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DECRETO N° 14.064

Nomeagdo de WALMOR FRANCISCO LODI, para exercer cargo em comissao
do Departamento de Transito do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, WALMOR FRANCISCO LODI, CPF n° 165.XXX.XXX-87, para exercer
em comissdo o cargo de Chefe de Ciretran Categoria A — Simbolo CCE-3, do Departamento de Transito do Parana, no Municipio de Toledo, ficando exonerado INACIO
HAMMERSCHMIDT, CPF n° 524 XXX.XXX-72.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81027/2026

DECRETO N° 14.065

Nomeagdo de ROGERIO LUIZ PAGANELLI, para integrar a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI do Departamento de Transito do Parana.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Regimento Interno das JARI, aprovado pelo
Decreto n® 11.418, de 20 de junho de 2022, alterado pelo Decreto n°® 666, de 2 de margo de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia ROGERIO LUIZ PAGANELI, CPF n° 794. XXX.XXX-87, para exercer a fungdo de Membro Suplente da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes
— JARI, do Departamento de Trénsito do Parana — DETRAN/PR, como representante de Entidades Ligadas a Area de Transito, ficando exonerado, em consequéncia, da
fungdo de Membro Titular, representante do Conhecimento de Transito, a partir de 30 de junho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81029/2026

DECRETO N° 14.066

Nomeagao de VALQUIRIA DE FATIMA CURAN DE SIQUEIRA, para exercer
cargo em comissdo da Casa Civil.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, VALQUIRIA DE FATIMA CURAN DE SIQUEIRA, CPF n° 522.XXX.
XXX-72, para exercer em comissao o cargo de Assessor — Simbolo CCE-12, da Casa Civil.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81033/2026

DECRETO N° 14.067

Nomeagdo de RENAN ALCANTARA DO NASCIMENTO BIANCONI, para
exercer cargo em comissdo da Secretaria de Estado da Indastria, Comércio e
Servigos.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, RENAN ALCANTARA DO NASCIMENTO BIANCONI, CPF n° 047.
XXX.XXX-75, para exercer em comissao o cargo de Assessor — Simbolo CCE-14, da Secretaria de Estado da Indstria, Comércio e Servigos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81037/2026
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DECRETO N° 14.068

Torna sem efeito a nomeagao de JORGE DOMINGOS DE SIQUEIRA, efetivada
pelo Decreto n° 13.762, de 22 de maio de 2026.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito a nomeagdo de JORGE DOMINGOS DE SIQUEIRA, CPF n° 458 XXX.XXX-87, no cargo de Assessor — Simbolo CCE-12, da Casa Civil, efetivada
pelo Decreto n° 13.762, de 22 de maio de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA

Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81038/2026

DECRETO N° 14.069

Transforma cargos comissionados executivos no ambito do Poder Executivo
Estadual.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no art. 78 da Lei n® 21.851, de 15 de dezembro de 2023,
DECRETA:

Art. 1° Transforma, sem aumento de despesa, nos termos do art. 78 da Lein®21.851, de 15 de dezembro de 2023, os cargos comissionados executivos integrantes da estrutura
organizacional do Poder Executivo Estadual, conforme segue:

- 2 (dois) cargos de Assessor, simbolo CCE-10, da Casa Civil.

em ‘ - 2 (dois) cargos de Assessor, simbolo CCE-11, para a Casa Civil.

Paragrafo unico. O saldo remanescente da transformagao fica sob controle da Casa Civil, nos termos do Paragrafo tinico do art. 78 da Lei n® 21.851, de 2023, para operagao
de eventuais alteragdes futuras.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81041/2026

DECRETO N° 14.070

Nomeagio de JOAO APARECIDO PEGORARO, para exercer cargo em comissao
da Casa Civil.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, JOAO APARECIDO PEGORARO, CPF n° 369.XXX.XXX-91, para
exercer em comissdo o cargo de Assessor — Simbolo CCE-11, da Casa Civil.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.
CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81042/2026

DECRETO N° 14.071

Nomeagdo de HEBERTON EVANDRO RAMOS, para exercer cargo em
comissdo da Casa Civil.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, HEBERTON EVANDRO RAMOS, CPF n° 007.XXX.XXX-29, para
exercer em comissdo o cargo de Assessor — Simbolo CCE-11, da Casa Civil.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.
CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA

Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81043/2026

DECRETO N° 14.072

Nomeagio de JOSE ORLANDO DOS SANTOS, para cargo em comissdo da
Casa Civil.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, JOSE ORLANDO DOS SANTOS, CPF n°® 592 XXX.XXX-91, para
exercer em comissio o cargo de Assessor — Simbolo CCE-4, da Casa Civil.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81044/2026

DECRETO N° 14.073

Nomeagdo de ROMACIR DA SILVA CARDOSO, para exercer cargo em
comissdo da Casa Civil.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, ROMACIR DA SILVA CARDOSO, CPF n° 035.XXX.XXX-39, para
exercer em comissdo o cargo de Assessor — Simbolo CCE-14, da Casa Civil.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81046/2026

DECRETO N° 14.074

Exoneragdo de INES WEIZEMANN DOS SANTOS, do cargo em comissao
da Casa Civil.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Exonera, a partir de 30 de junho de 2026, INES WEIZEMANN DOS SANTOS, CPF n° 577 XXX.XXX-00, do cargo em comissdo de Assessor — Simbolo CCE-4,
da Casa Civil.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81047/2026

DECRETO N° 14.075
Nomeagdo para cargo em comissdo da Secretaria de Estado do Planejamento.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolo n° 26.102.471-3,
DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito a nomeagdo de MARCOS GNATTA, CPF n° 061.XXX.XXX-09, no cargo de Assessor — Simbolo CCE-5, da Secretaria de Estado do Planejamento,
efetivada pelo Decreto n° 14.060, de 16 de junho de 2026.

Art. 2° Nomeia, de acordo com o inciso IIT do art. 24 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, JONAS DA ROSA, CPF n° 019.XXX.XXX-65, para exercer em comissao
o cargo de Assessor — Simbolo CCE-5, da Secretaria de Estado do Planejamento.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81049/2026

DECRETO N° 14.076

Torna sem efeito a nomeagdo de YARA MARIA ALVES E SILVA, efetivada pelo
Decreto n°® 13.188, de 6 de abril de 2026, em razédo de seu falecimento durante
o periodo do prazo para a posse.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes que Ihe sio conferidas pelos incisos V e VI do art. 87 da Constituigdo Estadual,
e tendo em vista o contido no protocolo n°® 25.984.255-7,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito, com fulcro no §3° do art. 41 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, a nomeagdo de YARA MARIA ALVES E SILVA, CPF n° 394 XXX.
XXX-15, efetivada pelo Decreto n® 13.188, de 6 de abril de 2026, no cargo de Agente Universitario de Execugdo, na fungdo de Técnico Administrativo, em regime de trabalho
de 40 horas semanais, da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, em razdo de seu falecimento durante o periodo do prazo para a posse.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

ALDO NELSON BONA
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino superior
81052/2026
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DECRETO N° 14.077

Institui Grupo de Trabalho Intersecretarial para analisar, propor ¢ elaborar medidas
normativas voltadas a adequagao da composigao do corpo diretivo das entidades
da Administragdo Indireta ao disposto no art. 30 da Constituigdo Estadual,
atendendo a demanda da 5" ICE do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos V ¢ VI do art. 87 da Constitui¢do Estadual,
¢ ainda,
Considerando a necessidade de dar integral cumprimento as determinagdes preliminares exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE-PR, no bojo do
Relatorio de Fiscalizagdo n® 755/2026, de relatoria da 5 Inspetoria de Controle Externo - 5* ICE, autuado sob o e-Protocolo n® 25.933.964-2;
Considerando o comando do art. 30 da Constitui¢do do Estado do Parana, que impde a necessidade de inclusdo de representante dos servidores pliblicos na composi¢do da
diretoria das entidades da Administragéo Indireta jurisdicionadas pela referida Corte de Contas;
Considerando a alta complexidade juridica e a transversalidade da matéria, a qual envolve miltiplos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual, abrangendo autarquias
de regimes distintos e sociedades de economia mista sob controle estatal;
Considerando a obrigatoriedade de assegurar que as propostas normativas observem estritamente os preceitos constitucionais e legais garantindo seguranga juridica,
uniformidade e higidez formal as futuras minutas de Decretos e Anteprojetos de Lei;

DECRETA:

Art. 1° Institui Grupo de Trabalho com a finalidade de estudar, analisar e propor medidas normativas e administrativas necessarias para adequar a estrutura das diretorias
das autarquias e empresas publicas estatais.

Art. 2° Compete ao Grupo de Trabalho de que trata este Decreto:

I- examinar os estatutos sociais, regulamentos internos e as leis de criagdo das entidades da Administra¢do Indireta mencionadas no Relatorio de Fiscalizagdo n® 755/2026
da 5* ICE/TCE-PR;

II- avaliar a viabilidade técnica e juridica de adequagdo das estruturas organizacionais de cada entidade frente as exigéncias da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de
2016, e do regime de direito administrativo;

III- propor diretrizes, procedimentos e rotinas administrativas para a implementagao uniforme da representagao dos servidores/empregados publicos nos 6rgaos colegiados
¢ diretivos;

IV- elaborar minutas de decretos regulamentadores, atos complementares e anteprojetos de lei de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo necessarios a reforma
das estruturas das entidades;

V- identificar e propor critérios objetivos para o processo de escolha, elegibilidade e investidura dos representantes dos servidores nos cargos diretivos;

VI- articular agdes e compartilhar informagdes com o Conselho de Controle das Empresas Estatais — CCEE e com as proprias entidades fiscalizadas durante a instrugao
dos estudos.

VII- adotar as demais medidas correlatas necessarias ao cumprimento integral do escopo do Grupo de Trabalho.

Art. 3° O Grupo de Trabalho serd composto pelos seguintes Orgdos:

1- Casa Civil - CC;

1I- Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA;

1I1- Procuradoria-Geral do Estado - PGE;

§ 1° Cada membro do Grupo de Trabalho tera um suplente, que o substituira em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° A coordenagdo do Grupo de Trabalho sera exercida pelo titular representante da Casa Civil e a Secretaria Executiva por seu respectivo suplente.

§ 3° Os membros do Grupo de Trabalho e respectivos suplentes serdo indicados ao Coordenador pelo Titular do Orgdo ou Entidade que representam, no prazo de cinco
dias, contado da data de publicagao deste Decreto.

Art. 4° O Grupo de Trabalho reunira em carater ordinario e, de forma extraordinaria, a critério de sua coordenagao.

Art. 5° O Grupo de Trabalho podera convidar representantes das autarquias e empresas estatais afetadas, bem como especialistas técnicos, académicos e membros de
instituigdes externas para colaborar com as atividades.

Art. 6° O Grupo de Trabalho podera requerer estudos técnicos, econdmicos e juridicos aos o6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual, a fim de subsidiar as medidas
que serdo propostas.

Art. 7° O Grupo de Trabalho tera duragdo de noventa dias, contados da data de designagdo de seus representantes, e podera ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo,
por ato de sua Coordenagao.

Paragrafo unico O relatorio final das atividades do Grupo de Trabalho sera encaminhado ao Chefe da Casa Civil, no prazo de quinze dias, contados da data de conclusao
dos trabalhos.

Art. 8° A participagéo no Grupo de Trabalho sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.
Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
81053/2026

DECRETO N° 14.078

Suspende a obrigatoriedade de transferéncia para a reserva remunerada do Coronel
QOEM PM ELEANDRO AZEVEDO, por necessidade técnica do servigo.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuiges que lhe confere o inciso V do art. 87 da Constitui¢do Estadual, tendo em vista o
disposto nos §§ 1° ¢ 3° do art. 160 da Lei n° 1.943, de 23 de junho de 1954 - Codigo da Policia Militar do Parana, e o contido do protocolo n® 25.959.753-6,

DECRETA:

Art. 1° Suspende, por necessidade técnica do servigo, a partir de 9 de agosto de 2026, a obrigatoriedade de transferéncia para a reserva remunerada do Coronel QOEM PM
ELEANDRO AZEVEDO, CPF n° 929.XXX.XXX-20, no exercicio do cargo de Chefe do Estado-Maior da Policia Militar do Parana.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

SAULO DE TARSO SANSON SILVA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
81055/2026
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DECRETO N° 14.079
Classificagdo de Oficiais Superiores do Corpo de Bombeiros Militar do Parana.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que lhe conferem os incisos V e VI do art. 87 da Constitui¢do Estadual, o art. 16 da
Lei n° 1.943, de 23 de junho de 1954, e tendo em vista o contido no protocolo n® 26.028.246-8,

DECRETA:

Art. 1° Dispensa, por interesse do servi¢o, o Ten.-Cel. QOBM RIVELTO SOKOLOWSKI, CPF n° 734.XXX.XXX-00, da fungdo de Chefe da Unidade de Integridade e
Compliance Setorial, Curitiba, PR, passando-o a condi¢do de adido ao Estado-Maior do CBMPR.

Art. 2° Classifica, por interesse do servigo, o Ten.-Cel. QOBM ADRIANO DE OLIVEIRA, CPF n° 884.XXX.XXX-49, na fun¢do de Chefe da Unidade de Integridade e
Compliance Setorial, Curitiba, PR.

Art. 3° Classifica, por interesse do servigo, o Ten.-Cel. QOBM WEBINER MARCELO DEPETRIS, CPF n° 005.XXX.XXX-62, na fungdo de Chefe da 2* Segéo do Estado-
Maior do CBMPR, Curitiba, PR, fungdo que ja exercia no posto de Major.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

SAULO DE TARSO SANSON SILVA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
81057/2026

DECRETO N° 14.080

Cumprimento de decisdo judicial para exoneragdo de VINICIUS BRITO DIAS,
do cargo de Perito Oficial Criminal, do Quadro Préprio dos Peritos Oficiais.

GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista a decisdo proferida nos Autos n° 0012840-38.2025.8.16.0004, da 4*
Vara da Fazenda Publica de Curitiba, consubstanciada no protocolo n°® 24.924.692-1,

DECRETA:
Art. 1° Exonera VINICIUS BRITO DIAS, CPF n° 046.XXX.XXX-98, do cargo de Perito Oficial Criminal — 40h, do Quadro Proprio dos Peritos Oficiais — QPPO, da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP, nomeado pelo Decreto n® 11.250, de 17 de setembro de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

SAULO DE TARSO SANSON SILVA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
81058/2026

DECRETO N° 14.081

Cumprimento de decisdo judicial para exoneragdo de LUCIANO FILOSO, do
cargo de Professor do Quadro Proprio do Magistério.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista a decisio proferida nos Autos n° 0005318-28.2024.8.16.0025,
do Juizado Especial Civel de Araucaria, consubstanciada no protocolo n°® 23.086.529-9,

DECRETA:

Art. 1° Exonera LUCIANO FILOSO, CPF n° 118.XXX.XXX-86, inscrigao n® 901.058-9, do cargo de Professor, da docéncia do Componente Curricular da Matriz Filosofia,
do Quadro Préprio do Magistério — QPM, no Nucleo Regional de Educagio da Area Metropolitana Sul, da Secretaria de Estado da Educagio — SEED, nomeado em carater
provisorio pelo Decreto n° 9.532, de 9 de abril de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

RONI MIRANDA VIEIRA
Secretario de Estado da Educagdo

81060/2026

DECRETO N° 14.082

Designagdes para fungdes comissionadas executivas da Secretaria de Estado
da Educacao.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 26.098.866-2,
DECRETA:

Art. 1° Designa, de acordo com o art. 73 da Lei n° 21.851, de 15 de dezembro de 2023, para exercerem fungdes comissionadas executivas da Secretaria de Estado da
Educagao, a partir de 9 de junho de 2026:

SIMONE APARECIDA FERREIRA, CPF n° 139.XXX.XXX-71, Assessor — Simbolo FCE-14, ficando exonerada DOLORES FOLLADOR, CPF n° 553. XXX.XXX-04;
DOLORES FOLLADOR, CPF n° 553.XXX.XXX-4, Assessor — Simbolo FCE-12, ficando exonerada WANDA ELISAMAR PEREIRA, CPF n° 696. XXX.XXX-91;
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WANDA ELISAMAR PEREIRA, CPF n° 696.XXX.XXX-91, Assessor — Simbolo FCE-10, ficando exonerada JUSSIELLI DE OLIVEIRA, CPF n° 032.XXX.XXX-28.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

RONI MIRANDA VIEIRA

Secretario de Estado da Educagdo
81068/2026

DECRETO N° 14.083

Nomeagdes para exercerem Fungdes de Desenvolvimento Rural do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 26.103.834-0,
DECRETA:

Art. 1° Exonera ocupantes de Fungdes de Desenvolvimento Rural, do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER, a partir de 15 de junho de 2026:
JOSE FRANCISCO LOPES JUNIOR, CPF n° 633.XXX.XXX-91, Assessor — Simbolo FDR-3;

LAIS GOMES ADAMUCHIO DE OLIVEIRA, CPF n° 072.XXX.XXX-59, Chefe de Escritério Regional — Simbolo FDR-2;

ONOBIO VICENTE WERNER, CPF n° 192.XXX.XXX-34, Assessor — Simbolo FDR-4;

JULIANO DE LIMA SOUZA, CPF n° 067. XXX.XXX-75, Assessor — Simbolo FDR-4.

Art. 2° Designa, de acordo com a Lei n° 20.121, de 31 de dezembro de 2019, para exercerem Fungdes de Desenvolvimento Rural, do Instituto de Desenvolvimento Rural
do Parana — IAPAR-EMATER, a partir de 16 de junho de 2026:

LAIS GOMES ADAMUCHIO DE OLIVEIRA, CPF n° 072.XXX.XXX-59, Assessor — Simbolo FDR-3;
ELDER OLIVEIRA DE ARAUJO, CPF n° 080.XXX.XXX-18, Assessor — Simbolo FDR-4;

LUIS GUSTAVO LORGA, CPF n° 655.XXX.XXX-53, Assessor — Simbolo FDR-4;

JULIANO DE LIMA SOUZA, CPF n° 067.XXX.XXX-75, Chefe de Escritorio Regional — Simbolo FDR-2;
DAIANI DA CRUZ HARTMAN, CPF n° 072.XXX.XXX-96, Assessor — Simbolo FDR-4.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia ¢ 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

NATALINO AVANCE DE SOUZA

Secretario de Estado da Agricultura e Abastecimento
81072/2026

DECRETO N° 14.084

Designagdes e nomeagdes para cargos em comissido e fungdes comissionadas
executivas dos orgdos que especifica.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 26.046.453-1,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, e designa, de acordo com o art. 73 da Lei n° 21.851, de 15 de dezembro
de 2023, para exercerem cargos em comissao e fungdes comissionadas executivas da Secretaria de Estado da Seguranga Publica:

VIVIANE PISSAIA GOULART, CPF n° 873. XXX.XXX-15, Assessor — Simbolo FCE-14, ficando exonerado ROBERTO PIERRE DA SILVA, CPF n° 193.XXX.XXX-63;

ANDRESSA GABRIELA DA SILVA VIEIRA, CPF n° 053.XXX.XXX-79, Assessor — Simbolo FCE-14, ficando exonerada GALMIRETE EGIDIO DA SILVA, CPF n°
884. XXX.XXX-00;

ALINE APARECIDA DE LIMA MORELLO, CPF n° 042.XXX.XXX-86, Assessor — Simbolo FCE-14, ficando exonerado OSVALDO RENUCCI NETTO, CPF n° 041.
XXX XXX-32;

LETICIA APARECIDA MORES, CPF n° 041.XXX.XXX-39, Assessor — Simbolo FCE-13, ficando exonerada LOUISE JULIANE SANDRI, CPF n° 023.XXX.XXX-65;

MARISSONIA BORTOLOTO, CPF n° 054.XXX.XXX-23, Assessor — Simbolo FCE-11, ficando exonerada THAIS AMARAL DA CUNHA EMMERICK, CPF n° 006.
XXX XXX-44;

ROSILENE GUIDO PEREIRA, CPF n° 018. XXX.XXX-03, Assessor — Simbolo CCE-13, ficando exonerado PAULO ROBERTO DA SILVA MOREIRA, CPF n° 730.
XXX.XXX-49.

Art. 2° Nomeia, de acordo com o inciso III da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, THAYSE CAMPOS MILESKI, CPF n° 017.XXX.XXX-83, para exercer em
comissdo o cargo de Assessor — Simbolo CCE-14, do Departamento de Transito do Parand, ficando exonerada MARISSONIA BORTOLOTO, CPF n° 054.XXX.XXX-23.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

SAULO DE TARSO SANSON SILVA

Secretario de Estado da Seguranga Publica
81075/2026
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DECRETO N° 14.085

Designagdes para Fungdes Privativas Socioeducativas e fungdo comissionada
executiva da Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 26.090.919-3,

DECRETA:

Art. 1° Designa, de acordo com a Lei n® 22.368, de 23 de abril de 2025, para exercerem Fungdes Privativas Socioeducativas da Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania:

MARCIO AUGUSTO SCHIMIDT DE ALENCAR, CPF n° 039.XXX.XXX-88, Chefe de Coordenagdo de Gestdo do Sistema Socioeducativo - Simbolo FPS-1, ficando
exonerado, em consequéncia, da fun¢do de Diretor de Centro de Socioeducagio — Simbolo — FPS-3;

AMARILDO DE PAULA PEREIRA, CPF n° 954 XXX.XXX-91, Diretor de Centro de Socioeducagdo - Simbolo FPS-3, ficando exonerado, em consequéncia, da fungio

de Assessor - Simbolo — FCE-12.

Art. 2° Designa, de acordo com o art. 73 da Lei n° 21.851, de 14 de dezembro de 2023, IUNES JOSE DE OLIVEIRA, CPF n°® 698. XXX.XXX-34, para exercer a fung¢ao
comissionada executiva de Assessor — Simbolo FCE-12, da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de junho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

LUIS GUILHERME DE CASTRO
Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania

81077/2026

I Despachos do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA

25.737.437-8/26

OBJETO Autorizagdo de pagamento de parcela complementar de vencimentos
JUSTIFICATIVA Atender as demandas da Secretaria de Estado da
Administragdo e da Previdéncia — SEAP. AMPARO LEGAL rt. 5°, §1°, da Lei
Estadual n° 18.493/2015; Decreto n° 4.189/2016, que define competéncias e
procedimentos para a realizagdo de despesas da Administragdo Direta e Indireta
do Poder Executivo do Estado do Parana; Decreto n® 8443/2024 e Decreto n®
13.182/2026, que fixa os novos valores dos grupos dos Pisos Salariais do Estado
do Parana, validos a partir de 1° de janeiro de 2026. 1.De acordo com os elementos
constantes no PROTOCOLADO n° 25.737.437-8, aliado as manifestagdes
favoraveis da Comissdo de Politica Salarial — CPS e Informagdo n® 69/2026-
PCRH/PGE, AUTORIZO, nos termos do art. art. 1°, I, do Decreto n® 4189/2016,
o pagamento de parcela complementar de vencimento aos servidores efetivos,
aos contratados pelo regime especial — CRES, aos servidores contratados pelo
Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com carga horaria de quarenta
horas semanais, que percebam valor inferior ao estabelecido como Piso Salarial
Minimo Regional do Estado do Parana - Grupo Ocupacional 2.A autorizagio
supra avalizou a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade)
com base nas pecas informativas encartadas no protocolado. A andlise das
questdes financeiras ¢ orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de
competéncia do Titular do Orgdo solicitante.3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se a
SEAP. EM 18/06/2026. (Enc. Proc. a SEAP).

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAOQO

20.316.669-9/23

1.De acordo com os elementos de informagdo constantes no PROTOCOLADO
n°® 20.316.669-9, cumpridas as recomendagdes contidas na INFORMACAO n°
273/2026-AT/GAB/PGE e a manifestagdo favoravel do Conselho de Controle das
Empresas Estaduais — CCEE (mov. 248), AUTORIZO, nos termos do art. 87,
inc. XVIII, da Constitui¢do Estadual c/c art. 1°, inc. VI, do Decreto n° 4.189/2016,
a formalizagio do 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO n°
001/2023, formalizado entre 0 ESTADO DO PARANA, por meio da Secretaria
de Estado da Comunicagdo - SECOM e o Servigo Social Autonomo E-Parana
Comunicagéo - EPR, cujo objeto ¢ a prorrogagdo da vigéncia, bem como realizar
alteragdes nos Anexos I (Plano de Trabalho), IT (Agéo ¢ Indicadores de Avaliagdo),
III (Cronograma de Desembolso) e Anexo IV (Prestagdo de Contas), de modo
a atualizar as demandas de atividades a serem desenvolvidos que acarretam na
reducdo do valor global a ser repassado”, com previsdo de repasse de recursos
financeiros estadual no importe de R$ 14.999.890,00 (catorze milhdes e novecentos
e noventa e nove mil e oitocentos e noventa reais).2.A autorizagdo supra avalizou
a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base nas
pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das questdes financeiras
e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de competéncia do
Titular do Orgio solicitante.3.PUBLIQUE-SE e encaminhe-se a origem para as
providéncias legais. EM 18/06/2026. (Enc. Proc. a SECOM).

ASA CIVIL
26.107.027-8/26
1.Diante da solicitagdo apresentada no PROTOCOLADO N° 26.107.027-8,
AUTORIZO, nos termos do art. 15, VI, da Lei Estadual n° 13.666/2002 c/c art.
2°, §1° e art. 5°, ambos do Decreto n° 3.828/2008.2.PUBLIQUE-SE e restitua-se
a origem para demais providéncias. EM 18/06/2026. (Enc. Proc. 8 CC/NSRH).
81062/2026

DESPACHO DO GOVERNADOR
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

25.652.762-6/26

OBJETO Autorizagdo de abertura de Processo Seletivo Simplificado.
JUSTIFICATIVA Atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Secretaria de Estado da Satide - SESA. AMPARO LEGAL Art. 27, IX
da Constituigao Estadual, Lei Complementar Estadual n° 108/2005 e Decretos n°
4512/2009,1n°4189/2016 ¢ n° 8443/2024. 1. De acordo com os elementos constantes
no PROTOCOLADO n° 25.652.762-6, AUTORIZO, nos termos do art. 1°,
do Decreto n° 4512/2009 c/c art. 1°, III, do Decreto n°® 4189/2016, a abertura de
Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo de 361 (trezentos e sessenta
e um) servidores temporarios. 2. A autorizagiio ora concedida fica condicionada
ao cumprimento, pela Secretaria de Estado da Saide, das recomendagdes
consignadas na Informagio n° 79/2026 da Procuradoria Consultiva de Recursos
Humanos — PCRH (mov. 40), bem como das determinacdes constantes da
Deliberagio da Comissio de Politica Salarial (mov. 52 e 53). 3. A autorizagdo
supra avalizou a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade)
com base nas pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das
questdes financeiras e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de
competéncia do Titular do Orgdo solicitante. 4. PUBLIQUE-SE. Em 18.06.26.
(Enc. Proc. a SESA).

SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAQ E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

25.605.995-9/26
1.De acordo com as informagdes constantes no PROTOCOLADO n° 25.605.995-
9, e considerando a manifestagdo favoravel contida na Informagao n° 269/2025 da
Procuradoria Consultiva de Parcerias, Convénios e Concessdes — PCP/PGE (mov.
44), AUTORIZO, nos termos do art. 87, inc. XVIII, da Constitui¢do Estadual c/c
art. 1°, inc. VI, do Decreto n° 4.189/2016, a formalizagio de CONVENIO entre
0 ESTADO DO PARANA, por intermédio da Secretaria de Estado da Inovagao
e Inteligéncia Artificial (SEIA) e a Universidade Tecnologica Federal do Parana
(UTFPR), CNPJ/MF sob n®75.101.873/0003-51, cujo objeto consiste em promover
o letramento em Inteligéncia Artificial de forma ética e social em comunidades
paranaenses, com foco em povos indigenas, quilombolas e periferias urbanas, com
aprevisdo de repasse de recursos financeiros estadual no importe de R$ 209.947,00
(duzentos e nove mil e novecentos e quarenta e sete reais). 2. A autoriza¢do supra
avalizou a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base
nas pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das questdes financeiras
e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de competéncia do
Titular do Orgdo solicitante. 3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se & origem para as
providéncias legais. Em 18.06.26. (Enc. Proc. a SEIA).

81070/2026

DESPACHO DO GOVERNADOR

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA

26.089.727-6/26

1.Diante da solicitagdo apresentada no PROTOCOLADO N° 26.089.727-6,
AUTORIZO, nos termos do art. 15, VI, da Lei Estadual n® 13.666/2002 c/c art.
2°,§1° e art. 5°, ambos do Decreto n® 3.828/2008. 2. PUBLIQUE-SE e restitua-se
a origem para demais providéncias. EM 18/06/2026. (Enc. Proc. a SEAP).

26.098.522-1/26

1.Diante da solicitagdo apresentada no PROTOCOLADO N° 26.098.522-1,

AUTORIZO, nos termos do art. 15, VI, da Lei Estadual n® 13.666/2002 c/c art.

2°,§1° e art. 5°, ambos do Decreto n° 3.828/2008. 2. PUBLIQUE-SE e restitua-se

a origem para demais providéncias. EM 18/06/2026. (Enc. Proc. a SEAP).
81065/2026
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I Despachos do Chefe da Casa Civil

DESPACHO DO CHEFE DA CASA CIVIL
DIVERSOS

26.001.474-9/26
OBJETO Mobilizagao de servidor para o Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica
—MJSP. PERCEPCAO FINANCEIRA 6nus limitados aos vencimentos AMPARO
LEGAL § 2° do art. 3° da Lei n° 11.473, de 10 de maio de 2007; Convénio de
Cooperagao Federativa firmado entre a Unido e o Estado do Parana. 1. De acordo
com os elementos de instru¢do constantes no PROTOCOLADO n° 26.001.474-
9, AUTORIZO, nos termos art. 1°, IV, do Decreto n° 11.322/2025, a mobiliza¢do
da servidora LUZANA FUMAUX COELHO, CPF n° 095.XXX.XXX-13, pelo
periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. 2.PUBLIQUE-SE e encaminhe-
se a origem para as demais providéncias.EM 18/06/2026.

81079/2026

DESPACHO DO CHEFE DA CASA CIVIL
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ

26.090.785-9/26
1. De acordo com elementos constantes no PROTOCOLADO n° 26.090.785-
9, EXCEPCIONALIZO as regras administrativas previstas no art. 1°, III,
da Resolugdo Conjunta n° 01/2024 CC/SEAP/SEFA, visando atender as
necessidades da Secretaria de Estado da Educagao, especificamente retratada no
caderno administrativo. 2. A autorizac¢io supra fica condicionada aos limites
de acréscimo de despesa com outras despesas correntes, nos termos do
Decreto n° 5919/2024 e Resolugio Conjunta CC/SEFA n° 01/2024. A analise
das questdes financeiras e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos
¢ de competéncia do Titular do Orgio/Entidade solicitante. 1. PUBLIQUE-SE.
Em 18.06.26. (Enc. Proc. a SEED).

81073/2026

I Casa Civil

RESOLUCAO n° 1.553

Retifica o art. 1° da Resolugdo CC n° 1551,
de 16 de junho de 2026.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Art. 1° Retifica o art. 1° da Resolugao CC n° 1551, de 16 de junho de 2026,
onde se 1é: “lotado na Loterias do Estado do Parana — LOTEPAR?”, leia-se: “lotado
na Casa Civil”.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de junho de 2026.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
81099/2026

RESOLUCAO n° 1.554

Designa  MARLOS  WILTON DE
ANDRADE, para desempenhar suas
atividades junto a Secretaria de Estado do
Esporte — SEES e revoga o inciso III do art.
1° da Resolug@o CC n° 1546, de 11 de junho
de 2026.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do Decreto n® 1.057, de 28 de margo de 2023,
o servidor MARLOS WILTON DE ANDRADE, CPF n° 834.XXX.XXX-49,
nomeado na Casa Civil pelo Decreto n° 14.001, de 11 de junho de 2026, para
desempenhar suas atividades junto a Secretaria de Estado do Esporte — SEES,
ficando revogada sua designagfio para a Secretaria de Estado da Industria,
Comércio e Servigos — SEIC, efetivada pelo inciso III do art. 1° da Resolugdo CC
n° 1546, de 11 de junho de 2026.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com diarias e passagens
ficardo a cargo do 6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 18 de junho de 2026.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
81100/2026

RESOLUCAO n° 1.555

Designa JOSE ORLANDO DOS SANTOS
para exercer suas atividades junto a
Superintendéncia Geral de Articulagdo
Regional — SAR-Foz do Iguagu.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Art. 1° Designa, nos termos do Paragrafo unico do art. 5° do Decreto n°® 78,
de 6 de janeiro de 2023, o servidor JOSE ORLANDO DOS SANTOS, CPF n° 592.
XXX.XXX-91, nomeado na Casa Civil pelo Decreto n° 14.072, de 18 de junho de
2026, para exercer suas atividades junto a Superintendéncia Geral de Articulagdo
Regional — SAR-Foz do Iguagu.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com diarias e passagens
ficara a cargo do 6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 18 de junho de 2026.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
81101/2026

MANTENHA SEU CADASTRO
SEMPRE ATUALIZADO

DESTA FORMA, PODEREMOS ENTRAR
RAPIDAMENTE EM CONTATO E SANAR EVENTUAIS
DUVIDAS QUE OCORREM DURANTE A

DIAGRAMACAQO

A atualizacdo deve ser feita através do email:

dioe@ccivil.pr.gov.br

Y
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PORTARIA N.° 674/2026 — DP/DETRAN-PR

Autorizagdo para exercer a atividade de
Instrutor de Transito Autdnomo.
A DIRETORA - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
PARANA — DETRAN/PR, no uso das suas atribui¢des legais ¢ com base na
delegacdo estabelecida na Lei n.° 7.811, de 29 de dezembro de 1983; e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n.° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que
instituiu o Codigo de Transito Brasileiro — CTB;
CONSIDERANDO a Resolugao n.° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, do
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN;
CONSIDERANDO a Portaria n.° 351, de 23 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o constante no processo integrado n°® 25.328.205-3
RESOLVE:
Art. 1°. Autorizar, com fundamento no art. 108, inciso II, e no art. 109, da
Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, o(a) Sr.(a) JUCELI
GONCALVES FANTATTO, CPF n° 830.XXX.XXX-04, para o exercicio da
atividade de Instrutor de Trénsito para ministrar aulas nos cursos de formagao de
condutores, com o objetivo de promover o desenvolvimento dos conhecimentos
praticos necessarios a condugdo segura, a percepgdo de riscos ¢ a adogdo de
atitudes e valores compativeis com a urbanidade no transito.
Art. 2°. O interessado devera atuar em conformidade com os normativos apli-
caveis, observando, em especial:
1 - Lei federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997;
II - Lei federal n° 12.302, de 2 de agosto de 2010;
III - Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025;
IV - Portaria DETRAN/PR n° 351, de 23 de abril de 2026;
Art. 3°. A autorizagdo fica condicionado ao periodo estabelecido no Certificado
de Regularidade, expedido pelo Departamento Executivo de Gestéo de Entidades
Vinculadas deste Departamento.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba/PR, datado e assinado digitalmente.

Viviane da Paz
Presidente do DETRAN/PR
79632/2026

PORTARIA N.° 714/2026 — DP/DETRAN-PR

Autorizagdo para exercer a atividade de

Instrutor de Transito Autdnomo.
A DIRETORA - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
PARANA — DETRAN/PR, no uso das suas atribui¢des legais ¢ com base na
delegacdo estabelecida na Lei n.° 7.811, de 29 de dezembro de 1983; e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n.° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que
instituiu o Codigo de Transito Brasileiro — CTB;
CONSIDERANDO a Resolugdo n.° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, do
Conselho Nacional de Transito —- CONTRAN;
CONSIDERANDO a Portaria n.° 351, de 23 de abril de 2026;
CONSIDERANDO o constante no processo integrado n® 25.533.728-9.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, com fundamento no art. 108, inciso II, ¢ no art. 109, da
Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, o Sr. SEBASTIAO
ROBERTO DO SANTOS JUNIOR, CPF 103.XXX.XXX-01, para o exercicio da
atividade de Instrutor de Transito para ministrar aulas nos cursos de formagao de
condutores, com o objetivo de promover o desenvolvimento dos conhecimentos
praticos necessarios a condugdo segura, a percepc¢do de riscos ¢ a adogdo de
atitudes ¢ valores compativeis com a urbanidade no transito.
Art. 2°. O interessado devera atuar em conformidade com os normativos apli-
caveis, observando, em especial:
I - Lei federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997;
II - Lei federal n° 12.302, de 2 de agosto de 2010;
III - Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025;
IV - Portaria DETRAN/PR n° 351, de 23 de abril de 2026;
Art. 3°. A autorizagdo fica condicionado ao periodo estabelecido no Certificado
de Regularidade, expedido pelo Departamento Executivo de Gestdo de Entidades
Vinculadas deste Departamento.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba/PR, datado e assinado digitalmente.

Viviane da Paz
Presidente do DETRAN/PR
79629/2026

PORTARIA N.° 727/2026 — DP/DETRAN-PR

Autorizagdo para exercer a atividade de
Instrutor de Transito Autdnomo.
A DIRETORA - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
PARANA — DETRAN/PR, no uso das suas atribui¢des legais e com base na
delegacdo estabelecida na Lei n.° 7.811, de 29 de dezembro de 1983; e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n.° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que

instituiu o Codigo de Transito Brasileiro — CTB;

CONSIDERANDO a Resolugdo n.° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, do

Conselho Nacional de Transito - CONTRAN;

CONSIDERANDO a Portaria n.° 351, de 23 de abril de 2026;

CONSIDERANDO o constante no processo integrado n® 25.530.731-2.
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, com fundamento no art. 108, inciso II, e no art. 109, da

Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025, o Sr. ARI

ANDRESON CANDIDO DE OLIVEIRA, CPF 041.XXX.XXX-78, para o

exercicio da atividade de Instrutor de Transito para ministrar aulas nos cursos de

formagdo de condutores, com o objetivo de promover o desenvolvimento dos

conhecimentos praticos necessarios a condugo segura, a percepcao de riscos e a

adogdo de atitudes e valores compativeis com a urbanidade no transito.

Art. 2°. O interessado deverd atuar em conformidade com os normativos apli-

caveis, observando, em especial:

1 - Lei federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997;

I - Lei federal n° 12.302, de 2 de agosto de 2010;

III - Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de 1° de dezembro de 2025;

IV - Portaria DETRAN/PR n° 351, de 23 de abril de 2026;

Art. 3°. A autorizagdo fica condicionado ao periodo estabelecido no Certificado

de Regularidade, expedido pelo Departamento Executivo de Gestao de Entidades

Vinculadas deste Departamento.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Curitiba/PR, datado e assinado digitalmente.
Viviane da Paz

Presidente do DETRAN/PR
79625/2026

PORTARIA N.° 705/2026- DP/DAFI
Protocolo n° 25.952.525-0

Designar os servidores deste Departamento de Transito do Parana —
DETRAN/PR para atuar como gestor e fiscal da Participagdao SRP,
Pregéo Eletronico 1858/2024, conforme segue:

Gestor: Ana Silvia Amorim Drewello, CPF n° XXX.188.999-XX.
Fiscal: Simone Simdes Gazzotto de Souza, CPF n° XXX.968.869-XX.
Objeto: Aquisicdo de 250 estiletes LOTES: 04, em atendimento as
demandas do Departamento de Transito do Parana.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado do Parana.

Curitiba, 15 de Junho de 2026.

Osvaldo Messias Machado
Diretor de Administracdo e Financas do DETRAN/PR

79139/2026

PORTARIA N.° 726/2026- DP/DAFI
Protocolo n° 25.964.283-3

Designar os servidores deste Departamento de Transito do Parana —
DETRAN/PR para atuar como gestor e fiscal da Participagdao SRP,
Pregéo Eletronico 1858/2024, conforme segue:

Gestor: Ana Silvia Amorim Drewello, CPF n° XXX.188.999-XX.
Fiscal: Simone Simdes Gazzotto de Souza, CPF n° XXX.968.869-XX.
Objeto: Aquisigédo de 250 tesouras LOTES: 12 e 13, em atendimento
as demandas do Departamento de Transito do Parana.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado do Parana.

Curitiba, 15 de Junho de 2026.

Osvaldo Messias Machado
Diretor de Administracdo e Financas do DETRAN/PR

79132/2026

I Procuradoria Geral do Estado

Resolugao n° 126/2026-PGE

Redefine as atribuicbes da Divisdo de Gestdo Estratégica da
Procuradoria-Geral do Estado do Parana, com foco na inteligéncia
juridica, na jurimetria, no tratamento do contencioso de massa e nas
agoes estruturais, revogando a Resolugéo n° 145/2022-PGE.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em exercicio, no exercicio
das atribuicdes legais e regulamentares definidas no art. 5° da Lei
Complementar n° 26, de 30 de dezembro de 1985, na Lei n° 21.352, de
2023, e no Regulamento da Procuradoria-Geral do Estado, aprovado
pelo Decreto n°® 2.709, de 2019, com suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO a necessidade de dotar a Procuradoria-Geral do
Estado de instrumentos de inteligéncia juridica capazes de orientar a
atuacgéo judicial e consultiva com base em dados, evidéncias e analise
estratégica;

CONSIDERANDO a crescente complexidade e o volume do contencioso
judicial do Estado do Parand, que demanda separagéo estruturada entre
demandas repetitivas de massa e causas de elevada complexidade
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técnica, intelectual e estratégica;

CONSIDERANDO a importancia da jurimetria como ferramenta de apoio
a decisdo juridica, ao mapeamento de riscos fiscais e ao planejamento
da defesa do Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de adogao pela Procuradoria-Geral do
Estado de metodologias inovadoras e de uso de recursos tecnolégicos
para a identificacdo da origem, da potencialidade, das abusividades e
dos riscos dos litigios envolvendo a Administragao Publica Estadual;
CONSIDERANDO a necessidade de gerenciamento qualificado dos
processos estruturais, que envolvem problemas sistémicos complexos
nas politicas publicas estaduais e impéem a PGE uma atuacéo proativa,
multidisciplinar e orientada a construgédo de solugbes duradouras;
CONSIDERANDO a necessidade de identificar, de forma sistematica,
padrdes de litigancia predatéria ou orquestrada que onerem o erario de
forma desproporcional;

CONSIDERANDO a conveniéncia de reformular as atribuicbes da
Divisdo de Gestdo Estratégica para conferir-lhe fungdo concreta e
diretamente vinculada a atividade-fim da Procuradoria-Geral do Estado;

RESOLVE:

CAPITULO | — NATUREZA, FINALIDADE E VINCULAGAO

Art. 1° A Divisdo de Gestdo Estratégica (DGE) é unidade organica
vinculada a Diretoria-Geral da Procuradoria-Geral do Estado do Parana,
com atuagédo voltada ao gerenciamento estratégico e aprimoramento da
atividade-fim da instituigdo, compreendida como a representagao judicial
e extrajudicial do Estado e de suas autarquias, a cobranca da divida
ativa e a consultoria juridica da Administragéo Publica estadual.

Art. 2° A DGE tem por finalidade dotar a Procuradoria-Geral do Estado
de capacidade analitica, preditiva e propositiva, por meio do uso de
dados, jurimetria e inteligéncia aplicada ao Direito, para que a atuagéo
da Procuradoria seja eficiente, preventiva, estratégica e tecnicamente
qualificada.

CAPITULO Il — ESTRUTURA INTERNA
Art. 3° A DGE estrutura-se em cinco Nucleos tematicos, com fungdes
delimitadas e complementares, diretamente subordinados ao
Coordenador da Divis&o:
| - Nucleo de Planejamento e Governanga Estratégica;
Il - Nucleo de Jurimetria e Inteligéncia de Dados;
11l - Nucleo de Monitoramento do Contencioso de Massa;
IV - Nucleo de Riscos Juridicos e Litigancia Predatoria;
V - Nucleo de Coordenagao de Agdes Estruturais.

CAPITULO Ill — ATRIBUIGOES DOS NUCLEOS

Secao | — Nucleo de Planejamento e Projetos Estratégicos
Art. 4° Compete ao Nucleo de Planejamento e Governanga Estratégica
o acompanhamento da elaboragdo, desenvolvimento, implantagéo,
monitoramento da execugdo e posterior avaliagdo do planejamento
estratégico institucional, como unidade auxiliar das seguintes atividades:
| - desenvolvimento - auxiliar na elaboracdo do plano estratégico com
seus objetivos, metas e estratégias basicas;
Il - implantagdo - auxiliar no desdobramento dos objetivos estratégicos
em iniciativas e suporte aos responsaveis pelas iniciativas para o
respectivo desdobramento em agdes, cronogramas, metas e entregas;
Il - monitoramento da execugdo - realizar checagem periédica dos
resultados e andamento das acdes e iniciativas planejadas;
IV - posterior avaliagdo - realizar andlise das informagdes sobre a
execucdo do planejamento que retroalimentam o sistema, conduzindo a
fixagdo de padrdes ou correcéo de defeitos;
V - outras atividades correlatas.

Secgdo Il — Nucleo de Jurimetria e Inteligéncia de Dados
Art. 5° Compete ao Nucleo de Jurimetria e Inteligéncia de Dados
produzir e manter a base de conhecimento analitico da PGE, por meio
do tratamento sistematico de dados processuais e estatisticas juridicas,
com as seguintes atribuigdes:
| - coordenar o Projeto Mapa da Judicializagdo do Estado do Parana, em
abrangéncia ampliada a todas as Procuradorias Especializadas da PGE,
consolidando os dados do contencioso estadual em todas as suas areas
tematicas;
Il - realizar andlises jurimétricas sobre o contencioso do Estado,
identificando volumes de demanda, taxas de éxito por matéria, comarca
e instancia, e tendéncias de evolugéo das agdes;
Il - manter e alimentar os painéis de inteligéncia juridica com dados
atualizados sobre o contencioso estadual, disponiveis para uso do
Gabinete da PGE, Diretoria-Geral, Coordenadorias e das Procuradorias
Especializadas;
IV - coordenar a integragdo com o data lake da PGE e com os sistemas
de informagédo judiciais, garantindo a disponibilidade e a qualidade dos
dados para todos os Nucleos da DGE;
V - auxiliar o nucleo de gestdo de precedentes da Coordenadoria de
Recursos, sistematizando os resultados para uso dos demais Nucleos e
das Procuradorias Especializadas;
VI - outras atividades correlatas.
Paragrafo unico. O Nucleo de Jurimetria e Inteligéncia de Dados atua
como unidade de suporte analitico aos demais Nucleos da DGE,
fornecendo os dados e os estudos necessarios ao exercicio de suas
respectivas atribui¢des.

Secao lll — Nucleo de Monitoramento do Contencioso de Massa
Art. 6° Compete ao Nucleo de Contencioso de Massa desenvolver e
coordenar a estratégia institucional da PGE para o tratamento das
demandas judiciais repetitivas e seriadas, com as seguintes atribuigdes:

| - propor e manter atualizado o sistema de classificagdo das demandas
da PGE, distinguindo as de carater repetitivo e seriado daquelas que
exigem atuacgdo juridica aprofundada e individualizada;

Il — colaborar, em articulagdo com as Coordenadorias e Procuradorias
Especializadas, com o desenvolvimento de teses juridicas padronizadas,
modelos de pegas e estratégias de defesa para as demandas repetitivas
de cada area tematica;

Il - identificar e avaliar padrdes de atuagé@o que se valham das politicas
de ndo contestacdo para a propositura de demandas em série,
quantificando o impacto financeiro acumulado ao erario e propondo
medidas de resposta estratégica a Diretoria-Geral;

IV - elaborar relatérios periédicos sobre o volume, a evolugdo e o
impacto financeiro do contencioso de massa, para ciéncia do Gabinete,
Diretoria-Geral, Corregedoria-Geral, das coordenadorias e das
Procuradorias Especializadas;

V - outras atividades correlatas.

Secgdo IV — Nucleo de Riscos Juridicos e Litigancia Predatoéria
Art. 7° Compete ao Nucleo de Riscos Juridicos e Litigancia Predatéria
identificar, mapear e monitorar os riscos juridicos de maior relevancia
para o Estado do Parana e as situagdes de litigancia predatéria ou
orquestrada, com as seguintes atribuigdes:
| - identificar e mapear os riscos juridicos de maior impacto fiscal para o
Estado, classificando-os por probabilidade, materialidade e area
tematica, a partir dos dados fornecidos pelo Nucleo de Jurimetria e
Inteligéncia de Dados;

Il - monitorar os processos judiciais de elevada relevancia estratégica ou
financeira, produzindo alertas e andlises circunstanciadas para o
Gabinete, Diretoria-Geral, Corregedoria-Geral e Coordenadorias;

Il - monitorar e analisar atos internos da PGE que estabelecem critérios
para a dispensa de contestagdo ou de interposicdo de recursos, e propor
sua revisdo quando os dados do contencioso indicarem necessidade de
atualizacéo;

IV - identificar, analisar e documentar indicios de litigancia predatéria,
abusiva ou orquestrada contra o Estado, com base em critérios
objetivos, propondo a Diretoria-Geral, quando cabivel, medidas
institucionais de resposta, incluindo eventual comunicagdo a érgédos de
controle;

V - propor a Diretoria-Geral ajustes na politica judicial estratégica da
PGE, incluindo critérios de contestagdo, interposicdo de recursos e
celebragdo de acordos, com base nos dados e andlises de risco
produzidos por este Nucleo;

VI - elaborar o Relatério de Riscos Juridicos do Estado do Parana, a ser
apresentado periodicamente ao Gabinete da Procuradoria-Geral e a
Diretoria Geral;

VII - outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. O mapeamento de dados processuais necessario as
atividades deste Nucleo sera realizado em parceria com o Nucleo de
Jurimetria e Inteligéncia de Dados, a quem compete a produgdo e
manutengado da base analitica.

Secao V — Nucleo de Agoes Estruturais
Art. 8° Compete ao Nucleo de Coordenacdo de Agbes Estruturais
coordenar a atuagdo estratégica da PGE nos processos de natureza
estrutural propostos contra o Estado do Parana, assim compreendidos
aqueles que visam a reestruturagdo de politicas publicas em razéo de
violagdes continuas, sistémicas ou estruturais de direitos, e que
demandam respostas complexas, programaticas e de implementagédo
gradual, com as seguintes atribuigdes:
| - mapear e identificar, em todas as Procuradorias Especializadas, os
processos com potencial ou carater estrutural em andamento contra o
Estado, mantendo cadastro atualizado dessas demandas;
Il - analisar o mérito das demandas estruturais, os riscos institucionais e
orgamentarios envolvidos, e propor estratégias de atuagdo processual,
em articulagdo com as Coordenadorias e Procuradorias Especializadas
competentes;
Ill - promover o didlogo interinstitucional com o Poder Judiciario, o
Ministério Publico, a Defensoria Publica, a Controladoria-Geral do
Estado e demais o6rgdos envolvidos nas demandas estruturais,
buscando a construcdo de solugdes consensuais e tecnhicamente
sustentaveis;
IV - subsidiar e acompanhar planos de reestruturagdo das politicas
publicas questionadas, em articulacdo com as Secretarias de Estado e
demais 6rgaos responsaveis pela execugéo das politicas envolvidas;
V - monitorar o cumprimento dos acordos celebrados e das decisdes
judiciais proferidas nos processos estruturais, alertando a Diretoria-Geral
sobre desvios ou riscos de descumprimento;
VI - desenvolver e manter atualizado o Manual de Atuagdo em
Demandas Estruturais da PGE/PR, sistematizando as melhores praticas,
as teses juridicas consolidadas e os procedimentos internos para o
tratamento dessas demandas;
VII - promover a capacitagdo dos Procuradores do Estado no tema dos
processos estruturais, em parceria com a Escola da PGE e demais
unidades competentes.
Paragrafo unico. Para o exercicio das atribuicdes previstas neste
artigo, o Nucleo de Coordenacdo de Agdes Estruturais podera contar
com o apoio de servidores de outras areas técnicas do Estado, como
economistas, engenheiros, contadores e demais profissionais
especializados, conforme a natureza da demanda, mediante solicitagdo
a Diretoria-Geral.

CAPITULO IV — COORDENAGAO
Art. 9° A DGE sera coordenada por Procurador do Estado designado
pelo Procurador-Geral, a quem compete:
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| - coordenar os trabalhos dos Nucleos e garantir a integragéo e a
complementaridade entre eles, evitando sobreposigcao de fungdes;

Il reportar diretamente a Diretoria-Geral e ao Gabinete da
Procuradoria-Geral, apresentando as andlises, propostas e relatérios
produzidos pela DGE;

Il - representar a DGE nas interagbes com as Coordenadorias,
Procuradorias Especializadas e com as demais unidades da PGE;

IV - propor a Diretoria-Geral a designagdo dos membros dos Nucleos e a
celebragdo de parcerias ou projetos com outras instituicbes para o
desenvolvimento das atividades da DGE.

Paragrafo unico. Procuradores do Estado ou servidores de outras
unidades da Procuradoria-Geral do Estado poderao ser designados para
apoiar as atividades da DGE.

Art. 10. A DGE atuara de forma integrada com a Coordenadoria de
Gestdo Estratégica e Tecnologia da Informagéo (CGTI) com vistas ao
desenvolvimento de sistemas de andlise de dados e ao suporte
tecnoldégico necessario a execugdo das atribuicdes previstas nesta
Resolugao.

Art. 11. A DGE néo dispde de atribuicdes de representagdo judicial
direta nos processos, incumbindo-lhe subsidiar as Procuradorias
Especializadas e Regionais com andlises, teses, estratégias e alertas
que qualifiquem sua atuagéo.

CAPITULO V — DISPOSIGOES FINAIS
Art. 12. O Procurador do Estado designado para a coordenagao da DGE
elaborara plano de agéo para a implantagdo e a execugao dos Nucleos
previstos no art. 3° a ser submetido a aprovagdo da Diregdo-Geral,
contendo as etapas de implantagédo e de execucdo de cada Nucleo e a
periodicidade dos relatérios de acompanhamento a serem apresentados.
§ 1° A implantagcdo dos Nucleos podera ser escalonada, conforme as
prioridades institucionais e a disponibilidade de pessoal e de recursos
tecnoldgicos.
§ 2° Aprovado o plano de agdo, eventuais alteracdes relevantes em seu
cronograma, escopo ou dimensionamento dependerdo de anuéncia da
Diregao-Geral.
§ 3° O plano de agdo sera revisto ao término do primeiro ano de
execucdo, mediante relatério de avaliacéo apresentado pelo Procurador
do Estado designado para a coordenagdo da DGE a Diregao-Geral.
Art. 13. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 14. Revoga a Resolugdo n°® 145/2022-PGE

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Lucia Helena Cachoeira
Procuradora-Geral do Estado, em exercicio.
Resolugao n° 053/2026
79476/2026

Resolugéo n°® 129/2026-PGE

Dispde sobre movimentacéo de pessoal e autoriza a movimentagao de
processos judiciais no ambito da Procuradoria-Geral do Estado, em
decorréncia da assungédo da representagédo judicial do DETRAN/PR,
conforme especifica.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em exercicio, no uso das
atribuicdes previstas no artigo 5° da Lei Complementar n° 26, de 30 de
dezembro de 1985, com a redacédo dada pela Lei Complementar n° 40,
de 8 de dezembro de 1987, na Lei Estadual n° 21.352/2023, e na
Deliberagdo n°® 22/2024-CSPGE; e

CONSIDERANDO o contido no protocolo n° 26.067.172-3, em especial o
Memorando n°® 3/2026-CJUD/PGE e a Ata da Reuni&o realizada em 10
de junho de 2026;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 234/2025-PGE e no
Decreto n° 11.397, de 6 de outubro de 2025, que estabelece o
cronograma para a assuncéo, pela Procuradoria-Geral do Estado, da
representagao judicial do DETRAN/PR;

CONSIDERANDO o projeto-piloto “Nucleo Intersetorial de Atuagdo em
Demandas Massificadas — NIADM” e a necessidade de racionalizar o
tratamento das demandas repetitivas no ambito da Coordenadoria
Judicial;

RESOLVE

Art. 1° Dispensar, a partir de 22 de junho de 2026, o Procurador do
Estado DIOGO SALDANHA MACORATI, CPF n° 038.XXX.XXX-33, da
designagao para coordenacao da assungéo da representacao judicial do
DETRAN/PR, de que trata a Resolugéo n° 234/2025-PGE, com retorno
as suas atribuicdes ordinarias no @mbito de sua unidade de vinculagédo
de origem, Procuradoria do Patriménio - PRP.

Paragrafo unico. No periodo de 15 a 22 de junho de 2026, o
Procurador do Estado de que trata o caput permanecera em apoio a
transicdo da assuncao da representacéo judicial do DETRAN/PR, sem
prejuizo das atribuicdes ordinarias na unidade de sua vinculagéo de
origem.

Art. 2° Designa o Procurador do Estado PEDRO HENRIQUE FAVARO
BORSATTO, CPF n° 064.XXX.XXX-07, para a coordenagdo da
assungao da representacédo judicial do DETRAN/PR e demais atividades
de que trata a Resolugdo n° 234/2025-PGE, a partir de 15 de junho de
2026, sem prejuizo das demais designagdes e das atividades ordinarias
a seu cargo.

Art. 3° Remove, a partir de 15 de junho de 2026, o Procurador do

Estado ROBERTO ALTHEIM, CPF n° 019.XXX.XXX-10, para a
Coordenadoria Judicial (CJUD), ficando dispensado a designacédo
prevista na Resolugdo PGE n° 051, de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 4° Designa, a partir de 15 de junho de 2026, o Procurador do
Estado ROBERTO ALTHEIM, CPF n° 019.XXX.XXX-10, para exercer
atividade de estudo e implantagdo de melhoria de processo de trabalho
visando a otimizagdo da atividade ou redugédo de acervo, na forma do
art. 6° VII da Deliberagdo n° 22/2024-CSPGE, no ambito do
projeto-piloto  “Nucleo Intersetorial de Atuagdo em Demandas
Massificadas” — NIADM.

Art. 5° Fica autorizada a movimentagdo dos processos judiciais
decorrentes da assungdo da representagdo judicial do DETRAN/PR
atualmente sob a responsabilidade da Procuradoria-Geral do Estado, na
forma do Decreto n° 11.397, de 6 de outubro de 2025, para a
Coordenadoria Judicial (CJUD), no contexto do Projeto “Nucleo
Intersetorial de Atuagdo em Demandas Massificadas — NIADM”, a partir
de decisdo conjunta da Coordenadoria Judicial e do Procurador que
exerce coordenagdo da assungdo da representagdo judicial do
DETRAN/PR.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Lucia Helena Cachoeira
Procuradora-Geral do Estado, em exercicio.

79821/2026
RESOLUGAO PGE N° 131, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

Designa Procurador do Estado para substituir, em razdo de licenga
médica, a Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional de Paranavai.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em exercicio, no uso de
suas atribuicdes previstas no § 1° do artigo 1° da Lei Complementar n®
161, de 03 de outubro de 2013, com base no art. 70, paragrafo unico da
Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador do Estado MATEUS OLIVEIRA DE
CASTRO, inscrito no CPF n° 186.XXX.XXX-88, para exercer, sem
prejuizo de suas atribuigdes regulares, a fungdo de Procurador-Chefe da
Procuradoria Regional de Paranavai, durante 15 (quinze) dias, no
periodo de 18 de junho a 2 de julho de 2026, em razdo do afastamento
por licenga médica da titular do cargo, a Procuradora do Estado TAIS
LAVEZO FERREIRA DE ALMEIDA.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datada e assinada eletronicamente.

LUCIA HELENA CACHOEIRA
Procuradora-Geral do Estado do Parana, em exercicio
79806/2026

Resolugao n°® 128/2026-PGE

Divulga o resultado do procedimento de selecdo voluntaria e institui
Comissdes Temporarias para auxiliar a Tesouraria do Fundo Especial da
Procuradoria-Geral do Estado na andlise e validagdo dos pedidos de
manutencdo do beneficio de ressarcimento de plano ou seguro de
assisténcia a saude, referentes ao 1° e ao 2° periodos regulamentares
do exercicio de 2026.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO em exercicio, no uso de suas
atribuicdes previstas no artigo 5° da Lei Complementar n° 26, de 30 de
dezembro de 1985, com a redagéo dada pela Lei Complementar n° 40,
de 08 de dezembro de 1987, e considerando o contido no Protocolo n°®
25.926.612-2, bem como o disposto na Deliberagao n° 59/2023-CSPGE,
na Deliberagdo n° 20/2026-CSPGE e na Lei n° 14.234, de 26 de
novembro de 2003, com redagéo dada pela Lei n° 21.582, de 14 de julho
de 2023,
RESOLVE

Art. 1° Divulgar a lista de Procuradores do Estado que manifestaram
interesse no procedimento de selegcdo voluntaria para 2 (duas) vagas
destinadas a compor Comissado Temporaria para auxiliar a Tesouraria do
Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Estado na analise e validagédo
dos pedidos de manutengdo do beneficio de ressarcimento de plano ou
seguro de assisténcia a saude, referentes ao 1° Periodo de 2026, com
atuacdo de 1° de julho de 2026 a 7 de agosto de 2026, observados a
data e o horario da manifestagao de interesse:

| - APOENNA AMARAL DE ALENCAR CASTRO, em 9 de junho de
2026, as 17h58;

Il - ADRIANO FREITAS COELHO, em 9 de junho de 2026, as 18h07;

Ill - DIOGO CARVALHO CAVALCANTI PESSOA DE VASCONCELOS,
em 9 de junho de 2026, as 18h19;

IV - MARCO AURELIO BARATO, em 9 de junho de 2026, as 18h29;

V - KAREN MARRA BARBOSA, em 9 de junho de 2026, as 18h48;

VI - VINICIUS CALEFFI DE MORAES, em 9 de junho de 2026, as
18h50;
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VIl - MURILO ARJONA DE SANTI, em 9 de junho de 2026, as 19h58;
VIII - PAULO GABRIEL VILAS BOAS DE CARVALHO, em 9 de junho de
2026, as 20h51.

Art. 2° Divulgar a lista de Procuradores do Estado que manifestaram
interesse no procedimento de selecdo voluntaria para 2 (duas) vagas
destinadas a compor Comissao Temporaria para auxiliar a Tesouraria do
Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Estado na analise e validagédo
dos pedidos de manutengdo do beneficio de ressarcimento de plano ou
seguro de assisténcia a saude, referentes ao 2° Periodo de 2026, com
atuacéo de 1° de janeiro de 2027 a 5 de fevereiro de 2027, observados a
data e o horario da manifestagao de interesse:

| - DANIEL AUGUSTO CERIZZA PINHEIRO, em 9 de junho de 2026, as
17h59;

Il - APOENNA AMARAL DE ALENCAR CASTRO, em 9 de junho de
2026, as 18h00;

Il - PEDRO HENRIQUE FAVARO BORSATTO, em 9 de junho de 2026,
as 18h03;

IV - ADRIANO FREITAS COELHO, em 9 de junho de 2026, as 18h07;

V - GUILHERME RAMOS PAES E LIMA, em 9 de junho de 2026, as
18h18;

VI - DIOGO CARVALHO CAVALCANTI PESSOA DE VASCONCELOS,
em 9 de junho de 2026, as 18h19;

VIl - WESLEI VENDRUSCOLO, em 9 de junho de 2026, as 18h30;

VIII - KAREN MARRA BARBOSA, em 9 de junho de 2026, as 18h48;

IX - MURILO ARJONA DE SANTI, em 9 de junho de 2026, as 19h58;

X - PAULO GABRIEL VILAS BOAS DE CARVALHO, em 9 de junho de
2026, as 21h00.

Art. 3° Instituir Comissdo Temporaria para analisar e validar os pedidos
de manutengdo do beneficio de ressarcimento de plano ou seguro de
assisténcia a saude referentes ao 1° Periodo de 2026, com atuagdo de
1° de julho de 2026 a 7 de agosto de 2026, sob a coordenagédo do
Tesoureiro do Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Estado,
integrada pelos seguintes Procuradores do Estado:

I — Indicados pelo Tesoureiro do Fundo Especial, por ja integrarem
comissdes anteriores destinadas ao mesmo objeto, com vistas a
continuidade dos trabalhos e a difusdo do conhecimento aos novos
integrantes:

a) PAULO DA GAMA-ROSA CARDOSO FILHO, CPF n°
931.XXX.XXX-00;

b) MARCO AURELIO BARATO, CPF n° 158 XXX.XXX-26;

c) ADRIANO FREITAS COELHO, CPF n° 036.XXX.XXX-46.

Il - Selecionados no processo seletivo voluntario, observada a ordem
cronoldgica de manifestagdo de interesse:

a) APOENNA AMARAL DE ALENCAR CASTRO, CPF n°
025.XXX.XXX-50;

b) DIOGO CARVALHO CAVALCANTI PESSOA DE VASCONCELOS,
CPF n° 067 . XXX.XXX-60.

Art. 4° Instituir Comissdo Temporaria para analisar e validar os pedidos
de manutencdo do beneficio de ressarcimento de plano ou seguro de
assisténcia a saude referentes ao 2° Periodo de 2026, com atuagao de
1° de janeiro de 2027 a 5 de fevereiro de 2027, sob a coordenag&o do
Tesoureiro do Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Estado,
integrada pelos seguintes Procuradores do Estado:

I - Indicados pelo Tesoureiro do Fundo Especial, por ja integrarem
comissdes anteriores destinadas ao mesmo objeto, com vistas a
continuidade dos trabalhos e a difusdo do conhecimento aos novos
integrantes:

a) PEDRO HENRIQUE FAVARO BORSATTO, CPF n° 064.XXX.XXX-07;
b) ADRIANO FREITAS COELHO, CPF n°® 036.XXX.XXX-46.

Il - Selecionados no processo seletivo voluntario, observada a ordem
cronolégica de manifestagao de interesse:

a) DANIEL AUGUSTO CERIZZA PINHEIRO, CPF n° 226.XXX.XXX-06;
b) GUILHERME RAMOS PAES E LIMA, CPF n° 048.XXX.XXX-30;

c) WESLEI VENDRUSCOLO, CPF n° 930.XXX.XXX-68.

Paragrafo Unico. Os Procuradores do Estado APOENNA AMARAL DE
ALENCAR CASTRO e DIOGO CARVALHO CAVALCANTI PESSOA DE
VASCONCELOS, embora tenham manifestado interesse em ambos os
periodos, néo integram a Comissdo Temporaria referente ao 2° Periodo
de 2026, por j& comporem a Comissdo do 1° Periodo e em razdo da
regra expressamente prevista no procedimento de convocagao, segundo
a qual o processo seletivo voluntario privilegiara a difusdo do
conhecimento, de modo que os integrantes voluntarios somente serdo
designados para ambos os periodos se ndo houver candidatos
suficientes.

Art. 5° As Comissdes Temporarias ora instituidas atuardo em auxilio a
Tesouraria do Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Estado,
observadas as diretrizes da Deliberagdo n° 59/2023-CSPGE, da
Deliberagdo n° 20/2026-CSPGE e demais orientagdes institucionais
aplicaveis.

Art. 6° Incumbe ao Tesoureiro do Fundo Especial da Procuradoria-Geral
do Estado coordenar os trabalhos das Comissdes Temporarias, distribuir
as atividades, orientar a analise documental e solicitar as unidades
administrativas competentes, quando necessario, a liberagdo de acesso
aos sistemas, arquivos e ferramentas de tecnologia indispensaveis ao
desempenho das fungdes.

Art. 7° Os membros designados deverdo observar as normas
institucionais de seguranca da informagao, sigilo funcional, protecédo de
dados pessoais e demais orientagdes expedidas pela
Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pela Chefia de Gabinete,
ouvida, quando necessario, a Tesouraria do Fundo Especial da
Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos, quanto a Comissao do 1° Periodo de 2026, de 1° de
julho de 2026 a 7 de agosto de 2026, e, quanto a Comissdo do 2°

Periodo de 2026, de 1° de janeiro de 2027 a 5 de fevereiro de 2027.
PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Lucia Helena Cachoeira
Procuradora-Geral do Estado, em exercicio.
79870/2026

Resolugao n° 130/2026-PGE

Designa Procuradores do Estado para exercer fungdo de Assessor
Técnico e Procurador-Chefe de unidades administrativas da
Procuradoria-Geral do Estado

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, em exercicio, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o artigo 5° da Lei Complementar n° 26, de
30 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador do Estado FELIPE AZEVEDO BARROS,
CPF n°® 108.XXX.XXX-89, para ocupar a fungao de Procurador Assessor
Técnico de Gabinete, sem prejuizo de sua lotagdo.

Art. 2° Designa o Procurador do Estado FELIPE AZEVEDO BARROS,
CPF n° 108.XXX.XXX-89, para, sem prejuizo de suas atribuigbes,
compor a Comissdo Especial de apoio ao Gabinete do Procurador Geral
na consecugédo de diretrizes do Planejamento Estratégico Institucional e
implementagéo de politicas internas da Procuradoria.

Art. 3° Acrescenta o inciso VI no art. 2° da Resolugdo PGE n° 144, de 3
de julho de 2024, com a seguinte redacéo:

VI - FELIPE AZEVEDO BARROS, CPF n° 108.XXX.XXX-89

Art. 4° Designa o Procurador do FELIPE AZEVEDO BARROS, CPF n°
108.XXX.XXX-89, para, sem prejuizo de suas atribui¢cdes, integrar a
Comisséo instituida pela Resolugdo n° 044/2024-PGE na qualidade de
membro titular.

Art. 5° Designa o Procurador do Estado BRUNO RABELO DOS
SANTOS, CPF n° 104.XXX.XXX-36, para exercer a fungdo de
Procurador-Chefe da Procuradoria da Saude, ficando dispensado da
fungdo de Procurador-Chefe da Procuradoria Regional de Ponta Grossa.
Art. 6° Designa o Procurador do Estado GERSON LUIZ DECHANDT,
CPF n°® 700.XXX.XXX-63, para exercer a fungdo de Procurador-Chefe
da Procuradoria Regional de Ponta Grossa.

Art. 7° Vincula a servidora AMANDA DE MATOS VOLPATO, CPF n°
096.XXX.XXX-92, sem prejuizo de sua lotagdo, no Gabinete do
Procurador-Geral do Estado — GP, para atuar perante a Divisdo de
Gestéo Estratégica.

Paragrafo unico. Autoriza a Diregdo-Geral, por ato préprio, realizar as
movimentagdes de pessoal necessarias em relacéo a servidora indicada
no caput.

Art. 8° Esta Resolugéo entra em vigor no dia 22 de junho de 2026.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Lucia Helena Cachoeira

Procuradora-Geral do Estado, em exercicio
79848/2026
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I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

RESOLUGCAO CONJUNTA SEAP/SEAB/IDR N.° 1.226/2026, DE 10 DE JUNHO DE 2026

Concessdo de Progressao por Titulagdo aos empregados piblicos do Quadro de Pessoal Celetista do
Instituto de Desenvolvimento Rural - QPCIDR.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, em exercicio, 0 SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO e o DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO PARANA — IAPAR-EMATER, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando o artigo 13-A da Lei Complementar n.° 231, de 17 de dezembro de 2020, o Despacho do Governador de 31 de Margo de 2026 (Protocolo
n.° 25.366.385-5), o contido na Lei n.° 22.887, de 09 de dezembro de 2025, que instituiu o Quadro de Pessoal Celetista, composto pelos empregados publicos do Instituto
de Desenvolvimento Rural do Parana e do Instituto Agua e Terra, € o disposto no Protocolo n.° 26.010.235-4,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder Progressio por Titulagdo, na forma do § 5°, do art. 7° da lei 22.887 de 09 de dezembro de 2025 que dispde sobre a carreira dos empregados publicos do
Quadro QPCIDR, relacionados no Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional no sistema da Unidade de Recursos Humanos dos empregados
publicos.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske

Secretaria de Estado da Administracio e da Previdéncia, em exercicio

Natalino Avance de Souza
Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento

Altair Sebastido Dorigo
Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parani — IAPAR-EMATER

ANEXO UNICO
PROMOCAO POR TITULACAO

N. NOME CPF D LF ?l];gD])(:i CARGO oF FARA
CL |REF| CL |REF
1 | CLAUDIO MARCONI 653.xxx.xxx-49 | 7995 1 CLT PROFISSIONAL NIVEL TECNICO PTO3 6 PTO03 8
2 | DAIL DE OLIVEIRA 532.xxx.xxx-00 | 7978 1 CLT PROFISSIONAL NIVEL TECNICO PTO03 10 | PTO3 12
3 | IVONETE MUXFELDT 230.xxx.xxx-68 | 3501 1 CLT PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR PS03 8 PS03 10
4 | LUIZ FELIPE GLOCK 595.xxx.xxx-34 | 7904 1 CLT PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR PS03 9 PS03 11
5 g{;icfol“o FERREIRA 021.xxx.xxx-36 | 7694 1 CLT PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR PS03 8 PS03 10
6 | PAULO ROBERTO MEIRA 520.xxx.xxx-00 | 8025 1 CLT PROFISSIONAL NIVEL SUPERIOR PS03 7 PS03 9
7 | SERGIO VIEIRA 466.xxx.xxx-00 | 8161 1 CLT PROFISSIONAL NIVEL MEDIO PMO03 7 PMO03 9
8 | SINVAL TADEU AMARAL REIS | 456.xxx.xxx-34 | 7909 1 CLT PROFISSIONAL NIVEL SUPERIOR PS03 9 PS03 11
79637/2026

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SESA N.° 1.229/2026, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Concede promogao a servidora do Quadro Préprio do Poder Executivo — QPPE.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, em exercicio e 0 SECRETARIO DE ESTADO SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, considerando a Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ art. 7° do Regulamento da Secretaria de
Estado da Administracdo e da Previdéncia, aprovado pelo Decreto n.° 3.888, de 21 de janeiro de 2020, considerando o contido na Lei n.° 13.666/2002, de 05 de julho de
2002, que instituiu o Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, considerando o Despacho do Governador, de 30 de margo de 2026 (protocolo n.® 25.366.385-5), e o
disposto no Protocolo n.® 26.023.088-3,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder a servidora estavel e ativa do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, regido pela Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002, PROMOCAO
POR ESCOLARIDADE OU TITULACAO, na forma do inciso III, §1° do Art. 9°A da Lei Estadual n.° 13.666/02, conforme o Anexo Unico desta Resolugo.

Art. 2° Determinar o processo de implantagéo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional no sistema RH-Parand/Meta4 as Unidades de Recursos Humanos dos
servidores.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag@o.
Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administraciio e da Previdéncia, em exercicio

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretirio de Estado da Saude
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_ ANEXO UNICO )
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE OU TITULACAO

NOME LF CPF ORGAO CARGO DE PARA
CL CL
SUZANA RAMOS MAYER 1 066.XXX.XXX-86 SESA AGENTE DE APOIO I VII
79649/2026

RESOLUGAO SEAP N.° 12.866, DE 11 DE JUNHO DE 2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando que conforme disposto no
inciso |, do art. 25 da Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, compete a Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia — SEAP a coordenacéo
e gestdo das atividades de administragdo e recursos humanos, bem como o contido no Protocolo n°26.053.714-8;
Considerando os artigos 34, 41 e 46 da Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970 e considerando o disposto no art. 12 da Lei n°® 13.666, de 05 de julho de
2002,
RESOLVE:

Alocar na Secretaria de Estado das Cidades — SECID, os servidores nomeados por meio do Decreto n® 12.950/2026, relacionados no Anexo

Unico da Resolugao, para exercer o cargo de Agente Profissional, nas respectivas fungdes, do Quadro Préprio do Poder Executivo (QPPE).

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administragao e da Previdéncia, em exercicio

ANEXO UNICO DA RESOLUGAO SEAP N.° 12.866/2026

Cargo: Agente Profissional

NOME CPF FUNGAO
Halisson Correia de Oliveira 050.xxx.XXX-X5 Contador
Andressa de Andrade Riske 082.xxx.xxx-x0 Engenheiro Civil
Mirian Dayane Pereira 412.XXX.XXX-XT Engenheiro Civil
Ricardo Mauricio de Freitas Andrade 066.XXX.XXX-X6 Engenheiro Civil
Vanderlei Carlos Zanella 859.xxX.XXX-X9 Engenheiro Civil
Cornelio de Camargo Jacoski Junior 036.XXX.XXX-X2 Engenheiro Eletricista
Rogerio Vidolin 090.xxX.XXX-X5 Engenheiro Eletricista

79799/2026

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEED N.° 1231, DE 15 DE JUNHO DE 2026

Concede promogao aos servidores do Quadro dos Funcionarios da Educagdo Basica -
QFEB.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, EM EXERCICIO ¢ 0 SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo art. 87, incisos V e VI, da Constitui¢do Estadual, considerando o art. 13A da Lei Complementar n.° 231, de 17 de dezembro de
2020, o Despacho Governamental publicado do Diario Oficial do Estado n.° 12.117 de 31 de margo de 2026, conforme o protocolado n.® 25.366.385-5,em observancia ao
contido na Lei Complementar n.° 123, de 9 de Setembro de 2008, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro dos Funcionarios da Educagao
Basica, e o contido no protocolado n°® 25.991.728-0,

RESOLVEM:

Art. 1.° Conceder promogio aos servidores ativos do Quadro dos Funcionarios da Educagio Basica — QFEB especificados no Anexo Unico desta Resolugdo, na forma
estabelecida pelo art. 16 da Lei Complementar n.° 123, de 9 de setembro de 2008.

Art. 2.° Determinar o processo de implanta¢@o e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores, nos sistemas
administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.
Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administracéo e da Previdéncia, em exercicio

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educagio

ANEXO UNICO

" DE PARA
VINCULO CPF LF NOME CARGO
CL CL
QFEB 040.XXX.XXX-31 1 ALINE DE FATIMA KIERES KAFLER AGEB II VIII XII

QFEB 042.XXX.XXX-35 1 ALINE RODRIGUES DA CUNHA AGEB1I XI XII
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QFEB 025 XXX.XXX-23 CELIO TEIXEIRA DE SOUZA AGEB 1 X XII
QFEB 954 XXX.XXX-20 EUNICE DE OLIVEIRA MOSQUEIRA AGEB1 Vil
QFEB 054.XXX.XXX-93 JOHNN ROBERT COSTA KALIL AGEB IT X XII
QFEB 522 XXX.XXX-20 MARLON CEZAR FARIA AGEB 1T XI XII
QFEB 008.XXX.XXX-13 MATEUS ANTONIO AGUILAR AGEB IT X XII
QFEB 022.XXX.XXX-00 SUELI PEREIRA DE FRANCA CRISTO AGEB1 XI XII
QFEB T17.XXX. XXX-82 VALNICE MARIA DA SILVA AGEB 11 X XII

79818/2026

PORTARIA 71/2026 - SEAP

Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes de Gestores e Fiscais do contrato n°

7473/2025.

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 5° da Lei n° 21.352 de janeiro de 2023, nomeada por meio do Decreto Estadual n° 9.398, de 02 de abril de 2025. Considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas pelos servidores, bem como o contido no protocolo n.° 25.576.403-9,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes de Gestores, conforme abaixo:

CONTRATO N° 7473/2025

Companhia de Tecnologia da Informagado e Comunicagdo do Parana — CELEPAR - CNPJ: 76.545.011/0001-19

Gestora

Gestor Substituto

Carla Renata dos Santos

DCC/DOS/SEAP
CPF: 081.XXX.XXX-83

Luiz Paulo Lopes
DCC/DOS/SEAP

CPF: 051.XXX.XXX- 74

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes de Fiscais, conforme abaixo:

CONTRATO N° 7473/2025

Companhia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao do Parana — CELEPAR - CNPJ: 76.545.011/0001-19

Fiscal Fiscal Substituto Categoria Orgao
Edison Klafke Fillus Marcia Blassius Fiscal Secretaria do Estado da Administragdo e da Previdéncia
CPF: 050.XXX.XXX-22 CPF: 077 .XXX.XXX-85 Administrativo (SEAP)

Ana Carolina Alves
Vollu
CPF: 164 . XXX.XXX-51

Milena Martins
CPF: 152. XXX.XXX-47

Fiscal Setorial

Secretaria do Estado da Administragéo e da Previdéncia (SEAP)

Vinicius Dalsasso
CPF: 067 .XXX.XXX-01

Thiago Fernando Melniski
Stolarski
CPF: 070.XXX.XXX-18

Fiscal Setorial

Casa Civil (CC)

3°Sgt. QP PM Walter
Udisson Silva de Melo
CPF: 803.XXX.XXX-15

2°Sgt. QP PM Valdinei Venith
CPF: 850.XXX.XXX-72

Fiscal Setorial

Casa Militar (CM)

Guilherme Rafael
Simiano de Assungéo
CPF: 088.XXX.XXX-57

Sthefani Poliana Dvorak
CPF: 105.XXX.XXX-74

Fiscal Setorial

Controladoria-Geral do Estado (CGE)

Leandro Caron
CPF: 034 . XXX.XXX-58

Misael Marcio Ferreira Borges
CPF: 583. XXX.XXX-91

Fiscal Setorial

Coordenadoria Estadual da Defesa Civil (CEDEC)

Sérgio Fernando
Ferreira de Lima
CPF: 030.XXX.XXX-14

Ana Cecilia Cavalcante
Quesado
CPF: 042 XXX.XXX-00

Fiscal Setorial

Policia Civil do Parana (PC/PR)

Marieli da Silva
CPF: 032.XXX.XXX-08

Debora Fumagali da Cruz
CPF: 092.XXX.XXX-61

Fiscal Setorial

Procuradoria-Geral do Estado (PGE)

Kazuhiko Hosoume
CPF: 185.XXX.XXX-72

Eder Antunes de Brito
CPF: 009.XXX.XXX-37

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento (SEAB)

Murillo do Nascimento
Rotondo
CPF: 073.XXX.XXX-36

Lucimara da Silva Moreira
CPF: 040.XXX.XXX-60

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado das Cidades (SECID)
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Ricardo Henrique
Abrahams
CPF: 763.XXX.XXX-15

Allan Gongalves Bueno
CPF: 061.XXX.XXX-75

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
(SETI)

Weltman Raffael Turra
Neiva
CPF: 010.XXX.XXX-62

Leonardo Rodrigues Pietro
CPF: 085.XXX.XXX-56

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Comunicagéo (SECOM)

Lucas Eduardo Rocha
da Silva
CPF: 102.XXX.XXX-65

Geraldo Samir Silveira Varriale
CPF: 001.XXX.XXX-24

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Cultura (SEEC)

Emir Campagnaro
CPF: 708.XXX.XXX-04

Sivaldo Forteski
CPF: 017 . XXX.XXX-45

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Educacéo (SEED)

Joel Ritter Ferreira
CPF: 727 XXX.XXX-72

Mauricio Ferreira Liberato
CPF: 848 XXX.XXX-72

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
(SEDEF)

José Anisio Salazar
CPF: 255.XXX.XXX-68

Gleoberto Marcondes dos
Santos
CPF: 550.XXX.XXX-49

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel (SEDEST)

Marcelo José Francez
CPF: 728 XXX.XXX-72

Luciana Cordeiro de Paula
CPF: 049.XXX.XXX-62

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado do Esporte (SEES)

Luiz Gabriel dos Santos
Silva
CPF: 067 .XXX.XXX-66

Luidgi Scaini
CPF: 007.XXX.XXX-88

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Industria, Comercio e Servigos (SEIC)

Fernando Henrique de
Farias Vaz Pinto
CPF: 065.XXX.XXX-39

Marcelo Garcia Pereira
CPF: 729. XXX.XXX-15

Fiscal Setorial

Secretaria da Infraestrutura e Logistica (SEIL)

Diogo Luiz de Lima
CPF: 007 .XXX.XXX-08

Fabio Ricardo Corrales Martins
CPF: 028. XXX.XXX-25

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Inovacéao e Inteligéncia Artificial (SEIA)

Marcos Jesse Caetano
CPF: 067 .XXX.XXX-48

Danilo José Gongalves
CPF: 086.XXX.XXX-08

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Justica e Cidadania (SEJU)

Jonathan Coelho
Zaninelli
CPF: 043.XXX.XXX-92

Jaime Demetrio
CPF: 604.XXX.XXX-72

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
(SEMIPI)

Heron Bronholo
Gongalves
CPF: 042. XXX.XXX-31

Danilo Kenji Yonamine
CPF: 729. XXX.XXX-34

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado do Planejamento (SEPL)

Levi Simioni Euzebio
CPF: 048.XXX.XXX-36

Jairton Flasmo de Oliveira
CPF: 403.XXX.XXX-91

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Saude (SESA)

Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Wagner Madureira Roberto
CPF: 044 XXX.XXX-11

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado da Seguranca Publica (SESP)

Vitor Lucas Parapinski
CPF: 082.XXX.XXX-09

Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Fiscal Setorial

Policia Militar do Parana (PM/PR)

Jonatas Barrionuevo
Theodoro
CPF: 059.XXX.XXX-95

Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Fiscal Setorial

Corpo de Bombeiros Militar (CBM/PR)

Sirlei Wieczorkowski
Alexandre
CPF: 922 XXX.XXX-04

Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Fiscal Setorial

Policia Penal (PP/PR)

Marcio Lopes Vilanova
E Silva
CPF: 725 XXX.XXX-49

Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Fiscal Setorial

Policia Cientifica (PCP/PR)

Jhonny Willy Bernardes
Souza Pinto
CPF: 010.XXX.XXX-37

Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Fiscal Setorial

Departamento de Inteligéncia (DIEP)
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Evandro Luiz Lustre
CPF: 141.XXX.XXX-84

Michelly de Araujo Both
CPF: 037.XXX.XXX-95

Fiscal Setorial

Instituto de Identificagéo (II/PR)

Alvaro Sergio Pavanelli
CPF: 457 XXX.XXX-00

Lucas Ricobom Moro
CPF: 134 . XXX.XXX-30

Fiscal Setorial

Secretaria de Estado do Turismo (SETU)

Art. 3° Nos contratos firmados com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Estadual n° 10.086/2022, os servidores designados para as
fungdes de Gestor e de Gestor Substituto deverdo observar o contido nos incisos | a VI e X do art. 10, do Decreto Estadual n° 10.086/2022.

Art. 4° Nos contratos firmados com fundamento na Lei n° 14.133/2021 e Decreto Estadual n® 10.086/2022, os servidores designados para as fungdes de
Fiscal Administrativo e Setorial, além dos respectivos substitutos deverdo observar o contido nos arts. 11 e 12 do Decreto Estadual n° 10.086/2022,

inclusive quanto ao recebimento provisério do objeto.

Art. 5° Fica revogada a Portaria SEAP n° 09/2026.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia

79860/2026

Resolucio SEAP n° 12870/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DA PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo unico, da Constitui¢do Estadual, art. 5°, inciso
I11, da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n° 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fung¢des desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Rosana Caron, CPF n® 551.XXX.XXX-04, para
responder como Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial da Secretaria de
Estado do Esporte — SEES/NRHS, no periodo de 08/07/2026 a 17/07/2026, em
virtude das férias do titular da fungdo, o servidor Samuel Cordeiro Mendes, CPF
n°® 085.XXX.XXX-05.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 11 de junho de 2026

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia, em exercicio
79350/2026

Resolucio SEAP n° 12895/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo unico, da Constitui¢do Estadual, art. 5°, inciso
111, da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n® 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Plblica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Livia Maria Coelho, CPF n° 115.XXX.XXX-97, para
responder como Chefe do Nuicleo Administrativo Setorial da Secretaria de Estado
da Administragdo e da Previdéncia — SEAP/NAS, no periodo de 13/07/2026 a
01/08/2026, em virtude das férias do titular da fungdo, o servidor Ricardo Lazier,
CPF n° 048. XXX.XXX-43.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data da publicagdo.
Curitiba, 15 de junho de 2026.
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske

Secretaria de Estado da Administragiio e da Previdéncia, em exercicio
79351/2026

Resolucio SEAP n° 12896/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo tnico, da Constitui¢do Estadual, art. 5°, inciso
111, da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo

Decreto n° 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Edicarlo Grossi Turela, CPF n° 027.XXX.XXX-40,
para responder como Chefe da Divisdo de Tecnologia da Informagio,
Comunicagdo e Sistema da Secretaria de Estado da Administragio e da
Previdéncia — SEAP/DTIC, no periodo de 13/07/2026 a 24/07/2026, em virtude
das férias do titular da fungdo, o servidor Edison Klafke Fillus, CPF n°
050.XXX.XXX-22.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data da publicagdo.
Curitiba, 15 de junho de 2026.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administracio e da Previdéncia, em exercicio

79352/2026

Resolucio SEAP n° 12897/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo tnico, da Constituigdo Estadual, art. 5°, inciso
111, da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n° 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Fernando Pereira de Oliveira, CPF n°
048. XXX.XXX-82, para responder como Chefe de Divisdo de Gestao de Veiculos
do Departamento de Gestdo do Transporte Oficial da Secretaria de Estado da
Administragdo e da Previdéncia — SEAP/DETO/DGV, no periodo de 13/07/2026
a27/07/2026, em virtude das férias do titular da fungdo, o servidor Edson Silveira
Filho, CPF n° 019. XXX.XXX-22.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da publicagdo.
Curitiba, 15 de junho de 2026.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administracio e da Previdéncia, em exercicio

79353/2026

Resolucio SEAP n° 12901/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo tnico, da Constituigao Estadual, art. 5°, inciso
111, da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n® 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e¢ considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marlon Caetano Pinto. CPF n°® 792.XXX.XXX-34.
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para responder como Chefe do Nucleo Administrativo Setorial da Secretaria de
Estado da Saude — SESA/NAS, no periodo de 01/07/2026 a 20/07/2026, em
virtude das férias da titular da fungdo, a servidora Zicleia Maria Schmidt
Chevalier, CPF n° 530.XXX.XXX-91.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da publicagdo.
Curitiba, 15 de junho de 2026.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administracgiio e da Previdéncia, em exercicio
79693/2026

Resoluciao SEAP n° 12898/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo unico, da Constituigdo Estadual, art. 5°, inciso
111, da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n° 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Luiz Fernando Mancini de Oliveira, CPF n°
101.XXX.XXX-06, para responder como Chefe da Divisdo de Licitagdes do
Departamento de Logistica para Contratagdes Publicas da Secretaria de Estado da
Administragao e da Previdéncia — SEAP/DECON/DL, no periodo de 13/07/2026
a 24/07/2026, em virtude das férias do titular da fungdo, o servidor Jhonatan
Fioravante, CPF n° 083. XXX.XXX-54.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data da publicagdo.
Curitiba, 15 de junho de 2026.
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske

Secretaria de Estado da Administracio e da Previdéncia, em exercicio
79354/2026

Resolucio SEAP n° 12899/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo unico, da Constituigdo Estadual, art. 5°, inciso
111, da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n° 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Josiane Olga Dominick Abruk Fagundes, CPF n°
020.XXX.XXX-50, para responder como Chefe da Divisdo de Planejamento do
Departamento de Logistica para Contratagdes Publicas da Secretaria de Estado da
Administragdo e da Previdéncia — SEAP/DECON/DP, no periodo de 13/07/2026
a 27/07/2026, em virtude das férias da titular da fungdo, a servidora Marcia
Wagner Assumpgdo Cucatto, CPF n® 509. XXX. XXX-04.

Art. 2° Esta Resolugdo entrarda em vigor na data da publicag@o.
Curitiba, 15 de junho de 2026.
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske

Secretaria de Estado da Administragio e da Previdéncia, em exercicio
79355/2026

Resolucio SEAP n° 12900/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA - em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio
conferidas pelo art. 90, paragrafo unico, da Constituigdo Estadual, art. 5°, inciso
101, da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento
da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo
Decreto n® 3.888 de 20 de janeiro de 2020, e considerando o dever da
Administragdo Publica em conferir transparéncia as fungdes desempenhadas
pelos servidores,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Ilton Ferreira Mendes Junior, CPF n® 718. XXX.XXX-
20, para responder como Chefe da Divisdo da Central de Contratos do
Departamento de Operagdes e Servigos da Secretaria de Estado da Administragao
e da Previdéncia — SEAP/DOS/DCC, no periodo de 17/07/2026 a 31/07/2026, em
virtude das férias da titular da fungao, a servidora Carla Renata dos Santos, CPF
n° 081.XXX.XXX-83.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data da publicagao.
Curitiba, 15 de junho de 2026.

Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administracio e da Previdéncia, em exercicio
79356/2026

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA — TAC N° 26/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E
PREVIDENCIA em exercicio, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Estadual n° 21.352, de 01 de janeiro de 2023, torna
publico o extrato do Termo de Ajustamento de Conduta com o
ESTRELA AZUL SERVICOS E TRANSPORTES LTDA, inscrito no
CNPJ sob o n° 05.303.322/0001-23, conforme o teor do protocolo n°
23.465.969-3.

1. DESCRIGAO GENERICA DO FATO
Violagéo ao disposto na Clausula 7, item 7.1, 7.2 e 7.3, das Condi¢des
Gerais do Edital do Pregdo Eletrénico n. 847/2024; sujeitando-se,
portanto, as sangdes previstas no art. art. 155, inciso IV, e art. 156,
incisos Il e lll, ambos da Lei Federal n.° 14.133/2021, c/c art. 196, inciso
111, do Decreto Estadual n. 10.086/2022.

2. CONDIGOES DE CUMPRIMENTO DO ACORDO

O compromissario se compromete a realizar as medidas abaixo:

a) Participar de cursos e treinamentos promovidos pela Escola de
Gestdo do Parana (EGP), visando a correta compreensdo dos seus
deveres e proibigbes ou a melhoria da qualidade do servico
desempenhado;

b) A participagdo nos cursos e treinamentos devera ser atestada
mediante a apresentacédo de certificado, emitido pela Escola de Gestao
do Parana (EGP), com carga horaria total de, no minimo, 100 horas; e

c) Os temas dos cursos e treinamentos deverdo versar sobre o assunto
Licitagdes e Contratos Administrativos.

3. CLAUSULA PENAL ESTIPULADA

Em caso de descumprimento total ou parcial deste TAC, sera aplicada
multa no valor de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total
do lote no qual participou, no Pregdo Eletronico n.° 847/2024,
correspondente ao valor de R$ 1.929,30 (um mil, novecentos e vinte e
nove reais e trinta centavos).

4. VIGENCIA

O presente termo de ajustamento de conduta tera a vigéncia de 90
(noventa) dias uteis, e o prazo para o cumprimento integral das
obrigagdes é de 30 (trinta) dias uteis, contados a partir da publicagdo
deste Extrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez,
observada a vigéncia, desde que devidamente justificado pelo
compromissario e previamente autorizado pela autoridade competente.

Curitiba, 17 de junho de 2026.
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske

Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia em
exercicio’

'Lei Estadual n° 21.352/2023. Art. 5° Aos Diretores-Gerais compete: Il -
substituir o titular da Pasta em caso de vacancia, auséncia ou
impedimento; Decreto n° 13.163, Protocolo 25.675.801-6. Art. 1°
Exonera, a pedido, LUIZ GOULARTE ALVES, CPF N° 536.XXX.XXX-49,
do cargo de Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia, a
partir de 3 de abril de 2026.

79882/2026

DESPACHO N.° 625/2026 — GS/SEAP

Protocolo: 24.943.292-0
Assunto: Recurso Administrativo — PAAR — ANTONIO BENEDITO DOS
PASSOS

1. SINTESE

Trata-se de recurso administrativo interposto pelo Sr. ANTONIO
BENEDITO DOS PASSOS, pessoa fisica, inscrita no CPF sob n°
B635.XXX.XXX-X0, por intermédio de seu procurador constituido,
RONALDO MARTINS, OAB/PR n° 20.596, em face do Despacho n°
153/2026 — DG/SEAP, mov. 31, publicado no Diario Oficial do Estado do
Parand, Edigdo n° 12.122, de 09 de abril de 2026, que aplicou ao
recorrente as sangdes de:

a) Impedimento de licitar e contratar com a Administragcdo Publica
pelo prazo de 3 (trés) meses, com fundamento no art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021 e no item 8.4 do Edital do Leildo Eletrénico n°
05/2023 — SEAP/DETO;

b) Multa no valor de R$ 2.670,63 (dois mil seiscentos e setenta reais e
sessenta e trés centavos), correspondente a 20% (vinte por cento) sobre
o valor do lance ofertado no lote n° 217, conforme subitem 8.2.6 do
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referido edital.

Em suas razdes recursais, o recorrente alega, em sintese: (i) que jamais
teve intengdo de praticar ato ilicito ou causar prejuizo ao leildo
promovido pelo Estado do Parana; (ii) auséncia de provas de dano ao
erario que justifiguem as sangdes aplicadas; e (iii) hipossuficiéncia
econdmica para suportar o valor da multa, declarando-se pequeno
comerciante de baixa renda.

A tempestividade do recurso foi reconhecida pela CPPA no Despacho n°
281/2026, mov. 40, tendo os autos sido encaminhados a esta autoridade
para conhecimento e eventual reconsideragdo, nos termos do art. 74, §
1°, da Lei Estadual n® 20.656/2021.

2. DOS PRESSUPOSTOS PROCESSUAIS

2.1. Da legitimidade

O recurso foi interposto pelo procurador constituido nos autos, Dr.
Ronaldo Martins, OAB/PR n° 20.596, mediante procuragédo ad judicia
outorgada pelo préprio interessado. Resta comprovado o atendimento
ao pressuposto processual da legitimidade.

2.2. Datempestividade

O recorrente foi comunicado da decisdo mediante envio do Comunicado
de Decisdo por correio eletronico em 13 de abril de 2026, mov. 38. O
recurso foi protocolado em 24 de abril de 2026, dentro do prazo de 15
(quinze) dias previsto no art. 79 da Lei Estadual n°® 20.656/2021.

Portanto, tempestivo o Recurso Administrativo.

3. DA ANALISE RECURSAL

3.1. Da natureza objetiva da infracdo e da irrelevancia do elemento
volitivo

O recorrente sustenta que jamais teve intengdo de praticar ato ilicito,
buscando, com essa alegagédo, afastar a responsabilidade administrativa
que lhe foi imputada.

O argumento ndo prospera. A infracdo de ndo manutengao da proposta,
tipificada no art. 196, inciso IV, do Decreto Estadual n°® 10.086/2022,
possui natureza objetiva: consumada a arrematagdo e assumida a
obrigacdo de pagamento pelo vencedor do certame, o inadimplemento
dentro do prazo estabelecido no edital configura, por si sé, a
irregularidade passivel de sangdo, independentemente da intengdo do
licitante. O dolo n&o integra o tipo infracional, razdo pela qual sua
auséncia ndo é causa suficiente para afastar a responsabilidade
administrativa.

3.2. Da existéncia de danos ao erario

Alega o recorrente a auséncia de provas de dano concreto ao erario. Tal
assertiva, contudo, encontra-se em manifesta contradicdo com os
elementos constantes nos autos.

O Relatodrio Final da CPPA, mov. 30, identificou, de forma fundamentada
e com respaldo na manifestagéo técnica do Departamento de Gestédo do
Transporte Oficial — DETO, os seguintes prejuizos causados a
Administracdo Publica pela conduta do recorrente:

a) novos custos administrativos decorrentes da necessidade de incluséo
do bem em novo procedimento licitatério;

b) desvalorizagéo patrimonial do veiculo, exposto as intempéries durante
a permanéncia indevida no patio;

c) imobilizagdo de capital que deveria ter ingressado nos cofres
publicos;

d) custos logisticos continuos de armazenagem, vigilancia e seguranga;
e

e) frustragdo dos demais participantes que disputaram o lote,
prejudicados pela desisténcia do arrematante.

A natureza dos danos verificados prescinde de quantificagdo
individualizada para ensejar a aplicagdo das sangdes previstas no edital
e na legislagéo, bastando a constatacdo do inadimplemento e de seus
reflexos prejudiciais a Administracéo.

3.3. Da hipossuficiéncia econémica alegada
O recorrente alega ser pequeno comerciante de baixa renda, sem
recursos para suportar o pagamento da multa aplicada.

A alegacdo ndo merece acolhimento por duas razdes fundamentais.
Primeiro, a hipossuficiéncia ndao foi comprovada documentalmente
em nenhuma fase do processo administrativo, sendo o6nus do
interessado a produgdo da prova que ampare eventual atenuagdo da
penalidade, nos termos do art. 92, inciso V, da Lei Estadual n°
20.656/2021. Segundo a multa aplicada encontra-se previamente
fixada no edital do certame — instrumento que o préprio recorrente
aceitou ao participar do leildo —, correspondendo ao percentual de 20%

sobre o valor do lance ofertado, nos termos do subitem 8.2.6. Tal fixagdo
editalicia vincula tanto a Administragdo quanto o licitante, n&o
comportando redugcdo por mera alegacdo desacompanhada de
comprovagao.

3.4. Da regularidade do processo e da proporcionalidade das
sangoes

O processo administrativo observou rigorosamente as garantias do
contraditério e da ampla defesa em todas as fases, ndo se identificando
qualquer vicio formal ou material capaz de ensejar a revisdo da decisdo
recorrida.

As sangbes aplicadas — impedimento de licitar e contratar pelo prazo
minimo de 3 (trés) meses e multa no percentual editalicio — mostram-se
proporcionais e razoaveis a gravidade da infragdo. A primariedade do
recorrente foi devidamente ponderada na dosimetria, tendo o prazo de
impedimento sido fixado no patamar minimo, com amparo nos
parametros das normas federais analogicamente aplicadas (Norma
Operacional DIRAD/SE/MP n°® 2/2017 e Instrugdo Normativa SA/SG-PR
n° 1/2020) e na Portaria-TCU n°® 127/2023.

4. CONCLUSAO

Por todo o exposto, verificando que as razdes recursais ndo apresentam
fatos novos nem elementos probatérios suficientes para modificar o
entendimento firmado na decisdo recorrida, NEGO PROVIMENTO ao
recurso administrativo interposto pelo Sr. ANTONIO BENEDITO DOS
PASSOS, mantendo integralmente o Despacho n° 153/2026 -
DG/SEAP, com a consequente manutencdo das sangdes de
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo
prazo de 3 (trés) meses e multa no valor de R$ 2.670,63 (dois mil
seiscentos e setenta reais e sessenta e trés centavos).

Determino:
Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado.
Notifique-se o recorrente do teor desta decis&o.
Curitiba, 04 de junho de 2026.
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske

Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia, em
exercicio'

'Lei Estadual n° 21.352/2023.
Art. 5° Aos Diretores-Gerais compete: |l - substituir o titular da Pasta em
caso de vacancia, auséncia ou impedimento; Decreto n° 13.163,
Protocolo 25.675.801-6.
Art. 1° Exonera, a pedido, LUIZ GOULARTE ALVES, CPF N°
536.XXX.XXX-49, do cargo de Secretario de Estado da Administragcéo e
da Previdéncia, a partir de 3 de abril de 2026.

79559/2026

RESOLUGAO SEAP N.° 12.833, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR).
Processo Administrativo Sancionatério (PAS). Instauragéo.
Apuragdo conjunta nos mesmos autos. Pregao Eletronico n.°
847/2024. Apuragdo de condutas previstas no artigo 155,
incisos Il, X e XllI, da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de
2021, e atos lesivos tipificados no artigo 5°, incisos lll e V, da
Lei Federal n. 12.846, de 1° de agosto de 2013.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA
PREVIDENCIA em exercicio, no uso de suas atribui¢es legais que lhe
séo conferidas pelo art. 5°, inciso Ill, da Lei Estadual n°® 21.352, de 1° de
janeiro de 2023; art. 90, paragrafo Unico, da Constituicdo Estadual; e art.
7° do Regulamento da Secretaria de Estado da Administragdo e da
Previdéncia, aprovado pelo Decreto n° 3.888, de 20 de janeiro de 2020;
e considerando a autorizagdo exarada a folha 193 a 194 do Protocolo n°®
25.551.790-2, e

I - O art. 5° inciso LV, e o art. 37, caput, ambos da Constituigdo Federal;
a Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021; e o Decreto Estadual n.
10.086, de 17 de janeiro de 2022;

Il — A Lei Federal n. 12.846, de 1° de agosto de 2013; e o Decreto
Estadual n. 11.727, de 14 de julho de 2022;

Ill — A Lei Estadual n. 20.656, de 03 de agosto de 2021; e a Lei Estadual
n. 21.352, de 01 de janeiro de 2023; e
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Il = O procedimento licitatério, modalidade Preg&o, forma Eletronica,
tipo Menor Prego, de n.° 847/2024-SRP, que teve por objeto o Registro
de Pregos, por um periodo de 1 (um) ano, para futura e eventual
contratagdo de SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAGAO E
OUTROS, com seus respectivos insumos, tais como Uniformes-EPI’s,
Insumos-Materiais e Equipamentos-Ferramentas, por meio da
metodologia de contratagdo por postos trabalho com dedicagao

necessarias para a prestagéo
dos servigos; postos descobertos
sem substituicdo; falta de
exames admissionais.

Abandono de posto de trabalho
na Regional de Araucaria;

omissdo no fornecimento de
exclusiva de mao de obra e pela metodologia de contratagdo por metros ) EPIs e materiais de limpeza;
quadrados, visando atender as demandas estimadas do Estado do Instituto de Pesos 4466/2025  |servico  de  rocada  ndo
Parana, em diversos 6rgéos e suas unidades vinculadas, de acordo com e Medidas (IPEM) executado: existéncia de sede
a especificidade de cada tipo de posto. ficticia (lanchonete no endereco);
RESOLVE auséncia de resposta as
: notificagdes administrativas.
Art. 1°. Instaurar o Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR) Hosoital da
e o Processo Administrativo de Apuragéo de Responsabilidade (PAAR) Dermpatolo ia Inicio  de  atividades  sem
em desfavor da empresa BRASIL SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ Sanitaria go uniformes insumos o
n. 07.293.726/0001-09, para a apuragdo conjunta de eventuais . ’
. . . ~ . . Parana (HDSPR) ferramentas; atraso no
irregularidades cometidas na execugdo dos instrumentos contratuais - - P
. ~ — Fundacéo pagamento de saldrios; auséncia
relacionados no Anexo | e Anexo Il desta Resolugao. 002/2026 .
Estatal de de controle de jornada (folha
Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no art. 5°, incisos Il e V, da SaﬁézngzoEz?;do zggteorz os forn?;:;;r:)esnto ac::
Lei Federal n. 12.846/2013; e artigo 155, incisos Il, X e Xll, da Lei A . . ¢ ~ P
Federal n.° 14.133/2021 do Parana fiscalizac&o.
T ’ (FUNEAS)
Art. 3°. Designar os servidores a seguir para compor a presente Recf’sf". em  pagar verlb:as
Comisséo de Processo Administrativo de Responsabilizagado (CPAR): Departamento de rescisorias;  atrasos  salariais;
ransito do postos descobertos; ndo entrega
Transito d 1102/2025 tos d bert : t
stado do Parana e notas iscais para
NOME R.G/CPF N° Estado do P : N t fiscai
) (DETRAN) faturamento; falta de uniformes e
Maria Olivia Bandeira 12.XXX.XXX-0 EPIs; obstrugao a fiscalizagao.
Ronaldo Bonfim Constante 073.XXX.XXX-47 Inadimplemento de salérios e
. beneficios; d i to d
Shirley Cristina Kozlowski Simonsen 841.XXX.XXX-00 Fundo de Saude en.e ICI~OS escu.mprlm’eh o ae
do Parana 813/2025 obrigagbes previdenciarias e
trabalhistas; retencéo de
§1° A Comissao sera presidida pelo servidor Ronaldo Bonfim Constante, (FUNSAUDE) documentos  necessarios  ao
que, em suas auséncias e impedimentos, sera substituido pela servidora faturamento.
Maria Olivia Bandeira. = = -
Agéncia de N&o apresentagédo de garantia
contratual; entrega de
Art. 4° Determinar o inicio das atividades no prazo de 03 (trés) dias Defesa 2093/2025 documentagsio igr;1completa'
contados da publicagdo desta Resolugdo em Diario Oficial do Estado, Agropecuaria do '
atrasos recorrentes nos

devendo a conclusdo ocorrer no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data de instalagdo da comissdo processante, admitido sua
prorrogagdo por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem
mediante solicitagdo, devidamente fundamentada, a autoridade
instauradora, em conformidade com o art. 18 do Decreto Estadual n.°
11.727/2022.

Art. 5° Em caso de comprovagdo das praticas dos atos lesivos contra a
administragdo publica, serdo aplicadas aos responsaveis pelas infragdes
as penalidades impostas pelo artigo 6°, da Lei Federal n° 12.846/2013,
c/c o artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como eventuais
clausulas penais definidas em Edital e contratos firmados entre a pessoa
juridica e o Estado do Parana.

Art. 6° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de junho de 2026.

(assinado digitalmente)
Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske
Secretaria de Estado da Administragao e da Previdéncia, em
exercicio’

" Lei Estadual n® 21.352/2023. Art. 5° Aos Diretores-Gerais compete: IlI -
substituir o titular da Pasta em caso de vacancia, auséncia ou
impedimento; Decreto n° 13.163, Protocolo 25.675.801-6. Art. 1°
Exonera, a pedido, LUIZ GOULARTE ALVES, CPF N° 536.XXX.XXX-49,
do cargo de Secretario de Estado da Administragcdo e da Previdéncia, a
partir de 3 de abril de 2026.

ANEXO | - INFRAGOES ESPECIFICAS POR
CONTRATO ADMINISTRATIVO

Contrato(s)

Orgdo / Entidade Administrativo(s)

Infragdes identificadas

Atrasos de saldrios e beneficios
(vale-transporte e vale-
alimentagdo) desde 2025; néo
recolhimento de FGTS e INSS;
uniformes com defeito ou ma
qualidade; omissao no
fornecimento  de  uniformes,
materiais basicos e ferramentas

Instituto Agua e

Terra (IAT) 5068/2025

Parana (ADAPAR)

pagamentos aos funcionarios.

4821/2025 (CPE)

Postos de trabalho sem

6724/2025 cobertura; atrasos salariais e ndo
T (RPMon) pagamento de multas da
Pol Milit
Paor:]': (P|'\|Aapgo_ 6773/2025  |Convengio Coletiva de Trabalho
Diversas (COGER) (CCT); omissdo em prestar
Unidades 1562/2025 (APMG)|esclarecimentos e falta de
1410/2025 (CME) |insumos operacionais
3099/2025 necessarios para a prestagéo
(SUBPR-6CRPM) |dos servigos.
et T
Desenvolvimento 33712025 notific’a oes administrat?vas e
Rural do Parana 487/2025 ¢ ;
(IDR) falta de zelo na gestdo dos
postos.
) Inconsisténcia em
Secretaria de - -
demonstragoes contabeis
Estado da (assinatura digital invélida e nao
Administragéo e 8826/2024 . 9 .
A reconhecimento de assinatura de
Previdéncia ~
(SEAP) contador); ndo entrega de
materiais de trabalho.
Atraso de pagamentos salariais;
Secretaria da falta de entrega de materiais,
Cultura (SEEC) 8373/2024 uniformes e EPIs; auséncia de
controle de jornada (folha ponto).
Atrasos de pagamentos de
beneficios (como vale-transporte
e vale-alimentagao); omissdo no
Corno de fornecimento  de  uniformes,
'p . 7575/2025 materiais basicos e ferramentas
Bombeiros Militar L. ~
. 8549/2025 necessarias para a prestagédo
do Parana .
8632/2025 dos Servicos; descontos
(CBMPR) ) .
indevidos nos contracheques;
dificuldade de localizagdo de
representantes para tratar de
pendéncias.
Atrasos de saldrios e beneficios
(como vale-transporte e vale-
Secretaria da 9142/2024 alimentagao); omissao no
Justica e 1625/2025 fornecimento  de uniformes,
Cidadani;; (SEJU) 4105/2025 materiais basicos e ferramentas
8480/2025 necessarias para a prestagéo

dos servigos; auséncia de

controle de jornada (folha ponto).
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Departamento de Atrasos nos pagamentos A
Estradas de 4025/2025 salariais dos terceirizados I P ARANAP REVIDEN CIA
Rodagem (DER) (Notificag@o extrajudicial n°® 9046)
Universidade
Estadual do 4813/2025 Posto de trabalho sem cobertura
Parana (Notificagdo extrajudicial n® 9094) PARANAPREVlDENUA ' o
(UNESPAR) Resumo dos atos de concessdo de beneficios previdenciarios - Os

Secretaria do
Desenvolvimento
Social e Familia

(SEDEF)

9387/2024 nao

Atraso de pagamentos salariais;
recolhimento do FGTS
(Notificagdo extrajudicial n® 5727)

Policia Cientifica

Atrasos nos pagamentos
salariais (Notificagéo extrajudicial
n°® 9878); Auséncia de resposta

do Parana (PCP- 9213/2024 as comunicagdes da fiscalizagao;

SESP) dificuldade de localizagdo dos

representantes da  empresa

(Notificagdo extrajudicial n°® 9615)

Atrasos generalizados de

Instituto de pagamentos de beneficios (vale-

Identificagao (lI- 5277/2025 transporte e vale-alimentacéo);

SESP) dificuldade de localizagdo dos
representantes da empresa.

. Atrasos generalizados de

Secretaria da .
Agricultura e do pagamentos de benefmos (v?le-
1861/2025 transporte e vale-alimentacéo);

Abastecimento
(SEAB)

falta de zelo na gestdo dos
postos.

ANEXO Il - INFRAGOES DE CARATER GERAL

Condutas Identificadas

Descrigao da Infragdao

Fraude Cadastral (Evasao
do domicilio administrativo,
Manutencdo de dados
cadastrais irregulares e
Inexisténcia de estrutura
fisica funcional)

Diligéncias realizadas in loco pelo
Departamento de Operagdes e
Servicos (DOS/SEAP) e por 6rgéos
contratantes confirmaram a
inexisténcia de estrutura fisica
funcional nos enderegos declarados
no Sistema de Gestédo de Materiais e
Servigos (GMS) e no Contrato Social.

Inaptidao Econdémico-
financeira (Incapacidade
de caixa, Perda das

condicdes de habilitagdo
financeira e Estado de
insolvéncia demonstrada)

A empresa demonstrou incapacidade
financeira para honrar as obrigacoes
trabalhistas essenciais, tais como
salarios e beneficios (vale-transporte
e vale-alimentacdo) em todos os
contratos, declarando expressamente
a impossibilidade de realizar
pagamentos de verbas rescisorias e
salarios atrasados, resultando na
transferéncia indevida do o6nus da
folha de pagamento ao Estado.

Indicios de Fraude
Societaria (Utilizacdo de
interposta pessoa,
Ocultagao dos reais
gestores ou beneficiarios,
Manutengéo de "socio de
fato" distinto do sécio
formal)

A empresa promoveu uma alteragéo
do quadro societario trés dias antes
da abertura de lances do Pregédo
Eletronico n. 847/2024, enviando
documentos com datas anteriores a
mudancga, sugerindo que a decisdo
de participar da licitagdo foi tomada
pelo proprietario anterior. A atual
socia-administradora foi identificada
no Portal da Transparéncia como
beneficiaria de auxilios
governamentais (Bolsa Familia e

Auxilio Emergencial) em periodos
simultdneos a gestdo de contratos
milionarios, sugerindo a ocultagao
dos reais proprietarios ou dos
responsaveis pela decisdo de
participar do certame.

Obstrucao a Fiscalizagao
de Orgaos, Entidades ou
Agentes Publicos
(Indisponibilidade de
representantes, Auséncia
de manifestagado a
notificagdes e Omissdo na
entrega de documentos de
apuragao mensal)

Registro de auséncia de resposta as
notificagdes administrativas enviadas
pela Administracéo Publica,
mantendo-se em local "incerto e néo
sabido", e dificultando
deliberadamente a atividade de
fiscalizagdo e a regularizagdo das
pendéncias operacionais reportadas.

79180/2026

Diretores Presidente e de Previdéncia da PARANAPREVIDENCIA, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela lei N° 12.398, de 30 de
dezembro de 1998, CONCEDEM os beneficios previdenciérios abaixo
relacionados:

Ato n.150973/26, Pensdo por morte, Protocolo 25.875.110-8. Segurado:
SELMA REGINA ARANHA RIBEIRO, CPF 00443949930 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: ANTONIO FERNANDO MEDEIROS DE
VASCONCELOS, Cbnjuge, Cota 100%, Valor R$ 15231.63. Total do
Beneficio R$ 15231.63

Ato n.150968/26, Pensdo por morte, Protocolo 25.594.115-1. Segurado:
ANTONIA FREIRE ALVES, CPF 03566074969 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21.
Beneficiario: ODALO ALVES, Cénjuge, Cota 100%, Valor R$ 1370.66.
Total do Beneficio R$ 1370.66

Ato n.150970/26, Penséo por morte, Protocolo 25.822.312-8. Segurado:
ANTONIO CARLOS DE MELLO PACHECO, CPF 00241610982 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: MARIA APARECIDA SANTOS PACHECO,
Codnjuge, Cota 100%, Valor R$ 6073.44. Total do Beneficio R$ 6073.44
Ato n.150978/26, Penséo por morte, Protocolo 25.215.672-0. Segurado:
HELOISA TEMPESTA, CPF 41434250920 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario:
SARAH TEMPESTA LINCOLN, Filho(a) Invélido(a), Cota 100%, Valor
R$ 2986.54. Total do Beneficio R$ 2986.54

Ato n.150972/26, Pens&o por morte, Protocolo 25.652.084-2. Segurado:
OSNI LINO ALVES, CPF 45641072915 - LF 1. Embasamento legal: Art.
8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario:
JANETE DA SILVA DUARTE, Convivente, Cota 100%, Valor R$
7950.43. Total do Beneficio R$ 7950.43

Ato n.150979/26, Pensé&o por morte, Protocolo 25.215.672-0. Segurado:
HELOISA TEMPESTA, CPF 41434250920 - LF 2. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario:
SARAH TEMPESTA LINCOLN, Filho(a) Invélido(a), Cota 100%, Valor
R$ 2555.32. Total do Beneficio R$ 2555.32

Ato n.150974/26, Pensé&o por morte, Protocolo 25.898.641-5. Segurado:
OSVALDO ALVES MEDEIROS, CPF 36542482920 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: LUZIA BERNARDETE MEDEIROS, Coénjuge, Cota
100%, Valor R$ 3344.31. Total do Beneficio R$ 3344.31

Ato n.150980/26, Pensédo por morte, Protocolo 25.889.691-2. Segurado:
IREMAR RICKLI ANDRADE, CPF 01618095960 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21.
Beneficiario: EZIQUIEL ANDRADE, Conjuge, Cota 100%, Valor R$
1979.05. Total do Beneficio R$ 1979.05

Ato n.150969/26, Pensdo por morte, Protocolo 25.744.605-0. Segurado:
AMARILDO DONIZETE CARDOSO DA COSTA, CPF 50574329900 -
LF 1. Embasamento legal: Art. 24-B, |, Il e Ill do Decreto Lei 667/69,
com redacdo dada pela Lei Federal 13.954/19. Beneficiario:
ROSEMEIRE TOLOTTO DA COSTA, Cobnjuge, Cota 100%, Valor R$
10697.45. Total do Beneficio R$ 10697.45

Curitiba, 17 de junho de 2026

79429/2026

PARANAPREVIDENCIA
Resumo dos atos de concessd@o de beneficios previdenciarios - Os
Diretores Presidente e de Previdéncia da PARANAPREVIDENCIA, no
uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela lei N° 12.398, de 30 de
dezembro de 1998, CONCEDEM os beneficios previdenciarios abaixo
relacionados:

Ato n.150997/26, Pensé&o por morte, Protocolo 25.942.427-5. Segurado:
CARLOS EDUARDO KUSMA MOREIRA, CPF 35825480900 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: VINICIUS PIETRO BOZOLLA MOREIRA, Filho(a)
Menor, Cota 100%, Valor R$ 5817.02. Total do Beneficio R$ 5817.02
Ato n.150984/26, Pensédo por morte, Protocolo 25.951.039-2. Segurado:
PAULINHO DALMAZ, CPF 24379816915 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario:
VANIA LUZA WENGERKIEWICZ DALMAZ, Cénjuge, Cota 100%, Valor
R$ 13930.06. Total do Beneficio R$ 13930.06

Ato n.150981/26, Pensdo por morte, Protocolo 25.742.484-7. Segurado:
MANOEL DOS SANTOS COSTA, CPF 10066721920 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: MARIA JULIA MARQUES COSTA, Codnjuge, Cota
100%, Valor R$ 4586.17. Total do Beneficio R$ 4586.17

Ato n.150983/26, Pensdo por morte, Protocolo 25.932.549-8. Segurado:
ANTONIO DA SILVA MIRA, CPF 20086253972 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 24-B, |, Il e Il do Decreto Lei 667/69, com redagéo dada pela
Lei Federal 13.954/19. Beneficiario: ELISABETE SZYCHTA MIRA,
Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 7816.75. Total do Beneficio R$ 7816.75
Ato n.150985/26, Pens&o por morte, Protocolo 25.968.505-2. Segurado:
HARVEY FREDERICO SCHLENKER, CPF 30745187900 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
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233/21. Beneficiario: SUELEN MARQUARDT, Convivente, Cota 100%,
Valor R$ 8041.83. Total do Beneficio R$ 8041.83

Ato n.150975/26, Pensé&o por morte, Protocolo 25.544.384-4. Segurado:
CLEMENTE ALBINO DOS SANTOS, CPF 69976651953 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: JOSEFA FARIAS DOS SANTOS, Cobnjuge, Cota
100%, Valor R$ 73.06. Total do Beneficio R$ 73.06

Ato n.150982/26, Pensé&o por morte, Protocolo 25.930.440-7. Segurado:
PEDRO LUIZ SALDANHA, CPF 27422542934 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 24-B, |, Il e lll do Decreto Lei 667/69, com redagao dada pela
Lei Federal 13.954/19. Beneficiario: NILDA APARECIDA MOREIRA
SALDANHA, Cobnjuge, Cota 100%, Valor R$ 28702.32. Total do
Beneficio R$ 28702.32

Ato n.150986/26, Pensé&o por morte, Protocolo 25.898.311-4. Segurado:
LUIZ ANTONIO DE FREITAS, CPF 17515971991 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 24-B, |, Il e 1ll do Decreto Lei 667/69, com redagao dada pela
Lei Federal 13.954/19. Beneficiario: RUTE MAIA DE FREITAS,
Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 7921.42. Total do Beneficio R$ 7921.42

Curitiba, 17 de junho de 2026

79430/2026

I Secretaria das Cidades

1 AMEP

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID
AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP
PORTARIA N° 66/2026/AMEP
EMENTA: Designaciio de servidores para atuarem como Gestor e Fiscal do
Termo de Cooperacio Técnica n° 03/2026/AMEP, firmado entre a
AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP
¢ MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS PINHAIS/PR.
(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP, nomeado pelo Decreto n°
44/2023, no exercicio das atribui¢des que lhe confere o art. 20 do Regulamento
da Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Paranda — ANEXO I do Decreto n°
12.094/2025, bem como em respeito ao disposto na Lei n® 21.353, de 01 de janeiro
de 2023, em atendimento ao contido no protocolo n° 25.866.149-4,
RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores para a Gestdo e Fiscaliza¢do do Termo de Cooperagdo
Técnica n° 03/2026, firmado entre a Agéncia de Assuntos Metropolitanos do
Parana — AMEP e o Municipio de S&o José dos Pinhais, cujo objeto é a cooperagdo
entre as partes para a implantagdo, operacionalizagdo ¢ manutengdo de cabine de
amamentagdo a ser instalada no Terminal Metropolitano de Sdo José dos Pinhais:
1. Kauane Firman, inscrita no CPF n° 105.XXX.XXX-67, para atuar como, para
atuar como Gestora;
I1. Gabrieli Fernanda Aparecida Masba, inscrita no CPF n° 080. XXX.XXX-
30, para atuar como Fiscal.
Art. 2° Para atuarem como substitutos aos servidores indicados no artigo acima,
na eventualidade de impossibilidade de atuagdo indicam-se:
I. Maria Eduarda Almeida Moreira, inscrita no CPF n® 127 XXX.XXX-05,
para atuar como Gestora substituta;
I1. Cleverson Ignacio Correa, inscrito no CPF n° 019.XXX.XXX-40, para atuar
como Fiscal substituto.
Art. 3° No desempenho destas fungdes, os servidores nomeados deverdo atentar
para o cumprimento das regras definidas no contrato, na Instrugdo Normativa n°®
07/2025/AMEP e demais atos normativos aplicaveis a espécie.
Art. 4° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.
Curitiba/PR, 16 de junho de 2026.
Gilson de Jesus dos Santos

Diretor-Presidente da AMEP
79206/2026

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES — SECID
AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP
PORTARIA N° 67/2026/AMEP
EMENTA: Designacio de servidores para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato n° 25/2026/AMEP, firmado entre a AGENCIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP e LAYOUT MOVEIS PARA
ESCRITORIO LTDA.
O  DIRETOR-PRESIDENTE DA  AGENCIA DE  ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP, nomeado pelo Decreto n°
44/2023, no exercicio das atribuigdes que lhe confere o art. 20 do Regulamento
da Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — ANEXO I do Decreto n®
12.094/2025, bem como em respeito ao disposto na Lei n® 21.353, de 01 de janeiro
de 2023, em atendimento ao contido no protocolo n°® 25.669.426-3,
RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores para a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°® 25/2026,
firmado entre a Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP e Layout
Moveis para Escritorio Ltda., cujo objeto é a aquisi¢do de cadeiras giratorias:
I. Gabrieli Fernanda Aparecida Masba, inscrita no CPF n°® 080.XXX.XXX-30,
para atuar como Gestora;
I1. Cleverson Ignacio Correa, inscrito no CPF n° 019.XXX.XXX-40, para atuar
como Fiscal.
Art. 2° Para atuarem como substitutos aos servidores indicados no artigo acima,

na eventualidade de impossibilidade de atuagao indicam-se:

I. Maria Eduarda Almeida Moreira, inscrita no CPF n° 127.XXX.XXX-05,
para atuar como Gestora substituta;

II. Kauane Firman, inscrita no CPF n® 105.XXX.XXX-67, para atuar como
Fiscal substituta.

Art. 3° No desempenho destas fungdes, os servidores nomeados deverdo atentar
para o cumprimento das regras definidas no contrato, na Instrugdo Normativa n°
07/2025/AMEP e demais atos normativos aplicaveis a espécie.

Art. 4° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba/PR, 16 de junho de 2026.

Gilson de Jesus dos Santos

Diretor-Presidente da AMEP

PORTARIA N° 68/2026/AMEP

EMENTA: Designacdo de servidores para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato n° 26/2026/AMEP, firmado entre a AGENCIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP ¢ PRIMAX INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS LTDA.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA  AGENCIA DE  ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP, nomeado pelo Decreto n°
44/2023, no exercicio das atribui¢des que lhe confere o art. 20 do Regulamento
da Ageéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — ANEXO I do Decreto n®
12.094/2025, bem como em respeito ao disposto na Lein®21.353, de 01 de janeiro
de 2023, em atendimento ao contido no protocolo n°® 25.669.426-3,
RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores para a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°® 26/2026,
firmado entre a Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP e Primax
Industria e Comércio de Moveis Ltda., cujo objeto ¢ a aquisig¢do de cadeiras tipo
Presidente:
I. Gabrieli Fernanda Aparecida Masba, inscrita no CPF n° 080.XXX.XXX-30,
para atuar como Gestora;
II. Cleverson Ignacio Correa, inscrito no CPF n° 019.XXX.XXX-40, para atuar
como Fiscal.
Art. 2° Para atuarem como substitutos aos servidores indicados no artigo acima,
na eventualidade de impossibilidade de atuagdo indicam-se:
I. Maria Eduarda Almeida Moreira, inscrita no CPF n° 127.XXX.XXX-05,
para atuar como Gestora substituta;
II. Kauane Firman, inscrita no CPF n° 105.XXX.XXX-67, para atuar como
Fiscal substituta.
Art. 3° No desempenho destas fungdes, os servidores nomeados deverdo atentar
para o cumprimento das regras definidas no contrato, na Instru¢do Normativa n°
07/2025/AMEP e demais atos normativos aplicaveis a espécie.
Art. 4° Essa Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba/PR, 16 de junho de 2026.
Gilson de Jesus dos Santos
Diretor-Presidente da AMEP

79204/2026

Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

RESOLUCAO SETI N° 165, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Incorporagio de Cursos de Graduagdo do Centro Universitario de Unido da Vitoria,
Uniuv, mantido pela Fundagdo Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitoria,
para a Universidade Estadual do Parana, Unespar, mantida pelo Estado do Parana.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei Estadual n.° 21.352,
de 1°de janeiro de 2023, e do Decreto Estadual n.° 4.468, de 18 de dezembro de 2023,
considerando a Deliberagdo n.® 006/2020-CEE/PR e tendo em vista a delegagdo de
competéncia contida no art. 6°, inciso XIII, do Regulamento da SETI, aprovado por
meio do Decreto n.° 10.946/2025, e com fundamento na Lei Estadual n® 22.859, de
5 de dezembro de 2025, e na Lei Municipal n° 5.262, de 19 de dezembro de 2025,
do Municipio de Unido da Vitoria, a Resolugéo n® 004/2026 - CAD/UNESPAR e
o contido no protocolado n.® 25.526.361-7,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam incorporados os Cursos de Graduagdo do Centro Universitario de
Unido da Vitoria, Uniuv, mantido pela Fundagdo Centro Universitario da Cidade
de Unido da Vitoria pela Universidade Estadual do Parana, Unespar, mantida pelo
Estado do Parana, a partir do ano letivo de 2026, conforme disposto na Lei Estadual
n° 22.859, de 5 de dezembro de 2025.

Art. 2° Fica mantida a oferta regular dos seguintes cursos:
a) Administra¢do - Bacharelado;

b) Engenharia Civil - Bacharelado;

¢) Educagio Fisica - Bacharelado;

d) Sistemas de Informagao - Bacharelado; e

¢) Odontologia - Bacharelado.

Art. 3° Serdo mantidos exclusivamente pelo tempo necessario para assegurar a
conclusdo por parte dos alunos ja matriculados, sem ocorrer a abertura de novas
turmas, os seguintes cursos de graduagio:

a) Arquitetura e Urbanismo — Bacharelado;

b) Engenharia Ambiental — Bacharelado;

¢) Ciéncias Contabeis — Bacharelado;

d) Publicidade e Propaganda — Bacharelado; e
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e) Educac@o Fisica — Licenciatura.

Art. 4° Fica determinado a Unespar que protocole os pedidos de renovagdo de
reconhecimento dos cursos incorporados permanentemente, respeitado o prazo do
art. 48 da Deliberagdo CEE/PR n° 06/2020.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 16 de junho de 2026

Aldo Nelson Bona
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
79633/2026

RESOLUCAO SETI N° 159, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Renovagdo de reconhecimento do Curso de Graduagdo em Ciéncias Econdmicas —
Bacharelado, ofertado pela Universidade Estadual de Londrina, UEL.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR, no exercicio de suas atribuigdes legais conferidas pelo inciso IT do
art. 90 da Constitui¢do do Estado do Parana, pelo art. 4° da Lei Estadual n® 21.352,
de 1° de janeiro de 2023 e pelo art. 6° do Anexo Unico do Decreto n° 10.946, de 18
de agosto de 2025, nos termos da Deliberagdo n.° 006/20-CEE/PR, considerando
o contido na Resolugao n® 142/2026-SETI, que homologou o Parecer CEE/CES n°®
56/2026, e o contido no protocolado n.® 25.779.354-0,

RESOLVE:

Art. 1° Fica renovado o reconhecimento do Curso de Graduagdo em Ciéncias
Econdmicas — Bacharelado, pelo prazo de 4 (quatro) anos, a partir de 16/10/2026
até 15/10/2030, ofertado pela Universidade Estadual de Londrina, UEL, com sede
no municipio de Londrina, mantida pelo Estado do Parana.

Art. 2° Fica determinado a Universidade que, por ocasido da proxima renovagéo
de reconhecimento:

I — apresente analise atualizada da ocupagdo das vagas e dos indicadores
institucionais de ingresso, permanéncia e conclusdo, contemplando a relagdo
ingressantes/concluintes, por turno, bem como a avaliagdo das a¢des adotadas,
indicando, quando necessario, eventuais ajustes na politica de oferta do curso; e
II - encaminhe ao CEE resumo descritivo das ag¢des de extensdo desenvolvidas
no periodo, com avaliagdo da contribui¢do destas na formagao dos estudantes, em
atendimento a Resolugdo CNE/CES n.° 07/2018, de 18/12/2018, e a Deliberagdo

1 UEL

CEE/PR n.° 08/2021, de 11/11/2021.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 12 de junho de 2026.

Aldo Nelson Bona
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
79746/2026

RESOLUCAO SETI N° 155, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Autoriza o funcionamento do Curso de Graduagdo em Historia - Licenciatura,
em regime de extensdo no municipio de Coronel Vivida, pela Universidade
Estadual do Centro-Oeste, Unicentro, por 1 (uma) oferta, a partir do ano
letivo de 2027.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR, no exercicio de suas atribuigdes legais conferidas pelo inciso II do
art. 90 da Constituigao do Estado do Parana, pelo art. 4° da Lei Estadual n® 21.352,
de 1° de janeiro de 2023 e pelo art. 6° do Anexo Unico do Decreto n° 10.946, de 18
de agosto de 2025, nos termos da Deliberagdo n.° 06/20-CEE/PR ¢ o contido no
protocolado n.° 25.946.362-9,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o funcionamento do Curso de Graduagdo em Historia
- Licenciatura, em regime de extensdo no municipio de Coronel Vivida, pela
Universidade Estadual do Centro-Oeste, Unicentro, com sede no municipio de
Guarapuava, mantida pelo Estado do Parana, por 1 (uma) oferta, a partir do ano
letivo de 2027.

Art. 2° Alnstituigdo deve assegurar o funcionamento do Curso autorizado no artigo
anterior, decorrente de Convénio entre a Universidade Estadual do Centro-Oeste,
Unicentro, ¢ 0 Municipio de Coronel Vivida, sem contratagdo adicional de pessoal
e sem Onus adicional ao Tesouro do Estado.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
Aldo Nelson Bona

Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
79880/2026

PORTARIA 1601 10 JUN 2026

A Reitora da Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Artigo 207 da Constituigdo Federal e Artigo 180 da Constitui¢do Estadual do Parana;

Considerando o Artigo 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Parana nos autos de Mandado de Seguranca sob o N° 20.599-8, na qual restou

reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado do Parana;

Considerando o Artigo 54°, § lo. e incisos da Lei Federal n® 9.394/96;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n® 13.624/2026, na Lei Estadual n® 6174/70, Artigo 24, inciso III, na Lei Estadual n® 20932/2021 e¢ no Processo n°®

26.031.705-9; R E S O L V E

Prorrogar o prazo de contratagdo dos servidores abaixo relacionados, a partir de 10/06/2026.

Nome CPF Cargo Chapa Lotacio
ADILSON WILIAN OLIVEIRA ANDRADE 451 XXX.XXX-54 Assessor Técnico 0128763 SEBEC
ANA BEATRIZ CAMARGO ROCHA 098.XXX.XXX-95 Assessor Especial 0130223 PJU
ANA LUCIA ORTIZ MARTINS 079.XXX.XXX-90 Assessor Técnico 0129593 SEBEC
ANA MARIA BUZETI ERNESTO 101.XXX.XXX-40 Assessor Especial 0129479 DS/HU
ANDRE LUIZ RIDAO 071.XXX.XXX-06 Assessor Técnico 0129297 COM
DEBORA MAIARA SILVA DE MELO 107.XXX.XXX-23 Assessor Técnico 0408682 SAUEL
ESTHER MARIANE NASCIMENTO JUSTINO 421. XXX XXX-67 Assessor Técnico 0516912 SEBEC
FELIPE SIQUEIRA FERREIRA 081.XXX.XXX-79 Assessor Especial 0609389 DS/HU
FLAVIO LUIZ ZAPPAROLI NETO 099.XXX.XXX-28 Assessor Técnico 0608606 MCTL
FRANCISLAINE ROCHA BRITO 073.XXX.XXX-37 Assessor Especial 0607514 PROAF
GILZA FERREIRA DE SOUZA FELIPE PEREIRA 066.XXX.XXX-50 Assessor Especial 0706343 SEBEC
ISABELLA FRESNEDAS BOLZAN 459.XXX.XXX-76 Assessor Técnico 0906538 SEBEC
JANAINA LIBORIO DE AVILA 934.XXX.XXX-15 Assessor Especial 1093207 COM
JANAINA SILVA ALMEIDA 084.XXX.XXX-51 Assessor Técnico 1021825 ATI
JEAN PEREIRA DE CAMPOS 033.XXX.XXX-06 Assessor Especial 1021041 CECA
JISELE GOMES DE ABREU 097.XXX.XXX-31 Assessor Técnico 1092784 PJU
JOAO VITOR JAHJAH 082XXX.XXX-76 Assessor Especial 1022564 PJU
LUCAS KOITY TADA SANADA DE FREITAS 101.XXX.XXX-43 Assessor Técnico 1243481 PROAF
LUCIANA FREITAS DE FREITAS 039.XXX.XXX-05 Assessor Especial 1243298 PROPPG
LUCIANE CRISTINA DE OLIVEIRA CARNAUBA 928.XXX.XXX-34 Assessor Especial 1214602 CCB
MARIANA RODRIGUES FERREIRA FANTINELLI 067. XXX.XXX-09 Assessor Técnico 1334845 EDUEL
MARINA PACCA BEZERRA DE MENEZES 101.XXX.XXX-98 Assessor Técnico 1337224 AINTEC
PAMELA PAULINO GONCALVES 069.XXX.XXX-20 Assessor Técnico 1607470 SEBEC
TALES LEON BIAZAO SANCHES 088.XXX.XXX-99 Assessor Especial 2004166 CESA
THAIS ARTONI MARTINS 102.XXX.XXX-02 Assessor Técnico 2005247 ARI

Publique-se e cumpra-se.
Profa. Dra. Andréa Name Colado Simdo
Reitora

79680/2026
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PORTARIA GEFIS N° 787/2026

A Diretora Superintendente do Hospital Universitario de Londrina, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no Ato Executivo n°® 52/2023, art.
1° alinea "o", tendo em vista o disposto na legislagdo de licitacdes e
contratos, em especial na Lei n° 8.666/93, e no art. 97, inc. lll e art. 118
da Lei Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 e 74 do Decreto Estadual
n°® 4.993/16, na Lei n° 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim
como seu respectivo regulamento, o Decreto n° 11.246/22; e ainda o
Decreto Estadual n° 10.086/22, em seus arts. 10, 11 e 12, conforme
forem aplicaveis, e ainda no contido em Instrugéo de Servigo da PROAF,
resolve DESIGNAR os servidores responsaveis pela fiscalizagdo e
gestdo contratual, conforme discriminagao a seguir:

Contrato n°® 2222/2025 Chamamento Publico n°7/2025

Contratada: Frb Servigos Médicos Ltda

Objeto: Chamamento Publico Para Credenciamento Profissionais
Médicos Para Atuar No Hospital Universitario de Londrina

GESTOR:

Servidor Davi Miranda
Matricula 0402095
E-mail dmira@uel.br

FISCAL:

Tipo Contrato Fiscal de Contrato, Fiscal Setorial e Fiscal Técnico
Servidor Renata Pedrdo Leme Motomatsu

Matricula 1812582

E-mail renatapedrao@uel.br

Em substituicdo a Margarete de Araujo Andrade

As atribuicbes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas
conforme Instrucéo de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato,
revogadas disposigdes em contrario.

Hospital Universitario de Londrina,16 Junho 2026
Jose Roberto de Almeida
Superintendente do Hospital Universitario de Londrina/UEL

PORTARIA GEFIS N° 788/2026

A Diretora Superintendente do Hospital Universitario de Londrina, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no Ato Executivo n® 52/2023, art.
1° alinea "0", tendo em vista o disposto na legislagédo de licitacdes e
contratos, em especial na Lei n° 8.666/93, e no art. 97, inc. lll e art. 118
da Lei Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 e 74 do Decreto Estadual
n°® 4.993/16, na Lei n® 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim
como seu respectivo regulamento, o Decreto n° 11.246/22; e ainda o
Decreto Estadual n° 10.086/22, em seus arts. 10, 11 e 12, conforme
forem aplicaveis, e ainda no contido em Instrugéo de Servico da PROAF,
resolve DESIGNAR os servidores responsaveis pela fiscalizagdo e
gestdo contratual, conforme discriminagao a seguir:

Contrato n° 2002/2025 Chamamento Publico n°7/2025
Contratada: Marcos Bianchi Psiquiatria Ltda

Objeto: Chamamento Publico Para Credenciamento Profissionais
Médicos Para Atuar No Hospital Universitario de Londrina

GESTOR:

Servidor Davi Miranda
Matricula 0402095

E-mail dmira@uel.br

Em substituicdo a Davi Miranda

FISCAL:

Tipo Contrato Fiscal de Contrato, Fiscal Setorial e Fiscal Técnico
Servidor Renata Pedrdo Leme Motomatsu

Matricula 1812582

E-mail renatapedrao@uel.br

Em substituigdo a Margarete de Araujo Andrade

As atribuigdes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas
conforme Instrugéo de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato,
revogadas disposigdes em contrario.

Hospital Universitario de Londrina,16 Junho 2026

Jose Roberto de Almeida
Superintendente do Hospital Universitario de Londrina/UEL

PORTARIA GEFIS N° 789/2026

A Diretora Superintendente do Hospital Universitario de Londrina, no uso

de suas atribuigdes, com fundamento no Ato Executivo n° 52/2023, art.
1° alinea "0", tendo em vista o disposto na legislagédo de licitagbes e
contratos, em especial na Lei n® 8.666/93, e no art. 97, inc. lll e art. 118
da Lei Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 e 74 do Decreto Estadual
n° 4.993/16, na Lei n° 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim
como seu respectivo regulamento, o Decreto n° 11.246/22; e ainda o
Decreto Estadual n° 10.086/22, em seus arts. 10, 11 e 12, conforme
forem aplicaveis, e ainda no contido em Instrugéo de Servigo da PROAF,
resolve DESIGNAR os servidores responsaveis pela fiscalizagdo e
gestdo contratual, conforme discriminagéo a seguir:

Contrato n° 1925/2025 Chamamento Publico n°7/2025

Contratada: Edson da Costa Rodrigues Servigos Médicos Ltda

Objeto: Chamamento Publico Para Credenciamento Profissionais
Médicos Para Atuar No Hospital Universitario de Londrina

GESTOR:

Servidor Davi Miranda
Matricula 0402095

E-mail dmira@uel.br

Em substituigdo a Davi Miranda

FISCAL:

Tipo Contrato Fiscal de Contrato, Fiscal Setorial e Fiscal Técnico
Servidor Renata Pedrao Leme Motomatsu

Matricula 1812582

E-mail renatapedrao@uel.br

Em substituicdo a Margarete de Araujo Andrade

As atribuicdbes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas
conforme Instrugdo de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato,
revogadas disposi¢des em contrario.

Hospital Universitario de Londrina,16 Junho 2026
Jose Roberto de Almeida
Superintendente do Hospital Universitario de Londrina/UEL

PORTARIA GEFIS N° 790/2026

A Diretora Superintendente do Hospital Universitario de Londrina, no uso
de suas atribuigdes, com fundamento no Ato Executivo n°® 52/2023, art.
1° alinea "0", tendo em vista o disposto na legislagédo de licitagbes e
contratos, em especial na Lei n® 8.666/93, e no art. 97, inc. lll e art. 118
da Lei Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 e 74 do Decreto Estadual
n° 4.993/16, na Lei n° 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim
como seu respectivo regulamento, o Decreto n° 11.246/22; e ainda o
Decreto Estadual n° 10.086/22, em seus arts. 10, 11 e 12, conforme
forem aplicaveis, e ainda no contido em Instrugéo de Servigo da PROAF,
resolve DESIGNAR os servidores responsaveis pela fiscalizagdo e
gestdo contratual, conforme discriminagéo a seguir:

Contrato n® 1900/2025 Chamamento Publico n°7/2025

Contratada: Clinica Médica Spanholo Ltda

Objeto: Chamamento Publico Para Credenciamento Profissionais
Médicos Para Atuar No Hospital Universitario de Londrina

GESTOR:

Servidor Davi Miranda
Matricula 0402095

E-mail dmira@uel.br

Em substituicdo a Davi Miranda

FISCAL:

Tipo Contrato Fiscal de Contrato, Fiscal Setorial e Fiscal Técnico
Servidor Renata Pedrdo Leme Motomatsu

Matricula 1812582

E-mail renatapedrao@uel.br

Em substituicdo a Margarete de Araujo Andrade

As atribuicbes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas
conforme Instrugéo de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato,
revogadas disposi¢des em contrario.

Hospital Universitario de Londrina,16 Junho 2026
Jose Roberto de Aimeida
Superintendente do Hospital Universitario de Londrina/UEL
79103/2026
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O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no
uso de suas atribuigdes legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constitui¢do Federal e Art. N° 180 da Constituigdo Estadual do Parana;

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenca proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do
Estado do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual
restou reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
LEstado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N°
9689/2018, Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:

LTornar piiblico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do
Estado do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual
restou reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
LEstado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;,

Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N°
9689/2018, Ato Executivo N° 086/2026; RESOLVE:

L.Tornar piblico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1450 - 09/06/2026 - AMANDA MARIA DA SILVA CAVAGUCHI - (CCS)
CPF 061.XXX.XXX-06 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1,
com carga horéria de 20 h/sem., a partir de 11/06/2026 até retorno da professora
Ana Claudia de Oliveira Violino ao Departamento, desde que ndo ultrapasse
10/06/2027, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1711 - 10/06/2026 - MARCO ANTONIO DE BARROS JUNIOR - (CECA)
CPF 400.XXX.XXX-30 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 18/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 31/12/2026,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1712 - 10/06/2026 - JOAO LUIZ MARTINS ESTEVES - (CESA) - CPF
517 XXX.XXX-91 - Alterar o Regime de Trabalho de 40 horas semanais para o
Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva — TIDE, a partir
de 03/06/2026.

1459 - 09/06/2026 - INGRID STRESSER GIOPPO - (CCS) - CPF
058.XXX.XXX-85 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 15/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 14/06/2027,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1713 - 10/06/2026 - LETICIA DE SOUZA BADDAUY - (CESA) - CPF
176. XXX.XXX-07 - Alterar o Regime de Trabalho de 40 horas semanais para o
Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva — TIDE, a partir
de 03/06/2026.

1460 - 09/06/2026 - MILENE CRIPA PIZATTO DE ARAUJO - (CCS) - CPF
048.XXX.XXX-55 - Determinar a contratagio, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Auxiliar, nivel PA El,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 17/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 16/06/2027,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1714 - 10/06/2026 - RUBENS JUVENAL DE SOUZA KYOSEN - (CECA)
CPF 037.XXX.XXX-20 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Auxiliar, nivel PA EI,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 18/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 17/06/2027,
conforme estabelecido nas cldusulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1726 - 11/06/2026 - MILTON KIYOTO SUGUIMOTO - (ATI) - CPF
587.XXX.XXX-04 - Conceder licenga especial, conf. Art. 247 da Lei 6.174 de
16 de novembro de 1.970, no periodo de 06/07/2026 a 04/08/2026.

1461 - 09/06/2026 - ANA CRISTINA PINESSO RIBEIRO - (CCS) - CPF
842 XXX.XXX-68 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1,
com carga horéria de 20 h/sem., a partir de 15/06/2026 até retorno da professora
Thanise Pitelli De Nigro ao Departamento, desde que ndo ultrapasse
14/06/2027, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1736 - 15/06/2026 - ROSANE FONSECA DE FREITAS MARTINS - (CECA)
CPF 145.XXX.XXX-64 - Antecipar, a pedido, de 27/08/2026 para 09/06/2026,
o término da Licenga Sabatica, concedida nos termos do Artigo n°. 158 do RGU.

1462 - 09/06/2026 - JULIANA FERNANDES LANCA - (CECA) - CPF
409.XXX.XXX-23 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 15/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 14/06/2027,
conforme estabelecido nas cldusulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1737 - 15/06/2026 - LIZ YUMI SAGUTI - (CCS) - CPF 083.XXX.XXX-25
Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes estabelecidas na
Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE em 24/05/2005,
como Professor Colaborador/Auxiliar, nivel PA El, com carga horaria de 20
h/sem., a partir de 18/06/2026 até posse e exercicio de candidato aprovado em
Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 17/06/2027, conforme estabelecido
nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

1463 - 09/06/2026 - LUCIANE DO PRADO CARNEIRO - (CECA) - CPF
032.XXX.XXX-10 - Determinar a contratagio, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 15/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 14/06/2027,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1738 - 15/06/2026 - DEBORA CRISTINA MONTEIRO PENA - (CCH) - CPF
368.XXX.XXX-20 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 18/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 17/06/2027,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1740 - 15/06/2026 - JOSIANE CECILIA LUZIA - (CCB) - CPF
138.XXX.XXX-23 - Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° e 13°, da
Lei Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o nivel salarial da seguinte docente de AC
A para AC B.

1464 - 09/06/2026 - PEDRO AMERICO RODRIGUES SANTANA - (CCH)
CPF 045.XXX.XXX-39 - Determinar a contratagio, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horéria de 20 h/sem., a partir de 15/06/2026 até retorno da professora
Michele Salles Elkadri ao Departamento, desde que ndo ultrapasse 14/06/2027,
conforme estabelecido nas cldusulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1741 - 15/06/2026 - ROBERTA ROMANIOLO DE MATTOS - (CCS) - CPF
698 XXX.XXX-20 - Promover seguinte docente, conforme o disposto no Artigo
8°, paragrafo tGnico, da Lei Estadual n° 11.713 de 07/05/97;
11, de AS B para AD A Conceder o adicional de titulagio de 105%, tendo em
vista o artigo 16, inciso III da lei 11.713/1997, alterado pela lei 21.852/2023, em

virtude de ter obtido o titulo de Doutor.

1465 - 09/06/2026 - LUIZ GUILHERME CORSI TRAUTWEIN - (CCA) - CPF
049.XXX.XXX-43 - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 17/06/2026 até posse e exercicio de
candidato aprovado em Concurso Publico, desde que ndo ultrapasse 16/06/2027,
conforme estabelecido nas cldusulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos
A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no
uso de suas atribuigdes legais;
Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constitui¢do Federal e Art. N° 180 da Constituigdo Estadual do Parana;
Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Profa. Dra. Vera Lucia Tieko Suguihiro
Proé-Reitora de Recursos Humanos

A Reitora da Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas atribuigdes
legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. 207 da
Constituigdo Federal e Art. N° 180 da Constitui¢do Estadual do Parana;

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justiga do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
Estado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° ¢ incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o contido no Art. 138, inciso III, § 6° da Lei N° 6174/1970-
Estatuto dos Funcionarios Civis do Parana;

Considerando a Lei Estadual N° 16372/2009;

Considerando o Decreto Estadual n° 13.624/2026; RESOLVE:

I - Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:
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1489 - 10/06/2026 - ADRIANA DE FATIMA FERREIRA RIGONI - (CECA)
CPF 76.XXX.XXX-49 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Secretaria
do Gabinete da Reitoria, atribuindo-lhe a Fun¢do Académica FA-3, a partir de
10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1507 - 10/06/2026 - ALUIZIO ANTONIO GROSSO - (PCU/DE) - CPF
69. XXX.XXX-68 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto
Gabinete da Reitoria, cancelando-se a Fun¢do Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1490 - 10/06/2026 - ADRIANA GONCALVES RODRIGUES DE OLIVEIRA
(HU/DE) - CPF 93.XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Assessor Técnico,
atuando junto a Ouvidoria Setorial do Hospital Universitario, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-4, a partir de 11/06/2026. Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1508 - 10/06/2026 - ALVARO ALCINDO PACHECO BRAGA - (CAPL) CPF
68 XXX.XXX-87 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo Especial de
Registro de Diplomas da Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se a Fungdo
Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1491 - 10/06/2026 - ALEX LUCAS VILAS BOAS - (CEFE) - CPF
05.XXX.XXX-60 - Designar para o cargo de Pregoeiro - Campus da Diretoria
de Material da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1509 - 10/06/2026 - ALVARO BARRETO ALVES NETO - (SAUEL) - CPF
95.XXX.XXX-30 - Dispensar do cargo de Diretor do Sistema de Arquivos da
Universidade Estadual de Londrina, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a
partir de 10/06/2026.

1492 - 10/06/2026 - ALVARO ALCINDO PACHECO BRAGA - (CAPL) CPF
68.XXX.XXX-87 - Designar para o cargo de Assessor Técnico, atuando junto
a0 Nucleo de Educagédo a Distancia do Laboratorio de Tecnologia Educacional,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026. Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1510 - 10/06/2026 - ANA MARIA DA CRUZ - (HU/DE - AEHU) - CPF
36.XXX.XXX-20 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto a
Ouvidoria no Ambulatério de Especialidades de Hospital de Clinicas do
Hospital Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de
10/06/2026.

1511 - 10/06/2026 - ANDERSON SANCHES - (PJU) - CPF 91.XXX.XXX-49
Dispensar do cargo de Secretario Administrativo da Procuradoria Juridica,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1493 - 10/06/2026 - AMANDA PINTO RANUCI UENO - (HU/DA) - CPF
00.XXX.XXX-07 - Designar para o cargo de Assessoria na Diretoria de
Material da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-5, a partir de 10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1512 - 10/06/2026 - ANDREIA CRISTINA NEVES FREITAS - (PROGRAD)
CPF 82.XXX.XXX-25 - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de
Verificagdo de Documento da Divisdo de Matriculas e Documentagdo da
Diretoria de Assuntos Académicos da Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se
a Funcdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1494 - 10/06/2026 - ANDERSON SANCHES - (PJU) - CPF 91.XXX . XXX-49
Designar para o cargo de Assessor Técnico - Procuradoria Juridica, atribuindo-
lhe a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026. Estabelecer que a Fungao
Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1513 - 10/06/2026 - ANTONIO EDSON AMARAL - (PCU/DE) - CPF
96. XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Assessor Especial - Respondendo
pela Ouvidoria da UEL, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1495 - 10/06/2026 - ANDREIA CRISTINA NEVES FREITAS - (PROGRAD)
CPF 82.XXX.XXX-25 - Designar para o cargo de Chefe da Divisdo de Apoio
Técnico da Pro-Reitoria de Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
6, a partir de 10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1514 - 10/06/2026 - CARLOS ANTONIO DA SILVA FREIRE - (PROAF)
CPF 47 XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Relagdes
Publicas da Coordenadoria de Comunicagdo Social, cancelando-se a Fungio
Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1515 - 10/06/2026 - CELIO DOS SANTOS COSTA - (TV UEL) - CPF
60.XXX.XXX-49 - Dispensar do cargo de Diretor da TV UEL - Televisdo
Educativa e Cultural da Universidade Estadual de Londrina, cancelando-se a
Fungio Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1496 - 10/06/2026 - AURELIO PEREIRA - (PRORH) - CPF 02.XXX.XXX-43
Designar para o cargo de Assessoria de Corregedoria Setorial - Gabinete da
Reitoria, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.
Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o servidor estiver no
exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1516 - 10/06/2026 - CINTIA LARA MACIEL - (CESA) - CPF 83.XXX.XXX-
04 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto Gabinete da
Reitoria, cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.

1497 - 10/06/2026 - CARLOS CESAR DO NASCIMENTO - (BEBECLI) CPF
36.XXX.XXX-15 - Designar para o cargo de Diretor de Moveis e Equipamentos
da Prefeitura do Campus Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1517 - 10/06/2026 - DAIANE VIEIRA CARDOSO - (HU/DA) - CPF
73.XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Diretor Administrativo do Hospital
Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-2, a partir de 10/06/2026.

1498 - 10/06/2026 - SANDRA REGINA DE OLIVEIRA GARCIA - (CECA)
CPF 55.XXX.XXX-68 - Dispensar do cargo de Coordenador de Processos
Seletivos, cancelando-se a Fungdo Académica FA-2, a partir de 10/06/2026.

1518 - 10/06/2026 - DANIEL CHAMLET - (PROGRAD) - CPF
05.XXX.XXX-95 - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de Expedigao
de Documentos da Divisdo de Registro da Diretoria de Assuntos Académicos da
Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-7, a partir
de 10/06/2026.

1499 - 10/06/2026 - SERGIO CARLOS DE CARVALHO - (CESA) - CPF
61. XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Pro-Reitor de Planejamento,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1519 - 10/06/2026 - DANIEL SOUZA DE OLIVEIRA CORREA - (SEBEC)
CPF 61.XXX.XXX-15 - Dispensar do cargo de Diretor de Servigos Gerais da
Prefeitura do Campus Universitario, cancelando-se a Fun¢do Académica FA-3,
a partir de 10/06/2026.

1500 - 10/06/2026 - ADAO APARECIDO BRASILINO - (HU/DE) - CPF
80.XXX.XXX-68 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando como
responsavel pelo desempenho das fungdes de Controle Interno da UEL,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1520 - 10/06/2026 - EDSON LUIS ZANUTTO - (GR) - CPF 53.XXX.XXX-53
Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto Gabinete da Reitoria,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.

1501 - 10/06/2026 - ADRIANA DE FATIMA FERREIRA RIGONI - (CECA)
CPF 76.XXX.XXX-49 - Dispensar do cargo de Secretario de Orgdo do Centro
de Educagdo, Comunicagio e Artes, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a
partir de 10/06/2026.

1521 - 10/06/2026 - EDSON SILVA FERREIRA - (BC) - CPF 02.XXX.XXX-
84 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisao de Seguranga do Patrimonio da
Diretoria de Servigos Gerais da Prefeitura do Campus Universitario,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1502 - 10/06/2026 - ADRIANO LIVINO DA SILVA - (PROGRAD) - CPF
09.XXX.XXX-56 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisio de Matriculas e
Documentagdo da Diretoria de Assuntos Académicos da Pro-Reitoria de
Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1522 - 10/06/2026 - EDYR PEDRO DA SILVA - (RADIO UEL FM) - CPF
54.XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Diretor Superintendente da Radio
UEL FM, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1503 - 10/06/2026 - ALESSANDRA COSTESKI - (PROGRAD) - CPF
01.XXX.XXX-10 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Apoio Técnico
da Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a
partir de 10/06/2026.

1523 - 10/06/2026 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA SILVA ARVELINO
(BC) - CPF 04.XXX.XXX-70 - Dispensar do cargo de Coordenador de Area da
Biblioteca Central, cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a partir de
10/06/2026.

1504 - 10/06/2026 - ALEX LUCAS VILAS BOAS - (CEFE) - CPF
05.XXX.XXX-60 - Dispensar do cargo de Encarregado da Se¢do de Apoio
Administrativo do Centro de Educagio Fisica e Esporte, cancelando-se a Fungao
Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1524 - 10/06/2026 - ELAINE OLIVEIRA DE JESUS - (PROGRAD) - CPF
03.XXX.XXX-05 - Dispensar do cargo de Secretério de Orgdo da Pro-Reitoria
de Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1505 - 10/06/2026 - ALEXANDRE ANTONIO MENDES - (PROGRAD) CPF
03.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de Apoio a
Avaliagdo da Divisdo de Colegiados de Cursos e Curriculos da Diretoria de
[Apoio a Acdo Pedagogica da Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se a
Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1525 - 10/06/2026 - ELIDA MARIA DA SILVA - (PROAF) - CPF
90.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Contabilidade
da Diretoria de Finangas da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1526 - 10/06/2026 - FERNANDA DA SILVA FLOTER - (HU/DE) - CPF
25.XXX.XXX-05 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisio de Educagdo e
Treinamento da Diretoria de Enfermagem do Hospital Universitario,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1506 - 10/06/2026 - ALEXANDRE DO NASCIMENTO MARCAL - (PROAF)
CPF 77.XXX.XXX-49 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de
Reprografia da Diretoria Administrativa da Pro-Reitoria de Administragdo e
Finangas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1527 - 10/06/2026 - FLAVIA MENDONCA DA SILVA OUSSAKI - (HU/DE)
CPF 02.XXX.XXX-28 - Dispensar do cargo de Diretor de Enfermagem do
Hospital Universitario, cancelando-se a Fun¢do Académica FA-2, a partir de
10/06/2026.
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1528 - 10/06/2026 - FLAVIA VEIGA DE MORAES - (PRORH) - CPF
07.XXX.XXX-38 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisio de Registro da
Diretoria de Registro, Remuneragio e Beneficio da Pro-Reitoria de Recursos
Humanos, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1548 - 10/06/2026 - MAURENIA NIELSEN - (HU/DA) - CPF 58. XXX.XXX-
00 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto a Ouvidoria do
Hospital Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de
10/06/2026.

1529 - 10/06/2026 - IARA APARECIDA DE OLIVEIRA SECCO - (HU/DE)
CPF 53.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Diretor Superintendente do
Hospital Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.

1549 - 10/06/2026 - MEIRE APARECIDA TALDIVO MAFRA - (HU/DA)
CPF 73.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Finangas e
Orcamento da Diretoria Administrativa do Hospital Universitario, cancelando-se
a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1530 - 10/06/2026 - JAIR MARCOS DA SILVA - (HU/DA) - CPF
02.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando como
Contadora junto a Divisdo de Contabilidade da Diretoria de Finangas da Pro-
Reitoria de Administragdo e Finangas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-
4, a partir de 10/06/2026

1550 - 10/06/2026 - MIRIAN APARECIDA GODOI SAIZ - (PROGRAD)
CPF 69.XXX.XXX-44 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto
Gabinete da Reitoria, cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de
10/06/2026.

1531 - 10/06/2026 - JAQUELINE MARQUES LUIZ - (AAI) - CPF
75.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto a
Assessoria de Auditoria Interna, cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a)
partir de 10/06/2026.

1551 - 10/06/2026 - NATALI SILVANA ZWARETCH - (BC) - CPF
63. XXX.XXX-87 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Referéncia da
Biblioteca Central, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.

1532 - 10/06/2026 - JOELMA DE SOUZA PESSOA CATARINO BUENO
(CCE) - CPF 73.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Encarregado da Segéo
de Apoio Administrativo do Centro de Ciéncias Exatas, cancelando-se a Fungéo
Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1552 - 10/06/2026 - NEIDE MARIA JARDINETTE ZANINELLI - (BC) - CPF
73 XXX.XXX-06 - Dispensar do cargo de Diretor da Biblioteca Central,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1533 - 10/06/2026 - JULIANA CRISTINA GONCALVES MEIRELLES
(CECA) - CPF 02.XXX.XXX-76 - Dispensar do cargo de Encarregado da Segéo
de Apoio Administrativo do Centro de Educagdo, Comunicagdo e Artes,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1553 - 10/06/2026 - RAFAEL CEZAR FUJITA - (PCU/DPOM) - CPF
03.XXX.XXX-90 - Dispensar do cargo de Diretor de Obras e Manutengéo da
Prefeitura do Campus Universitario, cancelando-se a Fun¢do Académica FA-3,
a partir de 10/06/2026.

1534 - 10/06/2026 - JULIANA ROESSING VERTUAN - (ATI) - CPF
02.XXX.XXX-09 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Sistemas
Financeiros da Diretoria de Desenvolvimento de Sistemas da Assessoria de
Tecnologia de Informagio, cancelando-se a Fungao Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.

1554 - 10/06/2026 - RAFAEL EDUARDO DOMINGUES MOLINARI
(HU/DA) - CPF 07.XXX.XXX-23 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico,
atuando junto a Diretoria Superintendente do Hospital Universitario,
cancelando-se a Fungéo Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.

1535 - 10/06/2026 - LAUDICENA DE FATIMA RIBEIRO - (BC) - CPF
36. XXX.XXX-15 - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de
Acompanhamento ¢ Analise de Processos da Divisdo de Colegiado de Cursos e
Programas de Pos-Graduagdo da Diretoria de Pos-Graduagdo da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo, cancelando-se a Fun¢do Académica

1555 - 10/06/2026 - RINALDO DE BARROS RODRIGUES - (BC) - CPF
95.XXX.XXX-87 - Dispensar do cargo de Fungdo Designada pelo Reitor, para
exercer atividades junto a Biblioteca Setorial do CCS - Biblioteca Central,
cancelando-se a Fungéo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1556 - 10/06/2026 - RITA DE CASSIA RODRIGUES OLIVEIRA - (PROEX)
CPF 82.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico - Coordenador
Geral do Curso Preparatorio Especial Pré-Vestibular, cancelando-se a Fungdo
Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.

1536 - 10/06/2026 - LEONARDO MOTA PINHEIRO - (ATI) - CPF
01.XXX.XXX-81 - Dispensar do cargo de Diretor de Suporte a Redes e
Sistemas da Assessoria de Tecnologia de Informagdo, cancelando-se a Fungio
Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.

1557 - 10/06/2026 - ROBSON JOSE DOS SANTOS - (PROGRAD) - CPF
00.XXX.XXX-75 - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de
Programagdo da Divisdo de Apoio Técnico da Pro-Reitoria de Graduagéo,
cancelando-se a Fungéo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1537 - 10/06/2026 - LUIZ CARLOS FABRICIO DE MELO - (COPS) - CPF
82.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Diretor Pedagogico da
Coordenadoria de Processos Seletivos, cancelando-se a Fungédo Académica FA-
4, a partir de 10/06/2026.

1558 - 10/06/2026 - ROSANA TEIXEIRA PINTO REIS - (CCE) - CPF
75.XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Licitagdes da
Diretoria de Material da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, cancelando-
se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1538 - 10/06/2026 - LUIZ CLAUDIO BUZETI - (ATI) - CPF 82.XXX.XXX-06
Dispensar do cargo de Prefeito do Campus Universitario, cancelando-se a
Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1539 - 10/06/2026 - LUIZ GUSTAVO TIROLI - (PROAF) - CPF
06.XXX.XXX-80 - Dispensar do cargo de Pregoeiro - Campus da Diretoria de
Material da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, cancelando-se a Fungdo
Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1559 - 10/06/2026 - ROSELI LELIS BATALHA - (CECA) - CPF
62.XXX.XXX-34 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisao de Jardinagem e
Paisagismo da Diretoria de Servicos Gerais da Prefeitura do Campus
Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1540 - 10/06/2026 - MARCIA REGINA DA SILVA FERNANDES
(PROGRAD) - CPF 80.XXX.XXX-87 - Dispensar do cargo de Chefe da
Divisdao de Registro da Diretoria de Assuntos Académicos da Pro-Reitoria de
Graduacdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1560 - 10/06/2026 - ROSIENE TORRES - (HU/DA) - CPF 86.XXX.XXX-68
Dispensar do cargo de Diretor de Registro, Remuneragéo ¢ Beneficio da Pro-
Reitoria de Recursos Humanos, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a|
partir de 10/06/2026.

1561 - 10/06/2026 - ROSIMARY MARIA DE JESUS - (HU/DE) - CPF
73, XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Secretério de Orgdo da Vice-Reitoria,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1541 - 10/06/2026 - MARCOS FERREIRA DOS SANTOS - (HU/DA) - CPF
02.XXX.XXX-13 - Dispensar do cargo de Encarregado da Segdo de
Manutengdo de Equipamentos em Geral da Divisio de Manutengdo Predial e
Equipamentos da Diretoria Administrativa do Hospital Universitario,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1562 - 10/06/2026 - SIMONE YURIKO KOBAYASHI - (PROPLAN) - CPF
01.XXX.XXX-69 - Dispensar do cargo de Secretario de Orgdo da Pro-Reitoria
de Planejamento, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.

1542 - 10/06/2026 - MARGARETE DE ARAUJO ANDRADE - (HU/DE) CPF
68.XXX.XXX-87 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Assisténcia a
Saude da Comunidade da UEL da Diretoria Superintendente do Hospital
Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1563 - 10/06/2026 - SORAIA MARTINEZ DA SILVA CARMO - (HU/DA)
CPF 73.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Diretor de Material da Pro-
Reitoria de Administragdo e Finangas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.

1543 - 10/06/2026 - MARIA CLAUDIA RODRIGUEZ CORREIA - (PROAF)
CPF 82.XXX.XXX-91 - Dispensar do cargo de Diretor Administrativo da Pro-
Reitoria de Administragdo e Finangas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.

1564 - 10/06/2026 - SUZAN MEIRY CATARINO MUSSI - (ATI) - CPF
36.XXX.XXX-34 - Dispensar do cargo de Encarregado da Secdo de Analise de
Projetos da Divisdo de Sistemas Financeiros da Diretoria de Desenvolvimento
de Sistemas da Assessoria de Tecnologia de Informagdo, cancelando-se a
Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1544 - 10/06/2026 - MARISA APARECIDA FERREIRA DE OLIVEIRA
(SAUEL) - CPF 36.XXX.XXX-68 - Dispensar do cargo de Secretario
Administrativo do Sistema de Arquivos da Universidade Estadual de Londrina,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1565 - 10/06/2026 - VALDEIR ALBERTO DOS SANTOS - (CESA) - CPF
82.XXX.XXX-34 - Dispensar do cargo de Secretario de Orgdo da Pro-Reitoria
de Administragdo e Finangas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-6, a partir
de 10/06/2026.

1545 - 10/06/2026 - MARISTELA CRISTINA MARTINS - (PROGRAD) CPF
75.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico,atuando junto ao
Nicleo de Educacdo & Distancia do Laboratorio de Tecnologia Educacional,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.

1566 - 10/06/2026 - WELLINGTON APARECIDO CARDADOR - (ATI) CPF
91.XXX.XXX-68 - Dispensar do cargo de Assessor da Assessoria de
Tecnologia de Informagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-2, a partir de
10/06/2026.

1546 - 10/06/2026 - MARLI APARECIDA DA SILVA - (PCU/DE) - CPF
88.XXX.XXX-20 - Dispensar do cargo de Diretor de Mdveis e Equipamentos
da Prefeitura do Campus Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.

1567 - 10/06/2026 - ALBERTO DURAN GONZALEZ - (CCS) - CPF
03.XXX.XXX-52 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto
Gabinete da Reitoria, cancelando-se a Fun¢do Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1547 - 10/06/2026 - MARLI GUIMARAES DA SILVA - (PROGRAD) - CPF
72.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de Arquivo da
Divisdo de Arquivo Geral da Diretoria de Assuntos Académicos da Pro-Reitoria
de Graduagao, cancelando-se a Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1568 - 10/06/2026 - ALEXANDRE URBANO - (CCE) - CPF 12.XXX.XXX-95
Dispensar do cargo de Diretor de Avaliagdo e Informagdo Institucional da Pro-
Reitoria de Planejamento, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de

10/06/2026.
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1569 - 10/06/2026 - ANA LUISA BOAVISTA LUSTOSA CAVALCANTE
(CECA) - CPF 01.XXX.XXX-50 - Dispensar do cargo de Diretor de Eventos,
Cultura ¢ Relagdes com a Sociedade da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Sociedade, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1570 - 10/06/2026 - ANA MARCIA FERNANDES TUCCI DE CARVALHO
(CCE) - CPF 09.XXX.XXX-04 - Dispensar do cargo de Pro-Reitor de
Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1592 - 10/06/2026 - MARIA ELISA WOTZASEK CESTARI - (CCS) - CPF
82.XXX.XXX-30 - Dispensar do cargo de Diretor de Assuntos Académicos da
Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir
de 10/06/2026.

1571 - 10/06/2026 - ANDREA NAME COLADO SIMAO - (CCS) - CPF
01.XXX.XXX-85 - Dispensar do cargo de Diretor do Centro de Ciéncias da
Satde, cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1593 - 10/06/2026 - MARLEIDE RODRIGUES DA SILVA PERRUDE
(CECA) - CPF 01.XXX.XXX-93 - Dispensar do cargo de Coordenador do
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros da Assessoria de Relagdes Internacionais,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.

1572 - 10/06/2026 - ANGELA MARIA DE SOUSA LIMA - (CLCH) - CPF
98.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Diretor do Servigo de Bem-Estar a
Comunidade, cancelando-se a Fungéo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1594 - 10/06/2026 - MIGUEL BELINATI PICCIRILLO - (CESA) - CPF
04.XXX.XXX-16 - Dispensar do cargo de Diretor do Centro de Estudos Sociais
Aplicados, cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1573 - 10/06/2026 - ARON LOPES PETRUCCI - (CTU) - CPF 49.XXX.XXX-
53 - Dispensar do cargo de Diretor de Planejamento do Territorio e Edificacdes
da Pro-Reitoria de Planejamento, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a
partir de 10/06/2026.

1595 - 10/06/2026 - MIRELLE NEME BUZALAF - (CESA) - CPF
06.XXX.XXX-88 - Dispensar do cargo de Assessor Especial - Chefe Geral de
Informag@o e de Compliance, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir
de 10/06/2026.

1574 - 10/06/2026 - AZENIL STAVISKI - (CESA) - CPF 24.XXX.XXX-49
Dispensar do cargo de Pro-Reitor de Administragdo e Finangas, cancelando-se a
Funcdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1575 - 10/06/2026 - CARLOS EDUARDO CALDARELLI - (CESA) - CPF
05.XXX.XXX-32 - Dispensar do cargo de Vice-Diretor do Centro de Estudos
Sociais Aplicados, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1596 - 10/06/2026 - PAULA MARQUES DA SILVA - (CCB) - CPF
00.XXX.XXX-08 - Dispensar do cargo de Encarregado de Servigo, para exercer
as fungdes de Coordenador do Comité de Direitos Humanos e Agdes
Afirmativas, vinculado ao Gabinete da Reitoria e ao Servico de Bem-Estar a
Comunidade, cancelando-se a Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.

1576 - 10/06/2026 - CARRIE CHUEIRI RAMOS GALVAN - (CCS) - CPF
74. XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Vice-Diretor do Centro de Ciéncias
da Saude, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1597 - 10/06/2026 - PAULO ANTONIO LIBONI FILHO - (CCE) - CPF
33.XXX.XXX-59 - Dispensar do cargo de Diretor de Programas, Projetos e
Inciagdo Extensionista da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Sociedade,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1577 - 10/06/2026 - DECIO SABBATINI BARBOSA - (CCS) - CPF
02.XXX.XXX-14 - Dispensar do cargo de Assessor Especial, atuando junto
Gabinete da Reitoria, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1598 - 10/06/2026 - RICARDO LOPES FONSECA - (CCE) - CPF
05.XXX.XXX-42 - Dispensar do cargo de Diretor do Colégio de Aplicagdo
Pedagogica da UEL, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1578 - 10/06/2026 - DIANA NARA RIBEIRO DE SOUSA - (CCE) - CPF
01.XXX.XXX-29 - Dispensar do cargo de Vice-Diretor de Escola - Colégio de
Aplicagdo Pedagogica da UEL, cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a
partir de 10/06/2026.

1599 - 10/06/2026 - ROSANE SUELY ALVARES LUNARDELLI - (CECA)
CPF 43.XXX.XXX-91 - Dispensar do cargo de Vice-Diretor do Centro de
Educagdo, Comunicagdo e Artes, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a
partir de 10/06/2026.

1579 - 10/06/2026 - EDMARLON GIROTTO - (CCS) - CPF 02.XXX.XXX-85
Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto ao Gabinete da Vice-
Reitoria, cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.

1600 - 10/06/2026 - VERA LUCIA TIEKO SUGUIHIRO - (PRORH) - CPF
308 XXX.XXX-15 - Nomear para exercer em Comissdo, o Cargo de Pro-Reitor
de Recursos Humanos, lotando-a na Pro-Reitoria de Recursos Humanos, em
regime de 40 horas semanais, atribuindo-lhe a
Diregdo Académica DA-1, a partir de 10/06/2026.

1580 - 10/06/2026 - EDMEIA APARECIDA RIBEIRO - (CLCH) - CPF
78 XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Diretor do Museu Historico de
Londrina "Pe. Carlos Weiss", cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir
de 10/06/2026.

1602 - 10/06/2026 - SERGIO HENRIQUE GERELUS - (CECA) - CPF
00.XXX.XXX-97 - Dispensar do cargo de Diretor de Planejamento e Integragdo
Académica da Pro-Reitoria de Planejamento, cancelando-se a Fungdo
Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1581 - 10/06/2026 - EDSON ANTONIO MIURA - (CESA) - CPF
73.XXX.XXX-72 - Dispensar do cargo de Diretor da Agéncia de Inovagdo
Tecnologica, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1603 - 10/06/2026 - SILVANO CESAR DA COSTA - (CCE) - CPF
48 XXX.XXX-00 - Dispensar do cargo de Vice-Diretor do Centro de Ciéncias
Exatas, cancelando-se a Fungéio Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1582 - 10/06/2026 - EDUARDO JOSE DE ALMEIDA ARAUJO - (CCB) CPF
80.XXX.XXX-87 - Dispensar do cargo de Diretor de Pesquisa da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pos-Graduagao, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir
de 10/06/2026.

1604 - 10/06/2026 - SILVIA MARCIA FERREIRA MELETTI - (CECA) - CPF
65. XXX.XXX-91 - Dispensar do cargo de Pro-Reitor de Pesquisa ¢ Pds-
Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1583 - 10/06/2026 - ELOISA RAMOS RIBEIRO RODRIGUES - (CTU) - CPF
83.XXX.XXX-53 - Dispensar do cargo de Diretor do Centro de Tecnologia e
Urbanismo, cancelando-se a Fungéo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1605 - 10/06/2026 - SILVIA REGINA TACLA - (CESA) - CPF 00. XXX .XXX-
35 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto ao Gabinete da
Reitoria, cancelando-se a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.

1584 - 10/06/2026 - GILMAR APARECIDO ALTRAN - (CECA) - CPF
68.XXX.XXX-49 - Dispensar do cargo de Diretor da Editora, cancelando-se a
Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.

1606 - 10/06/2026 - SUZANA MALI DE OLIVEIRA - (CCE) - CPF
57.XXX.XXX-15 - Dispensar do cargo de Diretor de Pos-Graduagdo da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.

1585 - 10/06/2026 - GILSON JACOB BERGOC - (CTU) - CPF 36.XXX.XXX-
72 - Dispensar do cargo de Assessor Técnico, atuando junto a Diretoria de
Planejamento do Territério e Edificagdes, cancelando-se a Fungdo Académica
FA-4, a partir de 10/06/2026.

1607 - 10/06/2026 - TANIA LOBO MUNIZ - (CESA) - CPF 79. XXX.XXX-53
Dispensar do cargo de Procurador Juridico, cancelando-se a Fungdo Académica
FA-1, a partir de 10/06/2026.

1586 - 10/06/2026 - JOSE FERNANDO MANGILI JUNIOR - (CTU) - CPF
13.XXX.XXX-57 - Dispensar do cargo de Vice-Diretor do Centro de
Tecnologia e Urbanismo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.

1608 - 10/06/2026 - VIVIANE APARECIDA BAGIO FURTOSO - (CLCH)
CPF 74.XXX.XXX-63 - Dispensar do cargo de Assessor de Relagdes
Internacionais, cancelando-se a Fungdo Académica FA-2, a partir de
10/06/2026.

1587 - 10/06/2026 - JOSE ROBERTO DE ALMEIDA - (CCS) - CPF
10.XXX.XXX-44 - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de Pronto-Socorro
da Diretoria Clinica do Hospital Universitario, cancelando-se a Fungdo
Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.

1609 - 10/06/2026 - WALDICEU APARECIDO VERRI JUNIOR - (CCB)
CPF 02.XXX.XXX-36 - Dispensar do cargo de Coordenador do Biotério do
Centro de Ciéncias Biologicas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a
partir de 10/06/2026.

1588 - 10/06/2026 - JULIANA REICHERT ASSUNCAO TONELLI - (CLCH)
CPF 87.XXX.XXX-20 - Dispensar do cargo de Coordenador do Laboratério de
Linguas, cancelando-se a Fungdo Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.

1610 - 10/06/2026 - ZILDA APARECIDA FREITAS DE ANDRADE (CECA)
CPF 65.XXX.XXX-68 - Dispensar do cargo de Pro-Reitor de Extensdo, Cultura
e Sociedade, cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1589 - 10/06/2026 - LEANDRO RICARDO ALTIMARI - (CEFE) - CPF
84. XXX.XXX-30 - Dispensar do cargo de Pro-Reitor de Recursos Humanos,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1590 - 10/06/2026 - LILIAN KEMMER CHIMENTAO - (CLCH) - CPF
03.XXX.XXX-31 - Dispensar do cargo de Diretor de Apoio a Agdo Pedagogica
da Pro-Reitoria de Graduagdo, cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a
partir de 10/06/2026.

1611 - 10/06/2026 - CESAR AUGUSTO DE POLI - (MUSEU) - CPF
02.XXX.XXX-25 - Designar para o cargo de Encarregado da Segdo
Administrativo Financeira do Centro de Ciéncias Agrarias, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1591 - 10/06/2026 - LISIANE FREITAS DE FREITAS - (CESA) - CPF
02.XXX.XXX-80 - Dispensar do cargo de Chefe do Gabinete da Reitoria,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.

1612 - 10/06/2026 - DAIANE VIEIRA CARDOSO - (HU/DA) - CPF
73.XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Diretor de Servigos Gerais da
Prefeitura do Campus Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3,
a partir de 11/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a

servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.
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1613 - 10/06/2026 - DANIEL CHAMLET - (PROGRAD) - CPF
05.XXX.XXX-95 - Designar para o cargo de Chefe da Divisdo de Registro da
Diretoria de Assuntos Académicos da Pro-Reitoria de Graduagio, atribuindo-lhe
a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1614 - 10/06/2026 - DANIEL SOUZA DE OLIVEIRA CORREA - (SEBEC)
CPF 61.XXX.XXX-15 - Designar para o cargo de Encarregado da Secdo
Administrativo Financeira da Divisdo de Gerenciamento Financeiro ¢ Logistica
da Diretoria de Programas, Projetos ¢ Iniciagdo Extensionista da Pro-Reitoria de
Extensdo, Cultura e Sociedade, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-7, a
partir de 10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o
servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1627 - 10/06/2026 - LUCIANO PUGSLEY - (ATI) - CPF 01.XXX.XXX-08
Designar para o cargo de Encarregado da Secdo de Analise de Projetos da
Divisdo de Sistemas Financeiros da Diretoria de Desenvolvimento de Sistemas
da Assessoria de Tecnologia de Informagdo, atribuindo-lhe a Fungéo Académica
FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1628 - 10/06/2026 - LUIZ CARLOS FABRICIO DE MELO - (COPS) - CPF
82.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Assessoria junto a Coordenadoria
de Processos Seletivos, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o servidor
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1615 - 10/06/2026 - DAVI MIRANDA - (HU/DA) - CPF 51.XXX.XXX-00
Designar para o cargo de Assessoria de Compliance - Gabinete da Reitoria,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1629 - 10/06/2026 - LUIZ GUSTAVO TIROLI - (PROAF) - CPF
06.XXX.XXX-80 - Designar para o cargo de Encarregado da Segdo de Apoio
Administrativo do Centro de Educagdo Fisica ¢ Esporte, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1616 - 10/06/2026 - ELIANE MARIA DA SILVA JOVANOVICH - (BC) CPF
75.XXX.XXX-97 - Designar para o cargo de Chefe da Divisdo de Referéncia da
Biblioteca Central, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1617 - 10/06/2026 - ELIDA MARIA DA SILVA - (PROAF) - CPF
90.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Chefe da Divisao de Contabilidade
da Diretoria de Finangas da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1630 - 10/06/2026 - MARCIA REGINA DA SILVA FERNANDES
(PROGRAD) - CPF 80.XXX.XXX-87 - Designar para o cargo de Encarregado
do Setor de Expedi¢do de Documentos da Divisdo de Registro da Diretoria de
Assuntos Académicos da Pro-Reitoria de Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1618 - 10/06/2026 - FERNANDA DA SILVA FLOTER - (HU/DE) - CPF
25 XXX.XXX-05 - Designar para o cargo de Assessoria de Tratamento e
Protegdo de Dados Pessoais - Gabinete da Reitoria, atribuindo-lhe a Fungio
Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1631 - 10/06/2026 - MARCOS FERREIRA DOS SANTOS - (HU/DA) - CPF
02.XXX.XXX-13 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Diretoria
Superintendente do Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-5, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1632 - 10/06/2026 - MARIA APARECIDA RAMALHO DE OLIVEIRA
(HU/DE - AEHU) - CPF 63.XXX.XXX-68 - Designar para o cargo de Assessor
Técnico, atuando junto a Ouvidoria Setorial do Ambulatério de Especialidades
do Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fung¢do Académica FA-4, a partir de
11/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1619 - 10/06/2026 - FLAVIA VEIGA DE MORAES - (PRORH) - CPF
07.XXX.XXX-38 - Designar para o cargo de Diretor de Registro, Remuneragao
e Beneficio da Pro-Reitoria de Recursos Humanos, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1633 - 10/06/2026 - MARIA CLAUDIA RODRIGUEZ CORREIA - (PROAF)
CPF 82.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Assessoria junto a
Procuradoria Juridica, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1620 - 10/06/2026 - GISELLE APARECIDA MARCATI ALMEIDA - (CECA)
CPF 90.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Secretirio de Orgio do
Centro de Educa¢do, Comunicagdo e Artes, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-6, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1634 - 10/06/2026 - MARISTELA CRISTINA MARTINS - (PROGRAD) CPF
75.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Secretario de Orgdo da Pro-
Reitoria de Graduago, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1621 - 10/06/2026 - JAQUELINE MARQUES LUIZ - (AAI) - CPF
75.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Encarregado da Segdo de Apoio
Administrativo do Centro de Ciéncias Exatas, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1635 - 10/06/2026 - MARLI GUIMARAES DA SILVA - (PROGRAD) - CPF
72.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Coordenador Geral do Curso
Preparatorio Especial Pré-Vestibular da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Sociedade, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-5, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1622 - 10/06/2026 - JOELMA DE SOUZA PESSOA CATARINO BUENO
(CCE) - CPF 73.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Chefe da Divisao de
Licitagdes da Diretoria de Material da Pro-Reitoria de Administragio e
Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1636 - 10/06/2026 - MIRIAN APARECIDA GODOI SAIZ - (PROGRAD)
CPF 69.XXX.XXX-44 - Designar para o cargo de Encarregado do Setor de
Apoio a Avaliagio da Divisio de Colegiados de Cursos e Curriculos da
Diretoria de Apoio a Agdo Pedagogica da Pro-Reitoria de Graduagio,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1623 - 10/06/2026 - JOSELITA DEVIDES DE OLIVEIRA - (CCS) - CPF
03.XXX.XXX-93 - Designar para o cargo de Encarregado da Secdo
Administrativo Financeira do Centro de Ciéncias da Salde, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1637 - 10/06/2026 - PEDRO LUIS LIVORATTI - (COM) - CPF
07. XXX.XXX-70 - Designar para o cargo de Coordenador da Coordenadoria de
Comunicagdo Social, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o servidor
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1624 - 10/06/2026 - JULIANA CRISTINA GONCALVES MEIRELLES
(CECA) - CPF 02.XXX.XXX-76 - Designar para o cargo de Diretor de Material
da Pro-Reitoria de Administragio e Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1638 - 10/06/2026 - RAFAEL CEZAR FUIJITA - (PCU/DPOM) - CPF
03.XXX.XXX-90 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Diretoria
Superintendente do Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-5, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1625 - 10/06/2026 - JULIANA ROESSING VERTUAN - (ATI) - CPF
02.XXX.XXX-09 - Designar para o cargo de Assessor da Assessoria de
Tecnologia de Informagio, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-2, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1639 - 10/06/2026 - RAFAEL EDUARDO DOMINGUES MOLINARI
(HU/DA) - CPF 07.XXX.XXX-23 - Designar para o cargo de Diretor de Obras
e Manutengio da Prefeitura do Campus Universitario, atribuindo-lhe a Fungéo
Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1626 - 10/06/2026 - LAUDICENA DE FATIMA RIBEIRO - (BC) - CPF
36. XXX.XXX-15 - Designar para o cargo de Diretor da Biblioteca Central,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1640 - 10/06/2026 - RENATA PEDRAO LEME MOTOMATSU - (HU/DE)
CPF 97.XXX.XXX-20 - Designar para o cargo de Chefe da Divisdo de
Assisténcia a Saiide da Comunidade da UEL da Diretoria Superintendente do
Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
11/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.
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1641 - 10/06/2026 - RITA DE CASSIA RODRIGUES OLIVEIRA - (PROEX)
CPF 82.XXX.XXX-04 - Designar para o cargo de Encarregado do Setor de
Arquivo da Divisdo de Arquivo Geral da Diretoria de Assuntos Académicos da
Pro-Reitoria de Graduacdo, atribuindo-lhe a Fun¢do Académica FA-7, a partir
de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a
servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1656 - 10/06/2026 - ANA CRISTINA DE ALBUQUERQUE - (CECA) - CPF
25.XXX.XXX-38 - Designar para o cargo de Coordenador do Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiros da Assessoria de Relagdes Internacionais, atribuindo-
lhe a Fungio Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungéo
Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1642 - 10/06/2026 - ROSANA TEIXEIRA PINTO REIS - (CCE) - CPF
75.XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Secretirio de Orgdo da Pro-
Reitoria de Administragio e Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
6, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto
a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1643 - 10/06/2026 - ROSANE DE CARVALHO SILVA - (CECA) - CPF
05.XXX.XXX-27 - Designar para o cargo de Encarregado da Segdo de Apoio
Administrativo do Centro de Educagdo, Comunicagdo e Artes, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1657 - 10/06/2026 - ANA CRISTINA PAES LEME GIFFONI CILIAO
TORRES - (CCB) - CPF 56.XXX.XXX-34 - Designar para o cargo de
Encarregado do Setor de Histérico Escolar da Divisdo Especial de Registro de
Diplomas da Pro-Reitoria de Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-7, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1644 - 10/06/2026 - ROSIENE TORRES - (HU/DA) - CPF 86.XXX.XXX-68
Designar para o cargo de Chefe da Divisio de Reprografia da Diretoria
Administrativa da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, atribuindo-lhe a
Funcdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1658 - 10/06/2026 - ANDRE AZEVEDO DA FONSECA - (CECA) - CPF
94.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Diretor da TV UEL - Televisdo
Educativa e Cultural da Universidade Estadual de Londrina, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1645 - 10/06/2026 - ROSIMARY MARIA DE JESUS - (HU/DE) - CPF
73. XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Secretaria do
Gabinete da Reitoria, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1659 - 10/06/2026 - ANDRE LUIS SAMPAIO SILVESTRI - (CTU) - CPF
49. XXX.XXX-78 - Designar para o cargo de Diretor de Planejamento do
Territorio e Edificagdes da Pro-Reitoria de Planejamento, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1646 - 10/06/2026 - SANDRO VIEIRA - (GR) - CPF 86.XXX.XXX-87
Designar para o cargo de Secretario Administrativo do Sistema de Arquivos da
Universidade Estadual de Londrina, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a
partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fun¢do Académica perdure enquanto o
servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1660 - 10/06/2026 - BENEDITA GONCALES DE ASSIS RIBEIRO - (CCS)
CPF 53.XXX.XXX-15 - Designar para o cargo de Pro-Reitor de Extensdo,
Cultura e Sociedade, atribuindo-lhe a Fun¢do Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1647 - 10/06/2026 - SERGIO PEREIRA - (COU) - CPF 75.XXX.XXX-91
Designar para o cargo de Chefe da Divisdo de Seguranga do Patriménio da
Diretoria de Servigos Gerais da Prefeitura do Campus Universitario, atribuindo-
lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1661 - 10/06/2026 - CARLOS EDUARDO CALDARELLI - (CESA) - CPF
05.XXX.XXX-32 - Designar para o cargo de Diretor do Centro de Estudos
Sociais Aplicados, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1662 - 10/06/2026 - CARRIE CHUEIRI RAMOS GALVAN - (CCS) - CPF
74.XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Diretor do Centro de Ciéncias da
Satide, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1648 - 10/06/2026 - SILVANA ALVES BOLETI - (PRORH) - CPF
95 XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Chefe da Divisao de Registro da
Diretoria de Registro, Remuneragdo ¢ Beneficio da Pro-Reitoria de Recursos
Humanos, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1664 - 10/06/2026 - CELSO LUIZ JUNIOR - (CECA) - CPF 28 XXX.XXX-30
Designar para o cargo de Coordenador de Processos Seletivos, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-2, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungio
Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1649 - 10/06/2026 - SIMONE YURIKO KOBAYASHI - (PROPLAN) - CPF
01.XXX.XXX-69 - Designar para o cargo de Chefe da Divisio de Recursos
Institucionais da Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Administrativo
da Pro-Reitoria de Planejamento, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a
partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o
servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1665 - 10/06/2026 - CLAUDEMIR ZUCARELI - (CCA) - CPF 01.XXX.XXX-
50 - Designar para o cargo de Diretor de Pos-Graduacdo da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1650 - 10/06/2026 - SORAIA MARTINEZ DA SILVA CARMO - (HU/DA)
CPF 73. XXX.XXX-04 - Designar para o cargo de Pro-Reitor de Administragdo
¢ Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1666 - 10/06/2026 - CLAUDIO PEREIRA DE SAMPAIO - (CECA) - CPF
82.XXX.XXX-53 - Designar para o cargo de Diretor de Servigos Graficos da
Coordenadoria de Comunicagdo Social, atribuindo-lhe a Fungéo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto
o docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1651 - 10/06/2026 - SUZAN MEIRY CATARINO MUSSI - (ATI) - CPF
36.XXX.XXX-34 - Designar para o cargo de Chefe da Divisdo de Sistemas
Financeiros da Diretoria de Desenvolvimento de Sistemas da Assessoria de
Tecnologia de Informagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-6, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1667 - 10/06/2026 - DANIELA BIGUETTI MARTINS LOPES - (CCS) - CPF
02.XXX.XXX-18 - Designar para o cargo de Diretor de Assuntos Académicos
da Pro-Reitoria de Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a
partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a
docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1652 - 10/06/2026 - WELLINGTON APARECIDO CARDADOR - (ATI) CPF
91.XXX.XXX-68 - Designar para o cargo de Diretor de Suporte a Redes e
Sistemas da Assessoria de Tecnologia de Informagdo, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1668 - 10/06/2026 - DENILSON DE CASTRO TEIXEIRA - (CEFE) - CPF
59.XXX.XXX-49 - Designar para o cargo de Chefe do Gabinete da Reitoria,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1653 - 10/06/2026 - ADMILTON GONCALVES DE OLIVEIRA JUNIOR
(CCB) - CPF 04.XXX.XXX-97 - Designar para o cargo de Diretor da Agéncia
de Inovagdo Tecnologica, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1669 - 10/06/2026 - DENISE MARIA FANK DE ALMEIDA - (CESA) - CPF
96.XXX.XXX-15 - Designar para o cargo de Diretor do Servigo de Bem-Estar a
Comunidade, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1670 - 10/06/2026 - DOUMIT CAMILIOS NETO - (CCE) - CPF
00.XXX.XXX-77 - Designar para o cargo de Diretor de Pesquisa da Pro-
Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto
o docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1654 - 10/06/2026 - ADRIANA LOURENCO SOARES RUSSO - (CCA) - CPF
01.XXX.XXX-28 - Designar para o cargo de Diretor de Programas, Projetos e
Inciagdo Extensionista da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Sociedade,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1671 - 10/06/2026 - ELIACIR NEVES FRANCA - (CECA) - CPF
51.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Diretor do Colégio de Aplicagio
Pedagogica da UEL, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1655 - 10/06/2026 - AMAURI ALCINDO ALFIERI - (CCA) - CPF
23 XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Pro-Reitor de Planejamento,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1672 - 10/06/2026 - ELOISA RAMOS RIBEIRO RODRIGUES - (CTU) - CPF
83.XXX.XXX-53 - Designar para o cargo de Diretor de Planejamento e
Integragdo Académica da Pro-Reitoria de Planejamento, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-3, a partir de 15/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.
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1673 - 10/06/2026 - ERNANE TORRES UCHOA - (CCB) - CPF
04.XXX.XXX-06 - Designar para o cargo de Diretor de Avaliagdo e Informagio
Institucional da Pro-Reitoria de Planejamento, atribuindo-lhe a Fungdo
[Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1674 - 10/06/2026 - GLAURA SCANTAMBURLO ALVES FERNANDES
(CCB) - CPF 22.XXX.XXX-25 - Designar para o cargo de Coordenador do
Biotério do Centro de Ciéncias Biologicas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-5, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1689 - 10/06/2026 - PAULO ADEILDO LOPES - (CCE) - CPF 60.XXX.XXX-
06 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Diretoria de Planejamento do
Territorio ¢ Edificagdes da Pro-Reitoria de Planejamento, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungao
Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1675 - 10/06/2026 - JOSE FERNANDO MANGILI JUNIOR - (CTU) - CPF
13.XXX.XXX-57 - Designar para o cargo de Diretor do Centro de Tecnologia e
Urbanismo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1690 - 10/06/2026 - RAFAEL DEMINICE - (CEFE) - CPF 30.XXX.XXX-40
Designar para o cargo de Assessor de Relagdes Internacionais, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-2, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1676 - 10/06/2026 - JULIANA REICHERT ASSUNCAO TONELLI - (CLCH)
CPF 87.XXX.XXX-20 - Designar para o cargo de Assessoria junto ao Escritorio
de Apoio a Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao, atribuindo-
lhe a Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1691 - 10/06/2026 - RICARDO LOPES FONSECA - (CCE) - CPF
05.XXX.XXX-42 - Designar para o cargo de Diretor Pedagogico da
Coordenadoria de Processos Seletivos, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
4, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto
o docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1677 - 10/06/2026 - LARISSA BOBROFF DAROS - (CEFE) - CPF
97.XXX.XXX-87 - Designar para o cargo de Assessor Especial junto ao
Programa de Apoio a Permanéncia - PROPE da Pro-Reitoria de Graduagéo,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-5, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1692 - 10/06/2026 - ROSANE FONSECA DE FREITAS MARTINS - (CECA)
CPF 14.XXX.XXX-64 - Designar para o cargo de Diretor da Editora,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1678 - 10/06/2026 - LETICIA DE SOUZA BADDAUY - (CESA) - CPF
17.XXX.XXX-07 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Camara de
Conciliagdo ¢ Mediagdo Universitaria - Gabinete da Reitoria, atribuindo-lhe a
Fungdo Académica FA-4, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1693 - 10/06/2026 - ROSANE SUELY ALVARES LUNARDELLI - (CECA)
CPF 43.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Diretor do Sistema de
Arquivos da Universidade Estadual de Londrina, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1694 - 10/06/2026 - SILVANA APARECIDA MARIANO - (CLCH) - CPF
94.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Assessoria da Transparéncia e
Controle Social - Gabinete da Reitoria, atribuindo-lhe a Fungao Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto
a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1679 - 10/06/2026 - LILIAN MARA ALIGLERI - (CESA) - CPF
02.XXX.XXX-13 - Designar para o cargo de Diretor de Apoio a Acdo
Pedagogica da Pro-Reitoria de Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1680 - 10/06/2026 - LUCIANO APARECIDO PANAGIO - (CCB) - CPF
86.XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Assessor Técnico - Agéncia de
Inovagdo Tecnoldgica, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-5, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1695 - 10/06/2026 - SILVANO CESAR DA COSTA - (CCE) - CPF
48. XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Prefeito do Campus Universitario,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1681 - 10/06/2026 - MARCI BATISTAO - (CECA) - CPF 00.XXX.XXX-59
Designar para o cargo de Pro-Reitor de Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-1, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas
acima.

1696 - 10/06/2026 - SONIA MARIA FABRIS LUIZ - (CCS) - CPF
58.XXX.XXX-72 - Designar para o cargo de Assessoria junto ao FAB.i do
Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-7, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1682 - 10/06/2026 - MARCIA GONCALVES PIZAIA - (CESA) - CPF
55.XXX.XXX-04 - Designar para o cargo de Diretor Administrativo da Pré-
Reitoria de Administragdo e Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungéo Académica perdure enquanto
a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1697 - 10/06/2026 - WALDICEU APARECIDO VERRI JUNIOR - (CCB)
CPF 02.XXX.XXX-36 - Designar para o cargo de Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-
Graduagdo, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-1, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1683 - 10/06/2026 - MARCO ANTONIO NEVES SOARES - (CLCH) - CPF
08.XXX.XXX-03 - Designar para o cargo de Diretor do Museu Historico de
Londrina "Pe. Carlos Weiss", atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir
de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1698 - 10/06/2026 - LUIZ CLAUDIO BUZETI - (ATI) - CPF 82.XXX.XXX-06
Designar para o cargo de Assessor Técnico - Pro-Reitoria de Planejamento,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026 a
09/10/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o servidor
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1684 - 10/06/2026 - MARIO BENEDITO SALES - (CECA) - CPF
20.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Diretor Superintendente da Radio
UEL FM, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1699 - 10/06/2026 - IARA APARECIDA DE OLIVEIRA SECCO - (HU/DE)
CPF 53.XXX.XXX-04 - Designar para o cargo de Diretor de Enfermagem do
Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-2, a partir de
11/06/2026 a 10/06/2030 . Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
lenquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1685 - 10/06/2026 - MARTA SILENE FERREIRA BARROS - (CECA) - CPF
51.XXX.XXX-15 - Designar para o cargo de Diretor de Eventos, Cultura e
Relagdes com a Sociedade da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Sociedade,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1700 - 10/06/2026 - MEIRE APARECIDA TALDIVO MAFRA - (HU/DA)
CPF 73.XXX.XXX-04 - Designar para o cargo de Diretor Administrativo do
Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-2, a partir de
11/06/2026 a 10/06/2030 . Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
lenquanto a servidora estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1686 - 10/06/2026 - MIRELLE NEME BUZALAF - (CESA) - CPF
06.XXX.XXX-88 - Designar para o cargo de Ouvidor - Gabinete da Reitoria,
atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer
que a Fungdo Académica perdure enquanto a docente estiver no exercicio das
fungdes estabelecidas acima.

1701 - 10/06/2026 - JOSE ROBERTO DE ALMEIDA - (CCS) - CPF
10.XXX.XXX-44 - Designar para o cargo de Diretor Superintendente do
Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungéo Académica FA-1, no periodo de
11/06/2026 a 10/06/2030 . Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto o docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1702 - 10/06/2026 - PRISCILA AUDIBERT NADER - (CCS) - CPF
03.XXX.XXX-29 - Dispensar do cargo de Diretor Clinico do Hospital
Universitario, cancelando-se a Fungdo Académica FA-2, a partir de 11/06/2026.

1687 - 10/06/2026 - NILSON MAGAGNIN FILHO - (CTU) - CPF
53.XXX.XXX-91 - Designar para o cargo de Assessor Especial - Gabinete da
Reitoria, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a vpartir de
10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1703 - 10/06/2026 - PRISCILA AUDIBERT NADER - (CCS) - CPF
03.XXX.XXX-29 - Designar para o cargo de Diretor Clinico do Hospital
Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-2, no periodo de
11/06/2026 a 10/06/2030 . Estabelecer que a Fungdo Académica perdure
enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1688 - 10/06/2026 - PAULA MARQUES DA SILVA - (CCB) - CPF
00.XXX.XXX-08 - Designar para o cargo de Coordenador do Comité de
Direitos Humanos e A¢des Afirmativas, vinculado ao Gabinete da Reitoria ¢ ao
Servigo de Bem-Estar a Comunidade, atribuindo-lhe a Fun¢do Académica FA-5,
a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto a
docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1704 - 10/06/2026 - ANA PAULA VIDOTTO MAGNONI - (CCB) - CPF
00.XXX.XXX-85 - Designar para o cargo de Assessor Especial
Sustentabilidade do Gabinete da Reitoria, atribuindo-lhe a Fungdo Académica
FA-3, a partir de 10/06/2026 a 09/10/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto a docente estiver no exercicio das fungdes estabelecidas

acima.
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1705 - 10/06/2026 - MARCOS DE QUEIROZ RAMALHO - (CESA) - CPF
50.XXX.XXX-82 - Designar para o cargo de Assessor Especial - Procuradoria
Juridica, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de 10/06/2026 a
09/10/2026.Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto o docente
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1724 - 11/06/2026 - VINICIUS DE MELO SILVA - (PJU) - CPF
091.XXX.XXX-67 - Designar para o Cargo de Procurador Juridico, atribuindo-
lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de10/06/2026. Estabelecer que a Fungdo
Académica perdure enquanto o servidor estiver no exercicio das fungdes
estabelecidas acima.

1725 - 11/06/2026 - FLAVIO MARANHO DE LIMA - (PROAF) - CPF
74.XXX.XXX-00 - Designar para o cargo de Diretor de Finangas da Pro-
Reitoria de Administragdo e Finangas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-
3, a partir de 10/06/2026.Estabelecer que a Fungao Académica perdure enquanto
o servidor estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.
Profa. Dra. Andrea Name Colado Siméo
Reitora

79681/2026

I UEM

PORTARIA N° 531/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, Nno uso
de suas atribui¢des e considerando,

- o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal;
- o disposto no artigo 27, inciso IX, da Constituigdo Estadual;
- a Lei Complementar Estadual n° 108, de 18 de maio de 2005, e alteragdes;
- 0 protocolo 25.991.909-6,
RESOLVE:

Art. 1°. Contratar, em virtude de habilitagdo no processo seletivo realizado em
conformidade com o Edital n® 424/2024-PRH, Maria Carolina Miesse, CPF n°
113. XXX.XXX-90, para a fun¢do de Professor Colaborador Doutor, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo no(a) DEPARTAMENTO DE
TEORIA E PRATICA DA EDUCACAO.

Paragrafo unico. O contrato ¢ na modalidade de Regime Especial - CRES, nos
termos da Lei Complementar Estadual n° 108/2005, para o periodo de
19/06/2026 a 31/12/2026.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Maringd, 17 de junho de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

79630/2026
PORTARIA N° 532/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso
de suas atribuigdes e considerando,

- o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal;
- o disposto no artigo 27, inciso IX, da Constitui¢do Estadual;
- a Lei Complementar Estadual n° 108, de 18 de maio de 2005, e alteragdes;
- 0 protocolo 25.906.459-7,
RESOLVE:

Art. 1°. Contratar, em virtude de habilitagdo no processo seletivo realizado em
conformidade com o Edital n° 172/2025-PRH, Driele Delanira dos Santos,
CPF n° 068.XXX.XXX-60, para a fungdo de Técnico Administrativo, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo no(a) CLINICA
ODONTOLOGICA.

Paragrafo tnico. O contrato ¢ na modalidade de Regime Especial - CRES, nos
termos da Lei Complementar Estadual n° 108/2005, para o periodo de
01/07/2026 a 31/12/2026.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Maringd, 17 de junho de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
79808/2026

PORTARIA N° 504/2026-PRH

O Proé-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios da
Universidade Estadual de Maringd, no uso de suas atribuicbes
regulamentares, e considerando,

- o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal;

- o disposto no artigo 27, inciso IX, da Constituicdo Estadual;
- a Lei Complementar Estadual n° 108, de 18 de maio de 2005, e
alteragdes;
- 0 protocolo 25.900.236-2,
RESOLVE:

Art. 1°. Contratar, em virtude de habilitacdo no processo seletivo realizado
em conformidade com o Edital n® 424/2024-PRH, Diogo Almeida e Silva,
CPF n° 004.XXX.XXX-90, para a fungdo de Professor Colaborador
Mestre, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lotagdo no(a)
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA.

Paragrafo unico. O contrato € na modalidade de Regime Especial -
CRES, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 108/2005, para o
periodo de 02/07/2026 a 31/12/2026.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Maringd, 15 de junho de 2026.

José Maria de Oliveira Marques

Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitario
79593/2026

PORTARIA N° 527/2026-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso
de suas atribuicdes, e considerando o Edital n°® 076/2026-PRH e o contido
no processo n°® 25.540.151-3, resolve
HOMOLOGAR
O resultado final do teste seletivo regulamentado pelo Edital n.° 076/2026
— PRH, de 06 de margo de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado —
Suplemento de Concursos Publicos n.° 12.101, de 09 de margo de 2026,
que visa o suprimento de vagas nos cargos de Fonoaudiélogo e Médico
do Trabalho, em conformidade com o Edital de Resultado Final n.°
262/2026 — PRH, de 12 de junho de 2026, publicado no Diario Oficial do
Estado — Suplemento de Concursos Publicos n.° 12.163, de 12 de junho
de 2026.
Maringd, 17 de junho de 2026.
José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
79874/2026

PORTARIA N° 528/2026-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso
de suas atribui¢des, e considerando o Edital n°® 097/2026-PRH e o contido
no processo n°® 25.583.673-0, resolve
HOMOLOGAR
O resultado final do teste seletivo regulamentado pelo Edital n.° 097/2026
— PRH, de 13 de margo de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado —
Suplemento de Concursos Publicos n.° 12.106, de 16 de margo de 2026,
que visa o suprimento de vaga no cargo de Técnico de Laboratério
(Anatomia Humana), em conformidade com o Edital de Resultado Final
n.° 264/2026 — PRH, de 12 de junho de 2026, publicado no Diario Oficial
do Estado — Suplemento de Concursos Publicos n.° 12.163, de 12 de
junho de 2026.
Maringd, 17 de junho de 2026.
José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
79876/2026

1 UENP

EDITAL N° 022/2026-GR
O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), Prof. Dr.
Fabio Antonio Néia Martini, nomeado pelos Decretos n° 11.309, de 06 de
junho de 2022, e n° 4.468, de 18 de dezembro de 2023, do Governo do Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, resolve:
TORNAR PUBLICA
1. a HOMOLOGACAO, do Resultado Final contido no Edital n° 248/2026-
PRORH/UENP, de 15/06/2026, do Processo Seletivo para selecio de
Estagiarios para Reitoria da UENP regido pelo Edital n® 162/2026-PRORH,
de 29/04/2026.
Gabinete da Reitoria, em
Jacarezinho-PR, 16 de junho de 2026.
Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini
Reitor
79358/2026

RESOLUCAO N° 046/2026 - CAD/UENP
Quadro de vagas para abertura de teste seletivo para Professor de Ensino S
uperior da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP.
Considerando e-protocolo 26.019.548-4;
Considerando ad referendum do Conselho de Administracio,
O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, Prof. Dr.
Fabio Antonio Néia Martini, nomeado pelos Decretos n° 11.309, de 06 de
junho de 2022, e n® 4.468, de 18 de dezembro de 2023, do Governo do Estado
do Parani, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
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RESOLVE

Art. 1° Fica aprovado o quadro de vagas para abertura de teste seletivo para
contratacio temporaria de Professor de Ensino Superior para os Centros de
Estudos da UENP, conforme segue:

. N° de
Centro-Campus Cédigo/Area/Subarea do conhecimento
vagas
01CCC/Ciéncias
CCSA-Ccp 01
Contabeis/Contabilidade Geral (RT-34)
CLCA-CCP 02LTC/Letras/Lingua Inglesa (RT-20) 01
CLCA-CCP 03LTC/Letras/Lingua Portuguesa o1
(RT-20)
CCHE-CJ 04EDJ//Educacio/Estagio Curricular S 02

upervisionado (RT-20)

CCSA-CJ 05D1J/Direito/Direitos = Humanos e 01

Fundamentais (RT-12)

06D1J/Direito/Teoria Geral do Direito

Art. 2° Autoriza a Pro-reitoria de Recursos Humanos (PRORH) a realizar a
ampliacio de vagas conforme os quantitativos autorizados.
Art. 3° Esta Deliberacio entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete da Reitoria da UENP, em
Jacarezinho-PR, 17 de junho de 2026.
Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini
Reitor

RESOLUCAO N° 047/2026 - CAD/UENP
Quadro de vagas para abertura de teste seletivo para Professor de Ensino
Superior da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP.
Considerando e-protocolo 25.330.344-1;
Considerando ad referendum do Conselho de Administracio,
O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, Prof. Dr.
Fabio Antonio Néia Martini, nomeado pelos Decretos n° 11.309, de 06 de
junho de 2022, e n° 4.468, de 18 de dezembro de 2023, do Governo do Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,
RESOLVE
Art. 1° Fica aprovado o quadro de vagas para abertura de teste seletivo para

CCSA-CJ RT-12 01 contrata¢iio temporaria de Professor de Ensino Superior visando atender as
RT-12) demandas de internacionalizagiio de Programa de Pés-Graduacio, conforme
] i segue:
CLCA-CJ 07LTJ/Letras/Educagio Inclusiva o1 4
(RT-34) .
08L T/ Lotras/Li Literat Centro-C Cédigo/Area/Subarea do N°de
etras/Lingua e iteratura entro-Campus
CLCA-CJ 01 heci t
Hispénica (RT-24) conhecimento vagas
. . 01PPGD/Direito/Direito Penal
CCA-CLM 09AGB/Agronomia/Morfologia Vegetal o1 CCSA-CJ 01
e Manejo e Tratos Culturais (RT-34) (RT-40)
CCA-CLM 10MVB/Zootecnia/Producao Animal o1 CCSA-CJ 02PPGD/Direito/Direitos = Humanos o1
(RT-40) (RT-40)
CCT-CLM 11CCB/Computag¢io/Engenharia de o1
- Software (RT-20) Art. 2° Autoriza a Pro-reitoria de Recursos Humanos (PRORH) a realizar a
pliacdo de vagas conforme os quantitativos autorizados.
CCT-CLM 12CCB/Computagio/Metodologia e 02 Art. 3° Esta Deliberagiio entrara em vigor na data de sua publicacio,
Técnicas da Computagio (RT-40) revogadas as disposicdes em contrario.
- Gabinete da Reitoria da UENP, em
CCT-CLM 13CCB/Letras/Libras (RT-20) 01 Jacarezinho-PR,17 de junho de 2026.
CCT-CLM 14CCB/Matematica/Andlise (RT-12) 01 Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini

Reitor

79665/2026

I UNESPAR

A DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS Torna publico o seguinte Termo:

1° TERMO ADITIVO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO 01/2021, FIRMADO ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE PORTO UNIAO -

SC E A UNESPAR:

INSTITUIGAO OBJETO

DATA INICIAL VIGENCIA

Universidade

Secretaria Municipal
da Educagdo da
Porto Unido — SC.

periodo, por meio de Termo Aditivo

Este termo aditivo tem por objetivo a alteracdo da(s)
Estadual do Parana| Clausulas(s) Quarta, do Termo de Cooperagdo n.° 01/21,
— Unespar e 2| fimado entre a Universidade Estadual do Parana — Unespar, e
a Prefeitura Municipal de Porto Unido — Santa Catarina, por
meio da Secretaria Municipal da Educagao
prorrogando o prazo de vigéncia para 5 (cinco) anos, a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual

(SME),

12/06/2026 Este Termo Aditivo tem vigéncia para 5
(cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por

igual periodo, por meio de Termo Aditivo

SALETE MACHADO SIRINO
Reitora da Universidade Estadual do Parana

JULIANO HASSAN
Prefeito de Municipio de Porto Unido/SC

79857/2026

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
A Reitora da Unespar, no uso de suas atribuigbes legais, torna publica
as seguintes PORTARIAS:

Portaria Reitoria/Unespar n° 851, de 16 de junho de 2026

Art. 1° Designar Lucian Woidaleski, CPF 085.XXX.XXX-83, e Deise
Borchhardt Moda, CPF 822.XXX.XXX-04, respectivamente, como Gestor
e Fiscal do Contrato 2770/2022, firmado entre a Empresa Servioeste
Solugdes Ambientais LTDA e o Campus de Uniéo da Vitéria.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros e revoga a
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Portaria Reitoria Unespar n° 1358, de 04 de novembro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 852, de 16 de junho de 2026

Art. 1° Designar Lucian Woidaleski, CPF 085.XXX.XXX-83, e Cléris
Mauro Schafaschek, CPF 015.XXX.XXX-62, respectivamente, como
Gestor e Fiscal do Contrato 4933/2024, firmado entre a Empresa Juliano
Marcelo Thies & CIA LTDA e o Campus de Unido da Vitodria.

Art. 2° Este ato designatério ndo produz efeitos financeiros e revoga a
Portaria Reitoria Unespar n° 983, de 08 de agosto de 2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Reitoria/Unespar n° 853, de 16 de junho de 2026

Art. 1° Designar Mariara Pelozo Coluccini, CPF 069.XXX.XXX-85, e
Maria Eduarda Lopes, CPF 104.XXX.XXX-59, respectivamente, como
Gestora e Fiscal do Contrato GMS 2847/2026 (Refeicbes totalmente
subsidiadas), firmado entre a Empresa J. N. P. Costa Restaurante e
Musica LTDA e o Campus de Apucarana, pelo periodo de 12 meses a
partir de 14/04/2026.

Art. 2° Este ato designatdrio ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data e altera a Portaria
Reitoria/Unespar n° 719, de 19 de maio de 2026.

Portaria Reitoria/Unespar n° 862, de 16 de junho de 2026

Art. 1° Designar Anderson Rodrigo Estevam da Silva, CPF
023.XXX.XXX-31, e Mariane de Freitas, CPF 129.XXX.XXX-41,
respectivamente como Gestor e Fiscal do Termo de Cooperagdo
001/2021, firmado entre o Municipio de Porto Unido - SC e a
Universidade Estadual do Parana.

Art. 2° Este ato designatdrio ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora

79392/2026

RESOLUCAO N° 101/2026 — CAD/UNESPAR

Aprova a remogio por permuta do Agente Universitario de Execucio Pedro
Ricardo Benvenutti, da Unespar, com a Agente Universitiria de Execug¢io
Taysi Pereira Firmino, da Unipoeste.

A  PRESIDENTE DO CONSELHO DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS DA UNESPAR, no uso de suas atribuigdes
estatutarias e regimentais, e

considerando o inciso III, do art. 9° do Regimento Geral e o Estatuto da
Universidade Estadual do Parana;

considerando a Resolugdo n® 093/2025-SETI, de 19 de maio de 2025;

considerando a Resolugdo 189/2025/CAD/Unespar, que regulamenta o processo
de remogdo de Docentes e de Agentes Universitarios no ambito da Unespar;

considerando a solicitagdo autuada no protocolado n°® 25.385.356-5;
considerando o Parecer n° 016/2026 - Progesp;

considerando a deliberagdo contida na Ata da 8° Sessdo (6° Extraordinaria) do
Conselho de Planejamento, Administragdo e Finangas da Unespar, realizada no
dia 10 de junho de 2026,

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar remogdo do Agente Universitario de Execugdo Pedro Ricardo
Benvenutti, lotado no Campus de Unido da Vitéria da Universidade Estadual do
Parana, para o Campus de Cascavel da Universidade Estadual do Oeste do Parana,
em permuta com a Agente Universitaria de Execugdo Taysi Pereira Firmino,
lotada no Campus de Cascavel, da Universidade Estadual do Oeste do Parana,
para o Campus de Unido da Vitoria da Universidade Estadual do Parana.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Publique-se no Diario Oficial do Estado e no site da Unespar.
Paranavai, em 10 de junho de 2026.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Universidade Estadual do Parana — Unespar

RESOLUCAO N° 102/2026 —- CAD/UNESPAR

Aprova a remocio da Docente Erika Juliana Dmitruk, do Departamento de
Direito Publico da Universidade Estadual de Londrina, para o Colegiado de
Administragio do Campus de Paranagud da Universidade Estadual do
Parana — Unespar.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS DA UNESPAR, no uso de suas atribuigdes
estatutarias e regimentais, e

considerando o inciso III, do art. 9° do Regimento Geral e o Estatuto da
Universidade Estadual do Parana;

considerando a Resolugdo n° 093/2025-SETI, de 19 de maio de 2025;

considerando a Resolugdo 189/2025/CAD/Unespar, que regulamenta o processo
de remogdo de Docentes e de Agentes Universitarios no ambito da Unespar;

considerando o Parecer n° 021/2026 — Progesp;
considerando a solicitagdo autuada no protocolado n° 25.960.613-6;

considerando a deliberagdo contida na Ata da 8° Sessdo (6° Extraordinaria) do
Conselho de Planejamento, Administragdo e Finangas da Unespar, realizada no
dia 10 de junho de 2026,

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar a remogao da docente Erika Juliana Dmitruk, do Departamento
de Direito Plblico da Universidade Estadual de Londrina, para o Colegiado de

Administragdo do Campus de Paranagua da Universidade Estadual do Parana —
Unespar.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - Publique-se no Diario Oficial do Estado e no site da Unespar.
Paranavai, em 10 de junho de 2026.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Universidade Estadual do Parana — Unespar

79777/2026

PORTARIA N° 855/2026 - REITORIA/UNESPAR

Arquivamento do Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, instaurado pela Portaria n°
713/2026 - REITORIA/UNESPAR, constante no e-
Protocolo n°® 25.908.956-5.

A Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, no uso
de suas atribuigbes estatutarias, legais e regimentais;

considerando o Relatério Final, de fls. 40-43, junto ao PD 25.908.956-
5, apresentado pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
nomeada por meio da Portaria n. 713/2026 - REITORIA/UNESPAR,;

considerando o Despacho n° 060/2026-PROJUR/UNESPAR, de fls.45,
do presente processo,

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR, nos termos da legislagdo vigente, os autos
referentes ao Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pela
Portaria n® 713/2026 - REITORIA/UNESPAR, constante no e-Protocolo
n° 25.908.956-5, em razdo da auséncia de elementos objetivos minimos
que relacionem autoria e materialidade para o prosseguimento da
apuracao, nos termos do protocolado.

Paragrafo Unico. Dé-se ciéncia ao Agente de Compliance e ao Agente
de Auditoria e Controladoria, bem como encaminhe-se ao Diretor do
Campus de Unido da Vitéria para as demais providéncias necessarias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢gdes em contrario.
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Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site oficial da UNESPAR.
Paranavai, 16 de junho de 2026.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

PORTARIA N.° 854/2026 - REITORIA/JUNESPAR

Prorrogar por 30 (trinta) dias uteis, o prazo para
finalizagdo dos trabalhos da Comissdao de
Sindicancia, junto ao e-Protocolo n° 21.751.580-7,
do Campus Curitiba |, e outras providéncias.

A Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, no uso
das atribuigdes que |lhe confere o Art. 991, Art. 897 e Art. 1173, da Lei
20.656/2021 e Decreto Estadual n° 5.792, de 30/08/2012 (no que
couber), considerando o disposto no Art. 224, 885, § 2° da Lei 20.656/21,
considerando o indicado na ORIENTACAO NORMATIVA N° 002/2023—
PROJUR/UNESPAR,

Considerando o solicitado pela Presidente da Comisséo de Sindicancia,
nomeada pela Portaria n° 386/2025 — Reitoria/Unespar (fls.55), o
despacho do Diretor do Campus Curitiba |, (fls.59), bem como os
despachos da Projur/Unespar (fls.58 e 60) do protocolado.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis, o prazo para a
finalizagdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, designada pela Portaria n° 386/2025 - REITORIA/UNESPAR,
constantes do Protocolo n® 21.751.580-7.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo.

Registre-se.
Publique-se.

Paranavai, 16 de junho de 2026.
Salete Paulina Machado Sirino
Reitora

Decreto n° 7.733/2024
79862/2026

I UNIOESTE

PORTARIA N° 2550/2026-GRE, DE 17 DE JUNHO DE 2026.
Conceder Licenga Sabatica — 06(seis) meses, a Professora EURIDICE RIBEIRO
DE ALENCASTRO, RG n° 9.XXX.668-X, lotada no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas do Campus de Foz do Iguagu, referente ao efetivo exercicio de suas
atividades de 04-07-2016 a 03-07-2023, a ser usufruida no periodo de 28 de julho
de 2026 a 27 de janeiro de 2027.

79692/2026

PORTARIA N° 2551/2026-GRE, DE 17 DE JUNHO DE 2026.
Conceder Licenca Sabatica — 06(seis) meses, ao Professor JOAO JORGE
CORREA, RG n° 8.XXX.607-X, lotado no Centro de Educagdo e Letras do
Campus de Foz do Iguagu, referente ao efetivo exercicio de suas atividades de
26-02-2003 a 25-02-2010, a ser usufruida no periodo de 20 de julho de 2026 a 19
de janeiro de 2027

79836/2026

PORTARIA N° 095/2026-DG, DE 16 DE JUNHO DE 2026.

O Diretor geral do Hospital Universitario Do Oeste Do Parana — HUOP, no uso
de suas atribuigdes:

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar o processo durante o periodo de 10/06/26 a 01/07/26 e de
06/07/2026 a 22/07/2026, em razdo dos motivos alegados pela Comissdo
sindicante com o fim de garantir o regular andamento do processo sob E-
protocolo n°® 25.771.399-7.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial
do Estado.

Publique-se. GABINETE DA DIRECAO GERAL DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DO OESTE DO PARANA — HUOP. Rodrigo Allan Barcella
- Diretor Geral em Exercicio — HUOP - Portaria n° 2545-2026 — GRE.

79110/2026

Py
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I Secretaria da Comunicacao

RESOLUGAO N° 016/2026 — SECOM

Sumula: Determina a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar
- PAD

O Secretario de Estado da Comunicagdo, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei n® 21.352/2023 e Decreto Estadual 4276/2023,
considerando os arts. 2° e 3° do Decreto 5.792/2012, bem como os arts.
99 e 100, inciso Il, da Lei Estadual n® 20.656/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar, nos termos do art. 99 da Lei Estadual n.° 20.656/2021,
Processo Administrativo Disciplinar para apurar a responsabilidade
funcional do servidor Adenir Soares, dado resultado da sindicancia sob os

fatos narrados no protocolo n.° 25.939.558-5;

Art. 2° Designar os servidores WILLIAM CEZAR ROSA - CPF:
051.XXX.XXX-27, FLAVIA DE RAMOS MAIA — CPF: 046. XXX.XXX-19 e
ZENILDA FIGURA — CPF: 049.XXX.XXX-45, para comporem a Comissao
de Processo Administrativo Disciplinar, sob a presidéncia do primeiro
nominado, a fim de dar cumprimento ao disposto no art. 9°, inciso Il e art.
11, §1° e ss do Decreto 5.792/2012;

Art. 3°. O procedimento devera ser concluido no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da publicacdo deste ato, conforme prevé o art. 12 do
Decreto Estadual n.° 5.792/2012.

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba, 17 de junho de 2026.

Cleber Mata

Secretario de Estado da Comunicagao
79645/2026

I Secretaria da Cultura

Portaria SEEC n° 45/2026

Sumula: designa servidores para a gestdo e a fiscalizagdo do contrato
administrativo n.° 3355/2026.

A Secretéaria de Estado da Cultura, no uso das atribuigbes que Ihe séo
conferidas pelo art. 90 da Constituicdo do Estado do Parana e pelo art. 47
da Lei Estadual n. 21.352/2023, tendo em vista o disposto nos arts. 10 a
12 do Decreto Estadual n. 10.086/2022,

Resolve:

Art. 1° Designar o servidor: Marco Antonio Pereira Gongalves, portador do
CPF n.°066.087.859-33, para atuar como gestor do contrato administrativo
n.° 3355/2026.

Art. 2° Designar o servidor: Arli Shigueru Taura, portador do CPF n.°
491.072.679-91, para atuar como fiscal do contrato administrativo n.°
3355/2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
Luciana Casagrande Pereira Ferreira
Secretaria de Estado da Cultura
79344/2026
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I Secretaria do Desenvolvimento Social e Familia

RESOLUGAO SEDEF N.° 455, DE 17 DE JUNHO DE 2026
A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA, em exercicio, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 5°,
inciso Il e pelo art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023, e tendo em vista a Lei Estadual n° 22.952, de 17 de dezembro de 2025,
publicada no DIOE/PR Edig¢&o n° 12051, de 17 de dezembro de 2025,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora do Nucleo Regional de Maringa, como gestora do Termo de Fomento, com recursos provenientes de Emenda Parlamentar,
com a seguinte Organizagdo da Sociedade Civil:

RECURSOS EMENDA PARLAMENTAR

ORGANIZAGAO DA SOCIE- Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Sao Jorge do lvai, inscrita no CNPJ n°
DADE CIVIL 02.229.080/0001-8 — Emenda Parlamentar n° 2264

GESTORA Ligia Aparecida Consalter de Mello, CPF n°® ***.082.969-**

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogado disposigdes ao contrario.
Curitiba, 17 de junho de 2026.

Luiza Simonelli

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em exercicio
79694/2026

RESOLUGAO AD REFERENDUM 007/2026 | CEAS/PR

A MESA DIRETORA DO CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
regimentais e;

CONSIDERANDO a Deliberagdo 022/2026 — CEAS/PR que instituiu a recomposicdo da Comissao Eleitoral — Processo Suplementar Eleitoral
da Sociedade Civil para o Biénio 2025-2027; CONSIDERANDO a Deliberagdo n°® 098/2024 — CEAS/PR que aprovou o Edital para Processo Eleitoral
Suplementar e Cadastro Reserva de Representantes da Sociedade Civil do Biénio 2025-2027;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°006/2026 — CEAS/PR que publica o resultado final dos candidatos habilitados e inabilitados para
participagéo no Processo Eleitoral Suplementar — Biénio 2025-2027,

RESOLVE
Art. 1° Tornar publico o resultado final do processo Eleitoral Suplementar das Representagdes da Sociedade Civil — Biénio 2025-2027, conforme Anexo |
da presente Resolugéo.
Art. 2° A recomposi¢ao da representacédo da sociedade civil para o biénio 2025-2027 seguira o disposto no Anexo Il da presente Resolugéo.
Art. 3° Ficam convocados para assumir a fungao de Conselheiro Estadual os seguintes representantes:
1 - Simone Aparecida Falchetti Paulin — CPF 702.xxx.199-xx — Titular —- SENALBA PARANA — Segmento Trabalhadores do SUAS;
I - Marcelo dos Santos — CPF 822.xxx.859-xx — Suplente — SENALBA PARANA — Segmento Trabalhadores do SUAS;
1l - Benedito Nelson Martins — CPF 463.xxx.839-xx — Suplente — Coletivos Informais de Usuarios do SUAS — Segmento Usuarios do SUAS;
IV - Terezinha Fatima Pereira — CPF 956.xxx.949-xx — Suplente — Coletivos Informais de Usuarios do SUAS — Segmento Usuarios do SUAS;
§1° O mandato iniciard apds publicagéo de Decreto Estadual de nomeagéo.
§2° O mandato findar-se-a conjuntamente ao biénio 2025-2027, em junho de 2027.
Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor a partir desta data.

Curitiba, 17 de junho de 2026.

PUBLIQUE-SE
Rogéria Aparecida Ortelhado
Vice-Presidente do CEAS/PR
ANEXO | — Resolugédo Ad Referendum n° 007/2026 | CEAS/PR
RESULTADO FINAL — ELEIGOES SUPLEMENTARES — BIENIO 25-27
ART.35§1°-

SEGMENTO CANDIDATOS VOTOS DESEMPATE RESULTADO
Usuarios do SUAS BENEDITO NELSON MARTINS 15 - 1° Lugar
Usuarios do SUAS TEREZINHA FATIMA PEREIRA 5] - 2° Lugar
Usuarios do SUAS AGAO SOCIAL IRMANDADE SEM FRONTEIRAS 4 - 3° Lugar
Usuarios do SUAS CENTRO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO REVIVER 2 12/09/2003 4° Lugar
Usuarios do SUAS ?EEHOACIAQAO QUILOMBOLA URBANA INVERNADA PAIOL DE 2 19/05/2025 5° Lugar
Trabalhadores do SUAS | SENALBA PARANA 2 - 1° Lugar

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO
Trabalhadores do SUAS JOSE DOS PINHAIS 1 09/06/1989 2° Lugar
Trabalhadores do SUAS | CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA OITAVA REGIAO 1 05/11/1992 3° Lugar

ANEXO II - Resolugdo Ad Referendum n° 007/2026 | CEAS/PR
Segmento de Usuarios do SUAS
| - TEREZINHA FATIMA PEREIRA, como suplente de ROGERIA APARECIDA ORTELHADO, representando a macrorregido de Guarapuava;
Il - BENEDITO NELSON MARTINS, como suplente de ROSELI BAROSSI, representando a macrorregido de Cascavel.
Segmento de Trabalhadores do SUAS
| - SIMONE APARECIDA FALCHETTI PAULIN, como titular, em substituigdo a RICARDO DOS SANTOS MICHELLI, representando a macrorregido de
Maringa;
Il - MARCELO DOS SANTOS, como suplente, em substituicdo a DAIANE SIMONE VARGAS, representando a macrorregido de Maringa.

79678/2026
RESOLUGAO CEDCA/PR,
Ad Referendum n° 02/2026 — CEDCA/PR Considerando a Deliberagdo n° 16/2026 — CEDCA/PR que instituiu a
Comissdo Organizadora da Conferéncia Estadual dos Direitos da
A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA Crianga e do Adolescente;

CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CEDCA/PR, no uso de suas
atribuicdes constantes no artigo 43° do Regimento Interno do RESOLVE
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Art. 1° Aprovar, AD REFERENDUM, os seguintes documentos
orientativos a respeito da organizagdo das Conferéncias Municipais
dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

| — Guia n° 01 - Orientagbes Gerais para a realizagdo das
Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il — Guia n°® 02 — Modelos de Documentos.

Art. 2° Essa resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE

Curitiba, 17 de junho de 2026.

Juliana Muller Sabbag
Presidente do CEDCA/PR
78113/2026

DESPACHO SECRETARIAL n° 483/2026 — GS/SEDEF
PROTOCOLO N° 26.019.007-5
ASSUNTO: Solicitagdo de pagamento de indenizagéo da Instancia de
Atuagdo Regional Avangada de Apucarana.
I AUTORIZO com base no Art. 5° inciso Il e Art. 46 da Lei
Estadual n°21.352 de 1° de janeiro de 2023, com fundamento na
Informagdo do Nucleo Regional de Londrina/SEDEF (Mov. 44), no
Recibo de Indenizagao (Mov. 13), bem como na Informagao n° 475/2026
da Assessoria Técnica - AT/SEDEF (Mov. 46), que atestaram a
regularidade formal do procedimento com o cumprimento dos critérios
necessarios ao pagamento por meio de indenizacdo, reconhego o
dever de pagar, em favor de MARLENE DA CONCEIGAO VALLIM
SARTORELLI, a titulo indenizatério e considerando a disponibilidade
orgamentaria e financeira Informagao n° 0983/2026/NFS (Mov. 40), QDD
(Mov. 41) e Declaragdo De Adequagéo Da Despesa n° 0983/2026 (Mov.
42), a realizagdo da despesa no valor de R$ 3.366,51 (trés mil e
trezentos e sessenta e seis reais e cinquenta e um centavos),
referente ao aluguel do imével que abriga a I.A.R.A de Apucarana, pelo
periodo de 03 de maio de 2026 a 02 de junho de 2026.
I CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificacdo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, o NAS/SEDEF devera atestar que o recibo ndo
tera cobrancga de juros e multas e verificar, na ocasido do pagamento, se
as habilitagdes fiscais e trabalhistas, bem como as consultas aplicaveis
a matéria (GMS, CADIN e CEIS), estdo dentro de seu prazo de validade
e sem pendéncias.
L. DETERMINO o envio do Protocolo n° 26.0719.007-5 para a
Corregedoria para apuragao de possiveis irregularidades.
PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
Curitiba, 16 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em
exercicio

79097/2026

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
582/2026
Protocolo n°® 26.013.817-0

A presente justificativa refere-se a solicitacdo de
celebragdo do Termo de Fomento, cujo objeto é a execugdo do Projeto
“INOVAGAO E TECNOLOGIA A SERVIGO DA INCLUSAO”, com o
intuito de promover o incremento das agdes e servigos prestados pela
Organizagéo da Sociedade Civil — ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SANTA IZABEL DO OESTE. A proposta tem
origem na Emenda Parlamentar n° 1209 aprovada pela Lei Estadual n®
22.267 de 13 de dezembro e 2024.

Conforme a legislagédo vigente, a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF), cumpriu todas as
exigéncias estabelecidas pela Lei Federal n° 13.019/2014, em especial o
disposto no Art. 29, que permite a celebragéo de termos de colaboragéo
ou fomento envolvendo emendas parlamentares sem a necessidade de
chamamento publico, salvo em casos de acordos de cooperagao
envolvendo comodato ou doagéo de bens.

A proposta cumpre todas as exigéncias legais,
tendo sido realizada a avaliagdo da capacidade técnica e operacional da
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SANTA
IZABEL DO OESTE, além da aprovagao do plano de trabalho e emissao
de parecer técnico, conforme os requisitos do Art. 35 da Lei Federal n°
13.019/2014.

Dessa forma, considerando o atendimento a
todas as condicionalidades previstas pela Lei Federal n° 13.019/2014 e
pelo Decreto Estadual n°® 3513/2016, justifica-se a dispensa de
chamamento publico para a celebracdo do Termo de Fomento em
questdo, garantindo a conformidade com a legislagdo e assegurando o
interesse publico na execugéo do projeto.

Curitiba, 17 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em

exercicio
79508/2026

DESPACHO SECRETARIAL n° 484/2026 — GS/SEDEF
Protocolo n° 25.712.272-7
Assunto: Contratagdo de posto de servigo de motorista
1. AUTORIZO, com fulcro no inciso lll, artigo 5° da Lei n°
21.352/2023 e com fundamento no art. 82 da Lei Federal de n°
14.133/2021, e com base no Pregao Eletronico n° 1934/2024 -

SEAP/DECON, e considerando a solicitagdo e justificativa do Nucleo
Administrativo Setorial (Mov. 02), na Ata de Registro de Preco SEI-
CED:442/2024 (Mov. 03 e 04), na pesquisa e mapa de vantajosidade
(Mov. 10-13/36) e na Informagao Técnica n°® 476/2026-AT/SEDEF (Mov.
61) que atestaram a regularidade formal do procedimento com o
cumprimento dos critérios necessarios, a contratagdo da empresa
RENOVARE BR ASSESSORIA SERVIGOS SOLUGOES E COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.695.978/0001-15, vencedora do
Lote 06 do Pregao citado, e considerando a disponibilidade orgamentaria
e financeira (Mov. 44-46), a realizacao da despesa no valor anual de
até R$ 439.663,20 (quatrocentos e trinta e nove mil e seiscentos e
sessenta e trés reais e vinte centavos), para prestacdo de servicos
continuados de Apoio Administrativo, incluindo os postos de Assistente
Administrativo, Auxiliar Administrativo, Almoxarife, Bombeiro Civil,
Motorista e Oficial de Manutengdo, com seus respectivos EPI’s,
ferramentas e equipamentos, visando atender as demandas estimadas
do Estado do Parana, em diversos 6rgdos e suas unidades vinculadas,
com a metodologia de contratagdo por postos de trabalho, com
dedicagdo exclusiva de mdo de obra — 05 (CINCO) POSTO DE
SERVICO MOTORISTA E PROVISAO DE VIAGENS, para atender a
demanda da Secretaria do Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF)
nos Nucleos Regionais de Cascavel, Foz do Iguacu, Francisco Beltrdo,
Pato Branco e Toledo, desde que cumpridas as exigéncias
estabelecidas na Lei n° 14.133/2021 e no Decreto n° 10.086/2022.
2. CONDICIONO ao cumprimento da legislacdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificagcdo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo do Contrato, as
habilitagdes fiscais e trabalhistas bem como as consultas aplicaveis a
matéria (GMS, CADIN e CEIS), devem estar dentro do prazo de validade
e sem pendéncias e atender as ressalvas indicadas pela Assessoria
Técnica.
3. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
4. Ao NAS/SEDEF, para demais providéncias necessarias.
Curitiba, 16 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em
exercicio
79511/2026

DESPACHO SECRETARIAL n° 484/2026 — GS/SEDEF
Protocolo n° 25.712.272-7
Assunto: Contratagdo de posto de servigo de motorista
1. AUTORIZO, com fulcro no inciso lll, artigo 5° da Lei n°
21.352/2023 e com fundamento no art. 82 da Lei Federal de n°
14.133/2021, e com base no Pregao Eletronico n° 1934/2024 -
SEAP/DECON, e considerando a solicitagdo e justificativa do Nucleo
Administrativo Setorial (Mov. 02), na Ata de Registro de Prego SEI-
CED:442/2024 (Mov. 03 e 04), na pesquisa e mapa de vantajosidade
(Mov. 10-13/36) e na Informagédo Técnica n° 476/2026-AT/SEDEF (Mov.
61) que atestaram a regularidade formal do procedimento com o
cumprimento dos critérios necessarios, a contratacdo da empresa
RENOVARE BR ASSESSORIA SERVIGOS SOLUGOES E COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.695.978/0001-15, vencedora do
Lote 06 do Pregéo citado, e considerando a disponibilidade orgamentaria
e financeira (Mov. 44-46), a realizagdo da despesa no valor anual de
até R$ 439.663,20 (quatrocentos e trinta e nove mil e seiscentos e
sessenta e trés reais e vinte centavos), para prestagéo de servigos
continuados de Apoio Administrativo, incluindo os postos de Assistente
Administrativo, Auxiliar Administrativo, Almoxarife, Bombeiro Civil,
Motorista e Oficial de Manutengcdo, com seus respectivos EPI's,
ferramentas e equipamentos, visando atender as demandas estimadas
do Estado do Parana, em diversos 6rgdos e suas unidades vinculadas,
com a metodologia de contratacdo por postos de trabalho, com
dedicagao exclusiva de mao de obra — 05 (CINCO) POSTO DE
SERVICO MOTORISTA E PROVISAO DE VIAGENS, para atender a
demanda da Secretaria do Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF)
nos Nucleos Regionais de Cascavel, Foz do Iguacu, Francisco Beltrao,
Pato Branco e Toledo, desde que cumpridas as exigéncias
estabelecidas na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto n° 10.086/2022.
2. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificagc@o da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo do Contrato, as
habilitagdes fiscais e trabalhistas bem como as consultas aplicaveis a
matéria (GMS, CADIN e CEIS), devem estar dentro do prazo de validade
e sem pendéncias e atender as ressalvas indicadas pela Assessoria
Técnica.
3. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
4. Ao NAS/SEDEF, para demais providéncias necessarias.
Curitiba, 16 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em

exercicio
79511/2026

DESPACHO SECRETARIAL n° 485/2026 — GS/SEDEF

Protocolo n°® 25.712.349-9

Assunto: Contratagdo de posto de servico de motorista

1. AUTORIZO, com fulcro no inciso lll, artigo 5° da Lei n°
21.352/2023 e com fundamento no art. 82 da Lei Federal de n°
14.133/2021, e com base no Pregdo Eletronico n° 1934/2024 -
SEAP/DECON, e considerando a solicitagdo e justificativa do Nucleo
Administrativo Setorial (Mov. 02), na Ata de Registro de Prego SEI-
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CED:442/2024 (Mov. 03 e 04), na pesquisa e mapa de vantajosidade
(Mov. 10-13/33) e na Informagao Técnica n°® 477/2026-AT/SEDEF (Mov.
61) que atestaram a regularidade formal do procedimento com o
cumprimento dos critérios necessarios, a contratagdo da empresa
PLANSERVICE TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 04.970.088/0001-25, vencedora do Lote 03 do Pregao
citado, e considerando a disponibilidade orcamentaria e financeira (Mov.
43-45), a realizagdo da despesa no valor anual de até R$ 539.330,40
(quinhentos e trinta e nove mil e trezentos e trinta reais e quarenta
centavos), para prestacdo de servicos continuados de Apoio
Administrativo, incluindo os postos de Assistente Administrativo, Auxiliar
Administrativo, Almoxarife, Bombeiro Civil, Motorista e Oficial de
Manutencdo, com seus respectivos EPI’s, ferramentas e equipamentos,
visando atender as demandas estimadas do Estado do Parana, em
diversos 6rgdos e suas unidades vinculadas, com a metodologia de
contratacéo por postos de trabalho, com dedicagdo exclusiva de mao de
obra — 06 (SEIS) POSTO DE SERVICO MOTORISTA E PROVISAO DE
VIAGENS, para atender a demanda da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia (SEDEF) nos Nucleos Regionais de Guarapuava, Irati,
Laranjeiras do Sul, Pitanga, Ponta Grossa e Unido da Vitéria, desde que
cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei n° 14.133/2021 e no
Decreto n° 10.086/2022.
2. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificagéo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo do Contrato, as
habilitagdes fiscais e trabalhistas bem como as consultas aplicaveis a
matéria (GMS, CADIN e CEIS), devem estar dentro do prazo de validade
e sem pendéncias e atender as ressalvas indicadas pela Assessoria
Técnica.
3. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
4. Ao NAS/SEDEF, para demais providéncias necessarias.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em
exercicio
79512/2026

DESPACHO SECRETARIAL n° 486/2026 — GS/SEDEF
PROTOCOLO N°: 25.941.518-7
ASSUNTO: Adesao a ata de pregos — Aquisicao de papel sulfite.
I AUTORIZO, com fulcro no inciso lll, artigo 5° da Lei n°
21.352/2023 e com fundamento no art. 82 da Lei Federal n°
14.133/2021, e com base no Pregdo Eletrénico n° 33/2024 -
SEAP/DECON, e considerando o Documento de Formalizagdo da
Demanda (Mov. 04) e o Estudo Técnico Preliminar, devidamente
aprovado pela autoridade competente (Mov. 23-24), na Ata de Registro
de Preco SEI-CED n° 86/2024 (Mov. 08), na Carta de Concordancia da
Empresa (Mov. 11), na liberagdo do quantitativo no GMS (Mov. 32), no
Despacho n° 664/2026-SEAP/DECON/DAA (Mov. 33), que autorizou a
adesdo a Ata de Registro de Preco, no Mapa de
Vantajosidade/Formacéo de Prego (Mov. 21), na Lista de Verificagdo de
Adeséo a ATA de Registro de Prego (Mov. 51), e na Informagéo Técnica
n° 480/2026 — SEDEF/AT (Mov. 55) que atestaram a regularidade formal
do procedimento com o cumprimento dos critérios necessarios, a
contratagdo da C.A.C. COMERCIO DE PAPEIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n.° 02.282.485/0001-89, vencedora do Lote01 do Pregéo
em referéncia e considerando a disponibilidade orcamentaria e
financeira (Mov. 47-49), a realizagdo da despesa no valor de R$
82.120,00 (oitenta e dois mil, cento e vinte reais), para aquisigdo de
4.000 (quatro mil) resmas de papel sulfite, tamanho A4, desde que
cumpridas as exigéncias estabelecidas na Lei n® 14.133/2021 E Decreto
Estadual n° 10.086/2022.
1. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificacdo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo do Contrato, as
habilitagbes fiscais e trabalhistas bem como as consultas aplicaveis a
matéria (GMS/SICAF, CADIN e CEIS), devem estar dentro do prazo de
validade e sem pendéncias e atender as ressalvas indicadas pela
Assessoria Técnica.
. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
V. Ao NAS/SEDEF, para as demais providéncias.

Curitiba, 17 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em

exercicio
79635/2026

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
581/2026
Protocolo n°® 25.982.905-4.

A presente justificativa refere-se a solicitacdo de
celebragdo do Termo de Fomento, cujo objeto é a execucédo do Projeto
“INOVAGAO E EFICIENCIA A FAVOR DA INCLUSAO”, com o intuito de
promover o incremento das agdes e servicos prestados pela
Organizacao da Sociedade Civil — Associagéo Franciscana de Educagao
ao Cidadao Especial. A proposta tem origem na Emenda Parlamentar n°
1504 aprovada pela Lei Estadual n® 22.267 de 13 de dezembro e 2024.

Conforme a legislagéo vigente, a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF), cumpriu todas as
exigéncias estabelecidas pela Lei Federal n° 13.019/2014, em especial o
disposto no Art. 29, que permite a celebragao de termos de colaboracéo
ou fomento envolvendo emendas parlamentares sem a necessidade de

chamamento publico, salvo em casos de acordos de cooperagéo
envolvendo comodato ou doagéo de bens.

A proposta cumpre todas as exigéncias legais,
tendo sido realizada a avaliagdo da capacidade técnica e operacional da
Associagdo Franciscana de Educacdo ao Cidaddo Especial, além da
aprovacgéo do plano de trabalho e emisséo de parecer técnico, conforme
os requisitos do Art. 35 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Dessa forma, considerando o atendimento a
todas as condicionalidades previstas pela Lei Federal n° 13.019/2014 e
pelo Decreto Estadual n° 3513/2016, justifica-se a dispensa de
chamamento publico para a celebragdo do Termo de Fomento em
questdo, garantindo a conformidade com a legislagdo e assegurando o
interesse publico na execugdo do projeto.

Curitiba, 17 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em
exercicio
79458/2026

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
583/2026
Protocolo n° 25.927.847-3.

A presente justificativa refere-se a solicitagdo de
celebragdo do Termo de Fomento, cujo objeto é a execugdo do Projeto
“INFRAESTRUTURA E QUALIDADE”, com o intuito de promover o
incremento das agdes e servicos prestados pela Organizacdo da
Sociedade Civil — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Foz do Jorddo. A proposta tem origem na Emenda
Parlamentar n® 1974 aprovada pela Lei Estadual n° 22.952 de 17 de
dezembro de 2025.

Conforme a legislagédo vigente, a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF), cumpriu todas as
exigéncias estabelecidas pela Lei Federal n° 13.019/2014, em especial o
disposto no Art. 29, que permite a celebragdo de termos de colaboragéo
ou fomento envolvendo emendas parlamentares sem a necessidade de
chamamento publico, salvo em casos de acordos de cooperagédo
envolvendo comodato ou doagdo de bens.

A proposta cumpre todas as exigéncias legais,
tendo sido realizada a avaliagdo da capacidade técnica e operacional da
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Foz do
Jorddo além da aprovagédo do plano de trabalho e emissédo de parecer
técnico, conforme os requisitos do Art. 35 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Dessa forma, considerando o atendimento a
todas as condicionalidades previstas pela Lei Federal n° 13.019/2014 e
pelo Decreto Estadual n°® 3513/2016, justifica-se a dispensa de
chamamento publico para a celebragdo do Termo de Fomento em
questdo, garantindo a conformidade com a legislagdo e assegurando o
interesse publico na execugéo do projeto.

Curitiba, 17 de junho de 2026.
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em

exercicio
79670/2026

RESOLUGAO SEDEF n° 454 DE 17 DE JUNHO DE 2026
A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA em exercicio, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 5°, lll, com fundamento no art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de
1° de janeiro de 2023, assim como considerando o contido no protocolo
n.° 25.893.320-6,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor Sérgio Anténio Zimmer, inscrita no CPF n°
*** 747.869-**, como gestor do Termo de Fomento, com a Organizagao
da Sociedade Civil denominada ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SULINA, inscrita no CNPJ N°
01.998.591/0001-09, destinado a execugdo do projeto aprovado
“‘ESPAGO MULTISSENSORIAL: AMPLIANDO CAPACIDADES E
POTENCIALIZANDO HABILIDADES DE CRIANGAS E
ADOLESCENTES ATENDIDAS PELA APAE DE SULINA-PR”, com
recursos do FIA/PR, no valor de R$ 264.874,00 (duzentos e sessenta e
quatro mil e oitocentos e setenta e quatro reais) com as atribuigées
constantes no Art.69 e incisos do Decreto Estadual n® 3513/2016.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 17 de junho de 2026
Luiza Simonelli
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em

exercicio
79827/2026

DELIBERAGAO N° 075/2026 | CEAS/PR

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
PARANA - CEAS/PR, reunido ordinariamente no dia 12 de junho de
2026, no uso de suas atribuicdes regimentais;

CONSIDERANDO a reunido ordinaria da Comissdo de
Politicas Sociais no dia 11 de junho de 2026; e

CONSIDERANDO a constituicdo do Grupo de Trabalho, o
qual ocorrera nos dias 23, 24 e 25 de jungo de 2026, no municipio de
Tamarana,

DELIBERA

Art. 1° Pela inclusdo e aprovagdo do custeio pelo FEAS de
representante do CEAS/PR no Grupo de Trabalho Povos Indigenas e
visita técnica, realizados nos dias 23, 24 e 25 de junho de 2026, no
municipio de Tamarana, sendo:

.  Representante

Governamental - Secretaria do
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Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF): Magali Socher
Luiz;

Il. Representante da Sociedade Civil, segmento dos
Usuarios do SUAS: Rogéria Aparecida Ortelhado.
Art. 2° Esta Deliberagao entra em vigor a partir desta data.
Curitiba, 12 de junho de 2026.

PUBLIQUE-SE
Rogéria Aparecida Ortelhado
Vice Presidente do CEAS/PR

79099/2026

DELIBERAGAO N° 070/2026 | CEAS/PR

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
PARANA - CEAS/PR, reunido ordinariamente no dia 12 de junho de
2026, no uso de suas atribuigdes regimentais;

CONSIDERANDO a reunido ordinaria da Comissdo de
Politicas Sociais no dia 11 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a realizagdo do Seminario Estadual do
Programa Bolsa Familia para Municipios Prioritarios — MUPS 2026,
realizado em Curitiba/PR, nos dias 18 e 19 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a publicizagdo da Deliberacdo n°
058/2026 — CEAS/PR que indica e aprova o custeio de representante da
Sociedade Civil, segmento dos Trabalhadores do SUAS, para
participagdo no Seminario MUPS 2026; e

CONSIDERANDO a publicizagdo da Resolugdo Ad
Referendum n° 005 — CEAS/PR, que indica e aprova o custeio de
representante governamental para participagdo no Seminario MUPS
2026,

DELIBERA

Art. 1° Pela indicagdo de representantes do CEAS/PR para participagao
no Seminario Estadual do Programa Bolsa Familia para Municipios
Prioritarios — MUPS 2026, realizado em Curitiba/PR, nos dias 18 e 19 de
junho de 2026.
Art. 2° Para participar da Mesa de Abertura no Seminario Estadual do
Programa Bolsa Familia para Municipios Prioritarios — MUPS 2026,
sendo:

I. Representante Governamental — Secretaria da Educagao

(SEED): Delvana Lucia de Oliveira;

Il. Representante da Sociedade Civil, segmento dos

Trabalhadores do SUAS: Ricardo dos Santos Michelli.
Art. 3° Para condugdo de Oficina para os Conselhos Municipais de
Assisténcia Social no Seminario Estadual do Programa Bolsa Familia
para Municipios Prioritarios — MUPS 2026, sendo:

I.  Representante Governamental — Secretaria do

Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF): Ledncio

Santiago;

Il. Representante da Sociedade Civil, segmento dos

Usuarios do SUAS: Edson Aparecido de Alencar.
Art. 4° Esta Deliberagéo entra em vigor a partir desta data.

Curitiba, 12 de junho de 2026.

PUBLIQUE-SE
Rogéria Aparecida Ortelhado
Vice Presidente do CEAS/PR
79092/2026

Secretaria do Desenvolvimento
Sustentavel

1 I1AT

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 003/2026 - REINCIDENCIA

Em atendimento ao Art. 126 do Decreto Federal 6514/2008 e para
prosseguimento na cobranga administrativa dos processos de Autos de Infragédo
Ambiental, o Instituto Agua e Terra — IAT torna publico a relagio dos
autuados notificados por via postal e sem éxito na entrega da correspondéncia.

Municipio
RAZAO Autuacio AIA SID
FRANCISCO
PAULO HELLMANN BELTRAO 150408) 21.592.675-3
BOA
ESPERANCA
VALMIR JOSE MORENO DO IGUACU 151028) 21.808.562-8
BOA
ESPERANCA
VALMIR JOSE MORENO DO IGUACU 151029| 21.808.564-4
EVANDRO DOS SANTOS
ABREU CANTAGALO 170194| 22.899.203-8
JONAS RODRIGUES
TEIXEIRA JAGUARIAIVA 166952| 21.935.058-9
ZELIA CASTORINA ROCHA
HERMOGENES PARANAGUA 166065 22.243.997-3
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OTAVIO LOURIVAL DA

SILVA LONDRINA 152898 22.500.911-2

OTAVIO LOURIVAL DA

SILVA LONDRINA 168779 22.931.679-6

OTAVIO LOURIVAL DA

SILVA LONDRINA 168778] 22.931.147-6

RENATO PEDRO FERREIRA [[RATI 149810 21.107.513-9

CONAGRO COOPERATIVA

NACIONAL

AGROINDUSTRIAL PARANAGUA 122157] 15.598.597-6

S.S. EMPREENDIMENTOS

IMOBILIARIOS LTDA UMUARAMA 166556| 22.769.961-2

JOSE SAUER MERCEDES 151500] 21.979.632-3

JOSE AUGUSTO MORALES |[REBOUCAS 151380] 21.953.857-0

JOAO PEDRO GARCIA DA [CAMPO

SILVA MOURAO 151051 21.845.768-1

JOAO PEDRO GARCIA DA [CAMPO

SILVA MOURAO 151055| 21.845.772-0

MARINES ARAUJO

'WENDLER MADEIRAS IMBITUVA 150977] 21.798.740-7

OTAVIO LOURIVAL DA

SILVA LONDRINA 168780| 22.931.870-5

ANTONIO KNISPEL MATELANDIA 123135] 21.372.853-9

BBR AGRO SUPLEMENTOS

EIRELI APUCARANA 164448] 21.795.908-0

JOAO FRANCISCO

DEPIZZOL TOMAZINA 161342 21.825.629-5

MARINES ARAUJO

WENDLER MADEIRAS IMBITUVA 150645| 21.725.640-2

ADAO KOSSOVSKI LAPA 164504| 20.830.650-2

JOAO PEDRO GARCIA DA [CAMPO

SILVA MOURAO 151056| 21.845.775-4
UNIAO DA

PARANA RESIDUOS LTDA _ [VITORIA 165093 22.104.764-8
GUARAPUAV

MAIKO FELIPE FERREIRA [A 152139 22.327.873-6
ITAPEJARA

CLESIO GOULART D'OESTE 164414 21.155.124-0

VANDERLEI ANTONIO GUARAPUAV

SILVEIRA A 160606| 19.649.847-8

JOSE ADELIO DE OLIVEIRA [RIO AZUL 150452 21.651.188-3

DARTEX AUTO POSTO CANDIDO DE

LTDA ABREU 163010 21.933.574-1

AUTO POSTO SABIA LTDA  [LINDOESTE 167792(22.321.461-4
INACIO

ROZEMIR BRIZOLA VA MARTINS 151539(22.001.462-2

VILMAR FOGGIATTO DE  [TIJUCAS DO

OLIVEIRA SUL 167992(22.161.027-0
PATO

DEONIR MOLON BRANCO 162758{20.251.774-9
DOIS

DALMO VENDRUSCOLO VIZINHOS 150101(21.508.088-9

ANDERSON DILMAR

RHODER SAO JOAO 151103(21.833.240-4

79509/2026
INSTITUTO AGUA E TERRA

PORTARIA N.° 432, DE 16 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n°
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n° 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando o contetido do protocolo n° 25.940.626-9.
RESOLVE
Art. 1° Cancelar o Certificado de Dispensa de Licenciamento Ambiental
Estadual — DLAE n°® 147948, protocolo n°® 17.542.658-2, emitido em nome
de DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrito no
CNPJ n°® 41.511.821/0001-70, no municipio de Francisco Beltrdo/PR.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de junho de 2026.
JOSE VOLNEI BISOGNIN

Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79578/2026

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N.° 434, DE 16 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992,
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Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n°®
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n° 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando o contetdo do protocolo n° 26.019.922-6.
RESOLVE

Art. 1° Cancelar o Certificado de Declaragdo de Dispensa de
Licenciamento Ambiental n® 226.989, protocolo 20.654.969-6, emitido em
nome de LAURINDO VIEIRA ANDRE, inscrito no CPF n° 451.XXX.269-
XX, no municipio de Bom Sucesso do Sul/PR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 16 de junho de 2026.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79518/2026

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N.° 434, DE 16 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribuicbes
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n°®
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n°® 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando o conteudo do protocolo n° 26.019.922-6.
RESOLVE

Art. 1° Cancelar o Certificado de Declaragdo de Dispensa de
Licenciamento Ambiental n® 226.989, protocolo 20.654.969-6, emitido em
nome de LAURINDO VIEIRA ANDRE, inscrito no CPF n° 451.XXX.269-
XX, no municipio de Bom Sucesso do Sul/PR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de junho de 2026.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79626/2026

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N.° 435, DE 17 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n®
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n° 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando o contetido do protocolo n° 25.110.724-6.
RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, sob a coordenagao
do primeiro, para compor o Grupo de Trabalho - GT, com a finalidade de
sanar as irregularidades identificadas durante a auditoria operacional que
tem por objetivo avaliar a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da
fiscalizagdo ambiental conduzida pelo Instituto Agua Terra, em
atendimento a 12 Inspetoria de Controle Externo do Tribunal de Contas do
Estado:

- Gleiser Fonseca dos Santos — DIAFI;

- Gislene Lessa — NGlI;

- Sérgio Roberto Pegoraro — DIGET;

- Mozarte de Quadros Junior — DIGET;

- Glaucia Tavares Paes de Assis — DILIO;
- Ana Leticia Aniceto Lowen — DIPAN;

- Juliana Rasera — DISAR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 17 de junho de 2026.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79703/2026

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N.° 436, DE 17 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n°® 10.066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n°

3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n° 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando o contetido do protocolo n° 25.969.227-0.
RESOLVE

Art. 1° Cancelar o Certificado de Declaragdo de Dispensa de
Licenciamento Ambiental n® 281.005, protocolo 22.951.747-3, emitido em
nome de CHMIEL FARMA 6 LTDA, inscrito no CNPJ n° 57.131.735/0001-
71, no municipio de Quedas do Iguacu/PR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 17 de junho de 2026.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79854/2026

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N.° 438, DE 17 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n°® 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n®
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n® 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando o contetdo do protocolo n°® 26.068.517-1.
RESOLVE

Art. 1° Cancelar o Certificado de Declaragdo de Dispensa de
Licenciamento Ambiental n® 286.098, protocolo 23.200.586-6, emitido em
nome de EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS CEU AZUL LTDA-EPP,
inscrito no CNPJ n°® 09.509.512/0001-52, no municipio de Céu Azul/PR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 17 de junho de 2026.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79856/2026

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N.° 439, DE 17 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra-IAT, nomeado pelo Decreto
Estadual n.° 13.433, de 23 de abril de 2026, no uso de suas atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pela Lei Estadual n°® 10.066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n°
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n° 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

. Considerando os artigos 10, 11 e 12 do Decreto Estadual n.°
10.086, de 17 de janeiro de 2022;

. Considerando os contratos n° 5004/2026, 5005/2026 e
5006/2026 para aquisicdo de tubos de concreto, conforme
descrito no Termo de Referéncia,

. Considerando o contetdo do protocolo n° 26.068.517-1.

RESOLVE

Art. 1°. Designar o servidor Eduardo de Biagi Silos, RG 3.xxx.xxx-0, para
exercera fungdo de Gestor do Contrato mencionado acima.

Art. 2° Designar os servidores Jodo Alfedro Costa Neto, RG 1.xxx.xxx-3,
e Saleiman José Andraus, RG 3.XXX.XXX-4, como fiscais, para
acompanhar e fiscalizar os servigos prestados por intermédio do referido
contrato.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 17 de junho de 2026.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
79863/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTOR]ZAC/&O AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 ESTRADA RURAL
RAMAL 02, a Autorizagdo Ambiental - AA n° 64698 com validade até 15/06/2028,
para Rodovias a ser implantada na Endereco:ESTRADA RURAL RAMAL 02
Bairro:ZONA RURAL Cep:87910000Santa Isabel do Ivai no municipio de Santa
Isabel do Ivai/PR.
79713/2026
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SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 KLABIN SA, a Autorizagio
Ambiental - AA n° 64696 com validade até 15/06/2028, para Implantagao de sistemas
de melhorias a ser implantada na Endereco:Avenida Brasil, 26 Bairro:Harmonia
Cep:84275000Telémaco Borba no municipio de Telémaco Borba/PR.
79711/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 AGROPECUARIA E
IMOBILIARIA PANTANEIRA LTDA, a Autorizagdo Ambiental - AA n° 64686 com
validade até 14/06/2027, para Desmembramento/Unificagdo de Imoveis Urbanos
(lote isolado) a ser implantada na Endereco:RUA INTERVENTOR MANOEL
RIBAS N° 1011 no municipio de Campo Mourdo/PR.
79715/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 GUANABARA
AGROPECUARIA E PARTICIPACOES LTDA, a Autorizagio Ambiental - AA n°
64684 com validade até 14/06/2028, para Implantagdo de sistemas de melhorias
a ser implantada na Endereco:ESTRADA INGLESA, S/N Bairro:ZONA RURAL
Cep:87680000Paranapoema no municipio de Paranapoema/PR.
79716/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 AGRO PECUARIA T.
YAMAMOTO LTDA, a Autorizagdo Ambiental - AA n° 64699 com validade até
15/06/2028, para Terraplanagem a ser implantada na Endereco:AVENIDA RIO
DE JANEIRO, S/N° Bairro:CANTA GALO Cep:84160 Castro no municipio
de Castro/PR.
79714/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu @ MUNICIPIO DE
PLANALTINA DO PARANA, a Autorizagdo Ambiental - AA n° 64697 com validade
até 15/06/2028, para Rodovias a ser implantada na Endereco:ESTRADA RURAL
ROSA BRANCA Bairro:ZONA RURAL Cep:87860000Planaltina do Parana no
municipio de Planaltina do Parana/PR.
79710/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu & COMPANHIA DE

SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR, a Licenga Ambiental Simplificada -

LAS n° 9316 com validade até 15/06/2032, para Interceptores, emissario, estagio

elevatoria e tratamento de esgoto sanitario a ser implantada na Endereco:RUA

ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376 no municipio de Foz do Iguagu/PR.
79709/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 BASALTO MINERACAO
LTDA., a Licenga Prévia - LP n® 43957 com validade até 15/06/2028, para
Explotagdo e beneficiamento a ser implantada na Endereco:ESTRADA 200,
2411 ao 2857. lotes 181-A, 181-C, 181-J ¢ 181, ZONA 56 Bairro:ZONA 56
Cep:87035520Maringa no municipio de Maringa/PR.
79708/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 MUNICIPIO DE
ARAPONGAS, a Licenga Prévia - LP n° 43958 com validade até 15/06/2031,
para Implantac¢do de sistemas de melhorias a ser implantada na Endereco:RUA
DAS GARCAS, 750 Bairro:CENTRO Cep:86700285Arapongas no municipio
de Arapongas/PR.
79712/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MUNICIPIO DE CAPITAO
LEONIDAS MARQUES, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n°378125 com
validade até 15/06/2036, para Imobiliario - Empreendimentos Habitacionais de
Interesse Social - Lei Estadual N° 10.671/93 a ser implantada na Rua jodo Pessoa,
Rua Artemiro Bosio e Jodo Zeniewicz, 0 no municipio de Capitdo Lednidas
Marques/PR.

79255/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 FOXLUWA INDUSTRIA
E COMERCIO LTDA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n°® 378014 com
validade até 15/06/2032, para Industrial - Bebidas a ser implantada na BR 476, KM
94,5, S/N no municipio de Bocaituva do Sul/PR.
79260/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA DE REGULARIZACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 ASSOCIACAO DOS
TRABALHADORES DA RECICLAGEM NOSSA SENHORA APARECIDA,
a Licengca Ambiental Simplificada de Regularizagdo - LASR n°® 378025 com
validade até 15/06/2032, para Gerenciamento de residuos solidos e/ou efluentes -
Armazenamento temporario e transbordo de residuos solidos instalada na Avenida
Allan Kardec, 692 no municipio de Colombo/PR.

79246/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna puiblico que concedeu 8 EBAZAR.COM.BR. LTDA,
a Licenca de Instalagdo - LI n® 378057 com validade até 15/06/2029, para Comércio
e Servigo - Transportadora de cargas em geral e de residuos a ser implantada na
RUA PEDRO LUIZ BOARETTO, 1001 no municipio de Cascavel/PR.
79241/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu & POSTO GRAN VITTACE
LTDA, a Licenga de Instalagdo - LI n° 378186 com validade até 15/06/2029, para
Comércio e Servigo - Posto de combustiveis para veiculos automotores a ser
implantada na Rua Valério Ronchi, 601 no municipio de Ponta Grossa/PR.
79259/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 POSTELUZ CONCRETOS
LTDA, a Licenga de Instalagdo - LI n® 378048 com validade até 15/06/2032, para
Industrial - Industrias diversas a ser implantada na Rodovia BR-277, km 585 no
municipio de Cascavel/PR.
79261/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO DE
REGULARIZACAO

SC DISTRIBUICAO LTDA torna piblico que recebeu do Instituto Agua e Terra,
a Licenca de Instalagdo de Regularizagdo - LIR, com validade de 15/06/2028, para
Comércio e Servigo - Comércio atacadista de produtos farmacéuticos, perfumaria
e cosméticos e artigos médicos, opticos e ortopédicos na Rodovia Contorno Leste
BR-116, 7401.

79224/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a IBQ INDUSTRIAS
QUIMICAS S/A, a Licenga de Operagdo de Ampliagdo - LO-A n° 341881 com
validade até 16/02/2027, para Industrial - Ind. quimica instalada na BR 116 KM
01, S/N no municipio de Quatro Barras/PR.
79256/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
REGULARIZACAO

O Instituto Agua e Terra torna ptiblico que concedeu 8 COASUL COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL, a Licenca de Operagdo de Regularizagdo - LOR n°® 378000
com validade até 15/06/2032, para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis
para veiculos automotores instalada na Avenida Attilio Fontana, 4909 no municipio
de Francisco Beltrao/PR.

79229/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
REGULARIZACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 MC BORTOLETO EIRELI
ME, a Licenga de Operagdo de Regularizagéo - LOR n°® 378042 com validade
até 15/12/2028, para Industrial - Ind. téxtil, de vestuario, calgados e artefatos de
tecidos instalada na PONTA GROSSA, 298 no municipio de Cruzeiro do Oeste/PR.
79257/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
REGULARIZACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 PERSONALIZE PAPEIS
LTDA, a Licenga de Operagdo de Regularizagdo - LOR n° 378020 com validade
até 15/06/2030, para Industrial - Industrias diversas instalada na Rua Castro, 214
no municipio de Pinhais/PR.
79251/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
REGULARIZACAO
OInstituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 BRASILUX COMUNICACAO
E SINALIZAGAO VISUAL LTDA., a Licenga de Operagdo de Regularizagio -
LOR n° 378162 com validade até 15/06/2028, para Industrial - Industrias diversas
instalada na Rua Stévia, 196 no municipio de Maringa/PR.
79254/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
REGULARIZACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 42 C & F TECELAGEM E
AVIAMENTOS LTDA, a Licenga de Operagdo de Regularizagdo - LOR n° 378083
com validade até 15/06/2032, para Industrial - Ind. téxtil, de vestuario, calgados
e artefatos de tecidos instalada na Estrada Sebastido Piassa, 276 no municipio de
Apucarana/PR.

79235/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
REGULARIZAGCAO

O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 HASSELMANN
TRANSPORTE E COMERCIO - EIRELI, a Licenga de Operagao de Regularizagdo
-LOR n°378004 com validade até 15/06/2030, para Comércio e Servigo - Comércio
atacadista de insumos agropecuarios, exceto agrotoxicos instalada na ESTRADA
PRINCIPAL, DOCE FINO, 0 no municipio de Quitandinha/PR.

79243/2026
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SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 BLINDEX PONTA GROSSA
COMERCIO DE VIDROS LTDA, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC
n° 378081 com validade até¢ 15/06/2028, para Industrial - Ind. metaltrgica a ser
implantada na Rua Francisco Otaviano, 1490 no municipio de Ponta Grossa/PR.
79239/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 4 VIRU INACIO FRIEDRICH,
a Licenca por Adesdo e Compromisso - LAC n°® 378066 com validade até
15/06/2028, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na Lote Rural n°® 54,
da Gleba 5-A, s/n no municipio de Ouro Verde do Oeste/PR.
79226/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu & JOSE DE SOUZA
ARANHA, a Licenga por Adesao e Compromisso - LAC n°® 378065 com validade
até 15/06/2028, para Agropecudria - Irrigagdo a ser implantada na SITIO ESTRADA
AGUA DO MACUCO, 1 no municipio de Andira/PR.
79223/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 AGOSTINHO PEDRO
SANCHES, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n® 378046 com validade
até 15/06/2028, para Agropecudria - Bovinocultura de leite a ser implantada na Lote
de terras 362-Rem - Gleba Ribeirdo MArumby, s/n no municipio de Cambira/PR.
79244/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 WEAGRI AGRICULTURE
SOLUGOES AGRICOLAS LTDA., a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC
n° 378067 com validade até 15/06/2036, para Comércio e Servigo - Armazenadoras
de Produtos Agrotoxicos, seus componentes ¢ afins a ser implantada na Rua Assis,
270 no municipio de Primeiro de Maio/PR.

79245/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 ANTONIO MARCOS
CAVALINI, a Licenga por Adesao e Compromisso - LAC n® 378075 com validade
até 15/06/2028, para Agropecudria - Avicultura a ser implantada na LOTES RURAIS
N° 48-51-A-2-B ¢ 48-51-A-2-A, S/N no municipio de Brasilandia do Sul/PR.
79242/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a ST. GAS LTDA, a Licenga
Prévia - LP n° 378074 com validade até 15/06/2028, para Comércio e Servigo -
Comércio atacadista de produtos quimicos e petroquimicos, exceto agroquimicos.
a ser implantada na Rua Edson Queiroz, 313 no municipio de Araucaria/PR.
79249/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 IDEAL CACAMBAS LTDA,
a Licenga Prévia de Ampliagao - LP-A n° 377990 com validade até 15/06/2027,
para Gerenciamento de residuos solidos e/ou efluentes - Unidade de gerenciamento
de residuos sélidos e/ou efluentes a ser implantada na Rua Santa Edwirges, 305 no
municipio de Maringa/PR.

79227/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 REDE GUAPO DE POSTOS
DE COMBUSTIVEL LTDA, a Licenga Prévia de Ampliagio - LP-A n° 378080
com validade até 15/06/2028, para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis
para veiculos automotores a ser implantada na Avenida Monteiro Lobato, 3100 no
municipio de Ponta Grossa/PR.

79258/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 BIOMA INDUSTRIA
COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA, a Licenga Prévia de Ampliagao - LP-An°
378005 com validade até 14/06/2027, para Industrial - Ind. quimica a ser implantada
na Estrada Adao Roik, 00 no municipio de Fazenda Rio Grande/PR.

79232/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 SANTA CLARA INDUSTRIA
DE CARTOES LTDA, a Licenga Prévia de Ampliagdo - LP-A n° 378102 com
validade até 15/06/2028, para Industrial - Ind. de papel e celulose a ser implantada
na ESTRADA MUNICIPAL PALMITAL, S/N no municipio de Ivai/PR.

79228/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 CONSTRUTORA TRIUNFO
S/A, a Renovagao da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n°® 353911-R1 com
validade até 15/06/2031, para Industrial - Industrias diversas a ser implantada na
Rodovia PR 364, 0 no municipio de Rebougas/PR.
79248/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a MAZUTTI CONSTRUGCOES
LTDA, a Renovagdo da Licenca Ambiental Simplificada - RLAS n° 378044-R1
com validade até 15/06/2036, para Comércio e Servigo - Transportadora de cargas
em geral ¢ de residuos a ser implantada na Rua Orlando Vasconcelos, 798 no
municipio de Cascavel/PR.

79233/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 COMERCIAL AGRICOLA
DE PARANAVAI LTDA., a Renovagio da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS
n°® 378121-R1 com validade até 15/06/2031, para Comércio e Servigo - Comércio
atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario; partes e
pegas a ser implantada na Rua Manuel Ramires, 7060 no municipio de Umuarama/
PR.

79234/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 MIRAGE COMERCIO
DE COMBUSTIVEIS LTDA, a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n°®
378107-R2 com validade até 15/06/2027, para Comércio e Servigo - Posto de
combustiveis para veiculos automotores instalada na Rua Alfredo Tomacheschi,
50 no municipio de Colombo/PR.

79237/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 BETBI INDUSTRIA
DE CONFECCOES E BRINDES - EIRELI - EPP, a Renovagdo da Licenga de
Operagdo - RLO n° 378055-R1 com validade até 15/06/2030, para Industrial - Ind.
téxtil, de vestuario, calgados e artefatos de tecidos instalada na Rua Silicio, 100 no
municipio de Apucarana/PR.

79236/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & WIN FLEXO PR LTDA,
a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n° 377984-R2 com validade até
15/06/2030, para Industrial - Ind. quimica instalada na Rua José¢ Mariano dos Santos,
331 no municipio de Pinhais/PR.
79250/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 C.VALE COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL, a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n° 378097-
R3 com validade até 15/06/2030, para Comércio e Servigo - Deposito e comércio
de agrotoxicos instalada na rua concordia, 200 no municipio de Nova Cantu/PR.
79225/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & CATUAI EXPRESS
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, a Renovagio da Licenga de Operagio
-RLOnN°®378141-R2 com validade até 15/06/2032, para Comércio e Servico - Posto
de combustiveis para veiculos automotores instalada na AVENIDA EGYDIO
MANGETTI RIGUETTI, 754 no municipio de Marialva/PR.

79231/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 CRYOVAC LONDRINA
LTDA, a Renovagéo da Licenga de Operagao - RLO n° 378051-R3 com validade
até 15/06/2031, para Industrial - Ind. de produtos de matéria plastica instalada na
Rua Francisca Hosken de Farias Castro, 235 no municipio de Londrina/PR.
79247/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & POSTO DE SERVICOS
TABORDA LTDA, a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n°® 377987-R1
com validade até 15/06/2027, para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis
para veiculos automotores instalada na Rodovia BR 116, S/N no municipio de
Mandirituba/PR.

79230/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 NELSON NOGAROTTO,
a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n°® 378183-R3 com validade até
15/06/2030, para Industrial - Industrias diversas instalada na RUA MARIO
NOGAROTTO, 660 no municipio de Sao José dos Pinhais/PR.
79253/2026




SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 INDUSTRIA DE MAQUINAS APAR PANIFICACAO PROGRESSO LTDA, a Renovagio da Licenga de Operagio
- RLO n°® 378108-R4 com validade até 15/06/2030, para Industrial - Ind. metaltrgica instalada na Travessa Vila Real, 118 no municipio de Colombo/PR.
79240/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 POSTO SANTOS DUMONT LTDA, a Renovagio da Licenga de Operacio - RLO n° 378124-R3 com validade
até 15/06/2027, para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis para veiculos automotores instalada na Rua Santos Dumont, 1413 no municipio de Campo Mourdo/PR.

79252/2026

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA POR ADESAO E COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a TOWER TEC INDUSTRIA METALURGICA LTDA., a Renovagao da Licenga por Adesdo e Compromisso - RLAC
n° 378069 com validade até 15/06/2031, para Industrial - Ind. de material elétrico, eletronicos e de comunicagao instalada na Rua Honduras, 328 no municipio de Pinhais/PR.

79238/2026

Portaria n° 11302/2026, L 5.715.396-7. Captagao superficial. Outorgado(s) Companhia de Saneamento do Parana - CPF/CNPJ 76.484.013/0001-45. Rio
Tapera. Iguagu. Coordenadas UTM 7.193.558,99 N 370.333,00 E. Validade 7 anos. Finalidade Abastecimento publico. Vazdo maxima outorgada 540.00 m*/h 18:00 horas/
dia 31 dias/més. Municipio Virmond. Esta portaria revoga a portaria n° 12539/2024/OP-GOUT.

79155/2026
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO PARANA
CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO
42 (QUARTA) REUNIAO ORDINARIA
EM 18 A 22 DE MAIO DE 2026
EMENTARIO

01. PARECER CEE/CEMEP N° 320/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.564.242-3

Data: 28/08/2025

Int.: Centro de Educagéo Profissional Rosario do Ivai

Mun.: Rosario do Ivai

Ass.: Pedido de credenciamento da instituigdo de ensino para a oferta da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e autorizagdo para o
funcionamento do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, presencial.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, com especial atengdo a manutengdo do Certificado de Licenciamento do Corpo de
Bombeiros e da Licenga Sanitaria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagégica da coordenagéo e dos docentes do curso que
ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada. A instituicdo de ensino deve: a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on-line no
SISTEC-Sistema de Informacéo e Supervisdo de Educagao Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos didaticos pedagdgicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

02. PARECER CEE/CEMEP N° 321/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.154.835-0

Data: 12/06/2025

Int.: Ibresp—Instituto Brasileiro de Educagao Profissional do Estado de Sao Paulo Ltda.

Mun.: Sdo Paulo

Ass.: Pedido de credenciamento do polo, no municipio de Curitiba para a oferta do Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias — Eixo Tecnoldgico: Gestédo
e Negocios, na modalidade a distancia, como unidade descentralizada, do IBRESP — Instituto Brasileiro de Educagao Profissional do Estado de S&o Paulo,
municipio de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo.

Rel.: Silvana Avelar de Aimeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino sede devem: a) assegurar o cumprimento das normas e dos
prazos constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022 para as futuras solicitagdes de atos oficiais, sendo necessario ao
adequado funcionamento da instituicdo e de seus cursos, com especial atengdo a atualizagdo e manutengéo do Certificado de Licenciamento do Corpo de
Bombeiros e da Licenga Sanitaria; b) solicitar a renovagdo do credenciamento para o polo de apoio presencial, no municipio de Curitiba, quando do
vencimento do ato regulatério da sede, anexando seus novos atos de renovagéo de recredenciamento; ¢) garantir tutores presenciais para o referido polo,
conforme preconiza a Deliberagdo CEE/PR n.° 11/2021. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagdgica da coordenagédo e dos docentes do
curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada. Cabe ao Nucleo Regional de Educagdo de Curitiba, acompanhar a execucdo da
Proposta Pedagdgica em todos os aspectos legais e técnicos, conforme estabelecido no artigo 61 da Deliberagdo CEE/PR n°® 11/2021, de 02/12/2021.

03. PARECER CEE/CEMEP N° 322/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.750.891-0

Data: 01/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Professora Eleuza Maria Alicio Semprebom

Mun.: Ibipora

Ass.: Pedidos de credenciamento da instituigdo de ensino para a oferta da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e de autorizagdo para o
funcionamento do Curso Técnico em Administracéo — Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negdécios, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagao - Seed, devera apresentar a este CEE/PR, até 120 dias apds o
inicio da oferta do curso, a relagédo do acervo bibliografico e laboratérios especificos, a relagdo da coordenagdo do curso e do corpo docente, habilitados
nos componentes curriculares de atuacdo, conforme a Proposta Pedagdgica Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da
Deliberagcdo CEE/PR n.° 03/2013. A Seed/PR devera apresentar o Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria a este CEE/PR, no prazo de 180
dias, ap6s a autorizagéo do referido curso, em atendimento com o artigo 25, incisos X e Xl, da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013. A mantenedora e as
instituicdes de ensino citadas deverdo: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdbes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022 e
n.° 03/2025 nas solicitagbes dos atos oficiais, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e de seus cursos; b) manter as devidas
condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnolégica, com especial atengdo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos Laboratérios que
atendam a PPC do curso, e a obtencdo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar docentes e coordenador com
habilitagdo nos componentes curriculares e fungdo de atuagdo; d) acompanhar a implementagdo da Proposta Pedagégica Curricular do curso, em
consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informacéo e
Supervisdo de Educacédo Profissional e Tecnoldgica — Sistec, para o curso; f) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme a legislagao
especifica vigente.

04. PARECER CEE/CEMEP N° 323/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 19.412.103-2

Data: 29/08/2022

Int.: Colégio Estadual Tiradentes — Ensino Fundamental, em Tempo Integral, Ensino Médio e Profissional

Mun.: Santo Anténio da Platina

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educagao Basica.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial a manutengéo da Licenga Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados.
Repreende-se a mantenedora e a instituicdo de ensino citadas de que devem observar o cumprimento das Deliberacdes deste Conselho, especialmente,
quanto aos prazos dos atos regulatérios, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos alunos,
resguardando seus direitos.

05. PARECER CEE/CEMEP N° 324/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.542.129-0

Data: 25/08/2025

Int.: Colégio Sesi Internacional de Londrina — Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Londrina

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educagéo Basica.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial & manutengdo do Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros e da Licenga
Sanitaria, atualizados.
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06. PARECER CEE/CEMEP N° 325/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.793.080-9

Data: 08/10/2025

Int.: Colégio Faco — Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Cruzeiro do Oeste

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento da instituigdo de ensino referida, para a oferta da Educagéo Basica.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial a manutengdo do Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros e da Licenca
Sanitaria, atualizados.

07. PARECER CEE/CEMEP N° 326/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.995.983-9

Data: 13/11/2025

Int.: Colégio Estadual Professora Cleide Leni Lopes Kurzawa — Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Araucaria

Ass.: Pedido de renovagéo do credenciamento da instituigdo de ensino, para a oferta da Educacao Basica.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial, a manutengdo do Certificado de Conformidade e da Licenca Sanitaria, atualizados;
b) adequar o espago fisico da Quadra Poliesportiva, garantindo sua plena funcionalidade; c) garantir a implementagdo dos Laboratérios de Ciéncias,
Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugéo especifica da Secretaria de Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de
Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos.

08. PARECER CEE/CEMEP N° 327/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 25.040.369-0

Data: 24/11/2025

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Mahatma Gandhi — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Guarapuava

Ass.: Pedido de renovagéo do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educagéo Basica.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial a manutengéo da Licenca Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados. A
mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem observar o cumprimento das Deliberagdes deste Conselho, especialmente, quanto aos prazos dos
atos regulatérios, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos estudantes.

09. PARECER CEE/CEMEP N° 328/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 25.085.364-5

Data: 02/12/2025

Int.: Colégio Estadual Tancredo Neves — Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Almirante Tamandaré

Ass.: Pedido de renovacéo do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educacéo Basica.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial, a manutengao da Licenga Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados e
ao pleno atendimento as normas de acessibilidade.

10. PARECER CEE/CEMEP N° 329/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.592.889-0

Data: 02/09/2025

Int.: Colégio Estadual Natalia Reginato — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovacéo do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educacéo Basica.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes da Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial a manutengéo da Licenga Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados, bem
como ao pleno atendimento as normas de acessibilidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem observar o cumprimento das
Deliberagdes deste Conselho, especialmente, quanto aos prazos dos atos regulatérios, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus
cursos e a vida escolar dos estudantes.

11. PARECER CEE/CEMEP N° 330/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 21.845.103-9

Data: 08/03/2024

Int.: Colégio SESI - Boqueirdo - Educagao Infantil e Ensino Médio

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedidos de renovagéo do credenciamento da instituigdo de ensino, para a oferta da Educagéo Basica e de renovagédo do reconhecimento do curso
do Ensino Médio.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino devem assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, nas futuras solicitagdes dos atos oficiais, em especial a manutengédo do
Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados. Repreende-se a mantenedora e a instituicdo de ensino citadas
de que devem observar o cumprimento das Deliberagdes deste Conselho, especialmente, quanto aos prazos dos atos regulatérios, para ndo comprometer
a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos alunos, resguardando seus direitos.

12. PARECER CEE/CEMEP N° 331/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 22.492.021-0

Data: 22/07/2024

Int.: Colégio Estadual Professora Marilze da Luz Brand — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Araucéria

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% de atividades escolares nao presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares n&o presenciais para o periodo noturno.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
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Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Fisica e de Nogdes de Direito; c) a
implementagdo dos Laboratérios de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugdo especifica da Secretaria de Estado da
Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de
08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos; d) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
(CNCT), vigente; e) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagoégica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e
incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagégica da coordenagéo do curso e dos docentes do curso que
nao possuem licenciatura, seja acdo a ser implementada.

13. PARECER CEE/CEMEP N° 332/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 23.971.129-4

Data: 12/05/2025

Int.: Colégio Estadual Elias Abrahao - Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestédo e Negocios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% de atividades escolares nédo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo noturno.
Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 n.° 04/2025, em especial, a manutengdo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagodgico institucional e a Proposta Pedagogica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagdo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem
licenciatura, seja agéo a ser implementada.

14, PARECER CEE/CEMEP N° 333/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.388.134-0

Data: 28/07/2025

Int.: Colégio Estadual Darlei Adad - Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Campo Largo

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestédo e Negécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo noturno.
Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n° 04/2025, em especial, a manutengdo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar coordenagéo para a devida fungéo e docentes habilitados para os componentes curriculares de
Comunicagdo e Vendas e Informatica empresarial; ¢) a implementar os Laboratérios de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a
Resolucdo especifica da Secretaria de Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados
pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos; d) adequar seus cursos as normas estabelecidas no
Catélogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; e) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do
Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagdgica da
coordenagdo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agéo a ser implementada.

15. PARECER CEE/CEMEP N° 334/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.558.976-0

Data: 27/08/2025

Int.: Colégio Estadual Durval Ramos Filho — Ensino Fundamental em Tempo Integral, Ensino Médio e Profissional

Mun.: Andira

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestéo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% de atividades escolares n&o presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.:APROVADO o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025 em especial, @ manutengdo da Licenc¢a Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docente habilitado para o componente curricular de Filosofia; c) a implementar os Laboratérios
de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugéo especifica da Secretaria de Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com
o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e
seus anexos; d) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; e) atualizar o Projeto Politico
Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar.
Recomendamos a mantenedora que a formacgédo pedagogica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser
implementada.

16. PARECER CEE/CEMEP N° 335/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.641.450-5

Data: 10/09/2025

Int.: Colégio Estadual do Campo de Alexandra — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Paranagua

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 30% de atividades escolares n&o presenciais para o periodo noturno.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022 e n.° 03/2025, em especial, a manutengao da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Conformidade, atualizados; b) providenciar docente habilitados para os componentes curriculares de Recursos Humanos e Projeto Integrador; c) a
implementar os Laboratérios de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugao especifica da Secretaria de Estado da Saude, n.°
107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.°
36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos; d) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; )
atualizar o Projeto Politico Pedagodgico institucional e a Proposta Pedagogica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos @ mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagao e dos docentes do curso que nao possuem licenciatura,
seja acdo a ser implementada.

17. PARECER CEE/CEMEP N° 336/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 23.998.299-9

Data: 16/05/2025

Int.: Colégio Estadual Civico — Militar Professora Zilah dos Santos Batista — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Paranagua

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestédo e Negécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% das atividades escolares nao presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais no periodo noturno.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos
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Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagéo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acéo a ser implementada.

18. PARECER CEE/CEMEP N° 337/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.238.457-1

Data: 30/06/2025

Int.: Colégio Estadual Civico Militar Jodo Turin— Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnologico: Gestéo e Negécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% de atividades escolares nao presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Cristiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) garantir o pleno atendimento as normas de acessibilidade; c) adequar seus cursos as normas estabelecidas
no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagégico institucional e a Proposta Pedagégica Curricular do
Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formacdo pedagdgica da
coordenagao do curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agéo a ser implementada.

19. PARECER CEE/CEMEP N° 338/2026

APROVADO EM 18/05/2026

Prot.: 24.097.532-7

Data: 03/06/2025

Int.: Colégio Estadual Pilar Maturana — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestédo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% das atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares néo presenciais no periodo noturno.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e 04/2025, em especial, @ manutengdo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagcdo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos @ mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagao e dos docentes do curso que nao possuem licenciatura,
seja acéo a ser implementada.

20. PARECER CEE/CEMEP N° 339/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.282.017-7

Data: 08/07/2025

Int.: Colégio Estadual Carlos Gomes — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Pato Branco

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestéo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com
até 20% das atividades escolares nao presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares nao presenciais no periodo noturno.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e 04/2025, em especial, @ manutengdo da Licenca Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagéo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acao a ser implementada.

21. PARECER CEE/CEMEP N° 340/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.372.213-6

Data: 24/07/2025

Int.: Colégio Estadual Fazenda Rio Grande — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Fazenda Rio Grande

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Marketing - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% das atividades escolares n&o presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares n&o presenciais no periodo noturno.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutencéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagcdo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos @ mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagao e dos docentes do curso que nao possuem licenciatura,
seja acdo a ser implementada.

22. PARECER CEE/CEMEP N° 341/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.228.457-7

Data: 27/06/2025

Int.: Colégio Estadual Civico - Militar Cora Coralina — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Sarandi

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Marketing - Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negoécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% de atividades escolares nédo presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docente habilitado para o componente curricular de Tecnologias Digitais Aplicadas ao Marketing;
¢) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagogico
institucional e a Proposta Pedagogica Curricular do Curso, atendendo a legislagéo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a
mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagdo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser
implementada.

23. PARECER CEE/CEMEP N° 342/2026
APROVADO EM 19/05/2026
Prot.: 24.238.260-9




Poder Executive Estadual

| 50 | 5t | 18/un2026 -Edgaore 12167 D2 OQ)FICIALParand

Data: 30/06/2025

Int.: Colégio Estadual Civico Militar Presidente Lamenha Lins— Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Marketing - Eixo Tecnoldgico: Gestéo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Tecnologias Digitais Aplicadas ao
Marketing, Relagdes Interpessoais, Legislagdo Aplicada ao Marketing e E-commerce; c) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso,
atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos & mantenedora que a formagéo pedagdgica da coordenagéo do
curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada.

24. PARECER CEE/CEMEP N° 343/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.922.760-0

Data: 02/05/2025

Int.: Colégio Estadual Sao Cristévao — Ensino Fundamental, Médio, Profissional e Normal

Mun.: Sdo José dos Pinhais

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Marketing — Eixo Tecnoldgico: Gestéo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% das atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais no periodo noturno.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docente habilitado para o componente curricular de Sociologia; c) adequar seus cursos as
normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagégico institucional e a Proposta
Pedagédgica Curricular do Curso, atendendo a legislacdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos & mantenedora que a
formagédo pedagogica da coordenagéo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada.

25. PARECER CEE/CEMEP N° 344/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.210.114-6

Data: 25/06/2025

Int.: Colégio Estadual Senador Attilio Fontana — Ensino Fundamental e Médio, em Tempo Integral e Profissional

Mun.: Toledo

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Marketing - Eixo Tecnolégico: Gestédo e Negécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e até 30% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo noturno.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutenc¢éo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislacdo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos @ mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagdo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem
licenciatura, seja agdo a ser implementada.

26. PARECER CEE/CEMEP N° 345/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.804.359-0

Data: 08/04/2025

Int.: Colégio Estadual Ledncio Correia — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Marketing - Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negoécios, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% de atividades escolares nédo presenciais para o periodo diurno e até 30% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo noturno.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Tecnologias Digitais Aplicadas ao
Marketing, de Andlise de Mercado e Comportamento do Consumidor e de Pesquisa de Marketing; c) adequar seus cursos as normas estabelecidas no
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagégico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do
Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagdgica da
coordenagdo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja acdo a ser implementada.

27. PARECER CEE/CEMEP N° 346/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.247.664-6

Data: 02/07/2025

Int.: Colégio Estadual Francisco Neves Filho — Ensino Fundamental, Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Sdo Jodo do Triunfo

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Agronegdécio - Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais, integrado ao Ensino Médio, presencial, com até
20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Administracdo e Economia Rural, de
Associativismo e Cooperativismo, de Empreendedorismo e de Gestdo em Agricultura; ¢) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso,
atendendo a legislacéo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos & mantenedora que a formacéo pedagoégica da coordenagdo do
curso e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada.

28. PARECER CEE/CEMEP N° 347/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 21.839.426-4

Data: 08/03/2024

Int.: Colégio Estadual Marcilio Dias — Ensino Fundamental e Médio, em Tempo Integral, Normal e Profissional

Mun.: ltambaraca

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Agronegdécio - Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais, integrado ao Ensino Médio, em Tempo Integral.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025, n.° 04/2025 e n.° 09/2025, em especial, a manutengdo da Licenca
Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Filosofia, de
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Informatica Basica, e de Sociologia; ¢) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acéo a ser implementada.

29. PARECER CEE/CEMEP N° 348/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.792.570-8

Data: 08/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Agricola de Sdo Mateus do Sul

Mun.: Sdo Mateus do Sul

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Agropecuaria - Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, @ manutengdo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) a implementagdo dos Laboratérios de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a
Resolugdo especifica da Secretaria de Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados
pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos; ¢) adequar seus cursos as normas estabelecidas no
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do
Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagdgica da
coordenagao do curso e dos docentes do curso que nao possuem licenciatura, seja agéo a ser implementada.

30. PARECER CEE/CEMEP N° 349/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.314.225-3

Data: 14/07/2025

Int.: Colégio Estadual Jorge Queiroz Netto — Ensino Fundamental, Médio, Profissional e Normal

Mun.: Pirai do Sul

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Planejamento e Controle de Produg&o - Eixo Tecnoldgico: Produgédo Industrial, integrado ao Ensino
Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares nao presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Sociologia, de Salde e Seguranga do
Trabalho, de Sustentabilidade nos Processos de Produgdo e de Tecnologia da Informagdo e da Comunicagdo; c) adequar seus cursos as normas
estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagégico institucional e a Proposta Pedagdgica
Curricular do referido Curso, atendendo a legislagédo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo
pedagogica da coordenagdo e dos docentes do referido curso, que nao possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada.

31. PARECER CEE/CEMEP N° 350/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.796.703-8

Data: 07/04/2025

Int.: Colégio Estadual Alberto de Carvalho — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Prudentépolis

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — Eixo Tecnolégico: Informagéo e Comunicagao, integrado ao Ensino
Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais
para o periodo noturno.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Introdugdo a Computagao, de Légica
Computacional e de Introdugdo a Programagéo; c) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT),
vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagégica Curricular do Curso, atendendo a legislacdo especifica e
incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo
possuem licenciatura, seja agéo a ser implementada.

32. PARECER CEE/CEMEP N° 351/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.082.341-1

Data: 30/05/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional de Ponta Grossa

Mun.: Ponta Grossa

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Gastronomia — Eixo Tecnoldgico: Turismo, Hospitalidade e Lazer, integrado ao Ensino Médio,
presencial, com até 20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais para o
periodo noturno.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, @ manutengdo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagéo especifica e incorpora-los ao
Regimento Escolar. Recomendamos @ mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagdo do curso e dos docentes do curso que ndo possuem
licenciatura, seja acéo a ser implementada.

33. PARECER CEE/CEMEP N° 352/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.187.680-2

Data: 18/06/2025

Int.: Colégio Estadual Wolff Klabin — Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Telémaco Borba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Programagdo de Jogos Digitais - Eixo Tecnoldgico: Informagdo e Comunicagéo, integrado ao
Ensino Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo
presenciais para o periodo noturno.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do referido Curso, atendendo a legislagao especifica e incorpora-
los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagdo pedagégica da coordenagdo e dos docentes do referido curso que néo
possuem licenciatura, seja agédo a ser implementada.
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34. PARECER CEE/CEMEP N° 353/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.076.501-4

Data: 19/11/2024

Int.: Colégio Estadual Maria José Pegoraro de Souza — Ensino Médio, Normal e Profissional

Mun.: Leépolis

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso de Formacdo de Docentes da Educagdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na modalidade
Normal, em Nivel Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares n&o presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 10/1999, n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutenc¢éo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar o espago fisico da Quadra Poliesportiva, garantindo sua plena funcionalidade.

35. PARECER CEE/CEMEP N° 354/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.861.624-7

Data: 21/04/2025

Int.: Colégio Estadual Parigot de Souza — Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Mandaguagu

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso de Formagdo de Docentes da Educagdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na modalidade
Normal, em Nivel Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares néo presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 10/1999, n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial a manutengdo do Certificado de
Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Biologia e Literatura Infantil.

36. PARECER CEE/CEMEP N° 355/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.759.006-4

Data: 02/10/2025

Int.: Colégio Estadual Professor Paulo Freire - Ensino Fundamental e Médio, em Tempo Integral e Normal

Mun.: Pontal do Parana

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso de Formagéo de Docentes da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na modalidade
Normal, em Nivel Médio, em Tempo Integral.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino referidas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 10/1999, n.° 03/2013, n.° 03/2025, 04/2025 e n.° 09/2025, em especial a manutengédo da Licenga
Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docente habilitado para o componente curricular de Metodologia de Ensino de
Lingua Portuguesa.

37. PARECER CEE/CEMEP N° 356/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.241.422-5

Data: 01/07/2025

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Moyses Lupion - Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Antonina

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso de Formagdo de Docentes da Educagdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na modalidade
Normal, em Nivel Médio, presencial, exclusivamente para fins da sua cessagao.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino referidas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 10/1999, n.° 03/2013 e n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutencéo do Certificado de
Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados.

38. PARECER CEE/CEMEP N° 357/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 21.829.780-3

Data: 06/03/2024

Int.: Colégio Estadual Civico - Militar Presidente Lamenha Lins — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagao do reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio,
presencial, com até 20% de atividades escolares néo presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados. Repreende-se @ mantenedora e a instituicdo de ensino citadas de que devem observar o cumprimento das
Deliberagoes deste Conselho, especialmente, quanto aos prazos dos atos regulatorios, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus
cursos e a vida escolar dos alunos, resguardando seus direitos.

39. PARECER CEE/CEMEP N° 358/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.189.806-7

Data: 18/06/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Professor Miguel Carlos Parolo

Mun.: Pitanga

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em Administragéo - Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios, subsequente ao Ensino Médio,
presencial e de alteragédo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 336/2020, de 01/12/2020.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

40. PARECER CEE/CEMEP N° 359/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 19.518.883-1

Data: 23/09/2022

Int.: Colégio Estadual Natélia Reginato — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio,
presencial, com até 20% das atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais para o
periodo noturno.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, as normas de acessibilidade, a
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manutengéo da Licenca Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagégica Curricular do Curso, atendendo a
legislagao especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formag&o pedagogica da coordenagéo e dos docentes
do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada. Repreende-se a instituicdo de ensino referida pelo atraso nas solicitagdes de
renovagao dos atos regulatérios dos cursos e do seu credenciamento, para ndo prejudicar o seu funcionamento e garantir o direito dos estudantes em ter
sua vida escolar regularizada.

41. PARECER CEE/CEMEP N° 360/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.886.552-2

Data: 24/04/2025

Int.: Centro Educacional e Tecnolégico - Cenetec

Mun.: Ponta Grossa

Ass.: Pedido de renovagéo do reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem, subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio, presencial, com 20%
de atividades n&o presenciais e adequagao do Perfil Profissional de Conclus&do do Curso ao Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — CNCT.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino devem assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n° 03/2013 e n° 03/2022, nas futuras solicitagdes dos atos oficiais, para o adequado funcionamento da instituicdo e
de seus cursos. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagdgica da coordenagdo e docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja
acao a ser implementada.

42. PARECER CEE/CEMEP N° 361/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.718.625-5

Data: 25/09/2025

Int.: Centro Estadual de Educagao Profissional Manoel Moreira Pena

Mun.: Foz do Iguagu

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em Agropecuaria - Eixo Tecnolégico: Recursos Naturais, integrado ao Ensino Médio,
presencial.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
adequar ou elaborar a PPC do Ensino Médio ao Referencial Curricular do Ensino Médio do Parana e a Deliberagdo CEE/PR n° 03/2025, de 30/07/2025,
até o final do ano letivo de 2025, conforme estabelece o art. 66 da referida Deliberagdo; d) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a
Proposta Pedagodgica Curricular do Curso, atendendo a legislagéo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a
formagédo pedagégica da coordenagao e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agédo a ser implementada.

43. PARECER CEE/CEMEP N° 362/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.231.830-9

Data: 17/12/2024

Int.: Centro Estadual de Educagéao Profissional Ozério Gongalves Nogueira

Mun.: Bandeirantes

Ass.: Pedido de renovagao do reconhecimento do Curso Técnico em Alimentos — Eixo Tecnolégico: Produgéo Alimenticia, subsequente ao Ensino Médio e
adequagao do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 613/2017, de 05/12/2017, quanto ao perfil profissional de conclus&o do curso.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino referidas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, para o adequado funcionamento da instituigdo e de seus cursos com especial
atencgdo a manutengéo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagégica Curricular do Curso,
atendendo a legislagao especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a formagao pedagégica da coordenagéo e
dos docentes do curso que nao possuem licenciatura, seja acdo a ser implementada. Repreende-se a instituicdo de ensino referida pelo atraso nas
solicitagdes de renovagdo dos atos regulatérios dos cursos e do seu credenciamento, para nédo prejudicar o seu funcionamento e garantir o direito dos
estudantes em ter sua vida escolar regularizada.

44. PARECER CEE/CEMEP N° 363/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.054.383-4

Data: 26/05/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Ozério Gongalves Nogueira

Mun.: Bandeirantes

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Hospedagem - Eixo Tecnoldgico: Turismo, Hospitalidade e Lazer, subsequente ao
Ensino Médio, presencial.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atengdo a
manutengao do Certificado de Conformidade e da Licenca Sanitéria, atualizados; b) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC —
Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e tecnolégica para o curso; c¢) incorporar os procedimentos didatico-pedagdgicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; d) garantir a formag&o continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

45. PARECER CEE/CEMEP N° 364/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.387.875-6

Data: 28/07/2025

Int.: Colégio Estadual Guatupé - Ensino Fundamental, Médio e Profissional.

Mun.: Sdo José dos Pinhais

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Logistica — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio,
presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagéo - Seed, deve apresentar a este CEE/PR, até 120 dias apds o
inicio da oferta do curso, a relagdo do acervo bibliografico, a relagdo da coordenagéo do curso e do corpo docente, habilitados nos componentes
curriculares de atuagdo, conforme a Proposta Pedagdgica Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da Deliberagdo CEE/PR n.°
03/2013. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e de seus cursos; b) manter as devidas
condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atengdo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos Laboratérios que
atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar docentes e coordenador com habilitagdo nos
componentes curriculares e fungéo de atuagdo; d) acompanhar a implementagdo das Propostas Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em consonancia
com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagédo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; f) garantir a formagao continuada dos professores, conforme a legislagdo especifica
vigente.
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46. PARECER CEE/CEMEP N° 365/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.863.745-5

Data: 21/10/2025

Int.: Escola Astortec

Mun.: Astorga

Ass.: Pedido de autorizagao para o funcionamento do Curso Técnico em Logistica — Eixo Tecnolégico: Gestao e Negécios, subsequente e/ou concomitante
ao Ensino Médio, na modalidade a distancia.

Rel.: Silvana Avelar de Aimeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022, com especial atengdo a manutengéo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formag&o pedagégica da coordenacéo e dos docentes do
curso que ndo possuem licenciatura, seja agéo a ser implementada. A instituicdo de ensino devera: a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro
on-line no SISTEC-Sistema de Informacgado e Supervisdo de Educagédo Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos didaticos
pedagogicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

47. PARECER CEE/CEMEP N° 366/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.498.563-7

Data: 15/08/2025

Int.: Colégio Estadual Sao Cristévao — Ensino Fundamental, Médio, Profissional e Normal

Mun.: Sdo José dos Pinhais

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Logistica - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, subsequente ao Ensino Médio,
presencial.

Rel.: Silvana Avelar de Aimeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atencdo a manutengdo do
Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitéria, atualizados; b) providenciar acervo bibliografico especifico para o curso e docentes habilitados para
os componentes curriculares de Aplicagdes Operacionais da Logistica, de Elaboragéo e Analise de Projetos e de Transporte e Distribui¢céo; c) tomar as
devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC — Sistema de Informagéo e Supervisdo de Educacéo Profissional e tecnoldgica para o curso; d)
incorporar os procedimentos didatico-pedagoégicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; e) garantir a formagéo continuada dos
professores, conforme a legislagéo especifica vigente.

48. PARECER CEE/CEMEP N° 367/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.769.305-0

Data: 03/10/2025

Int.: Colégio Estadual Dr Gastéo Vidigal - Ensino Fundamental, Médio e Profissional.

Mun.: Maringa

Ass.: Pedido de autorizag&o para o funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnolégico: Seguranga, subsequente ao Ensino
Médio, presencial.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atengdo a
manutengao do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitéria, atualizados; b) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC —
Sistema de Informacédo e Supervisdo de Educagéo Profissional e tecnoldgica para o curso; c) incorporar os procedimentos didatico-pedagdgicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; d) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

49. PARECER CEE/CEMEP N° 368/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.959.208-0

Data: 07/11/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Maria Lydia Cescatto Bomtempo

Mun.: Assai

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnolégico: Seguranga, subsequente ao Ensino
Médio, presencial.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atengdo a
manutengdo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC —
Sistema de Informacdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e tecnoldgica para o curso; c) incorporar os procedimentos didatico-pedagdgicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; d) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

50. PARECER CEE/CEMEP N° 369/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.771.677-7

Data: 03/10/2025

Int.: Colégio Estadual Alberto Gomes Veiga - Ensino Médio e Profissional.

Mun.: Paranagua

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Meio Ambiente - Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, subsequente ao Ensino
Médio, presencial.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atengdo a
manutengdo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC —
Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e tecnolégica para o curso; c¢) incorporar os procedimentos didatico-pedagdgicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; d) garantir a formag&o continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

51. PARECER CEE/CEMEP N° 370/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.996.985-0

Data: 13/11/2025

Int.: Colégio Estadual Albino Feij6 Sanches — Ensino Fundamental, em Tempo Integral, Ensino Médio e Profissional

Mun.: Londrina

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Meio Ambiente - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, integrado ao Ensino
Médio, em Tempo Integral presencial, conforme Plano de Expansdo da Seed/PR para a instituicdo de ensino citada, a partir do inicio do ano letivo de
2026.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas deverdo: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o adequado funcionamento das instituicées de
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ensino e de seus cursos; b) manter as devidas condi¢cdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atencéo a Biblioteca com acervo
bibliografico especifico, aos Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar
docentes e coordenador com habilitagdo nos componentes curriculares e fungdo de atuacgdo; d) acompanhar a implementagcdo das Propostas
Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdo pertinente; e) providenciar o
registro on-line no Sistema de Informagédo e Supervisdo de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; f) garantir a formagao
continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

52. PARECER CEE/CEMEP N° 371/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 22.581.723-5

Data: 09/08/2024

Int.: Colégio Estadual Julia Cavassin - Ensino Fundamental e Médio.

Mun.: Colombo

Ass.: Pedido de autorizag@o para o funcionamento do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — Eixo Tecnoldgico: Informagdo e Comunicagéo,
integrado ao Ensino Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares n&o presenciais para o periodo diurno, a partir do inicio do ano letivo de
2025.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum.

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagéo - Seed devera apresentar a este CEE/PR, de imediato, a relagcéo
do corpo docente habilitado para os componentes curriculares de atuagéo, especialmente para as 2.2 e 3.2 séries, conforme a Proposta Pedagdgica
Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas
devem: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o
adequado funcionamento da instituigdo de ensino e de seu curso; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Fisica e
Logica Computacional; c) assegurar professores nos componentes curriculares indicados, com as habilitagdes compativeis com a PPC do curso; d)
manter as devidas condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atengéo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos
Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; e) acompanhar a implementagdo da
Proposta Pedagogica Curricular do curso, em consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdes pertinentes; f) providenciar o
registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagao Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; g) garantir a formagao
continuada dos professores, conforme a legislagdo especifica vigente. Repreende-se a mantenedora e a instituicdo de ensino citadas que devem observar
o cumprimento das Deliberagdes deste Conselho, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos
estudantes, resguardando seus direitos.

53. PARECER CEE/CEMEP N° 372/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 25.028.181-1

Data: 19/11/2025

Int.: Colégio Estadual Rocha Pombo - Ensino Fundamental e Médio, em Tempo Integral.

Mun.: Antonina

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — Eixo Tecnoldgico: Informagéo e Comunicagéo,
integrado ao Ensino Médio em Tempo Integral, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum.

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagéo - Seed, devera apresentar a este CEE/PR, até 120 dias apds o
inicio da oferta do curso, a relagdo da coordenagéo do curso e do corpo docente, habilitados nos componentes curriculares de atuagdo, conforme a
Proposta Pedagogica Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013. A mantenedora e a instituicdo
de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e
n.° 09/2025, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e de seus cursos; b) manter as devidas condi¢des de infraestrutura fisica, técnica
e tecnoldgica, com especial atengéo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de
Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar docentes e coordenador com habilitagdo nos componentes curriculares e fungdo de
atuacéo; d) acompanhar a implementagdo das Propostas Pedagégicas Curriculares dos cursos, em consonancia com as normas exaradas por este
CEE/PR e demais legislagéo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagéo e Supervisdo de Educagao Profissional e Tecnoldgica
- Sistec, do referido curso; f) garantir a formagao continuada dos professores, conforme a legislagéo especifica vigente.

54. PARECER CEE/CEMEP N° 373/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.963.131-0

Data: 07/11/2025

Int.: Colégio Estadual de Guaraituba - Ensino Fundamental e Médio.

Mun.: Colombo

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Manutencdo e Suporte de Informatica — Eixo tecnolodgico: Informacgédo e
Comunicagdo, integrado ao Ensino Médio, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagéo - Seed, devera apresentar a este CEE/PR, até 120 dias apds o
inicio da oferta do curso, a relagdo do acervo bibliografico e laboratério especificos, a relagdo da coordenagao do curso e do corpo docente, habilitados
nos componentes curriculares de atuagdo, conforme a Proposta Pedagdgica Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da
Deliberagao CEE/PR n.° 03/2013. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas
Deliberagées CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e de seus cursos; b)
manter as devidas condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atengcdo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos
Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar docentes e coordenador com
habilitagdo nos componentes curriculares e funcéo de atuagdo; d) acompanhar a implementacéo das Propostas Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em
consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagéo e
Supervisdo de Educagdo Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; f) garantir a formagao continuada dos professores, conforme a legislagao
especifica vigente.

55. PARECER CEE/CEMEP N° 374/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.989.988-7

Data: 12/11/2025

Int.: Centro Estadual de Educagao Profissional Maria Lydia Cescatto Bomtempo

Mun.: Assai

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, subsequente ao Ensino
Médio, presencial.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberacdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atencdo a
manutengado do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC —
Sistema de Informacdo e Supervisdo de Educacdo Profissional e tecnoldgica para o curso; c) incorporar os procedimentos didatico-pedagdgicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; d) garantir a formag&o continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

56. PARECER CEE/CEMEP N° 375/2026
APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.977.337-9

Data: 11/11/2025
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Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Professora Naiana Babaresco de Souza.

Mun.: Laranjeiras do Sul

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Administragéo — Eixo Tecnolégico: Gestéo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio
em Tempo Integral, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Ana Seres Trento Comin.

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.® 09/2025, para o adequado funcionamento das instituicées de
ensino e de seus cursos; b) manter as devidas condi¢des de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atengédo a Biblioteca com acervo
bibliografico especifico, aos Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar
docentes e coordenador com habilitagdo nos componentes curriculares e fungdo de atuagdo; d) acompanhar a implementagdo das Propostas
Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagao pertinente; e) providenciar o
registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e Tecnolégica - Sistec, do referido curso; f) garantir a formagéo
continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

57. PARECER CEE/CEMEP N° 376/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.415.629-0

Data: 01/08/2025

Int.: Colégio Estadual Professor Guido Straube — Ensino Fundamental e Médio, em Tempo Integral e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, integrado ao Ensino Médio,
em tempo integral, presencial.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino devem: a) assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025, n.° 04/2025 e n.° 09/2025, para o adequado funcionamento da instituicdo e de
seus cursos com especial atengdo a manutengéo do Certificado de Conformidade e a Licenca Sanitaria, atualizados; b) providenciar o registro on-line no
Sistema de Informagao e Supervisdo de Educagéo Profissional e Tecnolégica — Sistec, do referido curso; c) indicar docente habilitado para o componente
curricular de Pensamento Computacional; d) garantir a formagao continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente. Recomendamos a
mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagdo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada.

58. PARECER CEE/CEMEP N° 377/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 23.894.444-9

Data: 26/04/2025

Int.: Centro de Educagao Profissional Unitec

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de autorizagao para o funcionamento do Curso Técnico em Radiologia — Eixo Tecnolégico: Ambiente e Salude, subsequente ao Ensino Médio,
na modalidade a distancia.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022, com especial atengdo a manutencéo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagégica da coordenagdo e dos docentes do
curso que nao possuem licenciatura, seja agcdo a ser implementada. A instituicdo de ensino referida deve: a) tomar as devidas providéncias quanto ao
registro on-line no SISTEC-Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos
didaticos pedagdgicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

59. PARECER CEE/CEMEP N° 378/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.388.455-1

Data: 28/07/2025

Int.: Colégio Estadual Fazenda Velha — Ensino Fundamental e Médio e Profissional

Mun.: Araucaria

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Biotecnologia — Eixo Tecnoldgico: Produgdo Industrial, integrado ao Ensino
Médio, presencial.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino devem: a) assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o adequado funcionamento da instituicdo e de seus cursos
com especial atencdo @ manutengéo do Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; b) providenciar o registro on-line no Sistema de
Informagéo e Supervisdo de Educagéo Profissional e Tecnoldgica — Sistec, do referido curso; ¢) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme
a legislagéo especifica vigente. Recomendamos a mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagédo e dos docentes do curso que ndo possuem
licenciatura, seja agéo a ser implementada.

60. PARECER CEE/CEMEP N° 379/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.945.442-7

Data: 05/11/2025

Int.: Colégio Estadual do Campo Rui Barbosa — Ensino Fundamental e Médio em Tempo Integral

Mun.: Matelandia

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Biotecnologia - Eixo Tecnoldgico: Produgéo Industrial, integrado ao Ensino Médio,
em Tempo Integral, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) manter as devidas condi¢des de infraestrutura fisica, técnica e tecnolégica, com especial atengdo a Biblioteca
com acervo bibliografico especifico, Laboratérios que atendam a PPC do curso; c) assegurar docentes e coordenador de curso com habilitagdo nos
componentes curriculares e fungdo de atuacgdo; d) acompanhar a implementagdo da Proposta Pedagdgica Curricular do curso, em consonancia com as
normas nacionais, estaduais e as exaradas por este CEE/PR e demais legislagéo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informacao e
Supervisédo de Educagao Profissional e Tecnolodgica — Sistec, do referido curso; f) garantir a formacéo continuada dos professores, conforme a legislagcéo
especifica vigente.

61. PARECER CEE/CEMEP N° 380/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.812.152-1

Data: 13/10/2025

Int.: Colégio Estadual Professor Bento Munhoz da Rocha Neto — Ensino Fundamental e Médio e Profissional

Mun.: Paranavai

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Saude Bucal — Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, integrado ao Ensino Médio,
presencial.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino devem: a) assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o adequado funcionamento da instituicdo e de seus cursos
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com especial atencdo a manutengéo do Certificado de Conformidade e a Licencga Sanitéria, atualizados; b) providenciar o registro on-line no Sistema de
Informagéo e Supervisdo de Educagdo Profissional e Tecnolégica — Sistec, do referido curso; c¢) garantir a formagao continuada dos professores, conforme
a legislacéo especifica vigente. Recomendamos a mantenedora que a formagao pedagdgica da coordenagdo e dos docentes do curso que ndo possuem
licenciatura, seja agéo a ser implementada.

62. PARECER CEE/CEMEP N° 381/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.862.681-0

Data: 21/10/2025

Int.: Escola Astortec

Mun.: Astorga

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Informatica para Internet — Eixo Tecnoldgico: Informagdo e Comunicagéo,
subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio, na modalidade a distancia.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022, com especial atengdo a manutencéo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitéria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagdgica da coordenagédo e dos docentes do
curso que ndo possuem licenciatura, seja acdo a ser implementada. A instituicdo de ensino devera: a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro
on-line no SISTEC-Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagédo Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos didaticos
pedagogicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

63. PARECER CEE/CEMEP N° 382/2026

APROVADO EM 19/05/2026

Prot.: 24.863.928-8

Data: 21/10/2025

Int.: Escola Astortec

Mun.: Astorga

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Qualidade — Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negdcios, subsequente e/ou
concomitante ao Ensino Médio, na modalidade a distancia.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022, com especial atengdo a manutengdo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenca Sanitaria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagégica da coordenagéo e dos docentes do
curso que nao possuem licenciatura, seja agao a ser implementada. A instituicdo de ensino devera: a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro
on-line no SISTEC-Sistema de Informagéo e Supervisdo de Educagéo Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos didaticos
pedagogicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

64. PARECER CEE/CEMEP N° 383/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.864.142-8

Data: 21/10/2025

Int.: Escola Astortec

Mun.: Astorga

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Recursos Humanos — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, subsequente e/ou
concomitante ao Ensino Médio, na modalidade a distancia.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022, com especial atengdo @ manutencéo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitéria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagdgica da coordenagédo e dos docentes do
curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada. A instituicdo de ensino devera: a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro
on-line no SISTEC-Sistema de Informacgado e Supervisdo de Educagédo Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos didaticos
pedagogicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

65. PARECER CEE/CEMEP N° 384/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.864.535-0

Data: 21/10/2025

Int.: Escola Astortec

Mun.: Astorga

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Secretaria Escolar — Eixo Tecnolégico: Desenvolvimento Educacional e Social,
subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio, na modalidade a distancia.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos,
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 11/2021 e n.° 03/2022, com especial atengdo a manutengdo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria atualizados. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagégica da coordenagéo e dos docentes do
curso que ndo possuem licenciatura, seja acdo a ser implementada. A instituicdo de ensino devera: a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro
on-line no SISTEC-Sistema de Informagéo e Supervisdo de Educagéo Profissional e Tecnoldgica para o curso; b) incorporar os procedimentos didaticos
pedagogicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar.

66. PARECER CEE/CEMEP N° 385/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.327.908-9

Data: 16/07/2025

Int.: Colégio Estadual S&o José — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Sdo José dos Pinhais

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Quimica - Eixo Tecnoldgico: Produgéo Industrial, subsequente ao Ensino Médio,
presencial.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atengdo a
manutengdo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) providenciar acervo bibliografico especifico para o curso; c) tomar as
devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC — Sistema de Informag&o e Supervisdo de Educagao Profissional e tecnoldgica para o curso; d)
incorporar os procedimentos didatico-pedagoégicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; e) garantir a formagéo continuada dos
professores, conforme a legislagéo especifica vigente.

67. PARECER CEE/CEMEP N° 386/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.994.962-0

Data: 13/11/2025

Int.: Colégio Estadual Albino Feij6 Sanches — Ensino Fundamental, em Tempo Integral, Ensino Médio e Profissional
Mun.: Londrina
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Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Quimica - Eixo Tecnolégico: Produgéo Industrial, integrado ao Ensino Médio, em
Tempo Integral presencial, conforme Plano de Expans&o da Seed/PR para a instituigdo de ensino citada, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas deverdo: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.® 04/2025, para o adequado funcionamento das instituicdes de
ensino e de seus cursos; b) manter as devidas condi¢cdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atencédo a Biblioteca com acervo
bibliografico especifico, aos Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar
docentes e coordenador com habilitagdo nos componentes curriculares e fungdo de atuagdo; d) acompanhar a implementagdo das Propostas
Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdo pertinente; e) providenciar o
registro on-line no Sistema de Informagéo e Supervisdo de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; f) garantir a formagao
continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

68. PARECER CEE/CEMEP N° 387/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.459.748-3

Data: 09/08/2025

Int.: Colégio Estadual S&o Cristévdo — Ensino Fundamental, Médio, Profissional e Normal

Mun.: Sdo José dos Pinhais

Ass.: Pedido de autorizagao para o funcionamento do Curso Técnico em Farmacia - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Salde, subsequente ao Ensino Médio,
presencial.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino e a mantenedora citadas devem: a) assegurar o cumprimento
das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em relagdo as normas e prazos, com especial atengdo a
manutengédo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) providenciar acervo bibliografico especifico para o curso; c) tomar as
devidas providéncias quanto ao registro on-line no SISTEC — Sistema de Informagao e Supervisdo de Educagéo Profissional e tecnolégica para o curso; d)
incorporar os procedimentos didatico-pedagoégicos apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar; e) garantir a formagéo continuada dos
professores, conforme a legislagéo especifica vigente.

69. PARECER CEE/CEMEP N° 388/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.578.609-3

Data: 01/09/2025

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Dom Pedro | — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Pitanga

Ass.: Pedido de autorizag&o para o funcionamento do Curso Técnico em Programagéo de Jogos Digitais - Eixo Tecnoldgico: Informagdo e Comunicagéo,
integrado ao Ensino Médio, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) manter as devidas condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnolégica, com especial atengéo a Biblioteca
com acervo bibliografico especifico, Laboratérios que atendam a PPC do curso; c) assegurar docentes e coordenador de curso com habilitagdo nos
componentes curriculares e fungdo de atuagdo; d) acompanhar a implementagdo da Proposta Pedagdgica Curricular do curso, em consonancia com as
normas nacionais, estaduais e as exaradas por este CEE/PR e demais legislacéo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagéo e
Supervisdo de Educagdo Profissional e Tecnoldgica — Sistec, do referido curso; f) garantir a formag&do continuada dos professores, conforme a legislagdo
especifica vigente.

70. PARECER CEE/CEMEP N° 389/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.980.668-4

Data: 11/11/2025

Int.: Colégio Estadual Civico - Militar Professor Segismundo Antunes Netto - Ensino Fundamental, Médio e Normal

Mun.: Siqueira Campos

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Inteligéncia Artificial e Dados, como Experimento Pedagégico, integrado ao
Ensino Médio, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) acompanhar a implementacéo do Plano de Curso, em consonancia com as normas exaradas por este
CEE/PR e demais legislagdes pertinentes; c) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica — Sistec, para o curso; d) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente; e) providenciar o acervo
especifico do curso. Recomendamos a mantenedora que a formagéo pedagogica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acdo a ser implementada.

71. PARECER CEE/CEMEP N° 390/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.982.863-7

Data: 12/11/2025

Int.: Colégio Estadual Dr. Sebastido Parana — Ensino Médio, Profissional e Normal

Mun.: Wenceslau Braz

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Inteligéncia Artificial e Dados, como Experimento Pedagégico, integrado ao
Ensino Médio, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberacdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a obtengdo da Licenca Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) acompanhar a implementagdo do Plano de Curso, em consonancia com as normas exaradas por este
CEE/PR e demais legislagdes pertinentes; c) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica — Sistec, para o curso; d) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme a legislagdo especifica vigente; e) providenciar o acervo
especifico do curso. Recomendamos a mantenedora que a formac&o pedagogica da coordenacéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acao a ser implementada.

72. PARECER CEE/CEMEP N° 391/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.548.162-4

Data: 26/08/2025

Int.: Colégio Estadual Wolff Klabin - Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Telémaco Borba

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Inteligéncia Artificial e Dados, como Experimento Pedagégico, integrado ao
Ensino Médio, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Silvana Avelar de Aimeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educacdo - Seed deve apresentar a este CEE/PR, até 120 dias ap6s o
inicio da oferta do curso, a relagdo do acervo bibliografico e do corpo docente, habilitados nos componentes curriculares das 12 e 22 séries do Itinerario
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Formativo de Educagdo Técnica e Profissional, conforme a Proposta Pedagdgica Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes
nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025, n.° 04/2025 e n.° 09/2025, em especial, @ manutencédo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) acompanhar a implementagdo do Plano de Curso, em consonancia com as normas exaradas por este
CEE/PR e demais legislagdes pertinentes; c) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educagédo Profissional e
Tecnoldgica — Sistec, para o curso; d) garantir a formagéo continuada dos professores, conforme a legislagéo especifica vigente; e) providenciar o acervo
especifico do curso. Recomendamos @ mantenedora que a formagdo pedagdgica da coordenagdo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acdo a ser implementada.

73. PARECER CEE/CEMEP N° 392/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 25.019.549-4

Data: 18/11/2025

Int.: Secretaria de Estado da Educagao

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Inteligéncia Artificial e Dados, como Experimento Pedagogico, integrado ao
Ensino Médio, presencial, Educagao Integral em Tempo Integral, conforme Plano de Expanséo da Seed/PR para as instituicdes de ensino da rede publica
do Estado do Parana, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagéo - Seed devera apresentar a este CEE/PR, até 120 dias apds o
inicio da oferta do curso, a relagdo do acervo bibliografico e a relagdo da coordenagdo do curso e do corpo docente, habilitados nos componentes
curriculares de atuagao, conforme a Proposta Pedagdgica Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da Deliberagdo CEE/PR n.°
03/2013. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 09/2025 para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e de seus cursos; b) manter as devidas
condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atengdo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos Laboratérios que
atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) assegurar docentes e coordenador com habilitagdo nos
componentes curriculares e fungdo de atuagdo; d) acompanhar a implementagédo das Propostas Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em consonancia
com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdes pertinentes; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagéo e Superviséo de
Educagdo Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; f) garantir a formagdo continuada dos professores, conforme a legislagdo especifica
vigente; g) encaminhar, antes do reconhecimento, a avaliagdo interna realizada pela instituicdo de ensino, verificada pelo NRE e apresentada, por meio de
relatorio circunstanciado, para andlise e parecer final do CEE/PR, conforme estabelece o artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, de 04/10/2013.
Reafirma-se que a autorizagdo concedida é somente para as turmas iniciantes no ano de 2026, das instituigdes de ensino ja relacionadas neste Parecer.
Recomendamos a mantenedora que a formacédo pedagogica da coordenacgéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja acdo a ser
implementada.

74. PARECER CEE/CEMEP N° 393/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.931.154-5

Data: 03/11/2025

Int.: Colégio Estadual Cleoracy Aparecida Gil — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Umuarama

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Inteligéncia Artificial e Dados, como Experimento Pedagdgico, integrado ao
Ensino Médio, presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutencéo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) acompanhar a implementagdo do Plano de Curso, em consonancia com as normas exaradas por este
CEE/PR e demais legislagcdes pertinentes; c) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagdo e Supervisdo de Educacgéo Profissional e
Tecnoldgica — Sistec, para o curso; d) garantir a formagao continuada dos professores, conforme a legislagéo especifica vigente; e) providenciar o acervo
especifico do curso. Recomendamos a mantenedora que a formag&o pedagdgica da coordenagéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura,
seja acéo a ser implementada.

75. PARECER CEE/CEMEP N° 394/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.616.973-0

Data: 05/09/2025

Int.: Colégio Estadual Vera Cruz — Ensino Fundamental, Médio, em Tempo Integral, Profissional e Normal

Mun.: Mandaguari

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso de Formag&do de Docentes de Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental na
modalidade Normal, em Nivel Médio, Educacéo Integral em Tempo Integral, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025, n.° 04/2025 e n.° 09/2025 em especial, a manutengdo da Licenca Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) acompanhar a implementagao da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC), em consonancia com as normas
exaradas por este CEE/PR e demais legislagdes pertinentes; c) garantir a formagdo continuada dos professores, conforme a legislagao especifica vigente.

76. PARECER CEE/CEMEP N° 395/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 22.582.029-5

Data: 09/08/2024

Int.: Colégio Estadual Julia Cavassin - Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Colombo

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnolodgico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino
Médio, presencial, com até 20% de atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno, somente para a implementagdo da 12 série do referido
curso, a partir do inicio do ano letivo de 2025.

Rel.: Silvana Avelar de Aimeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A Secretaria de Estado da Educagéo - Seed devera apresentar a este CEE/PR, de imediato, a relagdo
do corpo docente habilitado para os componentes curriculares de atuagéo, especialmente para as 2.2 e 3.2 séries, conforme a Proposta Pedagogica
Curricular do curso e em consonancia com o artigo 38, inciso X, da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas
devem: a) garantir o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagées CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o
adequado funcionamento da instituicdo de ensino e de seu curso; b) manter as devidas condigdes de infraestrutura fisica, técnica e tecnolégica, com
especial atengdo a Biblioteca com acervo bibliografico especifico, aos Laboratérios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a
Licenca Sanitaria, atualizados; c) assegurar professores nos componentes curriculares indicados, com as habilitagdbes compativeis com a PPC do curso;
d) acompanhar a implementagdo das Propostas Pedagogicas Curriculares dos cursos, em consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e
demais legislagéo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informacg&o e Superviséo de Educagéao Profissional e Tecnolégica - Sistec, do
referido curso; f) garantir a formagao continuada dos professores, conforme a legislagdo especifica vigente. Repreende-se a mantenedora e a instituigéo
de ensino citadas que devem observar o cumprimento das Deliberagdes deste Conselho, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus
cursos e a vida escolar dos estudantes, resguardando seus direitos.

77. PARECER CEE/CEMEP N° 396/2026
APROVADO EM 20/05/2026
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Prot.: 24.927.248-5

Data: 03/11/2025

Int.: Colégio Estadual Pato Bragado - Ensino Fundamental, em Tempo Integral e Ensino Médio

Mun.: Pato Bragado

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Administragdo, Eixo Tecnologico Gestao e Negdcios, integrado ao Ensino Médio,
presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, para o adequado funcionamento das instituicdes de
ensino e de seus cursos; b) manter as devidas condi¢des de infraestrutura fisica, técnica e tecnoldgica, com especial atengdo a Biblioteca com acervo
bibliografico especifico, aos Laboratdrios que atendam a PPC do curso, ao Certificado de Conformidade e a Licenga Sanitaria, atualizados; c) acompanhar
a implementagéo das Propostas Pedagdgicas Curriculares dos cursos, em consonancia com as normas exaradas por este CEE/PR e demais legislagdo
pertinente; d) providenciar o registro on-line no Sistema de Informagéo e Supervisdo de Educagao Profissional e Tecnoldgica - Sistec, do referido curso; e)
garantir a formag&o continuada dos professores, conforme a legislagéo especifica vigente.

78. PARECER CEE/CEMEP N° 397/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.494.367-5

Data: 15/08/2025

Int.: Colégio Estadual Carlos Drummond de Andrade — Ensino Fundamental, em Tempo Integral e Ensino Médio

Mun.: Nova Tebas

Ass.: Pedido de autorizagdo para o funcionamento do Curso Técnico em Agronegdcio - Eixo Tecnolégico: Recursos Naturais, integrado ao Ensino Médio,
presencial, a partir do inicio do ano letivo de 2026.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) garantir o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutenc¢éo da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) manter as devidas condi¢des de infraestrutura fisica, técnica e tecnolégica, com especial atengdo a Biblioteca
com acervo bibliografico especifico, Laboratérios que atendam a PPC do curso; c) assegurar docentes e coordenador de curso com habilitagdo nos
componentes curriculares e fungdo de atuagdo; d) acompanhar a implementagdo da Proposta Pedagdgica Curricular do curso, em consonancia com as
normas nacionais, estaduais e as exaradas por este CEE/PR e demais legislagéo pertinente; e) providenciar o registro on-line no Sistema de Informacéo e
Supervisdo de Educagao Profissional e Tecnoldgica — Sistec, do referido curso; f) garantir a formacéo continuada dos professores, conforme a legislagcéo
especifica vigente.

79. PARECER CEE/CEMEP N° 398/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.742.874-7

Data: 30/09/2025

Int.: Centro Estadual de Educagao Profissional Agricola Getulio Vargas

Mun.: Palmeira

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

80. PARECER CEE/CEMEP N° 399/2026

APROVADO EM 20/05/2026

Prot.: 24.862.761-1

Data: 21/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional do Sudoeste do Parana

Mun.: Francisco Beltrdo

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

81. PARECER CEE/CEMEP N° 400/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.912.878-3

Data: 30/10/2025

Int.: Colégio Agricola Estadual Adroaldo Augusto Colombo — Educagéo Profissional

Mun.: Palotina

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade.

82. PARECER CEE/CEMEP N° 401/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.770.456-6

Data: 03/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Agricola Manoel Ribas

Mun.: Apucarana

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

83. PARECER CEE/CEMEP N° 402/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.778.946-4

Data: 06/10/2025

Int.: Colégio Agricola Estadual de Umuarama — Educacéo Profissional

Mun.: Umuarama

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

84. PARECER CEE/CEMEP N° 403/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.792.666-6

Data: 08/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Agricola Augusto Ribas

Mun.: Ponta Grossa

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum
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Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

85. PARECER CEE/CEMEP N° 404/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.793.248-8

Data: 08/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Olegario Macedo

Mun.: Castro

Ass.: Pedido de Avaliagdo do Experimento Pedagogico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

86. PARECER CEE/CEMEP N° 405/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.795.805-3

Data: 08/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Agricola de Campo Mour&do

Mun.: Campo Mourdo

Ass.: Pedido de Avaliagdo do Experimento Pedagogico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

87. PARECER CEE/CEMEP N° 406/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.829.483-3

Data: 15/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagao Profissional Manoel Moreira Pena

Mun.: Foz do Iguagu

Ass.: Pedido de Avaliagdo do Experimento Pedagogico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

88. PARECER CEE/CEMEP N° 407/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.835.325-2

Data: 15/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional de Agroinovagéo Professor Moacir Benedito Leme da Silva

Mun.: Cascavel

Ass.: Pedido de Avaliagdo do Experimento Pedagogico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A instituicdo de ensino deve protocolar o pedido de renovacgéo de credenciamento para a oferta da
Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio com pelo menos cento e oitenta dias de antecedéncia do vencimento do ato regulatério, tendo em vista que
o prazo vence em 21/12/2026.

89. PARECER CEE/CEMEP N° 408/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.854.522-4

Data: 20/10/2025

Int.: Centro Estadual de Educacgao Profissional Arlindo Ribeiro

Mun.: Guarapuava

Ass.: Pedido de Avaliacdo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A instituicdo de ensino deve protocolar o pedido de renovagéo de credenciamento para a oferta da
Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio com pelo menos cento e oitenta dias de antecedéncia do vencimento do ato regulatério, tendo em vista que
o prazo vence em 31/12/2026.

90. PARECER CEE/CEMEP N° 409/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.904.960-3

Data: 29/10/2025

Int.: Colégio Agricola Estadual de Toledo — Ensino Médio e Profissional Integrado

Mun.: Toledo

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A instituicdo de ensino deve protocolar o pedido de renovagéo de credenciamento para a oferta da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio com pelo menos cento e oitenta dias de antecedéncia do vencimento do ato regulatdrio, tendo em vista que
o prazo vence em 31/12/2026.

91. PARECER CEE/CEMEP N° 410/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.960.550-6

Data: 07/11/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéao Profissional Agricola da Lapa

Mun.: Lapa

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

92. PARECER CEE/CEMEP N° 411/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.967.581-4

Data: 10/11/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional Lysimaco Ferreira de Costa

Mun.: Rio Negro

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A instituigdo de ensino deve protocolar o pedido de renovagéo de credenciamento para a oferta da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio com pelo menos cento e oitenta dias de antecedéncia do vencimento do ato regulatério, tendo em vista que
o prazo vence em 31/12/2026.

93. PARECER CEE/CEMEP N° 412/2026
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APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.991.572-6

Data: 13/11/2025

Int.: Centro Estadual de Educagéo Profissional do Noroeste

Mun.: Diamante do Norte

Ass.: Pedido de Avaliagédo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial.
Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

94. PARECER CEE/CEMEP N° 413/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.804.441-1

Data: 10/10/2025

Int.: Colégio Estadual Sapopema — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Sapopema

Ass.: Pedido de Avaliagao do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial, com desenvolvimento curricular
da Pedagogia da Alternancia, ofertado no Colégio Estadual Sapopema e na Casa Familiar Rural Padre Sasaki/Centro Estadual de Educagéo Profissional
Salto das Orquideas.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade.

95. PARECER CEE/CEMEP N° 414/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.875.954-2

Data: 23/10/2025

Int.: Colégio Estadual Santa Barbara — Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Bituruna

Ass.: Pedido de Avaliagao do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial, com desenvolvimento curricular
da Pedagogia da Alternancia, ofertado no Colégio Estadual Santa Barbara e na Casa Familiar Rural de Bituruna, municipio de Bituruna.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade.

96. PARECER CEE/CEMEP N° 415/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.743.761-4

Data: 13/10/2025

Int.: Colégio Estadual S&o Cristovéo — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Unigo da Vitéria

Ass.: Pedido de Avaliagado do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial, com desenvolvimento curricular
da Pedagogia da Alternancia, ofertado pelo Colégio Estadual S&o Cristévado - Ensino Fundamental, Médio e Profissional, na Casa Familiar Rural de Unido
da Vitéria, no municipio e NRE de Unido da Vitéria.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

97. PARECER CEE/CEMEP N° 416/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.812.596-9

Data: 13/10/2025

Int.: Colégio Estadual José de Alencar — Ensino Médio em Tempo Integral e Profissional

Mun.: Nova Prata do Iguagu

Ass.: Pedido de Avaliagdo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial, com desenvolvimento curricular
da Pedagogia da Alternancia, ofertado pelo Colégio Estadual José de Alencar - Ensino Médio Em Tempo Integral e Profissional, na Casa Familiar Rural de
Nova Prata do Iguagu, no municipio de Nova Prata do Iguagu e NRE de Dois Vizinhos.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade.

98. PARECER CEE/CEMEP N° 417/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.813.405-4

Data: 13/10/2025

Int.: Colégio Estadual do Campo Dom Pedro | — Ensino Fundamental, em Tempo Integral, Médio e Profissional

Mun.: Lidianépolis

Ass.: Pedido de Avaliagdo do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial, com desenvolvimento curricular
da Pedagogia da Alternancia, ofertado pelo Colégio Estadual do Campo Dom Pedro | - EFMP, na Casa Familiar Rural Antdnio Augusto Maciel, no
municipio Lidiandpolis e NRE de Ivaipora.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

99. PARECER CEE/CEMEP N° 418/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.818.510-4

Data: 13/10/2025

Int.: Colégio Estadual Padre José de Anchieta — Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional

Mun.: Sdo Jorge d’ Oeste

Ass.: Pedido de Avaliagao do Experimento Pedagdgico do Curso Técnico Agricola, integrado ao Ensino Médio, presencial, com desenvolvimento curricular
da Pedagogia da Alternancia, ofertado pelo Colégio Estadual Padre José de Anchieta - Ensino Fundamental, Médio, Normal e Profissional, na Casa
Familiar Rural de S&o Jorge do Oeste, no municipio Sédo Jorge do Oeste, NRE de Dois vizinhos.

Rel.: Christiane Kaminski

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

100. PARECER CEE/CEMEP N° 419/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.482.351-3

Data: 13/08/2025

Int.: Centro Estadual de Educagdo Profissional Florestal e Agricola de Ortigueira

Mun.: Ortigueira

Ass.: Atendimento ao Parecer CEE/CEMEP n° 677/2024, de 05/11/2024, quanto a relagdo da Coordenagao do Curso e do Corpo Docente, do Curso
Técnico em logistica — Eixo tecnolégico: Gestdo e Negécios, subsequente ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.
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101. PARECER CEE/CEMEP N° 420/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.550.946-4

Data: 26/08/2025

Int.: Colégio Estadual Polivante de Goioeré — Ensino Fundamental, em Tempo Integral, Médio e Profissional

Mun.: Goioeré

Ass.: Atendimento ao Parecer CEE/CEMEP n.° 749/2025, de 04/09/2025, quanto a relagdo da Coordenagéo do Curso/Estagio e do Corpo Docente, do
Curso Técnico em Enfermagem - Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Silvana Avelar de Aimeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade.

102. PARECER CEE/CEMEP N° 421/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.815.969-3

Data: 13/10/2025

Int.: Colégio Estadual Ana Vanda Bassara — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Guarapuava

Ass.: Pedido de alteragcdo do Parecer CEE/CEMEP n.° 654/2022, de 08/11/2022, de autorizagdo para o funcionamento do Curso de Especializagdo
Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho - Eixo Tecnolégico: Ambiente e Salde, presencial.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade.

103. PARECER CEE/CEMEP N° 422/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 23.534.905-1

Data: 19/02/2025

Int.: Colégio Estadual Indigena Arandu Miri — Educag&o Infantil, Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Inacio Martins

Ass.: Pedido de reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, nas futuras solicitagdes dos atos oficiais, em especial a manutencéo
do Certificado de Conformidade e da Licenca Sanitaria, atualizados; b) providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de Arte,
Filosofia, Geografia, Lingua Inglesa, Quimica e Sociologia; c) disponibilizar espago fisico especifico para a Quadra Poliesportiva, garantindo a plena
funcionalidade; d) garantir a implementagéo dos Laboratérios de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugéo especifica da
Secretaria de Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP
n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos.

104. PARECER CEE/CEMEP N° 423/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.687.207-4

Data: 18/09/2025

Int.: Colégio Estadual José Sarmento Filho — Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Iretama

Ass.: Pedido de reconhecimento do curso do Ensino Médio, em Tempo Integral, exclusivamente para fins de cessagao do referido curso.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das exigéncias
constantes na Deliberagdo n.° 03/2013, com especial atencéo a expedicdo de documentagéo escolar; b) adotar medidas de cautela, para resguardo de
interesses e direitos dos estudantes, conforme os incisos | e Il do artigo 83, da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013.

105. PARECER CEE/CEMEP N° 424/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 20.403.204-1

Data: 28/04/2023

Int.: Colégio SESI Curitiba Centro - Ensino Médio

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituigdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial @ manutengdo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados; b) providenciar espaco fisico especifico para a Quadra Poliesportiva.

106. PARECER CEE/CEMEP N° 425/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 22.387.272-7

Data: 28/06/2024

Int.: Colégio Estadual Rui Barbosa — Ensino Fundamental, em Tempo Integral e Ensino Médio

Mun.: Brasilandia do Sul

Ass.: Pedido de renovacéo do reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial a manutengéo da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Conformidade; b) providenciar espago especifico para a Biblioteca, garantindo sua plena funcionalidade; c) implementar os Laboratérios de Ciéncias,
Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugéo especifica da Secretaria de Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de
Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024, de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos.

107. PARECER CEE/CEMEP N° 426/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.237.564-5

Data: 30/06/2025

Int.: Colégio Estadual Bento Munhoz da Rocha Neto — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Paranagua

Ass.: Pedido de renovacéo do reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Naura Nanci Muniz Santos

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagées CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial a manutengéo da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Conformidade, atualizados; b) garantir espaco fisico especifico para a Biblioteca e Quadra Poliesportiva, assegurando sua plena funcionalidade.

108. PARECER CEE/CEMEP N° 427/2026
APROVADO EM 21/05/2026
Prot.: 24.414.657-0
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Data: 01/08/2025

Int.: Colégio Estadual Silveira da Motta — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Sdo José dos Pinhais

Ass.: Pedido de renovagéo do reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial a manutengdo da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Conformidade, atualizados; b) adequar o espago fisico da Quadra Poliesportiva, assegurando sua plena funcionalidade.

109. PARECER CEE/CEMEP N° 428/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.686.533-7

Data: 18/09/2025

Int.: Colégio Anglo - Educag&o Infantil, Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Cascavel

Ass.: Pedido de renovagéo do reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial 8 manutengdo da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros, atualizados bem como ao pleno atendimento as normas de acessibilidade.

110. PARECER CEE/CEMEP N° 429/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.134.464-9

Data: 09/06/2025

Int.; Colégio Estadual Professora Reneé Carvalho de Amorim — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Pontal do Parana

Ass.: Pedido de renovagao do reconhecimento do curso do Ensino Médio.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes das Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial 8 manutengdo da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Conformidade, atualizados; b) adequar os espagos fisicos dos Laboratérios de Ciéncias, Quimica, Fisica e Biologia, bem como do Laboratério de
Informatica, em conformidade com as normas vigentes, garantindo ambientes distintos e sua plena funcionalidade. Repreende-se @ mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas de que devem observar o cumprimento das Deliberagdes deste Conselho, especialmente, quanto aos prazos dos atos
regulatérios, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos alunos, resguardando seus direitos.

111. PARECER CEE/CEMEP N° 430/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 25.679.284-2

Data: 30/03/2026

Int.: Colégio Estadual Professora Susi Cristine da Silva Silva — Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Fazenda Rio Grande

Ass.: Pedido de renovagéao do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educagéo Basica.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial @ manutengao da Licenca Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados;
b) garantir a implementagdo dos Laboratérios de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia, em conformidade com a Resolugéo especifica da Secretaria de
Estado da Saude, n.° 107/2018 - Sesa/PR e com o Termo de Acordo e Termo de Acordo Complementar, aprovados pelos Pareceres CEE/CP n.° 304/2024,
de 08/11/2024 e n.° 36/2025, de 09/05/2025 e seus anexos. A mantenedora e a instituicdo de ensino devem observar o cumprimento das Deliberagdes
deste Conselho, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos estudantes.

112. PARECER CEE/CEMEP N° 431/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.084.263-7

Data: 30/05/2025

Int.: Colégio Estadual Sdo Pedro Apodstolo — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagéao do credenciamento da instituicdo de ensino referida, para a oferta da Educagéo Basica.

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, em especial, @ manutenc¢éo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados e
ao pleno atendimento as normas de acessibilidade.

113. PARECER CEE/CEMEP N° 432/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.179.800-3

Data: 17/06/2025

Int.: Colégio Estadual Flavio Ferreira da Luz - Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Programagéo de Jogos Digitais — Eixo Tecnolégico: Informagdo e Comunicagéo, integrado ao
Ensino Médio, presencial, com até 20% das atividades escolares ndo presenciais para o periodo diurno.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e n.° 04/2025, em especial, a manutengdo da Licenca Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) providenciar docente habilitado para o componente curricular de Produgdo Audio Visual; ¢) adequar seus
cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; d) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a
Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao Regimento Escolar. Recomendamos a mantenedora que a
formagéo pedagogica da coordenacéo e dos docentes do curso que ndo possuem licenciatura, seja agdo a ser implementada.

114. PARECER CEE/CEMEP N° 433/2026

APROVADO EM 21/05/2026

Prot.: 24.246.380-3

Data: 01/07/2025

Int.: Colégio Estadual José Guimardes — Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Cianorte

Ass.: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragéo - Eixo Tecnologico: Gestao e Negocios, integrado ao Ensino Médio, presencial.

Rel.: Silvana Avelar de Almeida Kaplum

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade. A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem: a) assegurar o cumprimento das normas e
prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022, n.° 03/2025 e 04/2025, em especial, a manutengao da Licenga Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados; b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente; c)
atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislagdo especifica e incorpora-los ao
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Regimento Escolar; d) garantir aos estudantes matriculados a partir do ano letivo de 2025 a adequagédo da carga horaria do curso, em conformidade com
as normativas estaduais e nacionais vigentes. Recomendamos a mantenedora que a formac¢do pedagdgica da coordenagéo e dos docentes do curso que
ndo possuem licenciatura, seja acéo a ser implementada. A Secretaria de Estado da Educacgdo devera atualizar a Vida Legal do Estabelecimento de
Ensino (VLE), incorporando todas as modificagcdes constantes no mérito deste Parecer.

Jodo Carlos Gomes
Presidente do CEE/PR
Decreto n°® 7124/2021

79037/2026

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAOQO - SEED
DESPACHO SECRETARIAL
Protocolo n.® 26.016.042-7

Autorizo o afastamento, pelo periodode 1 (um) ano, apartir  de 1.°dejulho de
2026, da servidora Lucélialank da Costa, CPF n.°500.XXX.XXX-44, agente
educacional II do Quadro de Funcionarios da Educagao Basica— QFEB/SEED, com
onus para o 6rgdo de origem, para exercer suas fungdes na 16.* Zona Eleitoral de
Castro, em atendimento ao Oficio n.° 16/2026, emitido por aquele Juizo, e com base
na Lei Federal n.°6.999, de 7 de junho de 1982, nas Resolugdes n.°23.523,
de 27 de junho de 2017, n.° 23.643, de 24 de junho de 2021, e n.° 23.720, de 13
de junho de 2023, do Tribunal Superior Eleitoral — TSE, e na Resolugdo n.® 750,
de 9 de novembro de 2016, do Tribunal Regional Eleitoral do Parana — TRE/PR.

Publique-se.
Curitiba, 16 de junho de 2026.

Jodo Luiz Giona Junior
Resolugio n.’ 7.309/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia ao Diretor-Geral
79106/2026

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO — SEED
Extrato do Contrato - ED00834/2026 — Unesco

Participes: Organizagéo Das Nag¢des Unidas Para a Educagéo, a Ciéncia

e a Cultura — Unesco e Ariel Marochi

Protocolo 25.865.616-4

Objeto: Contratacdo de consultoria especializada em mapeamento e

avaliagcéo de propostas de trabalho de integracéo de politicas publicas

educacionais desenvolvidas entre os entes federados dos Estados do

Parand, Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Mato Grosso do Sul.

Recursos Financeiros: Transferéncia efetivada no ambito do Termo de

Cooperacéo Técnica Internacional n.° 914BRZ1091 (15.910.453-2).

Valor: R$ 90.173,82

Vigéncia: De 16/06/2026 a 04/12/2026

Signatarios: Maria Rebeca Otero Gomes — Coordenadora de Educagéo -

em nome do Diretor-Geral da UNESCO, e Ariel Marochi, contratado.
79440/2026

RESOLUCAO N.° 2826/2026 - GS/SEED
Ementa: Instaura Sindicancia PSS
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagao, no uso das atribuigdes legais,
considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, na
Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, na Lei Complementar n.° 108, de
18 de maio de 20035, na Instru¢do Normativa da CGE n.° 3, de 7 de dezembro de
2015, e o contido no protocolado n.® 25.520.042-9;
RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Sergio Langer Bueno RG n.° 3.896.694-4 PR; Fernanda do Rocio
Nardin, RG n.° 8.012.063-0 PR e Solange Gongalves Suscynski RG n° 8.136.294-7
PR, todos em exercicio na Secretaria de Estado da Educag@o, para, sob a presidéncia
do primeiro nominado, promoverem a conduc¢do da Comissao de Processo de
Sindicancia, com a finalidade de apurar indicios de irregularidades atribuidas a
conduta dos servidores: Rafael Guimardes Fortunato, RG n.® 8.536.XXX-7 PR,
LF 07, por supostamente infringir o art. 279, incisos VI e VIII e art. 293 inciso V
alinea “c”, todos da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970; Suely de
Oliveira Fabrin, RG n.° 7.322.XXX-5 PR, LF 10, por supostamente infringir o art.
279, incisos VI e VIIIL, art. 285, inciso XIV e art. 293, inciso V, alinea “c”, todos da
Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970 e Romilda Alves, RG n.° 6.916.
XXX-0PR, LF 02, por supostamente infringir o art. 279, incisos V e VIII, ambos da
Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970; todos contratados em Regime
Especial (CRES), selecionados por meio do Processo Seletivo Simplificado (PSS).
Art. 2.° Os servidores, Rafael Guimardes Fortunato e Suely de Oliveira Fabrin,
caso comprovadas as irregularidades mencionadas, estardo sujeitos a uma das
sangdes previstas no art. 17, incisos I, II e III da Lei Complementar 108, de 18 de
maio de 2005. A servidora, Romilda Alves, caso comprovadas as irregularidades
mencionadas, estara sujeita a uma das sangdes previstas no art. 17, incisos I e Il da
Lei Complementar 108, de 18 de maio de 2005.

Art. 3.° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, 16 de junho de 2026
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
79361/2026

RESOLUCAOQ N.° 2828/2026 - GS/SEED
Ementa: Substitui membros da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educag@o, no uso das atribui¢des legais
e, considerando o contido no protocolado n.° 25.685.418-0,
RESOLVE:

Art. 1.° Designar Orestes Kawa, RG n.° 6.056.242-3 PR, e Marcia Rosani Dalcomuni,
RG n.°4.146.690-1 PR, ambos em exercicio na Secretaria de Estado da Educacao
em substitui¢do a Luciana Paula da Silva, RG n.° 5.885.280-5 PR e Elias da
Silva Muniz, RG n.° 6.826.733-1 PR nas fungdes de Presidente e Membro Vogal
respectivamente, alterando o instaurado na Resolugdo n® 1959/2026 - GS/SEED,
publicada em 30/04/2026, edi¢do DIOE 12135.

Art. 2.° Permanecem inalteradas as demais disposigoes.

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 16 de junho de 2026
Jodo Luiz Giona Junior
Resolugdo n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
79362/2026

RESOLUCAO N.° 2830/2026 — GS/SEED
Ementa: Instaura Sindicancia.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educac@o, no uso das atribuigdes legais,
considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970,
na Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, e o contido no protocolado
n.°26.015.946-1,
RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Sergio Langer Bueno RG n.® 3.896.694-4 PR; Fernanda do Rocio
Nardin, RG n.° 8.012.063-0 PR, ambos em exercicio na Secretaria de Estado da
Educagao, para, sob a presidéncia do primeiro nominado, comporem a Comissao de
Procedimento de Sindicéncia, com a finalidade de apurar indicios de irregularidades
e de ilicitos administrativos apontados no protocolado em comento, referente ao
Colégio Estadual Civico Militar Doutor Osvaldo Cruz, municipio de Campo Mourdo,
jurisdicionado ao Nucleo Regional de Educagdo de Campo Mouréo.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Curitiba, 16 de junho de 2026
Jodo Luiz Giona Junior
Resolugado n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
79364/2026

I FUNDEPAR

PORTARIA N. 0300/2026 — FUNDEPAR

Suamula: Designacéo de
servidores para atuarem como
Gestor e Fiscal do Contrato n°
5356/2026-FUNDEPAR,  celebrado
com a empresa INCORPORADORA
GRAN-PARA LTDA.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE
DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n® 3.270 de 24 de
agosto de 2023 e, nos termos da Lei n ° 18.418 de 29 de dezembro de
2014, regulamentado pelo Decreto Estadual n.° 8.362 de 16 de dezembro
2024, e o contido no protocolo n°® 26.032.595-7,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para em
observancia a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais
do Contrato n° 5356/2026 — FUNDEPAR, celebrado com a empresa
INCORPORADORA GRAN-PARA LTDA para a execugdo de Servicos
de Engenharia - Melhorias no Instituto Estadual de Educagdo Doutor
Caetano Munhoz da Rocha, localizado no municipio de Paranagua/PR.
| - Gestor Titular: Paulo Severino Penteado — RG 9.XXX.108-X -
CPF XXX.233.749-XX e Suplente: Vicente de Paulo de Souza — RG
8.XXX.781-X— CPF XXX.828.469-XX.
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Il - Fiscal Titular: Amanda Avila Daros — RG 13.XXX.797-X — CPF
XXX.460.178-XX - CREA/PR- 109309/D e Suplente: Davi José de Grandi
— RG 12.XXX.525-X — CPF XXX.843.529-XX — CREA/PR - 185.260/D,
ambos pertencentes ao Quadro do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR.
Il — Apoio Técnico de Fiscalizagdo: Daysi de Fatima Toniolo dos
Santos - CREA/PR 73261/D, indicado pelo Servico Social Auténomo
PARANAEDUCAGAO.

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 15 de junho de 2026.

Eliane Teruel Carmona
Diretora-Presidente - FUNDEPAR
Decreto n° 3270/2023
79764/2026

PORTARIA N. 0302/2026 — FUNDEPAR
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Sumula: Designagdo para substituir
e responder por fungbes de Agente
de Controle Interno do Fundepar em
virtude de férias do titular.

T A

i
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A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE
DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n® 3.270 de 24 de
agosto de 2023 e, nos termos da Lei n ° 18.418 de 29 de dezembro de
2014, regulamentado pelo Decreto Estadual n.° 8.362 de 16 de dezembro
2024, e o contido no protocolo n° 25.140.676-6,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar a servidora Juliana Gomes de Souza Dias,
RG n.° 6.133.XXX-9 — CPF n.° 006.XXX.XXX-88, para responder
interinamente como Chefe da Unidade de Integridade e Compliance e
Agente de Compliance, no periodo de férias do Chefe da Unidade de
Integridade e Compliance e Agente de Compliance, Jeverson Fabri, CPF
n.° 029.XXX.XXX-67, do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional — Fundepar, a partir de 06/07/2026 a 20/07/2026.

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Eliane Teruel Carmona
Diretora-Presidente - FUNDEPAR
Decreto n° 3270/2023
79398/2026

PORTARIA N. 0303/2026 — FUNDEPAR

Sumula: Designagdo de servidores
para atuarem como Gestor e
Fiscal dos Contratos de Prestagdo

de Servicos a serem celebrados H D DL FIC]ALP A ]
entre o Instituto Fundepar e o 14110 dldld
Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial - SENAC.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE
DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n® 3.270 de 24 de
agosto de 2023 e, nos termos da Lei n ° 18.418 de 29 de dezembro de
2014, regulamentado pelo Decreto Estadual n.° 8.362 de 16 de dezembro
2024, e o contido no protocolo n° 26.076.608-2,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para, em = = =
observancia a legislagdo vigente, exercerem a fungdo de Gestor e PUbllcacao tOtaImente dlgltal'
Fiscal dos futuros contratos de prestagdo de servicos educacionais, a
serem celebrados com Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC para a realizagéo de cursos de qualificagéo profissional para as
cozinheiras escolares das escolas da Rede Publica Estadual de Ensino:
| — Gestor Titular: Angelo Marco Mortella - RG 3.XXX.751-X - CPF
XXX.342.689-XX e Suplente: Daniela Leprevost Machado - RG
5.XXX.533-XX - CPF XXX.976.709-X.

Il — Fiscal Titular: Giovana Regina Ferreira - RG 10.XXX.316-X - CPF
XXX.927.929- XX e Suplente: Lisane Moreno Lorena de Sousa - RG
25.XXX.000-X — CPF XXX.819.838-XX.

Art. 2.° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 16 de junho de 2026. “

Mais praticidade, agilidade,
seguranca e economia.

www.imprensaoficial.pr.gov.br

Eliane Teruel Carmona
Diretora-Presidente - FUNDEPAR
Decreto n° 3270/2023

79428/2026
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I Secretaria da Fazenda

PORTARIA SEFA/DG N° 036/2026

Designa servidores para atuarem como|
Gestora e Fiscal do Contrato n°
5165/2026-REPR, celebrado com a PL
— AUDITORIA S/S

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA, no uso de suas atribuigdes descritas no Decreto Estadual n°
12.279, de 16 de dezembro de 2025, e, considerando o disposto na Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ no Decreto Estadual n° 10.086, de 17 de
janeiro de 2022, ¢ demais legislagdes congéneres;

CONSIDERANDO a necessidade da adequada governanga dos Contratos|
Administrativos celebrados no ambito desta Secretaria de Estado da Fazenda;

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021,
quanto a designac@o de servidor(es), representante(s) da Administragdo, para o
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos contratos;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto nos arts. 10 a 12 do Decreto|
Estadual n° 10.086/2022, quanto as atribuigdes especificas das fungdes de
Gestor e Fiscal de contratos celebrados pela Administrago;

RESOLVE:

I — DESIGNAR a servidora Luciane Nascimento Pereira Lejambre, RG|
n° 12.%%%384-*%PR, para as fungdes de Gestora do Contrato n°
5165/2026-REPR, celebrado com a PLM - AUDITORIA S/S, com
atribui¢des administrativas e a fun¢do de administrar o contrato, devendo
cumprir as atribuigdes previstas nos incisos [ a VI e X do art. 10 do Decreto|
Estadual n° 10.086/2022.

II - DESIGNAR a servidora Marta Jandira Quaglia Gambini, RG n°
4.%%* 550-*/PR, para as fungdes de Fiscal do Contrato n° 5165/2026-REPR,
celebrado com a PLM — AUDITORIA S/S, devendo cumprir as atribui¢des,
previstas nos arts. 11 e 12 do Decreto Estadual n°® 10.086/2022, incluindo o)
recebimento provisério do objeto, caso houver.

III - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag@o.
Curitiba/PR, em 17 de junho de 2026.
LUIZ PAULO BUDAL PEDROSO DE ALMEIDA

Diretor-Geral
Secretaria de Estado da Fazenda

79534/2026

PROTOCOLO N°: 25.038.515-3

INTERESSADO: MIRANDA & VIEIRA LTDA

CNPJ: 10.330.589/0001-40

CAD/ICMS: 90454548-16

ASSUNTO: ENQUADRAMENTO.MODALIDADE DE EXPANSAO.
PROGRAMA PARANA COMPETITIVO. ART.13 DO DECRETO 7.721/2024
E-COMMERCE.DEFERIDO.

DESPACHO N. ° 919/2026 -SEFA/GS

1. Com base e nos termos do Parecer Técnico CAET/DIF n. ° 104/2026, DEFIRO
o pedido de enquadramento no Programa Parana Competitivo, com a aplicagdo
dos tratamentos tributarios diferenciados de crédito presumido em operagdes de
“e-commerce” e da condigdo de substituto tributario, nos termos do art. 13 do
Decreto n°® 7.721/2024, a empresa MIRANDA & VIEIRA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.330.589/0001-40 e no CAD/
ICMS n° 90454548-16, pelo prazo de 48 (quarenta e oito) meses;

II. Cientifique-se a requerente para manifestagao da concordancia, no prazo de até
dez dias, sob pena de arquivamento;

III. Em concordando, publique-se no DOE;

IV. Encaminhe-se a Receita Estadual do Parana para elaboragdo de regime
especial;

V. Arquive-se pelo prazo legal.

E o despacho.
SEFA/GS, 11 de junho 2026.

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
79109/2026

RESOLUCAO SEFA N° 470/2026

Instaura o Processo Administrativo de Apuragdo de
Responsabilidade e designa servidores para compor a
Comissdo de Apuragdo de Responsabilidade referente ao
Contrato n° 8.828/2025-SEFA.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no exercicio de suas
atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei n® 21.352, de 1° de
janeiro de 2023, em conformidade com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, com o Decreto Estadual n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, e considerando
o contido no Protocolo n° 25.959.166-0,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar o Procedimento Administrativo de Apuragdo de
Responsabilidade (PAAR) nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 10.086, de 2022, destinado a apurar
eventuais indicios de irregularidades praticados por LENOVO TECNOLOGIA
(BRASIL) LTDA. (CNPJ n° 07.275.920/0001-61), referente ao Contrato n°
8.828/2025 - SEFA.

Art. 2° Designar os seguintes servidores, para compor a Comissdo
Processante para a Apuragdo de Responsabilidade pertinente ao Contrato n°®
8.828/2025 - SEFA:

I — Willian Paes da Silva, Auditora Fiscal - I, portador do RG n°
4.XXX.192-X/PR;

II — Douglas Roberto Pereira, Auditor Fiscal - I, portadora do RG n°
7.XXX.736-X/PR;

III — Luciney Antonio de Brito, Auditor Fiscal - I, portador do RG n°®
6.XXX.528-X/PR, o qual devera atuar como presidente da Comissdo.

Art. 3° A Comissdo terd o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar
da publicagdo desta Resolugdo, o qual podera ser prorrogado por igual prazo,
para a conclusdo da apuragdo dos fatos e o encaminhamento do relatorio final a
autoridade competente.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de junho de 2026

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
79607/2026

ATO n. 1/2026

Trata de dispensa e designagdo de nova chefe do Nucleo de Controle
Administrativo da Corregedoria Geral da Secretaria de Estado da
Fazenda, com o objetivo de auxiliar o Corregedor Geral em suas
atribuigdes. SID 22.136.022-2

O Corregedor Geral, no uso das atribuigdes legais e estatutarias e
conforme Resolugdo SEFA n. 321, de 15 de abril de 2020, com
fundamento no inciso I, § 3° do artigo 2° e no caput do artigo 37, bem
como o contido no artigo 9° da mesma Resolugéo, resolve:

Art. 1° Fica dispensada da fungdo de Chefe do Nucleo de Controle
Administrativo da Corregedoria Geral da SEFA a servidora:

| — Renata Castellano Graciosa, RG 7.284.429-7/PR, Assessora CCE-11;
Art. 2° Fica designada a servidora abaixo relacionada para exercer a
fungéo de Chefe do Nucleo de Controle Administrativo da Corregedoria

Geral da SEFA:

| — Izabelle Cristine de Paula Niehues, RG 9.696.537-0/PR, Assessora
CCE 14;

Art. 3° Cabe a servidora responsavel cumprir com as missdes e tarefas
contidas na Subsegao |V, artigos 9 e 10 da Resolugdo SEFA n. 321/2020.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba/PR 17 de junho de 2026.

Laércio Lopes de Araujo
Corregedor-Geral da SEFA

79643/2026
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Secretaria da Inovacao e
Inteligencia Artificial

EDITAL N° 001/2026
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO
O SECRETARIO DE ESTADO DA INOVACAO E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL, no uso de suas atribui¢des, mediante as disposicdes da Lei
Federal n° 11.788/2008 e do Decreto n° 5283/2020, resolve instaurar Processo
Seletivo para contratagdo de estagiario(s) de pos-graduagdo, observadas as
disposi¢des constantes neste edital.

1 DAS INSTRUCOES GERAIS

1.1 O processo seletivo serd regido por este Edital de Abertura e seus
anexos.

1.2 O processo seletivo de estagio ndo obrigatorio remunerado destina-

se ao preenchimento de vaga(s) e/ou formagdo de cadastro reserva para
Secretaria de Estado a Inovagdo e Inteligéncia Artificial, a graduados no curso
de Administragdo e realizando pos-graduagdo nas areas de Administragdo /
Gestdo Publica / Direito Administrativo ou Economia, em Institui¢des de Ensino
que possuam convénio vigente com o Estado do Parana, através da Secretaria
Estadual de Administragdo e Previdéncia — SEAP/PR;

Curso Pés-Graduagdo  Vaga(s)

Administragdo e correlatas 01 + cadastro de reserva

1.3 O cadastro de reserva serda formado pelos candidatos aprovados
visando o eventual preenchimento de vagas que surjam durante a vigéncia deste
certame.

1.4 O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da
publicagdo do Edital de Classificagdo Final, nao podendo ser prorrogado.

1.5 O presente edital regulamenta as vagas de ampla concorréncia.

1.6 Podera participar do processo seletivo o estudante que atender todas

as exigéncias contidas no Decreto Estadual n® 5283/2020 e cujo curso de pds-
graduagdo possua pertinéncia com a area de estagio pretendida

2 DO ESTAGIO

2.1 A jornada de atividade em estagio de pos-graduagdo sera de 06
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais e devera ser compativel com as
atividades escolares;

2.2 O valor da bolsa-auxilio mensal sera de R$ 17,77 (Dezessete reais e
setenta e sete centavos) por hora de atividade desempenhada;
23 Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa

auxilio, da carga horaria estabelecida em Termo de Compromisso de Estagio e a
frequéncia mensal efetivamente realizada pelo estagiario;

2.4 O estagiario fara jus ao recebimento de vale-transporte, bem como
recesso remunerado nos termos do art. 41 do Decreto n° 5283/2020;

2.5 O estagiario estara coberto por apdlice de seguro contra acidentes
pessoais, nos termos art. 42 do Decreto n° 5283/2020;

2.6 O periodo de estagio terd duragdo méxima de 24 (vinte e quatro)
meses.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas
exclusivamente via Internet;

32 Para se inscrever o candidato devera realizar cadastro no endere¢o

eletronico da Central de Estagios do Parana (www.centraldeestagio.pr.gov.br) e
inscri¢do para a vaga ofertada.

33 A Universidade/Faculdade em que o candidato estard cursando
graduagdo ou pos graduagdo devera estar com o cadastro na Central de Estagio
do Parana (www.centraldeestagio.pr.gov.br) ativo e atualizado.

34 As inscri¢des estardo disponiveis do dia 22 de junho de 2026 ao dia
06 de julho de 2026, sendo considerada como extempordnea ¢ sem validade
qualquer inscrigdo feita fora desse periodo;

35 O prazo de inscrigdo podera ser prorrogado ou reaberto a critério da
Administragio;
3.6 Somente serdo processadas as inscrigdes preenchidas em

consonancia com o estabelecido no presente Edital, sendo que as informagdes
prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, podendo, o 6rgao
concedente na forma da lei, excluir do processo seletivo o candidato que
fornecer dados inveridicos;

3.7 O candidato que necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas devera declara-lo no formuléario de Cadastro, da Central de
Estadgio, no campo "Observagdo Deficiéncia", para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis com antecedéncia;

3.8 A SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAO E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL ndo se responsabilizard por solicitagio de
inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo da rede, congestionamento da Internet, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados, ndo decorrentes da estrutura da
SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAO E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL.

4 DAS PROVAS

4.1 Este processo seletivo consistira na aplicagdo de PROVA
ESCRITA e ANALISE CURRICULAR.

42 A PROVA ESCRITA contera de uma a quatro questdes discursivas

com valor total de 100 (cem) pontos, conforme contetido programatico constante
no ANEXO L.

4.2.1 A PROVA ESCRITA sera aplicada no edificio da SECRETARIA
DE ESTADO DA INOVACAO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL - SEIA,
situado na R. Tenente Francisco Ferreira de Souza, 766 - Hauer, Curitiba - PR,
81630-010, no dia 10 de julho de 2026, as 09:30 devendo os candidatos se
apresentarem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, para cadastro de acesso
ao edificio-sede, ndo sendo permitido o acesso de candidatos ao local da prova
apos o horério fixado para o seu inicio. Nesta mesma ocasido o candidato devera
entregar o curriculum vitae, previsto no item 4.3 de forma impressa para o fiscal
de provas, a fim que haja a ANALISE CURRICULAR.

422 A prova possui carater eliminatorio e classificatorio.

423 Compete ao candidato acompanhar a publicagdo das informagdes
relativas ao processo seletivo, inclusive eventuais alteragdes referentes a data,
horario e local de aplicagdo da prova.
424 O candidato devera apresentar-se ao local da prova com pelo
menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta ¢ documento oficial de identificagdo original, com foto atual.
425 Somente sera admitido o ingresso de candidatos previamente
cadastrados na Central de Estagio para a(s) vaga(s) deste Edital.

2.6 Nio sera admitido o ingresso do candidato ao local da realizagdo
da prova apos o horario de inicio indicado.
4.2.7 O tempo de realizagdo da prova escrita sera de 02 (duas) horas,
sendo vedada qualquer comunicagdo entre os candidatos, tampouco sera
permitida a utilizagdo de qualquer aparelho eletronico, tais como telefone
celular, notebook, tablet, relogio, dentre outros.

4.2.8 Nao serd permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta
durante a realizagdo das provas.

429 Naio havera tempo adicional para preenchimento do cartao-resposta.
4.2.10 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

4.2.10.1 Nao entregar a prova e/ou o cartio-resposta ao fiscal de sala ao
término do tempo previsto para sua conclusio;

4.2.10.2 Utilizar-se de meios ilicitos para obter vantagens na realizagdo de
provas (consulta a livros, textos, aparelhos eletronicos, aparelhos celulares e
outros aparelhos de comunicagdo, consulta a outros candidatos, repasse de
informagdes a outros candidatos, entre outros julgados impréprios pelo fiscal de

sala).

43 A ANALISE CURRICULAR observara critérios objetivos de
avaliagdo, sendo eliminado o candidato que prestar informagdes falsas:

4.3.1 Serdo considerados para ANALISE CURRICULAR:

43.1.1 Conclusio de curso de pos-graduagdo em nivel de pos-doutorado ou
doutorado: 2,0 (dois) pontos;

43.1.2 Conclusdo de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado: 1,0
(um) ponto;

43.13 Conclusio de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo:
0,5 (cinco décimos de) ponto;

43.14 Conclusdo de outro curso de nivel superior: 0,5 (cinco décimos de)
ponto;

43.1.5 Obtengdo de laurea académica: 2,0 (dois) pontos;

4.3.1.6 Livro publicado: 0,5 (cinco décimos de) ponto por livro;

4.3.1.7 Artigo publicado em revista: 0,2 (dois décimos de) ponto por artigo;
4.3.1.8 Artigo publicado em periddicos, exceto Internet: 0,1 (um décimo
de) ponto por artigo;

4.3.1.9 Conclusdo de cursos diversos de aperfeicoamento, tais como

idiomas, oratoria, linguagem e informatica, entre outros a critério da banca
examinadora: 0,1 (um décimo de) ponto por curso;

432 A comprovagdo devera ser feita mediante a apresentagdo de
declaragao, certiddo ou certificado, conforme o caso, fornecido pelo respectivo
6rgdo ou instituicao.

433 O curriculum vitae devera ser entregue ao fiscal de provas no dia da
realizagdo da prova discursiva, na data constante do item 4.2.1, contendo
eventuais documentagdes constantes de item 4.3.2.

5 DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 A classificagdo final do processo seletivo considerard a maior
pontuagdo obtida, sendo a média minima de 7,0 (sete) pontos, limitada ao
namero previsto de vagas nos termos do item 1.2.

52 O Edital de Classificagdo Final sera publicado no Departamento de
Imprensa Oficial do Estado do Parana — DIOE.

53 Ocorrendo empate na pontuagio final obtida pelos candidatos, serdo
adotados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

5.3.1 Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

53.2 Maior idade, superado o critério definido item anterior.

5.4 Podera ser exigida do candidato a comprovagdo da idade mediante
certiddo de nascimento.

55 O resultado final do concurso sera divulgado por meio de listagem

geral, na qual constardo os nomes dos candidatos aprovados em ordem
decrescente das notas finais.

6 DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

6.1 Por ocasido da admissdo, apos a aprovagdo no processo seletivo, o
estudante devera comprovar:

6.1.1 Idade minima de vinte e um anos completos, mediante

apresenta¢do do documento de Registro Geral (RG), emitido pela Secretaria de
Estado da Seguranga Publica (SESP);

6.1.2 Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), mediante a
apresentagdo de comprovante de situagdo cadastral, emitido, em até 30 (trinta)
dias, pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

6.1.3 Inscricdo perante a Justica Eleitoral mediante a apresentacdo do
titulo de eleitor;
6.1.4 Estar em dia com as suas obrigagdes militares mediante a

apresentagdo de certificado de alistamento, nos limites de sua validade,
certificado de reservista, certificado de isen¢do ou certificado de dispensa de
incorporagio;

6.1.5 Matricula e frequéncia regular e compatibilidade entre o curso e a
vaga de estagio ofertada, a ser aferida pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, mediante apresentagdo de atestado, comprovante ou declaragdo
atualizados, emitidos, em até 30 (trinta) dias, pela instituigado de ensino;

6.1.6 Residéncia, por meio de comprovante ou declaragdo atualizada,
emitida em até 30 (trinta) dias;
6.1.7 A auséncia de registro de antecedentes criminais mediante

apresentacdo de certiddo negativa, emitida em até 30 (trinta) dias, ressalvado o
art. 5°, inciso LVII, da CF/88;

6.1.8 Nao ter sido condenado em instancia administrativa ou judicial ao
impedimento de contratar com o Poder Publico;
6.1.9 Nio se enquadrar nas causas de impedimento previstas no Decreto

n° 5283, bem como estar ciente da impossibilidade de iniciar ou continuar as
atividades sem a devida formaliza¢ao do estagio, por meio de declaragdo escrita;
7 DO CHAMAMENTO PARA ADMISSAO
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7.1 O Nucleo de Recursos Humanos Setorial sera responsavel pelo
chamamento para admissdo do candidato aprovado, obedecida a ordem de
classificagdo, por meio de telefone ou de mensagem encaminhada ao correio
eletronico (e-mail) cadastrado pelo candidato no momento da inscrigéo;

7.2 Ede responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscri¢@o, no
campo apropriado, correio eletronico (e-mail) valido, o qual sera utilizado para o
chamamento e assinatura do termo de compromisso de estagio;

7.3 E de responsabilidade de o candidato comunicar, a unidade
requisitante do processo seletivo, a alteragdo dos dados de contato (correio
eletronico, enderego residencial, telefone fixo, telefone celular), sob pena de
desclassificagdo do certame decorrente do ndo atendimento ao chamamento
formulado por meio dos citados enderegos e telefones.

7.4 O horario das atividades de estagio devera obedecer ao contido no
termo de compromisso de estagio.
7.5 E indispensavel a admissdo, quando do chamamento, a entrega ao

Nucleo Setorial de Recursos Humanos de toda documentagdo, correta e
atualizada, sendo todos os documentos obrigatorios.

8 DAS VEDACOES
8.1 E vedado firmar Termo de Compromisso com estudante que:
8.1.1 Tenha Termo de Compromisso de Estagio ndo obrigatorio ou

Termo de Compromisso de Estagio obrigatorio vigente com orgdos da
Administragdo Publica e as entidades autarquicas e fundacionais integrantes do
Poder Executivo Estadual, incluindo as Institui¢des Estaduais de Ensino
Superior — IEES;

8.1.2 Ocupe cargo, emprego ou fungdo remunerada nos oOrgdos e
entidades da administragio publica direta e indireta de quaisquer esferas ou
Poderes;

8.2 E vedado ao estagiario iniciar as atividades de estigio:

8.2.1 Sem a formaliza¢@o do termo de compromisso, que se dard com as
assinaturas de todas as partes interessadas (estudante, supervisor de estagio e
instituigao de ensino);

8.2.2 Previamente ao inicio da vigéncia do termo de compromisso;

8.3 E vedado ao estagiario continuar a prestar atividades de estagio:
8.3.1 Sem a devida formalizagdo da Institui¢do de Ensino, por meio de
declaragdo escrita, conforme modelo disponivel no site da Central de Estagio;
8.3.2 A rescisdo do termo de compromisso podera ser realizada em

decorréncia da conclusio ou do abandono do curso, do trancamento da
matricula, da transferéncia de instituigdo de ensino e da mudanga de curso.

9 DA DESCLASSIFICAGAO
9.1 Sera desclassificado do processo seletivo o estudante que:
9.1.1 Nido for localizado, quando do chamamento para a admisséo,

dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, em decorréncia de correio eletronico (e-
mail) ou telefones desatualizados, incorretos ou incompletos;

9.1.2 for localizado, mas deixar de manifestar por escrito a unidade
concedente, mediante e-mail, no prazo de até 02 (dois) dias tteis

9.1.3 Se recusar a iniciar o estagio na data, local e horario e demais
condigdes estipuladas no termo de compromisso;

9.1.4 Desistir da oportunidade de estagio;

9.1.5 Nio apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir

do chamamento para a admissdo, os documentos relacionados no Decreto n°
5283/2020 e no Edital de Abertura, ou incompatibilidade desses com as
informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo.

9.1.6 Nao estiver matriculado no curso de p6s graduagdo compativel ao
processo seletivo;

9.2 Havera desclassificagio do estudante nas seguintes hipoteses:

9.2.1 Incompatibilidade entre a area de conhecimento do seu curso e a

area de atuagdo da vaga de estagio ofertada, ou entre os horarios de estagio e das
aulas;

922 Inviabilidade da contratagdo ante o exiguo prazo existente até o
encerramento do curso, vez que impossibilita a vivéncia na pratica dos
contetidos académicos, por falta de tempo habil para a efetiva troca de
experiéncias.

9.3 Considera-se exiguo prazo inferior a 6 (seis) meses para o
encerramento do curso, na forma do art. 11, § 2°, do Decreto n® 5283/2020.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A realizag@o de estagio ndo criara vinculo empregaticio de qualquer
natureza, nos termos do artigo 3°, da Lei Federal n° 11.788/2008 e do art. 8° do
Decreto n° 5283/2020;

10.2 Nao poderdo ser admitidos os candidatos que realizam estagio em
outro 6rgdo publico, na forma do item 8.1.1.1, salvo se houver prévio
desligamento;

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os
atos, os editais e os comunicados referentes a este processo seletivo que sejam
publicados no sitio eletronico da "Central de Estagio", disponivel em
http://www.centraldeestagio.pr.gov.br;

10.4 O estudante compromete-se a ler atentamente as orientagdes
elencadas no enderego eletronico da "Central de Estagio;

10.5 A aprovagdo e classificagio geram ao candidato apenas a
expectativa de contratagao;

10.6 A SECRETARIA DE ESTADO DA INOVAGCAO E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL se reserva o direito de proceder s contratagdes
em quantidade que atendam as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e as vagas existentes;

Curitiba, 09 de junho de 2026

Marcos Vitorio Stamm
Secretario de Estado da Inovagéo e Inteligéncia Artificial

ANEXO CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo de texto. 2. Tipologia e
géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Significacdo de palavras e
expressoes.

5. Ortografia. 6. Emprego dos sinais de pontuagdo e sua fungdo no texto. 7.

Elementos de comunicagdo e fungdes da linguagem. 8. Sintaxe. 9. Concordancia
verbal e nominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Area de Conhecimento: Administragio Publica / Gestio de Processos e
Contratos Modulo I: Instrugdo Processual e Conformidade Instrugdo de
Parcerias: Apoio na andlise técnico-administrativa de propostas de Convénios,
TEDs, subvengdes e contratagdes (diretrizes Fundo Parana e CCT-PR).

Gestao Documental: Tramitagao, triagem e controle de fluxos de processos via
sistema e. Protocolo. Compliance ¢ Habilitagdo: Verificagdo de regularidade
fiscal e institucional de proponentes (consultas ao Cadin-PR, CEIS e GMS) e
andlise de legitimidade de representagdo legal.

Moédulo II: Analise Administrativa de Custos e Orgamentos

Conferéncia Or¢amentaria: Avaliagdo preliminar de or¢amentos e emissdo de
pareceres sobre a Declaragdo de Compatibilidade de Custos. Classificagdo de
Despesas: Verificagdo do enquadramento adequado de despesas (custeio e
capital/investimentos) nos Planos de Trabalho. Triagem Técnica: Recepgdo e
conferéncia administrativa de documentagdes de custos e cronogramas fisico-
financeiros para instrugdo de processos.

Modulo III: Acompanhamento e Gestdo Contratual

Gestdo de Alteragdes: Analise administrativa de solicitagdes de aditivos,
remanejamento de recursos e prorrogagdes de vigéncia. Monitoramento de
Riscos:

Acompanhamento da conformidade legal dos instrumentos firmados,
identificando desvios de finalidade ou inconformidades de execugdo que
demandem diligéncias.

Modulo 1V: Acompanhamento de Prestagdes de Contas e Encerramento
Controle de Prazos: Monitoramento gerencial do cronograma de entregas de
prestagdes de contas (parciais e finais) das institui¢des parceiras. Conferéncia
Documental: Analise administrativa de relatorios técnico-financeiros, Planilhas
Sintese e notas fiscais apresentadas. Gestdo Patrimonial e Encerramento: Apoio
na verificagdo de tombamento de bens adquiridos e na elaboragdo de minutas
(Termos de Acompanhamento e Certificados de Cumprimento de Objeto) para o
encerramento das parcerias.

Protocolo: 25.927.079-0

79657/2026

Secretaria da Justica e
Cidadania

Despacho n° 2114/2026 — DG/SEJU
(Protocolo n°® 25.481.183-1)

I. AUTORIZO com fulcro nos artigos 33, inciso Xl, e 44, ambos da Lei
Estadual n° 21.352/2023, no art. 6°, inciso Il, alinea ¢ do Decreto n°
03/2023, na Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto n° 10.086/2022, no
art. 1°, inciso V, da Resolugdo n° 94/2025 — SEJU e considerando o
Memorando n° 02/2026 — UTEC/SEJU (mov.02), Documento de
Formalizacdo da Demanda — DFD (mov.74); na Informagéo Técnica n°
411/2026 — NFS/SEJU (mov.46), bem como na Informagdo Técnica n°
248/2026 — AT/SEJU (mov.75), cujo objeto é a aquisicdo de
equipamentos de informatica para atendimento das demandas da
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania — SEJU, oriunda do Pregao
Eletronico n° 1031/2023 - Lote 04 via Sistema de Registro de Pregos —
SRP, em favor da empresa ATHENAS AUTOMACAO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 01.425.676/0003-51, no valor total de R$195.382,80
(cento e noventa e cinco mil trezentos e oitenta e dois reais e oitenta
centavos);

Il. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo vigente, devendo o
NAS/SEJU efetuar o apensamento dos autos referentes as prorrogagdes
que eventualmente forem formalizadas ao protocolo em que consta a
celebragdo do contrato originario. E de responsabilidade do NAS/SEJU,
a certificagdo da regularidade formal do expediente e dos documentos
que o instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo da presente
aquisicdo, como na realizagdo da despesa, verificar a validade das
habilitagdes fiscais e trabalhistas, e das consultas aplicaveis a matéria
(GMS, CADIN e CEIS).

1l. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Nivaldo Ramos
Diretor-Geral
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania
79119/2026

Despacho n° 2115/2026 — DG/SEJU
(Protocolo n° 25.667.603-6)

I. AUTORIZO com fulcro nos artigos 33, inciso Xl, e 44, ambos da Lei
Estadual n° 21.352/2023, no art. 6°, inciso I, alinea ¢ do Decreto n°
03/2023, na Lei Federal n°® 14.133/2021, no Decreto n° 10.086/2022, no
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art. 1°, inciso V, da Resolugéo n°® 94/2025 — SEJU e considerando o
Memorando n° 349/2026 — NAS/SEJU (mov.02), Documento de
Formalizagdo da Demanda — DFD (mov.03); na Informacédo Técnica n°®
326/2026 — NFS/SEJU (mov.28), bem como na Informagao Técnica n°®
249/2026 — AT/SEJU (mov.54), cujo objeto é a aquisicdo de materiais
esportivos para atendimento das demandas da Secretaria de Estado da
Justica e Cidadania — SEJU, oriunda do Pregao Eletrénico n° 361/2025
— Lotes 02, 03 e 05 via Sistema de Registro de Precos — SRP, em favor
da empresa SUPERBALL SPORTS MATERIAL ESPORTIVO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.611.754/0001-39, no valor total de R$
22.389,00 (vinte e dois mil trezentos e oitenta e nove reais);

Il. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo vigente, devendo o
NAS/SEJU efetuar o apensamento dos autos referentes as prorrogacdes
que eventualmente forem formalizadas ao protocolo em que consta a
celebragdo do contrato originario. E de responsabilidade do NAS/SEJU,
a certificagdo da regularidade formal do expediente e dos documentos
que o instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo da presente
aquisicdo, como na realizagdo da despesa, verificar a validade das
habilitacdes fiscais e trabalhistas, e das consultas aplicaveis a matéria
(GMS, CADIN e CEIS).

lll. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Nivaldo Ramos
Diretor-Geral
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania
79367/2026

RESOLUGAO N° 026, DE 11 DE JUNHO DE 2026

Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, regido
pelo Edital n.° 005/2026 — SEJU, que trata da contratagdo temporaria de
agentes de socioeducagéo.

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTIGA E CIDADANIA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n.°
21.352, de 01 de janeiro de 2023, bem como, pelo Capitulo |, Se¢édo
Unica, do Decreto Estadual n.° 8.807, de 30 de janeiro de 2025, que
aprovou o Regulamento desta Secretaria de Estado, nomeado pelo
Decreto Estadual n® 13.331, de 14 de abril de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o resultado final do Processo Seletivo Simplifica-
do, regulamentado pelo Edital n.° 005/2026 — SEJU, que visa a contrata-
¢ao temporaria de servidores a funcao de Agente de socioeducagdo, em
conformidade com o contido nos Anexos |, Il e lll do Edital n°® 023/2026 —
SEJU, de 10 de junho do corrente ano.

Art. 2° Publique-se.

(assinatura digital)
Luis Guilherme de Castro

Secretario de Estado da Justica e Cidadania
79185/2026

I Secretaria do Planejamento

Despacho n.° 240/2026 — DG/SEPL

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Assunto: Aquisicdo de copos descartaveis

e-Protocolo: 26.065.608-2

Trata-se o presente de contratagdo a aquisicdo de 300 fardos de copos
plasticos descartaveis, com capacidade de 180 ml, contendo 100
unidades por fardo a fim de atender as demandas diarias da Secretaria
de Estado do Planejamento — SEPL, sendo utilizados por servidores e
visitantes para consumo de agua, café e outras bebidas, no valor de
R$ 1.197,00 (mil, cento e noventa e sete reais) em favor da empresa
CONTABILISTA SUPRIMENTOS PARA ESCRITORIO, inscrita no CNPJ
n° 77.765.840/0001-70.

A presente contratagdo fundamenta-se no art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021, considerando o valor estimado apresentado pelo
Estudo Técnico Preliminar (mov. 04) e pelo Termo de Referéncia (mov.
05).

As razées que fundamentam a presente contratagdo estdo dispostas no
Documento de Formalizagdo de Demanda (mov. 03). Nesse sentido,
destaca-se que a aquisicao, visa repor o estoque do material, garantindo
a continuidade das atividades administrativas e o adequado atendimento
nas dependéncias da Secretaria.
Considerando a natureza administrativa da contratagdo em tela, ela esta
em harmonia com as atribuigdes desta Secretaria. Ademais, o objeto da
presente contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual do
Estado — PCA-E, conforme indicado no Estudo Técnico Preliminar.
Ante o exposto:
1. APROVO, na condicdo de ordenador de despesas, o Termo de Refe-
réncia acostado no mov. 05, nos termos do art. 19, §3° do Decreto Esta-
dual n.° 10.086, de 2022;
2. AUTORIZO, na condigéo de ordenador de despesas a presente contra-
tagao direta por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 75, inciso Il da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021.
Encaminhe-se o presente expediente ao Nucleo Fazendario Setorial —
NFS/SEPL, para empenho e pagamento.
PUBLIQUE-SE.
Atenciosamente,

ISAC TEIXEIRA DE LIMA

Diretor Geral - SEPL

79566/2026

I Secretaria da Saude

RESOLUCAO SESA N° 0651, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Segdo, na 21* Regional de Saide em Telémaco Borba,
durante a fruicdo de férias da titular.

O Secretario de Estado da Satide, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX, do
anexo113060 30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014 que
trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satde; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n® 6174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e,

- o disposto no art. 154 da Lei Estadual n° 22.207, de 4 de Dezembro de 2024,
referente ao Pagamento da Substituigdo de Cargo em Comissdo e Fungdo
Comissionada, bem como o contido no protocolado n® 26.020.016-0.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor CARLOS ALBERTO FERMINO, CPF n°
472 XXX.XXX-72/PR, Técnico Administrativo, para responder pelo Cargo
Comissionado Executivo de Chefe de Segdo, Simbolo CCE-13, na 21* Regional de
Saude, sede em Telémaco Borba, desta Secretaria de Estado da Saude, no periodo
de 08/06/2026 a 17/06/2026, em substitui¢do, durante a fruicao de gozo de férias
da titular JENIFFER DO NASCIMENTO JUSEK, CPF n° 107.XXX.XXX-79/
PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Satde
79342/2026

RESOLUCAO SESA N° 0652, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Divisdo na 01* Regional de Saude em Paranagud, durante
a frui¢do de férias do titular.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigdes que lhe confere o art.
4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX, do
anexo113060_ 30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014 que
trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Saude; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n° 6174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e,

- o disposto no art. 154 da Lei Estadual n° 22.207, de 4 de Dezembro de 2024,
referente ao Pagamento da Substituigdo de Cargo em Comissdo e¢ Fungdo
Comissionada, bem como o contido no protocolado n° 26.036.011-6.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor FRANKIE ALESSANDRO DE SOUZA
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FOLKUENIG, CPF n° 926.XXX.XXX-87/PR, Administrador, para responder
pelo Cargo Comissionado Executivo de Chefe de Divisdo, simbolo CCE-10, na
01" Regional de Satde, sede em Paranagua, desta Secretaria de Estado da Saude,
no periodo de 15/05/2026 a 29/05/2026, em substituicdo, durante a fruicdo de
férias do titular CLAUDIO CARNEIRO MARGARIDA, CPF n° 650.XXX.
XXX-20/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saide
79343/2026

RESOLUCAO SESA N° 0686, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre alteragdo no nome do servidor que respondeu pelo Cargo
Comissionado Executivo de Chefe de Secio na 22* Regional de Satde, em
Ivaipora, durante as férias do titular.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigdes que lhe confere o art.
4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX, do
anexo113060_30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014 que
trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satde; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n° 6174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e,

- o disposto no art. 154 da Lei Estadual n° 22.207, de 4 de Dezembro de 2024,
referente ao Pagamento da Substitui¢do de Cargo em Comissao ¢ Fungdo
Comissionada, bem como o contido no protocolado n°® 25.859.191-7.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o nome do servidor que respondeu pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Se¢ao, Simbolo CCE-13, na 22* Regional de Saude, sede
em Ivaipord, desta Secretaria de Estado da Satde, no periodo de 15/06/2026 a
24/06/2026, em substitui¢do, durante a frui¢do de férias do titular, JOSE ODAIL
MONTANHER, CPF n° 451. XXX.XXX-91/PR.

Alterar de: LEANDRO PARMEJANI BUENO, CPF n° 086.XXX.XXX-80/PR

Para: JOSE ROBERTO FIORIM, CPF n° 602. XXX.XXX-25/PR

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude
79345/2026

RESOLUCAO SESA N° 0687, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Unidade de Coleta e Transfusdo na 18° Regional de Satude
em Cornélio Procopio, durante a frui¢do de férias da titular.

O Secretirio de Estado da Saude, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
4°, da Lei Estadual n°® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX, do
anexo113060_30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014 que
trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Saude; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n® 6174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e,

- o disposto no art. 154 da Lei Estadual n° 22.207, de 4 de Dezembro de 2024,
referente ao Pagamento da Substitui¢do de Cargo em Comissao ¢ Fungdo
Comissionada, bem como o contido no protocolado n° 23.872.131-8.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor PAULO MONTEIRO JUNIOR, CPF n° 007.XXX.
XXX-02/PR, Auxiliar Administrativo, para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Unidade de Coleta e Transfusio, simbolo CCE-11, na 18*
Regional de Saude, sede em Cornélio Procopio, desta Secretaria de Estado da
Satide, no periodo de 09/06/2026 A 26/06/2026, em substituigao, durante a fruigao
de férias da titular EDIVANA CARDOSO CELESTINO, CPF n° 009.XXX.
XXX-52/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude
79346/2026

RESOLUCAO SESA N° 0688, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pela Fungdo Comissionada
Executiva de Chefe de Segdo de Regional, na 09* Regional de Satde em Foz do
Iguagu, durante a fruigdo de férias do titular.

O Secretirio de Estado da Satide, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
4°, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX, do
anexo113060_30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014 que
trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satude; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n° 6174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e,

- o disposto no art. 154 da Lei Estadual n® 22.207, de 4 de Dezembro de 2024,
referente ao Pagamento da Substituigdo de Cargo em Comissdo e¢ Fungdo
Comissionada, bem como o contido no protocolado n° 24.223.944-0.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora RAFAELA DAL PIVA, CPF n° 036.XXX.XXX-
00/PR, Farmacéutico, para responder pela Fungdo Comissionada Executiva de
Chefe de Segdo de Regional, Simbolo FCE-13, na 09" Regional de Saude, sede
em Foz do Iguagu, desta Secretaria de Estado da Satde, no periodo de 06/07/2026
a 15/07/2026, em substitui¢do, durante a frui¢do de férias do titular IVENS
CAMARGO FILHO, CPF n° 029.XXX.XXX-66/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude
79347/2026

RESOLUCAO SESA N° 0689, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Se¢do de Regional, na 18* Regional de Saude em Cornélio
Procopio, durante a fruigdo de férias da titular.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e o art. 8°, inciso IX, do
anexo113060_30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014 que
trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Saude; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n°® 6174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e,

- o disposto no art. 154 da Lei Estadual n° 22.207, de 4 de Dezembro de 2024,
referente ao Pagamento da Substituigdo de Cargo em Comissdo e Fungdo
Comissionada, bem como o contido no protocolado n° 24.859.771-2.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUIZ ROGERIO GONCALVES ARANTES, CPF
n°® 878.XXX.XXX-53/PR, Técnico Administrativo, para responder pelo Cargo
Comissionado Executivo de Chefe de Segdo de Regional de Saude, Simbolo CCE-
13, na 18" Regional de Saude, sede em Cornélio Procdpio, desta Secretaria de
Estado da Satde, no periodo de 20/07/2026 a 29/07/2026, em substitui¢do, durante
a fruigdo de férias da titular ERIKA ROBERTA MARINO DE ARRUDA, CPF
n° 044 XXX.XXX-04/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude
79348/2026

PORTARIA FUNEAS N° 488 - 16 DE JUNHO DE 2026

Stmula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.891.339-6.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Aten¢do em Saude do Parand, no
uso das atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n°® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n® 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade
— PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades a empresa GLOBAL
BRANDS COMERCIO LTDA, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.° 07.308.817/0001-
70, em razdo de possiveis descumprimentos contratuais, no ambito do CONTRA-
TO N.°912/2025, conforme protocolado 25.891.339-6.




72 | 52 feira | 18/Jun/2026 - Edicao n° 12167

Didrio()FICIALParani

Poder Executive Estadual

MWairks Oficial Certificads Digitalmene

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagao
necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n® 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagao.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretora Administrativa

79402/2026
PORTARIA FUNEAS N° 489 — 16 DE JUNHO DE 2026

Sumula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.740.573-7.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Atengdo em Saude do Parand, no
uso das atribuigdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n° 17.959 de 11 de marco de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n° 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades & empresa UNIAO SUL
COMERCIAL DE ARTIGOS DA SAUDE LTDA — CNPJ n.° 33.851.567/0001-
20, em razdo de possivel descumprimento da Ata de Registro de Pregos oriunda
do Pregdo Eletronico n° 66/2023, protocolo n® 25.237.886-3, firmado entre a Se-
cretaria de Estado da Satide — SESA e a empresa UNIAO SUL COMERCIAL DE
ARTIGOS DA SAUDE LTDA., inscrita no CNPJ n° 33.851.567/0001-20, tendo a
FUNEAS figurado como 6rgdo participante da referida ata, cujo objeto consiste na
futura e eventual aquisi¢@o de cateteres, equipos e materiais correlatos destinados
ao atendimento das unidades hospitalares geridas pela Fundag@o.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagéo
necessaria a elucidago dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
¢ demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n® 11.727 de 14 de julho de 2022.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagao.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA

Diretora Administrativa
79403/2026

PORTARIA FUNEAS N° 490 - 16 DE JUNHO DE 2026

Sumula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.744.027-3.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Atengdo em Saude do Parand, no
uso das atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n° 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades a empresa CSMED PRO-
DUTOS MEDICOS — HOSPITALARES LTDA — CNPJ n.° 42.587.791/0001-48,
em razdo de possiveis irregularidades no cumprimento da Ata de Registro de Pre-
¢os oriunda do Pregdo Eletronico n® 764/2023, protocolo n° 23.770.964-4.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagao
necessaria a elucidac¢do dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento ¢ oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n° 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua pblicagéo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretora Administrativa

79404/2026

PORTARIA FUNEAS N° 491 - 16 DE JUNHO DE 2026

Stmula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.753.125-2.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Aten¢do em Saude do Parana, no
uso das atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n® 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade
— PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades a empresa LEMED
COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA
—CNPJ n.°37.931.064/0001-16, em razao de possiveis irregularidades no cumpri-
mento da Ata de Registro de Pregos SEI-CED n° 513/2024, oriunda do procedi-
mento licitatorio promovido pela Secretaria de Estado da Satide — SESA, vincula-
do ao Protocolo n® 22.055.395-7.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagio
necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n° 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagdo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretora Administrativa

79405/2026

PORTARIA FUNEAS N° 492 - 16 DE JUNHO DE 2026

Sumula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.885.082-3.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Aten¢do em Satude do Parana, no
uso das atribuigdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n® 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade
— PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades a empresa MAXIMA
ATACADISTA EIRELLI, inscrita no CNPJ n° 26.716.048/0001-94, no ambito do
Pregdo Eletronico n° 107/2025, oriundo do Protocolo n°® 23.928.620-8.

Art. 2° Encaminhar a Comissido Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagio
necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias ¢
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n® 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagdo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretora Administrativa

79408/2026
PORTARIA FUNEAS N° 493 - 16 DE JUNHO DE 2026

Sumula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.885.921-9.

O Diretor Presidente da Fundagéo Estatal de Atengdo em Satde do Parana, no
uso das atribuigdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n° 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n° 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades a empresa NUTRI-ELE
DISTRIBUIDORA DE NUTRIGCAO, CORRELATOS E PRODUTOS MEDICOS
E HOSPITALARES LTDA — CNPJ n.° 46.381.269/0001-66, em razdo de possi-
veis irregularidades no cumprimento da Ata de Registro de Pregos Pregdo Ele-
trénico n® 1362/2025, oriunda de procedimento licitatorio destinado a aquisi¢do
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de medicamentos para atendimento das unidades hospitalares administradas pela
FUNEAS.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagéo
necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n° 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagao.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretor Presidente Diretora Administrativa
79410/2026

PORTARIA FUNEAS N° 494 - 16 DE JUNHO DE 2026

Sumula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.886.844-7.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Atengdo em Saude do Parand, no
uso das atribuigdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n° 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n° 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR, com vistas a possivel aplicagio de penalidades a empresa COMERCIO
ATACADISTA ILHA BELA DISTRIBUIDORA LTDA., inscrita no CNPJ n°
29.322.621/0001-73, no ambito do Pregdo Eletronico n® 107/2025, vinculado ao
Protocolo n°® 23.928.620-8.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagéo
necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n® 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagao.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretora Administrativa
79411/2026

PORTARIA FUNEAS N° 495 - 16 DE JUNHO DE 2026

Sumula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolado 25.887.894-9.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Aten¢do em Saude do Parand, no
uso das atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n° 17.959 de 11 de marco de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n° 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades & empresa TECHSTERI
LTDA, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.® 40.772.091/0001-06, em razdo de possi-
veis descumprimentos contratuais, no ambito do CONTRATO n.° 303/2026.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagéo
necessaria a elucidag¢do dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n° 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagdo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA

Diretora Administrativa
79413/2026

PORTARIA FUNEAS N° 496 - 16 DE JUNHO DE 2026

Stmula: Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilida-
de — PAAR no ambito da FUNEAS, conforme protocolados 25.882.188-2 ¢
25.806.526-3.

O Diretor Presidente da Fundagdo Estatal de Aten¢do em Satude do Parana, no
uso das atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n° 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade
— PAAR, com vistas a possivel aplicagdo de penalidades a empresa MC SUR-
GICAL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA., inscrita no CNPJ
n°® 03.648.990/0001-67, no ambito da Ata de Registro de Pre¢cos SEI-CED n°
320/2023, oriunda do Pregéo Eletronico n® 612/2023.

Art. 2° Encaminhar a Comissdo Permanente Processante designada pela Portaria
FUNEAS n° 98 de 06 de fevereiro de 2026, que tera acesso a toda documentagio
necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que entender pertinentes.

Art. 3° O prazo para conclusdo do PAAR sera de 180 (cento e oitenta dias) dias e
podera ser prorrogado por igual periodo, com fulcro na Lei Federal n°® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 e Decreto Estadual n° 11.727 de 14 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagdo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK VIVIANE HERRERA UFEMEA
Diretor Presidente Diretora Administrativa
79415/2026

PORTARIA FUNEAS N° 497 — 17 DE JUNHO DE 2026
Sumula: Exoneragdes e nomeagdes de cargos em comissio da FUNEAS.

O Diretor Presidente da Fundag@o Estatal de Atengdo em Saiude do Parana, no
uso das atribuigdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n°® 17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de
setembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n® 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam exonerados, de acordo com o inciso I do art. 49-A do Decreto Es-
tadual n® 12.093, de 03 de setembro de 2014, do cargo em comissao da Fundagao
Estatal de Atengdo em Satde do Parana:

KAREN PATRICIA MATOS DE ALBUQUERQUE, CPF n° 869.XXX.971-XX,
Diretora Técnica de Unidade — Simbolo CCD-DU2, Hospital Regional de Guara-
quecaba, a partir de 17 de junho de 2026;

MONICA CARNEIRO, CPF n° 069.XXX.899-XX, Assessor Nivel III — Simbolo
CCA-4, Divisdo de Licitagdo — Diretoria de Gestdo de Suprimentos, a partir de 03
de junho de 2026;

NATHIELLI VIEIRA, CPF n° 038.XXX.649-XX, Chefe de Coordenagao, Simbo-
lo CCC-3, a partir de 12 de junho de 2026.

Art. 2° Nomeia a partir de 22 de junho de 2026, de acordo com o inciso I do art.
49-A do Decreto Estadual n° 12.093, de 03 de setembro de 2014, para exercerem
em comissdo cargos da Fundagdo Estatal de Atengdo em Saude do Parana:

CHRISTIANNE SOARES MOREIRA, CPF n° 042.XXX.279-XX, Assessor Ni-
vel III, Simbolo CCA-4, Hospital Infantil Waldemar Monastier no Municipio de
Campo Largo;

FELIPE GUILHERME SIMIONATO, CPF n° 074.XXX.339-XX, Assessor Nivel
111, Simbolo CCA-4, Diretoria Administrativa, ficando a disposi¢do da Diretoria
da Presidéncia e destituido do cargo de Assessor Nivel IV;

LAURA BALESTRIN WARLITZER, CPF n° 096.XXX.319-XX, Chefe de Co-
ordenagdo, Simbolo CCC-3, Hospital Regional do Sudoeste no Municipio de
Francisco Beltrdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 17 de junho de 2026.
(assinado digitalmente)
VIVIANE HERRERA UFEMEA

Diretora Administrativo
79893/2026

(assinado digitalmente)
GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente
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ERRATA
RESOLUCAO SESA N° 318/2026

Publicado no DOE n°® 12116 de 30/03/2026

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual n°
21.352, de 1° de janeiro de 2023, e o art. 8° inciso IX, do anexo
113060_30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014,
Regulamento da Secretaria de Estado da Satide do Parand, além do disposto
na Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Codigo de Satude do
Estado, PUBLICA ERRATA JUNTO A RESOLUCAO SESA N°
318/2026, PARA ALTERAR O ANEXO I, conforme segue,

EXCLUIR:

02° RIO NEGRO EQUIPAMENTOS

RS PAM RS 1.500.000,00

Curitiba, 16 de junho de 2026.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude

79434/2026

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PARANA

Em cumprimento a legislagdo vigente, a Secretaria de Estado da Saude do Parana
torna ptiblica a DECISAO FINAL do Processo Administrativo Sanitario (PAS)
n.° 18.949.795-4

AUTUADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE -
HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARIA DO OESTE

CNPJ: 95.684.544/0001-26

ENDERECO: Rua Celso Ferreira Jorge, S/N, Centro, Santa Maria do Oeste/PR
— CEP 85.230-000

AUTO DE INFRACAO: Autos de Infragdo n.° 22.100.435, n.° 22.100.436, n.°
22.100.437 e Termos de Apreensdo Cautelar n.® 22.100.438, n.° 22.100.439, n.°
22.100.440 e n.° 22.100.441 todos de 18/04/2022 da 22 Regional de Satde de
Ivaipora.

LEGISLACAO INFRINGIDA: Lei Estadual n.° 13331/01, Art. 63, III, XI,
XLIV regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 5711/2002, Art. 414, Art. 422 § 1°
¢/c RDC/ Anvisa n.° 15/2012, Art. 96, 97 ¢ 99.

INFRACOES COMETIDAS: Realizar atendimento de saide em unidade hos-
pitalar sem dispor de Responsavel técnico pelas areas médica e de enfermagem.
Além disso, deixar de observar as normas de biosseguranga e controle de infec-
¢Oes hospitalares ao deixar de realizar os controles fisico quimico e biologico do
processo de esterilizagdo. Também disponibilizar para utilizagdo medicamentos e
dispositivos médicos com prazo de validade expirado.

PENALIDADE IMPOSTA: O PAS n.° 18.949.795-4 transitou em julgado
em 1" instancia administrativa, tendo sido aplicadas as penalidades de PENA
EDUCATIVA, lNUTlLIZACAO DO PRODUTO E MULTA com base na Lei
Estadual n.° 13.331/2001, Art. 55, II, IV e XL

Publique-se e arquive-se.
79481/2026

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS :

PORTARIA N. 220 DE 16/06/2026
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

NOME /RG LF CARGO PROTOCOLO
FLAVIO DELIO VERSALI
131319797 1 NAVII 259481643

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,

PERIODO AQUISITIVO
28/10/2013 27/10/2018

FRUICAO
15/07/2026 13/08/2026

79290/2026

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS :

PORTARIA N. 221 DE 16/06/2026
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO
ANGELA MORAIS DA SILVA
81814880 1 NAXTII 259429463

PERIODO AQUISITIVO
28/03/2011 27/03/2016

FRUICEO
01/07/2026 28/09/2026

78932/2026

Secretaria da Seguranca Publica

PORTARIA N° 022/2026 — PAD

A DIRETORA-GERAL DA POLICIA PENAL, designada pelo Decreto n°
7.160, de 26 de agosto de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado n°
11.731, no uso das atribuigdes legais que Ihe sédo conferidas pela Reso-
lugao n° 188/2015-SESP, publicada no Diario Oficial do Estado n° 9.489,
de 09/07/2015 e pelo artigo 13 do Regimento Interno da Corregedoria do
Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugéo n° 234,
de 12 de Agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764,
de 17/08/2016, e, considerando a solicitacédo e as justificativas apresen-
tadas pelo Presidente da Comisséo.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR por 30 (TRINTA) DIAS, a contar desta data, com
base na Lei n.° 20.656/2021, o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Porta-
ria n° 026/2025-PAD Diario Oficial Estado do Parana n°.112013 de
22/10/2025, referente ao protocolo n.° 24.860.066-7.

Curitiba, 17 de Maio de 2026.

(assinado eletronicamente)
ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS
Diretora-Geral da Policia Penal

79407/2026

PORTARIA N° 023/2026 — PAD

A DIRETORA-GERAL DA POLICIA PENAL, designada pelo Decreto n°
7.160, de 26 de agosto de 2024, publicado no Diério Oficial do Estado n°
11.731, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Reso-
lugdo n° 188/2015-SESP, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 9.489,
de 09/07/2015 e pelo artigo 13 do Regimento Interno da Corregedoria do
Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugdo n°® 234,
de 12 de Agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764,
de 17/08/2016, e, considerando a solicitagéo e as justificativas apresen-
tadas pelo Presidente da Comisséo.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR por 30 (TRINTA) DIAS, a contar desta data, com
base na Lei n.° 20.656/2021, o prazo para conclusédo dos trabalhos da
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Porta-
ria n° 028/2025-PAD Diario Oficial Estado do Parana n°.112013 de
22/10/2025, referente ao protocolo n.° 24.860.693-2.

Curitiba, 17 de Maio de 2026.

(assinado eletronicamente)
ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS
Diretora-Geral da Policia Penal

79412/2026
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EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
0 O DIRETOR GERAL DO (A) SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,
NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO INCISO II DO ARTIGO 72, DA LEI N.8485, DE 03 DE
JUNHO DE 1987, RESOLVE CONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTOS, AO(S) FUNCIONARIO(S) ABAIXO RELACIONADO (S) :
PORTARIA N. 37 DE 10/06/2026
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
NOME RG
GINOILSON DA COSTA

LE CARGO PROTOCOLO
125655491 1 NAUNICA

INICIO FIM DIAS

08/06/2026 04/12/2026 180
78620/2026

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR DO (A) SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS :
PORTARIA N. 11 DE 02/06/2026
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO DIAS PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
EDSON DA SILVA NAPOLEAO 90 22/04/2003 21/04/2008 01/06/2026 29/08/2026
32267629 1 NAILC 257221180

78741/2026

RESOLUGAO SESP N° 0330/2026

Designar servidores para comporem a Comissdo Técnica para Audiéncia Publica referente a Contratagdo de servigos de alimentagdo para atender a
demanda das unidades penais do DEPPEN.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, incisos Il e VII da Lei
Estadual 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto Estadual n® 8.301, de 13 de dezembro de 2024, e pelo Decreto Estadual n° 13.205, de 7 de abril

de 2026 e conforme protocolo n° 25.711.910-6.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores listados abaixo para comporem a Comissdo Técnica da Audiéncia Publica referente a contratagcdo de servigos de
alimentagao destinados ao atendimento da demanda das unidades penais do DEPPEN.

FUNCAO ORGAO/ UNIDADE NOME CPF

PRESIDENCIA Cap. QOBM Filipe Regalio Filipaki 070.XXX.XXX-32
SESP
APOIO Ana Flavia Frizzo 032.XXX.XXX-60

MEMBRO )

TECNICO DEPPEN Marina Guedes Fraga Lopes 099. XXX XXX-32

MEMBRO . )

TECNICO DEPPEN sis Kawana Ferreira 058.XXX.XXX-08

MEMBRO . .

TECNICO DEPPEN Joelson Muchenski Moraski 038.XXX.XXX-22

1MEE(';A’\?|58 DEPPEN Heverton Gil dos Santos Gongalves 033.XXX.XXX-50

Art. 2° Esta resolugdo entrarda em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 16 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79151/2026

RESOLUGAO SESP N° 0331/2026

Substitui servidor designado como Gestor Administrativo das instalagdes
da SESP sediadas no Edificio Caetano Munhoz da Rocha.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, incisos Il e VIl da
Lei Estadual 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto Estadual n°
8.301, de 13 de dezembro de 2024, e pelo Decreto Estadual n° 13.205,
de 7 de abril de 2026 e conforme protocolo n° 26.074.096-2.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Art. 1° da Resolugdo SESP n° 213, publicada em DIOE
n° 12127, de 16 de abril de 2026, de modo a substituir o servidor Cel.
PM Mario Henrique do Carmo, CPF n° 843.XXX.XXX-87, pelo servidor
Ten.-Cel. QOEM Cleverson Rodrigues Machado, CPF 023.XXX.XXX-73,
como Gestor Administrativo das instalagdbes da SESP sediadas no
Edificio Caetano Munhoz da Rocha, situado na Rua Deputado Mario de
Barros n° 1.290, bairro Centro Civico, nesta Capital.

Art. 2°. Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 16 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79521/2026

PORTARIA N° 024/2026 — PAD

A DIRETORA-GERAL DA POLICIA PENAL, designada pelo Decreto n°
7.160, de 26 de agosto de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado n°
11.731, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Reso-
lugdo n°® 188/2015-SESP, publicada no Diario Oficial do Estado n° 9.489,
de 09/07/2015 e pelo artigo 13 do Regimento Interno da Corregedoria do
Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugéo n°® 234,
de 12 de Agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764,
de 17/08/2016, e, considerando a solicitagdo e as justificativas apresen-
tadas pelo Presidente da Comisséo.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR por 30 (TRINTA) DIAS, a contar desta data, com
base na Lei n.° 20.656/2021, o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Porta-
ria n° 027/2025-PAD Diario Oficial Estado do Parana n°.112013 de
22/10/2025, referente ao protocolo n.° 24.860.173-6.

Curitiba, 17 de Maio de 2026.

(assinado eletronicamente)
ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS
Diretora-Geral da Policia Penal

79414/2026
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

ATA N° 20/2026

Aos quinze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, na sede do Departamento da Policia Civil, localizada na
Avenida Iguagu, n° 470, Bairro Rebougas, Curitiba-PR, na Sala de Reunides deste Conselho, iniciou-se, de forma ordinaria, a vigésima sesséo do ano, sob
a presidéncia do Dr. Silvio Jacob Rockembach, Delegado-Geral e membro nato, com a presenga em plenario dos seguintes Conselheiros: Dr. Lanevilton
Theodoro Moreira, Delegado-Geral Adjunto Administrativo, membro nato e primeiro Vice-Presidente; Dr. Marcelo Lemos de Oliveira, Corregedor-Geral e
membro nato; Dr. Valderes Luiz Scalco, Diretor do Departamento de Planejamento, Administragdo e Finangas (DPAF) e membro nato; Dr. Fabio Renato
Amaro da Silva Junior, Diretor do Departamento de Policia do Interior e membro nato; Dra. Maritza Maira Haisi, membro de indicagdo do Delegado-Geral;
Dr. Renato Coelho de Jesus, membro de indicagdo do Governador; Dr. Getulio de Morais Vargas, membro eleito pela classe dos Delegados; além do Dr.
Valmir Soccio, Secretario-Geral do Conselho. Participagcdo por videoconferéncia dos Conselheiros Dr. Riad Braga Farhat, Delegado-Geral Adjunto
Operacional, membro nato e segundo Vice-Presidente e do Dr. Alan Henrique Flore, membro de indicagéo do Secretario de Estado de Seguranga Publica.
O Senhor Presidente declarou aberta a sesséo e anunciou a PAUTA DE JULGAMENTO N° 20/2026, previamente afixada em edital disponivel no
Conselho Superior de Policia no dia 08/06/2026 e publicada no Diario Oficial do Estado n° 12.160, de 09/06/2026, como segue: PROT. 45/2023/CSP
(258/2022/CD) — PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. ACUSADO: JAIR ZUCCO, Agente de Policia Judiciaria. ADVOGADA: DRA. VANESSA
DAS NEVES PICOUTO - OAB/PR 34.728. RELATOR: DR. RIAD BRAGA FARHAT. Ausente o acusado, com a participagdo do seu defensor por meio de
videoconferéncia. Dada a palavra ao Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat, que fez apresentacédo do seu relatério e assim proferiu o seu voto: “(...) Assim,
por tudo o que consta nestes autos, com destaque a palavra da propria chefia mediata do servidor, a farta comprovagdo de que o Boletim de Ocorréncia
permaneceu inalterado e produziu os devidos efeitos para o sistema de Justica Criminal, e acolhendo integralmente a manifestacdo da Autoridade
Processante em seu relatério final, constata-se que as imputagbes ndo ultrapassam o campo das conjecturas, inexistindo qualquer elemento probatério
material ou testemunhal que ateste o cometimento de infragdo disciplinar por parte do acusado. Diante de tudo o que aqui foi exposto, VO T O : | — pela
REJEICAO DAS PRELIMINARES arguidas pela defensora do acusado Jair Zucco em sede de defesa prévia e alegagées finais; Il — pela ABSOLVICAO do
acusado Jair Zucco em relagédo as transgressées disciplinares descritas no artigo 6° incisos Il e 1V, c/c artigo 7°, artigo 8° inciso LX, e §1o, inciso Ill, do
CODIGO DISCIPLINAR DA PCPR, correspondentes as infragbes descritas no artigo 211, incisos Il e IV, c/c artigo 230, inciso Xl, artigo 213, inciso X1V, c/c
artigo 230, inciso XII, e artigo 230, inciso I, da Lei Complementar no 14/82 e alteragdes, por ndo restarem configuradas as infracbes administrativas que
Ihe foram imputadas, diante da auséncia de provas suficientes para a condenagao, com aplicagdo subsidiaria do principio in dubio pro reo nos termos do
artigo 386,inciso VI, do Cédigo de Processo Penal. lll - pelo ARQUIVAMENTO destes Autos de Processo Administrativo Disciplinar.”. Proferido o voto, foi
dada a palavra a defensora do acusado, que se absteve de proferir sustentagéo oral, protestando pela confirmagéo do voto apresentado pelo Conselheiro
Relator. A seguir, foi a matéria colocada em discuss@o, e apds debatida, em votagdo, sendo decidido, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — pela REJEICAO DAS PRELIMINARES arguidas pela defensora do acusado, aos fundamentos contidos no voto do Conselheiro Relator; II
— pela ABSOLVICAO do acusado JAIR ZUCCO, Agente de Policia Judiciaria, em relagdo as transgressdes disciplinares descritas no artigo 6°, incisos Il e
IV, c/c artigo 7°, artigo 8° inciso LX, e § 1°, inciso I, do Cédigo Disciplinar da PCPR, correspondentes as infragdes descritas no artigo 211, incisos Il e 1V,
c/c artigo 230, inciso XI, artigo 213, inciso XIV, c/c artigo 230, inciso Xll, e artigo 230, inciso Il, da Lei Complementar n° 14/82 e alteragdes, por ndo
restarem configuradas as infragdes administrativas que lhe foram imputadas, diante da auséncia de provas suficientes para a condenagéo, com aplicagao
subsidiaria do principio in dubio pro reo, nos termos do artigo 386, inciso VII, do Cédigo de Processo Penal; lll - pelo ARQUIVAMENTO destes Autos de
Processo Administrativo Disciplinar. PROT. 006/2022/CSP (003/2022/CD) — PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. ACUSADO: ROBINSON
ROGERIO AVANCINI, Agente de Policia Judiciaria aposentado. ADVOGADOS: DR. SERGIO LUIZ BARROSO, OAB/PR 76.020 e DR. HENRIQUE
GABRIEL BARROSO, OAB/PR 91.798. RELATORA: DRA. MARITZA MAIRA HAISI. Ausente o acusado, com a participagdo do seu defensor por meio de
videoconferéncia. Dada a palavra a Conselheira Dra. Maritza Maira Haisi, que fez apresentagdo do seu relatdrio e assim proferiu o seu voto: “(...)
CONCLUSAO: Em anélise detalhada de todo exposto nestes autos de Processo Administrativo Disciplinar, iniciado pela portaria 14/2023 da CGPC e que
culminou com as acusagées descritas na exordial em desfavor do servidor ROBINSON ROGERIO AVANCINI e apés cotejar as argumentagbes e
informagdes trazidas aos Autos em aprego VOTO o seguinte: | - pela REJEICAO DAS PRELIMINARES suscitadas em sede de alegagbes finais, pelas
razbes apresentadas na fundamentagdo do presente voto; Il — Pelo reconhecimento da prescrigdo da pretensdo punitiva estatal com relagao as infragbes
administrativas capituladas no art. 5° inc. V e VI c/c art. 7°, punidos com penas de repreensdo a suspensao, vez que ultrapassados mais de 2 anos da
data dos fatos até a citagdo valida. Ill — Acolhendo a tese defensiva e o relatério da Autoridade processante, o qual adoto como base para decidir, pela
ABSOLVICAO do acusado ROBINSON ROGERIO AVANCINI, RG 4.XXX.XXX-4/PR — Agente de Policia Judiciéria Aposentado, Classe Unica (antigo
Investigador de Policia), considerando néo existirem provas suficientes de que o servidor policial civil cometeu as infragdes disciplinares tipificadas no art.
6° inc. lll e IV c/c art. 7° e art. 8°, inc. XVIIl e LX, todos c/c art. 18, inciso lll da Lei 21.894/2024, bem como com fundamento nos principios da presungao
de inocéncia e do in dubio pro reo, em aplicagdo subsidiaria do artigo 386, incisos VII, do Cédigo de Processo Penal, c/c artigo 27, § 1°, do Cddigo
Disciplinar da Policia Civil, com o consequente arquivamento dos autos em aprego, ficando ressalvada a possibilidade de desarquivamento caso
sobrevenha sentenga penal condenatéria irrecorrivel. E como voto.”. Proferido o voto, foi dada a palavra ao defensor do acusado, que se absteve de
proferir sustentagéo oral, protestando pela confirmagéo do voto apresentado pelo Conselheiro Relator. A seguir, foi a matéria colocada em discusséo, e
apds debatida, em votagdo, sendo decidido, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | - pela REJEICAO DAS PRELIMINARES suscitadas
nas alegagdes finais, aos fundamentos contidos no voto da Conselheira Relatora; Il — pelo reconhecimento da prescrigdo da pretenséo punitiva estatal
com relagdo as infragdes administrativas capituladas no art. 5°, incisos V e VI c/c art. 7°, da Lei 21.894/2024 — Cdédigo Disciplinar da PCPR, punidos com
penas de repreensdo a suspensdo, uma vez que ultrapassados mais de dois anos da data dos fatos até a citagdo valida; Il — pela ABSOLVICAO do
acusado ROBINSON ROGERIO AVANCINI, Agente de Policia Judiciaria aposentado, por ndo existirem provas suficientes de que cometeu as infragdes
disciplinares tipificadas no art. 6°, inc. Ill e IV c/c art. 7°e art. 8°, inc. XVIIl e LX, todos c/c art. 18, inciso Il da Lei 21.894/2024, bem como com fundamento
nos principios da presungao de inocéncia e do in dubio pro reo, em aplicagdo subsidiaria do artigo 386, incisos VII, do Cédigo de Processo Penal, c/c
artigo 27, § 1°, do Cddigo Disciplinar da PCPR; IV — pelo arquivamento dos autos, ficando ressalvada a possibilidade de desarquivamento caso
sobrevenha sentenca penal condenatdria irrecorrivel sobre os mesmos fatos. PROCEDIMENTOS PARA DISTRIBUICAQ: Prot. 044/2026/CSPC —
Relagdo de Procedimentos Disciplinares n° 10, sorteados na sessé@o de 15 de junho de 2026, publicada no Diario Oficial n. 12.163, de 12/06/2026. 01 —
079/2025/CSPC (protocolo digital 24.534.342-6) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de EDUARDO MACHADO DE OLIVEIRA, Delegado
de Policia, sendo sorteada a Conselheira Dra. Maritza Maira Haisi. 02 — 062/2024/CSPC (protocolo digital 21.978.690-5) — Processo Administrativo
Disciplinar em desfavor de ALEX SANDRO MARCOS, ex — Delegado de Policia e RONI CARLOS GRELAK, Agente de Policia Judiciaria, sendo sorteado
o Conselheiro Dr. Marcelo Lemos de Oliveira. 03 — 119/2025/CSPC (protocolo digital 25.045.081-8) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de
BENEDITO PEREIRA DA SILVA, Agente de Policia Judiciaria, sendo sorteado o Conselheiro Dr. Valderes Luiz Scalco. 04 — 065/2025/CSPC (protocolo
digital 24.759.320-9) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de DIMITRI TOSTES MONTEIRO, Delegado de Policia, sendo sorteado o
Conselheiro Dr. Fabio Renato Amaro da Silva Janior. PAUTA ADMINISTRATIVA: ATA ANTERIOR n° 19/2026 aprovada e assinada pelos Senhores
Conselheiros, conforme e-Protocolo n° 25.814.753-7 (Deliberagdes n° 331 a 345, assinadas no e-Protocolo n° 25.815.007-4). PROCEDIMENTOS: Prot.
45/2026/CSP — e-Protocolo 24.507.497-2 (apensos e-Protocolos 24.536.408-3 e 24.594.343-1) — Investigagdo Preliminar da 42 Corregedoria de Policia
Civil instaurada em desfavor de MARCIO CRISTIANO DA SILVA DA ROCHA para apurar irregularidades no plantio da 122 Central Regional de Flagrantes
(Prot. 442/2025-CD/CGP). Com despacho do Sr. Corregedor-Geral de Policia em que requer a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do referido servidor.

Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a proposicédo da Corregedoria-Geral da Policia Civil: | — pela instauragéo de
Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de MARCIO CRISTIANO DA SILVA DA ROCHA, Delegado de Policia, conforme art. 30 da Lei n.
21.894/2024; Il — pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria-Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia. Prot. 46/2026/CSP
— e-Protocolo 22.873.734-8 (apenso e-Protocolo 24.202.935-6) — Investigacdo Preliminar da 52 Corregedoria de Policia Civil instaurada em razédo da
instauracéo do Inquérito Policial n°® 283372/2024, autuado sob n° 0068470-83.2024.8.16.0014, destinado a apuragdo de fatos em tese criminosos
praticados pelo servidor FABIO SODRE RYNALDO, Agente de Policia Judiciaria, & época lotado na 102 Subdivisao Policial de Londrina (Prot. 621/2024-
CD/CGP). Com despacho do Sr. Corregedor-Geral de Policia em que requer a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do referido
servidor. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a proposicdo da Corregedoria-Geral da Policia Civil: | — pela
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de FABIO SODRE RYNALDO, Agente de Policia Judiciaria, conforme art. 30 da Lei n.
21.894/2024; Il — pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria-Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia. Prot. 47/2026/CSP
— e-Protocolo 25.516.564-0 — Investigagédo Preliminar da Corregedoria de Assuntos Internos instaurada para apurar os fatos noticiados no Inquérito
Policial 119624/2026, que culminou nos autos n. 0003295-13.2026.8.16.0196 da 122 Vara Criminal de Curitiba (Prot. 134/2026-CD/CGP). Com despacho
do Sr. Corregedor-Geral de Policia em que requer a instauracéo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de ROBERTO CARLOS ALVES DE
SOUZA. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a proposi¢éo da Corregedoria-Geral da Policia Civil: | — pela
instauragé@o de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de ROBERTO CARLOS ALVES DE SOUZA, Agente de Policia Judiciaria, conforme art. 30
da Lei n. 21.894/2024; 1l — pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria-Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia. Prot.
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68/2024/CPC — e-Protocolo 21.624.134-7 (apensos e-Protocolo 21.980.334-6, 21.618.866-7 e 21.758.287-3) — Investigacdo Preliminar n. 06/2024 da 62
Corregedoria da Policia Civil (Corregedoria de Area Noroeste) instaurada para apuracéo de supostas irregularidades na gestao do fundo rotativo da 172
Delegacia Regional de Policia de Cruzeiro do Oeste/PR, entdo titularizada pela Delegada de Policia KAROLINE AMANDA BARROS BISCHOFF (Prot.
194/2024-CD/CGPC). Com despacho do Sr. Corregedor Geral de Policia em que requer a instauragcdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor
da referida servidora. Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n. 502/2024 (concesséo de vista ao Conselheiro Dr. Riad Braga
Farhat). Com manifestagdo do Conselheiro em vista, nos seguintes termos: “(...) lll - Em tratativa com o Delegado Chefe do Grupo Auxiliar Financeiro, Dr.
Pestano, ficou claro para mim, que todas as pendéncias com relacéo a prestagdo de contas que gerou a Investigacdo Preliminar foram sanadas, assim
como também n&o ha nenhum indicativo de dolo por parte da servidora, razdo pela qual, opino pelo arquivamento do presente procedimento;”. Decidiu-se,
por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a manifestagdo do Conselheiro em vista, Dr. Riad Braga Farhat: | — pelo arquivamento
dos autos por ndo haver justa causa para instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar; Il — pelo encaminhamento de copia desta Deliberagédo a
Corregedoria-Geral da Policia Civil. Prot. 447/2014/CSP — e-Protocolo 24.241.111-0 (apenso e-Protocolo 24.379.632-6) — Processo Administrativo
Disciplinar n. 204/2014-CD/CGP instaurado em desfavor de DIRLEY BARADELI, Agente de Policia Judiciaria (Investigador de Policia). Expediente ja
apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdes n. 38/2018 (instauragéo), 453/2019 (distribui¢do), 444/2025 (proposta de demiss&o). Expedido Decreto n.
10.867, 11 de agosto de 2025, que demitiu o acusado, a bem do servigo publico. Com tramite pelo Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SESP, Grupo
Aucxiliar de Recursos Humanos/PCPR, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigdes, Instituto de Identificagdo e Divisdo de Infraestrutura. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, ap6s ciéncia da expedigdo do Decreto n. 10.867, 11 de agosto de 2025, que demitiu DIRLEY
BARADELI a bem do servigo publico, e das demais providéncias adotadas, pelo arquivamento dos autos. PERMUTAS, DESIGNACOES E REMOCOES:
Prot. 50/2026. Com esteio no Capitulo XII da Lei Complementar Estadual n°® 259, de 21 de julho de 2023, que trata da movimentagdo de pessoal no
ambito da Policia Civil do Parana. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela seguinte movimentagdo de pessoal:
DESIGNAR a servidora ALISON PALUDZYSZYN DE SOUZA, Delegada de Policia, anteriormente lotada na extinta Secretaria Executiva da Delegacia
Geral, para a Chefia de Gabinete da Delegacia Geral - CG/DG, em face da nova estrutura organizacional estabelecida pelos artigos 10, inciso Il, alinea 'a’,
e 22 da Lei n° 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), conforme proposi¢do do Presidente do Colegiado, Dr.
Silvio Jacob Rockembach. DESIGNAR o servidor LEANDRO FARNESE TEIXEIRA, Delegado de Policia, anteriormente lotado na extinta Coordenagéo de
Informatica, para exercer a fungéo de Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagao e Inovagao - DTI, em face da nova estrutura organizacional
estabelecida pelos artigos 10, inciso lll, alinea 'd’, e 29 da Lei n° 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana),
conforme proposigéo do Presidente do Conselho Superior de Policia, Dr. Silvio Jacob Rockembach. OFICIOS E OUTROS EXPEDIENTES: e-Protocolo
25.551.064-9 (apensos e-Protocolos 25.587.202-8, 25.587.329-6 e 25.551.019-3) — Oficio n. 81/2026 da Delegacia de Furtos e Roubos de Veiculos.
Informa que NIOVALDO CORREA CARDOSO apresentou-se na unidade em 06/02/2026 e que em 06/03/2026 teve sua prisdo temporaria convertida em
preventiva, conforme mandado expedido pela 22 Vara Criminal de Londrina nos autos 0005366-49.2026.8.16.0014, sendo o expediente também instruido
com mandado de intimagdo do Juizo de Garantias da 22 Vara Criminal de Londrina, referente aos autos n. 0012851-03.2026.8.16.0014, dirigido ao citado
réu, quanto a converséo de sua prisdo temporaria em prisdo preventiva, imposi¢cdo de medida cautelar de suspensao do exercicio da fungéo publica por
180 (cento e oitenta) dias ou ulterior decisdo que a revogue e imposicdo de medida cautelar de proibicdo de possuir e portar armas de fogo. Com tramite
pela Corregedoria-Geral de Policia e Grupo Auxiliar de Recursos Humanos. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiro, apos ciéncia
do contetddo do protocolado, pela restituicdo ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — DPC. Prot. Ref. 109/2024/CSP — e-Protocolo 25.874.248-6 —
Oficio n. 111/2026 da 42 Corregedoria de Policia. Informa que a deciséo liminar exarada nos autos do Mandado de Seguranga Civel n° 0002507-
84.2025.8.16.0179 / 52VFP / Curitiba foi cumprida e atendida a ordem judicial de suspensdo da tramitagdo dos autos do Processo Administrativo
Disciplinar n° 543/2024-CD/CGPC (Protocolo n° 22.797.849-0). Os Exames Periciais de Sanidade Mental dos acusados TIAGO JOSE WLADYKA, JOSE
PAULO PINHEIRO JUNIOR e FERNANDO GONGALVES SANTOS foram realizados e os respectivos laudos juntados aos autos do mencionado
procedimento disciplinar. Encaminha coépia do Laudo Pericial do Exame de Sanidade Mental do impetrante JOSE PAULO PINHEIRO JUNIOR, para
conhecimento, e solicita adogédo das providéncias necessarias nos autos do Mandado de Seguranga Civel n° 0002507-84.2025.8.16.0179 / 53VFP /
Curitiba, para comunicagdo da realizagdo do Exame de Sanidade Mental do impetrante, bem como para obter autorizagdo judicial para que os autos do
Processo Administrativo Disciplinar n°® 543/2024-CD/CGPC (Protocolo n° 22.797.849-0) possam ser colocados em pauta para julgamento pelo Conselho
Superior de Policia Civil do Parana. Adotadas pela Procuradoria-Geral do Estado providéncias que redundaram na obtengdo de autorizagao judicial para
retomada do procedimento disciplinar. Com despacho do Corregedor-Geral de Policia pelo encaminhamento ao Conselho Superior de Policia para
conhecimento e deliberagdes. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apds ciéncia de decisdo prolatada no Mandado de
Segurancga Civel n. 0002507-84.2025.8.16.0179 da 5° Vara da Fazenda Publica de Curitiba, para retomada do Processo Administrativo Disciplinar n.
109/2024/CSP (Prot. 543/2024-CD/CGP — e-Protocolo 22.797.849-0): | — por afastar a suspenséo de julgamento contida no item | da Deliberacéo n.
1182/2025; 1l — pela restituicdo a Corregedoria-Geral de Policia para continuidade, nos termos descritos no item Il da referida Deliberagdo. e-Protocolo
26.069.565-7 — (Apensos: E-Protocolos 25.892.578-5, 25.907.982-9 e 25.888.893-6) - Oficio s/n da Comissdo de Avaliagdo de Requisitos para
Promocgéo. Encaminha a Relagdo Complementar de Servidores Aptos a Promogao-Maio/2026, elaborada em cumprimento as Deliberacdes n.° 304/2026;
306/2026 e 329/2026 do Conselho Superior da Policia Civil, para inclusdo no Processo de Promogao referente ao periodo. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | — por reconhecer que os servidores abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Agente de Policia Judiciaria, fazem
jus a promogao, a partir de 26.05.2026, data da publicagdo no Diario Oficial do Estado — DIOE n. 12152, do Decreto n. 13.846, que promoveu os demais
servidores que fizeram jus a promogao de maio de 2026: a) MANOELITO CARVALHO DOS REIS, CPF 008.XXX.XXX-88, do nivel IV para o nivel V, com
base art. 82, § 1°, lll, “b” Lei Complementar n. 259/2023; b) CACILDO MICHEL DE SOUZA FRANCO, CPF 841.XXX.XXX-53, do nivel VIl para o nivel VIII,
com base art. 82, § 1°, I, “c” Lei Complementar n. 259/2023; c) VENCESLAU SILVEIRA DE SOUZA, CPF 466.XXX.XXX-53, do nivel VIII para o nivel IX,
com base art. 82, § 1°, lll, “c” Lei Complementar n. 259/2023; Il — pelo encaminhamento do protocolado ao GARH/DPC para a juntada do parecer de
mérito e da planilha de impacto orcamentario-financeiro, devendo haver retorno ao Conselho para que seja providenciada a juntada de justificativa, de
copia do despacho governamental autorizatério e de minuta de decreto (com anexo em formato editavel), nos termos do art. 32 da Resolugdo n. 02/2023-
CSPC; Il — pelo encaminhamento do protocolado, posteriormente, via Secretaria de Estado da Segurancga Publica — SESP, ao Chefe do Poder Executivo.
e-Protocolo 26.049.553-4 — Oficio n. 1838/2026 da Diretoria da Forga Nacional de Seguranca Publica/SENASP/MJ. Encaminha elogio oriundo do Centro
de Treinamento e Capacitagcdo da Diretoria da Forca Nacional de Seguranga Publica aos servidores mobilizados da Policia Civil do Estado do Parana
PEDRO FILIPE CRUZ CARDOSO DE ANDRADE e PRISCILA PACHECO, por suas atuagdes na 22 Edicdo do Curso de Técnicas Especiais de
Investigagdes — CTEI/DFNSP, ocorrida no periodo de 16 a 21 de margo de 2026, em Brasilia/DF. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros, pelo encaminhamento do protocolado ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC para as devidas anotagdes, com posterior restituigdo a
este Colegiado para arquivamento. REQUERIMENTOS: e-Protocolo 25.809.228-7 — ALMIR BATISTA DE OLIVEIRA FILHO, Agente de Policia Judiciaria,
solicita restituicdo do conjunto documental para regular exercicio das fungées, conforme Portaria de lotagdo. Com tramite pelo Instituto de Identificagéo,
Grupo Auxiliar de Recursos Humanos e Corregedoria-Geral de Policia. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo
deferimento do pedido; Il — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificagdo para providéncias. e-Protocolo 25.822.135-4 — MARCELO ANTONIO DE
OLIVEIRA, Agente de Policia Judiciaria, solicita restituigdo do conjunto documental e arma carga, em virtude de sua lotagéo conforme Portaria 1071-DPC.
Com tramite pelo Instituto de Identificagdo, Grupo Auxiliar de Recursos Humanos e Corregedoria-Geral de Policia. Decidiu-se, por unanimidade de votos
dos Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido; Il — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificacédo e a Delegacia de Explosivos, Armas e
Munigdes para providéncias. e-Protocolo 25.680.208-2 (apensos e-Protocolos 25.676.217-0 e 25.747.104-7) — ROGERIO MIRANDA DE MELLO, Agente
de Policia Judiciaria aposentado, solicita credencial funcional de inativo com manutengdo do porte de arma particular, nos termos do Decreto n°
8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 72, § 1°, inc. Xll, da Lei Complementar n° 259/2023. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Muni¢des, Divisdo de Infraestrutura, Instituto de Identificacdo e Corregedoria Geral de Policia. Decidiu-
se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | - pelo indeferimento do pedido, com suporte nas disposigdes previstas no § 5°, do artigo 21 do
Decreto n® 8135, de 26 de outubro de 2017, em razédo dos indicativos criminais e administrativos anotados ao requerente; Il - pelo arquivamento do
protocolado em referéncia, ap6s ciéncia ao requerente. EXTRA PAUTA: e-Protocolo 26.081.087-1 — Projeto de Curso n. 15/2026 da Escola Superior de
Policia Civil - “CURSO DE CAPACITACAO DE OPERADORES PARA O USO DE ARMAS ELETROELETRONICAS DE INCAPACITACAO
NEUROMUSCULAR (AINM) - TASER 10”. Com despacho do Diretor da unidade pelo encaminhamento a apreciacdo do Conselho Superior de Policia.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pela aprovacéo do Projeto de Curso em referéncia; Il — pela restituicdo a Escola
Superior de Policia Civil. e-Protocolo 26.054.778-0 — Proposta de Resolugado do Conselheiro e Presidente da Comisséo de Concurso Publico da Policia
Civil do Parana, Dr. Valderes Luiz Scalco, para regulamentacéo do disposto no art. 11, inciso XI e § 1°, da Lei Complementar Estadual n. 259/2023, e no
art. 20, § 3°, da Lei Federal no 14.735/2023, quanto a exigéncia de 3 anos de atividade juridica ou policial para ingresso no cargo de Delegado de Policia.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pela APROVAGAO da Resolugdo n° 01/2026/CSP que regulamenta o disposto no
art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar Estadual n° 259, de 21 de julho de 2023, e no art. 20, § 3°, da Lei Federal n° 14.735, de 23 de novembro de
2023, quanto a definicdo, ao computo e a comprovagao de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial, até a data da posse, para ingresso no cargo de
Delegado de Policia Civil do Parana; Il — pela restituigdo do protocolo ao Presidente da Comissé@o de Concurso Publico para as providéncias decorrentes.
RESOLUGAO 01/2026/CSP
(Aprovada pela Deliberagéo n° 363/2026)

Regulamenta o disposto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar

Estadual n° 259, de 21 de julho de 2023, e no art. 20, § 3°, da Lei Federal n°

14.735, de 23 de novembro de 2023, quanto a definicdo, ao computo e a
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comprovacao de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial, até a data da
posse, para ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parana.
O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, e com fundamento no
art. 16 da Lei Estadual n® 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Parana), RES O LV E:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° A presente Resolugéo regulamenta o disposto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar Estadual n°® 259, de 21 de julho de 2023, e no art.
20, § 3°, da Lei Federal n° 14.735, de 23 de novembro de 2023, quanto a definicdo, ao computo e a comprovagéo de 3 (trés) anos de atividade juridica ou
policial, até a data da posse, para ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parana.
Art. 2° Nos termos da Lei Complementar Estadual n® 259/2023, o Delegado de Policia Civil do Parana exerce fungées de natureza juridica e policial
exclusivas de Estado, sendo o ingresso realizado mediante concurso publico de provas e titulos, exigido bacharelado em Direito, e a comprovagéo de 3
(trés) anos de atividade juridica ou policial, até a data da posse.
CAPITULO Il
DAATIVIDADE JURIDICA
Art. 3° Considera-se atividade juridica aquela exercida, exclusivamente, apds a colagdo de grau do curso de bacharelado em Direito, sendo:
I — a exercida com exclusividade por bacharel em Direito;
Il - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participacéo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n° 8.906/1994),
em causas ou questdes distintas;
Ill - o exercicio de cargo, emprego ou fungéo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos;
IV - o exercicio de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais ou anexos, bem como o exercicio de mediagdo ou de
arbitragem na composigao de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;
V - o exercicio de servigo voluntario em 6rgéos publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem a utilizagdo preponderante e habitual de
conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano.
§ 1° E vedada a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra atividade que seja anterior & colagdo de grau no curso de bacharelado em Direito.
§ 2° A comprovagéo da atividade juridica em cargos ou fungdes nédo privativas de bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as atribuigdes do cargo e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo preponderante e habitual de
conhecimentos juridicos, vedada a emissao de certiddo baseada exclusivamente na descrigdo legal do cargo.
Art. 4° Também serdo considerados como atividade juridica, desde que integralmente concluidos com aprovagao, os cursos de P6s-Graduagéo em Direito
que sejam reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educagao ou pelo Orgdo competente.
§ 1° Os cursos referidos no caput deste artigo deverao ter inicio apés a colagdo de grau do curso de bacharelado em Direito, vedada a contagem em
duplicidade de periodos coincidentes de qualquer natureza.
§ 2° Os cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo deverdo ter, no minimo, 6 (seis) meses de duragdo e carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas-aulas.
§ 3° Independentemente de tempo superior de duragéo, serdo computados, ainda, como atividade juridica:
I =1 (um) ano para a concluséo de Pés-Graduagéo /ato sensu, exclusivamente na area juridica.
Il — 2 (dois) anos para a conclusdo de Mestrado, exclusivamente na area juridica.
Ill - 3 (trés) anos para a concluséo de Doutorado, exclusivamente na area juridica.
§ 4° Os cursos de Pos-Graduagao (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentagao de trabalho final de conclusdo de curso s6 serdo considerados
integralmente concluidos na data da respectiva aprovagéo desse trabalho.
CAPITULO Il
DAATIVIDADE POLICIAL
Art. 5° Considera-se atividade policial, para fins de ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parand, o efetivo exercicio de cargo publico de
natureza estritamente policial nos 6rgdos que estdo relacionados taxativamente nos incisos | a VI do art. 144 da Constituicdo Federal, sendo
especificamente:
| - policia federal;
Il — policia rodoviaria federal;
Il - policia ferroviaria federal;
IV — policias civis estaduais;
V - policias militares e corpos de bombeiros militares;
VI - policias penais federal, estaduais e distrital.
§ 1° O tempo de atividade estritamente policial serd computado mediante apresentagdo de certiddo pormenorizada do respectivo érgdo de origem,
devendo indicar expressamente o periodo de exercicio, o cargo ocupado e a natureza das atribuicdes desempenhadas.
§ 2° A atividade policial podera ter sido exercida em momento anterior a obtencdo do grau de bacharel em Direito, desde que o candidato possua o
diploma de bacharel até a data da posse, também requisito imprescindivel para assungdo do cargo.
§ 3° Caso haja alteragdo no desenho constitucional dos 6rgdos relacionados nos incisos | a VI do artigo 144 da Constituigdo Federal, ou a qualquer tempo,
se for o caso, o Conselho Superior de Policia podera atualizar os termos desta Resolugédo.
CAPITULO IV
DA COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE
Art. 6° A comprovagao do tempo de atividade juridica ou policial serd submetida a acurada analise e avaliagdo pela Comissdo Especial designada pelo
Conselho Superior de Policia, que decidira fundamentadamente sobre a validade, ou ndo, dos documentos e certiddes apresentados pelo candidato.
Art. 7° A Comissao Especial sera composta por 3 (trés) Delegados de Policia, sendo um deles o Presidente, e igual numero de suplentes.
§ 1° As decisdes da Comissao Especial serdo tomadas por maioria simples.
§ 2° A Comisséo Especial podera determinar diligéncias e requisitar documentos complementares para esclarecimento de duvidas sobre a atividade
declarada.
Art. 8° Os membros da Comissédo Especial deverdo declarar-se impedidos ou suspeitos sempre que presentes circunstancias que comprometam sua
imparcialidade.
§ 1° Constituem hipé6teses de impedimento:
| — possuir interesse direto ou indireto no resultado da analise;
Il - ter participado da elaboracdo de parecer, certiddo ou manifestacéo relacionada ao candidato;
Il - ter atuado como testemunha, representante ou informante em questao relacionada a comprovagao da atividade juridica ou policial;
IV — estar litigando judicial ou administrativamente com o candidato;
V - ser conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau do candidato.
§ 2° Constituem hipoteses de suspeigéo:
| — amizade intima ou inimizade notdria com o candidato;
Il = vinculo econdmico relevante com o candidato;
Il — qualquer outra circunstancia capaz de comprometer a imparcialidade da analise.
§ 3° A arguigdo de impedimento ou suspeigao sera decidida pelo Conselho Superior de Policia.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Art. 9° A comprovagao do periodo de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial é requisito indispensavel para o ato de posse no cargo de Delegado de
Policia Civil do Parana.
Art. 10. Admitir-se-4 o computo conjunto de periodos de atividade juridica e atividade policial para integralizagdo do tempo minimo exigido, vedada a
contagem em duplicidade de periodos coincidentes de qualquer natureza.
Art. 11. A comprovacao da atividade juridica ou policial devera ocorrer mediante apresentagéo dos documentos originais ou cépias autenticadas exigidos
no edital do concurso.
Paragrafo unico. A apresentagdo de documento falso ou ideologicamente falso implicara na eliminagédo do candidato do concurso publico, sem prejuizo
das responsabilidades civil, administrativa e penal cabiveis.
Art. 12. Quando do chamamento do candidato para o exame pré-admissional-pericia médica, podera ser exigida a apresentagdo preliminar de
documentos que demonstrem as condi¢cdes de implementagao da atividade juridica ou policial até o periodo previsto da posse.
Art. 13. O candidato que ndo demonstrar as condigdes de implementagéo do requisito previsto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar Estadual
n° 259/2023, até o periodo previsto para a posse, sera desclassificado do concurso publico.
Art. 14. Caso nao seja validado o tempo de atividade juridica ou policial pela Comissao Especial, cabera recurso ao Conselho Superior de Policia, que
decidira em grau final e como Ultima instancia administrativa para recurso.
Art. 15. As vagas ndo ocupadas pelos candidatos desclassificados por ndo atenderem o requisito de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial, serdo
disponibilizadas aos préximos classificados, se houver, os quais também deverédo se submeter aos mesmos critérios de verificagéo.
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Art. 16. Casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Superior de Policia.
Art. 17. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba-PR, em 15 de junho de 2026.
e-Protocolo 26.054.821-2 — Proposta de Resolugdo do Conselheiro e Presidente da Comissdo de Concurso Publico da Policia Civil do Parana, Dr.
Valderes Luiz Scalco, para regulamentagédo dos §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n°. 259, de 21 de julho de 2023, que dispdem sobre a
obrigatoriedade de bancas de verificacdo complementar nos concursos publicos da Policia Civil do Parana.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pela APROVAGAO da Resolugéo n° 02/2026/CSP que regulamenta os §§ 2° e 3° do
art. 12 da Lei Complementar Estadual n°. 259, de 21 de julho de 2023, que dispdem sobre a obrigatoriedade de bancas de verificagdo complementar nos
concursos publicos da Policia Civil do Parand; Il — pela restituicdo do protocolo ao Presidente da Comissdo de Concurso Publico para as providéncias
decorrentes.
RESOLUGAO 02/2026-CSP
(Aprovada pela Deliberagédo n° 364 /2026)
Regulamenta os §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n° 259, de
21 de julho de 2023, que dispoe sobre a obrigatoriedade de bancas de
verificagdo complementar nos concursos publicos da Policia Civil do Parana.
O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, e com fundamento no
art. 16 da Lei Estadual n® 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Orgéanica da Policia Civil do Parand), RESOLV E:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° A presente Resolugdo regulamenta os §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n°® 259, de 21 de julho de 2023, que trata da
obrigatoriedade de inspe¢do complementar nos concursos publicos da Policia Civil do Parand, por banca de verificagdo especifica, dos candidatos que
optarem por concorrer, também, as vagas reservadas no certame, independentemente da categoria de concorréncia em que forem disponibilizadas.
Art. 2° O edital do concurso publico para ingresso em cargo efetivo do Quadro Préprio da Policia Civil do Parana - QPPC devera prever — observado o
contido nesta Resolugdo e nas legislagdes correlatas — a instituicdo de bancas de verificagdo complementar para inspe¢do dos candidatos que se
autodeclararem Afrodescendente e/ou Pessoa com Deficiéncia (PcD), desde que tenham optado por concorrer, também, as vagas reservadas para essas
categorias.
Art. 3° Os procedimentos de verificagdo complementar deverdo observar os seguintes principios e diretrizes:
| - respeito a dignidade da pessoa humana, urbanidade e profissionalismo;
Il - garantia de padronizagdo e de igualdade de tratamento entre os candidatos submetidos ao procedimento para confirmagdo, ou ndo, da condigdo
autodeclarada;
Il - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo recursal administrativo em caso de ndo confirmagao da condigédo declarada;
IV — dever de autotutela da legalidade pela Administragcdo Publica;
V - elevada atengao, cautela e responsabilidade com vistas a efetividade das agdes afirmativas de reserva de vagas para Afrodescendentes e Pessoas
com Deficiéncia, de modo a evitar eventuais tentativas de fraude que possam prejudicar os que forem reconhecidamente integrantes dessas categorias.
Art. 4° Os procedimentos de verificagdo complementar dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas aos Afrodescendentes e/ou Pessoas
com Deficiéncia dever&o ocorrer a qualquer tempo durante o concurso publico, preferencialmente apos as provas objetivas ou discursivas.
CAPITULOII
DA BANCA DE VERIFICAGAO COMPLEMENTAR DA CATEGORIA AFRODESCENDENTE
Art. 5° A definicdo do numero de vagas e/ou respectivo percentual, se for o caso, o procedimento de inscricdo e da obrigatoriedade de verificagdo
complementar por banca especifica dos candidatos que se autodeclararem Afrodescendentes — desde que tenham escolhido concorrer também as vagas
reservadas para essa categoria — observardo, exclusivamente, as disposi¢des da Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003, combinada com o
art. 12, § 2°, da Lei Complementar Estadual n® 259/2023, além do contido nesta Resolugéo.
§ 1° Aos candidatos Afrodescendentes, amparados pela Lei Estadual n.° 14.274/2003, deve ser reservado 10% (dez por cento) das vagas que
posteriormente forem autorizadas e ofertadas, para cada cargo e regido de concorréncia, dentro do prazo de validade do concurso publico, mediante
procedimento de verificagdo complementar a autodeclaragao.
§ 2° O acesso dos candidatos as vagas reservadas da categoria Afrodescendente observara o conteddo exclusivo das legislagdes descritas no caput, as
quais deverdo ser reproduzidas no edital regulador do certame, por ser este o procedimento Unico de selegdo, e se efetivarda quando do processo de
nomeagcéo.
Art. 6° A etapa de verificagdo complementar dos candidatos Afrodescendentes sera realizada exclusivamente de forma presencial.
§ 1° As entrevistas dos candidatos deverdo ser gravadas em audio e video.
§ 2° O candidato convocado devera comparecer perante a banca munido de documento oficial de identificagdo com foto e ratificar a autodeclaragao de
que é pertencente a raga etnia negra, e que possui os tracos fenotipicos que o caracterizam como de cor preta ou parda.
§ 3° O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos Afrodescendentes, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagéo pela Ampla
Concorréncia, devera se submeter ao respectivo procedimento de verificagdo complementar, sob pena de desclassificagdo da concorréncia das vagas
reservadas.
§ 4° A validagao da autodeclaragdo pela banca de verificagdo complementar — com o reconhecimento da condicdo de Afrodescendente — tera eficacia
restrita ao certame a que se referir.
§ 5° Sera desclassificado da concorréncia das vagas reservadas aos Afrodescendentes o candidato que:
I — ndo comparecer perante a banca de verificagdo complementar a autodeclaragéo, ou abandonar a entrevista;
Il — ndo apresentar documento oficial com foto;
Il - nao ratificar a declaragédo formulada no ato da inscrigao;
IV — néo obtiver a confirmagéo da autodeclaragéo pela banca de verificagdo complementar;
V - descumprir ou desobedecer as orientagdes da banca, as regras desta etapa ou que nédo permita a filmagem da entrevista.
§ 6° O candidato desclassificado da condigdo de Afrodescendente passara automaticamente para a lista da Ampla Concorréncia, desde que tenha
pontuacéo suficiente para figurar na listagem de classificados desta Ultima categoria, caso contrario sera eliminado do certame.
Art. 7° Os membros da banca de verificagdo complementar serdo designados dentre pessoas com curso superior completo e preferencialmente com
conhecimento ou experiéncia em politicas de promogao da igualdade racial.
§ 1° A banca sera composta por ao menos 3 (trés) profissionais multidisciplinares, sendo um deles o Presidente, e igual nimero de suplentes.
§ 2° E vedado a banca de verificagdo deliberar na presenca dos candidatos.
Art. 8° Para a verificagdo complementar a autodeclaragdo, a banca de verificagédo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico para a identificacdo do
candidato por terceiros como pessoa da cor preta ou parda, ndo sendo considerados fatores puramente genealdgicos ou de descendéncia.
§ 1° As caracteristicas fenotipicas do candidato serdo consideradas somente ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificacéo.
§ 2° Nao serado admitidas, para os fins do caput, eventuais certiddes de confirmacéo emitidas em outro procedimento de qualquer esfera da federacéo.
§ 3° Detectada eventual falsidade a qualquer tempo, o candidato sera desclassificado do concurso publico e sujeitar-se-a aos consectarios legais.
Art. 9° O edital do certame devera prever a existéncia de banca recursal, composta por 3 (trés) membros, e na forma do art. 7°, vedada a participagéo de
integrantes da banca originaria.
§ 1° Em suas decisdes, a banca recursal devera considerar a filmagem do procedimento, o parecer emitido pela banca originaria e as razées expostas no
recurso do candidato.
§ 2° As decisdes da banca recursal constituem a Ultima instancia administrativa para recurso.
§ 3° As vagas nao ocupadas pelos candidatos desclassificados em virtude da ndo confirmacédo da condicdo autodeclarada seréo disponibilizadas aos
préximos candidatos classificados nesta mesma categoria, se houver, os quais também deverdo se submeter a respectiva banca de verificagdo
complementar.
CAPITULO Il
DA BANCA DE VERIFICAGAO COMPLEMENTAR DA CATEGORIA
PESSOA COM DEFICIENCIA
Art. 10. N&o obstante os concursos publicos da Policia Civil do Parana sejam destinados ao provimento exclusivo de cargos de natureza estritamente
policial, cujas fungdes sdo intensas, especificas, complexas, operacionais e perigosas, com risco a vida, sendo exigido — nos termos da Lei Complementar
Estadual n® 259/2023 — boa salde e capacidade plena (fisica, mental e intelectual) de seus ocupantes, devera ser adotado o entendimento firmado pela
Excelentissima Ministra CARMEN LUCIA, do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, que no Recurso Extraordinario n° 676335/MG, de 26 de fevereiro de
2013, pacificou o entendimento de que fere frontalmente a Constituicdo da Republica admitir-se, abstrata e aprioristicamente, que qualquer tipo de
deficiéncia impede o exercicio das funcdes inerentes aos cargos de natureza estritamente policial, o que devera ser aferido por acurada avaliagdo com
critérios técnicos e objetivos delineados na Lei Complementar Estadual n° 259/2023, na Lei Estadual n°® 23.213/2026 e seu Decreto Regulamentador, nos
termos desta Resolugdo e do edital do certame.
Art. 11. A definicdo do numero de vagas e/ou respectivo percentual, se for o caso, o procedimento de inscricdo e da obrigatoriedade de verificagdo
complementar por banca especifica dos candidatos que se autodeclararem Pessoa com Deficiéncia — desde que tenham escolhido concorrer também as
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vagas reservadas para essa categoria — observardo as disposi¢des da Lei Estadual n° 18.419, de 7 de janeiro de 2015, combinada com o art. 12, § 2°, da
Lei Complementar Estadual n° 259/2023, além do contido nesta Resolucéo.
Paragrafo nico. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), amparadas pelo art. 27, inciso VI, da Constituigdo do Estado do Parana e pela Lei Estadual n°
18.419/2015, deve ser assegurado a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas que forem autorizadas e ofertadas, para cada cargo e regido de
concorréncia, dentro do prazo de validade do certame, mediante procedimento de verificagdo complementar especifico.
Art. 12. O edital regulador do concurso publico devera estabelecer as legislagbes e os enquadramentos que categorizam as Pessoas com Deficiéncia,
além da necessaria previsdo de avaliagdo presencial nos termos do art. 12, § 2° da Lei Complementar Estadual n°® 259/2023, e do contido nesta
Resolugéo.
Art. 13. A banca de verificacdo complementar dos candidatos da categoria Pessoa com Deficiéncia devera ser formada por equipe multiprofissional
composta, no minimo, por 3 (trés) profissionais capacitados, sendo 1 (um) médico e 2 (dois) servidores em exercicio em cargo efetivo da Policia Civil do
Parana.
§ 1° O edital do concurso publico podera prever a composi¢do de banca de verificagdo complementar por junta médica qualificada composta por 3 (trés)
médicos, além dos demais membros da equipe multiprofissional designados pela Policia Civil do Parana.
§ 2° A confirmag&o da condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia ocorrera mediante procedimento de verificagcdo exclusivamente de forma presencial, e tera
validade restrita ao certame correspondente.
§ 3° Nao serdo considerados quaisquer registros, imagens ou eventuais certidées de confirmagdo emitidas em outro procedimento de qualquer esfera da
federagao.
§ 4° Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera, também, apresentar exame audiométrico realizado nos 12 (doze) meses anteriores a
data da avaliagao presencial.
§ 5° Tratando-se de deficiéncia visual, o candidato devera apresentar, também, exame de acuidade visual com e sem corregdo em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual, realizado nos 12 (doze) meses anteriores a data da avaliagao presencial.
§ 6° Quando se tratar de deficiéncia fisica ou mental, o candidato devera apresentar, também, exames complementares especificos que a corroborem,
conforme especificado no edital de convocagao.
§ 7° A banca de verificagdo complementar da condi¢do declarada PcD, quando expressamente imprescindivel e mediante justificativa especifica, podera
requisitar outros exames ou avaliagdes complementares para aferir a deficiéncia declarada, para os quais o candidato sera convocado com o minimo de 7
(sete) dias de antecedéncia.
Art. 14. A avaliagdo complementar dos candidatos da categoria Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera feita por equipe multiprofissional, que deliberara de
forma técnica e objetiva sobre:
| - as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, bem ainda as que repassar durante a avaliagéo presencial;
Il - as informagdes constantes do laudo médico apresentado por ocasido da inscrigdo, se firmado por especialista na area relativa a deficiéncia informada,
além da descrigdo (no laudo), da espécie de deficiéncia, grau, nivel, extenséo e a causa provavel;
Il - os exames complementares e demais anotagdes obrigatérias para cada tipo de deficiéncia, conforme o caso, nos termos especificados no edital;
IV - os impedimentos e/ou limitagdes nas fungdes e nas estruturas do corpo, a espécie de deficiéncia, o grau, o nivel e a extensdo, e se tais
impedimentos ou limitagdes s&o de longo prazo, e de qual natureza: se fisica, mental, intelectual ou sensorial, bem ainda se esses impedimentos ou
limitagdes, em interagdo com as mais diversas barreiras, podem obstruir o candidato de participagdo plena e efetiva na sociedade em equidade de
condi¢cdes com as demais pessoas;
V - se os impedimentos e/ou limitagdes que eventualmente forem constatados na avaliagdo presencial realmente qualificam o candidato como PcD a luz
das disposigdes legais em vigor que disciplinam a matéria;
VI - a classificagdo do padrédo reconhecido nacional e internacionalmente, e o enquadramento legal do candidato PcD em face da legislag&o vigente;
VIl - a viabilidade de condig¢des de acessibilidade e/ou adequagdes no ambiente de trabalho para a execugéo das tarefas;
VIl - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios técnicos que habitualmente utilize;
IX - a especificidade do servico de natureza estritamente policial a que se refere o cargo pretendido, o risco da profisséo e a prépria natureza das
atribuigdes e tarefas essenciais do cargo policial civil; e
X - a eventual declaragédo de inaptiddo do candidato inscrito cuja(s) necessidade(s) especial(is) o impossibilite, estreme de duvidas, para o exercicio
pleno das complexas, operacionais, especificas e perigosas atribuigdes do cargo de Policial Civil do Parana, tendo por supedaneo as disposi¢des objetivas
previstas na legislagdo de regéncia e reproduzidas no edital, em harmonia com o pacificado pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso Extraordinario n°
676335/MG, de 26 de fevereiro de 2013, o qual reconheceu que: "A banca examinadora responsavel, [...] respeitando critérios objetivos, podera declarar a
inaptiddo de candidatos inscritos e cujas necessidades especiais 0os impossibilite do exercicio das atribuigbes inerentes ao cargo para qual estiver
concorrendo”, confirmada pelas decisdes de 23 de maio de 2013 e de 6 de agosto de 2013, no dmbito do mesmo Recurso Extraordinario.
Art. 15. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas da categoria Pessoa com Deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo presencial:
| - deixar de cumprir as exigéncias especificas desta etapa ou, ainda, que ndo comparecer ou abandonar a avaliagao;
Il - ndo apresentar o laudo médico original ou a coépia autenticada em cartério contendo as especificagdes solicitadas, ou que apresenta-lo em
desconformidade com o exigido no edital;
Ill - n&o for considerado Pessoa com Deficiéncia, seja por que o(s) impedimento(s) e/ou limitagdo(des) declarada(s) ndo foi(ram) constatada(s) pela banca
de verificagdo presencial, seja por que inobstante a constatacdo de algum impedimento e/ou limitagdo, ndo se amolda(m) a espécie, ao grau, nivel ou
extensao da deficiéncia a que a legislagédo de regéncia enumera, e reconhece, como sendo caso a enquadra-lo como Pessoa com Deficiéncia;
IV - cujos impedimentos e/ou limitagcdes ndo sejam de longo prazo, ou que ndo obstrua a sua participacéo plena e efetiva na sociedade em equidade de
condi¢cdes com as demais pessoas, além daqueles que porventura forem considerados inaptos.
Art. 16. O candidato desclassificado da concorréncia das vagas reservadas a categoria PcD, podera interpor recurso cabivel, que sera distribuido a banca
recursal para apreciagao, andlise e decisao final sobre os argumentos deduzidos, a qual tera o mesmo nimero de participantes da equipe originaria.
§ 1° As decisdes da banca recursal constituem Gltima instancia administrativa para recurso.
§ 2° As vagas nao ocupadas pelos candidatos desclassificados em virtude da ndo confirmacédo da condi¢do autodeclarada serdo disponibilizadas aos
proximos candidatos classificados nesta mesma categoria, se houver, os quais também deverdo se submeter a respectiva banca de verificagdo
complementar.
CAPITULO IV

DAS GARANTIAS PROCEDIMENTAIS E DA PROTEGAO DAS INFORMAGOES
Art. 17. N&o podera integrar banca de verificagdo complementar ou banca recursal o membro que:
| - seja conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de candidato submetido a respectiva
avaliacao;
Il - possua amizade intima ou inimizade notéria com candidato submetido a respectiva avaliagéo;
Il = mantenha ou tenha mantido, nos Ultimos 3 (trés) anos, vinculo profissional, académico ou associativo relevante com candidato submetido a
respectiva avaliagdo, capaz de comprometer sua imparcialidade;
IV - tenha interesse direto ou indireto no resultado da avaliago;
V - tenha participado da andlise ou julgamento anterior do mesmo candidato quando designado para compor banca recursal;
VI - encontre-se em situagdo que possa suscitar divida razoavel quanto a sua imparcialidade.
§ 1° O membro da banca que incorrer em qualquer das hipéteses previstas neste artigo devera declarar-se impedido imediatamente apés tomar
conhecimento da designagao ou da situagdo ensejadora do impedimento.
§ 2° Reconhecido o impedimento, o0 membro sera substituido por suplente regularmente designado.
Art. 18. As decisdes das bancas de verificagdo complementar e das bancas recursais deverdo ser fundamentadas de forma expressa, objetiva e
individualizada, mediante indicagdo dos elementos faticos e juridicos que embasaram a conclusao adotada.
§ 1° A fundamentagao devera observar os critérios previstos na legislagéo aplicavel, nesta Resolugéo e no edital do certame.
§ 2° E vedada a utilizagdo de fundamentagédo genérica, padronizada ou desvinculada das circunstancias concretas do caso analisado.
Art. 19. O edital do concurso publico devera prever prazo no inferior a 2 (dois) dias para interposicdo de recurso administrativo contra decisdes das
bancas de verificagdo complementar.
§ 1° O recurso devera ser dirigido a banca recursal competente, por meio eletrénico ou outra forma definida no edital.
§ 2° A banca recursal apreciara integralmente os argumentos apresentados pelo candidato, podendo manter, reformar ou invalidar a deciséo recorrida.
Art. 20. As entrevistas ou avaliagbes presenciais, gravagdes audiovisuais, laudos médicos, exames complementares, documentos pessoais e demais
informacdes produzidas ou apresentadas durante os procedimentos de verificagdo complementar possuirdo carater sigiloso.
§ 1° O acesso aos registros de que trata o caput sera restrito ao candidato interessado, aos membros das bancas, @ Comissdo de Concurso Publico, as
autoridades competentes e ao Poder Judiciario, quando requisitado.
§ 2° As gravagdes audiovisuais realizadas durante os procedimentos de verificagdo complementar serdo utilizadas exclusivamente para instrugdo de
recursos administrativos, processos judiciais, apuragdes administrativas ou controle de legalidade.
§ 3° E vedada a divulgagdo, reprodugdo, compartilhamento ou utilizagdo dos registros para finalidade diversa daquela prevista nesta Resolugdo,
ressalvadas as hipoteses legais.
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Art. 21. O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis dos candidatos observara as disposi¢gdes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), bem como as demais normas aplicaveis.

§ 1° Os dados coletados durante os procedimentos de verificagdo complementar serdo utilizados exclusivamente para as finalidades relacionadas a
execugao, fiscalizagéo e controle do concurso publico.

§ 2° A organizadora do certame devera adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados,
perda, destruigao, alteragdo, divulgagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Art. 22. Os membros das bancas de verificagdo complementar e recursal deverdo assinar termo de confidencialidade e responsabilidade,
comprometendo-se a preservar o sigilo das informagdes pessoais, médicas, audiovisuais e funcionais a que tiverem acesso em razéo de suas atribuigdes.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. Demais especificidades a respeito dos procedimentos de verificagcdo presencial complementar constardo dos respectivos editais de convocagéo.
Art. 24. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao do Concurso Publico.

Art. 25. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba-PR, em 15 de junho de 2026.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a presente Ata, que se apresenta devidamente assinada eletronicamente pelo Senhor Presidente, pelos
Senhores Conselheiros e pelo Secretario-Geral do Conselho.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1 -

VALMIR SOCCIO
Secretario-Geral do Conselho

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 346/2026
O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), apreciando o relatério e voto do
Conselheiro Relator, Dr. Riad Braga Farhat, referente aos autos de Processo Administrativo Disciplinar PROT. 45/2023/CSP (258/2022/CD), onde consta
como acusado: JAIR ZUCCO, Agente de Policia Judiciaria, e advogada: Dra. Vanessa das Neves Picouto — OAB/PR 34.728. Ausente o acusado, com a
participagao do seu defensor por meio de videoconferéncia, em sessao ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo o voto do Conselheiro Relator:
| - pela rejeicdo das preliminares suscitadas pela defesa, aos fundamentos contidos no voto do Conselheiro Relator;
Il - pela ABSOLVICAO do acusado JAIR ZUCCO, Agente de Policia Judiciaria, em relagdo as transgressées disciplinares descritas no artigo 6°, incisos I
e |V, c/c artigo 7°, artigo 8° inciso LX, e § 1°, inciso I, do Cédigo Disciplinar da PCPR, correspondentes as infragdes descritas no artigo 211, incisos Ill e IV,
c/c artigo 230, inciso XI, artigo 213, inciso XIV, c/c artigo 230, inciso Xll, e artigo 230, inciso |l, da Lei Complementar n°® 14/82 e alteragdes, por ndo resta -
rem configuradas as infracdes administrativas que lhe foram imputadas, diante da auséncia de provas suficientes para a condenagéo, com aplicagéo sub -
sidiaria do principio in dubio pro reo, nos termos do artigo 386, inciso VII, do Cédigo de Processo Penal;
Il - pelo ARQUIVAMENTO destes Autos de Processo Administrativo Disciplinar.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 347/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n°® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o relatério e voto da Conse-
Iheira Relatora, Dra. Maritza Maira Haisi, referente aos autos de processo administrativo disciplinar PROT. 006/2022/CSP (003/2022/CD), onde consta
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como acusado: ROBINSON ROGERIO AVANCINI, Agente de Policia Judiciaria, advogados: Sérgio Luiz Barroso, OAB/PR 76.020 e DR. Henrique Gabriel
Barroso, OAB/PR 91.798. Ausente o acusado, com a participacédo do seu defensor por meio de videoconferéncia, em sessdo ordinaria realizada no dia 15
de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo o voto da Conselheira Relatora:
| - pela REJEICAO DAS PRELIMINARES suscitadas nas alegagdes finais, aos fundamentos contidos no voto da Conselheira Relatora;

Il — pelo reconhecimento da prescrigdo da pretensdo punitiva estatal com relagdo as infragdes administrativas capituladas no art. 5°, incisos V e VI c/c art.
7°, da Lei 21.894/2024 — Codigo Disciplinar da PCPR, punidos com penas de repreenséo a suspensdo, uma vez que ultrapassados mais de dois anos da
data dos fatos até a citagao valida;

Il - pela ABSOLVICAO do acusado ROBINSON ROGERIO AVANCINI, Agente de Policia Judiciaria aposentado, por néo existirem provas suficientes de
que cometeu as infragdes disciplinares tipificadas no art. 6°, inc. Ill e IV c/c art. 7°e art. 8°, inc. XVIII e LX, todos c/c art. 18, inciso Il da Lei 21.894/2024,
bem como com fundamento nos principios da presung¢do de inocéncia e do in dubio pro reo, em aplicagao subsidiaria do artigo 386, inciso VII, do Cédigo
de Processo Penal, c/c artigo 27, § 1°, do Cédigo Disciplinar da PCPR;

IV — pelo arquivamento dos autos, ficando ressalvada a possibilidade de desarquivamento caso sobrevenha sentenca penal condenatéria irrecorrivel sobre
0s mesmos fatos.
Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 — VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVAJUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1=

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 348/2026
O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), apreciando o Prot. 044/2026/CSPC —

Relagao de Procedimentos Disciplinares n° 10, sorteados na sess&@o de 15 de junho de 2026, publicada no Diario Oficial n. 12.163, de 12/06/2026, em
sessdo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela distribuigdo dos seguintes procedimentos:

01 — 079/2025/CSPC (protocolo digital 24.534.342-6) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor d¢ EDUARDO MACHADO DE OLIVEIRA,
Delegado de Policia, sendo sorteada a Conselheira Dra. Maritza Maira Haisi.

02 - 062/2024/CSPC (protocolo digital 21.978.690-5) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de ALEX SANDRO MARCOS, ex-Delegado de
Policia e RONI CARLOS GRELAK, Agente de Policia Judiciaria, sendo sorteado o Conselheiro Dr. Marcelo Lemos de Oliveira.

03 — 119/2025/CSPC (protocolo digital 25.045.081-8) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de BENEDITO PEREIRA DA SILVA, Agente de
Policia Judiciaria, sendo sorteado o Conselheiro Dr. Valderes Luiz Scalco.

04 - 065/2025/CSPC (protocolo digital 24.759.320-9) — Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de DIMITRI TOSTES MONTEIRO, Delegado de
Policia, sendo sorteado o Conselheiro Dr. Fabio Renato Amaro da Silva Junior.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 349/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o Prot. 45/2026/CSP — e-
Protocolo 24.507.497-2 (apensos e-Protocolos 24.536.408-3 e 24.594.343-1) — Investigacédo Preliminar da 42 Corregedoria de Policia Civil instaurada
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em desfavor de MARCIO CRISTIANO DA SILVA DA ROCHA para apurar irregularidades no plantdo da 122 Central Regional de Flagrantes (Prot.
442/2025-CD/CGP). Com despacho do Sr. Corregedor-Geral de Policia em que requer a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor
do referido servidor; em sesséo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a proposigao da Corregedoria-Geral da Policia Civil:

1 — pela instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de MARCIO CRISTIANO DA SILVA DA ROCHA, Delegado de Policia, conforme
art. 30 da Lei 21.894/2024;

Il — pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria-Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia, nos termos da Lei 21.894/2024.
Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 350/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigéio Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o Prot. 46/2026/CSP — e-
Protocolo 22.873.734-8 (apenso e-Protocolo 24.202.935-6) — Investigagdo Preliminar da 5% Corregedoria de Policia Civil instaurada em razao da
instauragdo do Inquérito Policial n°® 283372/2024, autuado sob n° 0068470-83.2024.8.16.0014, destinado a apuragdo de fatos em tese criminosos
praticados pelo servidor FABIO SODRE RYNALDO, Agente de Policia Judiciaria, & época lotado na 102 Subdivisao Policial de Londrina  (Prot. 621/2024-
CD/CGP). Com despacho do Sr. Corregedor-Geral de Policia em que requer a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do referido
servidor; em sessao ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a proposigao da Corregedoria-Geral da Policia Civil:

| — pela instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de FABIO SODRE RYNALDO, Agente de Policia Judiciaria, conforme art. 30 da
Lei n. 21.894/2024;

Il - pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria-Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 351/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituicéo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), apreciando o Prot. 47/2026/CSP — e-
Protocolo 25.516.564-0 — Investigacéo Preliminar da Corregedoria de Assuntos Internos instaurada para apurar os fatos noticiados no Inquérito Policial
119624/2026, que culminou nos autos n. 0003295-13.2026.8.16.0196 da 122 Vara Criminal de Curitiba (Prot. 134/2026-CD/CGP). Com despacho do Sr.
Corregedor-Geral de Policia em que requer a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de ROBERTO CARLOS ALVES DE
SOUZA; em sessao ordindria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a proposi¢édo da Corregedoria-Geral da Policia Civil:

| — pela instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de ROBERTO CARLOS ALVES DE SOUZA, Agente de Policia Judiciaria,
conforme art. 30 da Lei n. 21.894/2024;

Il — pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria-Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia.
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Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT

4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI

8 —ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 352/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), apreciando o Prot. 68/2024/CSP — e-
Protocolo 21.624.134-7 (apensos e-Protocolo 21.980.334-6, 21.618.866-7 e 21.758.287-3) — Investigac&o Preliminar n. 06/2024 da 62 Corregedoria da
Policia Civil (Corregedoria de Area Noroeste) instaurada para apuragdo de supostas irregularidades na gestéo do fundo rotativo da 172 Delegacia Regional
de Policia de Cruzeiro do Oeste/PR, entdo titularizada pela Delegada de Policia KAROLINE AMANDA BARROS BISCHOFF (Prot. 194/2024-CD/CGPC).
Com despacho do Sr. Corregedor Geral de Policia em que requer a instauragédo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor da referida servidora.
Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n. 502/2024 (concessao de vista ao Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat). Com manifestagdo
do Conselheiro em vista, nos seguintes termos: “(...) Ill - Em tratativa com o Delegado Chefe do Grupo Auxiliar Financeiro, Dr. Pestano, ficou claro para
mim, que todas as pendéncias com relagdo a prestagdo de contas que gerou a Investigagdo Preliminar foram sanadas, assim como também néo ha
nenhum indicativo de dolo por parte da servidora, razao pela qual, opino pelo arquivamento do presente procedimento;”; em sessao ordinaria realizada no

dia 15 de junho de 2026;
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a manifestagdo do Conselheiro em vista, Dr. Riad Braga Farhat:
| — pelo arquivamento dos autos por ndo haver justa causa para instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar;

Il — pelo encaminhamento de cépia desta Deliberacéo a Corregedoria-Geral da Policia Civil.
Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT

4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI

8 —ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS -

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 353/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigio Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o Prot. 447/2014/CSP - e-
Protocolo 24.241.111-0 (apenso e-Protocolo 24.379.632-6) — Processo Administrativo Disciplinar n. 204/2014-CD/CGP instaurado em desfavor de
DIRLEY BARADELI, Agente de Policia Judiciaria (Investigador de Policia). Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdes n. 38/2018

(instauragdo), 453/2019 (distribuigéo), 444/2025 (proposta de demisséo). Expedido Decreto n. 10.867, 11 de agosto de 2025, que demitiu o acusado, a
bem do servigo publico. Com tramite pelo Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SESP, Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/PCPR, Delegacia de

Explosivos, Armas e Munigdes, Instituto de Identificagdo e Divisdo de Infraestrutura; em sesséo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apos ciéncia da expedigdo do Decreto n. 10.867, 11 de agosto de 2025, que demitiu DIRLEY BA -
RADELI a bem do servigo publico, e das demais providéncias adotadas, pelo arquivamento dos autos.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT

4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI

8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS -
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERAGAO N° 354/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o Prot. 50/2026. Com esteio
no Capitulo XIl da Lei Complementar Estadual n® 259, de 21 de julho de 2023, que trata da movimentagdo de pessoal no ambito da Policia Civil do
Parana; em sessao ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela seguinte movimentagao de pessoal:

DESIGNAR a servidora ALISON PALUDZYSZYN DE SOUZA, Delegada de Policia, anteriormente lotada na extinta Secretaria Executiva da Delegacia
Geral, para a Chefia de Gabinete da Delegacia Geral - CG/DG, em face da nova estrutura organizacional estabelecida pelos artigos 10, inciso Il, alinea 'a',
e 22 da Lei n° 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), conforme proposi¢do do Presidente do Colegiado, Dr.
Silvio Jacob Rockembach.

DESIGNAR o servidor LEANDRO FARNESE TEIXEIRA, Delegado de Policia, anteriormente lotado na extinta Coordenagao de Informatica, para exercer
a funcéo de Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagéo e Inovagdo - DTI, em face da nova estrutura organizacional estabelecida pelos artigos
10, inciso llI, alinea 'd', e 29 da Lei n° 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), conforme proposi¢do do
Presidente do Conselho Superior de Policia, Dr. Silvio Jacob Rockembach.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1-

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERAGAO N° 355/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), apreciando o e-Protocolo 25.551.064-9
(apensos e-Protocolos 25.587.202-8, 25.587.329-6 e 25.551.019-3) — Oficio n. 81/2026 da Delegacia de Furtos e Roubos de Veiculos. Informa que
NIOVALDO CORREA CARDOSO apresentou-se na unidade em 06/02/2026 e que em 06/03/2026 teve sua prisdo temporaria convertida em preventiva,
conforme mandado expedido pela 22 Vara Criminal de Londrina nos autos 0005366-49.2026.8.16.0014, sendo o expediente também instruido com
mandado de intimagdo do Juizo de Garantias da 22 Vara Criminal de Londrina, referente aos autos n. 0012851-03.2026.8.16.0014, dirigido ao citado réu,
quanto a conversado de sua prisdo temporaria em prisdo preventiva, imposicdo de medida cautelar de suspenséo do exercicio da fungédo publica por 180
(cento e oitenta) dias ou ulterior decisdo que a revogue e imposi¢cdo de medida cautelar de proibicdo de possuir e portar armas de fogo. Com tramite pela
Corregedoria-Geral de Policia e Grupo Auxiliar de Recursos Humanos; em sesséo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apds ciéncia do contelido do protocolado, pela restituicdo ao Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos — DPC.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 — VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERAGAO N° 356/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigéo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o Prot. Ref. 109/2024/CSP —
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e-Protocolo 25.874.248-6 — Oficio n. 111/2026 da 42 Corregedoria de Policia. Informa que a deciséo liminar exarada nos autos do Mandado de Seguranca
Civel n° 0002507-84.2025.8.16.0179 / 52VFP / Curitiba foi cumprida e atendida a ordem judicial de suspens&o da tramitagdo dos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n° 543/2024-CD/CGPC (Protocolo n° 22.797.849-0). Os Exames Periciais de Sanidade Mental dos acusados TIAGO JOSE
WLADYKA, JOSE PAULO PINHEIRO JUNIOR e FERNANDO GONGALVES SANTOS foram realizados e os respectivos laudos juntados aos autos do
mencionado procedimento disciplinar. Encaminha cépia do Laudo Pericial do Exame de Sanidade Mental do impetrante JOSE PAULO PINHEIRO JUNIOR,
para conhecimento, e solicita adogdo das providéncias necessarias nos autos do Mandado de Seguranga Civel n° 0002507-84.2025.8.16.0179 / 52VFP /
Curitiba, para comunicagdo da realizagdo do Exame de Sanidade Mental do impetrante, bem como para obter autorizag&o judicial para que os autos do
Processo Administrativo Disciplinar n° 543/2024-CD/CGPC (Protocolo n® 22.797.849-0) possam ser colocados em pauta para julgamento pelo Conselho
Superior de Policia Civil do Parana. Adotadas pela Procuradoria-Geral do Estado providéncias que redundaram na obtengéo de autorizagdo judicial para
retomada do procedimento disciplinar. Com despacho do Corregedor-Geral de Policia pelo encaminhamento ao Conselho Superior de Policia para
conhecimento e deliberagdes; em sesséo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apds ciéncia de decisdo prolatada no Mandado de Seguranga Civel n. 0002507-84.2025.8.16.0179
da 52 Vara da Fazenda Publica de Curitiba, para retomada do Processo Administrativo Disciplinar n. 109/2024/CSP (Prot. 543/2024-CD/CGP - e-Protocolo
22.797.849-0):
| — por afastar a suspensé&o de julgamento contida no item | da Deliberagao n. 1182/2025;
Il - pela restituicdo a Corregedoria-Geral de Policia para continuidade, nos termos descritos no item Il da referida Deliberag&o.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1" -

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 357/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 26.069.565-7 —
(Apensos: e-Protocolos 25.892.578-5, 25.907.982-9 e 25.888.893-6) - Oficio s/n da Comissao de Avaliagdo de Requisitos para Promog&o. Encaminha a
Relagdo Complementar de Servidores Aptos @ Promogédo-Maio/2026, elaborada em cumprimento as Deliberagdes n.° 304/2026, 306/2026 e 329/2026 do
Conselho Superior da Policia Civil, para inclusdo no Processo de Promogao referente ao periodo; em sessao ordinaria realizada no dia 15 de junho de
2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| — por reconhecer que, os servidores abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Agente de Policia Judiciaria, fazem jus a promogéo, a partir de
26.05.2026, data da publicagao no Diario Oficial do Estado — DIOE n. 12152, do Decreto n. 13.846, que promoveu os demais servidores que fizeram jus a
promogao de maio de 2026:

a) MANOELITO CARVALHO DOS REIS, CPF 008.XXX.XXX-88, do nivel IV para o nivel V, com base art. 82, § 1°, lll, “b” Lei Complementar n. 259/2023;

b) CACILDO MICHEL DE SOUZA FRANCO, CPF 841.XXX.XXX-53, do nivel VII para o nivel VIIl, com base art. 82, § 1°, Ill, “c” Lei Complementar n.
259/2023;

¢) VENCESLAU SILVEIRA DE SOUZA, CPF 466.XXX.XXX-53, do nivel VIII para o nivel IX, com base art. 82, § 1°, 1Il, “c” Lei Complementar n. 259/2023;
Il - pelo encaminhamento do protocolado ao GARH/DPC para a juntada do parecer de mérito e da planilha de impacto orgamentario-financeiro, devendo
haver retorno ao Conselho para que seja providenciada a juntada de justificativa, de cépia do despacho governamental autorizatério e de minuta de

decreto (com anexo em formato editavel), nos termos do art. 32 da Resolugéo n. 02/2023-CSPC;

Ill — pelo encaminhamento do protocolado, posteriormente, via Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP, ao Chefe do Poder Executivo.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS -
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERAGAOQ N° 358/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigio Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 26.049.553-4 —
Oficio n. 1838/2026 da Diretoria da Forgca Nacional de Seguranca Publica/lSENASP/MJ. Encaminha elogio oriundo do Centro de Treinamento e
Capacitagéo da Diretoria da Forga Nacional de Seguranga Publica aos servidores mobilizados da Policia Civil do Estado do Parana PEDRO FILIPE CRUZ
CARDOSO DE ANDRADE e PRISCILA PACHECO, por suas atuagdes na 22 Edigdo do Curso de Técnicas Especiais de Investigagdes — CTEI/DFNSP,
ocorrida no periodo de 16 a 21 de margo de 2026, em Brasilia/DF; em sessé&o ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pelo encaminhamento do protocolado ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC para as
devidas anotagdes, com posterior restituigao a este Colegiado para arquivamento.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 —ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA ’
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 359/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 25.809.228-7 —
ALMIR BATISTA DE OLIVEIRA FILHO, Agente de Policia Judicidria, solicita restituicdo do conjunto documental para regular exercicio das fungdes,
conforme Portaria de lotagdo. Com tramite pelo Instituto de Identificagdo, Grupo Auxiliar de Recursos Humanos e Corregedoria-Geral de Policia; em

sesséo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;
DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido;

Il — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificagdo para providéncias.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 — VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS -

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 360/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 25.822.135-4 —
MARCELO ANTONIO DE OLIVEIRA, Agente de Policia Judiciaria, solicita restituicdo do conjunto documental e arma carga, em virtude de sua lotagéo
conforme Portaria 1071-DPC. Com tramite pelo Instituto de Identificagdo, Grupo Auxiliar de Recursos Humanos e Corregedoria-Geral de Policia; em

sessdo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;
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DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido;

Il — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificagdo e a Delegacia de Explosivos, Armas e Muni¢des para providéncias.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT

4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI

8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1-

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 361/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n° 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parand), apreciando o e-Protocolo 25.680.208-2
(apensos e-Protocolos 25.676.217-0 e 25.747.104-7) — ROGERIO MIRANDA DE MELLO, Agente de Policia Judiciaria aposentado, solicita credencial
funcional de inativo com manutengdo do porte de arma particular, nos termos do Decreto n° 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 72, § 1°, inc. XIl,
da Lei Complementar n° 259/2023. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigdes, Divisdo de

Infraestrutura, Instituto de Identificacéo e Corregedoria Geral de Policia; em sessao ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| - pelo indeferimento do pedido, com suporte nas disposigdes previstas no § 5°, do artigo 21 do Decreto n° 8.135, de 26 de outubro de 2017, em razao dos
indicativos criminais e administrativos anotados ao requerente;

Il - pelo arquivamento do protocolado em referéncia, apds ciéncia ao requerente.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT

4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI

8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1-

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 362/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigées legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 26.081.087-1 —
Projeto de Curso n. 15/2026 da Escola Superior de Policia Civil - “CURSO DE CAPACITACAO DE OPERADORES PARA O USO DE ARMAS

ELETROELETRONICAS DE INCAPACITAGAO NEUROMUSCULAR (AINM) - TASER 10”. Com despacho do Diretor da unidade pelo encaminhamento a
apreciagao do Conselho Superior de Policia; em sessédo ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;
DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| — pela aprovagéo do Projeto de Curso em referéncia;

Il — pela restituigdo a Escola Superior de Policia Civil.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
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Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5— VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERAGAO N° 363/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento no que
dispde o art. 16 da Lei n® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Orgéanica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 26.054.778-0 —
Proposta de Resolugdo do Conselheiro e Presidente da Comissdo de Concurso Publico da Policia Civil do Parana, Dr. Valderes Luiz Scalco, para
regulamentacéo do disposto no art. 11, inciso XI e § 1°, da Lei Complementar Estadual n. 259/2023, e no art. 20, § 3°, da Lei Federal no 14.735/2023,
quanto a exigéncia de 3 anos de atividade juridica ou policial para ingresso no cargo de Delegado de Policia; em sessao ordinaria realizada no dia 15 de

junho de 2026;

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| — pela APROVACAO da Resolugdo n° 01/2026/CSP que regulamenta o disposto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar Estadual n° 259, de 21
de julho de 2023, e no art. 20, § 3° da Lei Federal n® 14.735, de 23 de novembro de 2023, quanto a definigdo, ao cOmputo e a comprovagéo de 3 (trés)
anos de atividade juridica ou policial, até a data da posse, para ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parana;
Il — pela restituicdo do protocolo ao Presidente da Comissdo de Concurso Publico para as providéncias decorrentes.

Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 11—

RESOLUGAO 01/2026-CSP
(Aprovada pela Deliberagédo n° 363/2026)

Regulamenta o disposto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar
Estadual n°® 259, de 21 de julho de 2023, e no art. 20, § 3°, da Lei Federal n°
14.735, de 23 de novembro de 2023, quanto a definigdo, ao computo e a
comprovagao de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial, até a data da
posse, para ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parana.

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigio Estadual, e com fundamento no
art. 16 da Lei Estadual n® 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Parand), RES O LV E:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A presente Resolugéo regulamenta o disposto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar Estadual n® 259, de 21 de julho de 2023, e no art.
20, § 3°, da Lei Federal n° 14.735, de 23 de novembro de 2023, quanto a definicdo, ao computo e a comprovagao de 3 (trés) anos de atividade juridica ou
policial, até a data da posse, para ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parana.

Art. 2° Nos termos da Lei Complementar Estadual n® 259/2023, o Delegado de Policia Civil do Parana exerce fungdes de natureza juridica e policial
exclusivas de Estado, sendo o ingresso realizado mediante concurso publico de provas e titulos, exigido bacharelado em Direito, e a comprovacéo de 3
(trés) anos de atividade juridica ou policial, até a data da posse.

CAPITULOII
DA ATIVIDADE JURIDICA
Art. 3° Considera-se atividade juridica aquela exercida, exclusivamente, apds a colagéo de grau do curso de bacharelado em Direito, sendo:
| — a exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

Il - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n® 8.906/1994),
em causas ou questdes distintas;

Ill - o exercicio de cargo, emprego ou fungéo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos;

IV - o exercicio de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais ou anexos, bem como o exercicio de mediagédo ou de
arbitragem na composigao de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;
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V - o exercicio de servigo voluntario em 6rgdos publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem a utilizagdo preponderante e habitual de
conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano.

§1° E vedada a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra atividade que seja anterior a colagdo de grau no curso de bacharelado em Direito.
§ 2° A comprovagao da atividade juridica em cargos ou funges nado privativas de bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as atribuigdes do cargo e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo preponderante e habitual de

conhecimentos juridicos, vedada a emissao de certiddo baseada exclusivamente na descrigao legal do cargo.

Art. 4° Também ser@o considerados como atividade juridica, desde que integralmente concluidos com aprovagéo, os cursos de Pds-Graduag@o em Direito
que sejam reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educacéo ou pelo Orgdo competente.

§ 1° Os cursos referidos no caput deste artigo dever&o ter inicio apds a colacéo de grau do curso de bacharelado em Direito, vedada a contagem em
duplicidade de periodos coincidentes de qualquer natureza.

§ 2° Os cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo deverdo ter, no minimo, 6 (seis) meses de duragdo e carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas-aulas.

§ 3° Independentemente de tempo superior de duracdo, serdo computados, ainda, como atividade juridica:
I =1 (um) ano para a conclusdo de Pds-Graduag&o /ato sensu, exclusivamente na area juridica.

Il - 2 (dois) anos para a concluséo de Mestrado, exclusivamente na &rea juridica.

Ill - 3 (trés) anos para a conclusdo de Doutorado, exclusivamente na area juridica.

§ 4° Os cursos de Pds-Graduagao (/afo sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentacéo de trabalho final de conclusdo de curso s6 seréo considerados
integralmente concluidos na data da respectiva aprovagao desse trabalho.

CAPITULO Il

DA ATIVIDADE POLICIAL
Art. 5° Considera-se atividade policial, para fins de ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do Parana, o efetivo exercicio de cargo publico de
natureza estritamente policial nos dérgdos que estdo relacionados taxativamente nos incisos | a VI do art. 144 da Constituicdo Federal, sendo
especificamente:
| - policia federal;
Il - policia rodoviaria federal;
Il - policia ferroviaria federal;
IV - policias civis estaduais;
V - policias militares e corpos de bombeiros militares;

VI - policias penais federal, estaduais e distrital.

§ 1° O tempo de atividade estritamente policial serd computado mediante apresentacdo de certiddo pormenorizada do respectivo érgdo de origem,
devendo indicar expressamente o periodo de exercicio, o cargo ocupado e a natureza das atribuicdes desempenhadas.

§ 2° A atividade policial podera ter sido exercida em momento anterior a obtengdo do grau de bacharel em Direito, desde que o candidato possua o
diploma de bacharel até a data da posse, também requisito imprescindivel para assungdo do cargo.

§ 3° Caso haja alteragéo no desenho constitucional dos érgaos relacionados nos incisos | a VI do artigo 144 da Constituicdo Federal, ou a qualquer tempo,
se for o caso, o Conselho Superior de Policia podera atualizar os termos desta Resolugao.

CAPITULO IV
DA COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE

Art. 6° A comprovagao do tempo de atividade juridica ou policial sera submetida a acurada analise e avaliagdo pela Comissdo Especial designada pelo
Conselho Superior de Policia, que decidira fundamentadamente sobre a validade, ou néo, dos documentos e certiddes apresentados pelo candidato.

Art. 7° A Comissao Especial serda composta por 3 (trés) Delegados de Policia, sendo um deles o Presidente, e igual nimero de suplentes.
§ 1° As decisdes da Comissdo Especial serdo tomadas por maioria simples.

§ 2° A Comissdo Especial poderé determinar diligéncias e requisitar documentos complementares para esclarecimento de duvidas sobre a atividade
declarada.

Art. 8° Os membros da Comisséo Especial deverdo declarar-se impedidos ou suspeitos sempre que presentes circunstancias que comprometam sua
imparcialidade.

§ 1° Constituem hipdteses de impedimento:

| - possuir interesse direto ou indireto no resultado da analise;

Il - ter participado da elaboragéo de parecer, certiddo ou manifestagéo relacionada ao candidato;

Il - ter atuado como testemunha, representante ou informante em questao relacionada a comprovacéo da atividade juridica ou policial;
IV — estar litigando judicial ou administrativamente com o candidato;

V - ser cOnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau do candidato.

§ 2° Constituem hipdteses de suspeigao:

| — amizade intima ou inimizade notéria com o candidato;

Il - vinculo econémico relevante com o candidato;
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Ill - qualquer outra circunstancia capaz de comprometer a imparcialidade da analise.

§ 3° A arguicdo de impedimento ou suspeigéo sera decidida pelo Conselho Superior de Policia.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° A comprovagao do periodo de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial é requisito indispensavel para o ato de posse no cargo de Delegado de
Policia Civil do Parana.

Art. 10. Admitir-se-a o computo conjunto de periodos de atividade juridica e atividade policial para integralizagdo do tempo minimo exigido, vedada a
contagem em duplicidade de periodos coincidentes de qualquer natureza.

Art. 11. A comprovacéo da atividade juridica ou policial devera ocorrer mediante apresentagdo dos documentos originais ou copias autenticadas exigidos
no edital do concurso.

Paragrafo tnico. A apresentacdo de documento falso ou ideologicamente falso implicara na eliminagéo do candidato do concurso publico, sem prejuizo
das responsabilidades civil, administrativa e penal cabiveis.

Art. 12. Quando do chamamento do candidato para o exame pré-admissional-pericia médica, poderd ser exigida a apresentagdo preliminar de
documentos que demonstrem as condigdes de implementagéo da atividade juridica ou policial até o periodo previsto da posse.

Art. 13. O candidato que ndo demonstrar as condi¢des de implementagéo do requisito previsto no art. 11, inciso Xl e § 1°, da Lei Complementar Estadual
n° 259/2023, até o periodo previsto para a posse, sera desclassificado do concurso publico.

Art. 14. Caso ndo seja validado o tempo de atividade juridica ou policial pela Comissdo Especial, cabera recurso ao Conselho Superior de Policia, que
decidira em grau final e como ultima instancia administrativa para recurso.

Art. 15. As vagas ndo ocupadas pelos candidatos desclassificados por ndo atenderem o requisito de 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial, serédo
disponibilizadas aos préximos classificados, se houver, os quais também deverdo se submeter aos mesmos critérios de verificagdo.

Art. 16. Casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Superior de Policia.
Art. 17. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba-PR, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS 1"-

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA |
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA

DELIBERACAO N° 364/2026

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigao Estadual, com fundamento no que

dispde o art. 16 da Lei n°® 23.213/26, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Parana), apreciando o e-Protocolo 26.054.821-2 —

Proposta de Resolucdo do Conselheiro e Presidente da Comissdo de Concurso Publico da Policia Civil do Parana, Dr. Valderes Luiz Scalco, para

regulamentac&o dos §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n°. 259, de 21 de julho de 2023, que dispdem sobre a obrigatoriedade de bancas

de verificagdo complementar nos concursos publicos da Policia Civil do Parana; em sessao ordinaria realizada no dia 15 de junho de 2026;
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pela APROVAGAO da Resolugdo n® 02/2026/CSP que regulamenta os §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n°. 259, de 21 de julho de
2023, que dispdem sobre a obrigatoriedade de bancas de verificagdo complementar nos concursos publicos da Policia Civil do Parana;

Il — pela restituigdo do protocolo ao Presidente da Comiss&o de Concurso Publico para as providéncias decorrentes.
Curitiba, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA 3 - RIAD BRAGA FARHAT
4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA 5 - VALDERES LUIZ SCALCO

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO 7 - MARITZA MAIRA HAISI
8 — ALAN HENRIQUE FLORE 9 - RENATO COELHO DE JESUS

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS -
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RESOLUGAO 02/2026-CSP
(Aprovada pela Deliberagéo n° 364/2026)

Regulamenta os §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n°® 259,
de 21 de julho de 2023, que dispde sobre a obrigatoriedade de bancas de
verificagdo complementar nos concursos publicos da Policia Civil do
Parana.

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA, no uso de suas atribuigées legais conferidas pelo art. 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, € com fundamento no
art. 16 da Lei Estadual n® 23.213, de 22 de maio de 2026 (Lei Organica da Policia Civil do Parand), RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A presente Resolugdo regulamenta os §§ 2° e 3° do art. 12 da Lei Complementar Estadual n° 259, de 21 de julho de 2023, que trata da
obrigatoriedade de inspegdo complementar nos concursos publicos da Policia Civil do Parana, por banca de verificagédo especifica, dos candidatos que
optarem por concorrer, também, as vagas reservadas no certame, independentemente da categoria de concorréncia em que forem disponibilizadas.

Art. 2° O edital do concurso publico para ingresso em cargo efetivo do Quadro Préprio da Policia Civil do Parana - QPPC devera prever — observado o
contido nesta Resolugdo e nas legislagdes correlatas — a instituicdo de bancas de verificagdo complementar para inspegédo dos candidatos que se
autodeclararem Afrodescendente e/ou Pessoa com Deficiéncia (PcD), desde que tenham optado por concorrer, também, as vagas reservadas para essas
categorias.

Art. 3° Os procedimentos de verificagdo complementar deverédo observar os seguintes principios e diretrizes:
| - respeito a dignidade da pessoa humana, urbanidade e profissionalismo;

Il - garantia de padronizagéo e de igualdade de tratamento entre os candidatos submetidos ao procedimento para confirmagédo, ou nao, da condigdo
autodeclarada;

lll - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo recursal administrativo em caso de ndo confirmagédo da condigdo declarada;
IV — dever de autotutela da legalidade pela Administragéo Publica;

V - elevada atengdo, cautela e responsabilidade com vistas a efetividade das ag¢des afirmativas de reserva de vagas para Afrodescendentes e Pessoas
com Deficiéncia, de modo a evitar eventuais tentativas de fraude que possam prejudicar os que forem reconhecidamente integrantes dessas categorias.

Art. 4° Os procedimentos de verificagdo complementar dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas aos Afrodescendentes e/ou Pessoas
com Deficiéncia deverao ocorrer a qualquer tempo durante o concurso publico, preferencialmente apds as provas objetivas ou discursivas.

CAPITULO Il

DA BANCA DE VERIFICAGAO COMPLEMENTAR DA CATEGORIA
AFRODESCENDENTE

Art. 5° A definigdo do nimero de vagas e/ou respectivo percentual, se for o caso, o procedimento de inscricdo e da obrigatoriedade de verificagao
complementar por banca especifica dos candidatos que se autodeclararem Afrodescendentes — desde que tenham escolhido concorrer também as vagas

reservadas para essa categoria — observardo, exclusivamente, as disposi¢cdes da Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003, combinada com o
art. 12, § 2°, da Lei Complementar Estadual n°® 259/2023, além do contido nesta Resolugéo.

§ 1° Aos candidatos Afrodescendentes, amparados pela Lei Estadual n.° 14.274/2003, deve ser reservado 10% (dez por cento) das vagas que
posteriormente forem autorizadas e ofertadas, para cada cargo e regido de concorréncia, dentro do prazo de validade do concurso publico, mediante
procedimento de verificagdo complementar a autodeclaragéo.

§ 2° O acesso dos candidatos as vagas reservadas da categoria Afrodescendente observara o contelido exclusivo das legislagdes descritas no caput, as
quais deverdo ser reproduzidas no edital regulador do certame, por ser este o procedimento Unico de selecgdo, e se efetivara quando do processo de
nomeacao.

Art. 6° A etapa de verificagdo complementar dos candidatos Afrodescendentes sera realizada exclusivamente de forma presencial.
§ 1° As entrevistas dos candidatos deverao ser gravadas em audio e video.

§ 2° O candidato convocado devera comparecer perante a banca munido de documento oficial de identificagdo com foto e ratificar a autodeclaragdo de
que é pertencente a racga etnia negra, e que possui os tragos fenotipicos que o caracterizam como de cor preta ou parda.

§ 3° O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos Afrodescendentes, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacgédo pela Ampla
Concorréncia, devera se submeter ao respectivo procedimento de verificagdo complementar, sob pena de desclassificagdo da concorréncia das vagas
reservadas.

§ 4° A validagdo da autodeclaragdo pela banca de verificagdo complementar — com o reconhecimento da condigéo de Afrodescendente — tera eficacia
restrita ao certame a que se referir.

§ 5° Sera desclassificado da concorréncia das vagas reservadas aos Afrodescendentes o candidato que:

I — ndo comparecer perante a banca de verificagdo complementar a autodeclaragéo, ou abandonar a entrevista;
Il - ndo apresentar documento oficial com foto;

lll - nao ratificar a declaragéo formulada no ato da inscrigao;

IV - nao obtiver a confirmagao da autodeclaracéo pela banca de verificagdo complementar;
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V - descumprir ou desobedecer as orientagdes da banca, as regras desta etapa ou que ndo permita a filmagem da entrevista.

§ 6° O candidato desclassificado da condigdo de Afrodescendente passard automaticamente para a lista da Ampla Concorréncia, desde que tenha
pontuagao suficiente para figurar na listagem de classificados desta Ultima categoria, caso contrario sera eliminado do certame.

Art. 7° Os membros da banca de verificagdo complementar serdo designados dentre pessoas com curso superior completo e preferencialmente com
conhecimento ou experiéncia em politicas de promogéo da igualdade racial.

§ 1° A banca sera composta por ao menos 3 (trés) profissionais multidisciplinares, sendo um deles o Presidente, e igual nimero de suplentes.
§ 2° E vedado a banca de verificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

Art. 8° Para a verificagdo complementar a autodeclaragdo, a banca de verificagdo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico para a identificacdo do
candidato por terceiros como pessoa da cor preta ou parda, ndo sendo considerados fatores puramente genealégicos ou de descendéncia.

§ 1° As caracteristicas fenotipicas do candidato serdo consideradas somente ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificagao.
§ 2° N&o serao admitidas, para os fins do caput, eventuais certidées de confirmagdo emitidas em outro procedimento de qualquer esfera da federag&o.
§ 3° Detectada eventual falsidade a qualquer tempo, o candidato sera desclassificado do concurso publico e sujeitar-se-a aos consectarios legais.

Art. 9° O edital do certame devera prever a existéncia de banca recursal, composta por 3 (trés) membros, e na forma do art. 7°, vedada a participagao de
integrantes da banca originaria.

§ 1° Em suas decisdes, a banca recursal devera considerar a flmagem do procedimento, o parecer emitido pela banca originaria e as razdes expostas no
recurso do candidato.

§ 2° As decisdes da banca recursal constituem a Ultima instancia administrativa para recurso.

§ 3° As vagas nao ocupadas pelos candidatos desclassificados em virtude da ndo confirmagdo da condigdo autodeclarada serdo disponibilizadas aos
proximos candidatos classificados nesta mesma categoria, se houver, os quais também deverdo se submeter a respectiva banca de verificagao
complementar.

CAPITULO Il

DA BANCA DE VERIFICAGAO COMPLEMENTAR DA CATEGORIA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 10. Nao obstante os concursos publicos da Policia Civil do Parana sejam destinados ao provimento exclusivo de cargos de natureza estritamente
policial, cujas fungdes sdo intensas, especificas, complexas, operacionais e perigosas, com risco a vida, sendo exigido — nos termos da Lei Complementar
Estadual n° 259/2023 — boa saude e capacidade plena (fisica, mental e intelectual) de seus ocupantes, devera ser adotado o entendimento firmado pela
Excelentissima Ministra CARMEN LUCIA, do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, que no Recurso Extraordinario n° 676335/MG, de 26 de fevereiro de
2013, pacificou o entendimento de que fere frontalmente a Constituicdo da Republica admitir-se, abstrata e aprioristicamente, que qualquer tipo de
deficiéncia impede o exercicio das fungdes inerentes aos cargos de natureza estritamente policial, o que devera ser aferido por acurada avaliagdo com
critérios técnicos e objetivos delineados na Lei Complementar Estadual n°® 259/2023, na Lei Estadual n°® 23.213/2026 e seu Decreto Regulamentador, nos
termos desta Resolugéo e do edital do certame.

Art. 11. A definicdo do nimero de vagas e/ou respectivo percentual, se for o caso, o procedimento de inscricdo e da obrigatoriedade de verificagdo
complementar por banca especifica dos candidatos que se autodeclararem Pessoa com Deficiéncia — desde que tenham escolhido concorrer também as
vagas reservadas para essa categoria — observarao as disposi¢cdes da Lei Estadual n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015, combinada com o art. 12, § 2°, da
Lei Complementar Estadual n® 259/2023, além do contido nesta Resolugéo.

Paragrafo tnico. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), amparadas pelo art. 27, inciso VI, da Constituigio do Estado do Parana e pela Lei Estadual n°
18.419/2015, deve ser assegurado a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas que forem autorizadas e ofertadas, para cada cargo e regido de
concorréncia, dentro do prazo de validade do certame, mediante procedimento de verificacdo complementar especifico.

Art. 12. O edital regulador do concurso publico devera estabelecer as legislagdes e os enquadramentos que categorizam as Pessoas com Deficiéncia,
além da necessaria previsdo de avaliagdo presencial nos termos do art. 12, § 2° da Lei Complementar Estadual n°® 259/2023, e do contido nesta
Resolugéo.

Art. 13. A banca de verificagdo complementar dos candidatos da categoria Pessoa com Deficiéncia devera ser formada por equipe multiprofissional
composta, no minimo, por 3 (trés) profissionais capacitados, sendo 1 (um) médico e 2 (dois) servidores em exercicio em cargo efetivo da Policia Civil do
Parana.

§ 1° O edital do concurso publico podera prever a composicdo de banca de verificagdo complementar por junta médica qualificada composta por 3 (trés)
médicos, além dos demais membros da equipe multiprofissional designados pela Policia Civil do Parana.

§ 2° A confirmagéo da condigdo de Pessoa com Deficiéncia ocorrera mediante procedimento de verificacdo exclusivamente de forma presencial, e tera
validade restrita ao certame correspondente.

§ 3° Nao serdo considerados quaisquer registros, imagens ou eventuais certiddes de confirmagéo emitidas em outro procedimento de qualquer esfera da
federagao.

§ 4° Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera, também, apresentar exame audiométrico realizado nos 12 (doze) meses anteriores a
data da avaliagéo presencial.

§ 5° Tratando-se de deficiéncia visual, o candidato devera apresentar, também, exame de acuidade visual com e sem correcdo em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual, realizado nos 12 (doze) meses anteriores a data da avaliagédo presencial.

§ 6° Quando se tratar de deficiéncia fisica ou mental, o candidato devera apresentar, também, exames complementares especificos que a corroborem,
conforme especificado no edital de convocagéo.

§ 7° A banca de verificagdo complementar da condi¢do declarada PcD, quando expressamente imprescindivel e mediante justificativa especifica, podera
requisitar outros exames ou avaliagdes complementares para aferir a deficiéncia declarada, para os quais o candidato sera convocado com o minimo de 7
(sete) dias de antecedéncia.

Art. 14. A avaliagdo complementar dos candidatos da categoria Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera feita por equipe multiprofissional, que deliberara de
forma técnica e objetiva sobre:

| — as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, bem ainda as que repassar durante a avaliagdo presencial;
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Il - as informagdes constantes do laudo médico apresentado por ocasido da inscrigéo, se firmado por especialista na area relativa a deficiéncia informada,
além da descrigdo (no laudo), da espécie de deficiéncia, grau, nivel, extensdo e a causa provavel;

Il - os exames complementares e demais anotagdes obrigatdrias para cada tipo de deficiéncia, conforme o caso, nos termos especificados no edital;

IV - os impedimentos e/ou limitagdes nas funcdes e nas estruturas do corpo, a espécie de deficiéncia, o grau, o nivel e a extensdo, e se tais
impedimentos ou limitagdes sdo de longo prazo, e de qual natureza: se fisica, mental, intelectual ou sensorial, bem ainda se esses impedimentos ou
limitagdes, em interagdo com as mais diversas barreiras, podem obstruir o candidato de participacdo plena e efetiva na sociedade em equidade de
condi¢gdes com as demais pessoas;

V - se os impedimentos e/ou limitagcdes que eventualmente forem constatados na avaliagéo presencial realmente qualificam o candidato como PcD a luz
das disposi¢des legais em vigor que disciplinam a matéria;

VI - a classificagao do padréo reconhecido nacional e internacionalmente, e o enquadramento legal do candidato PcD em face da legislagdo vigente;
VIl - a viabilidade de condigdes de acessibilidade e/ou adequagdes no ambiente de trabalho para a execugéo das tarefas;
VIl - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios técnicos que habitualmente utilize;

IX - a especificidade do servigo de natureza estritamente policial a que se refere o cargo pretendido, o risco da profissdo e a propria natureza das
atribuigdes e tarefas essenciais do cargo policial civil; e

X - a eventual declaragdo de inaptiddo do candidato inscrito cuja(s) necessidade(s) especial(is) o impossibilite, estreme de duvidas, para o exercicio
pleno das complexas, operacionais, especificas e perigosas atribuigdes do cargo de Policial Civil do Parana, tendo por supedaneo as disposigdes objetivas
previstas na legislagédo de regéncia e reproduzidas no edital, em harmonia com o pacificado pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso Extraordinario n°
676335/MG, de 26 de fevereiro de 2013, o qual reconheceu que: "A banca examinadora responsavel, [...] respeitando critérios objetivos, podera declarar a

inaptiddo de candidatos inscritos e cujas necessidades especiais 0s impossibilite do exercicio das atribuicbes inerentes ao cargo para qual estiver
concorrendo", confirmada pelas decisées de 23 de maio de 2013 e de 6 de agosto de 2013, no &mbito do mesmo Recurso Extraordinario.

Art. 15. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas da categoria Pessoa com Deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo presencial:
| - deixar de cumprir as exigéncias especificas desta etapa ou, ainda, que ndo comparecer ou abandonar a avaliagéo;

Il - ndo apresentar o laudo médico original ou a cépia autenticada em cartério contendo as especificagdes solicitadas, ou que apresenta-lo em
desconformidade com o exigido no edital;

Il - ndo for considerado Pessoa com Deficiéncia, seja por que o(s) impedimento(s) e/ou limitagdo(6es) declarada(s) ndo foi(ram) constatada(s) pela banca
de verificagdo presencial, seja por que inobstante a constatagdo de algum impedimento e/ou limitagdo, ndo se amolda(m) a espécie, ao grau, nivel ou
extensao da deficiéncia a que a legislagdo de regéncia enumera, e reconhece, como sendo caso a enquadra-lo como Pessoa com Deficiéncia;

IV - cujos impedimentos e/ou limitagdes ndo sejam de longo prazo, ou que nio obstrua a sua participagdo plena e efetiva na sociedade em equidade de
condigdes com as demais pessoas, além daqueles que porventura forem considerados inaptos.

Art. 16. O candidato desclassificado da concorréncia das vagas reservadas a categoria PcD, podera interpor recurso cabivel, que sera distribuido a banca
recursal para apreciagdo, andlise e deciséo final sobre os argumentos deduzidos, a qual tera 0 mesmo numero de participantes da equipe originaria.

§ 1° As decisdes da banca recursal constituem ultima instancia administrativa para recurso.

§ 2° As vagas néo ocupadas pelos candidatos desclassificados em virtude da n&do confirmagéo da condi¢cdo autodeclarada seréo disponibilizadas aos
préximos candidatos classificados nesta mesma categoria, se houver, os quais também deverdo se submeter a respectiva banca de verificagao
complementar.

CAPITULO IV
DAS GARANTIAS PROCEDIMENTAIS E DA PROTEGAO DAS INFORMAGOES
Art. 17. N&o podera integrar banca de verificagdo complementar ou banca recursal o membro que:

| — seja conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de candidato submetido a respectiva
avaliagao;

Il — possua amizade intima ou inimizade notéria com candidato submetido a respectiva avaliagéo;

Il — mantenha ou tenha mantido, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo profissional, académico ou associativo relevante com candidato submetido a
respectiva avaliagdo, capaz de comprometer sua imparcialidade;

IV - tenha interesse direto ou indireto no resultado da avaliagéo;
V - tenha participado da analise ou julgamento anterior do mesmo candidato quando designado para compor banca recursal;
VI - encontre-se em situagdo que possa suscitar divida razoavel quanto a sua imparcialidade.

§ 1° O membro da banca que incorrer em qualquer das hipéteses previstas neste artigo devera declarar-se impedido imediatamente apés tomar
conhecimento da designagéo ou da situacéo ensejadora do impedimento.

§ 2° Reconhecido o impedimento, o0 membro sera substituido por suplente regularmente designado.

Art. 18. As decisdes das bancas de verificagdo complementar e das bancas recursais deverdo ser fundamentadas de forma expressa, objetiva e
individualizada, mediante indicacéo dos elementos faticos e juridicos que embasaram a conclusdo adotada.

§ 1° A fundamentacgéo devera observar os critérios previstos na legislagéo aplicavel, nesta Resolugéo e no edital do certame.
§ 2° E vedada a utilizagao de fundamentagéo genérica, padronizada ou desvinculada das circunstancias concretas do caso analisado.

Art. 19. O edital do concurso publico devera prever prazo néo inferior a 2 (dois) dias para interposi¢do de recurso administrativo contra decisdes das
bancas de verificagdo complementar.

§ 1° O recurso devera ser dirigido a banca recursal competente, por meio eletronico ou outra forma definida no edital.




Didrio()FICIALParani

Poder Executive Estadual

5% feira | 18/Jun/2026 - Edigdo n° 12167 | 95 |

§ 2° A banca recursal apreciara integralmente os argumentos apresentados pelo candidato, podendo manter, reformar ou invalidar a decisdo recorrida.

Art. 20. As entrevistas ou avaliagdes presenciais, gravagdes audiovisuais, laudos médicos, exames complementares, documentos pessoais e demais
informagdes produzidas ou apresentadas durante os procedimentos de verificagdo complementar possuirdo carater sigiloso.

§ 1° O acesso aos registros de que trata o caput sera restrito ao candidato interessado, aos membros das bancas, a Comissédo de Concurso Publico, as
autoridades competentes e ao Poder Judiciario, quando requisitado.

§ 2° As gravagbes audiovisuais realizadas durante os procedimentos de verificagdo complementar serdo utilizadas exclusivamente para instrucdo de
recursos administrativos, processos judiciais, apuragdes administrativas ou controle de legalidade.

§ 3° E vedada a divulgagao, reprodugdo, compartilhamento ou utilizagdo dos registros para finalidade diversa daquela prevista nesta Resolugéo,
ressalvadas as hipoteses legais.

Art. 21. O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis dos candidatos observara as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), bem como as demais normas aplicaveis.

§ 1° Os dados coletados durante os procedimentos de verificacdo complementar serdo utilizados exclusivamente para as finalidades relacionadas a
execucao, fiscalizagdo e controle do concurso publico.

§ 2° A organizadora do certame devera adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados,
perda, destruigao, alteragéo, divulgacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Art. 22. Os membros das bancas de verificagdo complementar e recursal deverdo assinar termo de confidencialidade e responsabilidade,
comprometendo-se a preservar o sigilo das informagdes pessoais, médicas, audiovisuais e funcionais a que tiverem acesso em razdo de suas
atribuicbes.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. Demais especificidades a respeito dos procedimentos de verificagéo presencial complementar constardo dos respectivos editais de convocagao.

Art. 24. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo do Concurso Publico.

Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba-PR, em 15 de junho de 2026.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

2 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA

4 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA

6 — FABIO RENATO AMARO DA SILVA JUNIO

8 —ALAN HENRIQUE FLORE

10 — GETULIO DE MORAIS VARGAS

3 - RIAD BRAGA FARHAT
5 - VALDERES LUIZ SCALCO
7 - MARITZA MAIRA HAISI
9 - RENATO COELHO DE JESUS

M-

79468/2026

GABINETE DO SECRETARIO
DESPACHO DECISORIO N° 0675/2026 - GS/SESP

Assunto: ABERTURA DE LICITAGAO - GENEROS ALIMENTICIOS -
CBMPR.
Protocolo: 25.893.628-0

1. AUTORIZO, nos termos do artigo 13, inciso V, do Decreto Estadual n°
10.086/2022 e com base na Informagdo n°® 1744/2026 — AT/SESP a
instauragdo de procedimento licitatério, na modalidade pregéo, em sua
forma eletronica, com critério de julgamento do menor prego, visando a
aquisicdo de géneros alimenticios, com entrega parcelada, para
satisfazer as demandas do Grupamento de Operagbes de Socorro
Tatico do Corpo de Bombeiros Militar do Parand, no valor global maximo
de R$ 2.355.943,35 (dois milhdes, trezentos e cinquenta e cinco mil,
novecentos e quarenta e trés reais e trinta e cinco centavos), conforme
minuta anexa as fls. 804/876;

2. DECLARO, para o consentimento acima foram examinados apenas
os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o exame da

viabilidade técnica, financeira, orgcamentaria e fiscal é de
responsabilidade dos titulares dos setores responsaveis pelas
informagdes;

3. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Licitagbes para
diligéncias necessarias.

Curitiba, 16 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79524/2026

GABINETE DO SECRETARIO
DESPACHO DECISORIO N° 0677/2026 - GS/SESP

Assunto: TERMO DE COOPERACAO - CBMPR.
Protocolo: 24.971.522-0

1. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679 do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e nos
termos da Informagédo n° 1569/2026-AT/SESP, a formalizagdo de Termo
de Cooperacdo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica, por intermédio da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica, com a interveniéncia do
Corpo de Bombeiros Militar do Parana (CBMPR), de outro lado, o
Municipio de Cambé/PR, inscrito no CNPJ/MF n° 75.732.057/0001-84,
visando a prestagdo dos servicos de seguranga contra incéndios,
conforme Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica acostada as (fls.
148/166) e seu Plano de Trabalho (fls. 167/186);

2. DECLARGO, para os devidos fins, que a situagdo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

3. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba, 16 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79529/2026
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RESOLUGAO SESP N° 0332/2026

Prorrogacdo de prazo no Processo de Responsabilizagdo — PR n.°
006/2026, instaurado em desfavor da empresa TELMA BUSSMANN
VILAS BOAS - SERVIGO DE ALIMENTAGAO LTDA, CNPJ n.
30.190.520/0005-07.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Federal n.° 14.133, de 01 de abril de 2021 e pelo Decreto Estadual n.°
10.086, de 17 de janeiro de 2022, e o contido no protocolo n.°
25.236.595-8,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (TRINTA) dias corridos, o prazo para a
conclusdo do Processo de Responsabilizagdo — PR n.° 006/2026,
instaurado pela Resolugdo n° 024/2026-SESP, publicada no Diario
Oficial n° 12064, de 13 de janeiro de 2026.

Art. 2° Esta resolucdo entrara em vigor a partir de 13 de julho de 2026.
Curitiba, 16 de junho de 2026

Cel. PM Adilson Luiz Lucas Prisse
Diretor-Geral da SESP/PR

79175/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2026

O Chefe do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos do Departamento da
Policia Civil, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas, pela
Resolugao n°® 05/2024 do Conselho da Policia Civil,

FAZ SABER:

1. O servidor MARLOS CAEL BELO, RG 5XXX052X, AGENTE DE
POLICIA JUDICIARIA, pelo presente Edital de Chamamento, fica ciente
de que, no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a ultima publicagdo em
Diario Oficial do Estado, podera justificar por escrito junto ao Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos o seu ndo comparecimento ao trabalho,
conforme disposto no caput do Art. 3° da Resolugdo n° 05/2024 do
Conselho Superior da Policia Civil.

2. E, para que nado se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que sera publicado por 3 (trés) vezes consecutivas, do Diario Oficial do
Estado.

Curitiba, 15 de junho de 2026.
DANIELE DE OLIVEIRA SERIGHELI COSTA

Delegada Chefe do GARH/DPC
77934/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2026

O Chefe do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos do Departamento da
Policia Civil, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas, pela
Resolugao n° 05/2024 do Conselho da Policia Civil,

FAZ SABER:

1. A servidora AMARILIS LOPES MANSSANO NOGARA, RG
7XXX444X, PAPILOSCOPISTA POLICIAL, pelo presente Edital de
Chamamento, fica ciente de que, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
apds a ultima publicagdo em Diario Oficial do Estado, podera justificar
por escrito junto ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos o seu ndo
comparecimento ao trabalho, conforme disposto no caput do Art. 3° da
Resolugdo n°® 05/2024 do Conselho Superior da Policia Civil.

2. E, para que nédo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que sera publicado por 3 (trés) vezes consecutivas, do Diario Oficial do
Estado.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

DANIELE DE OLIVEIRA SERIGHELI COSTA
Delegada Chefe do GARH/DPC

78996/2026
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS DA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas, pelo Artigo 57 do Decreto Estadual 7339/2010.
NOTIFICA:

1. Ao Sr. Michael William Meurer, RG: 10.411.469-5
que foi ocupante do cargo de Soldado 1?2 Classe da Policia Militar do

Parand, simbologia QP PM, a comparecer na Diretoria de Gestao de
Pessoas, sito a Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 — Rebougas,
Curitiba — PR, 80230-110 ou, impossibilitado de comparecer, entre em
contato com o Adjunto da Secédo de Cadastro, Avaliagédo e Implantagédo
— DGP/1, através dos numeros (41) 3304-4634 ou 3304-4654,
considerando o contido no Inciso LV do art. 5° da Constituicdo Federal
de 1988, para tratar assunto de seu interesse em que pese o § 2° do Art.
163 da Lei N° 6174/70, no prazo maximo de até 72 (setenta e duas)
horas apés a 152 (décima quinta) publicacdo em Diario Oficial do
Estado.

2. E para que ndo alegue desconhecimento, €&
expedida a presente notificacdo, que sera publicada por 15 (quinze)
vezes consecutivas no Diario Oficial do Estado.

Curitiba, 15 de maio de 2026.

Cel. QOEM PM Juliano Caciatori,
Diretor de Gestao de Pessoas da PMPR.

(Ref. Boletim-Geral n° 092 de 21 de maio de 2026 E-Protocolo n°®
25.750.126-4)

67654/2026

POLICIA MILITAR DO PARANA

O Diretor de Gestdao de Pessoas da PMPR, no uso das
atribuigdes que lhe séo conferidas, pelo art. 57, do Decreto estadual n°®
7.339, de 08 de junho de 2010,

NOTIFICA

1. Ao senhor Nicola da Rocha Pinto, C. |. N. n°
556.XXX.XXX-68, Cabo QPRR PM, e que integrou o Corpo de Militares
Estaduais Inativos Voluntarios (CMEIV) — Programa CCM, para
comparecer na Diretoria de Gestdo de Pessoas da PMPR /
Coordenacédo-Geral do CMEIV, sito a Avenida Marechal Floriano
Peixoto, n° 1.401 — Rebougas, Curitiba / Parana, CEP 80.230-110, ou,
impossibilitado de comparecer, entrar em contato com o telefone (41)
3304 4711, considerando o contido no inciso LV, do art. 5° da
Constituicdo Federal (1988), para tratar de assunto de seu interesse,
nos termos do disposto no §2°, do art. 163, da Lei estadual n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, até o prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, até a 152 (décima quinta) publicagdo desta notificagdo em Diario
Oficial do Estado.

2. E para que ndo alegue desconhecimento, é expedida a
presente notificagdo que sera publicada em Boletim-Geral da PMPR e
por 15 (quinze) vezes consecutivas no Diario Oficial do Estado.

Em 02 de maio de 2026.

Coronel QOEM PM Juliano Caciatori,
Diretor de Gestao de Pessoas da PMPR

78975/2026

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA

Edital de Notificagao Consolidado: S/N - DPC/GARH
Ref.: Protocolo n° 17.016.478-4

A CHEFE DO GRUPO DO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS DA
POLICIA CIVIL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, pelo
artigo 320, § 2°, da Lei Estadual n® 6174, de 20 de novembro de 1970,

NOTIFICA os ex-servidores abaixo relacionados — face ao retorno
negativo, ou falta de manifestagdo acerca das notificagdes postais
anteriores e/ou para fins de exaurimento da via administrativa de
notificagdo prévia obrigatéria —, a comparecerem ou entrarem em
contato com a Unidade de Recursos Humanos (GARH), sita a Avenida
Iguagu, n° 470, Rebougas, Curitiba — PR, CEP: 80.230-020, no prazo
comum e improrrogavel de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia
util subsequente ao término das publicagcdes deste Edital , a fim de
exercerem o direito de defesa, contraditério ou manifestarem-se sobre a
quitagdo de débito junto ao Erdrio (Art. 3.°, § 2.° do Decreto n°
5.492/2016), cujos valores nominais histéricos apurados individualmente
constam da seguinte matriz de dados:
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01) Carlos Fernandes Ribeiro — CPF: 711.XXX.XXX-72 — R$ 7.978,91
02) Dinaldo Rocha — CPF: 297 . XXX.XXX-00 — R$ 5.510,16

03) Helder Soares Padilha — CPF: 036.XXX.XXX-61 — R$ 4.378,61

04) Joel Francisco Gongalves Junior — CPF: 096.XXX.XXX-25 —

R$ 5.708,40

05) Katia das Gragas Belo — CPF: 033.XXX.XXX-70 — R$ 3.703,39

06) Osmar Batista Prado — CPF: 877 . XXX.XXX-04 — R$ 3.444,94

07) Rafael Paulo Nicolelli — CPF: 004.XXX.XXX-36 — R$ 3.401,05

08) Rafael Rossetto Silveira — CPF: 036.XXX.XXX-98 — R$ 3.833,41
09) Vitor Borges da Silva Junior — CPF: 734.XXX.XXX-04 — R$ 9.938,00

E para que néo se alegue ignorancia, expede-se a presente notificagdo,
que sera publicada por 15 (quinze) vezes consecutivas no Diario Oficial
Executivo do Estado.

Curitiba-PR, 11 de junho de 2026.

Daniele de Oliveira Serigheli Costa
Chefe do DPC/GARH

76283/2026

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N.° 431 — DRH, 16 DE JUNHO DE 2026.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n.° 233, de 12
de agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e

Considerando o contido no protocolo n.° 25.870.531-9,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Claucio Luciano Antico, CPF
003.XXX.XXX-99, ocupante do cargo Policial Penal, para exercer a fungéo de
Coordenador do Complexo Social de Paranavai, durante as férias do titular
Jean Carlo Machado Magalhdes, CPF 015.XXX.XXX-83, ocupante do cargo
Policial Penal, no periodo de 23 de junho de 2026 a 2 de julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Ananda Chalegre dos Santos
Diretora-Geral da Policia Penal.

78814/2026

DESPACHO DECISORIO - Diretoria-Geral/SESP
Protocolo: 25.407.878-6
Assunto: Reconhecimento de divida — Operacéo Verdo 2025/2026
1. RECONHEGO E INDENIZO a divida, nos termos do art. 10, do
Decreto Estadual n° 6.358/2024, e no art. 66 do Decreto Estadual n°®
12.308/2025, e nos termos da Informagéo n° 783/2026 — AT/SESP, em
favor dos Policiais Militares: 2° Ten. QOEM PM Willian Wojciechowski,
inscrito no CPF sob n° XXX.215.709-XX; e Cb. QP PM Rodrigo
Aparecido Botelho, inscrito no CPF sob n° XXX.320.499-XX, no valor de
R$ 203,38 (Duzentos e trés reais e trinta e oito centavos) a cada militar,
perfazendo o montante global de R$ 406,76 (quatrocentos e seis reais e
setenta e seis centavos), referente as diarias em razdo de deslocamento
decorrente de acionamento em carater emergencial, para cumprimento
de escala da Operacdo Verdo 2025/2026, com deslocamento do
Municipio de Curitiba/PR para Matinhos/PR, do dia 18/12/2025 a
19/12/2025, conforme Declaragdo de Viagem (fls. 16/17);
2. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE, preliminarmente, ao Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial (NICS/CGE) para ciéncia e registro
exigidos pelo inciso IV do art. 67 do Decreto Estadual n° 12.308/2025,
apos, restitua-se a unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.
Curitiba, 16 de junho de 2026,
Coronel PM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da SESP.

79150/2026

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n°® 25.822.129-0

Assunto: PRORROGAGAO - VIGENCIA — CONTRATO N° 0761/2022
— GMS N° 3347/2022

1. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §3° do Decreto n°
4.189/2016, combinado com o art. 103, Il, da Lei Estadual n°
15.608/2007, e com base na Informagdo n° 1705/2026-AT/SESP, a
celebragdo do Quinto Termo Aditivo ao Contrato n°® 0761/2022 - GMS n°
3347/2022, firmado com a empresa PONTUAL SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA., inscrita no CNPJ n° 14.983.004/0001-41,

tendo por objeto a prestagdo de servigos continuados de limpeza,

asseio, conservagdo e outros, para atender as necessidades das

unidades do Instituto de Identificagdo no Interior do estado do Parana,
visando, no presente momento, a prorrogacdo de sua vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, de 15/08/2026 a 14/08/2027, mantendo-se
o valor mensal de R$ 8.852,05 (oito mil, oitocentos e cinquenta e dois
reais e cinco centavos), conforme minuta acostada as fls. 179/180;
2. DECLARO que a presente autorizagdo se restringe aos aspectos de
conveniéncia e oportunidade, sendo a analise de viabilidade técnica,
orgamentaria e fiscal de responsabilidade dos setores que exararam as
respectivas manifestagées nos autos;
3. DETERMINO, preliminarmente a formalizagdo do ajuste, que o setor
responsavel verifique se a contratada mantém todas as condigbes de
habilitagcéo, atualizando as certiddes de regularidade que porventura
vencerem no decorrer do tramite;
4. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da SESP-PR e posteriormente a Assessoria Permanente de
Processos Administrativos da SESP-APPA para apuracéo do narrado no
relatério de fls. 07/08.
Curitiba, 16 de junho de 2026.
Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
79149/2026

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n° 25.975.248-5

Assunto: APOSTILAMENTO - REPACTUAGAO

1. AUTORIZO, com fundamento no art. 136, |, da Lei Federal n°
14.133/2021 e, nos termos da Informagéo n°® 1743/2026 — AT/SESP, a
anotagdo do Segundo Termo de Apostilamento, ao Contrato n°
0849/2025 - GMS n° 8467/2025, firmado entre o Estado do Parand, por
intermédio desta Secretaria e a empresa AUXILIAR DE SEGURANGCA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 76.764.448/0001-43, cujo objeto é a
contratacdo de servigos continuados de vigilancia armada e desarmada,

com seus respectivos “uniforme/EPIs” e “Armamentos”, para atender a
demanda do Policia Civil do Parana - PCPR, visando a repactuagdo do
valor do contrato, conforme Aviso n° 21/2026 - DGC/DOS/SEAP,
passando o valor mensal para R$ 16.214,52 (dezesseis mil, duzentos e
quatorze reais e cinquenta e dois centavos), contados a partir de
29/03/2026, conforme Minuta do Termo de Apostilamento (fls. 106/108);
2. DECLARO, para o consentimento acima foram examinados apenas
os aspectos da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade
técnica, financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos
titulares dos setores responsaveis pelas informagdes;
3. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste, deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condicdes de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de
regularidade que vencerem no decorrer dos trdmites administrativos;
4. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
5. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 16 de junho de 2026.
Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
79177/2026

GABINETE DO SECRETARIO
DESPACHO DECISORIO N° 0681/2026 - GS/SESP

Assunto: Processo Administrativo de Apuracdo de Responsabilidade —
PAAR n° 038/2025.
Protocolo: 25.583.638-2.

1. ACOLHO, nos termos do §1° do art. 67 da Lei Estadual n°
20.656/2022, os fundamentos constantes do Relatério Final da
Comissao Processante, inserto no Processo Administrativo de Apuragao
de Responsabilidade — PAAR n° 038/2025 (fls. 473/481), para fins de
ARQUIVAMENTO do presente feito, tendo em vista que ndo restou
configurado de forma objetiva conduta culposa, negligente, imprudente
ou imperita na execugdo do Contrato n.° 0115/2023 — GMS n.°
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0708/2023, firmado com a empresa J.C.B Maquinas e Equipamentos
LTDA, inscrita no CNPJ n.° 16.850.663/0001-35.

2. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE a Assessoria Permanente de
Processos Administrativos — APPA/SESP para que providencie a ciéncia
da empresa quanto ao teor da presente decisdo administrativa, bem
como para demais providéncias administrativas cabiveis.

Curitiba, 17 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79772/2026
PORTARIA N° 193/2026-SINDICANCIA

O CORREGEDOR-GERAL DA POLICIA PENAL, designado pela Porta-
ria n°. 708, de 28 de agosto de 2024, publicada no Diario Oficial do Esta-
do n°. 11.735, de 30/08/2024, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo artigo 10 do Regimento Interno da Corregedoria do De-
partamento Penitenciario, aprovado pela Resolugdo n°® 234 de 12 de
agosto de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado n°. 9.764, de
17/08/2016, c/c. artigo 10, inciso |, do Regimento Interno do Departa-
mento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugéo n° 233 de 12
de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764, de
17/08/2016 e tendo em vista o disposto no artigo 100, inciso Il, da Lei n°.
20.656/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores efetivos e estaveis: JOSE CARLOS
DOS SANTOS, CPF: XXX.578.009-XX, ocupante do cargo de Policial
Penal, lotado na Regional Administrativa — Foz do Iguagu e LUCIANA
VITORASSI, CPF: XXX.492.859-XX, ocupante do cargo de Policial
Penal, lotada na Penitenciaria Estadual de Foz do Iguacu, para que, no
protocolo n° 26.094.962-4, nos termos da Lei n° 20.656/2021, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia, para
que no prazo de 15 (quinze) dias uteis, concluam aos trabalhos de
apuragdo dos fatos narrados no protocolo n° 25.965.890-0, bem como
os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2°. INFORMAR aos membros da Comissdo que poderdo ser
adotados na instrugédo do presente procedimento disciplinar os dispostos
na Instrugdo Normativa n° 01/2018 da Corregedoria da Policia Penal,
que regulamenta a adogdo do sistema de Webconferéncia para
gravagdo em audio e video dos depoimentos de modo geral nas
audiéncias.

Art. 3°. DETERMINAR ao Presidente da Comiss&o que, em observancia
ao Decreto Estadual n°. 7.304/2021 c/c a Instrugdo Normativa n°.
02/2022 da Corregedoria da Policia Penal, o presente procedimento
disciplinar deve ser realizado no formato digital, utilizando-se o sistema
E-protocolo como recurso apropriado para insercdo de documentos e
arquivos digitais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 17 de Junho de 2026.

(assinado eletronicamente)
DEIVID ALESSANDRO I. DUARTE
Corregedor — Geral da Policia Penal

79418/2026
PORTARIA N° 194/2026-SINDICANCIA

O CORREGEDOR-GERAL DA POLICIA PENAL, designado pela Porta-
ria n°. 708, de 28 de agosto de 2024, publicada no Diario Oficial do Esta-
do n°. 11.735, de 30/08/2024, no uso das atribuigdes legais que lhe sédo
conferidas pelo artigo 10 do Regimento Interno da Corregedoria do De-
partamento Penitenciario, aprovado pela Resolugdo n° 234 de 12 de
agosto de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado n°. 9.764, de
17/08/2016, c/c. artigo 10, inciso |, do Regimento Interno do Departa-
mento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugéo n° 233 de 12
de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764, de
17/08/2016 e tendo em vista o disposto no artigo 100, inciso Il, da Lei n°.
20.656/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores efetivos e estaveis: CARLOS
FERNANDO GIUGIOLINI VON HOONHOLTZ, CPF: XXX.326.490-XX,
ocupante do cargo de Policial Penal, lotado na Regional Administrativa —
Ponta Grossa e ROGERIO BUENO, CPF: XXX.109.229-XX, ocupante
do cargo de Policial Penal, lotado na Penitenciaria Estadual de Ponta
Grossa — Unidade de Progressdo, para que, no protocolo n°
26.094.967-5, nos termos da Lei n° 20.656/2021, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comisséo de Sindicancia, para que no prazo de
15 (quinze) dias uteis, concluam aos trabalhos de apuragéo dos fatos
narrados no protocolo n° 23.603.328-7, bem como os fatos conexos

que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2°. INFORMAR aos membros da Comissdo que poderdo ser
adotados na instrucédo do presente procedimento disciplinar os dispostos
na Instrugdo Normativa n°® 01/2018 da Corregedoria da Policia Penal,
que regulamenta a adocdo do sistema de Webconferéncia para
gravagdo em audio e video dos depoimentos de modo geral nas
audiéncias.

Art. 3°. DETERMINAR ao Presidente da Comissao que, em observancia
ao Decreto Estadual n°. 7.304/2021 c/c a Instrugdo Normativa n°.
02/2022 da Corregedoria da Policia Penal, o presente procedimento
disciplinar deve ser realizado no formato digital, utilizando-se o sistema
E-protocolo como recurso apropriado para inser¢cdo de documentos e
arquivos digitais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 17 de Junho de 2026.

(assinado eletronicamente)
DEIVID ALESSANDRO I. DUARTE
Corregedor — Geral da Policia Penal

79419/2026

PORTARIA N° 025/2026 — PAD

A DIRETORA-GERAL DA POLICIA PENAL, designada pelo Decreto n°
7.160, de 26 de agosto de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado n°®
11.731, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Reso-
lugéo n°® 188/2015-SESP, publicada no Diario Oficial do Estado n° 9.489,
de 09/07/2015 e pelo artigo 13 do Regimento Interno da Corregedoria do
Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugdo n°® 234,
de 12 de Agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764,
de 17/08/2016, e, considerando a solicitagdo e as justificativas apresen-
tadas pelo Presidente da Comisséo.

RESOLVE:

Art. 1°. SUBSTITUIR a servidora LUCILEI SANTOS VIEIRA, CPF:
XXX.872.288-XX, designada para Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, por meio da Portaria n°. 015/2026-PAD, publicado no Diario
Oficial do Estado — DIOE, edigdo n° 12140, em 08 de Maio de 2026, nos
autos do Protocolo n.° 25.876.631-8, pelo servidor JOSE ALBERTO
MACZUGA, CPF: XXX.526.169-XX, ocupante do cargo de Policial Pe-
nal, lotado na Corregedoria-Geral da Policia Penal.

Curitiba, 17 de Junho de 2026.

(assinado eletronicamente)
ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS
Diretora-Geral da Policia Penal

79400/2026

GABINETE DO SECRETARIO
DESPACHO DECISORIO N° 0678/2026 - GS/SESP

Assunto: TERMO DE QOOPERAQAO TECNICA - PCPR/IPR -
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS PINHAIS.
Protocolo: 25.976.128-0

1. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n®
4.189/2016 e no art. 679, § 2°, do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e
nos termos da Informagédo n° 1746/2026-AT/SESP, a formalizacdo de
Termo de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, com a interveniéncia do
Departamento da Policia Civil do Parana, por intermédio do Instituto de
Identificagéo do Parana, e, de outro lado, o Municipio de Sdo José dos
Pinhais, inscrito no CNPJ/MF n° 76.105.543/0001-35, visando a
instalagdo e manutengdo de Posto de Atendimento Totalmente
Informatizado (PATI), conforme Minuta de Termo de Cooperagéo Técnica
acostada as fls. 10/18 e respectivo Plano de Trabalho as fls. 19/23;

2. DECLARO, para os devidos fins, que a situagdo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

3. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba, 17 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79779/2026
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GABINETE DO SECRETARIO
DESPACHO DECISORIO N° 0680/2026 - GS/SESP

Assunto: Processo Administrativo de Apuracdo de Responsabilidade —
PAAR n° 005/2025.
Protocolo: 23.454.988-0.

1. ACOLHO, nos termos do §1° do art. 67 da Lei Estadual n°
20.656/2022, os fundamentos constantes do Relatério Final da
Comissao Processante, inserto no Processo Administrativo de Apuragao
de Responsabilidade — PAAR n° 005/2025 (fls. 90/97), para fins de
aplicagdo de sangdo administrativa cabivel a empresa ADSERVI —
ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita sob o CNPJ n.°
02.531.343/0001-08, consistente na penalidade de adverténcia, com
fulcro no artigo 150, inc. |, da Lei Estadual n.° 15.608/2007 restando
comprovado, nos autos, a pratica de conduta apta a ensejar
responsabilizagdo administrativa, observados o devido processo legal, o
contraditério e a ampla defesa, em consonancia com os principios da
legalidade, proporcionalidade e razoabilidade.

2. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE a Assessoria Permanente de
Processos Administrativos — APPA/SESP para que providencie a ciéncia
da empresa quanto ao teor da presente decisdo administrativa, bem
como para demais providéncias administrativas cabiveis.

Curitiba, 17 de junho de 2026

Cel. PM Saulo de Tarso Sanson Silva
Secretario de Estado da Seguranga Publica

79787/2026

Secretaria do Trabalho,
Qualificacao e Renda

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICACAO E
RENDA
EXTRATO TERMO DE COOPERACAO
Participes: Termo de Cooperagdo que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, neste ato representado pela SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO, QUALIFICACAO E RENDA — SETR, e, de outro lado, os
MUNICIPIOS constantes do anexo.
Objeto: instrumento tem por objeto a conjugacdo de esforgos para manter a
estrutura operacional e garantir a manutengdo das equipes técnica e gerencial
das Ageéncias do Sistema Nacional de Emprego — SINE/PR (Agéncias do
Trabalhador), nos termos da Lei Federal n.° 13.667/2018 e demais normas e
regulamentos, como forma de assegurar o desenvolvimento integrado das agdes
nos Municipios.
Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses, contados da publicagdo do seu extrato no
Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da lei, mediante
termo aditivo.
Repasse de recurso: Para a execucdo do objeto do presente Termo de
Cooperagdo, ndo havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes,
cabendo a cada um arcar com as despesas decorrentes do cumprimento de suas
respectivas obrigagdes.

ANEXO
Protocolo Municipio Termo de Cessiao Uso Assinatura
p Cooperacio de veiculo do Termo
26.027.911-4 Doutor 009/2026 - 16/06/2026
Camargo

Paulo Rogério do Carmo
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificacio e Renda

79401/2026

DESPACHO N° 0478/2026 — GS/SETR

Referente ao Protocolo n° 25.284.247-0
I. AUTORIZO, com fulcro no art. 5° da Lei Estadual n° 21.352/2023 e,
art. 37, no caput do art. 585 e art. 598, ambos do Decreto n°
10.086/2022, com base na Informagao n° 591/2026-NFS/SETR (mov.
194), e na Informacéo Técnica n° 323/2026 — AT/SETR (mov. 198), em
atencdo a extingdo do Contrato Administrativo n° 048/2019 (GMS de
n° 2387/2019) (mov. 03), bem como em analogia ao Acordao 216/13-
Tribunal Pleno, e nas Informagées de n° 101/2018-ATJ/GAB-PGE, n°
1186/2023-PRC/PGE e no parecer 17/2018-PGE, o pagamento por
indenizagé@o pela utilizacdo de imdével destinado ao funcionamento da
Agéncia do Trabalhador de SARANDI, referente ao periodo de
11.05.2026 a 10.06.2026, em beneficio de MAURICIO SHIGUERU
GUINOZA, inscrito(a) no CPF/MF n° 639.***.68*-68, SIDNEIA COSTA
GUINOZA, inscrito(a) no CPF/MF n° 851.***.51*-20, MARCIA MITIKO
GUINOZA, inscrito(a) no CNPJ/CPF n° 614.***.48*-00, EDSON
KIYOSHI GUINOZA, inscrito(a) no CPF/MF n° 019.**.60*-93,
representados pelo senhor VALDIR GONGORA, inscrito(a) no
CPF/MF n° 188.***.30*-72, no valor de TOTAL de R$ 4.735,05 (quatro
mil, setecentos e trinta e cinco reais e cinco centavos), desde que o
presente protocolo esteja em acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021 e
Decreto Estadual n° 10.086/2022.

Il. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a matéria,
sendo de inteira responsabilidade do SETR/NAS, a certificacdo da
regularidade formal do expediente e dos documentos que o instruem.
1ll. DETERMINO, ap6s a realizagdo do pagamento, o encaminhamento
do feito a Comissdo de Processo Administrativo e, se for o caso,
posteriormente a Comissdo Disciplinar Permanente, para apuragdes de
possiveis irregularidades.
IV. PUBLIQUE-SE, de acordo com a Lei n® 16.595/2010.
V. Ao SETR/NFS para providéncias.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Willian Porfirio Ribeiro
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda

79684/2026

DESPACHO N° 0480/2026 — GS/SETR
Referente ao Protocolo n° 25.338.818-8

I. AUTORIZO, com fulcro no art. 5° da Lei Estadual n° 21.352/2023 e,
art. 37, no caput do art. 585 e art. 598, ambos do Decreto n°
10.086/2022, com base na Informagao n° 598/2026-NFS/SETR (mov.
101), e na Informagéo Técnica n° 326/2026 — AT/SETR (mov. 104), em
atencéo a extingdo do Contrato Administrativo n°® 030/2021 (GMS de
n° 1690/2021) (mov. 03), bem como em analogia ao Acordao 216/13-
Tribunal Pleno, e nas Informagées de n° 101/2018-ATJ/GAB-PGE, n°
1186/2023-PRC/PGE e no parecer 17/2018-PGE, o pagamento por
indenizagé@o pela utilizacdo de imdvel destinado ao funcionamento da
Agéncia do Trabalhador de UBIRATA, referente ao periodo de
04.05.2026 a 31.05.2026, em beneficio de JOVELINO DAS VIRGENS
FERREIRA, inscrito(a) no CPF/MF n° ***259.279-** e MARTA
ANGELINI FERREIRA, inscrito(a) no CPF/MF n° ***125.039-**, no
valor de TOTAL de R$ 2.412,65 (dois mil quatrocentos e doze reais e
sessenta e cinco centavos), desde que o presente protocolo esteja em
acordo com a Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto Estadual n°
10.086/2022.
Il. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a matéria,
sendo de inteira responsabilidade do SETR/NAS, a certificagcdo da
regularidade formal do expediente e dos documentos que o instruem.
Ill. DETERMINO, apés a realizagdo do pagamento, o encaminhamento
do feito a Comissdo de Processo Administrativo e, se for o caso,
posteriormente a Comissdo Disciplinar Permanente, para apuragdes de
possiveis irregularidades.
IV. PUBLIQUE-SE, de acordo com a Lei n® 16.595/2010.
V. Ao SETR/NFS para providéncias.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Willian Porfirio Ribeiro
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdao e Renda

79691/2026

NOVO CONTRATO N° 5378/2026 DE LOCACAO DE IMOVEL PARA

ABRIGAR O NUCLEO REGIONAL DE JACAREZINHO.
PROTOCOLO 24.176.375-7

Locatario: Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda

Locador: RIVALDO FERRARI E ALZIRA COELLI FERRARI

Objeto: Locagdo de imovel para a instalagdio do Nucleo Regional de

Jacarezinho.

Vigéncia: a partir de 16 de junho de 2026 até 15 de junho de 2027.

Valor mensal de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)

Dotac¢do Orcamentaria:

Unidade Gestora: | 630000 —Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo

e Renda
Programa/ 6302.11.122.36.8233 — Gestdo Administrativa SETR
Atividade:
Natureza de 3.3.90.36.15 — Locagéo de Imoveis
Despesa:
Fontes de 500.000000 — Recursos Nao Vinculados de Impostos
Recursos:
Credor: Rivaldo Ferrari - CPF: *** 843.609-**
Valor Mensal: R$ 7.500,00
Valor Total: R$ 90.000,00

Autorizado através do Despacho de Autorizo n.’ 442/2026, em 11 de junho
de 2026.
Willian Porfirio Ribeiro
Secretario de Estado
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificaciio e Renda
(Decreto Estadual n.° 13.730/2026)

79528/2026

Receita Estadual do Parana

NORMA DE PROCEDIMENTO FISCAL N° 17/2026

Altera a Norma de Procedimento Fiscal n° 4, de 13 de fevereiro de 2026, que
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dispde sobre os procedimentos pertinentes aos pedidos de restituicio de
quantias indevidamente recolhidas ou debitadas ao Estado relativos ao
ICMS, ITCMD, IPVA, Taxas e Outras Receitas.

A DIRETORA DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA - REPR, no uso
das atribuicdes que lhe conferem os incisos VI e VII do art. 4° do Anexo I da
Resoluciio SEFA n° 484, de 6 de junho de 2025, resolve:

Art. 1.° Fica revogado o inciso IV do art. 18 da Norma de Procedimento Fiscal
n° 4, de 13 de fevereiro de 2026.

Art. 2.° Esta Norma de Procedimento Fiscal entra em vigor na data da sua
publicacio.

Receita Estadual do Parana, Curitiba, 16 de junho de 2026

Suzane Aparecida Gambeta Dobjenski
DIRETORA DA RECEITA ESTADUAL

79176/2026

ATO DECLARATORIO DEVEDOR CONTUMAZ N° 12/2026

A DIRETORA DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o inciso III do caput do art. 9.° do Anexo II da
Resolugdo Sefan® 1.132, de 28 de julho de 2017, com fundamento nas disposigdes
contidas no art. 52 da Lei n® 11.580, de 14 de novembro de 1996, nos artigos 113
a 119 do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 7.871, de 29 de
setembro de 2017, e na Resolugdo Sefa n® 36, de 30 de janeiro de 2018, conforme
processo n° 24.003.371-2

DECLARA

O contribuinte S. BRUMATTI TENCA & CIA LTDA, inscrito no
CAD/ICMS E CNPJ conforme abaixo,
CAD/ICMS CNPJ
90476431-01 10.739.971/0001-01

INCLUSO no Regime Especial de Controle, de Fiscalizagdo e de
Pagamento, aplicavel aos contribuintes considerados devedores contumazes.

Art. 1.° A inclusio no Regime Especial de Controle, de
Fiscalizagdo e de Pagamento implica:

I - exigéncia do pagamento do tributo correspondente, a cada
operagdo, inclusive o devido por substitui¢do tributaria, observando-se ao final do
periodo de apuragdo o sistema de compensagao do imposto;

1I - impedimento & utilizagdo de beneficios ou incentivos fiscais
relativamente ao ICMS;

III - exigéncia de apresentagdo periddica de informagdes
econdmicas, patrimoniais e financeiras.

Art. 2.° Para fins do disposto no inciso I do art. 1.°, o crédito
estimado para o calculo do imposto a ser recolhido a cada operagao, sem prejuizo
da apuragdo mensal, ¢ de 5,74% (cinco inteiros, setenta e quatro centésimos
por cento), a ser aplicado sobre a base de calculo do imposto.

Paragrafo tinico. O crédito estimado a que se refere o caput foi
calculado com base na proporgdo entre o imposto oriundo das entradas e a base
de calculo das operagdes de saida, no periodo de marco de 2025 a fevereiro de
2026.

Art. 3° Quando se tratar de operagdes de saidas realizadas nos termos
do inciso I do art. 1°, os documentos fiscais emitidos deverdo conter o destaque
do valor integral do imposto e o pagamento do imposto devera ser realizado
mediante GR-PR, com o codigo de receita 1023 - Regime de Controle,
Fiscalizagdo e Pagamento, nos termos do art. 118 do Regulamento do ICMS,
aprovado pelo Decreto n° 7.871, de 29 de setembro de 2017.

Art. 4.° Em caso de descumprimento do estabelecido no art. 1.°, o
fisco podera aplicar, isolada ou cumulativamente, as seguintes medidas:

I - inclusdo do contribuinte em programacdo de fiscalizagdo
(inciso I1T do § 3.° do art. 52 da Lei n® 11.580/1996);

1I - arrolamento administrativo de bens (inciso I do § 4.° do art. 52
da Lei n® 11.580/1996);

III - proposicdo de Agdes Cautelares Fiscais (inciso II do § 4.° do
art. 52 da Lei n° 11.580/1996);

IV- representagdo ao Ministério Publico, observada a disciplina
pertinente, sempre que for constatada a pratica de agdes que possam configurar,
em tese, crime contra a ordem tributéria, econdmica ou delito de outra natureza;
(inciso IIT do § 4.° do art. 52 da Lei n° 11.580/1996);

V - cancelamento da inscricdo no Cadastro de Contribuintes do
ICMS — CAD/ICMS (inciso IV do § 4.° do art. 52 da Lei n° 11.580/1996),
mediante relatorio circunstanciado.

Art. 5.° O contribuinte sera excluido do regime especial de que
trata este Ato se os débitos que motivaram sua incluséo forem extintos ou tiverem

sua exigibilidade suspensa.

Art. 6.° Em caso de alteragdio de denominagdo social, de
transferéncia do estabelecimento, de fusdo, de cisdo, de transformagdo ou de
incorporagdo, os efeitos deste Ato se estendem automaticamente a seus sucessores
(art. 132 do Codigo Tributario Nacional), podendo, a qualquer momento e a
critério da administragdo tributaria ser suspenso, alterado, prorrogado ou, em caso
de descumprimento, agravado.

Art. 7.° Este Ato Declaratorio entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir da data da ciéncia, pelo contribuinte, do
ato de sua inclusdo.

RECEITA ESTADUAL DO PARANA, em 15 de junho de 2026.
Suzane Aparecida Gambetta Dobjenski

Diretora da REPR
79438/2026

I Autarquias

I AGEPAR

PORTARIA N.° 38/2026-AGEPAR

Designa servidora para responder
como Contadora da  Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos
Delegados do Parana e da outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Parana - Agepar, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe conferem o art. 29, § 2°, da Lei Complementar Estadual n.° 222, de
05 de maio de 2020, e o art. 25, incs. Il e Ill, do Anexo ao Decreto
Estadual n.° 12.674, de 09 de fevereiro de 2026 (Regulamento da
Agepar),

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Elisa Helena Grub, RG n.° 7.XXX.674-X,
para responder como Contadora da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Parana — Agepar.

Art. 2° Revogar a Portaria n.° 14/2025-AGEPAR.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 16 de junho de 2026.

(assinado nos termos do Art. 38 do DE n° 7304/2021)
Rubens Bueno
Diretor-Presidente

79357/2026

1 IDR - PARANA

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater
PORTARIA N° 170/2026

O Diretor-Presidente Substituto do Instituto de Desenvolvimento Rural do
Parana — IAPAR-EMATER, no uso de suas atribuicdes legais em
conformidade com a Lei Estadual n® 20.121 de 31 de dezembro de 2019 e
a Lei Estadual n® 22.508 de 02 de julho de 2025,

RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR o empregado publico JOSE ROSALDO LIMA, RG n°
5.XXX.356-X, para responder pela Chefia da Estagdo de Pesquisa de
Guarapuava do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-
EMATER, no periodo de 15 de Julho a 29 de Julho de 2026, em raz&do das
férias do titular, Eloir Myska, sem percepgao de pagamento adicional pela
substituigao.

Registre-se e Publique-se.
Curitiba, 17 de Junho de 2026

Altair Sebastido Dorigo
Diretor Presidente
IDR-Parana

79552/2026
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I Empresas Publicas

I TECPAR

INSTITUTO DE TECNOLOGIA DO PARANA
DELIBERACAO N° 045/2026 — PRE
Nomeia Suelen de Oliveira Rotta para exercer o cargo de Assessor .
O Diretor-Presidente do Instituto de Tecnologia do Parana (Tecpar) no uso de
suas atribuigdes legais, facultadas no Estatuto do Tecpar, aprovado pelo
Decreto N° 12.174 de 10 de dezembro de 2025 e;
Considerando a Resolugdo N° 011 de 03 de junho de 2026 que criou, no
ambito do Tecpar, o Quadro de Cargos Comissionados,
RESOLVE:
Art. 1° Transferir, Suelen de Oliveira Rotta, matricula N° 1322, da Diretoria
de Administragdo ¢ Finangas para a Presidéncia.
Art. 2° Nomea-la para exercer o cargo em comissdo de Assessor 1.
Art. 3° Revoga a Deliberagdo N° 085 de 16 de outubro de 2024.
Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a partir de 1° de julho de 2026.
Curitiba, 15 de junho de 2026.
EDUARDO MARAFON SILVA
Diretor-Presidente

79360/2026

INSTITUTO DE TECNOLOGIA DO PARANA
RESOLUCAOQ N° 011/2026

Cria, no ambito do TECPAR, o Quadro de Cargos Comissionados.
O Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Tecnologia do
Parana (CAD), no uso de suas atribui¢des legais, com base no Art. 31 do
Estatuto Social do TECPAR, aprovado pelo Decreto N° 12.174 de 10 de
dezembro de 2025 e:
Considerando a Informagao Conjunta CCEE/CPS n° 059 e o Despacho CCEE,
de 28 de maio de 2026, que deliberaram favoravelmente a criagdo de 16
(dezesseis) cargos comissionados (fls. 64 — protocolo 25.145.468-0);
Considerando o contido no Parecer n° 013/2026 do CAD/Tecpar, deliberado
na 55* Reunido Extraordinaria do CAD, em 03 de junho de 2026.
RESOLVE:
Art. 1° Fica criado, na estrutura administrativa do Instituto de Tecnologia do
Parana — Tecpar, o Quadro de Empregados em Comissdo, composto por 16
(dezesseis) vagas, destinadas a pessoas de reputagdo ilibada, com ou sem
vinculo empregaticio com o instituto, conforme segue:

QUANT. DENOMINACAO VALOR (RS)
1 ASSESSOR ESPECIAL PRESIDENCIA 18.500,00
1 CHEFE DE GABINETE 13.900,00
3 ASSESSOR I 11.000,00
6 ASSESSOR 1T 9.900,00

Art. 2° Os empregados em comissdo serdo providos mediante designagdo do
Diretor-Presidente.
Art. 3° O reajuste dos valores de remuneragdo observara os mesmos indices e
datas base do Acordo Coletivo de Trabalho subsequente.
Art. 4° O empregado efetivo designado para emprego em comissdo devera
optar por uma das formas de remuneragao.
Art. 5° E vedada a cumulagio da remuneragido do emprego em comissio com
outras fungdes gratificadas.
Art. 6° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 03 de junho de 2026.
JOSE LUCIO CIONI
Presidente do Conselho de Administragao

79426/2026

INSTITUTO DE TECNOLOGIA DO PARANA

RESOLUCAO N° 012/2026
Exonera o Diretor de Tecnologia e Inovagdo do TECPAR.
O Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Tecnologia do
Parana (CAD), no uso de suas atribui¢des legais, com base no Art. 31 do
Estatuto Social do TECPAR, aprovado pelo Decreto N° 12.174 de 10 de
dezembro de 2025 e, considerando:
O Oficio CEE/G 451/2026 emitido pelo Sr. Governador do Estado, em 28 de
maio de 2026, Protocolo n°® 26.001.436-6;
O contido no Parecer n° 014/2026 do CAD/TECPAR, deliberada na 55*
Reunido Extraordinaria do CAD, em 03 de junho de 2026.
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Lanes Randal Prates Marques, RG n°® 1.xxx.964-x, do cargo
de Diretor de Tecnologia e Inovagio;
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao com efeitos
a partir do dia 15 de junho de 2026.

Curitiba, 03 de junho de 2026.

JOSE LUCIO CIONI
Presidente do Conselho de Administragéo

79369/2026

VOCE TAMBEM
PODE

SALVAR
VIDAS.

DOE
SANGUE.

i‘ﬁ Didrio OFIC]ALPamné

VOCE DOA ALGUNS
MINUTOS, PARA
SALVAR A VIDA

INTEIRA DE
ALGUEM.

S

PARANA

i




