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I Poder Executivo

DECRETO N° 10.946
- republicado -

Aprova o Regulamento da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que The conferem os incisos V e VI do art. 87 e seu paragrafo inico da Constituigio
Estadual e tendo em vista o disposto na Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, bem como o contido no protocolado n°® 20.268.701-6,

DECRETA:

Art. 1° Aprova o Regulamento da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI, na forma do Anexo deste Decreto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS ALDO NELSON BONA
Secretario de Estado do Planejamento Secretario de Estado da Ciéncia, e Ensino Superior

(REPRODUZIDO POR TER SIDO PUBLICADO COM INCORRECAO)

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O DECRETO N° 10.946/2025
- REPUBLICADO -

REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
ENSINO SUPERIOR

TITULO 1
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Art. 1° A Secretaria de Estado da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI, nos termos do inciso X do art. 33 e do art. 43 da Lei n® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, constitui 6rgdo auxiliar do Governador, com as seguintes competéncias:

I - a coordenagdo, implementagdo e execugdo da politica estadual referente as areas de ciéncia, tecnologia e ensino superior;

II - a promogao e definigdo de diretrizes nas areas do desenvolvimento cientifico, tecnologico e do ensino superior;

III - a coordenagéo do sistema estadual de informagdes em ciéncia e tecnologia;

IV - a promogao da racionaliza¢do e do desempenho do ensino superior, em fun¢do das necessidades sociais, cientificas e tecnologicas;

V - o estimulo a ag¢do que promova a qualificagéo de recursos humanos para a ciéncia e a tecnologia em todos os niveis, no ambito estadual;

VI - o incentivo, o controle e a fiscalizagdo das atividades estaduais de pesquisa e experimentagdo tecnologica e as relativas ao controle da qualidade e a prestagdo de
servigos tecnologicos;

VII - a execugdo, a supervisdo ¢ o controle de programas, projetos e agdes governamentais do Governo relativas a educagio superior;

VIII - o controle e a fiscalizagdo do funcionamento das instituigdes pertencentes ao Sistema Estadual de Ensino Superior, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional;

IX - a coordenagio e deliberagdo, no ambito estadual, do programa de residéncia técnica, na forma da Lei n° 20.086, de 18 de dezembro de 2019;
X - 0 apoio aos programas voltados a qualificagdo dos servidores publicos, por meio de cursos de graduagio e pos-graduagdo Lato e Stricto sensu;

XI - 0 apoio, em a¢do combinada com outras Secretarias, ao empreendedorismo e a competitividade de empresas, bem como projetos de pesquisa e desenvolvimentos de
tecnologias e da economia digital;

XII - a divulgagdo ¢ a transferéncia de pesquisas cientificas e tecnologicas, bem como o desenvolvimento de patentes ¢ de outros dispositivos de registro ¢ protecao a
propriedade intelectual,

XIII - 0 apoio e o estimulo a érgdos e entidades que investirem em pesquisa, desenvolvimento cientifico, tecnologico e de inovagao, apoiando programas de fomento e
atividades de pesquisa;

XIV - a implementagdo e a fixagdo de atividades de alta tecnologia no ambito do Estado, atuando em cooperagdo com as universidades, entidades publicas e privadas e
com organismos internacionais;

XYV - o fomento cientifico e tecnologico por meio da Fundagdo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Estado do Parana - Fundag@o Araucéria - FA;

XVI - 0 desempenho de outras atividades correlatas.

TITULO 1T
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR E DOS CRITERIOS PARA SEU DETALHAMENTO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 2° A estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI compreende:
I - Nivel de Diregdo Superior:

a) Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

II - Nivel de Decisdo Colegiada:

a) Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia do Parana - CCT PARANA;

III - Nivel de Assessoramento:

a) Gabinete do Secretario - GS;

b) Assessoria Técnica - AT;
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¢) Unidade Executiva do Fundo Parana - UEF.

IV - Nivel de Geréncia:

a) Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - DG;
b) Diretor de Ciéncia e Tecnologia - DIRCT;

¢) Diretor de Ensino Superior - DIRES;

d) Unidade Técnica de Convénios e Parcerias - UTCP;

¢) Unidade Técnica de Sistemas de Tecnologia da Informagao - UTTI.

V - Nivel de Atuagao Sistémica:

a) Nucleo de Planejamento Setorial - NPS;

b) Nucleo de Integridade e Compliance Setorial - NICS;

¢) Nucleo de Comunicagdo Setorial - NCS;

d) Nucleo Administrativo Setorial - NAS;

¢) Nucleo de Recursos Humanos Setorial - NRHS;

f) Nucleo Fazendario Setorial - NFS.

VI - Nivel de Execugdo Programatica:

a) Unidades subordinadas ao Diretor de Ciéncia e Tecnologia - DIRCT:

1. Coordenagéo de Politicas Publicas ¢ Estratégias de Ciéncia e Tecnologia - CPET;

2. Coordenagao de Projetos em Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento Regional - CCTD.
b) Unidades subordinadas ao Diretor de Ensino Superior - DIRES:

1. Coordenagao de Ensino Superior, Pesquisa e Extensao - CEPE;

2. Coordenagdo de Governanga de Dados e Projetos para o Ensino Superior - CGDP.
VII - Nivel de Atuagdo Descentralizada:

a) Universidade Estadual de Londrina - UEL;

b) Universidade Estadual de Maringa - UEM;

¢) Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG;

d) Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE;

¢) Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO;

f) Universidade Estadual do Norte do Parana - UENP;

g) Universidade Estadual do Parana - UNESPAR;

h) Fundagio Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico do Estado do Parana - FA;
i) Instituto de Tecnologia do Parana - TECPAR.

§1° A representacdo grafica desta estrutura ¢ apresentada no organograma anexo a este Regulamento.

§2° A estrutura organizacional dimensionada neste Regulamento ¢ indissociavel do correspondente quantitativo de cargos e fungdes em comissao da Secretaria de Estado
da Ciéncia, Tecnologia ¢ Ensino Superior, conforme a descri¢do basica das respectivas atribui¢des ¢ padronizagao estabelecidas pelo Anexo LVI da Lei n® 21.352, de 2023.

§3° Sdo funcionalmente subordinados & Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior:
I - o Sistema Estadual de Ambientes Promotores de Inovagao do Parana - SEPARTEC +;
II - o Sistema Universidade Virtual do Parané - Sistema UVPR, instituido pelo Decreto n® 2.841, de 20 de novembro de 2015.

Art. 3° O detalhamento da estrutura organizacional basica sera fixado, quando necessario, por ato do Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia ¢ Ensino Superior,
obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo II deste Titulo e as orientagdes técnicas da Secretaria de Estado do Planejamento.

CAPITULO II
DOS CRITERIOS PARA DETALHAMENTO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Art. 4° A estrutura fixada no Capitulo I do Titulo IT deste Regulamento constitui a base organizacional para as principais areas de atuagao permanente da Secretaria, podendo
dela resultar unidades administrativas de menor porte, de carater permanente ou transitorio, em consequéncia dos programas, projetos e atividades a serem cumpridos pela
Pasta, devendo ser adequadas as finalidades a que deverdo servir, observado o disposto no art. 7° da Lei n® 21.352, de 2023.

Art. 5° Para assegurar sentido hierarquico e uniformidade de nomenclatura, associadas ao carater predominante das unidades administrativas que poderao integrar a estrutura
organizacional da SETI, serdo observados os seguintes critérios para denominagao e localizagdo estrutural das unidades:

I - Nivel de Diregdo Superior: representado pelo Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, com fungdes estratégicas relativas a lideranga e articulagdo
institucional ampla do setor de atividades polarizado pela Pasta e a gestdo administrativa, inclusive a representagdo e as relagdes intersecretariais e intergovernamentais;

II - Nivel de Decisdo Colegiada: representado pelos Conselhos Estaduais, Comissdes ¢ Comités de natureza estratégica ou técnica especializada, e unidades similares
integrantes da Pasta, necessarios ao cumprimento de competéncias legais e atribuigdes regimentais, devendo ser constituidos por decreto, presididos pelo titular da Pasta
que integram e ter em sua composi¢do, no minimo, o representante de mais uma Pasta com afinidade ao ambito de atuag@o do colegiado;

III - Nivel de Assessoramento: representado pelas unidades responsaveis por atividades de auxilio e apoio direto, estratégico e especializado aos titulares das Pastas e aos
integrantes do nivel de Geréncia no desempenho de suas competéncias institucionais, requerida a relagéo de confianga, compreendendo as seguintes unidades administrativas;

a) Gabinete do Secretario: representado pelo Chefe de Gabinete, com atribuigdes de prestar assisténcia abrangente ao titular da Pasta no desempenho de suas atribuigdes e
no atendimento de seus compromissos oficiais;

b) Assessoria Técnica: representada por um conjunto de Assessores atuantes em areas especializadas relacionadas as atividades da Pasta, com responsabilidade de prestar
auxilio técnico abrangente e especializado ao titular da Pasta ou aos dirigentes mencionados no inciso IV deste artigo, que, por sua natureza, ndo admite chefia de unidade;

¢) Unidade Executiva do Fundo Parana: representada pelo Coordenador, responsavel por realizar a gestdo e a operacionalizagio do Fundo Parana;

IV - Nivel de Geréncia: representado pelo Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, com fungdes relativas a intelecgéo e lideranca
técnica do processo de integra¢do interna da Pasta, bem como a ordenagdo das atividades relativas aos meios administrativos, necessarios ao funcionamento da Pasta, e
pelos Diretores, responsaveis pela coordenagdo e lideranga técnica da atuagdo das unidades de execugdo programatica da Pasta no ambito de sua area de atuagdo e de outras
unidades de execugdo especializada de menor porte que fornegam suporte técnico as atividades de natureza gerencial da Pasta;

V - Nivel de Atuagéo Sistémica: compreendendo a realizagdo setorial de atividades basicas de natureza estrutural na Pasta, abrangidas pelos sistemas estaduais nas areas de
planejamento, administragdo, recursos humanos, fazendaria, controladoria-geral e comunicagao, coordenados, respectivamente, pelas Secretarias de Estado de Planejamento,
da Administragdo e da Previdéncia, da Fazenda, da Controladoria-Geral do Estado e da Comunicagédo, ¢ organizadas por meio dos Nucleos Setoriais, representadas por
Chefe de Nucleo Setorial com atribui¢des estabelecidas no Anexo LVI da Lei n®21.352, de 2023, observadas as atividades-fim de competéncia das Pastas a que representam;

VI - Nivel de Execugdo Programatica: integrado por unidades com denominagio de Coordenagao, representadas por Chefes de Coordenagdo, responsaveis por promover
a realizagdo das atividades- fim tipicas da Pasta estabelecidas neste Regulamento, de acordo com requisitos legais e técnicos vigentes, consolidadas em atividades técnicas
e especializadas de natureza permanente, quando necessario, organizadas sucessivamente em subunidades denominadas divisdo, se¢do e setor, cujo detalhamento se dara
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em Regimento Interno, assim caracterizadas:

a) Divisdo: unidade subdepartamental caracterizada como detalhamento da estrutura de Coordenagéo, de acordo com os critérios técnicos estabelecidos, representada pelo
Chefe de Divisao, responsavel pela coordenacdo da execugdo de um conjunto de atribui¢des tecnicamente organizadas e delimitadas, diretamente afetas as atividades-fim
da unidade a que se vincula;

b) Segdo: subunidade decorrente do detalhamento da Divisdo, formalmente constituida conforme as determinagdes legais e critérios técnicos aplicaveis, representada pelo
Chefe de Seg¢do, responsavel pela execugdo de um conjunto de atribui¢des tecnicamente organizadas e delimitadas, diretamente afetas as atividades-fim da Divisdo a que
se subordina;

¢) Setor: subunidade decorrente do detalhamento da Se¢do, formalmente constituida conforme as determinagdes legais e critérios técnicos aplicaveis, representada pelo Chefe
de Setor, responsavel pela execug@o de um conjunto de atribuigdes tecnicamente organizadas e delimitadas, diretamente afetas as atividades-fim da Sec¢ao a que se subordina;

VII - Nivel de Atuagdo Regional: constituido por unidades com denominagio de Nicleo Regional, representadas por Chefe de Nucleo Regional de Secretaria de Estado ou
orgdo de mesmo status, responsavel pela realizagdo das atividades-fim da Pasta em cada regido formalmente estabelecida, observadas as diretrizes gerais estabelecidas e as
caracteristicas locais, com o objetivo de concentrar a presenga do Governo Estadual;

VIII - Nivel de Administragao Descentralizada: compreendendo entidades caracterizadas como autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas publicas,
com organizagdo basica fixada em lei e detalhadas em Regulamentos e Estatutos proprios, vinculadas a Secretaria.

TITULO III
DO CAMPO FUNCIONAL DAS UNIDADES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
CAPITULO I
DO NiVEL DE DIRECAO SUPERIOR
Segdo Unica
Do Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Art. 6° Ao Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, além das competéncias comuns a todos os Secretarios de Estado contidas no art. 4° da Lei n°
21.352, de 2023, compete:

I - planejar, coordenar e executar as atividades estabelecidas no art. 1° deste Regulamento, compatibilizando-as com as diretrizes gerais estabelecidas na legislagao;
II - prestar apoio estratégico ao Governador visando ao aprimoramento da gestdo governamental da area de ciéncia, tecnologia e ensino superior;

III - promover a formulagdo de diretrizes para as politicas estaduais referentes as areas de ciéncia, tecnologia e ensino superior;

IV - avocar, para sua analise ¢ decisdo, quaisquer assuntos no ambito da SETI e dos subordinados;

V - solicitar ao Chefe do Poder Executivo providéncias visando a promogao de medidas para propiciar a eficiéncia e manuten¢ao do bom funcionamento da SETT;
VI - fornecer dados ¢ informagdes destinados a subsidiar as decisdes relativas a planos, programas e projetos nas areas de ciéncia, tecnologia e ensino superior;

VII - determinar o atendimento tempestivo e eficaz de solicitagdes de outros setores do Governo, observadas as prioridades estabelecidas;

VIII - promover a elaboragdo e aprovar a escala legal de substitui¢des por auséncia ou impedimento dos cargos de chefia nos diversos niveis da estrutura organizacional;
IX - representar o Estado junto a instituigdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, em assuntos atinentes ao ambito de atuagdo da SETI;

X - assumir as responsabilidades e atribuigdes contidas na Lei n® 21.354, de 1° de janeiro de 2023;

XI - propor a contratagdo de servigos de assessoria e consultoria necessarios as atividades da SETI, observada a legislagdo vigente;

XII - homologar pareceres do Conselho Estadual de Educagdo no que se refere a educacao superior;

XIII - reconhecer e renovar o reconhecimento de curso superior no ambito do Sistema Estadual de Ensino Superior;

XIV - autorizar o funcionamento de curso superior que ndo dependa de recurso adicional do tesouro estadual;

XV - articular agdes estratégicas afetas a area de ciéncia e tecnologia com a Secretaria de Estado da Inovagdo e Inteligéncia Artificial — SEIA;

XVI - propor a criagdo de Nucleos Regionais da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

XVII - desempenhar outras atividades correlatas.

CAPITULO IT
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
Segdo Unica
Do Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia
Art. 7° Ao Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia - CCT PARANA, nos termos do art. 8° da Lei n® 21.354, de 2023, compete:

I - propor e atualizar a Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico como parte integrante da politica de desenvolvimento econdmico e social do Estado
do Parana;

1I - avaliar planos, metas ¢ prioridades do Governo adequando-os a Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico, identificando instrumentos e recursos;
III - avaliar a execugdo da Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico;

IV - analisar e aprovar proposta elaborada pela Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI, pela Secretaria de Estado da Inovagéo e Inteligéncia
Artificial — SEIA, pelo Instituto de Tecnologia do Parana - TECPAR, pelo Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - IDR-Iapar-Emater e pela Fundagdo Araucaria de
Apoio ao Desenvolvimento Cientifico ¢ Tecnologico do Estado do Parana, para a gestdo dos recursos do Fundo Parand;

V - apreciar o relatorio anual apresentado pela SETI, pela SEIA, pelo TECPAR, pelo IDR e pela Fundagao Araucaria, sobre a gestdo dos recursos recebidos do Fundo Parana;

VI - estabelecer diretrizes para aplicagdo dos recursos em programas, projetos e agdes afetas ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico executados por 6rgéos e entidades
publicas ou privadas;

VII - promover a cooperagdo com Orgdos federais e internacionais de apoio e também com o setor privado, em programas, projetos e agdes desenvolvidos no Estado do
Parana relacionados a area de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

Art. 8° O Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia - CCT PARANA, nos termos do art. 9° da Lei n® 21.354, de 2023, sera presidido pelo Governador do Estado e tera
a seguinte composi¢ao:

I - representantes governamentais:

a) cinco membros representando o Poder Executivo Estadual, sendo:

1. o Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

2. o Secretario de Estado da Inovagéo e Inteligéncia Artificial;

3. 0 Secretario de Estado do Planejamento;

4. o Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento;

5. o Secretario de Estado da Industria, Comércio e Servigos.

b) um membro escolhido pelo Governador do Estado, representando a comunidade cientifica paranaense, pertencente ao corpo docente de universidade estadual do Parana;
1I - representantes da sociedade civil:

a) um membro escolhido pelo Governador do Estado, representante da comunidade cientifica paranaense, pertencente ao corpo docente de universidade ndo integrante do
Sistema Estadual de Ensino Superior;

b) dois membros escolhidos pelo Governador do Estado, representando a comunidade tecnologica e de inovagio paranaense;




- de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Poder Executivo Estadual hitp://www.imprensaoficial.pr.gov.br

P . ( Didrio Oficial Certificado Digital ]
. - Didrio Parand e e O B DT
| 6 | 32 feira | 19/Ag0/2025 - Edigdo n° 11968 OFICIAL o Sdads 3o oot Gests s vl s do

¢) dois membros escolhidos pelo Governador do Estado, representando a comunidade empresarial paranaense, sendo um deles pertencente ao setor agricola;

d) um membro escolhido pelo Governador do Estado, representando a comunidade trabalhadora paranaense.

§1° Nos impedimentos e auséncias do Governador do Estado, o Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior seré o seu substituto legal no CCT PARANA.
§2° A participagdo no CCT PARANA ndo serd remunerada.

§3° A critério do CCT PARANA poderio ser convocados para participar das reunides outros Secretarios de Estado e cidaddos de notorio saber ¢ alta cultura em ciéncia,
tecnologia e inovagao.

§4° Os representantes referidos no inciso II do caput deste artigo serdo nomeados conselheiros por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO III
DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO
Secdo [
Do Gabinete do Secretario

Art. 9° Ao Gabinete do Secretario - GS compete:
I - a administragdo geral do Gabinete e assisténcia abrangente ao Secretario no desempenho de suas atribui¢des e no atendimento de seus compromissos oficiais;

II - o estudo, instrugdo e elaboragdo de minutas do expediente ¢ da correspondéncia do Secretario, bem como, 0 encaminhamento da correspondéncia oficial recebida,
recomendando prioridades para assuntos urgentes;

III - a coordenagdo da agenda de compromissos oficiais do Secretario;

IV - a programagéo de audiéncias e recep¢do de pessoas que se dirijam ao Secretario;

V - o cumprimento de tarefas de carater reservado ou confidencial determinadas pelo Secretario;

VI - a sujeigdo a consideracdo do Secretario dos assuntos urgentes ou cuja importincia requeiram tratamento imediato;

VII - a atualizagdo permanente dos registros e arquivos de atos legislativos, normativos e regulamentares afetos a Secretaria;

VIII - o desempenho de outras tarefas compativeis com a posi¢do e as determinadas pelo Secretario.

Secao II
Da Assessoria Técnica

Art. 10. A Assessoria Técnica - AT compete:

I - o0 assessoramento técnico abrangente ao Secretario e ao Diretor-Geral sob a forma de estudos, pesquisas, investigagdes, pareceres, avaliagdes, exposicdes de motivos,
analises, representagdo, atos normativos, minutas e materiais especializados.

1 - a articulagdo de parcerias e cooperagao internacional da SETI e das Institui¢des Estaduais de Ensino Superior - IEES, observadas as diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos
estaduais competentes

III - a formulag@o e o desenvolvimento de estratégias, para a identificagéo de oportunidades e proposi¢do de agdes que permitam potencializar os resultados das politicas
publicas, sob a responsabilidade da Pasta, no tocante as relagdes de natureza institucional e de cooperagdo nacional e internacional, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelos orgaos estaduais competentes;

IV - ainstrugdo e preparagdo dos processos referentes a Lei n®20.933, de 17 de dezembro de 2021, denominada Lei Geral das Universidades - LGU, incluindo o seu controle,
monitoramento e avaliagdo dos pardmetros técnicos;

V - a coordenagdo da implementagdo de projetos, agdes e iniciativas inerentes ao Programa Estadual de Desburocratizagdo de que trata o art. 1° da Lei n® 20.626, de 25 de
junho de 2021, no ambito da SETI, mediante a coordenagado geral da Casa Civil, observadas as deliberagdes do Comité Permanente de Desburocratizagao;

VI - a proposic¢ao de normatizagdo de processos organizacionais, visando a padronizagdo, modernizagio e/ou racionalizagdo dos processos de trabalho internos da SETI,
observadas as diretrizes emanadas do Programa Estadual de Desburocratizagdo, coordenado pela Casa Civil;

VII - a analise preliminar de contratos de gestdo a serem firmados pela SETI, em articulagdo com a Unidade Técnica de Convénios e Parcerias;
VIII - a orientagdo e acompanhamento das atividades de gestdo documental da SETI;

IX - a articulagdo com os servigos juridicos do Estado;

X - 0 acompanhamento e encaminhamento de respostas aos 6rgaos de Controle Externo;

XI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. Poderdo ser criadas no ambito da Assessoria Técnica, por ato do Secretério, areas de atuagdo com finalidades especializadas, observados os critérios
técnicos aplicaveis.

Segdo 111
Da Unidade Executiva do Fundo Parana

Art. 11. A Unidade Executiva do Fundo Parana - UEF, que tem como objetivo realizar a gestdo e a operacionalizagio do Fundo Paran, na forma do contido no art. 14 da
Lei n® 21.354, de 2023, compete:

I - a gestdo e operacionalizagdo dos recursos do Fundo Parana;

I - a implementacfo das decisdes do Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia — CCT PARANA, relativas & aplicacio dos recursos do Fundo Parand em programas,
projetos e agdes estratégicas desenvolvidas por 6rgdos e entidades publicas ou privadas;

III - o desenvolvimento de agdes que visem dar suporte para implementagao de programas, projetos e agdes vinculadas ao desenvolvimento cientifico, tecnologico e de
inovagao e a capacitagdo de recursos humanos;

IV - a cooperagdo com os esforgos publicos e privados, em nivel nacional e internacional, no ambito federal, estadual ¢ municipal, na implementagdo da politica de
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, de inovagao e de capacitagdo de recursos humanos;

V - a captagdo, o repasse e o gerenciamento dos recursos de entes publicos e privados, nacionais, internacionais, para a implementagio de programas, projetos e agoes que
promovam o desenvolvimento social, econdmico, cientifico, tecnologico e de inovagao do Estado;

VI - a preparagdo de relatorios técnicos e financeiros relacionados a gestdo do Fundo Parand;

VII - o assessoramento ao Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e ao Secretario de Estado da Inovagdo e Inteligéncia Artificial, em assuntos
relacionados ao Fundo Parana;

VIII - a emissdo de portarias afetas a area;

IX - a emissdo de ato administrativo para disciplinar a utilizagdo dos recursos, inclusive modalidades e valores de bolsas concedidas nos programas, projetos e agoes
desenvolvidas com recursos do Fundo Parana;

X - a elaboragéo de editais de chamamento publico e encomenda governamental relacionados ao Fundo Parana;

XI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 12. Para atendimento de demandas especificas do Fundo Parana, a UEF podera contar com a atuagdo de servidores de outras instituicdes dos Sistemas Estaduais
de Ciéncia e Tecnologia e de Ensino Superior oriundos de Secretaria de Estado, Autarquia, Empresa Ptblica, Sociedade de Economia Mista, Fundagdo e Servigo Social
Auténomo, conforme prevé o art. 15 da Lei n® 21.354, de 2023.
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CAPITULO IV
DO NIVEL DE GERENCIA
Secao [
Do Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia ¢ Ensino Superior

Art. 13. Ao Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - DG, com fungdes relativas a intelec¢do e lideranga técnica do processo de
integragdo interna da Pasta, bem como a ordenagao das atividades relativas aos meios administrativos, necessarios ao funcionamento da Pasta, cabe realizar as competéncias
comuns a todos os Diretores-Gerais, contidas no art. 5° da Lei n® 21.352, de 2023, cabendo-lhe ainda:

I - prover a coordenagao geral e acompanhamento das agdes, projetos e programas desenvolvidos pela SETI;

II - aprovar, nos limites da sua competéncia, matérias propostas pelas demais chefias da Secretaria;

III - fazer indicagdes, ao Secretario, de funcionarios que deverdo participar de comissdes especiais e 6rgaos colegiados;

1V dirigir, estabelecer diretrizes no nivel de geréncia e coordenar a execugdo de programas, projetos ¢ atividades da Pasta, respeitadas as determinagdes do Secretario;
V - promover a articulagio técnica das atividades da SETI com os demais Orgdos e Entidades do Estado;

VI - supervisionar e acompanhar a execugdo dos contratos, convénios e outros instrumentos congéneres sob a responsabilidade da SETI, bem como determinar a atualizagao
dos respectivos respectivo registros, no ambito da Secretaria.

Paragrafo tnico. O Diretor-Geral sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por um dos Diretores a ser designado por Resolug¢do do Secretario de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

Segao 11
Do Diretor de Ciéncia e Tecnologia

Art. 14. Ao Diretor de Ciéncia e Tecnologia — DIRCT, responsavel pela coordenagio e lideranga técnica da atuag@o das unidades de execug@o programatica da Pasta no
ambito de sua area de atuagdo, sob a orientagdo estratégica do Diretor-Geral e do Secretario da Pasta, compete:

I - propor politicas publicas integradas para a area de ciéncia e tecnologia, envolvendo planejamento, supervisdo e avaliagdo, no que se refere as suas atividades meio e
fim, em consonancia com planos

institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas;

II - coordenar a prestagdo do suporte gerencial necessario a implementagdo de atividades-fim relacionadas a area de ciéncia, tecnologia e ao Sistema Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo;

III - estimular o desenvolvimento cientifico e tecnologico;

IV - promover programas, projetos e agdes de ciéncia e tecnologia, com a participacao efetiva do Sistema Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, gerando integragdo
entre os setores cientifico e tecnologico, produtivo, empresarial e académico;

V - promover a identificagéo de oportunidades de:

a) desenvolvimento tecnoldgico para o Estado;

b) captagdo de recursos nacionais e internacionais para o desenvolvimento de programas e projetos na area de ciéncia e tecnologia;
VI - promover a organizagdo e difusdo de informagdes sobre ciéncia e tecnologia;

VII - promover a realizagao de diagnostico das demandas da comunidade por programas de formagao de recursos humanos em areas estratégicas ligadas a ciéncia e tecnologia,
junto aos orgdos federais e internacionais, com o objetivo de gerar desenvolvimento e bem-estar econdmico, social e ambiental;

VIII - estimular a participagdo empresarial em programas e projetos de pesquisa e desenvolvimento com as institui¢des de ensino superior e de pesquisa do Estado;
IX - articular agdes de ciéncia e tecnologia no ambito das Institui¢des de Ensino Superior e demais Institui¢des de Ciéncia e Tecnologia - ICTs, com as unidades da Secretaria;

X - promover o desenvolvimento de agdes referentes as agéncias para o desenvolvimento regional sustentavel do Parana, para execugdo de mecanismos de integragao entre
universidade, empresa, governo e sociedade;

XI - articular a interlocugdo técnica com a Secretaria de Estado da Inovagéo e Inteligéncia Artificial e demais 6rgaos e entidades do Estado;

XII - propor a elaboragao de editais relacionados a sua area de competéncia;

XIII - propor politicas, estratégias e iniciativas visando ao cumprimento do planejamento e das diretrizes do Governo do Estado do Parana relativos a Ciéncia e Tecnologia;
XIV - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. Subordinam-se ao Diretor de Ciéncia e Tecnologia as seguintes unidades:

I - Coordenagdo de Politicas Publicas e Estratégias de Ciéncia ¢ Tecnologia - CPET;

IT - Coordenacgdo de Projetos em Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento Regional - CCTD.

Segao 111
Do Diretor de Ensino Superior

Art. 15. Ao Diretor de Ensino Superior - DIRES responsavel pela coordenagio e lideranga técnica da atuagdo das unidades de execugdo programatica da Pasta no ambito
de sua area de atuagdo, sob a orientagdo estratégica do Diretor-Geral e do Secretario da Pasta, compete:

I - propor politicas publicas integradas para a area de ensino superior, envolvendo planejamento, supervisdo e avaliagdo, no que se refere as suas atividades meio e fim, em
consondncia com planos institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas;

11 - coordenar a prestagdo do suporte gerencial necessario a implementagao de atividades-fim relacionadas a area de ensino superior;
III - propor agdes visando ao desenvolvimento do ensino superior;

IV - coordenar procedimentos referentes ao processo de regulagio das Instituigdes de Educagao Superior e de cursos de graduacao, superiores de tecnologia e sequenciais
de formagao especifica;

V - promover a identificagdo de oportunidades de:
a) desenvolvimento da educagédo superior no Estado;

b) captagdo de recursos nacionais e internacionais para o desenvolvimento de programas e projetos na area do ensino superior, observadas as diretrizes estabelecidas pelos
orgdos e entidades estaduais competentes;

VI - promover a organizagao e difusdo de informagdes sobre o ensino superior, em cumprimento a legislagdo vigente;

VII - promover a realiza¢do de diagnostico das demandas da comunidade por programas de formagao de recursos humanos em areas estratégicas, junto aos 6rgaos e entidades
nacionais e internacionais;

VIII - promover a implementagdo de politicas publicas para a educacdo a distancia e para a educagdo digital, no desenvolvimento de cursos superiores na modalidade de
educagdo a distancia, na oferta de cursos de formagao continuada e em projetos de educagdo digital que auxiliem o desenvolvimento da populag¢do paranaense;

IX - articular agdes da educagdo superior executadas no ambito das Institui¢des de Ensino Superior com as agdes desenvolvidas pelas unidades da Diretoria;

X - coordenar a gestéio, monitoramento e avaliagdo do programa de residéncia técnica da Pasta e do Programa Universidade Sem Fronteiras;

XI - promover a interlocugdo técnica com a Secretaria de Estado da Educagéo - SEED, com o Conselho Estadual de Educacao - CEE e demais 6rgéos e entidades do Estado;
XII - propor a elaboragdo de editais relacionados a sua area de competéncia;

XIII - propor politicas, estratégias e iniciativas visando ao cumprimento do planejamento e das diretrizes do Governo do Estado do Parana relativos ao Ensino Superior;

XIV - desempenhar outras atividades correlatas.
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Paragrafo nico. Subordinam-se ao Diretor de Ensino Superior as seguintes unidades:
I - Coordenagdo de Ensino Superior, Pesquisa ¢ Extensdo - CEPE;

II - Coordenagédo de Governanga de Dados e Projetos para o Ensino Superior - CGDP.

Secdo IV
Da Unidade Técnica de Convénios e Parcerias
Art. 16. A Unidade Técnica de Convénios e Parcerias - UTCP compete:

I - a elaboragdo e acompanhamento de convénios, contratos e outros instrumentos congéneres firmados com instituigdes publicas e privadas, assim compreendidos os
contratos de repasse, termos de colaboragdo, termos de fomento, termos de parceria, termos de cooperagdo técnica e outros similares;

II - a articulagdo permanente com a Assessoria Técnica da Pasta;

III - o estabelecimento dos objetivos de convénios, contratos e outros instrumentos congéneres, a defini¢ao de clausulas, responsabilidades e procedimentos necessarios a
sua implementagdo, bem como a definigdo de indicadores de resultado e mecanismos de monitoramento e avaliagdo;

IV - a pesquisa, a analise de programas e o encaminhamento de projetos voltados a celebragdo de convénios, contratos e outros instrumentos congéneres atinentes as areas
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior com aderéncia aos interesses do Estado e aos objetivos finalisticos da SETI;

V - a elaboragéo de editais de chamamento publico relacionados aos convénios, contratos e outros instrumentos congéneres realizados no dmbito da SETI, bem como dos
demais documentos necessarios a sua formaliza¢do e execucao;

VI - 0 acompanhamento de todas as etapas relativas a manifestagdo de interesse, formalizagdo, execugdo e encerramento dos convénios, contratos ¢ outros instrumentos
congéneres firmados, compreendidas todas as atividades de suporte ao seu adequado andamento;

VII - a fiscalizagdo da adequada execugéio dos instrumentos de que trata este artigo, abrangendo o controle dos respectivos prazos de vigéncia e a realizagdo de seus
aditamentos, quando necessario;

VIII - a elaboragao de relatorios periodicos relativos ao monitoramento de resultados e as prestagdes de contas, bem como a adogdo de providéncias para a regularizagdo
de eventuais pendéncias apontadas pelos 6rgdos estaduais de controle interno e externo;

IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao V
Unidade Técnica de Sistemas de Tecnologia da Informagao
Art. 17. A Unidade Técnica de Sistemas de Tecnologia da Informagdo - UTTI compete:

I - a administracdo e gestdo de redes e projetos da area de tecnologia da informag@o e comunicagdo na Secretaria, compreendendo a governanga de dados e a seguranga da
informagdo, com o objetivo de alcangar a compatibilidade e interoperabilidade de solugdes, de dados e de ferramentas, nas areas de sistemas, infraestrutura e governanga
de TIC, observado o disposto no art. 5° da Lei n® 22.188 de 13 de novembro de 2024;

II - a garantia da seguranga, sigilo e integridade dos dados e informagdes da Pasta, em conformidade com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegido
de Dados Pessoais - LGPD, a fim de proteger a privacidade dos individuos e o tratamento adequado das informagdes;

III - a manutengao dos hardwares, a instalagdo e reinstalagdo de softwares e aplicativos em equipamentos em uso, e demais atividades afins;
IV - a disponibiliza¢do dos meios tecnologicos necessarios as unidades da SETI, para realizagdo da coleta e analise de dados;

V - a orientagéio e suporte técnico aos usuarios dos sistemas utilizados pela SETI, visando a otimizagéo ¢ melhor uso dessas ferramentas e a resolu¢do de problemas
relacionados aos sistemas de informagdo e outros dispositivos;

VI - a realizagdo de estudos e pesquisas para desenvolvimento de um sistema de inteligéncia para a gestao das politicas ptblicas de ensino superior, ciéncia e tecnologia;

VII - o desempenho de outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DO NIVEL DE ATUACAO SISTEMICA

Art. 18. Aos Nucleos Setoriais, unidades do nivel de atuagao sistémica, nos termos do inciso V do art. 7° da Lei n° 21.352, de 2023, compete:

I - Nucleo de Planejamento Setorial - NPS, as atribuigdes contidas no Regulamento vigente da Secretaria de Estado do Planejamento - SEPL;

II - Nucleo de Integridade e Compliance Setorial - NICS, as atribui¢des contidas no Regulamento vigente da Controladoria-Geral do Estado - CGE;

III - Nucleo de Comunicagdo Setorial - NCS, as atribui¢des contidas no Regulamento da Secretaria de Estado da Comunicagio - SECOM;

IV - Nucleo Administrativo Setorial - NAS, as atribuigdes contidas no Regulamento vigente da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia - SEAP;

V - Nucleo de Recursos Humanos Setorial - NRHS, as atribuigdes contidas no Regulamento vigente da Secretaria de Estado da Administragao e da Previdéncia - SEAP;

VI - Nucleo Fazendario Setorial - NFS, as atribui¢des contidas no Regulamento vigente da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA.

CAPITULO VI
DO NiVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA
Segao [
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Ciéncia e Tecnologia
Subsecdo [
Da Coordenagdo de Politicas Publicas e Estratégias de Ciéncia e Tecnologia

Art. 19. A Coordenagio de Politicas Publicas e Estratégias para Ciéncia e Tecnologia — CPET compete:

I - a formulagéo e proposi¢do da politica estadual de ciéncia e tecnologia e de planos estratégicos para a sua implementagao, visando a revisao e atualizagdo permanente,
observadas as diretrizes governamentais;

II - a coordenagdo das atividades desenvolvidas nas areas de ciéncia e tecnologia sob sua responsabilidade, envolvendo planejamento, supervisdo e avaliagdo, em consonancia
com planos institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas, buscando seu aperfeigoamento;

IIT - o monitoramento e avaliagdo da execugdo das politicas publicas, programas, projetos e agdes no setor de ciéncia e tecnologia, com base em evidéncias técnicas,
indicadores de desempenho e resultados mensuraveis;

IV - a proposicdo de instrumentos normativos e regulatorios para o aprimoramento das politicas dos setores de ciéncia e tecnologia;

V - a coordenagdo das agdes de articulagdo institucional e interinstitucional com Institui¢gdes de Ciéncia e Tecnologia - ICTs, 6rgaos e entidades governamentais, centros de
pesquisa, setor produtivo e sociedade nas atividades de planejamento, supervisio e avaliagdo do desenvolvimento da ciéncia e tecnologia no ambito estadual, em consonancia
com os planos institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas;

VI - a elaboragéo de estudos, diagnosticos e analises técnicas sobre demandas, oportunidades e tendéncias em Ciéncia e Tecnologia, subsidiando a formulagdo de politicas
publicas, programas e agdes estaduais;

VII - o estimulo as agdes de integragdo entre grupos e nucleos de pesquisa da area de ciéncia e tecnologia estabelecidos no Estado;

VIII - a produgdo, sistematizagdo ¢ manutengdo de banco de dados, estudos e informagdes estratégicas sobre a politica estadual e a gestdo de ciéncia e tecnologia, apoiando
a tomada de decisdes e a transparéncia da agdo publica;

IX - a articulag@o para a integra¢do de politicas e estratégias com a execucdo das a¢des de ciéncia e tecnologia desenvolvidas pelas unidades da Secretaria, garantindo
coeréncia e sinergia entre planejamento, operagdo e resultados;

X - 0 apoio ao empreendedorismo e a competitividade empresarial, em acao conjunta com outras Secretarias de Estado e esferas de poder, bem como a projetos de pesquisa
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¢ desenvolvimentos de tecnologias ¢ da economia digital;
XI - a participagdo e promogao de eventos, intercambios e missdes técnicas, visando ao fortalecimento da cooperagdo cientifica e tecnologica local, nacional e internacional;
XII - a coordenagao de agdes interinstitucionais para fortalecimento do ecossistema de ciéncia, tecnologia e inovagdo no Parana;

XIII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecao 11
Da Coordenagao de Projetos em Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento Regional

Art. 20. A Coordenagio de Projetos em Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento Regional - CCTD compete:
I - o planejamento, execugdo, supervisdo, acompanhamento ¢ avaliagdo das atividades relacionadas as areas de ciéncia, tecnologia e desenvolvimento regional;

II - a gestdo e alinhamento dos programas, projetos ¢ agdes das areas de ciéncia, tecnologia e desenvolvimento regional aos planos, diretrizes e politicas institucionais
estabelecidas;

III - a coordenagdo, supervisdo, analise e execugdo de mecanismos de integragdo entre universidade, empresa, governo e sociedade, por meio de agdes e projetos regionais
que favoregam o desenvolvimento tecnologico e a transferéncia de tecnologia, buscando a implementagao de solugdes tecnologicas inovadoras;

IV - o estabelecimento de parcerias com setores produtivos para aplicagdo de conhecimentos cientificos e tecnologicos que resultem em projetos colaborativos que promovam
o alcance dos objetivos da Coordenagao;

V - 0 apoio a projetos de pesquisa sobre o desenvolvimento tecnologico com impacto regional;

VI - 0 apoio a transferéncia de tecnologia e inovagdo para setores produtivos locais, como forma de acelerar e consolidar o desenvolvimento regional;

VII - a elaboragdo de estudos, relatorios técnicos, diagnosticos e indicadores nas areas de ciéncia e tecnologia, subsidiando a tomada de decisdo;

VIII - a produgdo de banco de dados e elaboragéo de estudos sobre os resultados e impactos da politica e da gestdo de ciéncia e tecnologia, em seus diferentes aspectos;

IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao II
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Ensino Superior
Subsecdo [
Da Coordenagdo de Ensino Superior, Pesquisa e Extensdo

Art. 21. A Coordenagio de Ensino Superior, Pesquisa e Extensdo - CEPE compete:

I - a formulagdo e proposicdo da politica estadual de ensino superior, pesquisa e extensdo e de planos estratégicos para a sua implementagao;

II - o planejamento, supervisdo e avaliagdo das atividades desenvolvidas nas areas de ensino superior, pesquisa e extensdo, no que se refere a sua area de atuagéo em
consondncia com planos institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas;

111 - a defini¢@o de politicas e diretrizes para a qualificagdo do ensino superior no estado;

IV - a coordenagdo, planejamento, supervisdo e avaliagao do Sistema Estadual de Ensino Superior, no que se refere a sua area de atuagdo, em consonancia com os planos
institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas, com o objetivo de alcangar o aprimoramento da qualidade do ensino superior nas universidades estaduais;

V - a execugdo de programas, projetos e agdes nas areas do ensino superior, pesquisa e extensido, em consonancia com planos institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas;

VI - a execugdo de agdes referentes ao processo de regulagdo das Instituigdes de Educagdo Superior e de cursos de graduagio, superiores de tecnologia e sequenciais de
formagao especifica;

VII - a coordenagdo e estimulo as agdes de integragdo entre grupos e nucleos de pesquisa nas universidades estaduais;
VIII - a articulagdo de agdes regulatorias junto ao Conselho Estadual de Educagdo - CEE;
IX - a promogéo de eventos, visando ao intercambio cultural, educacional, cientifico e tecnologico, entre as institui¢des de ciéncia, tecnologia e ensino superior;

X - a coordenagdo do Programa de Residéncia Técnica, instituido pela Lei n® 20.086, de 18 de dezembro de 2019 e do Programa de Extensdo Universidade Sem Fronteiras,
instituido pela Lei n® 16.643 de 24 de novembro de 2010;

XI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsegao 11
Da Coordenag@o de Governanga de Dados e Projetos para o Ensino Superior

Art. 22. A Coordenacio de Governanga de Dados e Projetos para o Ensino Superior — CGDP compete:

I - a coordenagdo de agdes para aprimoramento da governanga de dados na SETI e nas universidades estaduais ¢ a implementacdo de ferramentas e metodologias para
andlise e gestdo de dados institucionais;

11 - a proposigéo de desenvolvimento e o gerenciamento de sistemas de informagéo para suporte a gestdo do ensino superior;
III - a implementagdo de ferramentas e metodologias para analise e gestdo de dados institucionais;
IV - a coleta e andlise de dados relacionados ao desempenho académico, infraestrutura, corpo docente e discente, e indicadores de ensino superior;

V - o desenvolvimento e manutengdo de bases de dados e relatorios analiticos sobre o resultado das a¢des da Pasta e a mensuragdo do emprego dos recursos aplicados no
ensino superior, para subsidiar decisdes estratégicas relativas ao ensino superior;

VI - 0 monitoramento de indicadores de desempenho académico e financeiro, alinhados aos objetivos institucionais e governamentais, avaliando sua eficiéncia e eficacia;
VII - a articulagdo de programas, projetos e agdes da Coordenagdo, em consonancia com planos institucionais, diretrizes e politicas estabelecidas;

VIII - a elaboragéo de estudos e diagndsticos na area da educagao superior;

IX - a organizagdo, monitoramento e difusdo de informagdes relativas ao Sistema Estadual de Ensino Superior;

X - o levantamento de dados e prestagdo de informagdes especificas como subsidio a elaboragao da proposta orgamentaria das universidades estaduais;

XI - a proposigao de agdes e iniciativas que contribuam para a redugdo da evasdo nos cursos ofertados pelas universidades estaduais;

XII - aarticulagdo de agdes conjuntas com a Secretaria de Estado da Educag@o para fortalecer e valorizar os cursos de licenciatura oferecidos por institui¢des publicas do Parana;

XIII - a articulagdo com outras instituigdes de ensino e pesquisa para o desenvolvimento de pesquisas e estudos, com vistas a implementagao e aprimoramento de programas
e projetos para o ensino superior;

XIV - a produgdo de documentos e informagdes técnicas acerca dos programas, projetos e agdes no ambito politica estadual do ensino superior;

XV - o desempenho de outras atividades correlatas.

TiTULO IV
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS DAS CHEFIAS

Art. 23. Constitui responsabilidade fundamental dos ocupantes de chefias, em todos os niveis, as seguintes competéncias:
I - propiciar aos subordinados a formagao e desenvolvimento de nogdes, atitudes e conhecimentos a respeito dos objetivos da unidade a que pertencem;
II - promover o treinamento e aperfeigoamento dos subordinados, orientando-os na execugao de suas tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional;

III - treinar permanentemente seu substituto e promover, quando nao houver inconvenientes de natureza administrativa ou técnica, a pratica de rodizio entre os subordinados,
a fim de permitir-lhes adquirir visdo integrada da unidade;
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IV - incentivar entre os subordinados a criatividade e participagdo critica na formulagao, revisio e aperfeicoamento dos métodos de trabalho, e decisdes técnicas e
administrativas da unidade;

V - conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade funcional, combater o desperdicio em todas as suas formas e evitar duplicidades e superposi¢des
de iniciativas, buscando racionalidade e efetividade;

VI - incutir nos subordinados a filosofia do bem servir ao publico e incentivar a adogéo de boas praticas de gestdo;

VII - desenvolver e incentivar nos servidores subordinados a participagdo critica, construtiva e responsavel, em favor da ampliagdo da eficacia na administragao publica.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O processo disciplinar sera exercido, no ambito da SETI, conforme as especificagdes previstas em legislacdo vigente e demais normas aplicaveis, observadas as
orientagdes da SEAP, da CGE e da Procuradoria-Geral do Estado - PGE.

Art. 25. A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior podera firmar contratos de gestdo, acordos, convénios, termos de parceria, termos de cooperagao
técnica ou financeira, e demais instrumentos congéneres, para a execugao de atividades tipicas de sua esfera de competéncia, observada a legislagdo em vigor.

Art. 26. As unidades constantes do presente Regulamento serfo implantadas sistematicamente, devendo os servigos funcionar sem solugéo de continuidade, mantida, se

necessario, a organizagao anterior até a efetiva reestruturagao.

Art. 27. Para garantir o bom desempenho das atribui¢des legais da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, suas unidades deverdo atuar de forma

integrada e articulada para consolidar a permanente sinergia interna.

Art. 28. O Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior podera editar regimento interno, descrevendo competéncias e atribui¢des especificas da estrutura
organizacional basica da SETI, observado o disposto no art. 7° da Lei n® 21.352, de 2023.

Art. 29. Cabe ao Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior resolver os casos omissos e esclarecer as dividas suscitadas na execucdo deste Regulamento,

expedindo para tal fim os atos necessarios.

ANEXO AO REGULAMENTO DA SETI
ORGANOGRAMA DA SETI
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] 3 | SECRETARID DE ESTADO ‘

EE

Ei E Oe CEMCI

= E 3 r:u&f:n&nw

 ——
- -
DIRETOR GERAL
0G
E WCAIE TECHICA DS LRIDADE TETRICA DR HITEMAS R

3
TECHILDEILE REDERACAT
Tl

u
COWMERIISE FARCERIAS
uTece

W= ==
e

o g DRETOR DE CEMCIA ETECNOLOGIA DRETOR DE ENSINC EUPERICR.
E DIRCT NREZ
A WUCLED Di FLAME AN N TD ROTLED AOMKISTRATRD
SErOAL EITAAL
T wee nax
u MOCLED D ITRGATADE & LA I& RECUASTS mMAnC
COuRLAMCESETORAL | SERRA
af3 =
g i g oA [rry—
o ue
i
_g | | | |
COORDENACAD DEFOLTICAS COQROENACAD DE PROJETOE BN ' o 20 D€ BOVE A
B CENCIAE TECNOLODIAPARAD BIPCARE, FRehigAE ErEen SETAZRE FROISOE SRR
TENCIA E TECHOLOGIA DEESVOLIUENTO REGIONAL = ENEIND SLFERIOR
GFET £CTD CanF
[ | 1 | 1 I ]
= UNNEREEADE ESTADUAL UNINERSIDADE E3TADUAL UNIVEREDADE ESTADUAL UNVERBIADE ESTADUAL UNNERSIDADE ESTADUAL unvemamane espanuaL | | “MEEEELITEESTAIAL
i DE LOKDRINA DE MARINGA DE FONTA BROBEA D0 OEBTE DO FARANA D0 KORTE DD FARANA D0 PASAKA
E UEL (1] UEFE LmIKEBTE (T UMESFAR i
B
E

FUNDACAD ARAUCARM OE &
NIMENTO CIENTIFI

DEZENVOL)
CNILOGIG0 DO ESTADG DD
FA

111268/2025




[ Didrio Oficial Certificado Digi ] sss FI .

O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia DlanOO CIAI‘I)araIla 33 fe|ra 19/A 0/2025 Ed| 50 nn 1 1968 1 1

de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site N | -
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br Poder Executivo Estadual g Q

DECRETO N° 10.949

Altera o Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 7.871, de 29 de
setembro de 2017, a fim de ajustar o percentual de saldo devedor médio para
a apropriagdo de crédito presumido por contribuinte incentivador do Programa
Estadual de Fomento e Incentivo a Cultura - PROFICE.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso V do art. 87 da Constituicio Estadual, e considerando o
disposto no protocolo n°® 24.253.348-8,

DECRETA:

Art. 1° Introduz no Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 7.871, de 29 de setembro de 2017, a seguinte alteragdo:

Alteracio 1186 A tabela de que trata o item 43 do Anexo VII passa a vigorar com a seguinte redagao:

«

CONTRIBUINTES QUE APRESENTARAM SALDO DEVEDOR MEDIO PERCENTUAL
até R$ 500.000,00 3,0%
entre R$ 500.000,01 ¢ R$ 1.000.000,00 2,5%
entre R$ 1.000.000,01 ¢ R$ 10.000.000,00 1,5%
superior a R$ 10.000.000,01 1,0%

»

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao, produzindo efeitos a partir do primeiro dia do més subsequente ao da publicagao.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

NORBERTO ANACLETO ORTIGARA
Secretario de Estado da Fazenda
111232/2025

DECRETO N° 10.950

Altera o Decreto n® 11.973, de 11 de dezembro 2018, que regulamenta a concessao
de isengdo tarifaria em linhas de transportes intermunicipais no ambito do Estado
do Parana e os procedimentos administrativos segundo o disposto no art. 88 da
lei n°® 18.419, de 7 de janeiro de 2015.

O GOVERNADOR DO ESTADO PARANA, no uso das suas atribuigdes que lhe confere o inciso V do art. 87 da Constitui¢ao Estadual, e tendo em vista o
contido no protocolo n® 22.430.778-0,

DECRETA:

Art. 1° Altera o art. 1° do Decreto n° 11.973, de 11 de dezembro de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Regulamenta os procedimentos administrativos para a concessdo do beneficio do passe livre com isengdo tarifaria, para Pessoas com Deficiéncia e Patologias
Cronicas, nos servigos de transporte coletivo publico intermunicipal de passageiros, operado no &mbito do Estado do Parana, segundo o disposto no art. 88 da Lei n° 18.419,
de 7 de janeiro de 2015.

Art. 2° Altera o art. 3° do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3° O municipio e/ou Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias formalizardo a adesdo ao Programa Passe Livre por meio da
assinatura do Termo de Adeséo ao Sistema Passe Livre, conforme o Anexo I - Termo de Adesdo ao Sistema Passe Livre para os municipios do Estado do Parana e Anexo
2 —Termo de Adesao ao Sistema Passe Livre para as Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias do Estado do Parana, deste Decreto.

Art. 3° Altera o caput do art. 4° do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redac¢ao:

Art. 4° Uma vez assinado o Termo de Adeséo, os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e/ou as Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos
os tipos de deficiéncia obrigatoriamente deverdo utilizar apenas o meio eletronico para realizar a solicitagdo do beneficio.

Art. 4° Altera o art. 6° do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 6° O processo para a concessdo do beneficio do Passe Livre podera ser solicitado nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, ou em Institui¢des Especializadas
no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias que realizarem o cadastro no Sistema Informatizado do Passe Livre.

Art. 5° Altera o caput do art. 7° do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 7° O interessado em requerer o beneficio do Passe Livre podera comparecer nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, ou em Institui¢cdes Especializadas
no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias que tiverem implementado o Sistema Informatizado do Passe Livre, portando os seguintes documentos:

Art. 6° Altera o inciso II do art. 8° do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

II — dirigir-se ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS de sua regido ou Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia
que tiverem implementado o Sistema Informatizado do Passe Livre, portando os documentos elencados no art. 7° deste Decreto.

Art. 7° Altera o art. 10 do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 10. A Carteira do Passe Livre Intermunicipal que retornar a Secretaria de Estado responsavel pelas Politicas Piblicas para as Pessoas com Deficiéncia sem comprovagao
de entrega ao requerente, por qualquer motivo, sera enviada ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ou Instituigdes Especializadas no ensino e atendimento
a todos os tipos de deficiéncia que realizou o preenchimento da ficha cadastral do requerente.

Art. 8° Altera o art. 11 do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 11. Caso ndo seja possivel a entrega, o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ou Institui¢cdes Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos
de deficiéncia Social deverdo retornar a Carteira do Passe Livre Intermunicipal para o departamento responsavel pela analise e concessdo do beneficio do Passe Livre.

Art. 9° Altera o caput do art. 14 do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 14. Nao sendo possivel anexar o Laudo Médico ao sistema, o seu envio devera ocorrer via correio ou por outros meios digitais pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS de sua regido ou Instituicdes Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia que realizou a solicitagéo.

Art. 10. Acrescenta o art. 19A ao Decreto n® 11.973, de 2018, com a seguinte redacao:

Art. 19A. As Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia que tiverem interesse em realizar a solicitagdo do beneficio por meio

eletronico do Sistema Informatizado do Passe Livre Intermunicipal devem entrar em contato com a Secretaria de Estado responsavel pelas Politicas Publicas para a Pessoa
com Deficiéncia e assinar o Termo de Adesdo direcionado as Institui¢des.

Art. 11. Altera o art. 20 do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 20. Cabera a Secretaria de Estado responsavel pelas Politicas Ptblicas para as Pessoas com Deficiéncia informar a quem interessar quais os municipios, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia ja possuem o sistema Informatizado do Passe
Livre implantado.
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Art. 12. Acrescenta o art. 21A ao Decreto n° 11.973, de 11 de dezembro de 2018, com a seguinte redagao:

Art. 21A. Os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia deverdo receber
capacitagdo e informar a Secretaria de Estado responsavel pelas Politicas Publicas para a Pessoa com Deficiéncia, sempre que preciso ou solicitado:

I — 0 nome e enderego de cada Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ou Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia
que atendem o municipio;

II — 0 nome de cada Coordenador dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Instituigdes Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de
deficiéncia que atendem o municipio;

III — o nimero de registro de cada Coordenador de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os
tipos de deficiéncia que atendem o municipio;

IV —toda e qualquer altera¢do de informagdes referentes aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a
todos os tipos de deficiéncia.

Paragrafo unico. A obrigatoriedade de informar o nimero de registro de cada Coordenador de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Institui¢des Especializadas
no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia no Conselho Regional de Servigo Social valera apenas para Coordenadores que sejam Profissionais de Servigo Social.

Art. 13. Altera o art. 23 do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 23. O Departamento de Estradas de Rodagens - DER sera responsavel pela gestdo do uso do passe livre, incluindo os controles dos quantitativos de utilizagdo por
empresa, linha e horarios, bem como das reclamagdes de beneficiarios, em face das transportadoras, que neguem ou dificultem o uso do beneficio, sem motivo justo,
incluindo a aplicagdo de penalidades, quando for o caso.

Paragrafo tnico. Os dados estatisticos dos quantitativos de isengdes do passe livre, que afetem os custos tarifarios, deverdo ser enviados pelas prestadoras dos servigos ao
Departamento de Estradas de Rodagem - DER/PR, nas formas e periodicidades estabelecidas nas normas aplicaveis, observados os minimos necessarios para analise do
reequilibrio econdmico-financeiro, quando for o caso.

Art. 14. Altera o art. 25 do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 25. Quando houver a necessidade de substituigdo do acompanhante indicado no processo de Passe Livre Intermunicipal, o requerente podera solicitar a alteragao
realizando novamente o pedido do beneficio no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS mais proximo de sua residéncia ou Institui¢do Especializada no ensino
e atendimento a todos os tipos de deficiéncias onde realizou a solicitagdo.

Paragrafo unico. Ao receber a carteira nova com a alteragao de acompanhante, o requerente devera entregar a carteira antiga a Assistente Social que realizou a solicitacao.
Art. 15. Altera o art. 26 do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 26. Para renovagdo da Carteira do Passe Livre Intermunicipal, o requerente devera realizar o mesmo procedimento indicado no inciso I do art. 8° deste Decreto e dirigir-
se ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ou Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia de sua regido que tenham
solicitado cadastro no Sistema Informatizado do Passe Livre Passe Livre, portando os documentos elencados no art. 7° deste Decreto.

Art. 16. Altera o art. 27 do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 27. No caso de perda ou extravio da Carteira do Passe Livre Intermunicipal, o requerente devera comparecer no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
ou Instituigdes Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia de sua regido portando os documentos elencados no inciso I do art. 7° deste Decreto
¢ Boletim de Ocorréncia informando a perda, roubo ou furto da Carteira do Passe Livre.

Art. 17. Altera o art. 28 do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 28. No caso de alterag@o da necessidade de acompanhante, o requerente devera comparecer no CRAS ou Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos
os tipos de deficiéncia de sua regido com o laudo Médico Modelo SESA com a indicagdo de alteragao da necessidade de acompanhante preenchida.

Paragrafo tnico. Nos casos do caput deste artigo, o Assistente Social devera enviar a Carteira do Passe Livre ainda valida para o Departamento responsavel pelas Politicas
Publicas para a Pessoa com Deficiéncia.

Art. 18. Altera o paragrafo tnico do art. 31 do Decreto n° 11.973, de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redac¢do, renumerando-o para § 1%
§1° Podera ser exigido, a qualquer momento, tanto do requerente quanto de seu acompanhante, um documento oficial com foto.
Art. 19. Acrescenta os §§2° ¢ 3° ao art. 31 do Decreto n°® 11.973, de 2018, com a seguinte redagéo:

§2° O beneficiario devera agendar sua passagem com trés horas de antecedéncia ao embarque, caso ndo faga pode ter seu pedido de passagem negado pela empresa que
presta o servigo para o horério pretendido sendo orientado a embarcar em outro veiculo que tenha lugares destinados a pessoa com deficiéncia disponivel.

§3° Para a utilizagdo do Beneficio Passe Livre ndo se aplica a reserva antecipada de lugares com tempo superior a 72h (setenta e duas horas) antes da viagem pretendida,
no ato da reserva o beneficiario podera reservar somente a passagem de ida e volta ao destino pretendido.

Art. 20. Altera o Anexo Unico do Decreto n® 11.973, de 2018, que passa a vigorar conforme o Anexo I deste Decreto.
Art. 21. Acrescenta o Anexo Il ao Decreto n® 11.973, de 2018, conforme o Anexo II deste Decreto.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo

Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

ROGERIO CARBONI
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

ANEXO I A QUE SE REFERE O DECRETO N° 10.950/2025
ANEXO I DO DECRETO N° 11.973, DE 2018
MINUTA DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA PASSE LIVRE

Termo de Adesdo n® /201X, que celebram o Estado do Parand, por intermédio da Secretaria de Estado , € 0 Municipio de , com
objetivando a execugdo de agdes do Programa Passe Livre regulamentado pelo Decreto n°® /2018 e previsto na Lei n° 18.419, de 7 de janeiro de 2015.

O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria , neste ato representada pela Secretaria portadora do RG
n° ¢ do CPF/MF n° , residente e domiciliada no municipio de Curitiba, doravante denominada de SECRETARIA, e o Municipio de s
inscrito no CNPJ/MF sob n° , neste ato representado pela Prefeita , portadora do RG n° e do CPF/MF
n° , residente e domiciliada no municipio de , doravante denominado de MUNICIPIO, com o propésito de estabelecer a adesdo e os compromissos
relacionados ao Programa Passe Livre, nos termos da Lei n° 18.419, de 2015, que institui o Estatuto da Pessoa Com Deficiéncia do Estado do Parana e cria o direito
ao transporte — “Passe Livre”, e do Decreto n® /2018, que regulamenta os procedimentos administrativos da concessdo da isencao tarifaria em linhas de transporte
intermunicipais no ambito do Estado do Parana, mediante as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo tem como objeto a adesdo do Municipio a0 PROGRAMA PASSE LIVRE, que visa operacionalizar a implantagdo de um Sistema Informatizado de
concessio da isengdo tarifaria em linhas de transporte intermunicipais no 4mbito do Estado do Parand no MUNICIPIO, proporcionando uma maior celeridade nos processos de
pedido de concessao do beneficio as pessoas com deficiéncia no ambito do Estado do Parana, permitindo maior fluidez em toda a tramitagdo do procedimento administrativo.

CLAUSULA SEGUNDA — ATRIBUICOES DO MUNIC{PIO
Compete a0 Municipio:

I garantir a obrigatoriedade da utilizagao do Sistema Informatizado do Passe Livre Intermunicipal para todos os Centros de Referéncia de Assisténcia Social que receberem
a devida capacitagao;
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II — informar a SECRETARIA, sempre que preciso ou solicitado, o nome e enderego de cada Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS que atende o municipio;
I - informar a SECRETARIA, sempre que preciso ou solicitado, o nome de cada Coordenador dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS que atende o municipio;

IV — informar a SECRETARIA, sempre que preciso ou solicitado, o niimero de registro de cada Coordenador de CRAS no Conselho Regional de Servigo Social - CRESS
competente;

V — informar a SECRETARIA, sempre que preciso ou solicitado, qualquer alteragao de informagdes referentes aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
¢ aos seus Coordenadores;

VI — seguir as orientagdes repassadas pela SECRETARIA, quanto a eventuais mudangas no Programa Passe Livre;
VII - participar dos treinamentos e capacitagdes realizadas pela SECRETARIA para os profissionais que atuam no Programa Passe Livre.

CLAUSULA TERCEIRA — ATRIBUIGOES DO ESTADO
Compete a SECRETARIA:

I—apoiar o municipio, valendo-se de instrumentos de monitoramento e avaliagdo, aprimorando a execugdo de suas politicas ¢ 0 acesso ao beneficio do Passe Livre Intermunicipal;
II — promover e apoiar a capacitagdo, treinamento, qualificagdo e habilitagdo dos profissionais que atuardo no Programa Passe Livre;

III — realizar a manutengao corretiva, adaptativa e evolutiva do Sistema Informatizado Passe Livre;

IV — prestar informagdes, periodicamente e sempre que solicitado, sobre o Programa Passe Livre aos Assistente Sociais envolvidos.

CLAUSULA QUARTA — DA PENALIDADE

O descumprimento das atribui¢des envolvidas no Programa Passe Livre, incluindo as previstas neste termo, implica na suspensao da execugdo do Sistema Informatizado
Passe Livre, enquanto perdurar o descumprimento.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
As dividas e controvérsias porventura surgidas em fungdo da execugdo deste instrumento serdo apreciadas e dirimidas pela SECRETARIA.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente em 02 vias de igual teor ¢ forma.

Curitiba, __ de de 201X.
Nome: Nome:
Secretaria: Municipio:
Testemunhas:
1. Nome: 2. Nome:
R:G R:G

ANEXO II A QUE SE REFERE O DECRETO N° 10.950/2025
ANEXO II DO DECRETO N° 11.973, DE 2018
MINUTA DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA PASSE LIVRE DIRECIONADO AS INSTITUICOES ESPECIALIZADAS NO ENSINO E
ATENDIMENTO A TODOS OS TIPOS DE DEFICIENCIA

Termo de Adesdo n® /20XX, que celebram o Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado , ¢ a Instituicao , objetivando
a execugdo de agdes do Programa Passe Livre regulamentado pelo Decreto n° /20XX e previsto na Lei n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015.
O Estado do Parand, por intermédio da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia - SEDEF, neste ato representada pelo (a) Secretario (a)

portador (a) do RG n° e do CPF/MF n° , doravante denominada de SECRETARIA, e a Instituigao s
inscrito no CNPJ/MF sob n°® , neste ato representada pelo (a) Diretor (a) , portador (a) do RG n° e do
CPF/MF n° , residente e domiciliado (a) no municipio de , doravante denominada de INSTITUICAO, com o propésito de estabelecer a adesio e os

compromissos relacionados ao Programa Passe Livre, nos termos da Lei n° 18.419, de 2015, que institui o Estatuto da Pessoa Com Deficiéncia do Estado do Parana e cria
o direito ao transporte — “Passe Livre”, e do Decreto n° 11.973/2018, que regulamenta os procedimentos administrativos da concessdo da isengao tarifaria em linhas de
transporte intermunicipais no ambito do Estado do Parana, mediante as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo tem como objeto a adesdo das Instituicoes Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias ao PROGRAMA PASSE LIVRE, que
visa operacionalizar a implantagdo de um Sistema Informatizado de concessdo da isencao tarifaria em linhas de transporte intermunicipais no ambito do Estado do Parana,
proporcionando uma maior celeridade nos processos de pedido de concessdo do beneficio as pessoas com deficiéncia no ambito do Estado do Parana, permitindo maior
fluidez em toda a tramitagdo do procedimento administrativo.

CLAUSULA SEGUNDA — ATRIBUICOES DAS INSTITUICOES
Compete as Institui¢des Especializadas no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias:

I — garantir a obrigatoriedade da utilizagdo do Sistema Informatizado do Passe Livre Intermunicipal apds a capacitagio.

II — manter atualizado na SECRETARIA:

a.0 nome e endere¢o da Instituicao;

b.o nome do responsavel na Instituigao pela utilizagdo do Sistema Informatizado Passe Livre;

c.o numero de registro de cada profissional do Servigo Social no Conselho Regional de Servigo Social - CRESS competente;

d.qualquer alteragdo de informagdes referentes a Institui¢do Especializada no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncia e aos seus Coordenadores;
III — seguir as orientagdes repassadas pela SECRETARIA, quanto a eventuais mudangas no Programa Passe Livre;

IV — participar dos treinamentos e capacitagdes realizadas pela SECRETARIA para os profissionais que atuam no Programa Passe Livre.

CLAUSULA TERCEIRA — ATRIBUIGOES DO ESTADO
Compete a SECRETARIA:

I — apoiar a Institui¢do Especializada no ensino e atendimento a todos os tipos de deficiéncias, valendo-se de instrumentos de monitoramento e avaliagdo, aprimorando a
execugao de suas politicas e o acesso ao beneficio do Passe Livre Intermunicipal;
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II — promover e apoiar a capacitagdo, treinamento, qualificagdo e habilitagdo dos profissionais que atuardo no Programa Passe Livre;
III — realizar a manutengao corretiva, adaptativa e evolutiva do Sistema Informatizado Passe Livre;
IV — prestar informagdes, periodicamente e sempre que solicitado, sobre o Programa Passe Livre aos Assistentes Sociais envolvidos.

CLAUSULA QUARTA — DESCONTINUIDADE DO PROGRAMA

O descumprimento das atribuigdes envolvidas no Programa Passe Livre, incluindo as previstas neste termo, implica na descontinuidade da execugdo do Sistema Informatizado
Passe Livre pela Institui¢do Especializada.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

As davidas e controvérsias porventura surgidas em fungo da execugdo deste instrumento serdo apreciadas e dirimidas pela SECRETARIA.
E por estarem justos e acordados, firmam o presente em 02 vias de igual teor ¢ forma.

Curitiba, __ de de 20XX.

Nome:

Secretaria:

Nome:

Institui¢do:

Testemunhas:

1. Nome: RG:

2. Nome: RG:
111235/2025

DECRETO N° 10.951
Altera o Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos V e VI do art. 87 e seu paragrafo tnico da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto na Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e o contido no protocolo n°® 23.635.018-5,

DECRETA:

Art. 1° Altera e renumera o paragrafo (inico para § 1° e acrescenta o §2° ao art. 3° do Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

§1°Nos casos em que a Lei n® 14.133, de 2021, indicar que o agente publico deve ser preferencialmente titular de cargo de provimento efetivo ou emprego publico do quadro
permanente da Administragdo, excepcionalmente, por ato devidamente motivado, e fundado no interesse publico, diante da insuficiéncia ou inexisténcia destes servidores,
poderdo ser designados para as fungdes essenciais de que trata o caput deste artigo, servidores titulares de cargo em comissio.

§2° Salvo motivagao expressa, fundada em razdo de relevante interesse publico, as fungdes abaixo relacionadas serdo atribuidas a agentes publicos aprovados em programa
de treinamento disponibilizado pelo Poder Executivo Estadual:

I - agente de planejamento de contratagdo;

II - agente de contrata¢@o ou pregoeiro;

IIT - membro de comissio de contratagdo;

IV - integrante de equipe de apoio ao agente de contrata¢do, pregoeiro ou comissio de contratagdo;
V - fiscal de contrato;

VI - gestor de contrato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

LUIZ GOULARTE ALVES
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
111238/2025

DECRETO N° 10.952
Institui o Programa Estadual Ilumina Parana, no ambito da Secretaria das Cidades.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o inciso V do art. 87 da Constitui¢do Estadual e considerando o disposto
na Lei n® 15.229, de 25 de julho de 2006, bem como o contido no protocolo n°® 23.681.494-7,

DECRETA:

Art. 1° Institui o Programa Ilumina Parana, no ambito da Secretaria de Estado das Cidades - SECID, com a finalidade de modernizar a iluminagio publica nos municipios
paranaenses, promovendo eficiéncia energética e melhorias na seguranca urbana.

Art. 2° O Programa Ilumina Parana tem como objetivos:

1 - o0 aumento da eficiéncia energética dos sistemas de iluminagdo piblica municipais, com efetiva reducdo de seus custos operacionais;

IT — a melhoria da seguranga no transito de veiculos e pedestres nas vias piblicas;

III - o estimulo a maior utilizagdo dos espagos publicos urbanos durante o periodo noturno;

IV — a prevengdo da criminalidade nas cidades;

V —aampliac¢do da sustentabilidade ambiental e a redug@o das emissdes de gases de efeito estufa, pelo aumento da eficiéncia energética das luminarias de iluminagao publica.

Paragrafo unico. O Programa Ilumina Parana tem como meta oferecer assisténcia técnica e apoio financeiro estadual para modernizar os sistemas de iluminagdo piblica
dos municipios paranaenses que ndo possuem Parcerias Publico Privadas - PPPs para os servigos de iluminagdo publica.

Art. 3° A coordenagdo do Programa competira a SECID, e a sua execugdo sera de responsabilidade do Servigo Social Autonomo PARANACIDADE.

Art. 4° Para o alcance dos objetivos do Programa, além das agdes especificas para sua implantagdo, deverdo ser observadas pela SECID, com o apoio do PARANACIDADE,
as seguintes atribuigdes:

I - promover a disseminagao de informagdes do escopo do Programa Ilumina Parand;

II - promover o apoio as equipes técnicas municipais para atuarem em todas as etapas do processo de substituicdo de luminarias tradicionais por aquelas que utilizam
tecnologia LED;
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III - divulgar os resultados do Programa Ilumina Parana.

Art. 5° Os recursos financeiros para a execugdo do Programa Ilumina Parana serdo disponibilizados por meio de convénios com os municipios, em apoio a agdes de
modernizagio das luminarias de iluminag@o publica existentes e de seus acessorios (relé, brago de fixagdo em poste existente ¢ elementos de fixagdo, cabos elétricos de
ligagdo na rede de energia elétrica e seus conectores), com a substituigdo das luminarias tradicionais por aquelas que utilizam tecnologia LED.

§1° Os recursos financeiros do Programa Ilumina Parand, a serem disponibilizados aos municipios, conforme disposto no caput deste artigo, devem contemplar inclusive
os custos para o descarte ambientalmente adequado dos equipamentos e materiais substituidos.

§2° Os recursos financeiros do Programa [lumina Parana ndo poderao ser utilizados para a substitui¢ao de luminarias ou lampadas existentes, em poste de iluminagao publica
municipal, que ja possuam a tecnologia LED.

Art. 6° Serdo considerados elegiveis para receber os recursos do Programa [lumina Parand os municipios que ndo possuirem processos administrativos para contratagao em
andamento ou contratos vigentes de Concessao ou de Parceria Publico Privada - PPP para a gestdo e modernizagdo de seus sistemas de iluminagdo ptblica.

Art. 7° Os municipios interessados nos objetos previstos no plano de aplicagdo deverdo manifestar interesse por meio de oficio protocolado e dirigido ao Secretario de
Estado das Cidades.

Paragrafo tinico. Os procedimentos de execug@o e monitoramento, bem como o arcabougo técnico-operacional, serdo apresentados por meio de Cartilha de Orientagdes
publicada no site do Programa Ilumina Parana.

Art. 8° Compete a Secretaria das Cidades a concretizagao do objeto deste Decreto por meio da execugdo de suas competéncias constitucionais, legais e regulamentares,
respeitando-se a disponibilidade orgamentaria prevista.

Art. 9° Os titulares dos 6rgos elencados no art. 3° deste Decreto ficam autorizados a emitir, no dmbito de sua competéncia, diretrizes especificas para a instrumentalizagao
dos ajustes a serem celebrados para fins de operacionalizagao do Programa Ilumina Parana, viabilizando a padronizagdo de requerimentos, planos de trabalho, convénios
e termos de cooperagdo técnica.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

GUTO SILVA
Secretario de Estado das Cidades
111241/2025

DECRETO N° 10.953

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagdo do imdvel que especifica ao
Municipio de Barra do Jacaré.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, nos termos dos incisos V e VI do art. 87 da Constitui¢do Estadual, do art. 2° da Lei 15.469, de 23 de marco
de 2007, tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 e no Manual de Gestdo de Bens Imdveis
do Estado do Parand, bem como o contido no protocolo n°® 20.506.783-3,

DECRETA:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagdo ao Municipio de Barra do Jacaré do imével referente a data de terras sob o n° 3, da quadra n® 21, situada no quadro
urbano da cidade e sede do Distrito ¢ Municipio de Barra do Jacaré, registrado sob a Transcri¢do das Transmissdes n° 15.949 do Registro de Imdveis da Comarca de
Jacarezinho, com area de 3.198,00m?, no qual se encontra instalada a Escola Municipal Pio XII.

Art. 2° O imdvel descrito no art. 1° deste Decreto destina-se ao uso e funcionamento exclusivo de estabelecimento de ensino municipal e fica gravado com clausula de
inalienabilidade.

§1° No Termo de Doagdo constardo as obrigagdes correlatas e os prazos para cumprimento, que constituirdo os encargos da doagdo autorizada no art. 1° deste Decreto,
acarretando seu descumprimento na reversdo do bem ao patriméonio do Doador.

§2° Apos formalizagdo do Termo de Doagéo, o Donatario fica autorizado a ocupar o imovel descrito no art. 1° deste Decreto, onde obriga-se a:
I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagao e guarda, bem como obedecer as normas técnicas e a legislacdo vigente;

II - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, 4gua e esgoto, conservagdo e outras que recaiam sobre o bem imovel;
III - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o imovel sob sua utilizagio;

IV - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos da unidade administrativa de gestdo do patriménio imobiliario estadual as instalagdes do imovel, quando devidamente
identificados e em misséo de fiscalizagdo.

Art. 3° A Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia e a Secretaria de Estado da Educagdo ficam responsaveis pela fiscalizagdo do cumprimento das obrigagoes
previstas neste Decreto.

Art. 4° Este Decreto passa a vigorar na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

LUIZ GOULARTE ALVES
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
111245/2025

DECRETO N° 10.954

Autoriza a cessdo de uso a Casa da Crianga de Cornélio Procdpio, do imovel
que especifica.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 10 e o inciso V do art. 87 da Constituigdo Estadual e tendo em
vista o contido no protocolo n® 22.373.781-1,

DECRETA:

Art. 1° Proceda-se com os atos necessarios, objetivando cessdo de uso a Casa da Crianga de Cornélio Procopio, de parte de imovel do Estado do Parana, sendo uma area
de 2.334,93m? integrante de area maior com 9.600,00m?, registrado sob a Transcri¢do das Transmissdes n® 9.979, do 2° Servigo de Registro de Imoveis da Comarca de
Cornélio Procépio.

Art. 2° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Cessionario:
1 - o imovel cedido sera destinado ao uso exclusivo da Casa da Crianga de Cornélio Procopio, sob pena de revogagao da Cessao de Uso;

1I - no prazo méaximo de quatro anos, contado a partir do firmamento do Termo de Cessao de Uso de Imovel, devera dar-se a instalagdo e funcionamento das atividades da
Casa da Crianga de Cornélio Procopio.
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Paragrafo tinico. Na impossibilidade de cumprimento do prazo estabelecido no inciso II do caput deste artigo e, em face de circunstancia que justifique a reavaliagao do
prazo concedido, podera a Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia - SEAP, por sua unidade administrativa de gestdo do patrimonio imobiliario estadual,
prorrogar o prazo previsto.

Art. 3° Sera considerada revogada a presente cessdo de uso, sem direito ao cessionario de qualquer indenizagdo, inclusive por benfeitorias a realizar, nos seguintes casos:
I - se ao imovel, no todo ou em parte, vier a ser dada destinagdo diversa da prevista no art. 2° deste Decreto;

II - na hipétese de ndo funcionamento das atividades da Casa da Crianga de Cornélio Procopio no prazo estabelecido no inciso II do art. 2° deste Decreto, sob circunstancia
que ndo justifique a reavaliagao do prazo concedido;

III - se o cessionario deixar de exercer suas atividades especificas ou for extinto;

IV - na hipétese de necessidade ou interesse publico superveniente, ressalvando-se, neste caso, a indenizagdo por benfeitorias, se realizadas sob prévia e indispensavel
autorizagdo da SEAP.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Cessdo de Uso de Imovel entre Cedente e Cessionario contendo as condigdes previstas neste Decreto.
Paragrafo iinico. Apos formalizagdo do respectivo Termo, o Cessionario fica autorizado a ocupar o imovel especificado, onde obriga-se a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagao e guarda, bem como obedecer as normas técnicas e a legislacdo vigente;

1I - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e esgoto, e conservagdo do bem e outras que recaiam sobre 0 bem imovel;
III - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imével sob sua utilizagao;

IV - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos da unidade administrativa de gestao do patrimonio imobiliario estadual, as instalagdes do imovel, quando devidamente
identificados e em misséo de fiscalizag@o.

Art. 5° A presente cessdo terd vigéncia de vinte anos a partir da data de publica¢do do Extrato do Termo de Cessao no Diério Oficial do Parana.
Art. 6° A SEAP fica responsavel pela fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

LUIZ GOULARTE ALVES
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
111249/2025

DECRETO N° 10.955

Demissdo da servidora CRISLAINE APARECIDA ANTUNES DA SILVA, do
cargo de Agente de Policia Judiciaria do Quadro Proprio da Policia Civil do
Estado do Parana.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 22.216.234-3, e ainda,

Considerando que a servidora CRISLAINE APARECIDA ANTUNES DA SILVA, RG n® 9.XXX.254-X, ocupante do cargo de Agente de Policia Judiciaria, do Quadro
Proprio da Policia Civil do Estado do Parana — QPPC, infringiu no FATO 02 da denuncia, o disposto no inciso LX do art. 8° ¢/c inciso III do §1° do art. 8° da Lei n° 21.894,
de 3 de abril de 2024;

Considerando que a servidora foi submetida a regular procedimento administrativo, com observancia dos principios constitucionais, especialmente o da ampla defesa e do
contraditorio;

Considerando a Deliberagao n® 489/2025 do Conselho Superior da Policia Civil, que concluiu estar comprovada a conduta imputada a servidora, deliberando pela aplicagao
da penalidade de demissao; e

Considerando que a administragdo publica, quando se depara com situagdo em que a conduta do investigado se amolda as hipoteses de demissdo ou de cassagdo de
aposentadoria, nio dispde de discricionariedade para aplicar pena menos gravosa por se tratar de ato vinculado. (MS 21937/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA
FILHO, Rel. p/Acérdio Ministra ASSUSETE MAGALHAES, PRIMEIRA SECAO, julgado em 28/08/2019, DJ e 23/10/2019),

DECIDE:

Art. 1° Demitir a servidora CRISLAINE APARECIDA ANTUNES DA SILVA, RG n° 9.XXX.254-X, do cargo de Agente de Policia Judiciaria, do Quadro Proprio da
Policia Civil do Estado do Parana — QPPC, por ter infringido no FATO 02 da dentincia, o disposto no inciso LX do art. 8° ¢/c inciso III do §1° do art. 8° da Lei n® 21.894,
de 3 de abril de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

HUDSON LEONCIO TEIXEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
111251/2025

DECRETO N° 10.956

Demissdo do servidor DINARTE BAPTISTA FRANCO, do cargo de Técnico de
Atividades de Transito do Quadro Proprio do Departamento de Transito do Parana.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 23.524.246-0, e ainda,

Considerando que o servidor DINARTE BAPTISTA FRANCO, RG n° 4.XXX.986-X, ocupante do cargo de Técnico de Atividades de Transito, do Quadro Proprio do
Departamento de Transito do Parana — QPDE, com sua conduta infringiu o disposto nos incisos V, VI, XIV do art. 279 e inciso IV do art. 285 e alinea “d” do inciso V do
art. 293 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970;

Considerando que o servidor foi submetido a regular procedimento administrativo, com observancia dos principios constitucionais, especialmente o da ampla defesa e do
contraditorio;

Considerando ainda o Relatorio Final da Comissdo Processante, a manifestagdo do Presidente do DETRAN/PR, que cotejando os documentos que instruem o processo
concluiram estar comprovada a conduta imputada ao servidor investigado, recomendando pela aplicagdo da pena de demissdo; e

Considerando que a administragdo publica, quando se depara com situagdo em que a conduta do investigado se amolda as hipéteses de demissdo ou de cassagdo de
aposentadoria, nio dispde de discricionariedade para aplicar pena menos gravosa por se tratar de ato vinculado. (MS 21937/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA
FILHO, Rel. p/Acérddo Ministra ASSUSETE MAGALHAES, PRIMEIRA SECAO, julgado em 28/08/2019, DJ e 23/10/2019),

DECIDE:
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Art. 1° Demitir o servidor DINARTE BAPTISTA FRANCO, RG n° 4.XXX.986-X, do cargo de Técnico de Atividades de Transito, do Quadro Proprio do Departamento
de Transito do Parana — QPDE, por ter infringido com sua conduta o disposto nos incisos V, VI, XIV do art. 279 e inciso IV do art. 285 e alinea “d” do art. 293 da Lei n°

6.174, de 16 de novembro de 1970.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
111255/2025

DECRETO N° 10.957

Retifica 0 Decreto n® 10.855, de 8 de agosto de 2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n°® 10.855, de 8 de agosto de 2025, onde se 1é&: “ANNE THAIS ALVES DE SOUZA”; leia-se: “ANNE THAIS ALVES RIBAS DE ABREU”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
111259/2025

DECRETO N° 10.958

Retifica o Decreto n® 10.886, de 13 de agosto de 2025.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n® 10.886, de 13 de agosto de 2025, onde se 1é: “Designa, de acordo com o art. 73 da Lei n® 21.851, de 15 de dezembro de 2023, EDER BRUNO
DE OLIVEIRA SANTOS, RG. n° 8. XXX.153-X, para exercer a fungdo comissionada executiva de Assessor — Simbolo FCE-13, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Social e Familia, ficando exonerada, a partir de 1° de agosto de 2025, VANESSA JULIAO ARCIE, RG n°® 6. XXX.483-X"; leia-se: “Designa, de acordo com o art. 73 da Lein®
21.851, de 15 de dezembro de 2023, EDER BRUNO DE OLIVEIRA SANTOS, RG. n° 8. XXX.153-X, para exercer a fungdo comissionada executiva de Assessor — Simbolo

FCE-13, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, ficando exonerada VANESSA JULIAO ARCIE, RG n°® 6. XXX.483-X".

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
111260/2025

DECRETO N° 10.959

Torna sem efeito a nomeagdo de HELOYZE GABRIELLE LINS PEREIRA,
efetivada pelo Decreto n® 10.943, de 15 agosto de 2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito a nomeagdo de HELOYZE GABRIELLE LINS PEREIRA, RG n° 14.XXX.141-X, do cargo de Assessor — Simbolo CCE-11, da Casa Civil,

efetivada pelo Decreto n° 10.943, de 15 de agosto de 2025.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 19 de agosto de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
111264/2025

I Despachos do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO

24.483.649-6/25

OBJETO Dispensa de contrapartida municipal. AMPARO LEGAL Art. 669, §2°,
do Decreto Estadual n® 10.086/2022. 1.De acordo com os elementos de instrugao
constantes no PROTOCOLADO n° 24.483.649-6, considerando as justificativas
apresentadas pelo Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento — SEAB
(mov. 3) e o carater discriciondrio da pretensdo administrativa, AUTORIZO
a tramita¢do do procedimento administrativo destinado a formalizagdo do
convénio, com dispensa da contrapartida por parte da municipalidade convenente
2.PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a origem para as demais providéncias. EM
19/08/2025 (Enc.Proc. a SEAB).

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

24.440.598-3/25

1.De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLO N° 24.440.598-3,
AUTORIZO, nos termos do art. 4°, do Decreto n°® 6358/2024, o afastamento
dos servidores MARLON JORGE LIEBEL, RG. 4. XXX.XXX-7 ¢ LHUGO
TANAKA JUNIOR, RG n° 12.XXX.XXX-2 para participarem do Teradata
Possible 2025, a ser realizado na cidade de Los Angeles, nos Estados Unidos da
América, no periodo de 05/10/2025 a 09/10/2025.2.A autorizagdo supra avalizou
a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base nas
pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das questdes financeiras
e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de competéncia do
Titular do Orgio solicitante.3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se a origem para as
providéncias legais. EM 19/08/2025 (Enc.Proc. a SEFA).

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

24.015.452-8/25

1.Considerando as justificativas da Secretaria de Estado das Cidades — SECID (mov.
23) contidas no PROTOCOLADO n° 24.015.452-8, AUTORIZO, nos termos do
art. 669, § 2°, do Decreto n° 10.086/2022, a formaliza¢ao de convénios do Programa
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Estadual Pavimentagao sobre Pedras Irregulares, com dispensa de contrapartida.
2.PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a origem. EM 19/08/2025 (Enc.Proc. a SECID).

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

24.471.977-5/25

1.De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLO N° 24.471.977-5,
AUTORIZO, nos termos do art. 4°, do Decreto n® 6358/2024, o afastamento
dos servidores FERNANDO FURIATTI SABOIA, RG 4. XXX.XXX-5,
ALEXANDRE CASTRO FERNANDES, RG. n° 15.XXX.XXX-1 e MOHAMED
MUDAR SHEIKH KASEM, RG n° 15.XXX.XXX-0, para participarem do evento
Trimble Ecosystem Experience, a realizar-se na cidade de Dayton — Ohio, Estados
Unidos da América, no periodo de 28/09/2025 a 03/10/2025. 2.A autorizagdo supra
avalizou a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base
nas pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das questdes financeiras
e or¢amentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de competéncia do
Titular do Orgﬁo solicitante.3.PUBLIQUE-SE e encaminhe-se a origem para as
providéncias legais. EM 19/08/2025 (Enc.Proc. a SEIL).

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ

24.410.765-6/25

1.De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLO N° 24.410.765-6,
AUTORIZO, nos termos do art. 4°, do Decreto n® 6358/2024, o afastamento do
Secretario de Estado da Educagio RONI MIRANDA VIEIRA, RG. 8.xxx.160-x,
visando participar do Festival de Innovacion Educativa, a ser realizada em Buenos
Aires, Argentina, no periodo de 27 a 30 de agosto de 2025.2.A autorizagdo supra
avalizou a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base
nas pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das questdes financeiras
e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢ de competéncia do
Titular do Orgio solicitante.3.PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se & origem para as
providéncias legais. EM 19/08/2025 (Enc.Proc. a SEED).

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO

20.316.669-9/23

1.De acordo com os elementos de informagado constantes no PROTOCOLADO
n° 20.316.669-9, cumpridas as recomendagdes contidas na INFORMACAO n°
292/2025-AT/GAB/PGE e a manifestacao favoravel do Conselho de Controle das
Empresas Estaduais — CCEE (mov. 175), AUTORIZO, nos termos do art. 87, inc.
XVIII, da Constitui¢ao Estadual c/c art. 1°, inc. VI, do Decreto n® 4.189/2016, a
formalizagdo do 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO n°
001/2023, formalizado entre 0o ESTADO DO PARANA, por meio da Secretaria
de Estado da Comunicagdo - SECOM e o Servigo Social Autonomo E-Parana
Comunicagao - EPR, cujo objeto ¢ a prorrogagao da vigéncia, bem como realizar
alteragdes no Plano de Trabalho e nos repasses a serem realizados, com previsdo de
repasse de recursos financeiros estadual no importe de R$ 15.000.000,00 (quinze
milhdes de reais).2.A autoriza¢do supra avalizou a questdo do mérito administrativo
(conveniéncia e oportunidade) com base nas pegas informativas encartadas no
protocolado. A analise das questdes financeiras e orgamentarias, assim como demais
elementos técnicos é de competéncia do Titular do Orgdo solicitante.3. PUBLIQUE-
SE e encaminhe-se a origem para as providéncias legais. . EM 19/08/2025 (Enc.
Proc. a SECOM).

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

24.311.597-3/25
1.Trata-se de recurso administrativo interposto por ALEXANDRE CESAR
SANTOS DE SANTANA, CPF n° 035.xxx.xxx-92, contra decisdo do Secretario
de Estado da Seguranga Publica que indeferiu o pedido de retroagao de promogao,
com fundamento na Informagido n° 1615/2025 — AT/SESP.2.CONHECO
do recurso, por atender aos pressupostos de admissibilidade previstos no art.
57, inciso 11, da Lei Estadual n® 5.940/69 (Lei de Promogdo de Pragas).3.No
MERITO, contudo, nio assiste razio ao recorrente. A decisio impugnada se
encontra devidamente fundamentada e em conformidade com a Lei Estadual n®
5.940/1969 (Lei de Promogdes de Pragas), ndo se verificando qualquer ilegalidade
ou vicio de motiva¢do que justifique a sua reforma.4.Consoante salientado pela
Comissdao de Promocio de Pracas, o recorrente ndo atingiu o quantitativo de
pontos e classificacio exigidos para a ascensdo a graduac@o superior, seja pelo
critério de merecimento, seja pelo critério de antiguidade, circunstancia que
inviabiliza o deferimento da pretensdo, em respeito ao principio da legalidade
estrita (art. 37, caput, da Constitui¢do Federal).5.Pelo exposto, e de acordo com os
demais elementos de instrug¢do constantes no PROTOCOLADO n° 24.311.597-3,
NEGO PRIVIMENTO ao recurso, mantendo-se incolume a decisdo vergastada
por seus proprios fundamentos.6.Destaca-se, que nos termos do art. 67, §1°,
da Lei Estadual n® 20.656/2021, a motiva¢do pode consistir em declaracdo de
concordancia fundamentos de decisdes, que, neste caso, serdo partes integrantes do
ato.7.PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se 8 PMPR para conhecimento e providéncias,
certificando o transito em julgado administrativo, nos termos do art. 2°, XXII,
pelo esgotamento dos recursos disponiveis. EM 19/08/2025 (Enc.Proc. a PMPR).
111325/2025

I Casa Civil

RESOLUCAO n° 1324

Designa servidores para exercerem
suas atividades junto aos Orgdos que
especifica.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do Decreto n® 1.057, de 28 de margo de
2023, os servidores abaixo relacionados, nomeados ¢ lotados na Casa Civil, para
exercem suas fungdes junto aos 6rgéos que especifica:

I- VANIA MUNHOZ, RG n° XXX.583-X, lotada na Casa Civil, para
desempenhar suas fungdes juntos a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Sustentavel;

II - Divisdo de Cerimonial ¢ Relagdes Internacionais — DCRI da Casa
Militar:

a) VALDEMAR FAUSTINO DA ROSA, RG n® 5.XXX.470-X,
nomeado pelo Decreto 10.877, de 13 de agosto de 2025;

b) KAMILA DE OLIVEIRA CORDEIRO, RG n°® 8.XXX.828-X,
nomeada pelo Decreto n° 10.909, de 13 de agosto de 2025;

¢) TATIANE APARECIDA PEREIRA DE SOUZA, RG n°
8.XXX.033-X, nomeada pelo Decreto n® 10.837, de 7 de agosto de 2025;

d) REINALDO ALVES DOS SANTOS, RG n° XXX.076-X,
nomeado pelo Decreto 10.909, de 13 de agosto de 2025;

e) ENEMAR DE MOURA PASSOS, RG n° 4.XXX.736-X, nomeado
pelo Decreto n° 10.920, de 14 de agosto de 2025.

III - JULIANA MARTINS SENA VIEIRA DA ROSA, RG n°
4.XXX.870-X, lotada na Casa Civil, para exercer suas atividades junto a Secretaria
de Estado do Turismo — SETU;

IV - CRISTIANE SATO MARA MULLER, RG n° 6.XXX.635-X,
nomeada pelo Decreto n® 10.897, de 13 de agosto de 2025, para exercer suas
atividades junto a Secretaria de Estado da Educac¢ao — SEED;

V- SIMONE REGINA BETIM, RG n° 7.XXX.307-X, nomeada pelo
Decreto n° 10.909, de 13 de agosto de 2025, para exercer suas atividades junto a
Secretaria de Estado da Educacao — SEED;

VI- MURILIO FERNANDES COIMBRA, RG n° 6.XXX.540-X,
nomeado pelo Decreto n® 10.913, de 13 de agosto de 2025, para exercer suas
atividades junto a Secretaria de Estado da Inovagdo e Inteligéncia Artificial —
SEIA;

VII- ANTONIO MARTINS JUNIOR, RG n° 10.XXX.217-X,
nomeado pelo Decreto n® 10.837, de 7 de agosto de 2025, para exercer suas
atividades junto ao Instituto Agua e Terra — IAT.

Art. 2° Designa, nos termos do paragrafo tnico, do art. 5° do Decreto n®
8.478, de 30 de dezembro de 2024, os servidores abaixo relacionados, nomeados
na Casa Civil, para exercerem suas atividades a Superintendéncia Geral de
Articulagdo Regional — SAR:

I- SERGIO PEREIRA JUNIOR, RG n° 8.XXX.746-X, nomeado pelo
Decreto n° 10.904, de 13 de agosto de 2025 — SAR-Cianorte;

II- GERONCIO JOSE CARNEIRO ROSA, RG n° 4.XXX.124-X,
nomeado pelo Decreto n® 10.877, de 13 de agosto de 2025 — SAR-Ivaipora;

IIT - YLSON ALVARO CANTAGALLO, CPF n° 453 XXX.XXX-X7,
nomeado pelo Decreto n° 10.825, de 6 de agosto de 2025 — SAR-Ivaipora

Art. 3° Designa, nos termos do paragrafo inico, do art. 5° do Decreto
n° 138, de 12 de janeiro de 2023, os servidores abaixo relacionados, nomeados na
Casa Civil, para desempenharem suas atividades junto a Superintendéncia Geral
de Apoio aos Municipios — SAM-Arapongas:

I- JOSIANE TIZZO, RG n° 4.XXX.481-X, nomeada pelo Decreto
n°® 7.437, de 27 de setembro de 2024, ficando revogada sua designagdo para o
Instituto Agua e Terra — IAT-Arapongas, efetivada pela Resolugio CC n° 919, de
27 de setembro de 2024;

II- LUIZEDUARDO DEALMEIDAFREIRE, RGn° 10.XXX.334-X,
nomeado pelo Decreto n° 9.586, de 10 de abril de 2025, ficando revogada sua

designacdo para o Instituto Agua e Terra — IAT, efetivada pelo inciso I do art. 1° da
Resolugdo CC n° 1184, de 24 de abril de 2025;

III - TALITHA CHRISTINE DE RESENDE, RG n° 8.XXX.342-X,
nomeada pelo Decreto n® 9.586, de 10 de abril de 2025, ficando revogada sua

designagio para o Instituto Agua e Terra — IAT, efetivada pelo inciso IT do art. 1°
da Resolugdo CC n° 1184, de 24 de abril de 2025.

Art. 4° Eventuais despesas dos servidores designados com diarias e
passagens ficardo a cargo dos 6rgaos de destino.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 19 de agosto de 2025.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
111349/2025
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I Procuradoria Geral do Estado

Resolugédo n° 202/2025-PGE
Aprova Parecer Referencial que objetiva padronizar minuta de termo de execug&o cultural com objeto definido e respectiva lista de verificagéo.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares definidas na Lei Complementar n° 26/1985, nos artigos 2°, §
3°, 4° e 14, todos da Lei Estadual n® 21.352/2023, e nos artigos 2° e 8° do Decreto n° 3.203/2015, bem como nos termos do artigo 3°, § 7°, da Resolugdo
n° 41/2016-PGE,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar Parecer Referencial que objetiva padronizar minuta de termo de execugéo cultural com objeto definido e respectiva lista de verificagao, em
conformidade com o artigo 8°, inciso | e § 1°, da Resolugdo n° 41/2016-PGE e Decreto Estadual n® 3.203/2015, conforme protocolo n° 24.272.691-0;
Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado.

PARECER REFERENCIAL n° 22/2025-PGE

MINUTA PADRONIZADA DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
OBJETO DEFINIDO E RESPECTIVA LISTA DE VERIFICAGAO. ARTIGO &,
INCISO | E § 1°, DA RESOLUGAO N° 41/2016-PGE E DECRETO ESTADUAL
3.203/2015.

1-RELATORIO

Trata-se de proposta de padronizagdo de minuta de Termo de Execugéo Cultural, instrumento juridico que visa a estabelecer
obrigagdes da administragdo publica e do agente cultural para a realizagdo de ag&o cultural, com repasse de recursos publicos. O instrumento integra o
marco regulatério do fomento a cultura instituido pela Lei n. 14.903, de 2024, e regulamentado pelo Decreto n. 11.740, de 2023, na esfera federal, e pelo
Decreto n. 3.463, de 2023, na esfera estadual.

Para iniciar os trabalhos, esta Comissdo levou em consideragdo a proposta de Minuta de Termo de Execugdo Cultural
apresentada pela SEEC as fls. 06/15.

2 - MANIFESTACAO

2.1 - DA RELEVANCIA DA PADRONIZAGAO

Cumpre ressaltar, de inicio, a relevancia da aprovagédo da Minuta em analise, de objeto definido, com base no art. 1°, § 1°, da
Resolugdo n° 41/2016-PGE', que passara a ser de utilizagdo obrigatéria pela Administragdo Publica Estadual, de acordo com o previsto no Decreto
Estadual n° 3.203/2015, evitando-se, assim, o envio dos respectivos protocolos de forma individual para a andlise da Procuradoria-Geral do Estado.

Segundo a Exma. Senhora Secretaria da Cultura, fl. 18,

Considerando a natureza reiterada da demanda, a padronizagdo proposta visa conferir maior uniformidade, seguranca
juridica e celeridade aos procedimentos de repasse de recursos no &mbito do programa, bem como em eventuais
editais futuros que venham a adotar o TEC como instrumento juridico de fomento.

Denota-se, assim, que se mostra relevante e juridicamente adequada a aprovagdo da Minuta em questao.

A padronizagdo levara em consideragdo a legislagdo que trata do tema. Tal medida é uma constante na atuagdo da
Procuradoria, visando a conferir, a um sé tempo, seguranga juridica e eficiéncia na implementagdo das necessidades publicas por meio do
estabelecimento de modelos previamente analisados pelo érgdo de assessoramento juridico. Trata-se de um viés desburocratizante que prestigia a
celeridade na atuagdo da Administragdo Publica, sem descuidar da observancia das normas legais. A esse respeito, confira-se o art. 53, § 5° da Nova Lei
de Licitagdes e Contratos, Lei 14.133/2021:

Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processo licitatorio seguira para o 6rgdo de assessoramento juridico da
Administracdo, que realizara controle prévio de legalidade mediante anélise juridica da contrataggo. |[...]

§ 5° E dispensavel a anélise juridica nas hipéteses previamente definidas em ato da autoridade juridica maxima
competente, que devera considerar o baixo valor, a baixa complexidade da contratagéo, a entrega imediata do bem ou
a utilizagao de minutas de editais e instrumentos de contrato, convénio ou outros ajustes previamente padronizados
pelo 6rgéo de assessoramento juridico.

Aliado ao cenario normativo instaurado pela Nova Lei de Licitagdes e Contratos- NLLC, o Decreto Estadual n° 3.203/2015 ja
contemplava um sistema estadual de padronizagéo, por meio da edi¢cdo de minutas padronizadas e listas de verificagdo, operacionalizadas de acordo com
a Resolugdo n°® 41/2016 desta PGE. Esses Ultimos atos normativos continuam vigentes e a eles fica acrescida a disciplina agora constante na NLLC e no
Decreto Estadual n® 10.086/2022.

Nessa linha, convém asseverar que o Decreto Estadual n° 10.086/2022, ao disciplinar a padronizagdo em seu art. 162, remete
ao Decreto Estadual n° 3.203/2015. Esse €, portanto, o novo sistema estadual de padronizagéo, gue se estende inclusive aos instrumentos do marco
regqulatorio do fomento a cultura, seja pelos seus megavels beneﬂmos adm|n|strat|vos seja porque o Decreto Estadual n° 3. 203/2015 inclui em seu escopo
ndo sé contratos, mas também convénios

Vale ressaltar que @ préprio Marco Regulatério do Fomento a Cultura (Lei n. 14.903, de 2024) alude a utilizagéo de minutas
padronizadas sem necessidade de andlise juridica em cada caso concreto (art. 8°, § 3°).

Sendo assim, a minuta padronizada revela-se importante e podera ser implementada como ferramenta de garantia dos
principios da legalidade, da celeridade, da padronizagéo, da desburocratizacé@o e da supremacia do interesse publico.

2.2 - DA FUNDAMENTAGAO
2.2.1 - Panorama da legislagao aplicavel

1§ 1° Serdo objeto de padronizagdo as minutas dos instrumentos de que trata o capuz que, por sua reiteragdo ou abrangéncia, necessitem tratamento
uniforme pelos érgdos ou entidades da Administragdo Publica do Estado do Parana abrangidas pela presente resolugéo.
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A Constituicdo Federal de 1988 inaugurou um novo paradigma para as politicas culturais no Brasil ao reconhecer os direitos
culturais como direitos fundamentais, assegurando a todos o pleno exercicio desses direitos (art. 215) e atribuindo ao Estado o dever de garantir o
acesso as fontes da cultura nacional, valorizar as manifestagdes culturais e apoiar a produgao, a difusdo e a fruigdo de bens culturais.

Com a promulgagdo da Emenda n. 71, de 2012, a Constituicdo de 1988 passou a conter disposicdes especificas sobre o
Sistema Nacional de Cultura, o qual, “organizado em regime de colaboragao, de forma descentralizada e participativa, institui um processo de gestao
e promogao conjunta de politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas entre os entes da Federacao e a sociedade, tendo por
objetivo promover o desenvolvimento humano, social e econémico com pleno exercicio dos direitos culturais” (art. 216-A).

O Sistema Nacional de Cultura apoia-se na politica nacional de cultura e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Nacional de Cultura (art. 216-A, § 1°), regendo-se por principios como “fomento a produgao, difuséo e circulagdo de conhecimento e bens culturais” (inc.
IIl), “cooperagédo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na &rea cultural” (inc. IV) e “complementaridade nos papéis dos
agentes culturais” (VI). Além disso, a Constituicdo esclarece que os “sistemas de financiamento a cultura” integram a estrutura do Sistema Nacional de
Cultura, nas respectivas esferas da Federagao (art. 216-A, § 2°).

Apesar desse reconhecimento, a realidade normativa e institucional das Ultimas décadas revelou um descompasso cronico
entre o Direito Administrativo tradicional e a realidade do setor cultural. Estruturado majoritariamente sob a ldgica da contratagéo publica, o regime
juridico até entdo vigente nédo atendia adequadamente as especificidades das politicas culturais, sobretudo no que diz respeito ao fomento direto a
produgio e a difus&o artistica, ocasionando um cenario de profunda inseguranga juridica para os gestores publicos da area cultural®.

Nos ultimos anos, o cendrio comegou a se transformar com a aprovagao de importantes leis de fomento cultural, em especial a
Lei Aldir Blanc (Lei n° 14.017/2020) e a Lei Paulo Gustavo (Lei Complementar n°® 195/2022), diplomas emergenciais que injetaram recursos
substanciais no setor cultural durante e ap6s a pandemia da Covid-19, por meio de transferéncias diretas a estados e municipios. Posteriormente, a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (Lei n° 14.399/2022) consolidou um programa de fomento permanente, com previsdo de repasses
anuais até 2027, representando mais de R$ 15 bilhdes ao setor.

Essas leis revelaram o potencial e os desafios do fomento descentralizado, e evidenciaram a necessidade de um marco
regulatério estavel, seguro e adequado, inicialmente esbogado pelo Decreto n® 11.453/2023 e, posteriormente, consolidado com a edigéo da Lei Federal
n°® 14.903/2024.

Trata-se de uma norma geral nacional que estabelece diretrizes, instrumentos e procedimentos especificos para o fomento a
cultura, aplicaveis ndo s6 a Unido, mas também aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, com base na competéncia legislativa concorrente sobre
cultura prevista no art. 24, 1X, da Constituigdo republicana.

Entre seus principais avangos, destacam-se:

o  Afastamento da Lei de Licitagdes (Lei n° 14.133/2021) para as atividades de fomento cultural, reforgando que fomento nao é contratagao,
mas sim apoio institucional e/ou financeiro a livre iniciativa artistica e cultural (cf. art. 2, § 4° e art. 3°, § 2°);

. Criagdo de um Regime Proprio de Fomento a Cultura, com previséo de etapas, instrumentos e critérios adaptados as particularidades do
setor (Capitulo Il da Lei);

. Reconhecimento da autonomia dos entes federativos, que podem adotar o regime federal ou criar seus préprios regimes locais (art. 2°);

. Fundamentagédo constitucional na competéncia legislativa concorrente sobre cultura (art. 24, IX da CF), o que confere legitimidade e
alcance nacional @ norma.

O Estado do Parana, no exercicio de sua autonomia federativa, editou o Decreto n. 3.463, de 2023, ainda antes do advento

da Lei n. 14.903, de 2024, estabelecendo que “adotara o disposto no Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de 2023, sobre os mecanismos de

fomento do sistema de financiamento a cultura, salvo disposic6es em contrario previstas neste Decreto e em requlamentacéo propria.”
Em termos praticos, o que se instituiu foi a prevaléncia do referido decreto estadual como norma orientadora do fomento

a cultura no ambito paranaense, admitindo-se, todavia, a aplicagdo supletiva dos diplomas federais pertinentes — especialmente o Decreto Federal
n.° 11.453, de 2023, expressamente mencionado, e, por evidente extensdo, a_Lei n.° 14.903, de 2024, cuja omissdo no regulamento estadual decorre
apenas do fato de que ainda ndo estava em vigor a época da edigdo do Decreto subnacional.

2.2.2 - Do Termo de Execugao Cultural: aspectos principais

O Termo de Execugdo Cultural é um dos instrumentos juridicos empregados pela Administragdo Publica para o
fomento cultural. Segundo o art. 25 do Decreto n. 3.463/2023, o instrumento “visa estabelecer as obrigagdes da administragdo publica e do agente
cultural para o alcance do interesse mutuo de promover a reallzagao de agodes culturais ou apoiar espagos culturais”. Caracteriza-se, ademais, por

(cf. art. 4° da Lei n° 14.903/2024), que deverdo ser depositados em conta
bancaria especifica, com prioridade para isengao de tarifas e aplicagdo automatica em investimentos de baixo risco (art. 28 do Decreto 3.463/2023).

Segundo a Lei n° 14.903/2024, os instrumentos que ndo envolvem repasse podem ser celebrados sem chamamento
publico. Por outro lado, os instrumentos que incluem repasses da Administragdo Publica, como o Termo de Execugao Cultural, devem ser precedidos de
chamamento publico, salvo em situaces excepcionais, a serem previstas em regulamento do Estado do Parana (cf. art. 6°, § 2°, da Lei n°
14.903/2024). O Decreto paranaense ndo prevé qualquer hipétese de dispensa ou inexigibilidade de chamamento publico, razéo pela qual, até o presente
momento, pode-se concluir que Termo de Execugao Cultural sempre sera precedido de processo seletivo norteado por edital publico.

No presente caso, entretanto, a padronizagdo a ser efetuada por esta Comissé&o ficara restrita a minuta de Termo de
Execugdo Cultural apresentada pela SEEC, mas sem prejuizo da necessaria promocdo de chamamento publico prévio antes da celebracdo dos
instrumentos. Nada impede, ademais, que a SEEC solicite futuramente a padronizagédo da propria minuta de edital de chamamento publico. Até 13, as
minutas de chamamento deverdo ser analisadas individualmente pela PGE/PR.

De acordo com o Decreto Estadual n. 3.463, de 2023, o Termo de Execugéo Cultural deve ser acompanhado de um
plano de trabalho, que sera preenchido pelo agente cultural proponente na plataforma SIC Cultura no momento da inscri¢do e sera anexo ao respectivo
Termo. A peca devera conter descrigdo do objeto, cronograma de execugdo e orgcamento com despesas organizadas por categorias (art. 27). Tendo em
vista o seu carater técnico, o Plano de Trabalho nao sera abrangido pela padronizagao.

O art. 29 do Decreto, por seu turno, prevé as despesas que podem ser realizadas com recursos afetados ao Termo de

Execugao Cultural. Vejamos:

Art. 29. Os recursos do termo de execugdo cultural poderéo ser utilizados para o pagamento de:

| - prestagédo de servigos;

Il - aquisigao ou locagéo de bens;

IIl - remuneragéo de equipe de trabalho com os respectivos encargos;

IV - diarias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem, alimentagdo e transporte da equipe de trabalho,
independentemente do regime de contratagéo;

V - despesas com tributos e tarifas bancérias;

VI - assessoria juridica, servigos contabeis e assessoria de gestédo de projeto;

VIl - fornecimento de alimentagéo para a equipe de trabalho ou para a comunidade em que ocorrer a execugao;
VIl - desenvolvimento e manutengdo de solugbes de tecnologia da informagé&o;

IX - assessoria de comunicagdo e despesas com a divulgagdo e o impulsionamento de contetido;

2 Cf. PRAGMACIO, Mario. Marco Regulatério do Fomento & Cultura no seu devido lugar. Consultor Juridico, 14 ago. 2024. Disponivel em:

https://www.conjur.com.br/2024-ago-14/marco-regulatorio-do-fomento-a-cultura-no-seu-devido-lugar/. Acesso em: 11 jul. 2025. RABELO, Cecilia. Adeus,

Lei de L|C|ta(;oes Ola, Marco Regulatorlo do Fomento a Cultura' Consultor  Juridico, 11 jul. 2024. Disponivel em:
: ltura/. Acesso em: 11 jul. 2025.
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X - despesas com a manutengdo de espagos, inclusive aluguel e contas de agua e energia, entre outros itens de
custeio;

Xl - realizagdo de obras, reformas e aquisi¢ao de equipamentos relacionados a execugéo do objeto; e

XII - outras despesas necessarias para o cumprimento do objeto.

§ 1° As compras e as contratagbes de bens e servicos pelo agente cultural com recursos transferidos pela
administragdo publica adotardo os métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

§ 2° O agente cultural serd o responsavel exclusivo pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos.

§ 3° As escolhas de equipe de trabalho e de fornecedores serdo de responsabilidade do agente cultural, vedada a
exigéncia de que sejam adotados procedimentos similares aos realizados no &mbito da administragdo publica em
contratagbes administrativas no processo decisorio.

§ 4° Nos casos em que o agente cultural celebrante do instrumento juridico seja pessoa juridica, seus dirigentes ou
sdcios poderé&o receber recursos relativos a sua atuagdo como integrantes da equipe de trabalho ou como prestadores
de servigos necessarios ao cumprimento do objeto.

§ 5° O agente cultural, excepcionalmente, poderé ser reembolsado apenas por despesas executadas com recursos
préprios desde que, cumulativamente:

| - possam ser comprovadas por meio da apresentagdo de documentos fiscais validos;

Il - tenham sido realizadas em atividades previstas no plano de trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) dentro
do valor global do instrumento;, e

Il - tenham sido realizadas no periodo compreendido entre a inscrigdo do projeto e a finalizagédo da execugdo do
projeto.

Merece destaque, por fim, a sistematica de prestagdo de contas referente ao Termo de Execugéo Cultural, que
podera ocorrer por meio de trés categorias distintas de prestacdo de informagdes: in loco, por relatério de execugdo do objeto ou por relatério de
execugdo financeira (art. 32, caput, incisos |, Il e lll, do Decreto n. 3.463, de 2023).

A definicdo da modalidade aplicavel sera feita conforme critérios administrativos e operacionais, devendo o agente
cultural manter, em qualquer caso, a documentagao comprobatéria da execugéo do objeto e da movimentag&o financeira pelo prazo de cinco anos (art. 32,
§ 3°). Ressalte-se que a Secretaria de Estado da Cultura (SEEC) podera, a qualquer tempo, requisitar documentagdo complementar para fins de
monitoramento (art. 32, § 4°).

A fiscalizagdo da execugdo do termo contard com a atuacdo de agentes facilitadores e de uma comissao de
fiscalizagdo, esta Ultima composta por agentes publicos designados por ato da SEEC. Os agentes facilitadores poderdo ser servidores publicos,
contratados conforme a Lei n°® 14.133/2021, ou ainda terceiros vinculados por parcerias com a Administragdo ou com organizagdes da sociedade civil (art.
33).

A prestagdo de contas mediante visita in loco sera admitida nos casos em que o valor do apoio recebido for inferior a
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), desde que a Administragéo entenda ser possivel aferir o cumprimento do objeto por meio dessa verificagéo. Essa
forma de prestagdo, contudo, depende da viabilidade operacional e da conveniéncia administrativa (art. 34). Quando realizada, a visita resulta em relatério
elaborado pelo agente facilitador, que podera encaminhar o processo a comisséo de fiscalizagéo, recomendar a apresentagéo de relatério de execugao do
objeto, ou, se necessario, indicar a exigéncia de relatério financeiro. A comisséo, por sua vez, podera arquivar o processo, solicitar complementagdes ou
aplicar sangdes, conforme a suficiéncia ou ndo das informagdes obtidas (art. 34, §§ 3° e 4°).

Nos casos em que se adote a prestagdo de contas por relatério de execucdo do objeto, o beneficidrio devera
apresentar o referido documento no prazo de até trinta dias apds o encerramento do projeto. O agente facilitador emitird parecer técnico sobre o
cumprimento do objeto e, se entender insuficientes as justificativas ou os elementos apresentados, podera recomendar a solicitagéo de relatério financeiro.
A comissao de fiscalizagdo julgara a prestagdo, podendo aprova-la ou, caso a documentagdo apresentada seja insuficiente, solicitar a apresentagéo de
relatério de execugdo financeira e até mesmo aplicar penalidades, caso ndo seja comprovado o cumprimento integral ou parcial justificado do objeto ou
sejam constatadas irregularidades no relatério de execugao financeira (art. 35).

O relatério de execugdo financeira, assim, somente sera exigido se, ap6s as fases anteriores, permanecerem ddvidas
quanto ao cumprimento do objeto, ou em caso de recebimento de denuncia fundamentada sobre irregularidades. O prazo para apresentagdo do relatério
financeiro é de trinta dias contados da notificagéo, e seu julgamento podera resultar na aprovagdo (com ou sem ressalvas) ou na reprovagao (total ou
parcial). Em caso de reprovag&o, admite-se recurso a autoridade maxima da SEEC, no prazo de quinze dias Uteis (arts. 36 e 37).

Na hipotese de apuragdo de valores a serem restituidos ao erario, o agente cultural sera notificado para, em até dez
dias Uteis, optar pela devolugéo integral ou parcial dos recursos, pela apresentagéo de plano de agdes compensatérias, ou por uma combinacdo de
ambas. O plano devera ser executado em prazo reduzido, limitado a metade do tempo originalmente previsto no termo de execucgéo, e estara sujeito a
andlise de adequagao pela SEEC. Verificada ma-fé, fica vedada a adogdo de agSes compensatorias, impondo-se a devolugao imediata dos valores. E
admitido o parcelamento da divida em até dez vezes, mas o inadimplemento de qualquer parcela por mais de trinta dias enseja o vencimento antecipado
do saldo devedor, com as consequéncias legais cabiveis, incluindo inscrigdo no Cadastro Informativo Estadual e o encaminhamento para a divida ativa
(art. 38).

Por fim, os prazos especificos para execucdo, andlise de prestagdo de contas, medidas compensatérias,
ressarcimentos e aplicagdo de penalidades serdo fixados no edital de chamamento publico correspondente, respeitadas, quando for o caso, as exigéncias
normativas da Unido nos casos de descentralizagdo de recursos federais (art. 39).

2.2.3 - Da minuta padronizada

Em relagdo a minuta apresentada pela SEEC, a presente Comissdo realizou extensa revisdo, a fim de ndo vincular o
instrumento a nenhum programa ou interveniente especifico, possibilitando a sua utilizago, sem posterior andlise da PGE, em agdes futuras (ressalvada
repita-se, a analise dos futuros chamamentos publicos. até que haja a reqular padronizacdo dessa peca).

Saliente-se que esta Comissédo deliberou pela inclusédo da figura do fiscal na minuta do Termo de Execugdo Cultural, em
consonancia com o art. 32 da Lei n. 14.903/2024° e considerando a omissdo do Decreto n. 3.463/2023. Vale ressaltar que o agente facilitador* e a
comissdo de fiscalizagdo atuam somente na fase de prestagdo de contas, de modo que o regulamento estadual ndo prevé nenhum mecanismo de
fiscalizagdo concomitante acerca da execugédo do objeto. As fungdes do fiscal foram fixadas com base no art. 700 do Decreto n. 10.086/2022, aplicado por
analogia.

Ademais, com base no art. 16 da Lei Federal n. 14.903/2024, é essencial a previsdo no Termo de Execugéo Cultural de
clausula assecuratéria da continua empregabilidade dos bens adquiridos com o investimento publico em prol do fomento a cultura.

Dai porque, em particular zelo, ja que ndo se pode afastar a aplicagdo, por analogia, da norma prevista no art. 76, §6°, da Lei
Federal 14.133/2021°%, ou mesmo partindo de sua teleologia, no emprego de recursos publicos em aquisi¢do de bens, especialmente de elevado valor, ao
patriménio particular, a Administragdo Publica deve se acautelar, estabelecendo mecanismos que garantam a eficacia da agéo publica perseguida, o que

% Lei 14.903/2024. Art. 32. As rotinas e as atividades de monitoramento e de controle dever&o ser realizadas por agentes publicos designados para essa
finalidade pela autoridade competente, que poderédo contar com servigos de apoio técnico contratados com terceiros ou decorrentes da celebragéo de
parcerias ou instrumentos congéneres.

4 Os agentes facilitadores também podem atuar na busca ativa em prol da participagéo de grupos vulneraveis nos chamamentos publicos, segundo o art.
11, §§ 5° e 6°, do Decreto n. 3.463/2023.

5 = P ) ~ . . )
Art. 6°. § 6° A doagdo com encargo sera licitada e de seu instrumento constardo, obrigatoriamente, os encargos, o prazo de seu cumprimento e a
clausula de reverséo, sob pena de nulidade do ato, dispensada a licitagdo em caso de interesse publico devidamente justificado.
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faz emergir a consideragédo no instrumento juridico (a ser celebrado com o particular) de clausula de reversibilidade e inalienabilidade do bem
(alienagdo mediante autorizagdo do Poder Publico), garantindo a continuidade da agdo estatal, por meio da destinagéo dos bens (méveis ou iméveis,
conforme o caso) do Agente Cultural beneficiado a outro congénere, ou ao Poder Publico.

Para tanto, é licito exigir que o Agente Cultural pessoa juridica comprove que possui clausula estatutaria/autorizagao de
orgdo competente permitindo a reversao do bem adquirido com os recursos desse Termo de Execugao Cultural para o Poder Publico ou outro
Agente Cultural com fins semelhantes, caso ocorra sua a extingdo, cessagéo das atividades para a qual foi criada, ou ainda pela n&o utilizagdo do bem
“durante sua vida util’, uma vez que tal medida é convergente ao interesse publico e harmoniza-se com o disposto no art. 76°, §6°, da Lei Federal n.
14.1333/2021.

Também, nesse contexto, a propdsito, o Tribunal de Contas do Estado do Parana, por meio da Resolugao n° 28/2011, em seu
art. 10, §1°, disciplina:

Art. 10, § 1° A aplicagdo de recursos publicos na construgdo, ampliagdo ou reforma de imével pertencente a entidade
privada sem fins lucrativos somente podera ocorrer quando o estatuto social da entidade previr, em caso de sua
extingdo ou de cessagdo de suas atividades, a destinagéo do imével para outra instituicdo congénere ou ao Poder
Publico.

Para tanto, é licito exigir que a Entidade beneficiada comprove que possui clausula estatutaria permitindo a reversao do
imovel para o Poder Publico ou para outra Entidade com fins semelhantes, caso ocorra sua a extingdo ou cessagao das atividades para a qual foi
criada, bem como aceite, no instrumento convencional, clausula de alienabilidade condicionada do bem e reversibilidade dele nos termos acima,
uma vez que tal medida é convergente ao disposto no art. 10, §1°, da Resolugdo n°® 28/2011, do TCE/PR; art. 33, inciso Il e art. 35, §5°, ambos da Lei
13.019/2014; art. 6°, §2° e §4°, da Lei Estadual n. 15.608/2007; e, art. 12, do Decreto Estadual n. 7.265/2017.

Foi também excluido da anélise o modelo de plano de trabalho e, além disso, o anexo referente a prestagdo de contas foi
reformulado, a fim de se adequar as disposi¢des do Decreto Estadual n. 3.463, de 2023.

O Termo passa, assim, a contar com ementa, predmbulo e 13 (treze) Clausulas, assim intituladas: 1. Fundamentagéo Legal;
2. Objeto; 3. Recursos Financeiros; 4. Obrigagdes das Partes; 5. Acompanhamento e Fiscalizagdo; 6. Alteragdes; 7. Recursos Financeiros; 8. Prestagdo de
Contas; 9. Sangdes; 10. Extingdo do Termo de Execugdo Cultural; 11. Publicagéo; 12. Vigéncia; 13. Foro. A minuta € acompanhada de anexo Unico, que
contém grientacd bre a etapa de prest:

A prestagdo de contas a SEEC, ademais, nao prejudica a eventual apresentagédo das contas perante o Tribunal de Contas
do Estado do Parana, quando se tratar de Tecursos estaduals ou perante 0s 6rgaos de controle |ntemo e externo da Unlao €aso 0S recursos tenham
origem federal, uma vez que én g
republicana (cf. arts. 70 a 75). Nesse contexto a titulo meramente |Iustrat|vo recorde-se que a Lel Complementar n. 113/2005 e a Lei Estadual n.
20.656/2021, com base na Constituigdo, dispdem sobre o instituto da tomada de contas especial, que € assim definida no art. 192 da Lei Estadual de
Processo Administrativo:

Art. 192. A tomada de contas especial € o procedimento devidamente formalizado por érgéo ou entidade competente,
que visa a apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis e quantificagdo do dano, quando constatada:

| - omiss&o do dever de prestar contas;

Il - ndo comprovagdo da aplicagdo dos recursos repassados pelo Estado na forma prevista no inciso VI do art. 1° da
Lei Complementar n° 113, de 15 de dezembro de 2005, da ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos, ou ainda, da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao erario.

2.2.4 - Instrugdo processual e lista de verificagao

E importante destacar, ademais, que cada Termo de Execucdo Cultural apenas podera ser firmado com agente cultural apés
completa instrugdo processual com os documentos que assegurem a comprovagao da habilitagdo do proponente, auséncia de impedimentos
legais a formalizagdo do ajuste e de sua regularidade perante o Erario, a ser demonstrada mediante a apresentagéo de certidées negativas e
demais documentos previstos no art. 679 do Decreto n. 10.086, de 2022, incluindo a certido liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana®,
além dos requisitos previstos na Lei n. 18.466, de 2015 - PR e no Decreto n°® 1.933, de 2015, que dispdem sobre o Cadin — Cadastro Informativo Estadual,
bem como o disposto no art. 195, § 3°, da Constituicdo da Republica.

Sugere-se, para o cumprimento do referido art. 679 do Decreto n. 10.086, de 2022, que seja anexada aos autos certidéo
atualizada da Secretaria atestando que o interessado esta em dia com o pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos a concedente e
com as prestagdes das contas de transferéncias dos recursos dele recebidos em outros convénios eventualmente existentes.

No tocante as certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria e perante o FGTS e o TCE-PR, além de ser necessario certiddes
atualizadas, deve-se verificar, quando da efetiva celebragdo do convénio, a continuidade da validade de todas as certiddes, assim como consultar
novamente o CADIN Estadual, o CEPIM e o CEIS, assegurando, dessa forma, que naquele momento a Entidade se encontra apta e desimpedida de
celebrar o Termo. Tudo devidamente anexado aos respectivos autos, sem prejuizo da utilizagao do sistema SIC.Cultura, quando cabivel.

Quanto aos impedimentos, é necessario que se verifique a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 12 do Decreto n.
3.463, de 2023, bem como daqueles previstos no art. 670 do Decreto n. 10.086/2022 e no Decreto n. 2.485/2019, que dispde sobre a vedagédo ao
nepotismo no ambito dos érgéos e entidades da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta. Vejamos:

Decreto n. 10.086/2022. Art. 670. E vedada a celebragéo de convénio:

| - que acarrete transferéncia voluntéria de recursos aos municipios, nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral,
nos termos da alinea “a” do inciso VI do art. 73 da Lei n® 9.504, de 30 de setembro de 1997; (Redagédo dada pelo
Decreto 4967 de 23/02/2024)

Il - para exclusiva transferéncia de recursos, cesséo de servidores e doagdo de bens;

Il - com entidades privadas que tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Puablico, tanto quanto
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica, da esfera governamental, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - com pessoa juridica de direito publico ou privado que esteja em mora ou inadimplente em outros convénios
celebrados com a Administragdo Publica Estadual ou irregular em quaisquer outras exigéncias deste Titulo;

V - visando a realizagéo de servigos ou a execugdo de obras a serem custeadas, ainda que apenas parcialmente, com
recursos externos sem a prévia contratagdo da operagao de crédito externo correspondente;

VI - com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do programa de governo
a serimplementado ou que nédo disponham de condigdes técnicas para executar o convénio;

VIl - com entidades privadas que n&o comprovem ter desenvolvido, nos dltimos trés anos, atividades referentes a
matéria objeto do convénio; e

VIII - com entidades privadas que tenham, em suas relagbes anteriores com a Unido, Estados, Distrito Federal e/ou
Municipios, incorrido em, pelo menos, uma das seguintes condutas:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria;

¢) desvio de finalidade na aplicagéo de recursos transferidos;

d) ocorréncia de dano ao erario; ou

® A certiddo liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parané sera exigida quando os recursos forem de origem estadual e quando no TEC figurarem
como recebedores de recursos 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica estadual ou entidades privadas sem fins lucrativo
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e) pratica de outros atos ilicitos na execugao de convénios, contratos de repasse ou acordos de parceria.

IX - para a execugéo de atividades cujo objeto esteja relacionado ao pagamento de custeio continuado do proponente.
Paréagrafo tnico. Os convenentes que recebam as transferéncias financeiras do Estado deverdo inclui-las em seus
orgcamentos.

Decreto n. 2.485/2019. Art. 7.° Os editais de licitagdo para a contratacdo de empresa prestadora de servigo
terceirizado, assim como os convénios e instrumentos equivalentes para contratagdo de entidade que desenvolva
projeto no @mbito de érgdo ou entidade da administragdo publica estadual, deverdo estabelecer vedagdo de que
familiar de agente publico preste servigos no 6rgéo ou entidade em que este exerga cargo em comissdo ou fungéo de
confianga.

Quanto & documentagdo orgamentdria e financeira, deve constar do protocolado a estimativa do Impacto
Orgamentario-Financeiro, a Solicitagdo de Bloqueio Orgamentario, a Informagédo Orgamentaria, a Declaragdo de Adequacgao Orgamentaria da Despesa e
de Regularidade do Pedido e o Quadro de Detalhamento de Despesa.

Como ja ressaltado, a presente padronizagdo nao atinge o Plano de Trabalho, j& que este deve ser elaborado individualmente
para que em cada caso se estabelecam as metas e objetivos especificos a serem alcancados a fim de cumprir o objeto pactuado. E de responsabilidade
do setor técnico da Pasta sua elaborag&o em estrito cumprimento as Clausulas do Termo e as exigéncias legais, em especial as constantes dos transcritos
artigos. O plano de trabalho integra o Termo de Execugéo Cultural para todos os fins.

Além da Minuta de Termo de Execugdo Cultural, foi elaborada a Lista de Verificagdo dos documentos necessarios que devem
instruir o protocolo, a qual deve estar de acordo com os requisitos elencados neste Parecer.

Cabe exclusivamente aos 6rgdos da Pasta responsavel verificar o correto preenchimento e veracidade das informagdes
lancadas em cada caso. Os agentes publicos responsaveis deverdo certificar a utilizagdo da minuta padronizada, indicando a data e o horario em que foi
efetuada a sua extragéo no sitio eletrdnico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, conforme o artigo 4° do Decreto Estadual n.° 3.203/2015.

Frise-se que a responsabilidade pela correta instrugao dos protocolos sera dos agentes publicos incumbidos da elaboragéo do
referido documento (artigo 4°, paragrafo unico do Decreto Estadual n.° 3.203/2015), devendo-se observar a Lista de Verificagdo constante em documento
anexo a este parecer.

Assim, considerando que o Decreto Estadual n.° 3.203/2015 instituiu o sistema de padronizagdo das minutas de editais de
licitagdo, contratos, convénios e outros, cumpre a esta Comissdo Permanente, criada para este fim especifico, apds andlise e manifestagdo, submeter o
presente Parecer Referencial, acompanhado da Minuta de Convénio e respectiva Lista de Verificagdo, a apreciagdo do Sr. Procurador-Geral do Estado,
nos termos do artigo 2° do Decreto Estadual n.° 3.203/2015 e da Resolug&o n.° 41/2016-PGE.

3 - CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, esta Comissao Permanente encaminha para aprovagéo o Parecer Referencial de padronizagao da
minuta de Termo de Execugdo Cultural anexa a ser celebrado entre o Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da Cultura, e agentes
culturais, bem como respectiva Lista de Verificagdo.

Destaque-se que a presente Minuta integra o grupo dos “editais e instrumentos com objeto definido”, de que trata o art. 8°,
inciso | e § 1°, da Resolugéo n® 41/2016-PGE, com redag&o alterada pela Resolugdo n°® 29/2021-PGE’, ficando dispensada a andlise juridica da PGE,
conforme § 4° do mencionado artigo®.

A criacdo de link de acesso, com habilitagdo para download, no sitio eletronico da Procuradoria-Geral do Estado, compete a
Coordenadoria de Estudos Juridicos — CEJ/PGE, nos termos do art. 11 da Resolugdo n® 41/2016-PGE® c/c art. 1° da Portaria PGE n° 33/2018°.

Anexo a este Parecer a minuta padronizada do termo do Termo de Execug&o Cultural e respectiva Lista de Verificag&o.

Encaminhe-se, inicialmente, a Coordenadoria do Consultivo - CCON, para conhecimento e, apds, ao Gabinete do Sr.
Procurador-Geral do Estado para apreciagdo, nos termos da Resolugéo n° 41/2016-PGE.

7 Art. 8° As minutas padronizadas s&o divididas em:

| - editais e instrumentos com objeto definido;

()

§ 1° Quanto as minutas de editais de licitagbes, contratos, convénios e seus congéneres, entende-se como objeto definido aquele que tem o escopo de
regular a formagéo de vinculo juridico especifico e individualizado, e sem objeto definido o enquadramento genérico (compra, servigo, cesséo, obra, entre

outras).

8 § 4° As minutas padronizadas de que trata o inciso | desse artigo ndo serdo objeto de andlise juridica, inclusive nas hipéteses do art. 71, da Lei n®
15.608, de 16 de agosto de 2007, nos termos do art. 5° do Decreto Estadual n® 3.203, de 22 de dezembro de 2015.

® Art. 11. A implementagao do disposto no art. 3° do Decreto n° 3.203, de 22 de dezembro de 2015, ficara a cargo da Coordenadoria de Gest&o Estratégica
e Tecnologia da Informag&o — CDTI, da Procuradoria-Geral do Estado do Parana.

0 Art. 1° Atribuir & Coordenadoria de Estudos Juridicos - CEJ as atividades de indexag&o e insergéo no sistema Documentador, no site da PGE, na
intranet da PGE e no site de legislagao da Casa Civil, conforme o caso, dos seguintes atos normativos, expedidos pelo Gabinete da Procuradoria-Geral do
Estado:

|. Resolugdes;

Il. Resolugdes Conjuntas;

Ill. Portarias;

IV. Enunciados do Procurador-Geral;

V. Autorizagdes do Procurador-Geral;

VI. Pareceres;

VII. Orientagdes Administrativas;

VIII. Simulas Administrativas.

Paragrafo Unico. As atividades previstas no caput serdo exercidas pela CEJ sem prejuizo daquelas previstas no art. 21 do Regulamento da
Procuradoria-Geral do Estado - RPGE (Anexo ao Decreto n°® 2.137/2015).
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ANEXO |
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N.°___/2025

Termo de Execugao Cultural que celebram o Estado do Parand, por intermédio da
Secretaria de Estado da Cultura, e o(a) agente cultural XXXXXXXX, (nome do
agente cultural pessoa fisica ou juridica) para a realizagdo da ag&o cultural
denominada XXXXXXXXXXXXXX (nome da agao cultural).

Nota Explicativa n. 1:
(Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e publicado)

1. Para fins do disposto no § 3° do art. 8° da Lei n. 14.903/2024 e no § 9° do Art. 328 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, os drgdos e entes da

Administragdo Publica Estadual deverdo observar que esta minuta padronizada integra a categoria de “INSTRUMENTOS COM OBJETO DEFINIDO” a
ra manifestacdo juridica do érga r com nte, nos termos do artigo 5° do Decreto Estadual n.° 3.203/2015, e do

artigo 8°, §§ 4° e 6°, da Resolugéo n.° 41/2016-PGE.

2. O Termo de Execucéo Cultural de que trata a presente minuta padronizada podera ser celebrado pelo ESTADO DO PARANA, por meio da Secretaria

de Estado da Cultura - SEEC ou pelas entidades da Administragao Indireta estaduais vinculadas a essa Pasta, nos termos do art. 1° do Decreto

3.463, de 2023.

3. O Termo de Execugdo Cultural, ora padronizado, devera ser precedido de chamamento publico, nos termos do art. 6° da Lei n. 14.903, de 2024 e do

Decreto n. 3.463, de 2023.

O ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA — SEEC, CNPJ n.° 77.998.904/0001-82, com sede & Rua
Ebano Pereira, 240 — Centro — Curitiba/PR, CEP: 80410-240, doravante denominada SEEC, neste ato representada por sua Secretario(a),
(XXXXXXXXXXXXXXXXXX) nomeado(a) pelo Decreto n.° (XX)/(XXXX), inscrito(a) no CPF sob o n. (XXXXXXX), portador(a) da Carteira de
Identidade n.° (XXXXXXX), expedida pela SESP/PR, residente e domiciliado(a) nesta Capital, e [Para Pessoa Fisica:]
[NOME COMPLETOQ], inscrito(a) no CPF n.° (XXXXXXX), portador(a) da Carteira de Identidade n.° (XXXXXXXXXXXX), expedida por
(XXXXXXXXXXXXXX), residente e domiciliado(a) & (XXXXXXXXXXXX), telefone: (XXXXXXXXXXXX), e-mail: (XXXXXXXXXXX), [Para Pessoa
Juridica:]
[NOME COMPLETO], inscrita no CNPJ n.® (XXXXXXXXXX), com sede a (XXXXXXXXXXX), telefone: (XXXXXXXXXX) e-mail: (XXXXXXXXXX),
neste ato representada por [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], inscrito(a) no CPF n.° (XXXXXXXX), portador(a) da Carteira
de Identidade n.° (XXXXXXXXX), expedida por (XXXXXXXXX), residente e domiciliado(a) a (XXXXXXXXXXXXX), telefone: (XXXXXXXXXXX),
e-mail: (XXXXXXXXXXXX), doravante denominado(a) Agente Cultural, resolvem celebrar o presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL,
que passa a ser regido pelas seguintes clausulas:

Nota explicativa n. 2:

Em caso de agente cultural classificado como grupo ou coletivo sem personalidade juridica, 0 CNPJ podera ser omitido, mas devera ser apresentada a

qualificagdo completa de seu representante, em consonancia com o art. 11 do Decreto n. 3.463, de 2023.

Se o Termo de Execugdo Cultural for celebrado por Entidade da Adm. Indireta vinculada a SEEC, deverdo ser feitas as adequagdes necessarias na

qualificagdo das partes, na Ementa e nas clausulas do Termo, onde deverao ser substituidas as citagées da SEEC por referéncias a respectiva Entidade.

1. FUNDAMENTAGAO LEGAL
11. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL fundamenta-se nas disposicdes do Edital de Chamamento Publico
(XXXXXXXXXXXXXXX), cujo Aviso de Publicagéo foi publicado na Edigdo n°® (XXXX) - Comércio, IndUstria e Servigos do Didrio Oficial
do Estado do Parana datado de XX de XXXXXXX de XXXX, com base na Lei Federal n.° 14.903, de 27 de junho de 2024 (MARCO
REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), na Lei Federal n.° 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto Federal n.°
11.740, de 18 de outubro de 2023 (Decreto PNAB), no Decreto Federal n°® 11.453, de 23 de margo de 2023 (Decreto Federal de
Fomento) e no Decreto Estadual n.° 3.463, de 19 de setembro de 2023 (Decreto Estadual de Fomento).

Nota Explicativa n. 3: Embora o Capitulo Il da Lei n. 14.903/2024 estabele¢a um regime préprio de fomento a cultura, que fundamenta a figura do Termo
de Execucdo Cultural, fato é que a prdpria Lei, em seu art. 2°, autoriza a utilizagéo de outros regimes juridicos para essa misséo, inclusive a Lei Federal n.
13.019/2014, bem como os regulamentos editados pelos entes subnacionais no ambito de sua autonomia federativa, quando estipulem disposi¢des
diversas.

Nesse contexto, a utilizagdo do Termo de Execugao Cultural e do regime juridico indicado no item 1.1 sempre devera ser previamente justificada nos autos
do_respectivo protocolo, de acordo com os objetivos almejados. Essa escolha deverd ser orientada para o alcance das metas dos planos de cultura
referidos noinciso V do § 2° do art. 216-A da Constituigdo Federal, observados os principios constitucionais da eficiéncia e da durag&o razoavel do
processo.
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2, OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente TERMO DE EXECUGAO CULTURAL a concessdo de apoio financeiro a agdo cultural
(XXXXXXXXXXXXXX — indicar o nome do projeto), contemplada mediante processo seletivo regido pelo Edital de Chamamento Publico
n. (XXXXXXXXXXXX), conforme processo administrativo n. (XXXXXXXXXXXXXXXXX).

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1.  Os recursos financeiros referentes ao presente termo totalizam o montante de R (XXXXXXXXXXXX) (XXXXXXXXXXX reais).

3.2. Serdo transferidos para a conta especifica do(a) Agente Cultural, pessoa fisica ou juridica, especialmente aberta para o Programa
(XXXXXXXXXXXX) no Banco (XXXXXX), Agéncia (XXXXXXX), Conta Corrente (XXXXXXXXXXXXXXXX), para recebimento e
movimentagao.

3.3. A conta bancéria a que se refere o caput deste artigo contera funcionalidade de aplicagdo automatica dos valores em modalidades de
investimento de baixo risco, a fim de que haja rendimentos financeiros enquanto os recursos ndo forem utilizados.

3.4. A SEEC podera proceder a abertura de conta especifica em nome do agente cultural proponente em favor do projeto contemplado.

3.5.  Os rendimentos oriundos de aplicagao financeira poderao ser aplicados para o alcance do objeto, desde que autorizado pela SEEC.

4. OBRIGAGOES DAS PARTES .
4.1. Para a consecugdo dos objetivos deste TERMO DE EXECUGAO CULTURAL, assumem as partes as seguintes obrigagdes:
4.2. Das obrigagdes da XXXXXXX (SEEC ou entidade a ela vinculada):

4.21. Realizar o repasse financeiro ao agente cultural em conta bancéria, nos termos da Clausula 3 deste Termo;

4.2.2. Acompanhar as atividades da agao cultural, avaliando os seus resultados e reflexos;

4.2.3. Analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagéo de informagdes apresentados pelo(a) Agente Cultural;

4.2.4. Supervisionar e exercer a fiscalizagdo na execugédo dos projetos selecionados;

4.2.5. Orientar o(a) Agente Cultural sobre o procedimento para a prestagéo de informagdes dos recursos concedidos;

4.2.6. Analisar os pedidos de alteragdes do projeto, desde que apresentadas previamente e por escrito, acompanhadas de justificativa e
que ndo impliquem na alteragdo do objeto fomentado;

4.217. Zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Execugao Cultural;

4.2.8. Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento conforme previsto no item 4 do ANEXO UNICO -

ORIENTAGOES PARA PRESTAGAO DE CONTAS deste Edital.
4.3. Das obrigagdes do(a) Agente Cultural:

a) Cumprir as obrigagdes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Publico e no ato que regulamenta o Programa em que se
insere a agao cultural;

b) Preencher diagnéstico disponibilizado com o objetivo de mapear suas condigdes atuais e demandas especificas, no sistema préprio
da SEEC;

¢) Quando previsto em Edital, arcar com todos os custos para a realizagao do projeto, inclusive pesquisa, material de divulgagéo e de
execugdo, equipamentos e mao de obra, bem como com os encargos trabalhistas, fiscais e sociais decorrentes;

d) Facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do Termo de Execugao Cultural bem como o acesso aos locais de realizagéo do
projeto;

e) Atender a qualquer solicitagao regular feita pela SEEC ou entidade eventualmente designada pela Pasta;

f) Divulgar nos meios de comunicag&o, em todo material promocional (impresso, virtual, de dudio e audiovisual), e no(s) produto(s)
cultural(is) resultante(s) do projeto, o apoio da SEEC, logomarcas oficiais conforme disponibilizado no SIC.Cultura e no site da
SEEC;

g) Realizar a prestagéo de contas, conforme previsto no ANEXO UNICO — ORIENTAGOES PARA PRESTAGAO DE CONTAS, deste
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL;

h) Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes da administragdo e execugdo do projeto, obrigando-se a arcar com todos os
onus, salvo em caso fortuito, forga maior, ou de danos causados por terceiros;

i)  Zelar pelo bom nome das instituigdes envolvidas;

j) Preencher os dados do Plano de Trabalho, por meio do sistema SIC. Cultura, de acordo com disposto no art. 27 do Decreto n°
3.463, de 2023.

Paragrafo tnico. As obrigagdes dos agentes facilitadores serdo estabelecidas no Edital de Chamamento Publico, conforme o Decreto n° 3.463, de 2023.

5. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

5.1. As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL serdo executadas pelo(a) Agente Cultural sob a supervisao
de agente publico designado como fiscal pela autoridade competente da SEEC.
5.1.1. Sao atribui¢des do fiscal do presente Termo:
a) ensejar as agdes para que a execugdo fisica e financeira do ajuste ocorra conforme previsto no plano de trabalho;
b) acompanhar a execugao do convénio ou instrumento congénere, responsabilizando-se pela avaliagdo de sua eficécia;
c) verificar a adequagédo da aquisicdo de bens e a execugao dos servigos, observando o estabelecido no ajuste e a compatibilidade da
qualidade e quantidade apresentada pelo convenente com o efetivamente entregue ou executado;
d) prestar, sempre que solicitado, informagdes sobre a execugao dos convénios ou instrumentos congéneres sob sua responsabilidade;
e) analisar e aprovar, de forma fundamentada e justificada em relatérios técnicos, as eventuais readequagdes do plano de trabalho e no
caso de obras e servicos de engenharia, nos projetos basicos quando houver modificagdo dos projetos de engenharia e das
especificagdes dos servigos.
f) emitir termo de conclus&o atestando o término do ajuste.
g) anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo, determinando o que for necessario para a regularizagdo
das faltas ou dos defeitos observados.
h) Informar a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.
5.1.2. Em apoio a avaliagédo e ao acompanhamento do cumprimento do objeto, a SEEC também podera se valer de agentes facilitadores
agentes publicos, contratados com terceiros ou decorrentes da celebragdo de parcerias ou instrumentos congéneres, nos termos do
Decreto n. 3.463/2023.

6. ALTERAGOES

6.1. Este Termo podera ser alterado mediante termo aditivo ou por simples apostila, nos termos e limites da legislagéo e do Edital, podendo
o(a) Agente Cultural apresentar solicitagdo para a alteragéo.

6.2. A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipdteses:

a) Prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela Administragdo Publica quando der causa a atraso na liberagéo de recursos;
b)  Alteragédo do plano de trabalho sem modificagao do valor global do instrumento e sem modificagéo substancial do objeto.

6.3. As alteragOes de plano de trabalho cujo escopo seja 0 remanejamento orgamentario de, no maximo, vinte por cento do valor de cada
rubrica do orgamento, poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragéo publica em seguida, sem a
necessidade de autorizagéo prévia, desde que observado o disposto na alinea "b" da clausula 6.2.

6.4. A utilizagao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugao cultural podera ser realizada pelo agente
cultural mediante autorizagao prévia da Administragdo Publica e formalizagéo de termo aditivo.

7. RECURSOS FINANCEIROS
7.1. Para a execucdo do objeto deste TERMO DE EXECUGAO CULTURAL ser&o repassados recursos no valor de R$ XXXXXXXXXXXXXX
oriundos da dotagdo Orgamentaria: n.® XXXXXXXXXXXXXXXX, nas Naturezas de Despesas: XXXXXXXXXXXXXXXXX, da Fonte de
Recursos: XXX, que serdo creditados em conta bancéria especifica aberta pelo proponente.
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7.2,

7.3.

O repasse dos valores mencionados na Clausula 7.1 esta condicionado a apresentagéo, pelo(a) Agente Cultural, da comprovagédo da
manutengdo dos requisitos de habilitagdo, incluindo a regularidade fiscal e demais certiddes previstas no Decreto n. 3.463, de 2023, e
no Decreto n. 10.086, de 2022, incluindo a certidao liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana, além dos requisitos previstos
na Lei n. 18.466, de 2015 - PR e no Decreto n° 1.933, de 2015, que dispdem sobre o Cadin — Cadastro Informativo Estadual, bem como
o disposto no art. 195, § 3°, da Constituicdo da Republica.

Conforme disposto no art. 30 do Decreto Estadual n. 3.463, de 2023, os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia do fomento, detalhadamente constantes do Plano de Trabalho, serdo de titularidade do Agente Cultural, desde a data de
sua aquisigao, nas hipéteses previstas nos incisos | e Il, do citado artigo.

7.3.1. O Agente Cultural ndo podera proceder o desfazimento (venda, doagéo, cessao de uso etc.) de bens que se caracterizem como
material permanente sem prévia e expressa anuéncia da SEEC, pelo prazo de XXXXX, sob pena de reversdo do bem a outro Agente
Cultural ou a Administragao Publica.

7.3.2. Se a agdo cultural tiver como finalidade viabilizar reforma ou construgdo de espacgos culturais, os bens serdo gravados com
clausula de inalienabilidade/alienabilidade condicionada a autorizagdo da SEEC, por prazo indeterminado, levados a averbagéo no
Registro Publico de Iméveis.

7.3.3. Na hipétese de extingdo ou cessagédo das atividades do Agente Cultural antes do prazo previsto na clausula 7.3.1. ou nos casos
de bens imdveis, a qualquer tempo, havera reversao do bem a outro Agente Cultural ou a Administragao Publica.

7.3.4. Em situacéo de caso fortuito ou forga maior o Agente Cultural devera comunicar @ SEEC, comprovando a ocorréncia.

Nota Explicativa n. 4: A certiddo liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana sera exigida quando os recursos forem de origem estadual e
quando no TEC figurarem como recebedores de recursos 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica estadual ou entidades privadas sem fins

lucrativos.

Nota Explicativa n. 5: O prazo do item 7.3.1 deve ser justificado previamente nos autos do protocolo, o qual devera ser compativel com a vida atil do bem
e por tempo suficiente para a amortizagao do investimento pUblico na promog&o cultural. Considera-se material permanente aquele com duragéo estimada
superior a 2 anos (art. 15, § 2°, da Lei n. 4.320/1964).

8. PRESTAGAO DE CONTAS

8.1.

A prestagdo de contas dos recursos recebidos devera ser realizada conforme disposto no Decreto n.° 3.463, de 2023, devendo ser
observados, ainda, os procedimentos indicados no ANEXO UNICO — ORIENTAGCOES PARA PRESTAGCAO DE CONTAS.

8.2. Caso sejam identificados indicios de irregularidades na execugdo do objeto ou nos casos em que for recebida denuncia de
irregularidade na execugao do projeto a SEEC solicitara, de forma excepcional, a apresentagéo do Relatério de Execugéo Financeira
para fim de prestagao de contas.

8.2.1. O prazo para apresentagao do relatério de execucao financeira sera de 30 (trinta) dias contados do recebimento da notificagéo.

8.3. Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em que a motivagéo esteja relacionada a aquisigdo ou ao uso do bem, o valor pelo qual
ele foi adquirido sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria, corrigidos pelo IPCA-E.

8.4. A prestagio de contas de que trata a presente Clausula e Anexo Unico ndo prejudica eventual prestagéo ou tomada de contas perante o
Tribunal de Contas do Estado do Parana, quando os recursos sejam estaduais, ou perante os érgéos de controle interno e externo da
Unido, caso os recursos tenham origem federal, nos termos da legislagao vigente.

9. SANGOES

9.1. Na hipétese de rejeicdo das contas, a SEEC podera determinar a devolugdo de recursos, de modo que o(a) Agente Cultural serd

notificado(a) para que exerga, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a opgéo por:

a) Devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;

b) Apresentacao de plano de agdes compensatorias; ou

c) Devolug&o parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentagéo de plano de agdes compensatorias.

9.2. O plano de agdes compensatorias devera ser apresentado no prazo previsto no item 9.1.

9.3. O prazo de execugdo do plano de agdes compensatérias serd 0 menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo
originalmente previsto de vigéncia do TERMO DE EXECUGAO CULTURAL e respeitado o prazo estabelecido pela SEEC.

9.4. A SEEC deliberara a respeito do plano de agdes compensatdrias, observara a adequagdo do plano em vista ao valor devido e podera
solicitar eventuais ajustes.

9.5. Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do(a) Agente Cultural, sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erario,
vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatdrias.

9.6. Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o(a) Agente Cultural podera solicitar o parcelamento do débito
em até dez parcelas mensais iguais, a ser definido por comissao da SEEC.

9.7. O atraso superior a 30 (trinta) dias do pagamento de qualquer parcela ensejara o vencimento antecipado da divida, inscricdo no
Cadastro Informativo Estadual e encaminhamento & divida ativa do Estado do Parana.

9.8. A devolugdo dos valores deverd ser realizada mediante depdsito identificado ou PIX em nome do(a) Agente Cultural responséavel pelo
projeto na Conta Corrente n.> XXXXXXXX, agéncia XXXXXXX, Banco do Brasil, CNPJ XXXXXXXXXX, em até 10 (dez) dias Uteis a
contar da data do recebimento da notificagao do atraso.

9.9. A rejeicdo das contas podera ensejar a suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime prdprio de fomento a
cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias, conforme decisdo da SEEC, em processo que se
observara o contraditério e ampla defesa.

9.10. A suspensdo de celebrar novo instrumento de que trata o item 9.9 podera ser aplicada cumulativamente as medidas previstas no 9.1,
quando evidenciada a ma-fé do Agente Cultural.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL podera ser extinto:
a) Pelo cumprimento do seu objeto;
b) Pelo término do seu prazo de vigéncia;
c) De comum acordo pelas partes antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato, o qual dispora sobre a restituicdo parcial ou

total de recursos ou eventuais medidas compensatorias.

10.2. A SEEC podera rescindir unilateralmente o TERMO DE EXECUGAO CULTURAL quando o(a) Agente Cultural incorrer em uma das
seguintes hipdteses:
a) Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) Irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) Violagdo da legislagao aplicavel;
d) Cometimento de falhas reiteradas na execugao;
e) Ma administragdo de recursos publicos;
f) Constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) Nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagéo;
h) Outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.3. Nos casos de rescis&o unilateral, o(a) Agente Cultural sera previamente notificado(a) para exercer o contraditério e a ampla defesa, no
prazo de 15 dias Uteis, cujo tramite obedecera ao disposto na Lei de Processo Administrativo do Estado do Parana, Lei n.° 20.656/2021.

10.4.  Os casos de rescisdo unilateral serdo motivados nos autos do processo administrativo e sera definida a necessidade de restituicdo total
ou parcial dos recursos recebidos, aplicando-se o disposto nos itens 9.5. a 9.8. deste TERMO DE EXECUGAQ CULTURAL.

1. PUBLICAGAO
11.1.  As informagdes relativas a este TERMO DE EXECUGAO CULTURAL serdo publicadas pela SEEC no Diario Oficial do Estado do

Parana.
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12. VIGENCIA

121. O presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL tem vigéncia pelo prazo de XX (XXXX) meses a partir da data de sua assinatura.

12.2. O prazo de execugdo elou entrega do objeto deste presente Termo de Execugédo Cultural podera ser prorrogado por meio de Termo
Aditivo, mediante solicitacdo do(a) Agente Cultural, devidamente formalizada e justificada, a ser aprovada pela SEEC.

12.3. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do presente Termo deve ser feita, nos termos do art. 31, §1°, inciso | do Decreto n.° 3.463/2023, pela
Administracéo Publica quando houver dado causa a pendéncias que gerem atrasos a execugdo do projeto.

12.31. Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a
continuidade da execug&o do objeto.

13. FORO
131.  Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de CURITIBA — PARANA para dirimir quaisquer dividas ou litigios
oriundos do presente TERMO DE EXECUCAO CULTURAL.
E, por assim estarem plenamente de acordo com todos os termos do presente TERMO DE EXECUGAO CULTURAL, as partes obrigam-se ao
total cumprimento dos termos do presente instrumento, para que produza todos os seus juridicos € legais efeitos.

CURITIBA, de de 2025.

(XXXXXXXXXXXXXXXX)
Secretario(a) de Estado da Cultura

Agente Cultural

ANEXO UNICO AO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

ORIENTACOES PARA PRESTAGCAO DE CONTAS A SEEC

1. A prestag@o de contas referente ao presente Termo de Execucéo Cultural serd regida pelo Decreto Estadual n. 3.463, de 2023.

1.1. O(a) Agente Cultural é responsével pela adequada gestao e aplicagéo dos recursos financeiros que Ihe forem transferidos.

2. DA CATEGORIZAGAO DA PRESTAGAO DE CONTAS

2.1. A prestagao de contas do presente Termo de Execugéo Cultural sera realizada por meio de uma das seguintes modalidades:

a) Prestacdo de informagdes in loco;

b) Relatério de Execucédo do Objeto;

c) Relatério de Execugéo Financeira.

2.2. As contas deverao ser prestadas inicialmente por meio de Relatdrio de Execugdo do Objeto, a ser apresentado pelo(a) Agente Cultural.

2.2.1. Quando cabivel, a etapa inicial da prestacéo de contas podera consistir na prestagao de informagoes in loco, mediante auxilio de agente facilitador,
sem prejuizo da posterior apresentagdo de Relatdrio de Execugdo do Objeto e de Relatdrio de Execugéo Financeira, quando for o caso, nos termos das
Clausulas 3 e seguintes deste Anexo;

2.3. Independentemente da categoria de prestagdo de contas aplicavel, a documentagéo relativa a execugdo do objeto e a execugéo financeira sera
mantida pelo beneficiario pelo prazo de cinco anos, contados do fim da vigéncia do instrumento.

2.4. A SEEC podera, em qualquer tempo, solicitar, para fins de acompanhamento e monitoramento, documentagéo referente a execugdo do objeto,
incluindo documentos fiscais e bancarios dele decorrentes.

3. DA PRESTAGAO DE INFORMAGOES IN LOCO

3.1. Conforme o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, a modalidade de prestacéo de contas por visita in loco podera ser
adotada nos casos em que o valor do apoio for inferior a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), desde que a visita de verificagéo seja considerada suficiente
pela SEEC, para aferigdo do cumprimento integral do objeto.

3.2, A prestagdo de informagdes in loco podera ser dispensada quando a Administragdo Publica ndo dispuser de capacidade operacional para
realizar a visita, caso em que seré exigida a prestacéo de informagdes em Relatério de Execugéo do Objeto.

3.3. Na hipétese de prestagéo de informagdes in loco, o(a) Agente Cultural sera previamente cientificado durante a execugéo da ag&o cultural.

3.4. O agente facilitador responsavel elaborara relatério de visita de verificagdo para a prestagéo de informagdes in loco e podera adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

a) encaminhar o processo a comissao de fiscalizagdo responsavel pelo julgamento da prestacéo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

b) recomendar que seja solicitada a apresentagéo pelo beneficiario de relatério de execugéo do objeto, caso considere que néo foi possivel aferir na visita
de prestacao de informagdes in loco que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

¢) recomendar que seja solicitada a apresentagéo, pelo beneficiario, de Relatério de Execugao Financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no Relatério de Execugéo do Objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

3.5. A comisséo de fiscalizagdo responsavel pelo julgamento da prestacéo de informagdes in loco podera:

a) determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

b) solicitar a apresentagéo, pelo beneficiario, de Relatério de Execugéo do Objeto, caso considere que n&o foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;
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c) solicitar a apresentagéo, pelo beneficiario, de Relatdrio de Execugéo Financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no Relatdrio de Execugdo do Objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

d) aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestagdo de informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto nem o
cumprimento parcial justificado ou, ainda, caso identifique irregularidades no Relatério de Execug&o Financeira.

4. DA PRESTAGAO POR RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. A prestagdo de informacdes em Relatério de Execugdo do Objeto comprovara que foram alcangados os resultados da agao cultural, por meio dos
seguintes procedimentos:

a) apresentacdo de Relatorio de Execugao do Objeto pelo beneficiario no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, ap6s a finalizagdo do projeto; e
b) Anélise do Relatério de Execugéo do Objeto por agente facilitador.

4.2. O agente facilitador competente elaborara parecer técnico de andlise do relatdrio de execucédo do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos,
de acordo com o caso concreto:

a) encaminhar o processo a comissdo de fiscalizagdo responsavel pelo julgamento da prestagéo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

b) recomendar que seja solicitada a apresentagéo, pelo beneficiario, de Relatério de Execugdo Financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no Relatério de Execugéo do Objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

4.3. A comissao de fiscalizag&o responsavel pelo julgamento da prestagéo de informagdes em Relatério de Execugéo do Objeto podera:

a) determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

b) solicitar a apresentag&o, pelo beneficiario, de Relatério de Execugéo Financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatorio de execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

¢) aplicar sangdes ou decidir pela rejei¢do da prestagao de informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no Relatorio de Execugao Financeira.

5. DA PRESTAGAO POR RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA

5.1. A apresentacdo do Relatério de Execug&o Financeira sera exigida:

a) quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto apds a prestagdo de informagdes in loco ou a prestagdo de informagdes em Relatoério de
Execug&o do Objeto, conforme o caso;

b) quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugdo da agéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

5.2. O prazo para apresentagdo do Relatorio de Execugao Financeira sera de 30 (trinta) dias contados do recebimento da notificagao.

5.3. A comissao de fiscalizagéo podera aprovar o relatério, com ou sem ressalvas, ou reprova-lo total ou parcialmente.

5.4. Em caso de reprovagéo total ou parcial do relatério, cabera recurso a autoridade méaxima da SEEC, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
6. DA DEVOLUGAO DE RECURSOS E AGOES COMPENSATORIAS

6.1. Na hipétese de determinagéo de devolugéo de recursos, o(a) Agente Cultural sera notificado(a) para que exerga, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
0pgao por:

a) Devolugéo parcial ou integral dos valores ao erario;
b) Apresentacédo de plano de agdes compensatorias; ou
c¢) Devolugao parcial dos recursos juntamente com apresentacdo de plano de agdes compensatorias.

6.2. A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumento afasta a reprovagéo da prestacao de informagdes, desde que
comprovada, sendo cabiveis agdes compensatorias.

6.3. O plano de agdes compensatdrias devera ser apresentado no mesmo prazo do item anterior.

6.4. O prazo de execugdo do plano de agdes compensatorias serd o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado @ metade do prazo originalmente
previsto de vigéncia do instrumento e respeitado o prazo estabelecido pela SEEC.

6.5. A SEEC deliberara a respeito do plano de agdes compensatdrias, observara a adequagdo do plano em vista ao valor devido e podera solicitar
eventuais ajustes.

6.6. Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugao de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo
de plano de agdes compensatorias.

6.7. Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, em até dez
parcelas mensais iguais.

6.8. O atraso superior a trinta dias do pagamento de qualquer parcela ensejara o vencimento antecipado da divida, inscrigdo no Cadastro Informativo
Estadual e encaminhamento a divida ativa do Estado do Parana.

6.9. Os prazos para a execugdo e a avaliagdo das prestacdes de contas dos agentes culturais destinatarios finais dos recursos, assim como os prazos
para eventuais ressarcimentos, penalidades e medidas compensatérias serdo definidos no edital de chamamento e, na hipétese de recursos federais,
estardo sujeitos as determinagdes da Unido.

7. DISPOSIGOES FINAIS
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7.1. As orientagdes e diretrizes para o preenchimento do Relatérios de Objeto de Execugdo Cultural e, quando aplicavel, do relatério financeiro da
execugdo cultural, estardo indicadas em manual disponibilizado pela SEEC.

7.2. A SEEC se reserva o direito de exigir documentos adicionais que nédo se fizerem listados no presente Anexo ou no manual citado no item 7.1 bem

como poderd diligenciar a apresentagdo de novas informagdes, relatérios e justificativas, tanto quanto for necessario para o correto encerramento das
prestagdes de contas.

ANEXO Il

LISTA DE VERIFICAGAO ] ]
REFERENTE AO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL PARA A REALIZAGAO DE ACOES CULTURAIS

Protocolo n.°

Termo de Execucédo Cultural n.°

REQUISITOS GERAIS

1. Justificativa da autoridade maxima do érgdo ou entidade sobre a escolha do regime juridico previsto no | Fls.
Decreto n. 3.463, de 2023

2. Copias do RG e CPF do Agente Cultural ou do representante do Agente Cultural, quando se tratar de pessoa | Fls.
juridica ou grupo/coletivo

3. Comprovagdo de que o representante do Agente Cultural pessoa juridica possui poderes para contrair | Fls.

obrigacdes em nome da entidade ou grupo/coletivo
4. Inscricdo no CNPJ e situacéo cadastral do Agenda Cultural, quando se tratar de pessoa juridica

5. Comprovante de residéncia ou domicilio do Agente Cultural ou representante da entidade ou grupo/coletivo Fls.

6. Comprovagdo da competéncia para assinatura do Termo de Convénio do Secretario de Estado (ato de | Fls.
nomeacdo) — Decreto n® XXX

7. Comprovagao/Declaragdo de que o Termo n&o incorre em quaisquer das vedagdes previstas no art. 670 do | Fls.
Decreto Estadual n® 10.086/2022

8. Cdpia de contrato de abertura de conta bancaria exclusiva para repasse dos recursos Fls.

9. Plano de Trabalho assinado pelo agente cultural ou representante da entidade ou grupo/coletivo e aprovado | Fls.
pela autoridade competente

10. | Orcamento referente ao projeto Fls.

11. | Ato de designacdo da comissao de fiscalizacdo Fls.

12. | Ato de designacéo do agente facilitador Fls.

13. | Ato de designacdo do agente publico que atuara como fiscal do Termo Fls.

14. Declaracéo de que o tomador deverd efetuar os apontamentos no SIC.CULTURA com assiduidade e precisdo | Fls.
15. Declaragdo de manutencdo e guarda de documentos referentes a execugdo do termo e aos pagamentos | Fls.
efetuados
16. Declaracéo de inexisténcia de nepotismo (Decreto n. 2.485/2019) Fls.
17. Declaragéo de sistema de contabilidade, sob a responsabilidade declarada do profissional, quando se tratar | Fls.
de Pessoa Juridica, exceto em caso de dispensa legal.
18. Declaracdo de aceitacdo de divulgacdo de dados pessoais (LGPD) Fls.
19. Declaragéo de adogdo da minuta de convénio previamente aprovada pela Procuradoria-Geral do Estado, | Fls.
indicando o numero da Resolucéo PGE e a data da extracéo do sitio eletrénico

20. Autorizacdo da autoridade competente Fls.
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
1 Certiddo ou documento equivalente atestando que o interessado esta em dia com o pagamento dos tributos, | Fls.

empréstimos e financiamentos devidos ao Concedente;

2 Certidao ou documento equivalente expedido pelo Concedente atestando que o interessado estda em dia comas | Fls.
prestagdes das contas de transferéncias dos recursos dele recebidos;

3 Certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil quanto a inexisténcia de | Fls.
débitos perante a seguridade social;

4 Certidao negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da | Fls.
Fazenda Nacional quanto aos demais tributos;

6 Prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagéo da Certiddo Negativa de | Fls.
Débitos (CND), e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagéo do Certificado
de Regularidade de Situacdo (CRS)

7 Certidao negativa de débitos trabalhistas Fls.

8 Certidao expedida pelo Tribunal de Contas do Estado para obtengdo de recursos publicos, quando sejam de | Fls.
origem estadual e figurem como recebedores dos recursos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica ou
entidades sem fins lucrativos.

INFORMAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1 Informacao do setor competente indicando a dotagdo orcamentaria Fls.

2 Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD Fls.

3 Declaracéo de Adequacéo da Despesa e de Regularidade do Pedido Fls.

4 Estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois | Fls.
subsequentes

5 Quando for o caso, declaragdo do ordenador de despesa de que existe disponibilidade de caixa para | Fls.

pagamento das despesas decorrentes de convénio a ser celebrado nos dois ultimos quadrimestres do mandato

CONSULTAS PREVIAS OBRIGATORIAS]
1 Consulta ao CADIN do Estado do Parana Fls.
2 Consulta ao CEIS Fls.
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L_3. [Consulta ao CEPIM | Fls. |
Art. 670, 1V, do Decreto n.° 10.086/2022

1 Declaragdo emitida pelo agente cultural ou seu representante, em que relata que ndo estd em mora ou |Fls.
inadimplente em outros ajustes celebrados com a Administracdo Publica Estadual

1. Descricdo do objeto do Termo de Execucéo Cultural Fls.

2 Qualificag&o do representante do Estado e do agente cultural Fls.

3 Razdes que justifiquem a celebracdo do Termo de Execucdo Cultural Fls.

4 Detalhamento do projeto contendo objetivos, metas, publico-alvo, medidas de acessibilidade, datas de inicioe | Fls.
fim, equipe e cronograma de execucéo

5 Orcamento com estimativa de custos por categoria de despesa Fls.

6 Plano de Aplicacéo dos recursos Fls.

7 Previséo, se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos | Fls.
projetos abrangidos pela parceria

8 Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas Fls.

9 Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas Fls.

10 Elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado, devendo | Fls.
existir elementos indicativos da mensuracéo desses custos

Nota explicativa

1. A verificagdo dos requisitos acima indicados devera ser feita quando da efetiva celebragdo do Termo de Execugéo Cultural.

2 Quaisquer documentos que venham a ser exigidos por legislagdo especifica como condicao para o recebimento de recursos publicos
passardo automaticamente a fazer parte do presente rol.

R de de

[Nome e assinatura do servidor responsavel pelo preenchimento]

DECLARAGAO

Certifico que o procedimento administrativo para viabilizar o Termo de Execugéo Cultural n.® —=------ atende ao disposto no Parecer Referencial
da Procuradoria-Geral do Estado do Parana n® XXXX, aprovado pela Resolugdo PGE n° XXXXX; que o caso concreto se amolda aos termos do
referido Parecer Referencial; que a lista de verificacdo e a minuta padronizada, extraidas do sitio eletronico da PGE na data de XXXXX, foram
integralmente observadas e que os requisitos para o convénio foram preenchidos, motivo pelo qual fica dispensada a analise juridica da PGE.

[Nome e assinatura servidor responsavel pela condugdo do procedimento de Termo de Execug&o Cultural.

109898/2025

DELIBERAGAO N.° 30/2025 — CDFEPGE

Protocolo: 23.988.486-5 — 28/25-FEPGE.
Interessado: Secretaria de Estado da Educagéo - SEED.

Assunto: Solicitagdo de transferéncia de bem moével adquirido com
recursos do FEPGE.

O CONSELHO DIRETOR DO FUNDO ESPECIAL DA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes
legais, em 5572 sessé&o ordinaria virtual do dia 14 de agosto de 2025, por
unanimidade de votos,

DELIBEROU

pela aprovacdo da doacdo dos bens modveis inserviveis e/ou
desnecessarios adquiridos com recursos do FEPGE e listados no mov.
02, observada a legislacéo pertinente.

Curitiba, em 14 de agosto de 2025.

Lucia Helena Cachoeira
Presidente do Conselho Diretor, em substituicdo

Liliane Kruetzmann Abdo
Conselheira-Relatora

DELIBERAGAO N.° 31/2025 - CDFEPGE

Protocolo: 23.503.870-6 — 28/25-FEPGE.
Interessado: Procuradoria de Brasilia - PRB / Representacao de Governo
do Estado do Parana em Brasilia.

Assunto: Solicitagdo de transferéncia de bem mdvel adquirido com
recursos do FEPGE.

O CONSELHO DIRETOR DO FUNDO ESPECIAL DA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicbes
legais, em 5572 sessé&o ordinaria virtual do dia 14 de agosto de 2025, por
unanimidade de votos,

DELIBEROU

pela aprovagdo da doacdo dos bens mdveis inserviveis e/ou
desnecessarios adquiridos com recursos do FEPGE e listados no mov.

02, observada a legislagéo pertinente.
Curitiba, em 14 de agosto de 2025.

Lucia Helena Cachoeira
Presidente do Conselho Diretor, em substitui¢do

Pedro Henrique Favaro Borsatto
Conselheiro-Relator

DELIBERAGAO N.° 38/2025 — CSPGE

Protocolo: 23.391.044-9 — 10/25-CSPGE.

Interessado: Procuradoria-Geral do Estado / Assessoria Técnica do
Gabinete da PGE.

Assunto: Homologacéo do Relatério Circunstanciado n.° 11, de 2025, na
forma do art. 8°, §1°, da Deliberacdo n° 22, de 2024-CSPGE, referente ao
més de junho de 2025.

O CONSELHO SUPERIOR DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO,
no uso de suas atribui¢des legais, em 12222 sessdo ordinaria virtual do
dia 14 de agosto de 2025, por unanimidade de votos,

DELIBEROU
pela homologagcao do Relatério Circunstanciado n° 11/2025, nos
termos do art. 8°, § 1° da Deliberagéo n° 22, de 2024-CSPGE, que
regulamentou o art. 52-A da Lei Complementar n° 26, de 1985.

Curitiba, em 14 de agosto de 2025.

Lucia Helena Cachoeira
Presidente do Conselho Superior, em substituicdo

Heldo Gugelmin Cunha
Conselheiro-Relator

109737/2025
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I Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
RESOLUGCAO CGE N° 92/2025

Designa servidora para exercer a fungéo de Chefe de Nucleo
de Integridade e Compliance Setorial na Secretaria de Estado das
Cidades — SECID.

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que
lhe s&o conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n° 21.352, de 2023;

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora NAHANY APARECIDA RASMUSSEN,
matricula n.° 1002867, para exercer a fungdo de Chefe de Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial junto a Secretaria de Estado das
Cidades — SECID, a partir de 18 de agosto de 2025.
Art. 2° Fica revogada a Resolugdo CGE n.° 40, de 2024.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicag&o.
Curitiba, 14 de agosto de 2025.

IZABEL CRISTINA MARQUES

Controladora-Geral do Estado, em substituicdo
109223/2025

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
RESOLUGAO CGE N° 93/2025

Designa servidores para proceder o controle de patrimbnio das
Unidades Administrativas da Controladoria-Geral do Estado.

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n° 21.352, de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MATHEUS HENRIQUE ORTEGA, matricula
n° 805077, para proceder com o controle patrimonial do Nucleo
Administrativo Setorial.

Art. 2° Designar a servidora CAROLINA FERREIRA FALCAO DE
CASTRO, matricula n.° 795985, para proceder com o controle
patrimonial da Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social e
Diretoria de Auditoria, Controle e Gestao.

Art. 3° Designar a servidora SHEILA FAUSTER EGIDIO DE QUADROS,
matricula n® 805077, para proceder com o controle patrimonial do
Nucleo de Integridade e Compliance Setorial.

Art. 4° Ficam revogados os incisos Xl e IX, do art.1°, da Resolugdo CGE
n.° 44/2024.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

IZABEL CRISTINA MARQUES
Controladora-Geral do Estado, em substituicdo
109633/2025

I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/PGE N.° 898/2025

Concede promogdo ao servidor do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE.

O Secretario de Estado da Administragiio e da Previdéncia ¢ o Procurador Geral do Estado, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da
Constitui¢do Estadual, considerando a Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento da Secretaria de Estado da Administra¢do e da Previdéncia,
aprovado pelo Decreto n.° 3.888, de 21 de janeiro de 2020, considerando o contido na Lei n.° 13.666/2002, de 05 de julho de 2002, que instituiu o Quadro Proprio do Poder
Executivo — QPPE, considerando o Despacho do Governador, de 4 de abril de 2025 (protocolo n.® 23.342.639-3), ¢ o disposto no Protocolo n.® 24.388.851-4,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder ao servidor estavel e ativo do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, regido pela Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002, 1 (uma) classe
salarial a titulo d¢ PROMOCAO POR AQUISICAO DE ESTABILIDADE, na forma do inciso II, §1° do Art. 9°A da Lei Estadual n.° 13.666/02, conforme o Anexo I

desta Resolug@o.

Art. 2° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional no sistema RH-Parana/Meta4 as Unidades de Recursos Humanos dos

servidores.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicac@o.

Curitiba, 12 de agosto de 2025.

Luizio Goulart
Secretéario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado

ANEXO I

PROMOCAO POR CAPACITACAO

e & DE PARA
NOME RG LF ORGAO CARGO
CL CL
DEBORA NUNES CAVALHEIRO DE SOUZA 9.XXX.745-X 1 PGE AGP 1 I
MIRELLE FRIGO GONCALVES SANTANA DA SILVA 12.xxx.906-6 4 PGE AGP 1 I

110635/2025
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RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEAB/ADAPAR N.° 899/2025

O Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia, o Secretirio de Estado da Agricultura e do Abastecimento ¢ o Diretor-Presidente da Agéncia de
Defesa Agropecudria do Parana — ADAPAR, no uso das atribuigdes legais conferidas pela no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢ao
Estadual e pela Lei Estadual n.° 21.352 de 01 de janeiro de 2023, ¢ considerando a necessidade de declarar estabilidade da servidora pertencente ao Quadro Proprio da
Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - QPDA, conforme disposto no protocolo n.° 24.385.288-9.

RESOLVEM:
Art. 1° Declarar a estabilidade no servigo publico estadual, a servidora Thais Heloisa Vaz Farias, RG. 43.XXX.101-X, pertencente ao Quadro Proprio da Agéncia de
Defesa Agropecuaria do Parana — QPDA, cargo de Fiscal da Defesa Agropecudria, aprovada no processo de estagio probatorio, realizado no periodo de 28/07/2022 a

28/07/2025, segundo determinado nos artigos 9° ao 12, da Lei n.° 21.112, de 30 de Junho de 2022.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 12 de agosto de 2025.

Luizao Goulart
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Marcio Fernando Nunes
Secretario de Estado da Agricultura ¢ Abastecimento

Otamir Cesar Martins
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana
109957/2025

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEAB/ADAPAR N.° 904/2025

Conceder as promogdes e progressdes funcionais, aos servidores do Quadro Proprio da
Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parand — QPDA.

O Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia, o Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento ¢ o Diretor-Presidente da Agéncia de
Defesa Agropecudria do Parani — ADAPAR, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, pela Lei Estadual n.° 21.352 de 01 de
janeiro de 2023, e considerando o contido no protocolo n.® 24.377.745-3, e segundo a Lei propria da carreira da Adapar n.° 21.112 de 30 de Junho de 2022,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder as Promogdes Funcionais por Merecimento, aos servidores do Quadro Proprio da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - QPDA, de acordo com o
artigo 34 da Lei n.° 21112/2022, conforme segue:

ORGAO NOME RG LF Cargo' DE PARA
Classe | Referéncia | Classe | Referéncia

ADAPAR | GIORGE ANDREI LEMOS 9.XXX.490-X 1 AFDA 11 5 11 6
ADAPAR | JOSE GONCALVES DE PAULA 9.XXX.932-X 1 AFDA 111 4 I 6
ADAPAR | RENATO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR 10.XXX.908-X 1 AFDA 11T 4 I 6
ADAPAR | BRIGIDA KUSSUMOTO DE ALCANTARA 13.XXX.323-X 1 FDA 1T 4 I 6
ADAPAR | NILTON LIMA ORMUNDO 14.XXX.940-X 1 FDA 111 4 I 6
ADAPAR | SABRINA JACQUES FARIAS 14.XXX.901-X 1 FDA 1T 4 I 6

TAFDA: Assistente de Fiscalizagio da Defesa Agropecudria, FDA: Fiscal da Defesa Agropecudria.

Art. 2° Conceder a Progressao Funcional por Aprovagdo no Estagio Probatorio, ao servidor do Quadro Proprio da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - QPDA, de
acordo com o artigo 32 da Lei n.° 21112/2022, conforme segue:

DE PARA

ORGAO NOME RG LF | Cargo'
Classe | Referéncia | Classe Referéncia

ADAPAR | RODRIGO RHODEN BARCELLOS 9.XXX.137-X 1 FDA 111 1 111 2

'FDA: Fiscal da Defesa Agropecudria.

Art. 3° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores, nos sistemas
administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de agosto de 2025.

Luiziao Goulart
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Marcio Fernando Nunes
Secretario de Estado da Agricultura e Abastecimento

Otamir Cesar Martins
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana
109877/2025
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RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEDEF N.° 900/2025

Concede promogao aos servidores do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE.

O Secretario de Estado da Administrag¢do e da Previdéncia e o Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, considerando a Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ art. 7° do Regulamento da Secretaria de Estado da
Administragdo e da Previdéncia, aprovado pelo Decreto n.° 3.888, de 21 de janeiro de 2020, considerando o contido na Lei n.° 13.666/2002, de 05 de julho de 2002, que
instituiu o Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, considerando o Despacho do Governador, de 4 de abril de 2025 (protocolo n.° 23.342.639-3), e o disposto no
Protocolo n.° 24.447.788-7,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder as servidoras estaveis e ativas do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, regidas pela Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002,
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE OU TITULACAO, na forma do inciso III, §1° do Art. 9°A da Lei Estadual n.° 13.666/02, conforme o Anexo I desta Resolugio.

Art. 2° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional no sistema RH-Parand/Meta4 as Unidades de Recursos Humanos dos
servidores.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 13 de agosto de 2025.

Luizio Goulart
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Rogerio Carboni

Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

ANEXO I
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE OU TITULACAO

DE PARA
NOME RG LF ORGAO CARGO
CL CL
DENISE XAVIER MASSON 7.XXX.300-X 1 SEDEF AGP IX X111
PAULA CRISTINA CALSAVARA 7.XXX.797-X 1 SEDEF AGP IX X111
109761/2025

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEIC/IPEM N.° 897/2025

Concede promogdo aos servidores do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE.
O Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia, o Secretario de Estado da Indistria, Comércio e Servicos ¢ o Diretor-Presidente do Instituto de Pesos
e Medidas do Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, considerando a Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de
janeiro de 2023 e art. 7° do Regulamento da Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia, aprovado pelo Decreto n.° 3.888, de 21 de janeiro de 2020,
considerando o contido na Lei n.° 13.666/2002, de 05 de julho de 2002, que instituiu 0 Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, considerando o Despacho do
Governador, de 4 de abril de 2025 (protocolo n.° 23.342.639-3), ¢ o disposto no Protocolo n.® 24.405.295-9,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder aos servidores estaveis e ativos do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, regido pela Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002, 1 (uma)
classe sglarial a titulo de PROMOCAO POR AQUISICAO DA ESTABILIDADE, na forma do inciso I, §1° do Art. 9°A da Lei Estadual n.° 13.666/02, conforme o
Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° Determinar o processo de implantacdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional no sistema RH-Parana/Meta4 as Unidades de Recursos Humanos dos
servidores.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 11 de agosto de 2025.

Luizao Goulart
Secretario de Estado da Administrag@o e da Previdéncia

Marco Aurélio Ribeiro
Secretario de Estado da Industria, Comércio e Servigos

Rubens de Camargo Penteado
Diretor-Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Parana

ANEXO UNICO

PROMOCAO POR AQUISICAO DE ESTABILIDADE

- R DE PARA
NOME RG LF ORGAO CARGO
CL CL
ADRIANO CARVALHO 9.XXX,762-X 01 IPEM AGP I I
VALERIA ALBERTI 6.XXX.980-X 01 IPEM AGP 1 I

109920/2025
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RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEIL/DER N.° 896/2025

Concede promogao aos servidores do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE.
O Secretario de Estado da Administraciio e da Previdéncia, o Secretario de Estado da Infraestrutura e Logistica e o Diretor-Presidente do Departamento de
Estradas de Rodagem, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da Constituicdo Estadual, considerando a Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de
2023 e art. 7° do Regulamento da Secretaria de Estado da Administra¢do e da Previdéncia, aprovado pelo Decreto n.° 3.888, de 21 de janeiro de 2020, considerando o
contido na Lei n.° 13.666/2002, de 05 de julho de 2002, que instituiu o Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, considerando o Despacho do Governador, de 4 de abril
de 2025 (protocolo n.° 23.342.639-3), e o disposto no Protocolo n.® 24.370.500-2,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder aos servidores estaveis ¢ ativos do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, regido pela Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002, 1 (uma)
classe salarial a titulo de PROMOCAO POR CAPACITACAO, na forma do inciso 11, §1° do Art. 9°A da Lei Estadual n.° 13.666/02, conforme o Anexo I desta Resolugéo.

Art. 2° Conceder aos servidores estaveis e ativos do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, regido pela Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002,
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE OU TITULACAO, na forma do inciso III, §1° do Art. 9°A da Lei Estadual n.® 13.666/02, conforme o Anexo II desta Resolugio.

Art. 3° Determinar o processo de implantagio e registro dos institutos de desenvolvimento funcional no sistema RH-Parana/Meta4 as Unidades de Recursos Humanos dos
servidores.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 11 de agosto de 2025.

Luizio Goulart
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Sandro Alex
Secretario de Estado da Infraestrutura e Logistica

Fernando Furiatti Saboia
Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem

ANEXO I

PROMOCAO POR CAPACITACAO

- DE PARA
NOME RG LF ORGAO CARGO
CL CL
RODRIGO DE JESUS DORNELAS 6.XXX.938-X 52 DER AGA VI X
ANEXO II
PROMOCAO POR ESCOLARIDADE OU TITULACAO
- DE PARA
NOME RG LF ORGAO CARGO
CL CL
RODRIGO LUIZ FREITAG 7XXX.710-X | 1 DER AGP IX XIII
ROBERTO MACHADO DOS SANTOS 8 XXX.132-X | 1 DER AGP IX XIII
109845/2025

Resolugdo SEAP n° 10.135/2025

I PARANAPREVIDENCIA

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo

conferidas pelo art. 90, paragrafo Unico, da Constituicdo Estadual, art. 4°, N
PARANAPREVIDENCIA

da Lei Estadual n°® 21.352 de 1° de janeiro de 2023 e o Decreto n°® 9327
de 24 de margo de 2025,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Gustavo Godke, RG n° 6.xxx.864-x, para
responder como Chefe de Nucleo de Recursos Humanos Setorial da
Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento — SEAB, a partir
de 13/08/2025.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacdo, com

efeitos retroativos a data acima.
Curitiba, 15 de agosto de 2025

Luizdo Goulart

Secretario de Estado da Administragao e da Previdéncia
109440/2025

Resumo dos atos de concessdo de beneficios previdenciarios - Os
Diretores Presidente e de Previdéncia da PARANAPREVIDENCIA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela lei N° 12.398, de 30 de
dezembro de 1998, CONCEDEM os beneficios previdenciarios abaixo
relacionados:

Ato n.143277/25, Pensdo por morte, Protocolo 24.442.401-5. Segurado:
ADAO CAETANO DE LIMA, CPF 53604296900 - LF 2. Embasamento

legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21.
Beneficiario: JANETE FRANCA CAETANO DE LIMA, Cobnjuge, Cota
100%, Valor R$ 7015.58. Total do Beneficio R$ 7015.58

Ato n.143326/25, Pensdo por morte, Protocolo 24.386.803-3. Segurado:
NELSON FRANCO DE GODOIl, CPF 20200722972 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 24-B, I, Il e Ill do Decreto Lei 667/69, com
redacdo dada pela Lei Federal 13.954/19. Beneficiario: DIRCE
GONGCALVES DE GODOI, Cbénjuge, Cota 100%, Valor R$ 6621.13.
Total do Beneficio R$ 6621.13

Ato n.143275/25, Pensdo por morte, Protocolo 24.430.386-2. Segurado:
LEONICE BANDEIRA MUCHAGATA, CPF 77672461915 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: VALDEMAR DE ALMEIDA MUCHAGATA,
Codnjuge, Cota 100%, Valor R$ 1363.97. Total do Beneficio R$ 1363.97
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Ato n.143280/25, Pensédo por morte, Protocolo 24.458.311-3. Segurado:
ROSA CABRAL MODESTO, CPF 48021903953 - LF 1. Embasamento

legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21.
Beneficiario: ALCEBIADES MODESTO, Cénjuge, Cota 100%, Valor R$
1280.24. Total do Beneficio R$ 1280.24

Ato n.143328/25, Pensédo por morte, Protocolo 24.467.408-9. Segurado:
LATIF SALIN, CPF 25758063991 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8° da
EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario: NELSON
DE FREITAS CORREA, Convivente, Cota 100%, Valor R$ 1832.43.
Total do Beneficio R$ 1832.43

Ato n.143267/25, Pensédo por morte, Protocolo 24.427.036-0. Segurado:
RUTE PADILHA, CPF 73397849934 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8°
da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario:
RENATO STROZIENSKI, Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 9999.79. Total
do Beneficio R$ 9999.79

Ato n.143299/25, Pensédo por morte, Protocolo 23.978.855-6. Segurado:
JURANDIR BATISTA, CPF 27662657833 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiarios:
JOAO GUILHERME GOMES BATISTA, Filho(a) Menor, Cota 50%,
Valor R$ 1639.73; SIMONE ANTUNES GOMES BATISTA, Conjuge,
Cota 50%, Valor R$ 1639.73. Total do Beneficio R$ 3279.46

Ato n.143301/25, Penséo por morte, Protocolo 24.336.942-8. Segurado:
ESTER MATIAS LEAL, CPF 86264605972 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiarios:
JULIA LEAL DA CRUZ, Filho(a) Menor, Cota 50%, Valor R$ 559.54;
RAUL LEAL DA CRUZ, Filho(a) Menor, Cota 50%, Valor R$ 559.54.
Total do Beneficio R$ 1119.08

Ato n.143288/25, Pensédo por morte, Protocolo 24.438.230-4. Segurado:
ZULMIRA DA ROSA FLARECO, CPF 81355580900 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: ALTAMIRO FLARECO, Conjuge, Cota 100%,
Valor R$ 1510.76. Total do Beneficio R$ 1510.76

Ato n.143295/25, Pensédo por morte, Protocolo 24.284.875-6. Segurado:
IRAN APARECIDO PARDINHO, CPF 69542732953 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: YURI MORAIS PARDINHO, Filho(a) Menor, Cota
100%, Valor R$ 1290.79. Total do Beneficio R$ 1290.79

Ato n.143306/25, Pensdo por morte, Protocolo 24.373.675-7. Segurado:
SOLANGE DE SOUZA MOLINA, CPF 81505230900 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: OSCAR MOLINA, Conjuge, Cota 100%, Valor R$
1340.61. Total do Beneficio R$ 1340.61

Ato n.143289/25, Pensé&o por morte, Protocolo 24.452.457-5. Segurado:
ALMIR DE LIMA, CPF 39042979968 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8°
da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC 233/21. Beneficiario:
MARCIA ESTELA GOMES DE LIMA, Conjuge, Cota 100%, Valor R$
3098.74. Total do Beneficio R$ 3098.74

Ato n.143290/25, Pensé&o por morte, Protocolo 24.265.181-2. Segurado:
FABIANA MENDES DE OLIVEIRA, CPF 04985358940 - LF 90.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19 c/c art. 5° e art. 19 da LC
233/21. Beneficiario: ISABELA MENDES CARLESSO, Filho(a) Menor,
Cota 100%, Valor R$ 1484.11. Total do Beneficio R$ 1484.11

Curitiba, 18 de agosto de 2025

109645/2025

Secretaria da Agricultura e do
Abastecimento

I ADAPAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR

EXTRATO DE CONVENIOS —- TERMO DE COOPERAC;\O 027/2025
PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parand -ADAPAR e Prefeitura
Municipal de CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR.
OBJETO: Disposi¢ao funcional de servidor municipal para prestar servigos
junto a ADAPAR.
Otamir Cesar Martins
DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR

109349/2025

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR

EXTRATO DE CONVENIOS - TERMO DE COOPERACAO 026/2025
PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana -ADAPAR e Prefeitura
Municipal de TURVO - PR.
OBJETO: Disposi¢do funcional de servidor municipal para prestar servigos
junto a ADAPAR.
Otamir Cesar Martins
DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR

109347/2025

DECISAO DO DIRETOR PRESIDENTE N° 001/2025

Ref.: Protocolo n® 24.432.199-2

A vista do contido no protocolado em epigrafe e considerando a Declaragdo de
Inservibilidade/Desnecessidade de Bens Moveis e de Consumo expedida pela
Comissdo de Inservibilidade e/ou Desnecessidade de Bens Moveis e de Consumo,
designada pela Portaria n® 264/2020, fls. fls. 5 a 59 e da Informagao n® 327/2025,
expedida pelo Departamento Administrativo, ¢ do parecer juridico contido na
Informagao n°® 353/2025, expedida pela AT/SUP, AUTORIZO a publica¢do do
Edital de Chamamento Publico para Doac¢do de Bens Moveis Inserviveis e/ou
Desnecessarios, objetivando a habilitagdo/selegdo de orgdos e entidades da
administragdo direta, autarquica ou fundacional da Unido, de Estados ou de
Municipio, assim como de organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos
interessados na doagdo, para fins e uso de interesse social, de bens moveis
classificados como inserviveis e/ou desnecessarios, mediante dispensa de
licitagdo, com fundamento no art. 76, inc. II, “a” da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, no art. 610, inc. II, “a” e art. 619, § 2°, do Decreto Estadual n®
10.086/2022 e ainda no art. 1° da Lei Estadual n° 20.790/2021, e do Decreto
Estadual n® 4.336/2009 e suas alteragdes.

Os servidores designados pela Portaria acima referenciada serdo os responsaveis
pelos atos administrativos relacionados ao Edital de Chamamento Publico para

Doagdo de Bens Moveis Inserviveis e/ou Desnecessarios n° 001/2025.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente

OTAMIR CESAR MARTINS
Diretor Presidente
109939/2025

PORTARIA N° 337, DE 12 DE AGOSTO DE 2025.

Decisdo Processo de Sindicancia.
Protocolo n®22.833.001-9.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe confere
Decreto n° 5.702, de 3 de maio de 2024, e, Portaria Adapar n° 207, de 30 de maio
de 2025, desta Presidéncia, publicada no Diario Oficial do Poder Executivo n®
11.915, de 03 de julho de 2025, destinada a apurar as irregularidades apontadas no
protocolo n°® 22.833.001-9.

DECIDE:
I - Acolher a recomendacdo do Diretor Administrativo-Financeiro para, acatando :
razdes constantes do relatorio final da Comissdo de Sindicancia, e Nota Técnica 1
18-25 Corregedoria, determinar o arquivamento do processo sindicante pc
impossibilidade de identificar o autor da irregularidade administrativa, nos termc
art. 125, inc. IV, alinea ‘a’, da Lei Estadual n° 20.656, de 3 de agosto de 2021.
II - Encaminhar, nos termos do art. 1°, do Decreto Estadual n° 1.195, de 2 de maio ¢
2011, c/c os termos da Lei Estadual n® 17.745, de 30 de outubro de 2013, copia des
Decisdo a Controladoria Geral do Estado — CGE.

Publique-se

OTAMIR CESAR MARTINS
Diretor Presidente

PORTARIA N° 339, DE 14 DE AGOSTO DE 2025.
Autoriza servidor abaixo identificado a emitir Guias de Transito
Animal — GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar lan¢amentos no
banco de dados da ADAPAR de comprovantes de vacinag¢do no
municipio de Quatro Barras.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 13, do anexo a que se refere o Decreto n® 5.702, de 03 de maio de
2024, e conforme disciplinado na Portaria n° 198, de 25 de agosto de 2020, que
estabelece normas para autorizagio e instalagdo e funcionamento de Escritorio de
Atendimento — EAM, e

Considerando o disposto no capitulo II, do Decreto Federal n®
5.741, de 30 de margo de 2.006, em especial a Segdo IV, artigos 23, §1°, inciso IV,
24 e 25 ¢/c a Instrugdo Normativa n°® 18, de 18 de julho de 2.006, do MAPA.

Considerando a necessidade de autorizar servidor para a emissdo de
Guia de Transito Animal — GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar
langamentos no banco de dados da ADAPAR de comprovantes de vacinagéo e,
em atendimento ao solicitado por intermédio do Oficio n® 260/2025, da Prefeitura
Municipal de Quatro Barras.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o seguinte servidor conforme abaixo identificado
a emitir Guias de Tréansito Animal - GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar
langamentos de comprovantes de vacinagdo:
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Servidor Protocolo
Municipio . Matricula Lotacdo SID/ADAPAR
Autorizado n°
Secretaria
Municipal de
Quatro Barras [, '030 Batista g3, Meio Ambiente, -, 449 431 5

Poncio da Silva Agricultura e
Bem Estar

Animal

Art. 2° - A autorizagdo concedida ao servidor especificado nesta
Portaria ficara sob a fiscalizagdo do médico veterinario do EL de Curitiba.

Art. 3° - O servidor autorizado devera atentar-se para as condigdes
estabelecidas pela ADAPAR para a realiza¢do dos servigos.

Art. 4° - A autorizagdo sera cancelada pela ADAPAR se o servidor
infringir dispositivo ou norma legal correlata a matéria, bem como praticar ato
que, a critério da ADAPAR, seja incompativel com o objeto da autorizagao.

Art. 5° - Fica revogada a Portaria n° 184, de 19 de junho de 2024.
Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se.

Publique-se.
OTAMIR CESAR MARTINS
Diretor Presidente

PORTARIA N° 340, DE 14 DE AGOSTO DE 2025.

Autoriza servidor abaixo identificado a emitir Guias de Transito Animal —
GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar lan¢amentos no banco de
dados da ADAPAR de comprovantes de vacinagdo no municipio de Fénix.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 13, do anexo a que se refere o Decreto n° 5.702, de 03 de maio de
2024, e conforme disciplinado na Portaria n° 198, de 25 de agosto de 2020, que
estabelece normas para autorizacao e instalagdo e funcionamento de Escritorio de
Atendimento — EAM, e

Considerando o disposto no capitulo II, do Decreto Federal n®
5.741, de 30 de marco de 2.006, em especial a Se¢do IV, artigos 23, §1°, inciso IV,
24 e 25 c/c a Instrugdo Normativa n°® 18, de 18 de julho de 2.006, do MAPA.

Considerando a necessidade de autorizar servidor para a emissao de
Guia de Transito Animal — GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar
langamentos no banco de dados da ADAPAR de comprovantes de vacinagdo e,
em atendimento ao solicitado por intermédio do Oficio n° 188/2025, da Prefeitura
Municipal de Fénix.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o seguinte servidor conforme abaixo identificado
a emitir Guias de Transito Animal - GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar
langamentos de comprovantes de vacinagdo:

s Servidor . = Protocolo
Municipio Autorizado Matricula Lotacgdo SID/ADAPAR n°
Secretaria
Fenix Marcio Luiz g1, Municipalde ) 409 34.5
Amim Agricultura e
Pecuaria

Art. 2° - A autorizagdo concedida ao servidor especificado nesta
Portaria ficara sob a fiscalizagdo do médico veterinario do EL de Engenheiro
Beltrdo.

Art. 3° - O servidor autorizado devera atentar-se para as condigdes
estabelecidas pela ADAPAR para a realizagdo dos servigos.

Art. 4° - A autorizagdo sera cancelada pela ADAPAR se o servidor
infringir dispositivo ou norma legal correlata a matéria, bem como praticar ato
que, a critério da ADAPAR, seja incompativel com o objeto da autorizagdo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.

Publique-se.
OTAMIR CESAR MARTINS
Diretor Presidente
109975/2025

I Secretaria das Cidades

PORTARIA N° 030/2025-SECID

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES — SECID,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Estadual n® 21.352/2023,
e devidamente autorizado pela Resolugdo n° 028/2025/SECID, considerando a
documentag@o em anexo ao protocolo sob n° 16.618.595-5.

RESOLVE,

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, em observéncia a legislagdo vigente,
para atuarem como Fiscais do Contrato n® 3916/2025, celebrado com a empresa
NOVA ESTRUTURA ENGENHARIA LTDA., no valor de R$ 440.694,11, cujo
objeto ¢ Reparos no Centro Logistico Estadual da Defesa Civil, com area de 1.823
m?, situado a Rua Sergipe, n.° 1.712, bairro Guaira, no municipio de Curitiba, Parana.

Art. 2° Fiscal Titular: Eng.* Camila Castanha — CREA PR-192007/D.

Art. 3° Fiscal Suplente: Eng. Ricardo Bariviera— CREA RS-235612/D, o qual atuara
no caso de impossibilidade do fiscal titular;

Art. 4° Gestora Técnica: Eng.* Cinthia A. de Lima — CREA PR-109340/D;;

Art. 5° Esta portaria passara a vigorar a partir da data da sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Felipe Flessak
Diretor Geral da Secretaria de Estado das Cidades
109867/2025

PORTARIA N° 031/2025-SECID

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES — SECID,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Estadual n® 21.352/2023,
e devidamente autorizado pela Resolugdo n° 028/2025/SECID, considerando a
documentag@o em anexo ao protocolo sob n° 19.827.898-0.

RESOLVE,

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, em observéncia a legislagdo
vigente, para atuarem como Fiscais do Contrato n°. 3883/2025, celebrado com
a empresa OTMA ENERGIA LTDA., no valor de R$ 76.400,00 cujo objeto ¢ a
transferéncia de tipologia de entrada de energia em tensdo primaria atualmente em
cabine semienterrada para o posto de transformagdo (transformador em poste de
energia com mureta) da Delegacia Cidada de Matinhos, situado a Rua Antonina s/
n°, no municipio de Matinhos, Parana;

Art. 2° Fiscal Titular: Eng. Luiz Carlos Geremias Junior, CREA/ PR - 95515/D;

Art. 3° Fiscal Suplente: Eng. Amauri Romao da Silva, CREA/PR - 92037/D, o qual
atuara no caso de impossibilidade do fiscal titular;

Art. 4° Gestora Técnico: Cinthia Aparecida de Lima, CREA/PR — 109.340/D;

Art. 5° Esta portaria passara a vigorar a partir da data da sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Felipe Flessak
Diretor Geral da Secretaria de Estado das Cidades
109855/2025

RESOLUCAO N° 091/2025-SECID

Stimula: Prorroga o prazo da Resolug@o n® 043/2024/SECID, referente a Instauragao
de Processo Administrativo de Apura¢ao de Responsabilidades.

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES - SECID, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei n® 21.352/23, neste ato representado pelo Diretor-Geral
da Secretaria de Estado das Cidades, conforme Resolugao n® 028/2025/SECID; e
conforme documentag@o anexa ao protocolo 20.361.555-8;

RESOLVE,
Art. 1° - Prorrogar o prazo para conclusio dos trabalhos da Comissao Processante
para Apuracdo de Responsabilidades referente ao CA 0111/2014, por mais 60
(sessenta) dias, contados a partir da publica¢do desta Resolucao.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Felipe Flessak

Diretor-Geral da Secretaria de Estado das Cidades
109882/2025




( Didrio Oficial Certificado Digi ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIAL Parana

Poder Executivo Estadual

32 feira | 19/Ag0/2025 - Edigdo n® 11968 | 37 |

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 026/2025/SECID-SEAB

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribui¢des
legais, em conformidade com o Decreto n® 9.322/2025, bem como a Resolugio
n° 028/2025, art. 1°, inciso I, em conjunto com o SECRETARIO DE ESTADO
DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO, na forma do que dispde o
inciso V e VI do artigo 4°, da Lei Complementar n° 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n°® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado
das Cidades a competéncia para:

(I) Planejar, coordenar a execugdo e a fiscalizagdo de projetos, obras e servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(II) Realizar as atividades de suporte as acgdes estaduais afetas as obras e
servigos de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(IIT) Realizar e prestar apoio na elaboragdo de estudos de viabilidade e termos de
referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscalizagdo, do monitoramento e do recebimento de
projetos, obras e servicos de engenharia da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Parana;

Considerando o contido no Protocolo n° 19.062.707-1

RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atuagdo coordenada da
Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento, doravante denominada
DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID, doravante
denominada DEMANDADA, no planejamento, contratagdo, execucdo, gestdo e
fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I - A contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
Reparos da Regional Cornélio Procopio SEAB/ADAPAR, sito a Av. Minas
Gerais, 1351, Centro, no Municipio de Cornélio Procopio, Parana.

Paragrafo tnico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for
adotado o Regime de Execugdo Orgamentaria Descentralizada (REOD), de que
trata o Decreto Estadual n® 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo e fiscalizagdo de
projetos, obras e servigos de engenharia de que trata a presente resolugdo
compreende as seguintes etapas:

I — Elaboragao do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagdo técnica da DEMANDADA;

II — Indicagdo dos recursos or¢amentarios pela DEMANDANTE, com base no
orgamento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

III — Defini¢do do objeto da contratagdo, pela DEMANDANTE, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme
0 caso, para o que podera solicitar participagdo técnica da SECID;

IV — Elaboragdo, pela DEMANDADA, do mapa de precos e demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos 8 DEMANDANTE por
esta resolugdo ou pela legislagdo em vigor.

V — Nova indica¢do, quando necessario, dos recursos orgamentarios pela
DEMANDANTE, com base no or¢amento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI — Designagao do agente ou comissao de contratagdo pela DEMANDADA;
VII - Elaboragao do edital da licitagdo pela DEMANDADA;

VIII — Autorizagdo da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — Realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratagdo
direta pela DEMANDADA;

X — Homologagdo da licitagdo e adjudicagdo pela DEMANDADA;

XI — Celebragdo do contrato pela DEMANDADA;

XII — Fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIIT — Gestao do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§ 1°. Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e
do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentiria, Administragio
Financeira ¢ Controle (SIAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagao
do contrato e seus aditivos a0 DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo
empenho, liquidagdo e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara a DEMANDANTE os documentos necessarios
ao empenho, liquidagdo e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medigoes e termos de recebimento.

§ 3° Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contratagdo
observardo todas as etapas e formalidades previstas no Decreto n° 10.086, de 17
de janeiro de 2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1.964 e nos
Decretos e Instrugdes Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que
regulam a execugdo da despesa publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagio e transtornos na execucao,
a

DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdo ao andamento e
condug@o da obra ou servico ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a interven¢do direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do
contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragao
do Estudo Técnico Preliminar, na definicdo do objeto da contratagdo e¢ na
instrucdo de eventuais aditivos sera prestado através do seu corpo técnico e
incluird a coordenagdo da equipe encarregada, quando necessario para cumprir o
que determinam os artigos 444 e 451, § 3°, do Decreto Estadual n° 10.086 de 17
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagdo dos Estudos Técnicos Preliminares ¢ Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela
DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - A DEMANDADA a emissio ¢ o pagamento da (s) Anotagdo (des) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas
aos procedimentos técnicos realizados.

I — A DEMANDANTE a publicagio dos atos previstos em Lei no Dirio
Oficial da Unido e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os
respectivos custos.

Art. 5°. Os pedidos de eventuais alteragdes contratuais serdo instruidos
tecnicamente pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do
Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 e submetidos 8 DEMANDANTE
para as providéncias orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°. A DEMANDANTE podera solicitar a DEMANDADA relatorios
periodicos ou especiais sobre o processo de contratagdo e a execucdo dos
servigos.

Art. 7°. A DEMANDANTE indicara 8 DEMANDADA um membro de seu
quadro  funcional para compor a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, em eventual apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Art. 8°. Nao havera transferéncia de recursos orcamentarios ou financeiros entre
a
DEMANDANTE e a DEMANDADA.

Art. 9°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo
efeitos até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a
prevista no art. 618 do Codigo Civil.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Guto Silva
Secretario de Estado das Cidades

Marcio Fernando Nunes
Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento

109897/2025

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 027/2025/SECID-SEAB

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribui¢des
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, bem como a Resolugdo
n° 028/2025, art. 1°, inciso I, em conjunto com o SECRETARIO DE ESTADO
DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO, na forma do que dispde o
inciso V e VI do artigo 4°, da Lei Complementar n° 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado
das Cidades a competéncia para:

(I) Planejar, coordenar a execugdo ¢ a fiscalizagdo de projetos, obras ¢ servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(II) Realizar as atividades de suporte as acgdes estaduais afetas as obras e
servicos de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(IIT) Realizar e prestar apoio na elaboragao de estudos de viabilidade e termos de
referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscalizagdo, do monitoramento e do recebimento de
projetos, obras e servigos de engenharia da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Parana;

Considerando o contido no Protocolo n° 17.480.367-6

RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atua¢ao coordenada da
Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento, doravante denominada
DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID, doravante
denominada DEMANDADA, no planejamento, contratagdo, execugdo, gestao e
fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I - Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
engenharia de Reparos do Nucleo Regional Apucarana da SEAB-ADAPAR, sito
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a Rua Doutor Munhoz da Rocha, n° 51, Bairro Barra Funda, no municipio de
Apucarana- Parana.

Paragrafo unico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for
adotado o Regime de Execugdo Orcamentaria Descentralizada (REOD), de que
trata o Decreto Estadual n° 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo e fiscalizagdo de
projetos, obras e servigos de engenharia de que trata a presente resolugdo
compreende as seguintes etapas:

1 - Elaboragéo do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagéo técnica da DEMANDADA;

II — Indicagdo dos recursos orgamentarios pela DEMANDANTE, com base no
orgamento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

III — Definigdo do objeto da contratagdo, pela DEMANDANTE, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme
0 caso, para o que podera solicitar participac@o técnica da SECID;

IV — Elaboragio, pela DEMANDADA, do mapa de pregos e demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos 8 DEMANDANTE por
esta resolucdo ou pela legislagdo em vigor.

V — Nova indicagdo, quando necessario, dos recursos orgamentarios pela
DEMANDANTE, com base no or¢amento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI - Designagéo do agente ou comissdo de contratagdo pela DEMANDADA;
VII - Elaboragao do edital da licitagdo pela DEMANDADA;

VIII — Autorizagao da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — Realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratagdo
direta pela DEMANDADA;

X — Homologagao da licitagdo e adjudicagdo pela DEMANDADA;

XI - Celebragdo do contrato pela DEMANDADA;

XII — Fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIII - Gestao do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§1° Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e
do Sistema Unico e Integrado de Execug¢do Orgamentaria, Administragdo
Financeira e Controle (SIAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagdo

do contrato e seus aditivos ao DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo
empenho, liquidagéo e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara 8 DEMANDANTE os documentos necessarios
ao empenho, liquidag@o e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medigdes e termos de recebimento.

§ 3° Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contratagdao
observardo todas as etapas e formalidades previstas no Decreto n® 10.086, de 17
de janeiro de 2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1.964 ¢ nos
Decretos e Instrugdes Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que
regulam a execugdo da despesa publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagdo e transtornos na execugao,
a

DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdo ao andamento e
condugdo da obra ou servigo ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a intervengdo direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do
contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragio
do Estudo Técnico Preliminar, na definicdo do objeto da contratagdo e na
instru¢do de eventuais aditivos sera prestado através do seu corpo técnico e
incluira a coordenagdo da equipe encarregada, quando necessario para cumprir o
que determinam os artigos 444 e 451, § 3°, do Decreto Estadual n® 10.086 de 17
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagio dos Estudos Técnicos Preliminares e Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela
DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - A DEMANDADA a emissdo ¢ o pagamento da (s) Anotagio (es) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas
aos procedimentos técnicos realizados.

Il — A DEMANDANTE a publicagio dos atos previstos em Lei no Didrio
Oficial da Unido e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os
respectivos custos.

Art. 5° Os pedidos de eventuais alteragdes contratuais serdo instruidos
tecnicamente pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do
Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 e submetidos 8 DEMANDANTE
para as providéncias orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°. A DEMANDANTE podera solicitar a DEMANDADA relatorios
periddicos ou especiais sobre o processo de contratagdo ¢ a execugdo dos
Servigos.

Art. 7°. A DEMANDANTE indicard 8 DEMANDADA um membro de seu
quadro  funcional para compor a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, em eventual apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Art. 8°. Néo havera transferéncia de recursos orgamentarios ou financeiros entre

a
DEMANDANTE e a DEMANDADA.

Art. 9°. Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a
prevista no art. 618 do Codigo Civil.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Guto Silva
Secretario de Estado das Cidades

Marcio Fernando Nunes
Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento

109941/2025

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 028/2025/SECID-ADAPAR

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, bem como a Resolugio
n® 028/2025, art. 1°, inciso I, em conjunto com a AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, na forma do que dispde o inciso V ¢ VI do
artigo 4°, da Lei Complementar n® 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado
das Cidades a competéncia para:

(I) Planejar, coordenar a execugdo e a fiscalizagdo de projetos, obras e servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(II) Realizar as atividades de suporte as agdes estaduais afetas as obras e
servigos de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(IIT) Realizar e prestar apoio na elaboragdo de estudos de viabilidade e termos de
referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscalizagdo, do monitoramento e do recebimento de
projetos, obras e servi¢os de engenharia da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Parana;

Considerando o contido no Protocolo n® 17.485.436-0

RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atua¢ao coordenada do
Diretor-Presidente da Agencia de Defesa Agropecudria do Parana, doravante
denominada DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID,
doravante denominada DEMANDADA, no planejamento, contratagdo,
execucdo, gestdo e fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I - A contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
engenharia para Reparos na USLA/ADAPAR de Salgado Filho, sito a Rua Rui
Barbosa, no 156, Centro, CEP: 85.620-000 no Municipio de Salgado Filho,
Parana.

Paragrafo tnico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for
adotado o Regime de Execug¢do Or¢amentaria Descentralizada (REOD), de que
trata o Decreto Estadual n® 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo e fiscalizagdo de
projetos, obras e servicos de engenharia de que trata a presente resolugdo
compreende as seguintes etapas:

I — Elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagdo técnica da DEMANDADA;

II — Indicagdo dos recursos or¢amentarios pela DEMANDANTE, com base no
orgamento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

III — Defini¢do do objeto da contratagdo, pela DEMANDANTE, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme
0 caso, para o que podera solicitar participagdo técnica da SECID;

IV — Elaboragao, pela DEMANDADA, do mapa de precos e demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos 8 DEMANDANTE por
esta resolugd@o ou pela legislagdo em vigor.

V — Nova indicagdo, quando necessario, dos recursos or¢amentarios pela
DEMANDANTE, com base no or¢amento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI — Designagio do agente ou comissio de contratagdo pela DEMANDADA;
VII - Elaboragao do edital da licitagdo pela DEMANDADA;

VIII — Autorizagdo da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — Realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratagao
direta pela DEMANDADA;

X — Homologagéo da licitagdo e adjudicacdo pela DEMANDADA;

XI — Celebracdo do contrato pela DEMANDADA;

XII — Fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIII — Gestdo do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§ 1°. Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e
do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Or¢amentaria, Administracdo
Financeira e Controle (SIAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagao
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do contrato e seus aditivos a0 DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo
empenho, liquidagao e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara 8 DEMANDANTE os documentos necessarios
a0 empenho, liquidagdo e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medigdes e termos de recebimento.

§ 3° Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contratagdo
observardo todas as etapas e formalidades previstas no Decreto n° 10.086, de 17
de janeiro de 2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1.964 ¢ nos
Decretos e Instrugdes Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que
regulam a execugdo da despesa publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagdo e transtornos na execugao,
a

DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdao ao andamento e
condugdo da obra ou servigo ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a intervengdo direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do
contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragio
do Estudo Técnico Preliminar, na defini¢do do objeto da contratagdo e na
instru¢do de eventuais aditivos sera prestado através do seu corpo técnico e
incluira a coordenagdo da equipe encarregada, quando necessario para cumprir o
que determinam os artigos 444 ¢ 451, § 3°, do Decreto Estadual n° 10.086 de 17
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagio dos Estudos Técnicos Preliminares ¢ Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela
DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - A DEMANDADA a emissio e o pagamento da (s) Anotagio (des) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas
aos procedimentos técnicos realizados.

II -~ A DEMANDANTE a publicagio dos atos previstos em Lei no Didrio
Oficial da Unido e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os
respectivos custos.

Art. 5°. Os pedidos de eventuais alteragdes contratuais serdo instruidos
tecnicamente pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do
Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 e submetidos a DEMANDANTE
para as providéncias orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°. A DEMANDANTE podera solicitar a DEMANDADA relatorios
periodicos ou especiais sobre o processo de contratagio ¢ a execugdo dos
Servigos.

Art. 7°. A DEMANDANTE indicara 8 DEMANDADA um membro de seu
quadro  funcional para compor a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, em eventual apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Art. 8°. Néo havera transferéncia de recursos orgamentarios ou financeiros entre
a DEMANDANTE e a DEMANDADA.

Art. 9°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a
prevista no art. 618 do Codigo Civil.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Guto Silva
Secretario de Estado das Cidades

Otamir Cesar Martins
Diretor-Presidente
Agencia de Defesa Agropecuaria do Parana

109933/2025

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 029/2025/SECID-ADAPAR

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, bem como a Resolugéo
n° 028/2025, art. 1° inciso I, em conjunto com a AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, na forma do que dispde o inciso V e VI do
artigo 4°, da Lei Complementar n° 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado
das Cidades a competéncia para:

(I) Planejar, coordenar a execugdo e a fiscalizagdo de projetos, obras e servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(II) Realizar as atividades de suporte as agdes estaduais afetas as obras e
servigos de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(IIT) Realizar e prestar apoio na elaboragdo de estudos de viabilidade e termos de
referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscalizagdo, do monitoramento e do recebimento de
projetos, obras e servigos de engenharia da Administracao Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Parana;

Considerando o contido no Protocolo n® 19.537.798-7.

RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atuagdo coordenada do
Diretor-Presidente da Agencia de Defesa Agropecuaria do Parana, doravante
denominada DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID,
doravante denominada DEMANDADA, no plangjamento, contratagdo,
execucdo, gestdo e fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I - A contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
engenharia para Reparos na USLA/ADAPAR de Santo Anténio do Sudoeste,
sito & Avenida Brasil, n® 864, Centro, no Municipio de Santo Antdénio do
Sudoeste, Parana.

Paragrafo unico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for
adotado o Regime de Execugdo Orgamentaria Descentralizada (REOD), de que
trata 0 Decreto Estadual n® 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo e fiscalizagdo de
projetos, obras e servigos de engenharia de que trata a presente resolugdo
compreende as seguintes etapas:

I - Elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagdo técnica da DEMANDADA;

II — Indicagdo dos recursos or¢amentarios pela DEMANDANTE, com base no
orgamento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

III — Defini¢do do objeto da contratagdo, pela DEMANDANTE, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme
0 caso, para o que podera solicitar participagdo técnica da SECID;

IV — Elaboragio, pela DEMANDADA, do mapa de pregos e demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos 8 DEMANDANTE por
esta resolugdo ou pela legislagdo em vigor.

V — Nova indicagdo, quando necessario, dos recursos orgamentarios pela
DEMANDANTE, com base no orgamento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI - Designagdo do agente ou comissdo de contratagdo pela DEMANDADA;
VII - Elaboragio do edital da licitagdo pela DEMANDADA;

VIII - Autorizagdo da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — Realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratagdo
direta pela DEMANDADA;

X — Homologagao da licitagdo e adjudicacdo pela DEMANDADA;

XI — Celebragao do contrato pela DEMANDADA;

XII — Fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIII - Gestdo do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§ 1°. Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e
do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orcamentaria, Administragio
Financeira ¢ Controle (STAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagao
do contrato e seus aditivos a0 DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo
empenho, liquidagdo e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara 8 DEMANDANTE os documentos necessarios
ao empenho, liquida¢do e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medigdes e termos de recebimento.

§ 3° Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contratagdo
observardo todas as etapas ¢ formalidades previstas no Decreto n® 10.086, de 17
de janeiro de 2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1.964 e nos
Decretos e Instrugdes Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que
regulam a execugdo da despesa publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagdo e transtornos na execugao,
a

DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdo ao andamento e
condugdo da obra ou servigo ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a interven¢do direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do
contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragido
do Estudo Técnico Preliminar, na definicdo do objeto da contratagdo e na
instrugdo de eventuais aditivos serd prestado através do seu corpo técnico e
incluird a coordenagdo da equipe encarregada, quando necessario para cumprir o
que determinam os artigos 444 e 451, § 3°, do Decreto Estadual n® 10.086 de 17
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagdo dos Estudos Técnicos Preliminares e Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela
DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - A DEMANDADA a emissio ¢ o pagamento da (s) Anotagdo (des) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas

aos procedimentos técnicos realizados.

Il — A DEMANDANTE a publicagio dos atos previstos em Lei no Didrio
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Oficial da Unifo e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os
respectivos custos.

Art. 5°. Os pedidos de eventuais alteragdes contratuais serdo instruidos
tecnicamente pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do
Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 e submetidos 8 DEMANDANTE
para as providéncias orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°. A DEMANDANTE podera solicitar a DEMANDADA relatorios
periddicos ou especiais sobre o processo de contratagio e a execugdo dos
Servigos.

Art. 7°. A DEMANDANTE indicari 8 DEMANDADA um membro de seu
quadro  funcional para compor a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, em eventual apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Art. 8°. Nao havera transferéncia de recursos orgamentarios ou financeiros entre
a DEMANDANTE ¢ a DEMANDADA.

Art. 9°. Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a
prevista no art. 618 do Céodigo Civil.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Guto Silva
Secretario de Estado das Cidades

Otamir Cesar Martins
Diretor-Presidente
Agencia de Defesa Agropecuaria do Parana

109916/2025

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 030/2025/SECID-ADAPAR

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribui¢des
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, bem como a Resolugdo
n® 028/2025, art. 1°, inciso I, em conjunto com a AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, na forma do que dispde o inciso V e VI do
artigo 4°, da Lei Complementar n° 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n°® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado
das Cidades a competéncia para:

(I) Planejar, coordenar a execugdo ¢ a fiscalizagdo de projetos, obras e servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(II) Realizar as atividades de suporte as agdes estaduais afetas as obras e
servigos de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(IIT) Realizar e prestar apoio na elaboracdo de estudos de viabilidade e termos de
referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscalizacdo, do monitoramento e do recebimento de
projetos, obras e servigos de engenharia da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Paran;

Considerando o contido no Protocolo n° 19.281.951-2

RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atua¢do coordenada do
Diretor-Presidente da Agencia de Defesa Agropecuaria do Parana, doravante
denominada DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID,
doravante denominada DEMANDADA, no planejamento, contratagdo,
execugdo, gestdo e fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I - A contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
engenharia para Reparos no Posto de Fiscalizagdo de Transito Agropecudrio —
PFTA, com area construida de 74,00 m?, localizado em imovel situado a PR
151, Rodovia José P. da Silva, km 1,8, no municipio de Ribeirdo Claro — PR.

Paragrafo tinico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for
adotado o Regime de Execugéio Orgamentaria Descentralizada (REOD), de que
trata o Decreto Estadual n® 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo e fiscalizagdo de
projetos, obras e servicos de engenharia de que trata a presente resolugdo
compreende as seguintes etapas:

I — Elaboragao do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagdo técnica da DEMANDADA;

1I — Indicag@o dos recursos or¢gamentarios pela DEMANDANTE, com base no
or¢amento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

III — Defini¢do do objeto da contratagdo, pela DEMANDANTE, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme
0 caso, para o que podera solicitar participagdo técnica da SECID;

IV — Elaboragdo, pela DEMANDADA, do mapa de precos ¢ demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos 8 DEMANDANTE por
esta resolugdo ou pela legislagdo em vigor.

V — Nova indicagdo, quando necessario, dos recursos orcamentarios pela
DEMANDANTE, com base no orgamento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI - Designagdo do agente ou comissdo de contratagdo pela DEMANDADA;
VII - Elaboragao do edital da licitagdo pela DEMANDADA;

VIII - Autorizagéo da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — Realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratagdo
direta pela DEMANDADA;

X — Homologagdo da licitagdo e adjudicacao pela DEMANDADA;

XI - Celebragdo do contrato pela DEMANDADA;

XII — Fiscalizagdo da execugcdo do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIII - Gestdo do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§ 1°. Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e
do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentiria, Administragio
Financeira e Controle (SIAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagdo
do contrato e seus aditivos a0 DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo
empenho, liquidagdo e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara 8 DEMANDANTE os documentos necessarios
ao empenho, liquidagdo e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medigdes e termos de recebimento.

§ 3° Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contratagdo
observardo todas as etapas e formalidades previstas no Decreto n® 10.086, de 17
de janeiro de 2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de mar¢o de 1.964 e nos
Decretos e Instrugdes Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que
regulam a execugdo da despesa publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagao e transtornos na execugao,
a

DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdo ao andamento e
condugdo da obra ou servigo ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a interven¢do direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do
contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragdo
do Estudo Técnico Preliminar, na definicdo do objeto da contratagio e na
instrugdo de eventuais aditivos serd prestado através do seu corpo técnico e
incluira a coordenacdo da equipe encarregada, quando necessério para cumprir o
que determinam os artigos 444 ¢ 451, § 3°, do Decreto Estadual n° 10.086 de 17
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagido dos Estudos Técnicos Preliminares ¢ Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela
DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - A DEMANDADA a emissdo ¢ o pagamento da (s) Anotagdo (des) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas
aos procedimentos técnicos realizados.

I — A DEMANDANTE a publicagio dos atos previstos em Lei no Diario
Oficial da Unido e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os
respectivos custos.

Art. 5°. Os pedidos de eventuais alteragdes contratuais serdo instruidos
tecnicamente pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do
Decreto n® 10.086, de 17 de janeiro de 2022 e submetidos 8 DEMANDANTE
para as providéncias orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°. A DEMANDANTE podera solicitar a DEMANDADA relatorios
periddicos ou especiais sobre o processo de contratacdo e a execucdo dos
Servigos.

Art. 7°. A DEMANDANTE indicara 8 DEMANDADA um membro de seu
quadro  funcional para compor a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, em eventual apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Art. 8°. Ndo havera transferéncia de recursos orgamentarios ou financeiros entre
a DEMANDANTE ¢ a DEMANDADA.

Art. 9°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a
prevista no art. 618 do Codigo Civil.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Guto Silva
Secretario de Estado das Cidades

Otamir Cesar Martins
Diretor-Presidente
Agencia de Defesa Agropecuaria do Parana

109908/2025
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RESOLUCAO CONJUNTA
N° 031/2025/ SECID/PARANACIDADE/SEMIPI

Sumula: Compde a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio do Plano de
Acdo n° 01/2025- SEMIPI/PARANACIDADE/SECID.

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, a
SUPERINTENDENTE DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANACIDADE, ¢ a SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER,
IGUALDADE RACIAL E PESSOA IDOSA, e considerando a documentagio
anexa ao protocolo n° 23.443.271-0,

RESOLVEM,

Art. 1° - Designar os servidores como membros da Comissdo de
Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Plano de A¢do ¢ do Contrato de Gestdo
firmado entre o Paranacidade e a Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade
Racial e Pessoa Idosa.

Esperanza Minervini Gomes, RG: 7.XXX.321-X - SECID
Diego Buligon — RG: 6.XXX.208-X - SEMIPI
Everton de Oliveira — RG: ° 10.XXX.XXX-4 — SEMIPI

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE
Guto Silva

Secretario de Estado das Cidades

Camila Mileke Scucato
Superintendente Executiva do Servigo Social Autonomo — PARANACIDADE

Leandre Dal Ponte
Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

109962/2025

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 036/2025/SECID-ADAPAR

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com o Decreto n® 9.322/2025, bem como a Resolugdo
n°® 028/2025, art. 1° inciso I, em conjunto com a AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, na forma do que dispde o inciso V e VI do
artigo 4°, da Lei Complementar n° 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado
das Cidades a competéncia para:

(I) Planejar, coordenar a execugdo ¢ a fiscalizagdo de projetos, obras e servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(II) Realizar as atividades de suporte as agdes estaduais afetas as obras e
servigos de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(IIT) Realizar e prestar apoio na elaboragdo de estudos de viabilidade e termos de
referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscalizagdo, do monitoramento e do recebimento de
projetos, obras e servigos de engenharia da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Parana;

Considerando o contido no Protocolo n® 21.937.184-5

RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atuagdo coordenada do
Diretor- Presidente da Agencia de Defesa Agropecuaria do Parand, doravante
denominada DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID,
doravante denominada DEMANDADA, no planejamento, contratagdo,
execucdo, gestdo e fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I — A contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
engenharia para Reparos na Unidade Local de Sanidade Agropecuaria
ULSA/ADAPAR, localizado na Rua Doutor Francisco Beltrao, 667, Centro, no
municipio de Clevelandia — PR

Paragrafo Unico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for
adotado o Regime de Execuc¢do Orgamentaria Descentralizada (REOD), de que
trata 0 Decreto Estadual n° 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo e fiscalizagdo de
projetos, obras e servicos de engenharia de que trata a presente resolugdo
compreende as seguintes etapas:

I — Elaborag@o do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagao técnica da DEMANDADA;

II — Indicag¢do dos recursos or¢amentarios pela DEMANDANTE, com base no
orgamento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

III — Defini¢do do objeto da contratagdao, pela DEMANDANTE, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme
o caso, para o que podera solicitar participagdo técnica da SECID;

IV — Elaboragao, pela DEMANDADA, do mapa de precos e demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos 8 DEMANDANTE por
esta resolug@o ou pela legislacdo em vigor.

V — Nova indicagdo, quando necessario, dos recursos orcamentarios pela
DEMANDANTE, com base no orgamento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI — Designagdo do agente ou comissao de contratagdo pela DEMANDADA;
VII — Elaboragdo do edital da licitagdo pela DEMANDADA;

VIII — Autorizagdo da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — Realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratagido
direta pela DEMANDADA;

X — Homologacao da licitagdo e adjudicagdo pela DEMANDADA;

XI — Celebragao do contrato pela DEMANDADA;

XII — Fiscalizagdo da execucdo do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIII — Gestao do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§ 1°. Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e
do Sistema

Unico e Integrado de Execugio Or¢amentaria, Administragio Financeira e
Controle (SIAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagdo do contrato e
seus aditivos ao DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo empenho,
liquidagdo e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara a DEMANDANTE os documentos necessarios
ao empenho, liquidag¢ao e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medi¢des e termos de recebimento.

§ 3° Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contrata¢do
observardo todas as etapas e formalidades previstas no Decreto n° 10.086, de 17
de janeiro de 2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1.964 e nos
Decretos e Instrugdes Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que
regulam a execugdo da despesa publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagdo e transtornos na execucao,
a

DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdo ao andamento e
condugdo da obra ou servigo ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a intervengdo direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do
contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragao
do Estudo Técnico Preliminar, na defini¢do do objeto da contratagdo e na
instrugdo de eventuais aditivos sera prestado através do seu corpo técnico e
incluira a coordenagdo da equipe encarregada, quando necessario para cumprir o
que determinam os artigos 444 e 451, § 3°, do Decreto Estadual n° 10.086 de 17
de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagio dos Estudos Técnicos Preliminares e Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela
DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - A DEMANDADA a emissio ¢ o pagamento da (s) Anotagio (des) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas
aos procedimentos técnicos realizados.

II — A DEMANDANTE a publicagio dos atos previstos em Lei no Didrio
Oficial da Unido e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os
respectivos custos.

Art. 5°. Os pedidos de eventuais alteracdes contratuais serdo instruidos
tecnicamente pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do
Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 ¢ submetidos 8 DEMANDANTE
para as providéncias orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°. A DEMANDANTE podera solicitar a DEMANDADA relatorios
periodicos ou especiais sobre o processo de contratacdo e a execugdo dos
Servigos.

Art. 7°. A DEMANDANTE indicara a DEMANDADA um membro de seu
quadro  funcional para compor a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, em eventual apuragdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Art. 8°. Nao havera transferéncia de recursos or¢amentarios ou financeiros entre
a
DEMANDANTE e a DEMANDADA.
Art. 9°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o, produzindo
efeitos até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a
prevista no art. 618 do Codigo Civil.

PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE

Guto Silva

Secretario de Estado das Cidades

Otamir Cesar Martins
Diretor-Presidente
Agencia de Defesa Agropecuaria do Parana

109895/2025
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RESOLUCAO CONJUNTA
N° 032/2025/ SECID/PARANACIDADE/SEEC

Sumula: Compde a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio do Plano de
Agdo n° 01/2025- SEDEC/PARANACIDADE/SECID.

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, a
SUPERINTENDENTE DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANACIDADE, e a SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA, e
considerando a documentagdo anexa ao protocolo n°® 23.442.864-0,

RESOLVEM,
Art. 1° - Designar os servidores como membros da Comissdo de
Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Plano de Agdo e do Contrato de Gestdo
firmado entre o Paranacidade e a Secretaria de Estado da Cultura.
Esperanza Minervini Gomes, RG: 7.XXX.321-X - SECID
Andre Avelino da Silva, CPF n° XXX.145.769-XX - SEEC
Giancarlo Sarot Merlin de Camargo, CPF n° XXX.933.079-XX — SEEC

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE
Guto Silva

Secretario de Estado das Cidades

Camila Mileke Scucato
Superintendente Executiva do Servigo Social Autonomo — PARANACIDADE

Luciana Casagrande Pereira
Secretaria de Estado da Cultura

RESOLUCAO CONJUNTA
N°033/2025/ SECID/PARANACIDADE/SEDEF

Stmula: Compde a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano de
Agédo n° 01/2025- SEDEF/PARANACIDADE/SECID.

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com o Decreto n° 9.322/2025, a
SUPERINTENDENTE DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANACIDADE, e o SECRETARIO DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA, ¢ considerando a documentagio
anexa ao protocolo n°® 23.447.183-0,

RESOLVEM,
Art. 1° - Designar os servidores como membros da Comissao de
Acompanhamento e Avaliagdo do Plano de A¢do e do Contrato de Gestdo
firmado entre o Paranacidade e¢ a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Social e Familia.
Esperanza Minervini Gomes, RG: 7.XXX.321-X - SECID
Isaura Marques de Souza — RG: 5.XXX.843-X — SEDEF
Monica Pimentel de Souza Lobo, RG: 6. XXX.113-X — SEDEF

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE
Guto Silva

Secretario de Estado das Cidades

Camila Mileke Scucato
Superintendente Executiva do Servigo Social Autonomo — PARANACIDADE

Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social ¢ Familia

109969/2025

109965/2025

I Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

1 UEM

PORTARIA N.° 672/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuigdes

e considerando o Edital n.° 150/2025-PRH e a Portaria n.° 590/2025-PRH.

RESOLVE

Art. 1° Alterar a composigao da Comissédo de Selegdo do Teste Seletivo aberto pelo Edital n.° 150/2025-PRH para contratagdo de professor
temporario e nomeada pela Portaria n.° 590/2025-PRH, especificamente para a area de conhecimento (18) Engenharia de Alimentos.

Art. 2° Designar, para compor a Comiss&o, os seguintes membros:

(18) ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Nome Fungéao Instituigao
Prof. Dr. Vladimir Ferreira Cabral Presidente UEM
Profa. Dra. Neusa Fatima Seibel Secretario UTFPR
Profa. Dra. Roberta de Souza Leone Membro UTFPR
Prof. Dr. Daniel Angelo Longhi Suplente UFPR

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e revoga o item referente a area de conhecimento ou matéria (18) Engenharia de

Alimentos, do artigo 2° da Portaria n.° 590/2025-PRH.

Maringa, 14 de agosto de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

109735/2025
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I UENP

EDITAL N° 022/2025 - UENP/Campus Luiz Meneghel
PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA BOLSA DO RECEM FORMADO
DE NiVEL SUPERIOR, COM FORMAGAO EM PSICOLOGIA OU
FISIOTERAPIA OU EDUCAGAO FiSICA
A Universidade Estadual do Norte do Parand, por meio da Pré-Reitoria

de Extensédo e Cultura, e da coordenacao geral do projeto de extenséo
PROGRAMA PERMANENTE: NUCLEO DE EQUOTERAPIA -
UENP/CLM FASE 3, considerando os Editais n°. 16/2024 e n°.
021/2024 UENP/Campus Luiz Meneghel e o eProtocolo n°. 24.481.316-
0, tornam publica a: 1. Prorrogagéo da vigéncia da bolsa para VAGA
PARA PROFISSIONAL RECEM-FORMADO DE NIVEL SUPERIOR,
com formagédo em Educagao Fisica, atribuida a bolsista Jéssica Luiz
Oliveira Nascimento, por mais 12 meses, com vigéncia de 01/10/2025 a
30/09/2026. Bandeirantes-PR, 15 de agosto de 2025. Prof®. Dr®. Thais

Helena C. Patelli - Prof. Dr. Ricardo Castanho Moreira
109131/2025

1 UEPG

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA

Pro - Reitoria de Gestao de Pessoas

A Pro - Reitora de Gestéo de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta
Grossa, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Artigo 207 da
Constituicdo da Republica do Brasil e Art. 180 da Constituicdo do Estado do
Parang;

Considerando o art. 52 da Lei n° 5.540/68; Lei n° 9.394/96;

Considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de
Ponta Grossa;

Considerando o art. 52 da Lei n° 9.663/91;

Considerando a Resolugéo n° 4.896/93 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

RESOLVE

Tornar publico as Portarias PROGESP, emitidas pela Universidade Estadual
de Ponta Grossa abaixo relacionadas:

Port. PROGESP - DIPROV n° 2025.1 - 13/02 - Declara estavel no
IQuadro de Pessoal Erivelton Bueno Perinotti - Oficial de Manutengao, c/
ef. retroativos a 09/01/25.
Port. PROGESP - DIPROV n° 2025.2 - 17/02 - Declara estavel no
Quadro de Pessoal Carolina Bacila de Sousa - Professor de Ensino
[Superior - Carreira, c/ ef. retroativos a 16/12/2024.
Port. PROGESP - DIPROV n° 2025.3 - 19/02 - Declara estavel no
Quadro de Pessoal Guilherme Araujo Vuitik - Professor de Ensino
[Superior - Carreira, c/ ef. retroativos a 10/03/25.
Port. PROGESP - DIPROV n° 2025.4 - 15/04 - Declara estavel no
Quadro de Pessoal Reshad Tawfeiq - Professor de Ensino Superior -
Carreira, c/ ef. retroativos a 15/03/25.
Port. PROGESP - DIPROV n° 2025.5 - 09/06 - Declara estavel no
Quadro de Pessoal Fernando Cesar Laforga - Professor de Ensino
Superior - Carreira, c/ ef. retroativos a 05/05/25.
Port. PROGESP - DICAR n° 2025.122 - 22/07 - Concede aos
servidores, o respectivo Adicional por Tempo de Servigo (quinquénio):
lAlessandra |zabel de Carvalho, a partir de 11/08, Fabiano Manoel de
IAndrade, a partir de 26/08, Katia Sabrina Paludo, a partir de 04/08,
Pollyanna Kassia de Oliveira Borges, a partir de 05/08, 15% (quinze por
cento); Cleuza Garcia Delgobo, a partir de 19/08, 20% (vinte por cento);
IAdriana Timoteo dos Santos, a partir de 15/08, Eliane Dalva Godoy, a
partir de 21/08, Jeaneth Nunes Stefaniak, a partir de 14/08, 25% (vinte e
cinco por cento); lomara Favoreto, a partir de 01/08, Juraci Francisco
Ferreira do Amaral, a partir de 08/08, Jussara de Almeida Maciel, a partir
de 08/08, Marcia Kempa Pedroso, a partir de 15/08, Vladimir Mobilis, a
partir de 10/08, 30% (trinta por cento); Andrea Timoteo dos Santos, a partir
de 01/08, Valmir de Oliveira, a partir de 03/08, 40% (quarenta por cento);
IAcir da Cruz Camargo, a partir de 01/08, Carlos Alberto Braz, a partir de
12/08, Edson Luis Marchinski, a partir de 01/08,Ezequiel Alves Vieira, a
partir de 01/08, Gilmar Marcelino, a partir de 01/08, Sirlei Carvalho
IZainedin, a partir de 01/08, 45% (quarenta e cinco por cento); Maiza
[Taques Margraf Althaus, a partir de 01/08, 50% (cinquenta por cento).
Port. PROGESP - DICAR n° 2025.151 - 03/07 - Concede Licenga
Especial aos servidores: Alceu de Souza Britto Junior, de 21/07 a 12/12;
IAndrea Correa Paraiso Muller, de 17/07 a 15/08; Eliane lara Bendix, de
21/07 a 18/10; Jorge Eduardo Wekerlin, de 21/07 a 18/10; José Carlos
Ferreira da Rocha, de 21/07 a 19/08; José Robson da Silva, de 21/07 a
18/10; Josnei Francisco Peruzzo, de 05/07 a 19/12; Leila Maria
riesmann, de 21/07 a 11/10; Lourdes Aparecida Campos, de 01/07 a
30/07; Neyde Fabiola B. Giarola, de 21/07 a 21/08; Paula Melani Rocha,
de 21/07 a 15/09; Renato Van Wilpe Bach, de 21/07 a 18/10; Wanderley

|Aparecido Cerniauskas, de 21/07 a 10/10.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.151 - 03/07 - Concede promogao por
apacitacdo aos servidores: Josane Nogueira Dogado Kalatai, para a
lasse A-5; Agnes Bonny dos Santos Heilmann, Amarildo Ramos, Ana
parecida Ramos Santana da Roza, Angelita de Fatima Tulio, Antonio

Rafael dos Santos Avila, Claudia Cristine Gondim da Silva, Iglair

Solange Guerreiro do Amaral, llza Aparecida de Matos, Jocelaine

Nascimento Potchek, José de Souza Moreira, Lidia Besuska Foltran,

Maria Elisa Droog Portier, Marilene Margarida Sidoski Hilgemberg,

Michele Cristina de Mattos Ferreira, Roseli Walus Nogueira, Vilmara do

Rocio Rodrigues Conrado, lzabel de Sant'Ana dos Santos, para a
lasse A-8; Anderson Marcos Mendes, Gislaine Aparecida Ferreira,

Hudson Andre Batista dos Santos, Luciane Vivi, Marcelo Paulo Bueno
a Silva, Paola Maria da Costa, Renato Lima da Silva, Robson Gruvald,

Sebastido Osni da Silva Ferreira, A-9; Anselmo Benedito dos Santos,
rthursinho Vivi, Cirineu José da Silva, Claudete Ribeiro Rodrigues de
Imeida, Estanislava Viglus, Gilmar Marcelino, Joel Pedroso da Rosa,
osé Pereira Sagais, Josélia de Fatima Sequinel, Marcelo Mendes

Machado, Neude Antonio de Morais, Nilton Luis Ferreira, Orlei Kintop,

Paulo Sérgio Reinecke, Susana Maria Csecalski de Albuquerque, Valter
osé Cruziniani Rodrigues, para a classe A-14; Claiton Roberto Rentz,

Edivar Gonsalves dos Santos, Ely Heloisa Silva de Oliveira, Emerson

Luis Belotto, Idair Bueno dos Santos, Jorge Luiz de Andrade, Luiz Alci

lanzen de Paula, Paulo Sikorski, Pedro Sastalo, Tadeu Machado, para

classe A-15; Alessandro Strechar de Andrade, Aparecido Benedito

Paulino, Luiz Fernando de Lima, Luiz Vieira Carneiro, Maria Clarice

Ferreira, Marli Teresinha Stets Monteiro, Vilson Luis Markowcz, Vilson

Luiz de Moura, para a classe A-16; Adriano Veiga, Alexandre Ferreira,

IAmelia Harmatiuk de Oliveira, Amilton José Reis, Ana Julia Costa

Gomes, Ana Luci Kochan, Andressa Aparecida Tavares, Angela Maria

Landmann, Bernadete Caiuta de Souza, Carolina Rosane Amaral,

Cedinei Lemes do Carmo, Cesar Adao Hilgemberg, Clayton Krasnhak,

Cleia Aparecida de Souza, Cleia Cristiane Castro Balabuch, Cleusa
Maria de Oliveira Sagais, Danielly Regina Sautchuk Moro, Débora
Pitela Kraushaar, Dirce de Fatima Hilgemberg, Ester Ferri, Giselle
Ferreira de Mello, Gislaine Batista de Souza, llson Rodrigues da Silva,
Ivanilde Bressani Fernandes, Janete Costa Freitas, Jaqueline de
Oliveira da Silva, Jaqueline Pimpao, Joana do Rocio Ramos, Jocemar
IAparecida da Silva, Jorivaldo Aparecido de Almeida, José Richter,
Josiana de Fatima Neves, Juceli da Silva, Lidia Hilda de Oliveira,
Luciana Cristina de Oliveira, Lucineia de Souza Bueno, Marcia Mendes
Cardoso, Marcia Regina Novatzki Bueno, Maria da Luz da Silva Pereira,
Maria Magali Ferreira Fantin, Marlene Marques de Lima, Neri Duarte,
Neuci Aparecida Pontes, Osmar Kochan, Osmir Ribeiro de Campos,
Patricia Macedo de Lima, Paulo Adriano Ferreira, Rafael José da Silva
Kloster, Regina Taborda Bueno, Renato José Ramos, Rita de Cassia
Hanke Ribas, Rosangela de Fatima Mielke Monteiro, Roseli Ferraz,
Roseli Vaz de Almeida, Roseno Siebre, Rosi Eliane de Céassia Batista,
Sueli Procz dos Santos, Susana Lopes da Silva, Valderlei José Pereira,
ilma Barbato Geremias, Viviana Fernandes Reis Wainaroski, Zilmara
Martins Pereira, para a classe A-17; Adria Maria Veiga Vieira, Adriana
lAparecida Telles, Adriano da Silva Rodrigues, Alcioni Prezaniuk de
Paula, Ana Maria Amorim de Castro, Antonio de Jesus Correia, Carlos
IAlberto Ferreira, Cilene Voinaroski, Cleide Rodrigues de Souza,
Cristiane de Fatima Bracisiewrcz, Cristiano dos Santos, Djuliano
Maichak, Eliezer Félix de Souza, Elson Lourengo, Emerson Luiz Vieira
Portela, Fabio Lucas Sim&o de Pontes, Francisco Cesar Bodnar,
Gilberto Boita, Giovani dos Santos, Gislene Aparecida Cordeiro Paz,
Isabel Cristina Vidal, Janice Aparecida Mielke Pestun, Jeferson Pinheiro
de Lara, Jodo Maria Teixeira, Jodo Paulo Gongalves de Andrade, José
Renato Padilha, Lauro José Muller, Luciane Cordeiro, Marcia de Araujo,
Marcio Rodrigues, Maria Beatriz Fabri Alves, Maria de Lourdes Lau,
Maurilio Caetano dos Santos Junior, Nercelia dos Santos Pinheiro
Zampieri, Odair Lange, Orotilde da Silva Pereira, Raquel de Souza
Ferreira, Rosangela Chemin Klimiont, Sebastido Celestino Machado,
Silda Terezinha Bueno, Sirlei Carvalho Zainedin, Teresinha Semkiw dos
Santos, Valdir de Souza, Wanderley Fernandes Reis, para a classe A-
18; Luciano Ricardo Fernandes de Lima, Marco Aurélio Martins Wrobel,
para a classe E-03; Andrea Fermino Gongalves, Andressa Soraya
Paganella Marcondes, Angela Maria Havrechaki, Angelita Folmer,
Arielle Cristina Tozetto, Claudia Schleder Sayka, Clodoaldo Alves
Carneiro, Edimar Arruda Campanucci, Eliane do Rocio Simao, Elisabeth
Ribeiro Batista, Elisete Lisboa Pereira da Silva, Jo&do Luis Guedes, José
Luiz Rocha, Lindamir de Oliveira, Lorena Ribas Rebonato Alberti, Lucia
Helena Garrido Pereira, Luciane Guimarédes Migdalski, Luiza Maria das
Neves, Marcelo Hartmann, Marcia Sarai Munhoz, Maria de Lourdes
Massucato Cerri, Mauricio Aurelio Colesel, Mauricio Bollete, Rosemeri
Pereira de Souza, Sergio Roberto Zanella, para a classe E-8; Ana
Paula de Freitas Pacheco, Anderson Luis Costa Dorigon, Lucas Rafael
Sansana, para a classe E-9; Assis Anténio Queiroz da Silva, Luiz
Roberto Canteri, Marcos Aurélio Rosas, Plauto Jacir Coelho, para a
classe E-10; Acir José Popoatzki, Eva Aparecida Lopes da Costa,
Evaldo Pedro Lopes, Gilmar Assis Penteado, Indiamara Aparecida
Ramos Schinzel, Jodo Maria Carriel, Jodo Souza Ribas, Marcia José
\Waclavick, Miroslei Antonio de Jesus, Moacir Antonio Ribeiro, Vanda
Lubczyk, Vladimir Mobilis, para a classe E-11; Ezequiel Alves Vieira,
Jodo Gelson de Quadros Junior, José Eduardo
Barbosa, Luiz André Guzzoni, Marilene Terezinha Barbosa, Marilson de
Paula, Odilon Rodrigues, Sérgio Luiz Brandéo, para a classe E-
12; Anderson Rodolfo de Araujo, Bianca Leticia Barbosa, Douglas Welli
ngton Migliorini, Felipe Thiago Wozniak Silva, Francisco Acildo Souza,
Janaina Kiszka Pinto, Mariane Gioppo Ferreira, Marta Postanovicz,
Mauricio José Simao, Nilson Ribeiro Bueno, Rachel Govea da Silva,
para a classe E-14; Cicero Wislei Fernandes Guerellus, Claudete das
Gragas Pedroso, Eclair Pinheiro Diniz, Liriane Aparecida leguer Garcia,
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para a classe E-15; Aline Nigelski, Allan Leandro Monteiro, Ana Paula
Peron da Silva, Anderson Santos Costa, Andréia Gongalves de
IAndrade, Bianca Linhares Teleska, Carlos Alberto Ferreira Clarindo,
ICesar Jose Morais da Luz, Cezar Vava de Castro, Cleuza Garcia
Delgobo, Eder dos Santos Oliveira, Edith Fernandes de Oliveira, Elizir
da Aparecida Chemin, Flavio Alves Pinto, Gisele Aparecida Janiaki,
Glaucia de Andrade Sovinski Siebre, lvana Aparecida de Mello, Jaison
Fernando Martins, Joel de Oliveira Correia Junior, Josecler da
IConceicdo Kapp Lepinski, Jucélia de Fatima dos Anjos, Juliane Alves
de Souza, Keila Andressa Moreira da Silva, Lauro Cesar Araujo
Manfredini, Luciane Mendes Monteiro, Maria Elaine Kempa Bolzani,
Miriam Alves Machado, Nilton Cesar Bueno, Noel Antunes dos Santos,
(Oseias Antonio do Espirito Santo, Ozires Dutra da Silva, Perpétua
Gongalves, Rafael Angelino de Quadros, Renan Azambuja, Roberto
Rodrigues da Silva, Rodrigo Mateus da Silva, Rodrigo Pallu Martins,
Rute Tramontin da Silveira, Sandra Mara Wolff Campelo, Tatiana
Possidonio Moreira, Valéria Ferreira Reis, Vanessa Parise Chagury,

icente Osnir Domingues de Paula, Wilson Alves de Moraes, para a
classe E-16; Abel Josinei de Arruda, Adriano da Costa Valadéo, Aisar
Omar Mohamad El Tassa, Alcebiades Antonio Baretta, Amadeus de
Morais, Ana Claudia Pompeu Sansana, Antonio do Espirito Santo do
Prado, Célia Regina Rauski Ferreira de Mello, Celso Richter, Cesar Luis
Kulcheski, Douglas Panzarini Taques, Edenilce Leuch Machado,
Euclides José Valentim Sobrinho, Felomena Derkacz Baretta, Flavio
Bueno de Camargo, llse Renate Lauer Sanson, Jail Bueno, Jairo Cesar
Pereira de Souza, Jesuana Kuster de Azevedo, Jeverson Machado do
Nascimento, José Valdevino Dias Vicente, Josélia Nara dos Santos
IAjuz, Josemira Florencio Teixeira, Josué Francisco Santos, Jussara de
IAlImeida Maciel, Larissa Cecilia de Castilho, Laudinir da Rosa, Luciana
Cristina Pinto, Luciane Tessaroli Dezonet, Marcia Kempa Pedroso,
Marcos Celso Mendes, Maria Aparecida Ribeiro da Luz, Maria Janina
Diniz Batista, Marli Terezinha Waclavik de Lima, Mauro Augusto
Delabernarda, Miriam Malinoski, Miriam Soares, Nilcelia Alves de Lara,

Paulo Maury Redkva, Reinaldo dos Santos, Roberto Menezes Kowal,
Sebastido da Silveira Filho, Selma Josette Silveira Debtil, Sidnei Eidam,

aldeci Souza de Almeida, Valquiria Nanuncio Chochel, Zilmara
lAntunes, para a classe E-17; Andrea Christiane Zander Pellissari,
IAndréa Marra Schade, Angela Matos Kowal, Aurélio Rodrigues, Claudia
IAndréia Moreira Wonsowicz, Cristiano Delabernarda, Darlene Galvao
de Oliveira, Diégenes Spartalis, Dirceu Gongalves da Silva, Edson Luis
Marchinski, Eliane de Fatima de Oliveira, Eliane Tramontin Silveira
Moleta, Emerson José Barbosa, Gilmar Martins, Jaqueline Aparecida
Gongalves, Jeanne Regina Morais, Jeiel Marques Pinto, Joanice de
Jesus Kuster de Azevedo, Jodo Carlos Ribeiro da Luz, Jocimar
Dezonet, Joel dos Anjos Carneiro, José Claudinei de Arruda, José Luis
Ferrari, José Vinicius Volpi, Jozia Ribeiro do Nascimento, Keli Cristina
Costa e Silva, Lourdes Aparecida Campos, Luciane Henneberg, Marcio
Kudrik, Marcio Ronaldo Champoski, Marco Aurelio Fonseca Santos,
Oscar Neri de Mattos, Paulo Sérgio Ivanski, Rogério Boita, Selma
Cristina Borato, Silvania de Lourdes Chiezi Mendes, Telma Passos,
ITeresinha Chuertniek, Terezinha Mello de Oliveira, Wilson José do
Nascimento, para a classe E-18; Rafael Afonso Mayer, Silvia Maria
Derbli Schafranski, para a classe P-8; Heloisa Madalena Giovanetti,
Wilson Adriano Cherigato, para a classe P-11; Isabelle Betero, para a
classe P-12; Acir José Alves, Marcelo Pontes, Rodrigo Zardo, para a
classe P-14; Arlindo Jonas Fagundes Kohlrausch, Celso Ferreira dos
[Santos, Edilson José do Valle, Edson de Aimeida, Luzia Chaves Siméo,
para a classe P-15;Edson Luiz Batista Maia, Gilmara de Cassia

entura, Graziela de Fatima Rocha, José Vladimir Gongalves Cordeiro,
Karin Gomes Margraf, Karla Cristine Falcdo de Souza, Luiz Gustavo
Barros, Rosa Maria Parise Chagury, Siderlei Nascimento, Traudi Klein,
para a classe P-16; Angela Maria de Oliveira, Carmen de Fatima
Guimaraes, Cristiane Galvao Fidelis, Daniella Aparecida Molina Vargas,
Laise Ferreira Bourguignon Costa, Marcos Aurélio Schemberger, Maria
Inés Chaves, Milton Aparecido Anfilo, Nilvan Laurindo Sousa, Rosiane
Machado da Silva, Werner Eisner, para a classe P-17; Ana Claudia
Rodrigues Chibinski, Ana Cristina Oltramari Toledo, Andre Leonardo
Severo, Angelo Luiz Maurios Legat, Celia Alejandra Pais Zyskowski,
Christiani Borsato de Ramos, lomara Favoreto, Ivani da Silva, Manuela
Salau Brasil, Maria Lucia Cazarin Beserra Madruga, Milton Domingos
Michel, Sandro Teixeira, Vera Lucia Braga da Silva, para a classe P-18;
@ partir do dia 01/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.176 - 01/08 -
Concede promogao por capacitagdo a Mauricio José Kaczmarech, par
2 a classe E-17, a partir de 01/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.177 - 05/08 -
Retifica a Portaria PROGESP - DICAR n22025.175, que concede
promocéo por capacitagdo, desconsiderar os seguintes dados “Aisar
(Omar Mohamad El Tassa, processo sei n® 25.000056158-3.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.178 - 05/08 - Retifica a Portaria
PROGESP - DICAR n?2025.175, onde consta “Mauricio Bollete, para
E-8”, o CORRETO é constar “para E-10".

Rodrigues Fernandes Siqueira, Adicional por Tempo de Servigo
(quinquénio) 10% (dez por cento), a partir de 02/07.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.185 - 25/07 - Declara a contagem de
tempo para fins de aposentadoria e disponibilidade, de 11 (onze) anos e 278
(duzentos e setenta e oito) dias, a Veronica Oliveira Vianna.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.186 - 25/07 - Concede Licenga
Capacitagdo a Laudinir da Rosa, de 25/07 a 24/10/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.187 - 25/07 - Declara a contagem de
tempo para fins de aposentadoria e disponibilidade, de 01 (um) ano e 121
(cento e vinte e um) dias, a Ricardo Antonio Ayub.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.188 - 25/07 - Concede Licenga
Capacitagao a Claudete Ribeiro R. de Almeida, de 21/07 a 19/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.189 - 28/07 - Declara a contagem de
tempo para todos os efeitos legais, de 03 (tres) anos e 290 (duzentos e
noventa) dias, a Miguel Sanches Neto.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.190 - 28/07 - Declara a contagem de
tempo para fins de aposentadoria e disponibilidade, de 03 (tres) anos e 105
(cento e cinco) dias, a Miguel Sanches Neto.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.191 - 28/07 - Concede a Erico Ribas
Machado, promogéao para o nivel A da classe de Professor Associado,
ic/ ef. a partir de 25/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.192 - 28/07 - Declara a contagem de
[tempo para todos os efeitos legais, de 01 (um) ano e 269 (duzentos e

ita e nove) dias, a Jorge Eduardo Wekerlin.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.193 - 28/07 - Declara a contagem de
ltempo para fins de aposentadoria e disponibilidade, de 08 (oito) anos e 59
(cinquenta e nove) dias, a Jorge Eduardo Wekerlin.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.194 - 29/07 - Cancela a licenga
lespecial concedida pela Portaria PROGESP - DICAR n® 2025.151,
la Andrea Correa Paraiso Muller, c/ ef. a partir de 01/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.195 - 30/07 - Autoriza a continuidade
do afastamento em tempo parcial a Edneia Peres Machado, para
realizacdo do curso de Pds - Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas -

Doutorado, da UFPR, de 21/02/25 a 20/02/26.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.196 - 31/07 - Cancela a licenga
especial concedida pela Portaria PROGESP - DICAR n22025.151,
a José Carlos Ferreira da Rocha, ¢/ ef. a partir de 04/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.197 - 31/07 - Declara a contagem de
[tempo para todos os efeitos legais, de 10 (dez) anos e 247 (duzentos e
quarenta e sete) dias, a Eduardo Favero Caires.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.198 - 31/07 - Concede licenga especial
aos servidores: Glaucia de Andrade Sovinski Siebre, de 04/08 a 02/10,
Jodo Irineu de Resende Miranda, de 02/08 a 28/01, Luciane Grossi, de
06/08 a 19/12, Marcos Rogério Szeliga, de 01/08 a 30/11, Maria
Cristina Baluta, 11/08 a 09/10, Maria Luzia Fernandes B. dos Santos,
de 04/08 a 10/10, Paulo Sérgio Ivanski, de 04/08 a 02/09, Rosa Maria
Parise Chagury, de 04/08 a 02/09, Rosane Falate, de 25/08 a 19/12,
Silmara de Oliveira Gomes Papi, de 04/08 a 02/09.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.199 - 04/08 - Concede a Elizabeth
lJohansen, ascenséao para o nivel D da classe de Prof. Adjunto, ¢/ ef. a partir
de 22/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.200 - 04/08 - Concede a Pablo
Milanese, ascensao para o nivel C da classe de Prof. Adjunto, ¢/ ef. a partir
de 24/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.201 - 04/08 - Concede a Audrey
Pietrobelli de Souza, promogdo para o nivel A da classe de Prof.
IAssociado, c/ ef. a partir de 29/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.202 - 04/08 - Concede a Eliane
Santos Raupp, ascenséo para o nivel B da classe de Prof. Adjunto, c/ ef. a
artir de 02/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.203 - 04/08 - Concede a Clicia Buhrer
Martins, promogao para o nivel A da classe de Prof. Associado, c/ ef. a partir
de 30/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.204 - 04/08 - Retifica a Portaria
PROGESP - DICAR n22025.198, que concede licengca especial
@o servidor Jodo Irineu de Resende Miranda, no campo “Data
Inicio/Término", onde o correto é considerar “02/08/2025 a 28/01/2026”
e ndo como constou.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.205 - 04/08 - Concede a Elenice
Parise Foltran, ascensédo para o nivel D da classe de Prof. Adjunto, c/ ef. a
artir de 29/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.206 - 04/08 - Retificaa Portaria
PROGESP - DICAR n2 2025.122 que concede aos servidores conforme
tabela abaixo, o respectivo Adicional por Tempo de Servigo
(quinquénio); onde consta “classe” os agentes universitarios que
tiveram a “promogao por capacitagao” terdo acrescidas 01 classe, e ndo
como constou: Acir da Cruz Camargo; Carlos Alberto Braz; Cleuza
Garcia Delgobo; Edson Luis Marchinski; Ezequiel Alves Vieira; Gilmar
Marcelino; lomara Favoreto; Juraci Francisco Ferreira do Amaral;
Jussara de Almeida Maciel; Marcia Kempa Pedroso; Sirlei Carvalho
Zainedin; Valmir de Oliveira; Vladimir Mobilis.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.179 - 06/08 - Retifica a Portaria
PROGESP - DICAR n22025.175, onde consta “Jorge Luiz de Andrade,
para A-15", o CORRETO é constar “para A-14".

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.180 - 07/08 - Retificaa Portaria
PROGESP - DICAR n22025.175, onde consta “Pedro Sastalo, para A-
15", o CORRETO é constar “para A-14".

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.181 - 08/08 -
Concede promogao por capacitagdo a Carlos Alberto Braz, para a clas
se A-14, a partir de 08/08/2025.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.183 - 25/07 - Declara a contagem de
tempo para todos os efeitos legais, de 14 (quatorze) anos e 49 (quarenta e
nove) dias, a Rafael Rodrigues Fernandes Siqueira.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.184 - 25/07 - Concede a Rafael

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.207 - 04/08 - Concede a Lucas
IAntiqueira, gratificacdo de titulagdo de 15% (quinze por cento) sobre
seu vencimento basico, por possuir o titulo de Doutor, c/ ef. a partir de
28/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.208 - 04/08 - Concede a Ana Paula
IXavier Ravelli, ascensdo para o nivel C da classe de Prof. Associado, c/ ef.
a partir de 22/07/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.210 - 05/08 - Concede a Sandra
Borsoi, promog&o para o nivel A da classe de Prof. Associado, c/ ef. a partir
de 01/08/25.

Port. PROGESP - DICAR n° 2025.212 - 08/08 - Concede Adicional por
ITempo de Servigo (quinquénio), a Luiz Otavio Oyama, 5% (cinco por cento),
c/ ef. a partir de 08/08/25.
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Port. PROGESP - DICAR n° 2025.213 - 12/08 - Concede a Gilmar
Batista Mazurek, promog&o para o nivel A da classe de Prof. Adjunto e
105% (cento e cinco por cento) de adicional de titulagao.
Port. PROGESP - DICAR n° 2025.214 - 13/08 - Concede licenga especial
la José Schell Junior, de 01/08 a 29/10.
Port. PROGESP - DICAR n° 2025.215 - 13/08 - Declara a contagem de
tempo para fins de aposentadoria e disponibilidade, de 17 (dezessete) anos
le 272 (duzentos e setenta e dois) dias, da servidora Cleusa Maria de Oliveira
Sagais.
Port. PROGESP - DICAR n° 2025.216 - 13/08 - Concede licenga
capacitacdo a Karina Janz Woitowicz, de 01/09 a 30/11.

Eliane de Fatima Rauski,

Pro - Reitor.

109573/2025

1 UEPG

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas
A Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no uso
de suas atribuicdes estatutarias e regimentais;
considerando a autonomia administrativa conferida pelo Artigo 207 da Constituigéo da
Repuiblica do Brasil e art. 180 da Constituicao do Estado do Parana;
considerando o art. 53° e 54° da Lei n® 9.394/96,
considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;
considerando o art. 4° da Lei n® 9.663/91;
TORNA PUBLICO:

O(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):
PORTARIA R. N¢ 2025.547 - 13/08/2025 (PROCESSO SEI N¢
25.000062646-4) — Autoriza a contratacio do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto e disciplinado pelo Edital PROGESP/DICON n® 2025.422,

NOME CARGA HORARIA
Juliana Aparecida de Assis 20 horas
Juliano Issakowicz 40 horas
Rhaissa Garcia de Assis 20 horas
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
NOME CARGA HORARIA
Luana Karoline Pieckhardt Santos de Souza 20 horas
Stephany de Souza Pereira 20 horas

Eliane de Fatima Rauski

Pré-Reitor
109883/2025

I UNICENTRO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE|
IESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suag
atribuigdes legais, torna publico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de|
lagosto de 2025:

377-PROGESP, de 19-8-2025: Concede promogdo de classe ¢ adicional de|
titulagdo, de 105% sobre o vencimento, a docente Silvia Mara de Souza Halick,
IRG n° 5.XXX.883-X, para a classe de Professor Adjunto, nivel A, concedida por|
conclusdo do Curso de Doutorado em Desenvolvimento Comunitario, daj
[Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, a partir da publicagio
desta Portaria.

378-PROGESP, de 19-8-2025: Concede Promogao de Classe por Capacitagdo ao|
servidor Mauricio Adriano Teixeira, RG n° 5.XXX.864-X: da Classe P16, para|
Classe P17, a partir da publicacdo desta Portaria.

379-PROGESP, de 19-8-2025: Concede Promogao de Classe por Capacitagio a
servidora Lucia Maria Domingues Weber Trianouski, RG n° 6.XXX.552-X: da|
Classe P17, para Classe P18, a partir da publicagdo desta Portaria.
380-PROGESP, de 19-8-2025: Concede Promogao de Classe por Capacitagio a
servidora Marcia Loise Wisniewski Teixeira, RG n® 6. XXX.165-X: da Classe|
P14, para Classe P15, a partir da publica¢do desta Portaria.

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM

NOME [ CARGA HORARIA
Charlott Eloize Leviski | 20 horas
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

NOME | CARGA HORARIA
Thamiris Christine Mendes Berger | 20 horas

DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL

NOME [ CARGA HORARIA
Matheus de Quadros [ 20 horas
PORTARIA R. N¢ 2025.549 - 13/08/2025 (PROCESSO SEI N¢
25.000001173-7) —Autoriza a contratacdo do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Agente CRES-HURCG,
aberto ¢ disciplinado pelo Edital PROGESP-DICON n¢ 2024.875,
seguinte(s):

FUNCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO

NOME CARGA HORARIA
Kevin Luiz da Silva 40 horas
Geissy Aparecida Wenuka 40 horas

Katia Daize da Veiga 40 horas

Celso Bueno Ferreira 40 horas
Leticia Martins Pieczkowski 40 horas

Talita de Lima 40 horas
Melany Dayla Grande 40 horas

Lucas Ferreira de Lara 40 horas
Bruna Butyn 40 horas
Michelle Holler 40 horas
Sthefany Daiane Woytecken 40 horas
Caroline Bueno 40 horas
Yohanna Dupla 40 horas
FUNCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO - RESERVA DE VAGAS -
PESSOA NEGRA

NOME CARGA HORARIA
Aline Franciele Lima 40 horas
Ezequiel Zacarias 40 horas

PORTARIA R. N¢ 2025.552 - 15/08/2025 (PROCESSO SEI N¢
25.000062646-4) — Autoriza a contratacdo do(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s) em Processo Seletivo Simplificado, Professor Colaborador,
aberto ¢ disciplinado pelo Edital PROGESP/DICON n® 2025.422,

seguinte(s): _ 381-PROGESP, de 19-8-2025: Concede Promogao de Classe por Capacitagdo ao|
DEPARTAMENTO DE FISICA _ servidor Luis Carlos Ratuchne, RG n° 7.XXX.767-X: da Classe P17, para Classe|
NOME CARGA HORARIA P18, a partir da publicagdo desta Portaria.

Samyr Ariel Abdulack 20 horas 382-PROGESP, de 19-8-2025: Concede Promogao de Classe por Capacitagdo ao|
Julio César Sczancoski 20 horas servidor Miguel Kalwa, RG n° 5.XXX.731-X: da Classe P16, para Classe P17, a
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL artir da publicagdo desta Portaria.

NOME | CARGA HORARIA Gabinete do Pro-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Estadual do
Daniella Aparecida Chem de Souza [ 20 horas Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pro-Reitor.
109868/2025

I UNIOESTE

UNIOESTE/Campus de Toledo

Portaria n° 053/2025-DG: Art. 1° Designar os Servidores, abaixo
relacionados, para Fiscalizagdo e Gerenciamento do Contrato n.® 5785/2025,
Adesdo SRP Preg-¢ n.° 595/2024-DECON 21.010.193-4, Processo n.°
24.234.701-3, com o objeto: Aquisicdo de fragmentadora de papel para
Unioeste/Campus Toledo. Gestor de Contrato: MOISES CORDEIRO
MUNIZ, CPF n.°: 787 XXX.XXX-34. Gestor de Contrato Substituto:
LUCIR REINALDO ALVES, CPF n.%: 039.XXX.XXX-89. Fiscal de
Contrato: EDILSON EBERHARDT, CPF n.”: 021. XXX.XXX-07. Art. 2° O
referido processo pode ser consultado na Pro-Reitoria de Administragdo e
Finangas ou no(s) setor(es) que acompanham sua execugdo. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no diario Oficial do Estado
e tem vigéncia concomitante a do Contrato e eventuais Termos Aditivos de
prorrogagdo de prazo.

Portaria n° 054/2025-DG: Art. 1° Designar, com fundamento na Instru¢do
de servico n.° 003/2022-PRAF, a servidora Professora Leila Denise
Fiorentin Ferrari, RG n.° 6.XXX.588-X, para desempenhar a fungdo de fiscal
e a servidora Professora Veronice Slusarski Santana, RG n.° 6. XXX.796-X,
para desempenhar a fungdo de gestora, no Acordo de Cooperagdo Técnica ¢
Cientifica n.° 007/2025, celebrado pelo Campus de Toledo com a Fundagio
de Apoio ao Ensino, Extensdo, Pesquisa ¢ Pos-Graduagao — FUNDEP. Art.
2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado.

ACORDO DE COOPERACAO N° 007/2025: PARTES: Universidade
Estadual do Oeste do Parana — Campus de Toledo, inscrita no CNPJ
78.680.337/0005-08, ¢ a Fundagdo de Apoio ao Ensino, Extensdo, Pesquisa
e Pos-Graduagdo, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 72.453.459/0001-51.

DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA

seguinte(s): . . OBJETO: Apoio ao desenvolvimento de atividades de gestdo administrativa,
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E ESTATISITCA financeira e operacional do Nucleo de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
NOME CARGA HORARIA Inovagdo Tecnologica para a Sustentabilidade e Crescimento da Cadeia
Carlos Eduardo Krassinski Soares 40 horas Produtiva Agroalimentar — AgriTech Symbiosis, da Unioeste — Campus de
Ivan Mathias 40 horas Toledo. VIGENCIA: 18 de agosto de 2025 a 18 de agosto de 2030.
Vanderlei dos Santos Mendes 40 horas Assinatura: 18.08.2025.

Julio Leo Fonseca Quispe 40 horas Patricia Stafusa Sala Battisti — Diretor-Geral da Unioeste

109552/2025
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PORTARIA N° 132/2025-DG, DE 18 DE AGOSTO DE 2025.
O Diretor geral do Hospital Universitario Do Oeste Do Parana — HUOP, no uso
de suas atribuigdes:
Considerando o Coddigo Disciplinar da Unioeste aprovado pela Resolugdo n®
099/2023-COU;
Considerando a Lei n® 14.133/2021;
Considerando o Decreto Estadual n® 5792/2012, de 30 de agosto de 2012, o qual
regulamentou o tramite do processo de sindicancia;
Considerando o Processo © 24.235.966-6, de 07 de julho de 2025.
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o sobrestamento, pelo periodo de 30 (trinta) dias uteis, a contar
de 18 de agosto de 2025, da Sindicancia instaurada pela Portaria n° 115/2025-
HUOP, em razdo de diligéncias adicionais e auséncia de partes envolvidas.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado.
GABINETE DA DlRECAO GERAL DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DO
OESTE DO PARANA — HUOP.
Publique-se.
Rafael Muniz de Oliveira
Diretor Geral — HUOP
Portaria n°0028-2024-GRE.

109711/2025

GABINETE DA REITORIA
ATO EXECUTIVO N° 104/2025-GRE, DE 18 DE AGOSTO DE 2025.
SUMULA: Aprova, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliagdo
de vaga a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2024, para docentes da
Unioeste.
O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso das
atribuigdes estatutarias e regimentais, considerando o disposto no Art.23, Inciso
XV, do Estatuto da Unioeste; considerando o Processo n°® 24.503.155-6, de 18 de
agosto de 2025, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliac¢do de
01 (uma) vaga a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2024 para docentes
da Unioeste, conforme segue:
CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAQ
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS — CCH
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVA
01-20-GEOGRAFIA FiSICA-1) Art. 2°, §2°, da Lei Complementar 108/2005:
Cargo Administrativo do docente Elvis Rabuske Hendges (Coordenador do Curso
de Geografia Bacharelado); 2) Cargo Administrativo da docente Marina Soéria
Castellano (Coordenadora de area do CCH); 3) Cargo Administrativo do docente
Luciano Zanetti Pessoa Candiotto (Coordenador de Nucleo - Tipo II — Nucleo de
Estudos em Agroecologia (NEA); 4) Suprir carga horaria de Ensino de docentes
no Programa de Pos-Graduagao em Geografia - Mestrado/Doutorado, campus de
Francisco Beltrdo: Rosana Cristina Biral Leme, Julio Cesar Paisani; 5) Carga horaria
do docente Fabricio Pedroso Bauab, em processo de Readaptagao.
Art. 2° Este Ato Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA — UNIOESTE, CASCAVEL — PARANA.
Publique-se.
ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
109860/2025

PORTARIA N° 3633/2025-GRE, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
Autorizar, a contar de 31 de julho de 2025, a rescisdo do Contrato n® 323/2025,
de 28 de abril de 2025, do Profissional Temporario LUCAS BITTENCOURT
ROJAS, RG n° 13.XXX.905-X, contratado para prestar servicos na Fung¢do de
Técnico Administrativo, com lotagdo no Campus de Toledo.
PORTARIA N° 3634/2025-GRE, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
Autorizar, a contar de 23 de julho de 2025, a rescisao do Contrato n® 070/2025,
de 03 de fevereiro de 2025, da Profissional Temporaria FALINE ARANTES
RODRIGUES, RG n° 34.XXX.260-X/SP, contratada para prestar servigos na
Fungéo de Técnico Administrativo, com lotagdo no Campus de Toledo.
PORTARIA N° 3635/2025-GRE, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
Autorizar, a contar de 31 de julho de 2025, a rescisdo do Contrato n® 355/2025,
de 22 de maio de 2025, da Professora MAIRA VANESSA BAR, RG/CPF n° 072.
XXX.XXX-04, contratada para prestar servigos como Professor Temporario,
com lotagdo no Centro de Ciéncias Humanas, Educagédo e Letras, do Campus de
Marechal Candido Rondon.
PORTARIA N° 3636/2025-GRE, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
Autorizar, a contar de 31 de julho de 2025, a rescisdo do Contrato n® 338/2025,
de 30 de abril de 2025, da Profissional Temporaria FRANCIELI COSTA
BERGHAUSER, RG n° 9.XXX.523-X, contratada para prestar servigos na
Fungdo de Pedagogo, com lotagdo no Campus de Foz do Iguagu.
PORTARIA N° 3637/2025-GRE, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
Autorizar, a contar de 01 de agosto de 2025, a rescisdo do Contrato n° 104/2025,
de 06 de fevereiro de 2025, da Profissional Temporaria ISADORA BORTOLI
MORES, RG/CPF n° 114.XXX.XXX-64, contratada para prestar servigos na
Fungdo de Técnico Administrativo, com lotagao no Campus de Toledo.
PORTARIA N° 3641/2025-GRE, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
Declarar a contagem de tempo, para todos os efeitos legais, do Servidor CLERITO
KAVESKI PERES, RG n® 7.XXX.223-X, lotado no Campus de Cascavel,
conforme segue: 22 anos e 166 dias; periodo: 15-02-2003 a 31-07-2025 -
UNICENTRO/Estatutario.

109354/2025

PORTARIA N° 131/2025-DG, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.

O Diretor geral do Hospital Universitario Do Oeste Do Parana — HUOP, no uso
de suas atribuigdes:

Considerando o Codigo Disciplinar da Unioeste aprovado pela Resolugdo n°
099/2023-COU;

Considerando a Lei Complementar 108/05-PR;

Considerando a Lei n° 20656/2021, de 03 de agosto de 2021;

Considerando os artigos 279 e 285 da Lei 6174/70-PR;

Considerando a Resolugio Cofen n° 564/2017 — Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem;
Considerando o Decreto Estadual n® 5792/2012, de 30 de agosto de 2012, o qual
regulamentou o tramite do processo de sindicancia;
RESOLVE:
Art. 1° Determinar a instauragdo de Sindicancia com a finalidade de apurar os
fatos e eventuais responsabilidades relatados no Processo n® 24.481.961-3,
envolvendo o servidor temporario ROBSON APARECIDO BUSS, inscrito no
RG n° 15.XXX.435-X e CPF n° 048.XXX.XXX-89, Técnico de Enfermagem,
vinculado a Unioeste por meio de Processo Seletivo Simplificado por possivel
ndo observancia dos deveres previstos no Art. 10 incisos I e II da Resolugdo n®
099/2023-COU (Codigo de Etica e Disciplinar da Unioeste), bem como por
suposta pratica da vedaga@o prevista no Art. 11 inciso III, também da Resolug@o n°®
099/2023-COU; infragdo ao artigo 279 inciso XVII e artigo 285 inciso XV,
ambos da Lei 6174/70, suposta ndo observancia do dever previsto no Art. 24 da
Resolugdo Cofen n° 564/2017, estando sujeito as penalidades previstas na
legislagdo em vigor, resguardado o direito de defesa.
Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor a presente Comissio:
NAUDIELI CIVIDINI CECCHETTI D’AMICO, CPF n° 021.XXX.XXX-62 e
RG n° 6.XXX.893-XX, como PRESIDENTE; PAMELA PRISCILA PROBST
TEIXEIRA, CPF n° 057.XXX.XXX-62 ¢ RG n° 9.XXX.757-XX, como
MEMBRO ¢ MARCOS AQUILA INSAURALDE ROCHA, CPF n°
835.XXX.XXX-49; RG N° 4.XXX.717-XX, como MEMBRO.
Art. 3° Conforme dispde o Art. 4° do Decreto Estadual n® 5792/2012, e a Lei n°
20656/2021, fica determinado que o Processo Sindicante seja iniciado dentro do
prazo de 03 (trés) dias, apos a publicagdo do respectivo ato de instauragdo no
DIOE;
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial
do Estado. GABINETE DA DIRECAO GERAL DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DO OESTE DO PARANA — HUOP. Publique-se. Rafael
Muniz de Oliveira - Diretor Geral — HUOP - Portaria n°0028-2024-GRE.
109461/2025

I Secretaria da Comunicacao

I E-Parand Comunicacdo

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL
SERVIGO SOCIAL AUTONOMO E-PARANA COMUNICAGAO

RESOLUCAO N° 06/2025

O Diretor-Presidente, do Servigo Social Autbnomo E-Parana
Comunicagéo, nomeado pelo Decreto Estadual n° 6.515, de 2024,
publicado na Edigdo n° 11.694 do Diario Oficial do Estado do Parana,
dia 04 de julho de 2024, com fundamento no art. 13, inc. IX, do
Estatuto desta Entidade, RESOLVE:

Art.1° Manter ERLON LEANDRO ANTUNES, RG n° 4.926.612-0/PR
no exercicio interino do cargo de Assessor de Diretor-Presidente,
entdo nomeado pela Resolugéo n° 01/2025 para um periodo de
apenas trés meses.

Art. 2° Apds o periodo de exercicio no cargo de Assessor, 0 nomeado
devera retornar ao exercicio do cargo de Designer Grafico, nos termos
do art. 450 da Consolidagédo das Leis do Trabalho

Publique-se e cumpra-se.

Curitiba, 14 de agosto de 2025.

Rafael Chinasso Fernandez Segura
Diretor-Presidente
E-Parana Comunicagao

109609/2025

I Secretaria da Cultura

Portaria SEEC n° 050/2025

Sumula: designa servidores para a gestao e a fiscalizacdo do contrato
administrativo n.° 5049/2025 — Protocolo n° 23.565.800-3.

A Secretaria de Estado da Cultura, no uso das atribuigdes que Ihe sédo
conferidas pelo art. 90 da Constituicdo do Estado do Parana e pelo art. 47
da Lei Estadual n. 21.352/2023, tendo em vista o disposto nos arts. 10 a
12 do Decreto Estadual n. 10.086/2022,

Resolve:

Art. 1° Designar a servidora Marcela Llorente Aguilera, portadora do CPF
n.° XXX.966.853-XX, para atuar como gestor do contrato administrativo
n.° 5049/2025.

Art. 2° Designar a servidora Amanda Linhares, portadora do CPF n.°
XXX.800.699-XX, para atuar como fiscal do contrato administrativo n.°
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5049/2025;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Luciana Casagrande Pereira Ferreira

Secretaria de Estado da Cultura
109618/2025

1 ccrG

PORTARIA n° 028/2025 — DIPRE/CCTG

Sumula: Estabelecer cronograma para implementagéo de
Teletrabalho no ambito do CCTG.

O DIRETOR PRESIDENTE DO CENTRO CULTURAL
TEATRO GUAIRA, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia
com o disposto no protocolado de n°® 24.430.769-8 e considerando:
a) o contido na Lei n° 19.776, de 18 de dezembro de 2018, que instituiu
o teletrabalho no ambito do Poder Executivo;
b) o contido no Decreto Estadual n® 9.879, de 20 de dezembro de 2021,
que regulamenta a lei que instituiu o teletrabalho no ambito da
administragao direta, autarquias e fundagdes;
c) o contido no art. 4° da Resolugéo SEAP n° 13.718, de 7 de margo de
2022, quanto a necessidade de dar publicidade ao cronograma para
implementagdo do Teletrabalho, elaborado pela Comisséo Interna de
Gestdo de Teletrabalho — CIGT/CCTG, estabelecida pela Portaria n°
25/2025 — DIPRE/CCTG, publicada no DIOE n° 11959, de 06 de agosto
de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o cronograma para a implementagéo do
Teletrabalho no ambito do Centro Cultural Teatro Guaira — CCTG,

conforme disposto a seguir:

DATA ATIVIDADE
21/08/2025 a 25/08/2025 | Elaboragdo do Quadro de Teletrabalho —
Chefia
26/08/2025 Entrega do Quadro de Trabalho — Chefia

27/08/2025 a 28/08/2025 | Elaboragéo d:a Avaliagao da Distribuigéo de
Trabalho do Orgéo (ADTO)

29/08/2025 Entrega do ADTO para o titular do

érgao/entidade

01/09/2025 a 02/09/2025 | Elaboragéo do Plano de Trabalho

03/09/2025 Entrega do Plano de Trabalho para ao

DRH/CCTG

03/09/2025 a 04/09/2025 | Analise do Plano de Trabalho pelo
DRH/CCTG

05/09/2025 Analise dos Planos de Trabalho pela

CIGT/CCTG

08/09/2025 a 09/09/2025 | Encaminhar Planos de Trabalho para o
titular do érgéo/entidade

10/09/2025 a 12/09/2025 | Registro do Afastamento no Sistema RH-
Parana/Meta4

Art. 2° Compreende-se:
I - O Quadro de Trabalho — Chefia imediata como o ANEXO IIl da

Resolugdo SEAP n° 13.718/2022, a ser preenchido conforme o art. 5 de
referida Resolugéo;

Il - O documento Avaliagdo da Distribuicio de Trabalho do Orgdo
(ADTO), como o ANEXO Ill, a ser preenchido pela CIGT/CCTG,
conforme a Resolugdo SEAP n° 6.593/2024, que alterou a Resolugéo
SEAP n° 13.718/2022;

Il - O documento Plano de Trabalho o ANEXO |V, da Resolugdo SEAP

n° 6.593/2024, a ser preenchido pela Chefia Imediata;

IV - O Formulario de Manifestacdo de Interesse do Servidor, como o
ANEXO VI, da Resolugdo SEAP n° 13.718/2022, a ser preenchido pelo
servidor interessado, devendo compor o Plano de Trabalho constante do

inciso | deste artigo.

Art. 3° Os referidos documentos deverdo ser enviados,
exclusivamente, para a Presidente da Comissado Interna de Gestdo de
Trabalho - CIGT, mediante Protocolo Digital, nas datas apresentadas no
cronograma constante do art. 1°, desta Portaria.

§1° Os ANEXOS para preenchimento serdo enviados em formato
editavel para os emails das chefias e seus respectivos assistentes.

§2° O ANEXO VI, da Resolugdo SEAP n°® 13.718/2022, a ser preenchido
pelo servidor, devera ser reencaminhado pela chefia imediata para o
servidor interessado de sua responsabilidade.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE, em 18 de agosto de 2025.

(1\.\[/7(((/() (’/L‘//'()HI‘(‘U/H(’II/L’
Cleverson Luiz Cavalheiro

Diretor Presidente
109834/2025

Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia

RESOLUGAO n° 207/2025 - SEDEF

RETIFICADA
O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 4468/2023, no uso das atribuictes
que lhe sdo conferidas pelo art. 46 da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de
janeiro de 2023, RESOLVE:
Art. 1° Designar o(a) servidor(a) ROSELI ORANE INGLES, inscrita no
CPF n° ***.008.419-**, como gestor(a) do Termo de Fomento, com a
Organizagdo da Sociedade Civil denominada ASSOCIAGAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CASTROLANDA, inscrita no CNPJ N°
01.592.677/0001-29, destinado a execugdo do projeto aprovado
“CRIATIVIDADE DIGITAL", no R$ 101.880,00 (cento e um mil
oitocentos e oitenta reais), com as atribuicdes constantes no Art.69 e
incisos do Decreto Estadual n° 3.513/2016.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 14 de agosto de 2025
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

109473/2025

RESOLUGAO N° 255/2025 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n® 4468/2023, no uso das atribuicdes
que |lhe sdo conferidas pelo art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de
janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor André Leonardo Severo, inscrito no CPF n°
***098.070-**, como gestor do Termo de Fomento, com a Organizagdo
da Sociedade Civil denominada Unido dos Escoteiros do Brasil
inscrita no CNPJ N° 33.788.431/0001-13, destinado a execugdo do
projeto aprovado “Educacgéo escoteira para garantia de direitos”, no
valor total de R$ 621.586,03 (seiscentos e vinte e um mil e quinhentos e
oitenta e seis reais e trés centavos).

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de agosto de 2025.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
109474/2025

RESOLUGAO N° 258/2025 — SEDEF

O S[ECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E

FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 4468/2023, no uso das atribuicdes

que Ihe sdo conferidas pelo art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de

janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Juliana Pereira Rinaldi, inscrita no CPF n°

***412.189-**, como gestora do Termo de Fomento, com a Organizagdo

da Sociedade Civil denominada Fachisa Apoio e Qualificagdo

Profissional, inscrita no CNPJ N° 04.986.150/0001-77, destinado a

execugdo do projeto aprovado “Protagonismo do aprendiz’, no R$

172.423,93 (cento e setenta e dois mil e quatrocentos e vinte e trés reais

e noventa e trés centavos), com as atribuicdes constantes no Art. 69 e

incisos do Decreto Estadual n° 3.513/2016.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 15 de agosto de 2025

Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

109558/2025
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DESPACHO SECRETARIAL N° 314/2025 — SEDEF
Referente ao protocolado n° 23.918.562-2

. AUTORIZO, com base nos Oficios n° 165/2025-DP do IDR-Parana
(mov. 03), nos Despachos da Geréncia de projetos do IDR-Parana (mov.
04 e 23), no Parecer Técnico e na Informagéo Técnica n° 090/2025 da
Coordenagdo de Programas e Projetos Sociais (Movs. 07 e 17), na
Informagdo Técnica n® 354/2025 — SEDEF/AT (Mov. 26), a concessao
do auxilio financeiro a 10 (dez) familias beneficiarias do “Projeto
Renda Agricultor Familiar” e “Projeto Inclusdo Produtiva Solidaria”,
regido pelo Decreto n° 7151/2024, tendo em vista a disponibilidade
orgamentdria e financeira contida na Informagdo n° 540/2025 -
NFS/SEDEF (Mov. 12), Quadro de Detalhamento (Mov. 13) e
Declaragdo de Adequagdo da Despesa n° 540/2025 (Mov. 14), e a
realizagdo da despesa no valor total de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais), referente as duas parcelas dos incentivos financeiros
previstos no art. 18 do Decreto n° 7151/2024.
1l. CONDICIONO o pagamento da segunda parcela a apresentacédo de
laudo de acompanhamento da unidade produtiva familiar pela equipe de
Assisténcia Técnica e Extensédo Rural - ATER, atestando o progresso no
desenvolvimento do projeto e a correta execugdo da primeira parcela, e
observado o prazo minimo de trinta dias contados da liberagédo daquela,
na forma do paragrafo segundo do art. 18 do Decreto n® 7151/2024.
lll. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
IV. Apéds, a SEDEF/NFS para concessao do auxilio financeiro.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Rogério Carboni

Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
109603/2025

RESOLUGAO n° 256/2025 - SEDEF

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 4468/2023, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas pelo art. 46 da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de
janeiro de 2023, RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora JESIELY APARECIDA PEREIRA LIMA,
inscrita no CPF n°® ***.983.559-**, como gestora do Termo de Fomento,
com a Organizagdo da Sociedade Civil denominada CASA DO BOM
MENINO DE ARAPONGAS, inscrita no CNPJ N° 77.355.675/0001-88,
destinado a execugcdo do projeto aprovado “CRESCENDO COM
EQUILIBRIO NA MESA”, no R$ 297.897,13 (duzentos e noventa e sete
mil oitocentos e noventa e sete reais e treze centavos), com as
atribuicdes constantes no Art.69 e incisos do Decreto Estadual n°
3.513/2016.
Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 14 de agosto de 2025
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
109570/2025

1 IAT

Secretaria do Desenvolvimento
Sustentavel

RESOLUGAO SEDEST N.° 41/2025

Sumula: Designagédo de substituto
para atuar como Agente de Controle
Interno da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Sustentavel, por
motivo de férias do titular.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, nomeado pelo Decreto n.° 9.324, de 24 de margo de
2025, no uso das atribuicbes legais conferidas pelo art. 4° da Lei n.°
21.352, de 1° de janeiro de 2023; e considerando o contido no Protocolo
n.° 22.909.670-2,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Bernardo Zanini Fadel, RG n.° 5.XXX.848-X, para
responder como Agente de Controle Interno da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Sustentavel, no periodo de 18/08/2025 a 26/08/2025,
em substituicdo ao servidor Luiz Marcelo Cardoso, RG n° 8. XXX.034-X,
que estara em fruigdo de férias.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagdo, com
efeito a partir de 18/08/2025.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

RAFAEL VALDOMIRO GRECA DE MACEDO
Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel
109467/2025

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N° 469, DE 18 DE AGOSTO DE 2025

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo Decreto Estadual n° 9.415, de 02 de abril de 2025, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992, Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n® 3.813, de 09 de

janeiro de 2020 e Decreto Estadual n® 11.977, de 16 de agosto de 2022, e
. Considerando o contetdo do protocolo n° 23.962.437-5,

RESOLVE

Art. 1° Declarar a estabilidade da servidora do Quadro Préprio do Poder Executivo, , no ambito do Instituto Agua e Terra. Conforme nome, cargo, fungéo e

demais informagdes constantes do quadro abaixo.

. Decreto de | Publicado no Data de Data de
0
a iEn 9 SAL A Nomeagdo Diario Admissdo | Estabilidade
Liana Sayumi Higashiyama o - DEC 1622 10454
1 de Bitencourt 8.xxx.650-x | Agente Profissional | Quimica 10/06/2019 10/06/2019 26/06/2019 26/06/2022
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a data constante no quadro acima.
EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra
109801/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a Pavimentagio Poliédrica
em Estrada Rural (LINHA JANJAO), a Autorizagio Ambiental - AA n°
63024 com validade até 14/08/2027, para Restauragdo de obras vidrias a ser
implantada na Endereco:Estrada Rural Linha Bairro:Zona Rural Cep:85160000
Municipio:Cantagalo no municipio de Cantagalo/PR.
109525/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 CGH Marrequinha,
a Autorizacdo Ambiental - AA n°® 63025 com validade até 14/08/2027, para
Monitoramento de Fauna a ser implantada na Endereco0:24°47°06.0”S 51°33°34.0”0
Bairro: Cep:85225000 Municipio:Boa Ventura de Sao Roque no municipio de Boa
Ventura de Sao Roque/PR.
109529/2025
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SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & LUIZ CARLOS
GONCALVES PEREIRA, a Autorizagdo Ambiental - AA n® 63026 com validade
até 17/02/2026, para Desmembramento/Unificagdo de Iméveis Urbanos (lote
isolado) a ser implantada na Endereco:RUA OLEO PARDO,238 no municipio de
Campo Mourdo/PR.
109804/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 VALDOMIRA CORREA
FERREIRA, a Autorizagdo Ambiental - AA n° 63027 com validade até 17/02/2026,
para Desmembramento/Unificagdo de Imoveis Urbanos (lote isolado) a ser
implantada na Endereco:RUA MARANHAO N° 184 no municipio de Farol/PR.
109805/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 CGH CACHOEIRA
BRAVA, a Autorizagdo Ambiental - AAn°® 63028 com validade até 17/08/2027, para
Monitoramento de Fauna a ser implantada na Endereco:24° 4335 S ¢ 49°23°45”
W Bairro: Cep:83570000 Municipio:Cerro Azul no municipio de Cerro Azul/PR.
109802/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 PARAFUSOS
GUARAPUAVA LTDA, a Autorizagdo Ambiental - AA n° 63022 com validade até
14/08/2026, para Terraplanagem a ser implantada na Endereco:RUA JORGE ALVES
RIBEIRO S/N Bairro:MORRO ALTO Cep:85055040 Municipio:Guarapuava no
municipio de Guarapuava/PR.
109528/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu & CAMBE LOG I SPE
LTDA, a Autorizagdo Ambiental - AA n® 63023 com validade até 14/08/2027, para
Desmembramento/Unificagao de Imoveis Urbanos (lote isolado) a ser implantada na
Endereco:AV AYRTON SENNA DA SILVA no municipio de Cambé/PR.
109526/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 CERAMICA ROSAYAKO
LTDA, a Licenga de Instalagdo - LI n° 24309 com validade até 14/08/2027,
para Explotagdo a ser implantada na Endereco:LINHA BRACATINGA, S/N
Bairro:ZONA RURAL Cep:84400000 Municipio:Prudentopolis no municipio de
Prudentopolis/PR.
109523/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna puiblico que concedeu 8 Ampliagio de Pista de Pouso
e Decolagem - Aeroporto Internacional de Foz do Iguacu, a Licenga de Operagéo
- LO n° 37355 com validade até 17/08/2035, para Implantagdo de sistemas de
melhorias instalada na Endereco:BR 469, KM 16,5 Bairro: Aeroporto Cep:85853900
Municipio:Foz do Iguagu no municipio de Foz do Iguagu/PR.
109803/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 MUNICIPIO DE CIANORTE,
a Licenga Prévia - LP n° 43875 com validade até 14/08/2030, para Implantagéo
de sistemas de melhorias a ser implantada na Endereco:CENTRO CIVICO, 100
Bairro:CENTRO Cep:87200000 Municipio:Cianorte no municipio de Cianorte/PR.
109527/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MINERACAO SAGRADO
CORACAO DE JESUS LTDA - ME, a Renovagio da Licenga de Operagdo - RLO n°
26286 com validade até 14/08/2030, para Explotacao instalada na Endereco:ROD.
BR. 153 KM 120 - FAZENDINHA LADO ESQUERDO SENTIDO VENTANIA.
Bairro:FAZENDINHA Cep:84900000 Municipio:Ibaiti no municipio de Ibaiti/PR.

109530/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 CERAMICA YAKO LTDA,
aRenovacdo da Licenga de Operagdo - RLO n° 31005 com validade até 14/08/2029,
para Explotagdo instalada na Endereco:LINHA BRACATINGA MATRICULA 8.269
Bairro:ZONA RURAL Cep:84400000 Municipio:Prudentopolis no municipio de
Prudentopolis/PR.

109524/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 CONSTRUTORA
PIACENTINI LTDA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n°® 353749 com
validade até 15/08/2035, para Imobiliario - Edificagdes a ser implantada na Rua
Cremona, 00 no municipio de Palmeira/PR.
109410/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 SUPERGASBRAS
ENERGIA LTDA, a Licenca Ambiental Simplificada - LAS n° 353792 com
validade até 15/08/2035, para Comércio e Servigo - Transportadora de cargas em
geral e de residuos a ser implantada na ESTRADA DA BICA, S/N no municipio
de Cianorte/PR.

109422/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu a ADINIZ MARIA CATTELAN
CAMARGO, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n° 353718 com validade até
15/08/2030, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na Estrada Cabrini -
Lote n° 320 - Sitio Nossa Senhora Aparecida, . no municipio de Alto Parana/PR.
109404/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 PROMOVE BUSINESS
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, a Licenga de Instalagao - LI n®
353802 com validade até 15/08/2029, para Comércio e Servigo - Hotéis e similares
a ser implantada na ESTRADA MIRASSOL, S/N° no municipio de Paranavai/PR.
109423/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & HENRIQUE NOVAES
LAJARIM, a Licenga de Operagdo - LO n° 353825 com validade até 15/08/2031,
para Agropecuaria - Suinocultura instalada na Lote rural 23.C, Boa Vista, s/n no
municipio de Toledo/PR.
109426/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 FERNANDO VALERIO DE
SIQUEIRA, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353783 com validade
até 15/08/2027, para Agropecuaria - Irrigagdo a ser implantada na estrada rural, s/n
no municipio de Jaboti/PR.
109418/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & MIGUEL CASSIMIRO
FILHO, a Licenga por Adesao e Compromisso - LAC n°® 353785 com validade até
15/08/2027, para Agropecudria - Avicultura a ser implantada na MELISSA, LR 10,
GL. 09, COL. PINDORAMA, S/N no municipio de Nova Aurora/PR.
109420/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu & CELSO ADRIANO
CARVALHO, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353787 com validade
até 15/08/2027, para Agropecuaria - Suinocultura a ser implantada na LOTE RURAL
N°247/B, S/N no municipio de Marechal Candido Rondon/PR.
109421/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 ELISEU KUHN, a Licenga
por Adesao ¢ Compromisso - LAC n°® 353784 com validade até 15/08/2027, para
Agropecuaria - Bovinocultura de leite a ser implantada na PARTE DO LOTE
RURALN 157, GLEBA 01, COLONIA ‘B’, S/N no municipio de Santa Helena/PR.
109419/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 EMERSON A MATTER,
a Licenca por Adesdo e Compromisso - LAC n°® 353780 com validade até
15/08/2027, para Agropecuaria - Bovinocultura de leite a ser implantada na LINHA
COROADOS, S/N no municipio de Santa Helena/PR.
109417/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 NEUSA FIORINI MERLO, a
Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353774 com validade até 15/08/2027,
para Agropecuaria - Aquicultura a ser implantada na Nossa Senhora das Dores, 00
no municipio de Mariépolis/PR.
109416/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 DARCI DE OLIVEIRA, a
Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353770 com validade até 15/08/2027,
para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na SAO JOSE, LR 78-A, GL. 10,
COL. PINDORAMA, S/N no municipio de Cafelandia/PR.
109415/2025
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SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 DEOCLECIO VANDERLEIT
GROTH, a Licenga por Adesdo ¢ Compromisso - LAC n°® 353765 com validade
até 15/08/2027, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na LOTE DE
TERRAS RURAIS N°139, GLEBA N° 22, S/N no municipio de Itaipuldndia/PR.
109414/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna ptblico que concedeu 8 RIVAEL JOSE DALMAGRO,
a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353805 com validade até
15/08/2027, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na SAO JOSE, LR
139, GL. 10, COL. PINDORAMA, S/N no municipio de Cafelandia/PR.
109424/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 MARIA HELENA
COTOVICZ, a Licenga por Adesdao ¢ Compromisso - LAC n° 353752 com validade
até 15/08/2027, para Agropecuaria - Bovinocultura de leite a ser implantada na BR
277 KM 234, 0 no municipio de Fernandes Pinheiro/PR.
109412/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & JAIME COTOVICZ, a
Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353750 com validade até 15/08/2027,
para Agropecudria - Bovinocultura de leite a ser implantada na estrada campinas,
0 no municipio de Fernandes Pinheiro/PR.

109411/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 CLAUDIO CZAIKOVSKI, a
Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 353823 com validade até 15/08/2027,
para Agropecuaria - Bovinocultura de leite a ser implantada na Localidade de
Queimadas, s/n no municipio de Prudentopolis/PR.
109425/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & LUIZ GARCIA DA
SILVA, a Licenca por Adesdo e Compromisso - LAC n® 353731 com validade até
14/08/2027, para Agropecudria - Avicultura a ser implantada na linha guanabara,
s/N no municipio de Francisco Beltrao/PR.
109407/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & USINAGEM VALE DO
IVAI LTDA-ME, a Licenga Prévia - LP n° 353736 com validade até 15/08/2027,
para Industrial - Industrias diversas a ser implantada na Rua David Benutti, 1175
no municipio de Ivaipord/PR.
109409/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & DAYANE SOVINSKI, a
Licenga Prévia - LP n® 353843 com validade até¢ 15/08/2027, para Comércio e
Servigo - Posto de combustiveis para veiculos automotores a ser implantada na
rodovia do cafe km 400, s/n no municipio de Tibagi/PR.
109532/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MUNICIPIO DE TERRA
BOA, a Licenga Prévia - LP n° 353832 com validade até 15/08/2027, para Imobiliario
- Parcelamento de solo a ser implantada na RUA MONICA, LOTE N° 221-C e
221-D-1, - no municipio de Terra Boa/PR.
109531/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a 37.828.453 MARCIAL
HENRIQUE BENTO, a Licenga Prévia - LP n° 353666 com validade até 15/08/2027,
para Comércio e Servigo - Lavadores em geral a ser implantada na av, sdo Joao,
896 no municipio de Santo Antonio do Caiua/PR.
109403/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 LUAN FELIPE BUENO
CESAR, a Licenga Prévia - LP n° 353732 com validade até 14/08/2027, para
Industrial - Ind. da madeira a ser implantada na Rua D, SN no municipio de
Sengés/PR.
109408/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 LORICEL RUGESKI, a
Renovagio da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n® 182399-R2 com validade
até 28/05/2026, para Agropecudria - Avicultura a ser implantada na FAZENDA BOA
VISTA, 0 no municipio de Castro/PR.
109401/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 VANDERSON NOGUEIRA,
a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n°® 177138-R3 com validade até
15/08/2030, para Agropecuaria - Suinocultura instalada na estrada alto do amparo,
0 no municipio de Tibagi/PR.
109402/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 EDEMAR OTAVIO HORN,
a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n°® 353730-R2 com validade até
15/08/2031, para Agropecuaria - Suinocultura instalada na LOTE RURALN°21-A,
S/N no municipio de Toledo/PR.
109406/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 EDEMAR OTAVIO HORN,
a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n°® 353726-R1 com validade até
15/08/2031, para Agropecuaria - Suinocultura instalada na LOTE RURALN°196-B,
S/N no municipio de Marechal Candido Rondon/PR.
109405/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA POR
ADESAO E COMPROMISSO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 SADI FACIM, a Renovagio
da Licenga por Adesdo e Compromisso - RLAC n° 353760 com validade até
15/08/2030, para Agropecuaria - Avicultura instalada na Linha Catafesta, s/n no
municipio de Céu Azul/PR.
109413/2025

EDITAL DE NOTIFICACAO DE JULGAMENTO n' 070/2025

O Instituto Agua e Terra cumprindo o estabelecido no Artigo 122, do Decreto
n® 6.514 de 22/07/2008, torna publico a relagdo dos Processos Administrativos
de Autos de Infragdo Ambiental prontos para julgamento. Os notificados, abaixo
relacionados, terdo o prazo de (10) dez dias, a partir da data do presente edital para
a apresentacdo de alegagdes finais por escrito. Os processos estardo disponiveis
para consulta no Departamento de Documentos e Informagdes — DDI, na sede
deste Instituto: Rua Engenheiros Reboucas n° 1.206 - Bairro Rebougas - CEP
80.215-100 - Curitiba, Parana.

AIA 150556, EDIVALDO CEZAR DA SILVA/599.%%%* 249-15,
Protocolo 216391551, Municipio GRANDES RIOS; AIA 173197, JOSE
APARECIDO DE OLIVEIRA/038.***.509-80, Protocolo 237692047,
Municipio SANTA ISABEL DO IVAI; AIA 150554, EDIVALDO CEZAR DA
SILVA/599.%** 249-15, Protocolo 216391519, Municipio GRANDES RIOS;
AIA 160450, SAULO PIETZACK/070.%**.679-50, Protocolo 207032271,
Municipio SAO MATEUS DO SUL; AIA 149786, GEOVANI ALVES DE
OLIVEIRA/029.***.559-06, Protocolo 212994960, Municipio GUARATUBA;
AIA 149808, KARINE DE ALBUQUERQUE CARVALHO/055.#**309-18,
Protocolo 213127489, Municipio CASTRO; AIA 149742, GILMAR
MIRANDA/041.%%% 469-25, Protocolo 213127411, Municipio GUARATUBA;
AJA 153924, MATHEUS CABRAL COITINHO/073.***.059-83, Protocolo
228608823, Municipio ARAPONGAS; AIA 162974, FABIANO ZARPELLON
LACERDA/007.%%*.619-10, Protocolo 208972464, Municipio MANOEL RIBAS;
AIA 163499, MARCELO AUGUSTO CARRA/842.*** 069-53, Protocolo
209056828, Municipio NOVA LARANJEIRAS; AIA 163501, MARCELO
AUGUSTO CARRA/842.#%* 069-53, Protocolo 209057263, Municipio NOVA
LARANIJEIRAS; AIA 163498, MARCELO AUGUSTO CARRA/842 *** 069-53,
Protocolo 209056453, Municipio NOVA LARANJEIRAS; AIA 161263,
MUNICIPIO DE JACAREZINHO/76.966.%**/0001-46, Protocolo 208435477,
Municipio JACAREZINHO; AIA 162982, REINALDO APARECIDO
DA SILVA/280.%%* 158-37, Protocolo 211308907, Municipio SAO JOAO
DO IVAI; ATA 160080, VALDEMAR LOTICI/029.%%%* 549-44, Protocolo
210791876, Municipio REALEZA; AIA 142571, ODAIR DAS DORES
BUENO/054.#%*.519-05, Protocolo 179871564, Municipio RONCADOR; AIA
149789, ADRIANO DOS SANTOS PIRES/053.***.629-28, Protocolo 213516531,
Municipio JAGUAPITA; AIA 123138, ALESSANDRO FIGURA/108.#** 84954,
Protocolo 213577301, Municipio LAPA; AIA 165371, SERGIO LUIZ DA SILVA
ABRANTES/049.%** 439-01, Protocolo 213701665, Municipio TERRARICA; AIA
153523, ANTONIO ARILDO DE SOUZA/024.*** 879-24, Protocolo 227216816,
Municipio REBOUCAS; AIA 153524, LEANDRO JOSE RIBAS/092.%**.399-00,
Protocolo 227222611, Municipio REBOUCAS; AIA 153525, CELIO MIGUEL
TUMASZ/030.*%**.089-42, Protocolo 227224800, Municipio REBOUCAS;
AIA 147557, CARLOS RIBEIRO DA SILVA JUNIOR/743.%%* 269-68,
Protocolo 198541028, Municipio CURITIBA; AIA 147556, PAULO CEZAR
SCHERNATOVICZ/098.*¥**.249-76, Protocolo 198302988, Municipio
CAMPO LARGO; AIA 147624, IVO DA LUZ DIAS/471.%**.240-87, Protocolo
198540722, Municipio PARANAGUA; AIA 150231, JOAO MARIA FERREIRA
DE MELO/275.*%**.869-87, Protocolo 216910117, Municipio PONTAL
DO PARANA; AIA 149701, MARILDO GONCALVES/024.%** 70957,
Protocolo 216893611, Municipio IPIRANGA; AIA 149700, MARILDO
GONCALVES/024.%** 709-57, Protocolo 216893204, Municipio IPIRANGA;
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AIA 160822, W MORON E MORON LTDA/09.330.***/0001-77, Protocolo
201423953, Municipio PARANACITY; AIA 133177, L.ABERTOLINO FILHO
ACOUGUE./30.278.#**/0001-30, Protocolo 207001350, Municipio IBIPORA;
AIA 160579, LONDON IMOBILIARIA/07.587.%%%/0001-50, Protocolo
204865728, Municipio CAFELANDIA; AIA 131715, ARLINDO DOMINGUES
DO AMARAL/157.#%* 509-78, Protocolo 207005290, Municipio ICARAIMA;
AIA 129939, REGINA MACHADO GALLI MACIEL/503.%%* 279-20,
Protocolo 210074015, Municipio PARANAGUA; AIA 127017, STOPETROLEO
S.A COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO/09.160.%*%/0023-30,
Protocolo 194647069, Municipio CAPANEMA; AIA 164432, LATICINIOS
LATCO LTDA/78.900.%%*/0006-61, Protocolo 214595311, Municipio MARIPA.

109777/2025

Portaria n® 11789/2025/0D-GOUT. Prot. 23.491.307-7. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) N. ZEPPONE S.A. - CPF/CNPJ 00.674.246/0001-49. Ribeirdo Cristal.
Ivai. Coordenadas UTM 7.401.922,44 N 341.748,51 E. Validade 2 anos. Finalidade
Diluigao de efluente industrial. Vazao méaxima outorgada 7.62 m*/h 24:00 horas/dia
31 dias/més. Municipio Japura.

109475/2025

Portaria n® 11790/2025/0D-GOUT. Prot. 23.825.076-5. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) Cocari - Transportadora Revendedora Retalhista de Combustivel
LTDA - CPF/CNPJ 12.573.685/0001-44. Ribeirdo Pombal. Ivai. Coordenadas
UTM 7.377.825,20 N 420.573,59 E. Validade 4 anos. Finalidade Dilui¢do de
efluente sanitario. Vazao maxima outorgada 2.50 m*h 04:00 horas/dia 31 dias/
més. Municipio Bom Sucesso.

109476/2025

I Secretaria da Educacao

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

PORTARIA N° 244/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigées que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,

de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos abaixo relacionados, na parte que designou os servidores, para prestarem servigos junto as fun¢des e locais que especifica,

retornando, em consequéncia, as suas lotagbes de origem:

INSTITUICAO FUNGAO CH| ATO REVOGADO

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO
JANE CELIA SAO JOSE
634 . XXX.XXX-53 VOLPATO 90| QPM | oS PINHAIS

PINHAIS - LOCAL

SAO JOSE DOS ASSISTENTE DE

MUNICIPIO

P0010525-26/03/2025 a
partir de 01/08/2025

Curitiba, 01 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109478/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

PORTARIA N° 249/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,

de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos abaixo relacionados, na parte que designou os servidores, para prestarem servigos junto as fungdes e locais que especifica,

retornando, em consequéncia, as suas lotagdes de origem:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH ATOREVOGADO
FERNANDA ASSISTENTE DE P0019925-25/06/2025 a
034.XXXXXX-93 | sracIANO SANTOs | 1| @PM ANDIRA ANDIRA - LOCAL MUNICIPIO 20 1" artir de 01/08/2025

Curitiba, 05 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109479/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

PORTARIA N° 256/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos abaixo relacionados, na parte que designou os servidores, para prestarem servigos junto as fungdes e locais que especifica,
retornando, em consequéncia, as suas lotagdes de origem:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
ANDREIA DE
ASSISTENTE DE P0020825-30/06/2025 a
995.XXX.XXX-04| LOURDESBUENO | 2| QPM TIBAGI TIBAGI - LOCAL TS 20 P alos/a00s
CARNEIRO
RIO BRANCO | RIOBRANCODOSUL - |  ASSISTENTE DE P0006925-25/02/2025 a
028 XXX XXX-93 | ARACELIRITA CUMIM 1 1 QPM | "5 g5 LOCAL MUNICIPIO 201" Dartir de 24/07/2025
BRUNA MARIA FAZENDA RIO | FAZENDA RIO GRANDE |  ASSISTENTE DE P0005725-08/02/2025 a
056.XXX.XXX-70 VERONESE 4| QPM 1 RANDE - LOCAL MUNICIPIO 20 " Dartir de 24/07/2025
CLAUDIA DAS
INACIO INACIO MARTINS - ASSISTENTE DE P0005025-06/02/2025 a
042 XXX.XXX-65| GRACASDAMAIA |56 QPM | p\priNg LOCAL MUNICIPIO 20| bartir de 24/07/2025
PEREIRA
CLAUDIO JOSE ASSISTENTE DE P0000625-08/01/2025 a
036 XXX XXX-44 HatRa 93| QPM | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL PUNGPIO 20 P 20 Sa/07 2005
CLERISTON
AGUDOSDO | AGUDOS DO SUL - ASSISTENTE DE G0007422-13/09/2022 3
007 XXX.XXX-12| ~ GUERREIRO | 91| QPM SuL LOCAL MUNICIPIO 20 | bartir de 24/07/2025
ZOLLNER
DAIANY DE FATIMA ASSISTENTE DE P0006924-26/07/2024 a
044 XXX XXX-00 ORETO 1| QPM | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL PUNGIPIO 20 P e 20 salov/a00t
ASSISTENTE DE P0018925-05/06/2025 a
026 XXX.XXX-46| ELIANE VIAN CAON | 5| QPM | RAMILANDIA | RAMILANDIA - LOCAL TGRS 20 P 20 Saloa/a00s
ELISANGELA
MOREIRA | MOREIRA SALES - ASSISTENTE DE G0002022-08/03/2022 3
778.XXX.XXX-87 | CRISTINADE SOUZA | 97| QPM SALES LOCAL MUNICIPIO 20 | bartir de 24/07/2025
MOROSINI
FERNANDA HENIS JARDIM JARDIM ALEGRE - ASSISTENTE DE G0002022-08/03/2022 a
083.XXX.XXX-06 MARTINS 8| QPM | AlEGRE LOCAL MUNICIPIO 20 1™ Dartir de 24/07/2025
GEYSA MARY
004.XXX.XXX-32| MACHADOCLARO | 1| QPM | ARAPOTI ARAPOTI - LOCAL A o T | 20 [PO001124-071021202%
DOS SANTOS P
HELOIZA APARECIDA ASSISTENTE DE G0002022-08/03/2022 3
020 XXX XXX-T9| ™) |MADE LARA | 1| GPM LAPA LAPA - LOCAL MUNICIPIO 20 |7 bartir de 24/07/2025
JAQUELINE SAO JORGE |SAO JORGE DO OESTE| ASSISTENTE DE G0002022-08/03/2022 a
055 XXXXXX-87|  parciaNELLO | %8| @PM | “poesTE ~LOCAL MUNICIPIO 20 1™ Dartir de 24/07/2025
JUCILAINE DE SAOPEDRO |  SAO PEDRO DO ASSISTENTE DE P0019925-25/06/2025 a
064.XXXXXX-43 | o vEIRASILVESTRE, ' | @PM | DOIGUACU |  IGUACU - LOCAL MUNICIPIO 20 " Dartir de 24/07/2025
00BX00L0XAE | LUCAS TEXERA | 90| aPM AN?émngDo SANTOANTONIODO | ASSISTENTEDE | 0 |G0016423-05/10/2023 2
HXKXXX SUDOESTE - LOCAL MUNICIPIO partir de 24/07/2025
SUDOESTE
LUCIANA MAXIMIANO ASSISTENTE DE P0019524-25/11/2024 a
033 XXX Xxx-09 | FUCUNAAKIVIANG 5 | aPM | coLomBO | coLOMBO - LOCAL VTS 20 P 20 sal07/2008
BOA
MARCIA CHAVAREN BOAVENTURADE SAO |  ASSISTENTE DE P0003325-31/01/2025 a
875 XXX XXX-63 DA SILVA 1| GPMIVENTURADE =™ 20quE - LocAL MUNICIPIO 20| partir de 24/07/2025
SAO ROQUE
REGIANE MELO SANTO ASSISTENTE DE P0023425-28/07/2025 a
043. XXX XXX-18 BOTELHO 2| QPM INACIO | SANTOINACIO - LOCAL MUNICIPIO 201" Dartir de 24/07/2025
DidrioQFICIALParani Continua
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ROBERTA DE

038 XXX XXX-24 ALMEIDA DA SILVA

STEFANE RAMONE

040 XXX XXX-12 NORO SCHNEIDER

VALDIRENE DE

014 XXX XXX-81 MORAES SPERANDIO

ZELI MOZER DA

025.XXX.XXX-05 SILVA

ANTONIO ANTONIO OLINTO -

SANTA
HELENA

SANTA HELENA -

ARAPONGAS | ARAPONGAS - LOCAL

ALMIRANTE ALMIRANTE
TAMANDARE | TAMANDARE - LOCAL

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA

ASSISTENTE DE
MUNICIPIO

ASSISTENTE DE
MUNICIPIO

ASSISTENTE DE
MUNICIPIO

ASSISTENTE DE
MUNICIPIO

Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

- Edigao n® 11968

20 G0002022-08/03/2022 a|
partir de 24/07/2025

P0005925-10/02/2025 a

20 partir de 24/07/2025

G0002022-08/03/2022 a|
partir de 24/07/2025

G0002022-08/03/2022 a|
partir de 24/07/2025
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Secretaria de Estado da Educacao — SEED
PORTARIA N° 257/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,

de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores, abaixo relacionados para prestarem servigos junto as fungdes e locais que especifica:
CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
ANDREIA DE
995 XXX.XXX-04 LOURDESBUENO | 2 | QPM TIBAGI TIBAGI - LOCAL AS,\SA'STENTE DE | 20 | A partir de 24/07/2025
UNICIPIO
CARNEIRO
RIO BRANCO | RIOBRANCODOSUL- | ASSISTENTE DE .
028 XXX XXX-93 | ARACELIRITACUMIM 1 | apm | RIQBRANC vy S 20 | A partir de 24/07/2025
RIO BRANCO | RIOBRANCODOSUL- | ASSISTENTE DE .
028 XXX XXX-93 | ARACELIRITACUMIM 1 | apm | RIQBRANC vy AR 20 | A partir de 24/07/2025
BRUNA MARIA FAZENDA RIO | FAZENDA RIO GRANDE |  ASSISTENTE DE .
056 XXX XXX-70 Ao 4| apm FAZERDAR R o 20 | A partir de 24/07/2025
BRUNA MARIA FAZENDA RIO | FAZENDA RIO GRANDE |  ASSISTENTE DE .
056 XXX XXX-70 el 4| apm FAZERDAR AR oo 20 | A partir de 24/07/2025
CLAUDIA DAS
INACIO INACIO MARTINS - ASSISTENTE DE .
042 XXX XXX-65 GRACASDAMAIA 56| QPM | NACIO MR TS 20 | A partir de 24/07/2025
PEREIRA
CLAUDIO JOSE ASSISTENTE DE .
036 XXX XXX-44 P 93| QPM | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL oSt 20 | A partir de 24/07/2025
CLAUDIO JOSE ASSISTENTE DE .
036 XXX XXX-44 P 93| QPM | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL SSTNTE 20 | A partir de 24/07/2025
CLERISTON
007.XXXXXX-12| ~ GUERREIRO | 91| qpm | AGUDOSDO | AGUDOSDOSUL- ASSISTENTE DE | o0 | A partir de 24/07/2025
suL LOCAL MUNICIPIO
ZOLLNER
DAIANY DE FATIMA ASSISTENTE DE .
044 XXX XXX-00 Moo 1| QPM | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL NP 20 | A partir de 24/07/2025
DAIANY DE FATIMA ASSISTENTE DE .
044 XXX XXX-00 AL 1| QPM | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL NP 20 | A partir de 24/07/2025
026.XXX.XXX-46 | ELIANE VIAN CAON | 5| QPM | RAMILANDIA | RAMILANDIA - LOCAL AS;'LSJ;E:"I‘JEDE 20 | A partir de 24/07/2025
ELISANGELA
778 XXX.XXX-87 | CRISTINADE SOUZA | 97| qpm | MOREIRA | MOREIRA SALES - ASSISTENTEDE | o | A artir de 24/07/2025
SALES LOCAL MUNICIPIO
MOROSINI
FERNANDA HENIS JARDIM JARDIM ALEGRE - ASSISTENTE DE .
063.XXX.XXX-06 e 3| apm | pAROM v oS 20 | A partir de 24/07/2025
FERNANDA HENIS JARDIM JARDIM ALEGRE - ASSISTENTE DE .
063 XXX.XXX-06 o 3| apm | pAROM A oo 20 | A partir de 24/07/2025
GEYSA MARY
004.XXX.XXX-32| MACHADOCLARO | 1| QPM | ARAPOTI ARAPOTI - LOCAL ASSISTENTEDE | o | A partir de 24/07/2025
MUNICIPIO
DOS SANTOS
GEYSA MARY
004.XXX.XXX-32| MACHADOCLARO | 1| QPM | ARAPOTI ARAPOTI - LOCAL ASSISTENTEDE | o | A artir de 24/07/2025
MUNICIPIO
DOS SANTOS
HELOIZA APARECIDA ASSISTENTE DE .
020.Xxx xxx-79 | HELOWAAPARECIDA 4 |- gpiy LAPA LAPA - LOCAL oSTTE 20 | A partir de 24/07/2025
DidrioQFICIALParani Continua
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HELOIZA APARECIDA ASSISTENTE DE .
02000630079 |7 RIS XEA 1 aPm LAPA LAPA - LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
JAQUELINE SAO JORGE |SAO JORGE DO OESTE| ASSISTENTE DE .
055.XXXXXX-37 | paocSianeico | 58| QPM DOESTE " LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
JAQUELINE SAO JORGE |SAO JORGE DO OESTE| ASSISTENTE DE .
056.)XXX.XXX-37 | pancinel o | 58| QPM DOESTE T LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
JUCILAINE DE SAO PEDRO SAO PEDRO DO ASSISTENTE DE .
064 XXX XXX43 | 5 veira SILVESTRE| '] @PM | boiguacu IGUACU - LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
006.XXX.XXX-46 | LUCAS TEIXEIRA |90| QPM AN'IS'SII:JJ-IFC()) po | SANTOANTONIODO | ASSISTENTEDE | o | o ot e 24/07/2025
ARR SUDOESTE - LOCAL MUNICIPIO P
SUDOESTE
SANTO SANTOANTONIODO | ASSISTENTE DE
006.XXX.XXX-46| LUCAS TEIXEIRA |90| QPM | ANTONIODO 20 | A partir de 24/07/2025
SUDOESTE - LOCAL MUNICIPIO
SUDOESTE
LUCIANA MAXIMIANO ASSISTENTE DE .
033006 XXX-00 |~~~ e o 2| QPM | COLOMBO | COLOMBO -LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
LUCIANA MAXIMIANO ASSISTENTE DE .
033006 XXX-09 |~~~ e o 2| QPM | COLOMBO | COLOMBO -LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
875 XXX xxx-63| MARCIACHAVAREN | 1 | ooy VENEL?QA pe |BOAVENTURADE SAQ | ASSISTENTEDE | 54 | A arir de 24/07/2025
SRR DA SILVA ROQUE - LOCAL MUNICIPIO partr de
SAO ROQUE
MARCIA CHAVAREN BOA BOAVENTURADE SAO | ASSISTENTE DE
875.XXX.XXX-63 DA SILVA 1| QPM | VENTURADE |20 0ol =V Oor MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
SAO ROQUE
REGIANE MELO SANTO ASSISTENTE DE .
043 XXX.XXX-16 BOTELHO 2| apm NACIGO | SANTO INACIO - LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
ROBERTA DE ANTONIO ANTONIO OLINTO - ASSISTENTE DE .
03800 XXX-24 |, BErE T N [ 1] aPM OLINTO LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
STEFANE RAMONE SANTA SANTA HELENA - ASSISTENTE DE .
040 XXX XXX-12 | | B s poee | 1] aPu ELENA LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
STEFANE RAMONE SANTA SANTA HELENA - ASSISTENTE DE .
040 XXX XXX-12 | 1 e n N Ee [ 1| aPM ELENA LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
VALDIRENE DE ASSISTENTE DE .
01400 XXX-81 | e IeEE s niol 1| QPM | ARAPONGAS | ARAPONGAS - LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
VALDIRENE DE ASSISTENTE DE .
01400 XXX-B1 | el emE e Aol 1| QPM | ARAPONGAS | ARAPONGAS - LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
ZELIMOZER DA ALMIRANTE ALMIRANTE ASSISTENTE DE .
025 XXX.XXX-05 SILVA 6| QGPM | TAMANDARE | TAMANDARE - LOCAL MUNICIPIO 20| A partir de 24/07/2025
ZELIMOZER DA ALMIRANTE ALMIRANTE ASSISTENTE DE .
025. XXX XXX-05 SILVA 6] QPM | 1AMANDARE | TAMANDARE - LOCAL MUNICIPIO 20 | A partir de 24/07/2025
Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109481/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4271/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequacgéo de carga horaria, para

' Didrio( JFICIAL Parand

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
CELIA PINHEIRO NEWTON GUIMARAES, R0422824-03/07/2024 a
580.XXX XXX-34 N 2| st00 | Lonorina [NETTON BLTARATD: IPROF DA LEI 15308i06| 1 |RO220%4 03 00202
FLAVIA DINNIES APOIO TECNICO R0538123-11/08/2023 a
914 XXX XXXT2| cARNEIROSANTOS | || SACH | CURITIBA | SEEDIASSTEC/CPAAR | ApviNISTRATIVO | 20| partir de 15/09/2025
JANE CELIA SAO JOSE SAO JOSE DOS ASSISTENTE DE R0242025-30/04/2025 a
634.XXX.XXX-53 VOLPATO 90| S100 | hoSPINHAIS | PINHAIS - LOCAL MUNICIPIO 20 " artir de 01/08/2025
PONCIANO J DE
JULIANA RIBEIRO DA R0105125-25/02/2025 a
031.XXX.XXX-50 AL 5| SI0 | PALWAS | ARAUJOCEPEEFM [EQUIPE PEDAGOGICA 20 "LIeter s oy
LORETE LOPES
CENTRO EST EDUC R0414125-25/07/2025 a
523XXXXXX-04|  MONTANARI 91| 5100 | CASCAVEL et MdRDESTERDS | suporTE TECNICO | 3 ROTEIESZ0TTACS
SOBRINHA
LORETE LOPES
CENTRO EST EDUC R0414125-25/07/2025 a
523XXXXXX-04|  MONTANARI 91| 5100 | CASCAVEL et MRDESTERDS 1 suporTe TECNICO | 1 ROIEIES20 070
SOBRINHA
LORETE LOPES
CENTRO EST EDUC R0427225-01/08/2025 a
523XXXXXX-04|  MONTANARI |91/ $100 | CASCAVEL peafdRPESTERDS | suporTE TECNICO | 3 ROZE2E 0N T0RC%
SOBRINHA
MARIA ISADORA ERONILDES R0427225-01/08/2025 a
T102ZXXXXXXA2| - caLva0 GAESKI | 3| S100 | MERCEDES | p/\NceENER, EEC-EF | COORDDEAREA | 2 % e 24/07/2025
MARIA ISADORA ERONILDES R0427225-01/08/2025 a
102XXXXXX12 | GaLvao GaEskl | 3 | S100 | MERCEDES | rpaNceNER EEC-EF | COORDDEAREA | 2 0o de 24107/2025
PAULO VINICIUS SAO JOSE |UNIDADE POLO, C E-EF R0292723-09/05/2023 a
078 XXXXXX-21| roginpasitva | 3| S190 | pospinHAIS M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 |- tir ge 24/07/2025
VERA LUCIA LOPES JOAO C DA COSTA, CE R0179325-01/04/2025 a
667X XxX-53| VERALIGIRLOPES | 4 | s100 | PALMITAL A EQUIPE PEDAGOGICA 20 |R01TE925 0120
VITOR VANDERLE! NEWTON GUIMARAES, R0177319-13/05/2019 a
sa7.x00xx0x87| VIR NeRTT | 1] s100 | LonpRINA | NERTON B MARAED IpROF DA LEI 15308108 1 |03 s
COSTAESILVA,CE | PROF APOIOEDESP | .. |R0105125-25/02/2025 a
703 XXX.XXX-68| ZENILDE ZOBOLI | 3 | $100 | CASCAVEL | JoSiAESLUACE I aRisAiiA 25 N o 20 sal0a/2005
Curitiba, 01 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
100482/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4272/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,
RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequagdo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
015. XXX XXX-77 CLGk’Ai'E'EEgAY}ELRA 13| 100 | APUCARANA FRA"I'ECI'ESF?SO'T:_SS:USA’ EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | A partir de 01/08/2025
10106 xxx-08 | [ELPEMATHEDS 151 sack | SORNELO EDUCACAG EQUIPE DEENSING | 20 | A partir de 04/08/2025
CORNELIO PROCOPIO
042, XXX XXX-23 FEF;’X?ES%{,'\;\NA 3| SACH | LONDRINA %EEJ%Z%AZ&G- REE'\SEZ\@XSE:&E o | 20| A partir de 3010772025

IVANE APARECIDA
557 XXX.XXX-87 DOS SANTOS 4 | S100 IVAIPORA
RIBEIRO

ANTONIO DINIZ PROF APOIO ED ESP

PEREIRA,CEC-M-EFM|  TGLOBDES | 20| Apartirde 24/07/2025

059.XXX.XXX-76 | KARINE RIBEIRO

-

SACH CURITIBA SEED/DPGE/DGE/NRE | COORD DE SETOR | 20 | A partir de 11/08/2025

LEONOR INES JARDIM SAN RAFAEL, C .
033 xxxxxx-2t | cLONORINES |4 | s100 | iBIPORA p AN RAE COORD DE AREA | 4 | A partir de 28/07/2025
LEONOR INES JARDIM SAN RAFAEL, C .
033000 xxx-21 | GONORINES 14 | s100 | iBIPORA Ao AT COORD DE AREA | 4 | A partir de 28/07/2025
LORETE LOPES
523 XXX XXX-04 MONTANARI | 91| s100 | cAscaveL | CENTROESTEDUC | o ,oopre TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
LORETE LOPES
523XXXXXX-04|  MONTANARI |91, 100 | CASCAVEL | CENTROESTEDUC | o o0r7e TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
LORETE LOPES
523XXX.XXX-04|  MONTANARI  |91| 100 | cascaveL | CENTROESTEDUC | o onete TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
LORETE LOPES
523 XXX XXX-04 MONTANARI | 91| s100 | cAscaveL | CENTROESTEDUC | o ,oopre TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
LORETE LOPES
523XXXXXX-04|  MONTANARI |91, S100 | cASCAVEL | CENTROESTEDUC | o o0rte TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
LORETE LOPES
523.XXX.XXX-04|  MONTANARI  |91| 100 | cascaveL | CENTROESTEDUC | o onpte TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
LORETE LOPES
523XXXXXX-04|  MONTANARI |91, s100 | cascaveL | CENTROESTEDUC | o o0pre TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
PROFIS PEDRO B NETO
SOBRINHA
MARIA ISADORA ERONILDES

102.XXX.XXX-12 3| $100 MERCEDES COORD DE AREA 2 | A partir de 24/07/2025

GALVAO GAESKI FRANCENER, E E C-EF

MARIA ISADORA ERONILDES

102 XXX XXX12] - GaLvao Gaeskl | 3| S100 | MERCEDES | cp,\cENER, EE C-EF

COORD DE AREA 2 | A partir de 24/07/2025

MARIA ISADORA ERONILDES .
102.XXX.XXX-12 GALVAO GAESKI 3| S100 MERCEDES FRANCENER  E E C-EF COORD DE AREA 2 | A partir de 28/07/2025
MARIA ISADORA ERONILDES

102.XXX.XXX-12 3| S$100 MERCEDES COORD DE AREA 2 | A partir de 28/07/2025

GALVAO GAESKI FRANCENER, E E C-EF
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748 XXX XXX-91| OLGA BUREI LEITE s100 | PALmITAL |JOAC CCE_’QEE?ATA' CE |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | A partir de 01/08/2025
COSTAESILVA,CE | PROF APOIO ED ESP .

703 XXX XXX-68| ZENILDE ZOBOLI | 3| $100 | CASCAVEL | Z2STAESLYA-CE APRISEen 23 | A partir de 24/07/2025

Curitiba, 01 de agosto de 2025.

TACIANA FENILI DE SANTANA

Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109483/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4273/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH ATO REVOGADO
039 XXX XXx-24 JULYANASPARECIDA 4 | qreg | casTrRo | NICOMAUBALTASAR, C lsecreTARIOESCOLA| 20 Rogaﬁ?ﬁ'gf’;ggggfga
03900 Xxx-24 | VULYATREPARECIDA 4 | ores | casTrRo | NICOMAUBALTASAR C IsecreTARIOESCOLA| 20 Rogaﬁfii'gf/’ggggzzsza
07800000621 Tosipasiiva | °| OPM | pospintais| o MPROFIS | DIRETORAUXIIAR | 20 RO e
05400 xxx-73| RENAIOHERSERT 14 | oreg | spoTome | PEPROFECEHIO. OB IsecreTarioEscoLal 20 Rorjazri?fiz-(;?;gg;zzgzzssa
05400 xxx-73| RENATOHERSERT 14 | oreg | spo Tome | PEPROFECEHIO. CE- IsecreTarioEscoLal 20 Ro‘jﬁfg%%’gg/’ggzzga

Curitiba, 01 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4274/2025 — GS/SEED

109484/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituigdes de ensino, que especifica:
CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
ALTAIR APARECIDO
752.XXX.Xxx-10| APEMARFIRMING |5/ opy | LONDRINA |CARNEIRO,CE PROF-EF| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 28/07/2025
DOS SANTOS WP
PONCIANO J DE
031.XXX.XXX-50 JUL'ANQ&?ERO DAl 5| aPM | PALMAS | ARAUJO,CEPE-EFM | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 04/08/2025
P
JULIANE MACHINSKI NICOLAU BALTASAR, C .
0210000071 | WOANEMACHISK! fo1 | ares | casTrO gl SECRETARIO/ESCOLA| 20 | A partir de 01/08/2025
JULIANE MACHINSKI NICOLAU BALTASAR, C .
02100 xxx-71 | WANEMACHINSK! fo1 | ares | casTrO il SECRETARIO/ESCOLA| 20 | A partir de 01/08/2025
PAULO VINICIUS SAO JOSE |UNIDADE POLO, C E-EF .
o7gxoxxxxx21 | PAJOVINCIUS |51 apm | [SAO-0SE. AR DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PAULO VINICIUS SAO JOSE |UNIDADE POLO, C E-EF .
o7gxxxxxx21 | PALOVINCIUS 14| qpm | (SAO-OSE. A DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

Curitiba, 01 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109485/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4275/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,
RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica, em carater de
substituicao:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH ATO REVOGADO
DORLI PAULA FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C R0427625-01/08/2025 a
940.XXXXXX-72 | ooHNEIDERFABRIN| T | @PM | " BELTRAO E-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR | 20 |"" i’ de 01/08/2025

Curitiba, 01 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109486/2025

Secretaria de Estado da Educagédo — SEED

RESOLUGAO N° 4276/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fun¢des nas instituicdes de ensino, que especifica, em carater de substituicao:
CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
DORLI PAULA FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C
940.XXX.XXX-72 SCHNEIDER FABRIN 1 QPM BELTRAO E-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR | 20 | 16/07/2025-13/09/2025

Curitiba, 01 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109487/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4324/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagéao de carga horaria, para

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
RENASCENCA PE J J
ALDRIANA FOLLE DE PROF APOIO COM R0227925-24/04/2025 a
019.XxxXxXx-37 | ALDRISIA FOLLE 1| 100 |RENASCENCA VICENTE, CEDE.EFM | TIOREROG TR | 25 e or0es
ANTONIA TELEMACO |JARDIM ALEGRE, CE C- R0055325-06/02/2025 a
645 XXXXXX-53|  CARMELUCIA |92| s100 | TaEMAC AR o C [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 [ROD52325-00102/2025
PEREIRA BEZERRA P
CRISTIANI PATRICIA
569.XXXXXX20|  SIMIONATO | 97| 100 | MARINGA |NSTEDEMARINGAEF oo ioe pepagogicAl 20 |ROT30325-11/03/2025 4
M N PROFIS partir de 01/08/2025
CORDEIRO
030X x00x50| FLAVIACRISTINADA | o0 | o0 | FOZDO | o MORBEL | 0o 0rp pE EsTAGIO | 3 |RO414125-250772025
HXX. SILVA IGUACU ELPFENG, partir de 28/07/2025
030X 30050 | FLAVIACRISTINADA | o0 | 00 | FOZDO | o OREE o |0 onn e EsTacio | 3 |R0414125-250772025 2
HXX. SILVA IGUACU ELPFENG, partir de 28/07/2025
FLAVIA CRISTINA DA FOZDO JORGE R0414125-25/07/2025 a
030.XXX.XXX-50 RS 9| S100 | |GUAGY | SCHIMMELPFENG,CE: COORD DEESTAGIO | 3 | M2l Tos
030X 30050 | FLAVIACRISTINADA | o0 | o0 | FOZDO | oo MOREE, o | 0o orn pE EsTAGIo | 3 |R0414125-250772025 2
HKXX. SILVA IGUACU ELPFENG, partir de 28/07/2025
GISELLI CRISTINE DE HONORINO JOAO R0057025-07/02/2025 a
030. XXX XXX-02 ST 1] 5100 |GUARAPUAVAY |\ HERORTND SORD 1 [EQUIPE PEDAGOGICA 20 |ROST0Z-070220%°
HEITOR ESPERANCA R0105125-25/02/2025 a
066.XXX XXX-80 oA 2| SACH | CURITIBA |SEED/DEDUC/DDCICOP| TECPEDAGOGICO | 20 ROTOMT2520 /02702
HELAINE SABRINA SEED/DEDUC/NFORM/C R0308325-03/06/2025 a
048 XXX XXX-16 o 97| sacH | CURTIBA g TEC PEDAGOGICO | 20 ROT0R025-08 00202
SANTA IZABEL MARICA, E E MARQUES R0105125-25/02/2025 a
006 XXX.XXX-18| JANICE TUBIANA | 1| sioo SANTAZABE e COORD DE AREA | 8 (X O e
JAQUELINE BORGES SANTAISABEL|  FERNANDO DE R0062725-10/02/2025 a
052 XXX.XXX-42| ™ joNoRIO MEIRA | 4| S190 " "poval | AzEvEDO,CE-EFM | COORDDEAREA | 4 0 i de 23/07/2025
LUCILIA RODRIGUES
NUCLEO REG R0355124-10/06/2024 a
758 XXX.XXX-49|  BASSAN DE 1] SACH | MARINGA |p i B0 el oa | RESP PROTOCOLO | 20 |ROPB1Z4- 1000205
MEDEIROS
MARCIA BENEDITA ISOLDA SCHMID, CE- | PROF APOIO EDESP | . |R0242025-30/04/2025 a
O0T.XXXXXX-17| ‘DA siLvA ARAUJO | 1| S100 | CURITIBA EF M T GLOB DES 20 | artir de 06/08/2025
MARGARETE
ATTILIO FONTANA, C E R0034425-28/01/2025 a
027.X0000GT0 | CAMPAGNOLODE | 1 s100 | Toepo | AToryiiiame ™ [Equipe pepacocicA 20 *CUEHEZE0n 20
NUCLEO REG EQUIPE DE ENSINO R0343525-25/06/2025 a
TBS XXX XXX-04|  MATEUS CORAL | 1| SACH | MARINGA | £ cACAG - MARINGA DO NRE 20 " partir de 04/08/2025
IRIA BORGES DE
NILCE FERREIRA CAMPO PROF APOIO COM R0418925-29/07/2025 a
492.XXX.XXX-87 VIEIRA 22| S100 | yagro | MACEDO.CEPROFA-| *alterNaTivA | 2| partr de 28107/2025
CENTROEST EDUC R0130325-11/03/2025 a
860 XXX XXX-72| TEREZINHATARDIVO| 2 | st00 | ciaNorTE | SRUFOESTEDCE | suporTe TECNIcO | 3 |ROSES2-1H0SZ0%2

Didrio(QFICIAL Parand

Continua




i ; 0
Poder Executivo Estadual n® 11968

CENTRO ESTEDUC R0130325-11/03/2025 a
PROFIS CIANORTE SUPORTE TECNICO partir de 01/08/2025

CENTRO EST EDUC R0130325-11/03/2025
PROFIS CIANORTE | SUPORTE TECNICO partir de 01/08/2025

CENTRO EST EDUC SUPORTE TECNICO | 3 R0130325-11/03/2025 a

860.XXX.XXX-72 | TEREZINHA TARDIVO CIANORTE | \onrls CIANORTE partir de 01/08/2025

VIVIAN APARECIDA
FUNDEPAR - GABINETE R0274824-08/05/2024 a
536.XXX.XXX-72 CISCA‘;I'(())NC;‘\HTL_#SHENE CURITIBA DIR PRESIDENTE 20 partir de 01/08/2025

Curitiba, 04 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109488/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4325/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacdo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
ANTONIA
645.XXXXXX53  CARMELUCIA |o2| sioo | 'FLEMACO WARDMALEGRE CEC-| niretoR AUXILIAR | 20 | A partir de 01/07/2025
PEREIRA BEZERRA
CLAUDIA ERICO VERISSIMO, C E- .
B01XXXXXX-00| oD 2] s100 | FAXINAL AATNNAGR DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 15/07/2025
FELIPE ANTONIO
MACHADO PONTA NOSSA SRA DAS
050. XXX XXX-82 8| s100 GRACAS, CE-EFM | SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 04/08/2025
FAGUNDES GROSSA s
GONCALVES
050.XXX XXX-82 8| s100 GRACAS,CE-EFM | SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 04/08/2025
FAGUNDES GROSSA SeCE
GONCALVES
FLAVIA CRISTINA DA FOZDO JORGE
030. XXX XXX-50 90| s100 SCHIMMELPFENG, C E- | COORD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 28/07/2025
SILVA IGUACU ELPFE
FLAVIA CRISTINA DA FOZDO JORGE
030.XXX.XXX-50 9| $100 SCHIMMELPFENG, C E- | COORD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 28/07/2025
SILVA IGUACU =
FLAVIA CRISTINA DA FOZDO JORGE
030.XXX XXX-50 9| s100 SCHIMMELPFENG, C E- | COORD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 28/07/2025
SILVA IGUACU ELPFE
FLAVIA CRISTINA DA FOZDO JORGE
030. XXX XXX-50 9| s100 SCHIMMELPFENG, C E- | COORD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 28/07/2025
SILVA IGUACU ELPFE
FLAVIA CRISTINA DA FOZDO JORGE
030.XXX XXX-50 9| s100 SCHIMMELPFENG, C E- | COORD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 28/07/2025
SILVA IGUACU P
066.XXX.XXX-80 HE'T%'EESEEU'EANCA 2| SACH | CURITIBA | SEED/DEDUC/DDC/CH | TEC PEDAGOGICO | 20 | A partir de 04/08/2025
NUCLEO REG EQUIPE DE
634 XXX XXX-53 JCgE&ET%A 90| SACH Dg’;%f,\?fjs EDUCACAO - AREA RECURSOS 20 | A partir de 01/08/2025
METROP SUL HUMANOS
075.xxx.xxx-04|  HANEMARIADA 140 | sAGH | CURITIBA |SEEDIDEDUC/DDC/CED | TEC PEDAGOGICO | 20 | A partir de 31/07/2025
LUCILIA RODRIGUES
NUCLEO REG EQUIPE DE ENSINO _
758 XXX.XXX-49|  BASSAN DE 1] sacH | warmNGa | MWOLEORES EORED 20 | A partir de 04/08/2025
MEDEIROS
NUCLEO REG EQUIPE DE
765.XXX.XXX-04| MATEUS CORAL | 1| SACH | MARINGA RECURSOS 20 | A partir de 04/08/2025
EDUCACAO - MARINGA
HUMANOS
SIMONE FOGACA BANDEIRANTE, HUBERTO TEIXEIRA A
595 XXX XXX-04 vy 2| s100 . RBEIRO CELEM | COORDDEAREA | 4 | Apartir de 24/07/2025
VIVIAN APARECIDA
536.XXX.XXX-72 | CISCATO CHUCHENE| 1 | SACH | cURITiBA | FUNDEPAR-ASSES. APOIO 20 | A partir de 01/08/2025
TECNICA
BONATTO
NUCLEO REG
009.XxX.xxx-08 | WVILLIAN DE OLIVEIRA| o | <y | | ONDRINA EDUCACAO - EQUIPEDEENSINO | 54 | A partir de 04/08/2025
MIRANDA Py DO NRE

Curitiba, 04 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacéo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4326/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,
RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequagao de carga horaria, para exercerem as fungdes nas instituicdes de
ensino, que especifica, em carater de substituigdo:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO

LUCIA FARACO
526 . XXX.XXX-91 BRAGANCA DE 2| $100 MARINGA
AZEVEDO TEIXEIRA

SILVIO MBARROS, C E- EQUIPE PEDAGOGICA| 2

o

21/07/2025-04/08/2025

CAMPINA
MARCIA APARECIDA CAMPOS SALES, CE-EF
034.XXX.XXX-94 FRACARO KICHE 1 $100 GRASNle)LE DO M PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | 26/06/2025-25/07/2025

Curitiba, 04 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109490/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4327/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH| ATO REVOGADO

ANTONIA

645.XXX.XXX-53|  CARMELUCIA 92| qpM | TELEMACO WARDIMALEGRE.CEC-| phiperor auxiLiaR | 20 [R0090425-04102/2025
PEREIRA BEZERRA BORBA M-EF M PROFIS partir de 01/07/2025

BANDEIRANTE| CECILIA MEIRELES, E R0166824-26/03/2024 a

700.XXX.XXX-49 | MARCIA DE ASSIS

N

QFEB SECRETARIO/ESCOLA| 20

S E-EF partir de 04/08/2025
BANDEIRANTE| CECILIAMEIRELES, E R0166824-26/03/2024 a
700.XXX.XXX-49| MARCIADEASSIS | 1| QFEB S E-EF SECRETARIO/ESCOLA| 20 partir de 04/08/2025

Curitiba, 04 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109491/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED
RESOLUGAO N° 4328/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que |lhe foram delegadas de acordo com a Resolugao n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituigdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF |VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO

ANTONIA
645.XXX.XXX-53 CARMELUCIA 92| QPM
PEREIRA BEZERRA

TELEMACO |JARDIMALEGRE, CE C-

BORBA M-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 01/07/2025

Curitiba, 04 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109492/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4337/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribui¢ées que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequacéo de carga horaria, para

CARIS

PROFIS

T GLOB DES

CPF NOME LF|VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
TEOTHONIO B VILELA, R0170325-26/03/2025 a
034 XXX.XXX-74| ALANALVES ALIEVI | 1| S100 | IBIPORA oNIoBY COORDDE AREA | 4 RO TE0Es 280
TEOTHONIO B VILELA, R0170325-26/03/2025 a
034 XXX.XXX-74| ALANALVES ALIEVI | 1| S100 | IBIPORA oNIoB v COORD DEAREA | 4 (X0 e s
oRTeAl PARANA e ALTERNATIVA partir de 05/08/2025
FUNDEPAR - COORD R0105125-25/02/2025 a
010.XXX.XXX-59 | CLEITON GEQUELIN | 2 | SACH | CURITIBA | FUNDEPAR - COORD. APOIO 20 R eoa/oss
CRISTIANE FLORES SAO PEDRO
007 XXX XXX-65 FURTADO 1] $100 | CURIIBA | APOSTOLO,CE-EFM | SUPORTE TECNICO | 2 [RO414125:28/07/2025 2
PASISCHANO PROFIS P
SHIRLENE DE SOUZA
DERCI COSTA RIO BRANCO R0062725-10/02/2025 a
510 XXX XXX-15 ROl 008 o1 stoo |RIQBRAN ROCHA CEEF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 MUETEx Torn s
EBER LEE CASSIANO RO064424-07/02/2024 a
300000 xxx-34 | FBER SEELRSSENG] 2| SACH | CURITIBA | SEED/DEDUCIDDCICDP | TEC PEDAGOGICO | 20 (RO0SHZ4-0T 027028
FELIPE ANTONIO
NOSSA SRA DAS
MACHADO PONTA R0432525-04/08/2025 a
050.XXX XXX-82 PSS, 8| S100 | diogen | GRACASCEEFM | SUPORTETECNICO | 3 |MEORTToror.
GONCALVES
FELIPE ANTONIO
NOSSA SRA DAS
MACHADO PONTA R0432525-04/08/2025 a
050.XXX XXX-82 S, 8| S100 | dRogen | GRACASCEEFM | SUPORTETECNICO | 3 |MUEERTolor ol
GONCALVES
ILCE BATISTA DOS JULIA WANDERLEY, C E | PROF APOIO ED ESP | . |R0034425-28/01/2025 a
B44XXXXXX-20| “ganTOS TIEM | | S100 | CASCAVEL C-M PROF-EF M T GLOB DES 25 | Dartir de 05/08/2025
ILCE BATISTA DOS JULIA WANDERLEY, C E | PROF APOIOED ESP | . |R0034425-28/01/2025 a
B44XXXXXX-20| “ganTOS TIEM | | S100 | CASCAVEL C-M PROF-EF M T GLOB DES 5 | partir de 05/08/2025
IRACI RIBEIRO MARGARIDA B LISBOA, | PROF APOIOEDESP | . |R0050125-04/02/2025 a
691 XXX XXX-68 MARTINS 1| $100 | LONDRINA |’z ¢\ PROFA-EF M T GLOB DES 5 | partir de 24/07/2025
JULIANA BERTOLINO PAULO A TOMAZINHO, R0346025-26/06/2025 a
048. XXX XXX-24 LEDUR 1] S100 | UMUARAMA | £ pROF-EF M PROFIS DIRETOR 201" partir de 16/06/2025
LUIZ CARLOS SAO JOSE | SAO CRISTOVAO, CE- R0257525-09/05/2025 a
604 XXX.XXX-00 GAMBETTA 3| 8100 |hospiINHAIS|  EFMPROFISN  |FQUIPE PEDAGOGICA! 20 |0 2o 05/08/2025
LUZIANI SOUZA NUCLEO REG
047 XXX XXX-59 CARVALHO 1| SACH | CIANORTE EDUCACAO - TUTORVEESTISIO | 29 |R0105125-26/02/2025 2
NICOLETE CIANORTE P
673 XXXX0X49|  VASCONGELOS | 1| S100 | PARANAVAI [BENTOMDARNETO,C | oooen e paranio | 5 |R0414125-2500712025 2
HXX. ey E PROF-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
673 XXX XXX-49 VAshc/:Igﬁ%ELos 1| s100 | PARANAvAI [BENTOMDARNETO, C | -ep pE gsTAGIO | 3 |R0414125-25/07/2025 2
HXX. ey E PROF-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
SIRLEI PEDROLLO UNIAODA  [TULIO DE FRANCA, C E- R0414125-25/07/2025 a
778 XXX XXX-87 BEZ T 8100 | iToRriIA EF M N PROFIS COORD DE CURSO | 5" hir de 24/07/2025
SIRLEI PEDROLLO UNIAODA |TULIO DE FRANCA, C E- R0414125-25/07/2025 a
778 XXX XXX-87 BEZ 1] S100 1 VroRria EF M N PROFIS COORD DE CURSO | 5 '™ i de 24/07/2025
SUELI APARECIDA
89900000068 | M APARECIDA Lo | 100 | UMUARAMA | PEDROILCEEFM | PROFAPOIOEDESP | , |R0034425-28/01/2025

partir de 24/07/2025

Curitiba, 05 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagéo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109493/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4338/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacdo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

GOMES

E-EFMPN

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
ALESSANDRA DOS JOAQUIM DA S MAFRA, .
863 XXX XXX-04 SANDRA 2| $100 | GUARATUBA |"OAQUIMDAS MAFRR, | pROF INTERPRETE | 20 | A partir de 05/08/2025
NUCLEO REG
736 XXX xXx-15 | ANACLAUDIABUENO| | o)y | cascAVEL EDUCACAO - EQUIPEDEENSINO | 54 | A partir de 05/08/2025
DE ANDRADE DO NRE
CASCAVEL
CARINA SCHUCH ALBERTO J BYINGTON .
025 XXX XXX-16 oA 1] s100 | marinGa | (RBERTOIEYIIGTON | COORD DE CURSO | 5 | A partir de 0410812025
EUNICE DE ALMEIDA ANA MARIA V KAVA, C E .
042 XXX XXX-04 el 12| s100 | ARAUCARIA ANAMARIAVKAVA, CE lEQuIPE PEDAGOGICA 20 | A partir de 24/07/2025
FELIPE ANTONIO
MACHADO PONTA NOSSA SRA DAS
050. XXX XXX-82 8| s100 GRACAS, CE-EFM | SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 04/08/2025
FAGUNDES GROSSA e
GONCALVES
FELIPE ANTONIO
MACHADO PONTA NOSSA SRA DAS
050. XXX XXX-82 8| s100 GRACAS, CE-EFM | SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 04/08/2025
FAGUNDES GROSSA s
GONCALVES
NUCLEO REG
030X xxx-02| GISELL CRISTNEDE | 4 | sach |GUARAPUAVA|  EDUCACAO - EQUIPE DAEJA | 20 | A partir de 05/08/2025
GUARAPUAVA
ILCE BATISTA DOS JULIA WANDERLEY, C E | PROF APOIO ED ESP .
saa.xxxxxx-20| 'MESATSTADOS |4 5100 | cascaveL UHATANDERLEY. PO EDESP | 25 | A partir de 0510812025
IRACI RIBEIRO CELIAMDE OLIVEIRA, | PROF APOIO ED ESP .
691 XXX XXX-68 L RIBEY 1] s100 | LONDRINA | GELIAMDE OLIVEIRA, FAPOIOEDESP | 25 | A partir de 2410712025
JULIANA BERTOLINO PAULO A TOMAZINHO, .
048 XXX XXX-24 e 1] s100 | umuarawa |PAYLO A TOMAZRHO. DIRETOR 12 | A partir de 16/06/2025
JULIANA BERTOLINO PAULO A TOMAZINHO, .
048 XXX XXX-24 foeRT 1] s100 | umuARama |PAULO A TOMAZNHO, DIRETOR 8 | A partir de 16/06/2025
EQUIPE DA
MARCIA BENEDITA NUCLEO REG .
00100 xxx-17 | PARCISBEREOTA |4 | sacH | curmBA | o INiEORSS | ESTRUTURA 20 | A partir de 06/08/2025
FUNCIONAM
MARGARETE
NUCLEO REG EQUIPE DA A
027.X00CXXT0 | CAMPAGNOLODE | 1| SACH | TOLEDO | £niiGaGAG TOLEDO |  DIVERSIDADE | 20 | AParirde 111082025
MARILDA DE LURDES SANTAMARIA|  SANTA MARIA DO ASSISTENTE DE .
900 XXX XXX-30| " patuzoibiMo | 2| S1%0 | "pOOESTE |  OESTE - LOCAL MUNICIPIO 20 | Apartir de 21/07/2025
EDUARDO VIRMOND
047 XXX xxx-65 | MAURICIORICARDO | g3 | g0y | FRANCISCO | o )0 1oy c EDR-EFM | COORD DE CURSO | 2 | A partir de 24/07/2025
BOSIO BELTRAO ”
ROSICLEA DA SILVA ANTONIO L BRAGA, C _
748 XXX XXX-91 A 53| s100 | coLOMBO NoLBRe SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
ROSICLEA DA SILVA ANTONIO L BRAGA, C .
748 XXX XXX-91 e 53| s100 | coLomBo noLBR/ SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025
748 XXX xxx-91 | ROSICLEADASILVA | 53| o100 | coLomo | ANTONIOLBRAGA,C | o\n0rTE TECNICO | 3 | A partir de 24/07/2025

Didrio(QFICIAL Parand
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778 Xxx.xxx-g7| SIRLEl EEQROLLO 1| s100 U\;\:IT%%EAA TUL'gFD,& ERFf\R',“g;"SC B-| COORDDE CURSO | 7 | A partir de 24/07/2025
SONIA MACIEL DE PRIMAVERA, E-EIEF | DIRETOR-TEC ESC .

790 )Xxx3xx-00 | SOWMESIELDF 12| s100 | REALEZA ATl oy 20 | A partir de 08/07/2025
860 XXX XXX-72 | TEREZINHA TARDIVO| 2 | $100 | CIANORTE | SEMIROESTEDUC | supoRTE TECNICO | 3 | A partr de 01/08/2025
860 XXX XXX-72| TEREZINHA TARDIVO| 2 | $100 | CIANORTE | SENTROESTEDUC | supoRTE TECNICO | 3 | A partr de 01/08/2025
860.XXX.XXX-72 | TEREZINHA TARDIVO| 2 | S100 | CIANORTE %i'é??géi%g?g SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 01/08/2025
860.XXX.XXX-72 | TEREZINHA TARDIVO| 2 | S100 | CIANORTE %E%LTS;?LEE?E SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 01/08/2025
860 XXX XXX-72| TEREZINHA TARDIVO| 2 | $100 | CIANORTE | SENIROESTEDUC | supoRTE TECNICO | 3 | A partr de 01/08/2025

Curitiba, 05 de agosto de 2025.

TACIANA FENILI DE SANTANA

Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109494/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4339/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequagéao de carga horaria, para exercerem as fungdes nas instituicbes de
ensino, que especifica, em carater de substituicdo:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
540.XXX.XXX-00| MARLENE GARCIA (89| $100 | LONDRINA |‘OAQRDASLYAEE [equipe PEDAGOGICA 20 | 01/08/2025-11108/2025

Curitiba, 05 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagédo — SEED

RESOLUGAO N° 4340/2025 — GS/SEED

109495/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF VINCULO  MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATO REVOGADO
JULIANA BERTOLINO PAULO A TOMAZINHO, R0346225-26/06/2025

048. XXX XXX-24 LEDUR 1] QPM | UMUARAMA |c £ pROF-EF M PROFIS DIRETOR 121" partir de 16/06/2025
JULIANA BERTOLINO PAULO A TOMAZINHO, R0346225-26/06/2025

048. XXX XXX-24 LEDUR 1| QPM | UMUARAMA | e bR EF M PROFIS DIRETOR 8 | partir de 16/06/2025

Curitiba, 05 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109496/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4341/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituices de ensino, que especifica:

CPF NOME LF|VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
937 XXX XXX-15 ANA LUCIA 2| QPM | ALTONIA | SAOJOAO,EEC-EF DIRETOR 20 | A partir de 15/07/2025
HXX. ABRANTES ORNELAS : P
ANTONIO DE MORAES
945 XXX XxX-68 | FABIANACAVASSANI| 4 | ooy || ONDRINA | BARROS, CE-EFM | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 17/07/2025
FUSSUMA DE SOUZA P

IRMA APARECIDA DE s | apm ANGULO BASILIO PERTSEW, C E-

472 XXX.XXX-00 SOUZA EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 05/08/2025

JULIANA BERTOLINO 1 QPM UMUARAMA PAULO A TOMAZINHO,

048.XXX.XXX-24 LEDUR C E PROF-EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 16/06/2025

SUELI APARECIDA

899.XXX.XXX-68 | MARTINS CORDEIRO| 1 QPM UMUARAMA PEDRS;@%E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CARIS

Curitiba, 05 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109497/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4391/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagéao de carga horaria, para

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
o7 xoxc00c7s| ANDRELUIS gy | gy00 | quRiTisa KLETEE‘;B}%%%LEPR. DIRETOR AUXILIAR | 20 [R0121525-0610312025
379 XXX.XXX-20| AURICELIADE LIMA | 1| s100 | cIANORTE | ANORTECEEFM fequpe pEDAGOGICA 20 Rop1agr?i:)§2-gg//ggggzzga
707.XXX.XXX-00 | BEATRIZMEDEIROS | 1| sto0 | SONTA | LINDASBACEA CE IoroF DA LEI 15308106 2 Ropfrﬁfig'?fl/ggggzzga
053.Xxx.xxx-99| RIVANORIES 16 | sach | 12200 EDUNCL%CSLGF/(%E%(; DO | EQUIPEDAEJA |20 Ropifiﬁfgz-gg//ggllzzgzzga
o] CESSSHMERD | 5| o | CHEBASE0 ASIMOUEDTC  ogeron | RO0waststans
as6.xxxxxx-06 | HEUENFALCO 14 'sacH | CURITIBA | SEED/DEDUC/DDCICED | TEC PEDAGOGICO | 20 Rop1a2r;?§2-(1)g//gg//22822§a
031.XXX.XXX-30| JOSEANERIBEIRO | 1| S100 | LONDRINA Agl\gglcgigz:lé-oéﬁs DIRETOR 20 Rops"ﬂssrﬁrzgzq;//g;/ggzzga
045, XXX XXX-74 | |, AN CARCA oo | s100 | uataizinno |FEOROV P DESOUZ, |EQUIPE PEDAGOGICA 20 R0p1a?‘ﬁ:§2_§15//8§//22822§a
so2 00000ces WIALUGAEOEL | 1| sacw | 9209 | eniioacho-rozno FQUIPEREBASORION g Roziiezs 2408025
020 0xx00x-13 | REEENRABRENGY 08| sto0 | uataizinro |CEROY BRSO [EQuIPE PEDAGOGICA 20 [ROIOR12520/027055 2
020 XXX XXX.58| VALDIR CASTANHA | 1| 5100 | DOMINGoS | SANTACATARINA, CE- | COPTRERTITIO™ | Irooes625-1110212025
A EF M N PROFIS e partir de 24/07/2025
srsoc00cs | VUNALINGRY | 1] ste0 | curima | PR O O bEs | 15 | partr e 01/08/2036
sisxocoocrs|  UNALIERI [ 1] sto0 | curmea | PARAN O RO bEs | & |~ bt a0 0105/3026
043.300030X0¢23|  VANESSASAR | 90| SACH | GOLOMBO | EDUGAGA® . AREA FQUIEDARDUC | 29 |ROT79325-010872025
METROP NORTE partir de 11/08/2025
orax00000ce2 NRARPARESRA | 1| sacw | 9205 | eouioacho-rozno | EQUEEBAEDUC | g ROENZE 000470250

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4392/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacédo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
ADEMILSON QUEDAS DO |VILA JOHN KENNEDY, C .
032.X3XXXX-28|  AOEMLSON 1411 s100 | QUEDAST Lo SENNED DIRETOR 20 | A partir de 28/07/2025
CAMILA RATKI .
005 XXX.XXX-99 | GAMILARATK 1| $100 |GUARAPUAVA| CHAGAS, C E PE-EF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | A partir de 30/07/2025
CANDIDA MARINA MARIA HELENA T
022 XXX XXX-81 PORTUGAL 2| stoo | PONTALDO 1 yciano, cEproF-EF | PROFAPOIOCOM 50 | A partir de 0510812025
SANCHES MNP
NUCLEO REG
CARINA MORAES FOZDO EQUIPE DA EDUC .
05000000699 | “pOG/SHros " | 6| SACH | Gad]) | EDUCACAO-F0ZDO AT 20 | A partir de 05/08/2025
CARLA JANAINA NUCLEO REG EQUIPE DE ENSINO .
007.xxxxxx-94 | SARLIANANA 96| sacH | waipora | MUCLEORES iy 20 | A partir de 07/08/2025
NUCLEO REG
922 Xxx.xxx-20| E-ANESANACHO 139] sach | coLomBo | EpucAcAO-AREA | FQUIFEDEENSING a0 | A parir de 0710812025
METROP NORTE
JUCILEIA FERREIRA PAULINA P BORSARI, C | PROF APOIO ED ESP .
026. XXX XXX-98 LA FERRS 9| s100 | curmBA AP BORSA AL 20 | A partir de 05/08/2025
LILIAN CARLA PEDRO V P DE SOUZA, .
045, XXX XXx-74 | |, AN CARLA * 1oa | s100 | uatmizingo |PEORO VP DE SO |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | A partir de 01/08/2025
NUCLEO REG EQUIPE DA
802.XXX.XXX-68 MA'\?/'I’E\:I';\I%%’E&DEL 1| sAcH E‘fﬁ%ﬁ EDUCACAO - FOZ DO ESTRUTURA 20 | A partir de 05/08/2025
IGUACU FUNCIONAM
ROSANA DA SILVA PEDRO V P DE SOUZA, .
020.XXX.XXX-13| ROSENADASIVA 18| s100 | yaTAIZINHO |EEDROV P DESOUL |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | A partir de 01/08/2025
SULANIA TORRES CIANORTE, C E-EF M .
131.X00CXXX-94 | B DONATORRES |41 5100 | CIANORTE R EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | A partir de 05/08/2025
NUCLEO REG
YARA APARECIDA FOZDO .
019200000082 | A(TUNES MARTINS | 1| SACH | lgUacy | EDUCACAO-FOZDO |  EQUIPEDAEJA | 20 | Aparir de 051082025

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4393/2025 — GS/SEED

109499/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagdo de carga horaria,
para responderem pelas fungdes que especifica, em carater de substituicao:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
LILIAN GAIEVISKI CIANORTE, C E-EF M R0414225-25/07/2025 a

031 XXX.XXX-83 AL 1| s100 | CIANORTE A EQUIPE PEDAGOGICA 20 |ROHH225- 2571200
MARISTELA SAOMIGUEL |CASTELO BRANCO, C E R0308525-03/06/2025 a

B71.XXX.XXX-68 ALBONICO 1] 8100 | boIGUACU | C-EF MN PROFIS DIRETOR 20 | artir de 06/08/2025

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109500/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4394/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequagao de carga horaria, para exercerem as fungdes nas instituicdes de
ensino, que especifica, em carater de substituicdo:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
JUSCELINO K
042 XXX XXX-55| MARCIAPAPALEO | 4| g10) | MARINGA | OLIVEIRA, CE-EFM |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | 04/08/2025-10/08/2025
SIQUEIRA SARDET! o
500.XXX.XXX-15| MARGARETE FERLE | 2 | S100 |MANDAGUARI| VERA gggﬁg EEFMlEQUIPE PEDAGOGICA| 20 | 05/08/2025-28/08/2025

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4395/2025 — GS/SEED

109501/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigées que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados sZEwSi(?oLrZE: para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF |VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATO REVOGADO
0520028 AREMESON. 11| o | QUEDASDO MILAJOINKENNEDY.C | meron s | 2 FOL1S28 21022005
WX urNEISE 11| oo | YOUSUS CATELOBMNCOCE | operon | ap FOeizI00rER
WX urNEISE 12| oo | YSUSUS CATELOBUNCOCE | operon | ap FOeezI00TERN
so7 000008 CSSUCARIERD || oy | CUEDASDO VIAJOUNEMNEDT'C | oeron | FOOSTEN S

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED

RESOLUGAO N° 4396/2025 — GS/SEED

109502/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que |lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituicdes de ensino, que especifica:
CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO

ADEMILSON QUEDAS DO |VILA JOHN KENNEDY, C .

032.XXX.XXX-28 ANTONIO DA COSTA " QPM IGUACU E C-M DA-EF M DIRETOR 20 | A partir de 28/07/2025
ANDRE LUIS TEOBALDO L

007 .XXX.XXX-75 PEREIRA 93| QPM CURITIBA | KLETEMBERG, CE PR- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

EFMP

' Didrio

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4397/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,
RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica, em carater de
substituicao:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH ATO REVOGADO
MARISTELA SAO MIGUEL |CASTELO BRANCO, CE R0308925-03/06/2025 a
B71.XXX.XXX-68 ALBONICO 1 @M | boIGUACU | C-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | artir de 06/08/2025

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109504/2025

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED

RESOLUGAO N° 4398/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fun¢des nas instituicdes de ensino, que especifica, em carater de substituicao:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO

KARIME GAERTNER REPUBLICA ORIENTAL

961.XXX XXX-87 Eohes 1] QPM | CURITIBA | URUGUAI, C E C-M-EF DIRETOR 20 | 28/07/2025-13/08/2025
M
REPUBLICA ORIENTAL
961.XxX.xxx-87 | KARIME GAERTNER | 1 | ooy | CURITIBA | URUGUALL C E C-M-EF DIRETOR 20 | 28/07/2025-13/08/2025

FARHAT

M

Curitiba, 06 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109505/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4406/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagéao de carga horaria, para

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
ANA CAROLINA JARDIM
006 XXX.XXX-30| LOPESDASILVA | 1| S100 | SARANDI | INDEPENDENCIA CE |EQUIPE PEDAGOGICA 20 |R0123825:07103/2025 2
DAVID DO-EF M PROFIS P
040.5000x27 | ANAPAULADEMELO | o | o100 | o SA0 |  JERONIMO ONUMA, CE |y ipE PEDAGOGICA 20 |R0227925-24/04/2025 a
CORREA paarSTiAC PE-EF M N partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
DANIELA APARECIDA FOZDO EQUIPE DA EDUC R0200325-09/04/2025 a
829 XXX.XXX-04| “gononi pamiaTl | 1| SACH | iguacu EDUCAlgGSC'SOZ DO | "proFissiONAL | 20| partir de 07/08/2025
MARIA C DE
595 xxx.xxx-68| ELISETEMARTINS |5 1 o150 | TAMARANA | ALCANTARA,CE | DIRETORAUXILIAR | 20 |R0440725-07/08/2025 3
CARVALHO partir de 29/09/2025
PROFA-EF M P
ANDREIA NERES DOS
FABIO AUGUSTO PROF APOIO EDESP | . |R0418925-29/07/2025 a
030000000683 | GRlANEROTTG | 1| 100 | CASCAVEL | SANTOS,CEPROFA- T oLoB DR | 20 R oaa0ns
FERNANDA
005.XXX.XXX-40|  CHRISTOFOLI | 2| $100 | LONDRINA |NOSSASRALOURDES, |oone pa | Ey 15308/06) 1 |R0167224-26/03/2024 2
CE-EF M partir de 11/08/2025
GARCIA
FERNANDA
005 XXX.XXX-40|  CHRISTOFOLI | 2| 100 | LONDRINA |NOSSASRALOURDES. |opne pa gy 15308/06 1 |RO167224-26/03/2024 2
CE-EFM partir de 11/08/2025
GARCIA
FRANCIANE NUCLEO REG
025 XXX.XXX-93| APARECIDADOS | 1| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA T ORIk | 20 ROT70325-26/08/2025 2
SANTOS RIZINESK METROP NORTE P
KEILA APARECIDA CENTRO EST EDUC
935 XXX XXX-72 FERREIRA 1] s100 PANDERANTEL ‘pRoFIS 0ZORIO G [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 ROT0D125-28/02/2025 2
VASCONCELOS NOGUEIRA P
LIANE MARIA
TANCREDO NEVES, C E R0034425-28/01/2025 a
973XXXXXX-91|  GONCALVES | 2| stoo | MeDIANEIRA |TARCHERGNENES OF [equipE PEDAGOGICA 20 |RO0%H425ZH0TE0%2
FRANCO
NOSSA SRA DA
MARCIA RAIMUNDO BANDEIRANTE R0105125-25/02/2025 a
022. XXX XXx-50 | MARCIARAIMUNDO | 4 | s100 : CANDELARIAC E DO C- [EQUIPE PEDAGOGICA 20 "(CICiE27 o0
MARIA CLEUSA NUCLEO REG EQUIPE DE ENSINO R0034425-28/01/2025 a
565 XXX.XXX-00|  repREIRABUENOD | || SACH IBAITI EDUCACAO - IBAITI DO NRE 20 | Dartir de 06/08/2025
NEUSA MARIA FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C R0308325-03/06/2025 a
394 XXX XXX-20 PROLO 1] 8100 | geiTRAO E-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR | 4 " partir de 01/08/2025
NEUSA MARIA FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C R0308325-03/06/2025 a
394 XXX XXX-20 PROLO T} S100 | geLTRAO E-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR |16 |"" - rtir de 01/08/2025
SANTA GEMMA COORD
017.XXX.XXX-51 |ROGERIO CARVALHO| 1| $100 | COLOMBO | GALGANI,E-EIEFMOD | PEDAGOGICO-TEC | 20 |RO019020-09:01/2020 a
ED ESP ESC CONV partir de
CENTRO EST EDUC R0127925-10/03/2025 a
875 XXX XXX-72| ROMANO PENAVSKI | 1| 5100 | cuRmBA | (ZTOCOERIEOUE | HoRa ATIvViDADE | 1 |ROZ1925 20087058
SIRLENE DE FATIMA CONGONHINH| AIDES N DA SILVA, C E R0034425-28/01/2025 a
618 XXX.XXX-87| =" B OSCARDIM 2| s100 AS PROF-EF M N PROF |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | i’ e 94/07/2025
TATIANA CENTRO EST ED PROF RO065625-11/02/2025 a
048.XXX.XXX-40|| avaGNoLLIGoMEs| 1| S100 | MARINGA |5e oo iR sversuTT) | SUPORTETECNICO |3 170 i de 24107/2025
Dirio(QFICIALParan Continua
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SANTA MARIA
TATIANA R0423125-31/07/2025 a
048.XXX.XXX-40 LAVAGNOLLI GOMES 1 S100 MARINGA GORE;;{-E)ISIISE-EF M COORD DE ESTAGIO | 3 partir de 24/07/2025
SANTA MARIA
TATIANA R0423125-31/07/2025 a
048.XXX.XXX-40 LAVAGNOLLI GOMES 1 S100 MARINGA GOREJ;BICZ:IISE_EF M COORD DE ESTAGIO | 3 partir de 24/07/2025
SANTA MARIA
TATIANA R0423125-31/07/2025 a
048.XXX.XXX-40 LAVAGNOLLI GOMES 1 S$100 MARINGA GORE}I;BESE_EF M COORD DE ESTAGIO | 2 partir de 24/07/2025
THAIS BARLETO KAZUCO OHARA, EE R0247825-05/05/2025 a
318 XXX XXX-45 PICCIRILLO BRITO ! S$100 LONDRINA PROF-EF DIRETOR 2 partir de 24/07/2025
Curitiba, 07 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109506/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4407/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigées que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacédo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituigdes de ensino, que especifica:

LAVAGNOLLI GOMES

PE JOSEIR SVERSUTTI

CPF NOME LF|VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
CENTRO EST EDUC
104 XXX XXX-06| ANDRERAMOS | 5| g4 SANTA | bROFIS AG FERNANDO [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | A partir de 01/08/2025
FLORENTINO MARIANA ASLEF
NUCLEO REG
DANIELA APARECIDA FOZDO EQUIPE DA EDUC .
20200000604 | "BoNoNI DAMIATI | 1| SACH | IGUaQ) | EDUCACAC-F0ZDO A 20 | A partir de 07/08/2025
NUCLEO REG
028 XXX XXX-04| ELANAJANICE | o)1 gpon | cASCAVEL EDUCACAO - |TUTORIA FORM ACAO| 20 | A partir de 08/08/2025
KROHN
CASCAVEL
MARIA C DE
595 XxX.xxx-68| ELISETEMARTINS | , | g105 | TAMARANA | ALCANTARA,CE | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 31/07/2025
CARVALHO
PROFA-EF M P
ANDREIA NERES DOS
030.XXX.XXx-93| ABIOAUGUSTO | || 10y | CASCAVEL | SANTOS, C E PROFA- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 01/08/2025
BRUGNEROTTO ok
FERNANDA
005.XXX.XXX-40|  CHRISTOFOLI | 2| 100 | LONDRINA |NEWTONGUIMARAES, |op e ba | £ 15308/06] 1 | A partir de 11/08/2025
C E C-M PROF-EF M
GARCIA
FERNANDA
005XXX.XXX40| ~ CHRISTOFOLI | 2| s100 | LONDRINA |NEWTONCUIMARALS. loror DA LEI 15308108 1 | A parir de 11/08/2025
GARCIA
EQUIPE DA
MARIA CLEUSA NUCLEO REG .
565.)XXXXXx-00 | MPRVLCLEDSA 14 | sacH IBAITI DU O RES | DOCUMENTACAOC | 20 | A partir de 06/08/2025
ESCOLAR
NEUSA MARIA FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C _
394 XXX XXX-20 A 1] s100 | FRANCISC CREDONEVE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 01/08/2025
CENTRO EST EDUC .
875.XXX.XXX-72| ROMANO PENAVSKI | 1 | 100 | CURMiBA | CENTROESTEDUC 1 opa ATIVIDADE | 1| A partir de 24/07/2025
ROSANE SLUSSAREK PAULO LEMINSKI, C E- .
567 XXX XXX-59 e 97| st00 | curmBA R SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 01/08/2025
ROSANE SLUSSAREK PAULO LEMINSKI, C E- .
567 XXX XXX-59 oy 97| s100 | curmBA o SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 01/08/2025
NUCLEO REG
846 XXX.XXX-34| ROSEMARIPILATI | 1| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - EQUIPE DAEJA | 20 | A partir de 08/08/2025
CASCAVEL
048 XXX XXX-40 TATIANA 1| s100 | maRINGa |CENTROESTEDPROF | o o0pTe TECNICO | 1 | A partir de 24/07/2025

Curitiba, 07 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacéo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109507/2025
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Secretaria de Estado da Educacao — SEED

RESOLUGAO N° 4408/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicées que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugédo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequagéo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas instituicbes de
ensino, que especifica, em carater de substituigdo:

CPF NOME LF VINCULO MUNICiPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
LUCIA FARACO
526 . XXX.XXX-91 BRAGANCA DE 2| s100 MARINGA |SILVIOM EéTAROS* CB- |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | 05/08/2025-11/08/2025
AZEVEDO TEIXEIRA
MARCIA APARECIDA CAMPINA |57 MPOS SALES, C E-EF
034.XXX.XXX-04 | "2 o B Skiche | 1| 8100 GRAgSLE DO M PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA 20 | 28/07/2025-16/08/2025

Curitiba, 07 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagédo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4409/2025 — GS/SEED

109508/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigées que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH ATO REVOGADO
ANTONIO MARCOS MOREIRA |MOREIRA SALLES, E E- R0055625-06/02/2025 a
507 XXX XXX-91 i 1| apm ORER on DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO0S5025-00022025
ANTONIO MARCOS MOREIRA |MOREIRA SALLES, E E- R0055625-06/02/2025 a
507 XXX XXX-91 P 2| apm ORER DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO0S5025-08022025
ALBERTO DE
039.XXX.XXX-29| ELIANE KUCHLA | 2 | ares |[PRUDENTOPO| ¢apyAlHO, CE-EFM |SECRETARIOESCOLA| 20 |R0355025-30/06/2025 3
s bhors partir de 06/08/2025
ALBERTO DE
039.XXX.XXX-29| ELIANE KUCHLA | 2 | aFes |PRUPENTOPO| caRVALHO, CE-EF M |SECRETARIO/ESCOLA| 20 |R0355025-30/06/2025 &
LIS PROFIS partir de 06/08/2025
MARIA C DE
595 XXX.Xxx-68 | EHSETEMARTINS | 5 | ooy | TAMARANA | ALCANTARA, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0441025-07/08/2025 a
CARVALHO partir de 29/09/2025
PROFA-EF M P
ANDREIA NERES DOS
FABIO AUGUSTO R0414425-25/07/2025 a
030200200693 | 'gRliaNERGTTG | 1| QPM | CASCAVEL | SANTOS, CEPROFA- | DIRETORAUXILIAR | 20 NUCHR Co 000
LISIANE GRUHN CIRILO, C E PE-EF M RO170725-26/03/2025 a
764 XXX XXX-68 s 1| oPM | CAPANEMA oS DIRETOR AUXILIAR | 20 (ROTTOT25-20/08/2025
LUCIA TANIA NEVES FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C R0308725-03/06/2025 a
005.XXX.XXX-20 DA ROCHA ] QPM | e TRAO E-EF M PROF DIRETOR 16 1" bartir de 01/08/2025
LUCIA TANIA NEVES FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C R0308725-03/06/2025 a
005.XXX.XXX-20 DA ROCHA 1] QPM | TgE| TRAO E-EF M PROF DIRETOR 4 | partir de 01/08/2025
LUCIA TANIA NEVES FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C R0063025-10/02/2025 a
005 XXX XXX-20 DA ROCHA 2| @PM | BE| TRAO E-EF M PROF DIRETOR 20| bartir de 01/08/2025
THAIS BARLETO KAZUCO OHARA, E E R0013725-11/01/2025 a
S1BIXXXXXA45 | picciriLLoBrITO | 1| @PM | LONDRINA PROF-EF DIRETOR 20| bartir de 24/07/2025
MARIA C DE
023.XXX.XXX-06|  THAIS CUNHA 1| QPM | TAMARANA | ALCANTARA,CE DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0441025-07/08/2025 a
CECCATTO partir de 29/09/2025
PROFA-EF M P
MARIA C DE
023.XXX.XXX-06| ~ THAISCUNHA = | 5 | opy | TAMARANA | ALCANTARA, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0441025-07/08/2025 a
CECCATTO partir de 29/09/2025
PROFA-EF M P
MARIA C DE
023 XXX.XXX-06 |  THAIS CUNHA 1| QPM | TAMARANA | ALCANTARA,CE DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0357525-01/07/2025 a
CECCATTO partir de 31/07/2025
PROFA-EF M P
MARIA C DE
023.XXX.XXX-06| ~ THAISCUNHA | 5 | ooy | TAMARANA | ALCANTARA, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0357525-01/07/2025 a
CECCATTO AP R partir de 31/07/2025

Curitiba, 07 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109509/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4410/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituigdes de ensino, que especifica:
CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
CARINADOS FOZDO | IPE ROXO, CE C-M-EF .
037.XXX.XXX-06 CANTOS 2| apm | Q200 T ORORS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 11/08/2025
MARIA C DE
505 XXX xxx-68| ELISETEMARTINS | 5 | ooy | TAMARANA |  ALCANTARA,CE | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 31/07/2025
CARVALHO
PROFA-EF M P
ELIZANDRA SIMONE QUEDAS DO [VILA JOHN KENNEDY, C .
020X Xxx-01 | EHEAT R 5| apm | A9EDASE A AN DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 11/08/2025
ANDREIA NERES DOS
030.XXX.XXX-93| TABIOAUGUSTO | 4 | ooy | CASCAVEL | SANTOS, CE PROFA- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 01/08/2025
BRUGNEROTTO o
HEITOR ROCHA
025. XXX Xxx-41| HVIADEOLIVEIRA | 5 | ooy | GUARAPUAVA| KRAMER, C E C-MVER- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 11/08/2025
FERREIRA A
LUCIA TANIA NEVES FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C .
005.XXX.XXX-20 AN 1] apm | FRANCISC O e vE DIRETOR 20 | A partir de 01/08/2025
LUCIA TANIA NEVES FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C .
005.XXX.XXX-20 AN 2| apm | FRANCSCS RO NEvE DIRETOR 20 | A partir de 01/08/2025
MARIZETE CIRILO, CE PE-EF M .
880000 XXX-15| o) MARZETE 14| aPm | capanemA s DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 20/08/2025
ROSANGELA
702.XXX.XXX-78 | APARECIDARIBEIRO| 89| QPM | QUATIGUA ["OACMDASILVEIRA,C | 5 peror AUXILIAR | 20 | A partir de 11/08/2025
E-EF M PROFIS
PONTES
ROSEMARI
928 XXX.XXX-20| APARECIDATALINI | 1| QPM | AMPERE | CECILIAMEIRELES,C | prrop AUXILIAR | 20 | A partir de 11/08/2025
E-EF M PROFIS
DE MOURA
THAIS BARLETO KAZUCO OHARA, E E .
318000 XxX45| o HAIS BARLETO 14 | gpm | LONDRINA 20 oHAR DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
THAIS BARLETO KAZUCO OHARA, E E .
318)000XxX45| 1 HAIS BARLETO 1 5 | apm | LONDRINA 20 oHAR DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
THAIS CUNHA MARIA G DE .
023 XXX XXX-06 1| QPM | TAMARANA | ALCANTARA,CE | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 29/09/2025
CECCATTO
PROFA-EF M P
THAIS CUNHA MARIA C DE
023 XXX XXX-06 2| QPM | TAMARANA | ALCANTARA,CE | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 29/09/2025
CECCATTO
PROFA-EF M P
THAIS CUNHA MARIA C DE
023.XXX.XXX-06 1| QPM | TAMARANA | ALCANTARA,CE | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 29/09/2025
CECCATTO
PROFA-EF M P
THAIS CUNHA MARIA C DE
023.XXX.XXX-06 2| QPM | TAMARANA | ALCANTARA,CE | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 20/09/2025
CECCATTO PROFA-EF M P

Curitiba, 07 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacédo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

' Didrio( JFICIAL Parand
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4411/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituicdes de ensino, que especifica, em carater de substituicao:
CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNCAO CH PERIODO
DORLI PAULA FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C
940.XXX.XXX-72 SCHNEIDER FABRIN 1 QPM BELTRAO E-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR | 20 | 01/08/2025-13/09/2025
GILBERTO CARLOS CASTELOBRANCO, CE
570.XXX.XXX-20 PEREIRA DA SILVA 2| QPM TOLEDO PRES-EM N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | 27/07/2025-04/08/2025
FRANCISCO | TANCREDO NEVES, C
026.XXX.XXX-01| ROZECLER SANTIN | 2 | QPM BELTRAO E-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR | 20 | 01/08/2025-13/09/2025
MARIA C DE
023.XXXXXX-06|  THAISCUNHA | | ooy | TAMARANA | ALCANTARA, CE DIRETOR 20 | 31/07/2025-28/09/2025
CECCATTO
PROFA-EF M P
MARIA C DE
023.XXX.XXX-06 THAIS CUNHA 2| QPM TAMARANA ALCANTARA,CE DIRETOR 20 | 31/07/2025-28/09/2025
CECCATTO PROFA-EF M P

Curitiba, 07 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacédo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

' Didrio( JFICIAL Parand

109511/2025
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Secretaria de Estado da Educacédo — SEED

RESOLUGAO N° 4427/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagéao de carga horaria, para

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
77000015 | ABELNARINODA 1541 100 |FAZEO NI L aORDES, € o M DIRETOR 20 R%ﬁﬁ?il_gg//g//zzgzz; @
796 XxxXxx-25| ADILSONTAKAMI o9 sach | PARANAGUA EDUCACAG B I e

PARANAGUA
022.XXX.XXX-44| ADRIANA ADRIANO | 5 | 100 | PARANAGUA |\ |G L v pRORIS [EQUIPE PEDAGOGICA 20 R%é?g?ig—gi//g;//;ggga
021200000080 | APRGIGESC 12| sACH | TOLEDO | Lo f5ACAG  TOLEDO | REDACAO PARANA | 20 | partr o 2410712025
027 xxx.Xxx-30 | ADRIANAAPARECIDA 65 | 5100 | ARAUCARIA | FAZENDAYELHA CE- e quipe pEDAGOGICA 20 R%ﬁﬁfﬁggﬁ,’g;,’gggf @
718 XXXXXX-91| ADRIANABLUM |92| S100 | MARIPA PO ohs " [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RO%HM425 30072025 2
869.XXX.XXX-72| ADRIANA CIGOLINI 93| s100 | ReALEza | PQZEDENOVEMBRO. e g pe pEDAGOGICA 20 R%ﬁ;fﬁgfﬁ,’g;,’;ggga
020 XXX XXX-05| ADRIANADASILVA | 3| stoo | REERAG | MARAEERRERAEE lequipe peDAGOGICA| 20 (ROSHESZH0 2025 2
03600 xxx-57|  ADRBNADRE 14| s100 | pinHais | PAULOPREIRE CE - equipe pEDAGOGICA 20 iy o aesesa
000.XXX.XXX-18| ADRIANA DE SOUZA | 1| S100 | IBIPORA FRANGISCOG | PROFAPOIOEDESP | IR0121525.06/03/2025

BELTRAO-EE M T GLOB DES partir de 24/07/2025
038X XxX-64 | AORANAFERREIRA |11 5100 | sacuariaiva| OSE DEANCHIELA C lequipe PEDAGOGICA 20 R%ﬁgfﬁigﬁ,’gfgggga
0190000050 AGTIMLEREITAS 92| st00 | araucaRia (CEEBAARBUCARIAER equipe peDAGOGICA| 20 (RO T35 201082055 2
033XXX.XXX-21| ADRIANALEITE |99| sto0 | Q2P0 NEVES.( CRI'EEP%(—)ME—)EEFAMN COORD DE CURSO | 15 R(i:azr:ifﬁi'gfllg%/gggga
03000 xxx40|  APRAMALIGIA 56| 5100 | RoLANDIA [*OBFAEXCHIARELLL | coorD DE CURSO | 15 R()p138rgl?§2—22//8;1//22822556
777000300053 | APRVGRELNONP 2 | sacH | CURITBA | CaGAG CURITIBA | FINANGERD | 20 | partr de 24/0712025 -
0aaxoxxxxx-42| ADRIARATERESA |3 | 5100 | parANAGUA |FUCYRMESLVA CE lequipe pEDAGOGICA 20 R%%?ﬁfﬁgﬁ,’g;ggsga
045000045 | 1oz BEATRIZ | 1| S0 | GROSSA | PMARTINEZF MNP [EQUIPE PEDAGOGICA 20 (X0 L s -
88500 Xxx-10 | APRIVE CARVALHO! 1| sacH | ParANAGUA EDUCATAG - ESTRUTURA | 20 R0p1a9r:?§2-§‘1//8%/22822536

PARANAGUA FUNCIONAM

DidrioQ)FICIALParani Continua
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NUCLEO REG
695 XXX Xxx-15 | ADRIANE ELEUTERIO| 4 | gac |GUARAPUAVA|  EDUCACAO - EQUIPE DAEJA | 20 |R0351623-02/06/2023 a
SOUZA GUARAPUAVA partir de 24/07/2025
ADRIANE FATIMA PONTA ALBERTO REBELLO R0055325-06/02/2025 a
010 XXX-XXX-18 TRALESKI 53| $100 | GrossA | VALENTE, C E-EF M |FQUIPE PEDAGOGICA 20 1 i e 24/07/2025
NUCLEO REG
052.XXX.XXX-01| ADRIANE REIZER | 1| SACH | CASCAVEL EDUCACAO -  |FQUIPEPEDAGOGICA ,, |R0194023-31/03/2023 a
vy DO NRE partir de 24/07/2025
FUNDEPAR - COORD
026 XXX Xxx-36 | APRIANNE SPINARDI| 4 | gac | curiTIBA ANALISE E APOIO 20 |R0176423-24/03/2023 a
ALMEIDA PLANEJAMENTO partir de 24/07/2025
ADRIANO ALVES DA PRUDENTOPO|DOMINGOS V LOPES, C R0336621-30/07/2021 a
043 XXX XXX-00 | * cpuz NeTo | 91| S100 LS E C CAP-EF M DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
SAO PEDRO
056.XXX XXX-45|  ADRIANODE 1] S100 | CURITIBA | APOSTOLO,CE-EFM |EQUIPE PEDAGOGICA 20 R0034425-28/01/2025a
OLIVEIRA S partir de 24/07/2025
ASSIS NUCLEO REG
019.XXX XXX-40 | APRIANOROSA | 4 | gach |CHATEAUBRIA EDUCACAO - ASSIS EQUIPE NCPM | 20 |R0188725-04/04/2025
MARTINS N AT AR partir de 24/07/2025
ADRIEL RAMOS DE MARIA L GUIMARAES, C R0047425-03/02/2025 a
059.XXX XXX-88 o 53| 100 | ORTIGUEIRA OIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | X0 o o
ADRIELE CRISTINA MARIA DESTEFANI R0336621-30/07/2021 a
049.XXX-XXX-29 | hE'souzA MEURER | 2| S100 | CAFELANDIA | 5pi6GI10, € E-EF M DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
ADRIELLE IANY CAXIAS, C E DQ DE-EF | PROF APOIOED ESP | . |R0170325-26/03/2025 a
055 XXXXXX-77 LIBERO 3| S100 | CORBELIA M T GLOB DES 20 | bartir de 24/07/2025
AGNALDO GIMENES JOAO MAFFEIROSA, C R0295725-27/05/2025 a
020 XXX XXX-12 A, 1| s100 | JURANDA i DIRETOR 20 N o 4o 2410712025
ALESSANDRA SEED/DEDUC/NFORM/C R0355124-10/06/2024 a
988000 XXX87 | ESSFORA 1 1] sacH | CURITIBA pres TEC PEDAGOGICO | 20 (R e
NUCLEO REG
ALESSANDRA EQUIPE DAED INF E RO191624-02/04/2024 a
042 XXXXXX-52 | \aRTINS RIBEIRO | 1| SACH | UMUARAMA Eaﬂf@m‘z\ - SERIES INIC 20 | Lartir de 24/07/2025
8080000001 | ALESSANDRA || | SATRA | ARTUR AGOSTING CE | ipe PEDAGOGICA! 20 |R0043625-31/01/2025
HXX. MIRANDA PEDROSO piveea C-EFM partir de 24/07/2025
ALESSANDRA MARECHAL
046.XXX.XXX-08 | VENANCIO JUSTINO | 2| S100 | CANDIDO AN(T:%Nég '\,\’/'I ,C;E{%I,E:,TST A |EQUIPE PEDAGOGICA! 20 R°°37.5§5'§2/’8;/’2282255 a
KALKMANN RONDON . partir de
ALESSANDRO DA APOIO TECNICO R0693424-25/10/2024 a
044 XXX XXX-28 SUALI 1| SACH | CURITIBA | SEEDIASSTECICPADS | SO relivd | 20 (RO are0ns
CARMEN COSTA
PROF APOIOEDESP | .. |R0314925-06/06/2025 a
040.XXX.XXX-37| ALEXFERRAZ | 2| $100 | PARANAGUA |ADRIANO, c'i/l E PROF-EF | PROFAPOIO LD 20 N o 2410712025
CARMEN COSTA
PROF APOIOEDESP | . |R0314925-06/06/2025 a
040.XXX.XXX-37| ALEXFERRAZ | 2| S100 | PARANAGUA |ADRIANO, %A EPROF-EF | PROT APO LD 5 N ot do 2410712005
ALEXANDRA LITANIA DIAMANTE | KUAAMBOE, CE I-EI R0034425-28/01/2025 a
024 XXX XXX-27 vl 93| stoo | UM . EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N e s
ROCHA POMBO, CE C- R0013525-11/01/2025 a
058.XXX.XXX-50 | ALEXANDRE BLOT | 1| S100 | ARAUCARIA ey DIRETOR 20 | i de 24/07/2035
ALEXANDRE SHUJI NUCLEO REG CRTE/ASSESSOR R0194023-31/03/2023 a
019 XXXXXX-84 | "5 ,GUIMOTO 1| SACH | MARINGA |epcACAO-MARINGA | PEDAGOGICO | 2% | partir de 24/07/2025
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NUCLEO REG EQUIPE DE
031.XXX.XXX-16 A;Eg(:s“gfgl\['\';ﬁs 1| SACH | LONDRINA EDUCACAO - RECURSOS 20 ROZ??%?;’L’S;/’ZZSZZS a
LONDRINA HUMANOS parti
NUCLEO REG
ALEXSANDRA EQUIPE DAED INFE R0393624-25/06/2024 a
034 XXXXXX-T0| - pepeTTiGOMES | || SACH | APUCARANA EDUCACAO - SERIES INIC 20| bartir de 24/07/2025
APUCARANA
NUCLEO REG EQUIPE DA
530.XXX.XXX-20 A"'ANSElQFSégi'SCO 90| SACH | APUCARANA EDUCACAO - ESTRUTURA 20 Ro%aﬁ??gg-??//ggl/zzgzzg a
APUCARANA FUNCIONAM parti
NUCLEO REG
ALINE CRISTINA EQUIPE DE ENSINO R0414125-25/07/2025 a
08900 )0x-99 | ALEECRE T 1| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - N 20 | i d 2410772035
CASCAVEL
ANTONIO TUPY
070 XXX XXx-07 | AUNECRISTINA | 4 1 5150 |GUARAPUAVA| PINHEIRO, C E-EF M DIRETOR 20 |R0347325-27/06/2025 a
SCHRAM partir de 24/07/2025
PROFIS
ALINE DA SILVEIRA FAZENDARIO R0064424-07/02/2024 a
043 XXX XXX-83 TN 1] sto0 |TAZEIRBE  [ANITA CANET, C E-EF M| DIRETORAUXILIAR | 20 (ROOE828 00 000
ALINE PAULA APOIO TECNICO R0414125-25/07/2025 a
070 XXXXXX-23 | \iALHERBIPIMPAO | 1| SACH | CURITIBA | SEED/NRHS/CHEFIA | ApyiNiSTRATIVO | 20| partir de 24/07/2025
ALINE TICIANE FOZDO RO047425-03/02/2025 a
041 XXX XXX-16 R OHDER 1] sto0 | QR | PIONEIROS, CE-EF M [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N EAZ5 D8 T2
ALINE VANESSA DE
FAZENDA RIO | JORGE ANDRIGUETTO, R0047425-03/02/2025 a
06330000026 | SOUZA TEXEIRADE | 3| 5100 | GRlSne GEDES.LFEMN  [EQUIPE PEDAGOGICA 20 Nt
AMANDA LETICIA NEWTON GUIMARAES, RO167224-26/03/2024 a
034 XXXXXX-66 | ‘pegssoToBANA | 1| S100 | PARANAVAL | "0 e g jaEF M DIRETOR 101 partir de 24/07/2025
AMAURI DOS AUGUSTO A DA R0336621-30/07/2021 a
033.XXX.XXX-09 FOveien 9| s100 |CERROAZUL| ,AetfTR PR DIRETOR 20 N o 2410712025
LOUREIRO
813.XXX XXX-68 Cﬁ“ﬂ%ﬂéﬁf@ﬁ;& 1| S100 | CURITIBA FERNANDES, CE  |EQUIPE PEDAGOGICA 20 Roos;gfis-gz/g;//zzgzzss a
PROF-EF M PROFIS partir de
SHIRLEY C T
ANA CAROLINA DA SAO JOSE R0015625-13/01/2025 a
052 XXXXXX-09| "“g)vatemos | 1| S190 |pospiNHAIS MACHAa%é;O'EFC'M'EF DIRETOR 201" bartir de 24/07/2025
ANA CAROLINA LUIZA ROSS, C E C-M R0037525-29/01/2025 a
033000 xxx-93| | SNACAROLINA 193] s100 | CURITIBA ROFAZF Mp | [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (ROSESZOTHAE0S
NUCLEO REG EQUIPE DA
066. XXX XXx-01 | ANA CEF'-E'ﬁIgEIO LDYS| 5 | sacH FE’EETCS%O EDUCACAO - DOCUMENTACAO | 20 Rozzgsgi-ﬁ//g%/ggzzg a
FRANCISCO BELTRAO ESCOLAR partir
ANA HELENA ELOY ROOSEVELT, C E PRES- R0043625-31/01/2025 a
014.XXX XXX-05 el 3| s100 | GUARA N BRom DIRETOR AUXILIAR | 20 | X00H20 O
ANA LUCIA COLPANI EUCLIDES DA CUNHA, R0064424-07/02/2024 a
017 XXX XXX-80 ooy 3| st00 | MATELANDIA | 2T 1 sRoms” | DIRETOR AUXILIAR | 20 |
ANALUCIA CECILIA MEIRELES, C R0122924-04/03/2024 a
696.XXX.XXX-04 RONonD 2| $100 | ARAUCARIA L DIRETOR 20 | i d 2410712035
NUCLEO REG EMBAIXADOR DE R0194023-31/03/2023 a
849. XXX XXX-15 | ANA PAULA DE MELO| 52| SACH | CURITIBA | £ ;cACAG - CURITIBA | REDACAO PARANA | 20| partir de 11/08/2025
NUCLEO REG EQUIPE DE
049.XXX.XXX-88 s':’\rlﬁrgguwlf:\\RDT?Nss 52| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA RECURSOS 20 Roggﬁz-i//g%/zzgzzg a
METROP NORTE HUMANOS P
045 XXX.XXX-90 | ANA PAULA MEHRET| 1 | SACH | CURITIBA | SEED/DEDUC/NCPM | TEC PEDAGOGICO | 20 |R0194023-31/03/2023 a
partir de 24/07/2025
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NUCLEO REG
008 XXX XXX-42 ANA PAULA 93| SACH |GUARAPUAVA|  EDUCACAO - EQUIPE APOIO NAS | 20 |R0414125-25/07/2025
QUINTILIANO CORBASUMA partir de 24/07/2025
ANA PAULA PAICANDU, C E-EF MN RO377121-24/08/2021 4
035 XXX-XXX-52| \yEssiER sANTOs | 1| S100 | PAICANDU PROFIS DIRETOR 20| Dartir de 24/07/2025
ANABEL DO APOIO TECNICO R0194023-31/03/2023
00BXXXXXX-54 | ) BT ADAG | 1| SACH | CURITIBA | SEEDINICSIOUVIDORIA | (RiIGEriivg | 20 R 0712025
ANDERSON JOSE
036.XXX XXX-35 GALASS| 91| sto0 | xamgre | PAULOVICE-EFM DIRETOR 16 |R0227925-24/04/2025 &
RODRIGUES PROFIS partir de 24/07/2025
ANDERSON JOSE
036.XXX.XXX-35 GALASS| 91| sto0 | xamgre | PAULOVICE-EFM DIRETOR 4 |R0227925-24/04/2025 a
RODRIGUES PROFIS partir de 24/07/2025
ANDERSON ROSA RUIBARBOSA, C E C-M- R0034425-28/01/2025 a
03700000677 | ANDERSONROSA 1g7| s100 | coLomeo A DIRETOR 20 R a0 2410712025
ANDRE CANDIDO APOIO TECNICO R0422824-03/07/2024 a
622 XXX XXX-T2| hg| avy RODRIGUES| | SACH | CURITIBA SEED/DGIUTR ADMINISTRATIVO | 2% | partir de 24/07/2025
NUCLEO REG EQUIPE DE
045 XXX Xxxx-84 | ANDREEDUARDO | 5| gpcy | SAOJOSE | opjorcan - AREA RECURSOS 20 |R0064424-07/02/2024 a
SUTIL DOS PINHAIS PSS Yyt partir de 24/07/2025
047 XXX.XXX-04| ANDREABOCOIS |90 SACH | CURITIBA |SEED/DEDUC/DDC/CUR| TEC PEDAGOGICO | 20 |R0194023-31/03/2023 2
partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
ANDREA CRISTINA EQUIPE INFRA EST R0194023-31/03/2023 a
BE5.XXXXXX-49| " opgssiLva | 2| SACH | CASCAVEL Egggﬁ‘\?é? - ED TRANSP ESC | 20| partir de 24/07/2025
ANDREA DA SILVA R0198023-04/04/2023 a
022.XXXXXX-70 | Nt R e PBaDi | 1| SACH | CURITIBA | SEEDIDTUDETEDICTE | TECPEDAGOGICO | 20 ROUNDEST ol
ANDREA MARINE ATTILIO FONTANA, C E R0170325-26/03/2025 a
048.XXX-XXX-02| p\e micH EBERTS | | S100 | TOLEDO SEN-EF MPROFIs | DIRETORAUXILIAR |20 | i 4 24/07/2025
NUCLEO REG
034 XXX.XXX-52| ANDREAPERIN | 92| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - EQUIPE DO 20 |R0194023-31/03/2023 a
vy FINANCEIRO partir de 24/07/2025
ANDREA PETRELE R0198023-04/04/2023 a
016.XXX.XXX-40 o 1| SACH | CURITIBA | SEEDIDTIDETEC/CIEQ | TECPEDAGOGICO | 20 [ROPE0Z3OHAITRS
ANDREIA APARECIDA DULCE MASCHIO, CE | PROF APOIOEDESP | . |R0034425-28/01/2025 a
029. XXX XXX-96 BORGES 1| S100 |GUARAPUAVA! bpoEAEF M PROFIS T GLOB DES 20 | Lartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
024 XXX Xxx-00 | ANDREIACAETANO | 4 | gach | APUCARANA EDUCACAO - | TUTORIA FORM ACAQ 20 |R0464624-26/07/2024 a
RODRIGUES APUCARANA partir de 24/07/2025
ANDREIA CRISTINA
043 XXX XXX-28| MARQUES SALLES | 2 | s100 | 'E-EMACO |WOLFFKLABIN, CE-EF | o pepagoGICAl 20 [RO311325-04/06/2025 2
coNCALvES BORBA M N PROFIS partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
ANDREIA DE ASSIS EQUIPE DE REG R0589524-09/09/2024 a
041 XXX KXK-25 CANTOR 1| SACH | COLOMBO Eﬁggé\gé?\j SRR | ESCOLARESISERE | 20| partir de 24/07/2025
ANDREIA DE LEOPOLDINA B
995 XXX.XXX-04| LOURDESBUENO | 2 | 100 TIBAGI | PEDROSO, C E PROFA- |EQUIPE PEDAGOGICA 20 R°°553§5‘g§//8$/’228225 a
CARNEIRO EF M PRO partir de 5
FOZDO |PAULOFREIRE, CE-EF RO0105125-25/02/2025 a
020 XXX XXX-32 | ANDREIA KAUFMANN| 97| S100 | 2720  PROEIS EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N e e
SALTODO |JORGE DELIMA, E E C- RO127925-10/03/2025 a
039.XXX.XXX-71| ANDREIA KLIMCZUK | 1 | s100 | SAETOX o EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 20020 s
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ANDREIA SIQUEIRA MONTEIRO LOBATO, C R0034425-28/01/2025 a
024 XXX XXX-81| \oRANDO DANIELLI | 1| S100 | UMUARAMA | “e oy eF v pRoOFIS  |FQUIPE PEDAGOGICA 20 1 i e 24/07/2025
EQUIPE DA
ANDREIA SOARES NUCLEO REG R0122924-04/03/2024 a
005.XXX-XXX-48 | cpirscHE DE Souza| 1| SACH | TOLEDO | epcacA0 - TOLEDO ESTRUTURA 201" bartir de 24/07/2025
FUNCIONAM
NUCLEO REG
017 XXX XXX-24 AND'T:IEgsL’J\CKSR'NE 1| sacH TE;SK'QEO EDUCACAO - EQUIPENCPM | 20 R01a()rt5_:§2-§f//8$//22(())2255 a
TELEMACO BORBA parti
ANDRICEIA MARA DA PAULO FREIRE, C E R0299625-29/05/2025 a
00700 xxx-95| ANORZEIRMARADAT 11 s100 | LONDRINA MRS EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N s
NUCLEO REG EQUIPE DE
040.XXX.XXX-99 AS'EL%EU’}L%Z 1| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA RECURSOS 20 Rozéﬁfg‘;‘gzg?ggg a
METROP NORTE HUMANOS parti
NUCLEO REG
005.XXX.XXX-09 ANGEL’EGZQREC'DA 1| SACH |GUARAPUAVA|  EDUCACAO - EQU'PgoDE'EgS'NO 20 Roggf’iz'gl//g;’//zzggg a
GUARAPUAVA P
MARIA DAS G C DI
ANGELA MARIA R0053325-05/02/2025 a
654.0000XXx-87| (ANEELA AR 89| s100 IMBAU MARIO, CEPROFA- |[EQUIPE PEDAGOGICA 20 |20 27 o
ANGELA MARIA
ISABEL, C E PRINC-EF | PROF APOIO EDESP | .. |R0105125-25/02/2025 4
048.XXX.XXX-78| FROMDASILVA |94| S100 | CERRO AZUL TN PRONIS s e 20 N o ao 2410712025
TAVARES
ANGELA MARIA
ISABEL, CE PRINC-EF | PROF APOIOEDESP | . |R0105125-25/02/2025 4
048 XXX.XXX-78| FROMDASILVA |94| $100 | CERRO AZUL T PROnIS OB bes 5 | i o 24107/2005
TAVARES
EDVALDO E MARIA J
ANGELA SCHON R0170325-26/03/2025 a
018 XXX XXX-66 e 11 s100 TURVO | CARN,CE FF:ROF-EF M | COORDDEAREA | 4 N0 T30 s e
EDVALDO E MARIA J
ANGELA SCHON RO170325-26/03/2025 a
018 XXX XXX-66 ARt 1| s100 TURVO | CARN,CEPROF-EFM | COORDDEAREA | 4 ™[I ror.
ANNA JOYCE ACQUILINO R0034425-28/01/2025 a
03700 XXX-24 | pERRE 0, | 3| S100 | CASCAVEL | o dCNER £ v [EQUIPE PEDAGOGICA 20 RODBAZSTRE 2
ANNA MARA VEIGA VICTOR DO AMARAL, C R0055325-06/02/2025 a
004 XXX XXX-05 NN 1] 8100 | CURITIBA |'Ehrorer mpRoFis | DIRETORAUXILIAR | 20 (ROBSo b o
NUCLEO REG
ANNY CARLA EQUIPE DA EDUC RO176423-24/03/2023 a
026 XXXXXX13 | GERALDINO 1| SACH | LONDRINA EDUCACAQ - PROFISSIONAL | 2° | partir de 24/07/2025
LONDRINA
ANTONIA TELEMACO |JARDIM ALEGRE, CE C- R0432525-04/08/2025 a
645 XXX.XXX-53|  CARMELUCIA | 92| s100 onen FPHSAry RS DIRETOR AUXILIAR | 20 |RO432520- 0 087202¢
PEREIRA BEZERRA P
CEEBJA PROF
ANTONILDA PONTA R0053325-05/02/2025 a
019000 Xxx-59|  AWTONEOR 55| st00 | SNTE PASCHOALM SROSAEF [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RO0852508 770023
ANTONINHA
752 XXX.XXX-49|  TEIXEIRADE 1| s100 |cLEVELANDIA|ABILIO CARNEIRO, CE- |y iop pEpaGOGICAl 20 [R0040425-30/01/2025 2
EF M PROFIS partir de 24/07/2025
FREITAS
ANTONIO CARLOS RO172625-27/03/2025 a
005 XXX XXx-04| AUTONOEAREDS | 2| SACH | CURITIBA SEED/NAS/SIAE COORD DE SETOR | 20 R0 e
NUCLEO REG
ANTONIO ROBERTO SAO JOSE EQUIPE DE ENSINO RO414125-25/07/2025 a
598 XXX XXX-A5 BASTOS 98| SACH | nogpiNHAlg | EPUCACAO-AREA DO NRE 20 | Lartir de 24/07/2025
METROP SUL
ANTONIO RODRIGO EUCLIDES DA CUNHA, R0336621-30/07/2021 a
026 XXX XXX-24 o 99| S100 | MATELANDIA | S B E o M RO DIRETOR 20 | e 24/07/2035
ANTONIO SAOJOSE | ELZA SCHERNER RO377121-24/08/2021 a
B81.XXXXXX-8T | popriGUESDIAS | 2| S190 | pospiNHAIS| MORO, CE-EFMp | DIRETORAUXILIAR |20 ' i e 24/07/2025
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SEED/NRHS/COORD DE
AQUIAS DA SILVA APOIO TECNICO R0191624-02/04/2024 a
016 XXX XXX-57 VALASCO 1| SACH | CURITIBA MO\S’I'E"QE/'I"JSQAO ADMINISTRATIVO | 20 | partir de 24/07/2025
ARABEL RO0121525-06/03/2025 a
907.XXX.XXX-53|  CAVALHERO | 3| SACH | CURITIBA |SEED/DEDUC/DDCICUR| TEC PEDAGOGICO | 20 .
PETROSKI partir de 24/07/2025
RIOBRANCO | RIOBRANCODOSUL- |  ASSISTENTE DE RO105125-25/02/2025 a
028. XXX XXX-93 | ARACELIRITA CUMIM 11 S100 | "5 g5 LOCAL MUNICIPIO 20 " Lartir de 24/07/2025
JARDIM CONSOLATA, C R0336621-30/07/2021 a
020.XXX.XXX-05| ARCENIMATTHES |99| S100 | CASCAVEL vl DIRETOR 20 R 4o 2410712025
ARGOS MAYER JOAO NERLI DA CRUZ, RO377121-24/08/2021 a
033.XXX.XXX-41 R ooRGbES . |92| s100 | ARAuCARIA | YOADTERE DALH DIRETOR 20 N ae 2410712025
NUCLEO REG
ARIANE VANDRESSA DOIS CRTE/ASSESSOR R0288825-23/05/2025 a
041 XXX XXX-98 | "~ cpuz TURMENA | || SACH | ViziNHos EDUSG?,@?O'SDO'S PEDAGOGICO | 2| partir de 24/07/2025
ARIELMA DA LUZ CAMPO | SAOFRANCISCO DE R0336621-30/07/2021 a
029. XXX XXX-08 FERREIRA 9| $100 LARGO ASSIS, C E C-EF M DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
FUNDEPAR - DEP DE
020 XXX Xxx-06 | ARNOLDOBRASILIO | 4 | gacy | curiTIBA TRANSPORTE APOIO 20 |R0176423-24/03/2023 a
FILHO ESCOLAR partir de 24/07/2025
ARYADNY JARDIM CLARITO, C E- R0019324-11/01/2024 a
015.XXX.XXX-60 TR 5| S100 | CASCAVEL i PEDAGOGO-SAREH | 20 | X0 oe e a0%%
AVERALDO ISABEL L S SOUZA, C E R0064424-07/02/2024 a
020.XXX.XXX-58 TEODORO 2| 100 | CURITIBA " pRoFA-EF M PROFIS DIRETOR 20 | partir de 24/07/2025
BARBARA CRISTINA EQUIPE DA
066.XXX.XXX-20| DIAS FIRMINODO | 4 | SACH | IVAIPORA NUCLEO REG ESTRUTURA 20 |R0464624-26/07/2024 a
s EDUCACAO-IVAIPORA | E5IRT0RS partir de 24/07/2025
BARBARA YURI R0300825-30/05/2025 a
075.XXX XXX-40 ot 1| SACH | CURITIBA |SEEDIDEDUCIDDCICED | TECPEDAGOGICO | 20 [RORS25 TR NS
BEATRIZ LEMANSKI CARLOS GOMES, CE C R0034425-28/01/2025 a
032,000 xxx-00 | BEEIRIZLEMATSKL 1o | s100 IGUATU 2o EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N e s
BRENDA FERRARI DA MANOEL A DA CUNHA, R0012725-10/01/2025 a
028 XXX XXX-95 NN 2| s100 LAPA ) DIRETOR 20 R a0 2410712025
BRUNA MARIA FAZENDA RIO| FAZENDA RIO GRANDE |  ASSISTENTE DE R0057825-08/02/2025 a
056 XXX XXX-70 VERONESE 4] S100 1" GRANDE - LOCAL MUNICIPIO 20 | Lartir de 24/07/2025
066.XXX.XXX-06| BRUNANALEPA |94| SACH | CURITIBA |SEED/DEDUCIDEPICTE | rer pepacogico | 20 |RO851723-15/09/2023 a
P partir de 24/07/2025
BRUNO DOS SANTOS ROQUE VERNALHA, E E R0336621-30/07/2021 a
047 XXX XXX-65 T 1| 100 | PARANAGUA g DIRETOR 20 N o 2410712025
BRUNO OLIVEIRA RO0198023-04/04/2023 a
058 XXX XXX-33 OARLS 94| SACH | CURITIBA |SEEDIDEDUCIDDC/COP | TEC PEDAGOGICO | 20 <TI0 00 TP
CARIN FRANSCIELI GUAJUVIRA, CE C-EF M RO047425-03/02/2025 a
026 XXX XXX-92 AP 1| 100 | ARAUCARIA el EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N e e
CARLAREGINA SEED/DEDUC/DEP/CPE R0302324-21/05/2024 a
875.XXX.XXX-34 AN 90| SACH | CURITIBA . TEC PEDAGOGICO | 20 [RS8 ons
NUCLEO REG
CARLA SAUERESSIG CAMPO FORMADORES RO167224-26/03/2024 a
036 XXXXXX-59 MARX 4| SACH | Mourao EDUCQ%TJ%;\%AMPO MUNICIPIOS-NCPM | 20 | partir de 24/07/2025
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POL MILITAR DO RO179325-01/04/2025 a
047.XXX.XXX-08 | CARLA VEQUE VERA| 1| 8100 | LONDRINA | ool (BFIARE0  (EQUIPE PEDAGOGICA 20 | X010 H Do
JARDIM PORTO
021. XXX XxXX-61 | CARLOSEDUARDO | 4 | g4y | toLEDO ALEGRE, C E-EF M COORD DE AREA | 4 |R0105125-25/02/2025a
GOETTEMS partir de 24/07/2025
PROFIS
JARDIM PORTO
021.XXX XxXx-61 | CARLOSEDUARDO | 4 | g4 |  ToOLEDO ALEGRE, C E-EF M COORD DE AREA | 4 |R0105125-25/02/2025a
GOETTEMS partir de 24/07/2025
PROFIS
CARLOS WILTON DE R0485624-02/08/2024 a
118X XXX-18 | CRETTas GUINDANT | 1| SACH | CURITIBA | SEEDIDEDUC/DDCICED | TEC PEDAGOGICO | 20 (ROP0028 O8]
FUNDEPAR - COORD
041.XXX XxXX-84 | CAROLINAIANTAS ' o spcy | CURITIBA | DE PLAN ALIMENT APOIO 20 |R0105125-25/02/2025 2
FERREIRA partir de 24/07/2025
ESCOLAR
CAROLINA MARTINS R0174525-28/03/2025 a
0200 xxx-84 | RN TP TRNIOS| 1| SACH | CURITIBA | SEEDIASSTECICCJ | COORD DE SETOR | 20 ROTZESZ0 TR A
CASSIA CRISTINA WALDEMIRO R0735224-06/11/2024 a
053.XXXXXX-40 | cARRARA MARCHI | 4| S100 | JAGUAPITA | oenposo, E E DR-EF DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
CEEBJA DE
CASSIA REJANE FRANCISCO R0034425-28/01/2025 a
83900020 i SSEREE 14| s100 | FRANGSSS FRANCISE? '\ElklELTRAO ; DIRETOR 20 R e 2410712025
CATIANE FERMIANO JOAO F NEVES, C E DR- R0227925-24/04/2025 a
021300 XxXx-10| SADAETERMENO T4 | s100 | Goloxim oy DIRETOR 16 | ot do 24107/2005
CATIANE FERMIANO JOAO F NEVES, C E DR- R0227925-24/04/2025 a
021 )00 Xxx-10 | SATNEFERIIENO T 1| s100 | Goloxim e DIRETOR 4 e 2o 2410712085
CATIANI DOS ORLANDO L R0062725-10/02/2025 a
035 XXX XXX-02 ANTOn 92| S100 |SANTALUCIA| 55\ cR QNI O ery [EQUIPE PEDAGOGICA 20 N eRT oo
CELIA BATISTA SANTA MARIA | JOSE DE ANCHIETA, C R0057025-07/02/2025 a
022.XXX-XXX-43 | o ppi HA GOLANOSKI| 3 | S100 | "po oEsTE E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 " i e 24/07/2025
CESAR AUGUSTO PARANA, C EDO-EF M | CHEFE DE DIVISAO - R0237823-24/04/2023 a
062 XXXXXXAT| “cruzpAsiLva | || SACH | CURITIBA PROFIS (cC) 20 | Lartir de 24/07/2025
CESAR AUGUSTO MARCOS C SCHUSTER, R0064424-07/02/2024 a
029 XXX XXX-74 ey 2| st00 | cascaveL |MAROESPERCRET | DIRETOR AUXILIAR | 20 R0t
ADELIA BIANCO R0012725-10/01/2025 a
919.XXX XXX-34| CEZARANTUNES | 2| 8100 | MATORICO | (A05RA TS DIRETOR 20 Nt 4o 2410712025
NUCLEO REG
CHARLOTTE LIZ PONTA EQUIPE DE ENSINO RO167224-26/03/2024 a
028.XXXXXX-18|  \iANsANIIURK | 3| SACH | grogga | EDUCACAO-PONTA DO NRE 20 1" oartir de 24/07/2025
GROSSA
CIBELE DA COSTA POLIVALENTE C D RO040425-30/01/2025 a
032.000xxx-10 | SIEELEDACOS 1] 100 | APUCARANA | i RN IEQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RO e e
CINTIA JANAINA DE ERASMO BRAGA, C E R0010325-09/01/2025 a
348 XHXKXK-51 BARROS 1] S100 | SENGES | "bRor.EF M PROFIS DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
CLAUDECI CULTURA UNIVERSAL, RO615124-25/09/2024 a
020.XXX-XXX-90 | popRriGUES BUENO | || S100 FAROL CE-EFM DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
CLAUDIA CAMARGO SEED/DEDUC/DEIN/CPE RO0651723-15/09/2023 a
023.XXX.XXX-28 AL 3| SACH | CURITIBA : COORD DE SETOR | 20 RO T80 o as
POLIVALENTE DE
CLAUDIA RO418925-29/07/2025 a
03700002 DR 1] s100 | GOIOERE GOlOEIEE,OCF E-EFM | COORD DE ESTAGIO | 3 | X e
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CLAUDIA

POLIVALENTE DE

R0418925-29/07/2025 a

037X0XXXX-92| e 1| s100 | GOIOERE GOIOEI;E,O(':: E-EFM | COORD DEESTAGIO | 3 N0 e ooe
CLAUDIA DOS
MARIA AP NISGOSKI, C R0047425-03/02/2025 a
247.XXXXXX-22|  SANTOSSILVA |67 s100 | CASTRO |gRBlr i SBoetd EQUIPE PEDAGOGICA 20 | IR0 DN P
OLIVEIRA
CLAUDIA MILENE NUCLEO REG EQUIPE DA EDUC R0302324-21/05/2024 a
899 XXXXXX-53|  pogso MORENO | 22| SACH | GOIOERE | ph;cAcA0 - GOIOERE INTEGRAL 20 " bartir de 24/07/2025
SANTA MARIA
CLAUDIA REGINA R0043625-31/01/2025 a
88500000072 | GHEARESIEA 14 s100 | mARINGA GOREF"I;I'IO, [(::I SE-EF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | X e e r0ms
EQUIPE DA
CLAUDIANE DE NUCLEO REG R0105125-25/02/2025 a
043 XXX XXX-33 | "payLapIRES | O SACH IRATI EDUCACAO - IRATI ESTRUTURA 20 " Lartir de 24/07/2025
FUNCIONAM
SAO PEDRO R0012725-10/01/2025 a
021 XXXXXX-08| CLAUDINEILOS | 1| s100 | S0 L5PR0 | SAO PEDRO, C E-EF M DIRETOR 20 N a0 2410712025
NUCLEO REG
CLAUDINEI LUIZ SAO JOSE EQUIPE DE ENSINO R0569724-03/09/2024 a
041 XXX XXX-18| - “repnanDES |20 SACH | pospinHAlg | EPUCACAO-AREA DO NRE 20 | Lartir de 24/07/2025
METROP SUL
NIRLEI MEDEIROS, C E- R0393624-25/06/2024 a
015.XXX.XXX-38 | CLAUDINEI PISTORE | 3| $100 | CURITIBA R, DIRETOR 20 RO aa 2410712025
CLAUDINEIA DE
029 XXX XXX-50| SOUZAROLIM | 1| 100 | JAGUAPITA |NILSONRIBAS, CEDR- | b oerop auxiLAR | 20 [R0105125-26/02/2025 2
EF M N PROFIS partir de 24/07/2025
MANZAN
CLAUDIO
844 XXX.XXX-34| APARECIDODE | 1| SACH | CURITIBA SEED/DTI/CH DIRETORIA 20 |R0125823-09/03/2023 a
partir de 24/07/2025
OLIVEIRA
CLAUDIO CORDEIRO ALMIRANTE | EDIMAR WRIGHT, C E RO127925-10/03/2025 a
017 XXX XXK-22 MESSIAS 9| S100 | rAMANDARE | PROF-EF M N PROFIS DIRETOR 20 " Lartir de 24/07/2025
CLAUDIO JOSE ASSISTENTE DE R0007125-08/01/2025 a
036 XXX XXX-44 T 93| S100 | ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL T 20 | e d 2410712035
CLAUS GIOVANI
FUNDEPAR - DIR TEC R0250625-06/05/2025 a
037 XXX XXX-44 ANDRADE 2| SACH | CURITIBA D N i APOIO 20 N o 2410712025
MARCHIORI
NUCLEO REG
058 XXX XXX-96 CLAYTOS":&?\LTR' DAl 5 | SACH | PARANAVAI EDUCACAO - EQU'PDEODEREQS'NO 20 RO 73%5'21//3?//2282255 a
PARANAVAI partir de
NUCLEO REG
CLEIDE CRISTINA PONTA EQUIPE DE ENSINO RO115625-28/02/2025 a
029. XXX XXX-90 SCHEBESKI 1] SACH | Grossa | EDUCACAO-PONTA DO NRE 20 | Lartir de 24/07/2025
GROSSA
GUARANI DA
CLEIDE LEAL NOVA RO065625-11/02/2025 a
717 XXX XXX-15 AN 2| 8100 | enOfo o ESTRATE(FBI'\CA)A, CEC- [EQUIPE PEDAGOGICA 20 [Nt e
CLEITON GOMES DE GRANDES GEREMIAS R0057025-07/02/2025 a
038 XXX XXX-21 olvers 92| s100 e LUNARDEELFL:\,/I CE COM- |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 R0 8 e
CLEVERSON ELEODORO E PEREIRA, RO0105125-25/02/2025 a
019 XXXXXX-22 | tpUKANE MIRANDA | || S100 | CASCAVEL |™"~'c br v pROFIS DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
CLEVERTON LUIZ DA CORONEL | ARNALDO BUSATO, C RO157422-05/04/2022 a
030 XXX XXX-47 SILVA 1] s100 VIVIDA E-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
020.XXX.XXX-40 CR'S@;\“"R?”E\IEARA 1| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA EQU'PDEODE'EE'S'NO 20 Roﬁ_zfﬁz'ﬁ//g;'//ggzzg a
METROP NORTE P
CRISLAINE
026 XXX XXX-07| DEMCZYSZYN | 1| SACH | curiTiga |SEED/DEDUCIDEPICAE | 1pc pepagogico | 20 [R0851723-15/09/2023 2
_CFR partir de 24/07/2025
MACHADO
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CRISTIANA DUCCI ALFREDO PARODI, C E- R0336621-30/07/2021 a
921 XXX.XXX-49 GOLR 1] $100 | CURITIBA EF 1V PROFIS DIRETOR 20 |7t de 24/07/2025
NUCLEO REG EQUIPE DA EDUC R0105125-25/02/2025 a
017.XXX.XXX-30 | CRISTIANE BERNS | 1| SACH IRATI EDUCACAO - IRATI PROFISSIONAL | 20| partir de 09/09/2025
CRISTIANE CAMPOS JOSE DE ANCHIETA, C R0170325-26/03/2025 a
040.XXX.XXX-03 OE MOURA 3| S100 | LONDRINA  EF M PROFIS COORDDEAREA | 8 ™ 1 a2 0712025
FUNDEPAR - GABINETE R0708024-29/10/2024 a
044.XXX.XXX-54 | CRISTIANE CIRINO | 2 | SACH | CURITIBA DIR PRESIDENTE APOIO 20 ™ ortr do 24/07/2025
FUNDEPAR - COORD
845 XXX.XXX-04| CRISTIANE COLPI | 1 | SACH | CURITIBA ORCAMENTARIA APOIO 20 R01azrt5_§§2-(2)§//873//22822§ a
FINANCEIRA parti
INST E ED DR
CRISTIANE CORREA R0050125-04/02/2025 a
032.XXX.XXX-86 ANTONIO 1| S100 | PARANAGUA CAETAN?A I\ﬂ ITDOCHA-EF EQUIPE PEDAGOGICA 20 | ™o 7 5095
NUCLEO REG
CRISTIANE CREFTA SAO JOSE EQUIPE DE ENSINO R0194023-31/03/2023 a
994 XXX KXK-53 GARCIA 3| SACH | pogpiNHAlg | EPUCACAO-AREA DO NRE 20 " Lartir de 24/07/2025
METROP SUL
NUCLEO REG EQUIPE DA
021.XXX.XXX-90 | CRISTIANE DA CRUZ| 2 | SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA ESTRUTURA 20 |RO1 12:‘53'52//8?//2282253 a
METROP NORTE FUNCIONAM partir de
CRISTIANE LEAL PONTA JESUS DIVINO R0034425-28/01/2025 a
036. XXX XXX-66 HASS 1] s100 GROSSA OPERARIO, EE-EF  |FQUIPEPEDAGOGICA! 20 | - i e 24/07/2025
NUCLEO REG EQUIPE DA
692 XXX XXX-68 CR(I:SHT;I\CEE “\;'QZR'A 1| sAcH GPSC')“S@A EDUCACAO - PONTA ESTRUTURA 20 ngrg?i?"gj//g;lllzzggg a
GROSSA FUNCIONAM partir de
CRISTIANE PEREIRA
062.XXX.XXX-81 PRESTES 1] s100 IRATI CAX'AS'N(I:F',ER%I“:" PQ-EF |EquIPE PEDAGOGICA! 20 Rozﬁfgg-ﬁ//g;//zzgzzg a
MAGALHAES parti
CRISTIANE SANTOS NUCLEO REG R0651723-15/09/2023 a
034 XXX.XXX-16 DE PAULA 1| SACH IRATI EDUCACAO - IRATI OUVIDORIA 20| partir de 24/07/2025
CRISTIANE VIEIRA DA BENJAMIN CONSTANT, R0053325-05/02/2025 a
018.XXX.XXX-03 SILVA 1| $100 | LONDRINA CEEEM EQUIPE PEDAGOGICA 20 |~ oo i 095
NUCLEO REG
CRISTIANO LIMA DA FRANCISCO CRTE/ASSESSOR R0305024-22/05/2024 a
062.XXX.XXX-18 1| SACH EDUCACAO - 20 :
ROSA BELTRAO | LR ANGISGO BELTRAO PEDAGOGICO partir de 24/07/2025
CRISTINA BEATRIZ ANTONIO PAULO R0050125-04/02/2025 a
T48.XXXXXX-20| casco DE MENEZES| 1| S100 | PARANAGUA| ) opeg CE C-EF M DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
CRISTINA JANJAR DE NUCLEO REG EQUIPE DA EDUC R0615124-25/09/2024 a
029 XXX XXX-74 ALMEIDA 1] SACH | TOLEDO | £ cACAO-TOLEDO INTEGRAL 20 1" Dartir de 24/07/2025
CYNTHIA GABRIELA WENCESLAU | MILTON BENNER, CE R0050125-04/02/2025 a
036 XXX-XXX-90 | ~puNiz MARTING | & | S100 BRAZ PROF-EF M EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | - i e 24/07/2025
CYNTHIA MARIA
666.XXX.XXX-49 MARTINS 22| S100 | CURITIBA NARC'SF?O'\EENFD,\?' CE |EQUIPE PEDAGOGICA 20 Roziﬁfgz-ﬁ//g;//zzgzzg a
WERPACHOWSKI P
DAIANE EMILIA DA APOIO TECNICO R0010325-09/01/2025 a
041.XXX.XXX-80 CUNHA 99| SACH | CURITIBA SEED/NAS-TERC ADMINISTRATNVG | 20 | pariir do 2410712025
DAIANE KACIELE CAMPO  |DARLEIADAD, C E-EF M | PROF APOIO ED ESP R0043625-31/01/2025 a
034 XXX KXX-67 SEGATTO 1| s100 LARGO P T GLOB DES 25 | bartir de 24/07/2025
DAIANE MARIA NUCLEO REG
071.XXXXXX-76|  PAGNONCELLI | 3| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - REE"S%Z(SDPOAEEEA 20 Roigﬁfgi'gl/’g%’gggg a
GUARDA CASCAVEL P
Didrio(QFICIALParani Continua
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NUCLEO REG
DAIANE PORTELA DA FRANCISCO EQUIPE DA EDUC R0708024-29/10/2024 a
033 XXX XXKA9 LUz 99| SACH BELTRAO FRAI\llE(_IZDIgggCBAE?_'I_'RAO PROFISSIONAL 20 partir de 24/07/2025
DAIANY DE FATIMA ASSISTENTE DE R0553424-28/08/2024 a
044 XXX.XXX-00 MORETO 1 S100 ARAUCARIA | ARAUCARIA - LOCAL MUNICIPIO 20 partir de 24/07/2025
FREDERICO
024 XXX.XXX-05 | DAIENE MARIA JOHN| 1 S100 PIEN GUILHERME GIESE, C | COORD DE CURSO | 10 R0239025-25/04/2025 a
E-EF M P partir de 24/07/2025
DALILA SCHARMAN GUARAQUECA | MARCILIO DIAS, CE-EF | COORD ITINERANTE R0121525-06/03/2025 a
049. XXX XXX-80 XAVIER DA SILVA 1 100 BA MN DE APED 20 partir de 24/07/2025
DALINE MORAIS R0581224-06/09/2024 a
026.XXX.XXX-40 KOTLESKI CALLUF 91| SACH CURITIBA SEED/NAS-PLCO COORD DE SETOR | 20 partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
318. XXX.XXX-79 DANIEL DA SILVA 4 | SACH COLOMBO EDUCACAO - AREA EDIFICACOES 20 R0464624_26/07/2024 a
CARVALHO METROP NORTE partir de 24/07/2025
FAZENDA RIO R0064424-07/02/2024 a
017 . XXX.XXX-66 | DANIEL MARKOWICZ| 1 S100 GRANDE ANITA CANET, C E-EF M DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
015 XX XXX-46 DANIELE REGINA 2| sacH |GUARAPUAVA EDUCACAO - PROGRAMA MAOS 20 R0464624—26/O7/2024 a
PENTEADO GUARAPUAVA AMIGAS partir de 24/07/2025
DANIELE SILVA R0700423-29/09/2023 a
982 . XXX.XXX-04 RAMOS 2 | SACH CURITIBA SEED/ASSTEC/CPAAR | COORD DE SETOR | 20 partir de 24/07/2025
JARDIM PORTO
DANIELLE R0105125-25/02/2025 a
029.XXX.XXX-58 APARECIDA GATTO 1 S100 TOLEDO ALEGPRFE(’)?:E-EF M COORD DE AREA 4 partir de 24/07/2025
JARDIM PORTO
DANIELLE R0105125-25/02/2025 a
029.XXX.XXX-58 APARECIDA GATTO 1 S100 TOLEDO ALEGEFEb('J:IIé—EF M COORD DE AREA 4 partir de 24/07/2025
DANIELLE MARIA
031.XXX.XXX-59 RODRIGUES 1 S100 |PIRAIDO SUL RIVADAVIA VARGAS, C EQUIPE PEDAGOGICA| 20 R0043.625_31/01/2025 a
MACEDO E-EFM partir de 24/07/2025
DANILO FREZE LOURENCO FILHO, C E- R0062725-10/02/2025 a
062.XXX.XXX-32 SANTANA 1 S100 UMUARAMA EF M COORD DE AREA 2 partir de 24/07/2025
DANILO FREZE LOURENCO FILHO, C E- R0062725-10/02/2025 a
062.XXX.XXX-32 SANTANA 1 S100 UMUARAMA EF M COORD DE AREA 2 partir de 24/07/2025
DARCI ALVES DE NEWTON FELIPE PROF APOIO ED ESP R0034425-28/01/2025 a
045 XXX XXX-27 OLIVEIRA 5 $100 | GUARAPUAVA ALBACH, C E-EF M T GLOB DES 20 partir de 24/07/2025
GUARANI DA
DARIANE FATIMA DE NOVA R0170325-26/03/2025 a
052.XXX.XXX-98 PAULA 52| S100 LARANJEIRAS ESTRATE(FBI“SIEA, CEC- COORD DE AREA 4 partir de 24/07/2025
GUARANI DA
DARIANE FATIMA DE NOVA R0170325-26/03/2025 a
052.XXX.XXX-98 PAULA 52| S100 LARANJEIRAS ESTRATEEI'\(IllA, CEC- COORD DE AREA 4 partir de 24/07/2025
DAYANE CARDOSO R0198023-04/04/2023 a
976 . XXX.XXX-15 MENDES DA SILVA 1 SACH CURITIBA SEED/DTI/DETED/CTE TEC PEDAGOGICO | 20 partir de 24/07/2025
DAYANE DE
CENTRO EST EDUC R0170325-26/03/2025 a
053.XXX.XXX-36 ANDRQEEL?[\II_(IJVEIRA 54| S100 ARAPOQOTI PROFIS DE ARAPOTI DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
DEBBIE BLODORN QUATRO ARLINDA F CREPLIVE, R0343525-25/06/2025 a
070 XXX XXX-28 KOHLER ! 100 BARRAS C E-EFMPN DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
DEBORA BAPTISTA
121. XXX XXX-31 DA ROCHA 1 S100 PAICANDU PAICANEg(,)(éé—EF MN DIRETOR AUXILIAR | 20 R00644§4-SZ//8$//228223 a
SEGANTINE partir de
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DEBORA CASTANHA DOIS JOSE DE ANCHIETA, C R0188725-04/04/2025 a
058 XXX XXX-74 DERNER ! 100 VIZINHOS E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
ALBERTO DA SILVA
801.XXX.XXX-04 | DEBORADASILVA | 90| S100 VENTANIA PARANA, C E-EF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 R0034425_28/01/2025 a
partir de 24/07/2025
PROFIS
030.XXX.XXX-02 | DEBORA LORENCON| 1 S100 | MEDIANEIRA |OLAVO BILAC, C E-EF M| COORD DE AREA 1 R0113.625-27/02/2025 a
partir de 24/07/2025
030.XXX.XXX-02 | DEBORA LORENCON| 1 S100 | MEDIANEIRA |OLAVO BILAC, C E-EF M| COORD DE AREA 3 R0113625_27/02/2025 a
partir de 24/07/2025
030.XXX.XXX-02 | DEBORA LORENCON| 1 S100 | MEDIANEIRA |OLAVO BILAC, C E-EF M| COORD DE AREA 4 R0113.625-27/02/2025 a
partir de 24/07/2025
GUARDA MIRIM DO R0336621-30/07/2021 a
022.XXX.XXX-40 | DEBORA QUEIROZ | 1 S100 CURITIBA PARANA. C E-EM PROF DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
DEBORA VILAR DA OLIVIOBELICH,CE R0053325-05/02/2025 a
900.XXX.XXX-49 SILVA SANTOS 1 S100 CURITIBA DEP-EF M EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
COORD ESTAGIO-
DEBORA ZUCHETTO IVANETE M DE SOUZA, R0113625-27/02/2025 a
034 . XXX.XXX-93 EMERICH 1 S100 PIRAQUARA CEEFMNP FORMACAO 5 partir de 24/07/2025
DOCENTE
COORD CURSO-
DEBORA ZUCHETTO IVANETE M DE SOUZA, R0184425-02/04/2025 a
034 . XXX.XXX-93 EMERICH 1 S100 PIRAQUARA CE-EFMNP FORMACAO 5 partir de 24/07/2025
DOCENTE
DEISE CANESIN JOSE DE ANCHIETA, C R0105125-25/02/2025 a
022.XXX.XXX-16 MOISES 1 S100 | APUCARANA E C-M PE-EF M PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
DEISE CRISTINA EQUIPE DE ENSINO R0384525-10/07/2025 a
041.XXX.XXX-60 1 SACH | APUCARANA EDUCACAO - 20 .
BRITO COSTA APUCARANA DO NRE partir de 24/07/2025
DEISI DELFRATE HENRIQUE STADLER, C R0336621-30/07/2021 a
945 XXX . XXX-34 LIGESKI 52| S100 PALMEIRA E C-EF M DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
NUCLEO RESID
DEJANE FATIMA QUEDAS DO R0040425-30/01/2025 a
021.XXX.XXX-29 FERREIRA DA SILVA 92| $S100 IGUACU PINDORAM:‘A, C E DO-EF |[EQUIPE PEDAGOGICA 20 partir de 24/07/2025
DEMIS SASTRE DE ANTONIO RACANELLO R0336621-30/07/2021 a
022 XXX XXX-05 CARVALHO 1 §100 | ARAPONGAS SAMPAIO, C E-EF M DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
DENISE BARBOSA DA VINICIUS DE MORAES, R0414125-25/07/2025 a
040.XXX.XXX-22 SILVA CHIARAGATTO 1 S100 TERRA BOA CE-EFM EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
005.XXX.XXX-59 DENESEZREIETINA 52| SACH |GUARAPUAVA EDUCACAO - EQUIPE DA EJA 20 RO“;;?iggl;g?gggg a
GUARAPUAVA p
NUCLEO REG
DENISE FURTADO PONTA EMBAIXADOR DE R0198023-04/04/2023 a
040. XXX XXX-38 BRUNOSKI ! SACH GROSSA EDUCACAO - PONTA INGLES 20 partir de 24/07/2025
GROSSA
DENISE GANDOLFI IZABEL, C E PRINC-EF R0065625-11/02/2025 a
885 . XXX.XXX-15 PANONT 1 S100 PAICANDU M EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
PARANA, C EDO-EF M R0055325-06/02/2025 a
859. XXX.XXX-68 DENISE SANTOS | 90| S100 CURITIBA PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
DENISE VITOR DE EQUIPE DA EDUC R0302324-21/05/2024 a
039. XXX.XXX-63 1 SACH | APUCARANA EDUCACAO - 20 )
SOUZA APUCARANA PROFISSIONAL partir de 24/07/2025
DEYSE PRESCILLA NUCLEO REG TUTORIA-ESTAGIO R0105125-25/02/2025 a
040 XXXXXX-58 DALAROSA DA SILVA 91| SACH PITANGA EDUCACAO - PITANGA PROBATORIO 20 partir de 24/07/2025
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SEED/NRHS/COORD DE
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044.X0CX)XX60 | DIEGO CRUZ VILELA| 98 | SACH | CURITIBA | MANUTENCAODA | Jpuigrrarivo | 20 | pertr o 2410712025
FOZDO JORGE R0170325-26/03/2025 a
051XXX.XXX-80| DIEGO MAINARDI |91| $100 SCHIMMELPFENG, C E- | COORD DE CURSO | 10 :
IGUACU EF M P partir de 24/07/2025
PERCY TEIXEIRA DE
DINAIR APARECIDA RIO BRANCO R0336621-30/07/2021 a
709 XXX.XXX-68 A 1] 100 |FGTS” | FARIA CE CPROFEF DIRETOR 20 (RO e salon/a00s
DIOGO HENRIQUE DE ISOLDA SCHMID, C E- R0065625-11/02/2025 a
061 XXX XXX-59 N 4| s100 | CURITIBA i DIRETOR AUXILIAR | 20 R00000250 002
DIRLEI WERLE CARNEIRO, CE C-M R0288825-23/05/2025 a
023 XXX XXX-41 VA 99| $100 LAPA AR DIRETOR AUXILIAR | 20 R0Z30325- 0000
017 300 xXxx.55 | DOROTEABARBOSA| | oo | MEREEHAL | ERoN DOMINGUES, ¢ | CQ2R0 CRSO- | 1R0105125-25/02/2025
KX KRUMMENAUER A NDON | E-EFMNPROFIS s partir de 24/07/2025
017 500 xxx.55 | DOROTEABARBOSA| | oo | MERECHAL | eron DomiNGuES, ¢ | CQOR0 CURSO- | 1R0105125-25/0212025
KX KRUMMENAUER S NDON | E-EFMNPROFIS v partir de 24/07/2025
EDER PEREIRA DA MARIA L GUIMARAES, C R0006722-06/01/2022 a
040.XXX.XXX-62 SILVA 92| S100 | ORTIGUEIRA E-EF M P DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
SEED/NRHS/COORD DE
EDEVALDO NUNES APOIO TECNICO R0194023-31/03/2023 a
029 XXX.XXX40| "pE cARvALHO | 9| SACH | CURITIBA PN ADMINISTRATIVO | 20| " partir de 24/07/2025
TANCREDO DE A
EDICLEIA VIEIRA DA FOzZDO R0057025-07/02/2025 a
005.XXX.XXX-51 CRUZ RAMOS 54| S100 IGUACU NEVES, C EPC-M-EF M N |[EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
SANTO ANTONIO, CE R0047425-03/02/2025 a
838 XXX.XXX-00 | EDIJOICE BALARDINI| 1 | 100 |  PINHAO o DIRETOR AUXILIAR | 20 RO0HTHE0 00000
EDILANE DE FATIMA
QUEDAS DO |CHICO MENDES, CE C- R0034425-28/01/2025 a
079.XXX.XXX-32 BOS'\LF,\II'-\FAODSOS 1 S100 IGUACU EIEF M N PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
EDINA APARECIDA INACIO  |ONDINA PEREIRA OGG, R0170325-26/03/2025 a
028 XXX.XXX-83| ™ STRESSER 1] 8100 | \aARTINS | CEPROFA-EFM PIRETOR 101 partir de 24/07/2025
PONTA | ALBERTOREBELLO R0034425-28/01/2025 a
023 . XXX.XXX-21 EDINA BORSOI 1 S100 GROSSA VALENTE, C E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
EDINA FRANCO DA ELENIRLINKE, CE R0055325-06/02/2025 a
023 XXX.XXX-89 Son 4| 100 | CANTAGALO R e, EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (R0 0032500 02207
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964 . XXX.XXX-87 EDINEI MLENEK 1 S100 |QUITANDINHA| ANDRADE, C E C-M-EF DIRETOR 20 RO01 2.725_1 0/01/2025 a
S partir de 24/07/2025
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026 XXX.XXX-99| EDIRLEISQUENA |93| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA OUVIDORIA | 20 |R0176423-24/03/2023 a
METROP NORTE partir de 24/07/2025
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917 XXX.XXX-25 e 1| $100 | CURITIBA A EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (R0 8025 3 i o
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ELIETE CRISTINA DE CARMEN COSTA
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ELISANDRA DA SILVA SANTA IZABEL R0105125-25/02/2025 a
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778.XXX.XXX-87 | CRISTINADE SOUZA| 97| 100 | GOIOERE | GOIOERE, CEEFM | ROFAPOIOEDESP | 5, R0034425-28/01/2025 3
HOROSII SRor T GLOB DES partir de 24/07/2025
ELISANGELA POLIVALENTE DE
778 XXX.XXX-87 | CRISTINADE SOUZA| 97| 100 | GOIOERE | GOIOERE, CE-EFM | ROFAPOIOEDESP | 5, |R0442825-08/08/2025
MOROSINI PROF T GLOB DES partir de 24/07/2025
ELISANGELA POLIVALENTE DE
778.XXX.XXX-87 | CRISTINADE SOUZA| 97| 100 | GOIOERE | GOIOERE, CEEFM | ROFAPOIOEDESP |, |R0442825-08/08/2025 3
HOROSII SRor T GLOB DES partir de 24/07/2025
ELISANGELA QUEDAS DO |CHICO MENDES, CE C- R0105125-25/02/2025 a
029. XXX KXX-06 MOCELLIN 9| S100 | " icuacuy EIEF MN PROFIS | D'RETORAUXILIAR | 20 "5 i e 24/07/2025
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ELISSON RENE FOZDO EQUIPE DA EDUC R0288825-23/05/2025 a
036 XXX XXX-41 BOTTEGA T SACH T iguacy | EPUCASEO - FOZDO ESPECIAL 20| partir de 24/07/2025
ELIZA CLAUDETE DE TIJUCAS DO | KAMILLA P DA CRUZ, C R0034425-28/01/2025 a
027 XXX XXX-10 OLIVEIRA 4| S0 sUL ECPROFA-EF Mp |FQUIPEPEDAGOGICA 20 1" i e 24/07/2025
ELIZANDRA CRISTINA CENTRO ESTEDUC |ORIENTADOR PEDAG | .. |[R0170325-26/03/2025 a
026 XXX XXX-16 | a7AROTTO LAZARIN| 4 | S100 |CLEVELANDIAl pporis assiS BRASIL | DE INTERNATO | 20| partir de 24/07/2025
ELIZANDRA DE IRENIO M
028 XXX.XXX-61 | FATIMA DO ROSARIO| 1 | $100 TIBAGI  |NASCIMENTO, C E-EF M|EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0043625-31/01/2025 a
A RS partir de 24/07/2025
CEEP DE FAZDARIO
ELIZANDRA FAZENDARIO R0037525-29/01/2025 a
022 X00X00C04 | \eGRellIoruz | %] S10 | GRaNpE | ORANDEROTANG  |EQUIPE PEDAGOGICA 20 LHEC % o7y oo
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935.XXX.XXX-15 SAEJBr":QARESIS%VA 1| SACH | LONDRINA g%ﬁléi%igcs- EQUIPE DAEJA | 20 |R0464624-26/07/2024 a
PEREIRA LONDRINA partir de 24/07/2025
044 XXX.XXX-60 ERlKABﬁgE.FéGUES 1 SACH CURITIBA SEED/GAB/ASS :[')DI\?IIISJ)IST'FI-'\?ANI'IIC\:/(O) 20 R%anrﬁfii-gz{//g%/gggg a
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0640000300099 | LiCGRS SenoreR | O | SACH | TOLEDO | b0 foaChn TOLEDD | | PROBATORIO | 20 | partr de 2410712025
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EVERTON VIEIRA BENTO M DA ROCHA R0105125-25/02/2025 a
932.XXX.XXX-00 R s100 | PARANAGUA | BRETENDATOTHY DIRETOR 20 R o oo 24107 3025
NUCLEO REG
FABIA CRUZ PONTA R0483724-01/08/2024 a
037 XXX XXX-50 yeatve SACH | Grossa | EDUCACAO-PONTA |TUTORIAFORMACAQ 20 (CRTEr) Lory ol
FABIA ZAMPRONIO
037 XXX XXX-17 COGINOTTI $100 | JURANDA |YOAOMAFFEIROSA,C | ppeoR AUXILIAR | 20 [R0043625-31/01/2025 4
Avecivd E-EF M partir de 24/07/2025
CENTRO EST EDUC
055 XXX Xxx-77 | PABIANA GONZALES S100 | APUCARANA | PROFAGRMANOEL |EQUIPE PEDAGOGICA 20 |R0034425-28/01/2025 &
ASSOLARI ORI partir de 24/07/2025
FABIANA LUZIA R0414125-25/07/2025 a
040, XXX XXX-76 o TERG S100 | SABAUDIA | SABAUDIA CE-EFM |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | O K120 7007202
FABIANA PRAMIO FRANCISCO PROF APOIOEDESP | . |R0053325-05/02/2025 a
034 XXXXXX-35 | HA[ LA COSTA $100 | " pg TR0 | INDUSTRIAL, CE-BFM |5 51 0B DES | 20| partir de 24/07/2025
FABIANA RAMOS ESPIGAO ALVARO N DE R0043625-31/01/2025 a
979 XXXXXX-8T |~ h0os SANTOS S100 | ATl | camarGo, CEEFM |FAVIPE PEDAGOGICA 201 0o ge 2410772025
SAO JOSE |HERBERT DE SOUZA, C | PROF APOIO ED ESP | . |R0050125-04/02/2025 a
033.XXX.XXX-81 | FABIANE BOLZANI $100 | hoSPINHAIS | E-EF M PROFIS T GLOB DES 20 | bartir de 24/07/2025
FABIANE DE FATIMA ALMIRANTE | CEEBJA AYRTON R0306925-02/06/2025 a
026 XXX XXX-06 | """ yzZI CHEIKO S100 | AMANDARE | SENNA DASILVA-E F M [FQUIPE PEDAGOGICA 20 15 i e 24/07/2025
FABIANE SEVERINO YVONE PIMENTEL, C E R0034425-28/01/2025 a
784 XXX XXX-68 i stoo | curmea | VONEFINERTEL OF lequipe pEDAGOGICA 20 RO H252H0NA0
FABIANI CRISTINA ALTO PIQUIRI, CE-E F R0062725-10/02/2025 a
036.XXX.XXX-29 e $100 |ALTO PIQUIRI it COORD DEAREA | 2 |ROBETZo 02202
FABIANI CRISTINA ALTO PIQUIRI, CE-E F R0062725-10/02/2025 a
036.XXX.XXX-29 oA $100 | ALTO PIQUIRI R COORD DE AREA | 2 |RORETZ0T0 08002
DOURADINA, C E C-M- R0010325-09/01/2025 a
006.XXX.XXX-16 | FABIO JUNIOR SARTI S100 | DOURADINA R S DIRETOR 20 RO e 2a/o7/2005
FABIO PEREIRA DA ROSARIO DO | JOSE S ROSAS, C E-EF R0012725-10/01/2025 a
039 XXX KXX-64 SILVA $100 IVAI M DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
FABIO SOARES
FOZDO |CARMELITASDIAS, CE R0012725-10/01/2025 a
O B B S100 | \GuACU | C-M PROFA-EF MP DIRETOR 201" bartir de 24/07/2025
ARLINDO C DE
FABIOLA FREITAS R0015625-13/01/2025 a
046 X005 | T2 CoNGALVES | %°| S100 | CURITIBA | AVORIN, CE C-VEF M DIRETOR 20 RO e 2aloT/200s
NUCLEO REG
FABIOLA PINEDA PONTA EQUIPE DE ENSINO R0064424-07/02/2024 a
016 XXX XXX-55 LOPES SACH | Grossa | EPUCASAO-FONTA DO NRE 201" bartir de 24/07/2025
FERNANDA HENIS JARDIM JARDIM ALEGRE - ASSISTENTE DE R0092422-09/03/2022 a
063 XXX XXX-06 MARTINS $100 | ALEGRE LOCAL MUNICIPIO 201" partir de 24/07/2025
FERNANDA MILLECK SEED/DEDUC/DDC/CFC R0194023-31/03/2023 a
083.XXX.XXX-08 v SACH | CURITIBA i TEC PEDAGOGICO | 20 |0 e
FERNANDA ROSINA BENTO M DA ROCHA R0105125-25/02/2025 a
046 XXX XXX-40 e s100 | Paranacua | PRETITEATONHIA | cooro bE curso | 10 Rt s
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FERNANDO CESAR SAO JOSE EQUIPE DA EDUC R0105125-25/02/2025 a
048000000 iessias DE PAULA | 1| AT | pos PiNHAls | EDPIEACAO - AREA PROFISSIONAL | 20| partir de 24/07/2025
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FLAVIA CRISTINA CARLOS VENTURA, C RO064424-07/02/2024 a
038300 XxXx-40 | CAVIEERETRS 1] st00 | cARAMBEI v DIRETOR AUXILIAR | 20 | X oo
FLAVIA CRISTINA
045 XXX.XXX-63| GUIMARAES DO | 91| $100 | ARAPONGAS | RANCISCOFBASTOS, DIRETOR 20 |R0015625-13/01/2025 a
C E C-M-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
NASCIMENTO
FLAVIA LEAL KING R0227925-24/04/2025 a
158 XXX XXX-58 AN 1| SACH | CURITIBA | SEED/DEDUCICEM | TECPEDAGOGICO |20 [NUEEP0 7N orns
FLAVIA LUIZA ROCHA POMBO, C E-EF R0034425-28/01/2025 a
029 XXX XXX-98| 5o Al vES NS | 1| S100 | ANTONINA e EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N
FLAVIA MATHIAS CIDALIA REBELLO R0034425-28/01/2025 a
007.XXX.XXX-59 | Lol N EIRG | 1| S100 | PARaNAGUA | (SER LA TERREID, [EQUIPE PEDAGOGICA 20 (e
FLAVIA REGINA DE JOAO BETTEGA, C E-EF R0105125-25/02/2025 a
027 x00xxxx-27 | FERVARECINADE 1 1] st00 | cuRITIBA riscate EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 0 1
FLAYANNE
NUCLEO REG
APARECIDA SAO JOSE EQUIPE DE ENSINO RO514623-04/08/2023 a
078 XXX XXX-44 KARPSTEIN 1] SACH | pospinHAIg | EPUCACAO-AREA DO NRE 201" bartir de 24/07/2025
METROP SUL
ANTUNES
FRANCIANE SAO JOSE |TIRADENTES, C E-EF M R0034425-28/01/2025 a
058.XXX-XXX-19| apareciDAULSON | 22| S100 | pospiNHAIS N PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | - i e 24/07/2025
FRANCIELE PAULA JOSE DE ANCHIETA, C R0034425-28/01/2025 a
034 XXX XXX-04 G 1] 100 | sacuaRIAVA| PR AUCRELLE IEQuIPE PEDAGOGICA 20 (N te s
FRANCIELE CAMPO | CASEMIRO KARMAN, C R0179325-01/04/2025 a
043.XXX-XXX-T8 | pompAVA PEREIRA | 91| S100 LARGO E-E F M PROFIS COORDDEAREA | 5 "™ iir de 24/07/2025
FRANCIELE CAMPO | CASEMIRO KARMAN, C RO179325-01/04/2025 a
043.XXXXXX-T8 | pompAVA PEREIRA | 91| S100 LARGO E-E F M PROFIS COORDDEAREA | 3 | i de 24/07/2025
FRANCIELLE DE SEED/NRHS/COORD DE
057 XXX.XXX-05| ARAUJOOLIVEIRA | 1| SACH | CURITIBA | CARREIRAS DESENv | APOIOTECNICO |, |R0706023-05/10/2023 a
ADMINISTRATIVO partir de 24/07/2025
FERRO PROF
FOZDO |CASTELOBRANCO, CE R0012725-10/01/2025 a
027 XXXXXX-11| FRANCIELLE NUNES | 1| st00 | 2200 |FASTEOBRAED. © 8 DIRETOR 20 N 4o 2410712025
FRANCIELLI
006.XXX.XXX-88|  APARECIDA  |86| S100 U\;\:'T%%B\A JOSE DEE_ é\yfﬂHAETA' ¢ DIRETOR 20 Rozaeig?gzgg//ggl/zzgzzg a
MALTAURO P
FRANCIELY BIER
035 XXX XXX-66 CASSOL DE 1| s100 | cascaveL [SAQSALVADOR,EEC-|cq e pepagoaical 20 (R0043625-31/01/2025a
EF partir de 24/07/2025
OLIVEIRA
FRANCYELLE TANCREDO NEVES, C E R0299625-29/05/2025 a
037 XXX.XXX-00 A 1| s100 IMBAU PRES.EF M PROFIS  [EQUIPE PEDAGOGICA 20 |NCRi0es 2
FRANCYS PAULA
006.XXX.XXX-99|  OTILIOMOTA | 1| S100 | DOURADINA CLGEI(L)Ré‘gEﬁPMAE,E(C)'EA DIRETOR 10 Rozéﬁfii'gzg%’zzggg a
ESPOLADOR : P
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GEANE APARECIDA PONTA NOSSA SRA DA R0034425-28/01/2025
B65 XXX XXX-91 ANDRADE S100 | GrROsSA | GLORIA,CEC-M-EFM |FQUIPEPEDAGOGICA 20175 i je 24/07/2025
APOIO TECNICO R0615124-25/09/2024 a
925.XXX.XXX-00| GENICE BRATTI SACH | CURITIBA SEED/NAS-CPL AOMINISTRATIVD | 20 | e 20 2a/07/2035
GENISIA BATISTA SIQUEIRA |JOAQUIM M DE SOUZA, R0336621-30/07/2021 a
926 XXX XXX-72 RIBEIRO S100 1 campos CEC-EF M DIRETOR 20| partir de 24/07/2025
GEYSA MARY
004.XXX.XXX-32 | MACHADO CLARO S100 | ARAPOTI ARAPOTI - LOCAL ASSISTENTE DE |, |R0064424-07/02/2024 &
s MUNICIPIO partir de 24/07/2025
GILBERTO
ANTONIO CARLOS R0034425-28/01/2025 a
0210000002 | APARECIDO s100 | TERRAROXA| ‘doyRe TR [EQUIPE PEDAGOGICA 20 Rt e
GILMARA DE
875.XXX.XXX-00 CAMARGO SACH | CURITIBA | SEED/DPGE/DGDE | TECPEDAGOGICO |20 RO194023-31/03/2023 2
NOGUEIRA partir de 24/07/2025
SHIRLEY C T
GILMARA MARTINS SAO JOSE R0065625-11/02/2025 a
027 XXX.XXX-00 A S100 | 08 pintiars | MACHADO, CE C-MEF | DIRETORAUXILIAR | 20 OGS lolyros
SAO VICENTE DE
NOVA R0311325-04/06/2025 a
051.XXX.XXX-80 | GILSIMAR DE LIMA S100 | £opEranca | PAULACEEFMN DIRETOR 4 2o 2410712085
SAO VICENTE DE
NOVA R0311325-04/06/2025 a
051.XXX.XXX-80 | GILSIMAR DE LIMA S100 | eqperanca | PAULA CEEFMN DIRETOR 16 | s a0 2410712025
GILSON DE NUCLEO REG EQUIPE DO R0194023-31/03/2023 a
020 XXX XXX-83 | ARVALHO LOPES SACH | TOLEDO | £pycACAO - TOLEDO FINANCEIRO 20 | bartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
GIOVANA TEIXEIRA TELEMACO EQUIPE DAED INF E R0506224-09/08/2024 a
050 XXX XXX-86 RIBINSKI SACH | "BorBA e NS RO REA SERIES INIC 20| partir de 24/07/2025
GISELE CAMPI PEDRO |, CE C D-EF M |ORIENTADOR PEDAG | .. |R0115625-28/02/2025 a
037 XXX XXX-41| pEREIRA VOLTOLIN S100 |LIDIANOPOLIS P DE INTERNATO | 2° | partir de 24/07/2025
GISELE CRISTINA WILSON JOFFRE, CE- | PROF APOIOEDESP | .. |R0053325-05/02/2025 a
029 XXX XXX-90 | "BRANCO KULBA S100 | CASCAVEL EF M N PROFIS TGLOBDES | 20| partir de 24/07/2025
GISELE FATIMA DOS NUCLEO REG R0037525-29/01/2025 a
047 XXXXXX-03 | SANTOS KLOEPPEL SACH | CURITIBA | epycacA0 - CURITIBA | ASSISTENTE-NRE |20 " 0p i de 24107/2025
GISELE OLIVEIRA DA CENTRO EST EDUC R0414125-25/07/2025 a
037 XXX XXX-06 | =51 A DIEHL S100 | CASCAVEL |pporis PEDROBNETO | COORD DE CURSO 1115 10 i e 11/08/2025
NUCLEO REG
043 XXX.XXX-08 | GISELI SANGUINO SACH | LONDRINA EDUCACAO - | TUTORIA FORM ACAQ 20 |R0053325-05/02/2025
TSR partir de 24/07/2025
GISLAINE DE MELLO CENTRO ESTEDUC |ORIENTADOR PEDAG | . |R0034425-28/01/2025
019 XXX XXX-79 LINHARES S100 | ARAPOTI | bROFIS DE ARAPOTI | DEINTERNATO | 2% | partir de 24/07/2025
GISLENE APARECIDA TELEMACO R0034425-28/01/2025
808.XXX.XXX-72 St 92| sw0 | TLEVAC BOM JESUS, EE-EF [EQUIPE PEDAGOGICA 20 |NBCtes 28 2%
GIULIANA ANDRESSA ALMIRANTE | FLORIPA TEIXEIRA DE R0047425-03/02/2025 a
010 XXX XXX-36 DE GODOI S100 | TAMANDARE | FARIA, C E-EF M PROF |FQUIPE PEDAGOGICA 20 12 i e 24/07/2025
SEED/CEE/CONSELHO
GIULIANE PELOSI EQUIPE DAASS TEC | .. |R0266923-05/05/2023 a
029 XXX XXX-90 FARIAS SACH | CURITIBA ESIADUAL OF ADM CAMICOM | 20 | partir de 24/07/2025
GLAUCIA VENIALGO FOZDO |CARMELITASDIAS, CE | PROF APOIOEDESP | ., |R0055325-06/02/2025 a
010 XXX XXX-04 SILVA S100 | |guacU | C-MPROFAEFMP TGLOBDES | 2% | partir de 24/07/2025
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829 XXX.XXX-68 GLE'gXﬁgTDfADE 1] $100 | CASCAVEL JARD'“{':'E_TEEFR&AGOS' DIRETOR 20 R(;)?rg:ﬁz-gillgzllzzgzzg @
064 . XXX.XXX-19 BGRR:\(.S;LEII(_(ISEIgIEI 1 S100 IRETAMA ANIBAI;\AKSRUC?FYI’SC E-EF EQUIPE PEDAGOGICA| 20 R%ﬁgfizgg//g;//zzgzzss @
041.XXX.XXX-05 Tlgllég;r/é\l{_%R 1 SACH | PARANAGUA '\é%?JLCiOCige- CRIE/ASSESSOR 20 R017Q325-26/03/2025 a
ANSELMO MURASKI PARANAGUA PEDAGOGICO partir de 24/07/2025
897 XXX XXX-68 HARL[’J“K'S'%‘/RAASH' 3| $100 | DOURADINA DOUE??/:"#IQSF'?SC‘M‘ EQUIPE PEDAGOGICA 20 R%ﬁgfiiﬁ;g;/gggs @
042 30000057 | HELENJOSSANIA | g5 g0y, | SAOJOSE EDEEZ\%RE\%T‘ESEA OuviDoRIA | 20 RO1S4023.311032023.2
OP SUL
02050000079 MELSEA IRER 1] S100 | LaAPA Lapa-tocaL | AR | 20| ot e 24/07/2035
009.XXX.XXX-04 | HENRIQUE LIDIO |99 | $100 Dg@%f,\?ﬁss T'RADEI\INFT,FECS)'F?SE'EF M DIRETOR 20 R%%?gzgi'gz/g;/’;ggg @
057 XXX XXX-45 H(;TKIPI\ETR?(:.\J/L?\ITODRF 5| SACH | CURITIBA [SEED/ DEDXFCF/NFORM/C TEC PEDAGOGICO | 20 R%;igfig'g‘?//g?//gggss a
905 XXX XXX-34 Pll-iROESSA IZIL%(ELE&?;LNSE 1| s100 MANDGGUAC PAE{ESLDNESQSFZQC EQUIPE PEDAGOGICA 20 R(;(;g;grsgg-gg//g;//zzgzzga
745 Xxxxxx-20 | ARBMARIAROSA |4 1 5100 | paRANAGUA ARTHURIMRANOS, CE DIRETOR 20 R?:ig:ig'g://g;//gggss @
20000007 WRAPLANTES | 5 | gacyy | SAOUOSE | coUcaGo aRen | ESTRUTURA | 20 ROIS4023:91032025
METROP SUL FUNCIONAM
osax00000c02| - (CURTERRT s | sto0 | sarandn | e e | O GLOB DES | 5 | partirde 2410712025
osa 200000002\ ICURTERT s | sto0 | saranDn | e e T GLOB DES | 20| partr de 2410712025
osax00000c02| - (CURTERT s | sto0 | sarandn | O e e | PO GLOB DES | 5 | partirde 24/07/2025
005.XXX.XXX-89 | ILIANE BUNDCHEN | 4 | SACH | TOLEDO EDU'E‘:K&%O_ $ngDo EQU'PE')EODEFEE'S'NO 20 R(garggiz-gillg;lzzgzzg @
219.00000c08 | WSAMGRERACRIZ] 1 sto0 | maringa | RUIBARBODA G B RO e | 20 | Gartr do 2410712025
745 XXX.XXX-34| ILSON DE SOUZA | 1| S100 MCS‘S"F':EO CEEKB)JUARQE%:"&PO DIRETOR 20 R?ﬁ?gggﬁ,’gﬁggg: @
534 XXX XXX-04 'ggsAglj flf(')%;'ng 1| sacH | curmiea |SEED/ DEDEg/ DAPICFD | 1£¢ pEDAGOGICO | 20 R%ﬁ;ﬁggﬂgfgggg @
005.XXX.XXX-78 | IONE ROSA BATISTA| 3 | SACH IFG?JZA%?J EDU’\éJL;JA%L:E(()) -T:I(E)(; DO IES(lJJllJT?ESODISE 20 R?;ngzgﬂg?gggg @
IGUACU HUMANOS
030.XXX.XXX-85 IRINEA ANTONIO 1 S100 PALMITAL ZUMBICDESC_PSH,\\AAARES’ DIRETOR 10 R%z?ﬁfgi_gz//g%/zzgzzg @
899.XXX.XXX-04 | IRONETEDAROSA | 2 | SACH COLOMBO EDTJ%%IEJ‘;EA%?E\SEA CRTE/ASSESSOR 20 RO191.624-02/04/2024 a
METROP NORTE PEDAGOGICO partir de 24/07/2025
DidrioQ)FICIALParani Continua




. . Didgrio()FICIALParand e e e e
| 96 | 3¢ feira | 19/Ag0/2025 - Edigao n° 11968 p Erecuteo Eatnal o o o, G el os e
ISA NOGUEIRA DE JAIME RODRIGUES, C E R0034425-28/01/2025 a
023.x000xxx-82| 'REROSIEREDE 13| s100 | GUAIRA M PROF.EF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 |
NUCLEO REG
495 )Xxx30x-00 | |SABELCRIBTIA 14| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA | TUTORIA FORM ACAO| 20 Rop‘ﬁﬁfii‘gz/gzgggg a
METROP NORTE
o2 000003 IVANETEALVES | | o RSIS, ) CHATEAUBRIANDENSE, | ipE PEDAGOGICA! 20 |RO105125-25102/2025
HXX BARBOSA SAGAE N C E-EM N PROFIS partir de 24/07/2025
PONCIANO J DE
IVANIA ALMEIDA R0347325-27/06/2025
0420000025 VASIESLME] 1] 100 | PALMAS | ARAUJO,CEPEEF M DIRETOR 20 RO ao 2410712025
IVONE APARECIDA FUNDEPAR - GABINETE R0292825-26/05/2025 a
021 XXX XXX-92 BATISTA 90| SACH | CURITIBA | "h 2 PRESIDENTE APOIO 20| partir de 24/07/2025
IZABEL BATISTA DA DIAMANTE | DIAMANTE D OESTE, C R0188725-04/04/2025 &
030.XXX.XXX-03 SLUA 99| stoo | DI =00 DIRETOR AUXILIAR | 20 | X0 8T e
IZABEL FELES DO ALMIRANTE |AMBROSIO BINI, C E-EF | PROF APOIOEDESP | .. |R0113625-27/02/2025 a
026 XXX XXX-05 | “Nascivento | 1| S199 | TaMANDARE M PROFIS TGLOBDES | 2°| partir de 24/07/2025
JACINTO VAGNER SAO MIGUEL R0105125-25/02/2025
023 XXX.XXX-54 s 2| st00 | PO EUAcy |PEDRONL CECD-EF M| COORDDE AREA | 2 |ROTITESTHART
JACINTO VAGNER SAO MIGUEL R0105125-25/02/2025 a
023.XXX.XXX-54 o 2| s100 | JOEUAcy |PEDRONL CECD-EF M| COORDDE AREA | 2 |ROUIHTEOZ0 ol
JACKELINE PEDRO MACEDO, C E- R0057025-07/02/2025
04200090 | ) RCKELNE 1 1] s100 | CURITIBA SN DIRETOR AUXILIAR | 20 /X0
NUCLEO REG
JACQUELINE PERES PONTA EQUIPE PEDAGOGICA| - |R0194023-31/03/2023 a
064 XXX XXX-78 BARBOSA 1] SACH T Grossa | EPUCACAQ-PONTA DO NRE 20| partir de 24/07/2025
043500 xXxx50 | JAIME AUGUSTINHO | o, | o, TRES BARRAS ZILDA ARNS NEUMANN, | oo SOORD. - | |R0064424-07/02/2024
HXX. FOSCARINI DO PARANA | E-El EF MOD ED ESP RS partir de 24/07/2025
FOZDO GUILHERME, C E R0105125-25/02/2025 a
027 XXX XXX-61| JAR ALVES DASILVA 1| s100 | 92020 MONSERMPROE | DIRETORAUXILIAR | 20 FOTITE0 20 oo
JAMILLE GLAUCIA
977.XXX.XXX-20 | BARROSDE PAULA | 1| SACH | CURITIBA | SEEDINRHS/CHEFIA | APOIOTECNICO 1, [R0194023-31/03/2023 3
DALAZUANA ADMINISTRATIVO partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
JANETE DALL AGNOL CAMPO EQUIPE DE ENSINO R0176423-24/03/2023 a
T8I XXX XXX-72 CAMARA 1] SACH T mourao | EPUCRSAO- SAMPO DO NRE 20| partir de 24/07/2025
JAQUELINE
029.XXX.XXX-38|  APARECIDA 2| 100 | ARAUCARIA | PAZENDAVELHA,CE- | bipeToR AUXILIAR | 20 |R0231424-25/04/2024 &
JANUARIO EF M partir de 24/07/2025
JAQUELINE
047 XXXXXX-35|  FERRAZZA 1| sto0 | curma |CETULIOVARGAS, CE DIRETOR 20 |R0012725-10/01/2025 3
s C-M-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
JAQUELINE LALUCHA PATO  |SAOJOAOBOSCO,CE |PROFAPOIOEDESP | . |R0319525-09/06/2025 a
026 XXXXXX-69 | " “pEoLivelra | 2| S190 | Branco C-M-EFMP TGLOBDES | 2°| partir de 24/07/2025
JAQUELINE SAO JORGE |SAO JORGE DO OESTE| ASSISTENTE DE R0092422-09/03/2022 a
OS5 XXX XXX-3T | pprciaNeLLO | 8| S100 | “poEsTE -LOCAL MUNICIPIO 20| partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
565.XXX.XXX-72 | JAQUELINE ZANINI | 93| SACH |JACAREZINHO|  EDUCACAO - O e aae | 20 R%ﬁﬁ?ﬁi’ﬁlﬁé’?}f@fﬁ a
JACAREZINHO
JEAN CARLOS SEED/DEDUC/DPEB/CP R0034425-28/01/2025 a
024300 XXX-28| S AD SARLOS | 5| sACH | CURITIBA . TEC PEDAGOGICO | 20 R s
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JEAN DUARTE NUCLEO REG R0257525-09/05/2025 a
014 XXX XXX-86 RIS 92| SACH | CURTIBA |cp bacn OO iiga | ASSISTENTE - NRE | 20| X020 00000
JEFERSON AUGUSTO! SPRENGER, C E TEN- R0050125-04/02/2025 a
347 X0 xxx-50 | VEFERSORANEISTO 52| s100 | PINHAIS TN SROEIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | X0 o e
LEANDRO M DA COSTA, RO047425-03/02/2025 a
040.XXX.XXX-90 | JESSICA REIS PUCCI| 2 | $100 | PIRAIDOSUL "'t G\ oror e v | DIRETOR AUXILIAR | 20 R e
JHEINY BUENO R0194023-31/03/2023 a
010.XXX.XXX-07 U 3| SACH | CURITIBA |SEEDIDEDUCIDDC/CUR| TECPEDAGOGICO | 20 |ROTROZ8 2N mae
JIHANI CRISTINA DO
FAZENDA RIO |BAYARD OSNA, C E DR- RO047425-03/02/2025 a
046.XXXXXX-13|  NASCIMENTO | 5| st00 |"AZ=OAT g EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N it s
RIBEIRO
JISLEIDE LETICIA HERVAL, C E MQ DE-EF R0336621-30/07/2021 a
029000 )Xx-81 | SR LERE | 1] S100 | UNIFLOR o DIRETOR 20 RO 4o 2410712025
JOABERSON NUCLEO REG EQUIPE DE
083.XXX.XXX-51| FABRICIODOS | 1| SACH |GUARAPUAVA|  EDUCACAO - RECURSOS 20 Rogr?:gg-%f//g;//zzgzzg a
SANTOS SIMAO GUARAPUAVA HUMANOS parti
EQUIPE DE
JOANNE LUCIA NUCLEO REG R0194023-31/03/2023 a
054 XXX XXX-66 | Apaujo MUNIS | O | SACH | CURITIBA |eh cAcA0 - CURITIBA RECURSOS 20 | bartir de 24/07/2025
HUMANOS
JOAO ALEXANDRE FAZENDARIO| VALDIVINO PAROLIN RO105125-25/02/2025 a
031 XXX XXX-01 DE CASTRO 1| S100 |""GRANDE | ACORDES, CE-EF M |FQUIPEPEDAGOGICA 20 " i e 24/07/2025
NUCLEO REG EQUIPE DE
037 XXX XXX-17 JgéﬁfE'—FEE';E 91| sacH U\?II'II'AOORII:;-\A EDUCACAO - UNIAO RECURSOS 20 Roggfiggf(};//ﬁggg a
VITORIA HUMANOS P
0455000035 | JOCELIFORTUNATO |, | o o L%’BFHTS\?S ALTO ADO IGUACU, C DIRETOR 5o |R0010325-09/01/2025 a
HXX. MIOTTO EC-EF M partir de 24/07/2025
MARQUES
JOCEMARA DE FERNANDES |GETULIO VARGAS, C E- R0010325-09/01/2025 a
063.XXX-XXX-08 | aTimMA FERREIRA | 2| S100 | piNHEIRO EFM DIRETOR 20 bartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
JOCEMARA ROCIO FOZDO EQUIPE DE ENSINO RO553424-28/08/2024 a
020.XXX-XXX-10 |y ER BANDEIRA | 4| SACH | 1quacu EDUCAISGS(;SOZ po DO NRE 20 | Lartir de 24/07/2025
JOCKSONA EIDAM TEOFILA NASSAR R0127925-10/03/2025 a
024 XX Xxx-38 | JOLLSONAED: 2| st00 | Reserva | oA IAOSER [EQUIPE PEDAGOGICA 20 |0 S e
JOELMA SILVEIRA E RO635624-04/10/2024 a
917 XXX XXX-49 SN 1| SACH | CURITIBA | SEEDIDPGEIDNE/CEF | TECPEDAGOGICO |20 [NUPROZ b r ]
JOICE ANDRADE FRANCISCO |LEO FLACH, C E PROF- R0130325-11/03/2025 a
047 XXX XXX-04 ey 1] s100 | FRANCISC S EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 o3
FUNDEPAR - COORD
066.XXX Xxx-30 | YOICECUNHADO | 5| opcy | curiTiBA DE EXECUCAO E APOIO 20 |R0414125-25/07/2025
NASCIMENTO partir de 24/07/2025
REPAROS
JOSE ADILSON CRUZ R0194023-31/03/2023
877 XXX XXX-72 ARROS 99| SACH | CURIIBA | SEEDIDPGEIDNE/CEF | TECPEDAGOGICO | 20 |<0THN32H T
JOSE AGNALDO
803 XXXXXX-04|  CAMPOS DE 2| s100 | AsTorga |ECGIPIOBALLAROTTLC |eq\pE pEpaGOGICA| 20 |R0040425-80/01/2025 &
E-EF M partir de 24/07/2025
OLIVEIRA
JOSE ANTONIO DA LOURENCO FILHO, C E- RO115625-28/02/2025 a
035 XXX XXX-50 A 2| $100 | UMUARAMA an DIRETOR 20 | i de 24/07/2035
JOSE ROBERTO ADRIANOPOLI| SANTA BARBARA, C E- R0062725-10/02/2025 a
2713 XXXXXX-35 | pEREIRADE PAULA | || S100 s EF MN EQUIPE PEDAGOGICA 20 | - i e 24/07/2025
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ANTONIO DE MORAES

R0442825-08/08/2025 a

03130000030 | JOSEANE RBEIRO | 1| S100 | LONDRINA | BARROS, OCFIE-EF M DIRETOR 20 | de 24/07/2035
JOSELY EVELISE R0105125-25/02/2025 a
924 XXX XXX-34 | o 3D S EVELSE 14 sacH | cuRiTIBA SEEDIDEDUCIAT | TECPEDAGOGICO | 20 (RO 120X 00
JOSEMI LIMA DE SAOBRAZ, CE-EFM R0055325-06/02/2025 a
000.XXX.XXX-98 VI 2| 100 | CURITIBA pare DIRETOR 20 (R i 4o 2410712025
JOSIANE
ANDOLFATO ISABEL, C E PRINC-EF | PROF APOIO EDESP | .. |R0105125-25/02/2025 a
083.XXX-XXX-02|  goncALVESDE | 24| S100 | CERROAZUL M N PROFIS T GLOB DES 20| bartir de 24/07/2025
PONTES
JOSIANE APARECIDA NUCLEO REG EQUIPE DA R0194023-31/03/2023 a
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9TOXXXXXXB3| " pogsanTos | 99| S100 | ARAPOTI | PEDROSO,CE-EFM EQUIPE PEDAGOGICA 20 ™ i/ oai07i2025
LUCIMARA
864.XXX.XXX-00| APARECIDADOS | 1| $100 A |JUHOFARAH CECM- e quipe pEDAGOGICA 20 |R0043625-31/01/2025 2
REIS EF M partir de 24/07/2025
LUCIMARA
NUCLEO REG
APARECIDA EQUIPE DE ENSINO R0194023-31/03/2023 a
834XXXXXX-04|  Leiaiolato | 1| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - 50 NRE 20 | i do 2410712025
CASCAVEL
GARCIA
LUCIMARA NUCLEO REG
046.XXX.XXX-55 | APARECIDAXAVIER | 1 | SACH LARS*C')‘“S%"EAS EDUCACAO - LARAN. MS&Emng ﬁ'élst 20 R012r§?§4—22//g%/2282254 @
PICAGEVICZ DO SUL : parir de
LUCIMARA NUCLEO REG EQUIPE DA
015.XXX.XXX-98|  BERTINOTTI 1| SACH | UMUARAMA EDUCACAO - DOCUMENTACAO | 20 |R0194023-3010372023 &
MERETKA UMUARAMA ESCOLAR partr
HERACLITO F SOBRAL R0227925-24/04/2025 a
025 XXX XXX-26 | LUCIMARA FABRICIO| 1| $100 | COLOMBO |g\ro”c ek v prof | DIRETORAUXILIAR | 4 | 20imes o o
HERACLITO F SOBRAL R0227925-24/04/2025 a
025 XXX.XXX-26 | LUCIMARA FABRICIO| 1 | $100 | COLOMBO |fro c'e o vprorr| DIRETORAUXILIAR | 16 | e e
060XXXXXX44| APARECIDADOS | 1| s100 | SAQJOSE |LINDAURARLUCAS, G EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0047425-03/02/2025 3
A SANTOS DOS PINHAIS | E PROF-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
MARCELINO
736 XXX.XXX-00| LUCY VANAKOGA | 2| $100 | LONDRINA | CHAMPAGNAT,C E-EF [PROF DA LEI 15308/06 1 |R0o00225-11/07/2025a
partir de 11/08/2025
M PROFIS
CAMPINA JOAO MARIA DE
020 xxx.xxx-38| “UISHENRIQUE g | 5400 | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0122924-04/08/2024 3
CARDOSO partir de 24/07/2025
suL M N PR
LUIS HENRIQUE DA R0113625-27/02/2025 a
685 XXX.XXX-59 | g vr'FEpNanDEs | 1| S100 | MARUMBI | MARUMBI CE-EFM | COORDDEAREA | 8 " P00 20 o0
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LUIZ CAMOES
025.XXX.XXX-96 | PEDROSO DAROCHA 54| SACH | CURITIBA | SEED/DEDUC/DPEB/EI | TEC PEDAGOGICO | 20 R0615.124'25//09/’2024 a
FILHO partir de 24/07/2025
LUIZ FERNANDO DA NUCLEO REG EQUIPE DE REG R0421025-30/07/2025 a
024 XXXXXX-19 SILVA 52| SACH | MARINGA |En|cACAO- MARINGA | ESCOLARES/SERE | 20 | partir de 30/07/2025
TELEMACO NOSSA SRA DE R0006722-06/01/2022
028.XXX.XXX-30 | LUZIANE SCIPIONI | 2 | 100 Sonon FATIVA £ Epr DIRETOR 20 (R ot 4o 2410712025
LYDIA CORREIA CAMPO  |RONDON, C E C-M MAL- R0170325-26/03/2025 a
TTBXXXXXX-20 | pianacazola | 11 S100 | viourao EF M PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA 20 " i de 24/07/2025
FUNDEPAR - COORD
032.XXX XXx-28 | MAGNAMICHELE | 4 | gacy | CURITIBA | DE REGISTRO DE APOIO 20 |R0113625-27/02/2025 2
BONATTO oBRAG partir de 24/07/2025
MARCELA MARIA DA ERICO VERISSIMO, C E- R0012725-10/01/2025 a
043.XXX-XXX-23| ™" cruz campos |90 S100 | FAXINAL EF M N PROFIS DIRETOR 201" bartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
MARCELA VANESSA R0483724-01/08/2024 a
885.X00(XXX-49 | PARCEAVETESSE | 1| sacH | PARANAVAI EDUCACAO - |TUTORIAFORM ACAQ 20 " CCTal r e
MARCELIA SEED/DEDUC/NFORM/C R0393624-25/06/2024 a
023.XXX.XXX-30 | PICOLOTTO DA SILVA 97| SACH | CURITIBA TEC PEDAGOGICO | 20 .
TEIXEIRA OFEM partir de 24/07/2025
GILBERTO A DO
MARCELO CESAR R0055325-06/02/2025 a
019200000098 | e5opislee™ 99| 100 | PIRAQUARA | NASCIMENTO, CEDR- DIRETOR 20 (R i 4o 2410712025
VERCINDES G DOS
021 XXX XXX-04 | MARCELONETH | 4| g455 | paCANDU | REIS,CE C-M-EF M DIRETOR 20 |R0013525-11/01/2025 a
ENUMO PROFI partir de 24/07/2025
MARCELO ZANESCO RAULINO R0336621-30/07/2021 a
486 XXX XXX-68 92| S100 | COLOMBO | COSTACURTA,CE DIRETOR 20 :
BOEIRA om e SRORS partir de 24/07/2025
MARCIA ALVES DINIS R0194023-31/03/2023 a
ose.x0xx xxx-02| ARCHE IER QNS g0 | sacH | CURITIBA | SEEDIDEDUCIDAPTUT | TEC PEDAGOGICO | 20 | ROTHOZS 2R
MARCIA ANDREIA
PONTA  |ARNALDO JANSEN, C E RO050125-04/02/2025 a
015300000062 | ,Alﬁlgillz_TISTA 1] st0 | SONTE PE-EF MPRORIS  |EQUIPE PEDAGOGICA 20 ROORTE0Th oo
NUCLEO REG EQUIPE DE
024 XXX XXX-71| MARCIAANSCHAU | 1| SACH | SAQJOSE | -picAcAD-AREA RECURSOS 20 |R0167224-26/03/2024 a
DOS PINHAIS A Ryt partir de 24/07/2025
COSTAE SILVA, CE
855 XXX.XXX-04| MARCIA ASCENCIO | 5 | S100 CIDADE MAL-EF MPROF  |EQUIPE PEDAGOGICA 20 |R0194425-07/04/2025 a
GAUCHA ORMAL partir de 24/07/2025
BOA
MARCIA CHAVAREN BOAVENTURADE SAO |  ASSISTENTE DE R0043625-31/01/2025 a
875 XXX KXX-63 DA SILVA 1| s100 \éi"(‘)nggBEE ROQUE - LOCAL MUNICIPIO 20 " bartir de 24/07/2025
MARCIA CRISTINA DE ARNALDO F BUSATO,C R0202425-10/04/2025 a
994 XXX XXX-53 N 1] st0 | pnnais ETERRRIRISR (R [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N OTEEE s
MARCIA CRISTINA SEED/DEDUC/NFORM/C R0355124-10/06/2024 a
0a1.000xxx-43| MAREIA ROTNA 14| sacH | curimiea o TEC PEDAGOGICO | 20 | /o005
MARCIA CRISTINA FLORESTOPO | EUDICE R OLIVEIRA, C R0055325-06/02/2025 a
BI7XXXXXX-53 | o vEIRA DE souzA | 90| S100 LS EPROF-EIEFMp |FQUIPEPEDAGOGICA 20 | i e 24/07/2025
MARCIA DO ROCIO CAMPO  |SAGRADA FAMILIA, C E- R0034425-28/01/2025 a
871 XXX XXX-49 | 7 ANETTI MERCHIORI| 1| S100 LARGO EFMNP EQUIPE PEDAGOGICA 20 ™" - i e 24/07/2025
MARCIA FIEBIG DE SANTAMARIA| SAOMANOEL, CE C R0034425-28/01/2025 a
038.XXXXXX-T0 | payyi A DE ALMEIDA | 7| S100 | "po oEsTE DE-EF M EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | - i e 24/07/2025
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044 XXX.XXX-03| MARCIA FORNARI | 1| $100 | CASCAVEL FEL|CJ|/S§%IE’\:>§E/?3E-EF EQUIPE PEDAGOGICA| 20 R%ziggiz-g://g%/zzgzzga
026 XXX XXX-17 MARC'AP'\l"é\SgHESAN 1] s100 | Awpere | NEREUPERONDCE | piretor auxiLiar | 20 R%ﬁﬁfii‘éfllg;ggssa
204 00000c07 | MAREGIUIEAPA T st00 | LoNDRINA | o ol T oRor | T GLOBDES | 2 | partr de 240712025
033XXX.XXX-08| MARCIA OLECHUK | 3 | stop |WENCESLAU| CEEBJAWENCESLAU Igqupe pEDAGOGICA 20 R%ﬁgfiigf,’g;//gggsa
025 X000 XxX-67 | MORCARAKEL 11| s100 | FAZENDARIOIANITA CANET, C E-EF M EQUIPE PEDAGOGICA 20 R(gazr:ifgg-gz/g?//zzgzzga
651 500008 NII_%FE%QEE\(/SIQA | s100 MANDGGUAC MANDAGE/F\CKAU-CEDE- COORDD EI'RI};IEII;ANTE 20 Rop1aor§r1§2-§2//8$//582255a
PADOVAN
809000 xxxg7|  MARGIARBOLL 14 | s100 | ampere | NEREUREROND! C&- equipe pEDAGOGICA 20 R%(ﬁﬁfgg'gf/’g%’;ggga
swtocooocar| MRERSINIOS | 1| saon | aicus | EDUGAGAD” | (ASSSTENIE. | o R0 000E2024 o
883XXX.XXX-00| MARCIASIMOES | 1| sacH | £LONTE EDLngégés)éEEOGNTA FQUIREDASPYC [ 20 R0p1agrg?§2-(2)2//8;//2282253a
osoucoccas| MAESAPEREIA || gy | NOVA | COSTANONTEO.CE e pecnoin o O 2524022025
732 x00¢.xxx-34 | MARCIARA TOMAZINI 4 | 5100 | coreLa | CAXIAS: CEDADEEF equipe pEDAGOGICA 20 R%(ﬁgfgg'%’g%’;ggga
oor xx ez | WARCNEDASIVA, 1 | spcyy | FOZDO | nucacho-Fozoo (FUPEPEDASOGION 5 RO31c22sgenenozs
IGUACU
g72)000x00¢04 | MARCIODELIMA gp| 5100 | SAOHOSE |CHICONENDES, CEC- DIRETOR 20 R(;(:rﬁr?iz-;g//g;//zzgzzga
028 XK XXX-07 :%E’E%i%ii 00| stoo | SAQUOSE | ELZASCHERNER DRETOR | 20 RO0G424-07I0202024 2
025000 xxx-58|  WARTONEY 13| s100 | GuaraTuBa | 29 PEASRIL SECM T pireToR AUXILIAR | 20 R%%fﬁ:gg;g,’g%’ggzzga
139.XXX.XXX-06| MARCIO PADILHA | 1| $100 | SENGES L’SUERE?OS(?EF%'FYE'FRG' DIRETOR 20 R%1a?':ifii_g§//g?//2282254 @
027 xxx.xxx-33 | IARCIO RICARDODE [ g9 | 5100 | curTIBA | YOAOPAULON SEEF | piRETOR AUXILIAR | 20 R(Li()rgfgz-gi//g%/ggg:a
033 XXX XXX-02 MAS%SEASLXT\IEAL'O 1| $100 | LONDRINA PE%%E%EE%%\—/M DIRETOR 20 R(i)cgrﬁzgz-;g//g;//zzgzzga
os6. 00 xxx-57|  MARCOSALEDE 191/ sacH | curimiBA SEED/NAS-TERC | COORD DE SETOR | 20 R%?ﬁ:gigi’,’g?gggg @
044 XXX X00CS4 | 5| ExaNDRE Sivoka| 91| SACH | TOLEDO | £ 6a0ae TorED | DONRE | 20| barr do 2410712025 -
04120000047 | MARCEGIUANBA 4 1 sac | TEETRNS” | FRANCISCO BELTRAO | EDUGAGIONAL | 22 | partr de 240712025 -
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MARENTHATI

CENTRO EST FL ED

R0034425-28/01/2025 a

039.XXX.XXX-08 PAVINIA 1| s100 IRATI PROFISSITLRViOSTA E |[EQUIPE PEDAGOGICA 20 [Nt e
MARGARETE
GUARANI DA
APARECIDA NOVA RO170325-26/03/2025 a
839. XXX XXX-15 NOGUEIRA 90| $100 | jon P ESTRATEE'&A, CEC- | COORDDEAREA | 4 N os
SCHAFRANSKI
MARGARETE
GUARANI DA
APARECIDA NOVA RO170325-26/03/2025 a
839.XXX.XXX-15 NOGUEIRA 90| $100 | zonOW ESTRATE(FSI'\(/)IA, CEC- | COORDDEAREA | 4 [N s
SCHAFRANSKI
MARI ESTELA
ALMIRANTE | CEEBJA AYRTON R0288825-23/05/2025 a
015.XXXXXX-40 | DOMAKOSKI |o1| s100 | fuuniente |- Qe MONEIOT | EQUIPE PEDAGOGICA 20 | X osee 2 e
MARCANTE
MARIA ANDREIA ENGENHEIRO | ARTHUR RAMOS, E E- R0336621-30/07/2021 a
017 XXXXXX-52 | \iopenaBOCARDI | S| S100 | B TRAO EF DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
MARIA APARECIDA CAMPO CENTRO ESTEDUC | 0 iENTADOR PEDAG | - |R0040425-30/01/2025 a
929 XXX XXX-53| SANTOSDELIMA | 2| st00 | WFR | PROFISAGRICDEC e INTERNATG, | 20 e or a0
ZANCHETTA MOURAO partir de
MARIA CAROLINA BENJAMIN CONSTANT, R0062725-10/02/2025 a
031.XXX.XXX-32 VAR 90| S100 | LONDRINA ey EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N e s
MARIA CAROLINA LAMENHA LINS, CE C- R0044325-01/02/2025 a
0270000062 MIEEETIRINA 14| s100 | cuRITIBA M PRES.EFM P [EQUIPE PEDAGOGICA 20 | XS0 b o
MARIA CAROLINA PEDRO CARLI, CE R0062725-10/02/2025 a
025 X000 XXX-41| MRRASAROLINA | 4| S100 |GUARAPUAVA fivAsge EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N e s
MARIA DE JESUS
CAMPO  |CLOTARIO PORTUGAL, RO047425-03/02/2025 a
442 XXX XXX-82 ARRL#{[’.I);:AF[I;Q TS|LVA 3| s100 UARGO | CE DESEF MPROMIS |[EQUIPE PEDAGOGICA 20| XAEAR N R
NUCLEO REG EQUIPE DA
639 XXX.XXX-00 o'\lf'l’\"fé'lgg’ ',;’C')%AS‘EEA 1| SACH |JACAREZINHO|  EDUCACAO - ESTRUTURA 20 R01a7r?;1§2-§2//873//2282253 a
JACAREZINHO FUNCIONAM parti
MARIA DO
PERPETUO TSURU OGUIDO, CE C- R0012725-10/01/2025 a
634 XXX XXXA5 | e 3| s100 | LONDRINA e DIRETOR 20 | i e 2410712035
NICOMEDES
ALBINA NOVAK
MARIA DO ROCIO CAMPO RO040425-30/01/2025 a
906300 xxx-53| MATAROROCIO 11| s100 e MUGINOSKI,CE  |EQUIPE PEDAGOGICA 20 <t 0l 2%
PROFA-EF M
021300008 | MARIADOSOCORRO| | oo FOZDO | gﬁ;éEAgAESEE;OM PROF APOIOEDESP | 0 |R0050125-04/02/2025 a
HRXKXK- FERREIRA LIMA IGUACU S T GLOB DES partir de 24/07/2025
MARIA EDI DA SILVA QUERENCIA RO176825-31/03/2025 a
781.XXX.XXX-34 o 2| s100 | TNGRTE | CENTRAO, CE C-EF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 |R0IEE320 2ol
MARIA EDINEIA NUCLEO REG EQUIPE DA EDUC R0233924-26/04/2024 a
040.XXX-XXX-86 | | opegscHON | | SACH | PITANGA | p ,cACAO - PITANGA INTEGRAL 20 1" oartir de 24/07/2025
MARIA EUNICE DOS DIAMANTE DO|REYNALDO MASSI, C E- R0062725-10/02/2025 a
026.XXX-XXX-88 | sANTOS DE souza | 1| S100 NORTE EFM EQUIPE PEDAGOGICA 20 | - i e 24/07/2025
MARIA IVONE DULCE MASCHIO, CE | PROF APOIO ED ESP R0053325-05/02/2025 a
039 XXXXXX-06 | cpyimicoski | 24| S100 |GUARAPUAVAI opnEa EF M PROFIS T GLOB DES 20 " bartir de 24/07/2025
MARIA IZABEL MENDES GONCALVES, RO047425-03/02/2025 a
742 XXX XXX-34 Shets 1] s100 GUAIRA CELF MPROE  [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (ROMERZ0 D00
EQUIPE DE
MARIA JOSE DE NUCLEO REG RO176423-24/03/2023 a
030 XXX XXX-4T | EAR|A CARVALHO | 93| SACH IBAITI EDUCACAO - IBAITI RECURSOS 20 " bartir de 24/07/2025
HUMANOS
NUCLEO REG EQUIPE DA
802.XXX.XXX-68 MA%'I’QR%CJ‘E&DEL 1| sacH E%i%% EDUCACAO - FOZ DO ESTRUTURA 20 Rotsrgrzgz-ggl/gss//ggzzss a
IGUACU FUNCIONAM P
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032.XXX.XXX-90 | MARIA LUIZA BORGA| 2 | S100 |CHOPINZINHO| SAO LUIZ, E E C-EF COORD DE AREA | 4 |R0105125-25/02/2025 2
partir de 24/07/2025
ANGELINA A C DO
MARIA LUZIA SAO JOSE R0050125-04/02/2025 a
917 XXX XXX-72 SIQUEIRA 92| $100 | 535 PINHAIS PRADOI,E[(';‘ '\IiPPROFA- EQUIPE PEDAGOGICA 20 | ™o 5095
MARIA MADALENA PRUDENTOPO R0050125-04/02/2025 a
738 XXX.XXX-68| " hods e 1] 8100 LS VILANOVA, C E-EF M N |[EQUIPE PEDAGOGICA 20 ™ 00 80T 1o o
1890000049 MARIANICOLA | 30 | 100 | ieronivio pa| YOROXXIIL CE CNEF e oe penacoical 20 [RO108125-25/0212025 2
AAX DENORA RIBEIRO SERRA M partir de 31/07/2025
MARIA RAQUEL R0194023-31/03/2023 a
048 XXXXXX-19 | \ENcaprNeR | 1| SACH | CURITIBA | SEED/DEDUC/DDC/CUR | TEC PEDAGOGICO | 20 ™ CPln ) /o o
NUCLEO REG
MARIA SIMONE DE EQUIPE DA EDUC R0170325-26/03/2025 a
039 XXX XXX-16 CARVALHO 1| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - PROFISSIONAL | 20 | partir de 24/07/2025
CASCAVEL
MARIANA DANIELE EUGENIO GARMATZ, C R0105125-25/02/2025 a
070.XXX.XXX-23 ALVES 1] 8100 | PALOTINA |- o e e COORDDEAREA | 2 " e 12095
MARIANA DANIELE EUGENIO GARMATZ, C R0105125-25/02/2025 a
070.XXX.XXX-23 ALVES 1] §100 | PALOTINA | = 02 on S e COORDDEAREA | 2 " o 712095
NUCLEO REG
MARIANA FONSECA FOZDO SECRETARIO DA R0194425-07/04/2025 a
TMBXXXXXXAT | EERREIRA JACOBY | 1| SACH IGUACU EDUCAISGS(SEOZ PO | CHEFIADONRE | 2% | partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
MARIANA GRABERT EQUIPE DE ENSINO R0748824-18/11/2024 a
038.XXX.XXX-86 DOMINGOS 55| SACH | CASCAVEL EDUCACAO - DO NRE 20 ™ ortr do 24/07/2025
CASCAVEL
NUCLEO REG
MARIANE EQUIPE DE ENSINO R0194023-31/03/2023 a
060.XXX-XXX-22 | \pARECIDA PADILHA| 2 | SACH | CASCAVEL EDUCACAQ - DO NRE 20 " Lartir de 24/07/2025
CASCAVEL
MARIANE PALMIRA
045 XXX XXX-71 DA SILVA 54| $100 JAN%’G'{* DO |CARLOS DEEECFAMPOS' Bl COORDDEAREA | 4 Ro1orgr1 55‘52//35//582255 a
CAVALCANTE : partir de
MARIANGELA SEED/DEDUC/DAP/CFD R0514124-12/08/2024 a
043 XXX XXX-24 | sgeni FEo. (54 SACH | CURITIBA G TEC PEDAGOGICO | 20 [ > 87 0712095
MARIANGELA R0050125-04/02/2025 a
057 XXX XXX-07 RICHART 1| SACH | CURITIBA | SEEDIDEDUC/DDC/CED | TEC PEDAGOGICO | 20 | 0 0% /) o
MARIELI PILATI MARMELEIRO, C E DE- R0034425-28/01/2025 a
051.XXX.XXX-03 GERVASONI 1| $100 |MARMELEIRO i EQUIPE PEDAGOGICA 20 | 0 715095
NUCLEO REG
MARILDA DOS CAMPO EQUIPE DA EDUC R0176423-24/03/2023 a
023 XXX XXX-21 | s ANTOS DE MORAES| 20| SACH | Mourao EDUCQ%%%A?)AMPO ESPECIAL 20 " bartir de 24/07/2025
MARILEIDE DOIS MONTEIRO LOBATO, C R0055325-06/02/2025 a
905.XXX-XXX-34 | reresiNHAZANINI | 1| S100 | viziINHOS E-EF M DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
GILBERTO A DO COORD CURSO-
006.XXX.XXX-52 BRB"QE&&%’;&"}EKI 1| $100 | PIRAQUARA | NASCIMENTO, C E DR- FORMACAO 15 Rma?ﬁ:iz'gf//g%/ggzzg a
EFMNP DOCENTE P
GILBERTO A DO COORD ESTAGIO-
006.XXX.XXX-52 BRMSE&&%&,&"}'TSKI 1| $100 | PIRAQUARA | NASCIMENTO, C E DR- FORMACAO 5 RO?grgfiz‘gi/’g?/’nggs a
EFMNP DOCENTE P
MARILIA LOURENCO PONTA ALBERTO REBELLO R0010325-09/01/2025 a
058 XXX XXX-66 IUSKOW 1] S100 | GrossA | VALENTE, C E-EF M DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
MARILICE MAZON SEED/DEDUC/DEP/CPE R0544724-27/08/2024 a
842 XXX XXX-53 TIGRINHO 2| SACH | CURITIBA b TEC PEDAGOGICO | 20 [ >R TE ™ 1 5095
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MARILZA DE LIMA

HILDA TRAUTWEIN

R0065625-11/02/2025 a

803.XXXXXX-72 ety 1| 100 | UMUARAMA | KAMAL, C '& PPROFA—EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | X000 e
NUCLEO REG
02400 Xxx.23 MARINALVADE BONE| 1 | on i | cascaveL oYY EQUIPE DEENSINO | ) |R0194023-31/03/2023 a
NOVAIS DO NRE partir de 24/07/2025
CASCAVEL
MARINES LUCIANE
APOIO TECNICO R0393624-25/06/2024 a
924 XXX.XXX-49|  TAVARES DE 1| sacH | CURITIBA SEED/NAS-SBI ADMINISTRATIVO | 20 | et do 2410712035,
OLIVEIRA
MARINES ROSA NUCLEO REG EQUIPE DE ENSINO R0194023-31/03/2023
000.XXX-XXX-85 BONIFACIO 1] SACH | TOLEDO | £pcACAO-TOLEDO DO NRE 20| bartir de 24/07/2025
014.XXX XXX-80 | MARISTELAPICCIN | 1| $100 | PALOTINA | CEEBJAPALOTINA-EF DIRETOR 20 |R0336621-30/07/2021 a
M partir de 24/07/2025
MARLETE SILVIA FAZENDARIO|  LIRIA MICHELETO RO170325-26/03/2025 a
025.XXX-XXX-28 | priumpos sanTos | 22| S100 | "GRANDE | NICHELE, C E-eF M | DIRETORAUXILIAR | 20 ' i e 24/07/2025
NUCLEO REG
MARLON JEAN SAO JOSE EQUIPE DE ENSINO R0729924-05/11/2024 a
BT4XKXXXXA5 | ganTos NETTO | 90| SACH | pospinHAlg | EPUCACAO-AREA DO NRE 20 | Lartir de 24/07/2025
METROP SUL
MARTA SCHAEFFER EDUARDO MICHELIS, C R0336621-30/07/2021 a
033 XXX XXX-00 BUTZGE 1| 8100 | MISSAL | "F pE £F M N PROFIS DIRETOR 20 " partir de 24/07/2025
MAYARA GISELE ATTILIO FONTANA, C E RO047425-03/02/2025 a
030.XXX.XXX-07 oAb 92| s100 | TOLEDO SEN-EF M PRORIS | EQUIPE PEDAGOGICA 20 | Xt
MICHELE ALINE IVANILDE DE R0034425-28/01/2025 a
035.XXX-XXX-30 | |\iBRIANI DAVANSO | 3| S100 | ARAPONGAS | \npoNHA, CE-EF M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
MICHELE PAITRA CEAD POLO POTTY RO105125-25/02/2025 a
031.x00X0x-09 | o \EE o aanTos| 1| S100 | curmea | ETRCERTEEM  |EQUIPE PEDAGOGICA 20 (R e
MICHELE RAMOS CAMPO  |NOVO HORIZONTE, C E- RO105125-25/02/2025 a
041 XXX XXX-18 R 1] st0 | NS i EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N et e
MICHELE SERPE RO514623-04/08/2023 a
063.3000xxx-67 | MIEHESE SERE 2| SACH | CURITIBA | SEEDIDTUDETEDICTE | TECPEDAGOGICO | 20 |00 KPE87h mori
NUCLEO REG
SAO JOSE TUTORIA-ESTAGIO RO105125-25/02/2025 a
034 XXX.XXX-24|  MICHELIROSSI | 1| SACH | SRO-OSE | EDUCACAO-AREA PROBATORIG | 20 [N e alori200s
METROP SUL
MICHELLE SEED/DEDUC/DAP/CFD RO414125-25/07/2025 a
026 XXX XXX-66 APARECIDA 1| sacH | CURITIBA s TEC PEDAGOGICO | 20 |RO4I125-20107/2028
WEINERT CORDEIRO partir
067.XXX.XXX-00 | MICHELLY LUTESKI | 1| SACH | CURITIBA |SEED/DEDUC/DAP/CAV | TEC PEDAGOGICO | 20 |R0708024-29/10/2024 a
partir de 24/07/2025
MICHELY TORQUATO R0194023-31/03/2023
022 XXX XXX-86 it 91| SACH | CURITIBA | SEEDDEDUCINCPM | TECPEDAGOGICO |20 NTHPEIZH
NUCLEO REG EQUIPE DA
607 XXX XXX-49 M'R'?g'N'\é‘E\gLf DA 14| sacH | LONDRINA EDUCACAO - ESTRUTURA 20 R01a7rg:1§2—§://8;3//22(())22§ a
LONDRINA FUNCIONAM P
MIRNA ZENKER MARECHAL
708 XXX.XXX-00|  JOHANSSON 1| s100 | canbiDo ERSEFDSI ",{'I'Egg'élss' C | DIRETOR AUXILIAR | 20 Roisrgfgz-gz/g;il/zzgzzss a
WISSMANN RONDON P
040.XXX.XXX-78 STAMESNémMDT 1| s100 PONTA | ELZIRACDE SA, CE |- pE pepaGOGICA| 20 |R0034425-26/01/2025 2
R e e GROSSA | PROFA-EF M PROFIS N partir de 24/07/2025
NARJARA BOPPRE APOIO TECNICO RO064424-07/02/2024 a
007 XXX XXX-46 o o) 91| SACH | CURIIBA | SEEDASSTECIOPAAR | TG TEtnl | 20 N o7 005
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JOAQUIM DE O
021 XXX XxXx-60 | NATALIOVILMAR | 09| 5400 |MANDIRITUBA| FRANCO, C E-EF MN DIRETOR 20 |R0336621-30/07/2021 a
RIBEIRO partir de 24/07/2025
PROFIS
NEIVA MARQUES DE R0171123-17/03/2023 a
782 XXX XXX-49 | o S NIERG | 1| SACH | CURITIBA | SEED/DPGE/DGE/CH CHEFE 20 ™ vt do 24/07/2025
NEIVA SAMARA
ALMIRANTE | EDIMAR WRIGHT, C E R0127925-10/03/2025 a
644 XXX XXX-87 MENDES 52| 100 | JAUANDARE | PROF-EF M N PROFIS | DIRETORAUXILIAR | 20 (72850 o o
CAVALCANTE
NELCI TEREZINHA JOAO A DE CAMARGO, R0040425-30/01/2025 a
877 XXX XXXT2| opdieaueNDEs | 4| S100 |MANDIRITUBA| U’ Fe v Bporig - |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | ™ it i 0o
NELCI TEREZINHA CAMPO  |SAGRADA FAMILIA, C E- | PROF APOIO ED ESP R0050125-04/02/2025 a
021 XXX XXKA3 OSOWSKI 53| $100 LARGO EFMNP T GLOB DES 25 | bartir de 24/07/2025
TANCREDO DE A
NERLEI DALLABRIDA FOZDO R0053325-05/02/2025 a
939.XXX.XXX-91 DE CASTILHA 1] s100 lGuacu |NEVES.C EPC-M-EF MN | DIRETORAUXILIAR | 20 [ 0o b o
NEUSA MARIA NUCLEO REG
023 XXX.XXX-52| MASETTODUARTE | 1 | SACH Dg@%f,\?ﬁss EDUCACAO - AREA EQLf,'\IPT'ng’QAELDUC 20 Roziﬁfig-ﬁ//g;//zzgzzg a
WONS METROP SUL part
NUCLEO REG EQUIPE DA
754 XXX XXX-00 EEREFL/EES\JSSCL;JS 2| SACH ,\%‘L'\gf’o EDUCACAO - CAMPO ESTRUTURA 20 |RO1 12:‘53'52//83//2282253 a
MOURAO FUNCIONAM partirde
NILCEA CAXIAS, C E DQ DE-EF R0191624-02/04/2024 a
B30 XXX XXX-0T|  gonnteby o | 2| S100 | CORBELIA " DIRETOR 20 | artic do 24/0712025
NILSON FERREIRA FAZENDARIO| CUNHA PEREIRA, CE R0336621-30/07/2021 a
050. XXX XXX-10 DA SILVA 99| 8100 GRANDE DES-EF M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
SANTO INACIO DE R0105125-25/02/2025 a
026 XXX.XXX-59|  NILZA SEOLIN 1] 8100 | TERRARICA || oY) a "G E Gn.er M [EQUIPE PEDAGOGICA 20 [ 8 0 e 0o
NUCLEO REG
NIURA REGIANE LARANJEIRAS EQUIPE DE ENSINO R0194023-31/03/2023 a
T18XXXXXX-T2 MENDES 97| SACH ™ "hosuL EDUCASS%[JIL_ARANJ' DO NRE 20 bartir de 24/07/2025
NOELI DIAS BRUNO E ERNANI VIDAL, C E-EF R0034425-28/01/2025 a
024 XXX XXX-20 SILUA 1] $100 | CURITIBA M PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA 20 | i 71095
NOEMI MAGALHAES PONTA NOSSA SRA DA R0043625-31/01/2025 a
TT2 XXX XXX-34 | " pE's0UZA MOURA | 29| S100 GROSSA | GLORIA, CE C-M-EF M |FQUIPE PEDAGOGICA 20 1" i’ 46 9410712025
NUCLEO REG
052.XXX Xxx-32| NUBIABRESSAN 1 o) | oach | APUCARANA EDUCACAO - TUTORIA FORM ACAQ| 20 |R0464624-26/07/2024 &
GUIRALDELI partir de 24/07/2025
APUCARANA
NUBIANE KAILER NUCLEO REG
035.XXX.XXX-45 DOS SANTOS 1| SACH |GUARAPUAVA|  EDUCACAO - TUTORIA FORM ACAO| 20 R04?'?ir7§4_241//8?//2282254 a
COELHO GUARAPUAVA partir de
NUCLEO REG EQUIPE DE
018.XXX.XXX-24 OR'féAOALFI’\f‘SEg' DA 93| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA RECURSOS 20 RO1a7rgf§2-§Zl//g;3//2282253 a
METROP NORTE HUMANOS P
PABLO AUGUSTO APOIO TECNICO R0418925-29/07/2025 a
059 XXX.XXX-92| e ) ViEiba | 3| SACH | CURITIBA | SEEDIASSTECICPADS | anuviNisTRATIVO | 20| partir do 25/07/2025
PATRICIA
APARECIDA SOLLER DARIO VELLOZO, C E- R0227925-24/04/2025 a
030 XXX XXX-32 | ' Syor SR 1| $100 | LONDRINA CE M COORDDEAREA | 4 [ Lo 712095
QUEIROZ
PATRICIA
APARECIDA SOLLER DARIO VELLOZO, C E- R0227925-24/04/2025 a
030 XXX XXX-32 | ' SxprioNa e 1| $100 | LONDRINA EE M COORD DE AREA | 4 [ Lo 07/2005
QUEIROZ
PATRICIA CREPLIVE LUIZ SEBASTIAO R0050125-04/02/2025 a
830.XXX.XXX-34 BARON 90| S100 | COLOMBO BALDO. G E.EFM |EQUIPE PEDAGOGICA 20 ™ 0 T8 e o e
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NUCLEO REG
PATRICIA CRISTINA ASSISTENTE R0125823-09/03/2023 a
017 XXX XXX-27 MARCHI 2| SACH | APUCARANA 'EESSQSAA,\‘OA' TECNICO-NRE | 20| partir de 24/07/2025
PATRICIA LUZIA LUSTOSA, C E C DE-EF R0336621-30/07/2021 &
083.XXX.XXX-36 Koo AN e 53| 100 | IPIRANGA - DIRETOR 20 RO 4o 2410712025
PATRICIA SA TELES VERA CRUZ, C E-EF M RO414125-25/07/2025 a
066.XXX.XXX-64 o 1| 100 |MANDAGUARI ivecaie EQUIPE PEDAGOGICA 20 (Nt s
023.XXX.XXX-61 | PATRICIA SVOLENSKI 1 | SACH | CURITIBA | SEED/DEDUCINCPM | TEC PEDAGOGICO | 20 |R0130325-11/03/2025 2
partir de 24/07/2025
PAULA ISABELA DE JOAQUIM P OLIVEIRA, C R0105125-25/02/2025 a
070.XXX.XXX-04 Sohon 7| s100 JAPIRA A COORD DE AREA | 8 N o025
SAO JOSE |UNIDADE POLO, C E-EF R0057025-07/02/2025 a
026 XXX.XXX42| PAULAOLIVEIRA | 5| $100 | SAQ-0SE S RO EQUIPE PEDAGOGICA 20 [N s e
PAULA REGINA PONTA | CORREIA, CE SEN-EF RO065625-11/02/2025 a
O18.XXXXXX-T3 | A vEs MADRUGA | | S100 | Grossa M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 " i de 24/07/2025
PAULA ROBERTA NUCLEO REG
273XXXXXX-03| HERRERASILVA | 91| SACH | UMUARAMA EDUCACAO - TUTORIADIR 20 |R0170325-26/03/2025 a
AMORIM UMUARAMA FORMADOR partir de 24/07/2025
PAULLA HELENA MARIA MONTESSORI, C R0034425-28/01/2025 a
034.X000XXx-10 | o PAOLATELENA 1| st00 | curiiBA R EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N e s
NUCLEO REG
PAULO ROBERTO CRTE/ASSESSOR R0194023-31/03/2023
019 XXXXXX-90 TAKADA 2| SACH | CASCAVEL Egggﬁ‘\?é? - PEDAGOGICO | 2| partir de 24/07/2025
PAULO SERGIO JOAO C FERREIRA, EE R0421025-30/07/2025 a
790 XXX XXX-04 o 9| s100 | TOLEDO s DIRETOR 20 N o 2410712025
LUCY REQUIAO ME
037.XXXXXX-09|  PAULOSURA | 1| stoo |FAZENDARIOL “gyyn CEEF M DIRETOR 20 |R0191624-02/04/2024 a
GRANDE PROFIS partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
035.XXX XXX-32 | POLYANNADE 14| gac | paARANAVAI EDUCACAO - | TUTORIA FORM ACAQ 20 |R0483724-01/08/2024 a
ARAUJO GALDINO SEIONON partir de 24/07/2025
FUNDEPAR - COORD
051.xxx xxx-07 | PRISCILADASILVA | 5| opcii | CURITIBA | DE PLAN ALIMENT APOIO 20 |R0384923-16/06/2023 a
GERVASIO ESCOLAR partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
PRISCILA EQUIPE INFRAEST RO176423-24/03/2023 a
018.XXX-XXX-T4| £1GuEIREDO ALVES | 91| SACH | COLOMBO Eagfé‘gé‘?\‘bg?? ED TRANSP ESC | 20| partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
PRISCILA SIRIGATE PONTA EQUIPE DA EDUC RO0130325-11/03/2025 a
008 XXX XXX-58 APLEWICZ 1] SACH | Grossa EDUngggézONTA INTEGRAL 20 bartir de 24/07/2025
PRISCILLA GODOY ADELIA D BARBOSA, C RO105125-25/02/2025 a
0390 Xxx-39 || R PR ovea| 1| S100 | LoNDRINA AL EEEERN e [EQuIPE PEDAGOGICA 20 R e
RACHEL DE SEBASTIAO SAPORSKI, R0055325-06/02/2025 a
041 XXXXXX-64 | ) veiRAAUGUSTO | 1| S100 | CURITIBA 1°-'c '\ EF M pROFIS |FQUIPE PEDAGOGICA 20 7 i e 24/07/2025
RAFAEL DA SILVA R0227925-24/04/2025 a
040 XXX XXX-90 JasSat i 52| SACH | CURIIBA | SEEDIDEDUC/CEM | TECPEDAGOGICO |20 NT22f¥oic n
RAFAEL DE CASTRO PONTA | KENNEDY, C E PRES- RO065625-11/02/2025 a
058 XXX XXX-74 MEHRET 2| 8100 | GrossA EFMPN COORD DE CURSO | 15 | - ir de 24/07/2025
RAFAEL DE CASTRO PONTA | KENNEDY, C E PRES- RO065625-11/02/2025 a
058 XXX XXX-74 MEHRET 2] $100 | 5rossa EFMPN COORDDE CURSO | 5 | i de 24/07/2025
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NUCLEO REG
PONTA EQUIPE DO R0194023-31/03/2023 a
752 XXX XXX-53| RAFAELASOUZA | 1| SACH | <ol | EDUCACAO-PONTA AR RO 20 | i do 24/07/2085
GROSSA
QUEDAS DO | ALTO ALEGRE, CE C- R0012725-10/01/2025 a
803XXX.XXX-68| RAILSON ANDREIV | 1| s100 | QEDAST =R DIRETOR 20 N a0 2410712025
NUCLEO REG
810.XXX.XXX-30 | RAQUEL NEUWERT | 90| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA Eggcljiifs%ﬁ\oEr\IDAlic 20 R01a7r?:1§2-§://873//2282253 a
METROP NORTE parti
NUCLEO REG
REGIANE TIMOTEO CAMPO EQUIPE DAED INF E RO0176423-24/03/2023 a
224 XXX-XXX-00 | ‘pas'NEVES BALDI | 2| SACH | viourao EDUCQ%’?JCF’{;\CC;AMPO SERIES INIC 20| bartir de 24/07/2025
REGINALDO
SEBASTIAO SAPORSKI, R0034425-28/01/2025 a
007.XXXXXX-26| APARECIDODE | 3| $100 | CURITIBA |SSooy /i SiEonSl DIRETOR 20 (R i a0 2410712025
OLIVEIRA
REGIS MARCELO SAO JOSE | MAURICIO FERRAZ DA R0019324-11/01/2024 a
048 XXXXXX-T0 TRENTIM 52| $100 | 55s PINHAIS [COSTA, C E PROF-EF M DIRETOR 201" bartir de 24/07/2025
RENATA BORLINA RODRIGUES ALVES, C RO065625-11/02/2025 a
029 XXX XXX-07 kN 1| s100 | MARINGA ey COORD DE AREA | 4 RS 072025
RENATA BORLINA RODRIGUES ALVES, C R0065625-11/02/2025 a
029 XXX XXX-07 o 1] s100 | MARINGA gy COORD DE AREA | 4 RO a0
RENILDE DE CAMPINA_|c \MPOS SALES, C E-EF | PROF APOIO ED ESP RO105125-25/02/2025 a
741 XXX XXK-68 CAMPOS 91| $100 GRAQ‘ELE Do M PROFIS T GLOB DES 20 | Lartir de 24/07/2025
RITA DE CASSIA QUERENCIA |CASTRO ALVES, CE-EF R0170325-26/03/2025 a
599. XXX XXX-00 A 1] st00 | Qoo RTe ¥ EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 T30
ROBERTA BRODA DE IEDO NESPOLO, CE RO047425-03/02/2025 a
802.XXX.XXX-34 S 4| s100 | PIRAQUARA iy EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N it s
ROBERTA DE ANTONIO R0034425-28/01/2025 a
038X XXX-24 | 5 MePRTAGE ) | 1| st00 | ATTRTE (cAXIAS, € E C DO-EF M|EQUIPE PEDAGOGICA 20 RODHES TR S
NUCLEO REG
ROBERTO CARLOS EQUIPE INFRAEST R0622824-01/10/2024 a
117 XXX XXX-80 99| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA 20 ;
APARECIDO POMPEU eTRo N ED TRANSP ESC partir de 24/07/2025
FUNDEPAR - COORD
ROBERTO DOS RO176423-24/03/2023 a
034 XXX XXX-33|  ASSERTODOS 191/ SACH | CURITIBA LOG E MON ALIM APOIO 20 R a0 241012025
ESCOLAR
ROBERTO FIUZA BOA  _ISITI0 BOAVENTURA, C R0012725-10/01/2025 a
028 XXX XXX-50 1| s100 |VENTURADE : DIRETOR 20 ;
MATIAS A ROAUE E C-EF M partir de 24/07/2025
ROBERTO ROMARIO MARTINS, C R0354725-30/06/2025 a
023 XXX XXXT9| [ ROBERO 11| s100 | PIRAQuARA | ROTRIOMARTRS DIRETOR AUXILIAR | 20 | X0 T2 o8
ROBSON ORLANDO SAO JOSE | LINDAURAR LUCAS, C RO047425-03/02/2025 a
930 XXX XXX-53 BEGNINI 2| $100 | 565 pINHAIS | E PROF-EF M PROFIS |FQUIPE PEDAGOGICA 20 11 i 46 94/07/2025
RODRIGO BRAZ R0700423-29/09/2023 a
035.XXX.XXX-08 ARG 99| SACH | CURIIBA | SEEDIDPGE/DGE/CH | COORD DESETOR | 20| <0723 70 o
RODRIGO EDINA W SVIERCOSKI, RO176825-31/03/2025 a
047 XXX XXX-59 osee o4 st0 | castrRo | EO R Ne | COORDDE CURSO | 10 ROLTES o o
RODRIGO EDINA W SVIERCOSKI, RO176825-31/03/2025 a
047 XXX XXX-59 Dt o) sto0 | castRo | LR TN ole | COORDDE CURsO | 5 |X0IrE0e b T
RODRIGO KRAMER FUNDEPAR-GE PROG | APOIO TECNICO RO105125-25/02/2025 a
041 XXX XXX-33 CHAVES 99| SACH | CURITIBA b\ DIR ESCOLA-PDDE | ADMINISTRATIVO | 20 | partir de 24/07/2025
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JULIA WANDERLEY, C E R0105125-25/02/2025 a
053.XXX XXX-80 | RONALDO MIRANDA | 93| S100 | CASCAVEL AP DIRETOR AUXILIAR | 20 X0 1001252002 202
NUCLEO REG
RONI EDER SILVA PONTA R0122924-04/03/2024 a
922000072 RORPDERSIVA 11| sacH | Soicen EDUCg(E{ggéKONTA EQUIPE APOIO NAS | 20 (N0 e ns
NUCLEO REG
06330000027 | ROSAMONICA | | o | o EoOCACAS EQUIPE DEENSINO |, [R0194023-31/03/2023 a
MATIAS VYO DO NRE partir de 24/07/2025
ROSANA DANIELA INE MESSIAS
017 XXX XXX-27 PEREIRA 1| s100 IVAI ERDMANN, C E PROFA- DIRETOR 20 |R0034425-28/01/2025 a
PONTAROLO EF M partir de 24/07/2025
ROSANA MARIA NAIRA FELLINI, CE C- R0053325-05/02/2025 a
006.XXXXXX-05 | x'Ue VAN | 6 | S100 | MEDIANEIRA | MARRERIR Pe© [EQuIPE PEDAGOGICA 20 (K
ANTONIO E MARCOS
854 XXX XXX-20 | ROSANAORTIZDE | 4 | g150 | CASTRO | CAVANIS, CE-EFM |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0034425-28/01/2025 a
FREITAS A partir de 24/07/2025
JOANA T PEREIRA, C E R0034425-28/01/2025 a
005.XXX.XXX-64 | ROSANE PINHEIRO | 1| $100 | CASTRO O PROTA EF - [EQUIPE PEDAGOGICA 20 Xt
ROSANE WIONZEK SAO JOSE |UNIDADE POLO, C E-EF R0377121-24/08/2021 a
018 XXX XXX-89 KRAWCZYK 97| $100 | hosPINHAIS M PROFIS DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
ROSANGELA PONTA SIRLEY JAGAS, C E R0037525-29/01/2025 a
004.XXX-XXX-30 | \paReCIDACRIGER | ' | S100 | Grossa | PROFA-EF MPROFIs |FQUIPEPEDAGOGICA 20 | i e 24/07/2025
ROSANGELA CILENE MAUADA | VILSON MIRANDA, C E- R0620124-30/09/2024 a
027 XXX XXX-66 | "p\aGON FERREIRA | 23| S100 SERRA EF M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
ROSANIA JOSE DE FOZDO EMBAIXADOR DE R0311325-04/06/2025 a
866 XXX XXX-72 SOUZA 92| SACH | guacu EDUCAISG/?(;E 0zD0 INGLES 20 " Lartir de 24/07/2025
ROSARIA DA POL MILITAR, C CEL P R0105125-25/02/2025 a
81820000015 SOSRADA 90| s100 | CURITIBA M ESMREr M |[EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RO TZ970 A0S
071 300000eas | ROSELIMARIA || | SANTA O T DEAC | PROFAPOIOEDESP |  |R0034425-28/01/2025
HXK. SOARES GRAVE HELENA s T GLOB DES partir de 24/07/2025
071 300000eas | ROSELIMARIA || | SANTA e a2GAS | PROF APOIOEDESP |, [R0034425-28/01/2025
HXK. SOARES GRAVE HELENA Sots T GLOB DES partir de 24/07/2025
PONTA | HALIAT GRUBA,EE R0112025-26/02/2025 a
017.XXXXXX-95| ROSEMERICESAR |89| s100 | LA R aa EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 e s
MARIA DA LUZ
ROSENI DE FATIMA RIO BRANCO R0057025-07/02/2025 a
99500 Xxx-20| ROSTHDEFATIMA 1551 5100 | RIQBRNC | FURQU I, c':: EEFMIN EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RO 0E025 D070
ROSILDA APARECIDA| CENTRO EST EDUC
654 XXX XXX-04 SOARES DE 1| s100 IBAITI PROFIS SEWI EQUIPE PEDAGOGICA| 20 R°°47.4§5'gi’/’8$/’228225 a
OLIVEIRA HATTANDA partir de 5
FRANCISCO
027 XXX Xxx-74 | ROSIMEIREFERRAZ | | 154 | ROLANDIA | VILLANUEVA.CEC-M |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0050125-04/02/2025 a
CASOTTI FERRIN v partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
ROSIMEIRE EQUIPE DAED INF E RO651723-15/09/2023 a
B17.XXXXXX-20| | ycHETTICHIODI | 1| SACH | CIANORTE EB&%@%AEO - SERIES INIC 20 | Lartir de 24/07/2025
ROSINEIDE PEREIRA BOA ESPERANCA, E E- R0055325-06/02/2025 a
922000 xxx-87 | ROSEEDETERTIRA 541 s100 | PIRAQUARA e EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N s e
CENTRO EST EDUC
679.XXX XXx-00 | ROSINEYPIMENTA | 4 | g15 | APUCARANA | PROF AGR MANOEL DIRETOR 20 |R0377121-24/08/2021 a
CAMPOS Rl partir de 24/07/2025
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RUBIA APARECIDA KAZUCO OHARA, E E RO0105125-25/02/2025 a
031.XXX.XXX-24 A 1| s100 | LONDRINA PR COORDDE AREA | 4 R ons
RUBIA APARECIDA KAZUCO OHARA, E E R0105125-25/02/2025 a
031.XXX.XXX-24 PN 1| s100 | LONDRINA P COORD DE AREA | 4 R0 a0
FUNDEPAR - DEP
032.XXX.XXX-90 SABR&'}QSGESOSO 1| sacH | CURITIBA FINANCEIRO E APOIO 20 Roisar?%i—;z/gsl/zzgzzg a
ORCAMENT. parti
SABRINA CORDEIRO
SAO JOSE |ANTONIO VIEIRA, CE C- R0012725-10/01/2025 a
067 XXX.XXX-57| BRAGASANTOS | 2| $100 | SRQ0S8 A DIRETOR 20 N a0 2410712025
RACIOPPE
SALETE PEREIRA BEDA MARIA, C E FR-EF RO0105125-25/02/2025 a
709.XXX.XXX-68 AN 4| s100 | ITAPERUCU VR EQUIPE PEDAGOGICA 20 (Nt s
SANDRA APARECIDA NOVO SOBRADINHO, E R0053325-05/02/2025 a
881000 )0xx-34 | YRORALSARECDA 1| s100 | ToLEDO P DO CDEEF - [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RSS20 0% 200
SANDRA CRISTINA CARRAO, C E CONS-EF RO187025-03/04/2025 a
026 XXX XXX-88 | e hONA CRSTINA 1 1] st00 | curimiea $ COORD DE AREA | 4 N 712025
SANDRA CRISTINA CARRAO, C E CONS-EF R0187025-03/04/2025 a
026 XXX Xxx-88| SERDRA CRISTIVA [ 1] s100 | CuRITIBA $ COORD DE AREA | 4 R0 a0
SANDRA JOSE SARMENTO RO105125-25/02/2025 a
050 XXX XXX-16 NASCISI\I/IIFVI\/J_\TO DA | 5| sto | ReTama | pPRSSERYENS EQuIPE PEDAGOGICA 20 KT E e e
SANDRA ROSA MARCELINO
016. XXX XXX-07 RICETTO 2| $100 | LONDRINA | CHAMPAGNAT, CE-EF PRO$ g'igg’DEEDSESP 20 Rm?ﬁ:??ﬂgﬁgggg a
RODRIGUES M PROFIS partir de
SANDRA ROSA MARCELINO
016.XXX.XXX-07 RICETTO 2| S100 | LONDRINA | CHAMPAGNAT, C E-EF PRO$ gfgg)DEé’SESP 5 Roézrfigﬁ/’g;‘/’zzgzzg a
RODRIGUES M PROFIS part
SANDRO RIOBONITO | PINHALZINHO, CRE R0336621-30/07/2021 a
032 XXXXXX-06 | gorTOLUZZI T 8100 | 5o cuacu DE-EF M DIRETOR 20 1" Dartir de 24/07/2025
SANGERSON ANGELO TREVISAN, C R0655524-10/10/2024 a
025 XXX XXX-09 PO 1| s100 | CuRITIBA e DIRETOR AUXILIAR | 20 | X000 oo
SARA INAE DOS CORA CORALINA, C E R0013525-11/01/2025 a
052.XXX-XXX-80 | spnTOS RIBEIRO | ©| S100 | SARANDI C-M-EF M PROFIS DIRETOR 20 1" Dartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
SERGIO HENRIQUE PONTA EQUIPE DE ENSINO R0034425-28/01/2025 a
017 XXXXXX-30 FALCAO 92| SACH | Grogsa | EDUCACAQ-PONTA DO NRE 20 | Lartir de 24/07/2025
GROSSA
SHARON MARTINS CANDIDO RONDON, C E R0012725-10/01/2025 a
044 XXX XXX-74 VIEIRA 93| S100 | CURITIBA |- \/ MAL-EF M PROFIS DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
JOAO LUCIO DE
SHEILA ANGELITA R0034425-28/01/2025 a
02930 xxXx-63| STEAANCEIA To9) s100 | RESERVA ALMEIDAI,E'(:) 5' CPROF- [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N e
SHEILA APARECIDA CAMPO | 1 CENTENARIO, CE C- RO112025-26/02/2025 a
029 XXX XXX-58 | cpanquITO SIRINO | 20| S100 LARGO M-EF M P DIRETOR AUXILIAR | 20 | i de 24/07/2025
NUCLEO REG
SHEILA LIMA CAMPO EQUIPE DAED INF E R0274824-08/05/2024 a
007 XXX XXX-T1 MENDES 1] SACH | \iourao | EPUCACAO-CAMPO SERIES INIC 20 | Lartir de 24/07/2025
MOURAO
SHEILA PATRICIA
018.XXX.XXX-05 FILIPAK 1| sacH IRATI Eoﬁgiéi%ﬁgm APOIO 20 Rma?ﬁ:ﬁzgf//gf//ggzzg a
KURZYDLOWSKI P
FOZDO | CEEBJAPROF ORIDES R0336621-30/07/2021 a
974 XXX XXX-68 | SIDINEI MELQUIADES| 1| s100 | 92020 i DIRETOR 20 N o 2410712025
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SILMARA DO CARMO CAMPO | MACEDO SOARES, CE R0170325-26/03/2025 a
919.XXXXXX-00 | "2 AZERA BOARON 100 LARGO C-M-EF MPROFIS  |FQUIPE PEDAGOGICA! 20 1'% it e 24/07/2025
NUCLEO REG
SILVANA DE SOUZA EQUIPE PARCERIAS | .. |[R0196025-08/04/2025 a
008 XXX XXX-T4 | "BASSETO MORAIS SACH | CASCAVEL E?\gg:\(/:él_o - EDUCACIONAIS | 20 | partir de 24/07/2025
SILVANA GOMES SANTO | 112 ADENTES, C E-EF M RO105125-25/02/2025 a
058 XXX XXX-09 akals 100 | ANTONIODA ROES COORD DE AREA | 2 N 0%
05830000009 | SILVANA GOMES 5100 | ANIONIG DA | TIRADENTES, CE-EFM | oo e oy |, [RO105125-25/02/2025
HXX. FERREIRA A PROFIS partir de 24/07/2025
SILVANA MARIA FUNDEPAR - DIR TEC RO176423-24/03/2023 a
032.XXX-XXX-54 | bEDROTA CAZON SACH | CURITIBA DE ENGENHARIA APOIO 20 " Lartir de 24/07/2025
SILVIA BENEDITA
805.XXX.XXX-91|  OLIVEIRA DE $100 | PALOTINA | CEEBJAPALOTINABF |e0\ 1o pEpaGOGICA 20 [R0VU34425-28/01/2025 4
VARGAS M partir de 24/07/2025
SILVIA FERNANDA R0194023-31/03/2023 a
030.XXX.XXX-90 e SACH | CURITIBA |SEEDIDEDUCIDDC/CUR| TEC PEDAGOGICO | 20 |ROTRPES ol
SILVIA REGINA HONORIO FAGAN, E E- R0057025-07/02/2025 a
802)000XXX-20| B ARECRA $100 FLORAI s EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (RO 0E02 D0
SIMONE APARECIDA JOAOPAULO |, CE C- R0062725-10/02/2025 a
026 XXX XxXx-75 | S{EONEATARECTS S100 |CHOPINZINHO iy EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N e s
SIMONE BILIBIO PLANALTINA | ARTHUR DA C SILVA, C R0013525-11/01/2025 a
041 XXX XXX-51 ORFANELI $100 | ho pARANA E MAL-EF M N DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
NUCLEO REG
SIMONE CRISTINA EQUIPE DO RO176423-24/03/2023
876 XXX-XXX-49 | RIBEIRO DA SILVA SACH | COLOMBO Eﬁggggﬁ?\‘ bARFiEEA FINANCEIRO 20 " Lartir de 24/07/2025
FRANCISCO ZARDO, C R0034425-28/01/2025 a
022.XXX.XXX-10|  SIMONE CZECK s100 | CcURITIBA | £ pa!Be S R Ore | EQUIPE PEDAGOGICA| 20 RODHZ0-Z T 22
SIMONE DE FATIMA PONTA  |MEDALHA MILAGROSA, R0122924-04/03/2024 a
015 XXX XXX-04 SOLTES $100 | Grossa E E-EF DIRETOR 20 | Lartir de 24/07/2025
FUNDEPAR -
939.XXX.XXX-20 | SIMONEDOROCIO SACH | CURITIBA | DEP.MATERIAIS E SUP APOIO 20 |R0230025-25/04/2025
DE FARIA o partir de 24/07/2025
HOMERO B DE RO105125-25/02/2025 a
792 XXX.XXX-53| SIMONE MARCON S100 | CURITIBA | patmos oppry | DIRETORAUXILIAR | 20 R0t e
SIMONI VILANT DE R0237825-28/04/2025 a
027 XXX XXX-80 e SACH | CURITIBA | SEEDIDEDUCIMEP | TECPEDAGOGICO | 20 ROZIBZSZHATZE
SOLANGE ALBERTO GONCALVES RO040425-30/01/2025 a
056 XXX XXX-86 APARI?:(éI'gQAPéAIDILHA s100 | PALMERA “CED EX WaroRis N | EQUIPE PEDAGOGICA 20 (Rt e
SOLANGE
NUCLEO REG
FERNANDES DOIS ASSISTENTE R0037525-29/01/2025 a
032 XXX XXX-10 BARROZO SACH | vizINHOS EDU\C/G?,\'?I_?O'SDO'S TECNICO-NRE | 20| partir de 24/07/2025
DEBORTOLI
SOLANGE
059 XXX XXX-75 GULANOSKI $100 | ARARUNA [JOANADARC, CEC-EF DIRETOR 20 |R0336621-30/07/2021 a
CARDOSO CAETANO M partir de 24/07/2025
ASSIS NUCLEO REG
973.XXX.XXX-00 SOLANGE SACH |CHATEAUBRIA| EDUCACAO-ASSIs |FQUIPE PEDAGOGICA ,, |R0200325-09/04/2025 a
RODRIGUES TOMIM N AT AR, DO NRE partir de 24/07/2025
SEED/NRHS/COORD DE
SOLANGE STACIAKI APOIO TECNICO R0194023-31/03/2023 a
804 XXX XXX-91 DE SOUZA SACH | CURITIBA MO\S/'E“QE/'I“JSQAO ADMINISTRATIVO | 2% | partir de 24/07/2025
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SONIA DO ROCIO

ANTONIO E MARCOS

R0034425-28/01/2025 a

T10.XXX.XXX-34 | ceemeenbasiLyA | 1| S100 CASTRO CAVAN;SR,OC;:IE—EFM EQUIPE PEDAGOGICA| 20 partir de 24/07/2025
955.XXX.XXX-68 SOR?‘A‘;’;REHSC')ENDE 1| S100 | PALOTINA SAE_TEOF‘RAGF?SS::"::%C EQUIPE PEDAGOGICA| 20 R%ﬁgfiiﬁ;g;/gggs @
oto00000c 12| STEANERAONE | 1| sio0 | ST | SANTAMELENA- || ASSISTENTEDE | 5 |RO0G2T20- 1022025 2
soaoooso| TEAMTEDR (o] saon | WPBEES) covcacaomtamans | TROEASE |0 IS
oss 00000012 SUELSATARN 5| saci | cURTIBA | ESTADUALDE | QUi OANSS | o0 ROTOSTZSZenaZ0zS o
UCACAO
038.XXX.XXX-55 R(S)g%éﬁ;s 91| SACH | CURITIBA |SEED/DEDUC/DDC/CUR| TEC PEDAGOGICO | 20 R?a?g?iz'gl//gfgggga
036.XXX.XXX-94 SULlA(;\IL%VCE?SJA DE 99| SACH CURITIBA | SEED/DEDUC/DAP/CAV | TEC PEDAGOGICO | 20 R%gﬁ?ii%g,’g%’;ggg a
047 XXX XXX-50 SU/S\'LAB'\X,\?SCK 91| S100 | MEDIANEIRA NA',\'}_AI\E';E,\;';D'E'&)?EC' DIRETOR AUXILIAR | 20 Rfﬁﬁ:iiﬁi’//gfggzzssa
043.XXX.XXX-66 SYIEE?\ISS'I\EAC?EEE'?ODA 2| S100 | PIRAQUARA 'VANETEE_I'EV'FDN'IES?DUZA' DIRETOR 20 R%iigfgl'gﬂg;/’zzggg @
015.XXX.XXX-66 TAC'ngFE,L“/LL' DE | 3| SACH | CURITIBA | SEED/NRHS/CHEFIA CHEFE 20 R%162rt5ir8§2—22//83//22822538
047 XXX.XXX-62 TAL’:'JZSR%\O&'EER&B A| 2| S100 eﬁ?“ﬂg?éo BA;{(F){gg,'\(A:AERllfl\?EE-EF C%%Féz?/l%iga 10 R(:’(ﬁgfgg-gl//g;//zzgzzga
SUL M N PR DOCENTE

osaxccoocor|  TINANARA | 1| s | SAOUOSE |LNDURARLUGAS.C lequpe peocosion 20 MO047425 23021025
cos x0c00cst| TATHANESISELE s sucit | Tolepo | o NUSLEORES | FQUPEDREDINFE | 5 R0050020enazozse
036.XXX.XXX-90 HE-I-I’QAIZII-,KAI\IN[')AEZ 98| S100 CURITIBA SARSMEENNI—iT%F,{I(LjEé-'\:A-EF EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0065625-11/02/2025 &
CORTEZ LIMA LEITAO MP partir de 24/07/2025

048300000040y y TIANA [ 1| 100 | wammen | CENTROESTEDPROR | coomo o sTAGio| ¢ [RO4225aHnAZ0zS e
048 XXX KXX-40 LAVAGTI\II-\C-)I—II_/-I\_’I\IgOMES 1| S100 | MARINGA SE'\JIIJE%ERSSTVEE%ZE% SUPORTE TECNICO | 3 R%A;ﬁ?iz_g‘?//gg//gggg )
048300000040y y T [ 1| 100 | wamen | CENTROESTEDPROR | coomo o esTasio| ¢ [RO4225aHnAZ0zS e
048300000040y p TS e 1| 100 | wamen | CENTROESTEDPROR | ot Tecwico | 1 |RO4OT2STTnAZ0RS o
04830000040y y T [ 1| 100 | wammen | CENTROESTEDPROR | pore Tecnico | ¢ [RO428250HnAz0zs e
048300000040y p T8 e 1| 100 | wamen | CENTROESTEDPROR | coomo o sTasio| ¢ ROz aHnAZOzS o
048300000040y y TIAA [ 1| 100 | wamen | CENTROESTEDPROR | coomo o EsTasio| ¢ [RO42250HnAZ0zS e
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CAMPO | DJALMA MARINHO, CE R0010325-09/01/2025 a
038.XXX.XXX-25 | TATIANE DE MOURA | 54| $100 ARG ATVAY =T DIRETOR 20 | i de 24/07/2035
TATIANE DOS CAMPO | DJALMA MARINHO, CE | PROF APOIOEDESP | .. |[R0062725-10/02/2025 a
781 XXXXXX9T | spAnNTOS TAVARES | 2| S100 LARGO C-M-EF M PROFIS T GLOB DES 25| bartir de 24/07/2025
TATIANE MEIRA R0464624-26/07/2024 a
044.XXX.XXX-08 oNTO 2| SACH | CURITIBA | SEEDIDPGEIDGDE | TECPEDAGOGICO | 20 |FOIBPEt=lrori
TATIANE VALERIA
026.XXX.XXX-90| ROGERIODE | 1| SACH | CURITIBA SEED/IDEDUC/CH | TEC PEDAGOGICO | 20 |R0438824-08/07/2024 a
CARVALHO partir de 24/07/2025
NUCLEO REG EQUIPE DE
054 XXX XXX-55 | TATIELE SANTOSDE | o) | gagy | SAOJOSE | phicaca0- AREA RECURSOS 20 |R0064424-07/02/2024 2
LIMA DOS PINHAIS PEasas i partir de 24/07/2025
TEREZINHA BATISTA JARDIM MARACANA, C | PROF APOIOEDESP | .. |[R0062725-10/02/2025 a
TT2XXXXXX-20| e | ma FAGUNDES | || S100 | TOLEDO E C-M-EF M T GLOB DES 201" bartir de 24/07/2025
TEREZINHA BATISTA JARDIM MARACANA, C | PROF APOIOEDESP | . |R0065625-11/02/2025 a
TT2XXXXXX-20| e | ma FAGUNDES | 1| S100 | TOLEDO E C-M-EF M T GLOB DES 5 | partir de 24/07/2025
TEREZINHA GUERRA LUIZ SEBASTIAO R0050125-04/02/2025 a
911X XXX-68 | TG RTeGouN | 2| s100 | colomeo | HERERARTAC  EQuIPE PEDAGOGICA 20 (Rt e
ADELIA BIANCO R0034425-28/01/2025 a
856.XXXXXX-72 | TEREZINHA PONTES | 88| $100 | MATORICO | f25nd Sy |EQUIPE PEDAGOGICA 20 ROORCHEO TR PP
NUCLEO REG
THAIS CRISTINA PONTA EQUIPE DA EDUC R0194023-31/03/2023 a
023 XXX XXX-03 WAIGA 1| SACH | Grossa EDUCg%ggéZONTA PROFISSIONAL | 20 | partir de 24/07/2025
THALITA
042XXXXXX-02| ~ GONCALVES | 4| SACH | CURITIBA |SEED/DEDUC/DDC/CUR| TEC PEDAGOGICO | 20 R0S00825-30/05/2025 2
FRANCISCO partir de
FUNDEPAR - COORD
THIAGO MOUTINHO R0230025-25/04/2025 a
055300300000 \1xcle DEEL) (91| SACH | CURITIBA | MAT SUPRIMENTO APOIO 20 R a0 2410712025
THIAGO ONOFRE CECILIA MEIRELES, C R0196025-08/04/2025 a
322 XXX XXX-53 DA 1| $100 | CURITIBA e R s COORD DE AREA | 4 N 0712025
THIAGO ONOFRE CECILIA MEIRELES, C R0196025-08/04/2025 a
322 XXX XXX-53 VA 1| S100 | CURITIBA R s COORD DE AREA | 4 R0 aia0s
SAO CRISTOVAO, CE- R0115625-28/02/2025 a
034.XXX.XXX-09| TIAGOLIMANSKI | 2 | S100 | CASCAVEL e o EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 e s
CAMPINA JOAO MARIA DE
042.XXX.XXX-21 | TIAGO PIRES GHENO| 90| S100 | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF DIRETOR g |R0179325-01/04/2025 &
N ek partir de 24/07/2025
CAMPINA JOAO MARIA DE
042.XXX.XXX-21 | TIAGO PIRES GHENO| 90| S100 | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF DIRETOR 12 |R0179325-01/04/2025 a
SUL M N PR partir de 24/07/2025
HUMBERTO DE
TIAGO RAFAEL QUERENCIA R0057025-07/02/2025 a
047 XXX.XXX-48 VS %| 100 | Do NoRTE | CAMPOS,CEEFM DIRETOR 8 | ot do 2410712005
HUMBERTO DE
TIAGO RAFAEL QUERENCIA R0748824-18/11/2024 a
047 XXX XXX-48 Ok %| 100 | GoNoRTE | CAMPOS,CEEFM DIRETOR 12 e 2410712005
TIRZA COSMOS DOS INST LOND EDUC R0130325-11/03/2025 a
934300300688 | TSt = o A TA | 1| 8100 | LONDRINA | o b SEP B [EQUIPE PEDAGOGICA 20 | XT38 B e
VAGNER DA SILVA FOZDO GUILHERME, C E R0105125-25/02/2025 a
042 XXX XXX-62 COSTA 9| S100 | guacu MONS-EF M PROF COORD DEAREA | 4 ™" - tir de 24/07/2025
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VAGNER DA SILVA FOZDO GUILHERME, C E R0105125-25/02/2025 a
042 XXX XXX-62 COSTA 9 8100 | 5uacuy MONS-EF M PROF COORD DE AREA | 4 | iir de 24/07/2025
ANDREIA NERES DOS
VALDENOR GOMES R0414125-25/07/2025 a
778 XXX XXX-34 DA SILVA 1| S100 | CASCAVEL SANTOS,E ((; '5 PROFA- DIRETOR 20 ™ ot do 24/07/2025
VALDEREZ
051.XXX.XXX-03| APARECIDAALUIZ [90| SACH | CuRITiBA |SEED/DEDUCIDPEBICC | 1pc pepagogico | 20 [R0259525-08/05/2025a
AMIN M partir de 24/07/2025
VALDETE DOS
FOZDO | FLAVIO WARKEN,CE |PROF APOIO ED ESP R0062725-10/02/2025 a
865 XXX XXX-91 SANB?\SS?E\/%R'TO 1] s100 IGUACU | PROF-EF M N PROFIS T GLOB DES 20| bartir de 24/07/2025
VALDETE INES EDITE C MARQUES, C E R0053325-05/02/2025 a
033.XXX-XXX-86 | 5 ArcIA DE ALMEIDA | 6| S100 TURVO C-M-EF M DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
VALDILEIA
JARDIM DAS R0050125-04/02/2025 a
900.XXX.XXX-49| GONCALVESDOS | 2| $100 CASTRO | \ealicARIAS, E E.EF |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | ™ 00 00 e oo
SANTOS
VALDILEIA XAVIER JOAO XXIIl, CE-EF M R0288825-23/05/2025 a
036.XXX.XXX-40 DE OLIVEIRA 54| S100 | MAMBORE PROFIS DIRETOR 16| ™ vartir do 24107/2025
VALDILEIA XAVIER JOAO XXIll, CE-EF M R0288825-23/05/2025 a
036.XXX-XXX-40 | ""pe o veira |24 S100 | MAMBORE PROFIS DIRETOR 4 1" partir de 24/07/2025
VALDIRENE DE ASSISTENTE DE R0092422-09/03/2022 a
014 XXX XXX-81 |\ b e ee e aiol 1| S100 | ARAPONGAS | ARAPONGAS - LOCAL VUNICIPIO 20 | i e 2410712025
GRACIANO
VALERIA APARECIDA R0113625-27/02/2025 a
7. XXXXXX-80 | BT S MENEZ | 92| S100 | ARAPONGAS DROE';SSELE;F, EEC COORDDE AREA | 4 [ 0 L 107/2025
VALERIA DE FRANCA ALMIRANTE | CEEBJA AYRTON R0242025-30/04/2025 a
028 XXXXXX-90 BUSATO 92| S100 | rAMANDARE |SENNADASILVAE FM | PEDAGOGO-SAREH | 20 1 i e 24/07/2025
NUCLEO REG
025.XXX.XXX-39 VALEE'QSE?EQ’”AS 1| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA EQUIPE NCPM 20 Rozsrgfis-gz/gfl/zzgzzss a
METROP NORTE partir de
070 XXX XXX.21 | VALERIAMELIM | | o0 Afr\gilussm A VINICIUS DE MORAIS, C | Loy ) o pEDAGOGICAl 20 |R0034425-28/01/2025
SRR ANTUNES MICHELIN D EC-EFM partir de 24/07/2025
TANCREDO DE A
VALERIA RAMIREZ FOZDO R0065625-11/02/2025 a
005.XXX.XXX-92 DANIEL 90| 100 lGuacu |NEVES.C EPC—M—EF MN [EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |~ e e o5
VALERIA TUDISCO WILSON JOFFRE, CE- | PROF APOIO ED ESP R0053325-05/02/2025 a
023 XXX KXX-55 RAMARI 1] S100 | CASCAVEL EF M N PROFIS T GLOB DES 20 | Lartir de 24/07/2025
VALMIR PEREIRA JAIME RODRIGUES, C E R0062725-10/02/2025 a
783. XXX XXX-04 DOS SANTOS 2| s100 GUAIRA CMPROF.EF M |EQUIPE PEDAGOGICA 20 | e Ter o s
VANDECLEIA
ENEAS VISTAALEGRE, CE C R0034425-28/01/2025 a
005 XXX.XXX-69 | APARECIDARIBEIRO| 2 | §100 | -0 /2o DEEF M EQUIPE PEDAGOGICA 20 | ™ 0re 12095
SOARES
FUNDEPAR - COORD
869.XXX.XXX-49 | VANDOIL CARPINE |91| SACH | CURITIBA ANALISE E APOIO 20 Rozagrﬁ?gz-ggllggllzzgzzg a
PLANEJAMENTO P
VANESA SALTODO | SEDEDALUZEEC R0105125-25/02/2025 a
055 XXX XXX-02| o Sioad e 4| s100  ONTRA DEEE EQUIPE PEDAGOGICA 20 | ™ e 12095
VANESSA CRISTINA ALMIRANTE | TANCREDO NEVES, C R0047425-03/02/2025 a
027 XXX KXK-00 DA COSTA 1] S100 | rAMANDARE E-EF M EQUIPE PEDAGOGICA 20 ™" - i e 24/07/2025
VANESSA FABIOLA ALMIRANTE |LAMENHA PEQUENA, C R0313225-05/06/2025 a
039.XXXXXX-42| pa cruz GUMURSKI| | S190 | TAMANDARE E-EF M EQUIPE PEDAGOGICA 20 | - i e 24/07/2025
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NUCLEO REG
VANESSA MOHR EMBAIXADOR DE RO0105125-25/02/2025 a
040 XXX XXX-48 | posa CAETANO | 3| SACH | PARANAGUA EEQXQEQSA' PENSAM COMPUT | 20| partir de 24/07/2025
VANESSA RORATTO NUCLEO REG EQUIPE DA R0194023-31/03/2023 a
035 XXXXXX-05 oVIDIO 5] SACH | GOIOERE |ehcACAO-GOIOERE | DIVERSIDADE | 20| partir de 24/07/2025
VANESSA SANTOS NUCLEO REG RO175923-24/03/2023 a
033.XXXXXX-30 | “carpOso KOTT | | SACH | CURITIBA | ehcacao-cuRITiBA | ASSISTENTE-NRE | 20 10 i de 24/07/2025
VANESSA SERRATO HELENA KOLODY, C E R0179325-01/04/2025 a
0290030007 | VARESSASERRATO L 4 | s100 CAMBE o R DIRETOR AUXILIAR | 20 | X0 e
VANESSA TAVARES ALFREDO PARODI, C E- R0053325-05/02/2025 a
078.X0XX XXx-47 | VERESSA TVARES 1 1| s100 | CURITIBA HESUR A EQUIPE PEDAGOGICA 20 (N e e
VANILCEA DE LIMA TELEMACO |GREGORIO TEIXEIRA, C R0055325-06/02/2025 a
03300 xxx-40 | VALEOEA DS A | 52| s100 Ay iy EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N0 320 0
GODOMA B DE
965.XXX XXX-53| VANUZA MENDES | 1| S100 | APUCARANA | OLIVEIRA C E C PROF- |[EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0034425-28/01/2025 a
EEM partir de 24/07/2025
VERA LUCIA NUCLEO REG
913 XXX XXX-04 PANISSON 1| sAacH | cascaveL EDUCACAO - EQUIPE DA 20 |R0167224-26/03/2024 a
MATUCHESKI CASCAVEL DIVERSIDADE partir de 24/07/2025
NUCLEO REG
020 XXX XXX-10|  VIVIANTHES  |92| SACH | COLOMBO | EDUCACAO-AREA | EQUIPEDAEDINFE | ,, R0176423-24/03/2023 a
RO o SERIES INIC partir de 24/07/2025
JOSE GOMES DO
PONTA R0034425-28/01/2025 a
016XXXXXXT7|  VIVIANXAVIER | 1| st00 | £ZO00E AMARAIé',:(’\:/I £ PROF- | EQUIPE PEDAGOGICA| 20 RO 2520 202
VIVIANE APARECIDA R0001723-11/01/2023
042 XXX XXX-66 AN 2| $100 | MATORICO |BELA VISTA, CE C-EF M DIRETOR 20 (R ot 4o 2410712025
NUCLEO REG
PONTA EQUIPE DE ENSINO R0496424-06/08/2024 a
005XXX.XXX-96| VIVIANE DE GOES |92| SACH | £Lo008 EDucg%géEONTA N 20 RO e as 2410712025
HUMBERTO P
029 XXX XXX-43 | VIVIANEFERREIRA | 4 | 5150 | | ONDRINA |COUTINHO, C E C-M-EF |[EQUIPE PEDAGOGICA| 20 |R0115625-28/02/2025 a
DA SILVA VIR partir de 24/07/2025
VIVIANE MAIA CASTELO BRANCO, E E R0010325-09/01/2025 a
041 XXX XXX-67 O 2| s100 TAPIRA SO RIS DIRETOR 20 R a0 2410712025
VIVIANE MARIA SEED/DEDUC/DDC/CFC R0278024-09/05/2024 a
030.XXX.XXX-09 A 1| sacH | CURITIBA i TEC PEDAGOGICO | 20 N a0ms
VIVIANE MARIA R0121525-06/03/2025 a
037 XXX XXX-44 AT 55| SACH | CURIIBA | SEEDIDEDUC/DDCICH | TEC PEDAGOGICO | 20 N012975 08 8 0%
VIVIANE OLIVEIRA APOIO TECNICO R0034425-28/01/2025 a
819.XXX.XXX-91 TN 1| SACH | CURITBA | SEEDDGUTCPPE | ,giifdrinvs |20 (N or/200s
NUCLEO REG
VIVIANE PELISSARI EQUIPE DAED INFE R0127925-10/03/2025 a
048 XXX XXX-01 GUEDES 1| SACH | LONDRINA Egh’gg&io - SERIES INIC 20 " bartir de 24/07/2025
VIVIANI GUINE PEDRO I, C E C D-EF M R0034425-28/01/2025 a
029.XXX.XXX-90 okeaT 1| 100 |GUARAPUAVA A EQUIPE PEDAGOGICA| 20 (N e s
BENEDICTO J
051.XXX.XXX-32 | WAGNER DE SOUZA | 10| $100 | CURITIBA |CORDEIRO,CE-EFMN| COORD DE CURSO | 1 R0442.825'08//08//2025 a
PROFIS partir de 05/08/2025
WESLEI CHALEGHI PRADO | JULIA WANDERLEY, C R0227925-24/04/2025 a
100 XXX XXX-90 o e 6| s100 | fRAPO Ay DIRETOR AUXILIAR | 20 | X2 e
Didrio(QFICIALParani Continua
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WESLEY CARLOS DA UBEDULHA C OLIVEIRA, R0062725-10/02/2025 a
062.XXX XXX-77 SILVA 1] 8100 | LONDRINA " peoen ermp | DIRETORAUXILIAR | 20 ™ 0772025
NUCLEO REG
045500030005 | WILTONPRESTES | o | o\ | cASCAVEL EDUCAGAG EQUIPE DE ENSINO | ., |R0194023-31/03/2023 a
ZANELLA DO NRE partir de 24/07/2025
CASCAVEL
WOLFFE HENRRI ARTHUR M RAMOS, C E | PROF APOIO ED ESP R0055325-06/02/2025 a
033 XXX XXX-40 SKRZYPIETZ 92| 100 | PARANAGUA DR-EF M T GLOB DES 201" bartir de 24/07/2025
ZELIMOZER DA ALMIRANTE ALMIRANTE ASSISTENTE DE R0092422-09/03/2022 a
025 XXX XXX-05 SILVA 6| S100 | TAMANDARE | TAMANDARE - LOCAL MUNICIPIO 20 | bartir de 24/07/2025
MARIA SENEK
ZELIANE IURKO DE R0336621-30/07/2021 a
039.XXXXXX-33| ‘g5Uza KOSLOsk] | 91| S100 |MANDIRITUBA|  WOSNHAKI,CEC DIRETOR 20 | ™ i de 24/07/2025
PROFA-EF M
ZENILDA LUIZA ROSS, C E C-M R0037525-29/01/2025 a
564 XXX.XXX-91| NEPOMUCENODE | 1| $100 CURITIBA CROFAEF M P EQUIPE PEDAGOGICA 20 | 0 20 o005
ALMEIDA ROMANIO P
453 XXX.XXX-53 ZULSI MARIA 3| SACH | CURITIBA SEED/DG/UTCF/OEI APOIO TECNICO | 5, |R0230025-25/04/2025 a

TEIXEIRAROHR

ADMINISTRATIVO

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA

Delegacédo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
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A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,

de 07 de dezembro de 2023,

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4428/2025 — GS/SEED

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacédo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

FERREIRA

PROFA-EF M

T GLOB DES

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
CENTRO EST EDUC
039.XXX.XXX-70| ADILSONREDIVO |54| sto0 | MANOEL | ponrisagmanceL | PIRETORAUXILIAR | og | o oric de 041082025
RIBAS AR UN DID PROD
NUCLEO REG EQUIPE DE
530 XXX XXX-20 AL'“‘é’fgSSgﬁ'SCO 90| SACH | APUCARANA EDUCACAO - RECURSOS 20 | A partir de 11/08/2025
APUCARANA HUMANOS
APOIO TECNICO .
849.XXX.XXX-15 | ANA PAULA DE MELO| 52| SACH | CURITIBA SEED/NAS-SBI a0 | 20 | A partir de 11/08/2025
CLAITON VOIGT CENTROESTEDUC | SUPERVISOR DE .
605.XXX.XXX-15 an e 39| si00 | curmBa | CENTROESTEDUC ERvisor 2 | A partir de 07/08/2025
CLAITON VOIGT CENTRO ESTEDUC | SUPERVISOR DE _
605 XXX XXX-15 on e 39| s100 | cuRmBa | SENTROESTEDUC Ry or 2 | A partir de 07/08/2025
DENISE TORRES DA FOZDO | FLAVIOWARKEN, CE | PROF APOIO ED ESP .
886.XXX.XXX-59 N 54 stoo | FOZDO | FLAVIOWARKEN. CE FAPOIOEDESP | 20 | A partir de 31/07/2025
UNIAODA  |RIO VERMELHO, C E DO .
726 XXXXXX72|  DIRLEIALODI | 1| si0 | SNMAOD! MELHO PROF DA LEI 15308/06] 2 | A partir de 06/07/2025
ELISANGELA POLIVALENTE DE
778 XXX XXX-87 | CRISTINADE SOUZA | 97| S100 | GOIOERE | GOIOERE,CE-EFM | PROFAPOIOED ESP | o0 | s pariir g 2410712025
MOROSINI PROF
ELISANGELA POLIVALENTE DE
778 XXX.XXX-87 | CRISTINADE SOUZA | 97| S100 | GOIOERE | GOIOERE,CEEFM |PROFAPOIOEDESP | o0 | A partir de 2410712025
MOROSINI PROF
ELLYSSON BARROS THIAGO TERRA, C E C- .
019.XXX.XXX-48 o 1| s100 | LONDRINA SO TR S EC- |PROF DALEI 15308/06| 1 | A partir de 08/08/2025
FABIANE HELENE RODOLPHO ZANINELLI, .
260 XXX.XXX-56 e 9| s100 | CuRITIBA cPHoZAN SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 29/07/2025
NUCLEO REG
037 xxx.xxx-06 | SISELE OUVEIRADA 5 | sacH | coLoMBO | EDUCACAO -AREA EQUIPE DAEJA | 20 | A partir de 11/08/2025
METROP NORTE
JORGE
JAQUELLINE FOZDO _
0510000028 | \ariGLETTIZATTA | | 10 | iGUAG | SCHIMMELPFENG,CE- | SUPORTE TECNICO | 3 | Aparii do 240712025
553X xxx-15| OENARABEATRIS | 31 sacH | CURITIBA | SEEDIDEDUC/DDC/CED | TEC PEDAGOGICO | 20 | A partir de 15/07/2025
JOSE VIALICH CENTROESTEDUC | SUPERVISOR DE .
462 XXX XXX-04 N 2| s1w00 | cummea | SENTROESTEDUC Ry or 2 | A partir de 24/07/2025
ANTONIO DE MORAES
031.XXX.XXX-30| JOSEANERIBEIRO | 1| S100 | LONDRINA | BARROS,C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 17/07/2025
PROFI
601XXX.XXX-00|  LENITAORTIZ | 1| s100 |GUARAPUAVAMMARILIO. CEPROFER lopor pa Ll 15308108 1 | A partir de 150812025
025 XxxX.xxx-41| LVIADEOLIVEIRA | 5| o0y |guarapuAva ALBAKEINERT,CE | PROFAPOIOEDESP | 5, | A (onic de 24/07/2025
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LUAN EMANOEL

CLAUDIO MORELLI,CE

090.XXX XXX-63 AN 4| s100 | CURTIBA O MORE COORD DE CURSO | 5 | A partir de 07/08/2025
LUCIA FARACO SANTA MARIA
526.XXX.XXX-91| BRAGANCADE | 2| S100 | MARINGA | GORETTLCE-EFM |EQUIPE PEDAGOGICA| 20 | A partir de 08/08/2025
AZEVEDO TEIXEIRA PROFIS
ROBERTO LANGER
035 XXX.Xxx-69 |[MARCELOBOENODE| , | o109 | cyuriTIBA JUNIOR, CE-EFM | SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 04/08/2025
OLIVEIRA
PROFIS
ROBERTO LANGER
035 XXX.XXx-69 |[MARCELOBOENODE| , | o150 | cyuriTIBA JUNIOR, CE-EFM | COORD DE CURSO | 5 | A partir de 04/08/2025
OLIVEIRA
PROFIS
MARISTELA SAOMIGUEL |CASTELO BRANCO, C E .
871 XXX XXX-68 e 1] s100 | O L AT R s DIRETOR 20 | A partir de 06/08/2025
PAULA ROBERTA
038.XXX.XXX-80 MARTINS 1| s100 | curimisa |JULIAWANDERLEY,C | SUPERVISORDE | , | A horic de 05/08/2025
E-EF M PROFIS ESTAGIO
RODRIGUES
PAULA ROBERTA
038 XXX XXX-80 MARTINS 1] s100 | curimisa |JULAWANDERLEY,C | SUPERVISORDE | , | A boric de 05/08/2025
E-EF M PROFIS ESTAGIO
RODRIGUES
RONNIE DIRCEU EUZEBIO DA MOTA, C .
997 XXX XXX-34 NOEDIRC 92| s100 | curimBA EBI0 DAL COORD DE CURSO | 5 | A partir de 05/08/2025
ROSEMARI
928 XXX XXX-20| APARECIDATALINI | 1 | s100 | AwmPERe | CECILIAMEIRELES,C | oy EMENTACAO | 20 | A partir de 11/08/2025
E-EF M PROFIS
DE MOURA
SIMONE GASPAR CENTRO EST EDUC .
698 XXX XXX-34 N S 97| s100 | curmBa | SENTROESTEDUC | porA ATIVIDADE | 2 | A partir de 24/07/2025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXX.XXX-40 | |, FETANA 14 s100 | maringa | SENTROESTEDPROF | cooRD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 2410772025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXX.XXX-40 |, FETANA |4 s100 | mariNga | SENTROESTEDPROF | cooRD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 241072025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXXXXX40 | |y ATIANA 14 st00 | marINGa | SENTROESTEDFROF | SUPORTE TECNICO | 3 | A partir de 2410772025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXXXXX40 | |y PATIANA 14 st00 | maRINGA | SENTROESTEDFROF | SUPORTE TECNICO | 1 | A partir de 2410772025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048 XXX XXX-40 | |, o FETANA 1] s100 | marinea | SENTROEST EDPROF | SUPORTE TECNICO | 3 | A partr de 241072025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048 XXX XXX-40 | |, o FETANA 1] s100 | marinea | SENTROEST EDPROF | cooRD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 2410712025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048. XXX XXX-40 | |, FETANA 0 1] s100 | marinea | SENTROEST EDPROF | cooRD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 2410712025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXX.XXX-40 | |, FETANA 1] s100 | marinea | SENTROEST EDPROF | cooRD DE ESTAGIO | 3 | A partir de 241072025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXX.XXX-40 | |, FETANA 14| s100 | maringa | SENTROEST EDPROF | cooRD DE ESTAGIO | 3 | A partr de 241072025
TATIANA CENTRO EST ED PROF .
048.XXX.XXX-40 |, FETANA 14 s100 | maringa |SENTROESTEDPROF | spoRTE TECNICO | 3 | A partir de 241072025
TEREZINHA BATISTA JARDIM MARACANA, C | PROF APOIO ED ESP .
772X Xxx-20 | (EREENHABETISTAL 4 | 5100 | TOLEDO pmaRACe P APOED, 5 | A partir de 24/07/2025
BENEDICTO J
051.XXX.XXX-32 | WAGNER DE SOUZA | 10| S100 | CURITIBA | CORDEIRO,C E-EFMN | COORD DE CURSO | 1 | A partir de 05/08/2025
PROFIS
BENEDICTO J
051.XXX.XXX-32 | WAGNER DE SOUZA | 10| S$100 | CURITIBA | CORDEIRO, C E-EFMN | COORD DE CURSO | 1 | A partir de 05/08/2025
PROFIS

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagédo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109513/2025
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4429/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolucéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequacéo de carga horaria,
para responderem pelas fungdes que especifica, em carater de substituicao:

CPF NOME LF VINCULO  MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH| ATOREVOGADO
LUCIA FARACO
526 XXX.XXX-91| BRAGANCADE | 2| s100 | MARINGA |S'WVIOMBARROS, CE-lgqyipe pEpAGOGICA 20 |R0240825-0710872025 8
AZEVEDO TEIXEIRA p
MARIZETE CIRILO, CE PE-EF M R0130425-11/03/2025
BB0XXXXXX15| ApaRECIDACAUMO | 1| S100 | CAPANEMA PROFIS DIRETOR 20" partir de 24/07/2025

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4430/2025 — GS/SEED

109514/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigées que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequagao de carga horaria, para exercerem as fungdes nas instituicdes de
ensino, que especifica, em carater de substituigdo:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIiPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
IRENE CRISTINA UNIAODA | SAO CRISTOVAO, CE-
629 XXX.XXX-15| 54 okl PORN 1| $100 VITORIA EF M PROFIS EQUIPE PEDAGOGICA 20 | 29/07/2025-12/08/2025

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4431/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH ATOREVOGADO
77030000015 | ARELIGRTNOPA Tea | apm | FAEERRDE | ACORDES, CEEFM | DIRETOR |20 N oT/200s -
022.XXXXXX-44| ADRIANA ADRIANO | 5| QPM | PARANAGUA |\, SRFRTQ BOBES | DIRETOR AUXILIAR | 20 R(Sa%fﬁg'gffg;‘ggzzga
019000 xxx-50| ADEANIIREITAS T | apm | ARAUCARIA (CEEBIAARBUCARIAERT pireToR AUXILIAR | 20 R(gaﬁzz-gzg%/zzgzzss;a
032X Xxx-04 | ADRIANE BRONGUELT 4 | gpm | jauariaiva| ROPRIGUES ZEVES C | DIRETOR AUXILIAR | 20 R%%ﬁ?iz'gljgfgggga
04300 Xxx-00 | ADRIATIO AVESDA T | gy PRUDERTOPO DOMINGOS ¥ LOPES, © DIRETOR 20 Rgﬁfﬁl‘gg/’gyzzgzzg a
059 xxx-g8| AORIELTANMOSPE 165 qpm | oRmiGUEIRA MARIALSUINERARS.C| DiReToR AUXILIAR | 20 ROZ7ES24-00/057054 2
049.000xxx-29 | ADEELE CRETI | 2| apm | careLanpia | gRRAPESTERAN DIRETOR 20 R alr/a0as |
020 XXX XXx-12| AGNALDO GIMENES | 4 | qpy | juranDa | JOROMAFFEIROSA, C DIRETOR 20 R onaoes

ALESSANDRA SANTA | ARTURAGOSTINI, CE R0040625-30/01/2025
80800000091 | 1gANDA PEDROSO | 1| QM | TEREZADO AGOSTINI DIRETOR AUXILIAR | 20 (00406255087 207
006. XXX XXx-36 ALEXANDRE ABRARO o9 | gpy | FOZDO CPEBJAHELENA | DIRETOR AUXILIAR | 20 Rt){)f;zartc;%z-gzg?ggzzs 2
058.XXX.XXX-50| ALEXANDREBLOT | 1| QPM | ARAUCARIA |ROCHAPOMBO, CEC- DIRETOR 20 R%?fﬁ:ﬁggl;g;/gggga
036.XXX.XXX-90 AL'C&NSA(Q"&T'NS 2| apm Dgé%fr\?:/\Els T'RADEI\IN;E(S)'F?SE'EFM DIRETOR AUXILIAR | 20 R?ﬁfg‘;’gﬂgﬂgggg @
07000 xxx-07 | AHNECSRISTINA 14 |- gpm | GuaRAPUAVA leg%%?—gm DIRETOR 20 R‘:)?f;?ﬁgg;g?{gggga
043.000x0xx-83 | AHNEDERPTEIRA | | g [FAZERRDE'C |ANITA CANET, © E-EF M| DIRETOR AUXILIAR | 20 [ROOHE925-50 012085 @
040200000031 | ibeegiarier | 1| OFEB | “GlaRo [0t PROF-£F M PROF N|SECRETARIOESCOLA 12 ROt e e
040200000031 | ibeeSiarier | 1| OFE8 | “Glaro  [oE PROF-£F M PROF N|SECRETARIOESCOLA 20 R0t e e ©
oosrx0an SOVATEDRAGE | 3 | oo | PERRATC) CIVBIETERNCF | ometonsvaun | 2 MR ECER
0342000000086 | pessOTopana | 1| QPM | PARANaval | NEGER IR | DRETOR a0 02025
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AMAURI DOS AUGUSTO A DA R0336421-30/07/2021 a
033 XXX XXX-09 SANTOS 93| QPM | CERROAZUL| pAiAO, CEC-EFM DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
LUIZ AUGUSTO M
006.XXX.XXX-60| AMILTONUBER | 1| QPM | TOLEDO | REGO,CEC-M-EFM | DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0043925-31/01/20252a
PROFIS partir de 24/07/2025
SHIRLEY C T
ANA CAROLINA DA SAO JOSE R0015925-13/01/2025 a
0B2XXXXXX-09| "“giiyatemos | V| @PM | pospiNHAIS MACHA,\Dﬂ%RCOEFC'M'EF DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
ANA HELENA ELOY ROOSEVELT, C E PRES- R0043925-31/01/2025 a
014 XXX XXX-05 e 3| QPM | GUAIRA N BRaR DIRETOR AUXILIAR | 20 (ROS025 2200
ANA LUCIA COLPANI EUCLIDES DA CUNHA, R0336421-30/07/2021 a
017 XXX XXX-80 Sboa 3| opm | MATELANDIA | SCE T N RoRs | DIRETORAUXILIAR | 20 ROS3RHE120 TR0
ANALUCIA CECILIA MEIRELES, C RO0122524-04/03/2024 a
696.XXXXXX-04 ROMOND 2| QPM | ARAUCARIA iy DIRETOR 20 R e Saloa/a0ms
ANA PAULA
044 XXXXXX-09| AGOSTINETTO | 2| QPM | LONDRINA V'CEN,\TAEPF%%SC E-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 [R0055625-06/02/2025 a
NOBRE partir de 24/07/2025
ANA PAULA JULIO FARAH, C E C-M- R0040625-30/01/2025 a
008xxxXxx-76 | ARAPAIA 1| apPm IBAITI e DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO e
ANA PAULA PAICANDU, C E-EF MN R0376921-24/08/2021 a
035 XXXXXX-82| \yessi grsaNTOs | 1| @PM | PAICANDU PROFIS DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
ANDERSON JOSE
036.XXX.XXX-35 GALASSI 91| QPM | XAMBRE | TAULOVI,.CE-EFM DIRETOR 20 [R0336421-30/07/2021 a
RODRIGUES PROFIS partir de 24/07/2025
ANDERSON ROSA RUIBARBOSA, C E C-M- R0034625-28/01/2025 a
037 XXXXXXTT | " goncaLves |97 @PM | COLOMBO EF M PROF DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
ANDREA MARINE ATTILIO FONTANA, C E RO170725-26/03/2025 a
048 XXX XXX02| e micH EBerTs | 1| @PM | TOLEDO SEN-EF MPROFIS | DIRETORAUXILIAR | 20 1'% i de 24/07/2025
ANDREIA CRISTINA
TELEMACO |WOLFF KLABIN, C E-EF R0311525-04/06/2025 a
043 XXX XXX-28 MAggL,\J‘Ei LSVAELSLES 2| apm iy PN DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO%1 15250 587052
SALTODO |JORGE DE LIMA, E E C- R0105525-25/02/2025 a
039 XXX XXX-71 | ANDREIAKLIMCZUK | 1| apm | S5O0 Y- DIRETOR AUXILIAR | 20 (N0 e
ANNA MARA VEIGA VICTOR DO AMARAL, C R0055625-06/02/2025 a
004 XXX XXX-05 RN 1] aPm | curBA | L ped i N PRoRs | DIRETORAUXILIAR | 20 |ROBACESTBIRZTE
ANTONIA TELEMACO |JARDIM ALEGRE, C E C- R0432825-04/08/2025 a
645 XXXXXX-53|  CARMELUCIA | 92| QPM i FARAryE DIRETOR AUXILIAR | 20 (N0 e e
PEREIRA BEZERRA
ANTONIO RODRIGO EUCLIDES DA CUNHA, R0336421-30/07/2021 a
026 XXX XXX-24 o 99| QP | MATELANDIA | FUSTPESOAC A DIRETOR 20 R e Salon/a005
ANTONIO SAOJOSE | ELZA SCHERNER R0376921-24/08/2021 a
BBIXXXXXX-87 | popriGUESDIAS | 2| @M |pospiNHAIS| MORO, CE-EFMp | DIRETORAUXILIAR | 20 |'° i e 24/07/2025
JARDIM CONSOLATA, C R0336421-30/07/2021 a
020.XXX.XXX-05 ARCENIMATTHES | 99| QPM | CASCAVEL vl DIRETOR 20 R 2410713005
ARGOS MAYER JOAO NERLI DA CRUZ, R0376921-24/08/2021 a
033 XXX XXX-41 RODRIGUES | 92| QPM | ARAUCARIA | ™™ - £ bRoOF-EF M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
ARIELMA DA LUZ CAMPO | SAOFRANCISCO DE R0336421-30/07/2021 a
029.XXX XXX-08 FERREIRA % aPM LARGO ASSIS, C E C-EF M DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
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0200000088 TEonoro | 2| M | curmea | GRE SN RS | DIRETOR |20 N n2025
028.00000c95 | PREND/G RERARIOA) 5 | gpu | uaea | MANGERURENTA T omeTor a0 R 0T 2005
047 Xxx xxx-65 | BRUNODOS SANTOS| 4 | gpy | paraNAGUA [ROQUEVERRALHA.EE DIRETOR 20 R%ﬁgfg;gﬁ,’gﬁggg @
043300000617 | SCHAFRANSKI | 3| GPM | CURIIBA | KLETEMBERG. CEPR. | DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO177125-31/03/2025 o
BOZZA EEMP partir de 24/07/2025
occn ST || e | overs | e 0 | ogron | Fmaomamts
839 XK 3020 CASSAREIANE | 1| | FRANCISCO FRANéifé?gEDETRAo- DRETOR | 20 [R0034625-2800112025 2
021.xxxxxx-10 | CATAREFERMIBNO 4 | apm | Goroxim /OO FNETES, CEDR- DIRETOR 20 R(:;agrg:tig-gfllg;t//zzgzzg @
022 X00000043 i oLanoskl| | OPM Do ogsTE | EEFM | DIRETORAUXILAR | 20 KR s
020 Xxxxxx-74 | CESARAUCUSTO 15 | gpy | cascaver MARCOSCSCHUSTER. | DIRETOR AUXILIAR | 20 R0p1a1rgr8§2-§2//872//22822533
919.XXX.XXX-34| CEZARANTUNES | 2| QPM | MATORICO Sé\gﬁ};@%’é’t‘g& DIRETOR 20 R(i)(grg?ig-;gllg;//zzggga
348 xxxx0c51 | CINTIRIANANADE |4 | gpv | senges | FRASMOPRACA CF DIRETOR 20 R(:)(grgfgg-gg//g;//zzgzzssa
020 XXX XXX-90 | oo SUADECL 11| apm FaroL | CULTURAUNIVERSAL DIRETOR 20 Rt:ggfigff,’g%’;ggg @
021XXXXXX-08| CLAUDINEILOS | 1| aPm | SRS FEDRO | 5a0 pEDRO, C E-EF M DIRETOR 20 R()Fgrg?gz-;g//g;//zzgzz:a
015 XXXXXX-38| CLAUDINEI PISTORE| 3| @PM | curimisa NREEIMEDEROS, CE- DIRETOR 20 R%i?-ﬁ?i:ﬁf//g;gggga
reroo00czo - SRGIZAPE 2 e (TR PO e T | DIRETOR 20 T 12025
029, XXX XXX-50 CSLS\'\;%E%_RAE 1] aPm | Jacuapira | NIESORRIBAS CEDR- | DIRETOR AUXILIAR | 20 R(L(;?gfgg-g‘?llg%/zzggga
0170000022 CATEECIIOERO 00| apm | £ Ui NDARE | PROFEF MNPROFIS | DIRETOR | 20 X om0 -
965.XXX.XXX-53 | CLEUNICE DA VEIGA| 97| QPM VERE FONSEOA EE DO G DIRETOR 20 R%gﬁfgggf;g{gggga
MAL -EF

01900(XX22 | e MIRANDA | 1| OPM | CASCAVEL S s | DIRETOR | 20 N 072025 -
03020000047 | CHEVERGRUEIIERAT 4 1 apm | OO A N proFis | DIRETOR | 20 712025
921.Xxxxxx-49 | CRISTANADUCCL 4 | gpy | curmisa  ALFREDO PARODL CE- DIRETOR 20 R%ﬁgfi;gﬁ,’gﬂggg @

DidrioQFICIALParani Continua




Didrio(JFICIALParana

( Didrio Oficial Certificado Digital

O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia

126 | 3°feira |19/Ag0/2025 - Edigao n° 11968 ST g
CRISTIANE PEREIRA
062. XXX XXX-81 PRESTES 1| apm RAT|  |CAXIAS '|v|CF'>ERC(5'|\=A DQ-EF | bIRETOR AUXILIAR | 20 R°°4t7.7§5'22//8$//22822§ a
MAGALHAES partir de
CRISTIANE STEFANI UNIAODA | NEUSA DOMIT, C E-EF R0307225-02/06/2025 a
057 XXX XXX-26 DEBACKER 21 Q@PM | VioRiA M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 "™ ir de 24/07/2025
CRISTINA BEATRIZ ANTONIO PAULO R0050425-04/02/2025 a
TABXXXXXX-20 | casco DE MENEZES| @] @PM | PARANAGUA | | pEs CE C-EF M DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
DAIANE KACIELE CAMPO  |CLOTARIO PORTUGAL, R0190424-08/04/2024 a
034 XXX XXX-67 SEGATTO 1| GPM LARGO | CE DES-EF MPROFIS | DIRETORAUXILIAR 120 | o i e 24/07/2025
FREDERICO
024 XXX.XXX-05 | DAIENE MARIA JOHN| 1| QPM PIEN GUILHERME GIESE, C | DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0830924-02/10/2024 a
E-EF M P partir de 24/07/2025
FAZENDA RIO R0336421-30/07/2021 a
017 XXX XXX-66 | DANIEL MARKOWICZ| 1| apM | FAZERDARIOIANTA CANET, C E-£F M DIRETOR 20 R e Salon/a005
DAYANE DE
CENTRO EST EDUC R0170725-26/03/2025 a
053 XXX XXX-36 | ANDRADE OLIVEIRA | 54| QPM | ARAPOTI | SERTROESTEDLC DIRETOR 20 R a0 2410713095
PAULINO
DEBBIE BLODORN QUATRO | ARLINDA F CREPLIVE, R0343925-25/06/2025 a
070.XXX.XXX-28 KOHLER T QPM | BARRAS C E-EFMPN DIRETOR AUXILIAR | 20 1" - ir de 24/07/2025
DEBORA BAPTISTA
121 XXX XXX-31 DA ROCHA 1| aPm | paicanpy |PAICANDU, CE-BFMN | hperor AUXILIAR | 20 [R0064024-07/02/2024 2
PROFIS partir de 24/07/2025
SEGANTINE
DEBORA CASTANHA DOIS | JOSE DE ANCHIETA, C RO0105525-25/02/2025 a
058 XXX.XXX-74 DERNER T1OPM | iziNHOS E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 """ i de 24/07/2025
GUARDA MIRIM DO R0336421-30/07/2021 a
022 XXX XXX-40| DEBORAQUEIROZ | 1| QPM | CURIIBA |, coitiiOf MIEHEDD. DIRETOR 20 R aa 2410712025
DEISE CANESIN FRANCISCO A SOUSA, R0057325-07/02/2025 a
022 XXX XXX-16 v 1| QPM | APUCARANA praaclabrics DIRETOR AUXILIAR | 20 N0 e
DEISI DELFRATE HENRIQUE STADLER, C R0336421-30/07/2021 a
945 XXX XXX-34 e 52| QPM | PALMEIRA iy DIRETOR 20 R 2e Salon/a005
DEMIS SASTRE DE ANTONIO RACANELLO R0336421-30/07/2021 a
022. XXX XXX-05 CARVALHO 1] QPM | ARAPONGAS | "5 upAIO, C E-EF M DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
DIANE SANDRA SALTODO | PINHAL DA VARZEA, E R0336421-30/07/2021 a
032 XXX XXX-02 SUMENSSI T QPM T ONTRA E C DE-EF DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
FOZDO JORGE R0228325-24/04/2025 a
051.XXX.XXX-80| DIEGO MAINARDI | 91| QPM SCHIMMELPFENG, CE- | DIRETOR AUXILIAR | 20 :
IGUACU e S partir de 24/07/2025
PERCY TEIXEIRA DE
DINAIR APARECIDA RIO BRANCO R0336421-30/07/2021 a
709.XXX.XXX-68 e OROGH 1] aPm DOSUL | PARIA CECPROF-EF DIRETOR 20 N e Salon/2008
DIOGO HENRIQUE DE ISOLDA SCHMID, C E- R0065925-11/02/2025 a
061.XXX.XXX-59 N 4| aoPM | CURITIBA Sor DIRETOR AUXILIAR | 20 (N0 s
DIRLEI WERLE CARNEIRO, CE C-M R0058025-08/02/2025 a
023 XXX XXX-41 RV 9| aPMm LAPA A ER DIRETOR AUXILIAR | 20 (RSE0Z0 DR
EDER PEREIRA DA MARIA L GUIMARAES, C R0601221-13/12/2021 a
040 XXX XXX-62 o 92| QPM | ORTIGUEIRA A DIRETOR 20 N a0 2al07/2005
SANTO ANTONIO, CE R0047725-03/02/2025 a
838.XXX.XXX-00 | EDIJOICE BALARDINI| 1| QPM PINHAO LANTON DIRETOR AUXILIAR | 20 RORETE008 32205
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EDILOMAR
022 XXX XXX-40 APARECIDA 99| apm | maPERUCU [BEPAMARIA,CEFR-EF | 1 prror auxiLIAR | 20 [RO177125-31/03/2025 a
MN partir de 24/07/2025
MARCANTE
EDINA APARECIDA INACIO  |ONDINA PEREIRA OGG, R0006322-06/01/2022 a
028. XXX XXX-63 STRESSER T QPM 1 ARTINS CE PROFA -EF M DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
PONTA ALBERTO REBELLO R0010525-09/01/2025 a
023X XXX21|  EDINABORSOI | 1| apm | o8l CIPERTP RPN | DIRETORAUXILIAR | 20 (RO oe
ELEUTERIO F DE
964 XXX XXX-87| EDINEIMLENEK | 1| QPM |QUITANDINHA| ANDRADE, C E C-M-EF DIRETOR 20 [R0013025-10/01/2025 2
MP partir de 24/07/2025
FAZENDARIO| VALDIVINO PAROLIN R0324222-07/06/2022
905.XXX.XXX-78| EDSONPESCARA | 2 | apm |WAZERRRRIOT WA BIRO AREr N | DIRETORAUXILIAR | 20 |RO0RE22 R
ELEN CRISTINA DE NOVA  INESTORDASILVA EE| R0048818-05/02/2018 a
062 XXXXXX-22| "ppry A caMARGO | 2| @PM | ARANJEIRAS CEL-EIEF DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
SANTO EDITH S PRADO DE
ELIANE CRISTINA R0013025-10/01/2025 a
803000 Xxx-04 | oAl CRISTR 1 2| QPM | ANTONIODA | OLIVEIRA, C E C-M-EF DIRETOR 20 (R e do 2410712006
PLATINA M
ELIANE MACEDO ENGENHEIRO | ANTONIO VIEIRA, C E R0013025-10/01/2025 a
004. XXX XXX-01 SILVA 1] QGPM 1TBETRAO | PE-EF M NORMAL DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
ELIANE MEXHCO NOSSA SRA DE R0207921-09/05/2021 a
023 XXX XXX-04 PEDROSO 1| GPM | CURITIBA FATIMA, E E-EF DIRETOR 20 | bartir de 24107/2025
ELIETE CRISTINA DE CARMEN COSTA
033.XXX.XXX-02| SOUZABOTTINIDO |93| QPM | PARANAGUA | ADRIANO, C E PROF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0190424-08/04/2024 2
partir de 24/07/2025
CARMO M
OTALIPIO P DE
ELIS CRISTINA DE CAMPO R0055625-06/02/2025 a
030.XXXXXX-41| " ANDRADE FIRsZT | 0| @PM LARGo | ANDRADE CE-EFM DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
PRUDENTOPO R0336421-30/07/2021 a
039.XXX.XXX-27 | ELISANGE KUCHLA | 4 | QPM o SAO LUCAS, E E-EF DIRETOR 20 R e 410712025
ELISANGELA QUEDAS DO |CHICO MENDES, CE C- R0047725-03/02/2025 a
029.XXX.XXX-06 MOCELLIN 9 QPM | Tiauacuy EIEF MN PROFIs | DIRETORAUXILIAR 120 | o i e 24/07/2025
ELIZANGELA
FAZENDA RIO | JORGE ANDRIGUETTO R0043925-31/01/2025 a
937.XXXXXX-91|  GASPAROTTO | 91| QPM *| DIRETOR AUXILIAR | 20 .
o A GRANDE CE DES-EF MN partir de 24/07/2025
QUEDAS DO | ARNALDO BUSATO, C R0336421-30/07/2021 a
899 XXX XXX-10 | ELIZANGELAKUREK 99| aPM | 4508t e DIRETOR 20 R de 2410712025
ELIZANGELA NAIR
848 XXX.XXX-72| ABILIODASILVA | 3| aPm | Arapori | RUIBARBOSA,CE-EF | norrop auxiLIAR | 20 |RO170725-26/03/12025 3
M N PROFIS partir de 24/07/2025
SANTOS
LUIZ CARLOS P E
ELSON DIAS DE R0034625-28/01/2025 a
797 XXX XXX-91 S 1| QPM | CURITIBA |SOUZA CE C-MPROF- DIRETOR 20 N 20 241071205
EMANUELA DE
BENTO M DA R NETO, C R0118823-28/02/2023 a
004.XXX XXX-14| ARAUJOTAVARES | 1| apM | PARANAVAI PERCOMPACEEIDS | DIRETOR AUXILIAR | 20 |ROL 1828 RTS8
DA SILVA
EMERSON TADEU DA TIJUCAS DO | KAMILLA P DA CRUZ, C R0336421-30/07/2021 a
043.XXX.XXX-50 ROCHA 99| QPM SuL E C PROFA-EF M P DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
015.XXX XXX 26 | CONCEIGAG MARINS| 1 QPM PONTA NOSSA SRA DA DIRETOR 20 [R0013025-10/01/2025 a
Ay GROSSA | GLORIA, CE C-M-EF M partir de 24/07/2025
ERICA BELIATTO MARIA J B AGUILERA, C R0156922-05/04/2022 a
007 XXXXXXT9 | GugrRA DARAGO | 1| @PM | LONDRINA ["e oporaeF MpROF | DIRETORAUXILIAR 120 | o i e 24/07/2025
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EUNICE NUNES DA PLANTA DEODORO, C E R0007325-08/01/2025 a
020.XXX.XXX-19 v 91| QPM | PIRAQUARA Ty DIRETOR 20 Nt 20 24l07/2005
ANDRE GUIMARAES
EVAINE PATRICIA MANGUEIRINH R0336421-30/07/2021 a
039 xxxxxx-06 | SANEFRTIRCIA 15| apm A SOBRAL, C € CENG-EF DIRETOR 20 R e Salon/a008
EVERTON PONTA | CORREIA, C E SEN-EF R0013025-10/01/2025 a
003 XXXXXXTT | \ENEGUZZO T GPM 1 GrossA M PROFIS DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
EVERTON VIEIRA BENTO M DA ROCHA R0336421-30/07/2021 a
932, XXX XXX-00 NS % QPM | PARANAGUA | PLETINEAROCH DIRETOR 20 R e 2410713095
FABIA ZAMPRONIO
037 XXX XXX-17 COGINOTTI 3| aPM | JUrRanDA |JOAOMAFFEIROSA,C | pioeror AUXILIAR | 20 [R0043925-31/01/2025 4
E-EF M partir de 24/07/2025
PANSERA
ANTONIO DE MORAES
FABIANA CAVASSANI R0434125-05/08/2025 a
945 XXX XXX-68 | [ oe N CEASSAIN 1| @PM | LONDRINA BARR?D% gFIIE—EF M | DIRETORAUXILIAR | 20 ROBETEST0A0RTS
DOURADINA, C E C-M- R0010525-09/01/2025 a
006.XXX.XXX-16 | FABIO JUNIOR SARTI| 3| QPM | DOURADINA oS DIRETOR 20 (R i a0 2410713095
FABIO PEREIRA DA ROSARIO DO | JOSE S ROSAS, C E-EF R0013025-10/01/2025 a
039 XXX XXX-64 SILVA 97| QPM IVAI M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
FABIO SOARES
FOZDO |CARMELITASDIAS,CE R0013025-10/01/2025 a
004.XXXXXX-66|  BORGESDE 1991 QPM | gyacy | c-MPROFA-EFMP DIRETOR 20 " partir de 24/07/2025
OLIVEIRA
ARLINDO C DE
FABIOLA FREITAS R0015925-13/01/2025 a
046 Xxx xxx-75 | (AP OLIRETES 190 aPM | cuRiTIBA AMORII\/; th:oEF lCé—M—EF M DIRETOR 20 R 20 2al07/300c
FERNANDO FARIA ALMIRANTE | FLORIPA TEIXEIRA DE R0336421-30/07/2021 a
853 XXX XXX-63 MACHADO 9| QPM | 1A\MANDARE | FARIA, C E-EF M PROF DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
FERNANDO GUIDO ARZUA, CE C M R0065925-11/02/2025 a
065 XXX XXX08 | sAgcHUK MOREIRA | 1| @PM | CURITIBA = opnr EFMproF | DIRETORAUXILIAR 120 1 o i e 24/07/2025
FLAVIA CRISTIANNE
026 XXX XXX-70 DA COSTA 1| aPM | ARAUCARIA |JULIOSZYMANSKI, CE | peror aAuxiLIAR | 20 |R0064024-07/02/2024
PROF-EFMP N partir de 24/07/2025
BARCELLO
FLAVIA CRISTINA CARLOS VENTURA, C R0064024-07/02/2024 a
038000 Xxx-40 | [AVECRSTRS | 1] QPM | CARAMBEI R N PROBS DIRETOR AUXILIAR | 20 [N s
FLAVIA CRISTINA
045 XXX.XXX-63| GUIMARAESDO |91| QPM | ARAPONGAS |TRANCISCOF BASTOS, DIRETOR 20 |R0015925-13/01/2025 a
C E C-M-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
NASCIMENTO
FRANCIELE PAULA JOSE DE ANCHIETA, C R0105525-25/02/2025 a
034 XXX XXX-94 s 1] oM |acuAriava| YEEPERNIREULE | DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO 0 e
FRANCIELI REGINA CANDIDO PORTINARI, C R0063025-10/02/2025 a
066 XXX XXX-85 | T CIeL RECINA 11 aPm | AmPERE AL DIRETOR AUXILIAR | 20 RO008025- 00 2205
FOZDO |CASTELOBRANCO, CE R0013025-10/01/2025 a
027 XXX XXX-11| FRANCIELLENUNES | 1| QPM | | 2205 o8 e B s DIRETOR 20 (R o o 2410712035
FRANCIELLI
UNIAODA | JOSE DE ANCHIETA, C R0289225-23/05/2025 a
006.XXXXXX-88|  APARECIDA |86 QPM : DIRETOR 20 .
AT VITORIA E-EFMP partir de 24/07/2025
FRANCYS PAULA
006.XXX.XXX-99|  OTILOMOTA | 1| QPM | DOURADINA |CLEORACY APARECIDA DIRETOR 20 |R0336421-30/07/2021 a
GIL, C E-EF M PROF partir de 24/07/2025
ESPOLADOR
GABRIELA LEME RIVADAVIA VARGAS, C R0105525-25/02/2025 a
074 xxxxxx-67|  GRBREAENE 12| aPM | PIRAIDO SUL A DIRETOR AUXILIAR | 20 RO70852528 022052
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926 Xxxxxx-72| CENSEBATISTA fgg| qpy | HQUERA JOAQUITIM DE SOUZA DIRETOR 20 R%ﬁgfi;g’ggﬂg&? @
oz 00a0xon OGNS 2| aru | SAOIOES macrapt ceCer | omerom v | | UG
051 XXXXXX-80 | GILSIMAR DE LIMA | 91| QPM | L HOVA ﬁ:&gg 'E:EE MN DIRETOR 16 Rt:gr:ifig'gj/’g%/zzggg 2
051XXXXXX-80| GILSIMAR DE LIMA | 91| QPM | L HOVA s:&g:cj 'E:EIE MN DIRETOR 4 R(Le;r:ifsg-g://g%/zz&zs @
0470000003 | SRCrG e oppeL | 2| OPM | CURIIBA | oy e "Curimisa | ASSISTENTE-NRE | 20 X e ria0as
028 XXX xxx-19 | CISLENEDEFATIVA 4 | qpy | paicanpy | #ABEL CEPRINGEF | pigeror auxiLIAR | 20 R%ﬁg?iggﬁ,’gﬁgggg‘*
829 xxx xxx-68| CLEICYANDRADE |4 | gpy | cascaver | JARPIIITTERLAGOS, DIRETOR 20 R(:gr?i:;gg.gil/g;//zzgzzga
03000000617 | S EEALE SOl | 99| QPM | TaANDARE | C-M PROR-EF WP | DIRETORAUXILAR | 20 X e s -
024 XXX xxx-43 | HELINTON CHARLES |4 | qpyy PIEN JSI\EIFOR;%OE%'?E'EEALP DIRETOR AUXILIAR | 20 R%aegfgz-gillg%/zzgzzsa
009.XXX.XXX-04| HENRIQUE LIDIO |99| QPM Dgg?DIJI\?F?AI\EIS TIRADENTES C E-EFM DIRETOR 20 R%Z%fi;’;i//gggzz; @
745 Xxxxxx-20 | AREUARIEROSA 4 | apm | paRANAGUA ARTHURMRANOS. CE DIRETOR 20 R%igfg;gﬂg?gggg 2
219 Xxx xxx-g8 |LSAMARBDE CRUZ 4 | ap | mariNga | RUIBARBOSA CE-EF | pireroR AuxiLIAR | 20 R?azrﬁfﬁi'gﬂg?ggzzg @
745 XXX XXX-34| ILSONDESOUZA | 1| apm | (CPMPO | CEESJADE CAMPO DIRETOR 20 R%ﬁgfi;gﬂgﬂg&ﬂ @
030 XXX XXX-85| IRINEAANTONIO | 1| QPM | PALMITAL “UMBIDOS PALIARES, DIRETOR 20 R%g?—ﬁ?i:_%//g%/zzgzzga
0azxxxxxx2s | VANAALMEDA g apm | PALMAS ARZSS\IOC,IQ:EOPJE-DEEF M DIRETOR 20 R(:;‘zfgg'g/’gfgggg @
030 XXX Xxx-03 | PABELBATSTADA 99| gpy | DUMANTE | DIAMANTED OESTE.C | DIRETOR AUXILIAR | 20 R(L(;‘tﬁfig'gl,’g;//zzggg @
042 XXX XXX-90 | ) SACKELNE 14| apm | curmea | PEDROMACEDO CE- | pIRETOR AUXILIAR | 20 R%ﬁgfﬁggﬁ,’g;{ggfg @
043X xxx-50 | JAMESLCUSTINHO | gy | gpy [TRES BARRAS| ALTOALEGRE EEC DIRETOR 20 R%ﬁgfg:gﬁ;g;gggg @
027 XXX XXX-61 | JAIR ALVES DASILVA| 1| QPM | [ 2200 M Seor | DIRETOR AUXILIAR | 20 R%;ﬁfiggf,’g%’gggga
029.XXX.XXX-38 E\EEEEQE)E\ 2| aPm | ARAUCARIA | PAZENDAVELHA CE | pireTor AUXILIAR | 20 R%ﬁ;?igfﬁ,’gﬁ,’;ggg @
047 XXX.XXX-35 ;QS:EZLZHXE 1| aPmM | curiTiBa |CGETULIOVARGAS, CE DIRETOR 20 [R0013025-10/01/2025 a
GONGALVES C-M-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
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JEAN DUARTE

NUCLEO REG

R0257725-09/05/2025 a

014.XXX.XXX-86 peayes 92| QPM | CURITIBA | tacaoocurimia | ASSISTENTE-NRE | 20 RO oo e
JEFERSON AUGUSTO SPRENGER, C E TEN- R0050425-04/02/2025 a
347 X000 Xxx-50 [T ERSOR BSOS T 52| QM | PINHAIS RN SROEIS DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO050425-0 022052
LEANDRO M DA COSTA, R0034625-28/01/2025 a
040.XXX.XXX-80 | JESSICA REIS PUCCI| 2| QPM | PIRAIDO SUL "¢'f O\ oR SR EPN 5| DIRETOR AUXILIAR | 20 (ROSE0Z0 08 L20R2
JIHANI CRISTINA DO
FAZENDA RIO [BAYARD OSNA, C E DR- R0064024-07/02/2024
046.XXXXXX-13|  NASCIMENTO | 5| apm |FAZEROAR b DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO 008 o e
RIBEIRO
JISLEIDE LETICIA HERVAL, C E MQ DE-EF R0336421-30/07/2021 a
02900 Xxx-81 | JSEDELEICE 4| aPM | UNIFLOR o DIRETOR 20 N 2e 2al0v/2005
045500000 35| JOCELIFORTUNATO |, | o | S8R0 | ALTo ADO IGUACU, € DIRETOR 50 |R0010525-09/01/2025 2
HXXK. MIOTTO EC-EFM partir de 24/07/2025
MARQUES
JOCEMARA DE FERNANDES |GETULIO VARGAS, C E- R0010525-09/01/2025 a
083 XXX XXX-08| EaTiMAFERREIRA | ° | @M | pINHEIRO EF M DIRETOR 201" partir de 24/07/2025
JOSE ALEXANDRE SAO JOSE |BARRO PRETO, C E-EF R0044825-02/02/2025 a
B85 XXX XXX-20| " perglraNETO | | OPM | bosPINHAIS M DIRETOR AUXILIAR | 20 [ - hir de 24/07/2025
JOSE ANTONIO DA LOURENCO FILHO, C E- R0010525-09/01/2025 a
035.XXX.XXX-50 A 2| QPM | UMUARAMA o DIRETOR 20 N 20 24l07/2005
PRUDENTOPO| PAPANDUVA DE CIMA, R0336421-30/07/2021 a
019.XXX.XXX-00 | JOSE CARLOS FABRI| 2 | QPM o A DIRETOR 20 R e Salon/a00s
JOSE ROBERTO
MARIA GAI GRENDEL, C R0113925-27/02/2025 a
646.XXXXXX-63|  MARTINSDE | 2| QPM | CURITBA |gpodct\MECos | DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO TE020 0K 002
OLIVEIRA
ANTONIO DE MORAES
031.XXX.XXX-30| JOSEANERIBEIRO | 1| QPM | LONDRINA | BARROS,C E-EF M DIRETOR 20 |R0386525-11/07/2025 a
PROFI partir de 24/07/2025
JOSEMI LIMA DE SAOBRAZ, C E-EF M R0055625-06/02/2025 a
000.XXX.XXX-98 JREYT=IIA 2| aPM | CURTBA P DIRETOR 20 N 2o Saloa/a000
LEOPOLDINA B
771.xxx.xxx-20 | JOSETEDOPRADO | o3| py TIBAGI | PEDROSO, CE PROFA-| DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0121825-06/03/2025 2
GOMES partir de 24/07/2025
EF M PRO
JOSIANE BEZERRA ZILAH DOS S BATISTA, R0647224-08/10/2024 a
037.XXX.XXX-99 ARG 4| aopm | PARANAGUA | A SECCREFATOTY | DIRETOR AUXILIAR | 20 X0 e
JOSIANI SIQUEIRA TELMO OCTAVIO R0063025-10/02/2025 a
071.XXX.XXX-44 UERD 5| oPM |MARMELERO| 1E-NOCTANIR | DIRETOR AUXILIAR | 20| X0 e
JOSIELI STIPP MANOEL | NEREURAMOS, EE C- R0013025-10/01/2025 a
044 XXX XXX-T8 | \RENDT RANZOLIN | 92| QPM RIBAS M-EF DIRETOR 20 bartir de 24/07/2025
BENEDICTO J
JOSILAINE DOS R0105525-25/02/2025 a
022X00KX00C80 | S\\65 VzoReK |89 OPM | CURITIBA | CORDEIRO,CE-EFMN| DIRETORAUXILAR | 20 L0000 oroope
JOSUE DOS SANTOS VILA MACEDO, C E C-M- R0007325-08/01/2025 a
036.XXX.XXX-99 o] 2| QPM | PIRAQUARA o DIRETOR 20 R o 2410713095
JUCIANE DE BONFIM LUIZ MALTACA, CE C-M R0010525-09/01/2025 a
023 XXX XXX-T7 SANTOS T QPM | ITAPERUCU 7\ER EF M PROFIS DIRETOR 201" partir de 24/07/2025
JULIANA APARECIDA FOZDO GUILHERME, C E R0013025-10/01/2025 a
008.XXX.XXX-86 BENITES 94l QPM | GuacUy MONS-EF M PROF DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
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LUCY REQUIAO M E
JULIANA APARECIDA FAZENDARIO R0319825-09/06/2025 a
035 XXX Xxx-39 | JUHARAARESECIDAl 4 | qpm [FAZEIOAR SILVA.CEEFM | DIRETORAUXILIAR | 20 ™ LLLE00Ts or oo
JULIANA CRISTINA ELEODORO E PEREIRA, R0105525-25/02/2025 a
066.XXX.XXX-51 A 1] apm | cascaveL [FHEOROROECFIESA | bIRETOR AUXILIAR | 20 RO 0 e
CANDIDO DE | ARY B CARNEIRO, C E- R0245724-29/04/2024 a
038XXXXXX-95| JULIANAIVACZEK | 3| apm | “ANDEID BN RS DIRETOR AUXILIAR | 20 (N0 e e
JULIANA NADALINE RIOBRANCO |  ZACARIAS C.DE R0194725-07/04/2025
04T XXX.XXX-25 HaeniscH | %8| @PM 1 posul | CRISTO, CE-EFM DIRETOR 20 " partir de 24/07/2025
JULIANA OLIVEIRA ALMIRANTE | JOAOPAULOI,CE R0007325-08/01/2025
007 XXX.XXX-T8 QUEIROZ T OPM T TAMANDARE PAPA-EF M DIRETOR 20 " partir de 24/07/2025
JULIANO ANTUNES ALGATE LICKFELD R0336421-30/07/2021
O31.XXX.XXX-90 DE SOUZA 1| @PM | PIRAQUARA |1 ijs, C E PROFA-EF M DIRETOR 20 bartir de 24/07/2025
JULIO CEZAR POLIVALENTE, C E-EF R0735424-06/11/2024
072.XXX.XXX-75 RN 3| QPM | LONDRINA PRGOS DIRETOR 20 R e 2410712035
KARINA MAFRA MARIA J B AGUILERA, C R0064024-07/02/2024
028.XXX.XXX-92 FURTADO 53| QPM | LONDRINA £ pROFA-EF M PROF DIRETOR 20" partir de 24/07/2025
KATIA BORBA LUIZ SEBASTIAO R0251524-30/04/2024
025 XXXXXX-39 | corDEIRO AFFONSO| 3 | @PM | COLOMBO | g po ¢ E-EF M DIRETOR 20 " partir de 24/07/2025
KEILA APARECIDA CENTRO EST EDUC
935 XXX XXX-72 FERREIRA 1| apm PANDERANTEL PROFIS 0ZORIOG | DIRETOR AUXILIAR | 20 |RO083025-10'02/2025 2
VASCONCELOS NOGUEIRA partirce
HEITOR ROCHA
050.XXXXXX-12| KELI SMOLNIAKOF | 1| QPM |GUARAPUAVA| KRAMER, C E C-M VER- DIRETOR o0 [R0423325-31/07/2025 2
EFM partir de 29/07/2025
KELLY CRISTINA
769XXXXXX-04| BROMBATTIDE | 92| QPM | PARANAGUA | FELIPE VALENTIM CE DIRETOR 20 [RO330421-50 071202 @
ARAUJO AGOSTINHO ; part
KENNEDY PEREIRA OURO VERDE | OURO VERDE, C E DE- R0015925-13/01/2025
058 XXXXXX-42| "“pasilvera | 4| 9PM|"po oEsTE EF M PROFIS DIRETOR 20 " partir de 24/07/2025
ALTAIR APARECIDO
LAIS FERNANDA R0414425-25/07/2025
064 XXXXXXT6 | piiigirg GUEDES | 2| QPM | LONDRINA |CARNEIRO.CE PROF-EF DIRETOR 20 R 20 salon/a00e
LARISSA NICASIA PORTO | GABRIELAMISTRAL, C R0050425-04/02/2025
008.XXX-XXX85 | pagsaRIN GALVAN | 2| @PM | BARREIRO E-EF M DIRETOR 20| partir de 24/07/2025
LAURIANE DOS PATRIMONIO REGINA, R0013025-10/01/2025
ITBIXXXXX00 | “sanTOS LIMA | 1| @PM | LONDRINA 1" 0 ' 'c M pO-EF M DIRETOR 20" partir de 24/07/2025
852 50000049 | LENITADELOURDES | oo | con | A\SANTO I MANOEL RIBAS, CEC- | [oeron oo | o0 IR0063025-10/02/2025 3
XX GIACOMET M INTERVENTOR-EF M partir de 24/07/2025
SUDOESTE
LEONY KOZAK QUEDAS DO | SIGISMUNDO, C E PE- R0105525-25/02/2025
025 XXX.XXX63 | pege ATTO COSTA | 92| QPM IGUACU EF M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 "™ i de 24/07/2025
SAO JOSE  ANTONIO VIEIRA, GE C- R0058025-08/02/2025
063XXXXXX-37|  LETICAKROL | 1| QPM | SAO~OSE e DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO o8020 b e
LIGIA MARA DE ARTHUR C E SILVA, E E R0113925-27/02/2025
026.XXX.XXX-38 AV 1| QPM | FLORESTA e petaga DIRETOR AUXILIAR | 20 (R0 e e
HUMBERTO A G
006.XXX.XXX-39 | LILIAN MACIELRUIZ | 57| QPM | CASCAVEL |BRANCO, CE C-MMAL- DIRETOR 20 [RO013025-10/01/2025 &
EE M P partir de 24/07/2025
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LILIANE PRESTES DE FOZDO |CARMELITASDIAS,CE R0299825-20/05/2025 a
009. XXX XXX-70 OLIVEIRA T @PM 1 Guacu C-MPROFA-EFMp | DIRETORAUXILIAR 120 | i e 24/07/2025
LILLIAN MARQUES XIV DE NOVEMBRO, C E R0043925-31/01/2025 a
036 XXX XXX-75 e 9| QPM | CASCAVEL gy DIRETOR 20 RO 20 s4l07/000
LIZANDRO SAO JOSE |HERBERT DE SOUZA, C R0376921-24/08/2021 a
O17.XXXXXX-88 | srzegorczyk | V| @M |pospINHAIS|  E-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 1" - ir de 24/07/2025
DENISE C DE
LORENA YAEL R0013725-11/01/2025 a
77600072 | RORERAVASL 12| QPM | FLORIDA | ALBUQUERQUE,CE DIRETOR 20 (R oo 2410713005
PROFA-EF M
LORENTINA LOPES CARNEIRO, C E GAL-EF R0336421-30/07/2021 a
781 XXX XXX-20 ARROSO 1| QPM | RONCADOR e ES DIRETOR 20 N 2e 2al0v/2005
LUCIANA BRAZ DOS RIO BRANCO | HILDA FARIA FRANCO, R0336421-30/07/2021 a
028 XXX.XXX-45| “gANTOS ROJAHN | 20| GQPM DO SUL E E PROFA-EF DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
MARIA HELENA T
LUCIANA CECILIA PONTAL DO R0376921-24/08/2021 a
026 XXX XXX-33 BASSO 1] @M | T RaNA | LUCIANO, CEPROF-EF DIRETOR 20 R aa 2410713095
LUCIANE FALASQUE RAINHA DA PAZ, C E-EF RO105525-25/02/2025 a
037 XXX XXX-23 Ues 1| QPM |ALTO PARANA I ROES DIRETOR 10 N e a0 2410712025
LUCIANE FALASQUE RAINHA DA PAZ, C E-EF R0105525-25/02/2025 a
037 XXX.XXX-23 RS 1| QPM |ALTO PARANA NEAeA DIRETOR 10 e e a4/0 2025
JOAO HOINATZ
LUCIANO KAMINSKI FAZENDARIO R0034625-28/01/2025 a
813.XXX.XXX-91 Py 1] apm |PAZEIOARIOT ANDRADE, CEC-M DIRETOR 20 R 20 sal07/300c
PROF-EF M
CATARATAS DO
LUCILEIA PRIEVE FOZDO R0170725-26/03/2025 a
031.XXX.XXX-09 A 88| apm | D200 IGUACU, CEEFM | DIRETORAUXILAR | 20 " ELTCC oo
HERACLITO F SOBRAL R0376921-24/08/2021 a
025.XXX.XXX-28 | LUCIMARA FABRICIO| 1| aPM | coLomso | iestteriiot Soeile | DIRETOR AUXILIAR | 20 RTEEI 2 o]
CAMPINA JOAO MARIA DE
020 Xxx.xxx-38| LUISHENRIQUE | oq! oy | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0122524-04/03/2024 a
CARDOSO o partir de 24/07/2025
uL M N PR
TELEMACO NOSSA SRA DE R0006322-06/01/2022 a
028.XXX.XXX-30| LUZIANE SCIPIONI | 2| QPM oo FATIVA B B 2F DIRETOR 20 R Salor/a0ms
MARCELA MARIA DA ERICO VERISSIMO, C E- R0013025-10/01/2025 a
043 XXXXXX-23| ™ cruz campos | 90| QPM | FAXINAL EF M N PROFIS DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
GILBERTO A DO
MARCELO CESAR R0055625-06/02/2025 a
019200000083 | "Ecreicles 99| OPM | PIRAQUARA | NASCIMENTO, CE DR- DIRETOR 20 R 2407 300s
VERCINDES G DOS
MARCELO NETH R0013725-11/01/2025 a
021. XXX XXX-04 ENUMO 1] QPM | PAICANDU | REIS.CE g'-:ll\/I-EF M DIRETOR 20 N a0 24/07/2005
MARCELO ZANESCO RAULINO R0122524-04/03/2024 a
486 XXX XXX-68 oL 92| QPM | COLOMBO | COSTACURTA,CE DIRETOR 20 (R oo
VER-EF M PROFIS P
MARCIA ALESSIO DE QUEDAS DO | ALTO RECREIO, CE C- R0105525-25/02/2025 a
033 XXX XXX-21 esos 0| apm | ENET iy DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO00525 72 00
JARDIM STA
044 XXX.XXX-03| MARCIAFORNARI | 1| QPM | CASCAVEL |FELICIDADE,CE DE-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 |R0050425-04/02/2025 2
MP partir de 24/07/2025
MARCIA JANETE DARIO VELOSO, C E R0112325-26/02/2025 a
005000050 | eolRRROEIG 98] apm | MaLLET | DR O tRs | DIRETORAUXILIAR | 20 ROTIES20 0 M2
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MARCIA MARCHESAN NEREU PERONDI, C E- R0336421-30/07/2021 a
026 XXX XXX17 s 1| QPM | AMPERE e, DIRETOR AUXILIAR | 20 (N0 e
MARCIA RAIMUNDO MIRAZINHA BRAGA, E E R0092022-09/03/2022 a
022 XXX 3xx-50 | WARCARAMUNDO 11| apm | TAMBARACA ke DIRETOR 20 R e oo Salos/a0ms
MARCIA RAKEL FAZENDA RIO R0105525-25/02/2025 a
025.XXXXXX67 | qrmtt DAL FORNG | || @PM | GRANDE  ANITA CANET, CE-EF M| DIRETOR AUXILIAR | 20 [ROT00520 78 0
MARCIO DE LIMA SAO JOSE |CHICO MENDES, CE C- R0013025-10/01/2025 a
872 XXX XXX-04 BOBROWC 92| QPM | oS PINHAIS M-EF M DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
MARCIO JOSE
SAOJOSE | ELZA SCHERNER R0064024-07/02/2024 a
028 XXX XXX-07 SOBREIRA 9| aPMm DIRETOR 20 ;
B DOSPINHAIS | MORO, C E-EF M P partir de 24/07/2025
MARCIO LUIS SANTA  |GRACILIANO RAMOS, E R0058025-08/02/2025 a
O4BXXXXXX86 | ‘gopnEipER |99 M HE(ENA E C-M-EF DIRETOR AUXILIAR | 20 " partir e 24/07/2025
MARCIO NEY 29 DE ABRIL, C E C-M- R0063025-10/02/2025 a
025000Xxx-58 | WARCONEY 3| QPM | GUARATUBA A DIRETOR AUXILIAR | 20 [N e
LAURO S DE OLIVEIRA, RO166824-26/03/2024 a
139 XXX XXX-06| MARCIOPADILHA | 1| QPM | sences |00 SDEOLVERS DIRETOR 20 R e 2410013005
MARCIO RICARDO DE JOAO PAULO Il, C E-EF R0307225-02/06/2025 a
027 XXX XXX-33 PSRV 99| QPM | CURITIBA ROl DIRETOR AUXILIAR | 20 RO00225-0 0205
LAURO G DA V
MARCO AURELIO R0013025-10/01/2025 a
033 XXX.XXX-02 e A 1] QPM | LONDRINA | PESSOA,EEC-M DIRETOR 20 R 20 2al07 3008
PROF-EF
MARCOS ADRIANI SANTA
029.XXX.XXX-75|  FERRARI DE 5| QPM | TEREZADO OESSAT’\IIETA(S-II-EE(EE/IZ-QFDI\? o | DIRETOR AUXILIAR | 20 Rogfitsifgg-;ll/g%/zzgzzg a
CAMPOS OESTE ' P
MARI ESTELA
ALMIRANTE | CEEBJA AYRTON R0289225-23/05/2025 a
015.XXXXXX-40|  DOMAKOSKI |e1 apm | Jub&vie | CERB VO Wi | DIRETORAUXILIAR | 20 (ROPOR225 08 P2
MARCANTE
MARIA ANDREIA ENGENHEIRO | ARTHUR RAMOS, E E- R0336421-30/07/2021 a
017 XXX XXX82 | \openABOCARDI | 2| @PM |7 ge(TRAO EF DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
MARIA CAROLINA BENJAMIN CONSTANT, R0057325-07/02/2025 a
031.XXX.XXX-32 ORvAS 9| QPM | LONDRINA gt DIRETOR AUXILIAR | 20 RO051325-00 022052
MARIA DO
PERPETUO TSURU OGUIDO, C E C- R0013025-10/01/2025 a
634 XXXXXXA5| oo 3| QPM | LONDRINA St DIRETOR 20 (R o o 2410712095
NICOMEDES
MARILEIDE DOIS | MONTEIRO LOBATO, C R0055625-06/02/2025 a
905 XXXXXX-34 | repesinHAZANING | 1| @M | viziNHoS E-EF M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
PONTA | ARNALDO JANSEN, C E R0376921-24/08/2021 a
957 XXX XXX-91| MARILENE GOMES | 1| apm | EONTE PE-EF MPROHS | DIRETORAUXILIAR | 20 ROSERZIZEARE0]
MARILIA LOURENCO PONTA ALBERTO REBELLO R0010525-09/01/2025 a
058.XXX.XXX-66 IUSKOW 1| @M | GrossA | VALENTE, C E-EF M DIRETOR 20 bartir de 24/07/2025
HILDA TRAUTWEIN
MARILZA DE LIMA R0058025-08/02/2025 a
803.XXXXXX-72 ey 1| QPM | UMUARAMA | KAMAL,CEPROFA-EF | DIRETORAUXILIR | 20 L0020l e
MARINEIDE SAO PEDRO | VICENTE MACHADO, C R0065925-11/02/2025 a
960.XXX.XXX-20 | DEODATODASILVA | 94| QPM 'C | DIRETOR AUXILIAR | 20 .
DO IVAI E C-M-EF M partir de 24/07/2025
FIGUEIREDO
020500 30082 | MARISAAPARECIDA | | o0 | mealgza | SALTINHO, EECDE- DIRETOR 4o [R0336421-30/07/2021 4

RIOS

EF

partir de 24/07/2025
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014.XXX.XXX-80| MARISTELAPICCIN | 1| aPM | PALOTINA | CEEBJAPALOTINA-EF DIRETOR 20 |R0266523-05/05/2023 a
M partir de 24/07/2025
MARIZETE CIRILO, CE PE-EF M R0441025-07/08/2025 a
880 XXX XXX-15 | o, AERIEETE o 1] QPM | cAPANEMA A DIRETOR AUXILIAR | 20 ROE02507 08705
MARIZETE CIRILO, CE PE-EF M R0443225-08/08/2025 a
8B0.XXXXXX-15 | ApaRECIDACAUMO | 1| @PM | CAPANEMA PROFIS DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
MARLETE SILVIA FAZENDARIO|  LIRIA MICHELETO R0216824-20/04/2024 a
025 XXX XXX-28| hrumDos SANTOS | 2| @PM|""GRANDE | NICHELE, C E-EF M | DIRETORAUXILIAR 20 | 0 i e 24/07/2025
MARTA SCHAEFFER EDUARDO MICHELIS, C R0336421-30/07/2021 a
033 XXX.XXX-00 BUTZGE 91| QPMm MISSAL | "E pE_EF M N PROFIS DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
MICHELE ALINE IVANILDE DE R0034625-28/01/2025 a
035 XXX.XXX-30 | |\BRIANIDAVANSO | 3| @PM | ARAPONGAS | \nRoNHA, C E-EF M DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
MIRNA ZENKER MARECHAL
708.XXXXXX-00|  JOHANSSON 1| aPM | CANDIDO ERE(?EFD,\(Z '\,f'l”gggﬁlss' C | DIRETOR AUXILIAR | 20 ROiIi?fgg-gi}//g;l//ggng a
WISSMANN RONDON parti
0400000k 78| STALLSCEMDT | 1 QPM PONTA = | ELZRACDESA,CE | pperoR AUXILIAR | 20 |R0034625-28/01/2025 2
RIoR e GROSSA | PROFA-EF M PROFIS N partir de 24/07/2025
MONICA VALERIA HERMINIA R LUPION, C R0170725-26/03/2025 a
060.XXX.XXX-73 vl 4| apPm | saBaupia ey DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO77ETE520 8205
JOAQUIM DE O
021 XXX Xxx-60| NATALIOVILMAR | o5 | ooy | MANDIRITUBA| FRANCO, C E-EF MN DIRETOR 20 [R0336421-30/07/2021 a
RIBEIRO partir de 24/07/2025
PROFIS
NEIVA SAMARA
ALMIRANTE | EDIMAR WRIGHT, CE R0055625-06/02/2025 a
644 XXX XXX-81 MENDES 52| QPM | 1AMANDARE | PROF-EF M N PROFIS | D'RETORAUXILIAR 120 1" i e 24/07/2025
CAVALCANTE
TANCREDO DE A
NERLEI DALLABRIDA FOZDO R0053625-05/02/2025 a
929200000001 N5 CUGTA | 1| OPM | jlagy | NEVES.CECAMMEFMN| DIRETORAUXILAR | 20 U000 ol e
NILCEA CAXIAS, C E DQ DE-EF R0040625-30/01/2025 a
B3OXXXXXX91| o MECER 12| QPM | CORBELIA . DIRETOR 20 R 20 sal07/2005
NILSON FERREIRA FAZENDARIO| CUNHA PEREIRA, C E R0336421-30/07/2021 a
050.XXX.XXX-10 DA SILVA 9| QPM " GRANDE DES-EF M DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
SANTO INACIO DE R0105525-25/02/2025 a
026.XXXXXX-69|  NILZASEOLIN | 1| QPM | TERRARICA || W8 "OIED PR | DIRETOR AUXILIAR | 20 (ROD0525 78 P2
NOEMI MAGALHAES PONTA NOSSA SRA DA R0034625-28/01/2025 a
T2 XXX XXX-34 | "pegouza MOURA | 9] @PM | GrossA | GLORIA, CEC-M-EFM | DIRETORAUXILIAR 120 1 - i e 24/07/2025
PATRICIA LUZIA LUSTOSA, CE C DE-EF R0336421-30/07/2021 a
083 XXX Xxx-36 | PATRICIE 53| QPM | IPIRANGA - DIRETOR 20 R e Salon/a005
PAULA FERNANDA FOZDO | SANTARITA, EE C-M- R0355025-30/06/2025 a
062.XXX XXX-07 Ve 1] apm | 2200 e DIRETOR AUXILIAR | 20 (RO00020 78 02
PAULA REGINA PONTA | CORREIA, C E SEN-EF R0034625-28/01/2025 a
018 XXXXXXT3| - o vES MADRUGA | 1| @M | Grossa M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 "™ - i de 24/07/2025
PAULA RENATA LINCOLN S COIMBRA, C R0170725-26/03/2025 a
067 XXX.XXX-98 o 6| QPM | ARAUCARIA ey DIRETOR AUXILIAR | 20 (ROTPETE020 82
PAULO SERGIO JOAO C FERREIRA, EE R0421225-30/07/2025 a
790 XXX XXX-04 o 9| QPM | TOLEDO LRRE DIRETOR 20 R salon/aos
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LUCY REQUIAOME
037.XXXXXX-99| PAULOSURA | 1| apm |PAZENDARIOI ") yA"C E-EF M DIRETOR g0 [R0190424-08/04/2024 2
GRANDE partir de 24/07/2025
PROFIS
JOAO MAZZAROTTO, C R0063025-10/02/2025 a
068.XXX.XXX-61 | RAFAEL ADAS BUGHI| 3| QPM | CURITIBA A rraNRA DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO008020- 020
QUEDAS DO | ALTO ALEGRE, CE C- R0013025-10/01/2025 a
803.XXX XXX-68| RAILSONANDREN | 1| apm | 4G=DASt e DIRETOR 20 (R i o 2410712005
REGINALDO
SEBASTIAO SAPORSKI, R0034625-28/01/2025 a
007.XXXXXX-26| APARECIDODE | 3| QPM | CURITIBA |S-2/S MO SATOREH DIRETOR 20 R e a4/07/2006
OLIVEIRA
REGIS MARCELO SAO JOSE | MAURICIO FERRAZ DA R0105525-25/02/2025 a
046 XXX XXX-70 TRENTIM 52| QPM | h5s PINHAIS [COSTA, C E PROF-EF M DIRETOR 20 | bartir de 24107/2025
ROBERTO DOS PEROLA BYINGTON, C R0196325-08/04/2025 a
O10.XXXXXX-06|  aoo=tIODOS | 8| QPM |  PEROLA i DIRETOR AUXILIAR | 20 |ROT88320 0004202
GILBERTO A DO
ROBERTO EVAIR R0179625-01/04/2025 a
728 XXX XXX-53 A 9| PM | PIRAQUARA | NASCIMENTO, CE DR | DIRETORAUXILIAR | 20 " LEeE 15 o7 oo
02800 300050 | ROBERTOFIUZA | | L VENTURA D |SITIOBOAVENTURA, C DIRETOR 5o |R0013025-10/01/2025 2
MATIAS A ROAUE E C-EF M partir de 24/07/2025
ROBERTO ROMARIO MARTINS, C R0018924-11/01/2024 a
023 XXXXXXT9| reopatpovALiM | 1| @PM | PIRAQUARA | 7E Ee 1 bROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 "™ i de 24/07/2025
ROBSON ORLANDO SAO JOSE | LINDAURA R LUCAS, C R0064024-07/02/2024 a
930.XXX.XXX-53 BEGNINI 2| Q@PM | hOsPINHAIS | E PROF-EF M PROFIS | DYRETORAUXILIAR | 20 /5 i e 24/07/2025
JULIA WANDERLEY, C E R0105525-25/02/2025 a
053.XXX.XXX-80 | RONALDO MIRANDA | 93| QPM | CASCAVEL M BROLEF i DIRETOR AUXILIAR | 20 (X000 000 0 e
ROSANA APARECIDA R0105525-25/02/2025 a
022 XXX Xxx-57 | ROSP TR 1| QPM | AMAPORA |OLAVOBILAC, CE-EF M| DIRETORAUXILIAR | 20 [ROTPO25 2R T2
ROSANA DANIELA INE MESSIAS
017 XXX XXX-27 PEREIRA 1| apPm IVAI ERDMANN, C E PROFA- DIRETOR 20 R°52§3§2'§§//8%’22822§ a
PONTAROLO EF M partir de
ROSANE PILATTI FAZENDA RIO |FAZENDA RIO GRANDE, R0105525-25/02/2025 a
925 XXX XXX-87 CcouTo 601 GPM 1" GRaNDE CE-EFMPROFIs | DIRETORAUXILIAR 120 1" ooic de 24/07/2025
ROSANE WIONZEK SAO JOSE |UNIDADE POLO, C E-EF R0376921-24/08/2021 a
018.XXX.XXX-89 KRAWCZYK 971 QPM | h5s pINHAIS M PROFIS DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
ROSANGELA CILENE MAUADA | VILSON MIRANDA, C E- R0620524-30/09/2024 a
027 XXX XXX-66 | "\jAGON FERREIRA | 23| @PM SERRA EFM DIRETOR 20 " bartir de 24107/2025
ROSEMARI
928 XXX.XXX-20| APARECIDATALINI | 1| aPM | Awpere | CECILAMEIRELES,C | forrop auxiLIaR | 20 |R0441025-07/08/2025 3
E-EF M PROFIS partir de 11/08/2025
DE MOURA
ROSINEIDE PEREIRA ALGATE LICKFELD R0122524-04/03/2024 a
o22.000 00687 | NODREDETERERA 54| apm | PiRauARA |\ (ERTELRITELD | DIRETOR AUXILIAR | 20 |RO20024 200
CENTRO EST EDUC
ROSINEY PIMENTA R0376921-24/08/2021 a
679.XXX.XXX-00 RS 1| QPM | APUCARANA | PROFAGRMANOEL DIRETOR 20 R do 2410712025
RUBIA BARBOSA CAMPINAS BELAS, E E R0336421-30/07/2021 a
066.XXX.XXX-05 AN 9| QPM | RESERVA g DIRETOR 20 R e 410712005
SABRINA CORDEIRO
SAO JOSE ANTONIO VIEIRA, CE C- R0013025-10/01/2025 a
067.XXXXXX-57| BRAGASANTOS | 2| QPM | SAO+OSE R, DIRETOR 20 N a0 2410712005
RACIOPPE
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SANDRO RIOBONITO | PINHALZINHO, CRE R0336421-30/07/2021 a
032 XXXXXX06 | porTOLUZZI T @PM | hoiguacu DE-EF M DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
SANGERSON ANGELO TREVISAN, C R0655824-10/10/2024 a
025 XXX XXX-09 OANTOS 1| aoPM | CURITIBA e e DIRETOR AUXILIAR | 20 [RO0088280
SARA INAE DOS CORA CORALINA, CE R0013725-11/01/2025 a
052 XXX XXX-80| gaNTOS RIBEIRO | 8| @PM | SARANDI C-M-EF M PROFIS DIRETOR 20 1" artir de 24/07/2025
MARECHAL
022 XXX XXX-14| SCHEILASPECHT | 4| QPM | CANDIDO RONDON'E?:%C'M MAL- | HIRETOR AUXILIAR | 20 |R0058025-08/02/2025 &
RONDON partir de 24/07/2025
SHARON MARTINS CANDIDO RONDON, C E R0013025-10/01/2025 a
044 XXX XXX-74 VIEIRA 93| QPM | CURITIBA o\ MAL-EF M PROFIS DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
SHEILA APARECIDA CAMPO | 1CENTENARIO, CE C- R0058025-08/02/2025 a
029 XXX XXX-58 | FRanauITO SIRINO || @PM | | aRGO M-EF M P DIRETOR AUXILIAR | 20 " parir de 24/07/2025
FOZDO |CEEBJAPROF ORIDES R0336421-30/07/2021 a
974 XXX XXX-68 | SIDINEI MELQUIADES| 1| QPM | | 2205 oA EE T DIRETOR 20 (R e 2410712095
SILVANA APARECIDA RENASCER, E-EIEF | DIRETOR-TEC ESC R0296521-07/07/2021 a
793 XXX XXX-34 | 5 g0uzA cARNIATO| 1| GPM | ARARUNA MOD ED ESP CONV 20 | bartir de 07/08/2025
SILVANA APARECIDA RENASCER,E-EIEF | DIRETOR-TECESC R0296521-07/07/2021 a
793 XXX XXX-34 |5 g0uzA CARNIATO| 2| QPM | ARARUNA MOD ED ESP CONV 20 | bartir de 07/08/2025
SIMONE BILIBIO PLANALTINA |ARTHUR DA C SILVA, C R0013725-11/01/2025 a
041 XXX XXX-51 ORFANELI 51 QPM 1 o pARANA E MAL-EF M N DIRETOR 20 bartir de 24/07/2025
SIMONE DE FATIMA PONTA  |MEDALHA MILAGROSA, R0122524-04/03/2024 a
015 XXX XXX-94 SOLTES T GPM 1 GrossA E E-EF DIRETOR 20 " bartir de 24/07/2025
HOMERO B DE R0105525-25/02/2025 a
792XXXXXX-53| SIMONE MARCON | 2 | QPM | CURIBA | gen@XABDF | DIRETORAUXILIAR | 20 NOTIRE0 20 o
SOLANGE
059 XXX XXX-75 GULANOSKI 2| oPM | ARARUNA |JOANA DAha:' CEC-EF DIRETOR 20 Rcﬁg?i;gj’//g//gggg a
CARDOSO CAETANO
SUSIANI BACK NAIRA FELLINI, CE C- R0105525-25/02/2025 a
047 XXX XXX-50 S EANG 91| QPM | MEDIANEIRA | MR TELLE S DIRETOR AUXILIAR | 20 (N0 e
SYLLAS MOREIRA DA IVANETE M DE SOUZA, R0064024-07/02/2024 a
043 XXX XXX66 |~ consECANETO | 2| @PM | PIRAQUARA CE-EFMNP DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025
CAMPO | DJALMA MARINHO, CE R0010525-09/01/2025 a
038.XXX.XXX-25 | TATIANE DE MOURA | 54| QPM e R AR, S DIRETOR 20 N 20 24/07/2005
CAMPINA JOAO MARIA DE
042.XXX.XXX-21 | TIAGO PIRES GHENO| 90| QPM | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF DIRETOR 20 |R0336421-30/07/2021 &
SUL M N PR partir de 24/07/2025
HUMBERTO DE
TIAGO RAFAEL QUERENCIA R0749124-18/11/2024 a
047 XXX XXX-48 A %| OPM | GoNoRTE | CAMPOS. CEEFM DIRETOR 20 R a6 2410712035
TIAGO RIBEIRO JARDIM CLARITO, CE- R0122524-04/03/2024 a
056000 Xxx-02 || JESDRIBEIRO |31 apm | cascaveL ap DIRETOR AUXILIAR | 20 (ROZ8524 00 00
ANDREIA NERES DOS
VALDENOR GOMES R0414425-25/07/2025 a
778 XXX XXX-34 SN 1] QPM | CASCAVEL | SANTOS,CEPROFA- DIRETOR 20 N 20 salon/a000
0335000 300c8s | VALDETEINES | ol TURVO  [EDITE CMARQUES, CE DIRETOR 50 |R0053625-05/02/2025 2

GARCIA DE ALMEIDA

C-M-EF M

partir de 24/07/2025
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VALDILEIA XAVIER

JOAO XXIII, CE-EF M

R0066723-03/02/2023 a

036 XXX.XXX-40 DE OLIVEIRA 5| aPMm MAMBORE PROFIS DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
LUIZ SEBASTIAO R0251524-30/04/2024 a
021.XXX.XXX-82| VALDIRDASILVA |54| QPM COLOMBO BALDO, C E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
VALERIA APARECIDA
042.XXX.XXX-51 | SCADERAI SEGANTIN 1 QPM COLORADO CECILIAMEIRELES, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 R0053.625'05/02/2025 a
C-M-EF M PROFIS partir de 24/07/2025
MARQUES
VALERIA TUDISCO JARDIM INTERLAGOS, R0414425-25/07/2025 a
023.XXX.XXX-55 RAMARI 1 QPM CASCAVEL CE-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
VALMIR PEREIRA JAIME RODRIGUES, CE R0043925-31/01/2025 a
783 XXX.XXX-04 DOS SANTOS 2| QPM GUAIRA C-M PROF-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
HELENA R
VANESSA CRISTINA R0122524-04/03/2024 a
047 XXX.XXX-47 SETTI PRACHUM 92| QPM RESERVA FIORAVANTE,CE DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
PROFA-EF M
VANESSA SANTOS NUCLEO REG R0066723-03/02/2023 a
033 XXX XXX-30 CARDOSO KOTT L aPM CURITIBA EDUCACAO - CURITIBA ASSISTENTE -NRE | 20 partir de 24/07/2025
VANESSA SERRATO HELENA KOLODY, CE R0055625-06/02/2025 a
029.XXX.XXX-07 FRANCHELLO 1 QPM CAMBE C-M PROF-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
VANIA MARIA MANOEL A DA CUNHA, R0336421-30/07/2021 a
026 XXX XXX-40 PADOAN DANTAS 1 QFPM TERRA BOA E E DO C-EF DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
VIVIANE APARECIDA R0001323-11/01/2023 a
042 XXX.XXX-66 DA SILVA 2 QPM MATO RICO BELA VISTA, CE C-EF M DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
HUMBERTO P
029.XXX.XXX-43 VIVIANE FERREIRA 1 QPM LONDRINA | COUTINHO, C E C-M-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 R0113.925'27/02/2025 a
DA SILVA partir de 24/07/2025
M PROFIS
VIVIANE MAIA CASTELO BRANCO,EE R0010525-09/01/2025 a
041 XXX XXX-67 RIBEIRO 2| oPM TAPIRA C-M PRES-EF DIRETOR 20 partir de 24/07/2025
WESLEI CHALEGHI PRADO JULIA WANDERLEY, C R0228325-24/04/2025 a
100.XXX XXX-90 DE MELO 6| QPM FERREIRA E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
WESLEY CARLOS DA UBEDULHA C OLIVEIRA, R0063025-10/02/2025 a
062 . XXX.XXX-77 SILVA 1 QPM LONDRINA C E PROFA-EF MP N DIRETOR AUXILIAR | 20 partir de 24/07/2025
MARIA SENEK
ZELIANE IURKO DE R0336421-30/07/2021 a
039.XXX.XXX-33 SOUZA KOSLOSKI 91| QPM |MANDIRITUBA Wl(gSR,g;/;\KéFCI\/IIE C DIRETOR 20 partir de 24/07/2025

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109516/2025
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Secretaria de Estado da Educacédo — SEED

RESOLUGAO N° 4432/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
ABEL MARIANO DA FAZENDARIO| VALDIVINO PAROLIN )
770.XXX.XXX-15 SILVA 54| QPM GRANDE ACORDES, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ABEL MARIANO DA FAZENDARIO| VALDIVINO PAROLIN )
770.XXX.XXX-15 SILVA 54| QPM GRANDE ACORDES, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

CENTRO EST EDUC

039.XXX.XXX-70| ADILSONREDIVO |54| apm | MANOEL | poorisagmanoeL | DIRETORAUXILIAR | og [ A arir de 04/08/2025
RIBAS o UN DID PROD
ALBERTO GOMES

022.XXX.XXX-44 | ADRIANA ADRIANO | 5 | QPM | PARANAGUA DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

VEIGA, C E-EM PROFIS

019.XXX.XXX-50 AD&A’;’E‘:?MFE'T\‘ET'(T)AS 92| QPM | ARAUCARIA CEEBJAARQUCAR'A'EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
03200 Xxx-04 | ADRIANE BRONGUELY 4 | gp | uacuariaiva| ROPRIGHES EVES: C | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
04300 Xxx-00 | APRIANOALVESDA 94| gpyy [PRUDENTOPOIDOMINGOS v LOPES, © DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
04300 Xxx-00 | APRIANOALVESDA 99| gpy [PRUDERTOPOIDOMINGOS v LOFES. © DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

ADRIEL RAMOS DE MARIA L GUIMARAES, C

059.XXX.XXX-88 53| QPM | ORTIGUEIRA DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

LIMA E-EF M P
0590 xxx-gg| APRIELRIAMOSDE 1551 qpm | orTiGUEIRA [MARIALGHIMARAES. €| piRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/0712025
049.XXX.XXX-29 €IED EL)ELIJEACS:ESJIIQI\IIE/; 2| QPM | CAFELANDIA gg@élg‘EiTEE_FE"\:N,\L DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
049X Xxx-29| JDRELE CRSTIA 121 apm | careLANDIA g"&gg%’?gﬁ;ﬁ“& DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
020X Xxx-A2| ACNALDO CIMENES | 4 | qpy | juranDa | JOROMAFEEIROSA, C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
020X Xxx-12| ACNALDO CIMENES | 4 | gpm | yuranDa | JOROMAFEE ROSA, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ALESSANDRA SANTA | ARTUR AGOSTINI, CE .
80B.J00X00CO1 | N apEDROSO | | QM | TEREZADO aos DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
006.XXX XxX-36 | ALKANDRE ABRARO g9 | gpm | FOZDO CREDIAHELENA | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

ROCHA POMBO, CE C-

058.XXX.XXX-50 | ALEXANDRE BLOT | 1 QPM | ARAUCARIA M-EF M

DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

ROCHA POMBO, CE C-

058. XXX.XXX-50 | ALEXANDRE BLOT | 1 QPM | ARAUCARIA M-EF M

DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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ALICIANA MARTINS SAO JOSE |TIRADENTES, CE-EFM '
036.XXX.XXX-90 DE SOUZA 2| QPM DOS PINHAIS N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANTONIO TUPY
070.XXX.XXX-07 ALINE CRISTINA 1 QPM |GUARAPUAVA| PINHEIRO, CE-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SCHRAM
PROFIS
ANTONIO TUPY
070.XXX.XXX-07 ALINE CRISTINA 1 QPM |GUARAPUAVA| PINHEIRO, CE-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SCHRAM
PROFIS
ALINE DA SILVEIRA FAZENDARIO )
043.XXX.XXX-83 MIRANDA 1 QPM GRANDE ANITA CANET, C E-EF M| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ALINE DA SILVEIRA FAZENDARIO )
043 . XXX.XXX-83 MIRANDA 1 QPM GRANDE ANITA CANET, C E-EF M| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ALINE DE FATIMA RIBEIRAO |JOAQUIM A DE MOURA, )
040.XXX.XXX-31 KIERES KAFLER 1| QFEB CLARO C E PROF-EF M PROF N SECRETARIO/ESCOLA| 20 | A partir de 29/07/2025
ALINE DE FATIMA RIBEIRAO |JOAQUIM A DE MOURA, .
040.XXX.XXX-31 KIERES KAFLER 1| QFEB CLARO C E PROF-EF M PROF N SECRETARIO/ESCOLA| 20 | A partir de 29/07/2025
ALINE VANESSA DE
063.XXX.XXX-28 | SOUZATEIXEIRADE | 3 QPM FAZENDARIO| CUNHA PEREIRA, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
LIMA GRANDE DES-EF M
AMANDA LETICIA NEWTON GUIMARAES, !
034 . XXX.XXX-66 PESSOTO BANA 1 QPM PARANAVAI CEEBJAEFM DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
AMANDA LETICIA NEWTON GUIMARAES, '
034.XXX.XXX-66 PESSOTO BANA 1 QPM PARANAVAI CEEBJAEFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
AMAURIDOS AUGUSTO A DA !
033.XXX.XXX-09 SANTOS 93| QPM | CERRO AZUL PAIXAO, C E C-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
AMAURIDOS AUGUSTO A DA '
033.XXX.XXX-09 SANTOS 93| QPM | CERRO AZUL PAIXAO, C E C-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LUIZ AUGUSTO M
006.XXX.XXX-60 AMILTON UBER 1 QPM TOLEDO REGO, CE C-M-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
SHIRLEYC T
ANA CAROLINA DA SAO JOSE '
052.XXX.XXX-09 SILVA LEMOS 1 QPM DOS PINHAIS MACHADO, C E C-M-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
M PROF
SHIRLEYC T
ANA CAROLINA DA SAO JOSE )
052.XXX.XXX-09 SILVA LEMOS 1 QPM DOS PINHAIS MACHA’\IZ/)I%REJOI?:C-M-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ANAHELENA ELOY ROOSEVELT, C E PRES- '
014 .XXX.XXX-05 FOLETTO 3 QPM GUAIRA EF M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANAHELENA ELOY ROOSEVELT, C E PRES- )
014 XXX.XXX-05 FOLETTO 3| QPM GUAIRA EF M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANA LUCIA COLPANI EUCLIDES DA CUNHA, '
017 XXX.XXX-80 CAMPOS 3| QPM | MATELANDIA C E-E F M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANA LUCIA COLPANI EUCLIDES DA CUNHA, )
017 XXX.XXX-80 CAMPOS 3| QPM | MATELANDIA C E-E F M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANALUCIA CECILIAMEIRELES, C '
696.XXX.XXX-04 DRUMOND 2| QPM ARAUCARIA E-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ANALUCIA CECILIA MEIRELES, C )
696.XXX.XXX-04 DRUMOND 2| QPM ARAUCARIA E-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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ANA PAULA
044 XXX.XXX-09| AGOSTINETTO | 2| QPM | LONDRINA V'CEN&EPRF’{'&O:iSC E-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
NOBRE
008 XXX XXX-76 FAE'\:::?\:PAQLSE/; 1| apPm Barr [JUHOFARAIL CECM- 1 hiReToR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
035 XXX XXx-52 | | ENAPAOLA 111 apm | paicanpy | PAICANDL, CEEFMN DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
035 XXX XXX-52 WEé\S’\lL/I\EEAéL,{ALI\fTOS 1| QPM | PAICANDU PA'CANggb%';'EF MN DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ANDERSON JOSE
036.XXX.XXX-35 GALASS| 91| aPm | xampre | PAULOVLCEEFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES
ANDERSON JOSE
036.XXX.XXX-35 GALASS| 91| QPM | XAMBRE PAUL%X'C’)‘F:IEEF M DIRETOR 16 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES
ANDERSON JOSE
036 XXX.XXX-35 GALASS| ot| aPm | xampre | PAULOVLCEEFM DIRETOR 4 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES
037 XXX XXX-77 ANggﬁggLNvFégsA 97| apm | coLomeo RV BA;:B,\OASP’ESFE C-M- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
037.xxxxxx-77 | ANDERSONROSA o7/ apm | coLomso [RU'BARBOSA CEC-- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ANDREA MARINE ATTILIO FONTANA,CE .
048 XXX.XXX-02 HELMICH EBERTS 1 QPM TOLEDO SEN-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANDREA MARINE ATTILIO FONTANA, C E .
048 XXX XXx-02| ANDREAMARINE -4 | qpm | ToLEDO JLOFONTANA. CE | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANDREIA CRISTINA
043.XXX.XXX-28| MARQUES SALLES | 2| aQPMm TE;SI'\Q"QEO WOLF& ELQSg\IF]g E-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
GONCALVES
039 XXX.XXX-71 | ANDREIAKLIMCZUK | 1| apm | SALTODO | JORGEDELIMA.EEC- | nigeroRr AUXILIAR | 20 | A partr de 24/07/2025
004 . XXX.XXX-05 ANN?:(':\)AGF;AA\’\/IEIGA 1 QPM CURITIBA VléCI;I—ISgFI—)IS:AI\zASEéII?Ig DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
004 Xxxxxx-05 | ANNAMARBVEIGA | 4| gpy | curmsa | VISTORDOAMARAL © | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANTONIA
645 XXX. XXX-53 CARMELUCIA 92 QPM TEBLS:\QAQEO JAR?/:TEQIR;ESEICE)’F?SE c- DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PEREIRA BEZERRA
ANTONIA
645XXXXXX53| CARMELUCIA |92| apm | TELEMACO WJARDMALEGRE CEC- | bigeTor AUXILIAR | 20 | A parti de 24/07/2025
PEREIRA BEZERRA
026 XXX XXX-24 ANTO"Q'SNROOI\IDR'GO 99| QPM | MATELANDIA Eg‘é'_-'EDFEfAD,\lAPC;gF'TSA' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
026 Xxxxxx-24 | ANTONIORODRIGO | g oy | waTELANDIA | EUCHDES DACURHA, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ANTONIO SAOJOSE | ELZA SCHERNER .
88100087 | o IR a1 2| 0PM | Soe s | NMORO G Etrmp | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANTONIO SAOJOSE | ELZA SCHERNER .
88100000687 | o ITORE s | 2] 0P | See OO0 | MoRO G e trmp | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partirde 24/07/2025
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020.XXX.XXX-05| ARCENIMATTHES | 99| QPM CASCAVEL JARDIM CONSOLATA, C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
E-EF M PROFIS
020.XXX.XXX-05| ARCENIMATTHES |99| QPM CASCAVEL JARDIM CONSOLATA, C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
E-EF M PROFIS
ARGOS MAYER JOAO NERLIDA CRUZ, '
033.XXX.XXX-41 RODRIGUES 92| QPM ARAUCARIA C E PROF-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ARGOS MAYER JOAO NERLIDA CRUZ, )
033.XXX.XXX-41 RODRIGUES 92| QPM ARAUCARIA C E PROF-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ARIELMA DA LUZ CAMPO SAO FRANCISCO DE '
029.XXX.XXX-08 FERREIRA 90| QPM LARGO ASSIS, C E C-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ARIELMA DA LUZ CAMPO SAO FRANCISCO DE )
029.XXX.XXX-08 FERREIRA 90| QPM LARGO ASSIS. C E G-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
AVERALDO ISABEL L S SOUZA,CE '
020.XXX.XXX-58 TEODORO 2| QPM CURITIBA PROFA-EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
AVERALDO ISABEL L SSOUZA,CE '
020.XXX.XXX-58 TEODORO 2 QPM CURITIBA PROFA-EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
BRENDA FERRARI DA MANOEL A DA CUNHA, '
028.XXX.XXX-95 SILVA 2| QPM LAPA CE C-M-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
BRENDA FERRARI DA MANOEL A DA CUNHA, '
028.XXX.XXX-95 SILVA 2 QPM LAPA CE C-M-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
047 XXX.XXX-65 BRUNO DOS SANTOS 1 QPM | PARANAGUA ROQUE VERNALHA, EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RUEDA DR-EF
047 XXX.XXX-65 BRUNO DOS SANTOS 1 QPM | PARANAGUA ROQUE VERNALHA, EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RUEDA DR-EF
CAROLINE ANGELA TEOBALDO L
043 XXX XXX-17 SCHAFRANSKI 3| QPM CURITIBA | KLETEMBERG, CEPR- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
BOZZA EFMP
CASSIA CRISTINA WALDEMIRO )
053.XXX.XXX-40 CARRARA MARCHI 4 QPM JAGUAPITA PEDROSO, E E DR-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CASSIA CRISTINA WALDEMIRO )
053.XXX.XXX-40 CARRARA MARCHI 4| QPM JAGUAPITA PEDROSO, E E DR-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CEEBJA DE
CASSIA REJANE FRANCISCO '
839.XXX.XXX-20 BALVEDI ZANCAN 1 QPM BELTRAO FRANCISE'(;) laELTRAO — DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CEEBJA DE
CASSIA REJANE FRANCISCO )
839.XXX.XXX-20 BALVEDI ZANCAN 1 QPM BELTRAO FRANCIS(é'(:) EELTRAO - DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CATIANE FERMIANO JOAO F NEVES, C EDR- )
021.XXX.XXX-10 DOS SANTOS 1 QPM GOIOXIM EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CATIANE FERMIANO JOAO F NEVES, C E DR- )
021.XXX.XXX-10 DOS SANTOS 1 QPM GOIOXIM EF M DIRETOR 16 | A partir de 24/07/2025
CATIANE FERMIANO JOAO F NEVES, C EDR- )
021.XXX.XXX-10 DOS SANTOS 1 QPM GOIOXIM EFM DIRETOR 4 | A partir de 24/07/2025
CELIA BATISTA SANTA MARIA| JOSE DE ANCHIETA, C )
022 XXX.XXX-43 PADILHA GOLANOSKI 3| QPM DO OESTE E-EFM DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
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CELIA BATISTA SANTA MARIA | JOSE DE ANCHIETA, C )
022 . XXX.XXX-43 PADILHA GOLANOSKI 3 QPM DO OESTE E-EFM DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
029.XXX.XXX-74 CESCSSI}I.%%XSTO 2 QPM CASCAVEL MAE%?ESFCMSgggﬁ;rSER' DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
029. XXX.XXX-74 CESCSS/?_%%KSTO 2 QPM CASCAVEL MAECE?SFCN?g:gEEER‘ DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
919.XXX.XXX-34| CEZAR ANTUNES 2 QPM MATO RICO SQGDSEIS chéltlECFOM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
919.XXX.XXX-34 | CEZAR ANTUNES 2 QPM MATO RICO SéGDlI.EJ:iIé %?EIEIECFOM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
348 . XXX.XXX-51 ClNTIgAJQggg\IA DE 1 QPM SENGES EF?F?SMQFBS@GRA&FCIéE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
348 . XXX.XXX-51 ClNTIgAJéggg\‘A DE 1 QPM SENGES EIERAOSM(E)FBGAI\:’%%FCIéE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
020.XXX XXX-90 RODIgItBAUUEDSEglIJEN ol 1] apm FAROL CULTUSPI‘E_UENF'\KAERSAL' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
020.XXX.XXX-90 RODI%IEEAUUEDSESJJENO 1 QPM FAROL CULTUEAI\EEJE'\::I\KAERSAL’ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
021.XXX.XXX-08 CLAUDINEI LOS 1 QPM SD?)ng,ggS SAO PEDRO, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SAO PEDRO .
021.XXX.XXX-08 CLAUDINEI LOS 1 QPM DO IGUACU SAO PEDRO, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
015.XXX.XXX-38 | CLAUDINEI PISTORE | 3 QPM CURITIBA NIRL?;\A&E;IIEQISSISS' CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
015.XXX.XXX-38 | CLAUDINEI PISTORE | 3 QPM CURITIBA N|RL|E|FM'5E;§R|SEISS, CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
787 XXX.XXX-20 CLA%[(;'B‘;A DE 2 QPM Ogg%\élé?EE ROMUAII_ED(?_E'EITER' E DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CLAUDINEIA DE
029.XXX.XXX-50 SOUZA ROLIM 1 QPM JAGUAPITA NILSEOFNMR:\IB'SEYOCFIESDR- DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MANZAN
CLAUDINEIA DE
029.XXX.XXX-50 SOUZA ROLIM 1 QPM JAGUAPITA N|LS§:NMR:\IB|§2,OC',:FSDR- DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MANZAN
CLAUDIO CORDEIRO ALMIRANTE | EDIMAR WRIGHT,CE .
017 . XXX.XXX-22 MESSIAS 90| QPM TAMANDARE | PROF-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CLAUDIO CORDEIRO ALMIRANTE | EDIMARWRIGHT,CE )
017 XXX.XXX-22 MESSIAS 90| QPM TAMANDARE | PROF-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DEODORO DA
965.XXX.XXX-53 | CLEUNICE DA VEIGA| 97 | QPM VERE FONSECA,EEDOC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MAL -EF
CLEVERSON ELEODORO E PEREIRA, )
019.XXX.XXX-22 TRUKANE MIRANDA 1 QPM CASCAVEL C E-EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CLEVERSON ELEODORO E PEREIRA, .
019.XXX.XXX-22 TRUKANE MIRANDA 1 QPM CASCAVEL C E-EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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CLEVERTON LUIZ DA CORONEL ARNALDO BUSATO, C .
030.XXX.XXX-47 SILVA 1 QPM VIVIDA E-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CLEVERTON LUIZ DA CORONEL ARNALDO BUSATO, C .
030.XXX.XXX-47 SILVA 1 QPM VIVIDA E-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CRISTIANA DUCCI ALFREDO PARODI, CE- .
921 XXX.XXX-49 GOHR 1 QPM CURITIBA EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CRISTIANA DUCCI ALFREDO PARODI, CE- .
921.XXX.XXX-49 GOHR 1 QPM CURITIBA EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CRISTIANE PEREIRA
062 . XXX.XXX-81 PRESTES 1 QPM IRATI CAXIAS"\AC;R%:\:A DQ-EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MAGALHAES
CRISTIANE STEFANI UNIAO DA NEUSA DOMIT, C E-EF .
057 .XXX.XXX-26 DEBACKER 2 QPM VITORIA M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CRISTINA BEATRIZ ANTONIO PAULO .
748 XXX.XXX-20 CASCO DE MENEZES 9 QPM PARANAGUA LOPES, C E C-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CRISTINA BEATRIZ ANTONIO PAULO .
748 XXX.XXX-20 CASCO DE MENEZES 91 QPM PARANAGUA LOPES, C E G-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DAIANE KACIELE CAMPO CLOTARIO PORTUGAL, .
034 XXX.XXX-67 SEGATTO 1 QPM LARGO C E DES-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FREDERICO
024 XXX.XXX-05 | DAIENE MARIA JOHN| 1 QPM PIEN GUILHERME GIESE, C DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
E-EFMP
017 XXX.XXX-66 | DANIEL MARKOWICZ| 1 QPM FA(Z;ERI\AI\R?)ERIO ANITA CANET, CE-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
017 XXX.XXX-66 | DANIEL MARKOWICZ| 1 QPM FAéER’X?lADERIO ANITA CANET, CE-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DAYANE DE
053.XXX.XXX-36 | ANDRADE OLIVEIRA | 54 QPM ARAPQOTI CENTRO EST EDUC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS DE ARAPOTI
PAULINO
DAYANE DE
053.XXX.XXX-36 | ANDRADE OLIVEIRA | 54 QPM ARAPOTI CENTRO EST EDUC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS DE ARAPOTI
PAULINO
DEBBIE BLODORN QUATRO ARLINDA F CREPLIVE, .
070.XXX.XXX-28 KOHLER 1 QPM BARRAS C E-EFMPN DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
DEBBIE BLODORN QUATRO ARLINDA F CREPLIVE, .
070.XXX.XXX-28 KOHLER 1 QPM BARRAS C E-EFMPN DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
DEBORA BAPTISTA
121. XXX XXX-31 DA ROCHA 1 QPM PAICANDU PAICANDU, CE-EFMN DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
SEGANTINE
DEBORA BAPTISTA
121 XXX XXX-31 DA ROCHA 1 QPM PAICANDU PAICANDU, CE-EFMN DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
SEGANTINE
DEBORA CASTANHA DOIS JOSE DE ANCHIETA, C .
058 XXX.XXX-74 DERNER 1 QPM VIZINHOS E-EFM DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
DEBORA CASTANHA DOIS JOSE DE ANCHIETA, C .
058 XXX.XXX-74 DERNER 1 QPM VIZINHOS E-EFM DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
GUARDA MIRIM DO .
022 XXX.XXX-40| DEBORA QUEIROZ | 1 QPM CURITIBA PARANA, C E-EM PROF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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022 . XXX.XXX-40 | DEBORA QUEIROZ | 1 QPM CURITIBA PAGRUAAf\lRADé ’I\EA—IERI:AMP%OOF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
022.XXX.XXX-16 DEIS’\:IEO?'SAIIE\ISESIN 1 QPM APUCARANA FRA'\IECI;SSSOP'\:_SEC'):USA, DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
945 XXX . XXX-34 DEIS:IgELSFKITATE 52| QPM PALMEIRA HENR|QEU5-2;AN|IDLER, ¢ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
945 XXX . XXX-34 DEISL%ELS'I:('TATE 52| QPM PALMEIRA HENRIQEUE_E-IF-ANIIDLER' c DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
022.XXX.XXX-05 DEM(;iSOASJI'TOE DE 1 QPM | ARAPONGAS AEXI\OAEIA?ORACCQ.'\IIEELIGO DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
022.XXX.XXX-05 DEM(;/S)\S\:;\?J_IROE DE 1 QPM | ARAPONGAS Agzl\ong!goRACCé_'\lEiL’\Lﬂo DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
032.XXX.XXX-02 Dlgﬁﬁﬂgﬁggﬁp\ 1 QPM SLAOLI-\II-.IO.RELO PINHAIE_ (D:AD\I/Eﬁ;:ZEA' E DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FOZDO JORGE
051.XXX.XXX-80 DIEGO MAINARDI 91 QPM IGUACU SCHIMMELPFENG, CE-| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
EFMP
PERCY TEIXEIRA DE
DINAIR APARECIDA RIO BRANCO .
709.XXX.XXX-68 1 QPM FARIA, C E C PROF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PEDROSO DO SUL M
PERCY TEIXEIRA DE
709.XXX.XXX-68 D|NA||3RES;g§|CE)C|DA 1 QPM RI%gRéAS‘LCO FARIA, C E C PROF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
M
061.XXX.XXX-59 DIOGO HLIZ'\IIQTQUE DE 4 QPM CURITIBA ISOLDA SE?:HMMID' CE- DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
061 . XXX.XXX-59 DIOGO HLEA':{F;IQUE DE 4 QPM CURITIBA ISOLDA ?E('::HMMID' CE- DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
023.XXX.XXX-41 DIR'I:_E\I/XVREORLE 99| QPM LAPA CARN(EAE-OE,FC'\;: C-M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
023 . XXX.XXX-41 DIR;_E\I/XVFEOF{LE 99 QPM LAPA CARNGEAFE%FCN? C-M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
040.XXX.XXX-62 EDER F;ELI?/E!RA DA 92| QPM ORTIGUEIRA MARIA LE(_;EUF”\:AAPRAES’ ¢ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
040.xxx.xxx-62 | EPER F;'IELF\*/?RA DA 1go| aQpm | ORTIGUEIRA [MARIA LE(?EU;",('AAEAES' ¢ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
838.XXX.XXX-00 | EDIJOICE BALARDINI| 1 QPM PINHAO SANT%/_ANT\II-E'O:I\'I\JIO, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
838.XXX.XXX-00 | EDIJOICE BALARDINI| 1 QPM PINHAO SANT%}_AMN_E'QI\'I\;O, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
EDILOMAR
022.XXX.XXX-40 APARECIDA 99| QPM ITAPERUCU BEDA MAR'\IAANC EFR-EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARCANTE
EDINA APARECIDA INACIO ONDINA PEREIRA OGG, .
028.XXX.XXX-63 STRESSER 1 QPM MARTINS C E PROFA - EF M DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
EDINA APARECIDA INACIO ONDINA PEREIRA OGG, .
028.XXX.XXX-63 STRESSER 1 QPM MARTINS C E PROFA - EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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PONTA ALBERTO REBELLO .
023.XXX.XXX-21|  EDINA BORSOI 1] QPm GROSSA VALENTE, CE-EF M | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PONTA ALBERTO REBELLO .
023.XXX.XXX-21|  EDINA BORSOI 1| QPM GROSSA VALENTE, C E-EF m | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ELEUTERIO F DE
964.XXX.XXX-87| EDINEIMLENEK | 1| QPM |QUITANDINHA| ANDRADE, C E C-M-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MP
ELEUTERIO F DE
964.XXX.XXX-87 | EDINEIMLENEK | 1| QPM |QUITANDINHA| ANDRADE, C E C-M-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MP
FAZENDARIO| VALDIVINO PAROLIN .
905.XXX.XXX-78| EDSONPESCARA | 2| QPM GRANDE | ACORDES, CE.EFM | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ELEN CRISTINA DE NOVA  [NESTORDASILVA EE| .
062 XXXXXX22 | Loy X emviarGo | 3| OPM | ARANJEIRAS CELEIEF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ELEN CRISTINA DE NOVA  [NESTORDASILVA EE| .
062 XXXXXX-22| Lo Xemvinean | 3| OPM | ARANJEIRAS CEL-E|EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SANTO EDITH S PRADO DE
803.XXX.XXX-04 | ELIANE CRISTINA 1 5 | oo | ANTONIODA | OLIVEIRA, C E C-M-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
BATISTA SILVERIO
PLATINA M
SANTO EDITH S PRADO DE
803.XXX.XXX-04 | EHIANE CRISTINA 1 5 | ooy | ANTONIODA | OLIVEIRA, C E C-M-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
BATISTA SILVERIO
PLATINA M
ELIANE MACEDO ENGENHEIRO | ANTONIO VIEIRA, C E .
004.XXX.XXX-01 SILVA 1] QPM TRl IRa0 PE-EF M NORMAL DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ELIANE MACEDO ENGENHEIRO | ANTONIO VIEIRA, CE .
004.XXX XXX-01 SILVA 1] OPM | TG TR0 PE-EF M NORMAL DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ELIANE MEXHCO NOSSA SRA DE .
023.XXX.XXX-04 PEDROSO 1/ QPM | CURITIBA FATIMA. E E-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ELIANE MEXHCO NOSSA SRA DE .
023 XXX XXX-04 PEDROSO 1| QPM | CURITIBA FATIMA. E E-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ELIETE CRISTINA DE CARMEN COSTA
033.XXX.XXX-02| SOUZA BOTTINIDO |93| QPM | PARANAGUA |ADRIANO, C E PROF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CARMO M
ELIETE CRISTINA DE CARMEN COSTA
033.XXX.XXX-02| SOUZA BOTTINIDO |93| QPM | PARANAGUA |ADRIANO, C E PROF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CARMO M
OTALIPIO P DE
ELIS CRISTINA DE CAMPO .
030.XXX.XXX-41 | o P o oot (90 QPM UARGO ANDRADE, CE-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
OTALIPIO P DE
ELIS CRISTINA DE CAMPO .
030.XXXXXX-41 | 0B e oeor (90| QPM UARGO ANDRADE, CE-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
039.XXX.XXX-27 | ELISANGE KUCHLA | 4 | QPM PRUDEI"S'TOPO SAO LUCAS, E E-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
039.XXX.XXX-27 | ELISANGE KUCHLA | 4 | QPM PRUDE"S‘TOPO SAO LUCAS, E E-EF DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
ELISANGELA QUEDAS DO |CHICO MENDES, CE C- .
029.XXX.XXX-06 VOCELLIN 99| QPM (GUAGU EIEF M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ELISANGELA QUEDAS DO |CHICO MENDES, CE C- .
029.XXX XXX-06 VIOCELLIN 99| QPM (GUAGU EIEF M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
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ELIZANGELA
937.XXXXXX-91| GASPAROTTO |o1| apm |PAZENDARIOIJORGEANDRIGUETTO. | bireToR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
GOUVEIA SCUIRA
ELIZANGELA
937.XXX.XXX-91| GASPAROTTO | o1| apm |PAZENDARIOIORGEARDRIGUETTO. | ppeToR AUXILIAR | 20 | A partr de 24/07/2025
GOUVEIA SCUIRA
899 XXX.XXX-10 | ELIZANGELAKUREK |99 | @pm | QUEDAS DO || ARNALDOBLSATO, C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
899 XXX XXX-10 | ELIZANGELAKUREK |99 | @pm | QUEDAS DO | ARNALDOBLSATO, C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ELIZANGELA NAIR
848 XXXXXX-72| ABILODASILVA | 3| aPM | ARapoTi |RUIBARBOSACEEF | biReroRr AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SANTOS
LUIZ CARLOS P E
797 X0 Xxx-91| E-SONDASDE |4 | gpm | CURITIBA | SOUZA, CE C-MPROF- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EF M
LUIZ CARLOS P E
797 X0 xxx-01|  ELSONDIASDE | 4 | gpy | GURITIBA | SOUZA, CE C-M PROF- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EFM
EMANUELA DE
004 XXX.XXX-14 | ARAUJO TAVARES 1 QPM PARANAVAI BE’;L%EA_ED?“I} :;‘E;g'c_zisc DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
DA SILVA
EMANUELA DE
004, XXXXXX-14| ARAUJOTAVARES | 1| QPM | PARANAVAI PENTOMDARNETO. O oigetoR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
DA SILVA h
043 Xxx XXx-50 | EMERSON TADEUDA| og | gpy | TWUSASDO KAVILLAFDACRUZ.C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
043, XXX Xxx-50 | EMERSON TADEUDA  oq | gpyy | THUCASDO [KAMILLAPDACRUZ C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EMILENE
015.XXX.XXX-26 | CONCEICAO MARINS| 1| QPM GP%“S@A GLONFSES&ESEAMDSF N DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DA SILVA BOCHNEK .CEC-M-
EMILENE
015.XXX.XXX-26 | CONCEICAOMARINS| 1 | apm | PONTA |  NOSSASRADA DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DA SILVA BOCHNEK ’ -
ERICA BELIATTO MARIA JB AGUILERA, C .
007 XXX.XXX-79 GUERRA DARAGO 1 QPM LONDRINA E PROFA-EF M PROF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ERICA BELIATTO MARIA J B AGUILERA, C .
007.xxxxxx-79| ERIGABELATIO |4 | gpy | LonpRiNa [MARIAJBAGUILERA.C | biReTOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
020. XXX.XXX-19 EUNICEIT\L/JXIES DA 91 QPM PIRAQUARA PLANTACI_Dl\IIEI?EE?ARO’ CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
020 xx0x.xxx-19| EUNICENUNESDA 160 | gpy | piraquARA PHANTADEODORO, CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ANDRE GUIMARAES
EVAINE PATRICIA MANGUEIRINH .
039.XXX XXX-06 5| QPMm SOBRAL, C E C ENG-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SIEPMANN SILVA A v
ANDRE GUIMARAES
030X XXX-06 | S/AINE PATRICIA 1} 5 |- gpyy MANGUEIRINH 5opRAL, G E C ENG-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
M
EVERTON PONTA | CORREIA, C E SEN-EF .
003 xxxxxx77| - EVERTON o fq | gpm | PONTE EACES DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EVERTON PONTA | CORREIA, C E SEN-EF .
003 xoxxxx77 | EVERTON ol | gpw | PONTA EA CES! DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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EVERTON VIEIRA BENTO M DA ROCHA .
932.XXX.XXX-00 R %| aPM | PARANAGUA | BRETENDATOEHY DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EVERTON VIEIRA BENTO M DA ROCHA .
932. XXX XXX-00 RS % aPM | PaRANAGUA | BRRTOMPAROCHY DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FABIA ZAMPRONIO
037 XXX XXX-17 COGINOTTI 3| apm | JURANDA |JOAOMAFFEIROSA,C | hRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
E-EF M
PANSERA
FABIA ZAMPRONIO
037 XXX XXX-17 COGINOTTI 3| aPM | JURANDA |JOAOMAFFEIROSA,C | hpeToR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
E-EF M
PANSERA
ANTONIO DE MORAES
945 XXX XXx-68 | ABIANACAVASSANI| 4 | o | | ONDRINA | BARROS, CE-EFM | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FUSSUMA DE SOUZA s
006 XXX.XXX-16 | FABIO JUNIOR SARTI| 3 | QPM | DOURADINA | POURADINA CF G- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
006 XXX XXX-16 | FABIO JUNIOR SARTI| 3 | QPM | DOURADINA | POURADIRA, O C-M- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
039.XXX.XXx-64 | FABIOPEREIRADA | o7 | opyy | ROSARIODO | JOSE SROSAS, CE-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SILVA IVAI M
039 XXX XXx-64 | FABIOPEREIRADA | o7 | opyy | ROSARIODO | JOSE SROSAS, CE-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SILVA IVAI M
FABIO SOARES
004 XXX XXX-66 BORGESDE |99 QPM FOZDO  |CARMELITASDIAS, CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
IGUACU | C-MPROFA-EFMP
OLIVEIRA
FABIO SOARES
FOZDO |CARMELITASDIAS, CE .
004 XXXXXX-66| ~ BORGESDE  [99| apm | [DZDO  |CARMELITAS DIAS. DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
OLIVEIRA
ARLINDO C DE
046.XXX.XxX-75 | [FABIOLAFREITAS | 5| ooy | CURITIBA | AMORIM, CE C-M-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DUTRA GONCALVES
PROFIS
ARLINDO C DE
046 XXX XXX-75 | [FABIOLAFREITAS 9,1 ooy | GURITIBA | AMORIM, CE C-M-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DUTRA GONCALVES Lo
FERNANDO FARIA ALMIRANTE | FLORIPA TEIXEIRA DE .
853 XXX.XXX-53 AN 0| QPM | S e | AR G L Er M PR DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FERNANDO FARIA ALMIRANTE | FLORIPA TEIXEIRA DE .
853 XXX XXX-53 PR 0| QPM | N OARE | AR G Eir M PR DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FERNANDO GUIDO ARZUA, CE C M .
065. XXX XXx-08 | o, o FERNANDO 111 aPm | curma | CYDOARZDA CE M | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partr de 24/07/2025
FLAVIA CRISTIANNE
026 XXX XXX-70 DA COSTA 1| aQPM | ARAUCARIA |JULIOSZYMANSKL, CE | 5 peroR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROF-E F M P N
BARCELLO
FLAVIA CRISTIANNE
026.XXX.XXX-70 DA COSTA 1| aPM | ARAUCARIA |JUHIOSZYMANSKI, CE | 5 peToR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROF-E F M P N
BARCELLO
FLAVIA CRISTINA CARLOS VENTURA, C .
03800 xxx40| FAVIACRSTNA 11| apm | carameEl papeii=hlicivg DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FLAVIA CRISTINA CARLOS VENTURA, C .
03800 xxx40|  DAVIECRETNA | 1] aPm | caraweel pieai=hliciig DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FLAVIA CRISTINA
045 XXX.XXX-63| GUIMARAESDO |91| QPM | ARAPONGAS | RANCISCOFBASTOS, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
NPy C E C-M-EF M PROFIS
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FLAVIA CRISTINA
045.XXX XXX-63| GUIMARAESDO |91| QPM | ARAPONGAS Fg’é"gﬁ_‘éﬁ EBFfsggg' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
NASCIMENTO
034 XXX XXX-04 FRAN@A%;%%AULA 1| QPM |JAGUARIAIVA JOESEE? EI':MIII/ICPHRIE)-L'TéC DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
066.XXX XXX-85 DERQ(";&'AEE'SF;EA%'ESO 1] QPM | AMPERE CAND'E%_PM?EE ',[;‘IAR" C| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FOZDO |CASTELOBRANCO,CE .
027 XXX.XXX-11| FRANCIELLE NUNES| 1| apm | 9298 |ASTELOBRARCD. © & DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FOZDO |CASTELOBRANCO,CE .
027 XXX.XXX-11| FRANCIELLENUNES | 1| apm | 9205 |SASTELOBRANCO. C £ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FRANCIELLI
006.XXX.XXX-88|  APARECIDA |85 QPM U\;‘I“T%%B\A JOSE DEE_ é‘;“,\:ﬁHF',ETA' ¢ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MALTAURO
FRANCIELLI
006.XXX.XXX-88|  APARECIDA |85 QPM U\;\II'II%OREAA JOSE le é‘,’jf\:/lHP'ETA' © DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MALTAURO )
FRANCYS PAULA
006.XXX.XXX-99|  OTILOMOTA | 1| QPM | DOURADINA Cngg‘gYEﬁphﬂAﬁgg'EA DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
ESPOLADOR '
FRANCYS PAULA
006.XXXXXX-99|  OTILIOMOTA | 1| QPM | DOURADINA C"GEIERCA?(H”__‘P,\?E,E%'EA DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ESPOLADOR CE
074 XXX XXX-67 ‘i’;{BURF!Et’?(bEB'\I"SE 2| aQPM |PIRAIDO SUL R'VADA‘Q_’E\F”;‘ARGAS' C | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
926 XXX XXX-72 GEN'RSIQE?Q(;'STA 9| aPm Ségk/’l';gg JOAQ%”\I"E “é':é'f: fAOUZA' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
926 XXX XXX-72 GEN'RSI'QE?QS'STA 98| aPm SclgnL/JlEoRQ JOAQ%”\Q "é%’fz ?AOUZA' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SHIRLEY C T
027 XXX XXX-00 G'LMA\TQMQRT'NS 2| apm D(S)é%fr\?:Es MACHADO, C E C-M-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
M PROF
SHIRLEY C T
027 XXX XXX-00 G'LMA\'/?QL“H"’SRT'NS 2| apm Dg/;%fr&s/is MACHADO, C E C-M-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
M PROF
NOVA SAO VICENTE DE
051XXX.XXX-80| GILSIMARDELIMA 91| QPM | HOYA | PAULA CEEFMN DIRETOR 16 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
NOVA SAO VICENTE DE
051 XXX.XXX-80| GILSIMARDE LIMA 91| QPM | MOV - | PAULA CEEFMN DIRETOR 8 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
NOVA SAO VICENTE DE
051XXX.XXX-80| GILSIMARDELIMA 91| QPM | HOYA | PAULA CEEFMN DIRETOR 16 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
GISELE FATIMA DOS NUCLEO REG .
047 00 Xxx-03| ST EERTIADOS 12| QPM | CURITIBA | L or e o a | ASSISTENTE -NRE | 20 | A partir de 24/07/2025
GISELE FATIMA DOS NUCLEO REG .
04700 xxx-08| SELEEATMADOS | 2| aPM | CURITIBA | L Sh i eO S\ | ASSISTENTE -NRE | 20 | A partir de 24/07/2025
028 XXX XXX-19 G'SL:'SE{"/\EC%%;QT'MA 1| aPM | PAICANDU | 'ZABEL.C EAPR'NC'EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
829 XXX Xxx-68 | CLEICYANDRADE | 4| ooy | cascavel | JARDIMINTERLAGOS, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

BATISTA

CE-EFM
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829 Xxxxxx-68| CLEICYANDRADE |4 | gpy | cascaveL | JARDININTERLAGOS, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
030.XXX.XXX-17 GR’;@E&E"&"&"J‘&TON 99| apm | S A s | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
024 XXX Xxx-43| HEHNTON CHARLES |4 | qpy PIEN Jlj\,\'IIFORRE%OE%F_{Ef,\EALP DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
009.XXX.XXX-04| HENRIQUE LIDIO | 99| QPM Dg@%f,\?jjs T'RAD'f\INFT,Eg'F?SE'EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
009XXX.XXX-04| HENRIQUELIDIO |99| Qpm | SAOMOSE | TIRADENTES.CE-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
745 Xxxxxx-20 | ARBIMARIAROSA |4 1 qpm | paranaGua ARTHURIRANOS, CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
745 X000 xxx-20| AR IARIBROSA 14 1 apm | paranagua [ARTHURMRAIIOS. CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
219 . XXX.XXX-98 ILSA MSSJ/:;\E%CRUZ 1 QPM MARINGA RUI BARBOMSA’ CEEF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
745XXX.XXX-34| ILSONDESOUZA | 1| apm | (FMPO | CEEBIADE CAMPO DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
745 XXX.XXX-34| ILSON DE SOUZA | 1| QPM ,\%‘L"J";/f’o CE%JUAR%%AF"&PO DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
030XXX.XXX-85 IRINEAANTONIO | 1| @QPM | PaLmiTAL [ZUMB! DO PALMARES. DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
030.XXX.XXX-85 IRINEA ANTONIO 1 QPM PALMITAL ZUMBIggSC_PIS_EmARES' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
042 XXX XXX-25 | VANIAALMEIDA | | ooy | paLMAS ARKST&IQI\I;OP:EEEEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PILONETTO .
042 XXX.XXX-25 IV?JI\‘LI?)GE.':_A.:_ECI)DA 1 QPM PALMAS AR:ST&IQSEOPéEEEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
03000 Xxx-03 | 'ZABELBATSTADA fg9| qpy | DIFMANTE | DIAMANTED OESTE, € | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
030.XXX XXX-03 'ZABELs'alfJ/LSTA DA lg9| aPm Dé‘ﬁo“’l'z’*s"_‘rTEE D'AMANE_EEE ?AESTE' C | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
042000 Xx%:90 |, IRCKELNE 11| apm | curimsa | PERROMACEDO, CF- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
042 Xxxxxx-90 | | ARCELNE 11| apm | curma | PEDROMACEDO. CE- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
04300 Xxx-50 | YAMESIOUSTINFO g4 | gpyy [TRES BARRAS| ALTOALEGRE EEC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
027 XXX XXX-61 | JAIRALVES DASILVA 1| @M | [29200 RN C = | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partr de 24/07/2025
027 XXX XXX-61 | JAIR ALVES DASILVA| 1| apm | FOZD0 o ERY S| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
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JAQUELINE
029XXXXXX38| ~ APARECIDA | 2| QPM | ARAUCARIA | TAZENDAYVELHA.CE- | bieToR AUXILIAR | 20 | A partr de 24/07/2025
JANUARIO
JAQUELINE
020XXXXXX-33|  APARECIDA | 2| QPM | ARAUCARIA | FAZENDAYELHA CE | niReToRr AUXILIAR | 20 | A partir de 2410712025
JANUARIO
JAQUELINE
047 XXX.XXX-35|  FERRAZZA 1] apm | curmea | CEIVHOVARGAS OF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
GONCALVES M-
JAQUELINE
047 XXX.XXX-35|  FERRAZZA 1] aPm | curimea | SFIUFOVARDGAS. CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
GONCALVES
JEAN DUARTE NUCLEO REG .
014 XXX XXX-86 vy 92| QPM | CURITBA | SPO-EORES | ASSISTENTE -NRE | 20 | A partr de 24/07/2025
JEAN DUARTE NUCLEO REG .
014.XXX. XXX-86 PARIAS 92| aPM | CcurmBa | NUOLEORES | ASSISTENTE -NRE | 20 | A partir de 24/07/2025
347 xoxx xxx-50 | VEFERSONAVGISTO 5o | apm | PiNkais | SPRERGER CEIEN- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/0712025
347 xxx xxx-50 |'EFERSONAUGUSTO 57| apm | pinmais | SPRENGER CETEN- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
040 XXX XXX-90 | JESSICA REIS PUCCI| 2 | QPM | PIRAI DO SUL| &L OO MDA TOSTA | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
040 XXX XXX-90 | JESSICA REIS PUCCI| 2 | QPM | PIRAIDO SUL "EANDROM DA COSTA | piReTOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
JIHANI CRISTINA DO
046 XXX.XXX13|  NASCIMENTO | 5| apm |FAZERDARIOIBAYARDOSTL CEDR-| piReToR AUXILIAR | 20 | A partr de 2410712025
RIBEIRO
029 XXX XXx-81| JSTEDELENCA |41 apm | unipLor |MERVAL CEMADEEF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
029000 Xxx81 | SS-EPELERCA 4| apm | uNiFLOR |MTERVAL CEMQDE-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CAPITAO
045 XXX XXx-35 | JOCFL FORTUNATOL 4 | gpy | LEONIDAS | ALTOAROIGLACU.C DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARQUES
CAPITAO
045.x00¢.Xxx-35 | JOCELLFORTUNATO | 4 | gpm | LEONIDAS | ALTOARO [BLACU. € DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARQUES i
JOCEMARA DE FERNANDES |GETULIO VARGAS, C E- .
06300 Xxx-08| JDUEMARADE 15| qpm | FERIMNEE i DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JOCEMARA DE FERNANDES |GETULIO VARGAS, C E- .
06300 Xxx-08| JOCEMARADE 15| qpm | FERIANDE i DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JOSE ALEXANDRE SAO JOSE | BARRO PRETO, C E-EF .
855000020 | IOSEALEXARDRE Jg9|  qpm | SAO-OSE o DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
03500 xxx-50 | JOSEANTONIODA 15 | apm | umuarama {FOURENCOFLHO, CE- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
035.xxxxxx-50 | JOSEANTONIODA 15 1 apm | umuarama |FOURENCGOFILHO, CE- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
019.XXX.XXX-00 | JOSE CARLOS FABRI| 2 | apm ["RUPERTOPO) PAPARDUYA DE CIMA, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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JOSE ROBERTO
646 XXX.XXX-53|  MARTINSDE | 2| QPM | CURMBA |MARIAGAIGRENDEL, C | ©orroR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
E PROFA-EF M PROFIS
OLIVEIRA
ANTONIO DE MORAES
031.XXX.XXX-30| JOSEANERIBEIRO | 1| QPM | LONDRINA | BARROS,C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFI
ANTONIO DE MORAES
031.XXX.XXX-30| JOSEANERIBEIRO | 1| QPM | LONDRINA | BARROS,CE-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFI
JOSEMI LIMA DE SAOBRAZ, CE-EFM .
000.XXX.XXX-98 IREVI=TA 2| QPM | CURITIBA A DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JOSEMI LIMA DE SAOBRAZ, CE-EFM .
000.XXX.XXX-98 IR 2| aPM | CURITIBA pa DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LEOPOLDINA B
771 XXX XXX-20 | JOSETEDOPRADO | o3| oy TIBAGI | PEDROSO, CE PROFA-| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
GOMES
EF M PRO
JOSIANE BEZERRA ZILAH DOS S BATISTA, .
037 XXX.XXX-99 e 4| aPm | PARANAGUA | ZATDOS SBATSTA | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24107/2025
JOSIANE BEZERRA ZILAH DOS S BATISTA, .
037 XXX XXX-99 hR, 4| aPm | PARANAGUA | ZAHDOSSBATISIA | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partr de 24/07/2025
JOSIANI SIQUEIRA TELMO OCTAVIO .
071 XXX XXX-44 o 5| aPM |[MARMELERO| EPMOOCTAYIS. | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 2410712025
JOSIANI SIQUEIRA TELMO OCTAVIO .
071 XXX XXX-44 DUens 5| aPM |MARMELERO| EMOOCTAYIS | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 2410712025
JOSIELI STIPP MANOEL | NEREU RAMOS, E E C- .
044 XXX XxX78| , AOSEL SRR 52| apm e e DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JOSIELI STIPP MANOEL | NEREURAMOS, EE C- .
044 XXX XXX78| , A0S BUPE 52| QP e Ao DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JOSILAINE DOS BENEDICTO J
022.XXX.XXX-60 89| QPM | CURITIBA |CORDEIRO,CE-EFMN | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SANTOS VZOREK oS
JOSILAINE DOS BENEDICTO J
022.XXX.XXX-60 89| QPM | CURITIBA |CORDEIRO,CE-EFMN | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SANTOS VZOREK
PROFIS
JOSUE DOS SANTOS VILA MACEDO, C E C-M- .
036.XXX.XXX-99 frcass 2| aPM | PIRAQUARA =0 DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JOSUE DOS SANTOS VILA MACEDO, C E C-M- .
036.XXX XXX-99 oo 2| aPM | PIRAQUARA 00, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JUCIANE DE BONFIM LUIZ MALTACA, CE C-M .
023 XXX XXX-77 s 1] apm | maperucy |UZMALTACA.CEC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JUCIANE DE BONFIM LUIZ MALTACA, CE C-M .
023 XXX XXX-77 A Tos 1] apm | maperucy |V MALTACA.CEC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANA APARECIDA FOZDO GUILHERME, C E .
008.XXX.XXX-86 A w| apm | [O2D0 A DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANA APARECIDA FOZDO GUILHERME, C E .
008.XXX.XXX-86 A pial w| apm | 9220 o e M PrROE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LUCY REQUIAOME
035 XXX XXX-39 | JUHANAAPARECIDA |, | ooy |[FAZENDARIO| - “g) \/p "C B EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES GRANDE e
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066.XXX.XXX-51 JULIA%QNCIFElSTINA 1 QPM CASCAVEL ELECOED_?E'F_EOMEPZEO'T:IIEéRA' DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
066.XXX.XXX-51 JULIA?Q,\?'sElSTINA 1 QPM CASCAVEL ELE(.?ED_?EEOMEPFI;EOT:IIEéRA' DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
038.XXX.XXX-95| JULIANA IVACZEK | 3 QPM CARS&?EOUDE ARY EE?AR'L\:__EST:% CE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANA NADALINE RIO BRANCO ZACARIAS C.DE .
041.XXX.XXX-25 HAENISCH 98| QPM DO SUL CRISTO, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANA NADALINE RIO BRANCO ZACARIAS C.DE )
041.XXX.XXX-25 HAENISCH 98| QPM DO SUL CRISTO, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANA OLIVEIRA ALMIRANTE JOAOPAULOI,CE )
007 . XXX.XXX-78 QUEIROZ 1 QPM TAMANDARE PAPA-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANA OLIVEIRA ALMIRANTE JOAOPAULOI,CE )
007 . XXX.XXX-78 QUEIROZ 1 QPM TAMANDARE PAPA-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANO ANTUNES ALGATE LICKFELD .
031.XXX.XXX-90 DE SOUZA 1 QPM PIRAQUARA MAUS, C E PROFA-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
JULIANO ANTUNES ALGATE LICKFELD )
031.XXX.XXX-90 DE SOUZA 1 QPM PIRAQUARA MAUS, C E PROFA-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
072 XXX XXX-T5 JU'E;/C\’LCD'IE&IAR 3| aPM | LONDRINA POL'VQLEF’E‘SEI’SC E-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
072.XXX.XXX-75 JUIEEI'(:L%IIE;IAR 3 QPM LONDRINA POLIVang-OrEI'SC E-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
KARINA MAFRA MARIA J B AGUILERA, C .
028.XXX.XXX-92 FURTADO 53| QPM LONDRINA E PROFA-EF M PROF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
KARINA MAFRA MARIA J B AGUILERA, C .
028.XXX.XXX-92 FURTADO 53| QPM LONDRINA E PROFA-EF M PROF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
KATIA BORBA LUIZ SEBASTIAO .
025.XXX.XXX-39 CORDEIRO AFFONSO 3 QPM COLOMBO BALDO, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
KATIA BORBA LUIZ SEBASTIAO .
025.XXX.XXX-39 CORDEIRO AFFONSO 3 QPM COLOMBO BALDO, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
KEILA APARECIDA BANDEIRANTE CENTRO EST EDUC
935 XXX XXX-72 FERREIRA 1 QPM s PROFIS OZORIO G DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
VASCONCELOS NOGUEIRA
HEITOR ROCHA
050.XXX.XXX-12| KELI SMOLNIAKOF | 1 QPM |GUARAPUAVA| KRAMER, C E C-M VER- DIRETOR 20 | A partir de 29/07/2025
EFM
HEITOR ROCHA
050.XXX.XXX-12 | KELI SMOLNIAKOF | 1 QPM |GUARAPUAVA| KRAMER, C E C-M VER- DIRETOR 20 | A partir de 29/07/2025
EF M
KELLY CRISTINA
769.XXX.XXX-04 BROMBATTI DE 92| QPM | PARANAGUA FELIPE \éP-\E'E:N'\;InM, CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ARAUJO AGOSTINHO
KELLY CRISTINA
769.XXX.XXX-04 BROMBATTI DE 92| QPM | PARANAGUA FELIPE \c/:A_E'E:NMﬂM, CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ARAUJO AGOSTINHO
KENNEDY PEREIRA OURO VERDE | OURO VERDE, C E DE- .
055. XXX.XXX-42 DA SILVEIRA 4 QPM DO OESTE EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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KENNEDY PEREIRA OURO VERDE | OURO VERDE, C E DE- .
055 XXX XXX-42 DA SILVEIRA 4| apm [FpoTECTE EF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ALTAIR APARECIDO
LAIS FERNANDA .
064 XXX XXX-76| 8/l b “eienee [ 2| QPM | LONDRINA CARNElRoMCPE PROF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ALTAIR APARECIDO
LAIS FERNANDA .
064 XXX.XXX-76| ¥/ i is e [ 2| QPM | LONDRINA CARNElRoMcPE PROF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LARISSA NICASIA PORTO | GABRIELA MISTRAL, C .
008 XXX.XXX-85| paccnmin'ca'Uan | 2| QPM | prode oo i DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LARISSA NICASIA PORTO | GABRIELA MISTRAL, C .
008 XXX.XXX-85| paccnmi (' UaN [ 2| QPM | ot e EEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LAURIANE DOS PATRIMONIO REGINA, .
978 XXXXXX-00| oy m e o 1| @QPM | LONDRINA CE CM DOEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LAURIANE DOS PATRIMONIO REGINA, .
978 XXX XXX-00| oy s 1| QPM | LONDRINA CE M DOEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
852 XXX XXx-49 | FENITADELOURDES | o7 | ooy AN‘?SII:II-IFS Do |MANOEL RIBAS, CEC- | 1y prroR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SRR GIACOMET M INTERVENTOR-EF M partir de
SUDOESTE
LEONY KOZAK QUEDAS DO | SIGISMUNDO, C E PE- .
025 XXX.XXX-63 | ppep 1l CS0c, (52| QPM (GUAGU EE M N PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SAO JOSE |ANTONIO VIEIRA, CE C- .
063.XXX.XXX-37|  LETICIA KROL 1] QPM | L3S PINHAIS M PE-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SAO JOSE |ANTONIO VIEIRA, CE C- .
063.XXX.XXX-37|  LETICIA KROL 1] QPM | S OS BINHAIS M PE-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
LIGIA MARA DE ARTHUR C E SILVA, EE .
026.XXX.XXX-38 OLIVEIRA 1| @QPM | FLORESTA oM PRES.EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
HUMBERTO A C
006.XXX.XXX-39 | LILIAN MACIEL RUIZ | 57| QPM | CASCAVEL |BRANCO,CE C-M MAL- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EFMP
HUMBERTO A C
006.XXX.XXX-39 | LILIAN MACIEL RUIZ | 57| QPM | CASCAVEL |BRANCO,CE C-MMAL- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
EFMP
LILIANE PRESTES DE FOZDO |CARMELITASDIAS,CE .
009.XXX.XXX-70 OLIVEIRA 1] apm GUAGL M PROFAEF MP | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
LILLIAN MARQUES XIV DE NOVEMBRO, C E .
036.XXXXXX-75 FERREIRA 99| QPM | CASCAVEL CMLEE M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LILLIAN MARQUES XIV DE NOVEMBRO, C E .
036 XXX XXX-75 FERREIRA 99| QPM | CASCAVEL CMEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LIZANDRO SAO JOSE |HERBERT DE SOUZA, C .
17 XXX XXX-88|  sooenoonsv, [ 1] QPM | p2ans i EEF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
LIZANDRO SAO JOSE |HERBERT DE SOUZA, C .
17 XXX XXX-88 | sooenoonsy, | 1| QPM | p2as e CEF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
DENISE C DE
776 XXX XxXx-72 | LORENAYAEL |, | o5y FLORIDA | ALBUQUERQUE,CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LANGUER LODDI
PROFA-EF M
DENISE C DE
776 XXX XxXx-72 | LORENAYAEL 1, | ooy FLORIDA | ALBUQUERQUE,CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LANGUER LODDI SROEAEF M
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781 XXX XXX-20 LORE&ESSS':OO PES | 1| aPM | RONCADOR CARNE,:ARSF'{gFEI SGA'-'EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
781 XXX XXX-20 LORgxggéng PES | 1| aPM | RONCADOR CARNE,\'ARFC,’égFEI SAL'EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LUCIANA BRAZ DOS RIO BRANCO | HILDA FARIA FRANCO, .
02800 Xxx-45| ISINABRAZDOS 90| gpm | RIOBRANS pARRAAA DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
LUCIANA BRAZ DOS RIO BRANCO | HILDA FARIA FRANCO, .
02800 Xxx-45| gV BRAEDOS 190 qpm | RIOBRANS pARAAAvA DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARIA HELENA T
02600 xxx-33|  FUSAPACECIIA g 1 gpy | PORTALDO | yciano, ¢ E PROF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MNP
MARIA HELENA T
026 XXX XXX-33 LUC"E'\/'\ASggC'L'A 1] apm | PONPALDO LuciaNo, C E PROF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MNP
037 x0xx.xxx-23| FUCIANE FAASAUE |4 | gp | aLTO PaARANARAINFA DA PAZ CE-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
037 XXX XXX-23 LUC'ANIELC’;;ASQUE 1| aPm |ALTO PARANA RA'NH?AD;*R%AFZI’SC E-EF DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
037 x0xx.xxx-23 | FUCIANE FAASAUE |4 | gp | aLTO paRANARAINFA DA PAZ CE-EF DIRETOR 10 | A partir de 24/07/2025
JOAO HOINATZ
813 XXX XXX-91 LUC'A&%E’E'\N’”NSK' 1| apm FAéER’XﬂgER'O ANDRADE, C E C-M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROF-EF M
JOAO HOINATZ
813000 Xxx91 | FUCANOKAMINSKL |4 | gpyy | FAZERDARIO ANDRADE, CE C-M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROF-EF M
CATARATAS DO
031.XXX.XXX-09 LUC'LLEC')’;\,ESF}'EVE 88| aPm E%i%g IGUACU, CE-EFM | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
025 XXX XXX-26 | LUCIMARA FABRICIO| 1| QPM | COLOMBO |SERECHTOF SOBRAL | DiRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/0712025
025 XXX.XXX-26 | LUCIMARA FABRICIO| 1| QPM | COLOMBO ;EJ%C(L:ITE?EFF ?AOFE}ES; DIRETOR AUXILIAR | 4 | A partir de 24/07/2025
025 XXX XXX-26 | LUCIMARA FABRICIO| 1| QPM | COLOMBO |SERECHTOF SOBRAL | DiRETOR AUXILIAR | 16 | A partir de 2410712025
LUIS HENRIQUE CAMPINA JOAO MARIA DE
020 XXX.XXX-38 S 99| QPM | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SUL M N PR
LUIS HENRIQUE CAMPINA JOAO MARIA DE
020 XXX XXX-38 S 99| QPM | GRANDEDO | BARROS, C E PREF-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SUL M N PR
028.XXX.XXX-30 | LUZIANE SCIPIONI | 2 | QPM TEég";"QEO ’;‘gﬁmsgéii DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
028XXX.XXX-30| LUZIANE SCIPIONI | 2 | aQpM | TTLEMACO NOSSASRADE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
043 XXX XXX-23 MAggE'Z-’Emﬁg“SDA 9| QPM | FAXINAL ER'CEOF\,’MEE'ﬁg'g'g'SC E DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
04300 xxx-23| MAECELAMARIA DA lao | apm | FaxinaL  [FRIGOVERISSIMO, CE- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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MARCELO CESAR

GILBERTO ADO

019.XXX.XXX-93 99| QPM | PIRAQUARA | NASCIMENTO, CE DR- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES
EFMNP
GILBERTO A DO
019.XXX.XXx-03 | MARCELOCESAR | 55| ooy | PIRAQUARA | NASCIMENTO, C E DR- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES
EFMNP
VERCINDES G DOS
021.XXX XXx-04 | MARCELONETH 4| ooy | pacANDU | REIS, CE C-M-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ENUMO
PROFI
VERCINDES G DOS
021 XXX XXX-04 | MARCELONETH |\ | ooy | pAICANDU | REIS, CE C-M-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ENUMO
PROFI
RAULINO
486. XXX XXX-68 MARCEB'E)OEIZQ'\“ESCO 92| QPM | COLOMBO | COSTACURTA,CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
VER-EF M PROFIS
RAULINO
486. XXX XXX-68 MARCELC?EIZQL“ESCO 92| QPM | COLOMBO | COSTACURTA,CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
VER-EF M PROFIS
MARCIA ALESSIO DE QUEDAS DO | ALTO RECREIO, CE C- .
033.XXX.XXX-21 esoe 90| apm | LEDSS Fpaay DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
JARDIM STA
044 XXX.XXX-03| MARCIA FORNARI | 1| QPM | CASCAVEL |FELICIDADE,C E DE-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MP
MARCIA JANETE DARIO VELOSO, C E .
005 XXX XXX-50| oS ERIANETE o3 apm | maLLET | DARDYELDSO-LS | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
026 XXX XXX-17 |MARCIAMARCHESAN 4 | ooy | avpere | NEREUPERONDL CE- | bperoR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PIRES EF MN
026 XXX XXX-17 [MARCIAMARCHESAN 4 | ooy | avpere | NEREUPERONDL CE- | 5 peroR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PIRES EF M N
MARCIA RAIMUNDO MIRAZINHA BRAGA, E E .
022 )00 Xxx-50 | PAREARAMIEDD | 1| QPM | ITAMBARACA e DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARCIA RAKEL FAZENDARIO .
025 XXX XXX-67 | oo S RAEEL 1 apm [FAZERRARIOIANITA CANET, C E-EF M| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARCIO DE LIMA SAO JOSE |CHICO MENDES, CE C- .
872, XXX XXX-04 e 92| apm | SRO 0SS (DES DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARCIO DE LIMA SAO JOSE |CHICO MENDES, CE C- .
872 XXX XXX-04 R OBRONG 92| aPM | SA0CSE Yy DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARCIO JOSE
028 XXX XXX-07 SOBREIRA 90| apPm Dgé%fr&s/is ,\féé’(\jsgfggﬁj DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
BITTENCOURT CE-
MARCIO JOSE
028 XXX XXX-07 SOBREIRA 9| aPm Dg@%f,\?jjs ,\%ZR’E\)SSE'?E;\'EARP DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
BITTENCOURT '
MARCIO LUIS SANTA  |GRACILIANO RAMOS, E .
043000056 'GAREE ST eo| apm | DA EpviNa DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARCIO NEY 29 DE ABRIL, C E C-M- .
025 XXX XXX-58|  \WARCIONEY 3| QPM | GUARATUBA i DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARCIO NEY 29 DE ABRIL, C E C-M- .
02500058 | (AREONEY 3| QPM | GUARATUBA Ay DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
139.XXX.XXX-06| MARCIO PADILHA | 1| aPM | sences |FAUROSDEOLIVEIRA, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

CEDO C PROF-EF M
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139.XXX.XXX-06 | MARCIO PADILHA 1 QPM SENGES LéLIJERDOOS(I:DER,Oé::YE::R'G’ DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
027 . XXX.XXX-33 MARCIgARNllgggDO DE 99| QPM CURITIBA JOAO I:\’AAgégll:lfsc E-EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
027 XXX.XXX-33 MARC'(O:ARNl"C:g';DO DE 99| QPM CURITIBA JOAO l:AAgFlzgflzll’SC E-EF DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
LAURO G DAV
033.XXX.XXX-02 MA;gSl?SUAT\IEALIO 1 QPM LONDRINA PESSOA, EE C-M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROF-EF
LAURO G DAV
033.XXX.XXX-02 MApngsEAstAT\liLlo 1 QPM LONDRINA PESSOA, EE C-M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROF-EF
MARCOS ADRIANI SANTA
029.XXX.XXX-75 FERRARI DE 5 QPM TEREZA DO OESSATNET%EEC?-TAZ-SFDSP DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CAMPOS OESTE ’
MARI ESTELA
ALMIRANTE CEEBJA AYRTON .
015.XXX.XXX-40 DOMAKOSKI 91 QPM TAMANDARE | SENNA DA SILVA-E F M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARCANTE
MARIA ANDREIA ENGENHEIRO | ARTHUR RAMOS, E E- .
017 . XXX.XXX-52 MODENA BOCARDI 3 QPM BELTRAO EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARIA ANDREIA ENGENHEIRO | ARTHUR RAMOS, E E- )
017 . XXX.XXX-52 MODENA BOCARDI 3 QPM BELTRAO EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
031.XXX.XXX-32 MAR(I:AA%/I’;:\,%%LINA 90| QPM LONDRINA BENJA’\Cﬂ:lE-E'?l'\\JASTANT, DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARIA DO
634 XXX.XXX-15 gg%gir;oo 3 QPM LONDRINA TSURU OM(_;I;J'LDMO, CEC- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
NICOMEDES
MARIA DO
634 XXX XXX-15 gg@%’g;g 3| aPM | LONDRINA |TSURU Cl\’fé’;DMO CEC- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
NICOMEDES
MARILEIDE DOIS MONTEIRO LOBATO, C .
905.XXX.XXX-34 TERESINHA ZANINI 1 QPM VIZINHOS E-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARILEIDE DOIS MONTEIRO LOBATO, C .
905. XXX . XXX-34 TERESINHA ZANINI 1 QPM VIZINHOS E-EFM DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
957 XXX.XXX-91| MARILENE GOMES | 1 QPM GPROONSTéAA ARI\;AE%E)'(:)'\\ZA;\IRSg'I:\II,SC E DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARILIA LOURENCO PONTA ALBERTO REBELLO .
058.XXX.XXX-66 JUSKOW 1 QPM GROSSA VALENTE, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARILIA LOURENCO PONTA ALBERTO REBELLO .
058.XXX.XXX-66 JUSKOW 1 QPM GROSSA VALENTE, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
HILDA TRAUTWEIN
803. XXX.XXX-72 MAR|‘|J_§Q§|'\EAL|MA 1 QPM UMUARAMA | KAMAL, C E PROFA-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MP
HILDA TRAUTWEIN
803.XXX.XXX-72 MAthﬁQa:\EAUMA 1 QPM UMUARAMA | KAMAL, C E PROFA-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MP
MARINEIDE
960.XXX.XXX-20 | DEODATO DA SILVA | 94| QPM SASOPE/EATO VICEN;E_“&?EEQDO' ¢ DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FIGUEIREDO
020.XXX.XXX-82 MARISA APARECIDA 55| QPM REALEZA SALTINHO, EE C DE - DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

RIOS

EF
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MARISTELA SAO MIGUEL |CASTELO BRANCO, CE )
871.XXX.XXX-68 ALBONICO 1] QPM | GUACU C-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 06/08/2025
014.XXX.XXX-80 | MARISTELAPICCIN | 1| QPM PALOTINA | CEEBJA P’?ALOT'NA'EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
014.XXX.XXX-80 | MARISTELAPICCIN | 1| QPM PALOTINA | CEEBJA P/R/'I‘OT'NA'EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARIZETE CIRILO, CEPE-EF M )
880.XXX.XXX-15| rorcecipacauMo | 1| @QPM | CAPANEMA PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 20/08/2025
MARIZETE CIRILO, CE PE-EF M )
880.XXXXXX-15| o areciDAcAUMO | 1| @QPM | CAPANEMA PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARLETE SILVIA FAZENDARIO| LIRIA MICHELETO )
025.XXX.XXX-28 | ho/'M Dos SANTOS | 92| QPM GRANDE NICHELE. C E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARLETE SILVIA FAZENDARIO| LIRIA MICHELETO !
025.XXX.XXX-28 | b M DOS SANTOS | 52| QPM GRANDE NICHELE, C E-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARTA SCHAEFFER EDUARDO MICHELIS, C )
033.XXX.XXX-00 BUTZGE 91| QPM MISSAL E PE-EF M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARTA SCHAEFFER EDUARDO MICHELIS, C !
033.XXX.XXX-00 BUTZGE 91| QPM MISSAL E PE-EE M N PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MICHELE ALINE IVANILDE DE )
035.XXX.XXX-30 | |\ e N DAVANSO | 3| QPM | ARAPONGAS |\ qon A CEEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MICHELE ALINE IVANILDE DE !
035.XXX.XXX-30 | |\ 1B AN DAVANSO | 3| @QPM | ARAPONGAS | |\ oo o A, CE.EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MIRNA ZENKER MARECHAL
708.XXX.XXX-00 JOHANSSON 1| QPM CANDIDO ERSEFDS%";SSE% C | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
WISSMANN RONDON :
MIRNA ZENKER MARECHAL
708.XXX.XXX-00 JOHANSSON 1| QPM CANDIDO EREOEFD,\(/)I “ﬁ'ﬁggﬁ% C | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
WISSMANN RONDON :
MONICA
040.XXX.XXX-78|  STAHLSCHMIDT 1| QPM GPF?(;\IS-I;\A PER'bZ'l'f\AECF: I\D/IEPSR%’F?SEN DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
RIBAS TRECHINSKI g
MONICA VALERIA HERMINIA R LUPION, C !
060.XXX.XXX-73 IMBRIANI 4| QPM SABAUDIA E-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
JOAQUIM DE O
021 XXX XXX-60 | NATALIOVILMAR 145 ooy | MANDIRITUBA FRANCO, CE-EF MN DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RIBEIRO
PROFIS
JOAQUIM DE O
021. XXX XxXx-60 | NATALIOVILMAR 1 g9 | ooy | MANDIRITUBA FRANCO, CE-EF MN DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RIBEIRO
PROFIS
NEIVA SAMARA
ALMIRANTE | EDIMAR WRIGHT, CE )
644 . XXX.XXX-87 MENDES 52| QPM | [AMANDARE | PROF-EF M N PROFIS | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CAVALCANTE
NEIVA SAMARA
ALMIRANTE | EDIMAR WRIGHT, CE )
644 . XXX.XXX-87 MENDES 52| QPM | [AMANDARE | PROE-EE M N PROFIS | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CAVALCANTE
TANCREDO DE A
NERLEI DALLABRIDA FOZ DO )
939. XXX.XXX-91 DE CASTILHA 1| QPM Guacu | NEVES,C EPC—M—EF MN | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
TANCREDO DE A
NERLEI DALLABRIDA FOZ DO )
939.XXX.XXX-91 DE CASTILHA 1| QPM GUACu | NEVES.C EPC-M-EF MN | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
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830.XXX XXX-91 SCH’;‘,\'/';\(KEQACH 2| apm | coreeuia |CAXIAS.C EADQ DE-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
830. XXX XXX-91 SCH’;‘A’,;?\AEE’?ACH 2| aPm | corseLia |CAXIAS.CEDADEEF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
05000 xxx-10| MESONEERREIRA 99| gpy | FAZERDARIO| CUNRAFPEREIRA CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
050.00¢.xxx-10| NMESON ZFL'@?E'RA 9| apPm FAé';’;'\RgE'O CUNHSEEEE'SA' CE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
026 XXX XXX-59|  NILZASEOLIN | 1| QPM | TERRARICA || o 1oLV G0 DF 1 | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
NOEMI MAGALHAES PONTA NOSSA SRA DA .
77230000034 | e 139 apm | SN | GLORA BE et m | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
0830000 Xxx-36 | PATRIGALIZIA 53| apm | IPIRANGA | HUSTOSA B ECDEEF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
083.XXX.XXX-36 P’I*(TORC':ﬁK*NLSUé'A 53| aPM | IPIRANGA |LUSTOSA, ,\CAE CDE-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
06200 xxx.07 | PAULAFERNANDA 14 | gpy | FOZDE | SANTARIAEECM | piRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/0712025
PAULA REGINA PONTA | CORREIA, C E SEN-EF .
0162000073 \POPAREONS 11 aem | Z0TE A, DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PAULA REGINA PONTA | CORREIA, C E SEN-EF .
016000 Xxx73| \POUAREGNA q | apm | EONTE VA DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
067000 xxx-98|  TAULARENATA 16 | gpm | ARAUCARIA LINCOLN'S COIMBRA.C | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
790000 Xxx.04 | PAULOSERGIOHgo| gpm | ToLEDO | JOAC CTERREIRA EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
790. XXX XXX-04 PAUL,\?OS'_'ERRG'O 90| apPm | ToLEDO |JOACC FDER'?EFE'RA' EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
FAZENDARIG| LUCY REQUIAOME _
037 XXXXXX-99|  PAULOSURA | 1| apm |FAZERDAR SILVA, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
LUCY REQUIAOME
037.XXX.XXX-99|  PAULO SURA 1| apm FAéER’;'\ﬂgER'O SILVA, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PROFIS
068.XXX XXX-61| RAFAEL ADAS BUGHI| 3 | QPM | CURITIBA |YOAC VAZZAROTTOC | DiRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
803.XXX.XXX-68| RAILSON ANDREIV | 1| QPM Qtfggzgl?o ALTO ALEE?AE' CEC- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
803XXX.XXX-68| RAILSON ANDREIV | 1| qpm | QUEDAS DO | ALTOALEGRE, CEC- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
REGINALDO
007.XXX XXX-26| APARECIDODE | 3| QPM | CURITIBA Sgg’*éﬂi%ﬁﬁggﬁg" DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
OLIVEIRA
REGINALDO
007 XXX.XXX-26| ~APARECIDODE | 3| QPM | CURITIBA |SS2ASTAQSAPORSKL DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
OLIVEIRA M-
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REGIS MARCELO SAO JOSE | MAURICIO FERRAZ DA )
046.XXX.XXX-70 TRENTIM 52| QPM DOS PINHAIS |COSTA, C E PROF-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025

REGIS MARCELO SAO JOSE | MAURICIO FERRAZ DA

046.XXX.XXX-70 TRENTIM 52| QPM DOS PINHAIS |COSTA, C E PROF-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ROBERTO DOS PEROLABYINGTON, C )
010.XXX.XXX-06 SANTOS VIANA 8| QPM PEROLA E DONA-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

ROBERTO EVAIR GILBERTO ADO

728 XXX XXX-53 9| QPM | PIRAQUARA | NASCIMENTO, CE DR- | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
FALCIONI
EFMNP
ROBERTO FIUZA BOA  _ISITIOBOAVENTURA, C
028 XXX XXX-50 1| QPM |VENTURADE : DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MATIAS EC-EFM
SAO ROQUE
ROBERTO FIUZA BOA ' ISiTI0 BOAVENTURA, C
028 XXX XXX-50 1| QPM |VENTURADE : DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MATIAS E C-EF M
SAO ROQUE
ROBERTO ROMARIO MARTINS, C .
023 XXXXXXT9 | eonarbovauy | 1| QPM | PIRaQuARA | ROTARIOMAR IS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

ROBERTO
023.XXX.XXX-79 TEOBALDO VALIM 1 QPM PIRAQUARA

ROMARIO MARTINS, C

E-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

ROBSON ORLANDO SAO JOSE | LINDAURARLUCAS,C

930.XXX.XXX-53 2| QOPM | b0oS PINHAIS | E PROF-EF M PROFIS

BEGNINI DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

JULIA WANDERLEY, CE

053.XXX.XXX-80 | RONALDO MIRANDA | 93| QPM CASCAVEL C-M PROF-EF M

DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

JULIAWANDERLEY, CE

053.XXX.XXX-80 | RONALDO MIRANDA | 93| QPM CASCAVEL C-M PROF-EF M

DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025

ROSANA APARECIDA

022.XXX.XXX-57 ZANCANARO 1 QPM AMAPORA |OLAVO BILAC, C E-EF M| DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ROSANA DANIELA INE MESSIAS
017 XXX.XXX-27 PEREIRA 1 QPM IVAI ERDMANN, C E PROFA- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PONTAROLO EFM
ROSANA DANIELA INE MESSIAS
017 XXX.XXX-27 PEREIRA 1 QPM IVAI ERDMANN, C E PROFA- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
PONTAROLO EFM
ROSANE PILATTI FAZENDA RIO |FAZENDA RIO GRANDE, )
925 XXX.XXX-87 couTo 60| QPM GRANDE C E-EF M PROFIS DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ROSANE WIONZEK SAO JOSE |UNIDADE POLO, CE-EF )
018.XXX.XXX-89 KRAWCZYK 97 | QPM DOS PINHAIS M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ROSANE WIONZEK SAO JOSE |UNIDADE POLO, CE-EF )
018.XXX.XXX-89 KRAWCZYK 97| QPM DOS PINHAIS M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ROSANGELA CILENE MAUADA | VILSON MIRANDA, C E- )
027 XXX.XXX-66 MAGON FERREIRA 53| QPM SERRA EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ROSANGELA CILENE MAUADA | VILSON MIRANDA, C E- )
027 XXX.XXX-66 MAGON FERREIRA 53| QPM SERRA EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
ROSINEIDE PEREIRA ALGATE LICKFELD )
922 XXX.XXX-87 PEGO GOMES 54| QPM PIRAQUARA MAUS, C E PROFA-EF M DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
CENTRO ESTEDUC
679.XXX.XXX-00 ROSINEY PIMENTA 1 QPM | APUCARANA | PROF AGR MANOEL DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CAMPOS RIBAS
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CENTRO EST EDUC
679. XXX XXX-00 ROS'EE\IAEB“@ENTA 1| QPM | APUCARANA | PROF AGRMANOEL DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RIBAS
066 XXX XXX-05 RUB";E:’?(TFOSA 9| QPM | RESERVA CAMP'NAgIEBELAS' EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SABRINA CORDEIRO
067 XXX.XXX-57| BRAGASANTOS | 2| Qpm | SAO-OSE |ANTORIOMIEIRA CEC- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RACIOPPE -
SABRINA CORDEIRO
067.XXX.XXX-57 | BRAGA SANTOS | 2| QPM Dg’;%f,\?jﬁs ANTONIO VIEIRAL CEC- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
RACIOPPE
SANDRO RIOBONITO | PINHALZINHO, CRE .
032XXKXXX06| g SATORO 1] apm | ROBORITO S, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SANDRO RIOBONITO | PINHALZINHO, CRE .
032X00KXXX-06| g SATORO 1] apm | ROBONITO senio, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
025000 Xxx-09 | SAISERSON 1] apm | curmea | ANGELOTREVISANC | DIRETOR AUXILIAR | 20| A partir de 24/0712025
025 XXX XXX-09 SAgf,\'fTROSSON 1] aPm | curmea | ANGELO I\-ZRPERY(;?ZIAS'\L C | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SARA INAE DOS CORA CORALINA, CE .
052XXX.XXX80 | SASOLAEDOS 16 | aPm | sARANDI R CORALIL S DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SARA INAE DOS CORA CORALINA, CE .
052 XXX XXXB0 | G oos RBme | 6| QPM | SARANDI R R DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
MARECHAL
022 XXX.XXX-14| SCHEILASPECHT | 4| QPM | CaNDIDO |RONPON.CECMMAL| biReToR AUXILIAR | 20 | A partr de 2410712025
RONDON
044 XXX XXX-74 SHARSFI‘E:‘S{':RT'NS 93| aPM | CURITIBA %ﬁuD&if_ESwﬂDgRngg DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
044 xxx xxx74 | SHAROHIARTING g51 apm | curiiBa | ANDIDO RONDORC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SHEILA APARECIDA CAMPO | 1 CENTENARIO, CE C- .
029 XXX X588 | B o G | 99| QPM A IARIS, DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SHEILA APARECIDA CAMPO | 1 CENTENARIO, CE C- .
029 XXX XXX-58 | BRECAARAREEIDA 99| apMm A friaioed DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
974 XXX.XXX-68 | SIDINEI MELQUIADES| 1 | QPM Eg%i'%a CEEBBéGEPEgE_gE”@ES DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
974 XXX XXX-68 | SIDINEI MELQUIADES| 1| apm | [OZDO  [CEEBIAPROF ORIDES DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SIMONE BILIBIO PLANALTINA | ARTHUR DA C SILVA, C .
041 XXX XXX-51 b 5] apm | D A A DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SIMONE BILIBIO PLANALTINA | ARTHUR DA C SILVA, C .
041 XXX XXX-51 st 5| apm |PARALINA RS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
015.XXX XXX-04 S'Mo"é%ETEEFSAT'MA 1] apm GPF?(;\‘S@A MEDALHA I’f:"_"E'éGROSA' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
01500 Xxx-94 | SIMOREDEFRTIMA |4 | gpy | PONTE | MEDALRA MILAGROSA, DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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HOMERO B DE .
792.XXX.XXX-53| SIMONE MARCON | 2| QPM | CURITIBA BARROS, CE-£FM | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
HOMERO B DE .
792.XXX.XXX-53| SIMONE MARCON | 2| QPM | CURITIBA BARROS CE.EFM | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SOLANGE
059.XXX.XXX-75 GULANOSKI 2| QPM | ARARUNA [JOANA DAR,\;:' CECEF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CARDOSO CAETANO
SOLANGE
059.XXX.XXX-75 GULANOSKI 2| QPM | ARARUNA [JOANA DARMC' CECEF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CARDOSO CAETANO
SUSIANI BACK NAIRA FELLINI, CE C- .
047 XXX.XXX-50 ALBANG 91| QPM | MEDIANEIRA | "7 02 C5on Ee DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SUSIANI BACK NAIRA FELLINI, CE C- .
047 XXX XXX-50 ALBANO 91| QPM | MEDIANEIRA | "B/t FSn e DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
SYLLAS MOREIRA DA IVANETE M DE SOUZA, .
043.XXX.XXX-66 |~ e SO Pt 2 | QPM | PIRAQUARA CEEFMNP DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SYLLAS MOREIRA DA IVANETE M DE SOUZA, .
043.XXX.XXX-66 |~ ciiar SO Pt 2 | QPM | PIRAQUARA CEEFMNP DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CAMPO | DJALMA MARINHO, CE .
038.XXX.XXX-25 | TATIANE DE MOURA | 54| QPM UARGO CVLEF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CAMPO | DJALMA MARINHO, CE .
038.XXX.XXX-25 | TATIANE DE MOURA | 54| QPM UARGO CMLEF M PROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
CAMPINA JOAO MARIA DE
042.XXX.XXX-21 | TIAGO PIRES GHENO| 90| QPM | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SuL M N PR
CAMPINA JOAO MARIA DE
042.XXX.XXX-21 | TIAGO PIRES GHENO| 90| QPM | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF DIRETOR 12 | A partir de 24/07/2025
SuL M N PR
CAMPINA JOAO MARIA DE
042.XXX.XXX-21 | TIAGO PIRES GHENO| 90| QPM | GRANDE DO | BARROS, C E PREF-EF DIRETOR 8 | A partir de 24/07/2025
SuL M N PR
HUMBERTO DE
047 XXX XXX-48 | TWACGORAFAEL | 5ol opy | QUERENCIA | (- )\vibos ¢ E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DAVIES DO NORTE
PROFIS
HUMBERTO DE
047.XXX.XXX48 | VACORAFAEL | 551 oy | QUERENCIA [ 0 aMpoS, C E-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DAVIES DO NORTE
PROFIS
TIAGO RIBEIRO JARDIM CLARITO, C E- .
056.XXX.XXX-92 || N ARDO DA SILVA| 3| QPM | CASCAVEL ey DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
ANDREIA NERES DOS
778.Xxx.XxX-34 | VALDENORGOMES |4 | ooy | CASCAVEL | SANTOS, C E PROFA- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DA SILVA ity
ANDREIA NERES DOS
778X Xxx-34 | VALDENORGOMES | 4 | ooy | cASCAVEL | SANTOS, C E PROFA- DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
DA SILVA ity
VALDETE INES EDITE C MARQUES, C E .
033.XXX.XXX-86 | 5 A 2C A DE ALMEIDA | 26| QPM TURVO CVLEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
VALDETE INES EDITE C MARQUES, C E .
033.XXX.XXX-86 | . r /A DE ALMEIDA | %8| QPM TURVO CVLEF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
VALDILEIA XAVIER JOAO XXIll, CE-EF M .
036.XXX.XXX-40 DE OLIVEIRA | 54| QPM | MAMBORE BROFIS DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
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036.XXX.XXX-40 VA|I_3DE||_OEL|ﬁ/)é/IARVAER 54| QPM MAMBORE JOAO )'(DXR|gFC|SE—EF M DIRETOR 16 | A partir de 24/07/2025
036.XXX.XXX-40 VAIIS?EI%)ELIQEIARVAI\ER 54| QPM MAMBORE JOAO >|(DXR|2)'FCI:SE-EF M DIRETOR 4 | A partir de 24/07/2025
021.XXX.XXX-82| VALDIRDASILVA |54| QPM COLOMBO IB_XII_ZDSOE?:AS-E??/I DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
VALERIA APARECIDA
042 . XXX.XXX-51 | SCADERAI SEGANTIN| 1 QPM COLORADO CEgl-k/II?\E’\IgI?VIIRPEI{_gEI’SC E DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
MARQUES
023. XXX.XXX-55 VALESIAAM-I:AURD“SCO 1 QPM CASCAVEL JARD||\é|:|E:|I—EEFR'\|;IAGOS, DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
783 . XXX.XXX-04 V%LOMSIRSZEBFEIS?A 2 QPM GUAIRA JAIMCE-S?’EEIEEESM CE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
HELENA R
047 XXX XXX-47 VQEE.?ISQR(;FE:IaSuA 92| QPM RESERVA FIORAVANTE, CE DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
PROFA-EF M
VANESSA SANTOS NUCLEO REG .
033.XXX.XXX-30 CARDOSO KOTT 1 QPM CURITIBA EDUCACAO - CURITIBA ASSISTENTE - NRE | 20 | A partir de 24/07/2025
VANESSA SANTOS NUCLEO REG )
033.XXX.XXX-30 CARDOSO KOTT 1 QPM CURITIBA EDUCACAO - CURITIBA ASSISTENTE - NRE | 20 | A partir de 24/07/2025
029. XXX XXX-07 VA’:';iE@ﬁETgTO 1| apm CAMBE HELCFj,\",‘IAP'E%LFC_’I';_y ivlc E | DIRETORAUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
029.XXX.XXX-07 VAI\II:Ei,S\féaEEf{oATO 1 QPM CAMBE HELCF:’\'\/IIAPIEOOII:?EDFYMC E DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
026.XXX.XXX-40 PA\BA(;IAI?\I '\[A)ﬁﬁl'?AS 1 QPM TERRA BOA MAN?EEEL SOD%S’EL'J:NHA' DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
042 . XXX.XXX-66 VIVIA'\S’EAASTCVRAECIDA 2 QPM MATO RICO |BELA VISTA,CE C-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
042.XXX.XXX-66 V|V|Al\[l)iAS|I3lf\VRAEC|DA 2 QPM MATO RICO |BELA VISTA, CE C-EF M DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
HUMBERTO P
029.XXX.XXX-43 VIVIAB‘E glllf_\RliElRA 1 QPM LONDRINA |COUTINHO, C E C-M-EF | DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
M PROFIS

041.XXX.XXX-67 V|VF|{IABNE|T|£V|OA|A 2 QPM TAPIRA CAST(:E_I;\?lDBSéS’\f(E:S' EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
041.XXX.XXX-67 VlVRI)IABNEITR'\AOAlA 2 QPM TAPIRA CAST(EJ;\/IOPBRRSSNE'(:), EE DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
100.XXX.XXX-90 WESIBE ﬁ:ﬁéEGH| 6 QPM FERRQBgA JULIA WEA_EEEMRLEY’ ¢ DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
100.XXX.XXX-90 WESLDIg ,(\:AE'E(L)EGHl 7 QPM FERRQB(QA JULIA WEA_';EEMRLEY’ ¢ DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
062 XXX XXX-77 WESLEYSE\AliLOS DA 1 QPM LONDRINA U(B:EED;J'Iig'AZE_SII__J'\\//lET\IA' DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
062. XXX XXX-77 WESLEYSI(I:_'\A\/iLOS DA 1 QPM LONDRINA UBCEEDSEB'A:P(\:_S'I:_IRA/ERNA' DIRETOR AUXILIAR | 20 | A partir de 24/07/2025
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MARIA SENEK
039.XXX.XXX-33 ZELIANE IURKO DE 91| QPM |MANDIRITUBA| WOSNHAKI,CEC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SOUZA KOSLOSKI PROFA-EF M
MARIA SENEK
039.XXX.XXX-33 ZELIANE IURKO DE 91 QPM |MANDIRITUBA WOSNHAKI,CEC DIRETOR 20 | A partir de 24/07/2025
SOUZA KOSLOSKI PROFA-EF M

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109517/2025

Secretaria de Estado da Educagao — SEED
RESOLUGAO N° 4433/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,
RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas funcdes que especifica, em carater de
substituicao:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH ATO REVOGADO
MARIZETE CIRILO, C E PE-EF M R0130725-11/03/2025 a
880 XXX XXX15| ppaRECIDACAUMO | 1| @PM | CAPANEMA PROFIS DIRETOR 20 | bartir de 24/07/2025

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED
109518/2025

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGAO N° 4434/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que |he foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituicdes de ensino, que especifica, em carater de substituicao:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH PERIODO
667.XXX.xxx-00 | 'RINEU JL%C?Q"EOTT' 1| QFEB | MARINGA 'P'RANGA',\% EC-M-EF |SECRETARIO/ESCOLA| 20 | 18/08/2025-16/09/2025
667.00¢xxx-00 | 'RINEU TOLOMEOTTI 4 | qreg | maRINGa | PIRANGA GE C-MEFR Ior cRETARIOIESCOLA| 20 | 18108/2025-16109/2025

JEFERSON ANTONIO UNIAODA |RIO VERMELHO, CE DO
047 XXX.XXX-31 PAGANOTTO 1| READ VITORIA C.EF M SECRETARIO/ESCOLA| 20 | 04/08/2025-01/11/2025
JEFERSON ANTONIO UNIAODA |RIO VERMELHO, CE DO
047 XXX.XXX-31 PAGANOTTO 1| READ VITORIA C.EF M SECRETARIO/ESCOLA| 20 | 04/08/2025-01/11/2025
MARIZETE CIRILO, CE PE-EF M
880.XXX.XXX-15| \pnreciDACAUMO | || QPM | CAPANEMA PROFIS DIRETOR 20 | 24/07/2025-19/08/2025
MARIZETE CIRILO, CEPE-EFM
880.XXX.XXX-15| \pnreciDACAUMO | || QPM | CAPANEMA PROFIS DIRETOR 20 | 24/07/2025-19/08/2025

Curitiba, 08 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacédo de Competéncia & Chefe do NRHS/SEED

' Didrio( JFICIAL Parand
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Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4439/2025 — GS/SEED

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugédo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

responderem pelas fungdes que especifica:

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequacédo de carga horaria, para

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO FUNGAO CH| ATO REVOGADO
NUCLEO REG
ANA CLAUDIA BUENO EQUIPE DE ENSINO R0433825-05/08/2025 a
736.XXX.XXX-15 DE ANDRADE 1 SACH CASCAVEL EDUCACAO - DO NRE 20 partir de 05/08/2025
CASCAVEL
051.XXX.XXX-80 DIEGO MAINARDI 91 S100 FOZDO SCHIMME?%?ENG CE-| SUPORTE TECNICO | 3 R0170325-26/03/2025 a
AARAAR IGUACU EFMP partir de 24/07/2025
FOzZ DO JORGE R0170325-26/03/2025 a
051.XXX.XXX-80 DIEGO MAINARDI 91 S100 SCHIMMELPFENG, C E-| SUPORTE TECNICO | 3 .
IGUACU EF M P partir de 24/07/2025
MARECHAL
LISIANE CRISTINA ERON DOMINGUES, C R0196025-08/04/2025 a
030.XXX.XXX-19 AMPLATZ 1 S$100 gglr\\l‘glgg E-EF M N PROFIS SUPORTE TECNICO | 3 partir de 24/07/2025

Curitiba, 09 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegagdo de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUCAO N° 4440/2025 — GS/SEED

109520/2025

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacdo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF VINCULO MUNICIPIO INSTITUICAO FUNGAO CH PERIODO
040.XXX.XXX-37| ALEXFERRAZ | 2| S100 | PARANAGUA ADI%QE%,E% £ PROP-EF PROPAPOCEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
048300378 FROMDASILVA | 94| $100 | CERRO AZUL ISABEL, CEPRINC-EF | PROPAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025

TAVARES
034 xxx.Xxx-67| DAMNEKACIELE | 4 | g100 | CAMPO  [DARLEIADAD, CE-EFM |PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
008.xxxxxx-05|  ELEMRMARIA |5 | 5100 |GuARAPUAVACESAR STANGE, CE-EF | PROFAPOIOED ESP | 5 | A partir de 24/07/2025
010.Xxx.XxXX-04 | CLAUCAVENIALGO | 4 | 5109 | FOZDO  |CARMELITAS DIAS. CE | PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
064 xxxxxx-02|  'CORFUETTI | 31 5100 | saranpi | CQRACORALINA CE | PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
064.xxxxxx-02|  CORFIETTI 3| s100 | saranpl | CQRACORALIN CE |PROFAPOIOEDESP | 5 | Apartir de 24/07/2025
026 Xxx.Xxx-05| 'FABELFELESDO | 4 | 5100 | ALMIRANTE |AMBROSIOBINI.CE-EF | PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
026.xxX.xxX-69 | MAQUELINE LALUCHA 5 | 5100 | FAIS,  [SACIAOBOSCO CE [PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
021.xxx.xxx-13| NELGTEREZNHA 551 5100 | CAMPO  [SAGRADAFAMILIA, CE-| PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
orisoccooces| SOSEUMARA || o | SANTR | GRANcOGEMN | PROFATSIOEBEST | 5| A parr do 2072025
o710 xxx44|  ROSELIMARIA | 4| g, | SANTA %%“AEEEEEFJS PROFAPOIOEDESP | 4 |\ borty e 24/0712025
016300000607 | RIGETTO | 2| $100 | LONDRINA | CHAMPAGNAT, G E-EF PROPAPOCEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025
RODRIGUES M PROFIS
781XXXXXX-97 | g lroaneDOS (| 2| st00 CAMPS | PIALMAMARINO, CE | PROFAPOIOEDESP | 5 | A partir de 24/07/2025

Curitiba, 09 de agosto de 2025.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Delegacao de Competéncia a Chefe do NRHS/SEED

109521/2025
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO — SEED
EDITAL N.° 88/2025 — GS/SEED

O Secretario de Estado da Educagdo, no uso das suas atribuicbes
conferidas pela Lei n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023, considerando o
disposto no Edital n.° 80/2025 — GS/SEED, e o contido no protocolado
n.° 24.148.906-0,

RESOLVE

alterar o item 5.1 do Edital n.° 80/2025 — GS/SEED, que estabelece os
critérios de inscricdo e participagdo na Prova Parana Mais 2025 dos
estudantes concluintes do Ensino Médio, no ano de 2025, na rede
estadual de ensino do Parana ou em outras redes publicas, aplicada
pela Secretaria de Estado da Educagdo do Parand, que passa a constar
com a seguinte redagado:

5.1 Cada componente curricular conterd uma quantidade de questdes
(itens), conforme quadro a seguir:

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED
PORTARIA N.° 541/2025 — DG/SEED

Sumula: Designa gestora, fiscal e respectivos suplentes de contrato
celebrado com Edilmara Luiza Oliveira Santos, Emerson Lucio de
Oliveira Santos Filho, Enéas Loizel Oliveira e Eliana Mara de Oliveira
Santos Biasi.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagao, no uso das
atribuicdes conferidas pela Lei n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023,
considerando o disposto na Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de
2021, no Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, e o contido no
protocolado n.° 19.058.795-9,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores a seguir relacionados para atuarem

como gestora, fiscal e respectivos suplentes do Contrato n.° 4.670/2022,
CADERNO 1 CADERNO 2 celebrado com Edilmara Luiza Oliveira Santos, CPF n.° XXX.496.536-
XX; Emerson Lucio de Oliveira Santos Filho, CPF n.° XXX.608.019-XX;
Enéas Loizel Oliveira Santos, CPF n.° XXX.590.009-XX; e Eliana Mara
12 de novembro de 2025 13 de novembro de 2025 de QI|\{e|ra Sant‘os B|a§|, .CPF n.‘i XXX.257.499-XX, referente a Iocagejo
Tempo de Prova: 5 horas e 30 Tempo de Prova: 4 horas e 30 dg !movel destinado a instalagdo do Centro Estadual dg Equcagao
minutos minutos Basica para Jovens e Adultos — CEEBJA Ulysses Guimardes, no
municipio de Colombo/PR, por meio da Dispensa de Licitagdo n.°
48/2022:
COMPONENTES QUAI;g DA cOMPONENTES QUD’}EN;:EDA FUNGAO NOME CPF
CURRICULARES CURRICULARES
DE ITENS ITENS Gestora Silvia Vieira Dias XXX.275.409-XX
Lingua Portuguesa 26 Geografia 15 Slgg:;?ade Giovani de Paula Batista XXX.285.409-XX
Literatura 5 Histéria 15 Fiscal Roberto Carlos A. Pompeu XXX.947.288-XX
Suplente de Eloize Regina de Lima
Matematica 31 Sociologia 5 Fiscal Pontes XXX.770.409-XX
Arte 5 Filosofia 5 Art. 2.° A gestora, ao fiscal e seus suplentes caberdo as atribuicdes
dispostas nos arts. 10 e 11 do Decreto n.° 10.086, de 2022,
Ed %0 Fisi 5 Biologi 15 respectivamente, podendo ser acrescidas outras atribuicdes mediante
ucagao risica lologia verificagdo da compatibilidade com o objeto da contratagéo e ciéncia
prévia dos designados.
Lingua Inglesa 5 Fisica 15
Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Redagdo ! Quimica 5 Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Questionario = o .
Contextual 33 Jodo L.UIZ Giona Junior
Diretor-Geral
Curitiba, 18 de agosto de 2025. 109456/2025
_ Roni Miranda Vieira . RESOLUCAO N.° 4586/2025 — GS/SEED
Secretario de Estado da Educagéo Suimula: Substitui membros da Comissdo Paritaria.
109708/2025 O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacfo, no uso das atribuigdes

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED
PORTARIA N.° 535/2025 — DG/SEED

Sumula: Designa gestor e fiscal do Contrato n.° 4.723/2025, celebrado
com a empresa Lenovo Tecnologia (Brasil) Ltda.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo, no uso das
atribuigbes conferidas pela Lei n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023,
considerando o disposto na Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de
2021, no Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, e o contido no
protocolado n.° 23.968.429-7,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores, a seguir relacionados, para atuarem
como gestora e fiscal do Contrato n.° 4723/2025, celebrado com a
empresa Lenovo Tecnologia (Brasil) Ltda., CNPJ n.° 07.275.920/0001-
61, referente a aquisicdo de 139 (cento e trinta e nove) computadores de
mesa (desktop), integrados com monitores de 217, bem como a
prestacéo de servicos de garantia durante 60 (sessenta) meses para
ambos os dispositivos e também relativos ao Sistema Operacional Linux
Mint 21.3, com recursos do Convénio Brasil Profissionalizado
n.° 750018/200, por meio de adesdo a Ata SRP do PREG-e
n.° 1031/2023 - DECON/SEAP:

FUNGAO NOME CPF
Gestora Eliane Cristina Depetris 026.XXX.699-XX
Fiscal Marcelo Caldart 567.XXX.659-XX

Art. 2° A gestora e ao fiscal designados caberdo as atribuicdes
dispostas no art. 10 e no art. 11 do Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro
de 2022, respectivamente, podendo ser acrescidas outras mediante
verificacdo da compatibilidade com o objeto da contratagdo e ciéncia
prévia dos designados.
Art. 3.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.
Jodo Luiz Giona Junior
Diretor-Geral
109733/2025

legais e, considerando o contido no protocolado n.® 23.125.140-5,
RESOLVE:

Art. 1.° Tornar Solange Maria da Conceigao Ribas, RG n.°4.165.XXX-1, servidora
em exercicio na Secretaria de Estado da Educagdo — ASS TEC/CPADS, como
secretaria da Comissdo Paritaria designada pela Resolugao n.® 3752/2025 — GS/
SEED, em substitui¢@o ao servidor Marco Aurelio Barbosa, RG n.° 6.996. XXX-7; e
incluir, Andressa Kaliszewski Camilo, RG n.® 13.315.XXX-3, servidora em exercicio
na Secretaria de Estado da Educagdo —ASS TEC/CPADS, como membro vogal, em
substitui¢do a servidora Solange Maria da Conceigdo Ribas, RG n.° 4.165.XXX-1.
Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.” 7.309/2023 - GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
109816/2025
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I Secretaria da Fazenda

PROTOCOLO N° 24.467.498-4
INTERESSADO Jéssica de Fatima Dombroski
ASSUNTO Solicitagdo de teletrabalho em regime hibrido
EXTRATO DE PUBLICACAO
DESPACHO N° 1369/2025-SEFA
Ciente;

Considerando que o Plano de Trabalho prevé o periodo de comparecimento
presencial de 3 (trés) dias por semana pelo periodo de 4 (quatro) meses,
conforme disposto na Resolugdo SEFA n° 840/2024;

E considerando que a Comissao Interna de Gestdo de Teletrabalho desta SEFA e
o Nucleo de Recursos Humanos Setorial desta Pasta ndo viram Obices ao pleito;

AUTORIZO o teletrabalho a servidora interessada, em regime hibrido, pelo
periodo de 4 (quatro) meses, com periodo de comparecimento de 3 (trés) dias
por semana, para execugdo das atividades e metas previstas no Plano de
Trabalho (mov. 4).

Curitiba, 14 de agosto de 2025.

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda

109431/2025

RESOLUCAO SEFA N° 710/2025 DE 15 DE AGOSTO DE 2025

Determina a substituicdo de membro do Processo Administrativo
Disciplinar

O Secretario de Estado da Fazenda, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o disposto no artigo 99 e seguintes da Lei n. 20656 de
3 de agosto de 2021 c/c o paragrafo Gnico do artigo 32 da Resolugdo SEFA n.
321/2020 e, nas razdes expostas pela Corregedoria Geral da Secretaria de Estado
da Fazenda - SEFA/CG, na Informagdo n. 73/2024 de folhas 38-47 do protocolo
n. 22.954.665-1;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a continuidade do PAD - Processo
Administrativo Disciplinar para apuragdo dos fatos irregulares descritos no
protocolizado n. 22.954.665-1;

Art. 2° - Designar o Agente Fazendario, na condigdo de Corregedor
ad hoc, CARLOS MEIRELES DOS SANTOS, Agente Fazendario “A”, RG
2.219.818-8; para substituir SANDRA REGINA MIGUEL, Agente Fazendario
“A”, RG 5.296.699-0; na condigdo de presidente da Comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar (CPAD).

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Norberto Anacleto Ortigara

Secretario de Estado da Fazenda
109635/2025

Secretaria da Industria,
Comeércio e Servicos

I JUCEPAR

PORTARIA JCP N° 198/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n° 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposigdes regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 177/2024, Jessica
Natacha Lopes, RG n°® 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, a servidora
Marinilda Aparecida dos Santos, RG n° 5.XXX.040-X SSP/PR, para
exercer as atribuigdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e
118 da Lei n°® 15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto

n° 4.993, de 31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:
Contrato GMS | Contratada
Prime Transportes e Comércio de Gas Ltda,
788412024 | iserita no CNPJ sob o n.° 34.863.587-0001-84
Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagdo.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109658/2025

PORTARIA JCP N° 199/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n® 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposigdes regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 58/2025, Jessica
Natacha Lopes, RG n° 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, a servidora
Liliane Pienta de Meira, RG n° 8.XXX.639-X SSP/PR, para exercer as
atribuicdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e 118 da Lei n°
15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto n° 4.993, de
31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:

Contrato GMS | Contratada

SOLO G9 LTDA, inscrita no CNPJ/CPF sob o n.°
24172025 | 447102.277/0001-41

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109661/2025

PORTARIA JCP N° 200/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n® 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposi¢des regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 58/2025, Jessica
Natacha Lopes, RG n°® 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, a servidora
Marinilda Aparecida dos Santos, RG n° 5.XXX.040-X SSP/PR, para
exercer as atribuicdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e
118 da Lei n°® 15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto
n° 4.993, de 31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:

Contrato GMS | Contratada

LBSX COMERCIO DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
04.252.693/0001-60

242/2025

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109662/2025

PORTARIA JCP N° 201/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n® 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposicdes regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 80/2025, Jessica
Natacha Lopes, RG n°® 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, a servidora
Liliane Pienta de Meira, RG n° 8.XXX.639-X SSP/PR, para exercer as
atribuicdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e 118 da Lei n°®
15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto n°® 4.993, de
31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:

Contrato GMS | Contratada
PARANA DISTRIBUICAO LTDA, inscrita no
1459/2025 CNPJ/CPF sob o n.° 55.297.328/0001-03

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109664/2025

PORTARIA JCP N° 202/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n° 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposigdes regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 66/2025, Jessica
Natacha Lopes, RG n° 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, a servidora
Marinilda Aparecida dos Santos, RG n° 5.XXX.040-X SSP/PR, para
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exercer as atribuigdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e

118 da Lei n® 15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto

n° 4.993, de 31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:
Contrato GMS | Contratada

VILMA JUSTINO DE MATOS LISBOA

DISTRIBUIDORA, inscrita no CNPJ sob o n.°

08.039.289/0001-64

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagao.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

5189/2024

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109666/2025

PORTARIA JCP N° 203/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n° 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposigbes regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 85/2025, Jessica
Natacha Lopes, RG n° 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, o servidor
Wesley Favaro Ferreira, RG n° 12.XXX.125-X SSP/PR, para exercer as
atribuicdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e 118 da Lei n°
15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto n° 4.993, de
31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:

Contrato GMS | Contratada

ASSOCIACAO MEGA TAXI BRASIL, inscrita no
164072025 | NP sob o n.° 78.713.419/0001-88

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109668/2025

PORTARIA JCP N° 204/2025
O VICE-PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 24° da Lei Federal n.°
8.934/94, artigo 26° do Decreto Federal n.° 1800/96, artigo 14° do Decreto
Estadual n° 12.033/2014 (Regulamento e Regimento Interno da Jucepar)
e demais disposi¢cdes regulamentares,
RESOLVE:

Destituir o servidor designado na PORTARIA JCP N° 78/2025, Jessica
Natacha Lopes, RG n° 9.XXX.400-X SSP/PR, e nomear, a servidora
Liliane Pienta de Meira, RG n° 8.XXX.639-X SSP/PR, para exercer as
atribuicdes de Fiscal de Contrato, nos termos dos arts. 97 e 118 da Lei n°
15.608, de 16 de agosto de 2007 e arts. 72 e 73 do Decreto n° 4.993, de
31 de agosto de 2016, para o seguinte contrato e contratada:

Contrato GMS | Contratada
57.656.731 RAFAEL RODRIGUES SANTOS,
inscrita no CNPJ/CPF sob o n.° 57.656.731/0001-
07
Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

1376/2025

SEBASTIAO MOTA
Vice-Presidente

109672/2025
PORTARIA JCP N° 205/2025

O Presidente da Junta Comercial do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 23 da Lei Federal n® 8.934/94, art. 25, inciso XVII do Decreto
Federal n° 1.800/96 e o disposto no paragrafo unico do art. 21 da Instrugédo
Normativa DREI /ME n°® 52/2022, resolve:

NOMEAR

a Sra. JUCIANE DE FATIMA WUNSCH, brasileira, inscrita no CPF/MF sob
n° 038.XXX.XXX-70, como tradutora e intérprete publica do idioma inglés nos
termos do artigo 19 da Instrugdo Normativa DREI /ME n° 52, de 29 de julho
de 2022, recebendo a matricula de nimero 25/306-T, conforme solicitagdo
protocolada sob n°25/206299-0.

Publique-se.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.
MARCOS SEBASTIAO RIGONI DE MELLO
Presidente
PORTARIA JCP N° 206/2025
O Presidente da Junta Comercial do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 23 da Lei Federal n® 8.934/94, art. 25, inciso XVII do Decreto
Federal n° 1.800/96 e o disposto no paragrafo unico do art. 21 da Instrugéo

Normativa DREI /ME n° 52/2022, resolve:

NOMEAR

o Sr. MATHEUS HENRIQUE LAZZARIN, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob
n° 090.XXX.XXX-85, como tradutor ¢ intérprete publico do idioma inglés, nos
termos do artigo 19 da Instrugdo Normativa DREI /ME n°® 52, de 29 de julho
de 2022, recebendo a matricula de ntimero 25/307-T, conforme solicitagdo
protocolada sob n® 25/206298-1.

Publique-se.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.
MARCOS SEBASTIAO RIGONI DE MELLO

Presidente
109885/2025

Secretaria de Infraestrutura e
Logistica

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
NUCLEO ADMINISTRATIVO SETORIAL

TERMO DE INEXIGIBILIDADE: N° 31860/2025

PROTOCOLO: N° 23.799.689-5

OBJETO: Contratagdo de 1 (uma) inscri¢do no evento de capacitagéo e
aprimoramento, conforme especificagdes constantes no Protocolo
Administrativo n. 23.799.689-5.

CONTRATADO: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL -
ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA - INP —
LTDA.

CNPJ: 10.498.974/0002-81

VALOR: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO: Devido ao crescimento desta
SEIL, torna-se essencial investir na capacitagdo da equipe para garantir
a eficiéncia operacional e a qualidade dos servicos prestados. A
contratagdo do curso permitirad a atualizagdo técnica dos colaboradores,
alinhando-os as melhores praticas do setor. Além disso, contribuira para
a otimizacdo de processos e a melhoria da produtividade. Esse
investimento visa atender a crescente demanda com exceléncia,
fortalecendo a competitividade da organizacéo.

JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE: servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializagao.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade com fundamento no disposto no
inciso lll, art. 74 da lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o art.
154 do Decreto Estadual n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, que
tratam das hipoteses de inexigibilidade.

DATA AUTORIZAGAO: 15 de agosto de 2025

Sandro Alex Cruz de Oliveira
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica

109853/2025

I DER

PORTARIA N° 492/2025-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XVII do Decreto n° 2.458, de 14 de agosto de 2000 e considerando o
contido no protocolo n° 22.011.840-1, RESOLVE:

Designar os servidores Luiz Jose Bendotti, RG. 1.xxx.137-x,
Maycon Willian Hellas de Moura, RG. 12.xxx.236-x e Marcio Gurski, RG.
7.xxx.473-x, para que, sob a presidéncia do primeiro, componham a COMIS-
SAO DE AVALIACAO E DESAPROPRIACAOQ, Responsavel pela elabora-
¢do das instrugdes processuais administrativa de indenizagdo necessarias a
execugdo das desapropriagdes referentes a ampliagdo da capacidade de trafego
da PR- 092, Lote 2.1b, Almirante Tamandaré. SRE: 092S0015EPR;
092S0020EPR; 092S0030EPR

Fica revogada a Portaria n® 167/2024 — DER.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.

109808/2025
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PORTARIA N° 489/2025-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n° 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n° 24.483.530-9, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Historico A partir de:
Memo. 1° Para responder pela Coordenadoria de Engenharia de Trafego e
DESIGNAR Aroldo Chicorski Ramos, 0422025 Seguranga Rodoviaria df) _DepartaAme_nlo d.e Estr;_idas de Rod_agem - 14/08/2025
RG. 9.xxx.482-x DOP/CETS DER/PR, durante as férias, auséncias e impedimentos da titular
Narayana Rohn Cardozo, RG. 8.xxx.491-x
Curitiba, 14 de agosto de 2025.
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
109578/2025

PORTARIA N° 490/2025-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n° 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n° 24.478.366-0, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Histérico A partir de:
Jean Carlos Pereira dos 1\0428;7206;5 Como feitor da area 05, no ambito do escritorio Regional do Centro
DESIGNAR Santos, ER Cent Oeste — Guarapuava, ficando dispensado o servidor Euclides de Assis 13/08/2025
RG. 9.xxx.169-x entro Zentil da Silva, RG. 3.xxx.933-x.
Oeste
Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
109581/2025
PORTARIA N° 475/2025-DER Membros Titulares
Ilton José da Cruz, RG. 4.xxx.504-x
O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Alexandre Alves da Costa, RG. 12.xxx.474-x

Estado do Parana, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelo artigo 20, Membros Suplentes
inciso XIX do Decreto n® 2.458, de 14 de agosto de 2000 e considerando o Cristiano Aparecido Domir‘nll:ms RG. 9.xxx.007-x
contido no protocolo n° 24.450.929-0, RESOLVE: P gues, T

TIPO ..

DE NOME/ RG BASE DE: PARA: PAl;ATlR Curitiba, 14 de agosto de 2025.

ALTERA LEGAL DE:

CcAo :

Mgltlcm gesar ER Fernando Furiatti Saboia,
REMO éavato:S Lei DAF/ | VALE 11/08/ Dirctor-Presidente do DER/PR.
ntos
VER > 6174/70 CCF DO 2025
RG. . 109576/2025
IVAI
33.xxx.066-x

PORTARIA N° 491/2025-DER
Curitiba, 11 de agosto de 2025. O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado do Parand, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo Artigo 20, inciso XIX do Decreto n°® 2.458 de 14 de agosto de 2.000 e tendo
em vista o contido no protocolo n° 24.381.897-4, RESOLVE:
Designar como Agente da Autoridade de Transito deste
109938/2025 Departamento de Estradas de Rodagem, o Policial Militar abaixo nominado, em
virtude de ter sido lotado no Batalhdo de Policia Rodoviaria:

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Presidente do DER/PR.

PORTARIA N° 487/2025-DER

Graduagao Nome RG
2° Ten. QOEM PM Mateus Kzesik 15.xxx.133-x

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XIX do Decreto n° 2458 de 14 de agosto de 2000 e considerando o Curitiba, 15 de agosto de 2025.
contido no protocolo n°® 22.562.889-0, RESOLVE:

Designar como representantes do empregador e empregados, 0s Fernando Furiatti Saboia,
servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissio Interna de Preven- Diretor-Presidente do DER/PR.
¢do de Acidentes — CIPA do Departamento de Estradas de Rodagem — DER/PR, 109583/2025

Escritorio Regional Norte Velho conforme Portaria 3214/78 ¢ NR-5 do
Ministério do Trabalho, no periodo de 19/07/2025 a 18/07/2026.

Secretaria da Inovacao e

SECRETARIO(A): Andiara Aparecida Peres, RG. 546.xxx.xxx-91

SECRETARIO(A) SUBSTITUTO(A): Antonio Donizetti Freitas, RG. IntehgenCIa Artificial
3.xxx.082-x

Resoluciio n® 84/2025 - SEIA
Stmula: Institui o processo de Avaliagao Especial de Desempenho de Estagio
Probatério — AEDEP, no ambito da Secretaria de Estado da Inovagdo e
Inteligéncia Artificial, com vistas a aquisi¢do da estabilidade no servigo publico
estadual, nos termos do §4° do art. 36 da Constituicdo do Estado do Parana e
demais legislagdes correlatas.

Representantes do Empregador

Membros Titulares
Ezequir José Broca, RG. 8.xxx.927-x
Alan Francisco ¢ Silva, RG. 4.xxx.068-x

Membros Suplentes

Antonio Donizetti Freitas, RG. 3.xxx.082-x O SECRETARIO DE ESTADO DA INOVACAO E INTELIGENCIA

ARTIFICIAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 26 da Lei Estadual
n® 21.352, de 01 de janeiro de 2023, e em conformidade ao disposto na
Representantes dos Empregados Resolugdo SEIA n° 36, de 11 de abril de 2025, e considerando o teor do §4° do
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art. 36 da Constituicdo do Estado do Parana, que prevé como condi¢do para a
aquisi¢do de estabilidade a obrigatoriedade de avaliagdo especial de desempenho
por comissao instituida para essa finalidade, complementado pelos arts. 43 ¢ 135
da Lei Estadual n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, na Lei n.° 13.666, de 5 de
julho de 2002, e o contido no protocolo n.® 24.237.488-6,

RESOLVE:
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Instituir o processo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio (AEDEP) de servidores efetivos, no ambito da Secretaria de Estado
da Inovagdo e Inteligéncia Artificial, para aquisi¢do da estabilidade, nos termos
do §4° do art. 36 da Constitui¢do Estadual, até que sobrevenha normatizagao
estadual especifica.

§1°. A AEDEP sera realizada apenas no caso de servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo, em virtude de concurso publico de provas ou provas e
titulos.

§2°. A AEDEP devera ser aplicada aos servidores ocupantes de cargo efetivo em
estagio probatorio no periodo compreendido de trés anos de efetivo exercicio,
devendo ser avaliado conforme as disposig¢des constantes na presente Resolugao.

Art. 2°. A AEDEP tem como objetivo avaliar a aptidao, capacidade, adaptagao,
adequacdo e eficiéncia do servidor no desempenho das atribuigdes e tarefas do
cargo e fungdo para o qual foi nomeado, de acordo com os requisitos
estabelecidos no art. 43 da Lei Estadual n° 6.174/1970, quais sejam:

I Idoneidade Moral;

1T Assiduidade;

III Disciplina;

IV Eficiéncia.

Art. 3°. Nos casos de acumulagdo legal de cargos publicos, o estagio probatorio
do servidor sera cumprido de forma independente para cada um dos cargos.

Art. 4°. O afastamento que, por sua natureza, ndo possibilite a avaliagdo do
efetivo desempenho do servidor, ocasionara a SUSPENSAO da contagem do
tempo de servigo para fins de estagio probatorio, EXCETO nos seguintes casos:
1 Férias;

II Licenga por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;

III Licenga maternidade;

IV Licenga paternidade;

V Licenga para tratamento de saude, até 120 (cento e vinte) dias corridos ou

ndo, durante o periodo de estagio probatorio;

VI Casamento, até oito dias;

VII Luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mde e irmao, até oito dias;

VIII Juri e outros servigos obrigatorios por lei.

Paragrafo tnico: No caso de suspensdo do estagio probatorio, o prazo de
avaliagdo sera prorrogado pelo numero de dias em que o servidor esteve
afastado do cargo/fungéo.

Art. 5°. O servidor em estagio probatorio podera exercer Cargo de Provimento
em Comissdo ou Fungdo de Gestdo Publica estadual no &mbito da Secretaria de
Estado da Inovacdo e Inteligéncia Artificial, sem a suspensdo da contagem de
tempo do estagio probatorio, desde que comprovada a compatibilidade do Cargo
de Provimento em Comissdo, ou Fun¢do de Gestdo Publica Estadual, com o
Cargo de Provimento Efetivo.

§1°. A compatibilidade de que trata o caput do presente artigo sera atestada pela
Diregéo da unidade de lotagdo do servidor.

§2°. Descaracterizada a compatibilidade das fungdes do cargo comissionado ou
fungdo de gestdo publica, a contagem de tempo do estigio probatorio sera
suspensa, nos termos do caput do Art. 4° desta Resolu¢do, e somente serd
retomada, a partir da exoneragdo do cargo de provimento em comissdo ou
fungdo publica, com o retorno as fungdes para as quais foi nomeado.

§3°. Caso o servidor assuma Cargo de Provimento em Comissdo ou Funcdo de
Gestdo Publica em outro 6rgdo de onde esta lotado, o prazo do estagio
probatorio serd suspenso, ¢ sera retomado somente apdés o desligamento do
servidor do Cargo em Comissao ou Fungdo de Gestdo Publica, com o retorno as
fungdes para o qual foi nomeado na unidade de lotagdo para qual foi convocado
originalmente.

Art. 6°. O servidor em estagio probatdrio ndo podera ser afastado por disposi¢do
funcional, com ou sem 6nus, ou ser removido, salvo nas situagdes de realocagdo
dentro do mesmo orgdo, de acordo com as disposi¢des legais vigentes, de igual
forma os servidores alocados em outros 6rgéos através de termos de cooperagio,
sem prejuizos a AEDEP.

§1°. Excepcionalmente, a disposigao funcional de servidor em estagio probatorio
podera ser autorizada, por ato do Chefe do Poder Executivo Estadual, com a
suspensdo da contagem de tempo do estagio.

§2°. Na hipotese prevista no caput, a avaliagdo parcial realizada no local de
lotagdo anterior integrara o processo de AEDEP, devendo ser encaminhada a
lotagdo subsequente para continuidade da Avaliagdo referente aquele periodo.

Art. 7°. O servidor somente podera assumir func¢@o diversa do cargo de ingresso,
com aproveitamento do tempo de avaliagdo anterior, em caso de afastamento
temporario de fungdo ou readaptacdo definitiva, decorrente de acidente de
trabalho, devidamente comprovado por pericia médica oficial.

Paragrafo unico: Para fins do disposto neste artigo, considera-se afastamento
temporario de fungdo e readaptagdo definitiva o estabelecimento de novas
atribui¢des e responsabilidades, compativeis com a superveniente limitagdo de
capacidade fisica e/ou psiquica do servidor, devidamente atestada pela pericia
médica oficial do Estado do Parana.

Art. 8°. Cabera a Chefia Imediata acompanhar e orientar o servidor no
desempenho de suas atribuig¢des, incentivando o seu desenvolvimento na carreira
e sua integragdo e adapta¢do na unidade de lotacao.

DA COMISSAO DE AVAL}ACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DE
ESTAGIO PROBATORIO

Art. 9°. A Comissdo de Avaliagio Especial de Desempenho de Estagio

Probatorio sera designada por meio de Resolugdo expedida pelo Secretario de
Estado da Inovagdo e Inteligéncia Artificial, e serd composta por, no minimo,
dois servidores estaveis, de nivel hierarquico ndo inferior ao do servidor a ser
avaliado.

Art.10. Compete a Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio:

I Acompanhar a AEDEP de cada servidor nomeado para cargo de provimento
efetivo, em virtude de concurso publico, nos periodos e termos estabelecidos
nesta Resolugdo e seus Anexos;

II Colher informagdes com servidores ndo integrantes da Comissdo sobre
assuntos relacionados aos servidores em processo de avaliagdo;

III Considerar, para fins de avaliagdo, os dados mantidos nos setores ou areas
nas quais o servidor exerceu suas atividades por periodo ndo inferior a trés
meses;

IV Dar ciéncia formal ao servidor dos resultados de cada etapa da AEDEP, bem
como informar o prazo para apresentagdo de pedido de reconsideragdo ou
recurso a ser encaminhado a comissdo e submetido a deliberagdo do Secretario
desta Pasta, conforme o caso;

V Assegurar o exercicio do direito ao contraditorio ao servidor avaliado;

VI Analisar os pedidos de reconsideragio apresentados pelos servidores;

VII Apresentar recomendagdes para melhoria do desempenho dos servidores,
com o objetivo de solucionar precocemente dificuldades que por ventura
venham a surgir, inclusive sugerir sua remogdo nos casos de dificuldades de
relacionamento entre o servidor e sua chefia imediata;

VIII Analisar os resultados obtidos ao final das trés etapas da AEDEP e elaborar
relatorio conclusivo sobre o desempenho do servidor;

IX Encaminhar ao Secretario de Estado da Administragdo e Previdéncia, ao
término da AEDEP, o relatorio conclusivo para deliberagao e homologagdo do
resultado final.

Art. 11. Serdo considerados impedidos de exercer suas atribui¢des, sob pena de
responsabilidade, os membros da Comissdo de Avaliagdo Especial de
Desempenho de Estagio Probatorio no caso do servidor avaliado se tratar de
conjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o segundo
grau, devendo ser designado substituto para integrar a Comissdo, no caso
especifico.

Art. 12. Os membros da Comissdo deverdo manter sigilo com relagdo as
informagdes recebidas e avaliagdes realizadas, sob pena de responsabilizagdo
administrativa.

Art. 13. A Comissdo de Avaliagio Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para concluir suas atividades,
contados a partir dos meses-limite para inicio das avaliagdes.

Art. 14. As atividades desempenhadas pela Comissao de Avaliagao Especial de
Desempenho de Estagio Probatorio ndo serdo remuneradas, e deverdo ser
realizadas sem prejuizo das atribuigdes funcionais de seus integrantes, inerentes
aos respectivos cargos ou fungdes.

DO PROCESSO DE AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DE
ESTAGIO PROBATORIO

Art. 15. A Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatério ¢ composta
por:

I Avaliagdo realizada pela Chefia Imediata do servidor;

1l Auto avalia¢do do servidor;

III Parecer da Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio ao final de cada etapa da AEDEP;

IV Relatorio conclusivo da Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho de
Estagio Probatorio ao final das seis etapas da AEDEP.

Paragrafo tnico: O processo de AEDEP devera obedecer aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, do contraditorio
e da ampla defesa.

Art. 16. O servidor em estagio probatorio sera avaliado em seis etapas, quais
sejam:

I - No maximo, até o 6° (sexto) més, contado a partir do inicio do exercicio das
suas atividades;

II — No maximo, até o 12° (décimo segundo) més, contado a partir do inicio do
exercicio das suas atividades;

III — No maximo, até o 18° (décimo oitavo) més, contado a partir do inicio do
exercicio das suas atividades;

IV — No maximo, até o 24° (vigésimo quarto) més, contado a partir do inicio do
exercicio das suas atividades;

V — No maximo, até o 30° (trigésimo) més, contado a partir do inicio do
exercicio das suas atividades;

VI —No maximo, até o 34° (trigésimo quarto) més, contado a partir do inicio do
exercicio das suas atividades.

§1°. Excepcionalmente, mediante justificativa fundamentada, a primeira
avaliagdo podera ocorrer até o 9° (nono) més, contado a partir do inicio do
exercicio das suas atividades.

§2°. O inicio da AEDEP coincidira com o inicio da data de exercicio do servidor
no cargo/fun¢do para o qual foi nomeado.

§3°. A data da conclusdo da sexta e ultima etapa antecedera em, pelo menos, 60
(sessenta) dias aquela prevista para aquisi¢do da estabilidade.

Art. 17. Compete a Chefia Imediata do servidor avaliado:

I Preencher a Ficha Individual de Avaliagao Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio, conforme modelo constante no Anexo II desta Resolucdo, e
encaminhar ao NRHS do local de lotagdo do servidor, no prazo de dez dias
corridos, contados do inicio da AEDEP;

11 Identificar, com o servidor, as causas de problemas detectados no decorrer das
fases da AEDEP e solicitar, quando necessario, o apoio da Comissdo de
Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatorio para soluciona-los;

III Prestar informagdes a Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho de
Estagio Probatorio acerca do comportamento funcional do servidor que possam
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auxiliar na AEDEP.
Art. 18. Compete ao servidor avaliado:

I Conhecer as normas e os procedimentos alusivos a AEDEP;

II Assinar o Termo de Ciéncia (Anexo I) e preencher a Ficha de Autoavaliagdo
de Desempenho de Estagio Probatorio, conforme Anexo III desta Resolugéo;

I Encaminhar ao Nicleo de Recursos Humanos Setorial, no prazo de dez dias
corridos, contados do inicio da etapa da AEDEP;

IV Comunicar a Chefia Imediata a ocorréncia de dificuldades no cumprimento
das atividades, solicitando o suporte necessario;

V Receber a devolutiva da Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho de
Estagio Probatorio e, quando necessario, promover os aperfeigoamentos
indicados, visando ao seu autodesenvolvimento profissional.

Art. 19. Compete ao Nucleo de Recursos Humanos Setorial de lotagdo do
servidor:

I Abrir o protocolo de AEDEP dos servidores em estagio probatdrio, nos termos

desta Resolugéo;

II Encaminhar ao servidor em estdgio probatorio e sua chefia imediata as Fichas

Individuais de Avaliagdo e de Autoavaliagdo para preenchimento;

II Prestar informagdes funcionais e de suporte a Comissdo de Avaliagdo
Especial de Desempenho de Estagio Probatorio;

IV Acompanhar e monitorar os prazos das etapas da AEDEP;

V Receber e analisar a regularidade dos protocolos da AEDEP;

VI Manter a guarda, em pasta funcional, dos protocolos de AEDEP dos
servidores efetivos;

VII Encaminhar a minuta de Resolugdo de Declaragdo de Estabilidade, apos a
finalizagdo AEDEP, para publicagdo e demais providéncias administrativas;

VIII Realizar os devidos registros nos respectivos assentamentos funcionais.

Art. 20. O resultado de cada etapa da AEDEP sera obtido pela média das notas
atribuidas

aos indicadores pela Chefia Imediata, conforme as disposigdes contidas na
presente

Resolugdo, dividida pela média das notas atribuidas aos indicadores pelo proprio
servidor,

na autoavaliagdo.

Art. 21. Ao final de cada etapa do processo de AEDEP, o NRHS dara ciéncia ao
servidor sobre sua avalia¢do.

Paragrafo tnico. Caso o servidor se recuse a dar ciéncia, no prazo de dez dias
corridos, contados do encaminhamento, nos termos do caput deste artigo, a
auséncia de assinatura sera suprida pela assinatura de duas testemunhas.

Art. 22. Ao final das seis etapas da AEDEP, a Comissdo de Avaliagdo Especial
de Desempenho de Estagio Probatorio encaminhara ao Secretario desta Pasta o
relatorio final da Avaliagdo de cada avaliado, no qual apresentard suas
consideragdes ¢ manifestagio acerca da APTIDAO ou INAPTIDAO do
servidor, nos seguintes termos:

APTO: servidor com desempenho suficiente para o exercicio do cargo/fungio;
INAPTO: servidor com desempenho insuficiente para o exercicio do
cargo/fungdo.

§1°. Considerado o servidor APTO, lhe sera concedida a estabilidade no cargo,
conforme Resolugdo de Declaragdo de Estabilidade (Anexo 1V).

§ 2°. No caso de o servidor ser considerado INAPTO, o mesmo sera exonerado,
nos termos da legislagdo vigente, respeitados os principios do contraditorio e
ampla defesa.

Art. 23. A documentagdo referente a cada etapa da AEDEP, inclusive a Ficha de
Autoavaliagdo, deverd ser registrada no Sistema de Protocolo Integrado (e-
protocolo), em um unico processo, a ser arquivado no NRHS do local de lotagdo
do servidor, e reativado a cada fase, até a avaliacdo final, quando tal
documentagdo sera arquivada na pasta funcional do servidor avaliado.

Art. 24. Cabera ao Secretario de Estado da Inovagdo e Inteligéncia Artificial, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da data de recebimento para a decisdo, a
homologagdo da situagdo funcional do servidor, de acordo com a AEDEP
realizada.

Art. 25. Apos publicagio da Declaragdo de Estabilidade, sera dado
conhecimento ao servidor, com o devido registro no Sistema de Gestdo de
Recursos Humanos — Meta 4, em seus assentamentos funcionais.

DOS INDICADORES E CRITERIOS DA AVALIACAO ESPECIAL DE
DESEMPENHO DE ESTAGIO PROBATORIO

Art. 26. A AEDEP sera realizada de acordo com os seguintes indicadores:

I Tratamento e Compartilhamento das Informagdes: Compartilha as informagdes
necessarias que possam interferir no desempenho das tarefas dos colegas ou
equipe; - Presta informagdes ao superior hierarquico ou funcional sobre o
desenvolvimento dos fatos e/ou atividades, para providéncias; ¢ capaz de ouvir o
outro e dar respostas consistentes; Saber expor suas ideias e repassar as
informagdes necessarias para o resultado do trabalho.

II Comprometimento: Compromete-se com o processo de desenvolvimento ou
aperfeicoamento de suas tarefas, participando de cursos e/ou treinamentos;
Atende espontaneamente as solicitagdes da Instituigdo quando ha necessidade

de apoio temporario, forgas-tarefa, grupos de trabalho, comissdes, comités ou
campanhas institucionais, projetos ou equipes; Responsabiliza-se pelas tarefas e
suas implicagdes e/ou consequéncias; Preocupa-se com a imagem e qualidade
dos servigos prestados pela Institui¢do, atendendo ao publico com respeito, ética
e profissionalismo, sem distingdo; Demonstra comprometimento com suas
tarefas,

com as metas estabelecidas pela Unidade Administrativa; Cumpre os prazos
estipulados para realizagdo das tarefas sob sua responsabilidade.

Il Assiduidade ¢ Pontualidade: E pontual, cumprindo regularmente a carga
horaria de trabalho; ¢ assiduo, demonstrando respeito proprio, com o colega e
com a Instituigdo; trabalha sem interrupg¢des constantes; cumpre os horarios
estabelecidos pela Institui¢ao.

IV Conhecimento e Qualidade do Trabalho: Tem habilidade em adotar
providéncias em situagdes ndo definidas pela chefia e ndo previstas nos manuais
ou normas de servi¢o; Realiza os trabalhos com presteza e dentro de um grau de
exatiddo, corregéo e clareza que atende satisfato riamente a demanda do servigo;
Obtém resultados efetivos nas(s) atividade(s) que executa, pautado na
economicidade, legalidade e transparéncia; E organizado, sendo capaz de
estruturar os recursos materiais, humanos e financeiros, visando a consecugio de
suas tarefas; Procura corrigir-se e evita repetir os mesmos erros; Conhece a
legislagdo aplicavel a sua fungdo, as suas atividades e sua profissdo. Conhece a
estrutura hierdrquica e funcional necessaria ao funcionamento do Orgdo onde
trabalha; busca informagdes, por intermédio do meio apropriado, dos fatos que
possam afetar o desempenho de suas atribuigdes, mesmo as ndo rotineiras;
transmite credibilidade e confianga nas informagdes e servigos prestados.

V Iniciativa e Criatividade: Identifica e resolve as situagdes simples ou
complexas da sua rotina de trabalho; apresenta alternativas para solucionar
problemas ou situagdes inesperadas; procura reorganizar o seu tempo para
atender ao aumento inesperado do volume de trabalho; toma atitudes diante de
uma situagdo que possa evoluir para um problema.

VI Comportamento Etico: Mantém sigilo sobre as informagdes confidenciais
referentes ao seu trabalho ou as informagdes sobre as quais tém acesso; Obedece
aos mandamentos regimentais universais (Constitui¢do, Estatuto, Leis) e/ou a
legislagdo especifica de sua atividade ou profissdo; Utiliza-se de linguagem
adequada, sem uso de vocabulario grosseiro; Apresenta-se no local de trabalho
adequadamente trajado e em condigdes de asseio pessoal; Utiliza
adequadamente os meios eletronicos no local de trabalho, ndo fazendo acessos
proibidos; E discreto e ndo contribui com a proliferagdo de boatos; Tem atitudes
que condizem com os principios e normas de conduta inerentes ao exercicio da
fungdo publica.

VII Relacionamento Interpessoal e Trabalho em Equipe: Tem habilidade de
interagir e manter o bom relacionamento com seus pares, superiores,
subordinados (se houver) e com o publico; lida de forma respeitosa com
opinides divergentes, evitando conflitos e confrontos; ¢ participativo, agregador
e respeita as individualidades, o que contribui para a coesdo da unidade onde
trabalha;

aceita criticas em relagdo ao seu trabalho, ndo levando para o lado pessoal.
Paragrafo unico. Os indicadores serdo analisados de acordo com os critérios que
deverdo refletir os graus de expressdo das competéncias no trabalho ou dominio
verificado durante o processo avaliativo.

Art. 27. A pontuagdo dos indicadores elencados no art.26 sera calculada de
acordo com os seguintes critérios:

I Expressa plenamente a competéncia no trabalho: significa que o servidor
possui o fator em grau elevado. O comportamento apresentado supera as
exigéncias do cargo/ fungdo que exerce;

1T Expressa muito a competéncia no trabalho: significa que o servidor possui o
fator em grau consideravel. O comportamento apresentado atende
satisfatoriamente as exigéncias do cargo/fungdo que exerce;

III Expressa medianamente a competéncia no trabalho: significa que o servidor
possui o fator em grau mediano. O comportamento apresentado atende
razoavelmente as exigéncias do cargo/func¢do que exerce;

IV Expressa pouco a competéncia no trabalho: significa que o servidor possui
fator em grau abaixo do esperado. O comportamento apresentado ndo atende as
exigéncias do cargo/fungdo que exerce.

Critério I: entre 9,1 ¢ 10,0

Critério II: entre 7,0 ¢ 9,0

Critério III: entre 5,0 ¢ 6,9

Critério IV: entre 0,0 ¢ 4,9

No caso de a competéncia ndo ser prevista para o cargo/fung¢do: Nao se aplica e
ndo ¢é considerada na contagem dos pontos.

Art. 28. Sera considerado APTO o servidor que atingir média final igual ou
superior a 7,0 pontos ao final das seis etapas da Avaliagdo Especial de
Desempenho para Estagio Probatorio — AEDEP. Sera considerado INAPTO o
servidor que atingir média final inferior a 7,0 pontos.

Art. 29. Todos os itens de avaliacdo cujo resultado seja de média igual ou
inferior a 6,9 pontos deverdo ser relacionados no Anexo VII — Quadro de
Sugestdes e Acompanhamento dos Conhecimentos e Habilidades a serem
desenvolvidas e/ou aperfeigoadas pelo servidor, devendo ser sugeridos os
procedimentos cabiveis para a melhoria do desempenho.

DOS RECURSOS

Art. 30. Nao havendo concordéncia do servidor quanto ao resultado de qualquer
etapa da AEDEP, ou no caso de ndo atingir a média minima de 7,0 pontos em
qualquer uma das seis etapas, podera apresentar pedido de reconsideracdo a
Comissao de Avaliagdo, mediante protocolo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos
contados da data de ciéncia do resultado da etapa correspondente, conforme
disposto no Anexo V desta Resolugdo.

§1°. Cabera a Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio analisar o pedido de reconsideragdo no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da data da sua apresentagdo.

§2°. Cabe recurso administrativo, da decisdo de indeferimento do pedido de
reconsideragdo da Comissdo, no prazo de cinco dias corridos contados da data
da ciéncia, o qual devera ser submetido a apreciagdo do Secretario de Estado da
Inovagéo e Inteligéncia Artificial, para deliberagdo no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da sua apresentacao.

Art. 31. Os recursos apresentados referentes aos resultados finais das Avaliagdes
Especiais de Desempenho de Estagio Probatorio deverdo ser interpostos no
prazo de cinco dias corridos contados da ciéncia, e serdo encaminhados a
Comissdo, que devera analisa-los e submeté-los a deliberagdo e julgamento do
Secretario de Estado da Inovagio e Inteligéncia Artificial.

Paragrafo tnico. A andlise do recurso devera ser concluida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da data da sua interposig@o.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os servidores que estejam em estagio probatério e que ainda ndo
tenham se submetido as respectivas Avaliagdes Especiais de Desempenho de
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Estagio Probatorio até a publicagdo desta Resolugdo, obedecerdo aos seguintes
critérios:

I Servidores em efetivo exercicio no periodo compreendido entre o 1° ¢ 11° més
serdo submetidos as seis etapas da AEDEP;

IT Servidores em efetivo exercicio no periodo compreendido entre o 12° ¢ 23°
més serdo submetidos a quatro etapas da AEDEP;

III Servidores em efetivo exercicio a partir do 23° més serdo submetidos a duas
etapa da AEDEP.

Art. 33. O servidor alocado nesta Pasta, que tenha completado o tempo
constitucional de trés anos de efetivo exercicio no cargo ou fungio de ingresso, e
que ndo tenha sido submetido a AEDEP, sera declarado estavel, com o devido
registro nos  respectivos  assentamentos funcionais, apurando-se a
responsabilidade do(s) servidor(es) que ndo procedeu(ram) a respectiva
avali¢do.

Art. 34. Cabera ao Nicleo de Recursos Humanos Setorial informar o servidor
em estagio probatorio sobre os termos desta Resolugdo e esclarecer eventuais
duavidas.

Art. 35. A qualquer tempo, durante o periodo de estagio probatorio, observada a

gravidade de acdo ou omissdo do servidor no exercicio de suas atividades,
devera ser instaurado, nos termos da legislagdo vigente, processo administrativo
disciplinar.

Art. 36. Para fins da AEDEP, deverdo ser adotados os modelos abaixo
elencados, que integram esta Resoluco:

ANEXO I — Termo de Ciéncia;

ANEXO II - Ficha Individual de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio
Probatorio;

ANEXO III — Ficha de Autoavaliagdo de Desempenho de Estagio Probatorio;
ANEXO 1V — Minuta de Resolug@o de Declaragdo de Estabilidade.

Art. 37. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Alex Canziani Silveira
Secretirio de Estado da Inovacdo e Inteligéncia Artificial

Protocolo 24.237.488-6

109684/2025

I Secretaria da Justica e Cidadania

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR DO (A) SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 96 DE 14/08/2025
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA

NOME /RG LF CARGO PROTOCOLO DIAS PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
MARCIA LEIA KOZOW MEIRELES 60 29/02/2012 28/02/2017 15/09/2025 13/11/2025
98118861 1 NAXITT 243953774

108946/2025

Secretaria da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

RETIFICAGAO N° 001 DO EDITAL N° 001 / 2025 — SEMIPI

EDITAL DE ADESAO UNAPI (ADESAO DOS MUNICIPIOS INTERESSADOS EM PARTICIPAR DA PRIMEIRA FASE DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA A PESSOA IDOSA - UNAPI)

A Secretaria da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa, por meio da Diretoria de Politicas Publicas para as Pessoas Idosas - DPPI, em conformidade
com as diretrizes e direitos dispostos no Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal no 10.741, de 10 de Outubro de 2003), incluindo no que dispde ao direito a
educacdo da populacéo idosa, com observancia no Termo de Cooperagéo Técnica n.o 003/2024, firmado entre a Secretaria da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa - SEMIPI e a Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, resolve RETIFICAR o EDITAL N° 001/2025 — SEMIPI/DPPI na forma que

segue:

Art. 1° — “No Quadro do item 7. CRONOGRAMA?”, onde se lé:

Divulgagéo do Programa

Junho e julho de 2025

Adeséo dos municipios

Junho e julho de 2025

Capacitagédo dos pontos focais Agosto de 2025
Matricula dos alunos Agosto de 2025
Inicio das aulas Agosto de 2025

Recessos académicos

22 a 31 de dezembro de 2025
1a a 31 de janeiro de 2026.

Término das aulas e formatura

Julho de 2026

LEIA-SE:

Divulgagéo do Programa

Junho e julho de 2025

Adeséao dos municipios

Junho, julho e agosto de 2025

Capacitagdo dos pontos focais Setembro de 2025
Matricula dos alunos Setembro de 2025
Inicio das aulas Setembro de 2025

Recessos académicos

22 a 31 de dezembro de 2025
1a a 31 de janeiro de 2026.

Término das aulas e formatura

Agosto de 2026

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

Leandre Dal Ponte
Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

109599/2025
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RESOLUGAO N° 099/2025-SEMIPI
O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, IGUALDADE RACIAL E PESSOA IDOSA, no uso das suas atribuigdes legais que lhe
conferem o artigo 5° da Lei Estadual n® 21.352/2023 e a Resolugéo n° 051/2023-GAB/SEMIPI, nomeado pelo Decreto n® 493, publicado no Diario Oficial
do Estado n°® 11.359 de 13 de fevereiro de 2023, considerando o teor do §4° do Art. 36 da Constituicdo Estadual, que prevé como condigao para a
aquisicao da estabilidade a obrigatoriedade de avaliagao especial de desempenho por comissao instituido para a referida finalidade, complementado pelos
arts. 43 e 135 da Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,
RESOLVE:
| - DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1°. Instituir a AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO PARA ESTAGIO PROBATORIO-AEDEP, no ambito da Secretaria de Estado da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa Idosa, como condigdo para a aquisicdo de estabilidade, de que trata o § 4° do Art. 36 da Constituicdo Estadual, até que
sobrevenha a normatizagédo estadual especifica.
Paragrafo tnico. A Avaliagdo a que se refere o caput deste artigo sera aplicada ao servidor publico civil nomeado para cargo de provimento efetivo, em
virtude de aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.
Art. 2°. A Avaliagdo Especial de Desempenho para Estagio Probatério tera caracteristica de processo administrativo regular, e devera ser aplicada nos 3
(trés) primeiros anos de efetivo exercicio, sendo que a desaprovagado implicard na exoneragéo do servidor, respeitada os principios do contraditério e da
ampla defesa.
Art. 3°. Durante o estagio probatério, a assiduidade, a idoneidade, a disciplina, a aptidao, a eficiéncia e a adaptagéo do servidor para o desempenho das
atribuicdes do cargo/fungao para o qual foi nomeado, seréo objeto de avaliagdes individuais.
Art. 4°. Nos casos de acumulagdo legal de cargos publicos, o estagio probatério do servidor sera cumprido de forma independente para cada um dos
cargos.
Art. 5°. O tempo decorrido de afastamento, que por sua natureza, ndo possibilite avaliar o efetivo desempenho do servidor, ocasiona SUSPENSAO da
contagem do tempo de servigo para efeito de estagio probatério, com excegéo de:
| - férias;
I - licenga por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;
Il - licenga maternidade.
IV - licenga paternidade;
V -licenga para tratamento de salde, até 120 (cento e vinte) dias corridos ou ndo, durante o periodo de estagio probatério;
VI - casamento, até 8 (oito) dias;
VII - luto por falecimento do conjuge, filho, pai, mae e irm&o, até 8 (oito) dias;
VIII - juri e outros servigos obrigatdrios por lei.
Paragrafo unico. O servidor que tiver o estagio probatério SUSPENSO tera o prazo de avaliagdo prorrogado pelo nimero de dias em que esteve afastado
do cargo/fungéo.
Art. 6°. N&o sera considerado afastamento do cargo/fungdo, a assung&o pelo servidor, de cargo em comissdo ou fungdo de gestdo publica no ambito
desta Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa, desde que as fungdes exercidas pelo servidor sejam compativeis com o
cargo/fungéo de provimento efetivo, conforme avaliagdo do Nucleo de Recursos Humanos Setorial desta Pasta.
§1°. Descaracterizada a compatibilidade das fungdes do cargo comissionado ou fungdo de gestdo publica, a contagem de tempo do estagio probatdrio
sera suspensa, nos termos do caput do Art. 5° desta Resolugcéo, e somente sera retomada, a partir da exoneragdo do cargo de provimento em comissao
ou fungéo publica, com o retorno as fungdes para as quais foi nomeado.
§2°. Quando o servidor exercer cargo em comissdo no ambito de outro 6rgdo, a contagem de tempo sera suspensa, e somente retomada, a partir da
exoneragéo do cargo de provimento em comissao, com o retorno as fungdes para as quais foi nomeado.
§3°. Quando o servidor exercer fungdo de gestdo publica no ambito de outro érgédo, ndo sera considerado afastamento do cargo/fungdo, desde que as
fungdes exercidas pelo servidor sejam compativeis com o cargo/fungdo de provimento efetivo, conforme avaliagdo do Nucleo de Recursos Humanos
Setorial desta Pasta.
Art. 7°. O servidor em estagio probatdrio ndo podera ser afastado por disposi¢do funcional, com ou sem énus, ou ser removido, salvo nas situagdes de
realocagdo para unidade da propria SEMIPI.
Paragrafo Unico. Excepcionalmente podera ser autorizada, por ato governamental, a disposi¢do funcional de servidor em estagio probatério, com a
suspensao da contagem do tempo do seu estagio probatério, nos termos do Art. 5° desta Resolugéo.
Art. 8°. O servidor somente podera assumir fungdo diversa do cargo de ingresso, com aproveitamento do tempo de avaliagdo anterior, em caso de
afastamento temporario de fungdo ou readaptagdo definitiva, decorrente de acidente de trabalho, devidamente comprovada pela pericia médica oficial do
Estado.
Paragrafo unico. Conceitua-se afastamento temporario de fungao e readaptacao definitiva para os fins previstos neste artigo, o afastamento de fungédo do
cargo de investidura, com o estabelecimento de novas atribuices e responsabilidades, compativeis com a superveniente limitagdo da capacidade fisica
elou psiquica do servidor, devidamente atestada pela pericia médica oficial do Estado.
Il - COMPETENCIAS
Art. 9°. Compete ao Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa:
I- instituir Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatério, ou quando necessarias Comissdes Regionais, mediante designagdo de
seus membros, indicando o Presidente;
II- receber o resultado final da Avaliagao;

Ill- analisar e julgar os recursos interpostos;
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IV- expedir, em conjunto com a Secretaria de Estado da Administragéo e da Previdéncia, Resolucdo de Declaragdo de Estabilidade do servidor no caso de
APROVADO;

V- recomendar ao Chefe do Poder Executivo a expedigdo de ato de exoneragéo do servidor, no caso de NAO APROVADO.

Art. 10°. Compete a Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatério:

I- realizar a AEDEP de cada servidor, nos periodos e termos determinados na presente Resolugéo e seus anexos;

II- ouvir servidores ndo integrantes da Comisséo nos assuntos proprios a AEDEP;

Il- dar ciéncia formal ao servidor avaliado em cada periodo de avaliagéo e orienta-lo sobre o prazo para reconsideragdo ou recurso, a ser encaminhado a
Comissao e submetido a deliberagédo do Diretor-Geral desta Pasta, conforme o caso;

IV- analisar o resultado final da AEDEP e expedir relatdrio final circunstanciado sobre a conduta e o desempenho profissional do servidor;

V- encaminhar, ao término da avaliagdo, os resultados finais ao Diretor Geral, para deliberagéo;

VI - assegurar o exercicio do direito ao contraditério ao servidor avaliado;

VII - analisar os pedidos de reconsideracgédo apresentados pelos servidores;

VIII - apresentar recomendagdes para melhoria do desempenho dos servidores, com o objetivo de solucionar precocemente dificuldades que por ventura
venham a surgir, inclusive sugerir sua realocagdo/remogao nos casos de dificuldades de relacionamento entre o servidor e sua chefia imediata.

Art. 11°. Compete a Chefia Imediata (responsavel pelo local em que o avaliado exerce suas atribui¢des):

I- informar o servidor em estagio probatdrio sobre os termos desta Resolugéo e esclarecer eventuais duvidas;

II- acompanhar e orientar o servidor no desempenho de suas atribuicdes, incentivando o seu desenvolvimento na carreira e sua integragdo e adaptagéo na
unidade de lotagao;

Il- identificar, com o servidor, as causas de problemas detectados no decorrer do processo de avaliagdo e solicitar, quando necessario, o apoio da
Comissao de Avaliagao Especial de Desempenho do Estagio Probatorio;

IV- prestar informagdes a comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatério acerca do comportamento funcional do avaliado, que
possam auxiliar na avaliagao.

Art. 12°. Compete ao servidor Avaliado:

|- conhecer as normas e os procedimentos referentes a avaliagdo de desempenho para fins de estagio probatdrio;

II- observar o proprio desempenho e comunicar a chefia imediata a ocorréncia de dificuldades no cumprimento de suas atividades, solicitando-lhe o
suporte necessario;

Il- manifestar-se sobre o resultado de cada avaliagao no prazo de até 10 (dez) dias contados da data de ciéncia do resultado;

IV - assinar o Termo de Ciéncia (Anexo 1) no prazo de 10 (dez) dias. i
Il - COMISSAO DE AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 13°. A Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatdrio sera composta por, no minimo, 3 (trés) servidores e 1 (um) suplente,
todos servidores publicos estatutarios estaveis de igual nivel hierarquico ou superior ao do servidor avaliado.
§ 1° A Comisséo tera limite de atuagdo no ambito desta Secretaria.
§ 2° Os membros da Comissdo deverdo manter sigilo em relagdo a terceiros, a respeito das informagdes recebidas, assim como das avaliagdes
realizadas, sob pena de responsabilizagdo administrativa.
§ 3° As atividades dos membros da Comissao de que trata o caput, inclusive as do presidente, serdo exercidas sem remuneragéo adicional e sem prejuizo
das atribuigdes inerentes aos respectivos cargos ou fungdes.
§ 4° No caso do servidor que compde a Comissao ser conjuge, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau do avaliado,
devera ser substituido pelo suplente.
§ 5° O chefe imediato do servidor a ser avaliado, se membro da Comissao, devera ser substituido pelo suplente para as avaliagdes de seu subordinado
direto, devendo participar apenas na condi¢do de colaborador.
§ 6°A Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatério tera o prazo de 30 30 (trinta) dias corridos para concluir suas atividades,
contados a partir dos meses-limite para inicio das avaliagdes.
Art. 14°. A chefia imediata, bem como a unidade de recursos humanos ou quem detenha conhecimento acerca do comportamento funcional do avaliado e
que possam auxiliar na avaliagéo, prestardo informagdes a Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatério.
Art. 15°. A comissdo, em qualquer caso, devera assegurar o exercicio do direito ao contraditério pelo servidor avaliado.

IV - CRITERIOS PARA AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO
Art. 16°. Na Avaliagédo Especial de Desempenho para Estagio Probatdrio serdo avaliados os seguintes aspectos:
I- Assiduidade — relacionado a freqliéncia, regularidade e cumprimento da jornada de trabalho;
II- Disciplina e Comprometimento — relacionados a responsabilidade, idoneidade, observancia de preceitos e normas legais e regulamentares, e respeito a
hierarquia;
Ill- Eficiéncia e Qualidade do Trabalho — relacionado & produtividade, ao conhecimento e habilidade para cumprir suas atribuicdes dentro dos padrdes de
qualidade estabelecida, administrar as tarefas e prioriza-las. Iniciativa e capacidade de encontrar alternativas viaveis para a resolugao de problemas, bem
como a disposigdo para agir no cumprimento das demandas de trabalho;
IV- Relacionamento Interpessoal e Trabalho em Equipe, relacionado a capacidade de interagir com as pessoas, respeitando as caracteristicas, idéias e
opinides diferentes, sem criar atritos desnecessarios, compartilhando informagées com os colegas de trabalho.
Art. 17°. Na Avaliagao Especial de Desempenho para Estagio Probatério serdo considerados os fatores desmembrados em indicadores, na forma prevista
nos Anexos |l e lll.
Art. 18°. Em cada avaliagdo, a Comissé&o realizara a analise e avaliagdo dos fatores desmembrados em indicadores, adotando os seguintes critérios de

pontuagao:
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|- ATENDE - denota que o servidor em estagio probatério ndo apresenta restriges ao exigido para o desempenho das atribuicées do cargo/fungao, sendo
sua pontuagéo 2 (dois);
II- ATENDE PARCIALMENTE - denota que o servidor em estagio probatério apresenta restricdes venciveis mediante acompanhamento técnico gerencial,
sendo sua pontuagdo 1 (um);
Il- NAO ATENDE - denota que o servidor em estagio probatdrio apresenta restrigdes ndo venciveis, sendo sua pontuagéo 0 (zero).
Paragrafo unico. O resultado final do periodo de avaliagéo consistira na soma da pontuagéo atribuida a cada um dos fatores, na forma condicionada no
Anexo lll, sendo conceituada da seguinte forma:
|- CONCEITO A: desempenho entre 70% (setenta por cento) inclusive, a 100% (cem por cento);
II- CONCEITO B: desempenho abaixo de 70% (setenta por cento).
Art. 19°. O servidor sera considerado APROVADO ou NAO APROVADO no estagio probatério, de acordo com os conceitos dos periodos atribuidos nas
avaliagbes especiais de desempenho do estagio probatério, constantes no Anexo IV.
§ 1° A situacdo NAO APROVADO consideraréa o desempenho do servidor insuficiente para o exercicio do cargo/funcao.
§ 2° O servidor avaliado como NAO APROVADO sera notificado para que exerga, se assim entender, o contraditério e a ampla defesa.
§ 3° Se confirmada a decisdo de NAO APROVADO caber4 ao Diretor-Geral desta Pasta submeter & apreciacdo do Chefe do Poder Executivo, proposta
para expedicao de ato individual de exoneragao.

V - PROCESSO DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Art. 20°. No decorrer do periodo do estagio probatério, o servidor submeter-se-a a 3 (trés) AEDEP.
§ 1° O prazo para inicio da AEDEP para o estagio probatério coincidira com a data de inicio de exercicio do servidor no cargo/fungdo para o qual foi
nomeado.
§ 2° A data da concluséo da ultima AEDEP antecedera em, pelo menos, 90 (noventa) dias, aquela prevista para aquisi¢cao da estabilidade.
§ 3° Independentemente da conclusao da respectiva avaliagdo, a aquisicdo da estabilidade somente ocorrera apos o transcurso do prazo de 3 (trés) anos
de efetivo exercicio.
§ 4° O resultado da AEDEP do periodo sera obtido pela média ponderada das notas atribuidas aos critérios de pontuagéo, contidos no anexo Ill.
Art. 21°. A Comissédo tera o prazo de 30 (trinta) dias ininterruptos para a conclusdo das etapas da avaliagdo a contar do décimo primeiro, vigésimo
segundo e trigésimo terceiro meses do efetivo exercicio do servidor avaliado, sob pena de responsabilizagao funcional.
Art. 22°. Havendo movimentag&o do servidor para unidade que envolva outra Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatério, o
servidor sera avaliado em cada local em que tiver desenvolvido suas atividades.
§ 1° O resultado final do periodo sera computado por meio de média ponderada dos resultados obtidos de todas as avaliagdes realizadas naquele
intersticio.
§ 2° Se houver apenas uma Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatério, serdo chamadas a colaborar com a Comissdo as chefias das
diferentes unidades onde o servidor laborou no periodo.
Art. 23°. A Avaliagéo Especial de Desempenho de Estagio Probatdrio sera suspensa quando comprovada incapacidade, deficiéncia fisica e/ou mental,
doenga psiquiatrica ou qualquer outra restricdo médica atestada pelo 6rgéo pericial oficial do Estado.
Paragrafo unico. Em caso de doengas preexistentes, ndo informadas pelo servidor na avaliagdo admissional, sera instaurado processo administrativo
disciplinar, nos termos da legislagdo vigente, assegurados ao servidor os principios do contraditério e ampla defesa.
Art. 24°. A qualquer tempo, durante o periodo de estagio probatério, observada a gravidade de acdo ou omissdo do servidor no exercicio de suas
atividades, devera ser instaurado, nos termos da legislagao vigente, processo administrativo disciplinar.
Art. 25°, A documentacéo individual da Avaliagdo Especial do Desempenho para Estagio Probatério, de cada servidor, devera ser registrada no Sistema
Integrado de Documentos (e-Protocolo), em um Unico processo, sendo sobrestado no Nucleo de Recursos Humanos Setorial desta Pasta, e reativado a
cada etapa até a avaliagao final, e quando concluida, sera arquivado.
Art. 26°. Na ultima avaliagdo, a Comiss&o emitira relatério com as consideragdes e indicagdo de APROVADO ou NAO APROVADO para deliberagdo ao
Diretor-Geral desta Pasta.

VI - HOMOLOGAGAO DA AVALIAGAO

Art. 27°. O Presidente da Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatdrio em conjunto com a chefia imediata do servidor, dara
ciéncia ao servidor do resultado de cada periodo de avaliagdo, em até 10 (dez) dias do término do processo.
§1°. Em caso de recusa de ciéncia do servidor, quanto ao resultado da avaliagdo de cada periodo, o Presidente da Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho convocara os demais membros da Comiss&do para reunido em que sera lavrada ata com registro do fato, com a presenga e assinatura de 2
(duas) testemunhas, a qual sera anexada ao processo AEDEP do servidor.
§2°. Nao havendo concordancia do servidor quanto ao resultado de cada etapa da AEDEP, podera apresentar pedido de reconsideragdo a Comissao de
Avaliagdo, mediante protocolo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da data de ciéncia do resultado da etapa correspondente.
§3°. Cabera a Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatério analisar o pedido de reconsideragéo no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da data da sua apresentagéo.
§4°. Cabe recurso administrativo, da decis&o de indeferimento do pedido de reconsideragdo da Comisséo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da
data da ciéncia, o qual devera ser submetido @ apreciagdo do Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa, para
deliberagdo no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da sua apresentagéo.
Art. 28°. O relatério final de avaliagdo com a indicagdo de APROVADO sera encaminhado ao Diretor-Geral desta Pasta, para providéncias junto a
Secretaria de Estado da Administragéo e da Previdéncia quanto a expedigéo de Resolugdo Conjunta de declaragéo de estabilidade.
Art. 29°. O servidor com indicagdo de NAO APROVADO no estagio probatério sera formalmente comunicado da avaliagéo, conforme previsto no Art. 26,
sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa.
§ 1° O recurso ao Diretor-Geral devera ser protocolado no prazo de até 10 (dez) dias contados da data de ciéncia do resultado.
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§ 2° O Diretor-Geral tera prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do recurso, para deciséo.
§ 3° Do resultado final, ndo havendo interposicado de recurso ou sendo ele improvido, cabera ao Diretor-Geral desta Pasta submeter a apreciagéo do
Chefe do Poder Executivo, recomendagéo para expedi¢ao de ato individual de exoneragao.
Art. 30°. A estabilidade sera declarada por ato conjunto da Secretaria de Estado da Mulher Igualdade Racial e Pessoa Idosa e do Secretario de Estado da
Administracdo e da Previdéncia.

VIl - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 31°. O servidor alocado nesta Pasta, que tenha completado o tempo constitucional de 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo/fungéo de ingresso, e
que n&o tenha sido submetido a avaliagdo de desempenho para estagio probatério na data da vigéncia desta Resolugao, sera declarado estavel, mediante
ato conjunto da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa e do Secretario de Estado da Administracao e da Previdéncia
com o devido registro nos assentamentos funcionais.
Art. 32°. Ao servidor que por qualquer razéo estiver afastado do efetivo exercicio do cargo/fungéo e que teve a contagem de tempo para estagio probatério
suspenso, devera ser exigido o adimplemento de todos os requisitos previstos nesta Resolugéo, para fins de aquisicdo da estabilidade.
Art. 33°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data da sua publicag&o, ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.
Diego Buligon
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
ANEXO |
TERMO DE CIENCIA
Eu (nome), brasileiro (a), servidor (a) publico (a), detentor (a) do cargo de (cargo) — QPPE, lotado (a) e em exercicio na Secretaria de Estado da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI, portador (a) da cédula de identidade RG n. ° [], inscrito (a) no CPF/MF sob o n. ° [.], residente e domiciliado (a)
na Rua [.], bairro [.], municipio de [.J/PR, CEP [.], declaro estar ciente de que:
| - Estagio Probatorio: é o periodo de avaliagdo do desempenho do servidor admitido por concurso publico, com o objetivo de constatar sua aptidao e
capacidade para desempenhar suas fungdes e aquisicao de estabilidade;
Il - Sdo estaveis, apds 03 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico;
Il - A Avaliagao Especial de Desempenho de Estagio Probatério — AEDEP, tem como fundamentos legais o art. 41 da Constituicdo Federal e art. 36, §4° da
Constituicdo Estadual, que estabelecem como condigdo para a aquisi¢do de estabilidade a obrigatoriedade de avaliagdo especial de desempenho por
comissdo instituida para essa finalidade, complementada pelos arts. 43 e 135, da Lei Estadual n® 6.174/1970; e
IV - Minha aptidéo e capacidade serdo avaliadas pela Comiss&o de Avaliagdo Especial de Desempenho de Estagio Probatério.
V - Declaro que li e concordo com os termos da Res. 097/2025/SEMIPI, anexa a este protocolo.
Curitiba, xx de xx de 2025

Servidor
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER IGUALDADE RACIAL E PESSOA IDOSA
ANEXO Il
INDICADORES
FASE DAAVALIAGAO: ()13, ( )2%ou( )3° DATA: / /
SERVIDOR AVALIADO
NOME: R.G.:
CARGO: FUNCAO:
LOTAGAO: DATA DE EXERCICIO:
MEMBROS DA COMISSAO

NOME DO AVALIADOR - PRESIDENTE: RG: CARGO/FUNGAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNCAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNGAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNGAO:
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1 — Assiduidade

CRITERIOS DE PONTUACAO

Frequéncia, regularidade e cumprimento da jornada de trabalho.

ATENDE

ATENDE
PARCIALMENTE

NAO ATENDE

1.1 Comparece regularmente ao trabalho.

1.2 E pontual.

1.3 Permanece na unidade de trabalho sem interrupcdes constantes.

1.4 Cumpre a jornada de trabalho estabelecida pela institui¢&o.

1.5 Informa a chefia imediata tempestivamente sobre imprevistos que
impegam o seu comparecimento ou cumprimento da jornada.

SOMA DOS MULTIPLICADORES (Transportar para a Ficha de
Avaliacao Individual)

2 — Disciplina e Comprometimento

CRITERIOS DE PONTUAGAO

Responsabilidade, idoneidade, observancia dos preceitos e normas,
respeito @ hierarquia e disposi¢do e esforco do servidor em prol do
servico publico.

ATENDE

ATENDE
PARCIALMENTE

NAO ATENDE

2.1 Compromete-se com o processo de desenvolvimento ou
aperfeicoamento de suas tarefas, participando de estudos, cursos e/ou
treinamentos.

2.2 Atende as solicitagdes da instituicdo quando ha necessidade de
apoio temporario, grupos de trabalho, comissdes, projetos ou equipes.

2.3 E responsavel, assumindo tarefas e suas implicagdes efou
consequéncias e preserva informagdes.

2.4 Acata e cumpre as ordens e normas disciplinares e respeita a
hierarquia.

2.5 Cumpre os prazos estipulados para realizagao das tarefas sob sua
responsabilidade.

2.6 Participa das capacitagdes realizadas pelo 6rgdo.

2.7 Zela pelo patriménio publico.

2.8 Tem postura compativel com as suas atribuigdes, deveres morais e
bons costumes e age com discri¢do e sem discriminagao.

SOMA DOS MULTIPLICADORES (Transportar para a Ficha de
Avaliacdo Individual)

3 — Eficiéncia e Qualidade do Trabalho

CRITERIOS DE PONTUAGAQ

Produtividade, rendimento no trabalho com menos: tempo, esforgo e
otimizag&o de recursos.

ATENDE

ATENDE
PARCIALMENTE

NAQ ATENDE

3.1 Conhece a estrutura hierarquica e funcional do 6rgédo onde
trabalha assim como a legislagdo aplicavel a sua fungdo, as suas
atividades e a sua profiss&o.
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3.2 Conduz suas atividades de forma tempestiva, eficiente e eficaz,
otimizando o uso dos recursos humanos, materiais e financeiros,
visando a consecugdo de suas tarefas.

3.3 Realiza seus trabalhos com qualidade, exatidao e clareza.

3.4 Quando erra, procura corrigir-se e evitar 0s mesmos erros.

3.5 Executa ordens e/ou tarefas rotineiras sem necessidade de
superviséo constante.

3.6 Tem habilidade e conhecimentos técnicos e praticos em nivel
compativel para o desempenho de suas atribuicdes, mesmo as ndo
rotineiras.

3.7 Enfrenta as novas tarefas como novos desafios, tendo a iniciativa
de buscar informagdes e conhecimentos necessarios para executa-las.

3.8 Identifica de forma proativa oportunidades de melhoria nos
processos de trabalho e propde ideias ou solugdes alternativas para
aperfeicoar o trabalho sob sua responsabilidade ou do setor.

SOMA DOS MULTIPLICADORES (Transportar para a Ficha de
Avaliacao Individual)

4 — Relacionamento Interpessoal e Trabalho em Equipe

CRITERIOS DE PONTUACAO

Capacidade de interagir com as pessoas, respeitando as
caracteristicas, ideias e opinides diferentes, sem criar atritos
desnecessarios, compartilhando informagdes com os colegas de
trabalho.

ATENDE

ATENDE
PARCIALMENTE

NAO ATENDE

4.1 Tem habilidade de interagir e manter o bom relacionamento com
seus pares, superiores, subordinados (se houver) e usuarios do servico
publico, internos e externos.

4.2 Participa de estudos, conselhos e reunides de trabalho, colocando
suas ideias de forma a ndo agredir ou desacatar pessoas.

4.3 Influencia de forma positiva 0 ambiente de trabalho.

4.4 Reage de maneira adequada, acatando as ordens ou assimilando
0s novos métodos, adaptando-se bem as novas situacdes.

4.5 Lida de forma apropriada com opinides divergentes, procurando
solucionar conflitos e condi¢des adversas no ambiente de trabalho.

4.6 Aceita criticas em relagédo ao seu trabalho e é capaz de ouvir e dar
respostas consistentes.

4.7 Compartilha as informagdes necessarias que possam interferir no
desempenho das tarefas dos colegas ou equipe e para o resultado do
trabalho.
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4.8 Presta informagdes e expressa-se de maneira clara, concisa e
objetiva, ao seus superiores sobre o desenvolvimento dos fatos e/ou
atividades.

SOMA DOS MULTIPLICADORES (Transportar para a Ficha de
Avaliacdo Individual)

MULTIPLICADORES DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO:

2 =ATENDE | 1 =ATENDE PARCIALMENTE | 0 = NAO ATENDE

Assinaturas dos membros da Comissao de Avaliagao

Ciéncia do Servidor Avaliado

Avaliador - Presidente

Servidor

Avaliador

Ciéncia da Chefia Imediata

Avaliador

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER IGUALDADE RACIAL E PESSOA IDOSA

ANEXO Il
FICHA FUNCIONAL
FASE DAAVALIAGAO: ()12 ( )2%ou( )3 DATA___/__|
SERVIDOR AVALIADO
NOME: RG.:
CARGO: FUNGAO:
LOCAL/LOTAGAO DO AVALIADO: DATA DE EXERCICIO:
MEMBROS DA COMISSAQ
NOME DO AVALIADOR - PRESIDENTE: RG: CARGO/FUNGAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNGAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNGAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNCAO:
CRITERIOS DE PONTUAGAO NOTA
FATOR NAO TOTAL
ATENDE ATENDE PARCIALMENTE | o nr (SOMA DO VALOR DE CADA
CRITERIO)
1-Assiduidade TOTAL MULTIPLICADO POR 100 E DIVIDIDO PELO DOBRO DO
NUMERO DE INDICADORES VALIDOS
2 - Disciplina e
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Comprometimento

TOTAL MULTIPLICADO POR 100 E DIVIDIDO PELO DOBRO DO

NUMERO DE INDICADORES VALIDOS

3 — Eficiéncia e Qualidade do

Trabalho TOTAL MULTIPLICADO POR 100 E DIVIDIDO PELO DOBRO DO

NUMERO DE INDICADORES VALIDOS

4 — Relacionamento

Interpessoal e Trabalho em TOTAL MULTIPLICADO POR 100 E DIVIDIDO PELO DOBRO DO

Equipe

NUMERO DE INDICADORES VALIDOS

TOTAL GERAL (SOMATORIO DA NOTA)

(DIVIDIDO POR 4) = AVALIAGAO GERAL (em %)

Assinaturas dos membros da Comissao de Avaliagdo

Ciéncia do Servidor Avaliado

Avaliador - Presidente

Avaliador

Avaliador

Servidor

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER IGUALDADE RACIAL E PESSOA IDOSA

ANEXO IV
RESULTADO
FASE DA AVALIAGAO: ( )12 )22 ou( )3° DATA: / /
SERVIDOR AVALIADO
NOME: RG.:
CARGO: FUNGAO:
LOCAL/LOTACAO DO AVALIADO: DATA DE EXERCICIO:
MEMBROS DA COMISSAO
NOME DO AVALIADOR - PRESIDENTE: RG: CARGO/FUNGAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGOIFUNCAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGOIFUNCAO:
NOME DO AVALIADOR: RG: CARGO/FUNCAO:
CONCEITO POR PERIODO/ANO DE AVALIACAO ]
i i : SITUACAO
1° PERIODO/ANO 25 PERIODO/ANO 3° PERIODO/ANO
A A A APROVADO
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A A B APROVADO
A B A APROVADO
B A A APROVADO
A B B NAO APROVADO
B A B NAO APROVADO
B B NAO HAVERA AVALIACAO NAO APROVADO

Assinaturas dos membros da Comissao de Avaliagao

Ciéncia do Servidor Avaliado

Avaliador-Presidente

Servidor

Avaliador

Avaliador

109829/2025

RESOLUGAO SEMIPI n° 098/2025
Altera dispositivos da Resolugao SEMIPI n° 025/2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, IGUALDADE RACIAL E
PESSOA IDOSA do Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere o paragrafo unico do art. 90 da Constituicdo do Estado,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 3° inciso |, alinea a, da Resolugdo SEMIPI n°
025/2025, de 23 de maio de 2025, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“a) Construcdo da Casa da Mulher Paranaense, conforme projeto
padrdo, no valor de at¢ R$ 2.150.000,00 (dois milhdes, cento e
cinquenta mil reais).”

Art. 2° Alterar o art. 27, §2°, da Resolugdo SEMIPI n° 025/2025, de 23 de
maio de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“§2° A transferéncia de recursos em parcela Unica a que faz referéncia o
caput fica limitada a:

| — R$ 2.150.000,00 (dois milhdes, cento e cinquenta mil reais), no caso
de construgcdo da Casa da Mulher Paranaense conforme projeto padréo;
e

Il — R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais) no caso das demais obras.”

Art. 3° Alterar o Anexo XlIl — Termo de Adeséo, clausula segunda, §1°,
da Resolugdo SEMIPI n® 025/2025, de 23 de maio de 2025, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“1° A transferéncia de recursos em parcela Unica a que faz referéncia o
caput fica limitada a R$ 2.150.000,00 (dois milhdes, cento e cinquenta
mil reais), para a Casa da Mulher Paranaense; e R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais) para demais obras.”

Art. 4° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

Leandre Dal Ponte
Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
(assinado eletronicamente)

109705/2025

I Secretaria do Planejamento

Despacho n.° 283/2025 - DG/SEPL
Curitiba, 18 de agosto de 2025
Assunto: Aquisicdo de cortinas.
e-Protocolo: 24.316.386-2
Trata-se o presente de processo de aquisi¢gdo por dispensa de licitagdo
para aquisi¢do de cortinas para o gabinete do Diretor-Geral da Secretaria
de Estado do Planejamento. O valor estimado apresentado pelo Estudo
Técnico Preliminar (mov. 04), no valor de R$ 13.475,00 (treze mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais), tendo como fornecedora a empresa
Guilherme Augusto Rosa Coelho Comércio de Cortinas e Persianas,
inscrita no CNPJ sob n.° 42.892.106/0001-97.
As razées que fundamentam a presente contratagdo estéo dispostas no

Memorando n° 172/2025 (mov. 02). Considerando a natureza
administrativa da adesé@o em tela, ela estda em harmonia com os objetivos
estratégicos e atribuicbes desta Secretaria. Ademais, o objeto esta
previsto no Plano de Contratagdes Anual do Estado — PCA-E, conforme
indicado no Estudo Técnico Preliminar.
Ante o exposto:
1. APROVO o Estudo Técnico Preliminar acostado no mov.04, nos termos
do art. 334, paragrafo Unico, do Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022;
2. AUTORIZO, a realizagao da despesa pelo valor total de R$ 13.475,00
(treze mil, quatrocentos e setenta e cinco reais).
Encaminhe-se o presente expediente ao Nucleo Fazendario Setorial —
NFS/SEPL, para empenho e pagamento.
PUBLIQUE-SE.
Atenciosamente,

DOMINGOS TREVIZAN FILHO

Diretor Geral/SEPL

109696/2025

I Secretaria da Satdde

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo 24.283.825-4

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 4°, incisos I e XIII, da Lei Estadual n°®
21.352, de 1 de janeiro de 2023, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131,
do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da
Secretaria de Estado da Saude do Parana, além do disposto na Lei Estadual
n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Saude do Estado,
paragrafo 3°, do Art.1°, do Decreto Estadual n® 4.189 de 25 de maio de 2016,
Informag@o n°® 421/2023 — PRC/PGE, a realiza¢io da Contratualizac¢io
da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE
DE SAO JOAO DO TRIUNFO, inscrito no CNPJ sob n° 01.557.226/0001-
50, Cnes n° 5878357, através de Contrato para Prestagdo de Servigo
Especializado em Reabilitagdo Intelectual para avaliagdo, atendimento
e reabilitagdo de pessoas com suspeita e/ou diagnodstico de Deficiéncia
Intelectual/Transtorno do Espectro Autista (TEA), usudrios do Sistema
Unico de Saude — SUS no Estado do Parana.

2. RECONHECO, a situa¢do administrativa ensejada de inexigibilidade de
licitagdo nos termos do inciso IV do Art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021,
§ 2° do Art. 2° da Lei Estadual n° 18.976/2017, através da utilizagdo do
credenciamento enquadrado no preceito de que o mesmo objeto pode
ser realizado simultaneamente por diversos contratados, conforme arts.
228 e seguintes, especialmente o art. 257, ambos do Decreto Estadual n®
10.086/2022.

3. A vigéncia inicial do Contrato sera de 05 (cinco) anos, a contar da data
de sua assinatura, cuja eficicia financeira dar-se-a a partir da publicagdo
do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado do Parana (Art. 405 do
Decreto Estadual n° 10.086/2022), podendo ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, mediante autorizagdo da autoridade
competente atestando que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos
para a Administragdo. (Art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021 c/c Art. 406
do Decreto Estadual n° 10.086/2022).

4. O valor mensal estimado para execugdo do presente contrato importa em R$
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7.456,74 (sete mil quatrocentos e cinquenta e seis reais ¢ setenta e quatro
centavos), recursos provenientes do Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude — Transferéncia proveniente do Governo Federal/
Fonte 600, totalizando o valor anual de R$ 89.480,88 (oitenta ¢ nove mil
quatrocentos e oitenta reais e oitenta e oito centavos).

5. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias previstas
na Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Estadual n® 10.086/2022, Decreto
Estadual n® 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto Estadual n° 4.189 de 25 de
maio de 2016, sob pena de cancelamento deste ato.

6.  Publique-se e encaminhe-se a DGS para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
109438/2025

RESOLUGAO SESA N° 1.371/2025

Habilita os municipios a pleitearem adesdo aos recursos
financeiros para aquisi¢gdo de equipamentos e materiais
permanentes, para consolidagdo e expansdo da Rede de Atengdo
a Satde no ambito do SUS no Parand, na modalidade fundo a
fundo, para o exercicio de 2025.

O Secretdrio de Estado da Saide, gestor do Sistema Unico de
Satide do Parand, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos I e XIII,
da Lei Estadual n® 21.352, de 1 de janeiro de 2023, e o art. 8°, inciso IX, do
anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014,
Regulamento da Secretaria de Estado da Saiide do Parand,

- considerando o art. 20 da Lei Complementar n® 141, de 13 de
Janeiro de 2012, que estabelece que a transferéncia dos estados para os
municipios destinados a financiar agdes e servigos publicos de saude serdo
realizadas diretamente aos Fundos Municipais de Saude, de forma regular e
automatica em conformidade com os critérios de transferéncia aprovada pelo
respectivo Conselho de Satde;

- considerando a Lei n° 13.331/2001(Cddigo de Saude),
regulamentado pelo Decreto n® 5.711, de 23 de maio de 2002, que dispde que os
recursos alocados no Fundo Estadual de Satude, cujo art. 49 prevé “Os recursos
alocados poderdo ser objeto de transferéncia aos Fundos Municipais de Saude,
independentemente de convénio ou instrumento congénere”;

- considerando que no Estado do Parana foi criado o Fundo
Estadual de Satide — FUNSAUDE (Lei n° 152 de 10/12/2012), regulamentado
pelo Decreto n® 7.986, de 16 de Abril de 2013, com finalidade de “captar,
gerenciar, prover e aplicar os recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento das agdes e servigos publicos de saude”, cuja gestdo compete
ao Secretario de Estado da Satde devendo autorizar de forma expressa e
individualmente a execugdo de despesas referentes a agdes e servigos de saude
com recursos do FUNSAUDE;

- considerando o que dispde o art. 17 da Lei n° 8.080 de 19 de
setembro de 1990: “A Dire¢io Estadual do Sistema Unico de Saude”, em seu
Item III — “compete buscar apoio técnico e financeiro aos Municipios e executar
supletivamente agdes e servigos de saude”;

- considerando a Resolugdo SESA n° 389/2023, que dispde sobre
transferéncias de recursos financeiros para a aquisi¢do de equipamentos e
materiais permanentes, para consolidacdo e expansdo da Rede de Atengdo a
Saude no dmbito do SUS no Parana, na modalidade fundo a fundo;

- considerando a Resolugdo SESA n° 788/2023, que Altera a
Resolugdo SESA n° 389 de 04 de abril de 2023.

- considerando a Resolugdo SESA n°® 633/2024, que altera a
Resolugdo SESA n° 389 de 04 de abril de 2023.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a relagdo de municipios, conforme o Anexo I
desta Resolugdo, para pleitearem a adesdo aos recursos financeiros para
aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes, para consolida¢do e
expansdo da Rede de Aten¢do a Saude no ambito do SUS no Parand, na
modalidade fundo a fundo.

Art. 2° Para receber o Incentivo Financeiro supramencionado, os
municipios deverdo encaminhar as suas respectivas Regionais de Satde os
documentos elencados no art. 5° da Resolugdo SESA n° 389/2023, via e-
Protocolo Digital.

Art. 3° Apos analise e aprovada a documentagdo enviada pelo
Gestor Municipal, a SESA editard Resolu¢do de autorizagdo do repasse do
referido recurso financeiro para aquisi¢do de equipamentos e materiais
permanentes, para consolidacdo e expansdo da Rede de Aten¢do a Satude no
ambito do SUS no Parana, conforme prévia disponibilidade or¢amentaria e
financeira.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

ANEXO I - RESOLUCAO SESA N° 1.371/2025

MUNICIPIOS HABILITADOS A PLEITEAREM A ADESAO AO
RECURSO FINANCEIRO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTES PARA CONSOLIDACAO E EXPANSAO

DA REDE DE ATENCAO A SAUDE NO AMBITO DO SUS NO
PARANA.

VALOR

MUNICIPIO TOTAL

OBJETO

FOZ DO IGUACU R$ 1.200.000,00 EQUIPAMENTOS PAM

FOZ DO IGUACU R$ 1.200.000,00 EQUIPAMENTOS PAM

109699/2025

RESOLUCAO SESA N° 1.372/2025

Habilita os municipios a pleitearem adesdo ao incentivo
financeiro, vinculado aos Programas da Secretaria de Estado da
Saude do Parand — SESA, destinado a prover a infraestrutura
adequada aos Estabelecimentos de Satide Municipais no Estado
do Parana, por meio do financiamento para execugdo de obras,
com o objetivo de melhorias na qualidade do atendimento a
saude da populacdo, por meio de repasse na modalidade fundo a
fundo, para o exercicio de 2025.

0 Secretirio de Estado da Saiide, gestor do Sistema Unico de
Satide do Paranda, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos I e XIII,
da Lei Estadual n° 21.352, de 1 de janeiro de 2023, e o art. 8, inciso IX, do
anexo 113060 _30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014,
Regulamento da Secretaria de Estado da Satide do Parana,

- considerando o art. 20 da Lei Complementar n° 141, de 13 de
Janeiro de 2012, que estabelece que a transferéncia dos estados para os
municipios destinados a financiar agdes e servigos publicos de satide serdo
realizadas diretamente aos Fundos Municipais de Saude, de forma regular e
automatica em conformidade com os critérios de transferéncia aprovada pelo
respectivo Conselho de Saude;

- considerando a Lei n° 13.331/2001 (Coddigo de Saude),
regulamentado pelo Decreto n° 5.711, de 23 de maio de 2002, que dispde sobre
os recursos alocados no Fundo Estadual de Satde, cujo art. 49 prevé que “Os
recursos alocados poderdo ser objeto de transferéncia aos Fundos Municipais de
Satde, independentemente de convénio ou instrumento congénere”;

- considerando que no Estado do Parand foi criado o Fundo
Estadual de Satide — FUNSAUDE (Lei n° 152 de 10/12/2012), regulamentado
pelo Decreto n® 7.986, de 16 de Abril de 2013, com finalidade de “captar,
gerenciar, prover e aplicar os recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento das agdes e servigos publicos de saude”, cuja gestdo compete
ao Secretario de Estado da Saude devendo autorizar de forma expressa e
individualmente a execugdo de despesas referentes a agdes e servigos de saude
com recursos do FUNSAUDE;

- considerando o que dispde o art. 17 da Lei n® 8.080 de 19 de
setembro de 1990: “A Diregdo Estadual do Sistema Unico de Saude”, em seu
Item III — “compete buscar apoio técnico e financeiro aos municipios e executar
supletivamente agdes e servigos de satde”;

- considerando a Resolugdo SESA n° 388/2023, que dispde sobre
o incentivo financeiro, vinculado aos Programas da Secretaria de Estado da
Satide do Parana — SESA, destinado a prover a infraestrutura adequada aos
Estabelecimentos de Saide Municipais no Estado do Parana, por meio do
financiamento para execu¢do de obras, com o objetivo de melhorias na
qualidade do atendimento & saude da populagdo, por meio de repasse na
modalidade fundo a fundo.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a relagdo de municipios, conforme o Anexo I
desta Resolugdo, para pleitearem a adesdo ao incentivo financeiro, vinculado aos
Programas da Secretaria de Estado da Saude do Parana — SESA, destinado a
prover a infraestrutura adequada aos Estabelecimentos de Saude Municipais no
Estado do Parana, por meio do financiamento para execugdo de obras, com o
objetivo de melhorias na qualidade do atendimento a satde da populagdo, por
meio de repasse na modalidade fundo a fundo, para o exercicio de 2025.

Art. 2° Para receber o Incentivo Financeiro supramencionado, os
municipios deverdo encaminhar as suas respectivas Regionais de Saude os
documentos elencados no art. 10° da Resolugdo 388/2023, via e-Protocolo
Digital.
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Art. 3° Apoés analise e aprovada a documentagdo enviada pelo
Gestor Municipal, a SESA editard resolu¢do financeira dos municipios
contemplados para o recebimento do recurso, conforme prévia disponibilidade
orcamentaria ¢ financeira.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

{ssinado eletronicamente
Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde

ANEXO I - RESOLUCAO SESA N° 1.372/2025

MUNICIPIOS HABILITADOS A PLEITEAREM A ADESAO AO
INCENTIVO FINANCEIRO DESTINADO A PROVER A
INFRAESTRUTURA ADEQUADA AOS ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE MUNICIPAIS NO ESTADO DO PARANA, POR MEIO DO
FINANCIAMENTO PARA EXECUCAO DE OBRAS.

) VALOR VALOR
MUNICiPIO | oBJETO | (VALOR I qrp | VALOX
. CONSTRUCAO RS RS
CURIUVA | "psRURAL | 250.00000 | ' | 250.000,00
, CONSTRUCAO RS RS
IMBAU UBSTIPOT | 1.000.000,00 | ' | 1.000.000,00

109811/2025
RESOLUCAO SESA N° 1373/2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e suplente do Termo
de Execugdo Descentralizada — TED n° 179/2025, firmado entre a
Secretaria de Estado da Satde/Fundo Estadual de Saude do Parana
e 0 Hospital Universitario do Oeste do Parana.

O Secretario de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de
Saude do Parana, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos VI e
XIII, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e o art. 8°, art.
2°, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n°9.921, de 23 de janeiro
de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude do Parana, além do
disposto na Lei Estadual n° 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Satde
do Estado e,

- considerando o disposto nos artigos 196, 197 e 198, da
Constituigao da Republica Federativa do Brasil de 1988;

- considerando a Lei Federal n® 8.080 de 19 de setembro de 1990,
que dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperagdo da saude,
a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes;

- considerando a Lei Complementar Federal n® 141, de 13 de
janeiro de 2012, que estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias
para a saude e as normas de fiscaliza¢do, avaliagdo e controle das despesas com
saude nas trés esferas de governo;

- considerando a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

- considerando o Decreto Estadual n® 10.086, de 17 de janeiro
de 2022, que regulamenta, no dmbito da Administragdo Piblica estadual direta,
autarquica e fundacional do Estado do Parana, a Lei n® 14.133, de 01 de abril
de 2021, que “Estabelece normas gerais de licitagio e contratagdo para as
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios”, a aquisi¢do e incorporagdo de
bens ao patriménio publico estadual, os procedimentos para intervengdo estatal
na propriedade e da outras providéncias;

- considerando o Decreto Estadual n® 11.180/2022, Dispde sobre o
novo Regime de Execugdo Orgamentaria Descentralizada (REOD) no ambito dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social do Estado do Parana”,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, em observancia a
legislagio vigente, para atuarem como Fiscais do TERMO DE EXECUCAO
DESCENTRALIZADA - TED n°179/2025, celebrado com o Hospital
Universitario do Oeste do Parana — HUOP, no valor de R$ 10.081.399,98 (dez
milhdes, oitenta e um mil, trezentos e noventa e nove reais e noventa e oito
centavos).

I - Fiscal Titular: Sonia Aparecida do Nascimento Issiba, portador(a) do RG n°®

6.092.850-9, e-mail: sonia.issiba@sesa.pr.gov.br.

II - Fiscal Suplente: Ana Paula Pires Rodrigues, portador(a) do RG n°
8.263.489-4, e-mail: ana rodrigues@sesa.pr.gov.br, que atuara na
auséncia do fiscal titular.

Art. 2°. Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua
publicac@o.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
109833/2025

Secretaria da Seguranca Publica

ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
5° COMANDO REGIONAL DE POLICIA MILITAR
19° BATALHAO DE POLICIA MILITAR

PORTARIA N° 002, de 15 de agosto de 2025.
(E-protocolo 24.494.677-1)

O Comandante do Décimo Nono Batalhdo de Policia Militar do Estado
do Parand, no uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 19 da Lei
Estadual n° 16.575, de 28 set. 2010 (Lei de Organizagdo Basica),
combinado com o disposto no inciso VIII do Art. 80 do Regulamento
Interno e dos Servigos Gerais da Policia Militar do Parana, aprovado
pelo Decreto Estadual n® 7.339, de 8 jun. 2010, RESOLVE:

a) Nomear para compor a “Comissdo Permanente de Procedimentos
Patrimoniais de Inventario, inservibilidade e/ou Desnecessidade dos
Bens Mobiliarios e afins deste Batalhdo da Policia Militar, os militares
estaduais abaixo relacionados:

. Cap. QOEM PM Pedro Augusto de Lima, CPF:
XXX.647.559-XX, como Presidente.

I Cap. QOEM PM Paulo Rolon de Lima, CPF: XXX.164.129-
XX, como Presidente suplente.

. 1° Ten. QOEM PM Lise de Marchi, CPF: XXX.262.589-XX,
membro.

IV. Subtenente QP PM Walter da Silva Ruiz, CPF:
XXX.147.829-XX, membro.

V. Cb. QP PM Oscar Joao da Silva, RG. 8.261.127-4, membro,

VI. Cb..QP PM David Ricardo Crepalli, RG. 8.604.649-0,
membro

b) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Toledo, 15, de agosto de 2025.

(Assinado eletronicamente)
Ten.-Cel. QOEM PM Luiz Fernando Zorzi,
Comandante do 19° BPM

109846/2025
PORTARIA N° 018/2025 - PAD

A DIRETORA-GERAL DA POLICIA PENAL, designada pelo Decreto n° 7.160, de 26 de
agosto de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 11.731, no uso das atribui¢des
legais que lhe s&o conferidas pela Resolugéo n° 188/2015-SESP, publicada no Diério
Oficial do Estado n° 9.489, de 09/07/2015 e pelo artigo 13 do Regimento Interno da Cor-
regedoria do Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugdo n°® 234,
de 12 de Agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764, de 17/08/2016,
e, considerando a solicitagdo e as justificativas apresentadas pelo Presidente da Comis-
séo.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR por 90 dias Uteis, a contar da data de 15 de Agosto de 2025 e
findando no dia 05 de Janeiro de 2025, o prazo para concluséo dos trabalhos da Comis-
s&o de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria n® 008/2025-PAD
Diario Oficial Estado do Parana n°.11.875 de 01/04/2025, referente ao protocolo n.°
23.753.322-4

Curitiba, 18 de Agosto de 2025.

ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS
Diretora-Geral da Policia Penal
109774/2025
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EDITAL N° 09/2025

RESULTADO PROVISORIO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA CADASTRO RESERVA AO CURSO DE CAPACITAGAO DE NEGOCIAGAO EM CRISES
(CNC)

O DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL DO PARANA - DEPPEN/PR por meio da ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO
PENITENCIARIO - ESPEN, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico:

1.RESULTADO PROVISORIO DE CLASSIFICAGAO GERAL ESTADUAL.

Avaliagao de
NOME CPF ) TAF Entrevista Pontuagéo Total
Titulos

4o | RODRIGOALMEIDAALVES 044 XXX.XXX-30 387,5 300 336 1.023,5

2o | ELCIO MARTINS BASDAO 789.XXX.XXX-04 300 290 369 959

3o | RODRIGO FERNANDO BUZETTI 021.XXX.XXX-45 387,5 300 249,3 936,8

4° | GILSON RODRIGUES FERREIRA 019.XXX.XXX-95 375 260 267 902

5 REGINALDO DE ANDRADE 709.XXX.XXX-00 250 280 338,3 868,3

CLEMENTE
. TEMISTOCLES DA CONCEICAO 837 XXX XXX-53

6 e 275 255 311 841

7o | oSS SARVALHO PARDINHODE | 055 xxx xxx-40 225 265 391 il
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

go | ANDERSON COLAGO 037.XXX.XXX-16 225 260 296,3 7813
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

g° | EDSON PEREIRA DE SOUZA 748.XXX.XXX-04 165 300 283 748
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

10° | ANACARINA MINAS 027. XXX XXX-80 152,5 290 299 7415
(desclassificada pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

11° | GERALDINO PEREIRA JUNIOR 158. XXX XXX-21 225 260 250,6 7356
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

12° FABIANA VALERIA DE OLIVIERA 033.XXX.XXX-26 375 165 0 Desclassificada por pontos

GIROLA
13° | WESCLEY RICARDO TEIXEIRA 279.XXX.XXX-57 237,5 0 0 Desclassificado por pontos

Item 11.3, alinea “a” do edital n°04/2025:

“11.3 Sera eliminado do certame o candidato que incorrer em qualquer das seguintes hipéteses:
a)Obtiver pontuacéo inferior a 250 (duzentos e cinquenta) pontos na Avaliagao de Titulos;”

Curitiba/PR, 11 de agosto de 2025.

Josiane Scremin
Diretoria de Ensino

109807/2025

EDITAL N° 13/2025

EDITAL DO PROCESSO DE HABILITAGAO DE DOCENTES ESPEN

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA CADASTRO RESERVA AO CURSO DE CAPACITAGAO DE NEGOCIAGAO EM
CRISES (CNC), APOS ANALISE DOS RECURSOS IMPETRADOS DO EDITAL N°009/2025.
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O DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL DO PARANA - DEPPEN/PR por meio da ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO

PENITENCIARIO - ESPEN, no uso de suas atribuigées legais, torna publico:

1. RESULTADO FINAL DE CLASSIFICAGAO GERAL ESTADUAL.

Avaliacao de
NOME CPF T.A.F Entrevista Pontuacgéao Total
Titulos

10 RODRIGO ALMEIDA ALVES 044 XXX.XXX-30 487,5 300 336 1.123,5

20 | ELCIO MARTINS BASDAO 789.XXX.XXX-04 300 290 369 959

- ANDERSON COLACO 037 . XXX.XXX-16 390 260 296,3 946,3

4° RODRIGO FERNANDO BUZETTI 021.XXX.XXX-45 387,5 300 2493 936,8

50 | GILSON RODRIGUES FERREIRA 019.XXX.XXX-95 375 260 267 902

. | REGINALDO DE ANDRADE 709.XXX.XXX-00 250 280 338,3 868,3
6 CLEMENTE
TEMISTOCLES DA CONCEICAO 837 .XXX.XXX-53

70 BOGADO 275 255 311 841

g ET:CCE;”(%EARVALHO PARDINHO DE 055.XXX.XXX-40 225 265 391 881
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

9o | EDSON PEREIRA DE SOUZA 746 XXX.XXX-04 165 300 283 748
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

10° | ANA CARINA MINAS 027 XXX XXX-80 152,5 290 299 .5
(desclassificada pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

11° GERALDINO PEREIRA JUNIOR 158. XXX.XXX-21 225 260 250,6 735,6
(desclassificado pelo item
11.3, alinea “a” do edital)

12° E/I\RBIO/T_’\AA VALERIA DE OLIVIERA 033.XXX.XXX-26 375 165 0 Desclassificada por pontos

13° | WESCLEY RICARDO TEIXEIRA 279. XXX XXX-57 237,5 0 0 Desclassificado por pontos

Item 11.3, alinea “a” do edital n°04/2025:

“11.3 Sera eliminado do certame o candidato que incorrer em qualquer das seguintes hipéteses:

a)

Obtiver pontuacgéo inferior a 250 (duzentos e cinquenta) pontos na Avaliagdo de Titulos;”

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Josiane Scremin
Diretoria de Ensino

109437/2025

NUMERO DE PORTARIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E INQUERITO POLICIAL

PORTARIA PROTOCOLO PROTOCOLO CONSELHO PROCEDIMENTO DELEGADO DE POLICIA DESIGNADO PARA
CORREGEDORIA DE SUPERIOR DA POLICIA PRESIDENCIA
ASSUNTOS CIVIL
DISCIPLINARES
73/2025-CGPC 400/2025-CD — INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA

74/2025-CGPC

420/2025-CD

INQUERITO POLICIAL

THIAGO ANDRADE DOS SANTOS
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75/2025-CGPC 429/2025-CD - INQUERITO POLICIAL JULIANA CORDEIRO DA SILVA
76/2025-CGPC 430/2025-CD — INQUERITO POLICIAL THIAGO ANDRADE DOS SANTOS
77/2025-CGPC 431/2025-CD - INQUERITO POLICIAL THIAGO ANDRADE DOS SANTOS
78/2025-CGPC 432/2025-CD - INQUERITO POLICIAL JULIANA CORDEIRO DA SILVA
108782/2025
RESOLUGAO N° 443/2025

Designa a Comissdo Permanente de Procedimentos Patrimoniais de Inventario, Inservibilidade e/ou Desnecessidade dos Bens Mobiliarios da Diretoria de
Projetos.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso das atribuigdes legais que Ihe conferem o art. 90 da Constituigao Estadual, o art. 4° da
Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, em observancia ao inciso |, do art. 2°, do Decreto Estadual n° 4.336, de 25 de fevereiro de 2009, ao
Parecer Referencial n° 011/23-PGE, aprovado pela Resolugdo PGE n° 140, de 26 de julho de 2023, e conforme o contido no e-protocolo n°® 24.284.697-4;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os militares estaduais abaixo relacionados, para compor a Comissdo Permanente de Inventario e de Avaliagao de Inservibilidade e/ou
Desnecessidade de Bens Méveis da Diretoria de Projetos:

Fungéo Nome CPF
Presidente Maj. QEO PM Ismael Veiga da Silva XXX.917.369-XX
Membros 1° Sgt. QP PM Edenilson Frankoski XXX.120.079-XX
Sd. QP PM Yasmin Soraia das Neves XXX.375.969-XX
Suplentes Cap. QOEM PM luri Fernandes da Veiga Cavalli XXX.943.029-XX
3° Sgt. QP PM Rodrigo dos Santos Teixeira XXX.228.379- XX
Sd. QP PM Giseli Obal XXX.746.519-XX

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagado.
Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

109455/2025

RESOLUGAO N° 445/2025

Designa a Comissdo Permanente de Procedimentos Patrimoniais de Inventario, Inservibilidade e/ou Desnecessidade dos Bens Mobiliarios do 17°
Batalhdo de Policia Militar.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuigdes legais que Ihe conferem o art. 90 da Constituicdo Estadual, o art. 4° da

Lei Estadual n°® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, em observancia ao inciso Il, do art. 2°, do Decreto Estadual n° 4.336, de 25 de fevereiro de 2009, ao
Parecer Referencial n° 011/23-PGE, aprovado pela Resolu¢do PGE n° 140, de 26 de julho de 2023, e conforme o contido no eProtocolo n°® 24.462.985-7.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os militares estaduais abaixo relacionados, para compor a Comissdo Permanente de Inventario e de Avaliagédo de Inservibilidade e/ou
Desnecessidade de Bens Mdveis do 17° Batalhdo de Policia Militar:

Funcéo Nome CPF
Presidente 1° Ten. QOEM PM Tiago Kiyodi Nitta de Bastos XXX.055.059-XX
3° Sgt. QP PM Marcelo Possebon XXX.046.009-XX
Membros Cb. QP PM Jeferson Rodrigo de Lima XXX.751.439-XX
1° Ten. QOEM PM Claudio Henrique Ramalho Junior XXX.399.099-XX
2° Sgt. QP PM Guilherme Alves Pereira XXX.603.591-XX
Suplentes Cb. QP PM Adeildo Flauzino Cruz XXX.997.439-XX
Sd. QP PM Gustavo Alves de Moraes XXX.668.490-XX
Sd. QP PM André Luiz Correia XXX.329.419-XX

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba-Parand, 18 de agosto de 2025.
Cel. PM Adilson Luiz Lucas Prisse,

Secretario de Estado da Seguranca Publica,
em exercicio.

109743/2025
PORTARIA N° 266/2025-SINDICANCIA 9.764, de 17/08/2016, c/c. artigo 10, inciso |, do Regimento Interno do
Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugdo n°® 233
O CORREGEDOR-GERAL EM EXERCICIO DA POLICIA PENAL desig- de 12 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764,
nado pela Portaria n°. 512, de 21 de julho de 2025, publicada no Diario de 17/08/2016 e tendo em vista o disposto no artigo 100, inciso Il, da Lei
Oficial do Estado n°. 11.949, de 23/07/2025, no uso das atribuicdes le- n°. 20.656/2021.
gais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 10 do Regimento Interno da Cor- RESOLVE:

regedoria do Departamento Penitenciario, aprovado pela Resolugéo n°
234 de 12 de agosto de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado n°. Art. 1°. DESIGNAR os servidores efetivos e estaveis: FABIANA
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PELIZZARI MAFRA, CPF: XXX.840.209-XX, ocupante do cargo de
Policial Penal, lotada na Penitenciaria Feminina do Parana e CARLOS
ALBERTO DE OLIVEIRA, CPF: XXX.294.179-XX, ocupante do cargo
de Policial Penal, lotado na Casa de Custodia de Sao José dos Pinhais,
para que, no protocolo n° 24.500.712-4 nos termos da Lei n°
20.656/2021, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia, para que no prazo de 15 (quinze) dias uteis, concluam
aos trabalhos de apuragdo dos fatos narrados no protocolo n°
24.064.678-1, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

Art. 2°. INFORMAR aos membros da Comissdo que poderdo ser
adotados na instrugéo do presente procedimento disciplinar os dispostos
na Instrucdo Normativa n° 01/2018 da Corregedoria da Policia Penal,
que regulamenta a adogdo do sistema de Webconferéncia para
gravagéo em audio e video dos depoimentos de modo geral nas
audiéncias.

Art. 3°. DETERMINAR ao Presidente da Comissdo que, em observancia
ao Decreto Estadual n°. 7.304/2021 c/c a Instrugdo Normativa n°.
02/2022 da Corregedoria da Policia Penal, o presente procedimento
disciplinar deve ser realizado no formato digital, utilizando-se o sistema
E-protocolo como recurso apropriado para inser¢do de documentos e
arquivos digitais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 18 de Agosto de 2025.

(assinado eletronicamente)
CAIO VINICIUS PIVOVARSKY
Corregedor—Geral em exercicio da Policia Penal

109600/2025

PORTARIA N° 267/2025-SINDICANCIA

O CORREGEDOR-GERAL EM EXERCICIO DA POLICIA PENAL desig-
nado pela Portaria n°. 512, de 21 de julho de 2025, publicada no Diario
Oficial do Estado n°. 11.949, de 23/07/2025, no uso das atribuicdes le-
gais que lhe sdo conferidas pelo artigo 10 do Regimento Interno da Cor-
regedoria do Departamento Penitenciario, aprovado pela Resolugédo n°
234 de 12 de agosto de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado n°.
9.764, de 17/08/2016, c/c. artigo 10, inciso |, do Regimento Interno do
Departamento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugéo n° 233
de 12 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 9.764,
de 17/08/2016 e tendo em vista o disposto no artigo 100, inciso II, da Lei
n°. 20.656/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores efetivos e estaveis: GENILSON
PEREIRA DE JESUS, CPF: XXX.159.699-XX, ocupante do cargo de
Policial Penal e DIEGO BRAZ PAES CHAVES, CPF: XXX.281.898-XX,
ocupante do cargo de Policial Penal, ambos lotados na Penitenciaria
Estadual de Piraquara, para que, no protocolo n° 24.500.915-1 nos
termos da Lei n° 20.656/2021, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Sindicancia, para que no prazo de 15
(quinze) dias uteis, concluam aos trabalhos de apuragéo dos fatos
narrados no protocolo n° 23.519.906-8, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2°. INFORMAR aos membros da Comissdo que poderdo ser
adotados na instrugédo do presente procedimento disciplinar os dispostos
na Instrugdo Normativa n° 01/2018 da Corregedoria da Policia Penal,
que regulamenta a adogdo do sistema de Webconferéncia para
gravacdo em audio e video dos depoimentos de modo geral nas
audiéncias.

Art. 3°. DETERMINAR ao Presidente da Comiss&o que, em observancia
ao Decreto Estadual n°. 7.304/2021 c/c a Instrugdo Normativa n°.
02/2022 da Corregedoria da Policia Penal, o presente procedimento
disciplinar deve ser realizado no formato digital, utilizando-se o sistema
E-protocolo como recurso apropriado para insergdo de documentos e
arquivos digitais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 18 de Agosto de 2025.

(assinado eletronicamente)
CAIO VINICIUS PIVOVARSKY
Corregedor—Geral em exercicio da Policia Penal

109624/2025

PORTARIA N°1297-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuicbes legais, e em cumprimento aos Decretos n°
10.651/2025, 10.652/2025, 10.653/2025, 10.717/2025, 10.777/2025 e
10.778/2025;

Considerando o artigo 14, paragrafo 3°, do Estatuto da Policia Civil: “o
exercicio pleno da atividade policial civil dependera da conclusédo e
aprovagao nos cursos de formagéao técnico-profissional especificos”;

COLOCAR A DISPOSIGAO,

DA: ESCOLA SUPERIOR DE POLICIA CIVIL II, durante o “CURSO DE
FORMACAO TECNICO PROFISSIONAL - CARREIRAS POLICIAIS DE
DELEGADOS DE POLICIA, PAPILOSCOPISTAS POLICIAIS e
AGENTES DE POLICIA JUDICIARIA, os servidores abaixo relacionados:

apartirde |NOME DO(A) CANDIDATO(A) |CARGO|CPF
12/08/2025 |DOUGLAS MACIEL FRASSON [APJ  [009.XXX.XXX-82
12/08/2025 |IVAN KAMPMANN KAMMER ~ [APJ 082 XXX XXX-97

12/08/2025 |MARCELO OKAHISA APJ 075.XXX.XXX-03
18/08/2025 |MARINA SALAMONI GAZZI APJ 095.XXX.XXX-41
08/08/2025 |MICHEL SILVA DA COSTA APJ 124 XXX.XXX-03

12/08/2025 |VINICIUS AQUINO FONSECA |APJ
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

109.XXX.XXX-65

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1298-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o protocolo de nomeagéo n°® 24.326.436-7, resolve,
MATRICULAR

os servidores abaixo relacionados para participarem do “CURSO DE
FORMAGAO TECNICO PROFISSIONAL - CARREIRAS POLICIAIS DE
DELEGADOS DE POLICIA PAPILOSCOPISTAS POLICIAIS e AGENTES
DE POLICIA JUDICIARIA”, a ser realizado na Escola Superior de Policia
Civil, localizada na Rua Tamoios, 1200, Vila Izabel, Curitiba/PR,

apartir de |NOME DO(A) CANDIDATO(A) |CARGO|CPF
12/08/2025 |DOUGLAS MACIEL FRASSON |APJ  [009.XXX.XXX-82
12/08/2025 |IVAN KAMPMANN KAMMER ~ [APJ 082 XXX XXX-97

12/08/2025 |MARCELO OKAHISA APJ 075.XXX.XXX-03
18/08/2025 |MARINA SALAMONI GAZZI APJ 095. XXX . XXX-41
08/08/2025 |MICHEL SILVA DA COSTA APJ 124 XXX.XXX-03

12/08/2025 |VINICIUS AQUINO FONSECA |APJ
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

109.XXX.XXX-65

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1306-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 32, inciso Il, e 34, §2° da
Lei Complementar n® 259/2023 e nos termos da Deliberagdo n° 527/2025,
do Conselho Superior da Policia Civil do Paran3, e;

Considerando o protocolo n.° 24.116.519-1, resolve,
CONCEDER

a medalha de “Mérito Policial” por ato de excepcional relevancia para o
organismo policial aos servidores do quadro de pessoal da Policia Civil,
da Secretaria de Estado da Segurancga Publica, abaixo relacionados:

ADRIANO RODRIGUES DA SILVA, RG 6.XXX.950-X, AGENTE DE
POLICIA JUDICIARIA;
CARLA DE CASSIA SOARES GONCALVES, RG 13.XXX.450-X,
AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA;

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral
PORTARIA N° 1307-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais;

Considerando protocolo n° 24.130.186-9, resolve,
LOTAR

a partir de 06/08/2025, VALDECIR DILMAR BALZAN, RG 6.XXX.763-X,
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AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA;

NO(A): GRUPO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS Il — SITUAGOES
DIVERSAS.

FICANDO DISPENSADO(A) DO(A): DELEGACIA DE POLICIA DE
REALEZA, da 192 Subdivisdo Policial de FRANCISCO BELTRAO, da
Divisao Policial do Interior.

MOTIVO: disposigéao funcional do servidor até 31/12/2025.
Curitiba, 18 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1308-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o protocolo sob n° 24.064.703-6, resolve,
DESIGNAR

RAFAEL NUNES MOTA, RG 16.XXX.259-X, Delegado de Policia de 42
classe, exercendo suas fungdes como Delegado Chefe na 58.2
DELEGACIA REGIONAL DE POLICIA DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, da 19.2 Subdivisdo Policial de FRANCISCO BELTRAO, da
Divisdo Policial do Interior, para responder cumulativamente como
Delegado Chefe pelas Delegacias de Policia de BARRACAO, SALGADO
FILHO e BOM JESUS DO SUL, da mesma Subdiviséo e Divisdo, durante
férias do titular LUCAS PINTO ARRUDA GONGALVES DE FARIA, RG
16.XXX.210-X, Delegado de Policia de 42 classe, no periodo de
25/08/2025 a 23/09/2025.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1309 -DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuigbes que lhe confere o inciso |, do artigo 64, da Lei
Complementar n°® 259/2023;

Considerando protocolo n° 24.485.631-4;

Considerando que a movimentagdo de pessoal no ambito da Policia Civil
é realizada sempre com base no interesse da administragdo e da
conveniéncia do servigo;

Considerando que é meta da Pasta da Seguranga Publica a otimizagao
das atividades de rotina, sobretudo as relacionadas com a Policia
Judiciaria, objetivando a melhor qualidade de trabalho em favor do
cidaddo e da comunidade, resolve,

REMOVER

ANDERSON PEREIRA DE SOUZA, RG 13.XXX.435-X, AGENTE DE
POLICIA JUDICIARIA;

DO(A): DELEGACIA DE POLICIA DO 13.° DISTRITO, da Divisao Policial
da Capital.

PARA: DELEGACIA DE POLICIA DO 6.° DISTRITO, da mesma Divisao.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N° 1310-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o protocolo sob n° 24.416.186-3, resolve,
DESIGNAR

MARIA JULIA GONCALVES, RG 16.XXX.206-X, Delegada de Policia de
42 classe, exercendo suas fungdes como Delegada Chefe na DELEGACIA
DE POLICIA DE XAMBRE, da 7.2 Subdivisdo Policial de UMUARAMA, da
Divisdo Policial do Interior, para responder cumulativamente como
Delegada Chefe pela 17.2 DELEGACIA REGIONAL DE POLICIA DE
CRUZEIRO DO OESTE, da mesma Subdivisdo e Divisdo, durante férias
do titular LEONARDO QUEIROS ARAUJO, RG 16.XXX.410-X, Delegado
de Policia de 42 classe, no periodo de 20/08/2025 a 29/08/2025.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

109875/2025

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLiCIA PENAL

PORTARIA N° 244 — DRH, 18 DE AGOSTO DE 2025.

A DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL, designada através do Decreto n° 7.160 de 26 de agosto de 2024,
publicado no Diario Oficial do Estado edi¢do n°® 11.731, no exercicio das
atribui¢des conferidas no artigo 4°, do Regimento Interno do DEPPEN aprovado
pela Resolugdo n°. 233/2016, combinado com o que determina a resolugao n.°
276/2023 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, conforme o Art. 7. da Lei
Complementar 217/2019, e;

O disposto no Decreto n.° 4.634 de 12 de maio de 2020, que
regulamenta a Licenga Capacitagdo, instituida pela Lei Complementar Estadual
n.° 217 de 22 de outubro de 2019, e;

Conforme o que preceitua a RESOLUCAO SEAP n.° 11.094 de maio
de 2021, que estabelece normas gerais para a concessdo da Licenga Capacitagdo
aos servidores civis e militares do Poder Executivo Estadual, bem como o contido
no protocolado n.® 22.586.449-7.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, 90 (noventa) dias de Licen¢a Capacitagiio ao(a) servidor(a)
PAULA CRISTIANE MARCANTE DAL MOLIN, CPF XXX.667.129-XX,
LF 2, ocupante do cargo de Policial Penal.

Art. 2° A Licenga Capacita¢do tera inicio em 01/09/2025 referente ao periodo
aquisitivo de 22/07/2019 a 21/07/2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Ananda Chalegre dos Santos
Diretora-Geral da Policia Penal

ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

PORTARIA N° 245 — DRH, 18 DE AGOSTO DE 2025.

A DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL, designada através do Decreto n° 7.160 de 26 de agosto de 2024,
publicado no Diario Oficial do Estado edigdo n° 11.731, no exercicio das
atribui¢des conferidas no artigo 4°, do Regimento Interno do DEPPEN aprovado
pela Resolugdo n°. 233/2016, combinado com o que determina a resolucgdo n.°
276/2023 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, conforme o Art. 7. da Lei
Complementar 217/2019, ¢;

O disposto no Decreto n.° 4.634 de 12 de maio de 2020, que
regulamenta a Licenca Capacitagdo, instituida pela Lei Complementar Estadual
n.° 217 de 22 de outubro de 2019, e;

Conforme o que preceitua a RESOLUCAO SEAP n.° 11.094 de maio
de 2021, que estabelece normas gerais para a concessao da Licenga Capacitagdo
aos servidores civis e militares do Poder Executivo Estadual, bem como o contido
no protocolado n.° 23.226.574-4.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, 90 (noventa) dias de Licen¢a Capacitacio ao(a) servidor(a)
ALENCAR SANTANA NESTORIO, CPF XXX.673.731-XX, LF 2, ocupante
do cargo de Policial Penal.

Art. 2° A Licenga Capacitagdo tera inicio em 01/09/2025 referente ao periodo
aquisitivo de 28/06/2017 a 27/06/2022.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagido

Ananda Chalegre dos Santos
Diretora-Geral da Policia Penal

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

PORTARIA N° 246 — DRH, 18 DE AGOSTO DE 2025.

A DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL, designada através do Decreto n® 7.160 de 26 de agosto de 2024,
publicado no Diario Oficial do Estado edigdo n° 11.731, no exercicio das
atribui¢des conferidas no artigo 4°, do Regimento Interno do DEPPEN aprovado
pela Resolugdo n°. 233/2016, combinado com o que determina a resolugao n.°
276/2023 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, conforme o Art. 7. da Lei
Complementar 217/2019, ¢;

O disposto no Decreto n.° 4.634 de 12 de maio de 2020, que
regulamenta a Licenga Capacitagdo, instituida pela Lei Complementar Estadual
n.° 217 de 22 de outubro de 2019, e;

Conforme o que preceitua a RESOLUCAO SEAP n.° 11.094 de maio
de 2021, que estabelece normas gerais para a concessdo da Licenga Capacitagao
aos servidores civis ¢ militares do Poder Executivo Estadual, bem como o contido
no protocolado n.® 21.084.764-2.

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder, 90 (noventa) dias de Licen¢a Capacitagido ao(a) servidor(a)
HUMBERTO BENIGNO FERREIRA JUNIOR, CPF XXX.454.383-XX, LF
2, ocupante do cargo de Policial Penal.

Art. 2° A Licenga Capacitagdo tera inicio em 01/09/2025 referente ao periodo
aquisitivo de 01/03/2016 a 28/02/2021.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio
Ananda Chalegre dos Santos

Diretora-Geral da Policia Penal
109559/2025

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA PAD N° 005 — DRH, 15 DE AGOSTO DE 2025.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica e

Considerando a deliberagdo n® 28/2025, do Conselho da Policia Penal, publicada
no Didrio Oficial do Estado, Edigdo n® 11939, em 09 de julho de 2025 e
conforme Ata da Reunido Ordinaria n® 076/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a pena disciplinar de SUSPENSAQO de 90 (noventa) dias, a
partir do dia 20 de agosto de 2025 ao servidor Daniel Cavalheiro, CPF
XXX.987.409-XX, ocupante do cargo de Policial Penal, no Processo
Administrativo Disciplinar, instaurado sob protocolo n° 21.561.050-0.

Art. 2° Dé-se ciéncia ao servidor supracitado através da Central de Recursos
Humanos de Cascavel, com posterior retorno a este DRH/DEPPEN para envio a
Corregedoria Geral do DEPPEN.

Art. 3° Publique-se ¢ arquive-se junto a Divisdo de Recursos Humanos deste
Departamento de Policia Penal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Ananda Chalegre dos Santos
Diretora-Geral da Policia Penal.

109459/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 24.251.623-0
I. AUTORIZO, com base no art. 103, inciso Il, da Lei Estadual n°
15.608/2007, ainda aplicavel em virtude do disposto no art. 190 da Lei

Federal n° 14.133/2021, e adotando os fundamentos da Informagéo n°

2244/2025-AT/SESP, a realizagédo da despesa decorrente da celebragéo
do Quinto Termo Aditivo ao Contrato n°® 651/2022, firmado, entre o
Estado do Parana, por intermédio desta Pasta, com a empresa KURICA
AMBIENTAL S/A, inscrita no CNPJ n° 07.706.588/0002-23, cujo objeto
é a prestagdo de servigos de coleta, remogao, transporte, tratamento e
destinagdo final de lixos e residuos soélidos, para atender as
necessidades do Departamento de Policia Penal — DEPPEN, ora
visando a prorrogagéo de vigéncia contratual, pelo periodo adicional de
12 (doze) meses, de 26/08/2025 até 25/08/2026, mantendo-se o valor
mensal do contrato, que é de R$ 40.363,09 (quarenta mil trezentos e
sessenta e trés reais e nove centavos), conforme minuta do Termo
Aditivo apresentada (fls. 249/250);
Il. DECLARO que para o consentimento acima foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal é de
responsabilidade daqueles que exararam as respectivas informagdes;
lll. PRELIMINARMENTE & formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condi¢gdes de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;
IV. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica

109462/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.727.337-2

I. AUTORIZO, com fundamento no § 7° do art. 1° do Decreto Estadual
n.° 4.189/2016 e na Informagéo n.° 2113/2025-AT/SESP, a celebragdo
do Termo de Cooperagdo, entre o Estado do Parana, por intermédio
desta Secretaria de Estado da Seguranca Publica e, de outro lado, o
Municipio de Ortigueira/PR, cujo objeto é a comunhao de esforgos para
incrementar agdes naquela  municipalidade, destinadas ao
enfrentamento da violéncia e da criminalidade, a preservagdo da ordem
publica e da incolumidade das pessoas, do patriménio, por meio de
atuacdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada entre os participes,
por meio do intercambio de informacdes, dados, tecnologia, imagens e o
estabelecimento de procedimentos de cooperacdo técnica e
operacional, conforme minuta do Termo de Cooperacdo (fls. 103/110) e
seu Plano de Trabalho (fls. 111/117);

1I. DECLARO, para os devidos fins, que a situagéo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

109345/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.071.001-3

I. AUTORIZO, nos termos do §7°, do art. 1°, do Decreto n° 4.189/2016 e
com base no Parecer Referencial n° 38/2024-PGE, aprovado pela
Procuradoria-Geral do Estado, por meio da Resolugdo PGE n°
289/2024, e na Informacédo n° 2108/2025-AT/SESP, a celebragdo do
Termo de Cooperagdo n° 248/2025-SESP/DEPPEN, entre o Estado do
Parana, por intermédio da Secretaria de Seguranga Publica, executado
com interveniéncia do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
(DEPPEN), pelo FUNDO PENITENCIARIO e pela PENITENCIARIA
ESTADUAL THIAGO BORGES DE CARVALHO — PETBC, e, de outro
lado, a empresa PROFETIVA INDUSTRIA DO VIDRACEIRO LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n° 42.651.645/0001-34, visando o
estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupagdo laborativa as
Pessoas Privadas de Liberdade (PPL’s) do Sistema Penal do Estado do
Parana, que estejam cumprindo pena em regime fechado, como forma
de readaptagdo ao meio social e em conformidade com o disposto no
artigo 28 e seguintes da Lei de Execugdo Penal, Lei Federal n° 7.210,
de 11 de julho de 1984, conforme minuta do Termo de Cooperagao (fls.
42/55) e seu Plano de Trabalho (fls. 57/69);

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade, sendo que o exame da viabilidade
técnica, financeira, orcamentaria e fiscal € de responsabilidade dos
titulares dos setores responsaveis pelas informagoes;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Segurancga Publica.

109449/2025
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n.° 24.151.738-1

. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n° 10.086/2022 e nos
termos da Informagdo n° 2110/2025-AT/SESP, a formalizagéo de Termo
de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica, a ser executado com
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificagdo do Parana e, de outro lado, o Municipio de S&o Carlos Do
Ivai/PR, inscrito no CNPJ/MF n° 75.498.576/0001-20, visando a
instalagdo e manutengdo em atividade do Posto de Atendimento
Totalmente Informatizado (PATI), conforme Minuta de Termo de
Cooperacdo Técnica acostada as fls. 18/27 e respectivo Plano de
Trabalho as fls. 28/32;

1. DECLARO, para os devidos fins, que a situagédo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizacdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
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apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parand, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Segurancga Publica.

109444/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.214.050-8

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n® 10.086/2022 e nos
termos da Informagdo n°® 2102-AT/SESP, a formalizacdo de Termo de
Cooperacdo Técnica entre o Estado do Parand, por intermédio da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificacdo do Parana e, de outro lado, o Municipio de Iporéd/PR,
inscrito no CNPJ/MF n° 75.738.484/0001-70, visando a instalagdo e
manutencdo em atividade do Posto de Atendimento Totalmente
Informatizado (PATI), conforme Minuta de Termo de Cooperagdo
Técnica acostada as fls. 16/24 e respectivo Plano de Trabalho as fls.
25/29;

Il. DECLARO, para os devidos fins, que a situagéo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da
viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal, de responsabilidade
daqueles que as exararam;

. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

109452/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.490.551-0

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitacdo apresentados a fls. 6;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

109447/2025

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n® 23.876.485-8

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n® 14.133/21 e nos
art. 108, § 3°, inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n® 15.608/2007 ¢ ainda,
nos termos da Informagdo n® 2012/2025 — AT/SESP, a anotagdo do Oitavo
Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo n® 1008/2022, firmado
entre o Estado do Parana, por intermédio desta Secretaria e a empresa
PRODUSERV SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ sob n°
17.832.629/0001-09, cujo objeto consiste na prestagdo de servigos continuados
de assistente administrativo, para atender as necessidades nas unidades do
Departamento da Policia Civil - DPC, visando o reajuste do valor do contrato no
percentual de 6,65% (seis inteiros e sessenta e cinco décimos por cento),
referente a aplicagdo do Aviso n° 07/2025 — DOS/SEAP, Lote 01 (fls. 43/49),
passando o valor mensal contratual de R$ 525.462,50 (quinhentos e vinte e
cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos) para RS
559.289,81 (quinhentos e cinquenta e nove mil, duzentos e oitenta e nove reais e
oitenta e um centavos), na forma da Minuta do Termo de Apostilamento (fls.

243/244);
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade dos titulares dos setores responsaveis
pelas informagdes;
II1. PRELIMINARMENTE a formaliza¢do do ajuste deve o setor responsavel
verificar se a empresa contratada mantém todas as condigdes de habilitagao,
devendo, inclusive, atualizar as certiddes de regularidade que vencerem no
decorrer dos traimites administrativos;
IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos ¢ Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 15 de agosto de 2025
Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

109427/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 24.067.162-0
I. AUTORIZO, com fundamento no artigo 13, inciso IX, do Decreto Estadual
n° 10.086/2022 ¢ nos termos da Informagdo 1852/2025-AT/SESP e artigo 1°,
inciso IV, da Resolugdo PGE n° 67/2022, a celebragdo de contrato, por
intermédio desta Secretaria de Estado, entre o Estado do Parana ¢ a empresa
SANTIAGO & CINTRA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA.,
inscrita no CNPJ n° 51.536.795/0006-00, sediada no Municipio de Ribeirdo
Preto/SP, em utilizagdo a Ata de Registro de Pregos, oriunda do Pregdo
Eletronico n® 1327/2024, pretendendo a aquisi¢do de aeronaves remotamente
pilotadas — ARP (DRONE) e acessorios, para atender a demanda do
Departamento de Policia Civil do Parand — DPC, no valor global de R$
1.108.935,00 (um milhdo, cento e oito mil novecentos e trinta e cinco reais),
conforme Minuta do Contrato acostada as fls. 302/313;
II. Para o consentimento acima, foram examinados apenas os aspectos de
conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da viabilidade técnica, financeira,
orcamentaria e fiscal de responsabilidade daqueles que exararam as respectivas
informagdes;
II1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025
Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

109468/2025

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n° 24.152.931-2

1. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n® 14.133/21 e nos
art. 108, § 3°, inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n° 15.608/2007 ¢ ainda,
nos termos da Informagdo n° 2105/2025 — AT/SESP, a anotagdo do Sétimo
Termo de Apostilamento, ao Contrato Administrativo n® 0411/2020, firmado
entre o Estado do Parana, por intermédio desta Secretaria e a empresa
HELISUL TAXI AEREO LTDA., inscrita no CNPJ sob n°. 75.543.611/0001-
85, cujo objeto consiste na contratagdo de empresa especializada do ramo
aeronautico para arrendamento de helicoptero EC 130 B4 ou EC 130 t2 ou
H130, para atender a demanda do Batalhdo de Policia Militar de Operagdes
Aéreas — BPMOA, visando o reajuste do valor do contrato no percentual de
5,3196% (cinco inteiros e trés mil cento e noventa e seis décimos de milésimo
por cento), referente a aplicagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA, acumulado de 12 meses, més de referéncia Maio de 2024,
passando o valor anual contratual de R$ 7.858.554,67 (sete milhdes, oitocentos
e cinquenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e
sete centavos) para RS 8.276.598,34 (oito milhdes, duzentos e setenta e seis
mil, quinhentos e noventa e oito reais e trinta e quatro centavos), na forma
da Minuta do Termo de Apostilamento (fls. 209/210);

II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade dos titulares dos setores responsaveis
pelas informagdes;

III. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor responsavel
verificar se a empresa contratada mantém todas as condi¢des de habilitacao,
devendo, inclusive, atualizar as certiddes de regularidade que vencerem no
decorrer dos tramites administrativos;

IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;

V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos ¢ Convénios da Pasta para
providéncias.

Curitiba, 15 de agosto de 2025
Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

109435/2025

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°® 24.069.160-4
. AUTORIZO, nos termos do inciso XV, do art. 4° da Lei Estadual n°
21.352/2023, c/c inciso I, do art. 1° da Resolugdo SESP n° 390/2023 e
na Informagédo n° 2138/2025-AT/SESP, a instalagdo do procedimento

de contratagao direta, mediante dispensa de licitagdo, em razdo do
valor, na forma eletrénica, exclusivo para ME/EPP, conforme art. 75,
inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021 e na forma dos artigos 148 e 160
do Decreto Estadual n° 10.086/2022, bem como, na Resolugdo SEAP n°

3.468/2023, visando a aquisigdo, por dispensa de licitagdo, de
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termémetro digital, para atender a demanda do Departamento de Policia
Penal — DEPPEN, no valor maximo global estimado de R$ 56.659,95
(cinquenta e seis mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e noventa e
cinco centavos), conforme Minuta do Aviso de Dispensa Eletronica (fls.
90/137);
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
de conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal é de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;
lll. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Planejamento de
Compras e Contratagbes para diligéncias necessarias.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da SESP

109464/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 24.136.997-8

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n° 14.133/21
e nos art. 108, § 3° inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e ainda, nos termos da Informagdo n°® 2104/2025 —
AT/SESP, a anotagdo do Segundo Termo de Apostilamento ao Contrato
Administrativo n® 309/2023 , firmado entre o Estado do Parand, por
intermédio desta Secretaria e as empresas TACLA INVESTIMENTOS
DE BENS LTDA, inscrita no CNPJ/MF. sob o n° 07.063.111/0001- 96;
ALVEAR SPE 2 S/A, inscrita no CNPJ/MF sob n° 19.368.413/0001-51;
ALVEAR PARTICIPAGOES 1 S/S LTDA, CNPJ sob n° 20.531.295/0001-
30 e BDHL EMPREENDIMENTOS TURISTICOS LTDA., inscrita no
CNPJ sob o n° 16.586.211/0001-98, neste ato representada por
PALLADIUM FOZ ADMINISTRADORA DE SHOPPINGS CENTERS
LTDA., inscrita no CNPJ sob n°. 18.701.109/0001-11, cujo objeto ¢ a
locacdo de imdvel para a abrigar a Secdo Regional de Identificagdo de
Foz do Iguacu, visando o reajuste do valor do contrato no percentual de
7,02% (sete virgula zero dois por cento), referente & aplicagéo do indice
Geral de Pregos - Mercado (IGP-M), passando o valor mensal contratual
de R$ 800,00 (oitocentos reais) para R$ 856,16 (oitocentos e
cinquenta e seis reais e dezesseis centavos), na forma da Minuta do
Termo de Apostilamento (fls. 83/84);

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas
lll. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor

responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as

informagdes;

condigbes de habilitacdo, devendo, inclusive, atualizar as certidées de

regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;

IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;

V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica

109371/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n°® 24.142.246-1
. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3° do Decreto Estadual n°
4.189/2016, e com fulcro no art. 409 do Decreto Estadual n°
10.086/2022, tendo como base a Informagéo n® 2094/2025-AT/SESP, a

realizagdo da despesa decorrente da celebragdo do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo n° 0584/2024, firmado entre o
Estado do Parand, por meio desta Secretaria de Estado e a empresa
IMPERIAL COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., CNPJ n°
49.517.604/0001-07, sediado no Municipio de Toledo/PR, cujo objeto
corresponde a aquisicdo de géneros alimenticios, para atender a
demanda do 5° Comando Regional de Policia Militar — 5° CRPM,
visando a prorrogagao de vigéncia contratual, pelo periodo adicional
de 12 (doze) meses, de 13/09/2025 até 12/09/2026, mantendo-se o
valor total do contrato, no importe de R$ 24.254,57 (vinte e quatro mil,
duzentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta e sete centavos) e
demais clausulas contratuais, conforme Minuta do Termo Aditivo
apresentada (fls. 313/314);

Il. DECLARO que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da
viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal de responsabilidade
daqueles que exararam as respectivas informagoes;

. PRELIMINARMENTE a formalizacdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se empresa contratada mantém todas as
condigdes de habilitagdo devendo, inclusive, atualizar as certidoes
de regularidade que vencerem no decorrer dos tramites
administrativos;

IV. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e

Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica

109365/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 24.195.804-3
l. AUTORIZO, com fundamento no art. 136, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/21 e ainda, nos termos da Informagao n°® 1713/2025 — AT/SESP,
a anotagdo do Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato n°

0413/2024, firmado entre o Estado do Parand, por intermédio desta
Secretaria, e a empresa TECPRINTERS TECNOLOGIA DE
IMPRESSAO LTDA., inscrita no CNPJ sob n°. 00.809.489/0001-47,
referente a prestagdo de servicos de locagdo de equipamentos
multifuncionais e impressoras (monocromaticas e colorida) e servigos de
cépias, de digitalizagéo, de softwares que compde a solucéo, incluindo o
fornecimento dos equipamentos (novos, sem uso e em linha de
fabricagdo) bem como instalagdo, configuragdo e gestdo dos
equipamentos e softwares, conjuntamente com a manutencdo
preventiva e corretiva, reposicdo de pegas e de todo o material de
consumo necessario ao perfeito funcionamento dos equipamentos,
exceto papel, instalagdo de softwares, necessarios para atender as
necessidades do Comando de Miss6es Especiais — CME, visando o
reajuste do valor do contrato no percentual de 3,76% (Trés inteiros e
setenta e seis centésimos por cento), referente & aplicagao do indice de
Custo da Tecnologia da Informagédo — ICTI, acumulado de 12 meses,
com més de referéncia em Junho de 2025, passando o valor contratual
de R$ 25.450,40 (vinte e cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais e
quarenta centavos) para R$ 26.404,60 (vinte e seis mil, quatrocentos
e quatro reais e sessenta centavos), na forma da Minuta do Termo de
Apostilamento (fl. 322/323);

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;

lll. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condigdes de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certidées de
regularidade que vencerem no decorrer dos trdmites administrativos;
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IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica

109374/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n°® 24.081.473-0
I. AUTORIZO, com fundamento no art. 13, inciso IX, do Decreto
Estadual n° 10.086/2022 e nos termos da Informagdo n° 2242/2025-
AT/SESP, a realizagdo da despesa para a celebragdo de contrato, por

intermédio desta Secretaria de Estado, entre o Estado do Parana e a
empresa MICROTECNICA INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ n°
01.590.728/0010-74, em utilizagdo a Ata de Registro de Pregos do
Pregéo Eletrénico n° 715/2023, cujo objeto sera a aquisigdo de 24 (vinte
e quatro) equipamentos do tipo Switch Gerenciavel, para atender a
demanda do 3° Comando Regional da Policia Militar — 3° CRPM, no
valor total de R$ 40.141,92 (quarenta mil, cento e quarenta e um reais e
noventa e dois centavos), conforme a Minuta do Contrato acostada as
fls. 212/221.
. DECLARO que para o consentimento acima foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal ¢ de
responsabilidade daqueles que exararam as respectivas informagdes.
Ill. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste, deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condigbes de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certidées de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos.
IV. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias cabiveis.

Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica

109463/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n® 24.267.853-2

|. AUTORIZO, com fundamento no art. 136, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/21 e ainda, nos termos da Informagao n°® 2254/2025 — AT/SESP,
a anotagdo do Primeiro Termo de Apostilamento, ao Contrato
Administrativo n°® 197/2025, firmado entre o Estado do Parana, por
intermédio desta Secretaria e a Empresa CASSAROTTI FOODS -
SERVIGCOS DE REFEIGOES COLETIVAS E EVENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob n° 02.102.125/0001-58, cujo objeto consiste na prestacéo
de servicos de nutrigdo, cocgdo e fornecimento de refeicbes
transportadas, para atender a demanda das Unidades Penais da
Regional de Maringd, visando o reajuste do valor diario da contratagéo
no percentual de 5,35% (cinco inteiros e trinta e cinco centésimos por
cento), referente a aplicagéo do IPCA, acumulado nos ultimos 12 meses,
passando o valor didrio de R$ 18.554,21 (dezoito mil, quinhentos e
cinquenta e quatro reais e vinte e um centavos) para R$ 19.554,69
(dezenove mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e
nove centavos), contados da assinatura, na forma da Minuta do Termo
de Apostilamento (fls. 67/68);

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos

setores responsaveis pelas informagdes;

lll. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as

condi¢des de habilitacdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de

regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;

IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;

V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.

Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica

109451/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n°. 24.060.797-2

. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n° 14.133/21
e nos art. 108, § 3° inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e ainda, nos termos da Informagdo n° 2106/2025 —
AT/SESP, a anotagdo do Sexto Termo de Apostilamento ao Contrato
Administrativo n°® 0946/2020, firmado entre o Estado do Parana, por
intermédio desta Secretaria e a empresa RISOTOLANDIA INDUSTRIA E
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob ne.
76.900.463/0001-71, cujo objeto consiste a prestagdo de servigos
continuados de nutrigdo, cocgdo e fornecimento de refeicbes
transportadas, para atender a demanda do Departamento de Policia
Penal — DEPPEN, visando o reajuste do valor do contrato no percentual
de 5,18% (cinco inteiros e dezoito décimos de milésimo por cento),
referente & aplicagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), acumulado no periodo de 12 meses, com més de referéncia
junho de 2025, passando o valor diario contratual de R$ 2.339,85 (dois
mil, trezentos e trinta e nove reais e oitenta e cinco centavos) para R$
2.461,70 (dois mil, quatrocentos e sessenta e um reais e setenta
centavos), na forma da Minuta do Termo de Apostilamento (fls. 112/113);
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;
Ill. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condigbes de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;
IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Cel. QORR PM Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
109587/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n°. 24.143.329-3

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n® 14.133/21
e nos art. 108, § 3° inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e ainda, nos termos da Informagdo n° 2088/2025 —
AT/SESP, a anotagédo do Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato
Administrativo n°® 0470/2024, firmado entre o Estado do Parana, por
intermédio desta Secretaria e a empresa TECPRINTERS TECNOLOGIA
DE IMPRESSAO LTDA., inscrita no CNPJ sob n°. 00.809.489/0001-47,
cujo objeto consiste na contratagdo de servico de locagdo de
equipamentos multifuncionais e impressoras (monocromaticas e
colorida) e servigos de copias, de digitalizacdo, de softwares que
compde a solugdo, incluindo o fornecimento dos equipamentos (novos,
sem uso e em linha de fabricagdo) bem como instalagéo, configuragédo e
gestdo dos equipamentos e softwares, conjuntamente com a
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manutengéo preventiva e corretiva, reposicdo de pecas e de todo o
material de consumo necessario ao perfeito funcionamento dos
equipamentos, exceto papel, instalagdo de softwares necessarios para
atender a demanda do Departamento de Policia Penal — DEPPEN,
visando o reajuste do valor do contrato, no percentual de 4,91% (quatro
inteiros e noventa e um centésimo por cento), referente a aplicagdo do
ICTI, acumulado em 12 meses com més de referéncia em maio de 2025,
conforme Aviso n° 10/2025 — DOS/SEAP (fls.21/24), passando o valor
mensal de: R$ 141.051,36 (cento e quarenta e um mil, cinquenta e um
reais e trinta e seis centavos) para R$ 147.200,77 (cento e quarenta e
sete mil, duzentos reais e setenta e sete centavos), conforme Minuta do
Termo de Apostilamento (fls. 87/89);
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagoes;
Ill. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condigdes de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;
IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Cel. QORR PM Hudson Leoéncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
109592/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n® 24.195.717-9
I. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, § 3°, do Decreto Estadual n®
4.189/2016, e nos termos da Informagdo n° 2207/2025-AT/SESP, a
celebragdo de contrato a ser firmado entre o Estado do Parand, por

intermédio desta Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e a
empresa LANCI INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS PLASTICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 11.549.124/0001-47, sediada na cidade de
Balneario Camborit/SC, em adesdo a Ata de Registro de Precos n°
26/2025, oriunda do Pregéo Eletronico n® 90063/2024, cujo objeto é a
aquisicdo de 4 (quatro) bancos de jardim, para atender as necessidades
das Unidades de Execugéo-Técnico Cientificas da Policia Cientifica do
Parand, no valor total de R$ 2.072,00 (dois mil e setenta e dois reais),
conforme nota de empenho (fl. 132);
Il. DECLARO, para os devidos fins, que a situagdo concreta se
enquadra nos parametros do Parecer Referencial de regéncia, e que,
para o consentimento acima, foram examinados os aspectos da
conveniéncia e oportunidade, sendo a responsabilidade técnica,
financeira e fiscal daqueles que exararam as respectivas informacgdes;
lll. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

Coronel PM Adilson Luiz Priisse,
Resp. interinamente pela SESP/PR.
Resolucdo SESP n° 442/2025

109676/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.056.419-0

|. AUTORIZO, nos termos do §7°, do art. 1°, do Decreto n° 4.189/2016 e
com base no Parecer Referencial n°. 08/2025-PGE, aprovado pela
Procuradoria Geral do Estado por meio da Resolugdo PGE n°. 100/2025
e na Informagdo n° 1983/2025-AT/SESP, a celebragdo do Termo de
Cooperagdo n° 243/2025 — SESP/DEPPEN, decorrente do Contrato de
Alimentagdo n° 273/2025 e Termo de Referéncia correlato, entre o
Estado do Parand, por intermédio desta Secretaria de Estado da
Seguranga Publica, com interveniéncia do Departamento de Policia
Penal — DEPPEN, do Fundo Penitenciario do Parana — FUNPEN, e, de
outro lado, a empresa BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES

LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
96.216.429/0011-61, com sede em Ponta Grossa/PR, cujo objeto é, em
sintese, a cooperagao técnica entre os participes, visando a comunhéo
de esforgos para o estabelecimento de condigdes para proporcionar
ocupacdo laborativa as pessoas privadas de liberdade (PPL's) na
Penitenciaria Estadual De Ponta Grossa — Unidade De Seguranga —
PEPG-US, que estejam cumprindo pena em regime fechado, como
forma de readaptagdo ao meio social, conforme minuta do termo de
cooperacgéo as fls. 83/97, e minuta do plano de trabalho respectivo as
fls. 43/54;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade, sendo que o exame da viabilidade
técnica, financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos
titulares dos setores responsaveis pelas informagdes;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.

109832/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.310.802-0

. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n®
4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n°® 10.086/2022, e
nos termos da Informagéo n° 2236/2025-AT/SESP, a formalizagdo de
Termo de Cooperacéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificagdo do Parana, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE
ENGENHEIRO BELTRAO, inscrito no CNPJ/MF n° 76.950.039/0001-31,
visando a Instalagdo e manutencéo de Posto de Atendimento Totalmente
Informatizado — PATI, conforme Minuta de Termo de Cooperagdo
Técnica acostada as fls. 12/20 e respectivo Plano de Trabalho as fls.
21/25;

1. DECLARO para os devidos fins, que a situagéo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orgcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.
Cel. PM Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Segurancga Publica.
109827/2025

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n° 24.288.905-3

l. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n® 14.133/21
e nos art. 108, § 3° inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e ainda, nos termos da Informagdo n° 2145/2025 —
AT/SESP, a anotacdo do Primeiro Termo de Apostilamento, ao

Contrato Administrativo n® 419/2024, firmado entre o Estado do Parana,
por intermédio desta Secretaria e a empresa Aguas Bellas
Empreendimentos Ltda., inscrita no CNPJ sob n°. 19.604.207/0001-01,
que tem por objeto a locagdo do imdvel que abriga a sede do 6°
Comando Regional de Policia Militar — 6° CRPM, localizado na Rua
Augustinho Zen, n° 115, bairro Sdo Domingos, municipio de S&do José
dos Pinhais/PR, visando o reajuste do valor da contratagdo, no
percentual de 3,83% (trés inteiros e oitenta e trés décimos por cento),
referente & aplicagdo do indice Geral de Precos — Disponibilidade
Interna (IGP-DI), passando o valor mensal contratual de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), para R$ 31.149,00 (trinta e um mil cento e quarenta
e nove reais), na forma da Minuta do Termo de Apostilamento (fls.
79/80);

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos

setores responsaveis pelas informagdes;
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. PRELIMINARMENTE a formalizacdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condi¢des de habilitagdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;
IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.

Curitiba, 18 de Agosto de 2025.

Coronel PM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Resp. interinamente pela SESP/PR.
Resolucdo SESP n° 442/2025.

109828/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.308.207-6

. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e
nos termos da Informagdo n° 2131/2025-AT/SESP, a formalizagdo de
Termo de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, executado com a
interveniéncia do Corpo de Bombeiros Militar do Parana, por intermédio
do 3° Batalhdo de Bombeiro Militar, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE
ARAPONGAS, inscrito no CNPJ/MF n° 76.958.966/0001-01, visando a
instalagdo e manutengdo do Posto do Corpo de Bombeiros e
viabilizagdo de suas atividades no Municipio, atinentes aos servigos de
Seguranga Contra Incéndios, Prestacdo de Servigos de Socorros e de
Defesa Civil, conforme Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica
acostada as fls. 170/187 e respectivo Plano de Trabalho as fls. 188/204.

1I. DECLARO, para os devidos fins, que a situacédo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parand, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.

109836/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.110.353-6

. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2° do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e
nos termos da Informagdo n° 2235/2025-AT/SESP, a formalizagdo de
Termo de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificagdo do Parana, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE FENIX,
inscrito no CNPJ/MF n° 76.950.021/0001-30, visando a instalagdo e
manutenc¢do de Posto de Atendimento Totalmente Informatizado (PATI),
conforme Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica acostada as fls.
13/21 e respectivo Plano de Trabalho as fls. 22/26;

II. DECLARO, para os devidos fins, que a situacdo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parana, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.

109835/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.310.809-8
. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°

4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e
nos termos da Informagdo n°® 2240/2025-AT/SESP, a formalizagdo de

Termo de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificagdo do Parana, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE MATO
RICO, inscrito no CNPJ/MF n° 95.684.510/0001-31, visando a instalagéo
e manutengdo de Posto de Atendimento Totalmente Informatizado —
PATI, conforme Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica acostada as
fls. 29/37 e respectivo Plano de Trabalho as fls. 42/46;

Il. DECLARO para os devidos fins, que a situagdo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

lll. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parand, 15 de agosto de 2025.

Cel. PM Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

109839/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.310.804-7

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e
nos termos da Informagéo n° 2237/2025-AT/SESP, a formalizagdo de
Termo de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parand, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificacdo do Parana, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE IRETAMA,
inscrito no CNPJ/MF n° 76.950.088/0001-74, visando a instalagdo e
manutencdo de Posto de Atendimento Totalmente Informatizado (PATI),
conforme Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica acostada as fls.
20/28 e respectivo Plano de Trabalho as fls. 29/33;

II. DECLARO, para os devidos fins, que a situacéo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parana, 18 de agosto de 2025.

Cel. PM Adilson Luiz Lucas Prisse,
Secretario de Estado da Segurancga Publica,
em exercicio.

109942/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.310.813-6

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2°, do Decreto Estadual n° 10.086/2022, e
nos termos da Informagéo n° 2238/2025-AT/SESP, a formalizagdo de
Termo de Cooperagdo Técnica entre o Estado do Parand, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificagdo do Parana, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE RANCHO
ALEGRE D'OESTE, inscrito no CNPJ/MF n° 95.640.132/0001-94,
visando a instalagdo e manutengao de Posto de Atendimento Totalmente
Informatizado — PATI, conforme Minuta de Termo de Cooperacédo
Técnica acostada as fls. 12/20 e respectivo Plano de Trabalho as fls.
21/25;

Il. DECLARO, para os devidos fins, que a situagédo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orgcamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parana, 18 de agosto de 2025.

Cel. PM Adilson Luiz Lucas Prisse,
Secretario de Estado da Seguranga Publica,
em exercicio.

109946/2025
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GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 24.310.815-2

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 1°, §7°, do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e no art. 679, §2° do Decreto Estadual n® 10.086/2022, e
nos termos da Informacédo n° 2241/2025-AT/SESP, a formalizagdo de
Termo de Cooperagéo Técnica entre o Estado do Parana, por intermédio
da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, executado com a
interveniéncia da Policia Civil do Parana, por meio do Instituto de
Identificacdo do Parana, e, de outro lado, o MUNICIPIO DE
RONCADOR, inscrito no CNPJ/MF n° 75.371.401/0001-57, visando a
Instalagdo e manutengcdo de Posto de Atendimento Totalmente
Informatizado — PATI, conforme Minuta de Termo de Cooperagédo
Técnica acostada as fls. 13/21 e respectivo Plano de Trabalho as fls.
22/26;

II. DECLARO para os devidos fins, que a situagdo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer
Referencial de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de
autorizagdo e que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo que o
exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal, é de
responsabilidade daqueles que as exararam;

Ill. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e
Convénios da Pasta para as providéncias necessarias.

Curitiba-Parana, 18 de agosto de 2025.

Cel. PM Adilson Luiz Lucas Prisse,
Secretario de Estado da Seguranga Publica,
em exercicio.

109953/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n® 23.793.530-6
I. AUTORIZO, com fundamento no art. 190, da Lei Federal n°® 14.133/21
e nos art. 108, § 3° inciso Il e art. 112, §12, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e ainda, nos termos da Informagdo n°® 2025/2025 —

AT/SESP, a anotagédo do Oitavo Termo de Apostilamento, ao Contrato

Administrativo n°® 0920/2020, firmado entre o Estado do Parana, por
intermédio desta Secretaria e a empresa PONTUAL SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 14.983.004/0001-41,
cujo objeto consiste na prestacao de servigos de limpeza e conservagéo,
para atender as necessidades do Corpo de Bombeiros na Regido Norte
e Noroeste do Estado do Parana, visando o reajuste do valor contratual
como resultado de repactuagdo, no importe de 8,97% (oito virgula
noventa e sete por cento), a partir de 01/02/2025, conforme Aviso n°
05/2025 — DOS/SEAP (fls. 04/10), passando o valor mensal para R$
110.876,48 (cento e dez mil, oitocentos e setenta e seis reais e
quarenta e oito centavos), conforme Minuta do Termo de
Apostilamento (fls. 261/262);
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;
lll. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condicdes de habilitacdo, devendo, inclusive, atualizar as certiddes de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;
IV. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
V. ENCAMINHE-SE ao Centro de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.

Coronel PM Adilson Luiz Priisse,
Resp. interinamente pela SESP/PR.
Resolugdo SESP n° 442/2025

109952/2025

Secretaria do Trabalho,
Qualificacao e Renda

DESPACHO N° 697/2025 — GS/SETR
Referente ao Protocolo n°® 23.291.400-9

I AUTORIZO, com fulcro no artigo 5° da Lei Estadual n°
21.352/2023, com base no Despacho do Nucleo Administrativo
Setorial (mov. 111), e com fulcro na Informagao Técnica n° 603/2025-
AT/SETR (mov. 112), na Informagao n° 101/2018-ATJ/GAB/PGE e no
Acoérdao n° 216/2013 — TCE/PR, o pagamento da fatura (mov. 100),
atinente a prestagdo de servigo continuo de iluminagdo e energia
elétrica em atendimento desta Secretaria de Estado, em beneficio da
empresa COMPANHIA CAMPOLARGUENSE DE ENERGIA - COCEL,
inscrita no CNPJ/MF n° 75.805.895/0001-30, no valor de R$ 481,25
(Quatrocentos e oitenta e um reais e vinte e cinco centavos),
referente ao periodo de JULHO/2025, em que pese a existéncia de
pendéncias registradas junto a Secretaria de Estado da Fazenda (mov.
104), verificada a partir da inexisténcia de emissdo automatica de
Certiddo Negativa de Débitos, uma vez que houve a prestagdo dos
servigos acima indicados.

Il.  CONDICIONO ao cumprimento da legislacdo aplicavel a matéria,
sendo de inteira responsabilidade do SETR/NAS, a certificacdo da
regularidade formal do expediente e dos documentos que o instruem.
Além disso, na ocasido da formalizagdo do Contrato, as habilitagdes
fiscais e trabalhistas bem como as consultas aplicaveis a matéria (GMS,
CADIN e CEIS), devem estar dentro do prazo de validade e sem
pendéncias, com excegao das situagdes autorizadas por este Ordenador
de Despesas.

Ill.  PUBLIQUE-SE, de acordo com a Lei n® 16.595/2010.
IV. Ao SETR/NFS para providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Willian Porfirio Ribeiro

Diretor-Geral da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagao e
Renda

(Resolugdo n° 013/2025-SETR/GS)
109439/2025

RESOLUGAO N.° 044/2025 — SETR
(Protocolo n° 24.326.816-8)

Substituir agente publico na sindicancia, com a finalidade de apurar
indicios de irregularidades relacionados ao extravio de
equipamentos/Bens de patriménio da SETR, doados pela Receita
Federal nos anos 2023 e 2024.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO,
QUALIFICAGAO E RENDA, no uso das suas atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo art. 5° da Lei n°® 21.352/2023, regulamentada pelo
Decreto n° 03/2023, nomeado pelo Decreto n° 9.410/2025, e com
fundamentos no art. 100, inciso Il, da Lei n® 20.656/2021, em razao de
medida preventiva e investigativa legalmente prevista,

RESOLVE:

Art. 1° Substituir o agente publico Dr. William da Silva de Sousa,
portador do RG sob n° 10.***.*11-6 pela agente publica Sra. Eloise
Zanon Garcia, portadora do RG sob n° 9.***.*78-9, sob a presidéncia
desta, no procedimento de sindicancia que visa a apuracdo de indicios
de irregularidades referentes ao extravio de equipamentos/Bens de
patriménio da SETR, doados pela Receita Federal nos anos 2023 e
2024, conforme os elementos constantes no Protocolado n° 24.326.816-
8, que faz referéncia aos fatos narrados no Oficio n° 1083/2025-MPPR
da 52 PROMOTORIA DE PROTECAO AO PATRIMONIO PUBLICO,
supostamente ocorridos no ambito da Secretaria de Estado do Trabalho,
Qualificagdo e Renda.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Willian Porfirio Ribeiro

Diretor-Geral da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagao e
Renda

(Resolugdo n° 013/2025 — SETR)
109443/2025

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICACAO E
RENDA
EXTRATO TERMO DE COOPERACAO

Participes: Termo de Cooperagdo que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, neste ato representado pela SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO, QUALIFICACAO E RENDA — SETR, e, de outro lado, os
MUNICIPIOS constantes do anexo.

Objeto: instrumento tem por objeto a conjugacdo de esforgos para manter a
estrutura operacional e garantir a manuten¢do das equipes técnica e gerencial
das Agéncias do Sistema Nacional de Emprego — SINE/PR (Agéncias do
Trabalhador), nos termos da Lei Federal n.° 13.667/2018 e demais normas e
regulamentos, como forma de assegurar o desenvolvimento integrado das a¢des
nos Municipios.

Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses, contados da publicagdo do seu extrato no
Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da lei, mediante
termo aditivo.

Repasse de recurso: Para a execu¢do do objeto do presente Termo de
Cooperagao, nio havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes,
cabendo a cada um arcar com as despesas decorrentes do cumprimento de suas
respectivas obriga¢des.
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ANEXO
Protocolo Municipio Termo de Cessdo Uso | Assinatura
P Cooperacio de veiculo do Termo
23.884.490-8 |  Altonia 204/2025 | 2042025 | 12/08/2025
23.889.522-7 | lcaraima | 208/2025 | 2082025 | 12/08/2025
23.889.034-9 | SO0 5070005 | 2072005 | 12/08/2025
Oeste
23.896.186-6 |  Perobal 2152025 | 2152025 | 12/08/2025
24.160.870-0 | Pato Bragado | 0412025 | 041/2025 | 12/08/2025
23.954.340-5 | Mariluz 213/2025 | 213/2025 | 12/08/2025
23.891.907-0 | Marilena | 2122025 | 212/2025 | 12/08/2025
Santa
23.873.795-8 | Terezinhade | 079/2025 - 12/08/2025
Itaipu
23.873.409-6 | Missal 076/2025 | 076/2025 | 12/08/2025
Capitdo
23.853.885-8 | Leonidas | 0302025 - 12/08/2025
Marques
23.856.088-8 | Nova Aurora | 028/2025 - 12/08/2025
238734940 | QU0 Verde 10700005 | 0772005 | 12/08/2025
do Oeste
23.855.124-2 | Corbélia 032/2025 | 0322025 | 12/08/2025
23.855.814-0 |  Astorga 142/2025 142/2025 | 12/08/2025
23.852.1017 | Araruna 0022025 | 0022025 | 12/08/2025
238627753 | TUCaS O | 05005 | 02502025 | 12/08/2025
Oeste
23.872.085-0 | Paranagui | 163/2025 1632025 | 12/08/2025
23.872.188-1 | Fomaldo 1640005 1642025 | 12/08/2025
Parana
23.871.835-0 | Antonina | 159/2025 159/2025 | 12/08/2025
23.854.858-6 | Carambei | 188/2025 188/2025 | 12/08/2025
23.855.297-4 | Imbituva 192/2025 192/2025 | 14/08/2025
23.854.928-0 | Castro 189/2025 189/2025 | 14/08/2025
23.855.795-0 | Sengés 199/2025 1992025 | 14/08/2025
23.855.472-1 |  Palmeira 195/2025 1952025 | 14/08/2025
Prado
24.003.440-9 , 134/2025 - 14/08/2025
Ferreira
23.873.549-1 | R340\ 060005 | 0962025 | 140812025
Iguagu
238877377 | S 050005 | 2052005 | 14082025
Santa Cruz de
23.898.514-5 | Monte 219/2025 - 14/08/2025
Castelo
23.856.487-5 | Toledo 044/2025 | 0442025 | 14/08/2025
23.896.858-5 | Pérola 216/2025 | 2162025 | 14/08/2025
23.871.913-5 | Guaratuba | 160/2025 16012025 | 14/08/2025
23.856.262-7 |  Lobato 144/2025 144/2025 | 14/08/2025
23.856.443-3 | Mandaguagu | 145/2025 144/2025 | 14/08/2025
23.856.520-4 | Marialva 147/2025 144/2025 | 14/08/2025
24.110.820-1 | 53 Cl:ll"s dol 1552025 155/2025 | 14/08/2025
23.852.538-1 | Andira 099/2025 | 099/2025 | 14/08/2025
23.856.171-0 | Colorado 143/2025 1432025 | 15/08/2025
24.104.953-1 | Paranacity | 151/2025 1512025 | 15/08/2025
23.863.700-7 |  Sarandi 157/2025 1572025 | 15/08/2025
23.856.642-8 |  Paigandu 149/2025 1492025 | 15/08/2025
24.000.866-1 | S3° {3;%" do - 1562025 156/2025 | 15/08/2025
23.863.130-4 | PAraise do 1500005 1502025 | 15/08/2025
Norte
23.856.599-5 | - Nova 148/2025 1482025 | 15/08/2025
Esperanga

23.855.225-7 Urai 116/2025 116/2025 15/08/2025
23.855.372-5 Wegj:;'a“ 117/2025 117/2025 15/08/2025
23.875.541-7 Turvo 097/2025 097/2025 15/08/2025
23.852.265-0 |  Bituruna 082/2025 - 15/08/2025
24.224.747-7 | Palmital 091/2025 091/2025 15/08/2025
23.854.637-0 |  Cascavel 031/2025 031/2025 15/08/2025
23.855.345-8 |  Ipiranga 193/2025 193/2025 15/08/2025
23.855.892-1 | lelemaco 201/2025 201/2025 15/08/2025
Borba
23.855.185-4 | Curitiva 190/2025 190/2025 15/08/2025
23.872.339-6 Foz do 072/2025 072/2025 15/08/2025
Iguagu
23.856.028-4 | Ampere 165/2025 165/2025 15/08/2025
109781/2025

I Secretaria do Turismo

RESOLUCAO CEPATUR N° 002/2025 — DE 30 DE JULHO DE 2025.
APROVA O REGIMENTO INTERNO
PROTOCOLO 24.102.584-5

O SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO, Presidente do Conselho
Paranaense de Turismo — CEPATUR, no uso das competéncias que lhe sdo
conferidas pela Lei Estadual n° 5.948, de 27 de maio de 1969 e alteragdes, como
o Decreto 7.042, de 12 de agosto de 2024 que regulamentou a Secretaria de
Estado do Turismo - SETU em sua estrutura basica e dispde que o CEPATUR
esta em nivel de Decisdo Colegiada, ¢ tem sua composi¢do estabelecida pelo
Decreto 9.853, de 07 de maio de 2025.

RESOLVE:
Art. 1°. Definir e aprovar o Regimento Interno do Conselho Paranaense de
Turismo — CEPATUR, conforme segue:

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO PARANAENSE DE TURISMO
CEPATUR

CAPITULO 1

DA DEFINICAO INSTITUCIONAL, FINALIDADE E COMPETENCIAS DO
CEPATUR

Segdo I

DA DEFINICAO INSTITUCIONAL

Art. 1°. O Conselho Paranaense de Turismo - CEPATUR foi criado pela Lei
Estadual n® 5.948, de 27 de maio de 1969 e alteragdes posteriores, como o
Decreto 7.042, de 12 de agosto de 2024 que regulamentou a Secretaria de
Estado do Turismo - SETU em sua estrutura basica e dispde que o CEPATUR
esta em nivel de Decisdo Colegiada, ¢ tem sua composi¢do estabelecida pelo
Decreto 9.853, de 07 de maio de 2025.

Paragrafo tnico: o CEPATUR ¢ orgdo colegiado de carater consultivo,
normativo e deliberativo.

Secao II

DA FINALIDADE

Art. 2°. O CEPATUR tem por finalidade a formulagdo, coordenagdo, diregéo,
acompanhamento e avaliagdo da Politica Estadual de Turismo, dialogando e
deliberando sobre estratégias para o desenvolvimento sustentavel do turismo no
Parana.

Secdo I1I

DAS COMPETENCIAS DO CEPATUR

Art. 3°. Compete ao CEPATUR de acordo com o Decreto 7.042/2024:

I - a formulagdo de propostas para as diretrizes basicas a serem adotadas na
Politica Estadual de Turismo, em consondncia com os Orgdos nacionais de
turismo;

II - a participagdo de entidades nacionais de turismo;

III - a edigéo de resolugdes, atos ou instru¢des que forem necessarios ao pleno
exercicio de suas fungdes, bem como o estabelecimento de normas com a
finalidade de facilitar e estimular as atividades de turismo;

IV - opinar na esfera do Poder Executivo, quando consultado, sobre anteprojetos
e projetos de Lei que se relacionem com o turismo ou adotem medidas que neste
possam ter implicagdes;

V - a elaboragdo e a proposi¢ao de seu Regimento Interno, a ser aprovado por
ato proprio do Secretario da pasta;

VI - adotar procedimentos com a finalidade de facilitar e estimular as atividades
de turismo, baixando as normas necessarias.

CAPITULO IT

DA COMPOSICAO, INCLUSAO E EXCLUSAO

Segdo I

DA COMPOSICAO

Art. 4°. O Conselho Paranaense de Turismo — CEPATUR ¢ constituido por 66
(sessenta e seis) membros, de acordo com a composigéo determinada no Decreto
9.853 de 7 de Maio de 2025:

I - membros natos:

a) Secretario (a) de Estado do Turismo, como Presidente;
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b) Secretario (a) de Estado do Desenvolvimento Sustentavel;

¢) Secretario (a) de Estado da Comunicagao;

d) Secretario (a) de Estado da Cultura;

e) Secretario (a) de Estado do Planejamento;

f) representante da Casa Civil.

II - membros por entidades:

a) representante da Associagdo Brasileira da Indistria de Hotéis do Parana —
ABIH Seccional Parana;

b) representante da Associag@io Brasileira das Ilhas Turisticas — ABITUR;

c) representante da Associagdo Brasileira das Operadoras de Trens Turisticos e
Culturais — ABOTTC;

d) representante da Associagdo Brasileira de Agéncias de Viagens — ABAV
Seccional Parana;

e) representante da Associagdo Brasileira de Bares ¢ Restaurantes — ABRASEL
Seccional Parana;

f) representante da Associagdo Brasileira de Empresa de Eventos — ABEOC;

g) representante da Associagdo Brasileira de Jornalistas de Turismo do Parana —
ABRAIJET Seccional Parana;

h) representante da Associagdo Brasileira dos Guias de Turismo — ABGTUR
Seccional Parana;

i) representante da Associagdo Comercial do Parana — ACP;

j) representante da Associagdo dos Municipios do Parand — AMP;

k) representante do Banco Regional de Desenvolvimento — BRDE;

1) representante do Conselho Municipal de Turismo de Londrina;

m) representante do Conselho Regional de Administragdo do Parana;

n) representante do Convention & Visitors Bureau de Curitiba;

0) representante do Viaje Parana;

p) representante da Federagdo das Associagdes Comerciais e Empresariais do
Estado do Parana — FACIAP;

q) representante da Federagdo das Empresas de Transporte de Passageiros dos
Estados do Parana e Santa Catarina — FEPASC;

r) representante da Federagdo de Associagdes e Cooperativas de Artesdos do
Parana — FEDART;

s) representante da Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do
Parana — Fecomércio;

t) representante da Fomento Parana;

u) representante da Instincia de Governanga Regional — IGR Aguas do Arenito
Caiua;

v) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Campos Gerais;

w) representante da Instdncia de Governanga Regional — IGR Caminho das
Aguas;

x) representante da Instdncia de Governanca Regional — IGR Cataratas do
Iguagu e Caminhos ao Lago de Itaipu;

y) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Cinturdo Verde;

z) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Ecoaventuras,
Historias e Sabores;

aa) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Encanto dos Ipés;
ab) representante da Instdncia de Governanga Regional — IGR Encontro das
Aguas ¢ Biomas;

ac) representante da Instdncia de Governanga Regional — IGR Entre Matas,
Morros ¢ Rios;

ad) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Litoral do Parana;
ae) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Norte do Parana;
af) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Norte Pioneiro;
ag) ) representante da Instdncia de Governanga Regional — IGR Riquezas do
Oeste;

ah) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Rotas do Pinhdo;
ai) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Sul do Parana;

aj) representante da Instdncia de Governanga Regional — IGR Terra dos
Pinheirais;

ak) representante da Instancia de Governanga Regional — IGR Vale do Ivai;

al) representante da Instdncia de Governanga Regional — IGR Vales do Iguagu;
am) representante do Instituto Agua e Terra — IAT;

an) representante do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IDR;

ao) representante do Instituto de Tecnologia do Parana — TECPAR;

ap) representante do Instituto Municipal de Turismo de Curitiba — IMT;

aq) representante do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e
Social — IPARDES;

ar) representante da Invest Parana;

as) representante da Liga Independente de Guias de Turismo do Parand —
LIGUIA;

at) representante da Parana Projetos;

au) representante da Secretaria Municipal de Turismo de Paranagua;

av) representante da Secretaria Municipal de Turismo de Ponta Grossa;

aw) representante da Secretaria Municipal de Turismo de Foz do Iguagu;

ax) representante do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
do Parand — SEBRAE;

ay) representante do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial no Estado
do Parand — SENAC;

az) representante do Servigo Social do Comércio do Parana — SESC;

ba) representante do Sindicato das Agéncias de Turismo do Estado do Parana —
SINDETUR;

be) representante do Sindicato Empresarial de Hospedagem e Alimentagdo —
SEHA;

bd) representante do Sindicato Estadual de Guias de Turismo do Paranid —
SINDEGTUR;

be) representante da Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG;

bf) representante da Universidade Estadual do Centro Oeste — UNICENTRO;
bg) representante da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE;
bh) representante da Universidade Federal do Parana — UFPR.

§1° Os membros natos serdo responsaveis pelo pleno funcionamento do
CEPATUR.

Art. 5°. A designagdo dos membros do CEPATUR sera formalizada por meio de
Resolugdo da Secretaria de Estado do Turismo - SETU, observando-se o

seguinte procedimento:

I - Os membros referidos no inciso I do art. 4° deste Regimento Interno serdo
designados em razdo do cargo que ocupam e, na sua auséncia, poderdo indicar
representantes com poderes especificos, exceto o referido na alinea “f” do
dispositivo mencionado, que sera designado por ato do Chefe da Casa Civil.

II - Os membros referidos no inciso II do art. 4° deste Regimento Interno serdo
designados mediante indicagdo dos representantes legais de suas respectivas
institui¢des, sendo titular e suplente.

§1° O mandato dos membros do CEPATUR tem duragdo de 02 (dois) anos,
permitindo recondugdes.

§2° Todas as indicagdes de representantes e atualizagdes sobre dados cadastrais
de instituicdes publicas, como mudanga de enderego e contatos, deverdo ser
realizadas de imediato mediante oficio protocolado para a SETU pelo
eProtocolo, sistema de tramita¢do interno ao Poder Executivo do Estado do
Parana regulamentado pelo Decreto Estadual 7304/2021.

§3° Todas as indica¢des de representantes e atualizagdes sobre dados cadastrais
de institui¢des privadas deverdo ser realizadas de imediato mediante oficio
protocolado para a SETU pelo eProtocolo ou pelo e-mail
conselhoturismo@turismo.pr.gov.br.

Segdo 11

DA INCLUSAO E EXCLUSAO

Art. 6°. Para a inclusdo de entidades privadas como membros no CEPATUR
sera exigido dos possiveis interessados:

1 - Reconhecida representatividade no setor de Turismo ou correlatos, em ambito
estadual e regional;

11 - Tenha ao menos cinco anos de funcionamento regular;

1II - Apresentagdo de documentos comprobatorios de formagao legal da entidade
e regularidade fiscal, como também de seu representante legal.

§1° O pedido de inclusdo dar-se-a com apresenta¢do de Oficio ao presidente do
Conselho com os requisitos que comprovem o atendimento as condigdes
previstas neste artigo, que levara para aprovagdo em Reunido Ordinaria.

§2° Em casos excepcionais e justificados, poderdo fazer parte do CEPATUR,
entidades com atuagéo local ou nacional.

Art. 7°. A exclusdo da entidade no CEPATUR se dara quando houver trés faltas
consecutivas de um dos representantes, suplente ou titular da instituigdo, ou
cinco alternadas, sem justificativa formal aceita pela Secretaria Executiva e
homologada em plenaria pelo CEPATUR, no periodo de seu mandato (2 anos).
Paragrafo tnico: A organizagdo excluida podera, em um novo mandato dos(as)
Conselheiros(as), apresentar pedido de inclusdo, devidamente instruido e
dirigido ao Presidente do Conselho.,

CAPITULO III

DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS

Segdo [

DOS(AS) CONSELHEIROS(AS)

Art. 8°. Compete aos Conselheiros ¢ as Conselheiras:

1 - Participar efetivamente das reunides, das discussdes e dos trabalhos,
apresentando propostas e pareceres em relagdo as matérias em pauta;

11 - Solicitar os esclarecimentos necessarios a apreciagdo dos assuntos em pauta,
propondo, inclusive, a convocagdo de especialistas;

1l - Fornecer ao CEPATUR todos os dados e informagdes da sua area de
competéncia, quando adequado ou solicitado;

IV - Apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas;

V - Coordenar e participar de Grupos de Trabalho quando designados;

V1 - Requerer preferéncia ou urgéncia para discussdo de assuntos em pauta ou
apresentados em separado sob critério do Presidente;

VIl - Apresentar propostas por escrito ao Presidente sobre assuntos a serem
colocados em pauta, que possam vir a ser analisados pelo CEPATUR;

VIII - Fazer-se representar, por seus suplentes, nas hipoteses de impossibilidade
ou impedimento de seu comparecimento e/ou justificar quando sua instituigdo
ndo puder comparecer;

IX - Conduzir as reunides ordindrias ou extraordindrias, uma vez delegado pelo
Presidente;

X - Elaborar, aprovar ¢ modificar, por maioria absoluta de votos, o Regimento
Interno do CEPATUR, submetendo-o a ratificagdo do Presidente;

Xl - Decidir sobre casos omissos neste Regimento Interno, desde que com a
anuéncia do Presidente do CEPATUR;

XIl - Eleger, entre seus membros, a excegdo do Presidente e Secretario (a)
Executivo (a), outros cargos ou estruturas que forem consensuadas como
necessarias;

XII - Desempenhar outras atividades ou fungdes que lhes forem atribuidas pelo
Presidente;

X1V - Apresentar necessidades de suas Entidades, quando julgar conveniente;
XV - Zelar pelo cumprimento deste Regimento Interno.

Segao 11

DO PRESIDENTE

Art. 9°. Compete ao Presidente:

1 - Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias;

11 - Zelar pelo encaminhamento das proposi¢des do CEPATUR;

III — Definir a pauta dos assuntos em reunido, em conjunto com o Secretéario(a)
Executivo(a) e com base nas sugestdes previamente enviadas pelos(as)
Conselheiros(as);

IV - Dirigir os trabalhos, buscar consensos ¢ encaminhar votagdes, quando
necessario, das matérias submetidas a apreciagdo do Colegiado;

V - Conceder vistas dos autos da pauta;

VI - Autorizar adiamentos;

VII - Determinar, quando for o caso, o reexame de assuntos retirados de pauta;
VIII - Constituir Grupos de Trabalho e designar seus respectivos coordenadores
e relatores, fixando o seu prazo de conclusio;

IX - Expedir, “ad referendum” do Conselho, normas complementares relativas
ao seu funcionamento ¢ a ordem dos trabalhos, devendo convocar Reunido
Extraordinaria em até 15 (quinze) dias, para deliberag@o sobre o ato;

X - Convidar para as reunides do CEPATUR, representantes de instituigdes
publicas, privadas, especialistas e técnicos sobre assuntos de interesse, podendo
se manifestar, entretanto sem direito a voto;
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X1 - Decidir sobre questdes de ordem;

X1l - Suspender discussdes e outras situagdes para esclarecimentos ou
convocagdo de terceiros;

XIII - Representar o CEPATUR ou designar representante para atos especificos;
XIV - Baixar atos decorrentes das proposi¢des que forem aprovadas pelo
CEPATUR;

XV - Despachar expedientes;

XVI - Instituir Grupos de Trabalho;

XVII - Informar periodicamente aos(as) demais Conselheiros(as) os resultados
decorrentes das deliberagdes e das proposi¢des aprovadas pelo Colegiado;

XVIII - Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno;

XIX - Criar quando necessario a Comissao de Etica e Conduta do CEPATUR,
com a finalidade de analisar condutas dos(as) Conselheiros(as) e deliberar sobre
situagdes de conflito de interesse ou descumprimento das normas deste
Regimento, sob demanda de um ou mais membros do CEPATUR.

XX - Dar posse e exercicio aos membros.

Segdo IIT

DO VICE-PRESIDENTE

Art. 10. O Vice-Presidente sera um membro de entidade da iniciativa privada,
eleito pelos membros do CEPATUR por votagdo secreta de maioria simples.
Paragrafo Unico: O mandato do Vice-Presidente sera de dois anos, nio sendo
permitida a recondugo para mandatos consecutivos.

Art. 11. E da competéncia do Vice-Presidente:

1 - Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

11 - Dirigir as sessdes do CEPATUR, ordinarias e extraordinarias, quando assim
delegado pelo Presidente, podendo praticar todos os atos outorgados ao
exercicio da Presidéncia;

111 - Representar o CEPATUR em eventos, solenidades ou reunides convocadas
pelas demais entidades representadas no Colegiado, quando delegado pelo
Presidente;

IV - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Colegiado.

Art. 12. O processo de elei¢do do Vice-Presidente deverd ser precedido de:

I — Comunicagio oficial com prazo minimo de 30 (trinta) dias;

II — Inscrigdo voluntaria dos(as) candidatos(as) com apresentagdo de carta de
intengdes;

III - Divulgagéo da lista de candidaturas em até 10 (dez) dias antes da votagdo;
IV — Realizagdo de votagdo secreta com apuragdo imediata em plenaria.

§1° Em caso de empate, sera realizada segunda votagao.

§2° A Secretaria Executiva sera responsavel por conduzir o processo eleitoral.
Secdo IV

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13. O Secretario(a) Executivo(a) sera designado pelo Presidente do
Conselho, dentre os integrantes do corpo técnico da Secretaria de Estado do
Turismo.

Art. 14. Sao competéncias do Secretério(a) Executivo(a):

1 - Secretariar e lavrar as atas das reunides;

11 - Apoiar técnica e administrativamente as reunides e demais atividades do
CEPATUR;

111 - Cuidar do recebimento e expedigdo de correspondéncias;

IV - Organizar e manter os arquivos e Atas do CEPATUR;

V - Disponibilizar no sitio eletronico da Secretaria de Estado do Turismo do
Parana as Atas, Resolugdes e Pareceres do CEPATUR;

VI - Assessorar o Presidente e o Vice-Presidente do CEPATUR na fixagdo de
diretrizes administrativas e nos assuntos de sua competéncia;

VIl - Praticar atos de administragdo necessarios a execucdo das atividades de
apoio operacional e técnico do CEPATUR;

VII1 - Manter o controle dos processos e resolugdes do CEPATUR;

IX - Examinar, emitir pareceres, solicitar revisao e arquivar processos;

X - Selecionar e organizar a legislagdo e a jurisprudéncia relativas ao Turismo;
X1 - Preparar atos a serem baixados pelo Presidente;

XI1 - Receber, conferir, registrar e enviar os processos e documentos distribuidos
pela Presidéncia aos(as) Conselheiros(as) e Suplentes;

XI11 - Informar sobre a tramitagdo de processos;

X1V - Convocar Conselheiros(as) e Suplentes para comparecimento as reunides
do CEPATUR com pelo menos 30 dias de antecedéncia e convocagdo oficial
com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia;

XV - Realizar o pedido de exclusio de entidades membros do CEPATUR
conforme os critérios definidos no Regimento Interno;

XVI - Exercer outras atribuigdes administrativas que lhe forem conferidas pelo
Presidente.

Paragrafo Unico: para apoiar a execugdo destas fungdes, a Secretaria Executiva
deve indicar um Assistente de Conselho, preferencialmente sendo um servidor
de carreira da SETU.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Secdo I

DAS REUNIOES

Art. 15. O CEPATUR tera reunides ordindrias e extraordinarias convocadas pelo
seu Presidente.

§1° Por convocagdo do Presidente do CEPATUR as reunides ordinarias serdo
realizadas trimestralmente, conforme calendario anual aprovado pelo Conselho,
bem como as reunides extraordinarias a qualquer tempo.

§2° As reunides do CEPATUR serdo publicas, cabendo a deliberagdo e
proposigdo dos assuntos apenas pelos membros do Conselho.

§3° Toda convocagdo ordindria devera indicar a pauta devidamente sumulada
dos trabalhos e as de carater extraordinario contera, ainda, a indicagdo do motivo
de sua realizagio.

§4° As reunides do CEPATUR serdo preferencialmente hibridas, podendo ser
presenciais ou online, realizadas em primeira convocagdo com a presenga da
maioria simples dos membros e 15 (quinze) minutos apds, em segunda
convocagdo, com a participa¢do dos presentes.

§5° As manifestagdes dos(as) Conselheiros(as) e seus votos serdo
individualizados, pelo titular ou suplente, apurados durante as reunides e
transcritos para a Ata, sendo facultado, ainda, a apresentagdo de voto por escrito

do representante que assim o desejar.

§6° Todas as deliberagdes colocadas em votagdo serdo aprovadas por maioria
simples em voto aberto.

§7° Fica recomendado o prazo maximo de 15 (quinze) minutos para as
apresentacdes dos assuntos de pauta e 3 (trés) minutos para as intervengdes dos
demais membros, com o tempo podendo ser ampliado a critério do Presidente.
§8° As reunides deverdo ser realizadas com utilizagdo de recursos on-line.

§9° As reunides ordinarias do CEPATUR devem ser informadas com pelo
menos 30 dias de antecedéncia e convocadas oficialmente com no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia.

§10° As reunides extraordinarias serdo convocadas a critério do Presidente do
CEPATUR.

Art. 16. As reunides do CEPATUR obedecerdo a seguinte sequéncia:

I - Assinatura na lista de presenga e verificagdo do quorum;

1I - Instalagdo dos trabalhos;

III - Discusséo e aprovagdo da Ata da reunido anterior;

IV - Expediente da Secretaria Executiva;

V - Leitura da Pauta;

VI - Execugdo da “Ordem do Dia”;

VII - Apresentagao, discussio e proposigao de resolugdes e recomendagdes;

VIII - Indicagdo de assuntos para a proxima pauta;

IX - Apresentagdo de assuntos de ordem geral.

§1° Na organizagéo das reunides devera ser observado o tempo de até 3 (trés)
horas de duragéo, salvo em situagdes excepcionais.

§2° A inscrig@o para o uso de palavra em assuntos de ordem geral deve ser feita
até a abertura da reunido.

Art. 17. Durante a discussio da Ata da reunido anterior, encaminhada
previamente junto com a convocagdo, serdo apreciadas as emendas enviadas
pelos(as) Conselheiros(as) por escrito até dois dias antes da reunido.

Paragrafo unico - Encerrada a discussdo, a Ata sera posta para aprovagao.

Art. 18. No expediente serdo apresentadas as comunicagdes do CEPATUR.

Art. 19. E facultado a qualquer Conselheiro(a) requerer vista, uma unica vez,
devidamente justificada, de matéria ainda ndo votada, ou solicitar a retirada de
pauta de matéria de sua autoria.

§ 1.° A matéria objeto de pedido de vista devera ser restituida, acompanhada de
parecer escrito, no prazo de 10 (dez) dias, improrrogaveis.

§ 2.° Quando mais de um membro pedir vista, o prazo sera utilizado
conjuntamente, com cada membro recebendo uma copia da matéria em
discussao.

§ 3.° Na hipétese de descumprimento do prazo, o parecer sera desconsiderado.

§ 4.° As propostas que forem discutidas em regime de urgéncia somente poderdo
ser objeto de concessdo de pedido de vista se os membros assim o decidirem,
por maioria simples dos seus membros.

Secao II

DAS ATAS

Art. 20. Das reunides do CEPATUR serdo lavradas atas a partir de transcrigdo
ipsis verbis, devendo constar data, local e hora de sua realizagdo, nome dos
presentes, pauta, justificativas de impedimentos e resumo dos assuntos tratados
com deliberagdes.

§1° - As atas deverdo ser numeradas apos a aprovagdo em reunido, sendo
arquivadas pelo(a) Secretario(a) Executivo(a) do CEPATUR, bem como
disponibilizadas e divulgadas no sitio eletronico da Secretaria de Estado do
Turismo do Parana.

§2° - As matérias em votagdo serdo precedidas de inser¢io em pauta,
apresentacdo de relatorio por Conselheiro(a) ou Grupo de Trabalho,
apresentagdo de emendas por proposta de Conselheiro(a), discussdo e
aprovagao.

Secdo III

DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 21. O funcionamento do CEPATUR podera ser estruturado em Grupos de
Trabalho, temporarios, de acordo com a necessidade de agilizar determinados
assuntos.

§1° Na criagdo do Grupo de Trabalho devera ser definido tema especifico e
composi¢do de seus membros, com designagdo de Coordenador e Relator.

§2° O Conselho deve deliberar sobre a criagdo ou ndo dos Grupos de Trabalho
em consondncia e atendimento ao conteido do Plano Estadual de Turismo
vigente e a Politica Estadual de Turismo.

§3° O tempo de duragdo deverd ser de no maximo seis meses, admitindo-se
renovagdo por trés meses, quando se tratar de assuntos relevantes, de interesse e
natureza especifica.

Art. 22. A organizagdo das demandas do CEPATUR em Grupos de Trabalho,
previsto no artigo anterior, dar-se-a observando-se os seguintes pontos:

§1° Os Grupos de Trabalho deverdo se reunir fora das convocagdes ordinarias e
extraordinarias, de acordo com a necessidade dos assuntos demandados pelo
Conselho ou por solicitagdo do Presidente.

§2° Cada Grupo de Trabalho devera indicar o seu relator, que o representara na
apresentacdo dos trabalhos nas reunides do CEPATUR.

§3° Os Grupos de Trabalho eventualmente poderdo contar com a participagdo de
convidados externos, conforme a especificidade do assunto ou questdo em
exame.

§4° E facultado as entidades representadas no CEPATUR indicar componentes
para os Grupos de Trabalho.

§5° O(a) mesmo(a) Conselheiro(a) podera participar de um ou mais Grupos de
Trabalho, de acordo com seu interesse ¢ disponibilidade.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. As decisdes aprovadas em reunides do CEPATUR, deverdo ser
homologadas pelo Secretario de Estado do Turismo, e publicadas na forma de
despachos, pareceres ou resolugdes.

Art. 24. Somente os membros titulares ou suplentes em exercicio do CEPATUR,
presentes a reunio, terdo direito a voto, quando solicitados pelo Presidente.

Art. 25. A participagdo dos(as) Conselheiros(as) nas reunides do CEPATUR ¢
considerada de relevante servigo publico, ndo ensejando qualquer tipo de
remuneragao.
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§1° De acordo com o Decreto 9853/2025, compete 8 SETU promover os meios
necessarios ao funcionamento do CEPATUR, inclusive quanto as eventuais
despesas com viagens e didrias para o deslocamento.

§2° As eventuais despesas com viagens e diarias dos(as) Conselheiros(as) dar-

Art. 31. O CEPATUR devera elaborar e publicar no sitio oficial da Secretaria de
Estado do Turismo, anualmente, um Relatorio de Atividades contendo:

I - Resumo das deliberagdes, resolugdes e pareceres emitidos;
II — Avaliagdo de participagdo dos(as) conselheiros(as);

se-d0 por conta da SETU nas reunides obrigatoriamente presenciais, sem

III — Propostas do CEPATUR encaminhadas & SETU ou outros oérgéios,
possibilidade de participagdo online, condicionadas a deliberagdo em plenaria e P &

registradas em Ata;

IV — Indicadores de execugdo das agdes do CEPATUR vinculadas ao Plano
Estadual de Turismo.

Art. 32. A atualizagdo deste Regimento Interno do CEPATUR podera ser feita a
qualquer tempo, desde que seja de interesse dos(as) Conselheiros(as), do
Presidente do CEPATUR e mediante aprovagdo de maioria simples de seus
membros.

Art. 33. Os casos omissos e duvidas serdo resolvidos pelos(as) Conselheiros(as)
com anuéncia do Presidente, que podera expedir ato especifico sobre a questao.

a
disponibilidade de recursos da Secretaria.

Art. 26. O termo de investidura de cada Conselheiro(a) sera assinado na data da
posse, perante o Presidente do CEPATUR.

Art. 27. O apoio administrativo, de recursos humanos, técnicos e materiais
necessarios ao funcionamento do CEPATUR serdo fornecidos pela Secretaria de
Estado do Turismo e, eventualmente, por qualquer outra entidade que o integre.
Art. 28. O CEPATUR podera deliberar também por provocagdo do Ministério
do Turismo, da Assembleia Legislativa do Estado do Parana ou por proposigao
de segmentos organizados da sociedade civil.

Art. 29. O Presidente do CEPATUR adotara medidas cabiveis e pertinentes a
consolidagdo das matérias deliberadas e respectivos meios para a efetiva
implementagao.

Art. 30. A Resolugdo de designagdo dos membros do CEPATUR no Diario
Oficial do Estado do Parana devera ser publicada em até 90 dias a partir da
publicacdo deste Regimento Interno, para atendimento do disposto no Art. 4° do
Decreto 9853/2025.

Curitiba, 30 de julho de 2025.

LEONALDO PARANHOS
Secretario de Estado do Turismo

109070/2025

I Receita Estadual do Parana

PORTARIA N° 135 LICENCA ESPECIAL

O DIRETOR DA COORDENACAO DA RECEITA DO ESTADO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER
DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS

ORGAO - RECEITA ESTADUAL DO PARANA

NOME /RG LE CARGO PROTOCOLO  DIAS PERIODO AQUISITIVO FRUIGCAO
RONALDO CORREA 030 03/05/2011 02/05/2016 01/09/2025 30/09/2025
45534456 1 AF-TAF 2442658220

CURITIBA, 15 / 08 / 2025

SUZANE APARECIDA GAMBETTA DOBJENSKI
DIRETORA DA REPR

109637/2025

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
COORDENACAO DA RECEITA DO ESTADO
EDITAL DE NOTIFICACAO DE INSCRICAO EM DiVIDA ATIVA N° 00033/2025

Nos termos do inciso III, do paragrafo 2°, do artigo 57, da Lei n. 11580/96; art. 43 da Lei n. 18.877/2016; art. 11-A e alinea “’a”, do inciso XI, do artigo 17 da Lei n.
14.260/2003; inciso III, do art. 35 da Lei n. 18.573/2015 e Lei n. 4.320/1964, notificamos os contribuintes abaixo relacionados para que, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da data da publicagdo deste edital no Diario Oficial Executivo do Estado do Parana, efetuem o pagamento dos créditos inscritos em divida ativa, acrescidos de
juros de mora, previstos no art. 38 da Lei n. 11.580/1996. Transcorrido o prazo acima mencionado, as certiddes de divida ativa estaréo sujeitas a:

a) protesto extrajudicial, nos termos do paragrafo tinico do art.1°, da Lei n. 9.492/97 e Provimento 230/12, da Corregedoria-Geral do Tribunal de Justi¢a do Parand, com
incidéncia de emolumentos e demais despesas;

b) execugdo fiscal, nos termos da Lei n. 6.830/80, com a cobranga de custas judiciais, honorarios e penhora de bens;

¢) inscri¢do no Cadastro Informativo Estadual - Cadin, nos termos da Lei n. 18.466/2015.

A1 TECNOLOGIA E INDUSTRIA MECANICA LTDA - 90286098-30 - 03677877-6 - FECOP - FECOP 202102F - 293,68 - ABUD & ABUD ADMINISTRACAO E
PARTICIPACOES LTDA - ME - 06346320/0002-65 - 03677803-2 - IAP - AUTO INFRACAO 00121711 - 14.641,20 - ADEMAR ZIMERMANN - 603821399-68 -
03677806-7 - IAP - AUTO INFRACAO 00268116 - 10.558,00 - 03677810-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00268118 - 29.562,40 - ADILSON DONIZETE RIBEIRO DE
SIQUEIRA - 586497789-68 - 03677789-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00141464 - 6.186,46 - AIRTON JOSE KARVAT - 880695919-00 - 03677847-4 - IAP - AUTO
INFRACAO 00128329 - 17.656,48 - ALAN ROGERIO PETTENAZZI - 025531929-08 - 03677802-4 - DESAPROVACAO/ CONTAS - CET. T. CONTAS 0800/2025
- 5.326,00 - ALDOINO GOLDONI FILHO - 533961209-06 - 03677836-9 - IAP - AUTO INFRACAO 00149051 - 289.477,02 - ALEIXO DURAU STABAK -
624238949-53 - 03677795-8 - IAP - AUTO INFRACAO 00124883 - 159.845,37 - ALEX SANDRO MARCOS - 016988799-54 - 03677886-5 - DEVOL. VAL.
RECEBIDOS INDEVID. - PROTOCOLO 24.350.000-1 - 8.322,53 - AMAURI FERNANDES DE LIMA - 419655079-72 - 03677852-0 - IAP - AUTO INFRACAO
00145493 - 34.911,21 - ANDRESSA DITAO DISTRIBUIDORA LTDA - 49312797/0001-51 - 03677882-2 - ICMS - EPAF 80063040 - 15.192,85 - ANILTON SOUZA
RIBAS - 452037849-49 - 03677799-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00125139 - 4.994,16 - ANILTON WINIARSKI - 374113069-91 - 03677787-7 - IAP - AUTO
INFRACAO 00160236 - 2.321,95 - ARI LINOS SOARES - 096870949-40 - 03677870-9 - JUSTICA - PROTOCOLO 24.394.335-3 - 368,62 - ARILDO DA CRUZ
VEIGA - 557962069-15 - 03677784-2 - IAP - AUTO INFRACAO 00148985 - 1.071,10 - ASSIS FALCAO DE MELLO - 036304309-88 - 03677859-8 - IAP - AUTO
INFRACAO 00142773 - 3.713,98 - ASSOCIACAO DOS ADQUIRENTES DO EMPREENDIMENTO ESTACAO EC - 26480062/0001-31 - 03677840-7 - IAP -
AUTO INFRACAO 00126852 - 27.770,17 - AUTO POSTO CATARINA LTDA - 13652189/0001-49 - 03677816-4 - IAP - AUTO INFRACAO 00131004 - 81.840,15 -
BELARMINO ABELARDO SIEBE - 687481409-53 - 03677824-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00163670 - 10.711,09 - 03677829-6 - IAP - AUTO INFRACAO
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00163697 - 5.891,10 - BENEDITO ANTENOR DE OLIVEIRA - 610606409-10 - 03677786-9 - IAP - AUTO INFRACAO 00141090 - 1.436,79 - 03677798-2 - IAP -
AUTO INFRACAO 00141088 - 1.423,56 - BRASIL SUPER SUPERMERCADO LTDA - 18204663/0001-93 - 03677883-0 - ICMS - EPAF 80063261 - 39.565,38 -
CARLA SIMONE FELIPPE - 735822639-91 - 03677794-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00130908 - 12.946,82 - CELIA MARA FERRARI RODRIGUES DA SILVA
-018565809-11 - 03677844-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00128460 - 12.854,95 - CESAR ROBERTO SPAKI - 527609529-91 - 03677808-3 - IAP - AUTO INFRACAO
00140738 -5.753,52 - CESIO GRUSKI - 793872179-49 - 03677792-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00137576 - 12.275,02 - CLEUSA MORAIS DE JESUS - 062108119-
14 - 03677821-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00137362 - 5.558,61 - DANIELLY CRISTIANE COSTA - 023449329-17 - 03677785-0 - IAP - AUTO INFRACAO
00160362 -2.205,16 - DANIR ROGERIO DA CONCEICAO - 030837439-80 - 03677832-6 - IAP - AUTO INFRACAO 00126532 - 6.659,81 - DENILSON FAGUNDES
PTASZEK - 972826429-15 - 03677813-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00139037 - 16.290,94 - DIRCEU HORNE ALVES JUNIOR - 023125339-79 - 03677874-1 -
DEVOL. VAL. RECEBIDOS INDEVID. - PROTOCOLO 24.353.703-7 - 2.712,09 - DOCLANY GARCIA DA SILVA TRINDADE - 435348729-91 - 03677862-8 - IAP
-AUTO INFRACAO 00149242 -2.161,69 - ECOINGA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA - 10834753/0001-56 - 03677800-8 - IAP - AUTO INFRACAO
00133268 - 11.506,73 - EDEGAR RIBEIRO DA SILVA - 853593199-68 - 03677860-1 - IAP - AUTO INFRACAO 00148040 - 10.711,09 - EDELCIO APARECIDO
DE PAULA - 051502799-51 - 03677827-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00131100 - 1.332,68 - EDERSON STARUCHAK - 067015029-03 - 03677820-2 - IAP - AUTO
INFRACAO 00146758 - 509.148,61 - EDISON MARCOS CORADIN - 039219099-02 - 03677818-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00125749 - 191.126,90 - EDSON
MIKIEWICZ CIA LTDA - 02686824/0001-92 - 03677872-5 - ICMS - EPAF 80060335 - 12.653,33 - 03677873-3 - ICMS - EPAF 80060319 - 50.817,67 - ELIANE
RODRIGUES DA SILVA - 075187419-11 - 03677822-9 - IAP - AUTO INFRACAO 00141679 - 6.915,41 - ELIEZER DE OLIVEIRA DOARTE - 043073009-80 -
03677804-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00121596 - 7.403,16 - ELISEU DA SILVA PEREIRA - 028535029-37 - 03677865-2 - IAP - AUTO INFRACAO 00149434 -
2.048,58 - ELUZINETE BISPO AGULHON - 900723599-00 - 03677835-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00149397 - 25.171,06 - EMERSON CESAR SIEPMANN -
109632259-52 - 03677857-1 - IAP - AUTO INFRACAO 00124839 - 5.574,91 - ESTOK COMERCIO E REPRESENTACOES S.A. - 09909716-76 - 03677878-4 -
FECOP - FECOP 202304F - 310,32 - EUGENIO RODRIGUES CARNEIRO SEGUNDO - 033958079-83 - 03677834-2 - IAP - AUTO INFRACAO 00162067 -
2.273,08 - EVANUNAS PEDRO - 126374728-04 - 03677854-7 - IAP - AUTO INFRACAO 00125771 - 6.443,29 - EVARISTO BET - 214611989-68 - 03677846-6 - IAP
- AUTO INFRACAO 00128536 - 98.760,63 - EZEQUIEL HENRIQUE TECCHIO - 054641319-65 - 03677853-9 - IAP - AUTO INFRACAO 00147247 - 1.503,72 -
FABIANO SANCHES - 061424379-35 - 03677866-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00147523 - 5.433,67 - FABIO JUNIOR PINHEIRO RODRIGUES - 41871135/0001-
00 - 03677807-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00148233 - 5.640,11 - FARMACIA OLIVEIRA LTDA - 77344802/0001-43 - 03677876-8 - ICMS - EPAF 80063237 -
99.344,25 - FERNANDA DE OLIVEIRA MATIDA FERNANDES - 004117619-78 - 03677876-8 - ICMS - EPAF 80063237 - 99.344,25 - FERNANDO CEZAR
CASCARDO - 320215699-34 - 03677842-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00136904 - 6.719,47 - FORTE CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA - 34714115/0002-40 -
03677812-1 - IAP - AUTO INFRACAO 00126056 - 5.597,07 - GELSON NELSON STREGE - 048814739-56 - 03677814-8 - IAP - AUTO INFRACAO 00130816 -
8.070,54 - GENESIO FRIZON - 733790009-06 - 03677790-7 - IAP - AUTO INFRACAO 00149028 - 8.590,27 - GENEVAL JOAQUIM TEIXEIRA - 067717169-29
- 03677788-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00148014 - 31.802,56 - 03677863-6 - IAP - AUTO INFRACAO 00148015 - 17.037,08 - GERALDO DE JESUS CEU -
447069529-72 - 03677845-8 - IAP - AUTO INFRACAO 00125253 - 27.404,77 - GILBERTO PEREIRA DOS SANTOS - 562704029-72 - 03677831-8 - IAP - AUTO
INFRACAO 00138299 - 2.447,35 - GILMAR DOMINGOS DE CASTRO - 568550109-97 - 03677884-9 - DEVOL. VAL. RECEBIDOS INDEVID. - PROTOCOLO
23.461.030-9 - 15.945,45 - GIOVANI ALVES DE OLIVEIRA - 029478559-06 - 03677791-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00149787 - 5.726,85 - GIOVANI DE MOURA
- 047198549-07 - 03677861-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00145665 - 87.158,54 - GIOVANI KLASSMANN - 051994469-08 - 03677864-4 - IAP - AUTO INFRACAO
00148121 - 4.097,16 - GISELE ADRIANE DOS SANTOS - 069011869-40 - 03677815-6 - IAP - AUTO INFRACAO 00147549 - 2.390,01 - GIVANILDO GEFFER
SCHNEIDER - 030484459-43 - 03677833-4 - IAP - AUTO INFRACAO 00146825 - 148.843,39 - GUILHERME PEDRO FERNANDES - 121234449-95 - 03677868-
7 - JUSTICA - PROTOCOLO 24.393.870-8 - 173,67 - HENRIQUE LUIZ BOLDRINI DE ALMEIDA FONTANA - 048848749-86 - 03677881-4 - ITCMD - EPAF
80057970 - 34.667,70 - HORARIO ALVARENGA MOREIRA - 431577340-91 - 03677828-8 - IAP - AUTO INFRACAO 00133087 - 11.052,45 - JEAN CLAUDE
SOUZA - 074768749-86 - 03677869-5 - JUSTICA - PROTOCOLO 24.393.556-3 - 1.045,20 - JMF COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA - 36953179/0001-49 -
03677885-7 - CONTRATOS - PROTOCOLO 22.104.868-7 - 4.820,06 - JOAO BEATO DOS SANTOS FILHO - 022773199-96 - 03677793-1 - IAP - AUTO INFRACAO
00148060 - 1.703,70 - JORGE AUGUSTO RANCIN - 082886539-60 - 03677819-9 - IAP - AUTO INFRACAO 00135106 - 7.522,83 - JOSE ODAIR GRACIOTO -
05913679/0001-23 - 03677817-2 - IAP - AUTO INFRACAO 00163106 - 57.268,52 - JOSE SAUER - 030763639-99 - 03677805-9 - IAP - AUTO INFRACAO 00122537
- 9.581,75 - JOSIAS EZEQUIEL DA SILVA - 007817749-93 - 03677830-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00149133 - 4.819,99 - LEANDRO MARCELO VIEIRA -
066274359-85 - 03677837-7 - IAP - AUTO INFRACAO 00140777 - 249.579,75 - LEDIOMAR PINTO DE CAMARGO - 037600059-77 - 03677843-1 - IAP - AUTO
INFRACAO 00139937 - 16.831,54 - MARIA DE JESUS MENEZES DE OLIVEIRA - 506903889-34 - 03677841-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00147918 - 343,75 -
MARIA ROSEMEIDE KIMITA - 027998319-07 - 03677871-7 - DEVOL. VAL. RECEBIDOS INDEVID. - PROTOCOLO 23.717.443-7 - 12.732,82 - MARLON
BONILHA - 028070759-24 - 03677879-2 - ICMS - EPAF 80024843 - 120.296,30 - MARLON BONILHA EIRELI - 04200198/0001-08 - 03677879-2 - ICMS - EPAF
80024843 - 120.296,30 - MIGUEL APARECIDO BUENO - 044910969-02 - 03677823-7 - IAP - AUTO INFRACAO 00145279 - 6.676,86 - MIGUEL BRASILIO DA
SILVA FILHO - 079011229-94 - 03677811-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00144815 - 3.416,41 - NEW MEGA INJECAO E USINAGEM EM ALUMINIO LTDA -
90749640-68 - 03628797-7 - ICMS - GIA 10/2024 - 56.456,21 - 03647345-2 - ICMS - GIA 01/2025 - 121.747,50 - 03647346-0 - ICMS - GIA 02/2025 - 98.734,12 -
03659395-4 - ICMS - GIA 03/2025 - 96.787,92 - 03659396-2 - ICMS - GIA 04/2025 - 32.852,54 - ORIVALDO CELESTRINO CAPELETE - 776754019-72 -
03677848-2 - IAP - AUTO INFRACAO 00134078 - 16.657,93 - PLACAR COMERCIO ATACADISTA DE BEBIDAS LTDA - 38069611/0002-40 - 03677880-6 -
FECOP - EPAF 80054700 - 161.471,68 - RAFAEL TRAVASSOS MAGALHAES - 088055299-90 - 03677858-0 - DESAPROVACAO/ CONTAS - CET. T. CONTAS
0858/2025 - 940,21 - REGINALDO DE ANDRADE - 318029788-36 - 03677826-1 - IAP - AUTO INFRACAO 00149086 - 540,42 - RONALDO AIMAR FAZAN
FERNANDES - 904051379-15 - 03677849-0 - IAP - AUTO INFRACAO 00121661 - 8.295,80 - ROSEMERI DE OLIVEIRA DA SILVA - 050529119-39 - 03677796-6
- IAP - AUTO INFRACAO 00141002 - 38.788,31 - TEDESCO PISCICULTURA LTDA - 90875019-54 - 03677875-0 - ICMS - GIA 05/2025 - 61.454,46 -
TERRAPLANAGEM BIGATON EIRELI - 42511114/0001-46 - 03677809-1 - IAP - AUTO INFRACAO 00146130 - 16.245,30 - TRES RIOS INCORPORACOES
LTDA -13575277/0001-94 - 03677839-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00125710 - 7.163,19 - VALDETE AP. ROCHA PIRES - 028150489-06 - 03677797-4 - IAP - AUTO
INFRACAO 00149058 - 2.045,77 - VITOR HUGO MATTE PEREIRA - 105548017-01 - 03677880-6 - FECOP - EPAF 80054700 - 161.471,68 - VITORINO
FURQUIN DE PAULA - 655282989-20 - 03677801-6 - IAP - AUTO INFRACAO 00140060 - 16.650,91 - WAGNER ALEXANDRE NARDINO - 047165919-30 -
03677867-9 - JUSTICA - PROTOCOLO 24.393.643-8 - 248,11 - WAGNER LUCAS DA SILVA - 029838439-63 - 03677850-4 - IAP - AUTO INFRACAO 00133561 -
17.626,62 - WELLINGTON JUNIOR RABELO - 062522549-08 - 03677855-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00137853 - 1.089,18 - WILIAN R C NAUMETS -
090206949-79 - 03677825-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00144311 - 174.354,14 - WILLIAM ALVES NUNES - 068064689-26 - 03677851-2 - IAP - AUTO INFRACAO
00149234 -2.273,08 - WILSON GALVAO - 089954929-29 - 03677856-3 - IAP - AUTO INFRACAO 00132694 - 4.750,97 - ZENO BOASKI MACUCO - 200730979-
34 -03677838-5 - IAP - AUTO INFRACAO 00139534 - 9.874,44 .

Curitiba, 17 de agosto de 2025.

Thiago Boaventura Grandchamp Serafim
Inspetor Geral de Arrecadacio

109598/2025

Art.1° DESIGNAR os empregados/servidores publico abaixo

1 relacionados para comporem a Comissao de Elaboragéo do Edital para o

AUtaquIas Processo Seletivo Simplificado, no ambito do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER:

0 . SOLANGE MARIA DA ROSA COELHO, RG: 3.XXX.274-X/PR
IDR - PARANA (COORDENADORAY;
I Il. CAMILA CRISTINAA.N.DE ANDRADE, RG: 10.XXX.242-X/PR
lll.  PAULA DANIELA MUNHOS, RG 8.XXX.660-X/PR,;
IV. LIZIANE RAAB DE FRANCA, RG: 8. XXX.515-X/PR;
V. AMAURI FERREIRA PINTO, RG: 3.XXX.026-X/PR,;

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater VI. HERNANI ALVES DA SILVA, RG: 1.XXX.147 X/PR;
VII. LAISE DA SILVEIRA PONTES, RG: 12.XXX.229.3/PR;
PORTARIA N° 250/2025 - IDR-Parana VIIl. CAROLINA MARIA GASPAR DE OLIVEIRA, RG: 10.XXX.050.1/PR
O Diretor Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — Registre-se e Publique-se.
IAPAR-EMATER, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Curitiba, 15 de agosto de 2025.
Lei Estadual n°® 20.121 de 31 de dezembro de 2019, Natalino Avance de Souza

Diretor Presidente
RESOLVE: 109357/2025
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Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater de Exposigbes Agropecuarias - COMEXPA —, representando o Instituto
de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER.

. . .
PORTARIA N° 251/2025 - IDR-Parana Art.2° REVOGAR a Portaria n° 086/2022, publicada no DIOE Edig&o n°

O Diretor Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — 11173, de 11 de maio de 2022.

IAPAR-EMATER (IDR-Parand), no uso de suas atribuicbes e com

fundamento na Lei 20121/2019, Registre-se e Publique-se.

Curitiba, 18 de agosto de 2025.
Natalino Avance de Souza

RESOLVE: Diretor Presidente

Art.1° DESIGNAR o servidor ORIVAL STOLF, RG n°® 1.XXX.9X9-X/PR,
para exercer a fungdo de Secretario Executivo da Comissao Estadual 109716/2025
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