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I Poder Executivo

DECRETO N° 8.535

Aprova o Regulamento do Departamento de Transito do Parana —
DETRAN/PR.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe confere os incisos V e VI do art. 87, e seu paragrafo inico

da Constitui¢do Estadual e tendo em vista o disposto na Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, bem como o contido no protocolado n® 21.336.826-5,
DECRETA:
Art. 1° Aprova o Regulamento do Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, na forma do Anexo I ao presente Decreto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revoga o Decreto n° 4.662, de 19 de julho de 2016.

Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

ANEXO I A QUE SE REFERE O DECRETO N° 8.535/2025

REGULAMENTO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA

TITULO T
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA

Art. 1° O Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, nos termos da Lei n° 7.811, de 29 de dezembro de 1983, caracteriza-se como entidade autarquica estadual,
com personalidade de direito publico e autonomia administrativa, financeira e patrimonial vinculada a Casa Civil, conforme estabelecido na Lei n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, regendo-se pela Legislacdo Federal sobre transito, por este Regulamento e demais normas aplicaveis as atividades desenvolvidas.

Paragrafo unico. Neste Regulamento sdo consideradas equivalentes as expressdes “Departamento de Transito do Parana”, “DETRAN/PR” ¢ “Autarquia”.

Art. 2° O Departamento de Transito do Parand — DETRAN/PR tem sede na Capital, jurisdi¢do em todo o territorio do Estado do Parana e goza dos mesmos privilégios
conferidos a Fazenda Publica, nestes incluidos:

I - foro privativo;

11 - isengdo de custas processuais;

III - prazos processuais computados de acordo com a legislagdo vigente;

IV - impenhorabilidade e imprescritibilidade de seus bens;

V - imunidade tributaria na forma da Constituicdo Federal.

Art. 3° O Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, como entidade executiva de transito, integrante do Sistema Nacional de Transito — SNT, nos termos do
inciso III do art. 7° e art. 22, ambos da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, tem por finalidades basicas:

I - o planejamento, a execugdo e o controle das atividades do transito, no ambito de sua competéncia, cumprindo e fazendo cumprir a legislagdo e as normas de transito, e
aplicando as sangdes nela previstas;

II - a vistoria e a inspec@o das condi¢des de seguranga veicular, o registro, o emplacamento e o licenciamento de veiculos, e a expedi¢ao do Certificado de Registro e do
Licenciamento Anual, mediante delegagdo do orgao federal competente;

III - a realizagdo, a fiscaliza¢do e o controle dos processos de formagdo, capacitagdo, aperfeicoamento, renovagao, reciclagem e suspensao de condutores, a expedi¢do e a
cassagdo da Licenga de Aprendizagem, Permissdo para Dirigir, Carteira Nacional de Habilitagdo e Permissdo Internacional para Conduzir Veiculos;

IV - o registro da Carteira Nacional de Habilitagdo expedida por outras unidades de transito da federagéo;

V - o estabelecimento, em conjunto com as Policias Militares, das diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI - a execugdo da fiscalizagdo de transito, a autuagdo e a aplicagdo das medidas administrativas cabiveis pelas infragdes previstas no Codigo de Transito Brasileiro, no
ambito de sua competéncia, no exercicio regular do Poder de Policia de Tréansito;

VII - a comunicagdo ao orgdo executivo de transito da Unido da suspensdo e da cassagdo do direito de dirigir e o recolhimento da Carteira Nacional de Habilitagao;

VIII - a aplicagdo das penalidades por infragdes previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, no dmbito de sua competéncia, notificando os infratores e arrecadando as
multas que aplicar;

IX - a arrecadagdo dos valores provenientes de taxas e tarifas correspondentes a servigos prestados, estadas e remogéao de veiculos;

X - o credenciamento de 6rgaos ou entidades para a execugdo de atividades previstas na legislagdo de transito, na forma estabelecida pelo Conselho Nacional de Transito —
CONTRAN;

XI - a promog@o e a participagdo em projetos, programas e agdes de educagio e seguranga de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XII - a promogdo de campanhas de educagdo para o transito, em especial nos periodos referentes a férias escolares, feriados prolongados e a Semana Nacional do Transito,
conforme orientagdo do CONTRAN e da Secretaria Nacional de Transito - SENATRAN, observadas as diretrizes da Secretaria de Estado da Comunicagao - SECOM;

XIII - a celebragdo de convénios, acordos ou ajustes de cooperagdo com 6rgaos publicos ou privados para o desempenho das atividades de sua competéncia;

XIV - a coleta de dados estatisticos e a elaborac¢@o de estudos sobre sinistros de transito e suas causas;

XV - a responsabilizagdo pela guarda de veiculos apreendidos e depositados em patios de sua jurisdigao, decorrentes da fiscalizagao de transito;

XVI - a integragdo com outros 6rgaos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecada¢do e compensagao de multas impostas na area de sua competéncia,
visando a unifica¢do do licenciamento, a simplificagdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de registros de condutores de uma para outra Unidade da Federagéo;
XVII - a disponibilizagao de dados cadastrais dos veiculos registrados e dos condutores habilitados aos érgdos executivos de transito municipal e as entidades executivas
rodoviarias, estadual e federal para fins de imposigao e notificagdo de penalidades e de arrecadagdo de multas nas areas de suas competéncias, mediante convénio;

XVIII - a implementacdo das medidas da Politica Nacional de Transito ¢ do Programa Nacional de Transito;

XIX - a fiscalizagdo do nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no Codigo de
Transito Brasileiro, além de apoiar, quando solicitado, as a¢des especificas dos 6rgios ambientais locais;

XX - a articulagdo com os demais 6rgaos do Sistema Nacional de Transito do Estado, sob coordenagdo do Conselho Estadual de Transito - CETRAN/PR;

XXI - a fiscalizagao das atividades desenvolvidas pelas vinculadas, nos termos da legislagao vigente;

XXII - a criagdo, implantagdo e manutengdo de escolas publicas de transito, destinadas a educagdo de criangas, adolescentes, jovens ¢ adultos, por meio de aulas tedricas e
praticas sobre legisla¢do, sinaliza¢@o e comportamento no transito.

XXIII - outras atribuigdes afetas ou delegadas ao DETRAN/PR.

TITULO 1T
DA RECEITA E DO PATRIMONIO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA
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CAPITULO 1
DA RECEITA

Art. 4° A receita do DETRAN/PR sera constituida de:
I - dotagdes orgamentarias;

11 - recursos provenientes da arrecadagio de taxas e tarifas por servigos prestados e de multas, de sua competéncia, aplicadas por infragdes a legislagdo de transito;

III - receitas oriundas de bens patrimoniais;

IV - receitas provenientes da venda em leildo de veiculos apreendidos, na forma da legislagdo especifica em vigor;

V - recursos oriundos de operagdes de crédito, inclusive os provenientes de empréstimos e financiamentos de origem nacional e estrangeira;
VI - recursos oriundos da prestagdo de servigos a drgdos e entidades publicas ou particulares, nacionais, mediante contratos, convénios, ajustes e acordos;

VII - doagdes, auxilios e subvengdes de entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VIII - transferéncias de dotagdes orgamentarias e créditos adicionais que lhe forem consignados no orgamento do Estado ou da Unido;

IX- demais receitas previstas em legislag@o especifica.

CAPITULO 11
DO PATRIMONIO

Art. 5° O patrimdnio do DETRAN/PR sera constituido e integrado de:
1 - bens moveis e imoveis de qualquer natureza a sua disposigao;
11 - bens e direitos que lhe forem transferidos ou por ele adquiridos.

Paragrafo unico. Os bens imoveis da Autarquia ficam destinados ao seu uso exclusivo, conforme estabelecido no Titulo I deste Regulamento, sendo vedada sua alienagdo

ou cessdo, total ou parcial, para outras atividades, sem autorizagdo legislativa.

TITULO III

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO

PARANA E DOS CRITERIOS PARA SEU DETALHAMENTO

CAPITULO 1

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 6° A estrutura organizacional basica do DETRAN/PR compreende:
I - Nivel de Decisao Colegiada:

a) Conselho de Administragdo — CAD;

b) Juntas Administrativas de Recursos de Infragao — JARI;

¢) Juntas Administrativas de Recursos contra Exames Médicos e Avaliagdes Psicologicas — JUMP;

d) Juntas Administrativas de Recursos de Defesa Prévia — JADE;
1I - Nivel de Diregdo Superior:

a) Diretoria Executiva;

1. Diretor-Presidente — DP;

2. Diretor de Administra¢do e Finangas — DAFI;

3. Diretor de Gestéo de Pessoas ¢ Educagdo para o Transito — DGPE;
4. Diretor de Tecnologia e Informagdo — DTIN;

5. Diretor de Operagdes — DOPE.

III - Nivel de Assessoramento:

a) Gabinete — GAB;

b) Assessoria Técnica — AT;

¢) Assessoria de Comunicagdo — AC;

d) Assessoria de Planejamento — APL;

¢) Assessoria de Projetos — APJ;

f) Assessoria Militar — AM;

g) Unidade de Inspegdo e Auditagem — UNIA;

h) Unidade de Ouvidoria, Integridade e Compliance — UNIC;

i) Unidade de Inteligéncia — UNIN.

IV - Nivel de Execugéo:

a) Unidades subordinadas ao Diretor de Administracdo e Finangas — DAFI:
1. Departamento Executivo de Administragdo — DEAD;

2. Departamento Executivo de Finangas — DEFI;

3. Departamento Executivo de Engenharia — DEEN.

b) Unidades subordinadas ao Diretor de Gestdo de Pessoas e Educagao para o Transito — DGPE:

1. Departamento Executivo da Escola Piblica de Tréansito — DEPT;

2. Departamento Executivo de Recursos Humanos — DERH.

¢) Unidades subordinada ao Diretor de Tecnologia e Informagao — DTIN:
1. Departamento Executivo de Gestdo da Informagao — DEGI;

2. Departamento Executivo de Gestdo de Entidades Vinculadas — DGEV.
d) Unidades subordinadas ao Diretor de Operagdes — DOPE:

1. Departamento Executivo de Veiculos — DEVE;

2. Departamento Executivo de Habilitagdo — DEHA;

3. Departamento Executivo de Infragdes de Transito — DEIT;

4. Departamento Executivo de CIRETRAN e Postos de Transito — DCIP.
V - Nivel de Atuagdo Regional:

a) Circunscrigdes Regionais de Transito - CIRETRAN;

1. Postos Avangados de Transito — PATRAN;

2. Postos de Servigos de Transito — PSTRAN.

§1° A representagdo grafica desta estrutura organizacional é apresentada no organograma na forma do Anexo II do Decreto que aprova este Regulamento.
§2° A estrutura organizacional dimensionada neste Regulamento ¢ indissociavel do correspondente quantitativo de cargos comissionados executivos e fungdes
comissionadas executivas do Departamento de Transito do Parana, conforme a descrigdo basica das respectivas atribui¢des e padronizagio estabelecidas pelo Anexo LVI da

Lein® 21.352, de 2023.

Art. 7° O detalhamento da estrutura organizacional basica sera fixado, quando necessario, por ato do Diretor-Presidente do DETRAN/PR, obedecidos os critérios

estabelecidos no Capitulo II deste Titulo e as orientagdes técnicas da Secretaria de Estado do Planejamento.

CAPITULO II
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DOS CRITERIOS PARA DETALHAMENTO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA

Art. 8° A estrutura fixada no Capitulo anterior constitui a base organizacional para as principais areas de atuagdo permanente do Departamento, no ambito da administragdo
indireta, podendo dela resultar unidades operacionais de menor porte, de carater permanente ou transitorio, em consequéncia dos programas, projetos ¢ atividades a serem
cumpridos pela Pasta, devendo ser adequadas as finalidades a que deverdo servir.

Art. 9° Para assegurar sentido hierarquico e uniformidade de nomenclatura, serdo observados os seguintes critérios para denominagdo e localiza¢@o estrutural das unidades:
I - Nivel de Decisdo Colegiada: representado pelo Conselho de Administragdo, a ser presidido pelo titular da Pasta a que a entidade se vincula, cuja composi¢do devera
contar com, no minimo cinco membros.

II - Nivel de Diregdo: representado pelo titular da Autarquia, com competéncias relativas a fungdo estratégica, lideranca e articulagdo institucional ampla do setor de
atividades polarizado pela entidade, e demais Diretores, com responsabilidade pela gestdo e lideranga das atividades técnicas das unidades de execugdo e das atividades
relativas aos meios administrativos, necessarios ao funcionamento da Autarquia;

1 - Nivel de Assessoramento: representado pelas unidades responsaveis por competéncias de auxilio e apoio direto, estratégico, técnico e especializado aos
integrantes do nivel de Diregéo da entidade no desempenho de suas competéncias institucionais, podendo ser denominadas de:

a) Gabinete: representado pelo Chefe de Gabinete, responsavel pelas atribuigdes de prestar auxilio e assisténcia abrangente ao titular da Autarquia e aos integrantes do nivel
de Dire¢do Executiva da entidade no desempenho de suas atribui¢des e no atendimento de seus compromissos oficiais;

b) Assessoria Técnica ou Assessoria: representada por um conjunto de Assessores com conhecimentos técnicos em areas especializadas, com atribuigao de prestar auxilio e
apoio direto especializado ao titular da Autarquia e demais Diretores no desempenho de suas responsabilidades, que, por sua natureza, ndo admite chefia da unidade;

¢) Unidade Técnica: para a realiza¢do de atividades técnicas especificas complementares as atividades-fim da Autarquia ou relacionadas a controle interno e compliance;
IV - Nivel de Execugdo: integrado por unidades com denominagdo de Departamento Executivo, hierarquicamente subordinadas a uma Diretoria, representado por Chefe de
Departamento Executivo, com responsabilidade de realizar as atividades tipicas da Autarquia estabelecidas neste Regulamento, consolidadas em atividades técnicas e
especializadas de natureza permanente, ¢ organizadas sucessivamente, quando comprovadamente necessario, nas seguintes subunidades:

a) Divisdo: unidade de primeiro nivel subdepartamental prevista em Regimento Interno, caracterizada como detalhamento da estrutura de Departamento Executivo, de
acordo com os critérios técnicos estabelecidos, representada pelo Chefe de Divisdo, com atividades técnicas relacionadas a execugdo de um conjunto de atribuigdes
funcionalmente organizadas afetas as atribui¢cdes da unidade subordinante;

b) Secdo: unidade de segundo nivel subdepartamental decorrente do detalhamento da Divisdo, formalmente constituida em regimento interno conforme as determinagdes
legais e critérios técnicos aplicaveis, representada pelo Chefe de Segdo, com atividades técnicas relacionadas a execucdo de um conjunto de atribuigdes funcionalmente
organizadas afetas as atribui¢des da unidade subordinante;

¢) Setor: unidade de terceiro nivel subdepartamental decorrente do detalhamento da Secdo, formalmente constituida conforme as determinagdes legais e critérios técnicos
aplicaveis, representada pelo Chefe de Setor, com competéncias técnicas relacionadas a execugdo de um conjunto de atribui¢des funcionalmente organizadas afetas as
atividades da unidade subordinante;

V - Nivel de Atuagdo Regional: integrado por unidades de representagdo da Autarquia no interior do Estado, responsaveis pela execugdo de atividades-fim e de agdes
administrativas, representado por Chefe de CIRETRAN.

TITULO IV
DO CAMPO FUNCIONAL DAS UNIDADES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
BASICA DO DETRAN
CAPITULO I
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Secdo I
Do Conselho de Administragio

Art. 10. Ao Conselho de Administragdo — CAD, o6rgdo colegiado de carater deliberativo e de defini¢do normativa superior do Departamento, nos termos do art. 12 da Lei n®
7.811, de 1983, cabe:

I - 0 exame prévio de:

a) planos e programas de trabalho, bem como or¢amento de despesas e de investimentos e suas alteragdes significativas;

b) intengdes de contratagdo de empréstimos e outras operagdes que resultem em endividamento;

¢) atos de organizagdo que introduzam alteragdes de substancia no modelo organizacional formal da entidade;

d) tarifas e tabelas relativas a servigos, produtos e operagdes de interesse publico, a ser aprovada por ato do Governador;

¢) programas e campanhas de divulgacao e publicidade, observadas as diretrizes governamentais estabelecidas;

f) atos de desapropriagdo e de alienagdo de bens;

g) balangos e demonstrativos de prestagdo de contas e aplicagdo de recursos orgamentarios e extra orgamentarios.

II - a promog@o do controle contabil e de legitimidade, através da auditoria de periodicidade e incidéncia variaveis, sobre os atos administrativos relacionados com
despesas, receitas, patrimonio, pessoal e material.

III - a aprovagéo de:

a) relatorio anual de atividades;

b) Regimento Interno da Autarquia e suas alteragdes, por proposta de seu Diretor-Presidente, observada a legislagdo vigente.

§1° Os membros do Conselho de Administragdo ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Autarquia.

§2° O Conselho de Administragdo funcionara com a presenga da maioria simples dos seus membros e deliberara por maioria dos votos, cabendo ao Presidente, além do
voto singular, o de qualidade.

§3° O desempenho da fungdo de membro do Conselho ndo sera remunerado, sendo considerado como servigo relevante prestado ao Estado.

Secio I1
Das Juntas Administrativas de Recursos de Infracio

Art. 11. As Juntas Administrativas de Recursos de Infragdo — JARI, 6rgio colegiado vinculado ao DETRAN/PR, com competéncias definidas no art. 17 da Lei Federal n°
9.503, de 23 de setembro de 1997, responsavel pelo julgamento dos recursos interpostos contra penalidades impostas pelo DETRAN/PR, ou aqueles oriundos de eventuais
convénios firmados, conforme a previsdo do art. 25 da citada Lei, compete:

1 - 0 julgamento dos recursos interpostos pelos infratores contra as penalidades impostas pelo DETRAN/PR, na instancia JARI;

1I - a solicitagdo aos Orgdos e entidades executivos de transito e executivos rodoviarios de informagdes complementares relativas aos recursos, objetivando uma melhor
analise da situagdo recorrida;

11T - o encaminhamento aos 6rgdos e entidades executivos de transito e executivos rodoviarios de informagdes sobre problemas observados nas autuagdes ¢ apontados em
recursos, € que se repitam sistematicamente;

IV - a proposigdo ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR, de forma motivada, as alteragdes do  Regimento Interno proprio.

§1° O detalhamento da organizagao e funcionamento das JARI sera estabelecido em Regimento Interno proprio, aprovado por Decreto.

§2° O suporte técnico, administrativo e financeiro necessario ao funcionamento da JARI ¢ de responsabilidade do DETRAN/PR, nos termos da Lei Federal n° 9.503, de
1997.

Secio I1
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Das Juntas Administrativas de Recursos contra Exames Médicos e Avaliagdes Psicologicas

Art. 12. As Juntas Administrativas de Recursos contra Exames Médicos e Avaliagdes Psicologicas — JUMP, criada pela Lei n° 18.313, de 21 de novembro de 2014, é 6rgio
colegiado vinculado ao DETRAN/PR, responsavel pela avaliagdo dos candidatos que ndo concordarem com o resultado dos exames médicos e das avaliagdes psicologicas,
com o detalhamento de competéncias estabelecido em Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 576 de 26 de fevereiro de 2015, compete:

I - o julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos que manifestarem por escrito, conforme procedimento estabelecido pelo DETRAN/PR, discordancia do resultado
de seu exame de aptidao fisica e mental ou avaliagdo psicologica, dentro do prazo legal;

II - o encaminhamento, através da Coordenacdo Geral, ao DETRAN/PR, de informagdes sobre problemas observados nas clinicas credenciadas, e que se repitam
sistematicamente;

11 - a proposi¢do ao Chefe do Executivo Estadual, das alteragdes do Regimento Interno proprio, quando por razdes administrativas se fizerem necessarias.

§1° Os membros das JUMP serdo nomeados por ato proprio do Chefe do Poder Executivo, desde que atendidos todos os requisitos contidos na Lei n° 18.313, de 2014, no
Codigo de Transito Brasileiro e nas Resolugdes do CONTRAN que tratam da matéria.

§2° O suporte técnico, administrativo e financeiro necessario ao funcionamento das JUMP ¢ de responsabilidade do DETRAN/PR.

§3° O detalhamento da organizagdo e funcionamento das JUMP sera estabelecido em Regimento Interno proprio, aprovado por Decreto.

Secéo II1
Das Juntas Administrativas de Recursos de Defesa Prévia

Art. 13. As Juntas Administrativas de Recursos de Defesa Prévia - JADE, instituido pelo Decreto n® 6167, de 12 de junho de 2024, 6rgio colegiado vinculado ao
DETRAN/PR, compete:

I - a analise de defesa prévia interposta nos seguintes processos administrativos de transito:

autuagdo por infragdo de transito;

suspensao do direito de dirigir;

cassagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo;

adverténcia por escrito;

identifica¢do do condutor infrator;

f. demais processos correlatos, na forma prevista no Regimento Interno;

I - cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Interno da JADE;

III - realizar as andlises dos processos constantes no inciso I deste artigo, de acordo com o disposto na Lei Federal n® 14.071, de 13 de outubro de 2020, e na Lei Federal n®
14.229, 21 de outubro de 2021, que alteraram os prazos definidos no Capitulo XVIII, se¢des I e I do Codigo de Transito Brasileiro — CTB, Lei Federal n® 9.503, de 23 de
outubro de 1997, observadas as Resolugdes do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, e demais normativas inerentes ao Processo Administrativo de Infragdes.

§1° O suporte técnico, administrativo e financeiro necessario ao funcionamento das JADE ¢ de responsabilidade do DETRAN/PR.

§2 O detalhamento da organizagao e funcionamento das JADE sera estabelecido em Regimento Interno proprio, aprovado por decreto.

oo o

o

CAPITULO II
DO NiVEL DE DIRECAO

Sec¢do I
Da Diretoria Executiva

Art. 14. A Diretoria Executiva ¢ constituida pelo Diretor-Presidente, Diretor de Administragdo e Finangas, Diretor de Gestdo de Pessoas e Educagdo para o Transito,
Diretor de Tecnologia e Informagao, e Diretor de Operagdes, competindo-lhe, sob a lideranga do Diretor-Presidente:

I - o cumprimento deste Regulamento e das deliberagdes do Conselho de Administragdo e das demais instdncias colegiadas;

II - a promogao das medidas necessarias para a condugdo das agdes desenvolvidas pela Autarquia;

III - a promogdo da execugdo da politica da Autarquia para o cumprimento de suas finalidades;

IV - a gestdo do orgamento-programa anual e suas revisdes, bem como a execucao de projetos de planos de investimentos;

V - o estabelecimento de diretrizes para elaboragdo dos planos e programas de trabalho da Autarquia;

VI - a gestdo de todos os servigos de responsabilidade direta ou indireta do DETRAN/PR;

VII - o estabelecimento das normas operacionais e administrativas que regem as atividades do DETRAN/PR;

VIII - 0 desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 15. A nenhum membro da Diretoria do DETRAN/PR ¢ licito contrair, em nome da Autarquia, obriga¢des de favor, tais como fiangas e avais.

Art. 16. Todos os titulos e documentos que importem em compromissos financeiros para a Autarquia devem ser assinados pelo Diretor-Presidente e pelo Diretor de
Administragdo e Finangas.

Subsecio I
Do Diretor-Presidente

Art. 17. Ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR — DP compete:

I - apreciar previamente os assuntos submetidos ao Conselho de Administragao;

1T - executar as decisdes do Conselho de Administragdo;

III - administrar o DETRAN/PR e exercer a sua representa¢do ativa e passiva, bem como judicial e extrajudicial, na qualidade de titular da Autarquia;

IV - encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas do Estado do Parand a prestagdo de contas de sua gestdo, em conformidade com a legislagdo em vigor;

V - coordenar a elaboragdo da programagdo definida pela Casa Civil, a ser executada pelo DETRAN/PR, referente a proposta orgamentaria anual e as alteragdes e
ajustamentos que se fizerem necessarios, submetendo-a a aprovagdo do Conselho de Administragdo;

VI - cumprir e aplicar a legislag@o e as normas de transito, bem como orientar e coordenar as atividades do DETRAN/PR, em consonancia com a politica do governo e com
o Sistema Nacional de Transito;

VII - ordenar e executar as despesas do DETRAN/PR;

VIII - delegar, por ato formal, atribuigdes de competéncia especifica da autoridade de transito, respeitadas as exigéncias legais;

IX - promover a realiza¢@o de pericia de sinistros de veiculos automotores, ocorridos nas vias urbanas, com a elaboragdo do respectivo laudo;

X - determinar a instauragdo de processos de sindicancia, de auditoria, disciplinar e administrativo;

XI - propor ao Conselho de Administragdo a criagdo, transformagdo, ampliacdo, fusdo e extingdo de unidades administrativas e operacionais e respectivos cargos,
observada a legislagdo em vigor;

XII - autorizar o credenciamento e descredenciamento das entidades vinculadas e outros grupos afins das atividades de transito;

XII - aplicar as penalidades impostas aos servidores e as entidades vinculadas, observando a legislagdo em vigor;

XIV - autorizar a realiza¢do de leildo de veiculos removidos, em conformidade com a legislagao vigente;

XV - autorizar a instaura¢do e homologac@o de procedimentos licitatorios, bem como sua dispensa, nos casos previstos em Lei;

XVI - autorizar o repasse de recursos ¢ a execugdo de projetos de sinalizagdo de transito;

XVII - celebrar convénios, contratos, acordos e ajustes de cooperagio técnica;

XVIII - instituir comissdes, juntas de julgamento e grupos de trabalho, visando atender aos interesses do DETRAN/PR;

XIX - autorizar a concessao de bolsas de estudo e a realizagdo de estagios, cursos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal;




( Didrio Oficial Certificado Digi ] Di ‘. P ‘
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia dario drana
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site N
htp://www.imprensaoficial.pr.gov.br Poder Executivo Estadual

52feira |09/Jan/2025 - Edicéo n° 11819 7

XX - autorizar a realizagdo de Projetos e Programas de Produgao e Disseminag¢do do Conhecimento da Escola Publica de Transito;

XXI - expedir atos formais de sua competéncia;

XXII - autorizar a transferéncia, a locagdo, a aquisi¢do e o recebimento de doagdes de bens moveis e imoveis de interesse do DETRAN/PR;

XXIII - exercer o comando hierarquico sobre o pessoal, a estrutura organizacional e o funcionamento do DETRAN/PR;

XXIV - aprovar o Regimento Interno da Autarquia e suas alteragdes, apds a aprovagao prévia do Conselho de Administragdo, observada a legislagdo vigente;
XXV - desempenhar outras atividades correlatas.

Subsecio II
Do Diretor de Administracao e Finangas

Art. 18. Ao Diretor de Administragdo e Finangas — DAFI compete:

I - realizar o planejamento das atividades econdmicas, financeiras e de administragdo geral do DETRAN/PR;

II - promover a fiscalizagdo e a coordenagdo do controle de contas, tesouraria, tomada de contas, receitas proprias ¢ demais receitas recebidas pela Autarquia;

III - promover a execugdo das atividades relacionadas aos sistemas contabil, orgamentario e financeiro da Autarquia;

TV - fiscalizar e coordenar a execugdo das atividades relacionadas a servigos gerais, patrimonio, administragdo de materiais ¢ equipamentos e demais atividades-meio;

V - administrar a celebra¢@o e a manutengao de convénios, credenciamentos, acordos ou ajustes de cooperagao técnica, firmados pelo DETRAN/PR com os Departamentos
de Transito de outros estados, com instituigdes bancarias e demais instituigdes publicas ou privadas;

VI - realizar a analise do custeio de despesas para deslocamento de servidor em viagem a servigo;

VII - propor ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR a assinatura de contratos, convénios, cooperagdes ¢ acordos de parceria, para prestagdo de servigos na area
administrativa, orcamentaria e financeira, bem como a abertura de processos de licitagdes publicas de interesse do DETRAN/PR;

VIII - promover o provimento do suporte administrativo e financeiro as Comissdes Permanentes do DETRAN/PR, dentro de sua area de atuagao;

IX - coordenar a gestdo dos processos licitatorios, credenciamentos, leildes, cadastros e registros a serem realizados pela Autarquia;

X - coordenar a fiscalizagdo dos contratos, termos de convénio e de cooperagdo firmados;

XI - planejar e estabelecer as diretrizes técnicas, visando as contratagdes de produtos e servigos de obras e engenharia do DETRAN/PR;

XII - coordenar os servigos de engenharia relativos a estudos de concepgdo, projetos basicos, obras e fiscalizagdo, de conservagdo e reformas prediais, ¢ de sinalizagao
viaria;

XIII - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Subordinam-se ao Diretor de Administragdo e Finangas:

I - Departamento Executivo de Administragdo — DEAD;

II - Departamento Executivo de Finangas — DEFIN;

1II - Departamento Executivo de Engenharia — DEEN.

Subsecio I11
Do Diretor de Gestiio de Pessoas e Educacio para o Transito

Art. 19. Ao Diretor de Gestdo de Pessoas e Educagéo para o Transito — DGPE compete:

1 - promover o aprimoramento continuo das atividades de pessoal, dando celeridade aos processos relativos a area de atuagdo, objetivando o aperfeicoamento dos servigos
prestados;

II - articular-se com as areas administrativa, financeira e operacional para a implementa¢do de politicas de capacitagdo, avaliagdo e readequacdo dos servidores, para a
melhoria organizacional;

III - orientar a aplicagdo da legislagdo relativa a pessoal e plano de cargos e salarios, em conformidade com a legislagdo vigente, bem como instituir normas relacionadas a
gestdo de pessoas;

IV - coordenar a gestdo de questdes relacionadas a vida funcional dos servidores da Autarquia, inclusive as relativas a concessdo de beneficios e outras questdes que
envolverem o capital humano;

A% - realizar a analise de questdes relativas a direitos, vantagens, deveres, responsabilidades dos servidores e outros aspectos de acordo com as normas vigentes;

VI - promover a implementagdo de planos e programas que visem a qualidade de vida do servidor;

VII - planejar e executar as campanhas e projetos de Educagao para o Transito em consondncia com a politica publica aplicada em cada caso;

VIII - administrar o desenvolvimento dos projetos e programas de produgdo e disseminagdo do conhecimento do Departamento Executivo da Escola Publica de Transito -
DEPT, que visem a cidadania, mobilidade, educagio e seguranga no transito;

IX - definir o piblico-alvo do DEPT em seus planos e programas de educagdo de transito, com aprovagdo do Diretor-Presidente;

X - promover a realiza¢do de cursos e palestras aos servidores, das entidades vinculadas e sociedade;

XI - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Subordinam-se ao Diretor de Gestdo de Pessoas e Educagdo para o Transito as seguintes unidades:

I - Departamento Executivo da Escola Publica de Transito - DEPT;

IT - Departamento Executivo de Recursos Humanos - DERH.

Subsecao IV
Do Diretor de Tecnologia e Informagio

Art. 20. Ao Diretor de Tecnologia e Informagédo — DTIN compete:

I - promover o alinhamento das necessidades do DETRAN/PR a politica estadual de tecnologia da informagao, estabelecendo diretrizes e estratégias de acao;
11 - planejar as diretrizes e estratégias de Tecnologia da Informagdo para a Autarquia, visando as contratagdes de produtos e servigos da area;

III - realizar o monitoramento e manutengéo da qualidade de servigos de tecnologia da informagéo e a seguranga da informacao;

IV - coordenar a realizagdo de pesquisas ¢ o desenvolvimento de ferramentas de comunicagdo e de servigo dirigidas ao piblico interno e externo, que atendam as
necessidades das dreas administrativas e operacionais da Autarquia e demais servigos pertinentes a esta area;

V - orientar a elaboragdo dos orgamentos anuais e plurianuais de investimentos e despesas na area de tecnologia da informagéo;

VI - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Subordinam-se ao Diretor de Tecnologia e Informagao as seguintes unidades do nivel de execugdo:

I - Departamento Executivo de Gestéo da Informagido — DEGI;

1T - Departamento Executivo de Gestao de Entidades Vinculadas — DGEV.

Subsecdo V
Do Diretor de Operagdes

Art. 21. Ao Diretor de Operagdes — DOPE compete:

I - realizar a gestdo dos servigos desenvolvidos nas areas de veiculos, habilitagdo e infragdes, em consondncia com as diretrizes determinadas pela Autarquia ¢ as normas
estabelecidas pela legislagdo concernente, a fim de orientar a execugdo de planos de trabalho;

1T - coordenar a elaboragdo de projetos, normas, manuais ¢ outros procedimentos para orientar os servigos prestados pela Autarquia;

III-  realizar o gerenciamento, informagdo e orientagdo das areas de sua competéncia, acerca do cumprimento das diretrizes estabelecidas pelas areas administrativa,
financeira, operacional, técnica e funcional, bem como o controle dos documentos ¢ materiais de seguranga relativo as areas operacionais;
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IV - promover e analisar os estudos realizados para criagdo e implantagdo das Circunscrigdes Regionais de Transito - CIRETRAN, dos Postos Avangados de Transito —
PATRAN e dos Postos de Servigos de Transito — PSTRAN;

V - desempenhar outras atividades correlatas compativeis com a fungao.

Paragrafo unico. Subordinam-se ao Diretor de Operagdes as seguintes unidades:

I - Departamento Executivo de Veiculos - DEVE;

11 - Departamento Executivo de Habilitagdo - DEHA;

III - Departamento Executivo de Infragdes de Transito - DEIT;

IV - Departamento Executivo de CIRETRAN e Postos de Transito - DCIP.

Subsec¢ao VI
Das Competéncias Comuns aos Diretores

Art. 22. Aos Diretores mencionados nos art. 18 a 21, diretamente subordinados ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR, além das competéncias ja descritas, compete ainda
as seguintes reponsabilidades:

I - administrar e coordenar as unidades que lhe sdo subordinadas, em consondncia com as diretrizes determinadas pelo Conselho de Administragdo e normas estabelecidas
pela legislagao concernente, a fim de orientar a execugdo de planos de trabalho, a serem apresentados anualmente;

1I - coordenar e planejar as agdes da sua area de atuagio;

III - propor a formalizagdo de convénios, termos de cooperagdo, contratos e congéneres, inerentes a sua area;

TV - definir e realizar os planos estratégicos concernentes a Diretoria de que ¢ titular;

V - analisar os relatorios das atividades desenvolvidas pelas unidades subordinadas, quando solicitado;

VI - orientar a elaboragdo dos orgamentos anuais ¢ plurianuais de investimentos e despesas, quanto as suas atribuigdes;

VII - desempenhar outras atividades correlatas.

CAPITULO III
DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO

Secio I
Do Gabinete

Art. 23. Ao Gabinete - GAB compete:

I - 0 apoio ¢ assessoramento ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR no desempenho de suas atribuigdes e compromissos oficiais;

1I - o controle, recebimento, sele¢do, instrugao, encaminhamento e acompanhamento de todo seu expediente diario;

III - a articulagdo das relagdes entre o Diretor-Presidente e as representagdes da sociedade em geral;

IV - a preparacdo dos expedientes que necessitem de formalizagdo documental do Diretor- Presidente, promovendo o registro, acompanhamento e guarda dos volumes
resultantes;

V - a atualizagdo permanente do cadastro de autoridades e o recebimento, a preparagdo, a classificagdo e o despacho da correspondéncia oficial;

VI - a assisténcia e 0 apoio necessario ao funcionamento do Conselho de Administragdo da Autarquia, a JARI, a JUMP, a JADE e aos demais Diretores, no que concerne as
atividades institucionais;

VII - aprogramagdo de reunides ¢ a recepgao de pessoas que se dirijam ao Diretor-Presidente e demais Diretores;

VIII - a elaboragdo, o encaminhamento e o acompanhamento de manifestagdes nos procedimentos envolvendo o DETRAN/PR junto aos Tribunais de Contas,
Ministério Piblico e demais 6rgdos de controle nos quais a Autarquia seja instada a se pronunciar ou seja parte;

IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secio I1
Da Assessoria Técnica

Art. 24. A Assessoria Técnica — AT compete:

I - 0 assessoramento ao Diretor-Presidente e demais Diretores sob a forma de estudos, manifestagdes técnicas, pesquisas, levantamentos, analises e exposi¢des de motivos,
de oficio ou por solicitagao especifica;

II - a instrugdo de processos de acordo com orientagdes emanadas pela drea demandante;

III - o assessoramento ao Diretor-Presidente em assuntos de ordem juridica de interesse da Autarquia, em articulagdo com os servigos juridicos do Estado;

IV - a orientagdo as Diretorias do DETRAN/PR e suas unidades administrativas, informando ¢ recomendando procedimentos em atos e assuntos juridicos, em articulagao
com os servigos juridicos do Estado;

V - 0 auxilio na elaboragao, redagdo e formula¢do de contratos, acordos, ajustes, convénios e outros documentos;

VI - a orientag@o e acompanhamento do cumprimento das determinagdes judiciais, decorrentes de processos em que o DETRAN/PR ou seu Diretor-Presidente sejam parte;

VII - a emissao de cotas técnicas nos procedimentos administrativos e licitatorios, bem como quando solicitado pelos demais setores do DETRAN/PR ou exigidos por Lei;

VIII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao 111
DaA ia de Com

&

Art. 25. A Assessoria de Comunicagio — AC compete:

I - 0 assessoramento ao Diretor-Presidente na divulga¢do de informagdes de interesse do DETRAN/PR;

1T - o assessoramento e orientagéo aos Diretores, Chefes de Departamento Executivo ¢ demais chefes de unidades administrativas, em entrevistas e interagdes em meios de
comunicagao;

III - o atendimento de solicitagdes dos meios de comunicagdo em geral, bem como o fornecimento de dados e informagdes, observadas as orientagdes do Diretor-Presidente
do orgdo e as diretrizes estaduais de comunicagao;

IV - 0 encaminhamento e supervisao de todas as campanhas publicitarias ou propaganda em que esteja envolvida a marca do DETRAN/PR;

V - acriagdo e desenvolvimento de publica¢des voltadas para a comunicagdo organizacional;

VI - a implantagdo e manutengdo da sinalizagdo referencial geral, informacional, direcional, de identificagdo e de comunicagdo visual, interna e externa, nas unidades do
DETRAN/PR, em conjunto com as areas afins;

VII - a redagdo de noticias e disponibilizagdo de informagdes aos veiculos de comunicagdo para divulgar temas de interesse do DETRAN/PR, mediante a orientagéo da
Diregao Superior, bem como o registro destas divulgacdes;

VIII - aexecugdo, sob a coordenagdo do Diretor-Presidente, de atividades de relacionamento com a imprensa;

IX - a realizagdo do relacionamento interno e externo no que se refere a divulgagao das atividades institucionais do DETRAN/PR;

X - a articulagdo de agdes, com os entes credenciados, visando promover e incentivar campanhas institucionais e sociais;

XI - a coordenagdo das atividades referentes a divulgacdo de eventos, seminarios, treinamentos e capacitagdo interna e externa relacionadas a esfera de competéncias do
DETRAN/PR;

XII - a coordenagdo das atividades de comunicagdo integrada do DETRAN/PR com seus diversos publicos, utilizando-se instrumentos e canais de comunicagdo, como
jornais, revistas, boletins, sites, inclusive o site oficial do Governo, seminarios, encontros, reunides e outros;

XIII - o desempenho de outras atividades correlatas.
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Secdo IV
Da Assessoria de Planejamento

Art. 26. A Assessoria de Planejamento - APL compete:

I - a realizagdo das atividades de planejamento, programagio e execugdo das atividades que visem a melhoria da qualidade dos servigos prestados pelo DETRAN/PR, em
articulagdo com a Casa Civil;

11 - a proposicao das medidas necessarias para o desenvolvimento, implementagao, controle e realinhamento das metas do programa de trabalho do DETRAN/PR;

III - a andlise, o acompanhamento e elaboragéo de relatorios sobre as atividades desenvolvidas pelos diversos setores do DETRAN/PR;

IV - 0 acompanhamento dos procedimentos e rotinas dos servigos prestados pelos setores, avaliando e propondo, quando cabivel, medidas para o seu aperfeicoamento e
padronizagdo, observadas as orientagdes da Casa Civil;

V - a articulagdo com a Secretaria de Estado do Planejamento — SEPL e o compartilhamento continuo de informagdes com o Nucleo de Planejamento Setorial — NPS da
Casa Civil;

VI - a coordenagdo da elaboragdo do Planejamento Estratégico da Autarquia e do Plano de Gestdo Anual do DETRAN/PR, em consonancia com o Plano de Governo e o
Plano Plurianual — PPA vigentes, observadas as normativas aplicaveis a matéria;

VII - a coordenagdo, o desenvolvimento, o estabelecimento e a revisdo de instrumentos e métodos para o acompanhamento, por meio de indicadores, do Plano Plurianual,
do Planejamento Estratégico e do Plano de Gestdo Anual do DETRAN/PR;

VIII - 0 acompanhamento das atividades da area de estatistica de transito no Estado do Parand, obedecendo as normas e métodos estabelecidos pelo Registro Nacional de
Sinistros e Estatisticas de Transito —- RENAEST;

IX - a elaboragéo e divulgagdo do Relatorio Anual Estatistico;

X - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secio V
Da Assessoria de Projetos

Art. 27. A Assessoria de Projetos - APJ compete:

I - oassessoramento ao Diretor-Presidente e demais Diretorias nas questdes relacionadas a gestdo de projetos desenvolvidos no DETRAN/PR;

1I - a disponibiliza¢do ao Diretor-Presidente de informagdes consolidadas sobre o andamento dos projetos desenvolvidos no DETRAN/PR;

III - o gerenciamento do portfolio de projetos de forma a garantir sua adequada prioriza¢@o e o seu alinhamento com os objetivos estratégicos do DETRAN/PR;
1V - a orientagéo ¢ 0 acompanhamento dos projetos desenvolvidos nas iniciativas inovadoras do DETRAN/PR visando a obteng¢@o dos resultados pretendidos, bem como o
gerenciamento de uma base de informagdes historica sobre a matéria;

V - a defini¢do de metodologias de gestdo de projetos utilizadas no DETRAN/PR ¢ o respectivo fornecimento de suporte metodologico e ferramental;

VI - a implantag@o e a manutengdo de um sistema de informagdes sobre o gerenciamento de projetos no DETRAN/PR;

VII - a elaboragdo de modelos de outros documentos necessarios para o apoio no desenvolvimento de projetos no DETRAN/PR;

VIII - 0 auxilio na otimizagdo dos recursos compartilhados entre os projetos desenvolvidos no DETRAN/PR;

IX - a disseminagdo do conhecimento sobre gestdo de projetos e o incentivo a inovagdo nos diversos setores do DETRAN/PR;

X - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao VI
Da Assessoria Militar

Art. 28. A Assessoria Militar — AM compete:

I - 0 assessoramento ao Diretor-Presidente nas questdes relacionadas a suas relagdes com a Policia Militar do Estado do Parana — PMPR;

IT - 0 acompanhamento dos convénios firmados entre DETRAN/PR e a PMPR, para verificagdo do cumprimento de suas clausulas, visando atingir melhores resultados
operacionais;

III - a manutengdo dos contatos entre as unidades de policiamento da PMPR e os diversos setores do DETRAN/PR, com o objetivo de zelar pelo bom relacionamento dos
0rgaos;

IV - 0 acompanhamento das informagdes entre as unidades da PMPR ¢ do DETRAN/PR, quanto ao cumprimento da legislagdo em vigor relativa a estatistica de sinistros de
transito, autos de infragdo e fiscalizagdo de transito;

V - 0 acompanhamento dos processos de regularizagdo de veiculos oficiais utilizados pela Policia Militar, pelo Corpo de Bombeiros Militar do Parana ¢ pelas Forgas
Armadas;

VI - o auxilio nos programas de capacitagdo técnica para formagao, instrugdo e atualizagdo de Policiais Militares, no tocante a agentes de transito, agdes de fiscalizacdo,
confecgdo de autos de infragdo e congéneres;

VII - 0 acompanhamento e a execuc@o dos procedimentos e rotinas dos servigos prestados pelas unidades da PMPR ao DETRAN/PR, avaliando e propondo medidas para o
seu aperfeigoamento e padronizagdo, bem como o auxilio em todos os atos concernentes a fiscalizagdo ¢ autuagdo de agentes de transito;

VIII - 0 acompanhamento da operacionalizagdo dos patios e dos veiculos removidos sob responsabilidade da PMPR, em todo o Estado;

IX - o gerenciamento e controle das atividades afetas ao uso de informagdes dos sistemas do DETRAN/PR, utilizados por policiais militares para o desenvolvimento de
suas atividades;

X - o gerenciamento dos recursos humanos provenientes da PMPR para atuagdo na Autarquia;

XI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secio VII
Da Unidade de Inspecio e Auditagem

Art. 29. A Unidade de Inspegdo e Auditagem — UNIA compete:

I - a fiscalizag@o, a inspecdo e a auditagem, em carater permanente, em todos os segmentos relacionados as atividades do DETRAN/PR;

1T - a fiscalizagdo periddica e apuragdo da pratica de transgressdes e de irregularidades em relagdo a legislagdo em vigor, cometidas por servidores e entidades vinculadas,
sujeitos a fiscalizagdo do DETRAN/PR;

III - a proposigéo ao Diretor-Presidente da instauragdo de sindicancia, de processo administrativo ou disciplinar;

IV - a indicagdo de membros para composi¢do de comissdes de sindicancia, processo administrativo e processo disciplinar ao Diretor-Presidente, observados os prazos
prescricionais para aplicagdo de penalidade, de acordo com a legislagdo pertinente;

V - a comunicagio formal a Unidade de Ouvidoria, Integridade e Compliance, sobre falhas observadas nos processos de execugdo dos servigos prestados pela Autarquia;
VI - o relacionamento com as areas operacionais para a realizagdo de inspecdo, fiscalizagdo e auditagem nas unidades prestadoras de servigos de transito, objetivando o
cumprimento dos principios institucionais na execugdo dos servigos oferecidos pela Autarquia;

VII - a elaboragdo de relatorios circunstanciados descrevendo as agdes de investigagdo, de inspecdo, de fiscalizagdo e de auditoria operacional, propondo medidas
corretivas referentes a irregularidades apuradas as areas competentes;

VIII - a articulagdo com os setores de informagdes da Policia Federal, das Policias Civil ¢ Militar do Estado do Parana, dos DETRAN de outros Estados, do Ministério
Publico e do Poder Judiciario, para intercambio de informagdes e a¢do conjunta no combate aos crimes contra a administragdo publica, relacionados as atividades
operacionais da Autarquia;

IX - a proposi¢do ao Diretor-Presidente de intervengdo ou interdigdo de Circunscrigdes Regionais de Transito — CIRETRAN, Postos Avangados de Transito — PATRAN e
Postos de Servigos de Transito — PSTRAN, quando verificadas e comprovadas irregularidades;
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X - a requisi¢do, recolhimento ou apreensdo de qualquer dado, documento ou material, quando necessario a apuragdo de possivel ato ilicito ou para constituir prova,
durante procedimento de fiscalizagdo, averiguagdo de investigagéo ¢ em processo administrativo, disciplinar ou judicial, ou mediante autorizagdo do Diretor-Presidente, no
interesse da Administragdo Publica e da Justiga;

XI - a coordenagdo dos processos de aplicagdo das medidas e penalidades decorrentes de Sindicancias, Processos Administrativos e Processos Disciplinares;

XII - a proposigdo de normas e atos ao Diretor-Presidente, nas respectivas areas de atua¢do da Unidade;

XIII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secio VIII
Da Unidade de Ouvidoria, Integridade e Compliance

Art. 30. A Unidade de Ouvidoria, Integridade e Compliance — UNIC compete:

I - o recebimento, registro, encaminhamento, acompanhamento, andlise e resposta aos processos oriundos de reclamagdes, questionamentos diversos, solicitagdes,
dentincias e sugestdes, apresentados por qualquer cidaddo ou outros 6rgéos publicos estaduais, agindo com integridade, transparéncia e imparcialidade, resguardando o
sigilo das informagdes e observadas as diretrizes da Controladoria-Geral do Estado — CGE, propondo solugdes ao Diretor-Presidente, a fim de evitar recorréncias das
reclamagdes;

II - a manutengdo do cadastro e de arquivos de todas as manifestagdes recepcionadas pelo Agente de Ouvidoria do DETRAN/PR, cronologicamente, e das respectivas
conclusdes e respostas encaminhadas aos manifestantes;

III - a articulagdo com os 6rgdos competentes sobre os indices de informagdes registradas;

IV - a disseminagdo dos valores do DETRAN/PR e do Plano de Integridade, visando garantir seu conhecimento e entendimento;

V - a promog¢ao do comportamento ético e integro em todas as a¢des da entidade, orientando os servidores sobre a matéria;

VI - a participagdo na identificacdo, classificagdo e elaboragdo das medidas de mitigagdo dos riscos gerais ¢ aplicados a0 DETRAN/PR com base na analise de risco de
cada unidade administrativa, bem como a elaboragdo da Matriz de Risco e do Plano de Integridade da Autarquia;

VII - o monitoramento da execugdo do Plano de Integridade, documentando todo e qualquer procedimento ou processo de controle e de boas praticas;

VIII - o conhecimento do Codigo de Etica do Agente de Compliance e o Codigo de Etica e Conduta do DETRAN/PR na integra;

IX - o auxilio na criagdo e implementagéo de politicas internas, visando adaptar o Compliance a cultura da Autarquia;

X - aavaliagdo dos controles internos da gestao exercidos nos diversos niveis de chefia e unidades do DETRAN/PR, quanto a consisténcia, qualidade e suficiéncia, visando
a prevengdo de praticas ineficientes, antieconémicas, de corrupgdo e outras inadequagdes;

XI - a analise e emissdo de relatorios de avaliagdo dos resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, nos termos do art. 74 da
Constitui¢do Federal, no dmbito da Autarquia;

XII - a elaborac@o do plano de trabalho anual das avaliagdes e monitoramento a serem realizados, definindo o escopo dos processos e procedimentos para a avaliagdo dos
controles internos da gestdo executados na primeira linha de defesa, dando ciéncia ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR dos problemas ocorridos na obtengdo da
documenta¢@o ou no seu desenvolvimento;

XIII - a ciéncia ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR, por meio de relatorios gerenciais, informagdes e pareceres técnicos das ilegalidades e irregularidades constatadas;
XIV - 0 acompanhamento e monitoramento das publicagdes, recomendagdes e atos exarados pelo 6rgao central do Sistema de Controle Interno;

XV - a execugdo de agdes necessarias a elaboragdo do Relatorio de Controle Interno, parte integrante da Prestagdo de Contas do Diretor-Presidente, ao Tribunal de Contas
do Estado do Parana;

XVI - 0 acompanhamento ¢ monitoramento da implementagao das recomendagdes, ressalvas e determinagdes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, dando
ciéncia ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR;

XVII - 0 acompanhamento na elaboragéo de normas e padronizagao de rotinas de procedimentos no ambito da entidade;

XVIII - 0 apoio ao controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

XIX - 0 desempenho de outras atividades correlatas compativeis com a fungao.

Art. 31. O Agente de Ouvidoria, 0 Agente de Controle Interno e o Agente de Compliance terdo suas atribuigdes previstas em ato normativo da Controladoria-Geral do
Estado, a quem compete a supervisdo técnica das suas atividades, que terdo irrestrito acesso a todos os assuntos e contardo com o apoio administrativo de que necessitarem,
assegurada sua autonomia de atuagdo e condigdo plena para desempenhar suas atividades, inclusive quanto a articulagdo com outros orgaos da Administragao Publica
Estadual.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho do Agente de Ouvidoria, do Agente de Compliance ¢ do Agente de Controle Interno deverdao observar as normas expedidas pela
Controladoria-Geral do Estado e serdo submetidos a aprovagao do Diretor-Presidente do DETRAN/PR.

Secao IX
Da Unidade de Inteligéncia

Art. 32. A Unidade de Inteligéncia — UNIN compete:

I - o planejamento, a execugdo e o controle das atividades de inteligéncia e contra inteligéncia no ambito do DETRAN/PR, visando atender as necessidades da
administragdo publica e da rede de inteligéncia em geral, no que lhe couber;

11 - a elaborag@o de relatérios de inteligéncia e contra inteligéncia, com a finalidade de auxiliar o Diretor- Presidente na tomada de decisdes, ciéncia de determinados fatos e
planejamento de agdes da Autarquia;

III - a implantagdo, coordenagdo, manutengdo e controle da classificagdo de grau de sigilo da documentagao produzida pelo DETRAN/PR, nos termos da legislagdo sobre
documentagdo de carater sigiloso;

IV - a analise dos requerimentos de autorizagdo de acesso aos sistemas informatizados controlados pelo DETRAN/PR;

V - a produgdo de conhecimento com o fim de resguardar a seguranca fisica das instalagdes e a imagem institucional do DETRAN/PR;

VI - o apoio na integracdo de sistemas ¢ subsistemas de inteligéncia nos diversos ambitos e esferas de poder, e em outras estruturas analogas, mediante articulagdo do
Diretor-Presidente do DETRAN/PR, objetivando a produgdo de conhecimentos, nos ambitos municipal, estadual e federal;

VII - o registro, acompanhamento e controle dos processos de solicitagdo ou manuten¢do de pedidos de concessdo de placas reservadas por solicitagdo dos oOrgdos de
seguranga publica ou de inteligéncia, mantendo banco de dados atualizado;

VIII - o planejamento e a execu¢do de medidas de protegdo fisica e eletronica visando salvaguardar a integridade de dados, informagdes e conhecimentos, orientando e
acompanhando, no ambito do DETRAN/PR, o atendimento das normas da Politica de Protecdo do Conhecimento recomendadas pelo Departamento de Inteligéncia do
Estado do Parana — DIEP da Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP;

IX - o estabelecimento de contatos internos e externos e a interagdo com 6rgdos de inteligéncia de outras instituigdes, visando a troca de experiéncias e conhecimentos ¢ a
implementagdo das politicas e diretrizes oriundas da administragdo publica na area da inteligéncia;

X - o desempenho de outras atividades correlatas compativeis com a fungao.

CAPITULO IV
DO NIVEL DE EXECUCAO

Secio I
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Administracio e Financas
Subsecio I
Do Departamento Executivo de Administragio

Art. 33. Ao Departamento Executivo de Administragdo - DEAD compete:
I - a administragdo e controle dos contratos, convénios, acordos e ajustes de cooperagdo firmados, bem como a abertura de processos licitatorios de interesse da Autarquia;
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1I - a realizag@o e controle dos tramites administrativos correspondentes aos convénios, credenciamentos, contratos e termos de cooperagdo firmados pela Autarquia, em
conjunto com as areas afins;

III - a administragao dos materiais de consumo e permanente, e do patrimonio mobiliario e imobilidrio, necessarios ao funcionamento da Autarquia, inclusive a realizagdo
da programagdo de compras, recebimento, guarda, distribui¢do e gestao do almoxarifado;

IV - a elaboragdo, administracdo, tramitagdo e guarda de processos e documentos;

V - a administra¢do da documentagao referente aos bens imoveis, no que se refere a escrituragdo e suas alteragdes;

VI - a administragdo e controle dos servigos terceirizados, em especial os de manutengao, limpeza e seguranga;

VII - a administragdo dos processos de contrata¢do direta para fornecimento de materiais e prestagdo de servigos, observada a legislagéo aplicavel;

VIII - a supervisdo do prazo de vigéncia dos contratos administrativos, remetendo-os aos setores competentes, com a devida antecedéncia, para fins de eventual aditamento
ou recontratagao;

IX - a coordenagdo e controle da frota de veiculos da Autarquia e sua devida manutengao;

X - a articulagdo com a Secretaria de Estado da Administragio e da Previdéncia — SEAP;

XI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecio I1
Do Departamento Executivo de Financas

Art. 34. Ao Departamento Executivo de Finangas - DEFI compete:

I - a execugdo das atividades econdomico-financeiras do DETRAN/PR, inclusive as relacionadas aos processos administrativos na modalidade de leildo, contratos e
credenciamentos, bem como a orientagdo técnica e normativa para os demais setores da Autarquia, em assuntos pertinentes a sua area de competéncia;

1I - a realizagdo das atividades de planejamento, programagéo e execugdo orgamentaria do DETRAN/PR;

III - a execugdo da contabilidade do DETRAN/PR de acordo com as normas e legislagdo vigentes;

IV - o controle financeiro dos convénios, contratos, credenciamentos ¢ dos termos de cooperagdo elaborados e firmados pela Autarquia;

V - a execugdo contabil e financeira da Autarquia, bem como a manuteng@o do sistema de informagao pertinente a sua area de atuagio;

VI - o processamento das despesas e das receitas da Autarquia de acordo com as normas e legislagdo vigentes;

VII - a execugdo, acompanhamento e controle do Fundo Rotativo e da Central de Viagens da Autarquia;

VIII - a articulagdo com a Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA nos assuntos de sua competéncia;

IX - a manuteng@o da informagdo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais 6rgdos fiscalizadores do Estado, sobre a situagdo orcamentaria, financeira e
contabil do DETRAN/PR;

X - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecio 111
Do Departamento Executivo de Engenharia

Art. 35. Ao Departamento Executivo de Engenharia - DEEN compete:

1 - a realizagdo e apoio na elaborac@o de estudos de viabilidade e termos de referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de engenharia,
engenharia de transito e sinalizagdo viaria, de acordo com o Coédigo de Transito Brasileiro - CTB;

1I - a fiscaliza¢do, monitoramento, elaboraco, recebimento e gestdo de projetos de obras e servigos de engenharia de transito, de engenharia e outros afins;

III - a defini¢do de pardmetros, referenciados pelo CTB, para determinar pregos de projetos e obras de servigos de engenharia de transito;

IV - a elaboragdo, manutengio e atualizagao da composi¢ao de projetos e tabela de custos de obras de sinaliza¢do, conforme diretrizes do CTB;

V - a realizagdo de pesquisas e elaboragdo de projetos com o proposito de promover mobilidade de transito;

VI - o gerenciamento direto ou por meio de convénios de cooperagdo ou delegagdo de programas e obras de servigos de engenharia;

VII - 0 acompanhamento do planejamento e execugdo dos projetos, obras e servigos de engenharia de edificagdes, de interesse do DETRAN/PR, junto ao oérgdo estadual
competente;

VIII - a organizagdo, atualizagdo e arquivamento da documentagdo relacionada aos projetos de engenharia, estruturais, hidraulicos, elétricos, de telefonia, rede logica e
elétrica de informatica, de sinalizagdo viaria e outros afins;

IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secio I1
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Gestio de Pessoas e Educacio para o Transito
Subsecio I
Do Departamento Executivo de Recursos Humanos

Art. 36. Ao Departamento Executivo de Recursos Humanos - DERH compete:

I -aexecugdo da politica de administracdo de recursos humanos, abrangendo atividades relacionadas a elaboracdo da folha de pagamento, ao registro de informagdes
funcionais, aos cargos e salarios, ao recrutamento ¢ selegdo, ao treinamento e a avaliagdo de desempenho de servidores;

II - aarticulagdo com a Secretaria da Administragdo e da Previdéncia — SEAP nos assuntos de sua competéncia;

III - a organizagdo, a guarda da documentacdo e a realizagdo dos assentamentos individuais sobre os servidores;

IV- a emisséo de portarias, declaragdes, certiddes e demais atos concernentes a pessoal;

V - a instauragdo de processos para concurso publico e nomeagio de servidores;

VI - a administragdo da folha de pagamento, direitos, beneficios e vantagens;

VII - a coordenagdo e o acompanhamento dos procedimentos referentes a Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatorio dos servidores;

VIII - a conferéncia e o controle dos processos de concessdo de promogdes, progressdes e gratificacdes, referentes ao desenvolvimento do servidor na respectiva carreira;
IX - o registro e controle das férias dos servidores;

X- o controle da assiduidade e pontualidade dos servidores, em conjunto com as chefias imediatas;

XI - a manutengao do cadastro de estagiarios e a realizagdo do recrutamento, segundo as diretrizes estabelecidas pela Central de Estagio do Estado do Parana;

XII - a administragdo e implementacdo de agdes de registro para a selegdo, alocagdo e movimentagdo interna de pessoas, a fim de organizar o dimensionamento da for¢a de
trabalho;

XII - a administragdo dos planos de cargos, carreiras e fungdes, processos de promogao, progressdo, corre¢ao de desvio de fungdo, reavaliacdo de cargos e vagas e demais
mecanismos de manutengio de pessoal no ambito do DETRAN/PR, previstos em normas e legislagdo vigentes;

XIV - a programagao e identificagdo das necessidades para capacitagdo, desenvolvimento e treinamento dos funcionarios da Autarquia;

XV - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecio I1
Do Departamento Executivo da Escola Publica de Transito

Art. 37. Ao Departamento Executivo da Escola Publica de Transito - DEPT compete:

I - acoordenagdo, planejamento e execugdo das atividades, programas e agdes que visem a a cidadania, mobilidade, educagdo e seguranga no transito;

II - a execugdo das atividades relacionadas a educagdo para o transito, produgdo e disseminagdo do conhecimento, desenvolvendo projetos e implementando programas de
acordo com as regulamentagdes federais e estaduais pertinentes;

III - a formagdo do quadro técnico de educadores de transito;
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IV - a coordenacdo pedagdgica por meio da defini¢do do publico-alvo e dos temas a serem ministrados, bem como o estabelecimento de curriculos, contetdos
programaticos e sistemas de avaliagéo a serem desenvolvidos, em consonancia com os objetivos e diretrizes da Politica Nacional de Transito;

v - arealizacdo de cursos determinados pelos 6rgéos ou entidades executivos de transito em ambito nacional, conforme planos e programas de educagio de transito;
VI - a elaboragédo do projeto pedagogico para a unidade, conforme os parametros estabelecidos, objetivos e diretrizes da Politica Nacional de Transito;

VII - o gerenciamento de dados e informagdes referentes aos cursos ministrados pela unidade;

VIII - a elaboragdo do material didatico de apoio para os cursos ministrados;

IX - a realizagdo de parcerias com outros 6rgdos, entidades, institui¢des e segmentos organizados da sociedade para realizagdo dos cursos em sua area de atuagao;

X - a realizagdo, em carater permanente, de estudos e pesquisas voltados para a educagao de transito, e a organizagdo e manutencgdo de biblioteca especializada;

XI - a realizagdo de avaliagdes periddicas das agdes implementadas em sua area de atuagdo;

XII - o estabelecimento de normas e procedimentos necessarios, com a finalidade de atender as determinagdes emanadas pelo CONTRAN, no que diz respeito aos
processos de reciclagem de condutor infrator, em conjunto com o Departamento Executivo de Habilitagao;

XIII - a atuag@o com os Centros de Formagao e Desenvolvimento por meio dos programas de qualificagdo e seus respectivos publicos especificos, aos quais também
compete a implementagdo de agdes de desenvolvimento de recursos humanos articuladas com o Departamento Executivo de Recursos Humanos do DETRAN/PR ou com a
Escola de Gestdo do Paranad/SEAP;

XIV - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secio 11T
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Tecnologia e Informacéo
Subsecio I
Do Departamento Executivo de Gestao da Informagio

Art. 38. Ao Departamento Executivo de Gestdo da Informagao - DEGI compete:

1 - a proposigdo de diretrizes, normas e procedimentos que orientem e disciplinem a utilizagdo dos recursos relacionados a tecnologia da informagao e telecomunicagdes no
DETRAN/PR, bem como a verificagdo de seu cumprimento;

1I - a defini¢@o e implementagdo de politicas de seguranga para o repasse ¢ guarda de informagdes do DETRAN/PR e de politicas para implantagdo ¢ manutengdo das redes
de comunicago de dados, de video e de voz, que contemplem as necessidades institucionais;

III - a implantagdo, acompanhamento e geréncia dos contratos e convénios com o6rgdos e entidades, com vistas ao intercimbio de dados disponiveis em sistemas de
informag¢do ou qualquer outro contrato exclusivamente relacionado a tecnologia da informagdo, telecomunicagdes e atendimento aos usudrios dos servigos do
DETRAN/PR, em conjunto com as areas afins;

IV - a execugdo de projetos e atividades que demandem conhecimentos especificos da area de tecnologia da informagao e telecomunicagdes, de interesse da Autarquia;

V - o desenvolvimento, manutengdo, coleta, armazenamento e atualizagdo das bases do sistema de informagdes gerenciais, de forma a propiciar analises, avaliagdes ¢
elaboragao de relatorios sobre atividades, metas e indicadores de desempenho;

VI - o desenvolvimento dos sistemas institucionais, administrando os processos informatizados ¢ implementando melhorias identificadas por meio da analise continua de
indicadores de desempenho;

VII - o controle qualitativo e quantitativo dos atendimentos prestados aos usudrios internos e externos do DETRAN/PR, objetivando seu constante aprimoramento, bem
como o gerenciamento dos componentes institucionais de atendimento aos usuarios dos servicos do DETRAN/PR;

VIII - a elaboragdo e acompanhamento dos planos diretores de tecnologia da informagao, de telecomunicagdes e de atendimento ao usuario dos servigos do DETRAN/PR;
IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecao I1
Do Departamento Executivo de Gestio de Entidades Vinculadas

Art. 39. Ao Departamento Executivo de Gestdo de Entidades Vinculadas - DGEV compete:

I - a integracdo com a Unidade de Inspecdo e Auditagem, objetivando a defini¢ao de critérios e procedimentos nos casos de constatagdo de irregularidade ou fraude nas
entidades vinculadas;

II - o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas, bem como os processos de permissiondrios para o desempenho dos servigos pertinentes ao DETRAN/PR, nos termos
das normas vigentes em conjunto com os departamentos operacionais, de engenharia, administrativo e financeiro;

III - a realizagdo da renovac@o anual do credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para o desempenho de servigos inerentes ao DETRAN/PR, nos termos das normas
vigentes;

IV - a coordenagdo do registro das penalidades impostas as entidades vinculadas;

V - a averbagao dos certificados dos cursos de capacitagdo dos profissionais de transito, realizados pelas empresas que prestam servigos ao DETRAN/PR;

VI - a coordenagdo do arquivamento de todos os documentos referentes aos credenciados e permissionarios para o desempenho dos servigos pertinentes a0 DETRAN/PR;
VII - a manuteng@o do cadastro dos credenciados atualizado, bem como o registro de informagdes relacionadas a estes;

VIII - 0 desempenho de outras atividades correlatas.

Secao IV
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Operacdes
Subsecio I
Do Departamento Executivo de Veiculos

Art. 40. Ao Departamento Executivo de Veiculos — DEVE compete:

I - a coordenagdo de todos os servigos, registros, documentos, materiais de seguranga veicular e sistemas relativos ao cadastro de veiculos, conforme normas vigentes;

II - a manutengdo, atualizagdo e divulga¢do dos Manuais de Procedimentos para orientar as atividades dos servigos relacionados a veiculos;

III - a coordenagdo dos procedimentos do Registro Nacional de Veiculos Automotores — RENAVAM no ambito estadual, conforme legislagao vigente;

IV - a regulamentagido complementar as normativas do Conselho Nacional de Transito —- CONTRAN, da Secretaria Nacional de Transito — SENATRAN e demais normas
aplicaveis, especificando os procedimentos operacionais para todos os servigos relacionados a veiculos;

V - a disponibilizagdo de relatorios sistémicos referentes aos processos da area de veiculos e de controle de documentos e materiais de seguranga;

VI - a integragdo com a Unidade de Inspegdo e Auditagem, para a defini¢do de critérios e procedimentos nos casos de constatagdo de irregularidade ou fraude envolvendo
processos de veiculos;

VII - a integragdo com o Departamento Executivo de Gestéo de Entidades Vinculadas, de modo a manter atualizadas as informagdes referentes a aplicagdo de penalidades e
outras que impliquem na manutengdo do credenciamento de veiculos;

VIII - a realizagéio de tratativas com o CONTRAN, SENATRAN, demais DETRAN e outras entidades, necessarias para eficacia dos servigos relativos ao registro de
veiculos e ao Registro Nacional de Veiculos — RENAVAM;

IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecio II
Do Departamento Executivo de Habilitacio

Art. 41. Ao Departamento Executivo de Habilitagdo - DEHA compete:
I - a coordenagéo de todos os servigos, registros, documentos, materiais de seguranga, sistemas relativos ao cadastro de condutores, conforme normas vigentes;
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II - o estabelecimento de normas e procedimentos necessarios para o cumprimento das determinagdes emanadas pelo CONTRAN e pela SENATRAN, no tocante a
formagdo de condutores de veiculos automotores e elétricos, a realizagdo dos exames, ao registro, a renovagdo e a expedi¢cdo do documento de habilitagdo, ¢ aos cursos
especializados, de formagao e de reciclagem para condutores infratores;

III - a coordenagdo dos procedimentos de Registro Nacional de Carteiras de Habilitagdo — RENACH, no ambito estadual, de acordo com a legislagdo vigente;

IV - o estabelecimento dos critérios técnicos e normas complementares para apreensao, liberagdo, suspensio e cassagdo das Carteiras Nacionais de Habilitagdo — CNH;

V - a regulamentagdo, em carater complementar, das normativas do CONTRAN, SENATRAN e legislagdo aplicada, especificando os procedimentos operacionais para
todos os servigos relacionados a habilitagdo, bem como a manutengao, atualizagdo e divulgacdo dos Manuais de Procedimentos para orientar essas atividades, inclusive as
entidades vinculadas;

VI - a coordenagio da utilizagdo dos documentos e materiais de seguranga da area de habilitagdo;

VII - a integragdo com a Unidade de Inspe¢do e Auditagem, objetivando a defini¢do de critérios e procedimentos nos casos de constatagdo de irregularidade ou fraude
envolvendo processos de habilitagdes;

VIII - a integragdo com o Departamento Executivo de Gestao de Entidades Vinculadas, de modo a manter atualizadas as informagoes referentes a aplicagao de penalidades
e outras que impliquem na manutengdo do credenciamento de habilitagdes;

IX - a realizagdo de tratativas com 0 CONTRAN, a SENATRAN, demais DETRAN e outras entidades necessarias para garantir a eficacia dos servigos relativos ao Registro
Nacional de Carteiras de Habilitagdo — RENACH;

X - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecao 11
Do Departamento Executivo de Infragées de Transito

Art. 42. Ao Departamento Executivo de Infragdes de Transito - DEIT compete:

I - a coordenacdo das atividades relacionadas aos processos e procedimentos de distribui¢@o, cadastramento, liberagdo, suspensdo, restituigdo, desvinculagdo, controle,
consisténcia ¢ arquivamento do auto de infragdo, de notificagdo da autuagéio, imposi¢do de penalidades, identificagdo de condutor, defesas e recursos por infragdes de
transito de competéncia do DETRAN/PR;

1I - a coordenagdo da analise das defesas de suspensdo do direito de dirigir ¢ cassagao da Carteira Nacional de Habilitagao — CNH;

III - a assisténcia as unidades operacionais da Autarquia, incluindo CIRETRAN e Postos Avangados de Transito — PATRAN e Postos de Servigos de Transito — PSTRAN,
na area de infragdes;

IV - a atualizag¢o e proposi¢ao de capacitagdo dos servidores do DETRAN/PR e agentes de transito na area de sua competéncia;

V - a integragdo com a Unidade de Inspegdo ¢ Auditagem, objetivando a defini¢ao de critérios e procedimentos nos casos de constatagdo de irregularidade ou fraude
envolvendo processos de infragdes de transito;

VI - a regulamentagdo, em carater complementar, das normativas do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, da Secretaria Nacional de Transito — SENATRAN e
demais legislagdes aplicaveis, especificando os procedimentos operacionais para todas as atividades relacionadas ao registro de infragdes de transito e controle de
infratores, bem como a manutengao, atualizagdo e divulgagdo dos Manuais de Procedimentos para orientagdo dessas atividades;

VII - o registro de penalidades e de multas decorrentes dos autos de infracdo de transito de competéncia do DETRAN/PR e o6rgdos conveniados, no sistema de Registro
Nacional de Infragdes;

VIII - a realizagdo das atividades relacionadas aos procedimentos de notificagdo, imposi¢ao de penalidades, defesas e recursos de infragdes de transito de competéncia do
DETRANY/PR, informando as demais areas pertinentes, inclusive as relativas aos processos licitatorios na modalidade leildo;

IX - a gestdo das atividades de fiscalizagdo do transito e da aplicagdo de medidas administrativas cabiveis pelas infragdes, na forma da legislagdo em vigor;

X - o credenciamento e habilitagdo dos Agentes da Autoridade de Transito designados por ato do Diretor-Presidente da Autarquia;

XI - a elaboragdo de relatorios das atividades de fiscalizagdo de transito, autuagdo de infratores, aplicacdo de penalidades as infragdes de transito e adogdo de medidas
administrativas cabiveis, notificagdo de infratores e arrecadagdo de multas;

XII - o gerenciamento dos convénios com os demais Orgdos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Transito — SNT, para o desenvolvimento das atividades
previstas na legislagao, relativas a infragdes de transito;

XIII - a instrugdo das defesas prévias contra infragdes de transito de competéncia do DETRAN/PR e dos recursos contra a aplicagdo de penalidades delas provenientes;
XIV - a apreciagdo e analise das defesas prévias decorrentes dos processos de infragdes de transito de competéncia do DETRAN/PR, em cooperagdo com os setores
correlatos;

XV - a normatizagio do fornecimento de copias de autos de infragdo, avisos de recebimento de notificagdo, imposigdo de penalidade, processos de defesas de autuagdo e
recursos de infragdes de competéncia do DETRAN/PR;

XVI - a coordenagao dos procedimentos de Registro Nacional de Infragdes — RENAINF, no ambito estadual, de acordo com a legislagdo vigente;

XVII - a promogao de tratativas com o CONTRAN, a SENATRAN, demais DETRAN e outras entidades necessdrias para garantir a eficacia dos servigos relativos ao
Registro Nacional de Infragdes — RENAINF;

XVIII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecao IV
Do Departamento Executivo de CIRETRAN e Postos de Trinsito

Art. 43. Ao Departamento Executivo de CIRETRAN e Postos de Transito — DCIP compete:

I - a promogdo do relacionamento integrado com as Diretorias, Departamentos Executivos, Unidades Operacionais ¢ demais orgdos da estrutura organizacional do
DETRAN/PR, com a finalidade de efetuar a devida orientagdo as Circunscrigdes Regionais de Transito — CIRETRAN e Postos de Atendimento nas diversas areas da
Autarquia;

II - a integracdo com a Unidade de Inspe¢do e Auditagem objetivando a defini¢do de critérios e procedimentos nos casos de constatagdo de irregularidade ou fraude em
todas as areas que demandem agdes as CIRETRAN e Postos de Atendimento;

III - o gerenciamento das atividades prestadas pelas CIRETRAN e Postos de Atendimento em todo o Estado, inclusive as relacionadas ao patio de veiculos apreendidos,
informando e atualizando sobre as normas e procedimentos vigentes;

IV - 0 acompanhamento e controle das atividades referentes a estrutura fisica, administrativa e operacional dos patios de veiculos removidos, envolvendo a recepcdo e
entrega dos veiculos, os mecanismos e controles utilizados e a supervisdo desses servigos e dos seus subordinados;

V - a organizag¢@o e manutengdo de todas as informagdes relativas as CIRETRAN e Postos Avangados de Transito — PATRAN e Postos de Servigos de Transito — PSTRAN;

VI - a execugdo de projetos administrativos, operacionais e funcionais junto a sua area de atuag@o;

VII - o0 acompanhamento e controle da execuc@o dos servigos contratados ou conveniados pelo DETRAN/PR nas unidades de CIRETRAN e Postos Avangados de Transito
— PATRAN e Postos de Servigos de Transito — PSTRAN;

VIII - a realizagdo de estudos para criagdo e implantagdo das CIRETRAN e demais Postos de Atendimento;

IX - 0 acompanhamento, dentro da disponibilidade do Fundo Rotativo, da contratagdo ¢ execugdo de servigos emergenciais nas CIRETRAN e nos Postos Avangados de
Transito — PATRAN e Postos de Servigos de Transito — PSTRAN ;

X - 0 desempenho de outras atividades correlatas.

) CAPITULO V
DO NIVEL DE ATUAGAO REGIONAL

Art. 44. Os municipios-sede das unidades regionais do DETRAN/PR, bem como as respectivas jurisdi¢des, sdo apresentados no Anexo II deste Regulamento.

Art. 45. As Circunscrigdes Regionais de Transito, os Postos Avangados de Transito e os Postos de Servigos de Transito sdo classificados como unidades operacionais do
DETRANY/PR, os quais terdo seus locais de instalagdo definidos por ato do Diretor-Presidente do DETRAN/PR apos aprovagdo do Conselho de Administragéo.
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Secio Unica
Das Circunscrigdes Regionais de Trinsito

Art. 46. As Circunscri¢es Regionais de Transito — CIRETRAN compete:

I - a execugdo de todos os servigos relativos a habilitagdo de condutores, ao registro de veiculos automotores e as infragdes de transito;

II - a administragdo das atividades de manutengdo e conservagdo predial, uso de materiais, equipamentos e veiculos, ¢ controle de despesas ¢ de pessoal no ambito da
CIRETRAN;

III - a participagdo em programas e agdes relacionadas a educagdo para o transito, realizados no ambito da CIRETRAN;

IV - 0 acompanhamento da execuc@o dos servigos prestados para o DETRAN/PR, na CIRETRAN, advindos de contratos, acordos e convénios firmados pela Autarquia;

V - a orientagdo e acompanhamento dos Postos de Transito sob sua jurisdi¢do e aos respectivos aos usuarios, sobre os servigos de habilitagdo de condutores, registro de
veiculos e infragdes de transito, em conformidade com as normas internas da Autarquia;

VI - o registro e controle da apreensdo e liberagdo de veiculos apreendidos, e o auxilio na supervisdo dos patios de veiculos removidos, obedecidas as normas vigentes;

VII - 0 encaminhamento de veiculos com indicios de adulteragdo para laudo pericial;

VIII - a guarda de documentos, materiais de seguranga e outros equipamentos de sua competéncia;

IX - o suporte na preparagio de veiculos a serem leiloados;

X - o comparecimento em audiéncias judiciais, previamente comunicadas pela Assessoria Técnica do DETRAN/PR, bem como a colaboragio no desempenho da mesma
nas comarcas do interior;

XI - o fiel cumprimento das competéncias legais, regulamentares e regimentais da entidade;

XII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Os municipios-sede das unidades regionais do DETRAN/PR, bem como as respectivas jurisdi¢des, sao apresentados no Anexo II deste Regulamento.

Subsecio I
Dos Postos Avan¢ados de Transito

Art. 47. Aos Postos Avangados de Transito — PATRAN compete:

I - a execugdo de todos os servigos relativos a habilitagdo de condutores, registro de veiculos automotores e infragdes de transito, observadas as diretrizes da Autarquia, no
seu ambito de atuagao;

1I - a elaboragdo e controle das agendas do Sistema Integrado de Gestdo de Atendimento — SIGA, Teorico Técnico e Pratico de Diregdo, quando houver a inclusdo na
modalidade Banca Itinerante para realizar exames praticos de dire¢do veicular;

III - a orientagdo as Entidades Vinculadas quanto aos procedimentos administrativos e operacionais, sempre que necessario;

1V - a fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo dos servigos terceirizados, acordos e convénios firmados pelo DETRAN/PR, na area de sua competéncia;

V - a participagdo em reunides presenciais ou videoconferéncia, quando solicitado pelas areas competentes;

VI - a orientagd@o aos usuarios sobre os servigos de habilitagdo de condutores, registro de veiculos e infragdes de transito;

VII - 0 acompanhamento e fiscalizagdo das atividades relacionadas a realizagdo de exames praticos de dire¢@o, quando instituido tal servigo pela Diretoria Operacional;
VIII - 0 encaminhamento de veiculos com indicios de adulteragdo para laudo pericial as esferas competentes;

IX - o procedimento de guarda de documentos, materiais de seguranga e outros equipamentos sob sua responsabilidade;

X - 0 apoio, planejamento e execugdo dos trabalhos de educagio para o transito, acompanhando os programas institucionais do DETRAN/PR;

XI - o suporte na execugdo de Cursos de Reciclagem para Condutores Infratores e outros eventos que venham a ser realizados na unidade;

XII - a preservagdo e manutengao da area livre, edificada e equipamentos de seguranga do Posto;

XIII - a comunicagdo, 8 CIRETRAN e areas fins, sobre qualquer alteragdo de ordem funcional, administrativa e operacional ocorrida em seu ambito de atuagéo;

XIV - a elaboragdo de relatorios mensais das atividades desenvolvidas;

XV - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecao 11
Dos Postos de Servigos de Trinsito

Art. 48. Aos Postos de Servigos de Transito — PSTRAN compete:

I - a recepgdo e montagem dos processos da area de veiculos;

II - a elaboragdo e controle das agendas do Sistema Integrado de Gestdo de Atendimento — SIGA;

III - a realizacdo de vistorias em veiculos automotores e similares para instrugéo de processos da respectiva area;

IV - 0 encaminhamento, através da CIRETRAN de jurisdigéo, dos veiculos com indicios de adulteragdo para laudo pericial;
V - 0 encaminhamento de todos os processos pertinentes a area de veiculos para a Circunscri¢do Regional de Transito;

VI - o cumprimento dos convénios e acordos celebrados pelo DETRAN/PR;

VII - o procedimento da guarda de documentos, materiais de seguranga e outros equipamentos sob sua responsabilidade;
VIII - a elaboragéo de relatorios mensais das atividades desenvolvidas;

IX - o desempenho de outras atividades correlatas.

TITULO V
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS DAS CHEFIAS

Art. 49. Constitui responsabilidade fundamental dos ocupantes de chefias, em todos os niveis, as seguintes competéncias:

I - propiciar aos subordinados a formagdo e desenvolvimento de nogdes, atitudes e conhecimentos a respeito dos objetivos da unidade a que pertencem;

II - promover o treinamento e aperfeigoamento dos subordinados, orientando-os na execugdo de suas tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional;
III - treinar permanentemente seu substituto e promover, quando ndo houver inconvenientes de natureza administrativa ou técnica, a pratica de rodizio entre os
subordinados, a fim de permitir-lhes adquirir visdo integrada da unidade;

IV - incentivar, entre os subordinados, a criatividade e participagdo critica na formulagdo, revisdo e aperfeicoamento dos métodos de trabalho e decisdes técnicas e
administrativas da unidade;

V - conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade funcional, combater o desperdicio em todas as suas formas e evitar duplicidades e
superposigdes de iniciativas, buscando racionalidade e efetividade;

VI - incutir nos subordinados a filosofia do bem servir ao publico e incentivar a adogdo de boas praticas de gestdo;

VII - desenvolver e incentivar nos servidores subordinados a participagdo critica, construtiva e responsavel, em favor da ampliagdo da eficacia na administragdo publica.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 50. Em suas auséncias ou impedimentos, o Diretor-Presidente do DETRAN/PR sera substituido por um servidor designado mediante a edi¢do de ato proprio,
observada a legislagao em vigor.

Art. 51. Os demais ocupantes de cargos comissionados executivos e fungdes comissionadas executivas, em suas auséncias ou impedimentos, serdo substituidos conforme
designagdo do Diretor-Presidente do DETRAN/PR e legislagdo vigente.
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Art. 52. O processo disciplinar sera exercido, no ambito do Departamento de Transito do Parana, conforme as especificagdes previstas na legislagdo e demais normas
aplicaveis, observadas as orienta¢des da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia - SEAP, da Controladoria-Geral do Estado - CGE e da Procuradoria-Geral
do Estado - PGE.

Art. 53. O abono das faltas de funcionarios e servidores lotados nas unidades da Autarquia sera de competéncia da chefia imediata.

Art. 54. As unidades constantes do presente Regulamento serdo implantadas sistematicamente, devendo os servigos funcionar sem solugdo de continuidade, mantida, se
necessario, a organizagao anterior até a efetiva reestruturagao.

Art. 55. Para garantir o bom desempenho das atribuigdes legais do DETRAN/PR, suas unidades deverdo atuar de forma integrada e articulada para consolidar a
permanente sinergia institucional.

Art. 56. Os cargos comissionados executivos e fungdes comissionadas executivas da estrutura do DETRAN/PR deverdo ser preenchidos, preferencialmente, por pessoas de
notorio saber e capacidade administrativa especifica na area de atuagao.

Art. 57. O Diretor-Presidente do DETRAN/PR, sempre que julgar conveniente ¢ nos limites legais, podera avocar para exame, reexame ou decisdo, qualquer assunto de
competéncia das diferentes unidades administrativas da Autarquia.

Art. 58. Cabe ao Diretor-Presidente do DETRAN/PR resolver os casos omissos e esclarecer as duvidas suscitadas na execugdo deste Regulamento, expedindo para tal fim
0s atos necessarios.
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ANEXO III

CIRCUNSCRICOES REGIONAIS DE TRANSITO

CIRETRAN SEDE MUNICIPIOS
1° Curitiba
Curitiba, Almirante Tamandaré, Fazenda Rio Grande, Rio Branco do Sul, Colombo, Adriandpolis, Bocaitiva do Sul,
Campina Grande do Sul, Cerro Azul, Doutor
Ulysses, Itaperugu, Mandirituba, Pinhais, Piraquara, Quatro Barras, Tunas do Parana.
2° Ponta Grossa Ponta Grossa, Palmeira, Ipiranga
3° Paranagua Paranagud, Antonina, Guaraquegaba, Matinhos, Morretes, Pontal do Parana
40
Unido da Vitoria Unido da Vitoria, Cruz Machado, General Carneiro, Paula Freitas, Porto Vitoria, Mallet, Bituruna, Paulo Frontin
5° Pato Branco Pato Branco, Bom Sucesso do Sul, Itapejara do Oeste, Vitorino.
6° Guarapuava Guarapuava, Campina do Simdo, Candéi, Goioxim, Pinhdo, Turvo.
7° Cascavel Cascavel, Braganey, Lindoeste, Santa Tereza do Oeste, Corbélia, Iguatu.
8° Campo Mourdo Campo Mourdo, Araruna, Farol, Iretama, Roncador, Luiziana, Mamboré, Peabiru
9° Cruzeiro do Oeste Cruzeiro do Oeste, Mariluz, Tapejara, Tuneiras do Oeste.
10° Jacarezinho Jacarezinho
Cornélio Procopio
11° Cornélio Procépio, Congonhinhas, Nova Fatima, Santa Mariana, Santo Anténio do Paraiso, Urai.
12° Londrina Londrina, Tamarana.
Maringa
13° Maringd, Doutor Camargo, Floresta, Ivatuba, Mandaguagu, Paicandu, Ourizona, Sao Jorge do Ivai.
Paranavai, Guairaga, Mirador, Nova Alianga do Ivai, Santo Antonio do Caiua, Tamboara, Terra Rica, Amapora,
14° Paranavai Paraiso do Norte, Sdo Jodo do Caiua.
15° Apucarana Apucarana
16° Foz do Iguacu Foz do Iguagu, Santa Terezinha do Itaipu.
17° Arapongas Arapongas, Sabaudia.
Nova Esperanga Nova Esperanga, Alto Parana, Atalaia, Cruzeiro do Sul, Florai, Florida, Inaja, Paranacity, Presidente Castelo Branco,
18° Sao Carlos do Ivai, Uniflor.
Assai, Nova América da Colina, Nova Santa Barbara, Santa Cecilia do Pavao, Sdo Jeronimo da Serra, Sdo Sebastido
19° Assai da Amoreira
20° Umuarama Umuarama, Douradina, Maria Helena, Perobal, Xambré, Alto Piquiri.
21° Irati Irati, Fernandes Pinheiro, Indcio Martins, Rebougas, Rio Azul, Teixeira Soares.
22° Bandeirantes Bandeirantes, Abatia, Itambaracda, Santa Amélia.
23° Porecatu Porecatu, Florestopolis, Miraselva, Prado Ferreira.
24° Telémaco Borba Telémaco Borba, Imbau, Ortigueira, Tibagi.
25° Goioeré Goioeré, Boa Esperanca, Janiopolis, Moreira Sales, Quarto Centenario, Rancho Alegre Do Oeste
26° Cianorte Cianorte, Japura, Sao Tomé, Jussara.
27° Ibaiti Ibaiti, Conselheiro Mairinck, Curitva, Figueira, Jaboti, Japira, Pinhalao, Sapopema, Ventania
28° Loanda Loanda, Porto Rico, Sdo Pedro Do Parana.
29° Rio Negro Rio Negro, Campo do Tenente, Pién, Quitandinha.
30°
Francisco Beltrdo Francisco Beltrdo, Enéas Marques, Manfrinopolis, Marmeleiro, Nova Esperanca do Sudoeste, Renascenga.
31°

Dois Vizinhos

Dois Vizinhos, Boa Esperanga do Iguagu, Cruzeiro do Iguagu, Séo Jorge do Oeste, Veré.
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32° Santa [zabel do Oeste, Ampére, Nova Prata do Iguacu, Salto do Lontra.

Santa Izabel do Oeste
33° Medianeira Medianeira, Itaipuldndia, Missal, Sdo Miguel do Iguagu, Serrandpolis do Iguagu.
34° Toledo Toledo, Ouro Verde do Oeste, Sao Pedro do Iguagu.
35° Marechal Candido Rondon Marechal Candido Rondon, Entre Rios do Oeste, Mercedes, Nova Santa Rosa, Pato Bragado, Quatro Pontes.
36° Guaira Guaira, Terra Roxa.
37° Ubirata Ubirata, Altamira do Parana, Campina da Lagoa, Juranda, Nova Cantu.

Ivaipora, Arapua, Ariranha do Ivai, Candido de Abreu, Godoy Moreira, Jardim Alegre, Lidianopolis, Lunardelli,

38° Ivaipora Manoel Ribas, Sdo Jodo do Ivai.
39° Arapoti Arapoti
40° Cambara Cambara, Andira, Barra do Jacaré.
41° Assis Chateaubriand Assis Chateaubriand, Brasilandia do Sul, Formosa do Oeste, Jesuitas, Tupassi.
42° Palotina Palotina, Maripa
43° Rolandia Rolandia, Jaguapita.
44° Santo Antonio da Platina Santo Antonio da Platina, Jundiai do Sul, Ribeirdo do Pinhal.
45° Nova Londrina Nova Londrina, Diamante do Norte, Itatina do Sul, Marilena.
46° Cidade Gaticha Cidade Gaticha, Nova Olimpia, Tapira.
47° Jandaia do Sul Jandaia do Sul, Bom Sucesso, Cambira, Kaloré, Marumbi, Novo Itacolomi, Sdo Pedro do Ivai.
48° Pitanga Pitanga, Boa Ventura de Sdo Roque, Laranjal, Mato Rico, Nova Tebas, Palmital, Santa Maria do Oeste.
49° Ipora Ipord, Cafezal do Sul, Francisco Alves.
50° Faxinal Faxinal, Borrazopolis, Cruzmaltina, Grandes Rios, Maud da Serra, Rio Branco do Ivai, Rosério do Ivai.
51° Campo Largo Campo Largo, Balsa Nova, Campo Magro.
52° Encerrada as atividades desta CIRETRAN.
53° Lapa Lapa, Porto Amazonas.
54° Imbituva Imbituva, Guamiranga, Ivai.
55° Palmas Palmas, Coronel Domingos Soares.
56° Castro Castro, Pirai do Sul.
57° Laranjeiras do Sul Laranjeiras do Sul, Cantagalo, Marquinho, Nova Laranjeiras, Porto Barreiro, Rio Bonito do Iguagu, Virmond.
58° Rondon Rondon, Guaporema, Indiandpolis, Sdo Manoel do Parana.
59° Santa Isabel do Ivai Santa Isabel do Ivai, Planaltina do Parana, Queréncia do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa Mdnica.
60° Colorado Colorado, Itaguajé, Jardim Olinda, Lobato, Nossa Senhora das Gragas, Paranapoema, Santa Inés, Santo Inacio
61° Matelandia Matelandia, Céu Azul, Ramilandia, Vera Cruz do Oeste.
62° Coronel Vivida Coronel Vivida, Hondrio Serpa.
63° Capanema Capanema, Pérola do Oeste, Planalto.
64° Barracdo Barracdo, Bom Jesus do Sul, Flor da Serra do Sul, Salgado Filho.
65° Altdnia Altonia, Esperanga Nova, Pérola, Sdo Jorge do Patrocinio.
66° Ibipora Ibipord, Jataizinho.
67° Santo Antonio do Sudoeste Santo Antonio do Sudoeste, Bela Vista da Caroba, Pinhal de Sdo Bento, Pranchita.
68° Astorga Astorga, Angulo, Iguaragu, Munhoz de Mello, Pitangueiras, Santa Fé.
69° Sertanopolis Sertandpolis, Primeiro de Maio.
70° Bela Vista do Paraiso Bela Vista do Paraiso, Alvorada do Sul.
71° Barbosa Ferraz Barbosa Ferraz, Corumbatai do Sul, Fénix.
72° Joaquim Tavora Joaquim Tévora, Guapirama, Quatigua.
73° Araucaria Araucaria, Contenda.
74° Guaraniagu Guaraniagu, Campo Bonito, Diamante do Sul
75° Jaguariaiva Jaguariaiva, Sengés
76° Cambé Cambé
77° Centenario d Sul Centenario do Sul, Cafeara, Guaraci, Lupiondpolis.
78° Wenceslau Braz Wenceslau Braz, Santana do Itararé, Sdo José da Boa Vista.
79° Sao Mateus do Sul Sao Mateus do Sul, Antonio Olinto, Sdo Jodo do Triunfo.
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80° Carambei Carambei
81° Mandaguari Mandaguari
82° Terra Boa Terra Boa
83° Santa Helena Santa Helena, Diamante do Oeste, Sao Jos¢ das Palmeiras.
84° Chopinzinho Chopinzinho, Sao Jodo, Saudade do Iguagu, Sulina.
85° Quedas do Iguacu Quedas do Iguagu, Espigdo Alto do Iguacu.
86° Sarandi Sarandi, Itambé, Marialva, Posto Maringa.
87° Sertaneja Sertaneja, Ledpolis, Rancho Alegre.
88° Siqueira campos Siqueira Campos, Salto do Itararé, Tomazina.
89° S0 José dos Pinhais Sao José dos Pinhais, Agudos do Sul, Tijucas do Sul
90° Nova Aurora Nova Aurora, Anahy, Cafelandia, Iracema do Oeste.
91° Icaraima Icaraima, Ivaté, Alto Paraiso.
92° Realeza Realeza, Capitdo Leonidas Marques, Santa Lucia.
93° Mangueirinha Mangueirinha, Foz do Jorddo, Reserva do Iguagu.
94° Marilandia do Sul Marilandia do Sul, Califérnia, Rio Bom.
95° Engenheiro Beltrdo Engenheiro Beltrdo, Quinta Do Sol.
96° Clevelandia Clevelandia, Mari6polis.
97° Prudentopolis Prudentopolis
98° Catanduvas Catanduvas, Boa Vista da Aparecida, Ibema, Trés Barras do Parana.
99° Guaratuba Guaratuba
100° Ribeirdo Claro Ribeirdo Claro, Carlopolis.
101° Reserva Reserva
2076/2025
DECRETO N° 8.536
Exoneragdes de cargos em comissdo da Casa Civil.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.287.988-2,
DECRETA:
Art. 1° Exonera os seguintes ocupantes de cargos em comissdo da Casa Civil, a partir de 9 de janeiro de 2025:
MATHEUS RAFAEL DOS SANTOS, RG n°® 12.XXX.515-X, Assessor - Simbolo CCE-8;
MARIANA FILGUEIRAS DOS REIS, RG n° 6.XXX.982-X, Assessor - Simbolo CCE-2;
MARIANE ZELIA DOS SANTOS, RG n° 12.XXX.593-X, Assessor - Simbolo CCE-2.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.
CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
2077/2025

DECRETO N° 8.537

Torna sem efeito a nomeagdo de FELIPE ANDERSON SENOSKI, efetivada pelo Decreto n® 8.497,
de 7 de janeiro de 2025.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito a nomeagdo de FELIPE ANDERSON SENOSKI, RG n° 44.XXX.621-X/SP, para exercer o cargo de Diretor Financeiro da Fundagédo Estatal de
Atengao em Satde do Estado do Parana — FUNEAS/PARANA, efetivada pelo Decreto n° 8.497, de 7 de janeiro de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado
2078/2025

DECRETO N° 8.538

Torna sem efeito a exoneragdo de ANA PAULA RIBEIRO GODINHO, efetivada pelo Decreto n®
8.522, de 7 de janeiro de 2025.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito a exoneragdo de ANA PAULA RIBEIRO GODINHO, RG n°® 12.XXX.512-X, do cargo em comissdo de Assessor — Simbolo CCE-14, do Departamento
de Transito do Parana, efetivada pelo Decreto n° 8.522, de 7 de janeiro de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado
2079/2025
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DECRETO N° 8.539

Nomeagdo de KLEBER CARDOSO MARTINS, para exercer cargo em comissdo da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, KLEBER CARDOSO MARTINS, RG n° 9.XXX.873-X, para exercer
em comissdo o cargo de Assessor - Simbolo CCE-10, da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Parana, ficando exonerada HARYANE APARECIDA
MAGNO, RG n° 12.XXX.832-X.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
2080/2025

DECRETO N° 8.540

Nomeagdo de HARYANE APARECIDA MAGNO, para exercer cargo em comissdo da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, HARYANE APARECIDA MAGNO, RG n° 12.XXX.832-X, para
exercer em comissdo o cargo de Chefe de Coordenagéo - Simbolo CCE-5, da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Parana, ficando exonerado KLEBER
CARDOSO MARTINS, RG n° 9.XXX.873-X.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia ¢ 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
2081/2025

DECRETO N° 8.541

Nomeagido de AMABILE ALEXANDRA CAROLI DA SILVA, para exercer cargo em comissao
do Departamento de Transito do Parana.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, AMABILE ALEXANDRA CAROLI DA SILVA, RG n° 16.XXX.066-X,
para exercer em comissdo o cargo de Chefe de Ciretran Categoria B — Simbolo CCE-10, do Departamento de Tréansito do Parana, no Municipio de Sdo José dos Pinhais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
2082/2025

DECRETO N° 8.542

Designagao de CRISTIANE DO ROCIO SAUVIUK CAVALLI, para exercer fungao comissionada
executiva da Casa Militar.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.281.210-9,
DECRETA:

Art. 1° Designa, de acordo com o art. 73 da Lei n° 21.851, de 15 de dezembro de 2023, a partir de 1° de janeiro de 2025, CRISTIANE DO ROCIO SAUVIUK CAVALLI,
RG n° 8.XXX.753-X, para exercer a fungdo comissionada executiva de Assessor — Simbolo FCE-14, da Casa Militar, ficando exonerado, a partir de 31 de dezembro de
2024, ADILSON SOARES VIEIRA, RG n° 6.XXX.063-X.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

MARCOS ANTONIO TORDORO
Chefe da Casa Militar
2083/2025
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DECRETO N° 8.543

Exoneragio de ALAN GATTO PIMPAO, de cargo em comissio do Departamento de Transito
do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes ¢ tendo em vista o contido no protocolo n°® 23.280.450-5,
DECRETA:

Art. 1° Exonera, a pedido, a partir de 11 de janeiro de 2025, ALAN GATTO PIMPAO, RG n° 10.XXX.877-X, do cargo em comissdo de Assessor — Simbolo CCE-14, do
Departamento de Transito do Parana.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
2084/2025

DECRETO N° 8.544

Exonera¢ao de VALDINEI ROGERIO TRANCOSO, de cargo em comissdo do Departamento de
Transito do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 23.273.153-2,
DECRETA:

Art. 1° Exonera, a pedido, a partir de 2 de janeiro de 2025, VALDINEI ROGERIO TRANCOSO, RG n° 9.XXX.575-X, do cargo em comissdo de Chefe de Ciretran Categoria
C — Simbolo CCE-11, do Departamento de Transito do Parana, no Municipio de Santa Isabel do Ivai.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
2085/2025

DECRETO N° 8.545

Nomeagao SANDERSON SADOWSKI LORENZET, para integrar o Conselho Estadual de Saude
do Parana.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das suas atribui¢des, considerando o Decreto n° 4.775, de 5 de fevereiro de 2024, ¢ o contido no
protocolo n® 21.470.740-3,
DECRETA:

Art. 1° Nomeia SANDERSON SADOWSKI LORENZET, RG n° 6.XXX.446-X, como suplente, para integrar o Conselho Estadual de Satide do Parana — CES/PR,
representante do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 8 Regido — CREFITO-8, gestao fevereiro 2024 a fevereiro 2028, em substitui¢do a ALINE
LOPES DA SILVA BRIDI, RG n°® 9.XXX.444-X.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, em 9 de janeiro de 2025, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO GEBRIM PRETO
Secretario de Estado da Satde
2074/2025

23.287.336-1/25 - 1. De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLO N°
23.287.336-1, AUTORIZO, nos termos do art. 4°, do Decreto
n°6358/2024, o afastamento os servidores abaixo relacionados,
para participarem do evento FITUR — Feira Internacional do
Turismo, a ser realizado na cidade de Madri - Espanha, no
periodo de 22/01/2025 a 26/01/2025. MARCIO FERNANDO
NUNES, RG n°3.XXX.XXX-1, LUIZROBERTO COSTA,RG
n° 3.XXX.XXX-6, CAMILA LUIZA CUNHA BERNARDO
ARAGAO, RG n° 7.XXX.XXX-9. 2. A autorizagio supra
avalizou a questdo do mérito administrativo (conveniéncia e
oportunidade) com base nas pegas informativas encartadas no
protocolado. A analise das questdes financeiras e orgamentarias,
assim como demais elementos técnicos ¢ de competéncia do

I Despachos do Governador

DESPACHOS GOVERNADOR DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO
23.109.060-6/24 - 1. De acordo com os elementos de informagdo constantes

no PROTOCOLADO n° 23.109.060-6, cumpridas as
recomendagdes contidas na INFORMACAO n° 947/2024-AT/

GAB/PGE ¢ a manifestagao favoravel do Conselho de Controle
das Empresas Estaduais — CCEE (mov. 81), AUTORIZO,
nos termos do art. 87, inc. XVIII, da Constituigdo Estadual
c/c art. 1°, inc. VI, do Decreto n° 4.189/2016, a formalizagdo
de TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO n°
001/2023, formalizado entre 0 ESTADO DO PARANA, por
meio da Secretaria de Estado do Turismo - SETU e o Servigo
Social Auténomo Viaje Parand, cujo objeto ¢ o custeio e a
implementagdo dos programas/projetos contidos no Plano de
Trabalho, com previsdo de repasse de recursos financeiros
estadual no importe de R$ 36.000.000,00 (trinta e seis milhdes
de reais). 2. A autorizagdo supra avalizou a questdo do mérito
administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base nas
pegas informativas encartadas no protocolado. A analise das
questdes financeiras e or¢amentarias, assim como demais
elementos técnicos ¢ de competéncia do Titular do Orgdo
solicitante. 3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se a origem para
as providéncias legais. Em 09/01/25. (Enc. proc. a SETU).

Titular do Orgfo solicitante. 3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-
se a origem para as providéncias legais. Em 09/01/25. (Enc.
proc. a SETU).

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

23.011.637-7/24 — 1. De acordo com os elementos de informagdo constantes

no PROTOCOLADO n° 23.011.637-7, cumpridas as
recomendagdes contidas na INFORMACAO n° 446/2024-PRC/
PGE e a manifestagéo favoravel do Conselho de Controle das
Empresas Estaduais — CCEE (mov. 28), AUTORIZO, nos
termos do art. 87, inc. XVIII, da Constitui¢do Estadual c/c
art. 1°, inc. VI, do Decreto n® 4.189/2016, a formaliza¢do
de TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO n°
001/2014, formalizado entre 0 ESTADO DO PARANA, por
meio da Secretaria de Estado do Planejamento - SEPL ¢ o
Servigo Social Auténomo Parana Projetos, cujo objeto ¢ o
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custeio e a implementagdo dos programas/projetos contidos
no Plano de Trabalho, com previsdo de repasse de recursos
financeiros estadual no importe de R$ 16.000.000,00 (dezesseis
milhdes de reais). 2. A autorizagdo supra avalizou a questdo do
mérito administrativo (conveniéncia e oportunidade) com base
nas pegas informativas encartadas no protocolado. A analise
das questdes financeiras e orgamentarias, assim como demais
elementos técnicos é de competéncia do Titular do Orgdo
solicitante. 3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se a origem para
as providéncias legais. Em 09/01/25. (Enc. a SEPL).

2181/2025

I Casa Civil

RESOLUCAO N° 1038

Designa Gestores e Fiscais dos Contratos
administrativos, nos ambitos da Casa Civil e
Escritorio de Representagdo do Governo do Parana
em Brasilia.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares e considerando o contido no protocolado n® 22.428.748-8,

RESOLVE:

Art. 1° Designa como gestores e suplentes dos contratos administrativos no ambito
da Casa Civil e do Escritorio de Representagdo do Governo do Parana em Brasilia,
em cumprimento ao disposto no Art. 10 do Decreto n® 10.086, de 17 janeiro de
2022, os seguintes servidores:

I- MARINES VERONICA PRADO RG n° 4.XXX.755-X;

II- ADALBERTO SERAFIM DE SOUZA, RG n° 3.XXX.322-X;
III - FRANCELINA EDUARDO DE SOUZA, RG n° 8.XXX.372-X;
IV - TOBIAS DE FREITAS PRANDO, RG n® 9.XXX.526-X.

Art. 2° Designa como Fiscais dos Contratos no ambito da Casa Civil e do Escritorio
de Representagao do Governo do Parana em Brasilia, em cumprimento ao disposto
noArt. 11 e 12, do Decreto n° 10.086, de 17 janeiro de 2022, os seguintes servidores:

I - Contratos de Prestagdo de Servicos de Telecomunicagdes, Reprografia e de
Solugdes Continuas de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC):

a) THIAGO FERNANDO MELNISKI STOLARSKI, RG n°9.XXX.875-X (titular);
b) ROSICLEIA MASSANEIRO, RG n° 5.XXX.381-X (suplente).

1I - Contrato de Prestagéo de Servigos de Locagdo de Veiculos:

a) ANDRE LUIZ DE SOUZA BERTOTTI RG n° 8.XXX.206-X (titular);

b) GUILHERME CHRISTOPHER CARVALHO, RG n°® 5.XXX.361-X (suplente).

111 - Contrato de Prestagdo de Servigos continuo de gerenciamento da manutengao
preventiva e corretiva da frota de veiculos (PE n° 389/2019):

a) ANDRE LUIZ DE SOUZA BERTOTTI, RG n° 8 XXX.206-X (titular);
b) GUILHERME CHRISTOPHER CARVALHO, RG n° 5.XXX.361-X (suplente).

IV - Contrato de Prestagdo de Servigos de gerenciamento de combustiveis por meio
de cartao de pagamento em rede credenciada de postos de combustivel, distribui¢do
de etanol, gasolina comum, diesel e biodiesel, para veiculos e equipamentos da frota
do Estado do Parana (PE n° 656/2019):

a) ANDRE LUIZ DE SOUZA BERTOTTI, RG n° 8.XXX.206-X (titular);
b) GUILHERME CHRISTOPHER CARVALHO, RG n° 5.XXX.361-X (suplente).

V - Contrato de Prestacdo de Servigos de Transportes Terrestres dos Servidores
e Colaboradores:

a) ANDRE LUIZ DE SOUZA BERTOTTI, RG n° 8. XXX.206-X (titular);

b) GUILHERME CHRISTOPHER CARVALHO, RG n° 5.XXX.361-X (suplente).
VI - Contrato de Prestagdo de Servigos de Correios e Telégrafos:

a) JUSSARA MARIA SCOPEL, RG n° 3.XXX.754-X (titular);

b) MARIA BARBARA DE SOUZA PIRES, RG n°: 2.XXX.174-X (suplente).

VII - Contrato de Prestagdo de Servigos de Manuteng¢@o Preventiva e Corretiva
de Elevadores:

a) JUSSARA MARIA SCOPEL, RG n° 3.XXX.754-X (titular);
b) MARIA BARBARA DE SOUZA PIRES, RG n°: 2.XXX.174-X (suplente).

VIII - Contrato de Prestagdo de Servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva
de Central Telefonica:

a) JOSE AUREO SILVEIRA, RG n°: 3.XXX.312-X (titular);
b) PETERSON LUIZ LECHECHEM, RG n° 7.XXX.400-X (suplente).

IX - Contrato de Prestagdo de Servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva de
Condicionadores de Ar:

a) ALEX DULIAN CORREIA, RG n°: 9.XXX.213-X (titular);
b) JUSSARA MARIA SCOPEL, RG n° 3.XXX.754-X (suplente).

X - Contrato de Prestacdo de Servigos Continuados de Recepgao e Copeiragem,
Limpeza, Asseio e Conservagdo, Ascensorista e Gargom:

a) JOAO PAULO KOT, RG n°: 7.XXX.852-X (titular);

b) SHEILA GARCIA HELMICH, RG n° 7.XXX.040-X (suplente).

XI - Contrato de Prestacdo de Servigos Continuados de Telefonia fixa:

a) PETERSON LUIZ LECHECHEM, RG n° 7.XXX.400-X (titular);

b) MARIA BARBARA DE SOUZA PIRES, RG n° 2.XXX.174-X (suplente).
XII - Contrato de Presta¢do de Servigos Continuados de Telefonia mével:

a) PETERSON LUIZ LECHECHEM, RG n° 7.XXX.400-X (titular);

b) FRANCELINA EDUARDO DE SOUZA, RG n° 8. XXX.372-X (suplente).

XIII - Contrato de Prestagdo de Servigos Publicos de Fornecimento de Energia
Elétrica, Agua e Esgoto:

a) MARIA BARBARA DE SOUZA PIRES, RG n°: 2.XXX.174-X (titular);
b) JUSSARA MARIA SCOPEL, RG n° 3.XXX.754-X (suplente).

XIV - Contrato de Prestagdo de Servigos de Desinsetizagdo, Desratizagdo e
Descupinizagao:

a) ANTONIO MARCOS SELLA ARRUDA, RG n° 5.XXX.388-X (titular);
b) FRANCELINA EDUARDO DE SOUZA, RG n° 8.XXX.372-X (suplente).

XV - Contrato de Prestagdo de Servigos Continuados de Locacdo de Containers e
de Servicos de Mobilizagdo e Desmobilizagao:

a) FRANCELINA EDUARDO DE SOUZA, RG n° 8.XXX.372-X (titular);
b) ANTONIO MARCOS SELLA ARRUDA, RG n° 5.XXX.388-X (suplente).

XVI - Contratagdo de Institui¢ao, sem fins lucrativos, para prestagdo de servigos
técnicos especializados:

a) CESAR ANTONIO GAIOTO SOARES, RG n° 8.XXX.026-X (titular).

XVII - Contrato de Prestagdo de Servigos ao Escritério de Representagdo do
Governo do Parana em Brasilia:

a) FERNANDO ANTONIO DE PAULO, RG n®: 3.XXX.181-X (titular);

b) OLDER KELSON LOPES, RG n°: 4. XXX.640-X (suplente).

§ 1° As atribuigdes a serem observadas pelos Gestores dos Contratos sdo aquelas
descritas no art. 10, do Decreto n°® 10.086, de 17 de janeiro de 2022.

§ 2° As atribuigdes e fungdes a serem observadas pelos Fiscais dos Contratos sao
aquelas descritas nos Arts. 11 e 12, do Decreto n® 10.086, de 17 de janeiro de 2022.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4° Revoga a Resolugdo n°® 826, de 30 de julho de 2024.

Curitiba, 09 de janeiro de 2025

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
2185/2025

PORTARIA n° 106

Designa ELISETE JOSE DE SOUZA para responder
interinamente pelas atribui¢des do cargo de chefe do
Centro de Apoio Operacional — CAO.

O DIRETOR-GERAL DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des,
e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.271.705-0,

RESOLVE:

Art. 1° Designa a servidora ELISETE JOSE DE SOUZA, RG n°® 5.XXX.449-X,
para responder, interinamente e sem prejuizo de suas fungdes, pelas atribui¢des
do cargo de chefe do Centro de Apoio Operacional — CAO, enquanto perdurar as
férias da titular da fungéo, a servidora ADRIANA MULEK, RG n° 5.XXX.769-X,
a partir de 20 de janeiro de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 09 de janeiro de 2025

MAIQUEL GUILHERME ZIMANN
Diretor-Geral da Casa Civil
2187/2025
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I DETRAN

PORTARIA n° 010/2025 — DP - LICENCA ESPECIAL . B

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE,

CONCEDER DE ACORDO COM A LEI COMPLEMENTAR N° 217 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019, LICENCA ESPECIAL AO SERVIDOR ABAIXO
RELACIONADO:

NOME CPF LF

CARGO | PROTOCOLO | DIAS | PERIODO AQUISITIVO FRUIGAO

PAULO CEZAR OHREN **x 768.269 -** 1 DTTE 23.191.459-5 60 | 22/12/1997 a 21/12/2002 07/01 A 07/03/2025

PAULO CEZAR OHREN
CURITIBA, 07/01/2025

*** 768.269 -** 1 DTTE 22.652.233-6 270 | 22/12/2002 a 21/12/2017 10/03 a 04/12/2025

ADRIANO FURTADO
DIRETOR-PRESIDENTE

ERRATA DA PORTARIA N.° 2188/2024-DP

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
ESTADO DO PARANA - DETRAN/PR, no uso de suas atribuigdes legais, e;
RESOLVE:

Retificar a Portaria n.° 2188/2024-DP, publicada no diario Oficial Executivo,
exemplar n.° 11810 de 18/12/2024, onde se 1&: “PORTARIA N° 2188/2024-DP”,
leia-se “PORTARIA N° 2232/2024-DP”.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente
Adriano Furtado
Diretor Presidente
Departamento de Transito do Parana (Detran-PR)
1366/2025

I Procuradoria Geral do Estado

Resolugao n° 01/2025-PGE

Prorroga prazo para conclus&o dos trabalhos do Grupo de Trabalho para
elaborar matriz de risco e participar de negociagdo envolvendo o Estado
do Parana, FERROESTE, FTC e TRANSFERRO a respeito dos bens
requisitados pelo Decreto 10/2007 e subsequentes.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes legais e
regulamentares definidas no art. 5° da Lei Complementar n° 26/1985, na
Lei Estadual n. 21.352/2023, nos artigos 2°, § 3°, 4° e 14, todos da Lei
Estadual n° 21.352/2023, nos artigos 2° e 8° do Decreto n° 3.203/2015,
no Regulamento da PGE, aprovado pelo Decreto n.° 2.709/2019,

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar prazo para conclusdo dos trabalhos do Grupo de
Trabalho para elaborar matriz de risco e participar de negociagdo
envolvendo o Estado do Parana, FERROESTE, FTC e TRANSFERRO a
respeito dos bens requisitados pelo Decreto 10/2007 e subsequentes,
instituido pela Resolugdo n° 183/2024-PGE, por 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de 06 de janeiro de 2025.

Paragrafo unico. O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser
prorrogavel por igual periodo, mediante pedido fundamentado do
coordenador do Grupo de Trabalho.
Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Luciano Borges dos Santos

Procurador-Geral do Estado
998/2025

I Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO

RESOLUCAO CONJUNTA CGE/SECOM N° 01/2025
Designa servidora para exercer, interinamente, a fungdo de Chefe

de Niucleo de Integridade e Compliance Setorial junto a Secretaria de Estado da
Comunica¢do — SECOM.

1041/2025

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO DO PARAN/'\, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n® 21.352, de
2023; e pelo § 2°, do art. 10, da Lei Estadual n° 17.745, de 2013 ¢

O SECRETARIO DE ESTADO DA COMUNICACAO, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n® 21.352,

RESOLVEM:

Art. 1° Designar a servidora SILVANA LIMA CARVALHO, matricula n. ©
793080, para, sem prejuizo das suas atribuigdes, exercer interinamente a
fungdo de Chefe de Nucleo de Integridade ¢ Compliance Setorial junto a
Secretaria de Estado da Comunicagdo — SECOM, no periodo de 13/01/2025 a
11/02/2025, em substituigdo a titular do cargo FERNANDA LUCIO
NOGUEIRA LEMOS, matricula n. © 869977, por motivo de férias, conforme
protocolo n. © 23.137.583-0.

Art. 2° Essa Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Curitiba, 06 de janeiro de 2025.

LETICIA FERREIRA DA SILVA
Controladora-Geral do Estado

1376/2025
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I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

0 O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO DECRETO N° 2.491, DE 23 DE JANEIRO DE 1984, RESOLVE
EXONERAR A PEDIDO DE ACORDO COM O ARTIGO 124, DA LEI N° 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, OS
FUNCIONARIOS ABAIXO RELACIONADOS:
RESOLUCAO N. 7755 07/01/2025
NOME RG LF CARGO PROTOCOLO A PARTIR ORGAO
ELANE DO NASCIMENTO BRELAZ DE LIMA 158299542 2 NAE 01 232014407 06/01/2025 FAP
1005/2025
Resolugcédo SEAP n°. 7756

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA, no uso de
suas atribuicées e tendo em vista o disposto no Decreto n® 1748 de 24 de janeiro de 2000,

RESOLVE:

Transferir para a Reforma, por implemento de idade, os Policiais Militares
constantes da relagdo em anexo, de acordo com o artigo 154, paragrafo 2°, artigo 163, incisos | e Il, artigo 169 e artigo
170, alinea “A”, da Lei n°® 1943/54.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragcédo e da Previdéncia

ANEXO DA RESOLUGAO N° 7756

Periodo de Referéncia - De: 01-12-2024 Até: 31-12-2024

IDAD DATA DE DATA PARA

NOME CARGO RG UF E NASCIMENTO REFORMA
5568178

ACIR BATISTA DE OLIVEIRA Cabo 3 PR 56 07/12/1968 07/12/2024
4904422

ADELCIO JOSE BALBINOTTI 3°. Sargento 4 PR 58 26/12/1966 26/12/2024
5374379

ADEMAR LUIZ DOS SANTOS Cabo 0 PR 56 17/12/1968 17/12/2024
4563138

AGNALDO VENTURA 1°. Sargento 9 PR 58 27/12/1966 27/12/2024
4896902

ALGACIR MILTON OZIR RIBEIRO Cabo 0 PR 56 09/12/1968 09/12/2024
4480544

AMADEUS DOS SANTOS 2°. Sargento 8 PR 58 05/12/1966 05/12/2024
4726723

AMILTON ANDRE ALVES Cabo 4 PR 56 22/12/1968 22/12/2024
4286551

ANTONIO DIMAS ALVES AFONSO 3°. Sargento 6 PR 58 02/12/1966 02/12/2024
ARTHUR WALDEMIRO DE SOUZA 3936527

KLUG Subtenente 8 PR 58 24/12/1966 24/12/2024
CARLOS ALBERTO MODESTO 4677110

RODRIGUES Cabo 9 PR 56 09/12/1968 09/12/2024
4267272

CARLOS ALBERTO RUIZ 2°. Sargento 6 PR 58 29/12/1966 29/12/2024
CARLOS ALBERTO SAUBIER DE 5006281

ANDRADE Soldado 12. Classe 3 PR 55 23/12/1969 23/12/2024
CARLOS ANTONIO 3983033

THOMASSEWSKI Cabo 7 PR 56 03/12/1968 03/12/2024
3386853

CLAUDENIR MATURANA 1°. Sargento 7 PR 58 16/12/1966 16/12/2024
5386496

CLAUDINEI RIBEIRO Cabo 1 PR 56 08/12/1968 08/12/2024
4605938

CLAUDIO ANTONIO RADATZ Cabo 7 PR 56 22/12/1968 22/12/2024
4068939

DENILSON ANDRADE DA ROSA Soldado 12. Classe 7 PR 55 21/12/1969 21/12/2024
4266791

DICESAR LUIZ MEDUNA Cabo 9 PR 56 24/12/1968 24/12/2024
4730621

DIRCEU CAUMO Soldado 12. Classe 3 PR 55 18/12/1969 18/12/2024
4268421

DIVANIR CARDOSO Subtenente 0 PR 58 24/12/1966 24/12/2024
4183993

DULCI MARIA PEREIRA Cabo 7 PR 56 08/12/1968 08/12/2024
EDEMIR OLEGARIO BARRETO 4313374

JUNIOR 2°. Sargento 8 PR 58 20/12/1966 20/12/2024
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EDILSON ALMEIDA DE OLIVEIRA Cabo 2 PR 56 18/12/1968 18/12/2024
4523430

EDSON CARNEIRO DE JESUS Soldado 12. Classe 4 PR 55 18/12/1969 18/12/2024
4296937

EDSON MONTEIRO Subtenente 0 PR 58 04/12/1966 04/12/2024
5141486

ELIAS LOPES Cabo 1 PR 56 26/12/1968 26/12/2024
3967056

FABIO JOSE BERNARDIN 2°. Sargento 9 PR 58 31/12/1966 31/12/2024
4300387

FAUSTO ROBERTO SOUTO 2°. Sargento 9 PR 58 20/12/1966 20/12/2024
4230281

GILMAR SARAPIAO Cabo 3 PR 56 13/12/1968 13/12/2024
5010985

IRIO JOSE VICENTIN Cabo 2 PR 56 07/12/1968 07/12/2024
3946901

ISRAEL JUSTINO 1°. Sargento 4 PR 58 15/12/1966 15/12/2024
4530151

JAIME PEDROSO 2°. Sargento 6 PR 58 31/12/1966 31/12/2024
4299734

JAIR DOS SANTOS VIANA Cabo 0 PR 56 04/12/1968 04/12/2024
JAIR NATAL NOGUEIRA 4432982

MARCONDES 2°. Sargento 4 PR 58 22/12/1966 22/12/2024
4060174

JOAO CARLOS CALDAS 3°. Sargento 0 PR 58 21/12/1966 21/12/2024
6290640

JONAS DANTAS BUTTURE Soldado 12. Classe 5 PR 55 24/12/1969 24/12/2024
4262898

JOSE ANDRADE CRUZ Cabo 0 PR 56 04/12/1968 04/12/2024
JOSE GERALDO BAVOSO 4529173

BENINCA Cabo 1 PR 56 19/12/1968 19/12/2024
4456773

JOSE MARIA DE OLIVEIRA Subtenente 3 PR 58 05/12/1966 05/12/2024
4549776

JOSE NILTON SERAFIM Cabo 3 PR 56 04/12/1968 04/12/2024
4511486

JOVELY JOCUNDO JOVIAL Subtenente 4 PR 58 08/12/1966 08/12/2024
JURANDIR NOGUEIRA 5681942

MARCONDES Cabo 8 PR 56 13/12/1968 13/12/2024
4587523

LAUREMIR ALVES LEANDRO Cabo 7 PR 56 06/12/1968 06/12/2024
4317814

LEO SOLIMAR SCHWARB Soldado 12. Classe 8 PR 55 16/12/1969 16/12/2024
4155998

LUIS CARLOS BEITUM Subtenente 5 PR 58 31/12/1966 31/12/2024
4683993

LUIZ CARLOS SUKSDORF Subtenente 5 PR 58 26/12/1966 26/12/2024
4734580

MARCELO FORTUNATO Cabo 4 PR 56 22/12/1968 22/12/2024
4224114

MARCELO LUIZ IELEN Cabo 8 PR 56 10/12/1968 10/12/2024
4210189

MARCIO CALDEIRA 1°. Sargento 3 PR 58 14/12/1966 14/12/2024
4363936

MARCOS AURELIO CHVED Cabo 6 PR 56 23/12/1968 23/12/2024
4107692

MARCOS IZIDORO Subtenente 5 PR 58 06/12/1966 06/12/2024
MAURO ANTONIO AIRES DE 4510970

SOUZA 3°. Sargento 4 PR 58 05/12/1966 05/12/2024
MAURO JOSE DE PAULA 4446163

RODRIGUES 2°. Sargento 3 PR 58 17/12/1966 17/112/2024
5279080

NATAL MEDEIROS GARCIA Cabo 8 PR 56 25/12/1968 25/12/2024
5345716

NICOLAU NAROK SEGUNDO Soldado 12. Classe 9 PR 55 05/12/1969 05/12/2024
4055191

OSMAR BORGES DA COSTA Subtenente 3 PR 58 19/12/1966 19/12/2024
4922895

PAULO SERGIO ALVES Cabo 3 PR 56 08/12/1968 08/12/2024
4388088

PAULO SERGIO DE SOUZA Soldado 12. Classe 8 PR 55 02/12/1969 02/12/2024
4289012

PEDRO GONCALVES RODRIGUES 2°. Sargento 0 PR 58 26/12/1966 26/12/2024
RINALDO DE CASSIO PEREIRA 4059517

DA SILVA 3°. Sargento 1 PR 58 27/12/1966 27/12/2024
5618436

ROBERTO CELSO MACHADO 1°. Sargento 8 PR 58 30/12/1966 30/12/2024
4922816

ROBERTO PINHEIRO 1°. Sargento 3 PR 58 13/12/1966 13/12/2024
4295906

RODRIGO BAIDO Cabo 5 PR 56 03/12/1968 03/12/2024
4184208

RONALDO CESAR DA SILVA Cabo 3 PR 56 06/12/1968 06/12/2024
5382793

STANLEY CARDOSO Cabo 4 PR 56 16/12/1968 16/12/2024
4264027

UMBERTO LUIS SANCHES 3°. Sargento 1 PR 58 17/12/1966 17/12/2024
4248854

VALDECIR OLIVEIRA Cabo 2 PR 56 23/12/1968 23/12/2024
4125752

VALDIR MARTINS DOS SANTOS 2°. Sargento 0 PR 58 02/12/1966 02/12/2024
3640736

VANILTON SOARES DA SILVA Cabo 0 PR 56 01/12/1968 01/12/2024
4116711

VLADIMIR DA SILVA 3°. Sargento 4 PR 58 07/12/1966 07/12/2024
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WALDIR DE SOUZA Soldado 12. Classe 0 PR 55 11/12/1969 11/12/2024
4996586

WILSON DOS SANTOS FERREIRA Cabo 9 PR 56 31/12/1968 31/12/2024
4569704

WLADIMIR FREITAS COSTA Cabo 5 PR 56 01/12/1968 01/12/2024

981/2025

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEAB/IDR N.° 547/2024

Concessdo de Progressio por Titulagdo do Quadro Proprio do IDR-QPIDR.

O Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia, o Secretirio de Estado da Agricultura e do Abastecimento ¢ o Diretor-Presidente do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana-IAPAR-EMATER, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o artigo 13-A da Lei Complementar n.° 231, de 17 de dezembro
de 2020, o Despacho do Governador de 27 de margo de 2024 (Protocolo n.° 21.796.824-1), o contido na Lei Estadual n.° 21.108, de 30 de junho de 2022, que instituiu o
Quadro Proprio do IDR- QPIDR e o disposto no Protocolo n.° 23.153.207-2,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder aos servidores abaixo relacionados, regidos pela Lei Estadual n.® 21.108/2022-QPIDR,ATIVOS, avango de classe, a titulo de Progressdo por Titulagdo, na
forma dos § 1° ¢ § 2° e § 6° do art. 15 da Lei Estadual n® 21.108/2022:

_ DE PARA
N. NOME RG LF ORGAO | TIPO DE FUNDO CARGO
CL | REF. | CL | REF.

1 | Alisson Neri 70276968 | 2 QPIDR FP Profissional de Graduagio PSs2 | 05 | PS2| 07

Superior
2 | Cassio Caetano de Faria 67134117 | 1 QPIDR FP Profissional de Graduagdo PS2 | 02 |PS2| 04

Superior
3 | Dalton Luiz Santana 44638975 1 QPIDR FF Profissional Auxiliar PO1 14 | POl 15
4 | Eduardo Fermino Carlos 126453418 1 QPIDR FP Profissional Pesquisador PPI1 05 | PP1 07
5 | Ivete Efigenia da Silva Evangelista | 35657169 1 QPIDR FF Assistente Administrativo PAL 11 | PAL 13
6 | Jefferson Pascoini 98265244 2 QPIDR FP Auxiliar Profissional PO1 05 | PO1 07
7 | Luiz Antonio Zando Junior 126448864 | 1 QPIDR FP Profissional Pesquisador PP2 06 | PP2 08
8 | Marcio Vasconcelos Nunes 85941208 1 QPIDR FP Profissional Especialista PEI 03 | PEI 05
9 | Nelson Pereira de Lima 45714616 1 QPIDR FF Profissional Auxiliar PO1 10 | POL 12
10 | Norma Kiyota 39119820 1 QPIDR FP Profissional Pesquisador PPI 04 | PP1 06
11 | Patricia Helen Santoro 63713570 1 QPIDR FP Profissional Pesquisador PP2 06 | PP2 08

Art. 2° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores, nos sistemas
administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 18 de dezembro de 2024

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragéo e da Previdéncia

Natalino Avance de Souza
Secretario de Estado daAgricultura e do Abastecimento

Richard Golba
Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana— IAPAR — EMATER
1319/2025

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEAB/IDR N.° 548/2025

Concesséo de Progressao por Titulagdo do Quadro Proprio do IDR-QPIDR.

O Secretario de Estado da Administragio e da Previdéncia, o Secretirio de Estado da Agricultura e do Abastecimento ¢ o Diretor-Presidente do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana-TAPAR-EMATER, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o artigo 13-A da Lei Complementar n.° 231, de 17 de dezembro
de 2020, o Despacho do Governador de 27 de margo de 2024 (Protocolo n.° 21.796.824-1), o contido na Lei Estadual n.° 21.108, de 30 de junho de 2022, que instituiu o
Quadro Proprio do IDR- QPIDR ¢ o disposto no Protocolo n.® 23.233.104-6,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder ao servidor abaixo relacionado, regido pela Lei Estadual n.° 21.108/2022-QPIDR, ATIVOS, avango de classe, a titulo de Progressao por Titulagdo, na
forma dos § 1° e § 2° e § 6° do art. 15 da Lei Estadual n.° 21.108/2022:

- DE PARA
N. NOME RG LF ORGAO TIPO DE FUNDO CARGO
CL REF. CL | REF.
1 MOACIR PEGORARO 64345931 1 QPIDR FP PROFISSIONAL AUXILIAR | PO1 07 POl 09

Art. 2° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores, nos sistemas
administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.
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Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 06 de janeiro de 2025.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administra¢do e da Previdéncia

Natalino Avance de Souza
Secretario de Estado daAgricultura e do Abastecimento

Richard Golba
Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana— IAPAR — EMATER

1370/2025

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEAB/IDR N.° 549/2025

Concessdo de Progressdo por Titulagdo a empregada publica, integrante do Quadro Proprio
da EMATER.

O Secretario de Estado da Administraciio e Previdéncia, o Secretirio de Estado da Agricultura e do Abastecimento ¢ o Diretor-Presidente do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana - IAPAR-EMATER, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o artigo 13-A da Lei Complementar n.° 231 de 17 de dezembro
de 2020, o Despacho do Governador de 27 de margo de 2024 (Protocolo n.® 21.796.803-8), o contido na Lei n.° 16.536 de 30 de junho de 2010, que instituiu o Quadro
Proprio do Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER, ¢ o disposto no Protocolo n.° 23.134.947-2,

RESOLVEM:
Art. 1° Conceder a empregada publica listada no quadro abaixo - Quadro de Custos Individualizado 2024 e Quadro de Custos Consolidado 2024 - regidos pela Lei Estadu-

al 16.536 d~c 30 de junho de 2010, que instituiu o Quadro Proprio do Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica ¢ Extensdo Rural - EMATER - PROGRESSAO POR
TITULACAO, na forma do artigo 7§ 3°, inciso II, da Lei Estadual n.° 16.536 de 30 de junho de 2010, conforme especificado:

DE PARA
N. NOME RG LF QUADRO FUNCIONAL TIPO DE FUNDO | CARGO
CL REF. CL REF.
1 SOELY GRONEFELD REIS 37123764 1 EMATER CLT AAE ADO3 09 ADO3 11

Art. 2° Determinar as Unidades de Recursos Humanos dos servidores a insergdo dos registros nos sistemas administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos
— DCRH/SEAP.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Natalino Avance de Souza
Secretario de estado da Agricultura e do Abastecimento

Richard Golba
Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Paranda — IAPAR — EMATER

1256/2025

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEED N.° 532/2024

Concede Promogdo para Professores do Quadro Proprio do Magistério.
O Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia ¢ o Secretario de Estado da Educacdo, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo art. 87,
incisos V e VI, da Constitui¢do Estadual, considerando o artigo 13A da Lei Complementar n° 231 de 17 de dezembro de 2020, o Despacho do Governador de 28 de abril de
2023 (protocolo n°® 20.306.993-6), em atendimento ao contido na Lei Complementar n.° 103, de 15 de marco de 2004, Lei Complementar n® 106, de 22 de dezembro de
2004 ¢ Lei Complementar n° 130, de 14 de julho de 2010, que instituiram o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos do Quadro Proprio do Magistério, e o contido no
Protocolado n°® 23.068.282-8,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder aos servidores estaveis regidos do Quadro Préprio do Magistério - QPM, ATIVOS, a titulo de Promogfo na forma estabelecida no Artigo 11 das Leis
Complementares n° 103/2004 e n° 130/2010, conforme o Anexo desta Resolug@o.

Art. 2° Determinar o processo de implanta¢do e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores, nos sistemas
administrados pela Divisdo de Cadastro de Gestdo da Folha — DGF/SEAP.

Art. 3° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 28 de novembro de 2024.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educagao
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ANEXO DA RESOLUCAO - SEAP/SEED N° 532/2024

RG LF NOME DE PARA
3281984983 2 ALICIA MARIANI LUCIO NII-11 NIII-01
2328951988 2 ANDRE ALMEIDA DA SILVA NII-11 NIII-01
1869929985 97 ANDRE CAMARGO LOPES NII-11 NIII-01
48085383934 2 CACILDA ROSA NII-11 NIII-01
78742200997 2 CLEIDE CAMPOS DE LIMA NII-11 NIII-01
27785580987 92 CLEUZA MARIA BONARDI NII-11 NIII-01
2537735986 2 CRISTIANA APARECIDA COSTA DLUGOSZ NII-11 NIII-01
2745098900 53 DAVIS JOAO ALVES NII-11 NIII-01
83048480900 22 EVANISE PASCOA COSTA NII-11 NIII-01
96875143968 2 EVERSON GRANDO NII-11 NIII-01
3306794902 2 FABIANA VIRGINIO DA ROCHA FERREIRA NII-11 NIII-01

520761995 2 FABIANE MOSER NII-11 NIII-01

654522910 2 FABIANE TSUTIYA MORELLI SILVA NII-11 NIII-01
1631362976 2 FABIANO LOMBARDI NII-11 NIII-01
2053180960 2 FERNANDA ZANAO DOS SANTOS NII-11 NIII-01
97718882934 2 FLAVIA DE FREITAS CORACA NII-11 NIII-01
61721646949 2 GABRIELA RODRIGUES FERREIRA FANTINELLI NII-11 NIII-01
58951148904 2 GLACI TEREZINHA SCHNEIDER NII-11 NIII-01
58152016934 2 HELENA MARIA BUENO ANTUNES NII-11 NIII-01
3130273905 2 ILIANE BAVARESCO GROFF NII-11 NIII-01
4948096989 53 JOSE ALEXANDRE GONCALVES NII-11 NIII-01
2165701902 1 JOSE OSVALDO TOGNATO II NII-11 NIII-01
1878661981 2 JULIANO DE PAULA ANTOCEVEIZ NII-11 NIII-01
28210799827 96 KAROLINA ROSA BUSNELLO NII-11 NIII-01
55950663934 2 KATIA APARECIDA JULIO DE SOUZA NII-11 NIII-01
3297363967 2 LEANDRO ARANDA NII-11 NIII-01
90084012900 2 LEILA MARCIA VILELA PAES NII-11 NIII-01
2990062980 2 LEILA RONSANI NII-11 NIII-01
2300529912 2 LUCIANE MONTEIRO AZEVEDO NII-11 NIII-01

RG LF NOME DE PARA
87422620978 54 MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA NII-11 NIII-01
5938336945 2 MARCOS ANTONIO DE SOUZA NII-11 NIII-01
4097911996 2 MARIA ROSINEY FURINI LAZARETTI NII-11 NIII-01
3267972973 3 MICHELLY CHRISTIANNE MATSUDA DOS SANTOS NII-11 NIII-01

26656588875 54 NAIR SUTIL NII-11 NIII-01
61770280987 2 NINFA MARIA DELMONACO NII-11 NIII-01
3970061954 2 ORDILEI APARECIDO GASPAR DE MELO NII-11 NIII-01
32390904653 53 PAULO MARCOS MARCELINO DE ALMEIDA NII-11 NIII-01
2992800988 96 PAULO RODRIGO CELUPPI NII-11 NIII-01
2201766983 3 QUELLI CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA NII-11 NIII-01
3005454959 2 REJONE VALENTIM ALVES NII-11 NIII-01
59689986953 4 SARA GEANE KOBELINSKI NII-11 NIII-01
59703300944 53 SEBASTIAO DONIZETE SANTAROSA NII-11 NIII-01
3225299995 2 SILVIA CRISTINA PAVESI BARBOSA NII-11 NIII-01
1470956977 96 SILVIO CESAR PRESTES PRADO NII-11 NIII-01
88191907020 2 SIMONE CARINA BARONI NII-11 NIII-01
85261912920 2 VALKIRIA TRINDADE DE ALMEIDA SANTOS NII-11 NIII-01
2603788957 96 VIVIANE APARECIDA COSTA PAIVA MACHADO NII-11 NIII-01
26507771848 2 VIVIANE CRISTINA MEDEIROS NII-11 NIII-01

1042/2025
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RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEED N.° 546/2024

O Secretario de Estado da Administragiio e da Previdéncia e o Secretario de Estado da Educacéo, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo art. 87, incisos
V e VI, da Constitui¢ao Estadual, considerando o art. 13A da Lei Complementar n.° 231, de 17 de dezembro de 2020, o Despacho Governamental publicado do Diario
Oficial do Estado n.° 11.628, de 27 de marc¢o de 2024, conforme o protocolado n.® 21.796.803-8, em -observancia ao contido na Lei Complementar n.° 103, de 15 de margo
de 2004, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro Proprio do Magistério, e o contido no protocolado n.® 23.207.890-1,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder Promogao aos servidores ativos do Quadro Proprio do Magistério — QPM especificados no Anexo desta Resolugdo, na forma estabelecida pelo art. 11 da
Lei Complementar n.° 103, de 15 de margo de 2004.

Art. 2° Determinar o processo de implantagdo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores, nos sistemas
administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.
Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 18 de dezembro de 2024.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educagao

ANEXO DA RESOLUCAO N.° 546/2024 — SEAP/SEED

CPF LF NOME DE PARA
3440386961 57 DIRCEU LOPES DE OLIVEIRA NI-03 NII-03
89483855934 92 DOUGLAS SANTIAGO FRAGA DA CUNHA NI-11 NII-11
4018588984 3 ELIZANDRA PITT NI-07 NII-07
2586844963 3 MARCIO DOMINICALI RIGOTI NI-03 NII-03

1349/2025

RESOLUGCAO CONJUNTA SEAP/SEIL/DER N.° 545/2024

Declara estabilidade para servidores pertencentes ao Quadro Proprio do Poder Executivo —
QPPE.

O Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia, o Secretirio de Estado de Infraestrutura e Logistica ¢ o Diretor-Presidente do Departamento de
Estradas de Rodagem do Parana - DER, o primeiro e o segundo no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n.° 21.352, de 01 de janeiro de
2023 e o terceiro pelo Artigo 20, inciso XIX do Decreto n.° 2.458 de 14/08/2000, alterado pelo Decreto n.° 4475 de 14/03/2005, e considerando o contido no protocolado
n.°23.206.548-6,

RESOLVEM
Art. 1° Declarar a estabilidade dos servidores relacionados no Anexo Unico, parte integrante da presente Resolugio, ocupantes do cargo de Agente Profissional do Quadro
Proprio do Poder Executivo, que obtiveram conceito suficiente na avaliagdo de desempenho do estagio probatorio, realizadas pelas comissdes instituidas para tal finalidade,

Portaria n.° 597/2024 - DER, conforme protocolo n.° 23.085.103-4 e pela Portaria n.° 598/2024 — DER, conforme protocolo n.® 23.085.321-5.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 17 de dezembro de 2024.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Sandro Alex Cruz de Oliveira
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica

Fernando Furiatti Saboia
Diretor-Presidente do DER/PR

ANEXO UNICO

q Processo an
Quant. Nome RG CPF Cargo Func¢io WG fl N Publl-c'a(.io Datz} df' de Avalia- Establl}dade
Nomeac¢ao | no Didrio | Admissio i a partir de
. 053.344.449- L N° 9447 N° 11058 23.123.003-
1 Andre Luiz Bonato 90278428 71 AGP | Administrador 17112021 | 17112021 06/12/2021 3 06/12/2024
Bruna Emanuelly de Witte 085.242.359- N° 9633 N° 11070 23.123.413-
2 Cezarotto 110687079 4 AGP Contador 03/122021 | 03/12/2021 17/12/2021 6 17/12/2024

1338/2025
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INTIMACAO
A Comissdo Permanente de Processo Administrativo de Apuragdo de Respon-
sabilidade (CPPAR) da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia
(SEAP) INTIMA a empresa HOSPMED COMERCIO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n. 18.224.182/0001-40, com enderego a Rua
Matias Barbosa, n. 76, Casa, Bairro Floresta, CEP 31.015-160, na cidade de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, na pessoa de seu representante legal, Sr. An-
dré Mapa Neves, CPF 012.296.326-11, para, querendo, no prazo de 05 (CINCO)
DIAS UTEIS, a contar do recebimento desta, apresentar suas RAZOES FINAIS
no Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade n. 22.690.724-6,
instaurado pela Resolugdo n. 6.540, de 02 de setembro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Estado do Parana, Edigdo n. 11.738, de 04 de setembro de 2024.
Este processo administrativo visa a apuragdo de irregularidades cometidas no
Pregao Eletronico n. 094/2021, cujo objeto ¢ o Registro de Pregos, por um periodo
de 12 meses, para futura e eventual aquisi¢do de scalps com dispositivos de segu-
ranga, cateteres com dispositivo de seguranga e curativos, conduzido pelo Depar-
tamento de Logistica para Contratagdes Publicas (DECON) desta Pasta, tendo em
vista o descumprimento da Clausula 4, item 4.4, das Condi¢des Gerais, e Clausula
1, item 1.4, do Anexo I — Termo de Referéncia, ambas do referido edital, em razao
de deixar de apresentar os documentos de habilitagdo e as amostras, acarretando a
ndo manutengdo da proposta., sujeitando-se as sangdes previstas no art. 152, inci-
sos I e 111, c/c art. 154, inciso I, ambos da Lei Estadual n® 15.608/2007.
O inteiro teor do processo pode ser obtido digitalmente, mediante cadastro no
Sistema Integrado de Documentos — eProtocolo. O envio da documentagio podera
ser feito pelo eProtocolo, pelos Correios, ou, ainda, pelo seguinte endereco de e-
mail: cppa.seap@seap.pr.gov.br.
Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Ronaldo Bonfim Constante
Presidente da CPPAR
1487/2025

Resoluciio Retificadora SEAP n° 7754/2025

. O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes legais ¢ considerando o disposto na Lei
Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e pelo Decreto n° 5953 de 29 de maio
de 2024,

RESOLVE:

Art.1° Retificar o Art. 1° da Resolugdo SEAP n°® 7482/2024 de 29/11/2024,
D.ILO.E n° 11799 de 03/12/2024.

Onde se 1&: Art. 1° Designar a servidora Fabiane Bergmann, RG N° 9.090.607-
0, para responder como Chefe do Nucleo Administrativo Setorial da Procuradoria
Geral do Estado — PGE/NAS. No periodo de 29/11/2024 a 12/01/2025, em virtude
de licenga para Tratamento de satde do titular da fungdo, o servidor Eloir
Germano Machado de Carvalho, RG n° 3.538.987-3.

Leia-se: Art. 1° Designar a servidora Fabiane Bergmann, RG N° 9.090.607-0,
para responder como Chefe do Nucleo Administrativo Setorial da Procuradoria
Geral do Estado — PGE/NAS. No periodo de 29/11/2024 a 05/01/2025, em virtude
de licenga para Tratamento de satde do titular da fungdo, o servidor Eloir
Germano Machado de Carvalho, RG n° 3.538.987-3.

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

Claudio Stabile

Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia
1083/2025

Resolucio SEAP n° 7753/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DA PREVIDENCIA, no uso das atribui¢des legais e considerando o disposto na
Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e pelo Decreto n°® 5953 de 29 de
maio de 2024,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora Solange Costa Dib, RG N° 4.351.836-4, para
responder como Chefe do Nucleo Administrativo Setorial da Procuradoria Geral
do Estado — PGE/NAS. No periodo de 06/01/2025 a 12/01/2025, em virtude de
licenga para Tratamento de saude do titular da fung@o, o servidor Eloir Germano
Machado de Carvalho, RG n° 3.538.987-3.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos
retroativos a data acima.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025

Claudio Stabile

Secretario de Estado da Administragio e da Previdéncia
1086/2025

I LOTTOPAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
LOTERIA DO ESTADO DO PARANA — LOTTOPAR

PORTARIA N° 001/2025 - LOTTOPAR
O DIRETOR PRESIDENTE DA LOTERIA DO ESTADO DO PARANA —
LOTTOPAR, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
a) O disposto na Lei 20.945, de 20 de dezembro de 2021 e o Art. 13 do Decreto
10.843 de 26 de abril de 2022 e com base no artigo 70, paragrafo inico da Lei
6174 de 16 de novembro de 1970;
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor ADEMIR JOSE CREVELIN, RG n° 8.370.032-7,
para sem prejuizo de suas atribuigdes, responder pelo cargo comissionado de
Chefe de Coordenacdo, Simbolo CCE-5, no periodo de 03/02/2025 a
17/02/2025, referente ao periodo de férias do titular, WASHINGTON LEMOS
FILHO, RG. 971.643-2
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se,
Cumpra-se.
Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Daniel Romanowski

Diretor-Presidente
1386/2025

Secretaria da Agricultura e do
Abastecimento

RESOLUCAOQO N° 1, de 7 de janeiro de 2025.

Torna sem efeito a Resolugdo n°135/2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e com fundamento no art. 70,

paragrafo tnico da Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Resolugdo n° 135 de 12 de dezembro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 11808 de 16 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se.

Cumpra-se.

Natalino Avance de Souza,
Secretario de Estado.
1208/2025

RESOLUGAO N° 2, de 7 de janeiro de 2025.
Torna sem efeito a Resolugdo n°131/2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e com fundamento no art. 70,

paragrafo tnico da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Resolugdo n® 131 de 9 de dezembro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 11805 de 11 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Cumpra-se.

Natalino Avance de Souza,
Secretario de Estado.
1209/2025
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RESOLUCAO N° 3, de 7 de janeiro de 2025.

Torna sem efeito a Resolugdo n° 134/2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e com fundamento no art. 70,

paragrafo tnico da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Resolugdo n° 134 de 12 de dezembro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 11808 de 16 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se.

Cumpra-se.

Natalino Avance de Souza,
Secretario de Estado.
1216/2025

Secretaria das Cidades

PORTARIA N° 001/2025-SECID

ASECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei n® 21.352/23, neste ato representada pelo Diretor-Geral
da Secretaria de Estado das Cidades, conforme Resolu¢do n® 056/2024-SECID,
considerando a documentagio em anexo ao protocolo sob n°® 16.546.004-9,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, em observancia a legislagdo vigente,
para atuarem como gestores ¢ fiscais do Contrato Administrativo n® 5590/2024,
celebrado com a empresa LAMBDA SOLUCOES E SERVICOS LTDA., no valor
de R$ 115.650,00 (cento e quinze mil, seiscentos e cinquenta reais), cujo objeto
¢ Reparos na Delegacia de Policia Civil de Corbélia, situada & Rua Rosa, 440,
Centro, Corbélia, Parana.

Art. 2° Fiscal Titular: Eng. Leandro Salomao Piana, CREA PR N° 70313/D
Art. 3° Fiscal Suplente: Eng. Lucas Felipe G. Peixoto, CREA PR N° 133375/D.
Art. 4° Gestor: Arq. Ricardo Ceola, CAU PR N° A1072528
Art. 5° Gestor Administrativo: Elisangela Machado Vargas, RG 5.XXX.585-XX
Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, datado e assinado eletronicamente.
VALDOMIRO HRYSAY
Diretor-Geral
Secretaria de Estado das Cidades
1429/2025
PORTARIA N° 002/2025-SECID
ASECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei n® 21.352/23, neste ato representada pelo Diretor-Geral
da Secretaria de Estado das Cidades, conforme Resolugdo n® 056/2024-SECID,
considerando a documentagdo em anexo ao protocolo sob n® 16.548.188-7,
RESOLVE
Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, em observancia a legislagao vigente,
para atuarem como gestores e fiscais do Contrato Administrativo n® 5593/2024,
celebrado com a empresa LAMBDA SOLUCOES E SERVICOS LTDA., no valor
de R$ 34.250,00 (trinta e quatro mil, duzentos e cinquenta reais), cujo objeto é
execugdo de reparos na Delegacia da Policia Civil, situada a Rua José Bianchini,
922, no municipio de Vera Cruz do Oeste, Parana.
Art. 2° Fiscal Titular: Eng. Leandro Salomdo Piana, CREA PR N° 70313/D
Art. 3° Fiscal Suplente: Eng. Lucas Felipe G. Peixoto, CREA PR N° 133375/D.
Art. 4° Gestor: Arq. Ricardo Ceola, CAU PR N° A1072528
Art. 5° Gestor Administrativo: Elisdngela Machado Vargas, RG 5.XXX.585-XX
Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, datado e assinado eletronicamente.
VALDOMIRO HRYSAY
Diretor-Geral

Secretaria de Estado das Cidades
1438/2025

RESOLUCAO N° 002/2025/SECID
Instaura processo administrativo de apurag¢do de responsabilidade — PAAR

ASECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei n® 21.352/2023, neste ato representada pelo Diretor-Geral
da Secretaria de Estado das Cidades, conforme Resolugdo n° 056/2024-SECID,
considerando o contido no protocolo n°® 20.574.059-7

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade - PAAR
para a apuragdo de possiveis irregularidades em face da NEXXO CONSTRUCOES
CIVIS LTDA. (MEDSON ELI DA SILVA M.E.), na execugdo do CA 3767/2021,
no ambito da Secretaria de Estado das Cidades.

Art. 2° A Comissdo Permanente de Processo Administrativo de Apuragio de
Responsabilidade — CPPA terd acesso a documentag@o necessaria a elucidagdo
dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos ¢ demais provas que
entender pertinente.

Art. 3° O prazo para que a Comissao conclua seus trabalhos e apresente o relatorio
final ¢ de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo deste Ato.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE
Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

VALDOMIRO HRYSAY
Diretor-Geral
Secretaria de Estado das Cidades
1451/2025

RESOLUCAO N° 003/2025/SECID
Instaura processo administrativo de apurac¢do de responsabilidade — PAAR

ASECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei n®21.352/2023, neste ato representada pelo Diretor-Geral
da Secretaria de Estado das Cidades, conforme Resolugdo n° 056/2024-SECID,
considerando o contido no protocolo n°® 23.248.732-1

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade —
PAAR para a apuragdo de possiveis irregularidades em face da SINDERSKI
ENGENHARIA CIVIL LTDA - EPP, na execugdo do CA 1444/2021, no ambito
da Secretaria de Estado das Cidades.

Art. 2° A Comissdao Permanente de Processo Administrativo de Apuragdo de
Responsabilidade — CPPA tera acesso a documentag@o necessaria a elucidagdo
dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinente.

Art. 3° O prazo para que a Comissao conclua seus trabalhos e apresente o relatorio
final ¢ de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo deste Ato.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, ANOTE-SE, CUMPRA-SE
Curitiba, datado e assinado eletronicamente.
VALDOMIRO HRYSAY
Diretor-Geral

Secretaria de Estado das Cidades
1467/2025

SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

RESOLUCAO CONJUNTA
N° 001/2025/SECID-SESP

A Secretaria de Estado das Cidades, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com o Decreto n® 5.706/2024, bem como a Resolugao n® 056/2024, art.
1°, inciso I, em conjunto com o Secretario de Estado de Seguranca Publica, na forma
do que dispde o inciso V e VI do artigo 4°, da Lei Complementar n° 21.352/2023;

Considerando que o artigo 35 da Lei Complementar n® 21.352, de 1° de janeiro de
2023, incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, atribui a Secretaria de Estado das

Cidades a competéncia para:

(i) planejar, coordenar a execugdo e a fiscalizagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(ii) realizar as atividades de suporte as agdes estaduais afetas as obras e servigos
de engenharia de edificagdes de interesse estadual;

(iii) realizar e prestar apoio na elaboragdo de estudos de viabilidade e termos de
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referéncia, bem como de licitagdo e contratagdo de projetos, obras e servigos de
engenharia, além da fiscaliza¢do, do monitoramento e do recebimento de projetos,
obras e servigos de engenharia da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional
do Poder Executivo do Estado do Parana;

Considerando o contido no Protocolo n® 20.536.521-4;
RESOLVEM

Art. 1°. Estabelecer, de maneira conjunta, diretrizes para atuagdo coordenada
da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, doravante denominada
DEMANDANTE, e da Secretaria de Estado das Cidades - SECID, doravante
denominada DEMANDADA, no planejamento, contratagdo, execugdo, gestdo ¢
fiscalizagdo do Servigo de Engenharia concernente a:

I - Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
engenharia de reparo no Sistema de Aquecimento da Piscina de Treinamento do 1°
Subgrupamento de Bombeiros Independente — 1° SGBI; sita a Rod. Celso Fumio
Makita, 135 — Centro -, Municipio Ivaipord, Parana, CEP 86870-000.

Paragrafo tinico. A presente Resolugdo Conjunta ndo se aplica quando for adotado o
Regime de Execugao Orgamentaria Descentralizada (REOD), de que trata o Decreto
Estadual n° 11.180, de 23 de maio de 2022.

Art. 2°. O planejamento, contratagdo, execucdo, gestdo e fiscalizagdo de projetos,
obras e servicos de engenharia de que trata a presente resolugdo compreende as
seguintes etapas:

I - elaboragao do Estudo Técnico Preliminar pela DEMANDANTE, para o que
podera solicitar participagdo técnica da DEMANDADA;

II — indicagdo dos recursos or¢amentarios pela DEMANDANTE, com base no
or¢amento estimativo preliminar do Estudo Técnico Preliminar;

TIT — definigéo do objeto da contratagdo, pela DEMANDANTE, por meio de termo
de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso,
para o que podera solicitar participagéo técnica da SECID;

IV — elaboragdo, pela DEMANDADA, do mapa de precos e demais documentos
da fase interna da licitagdo que ndo estejam atribuidos a DEMANDANTE por esta
resolugdo ou pela legislagdo em vigor.

V — nova indicagdo, quando necessario, dos recursos orgamentarios pela
DEMANDANTE, com base no or¢amento estimativo definitivo no termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VI — designagdo do agente ou comissao de contratagdo pela DEMANDADA;
VII — elaboragdo do edital da licitagdo pela DEMANDADA;
VIII - autorizag@o da licitagdo pela DEMANDADA;

IX — realizagdo dos atos licitatorios ou dos atos do processo de contratacdo direta
pela DEMANDADA;

X — homologagdo da licitagdo e adjudicacdo pela DEMANDADA;
XI — celebragdo do contrato pela DEMANDADA;

XII - fiscalizagdo da execu¢do do CONTRATO por fiscal designado pela
DEMANDADA.

XIII — gestdo do CONTRATO por gestor designado pela DEMANDADA.

§ 1°. Observados os procedimentos do Sistema de Gestdo de Materiais (GMS) e do
Sistema Unico e Integrado de Execug@o Or¢amentdria, Administragdo Financeira
e Controle (SIAFIC), a DEMANDADA efetuara a descentralizagdo do contrato e
seus aditivos ao DEMANDANTE, que ficara responsavel pelo empenho, liquidagao
e pagamento da despesa.

§ 2°. A DEMANDADA enviara 8 DEMANDANTE os documentos necessarios
ao empenho, liquidagdo e pagamento, tais como contratos, termos aditivos, notas
fiscais, medigdes e termos de recebimento.

§ 3°. Além das etapas previstas neste artigo, os processos de contratagdo observarao
todas as etapas e formalidades previstas no Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de
2022, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1.964 e nos Decretos e Instrugdes
Normativas da Secretaria de Estado da Fazenda que regulam a execugéo da despesa
publica.

§ 4°. No intuito de evitar problemas de comunicagéo e transtornos na execugio,
a DEMANDADA encaminhara eventuais solicitagdes em relagdo ao andamento
e condugdo da obra ou servigo ao responsavel designado pela DEMANDADA,
evitando a intervenc¢ao direta junto a contratada, ao fiscal ou ao gestor do contrato.

Art. 3°. O apoio técnico da DEMANDADA a DEMANDANTE na elaboragao do
Estudo Técnico Preliminar, na defini¢ao do objeto da contratacdo e na instru¢do de
eventuais aditivos serd prestado através do seu corpo técnico e incluira a coordenagéo
da equipe encarregada, quando necessario para cumprir o que determinam os artigos
444 e 451, § 3°, do Decreto Estadual n° 10.086 de 17 de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. A aprovagdo dos Estudos Técnicos Preliminares ¢ Termos de
Referéncia sera feita conjuntamente pela DEMANDANTE e pela DEMANDADA.

Art. 4°. Cabera:

I - a DEMANDADA a emissdo ¢ o pagamento da (s) Anotacdo (des) de
Responsabilidade Técnica e Registro (s) de Responsabilidade Técnica relativas
aos procedimentos técnicos realizados.

IT- aDEMANDANTE a publicagdo dos atos previstos em Lei no Diario Oficial da
Unido e em jornal diario de grande circulagdo, arcando com os respectivos custos.

Art. 5°. Os pedidos de eventuais alteragdes contratuais serdo instruidos tecnicamente
pela DEMANDADA com observancia das determinagdes do Decreto n® 10.086,
de 17 de janeiro de 2022 e submetidos a DEMANDANTE para as providéncias
orgamentarias e financeiras, quando for o caso.

Art. 6°>. ADEMANDANTE podera solicitara DEMANDADA relatorios periodicos
ou especiais sobre o processo de contratagdo e a execugdo dos servigos.

Art. 7°. Nao havera transferéncia de recursos or¢gamentarios ou financeiros entre a
DEMANDANTE e a DEMANDADA.

Art. 8°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos
até o termo final do prazo de garantia dos servigos realizados, inclusive a prevista
no art. 618 do Codigo Civil.

Datado e assinado digitalmente.

Camila Mileke Scucato
Secretaria de Estado das Cidades

Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica
1251/2025

Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

1 UEL

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no
uso de suas atribuigdes legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constitui¢do Federal e Art. N° 180 da Constituigdo Estadual do Parana;

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenca proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do
Estado do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual
restou reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
LEstado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N°
9689/2018, Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:

I.Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

3562 - 12/12/2024 - Aparecido Fernando Martins de Araujo - (PCU) - RG

49920881/PR - Declarar a contagem de tempo de contribuicdo para fins de

aposentadoria e disponibilidade, conf. Lei 7.634 de 13/07/1.982, nos periodos

de 16/09/1987 a 31/03/1988, 09/08/1988 a 24/04/1989 ¢ de 14/08/1989 a

01/03/1990.

3563 - 12/12/2024 - RAFAEL RODRIGUES DE MORAES - (PCU) - RG
66380645/PR - Prorrogar o Contrato de Trabalho, nas condi¢des estabelecidas
na Lei Complementar Estadual n° 108/2005 de 18/05/2005, aprovado no
Processo Seletivo Simplificado instituido pelo Edital PRORH N° 140/2022 de
17/11/2022, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana em 21/11/2022,
no Cargo de Agente Universitario Profissional, na Fun¢do de ARQUITETO, P
01, em regime de 40 horas semanais, lotado na Diretoria de Obras e
Manutengao da Prefeitura do Campus Universitario, a partir de 31/01/2025 até
01/02/2026, permanecendo inalteradas as demais condigdes estabelecidas no
Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

3564 - 12/12/2024 - SAYONARA RANGEL OLIVEIRA - (CCS) - RG
419904967/SP - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1 , com
carga horaria de 20 h/sem., a partir de 09/01/2025 até o retorno da professora
Marta Dantas Da Silva ao Departamento, desde que ndo ultrapasse 08/01/2026,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

3565 - 12/12/2024 - ANDRE URQUIZA VELOSO - (CCS) - RG
138622606/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢oes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1 , com
carga horaria de 20 h/sem., a partir de 09/01/2025 até o retorno da professora
Marta Dantas Da Silva ao Departamento, desde que ndo ultrapasse 08/01/2026,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.
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3566 - 12/12/2024 - JOSE CARLOS DA CRUZ - (PCU) - RG 16211443/SP
Antecipar, a pedido, de 31/10/2025 para 30/11/2024 o término da licenga sem
vencimentos nos termos do artigo 75 do RPU.

trabalho de 20 horas semanais.

3570 - 12/12/2024 - ADRIANA PAULA FONTANA CARVALHO - (CCS)
RG 60206953/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3585 - 12/12/2024 - DIEGO DARE DA SILVA - (CCA) - RG 109805556/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3571 - 12/12/2024 - ADRIANO RICARDO MERGULHAO - (CLCH) - RG
352641708/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 01/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3586 - 12/12/2024 - DIEGO PREZZI SANTOS - (CESA) - RG 80775881/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3572 - 12/12/2024 - ALESSANDRA MAFFEI MONTEIRO - (CCE) - RG
75154100/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3587 - 12/12/2024 - FABIO ALVES SILVEIRA - (CECA) - RG 193816088/SP
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 01/02/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3573 - 12/12/2024 - ALEXANDRE JEHAN MARCORI - (CEFE) - RG
99737131/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 20/03/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3588 - 12/12/2024 - FERNANDA PAMELA MACHADO - (CCS) - RG
127317429/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3574 - 12/12/2024 - ALINE CRISTINA VIEIRA WALGER - (CCS) - RG
109581631/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 12/04/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3589 - 12/12/2024 - GABRIELA MACHINESKI DA SILVA - (CCA) - RG
97523452/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3575 - 12/12/2024 - ANA LIGIA GIRALDELI - (CCA) - RG 460705933/SP
Rescindir, a pedido, o Contrato por Regime Especial, contratada nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005, de 18/05/2005, como
Professor Colaborador/Adjunto, PD D1, em regime de trabalho de 20 horas
semanais, lotada no Departamento de Agronomia do Centro de Ciéncias
Agrarias, a partir de 19/12/2024.

3590 - 12/12/2024 - HALINE FERNANDA CANELADA - (CESA) - RG
345313045/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 25/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3576 - 12/12/2024 - ANDREIA APARECIDA FERREIRA LOPES - (CLCH)
RG 164178181/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3591 - 12/12/2024 - HANNA FLAVIA BORGES DE CARVALHO - (CCS)
RG 83007729/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 15/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista, nivel PA El, em
regime de trabalho de 20 horas semanais.

3577 - 12/12/2024 - ANNA HERMINIA CASTRO GOMES DE AMORIM
(CCS) - RG 255409473/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 13/03/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS
M1, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3592 - 12/12/2024 - HENRIQUE CESAR ESTEVAN BALLESTERO - (CCE)
RG 284015337/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1,
em regime de trabalho de 40 horas semanais.

3578 - 12/12/2024 - AUBERTH HENRIK VENSON - (CESA) - RG
83234857/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3593 - 12/12/2024 - ILEMAR CHRISTINA LANSONI WEY BERTI - (CECA)
RG 56626832/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3579 - 12/12/2024 - BEATRIZ ZAMPAR - (CCS) - RG 98642846/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 25/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3594 - 12/12/2024 - INGRID FELICIDADE - (CCS) - RG 88561473/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 15/02/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 40 horas semanais.

3580 - 12/12/2024 - BRUNO MARSON MALAGODI - (CEFE) - RG
149899200/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 20/03/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3595 - 12/12/2024 - JACQUELINE DANESIO DE SOUZA - (CCS) - RG
13805015/MG - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 40 horas semanais.

3581 - 12/12/2024 - CRISTIANO FORSTER - (CCE) - RG 91228416/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3596 - 12/12/2024 - JANAINA JENIFER DE SALES - (CLCH) - RG
477632397/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 27/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3582 - 12/12/2024 - DANIEL FARINHA VALEZI - (CCE) - RG
407980052/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 40 horas semanais.

3597 - 12/12/2024 - JANAINA MAYER DE OLIVEIRA NUNES - (CCS) - RG
61997059/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 23/03/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3583 - 12/12/2024 - DANILO MASSUIA ROCHA - (CCB) - RG 95990002/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3598 - 12/12/2024 - JEAN CLEVERSON MORAES - (CEFE) - RG
69762166/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 01/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3584 - 12/12/2024 - DAYENNE KAROLINE CHIMITI PELEGRINI - (CECA)
RG 90106929/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 27/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de

3599 - 12/12/2024 - JEFFERSON LUIS OSHIRO TANAKA - (CCS) - RG
53540015/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 14/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3600 - 12/12/2024 - JOAO LUIZ GILBERTO DE CARVALHO - (CESA) - RG
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48828221/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista,
nivel PA El, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3601 - 12/12/2024 - JOAO PAULO MANASSES BERNARDI MONTEIRO -
(CCS) - RG 63433985/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 23/02/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista,
nivel PA El, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3616 - 12/12/2024 - MARCELO DA SILVA BEGO - (CESA) - RG
276867543/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 22/03/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3602 - 12/12/2024 - JOSE RODOLFO VIEIRA - (CLCH) - RG 95531334/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 31/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3617 - 12/12/2024 - MARCELO ORTEGA MASSAMBANI - (CESA) - RG
78398604/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3603 - 12/12/2024 - JOSIANE MARQUES FELCAR PIAIE DE OLIVEIRA
(CCS) - RG 51464370/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3618 - 12/12/2024 - MARCIA APARECIDA DOS SANTOS SILVA
CANARIO - (CCS) - RG 103163722/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025,
do término do Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 01/02/2023 a
08/01/2025, contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar
Estadual n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto,
nivel PD D1, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3604 - 12/12/2024 - JULIANA RUBIRA GEREZ - (CCB) - RG 125361650/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3619 - 12/12/2024 - MARCOS ANTONIO DIAS - (CCS) - RG 162296442/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3605 - 12/12/2024 - KARINE MARIA BOLL - (CCS) - RG 110067526/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 01/02/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3620 - 12/12/2024 - MARIA FABIANA IZIDIO DE ALMEIDA MARAN
(CECA) - RG 331268371/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término
do Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a
08/01/2025, contratada nas condig¢des estabelecidas na Lei Complementar
Estadual n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente,
nivel PS M1, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3606 - 12/12/2024 - KECIA COSTA - (CCS) - RG 65327635/PR - Registrar a
vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime Especial relativo
a0 periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas condigdes estabelecidas
na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor
Colaborador Adjunto, nivel PD DI, em regime de trabalho de 20 horas
semanais.

3621 - 12/12/2024 - MARIA GABRIELA STAUT - (CESA) - RG
262984519/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3607 - 12/12/2024 - LARISSA RODRIGUES BOSQUI - (CCS) - RG
106082910/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 03/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3622 - 12/12/2024 - MARIANA MACHADO LAUER - (CCB) - RG
708015904/RS - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 30/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3608 - 12/12/2024 - LEANDRO CRUZ MANTOANI - (CCS) - RG
92974499/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3623 - 12/12/2024 - MEIRI DAS GRACAS CARDOSO - (CCE) - RG
98759701/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3609 - 12/12/2024 - LEANDRO HERKERT FAZZANO - (CCB) - RG
79509728/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3624 - 12/12/2024 - MICHEL AUGUSTO SANTANA DA PAIXAO - (CESA)
RG 150992559/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 09/01/2025 a 08/01/2025,
contratada nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD DI,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3610 - 12/12/2024 - LIGIA ANDREA PEREIRA GONGALVES - (CEFE) - RG
43404776/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3625 - 12/12/2024 - MILENI ALVES SECON - (CESA) - RG 64094084/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 09/02/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3611 - 12/12/2024 - LIGIA GOMES PEREIRA PRETE ANDREO - (CECA)
RG 139042425/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 03/02/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS
M1, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3626 - 12/12/2024 - NICOLE SCHWANTES CEZARIO - (CTU) - RG
104452655/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3612 - 12/12/2024 - LORRAINE DE SALES SILVA - (CCS) - RG
437159814/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 03/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista, nivel PA E1, em
regime de trabalho de 20 horas semanais.

3627 - 12/12/2024 - OLIVIA ORQUIZA DE CARVALHO ZARA - (CTU) RG
281812160/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3613 - 12/12/2024 - LUANA TORALLES CARBONARI - (CTU) - RG
81991065/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3628 - 12/12/2024 - OSSAMU NONAKA - (CECA) - RG 9809554/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 03/02/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3614 - 12/12/2024 - LUIS PAULO SILVEIRA ALVES - (CCE) - RG
90242377/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3629 - 12/12/2024 - PAULO FERNANDO GASPARETTO JUNIOR - (CCS)
RG 96299478/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 03/03/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista, nivel PA El, em
regime de trabalho de 20 horas semanais.

3615 - 12/12/2024 - LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA WESTPHALEN
(CCS) - RG 91387824/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 01/03/2023 a 08/01/2025,

3630 - 12/12/2024 - PEDRO HENRIQUE CREMONEZ ROSA - (CECA) - RG
95742882/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 27/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de

18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
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3631 - 12/12/2024 - PRISCILA BEATRIZ DE SOUZA MEDEIROS - (CCS)
RG 322414878/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 10/02/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS
M1, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3632 - 12/12/2024 - PRISCILLA FAJARDO VALENTE PEREIRA - (CCA)
RG 101739928/RJ - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 25/01/2023 a 08/01/2025,
contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justi¢a do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do LEstado
do Parand;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;
Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N° 9689/2018,
Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:

I.Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

3633 - 12/12/2024 - RENATA CRISTINA DE OLIVEIRA ALENCAR SILVA
(CESA) - RG 19335240/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término
do Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 23/01/2023 a
08/01/2025, contratada nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar
Estadual n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto,
nivel PD D1, em regime de trabalho de 20 horas semanais.

3658 - 16/12/2024 - LUCIANA BERALINA LOPES DE OLIVEIRA - (PCU)
RG 72935993/PR - Determinar que continue a prestar servi¢os junto a Divisdo
de Hemocentro da Diretoria Clinica do Hospital Universitario, no periodo de
21/01/2025 a 20/01/2026, permanecendo inalteradas as demais condigoes.

3659 - 16/12/2024 - 1ZAIAS SANTOS REIS - (FU) - RG 38525859/PR
Determinar continue a prestar servigos junto a Geréncia Administrativa do
Ambulatorio de Especialidades do Hospital Universitario, no periodo de
14/02/2025 a 13/02/2026, permanecendo inalteradas as demais condigdes.

3634 - 12/12/2024 - ROBERTA ALBANIELLE GARCIA - (CECA) - RG
345348047/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 18/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3660 - 16/12/2024 - WANDER BAZZO - (PCU) - RG 78331909/PR
Determinar a relotagdo, lotado na Divisdo de Manutengdo e Producdo da
Diretoria de Moveis e Equipamentos da Prefeitura do Campus Universitario
para a Secretaria Administrativa da Clinica Odontoldgica Universitaria, com a
respectiva vaga, a partir de 08/11/2024, permanecendo inalteradas as demais
condigdes.

3635 - 12/12/2024 - ROGERIO JOSE DE SOUZA - (CCS) - RG 103451000/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 26/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3636 - 12/12/2024 - SAYONARA RANGEL OLIVEIRA - (CCS) - RG
419904967/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 03/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3661 - 16/12/2024 - DEBORA MATIAS DOS SANTOS ALMEIDA - (EAAJ)
RG 76678782/PR - Determinar a relotagdo, em regime de 40 horas semanais,
lotada na Secretaria Administrativa do Escritorio de Aplicagdo de Assuntos
Juridicos para a Secretaria Administrativa do Centro de Estudos Sociais
Aplicados, com a respectiva vaga, a partir de 04/12/2024, permanecendo
inalteradas as demais condigdes.

3662 - 16/12/2024 - VANESSA CORREIA DE BARROS DIAS - (PCU) - RG
98200142/PR - Determinar a relotagdo, em regime de 40 horas semanais, lotada
na Divisdo de Transporte Oficial da Diretoria de Servigos Gerais da Prefeitura
do Campus Universitario para a Secretaria Administrativa do Hospital
Veterinario, com a respectiva vaga, a partir de 09/12/2024, permanecendo
inalteradas as demais condigdes.

3637 - 12/12/2024 - SUZANA TIEMI IVAMOTO SUZUKI - (CCA) - RG
82142495/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3638 - 12/12/2024 - TAIGOARA FINARDI MARTINS - (CESA) - RG
93060849/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 27/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3677 - 17/12/2024 - DANIEL TREVIZAN DIAS DA SILVA JUNIOR
(AINTEC) - RG 99572973/PR - Determinar a lotagdo, classificado em 17° lugar
para o cargo de Agente Universitario de Apoio, na Fun¢do de AUXILIAR
OPERACIONAL / NUTRICAO, no Concurso Piblico instituido pelo Edital
PRORH n° 075/2015 de 15/07/2015, nomeado por meio do Decreto Estadual n°
7786 de 30/10/2024, na Agéncia de Inovagdo Tecnologica da Universidade
Estadual de Londrina, em regime de 40 horas semanais, a partir de 08/01/2025.

3639 - 12/12/2024 - THAYS CRISTINA CARVALHO CANEZIN - (CESA)
RG 61353879/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 20/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3678 - 17/12/2024 - NEIVA MEIRA TOLOI CARMO - (PROGRAD) - RG
42497177/PR - Determinar a lotagdo, classificada em 35° lugar para o cargo de
Agente Universitario Profissional, na Fun¢gdo de ENFERMEIRO, no Concurso
Publico instituido pelo Edital PRORH n° 095/2013 de 12/04/2013, nomeada por
meio do Decreto Estadual n® 7863 de 07/11/2024, na Divisdo de Politicas de
Graduagdo da Diretoria de Apoio a Agdo Pedagogica da Pro Reitoria de
Graduagdo, em regime de 40 horas semanais, a partir de 08/01/2025.

3719 - 20/12/2024 - PATRICIA CHIMIN PERANDINI - (CEFE) - RG
409324085/SP - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, seguinte docente, de AD D para AC A.

3640 - 12/12/2024 - TIAGO BERNARDINO VARGAS - (CESA) - RG
72079353/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3720 - 20/12/2024 - PRISCILA PAGANINI COSTA TIOSSI - (CCS) - RG
1757893/DF - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, seguinte docente, de AD D para AC A.

3641 - 12/12/2024 - VALERIA NEDER LOPES - (CESA) - RG 41656182/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 17/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3723 - 20/12/2024 - CARMEN SILVIA RIGHETTI NOBILE - (CESA) - RG
164031194/SP - Rescindir a partir do dia 20/12/2024, o contrato de trabalho,
contratada nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°
108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, PD DI, em
regime de trabalho de 20 horas semanais, lotada no Departamento de Servigo
Social do Centro de Estudos Sociais Aplicados.

3724 - 20/12/2024 - JANAINA MAYER DE OLIVEIRA NUNES - (CCS) - RG
61997059-SSP/PR - Prorrogar o contrato de trabalho, conf. Art. 144 do RGU da
UEL, em regime de 20h/sem, a partir de 09/01/2025 até 21/03/2025.

3642 - 12/12/2024 - VALQUIRIA MARIA GONCALVES - (CECA) - RG
447554475/SP - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 10/02/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

3643 - 12/12/2024 - VALTER DO CARMO MOREIRA - (CECA) - RG
134370033/PR - Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 16/01/2023 a 08/01/2025, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

3644 - 12/12/2024 - VANESSA MATIAS LEITE - (CCE) - RG 100535050/PR
Registrar a vacancia em 09/01/2025, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 19/01/2023 a 08/01/2025, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

José Luiz Alduan

Pré-Reitor de Recursos Humanos em exercicio
A Diretora de Registro, Remuneragao e Beneficio, no exercicio do cargo de Pro-
Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no uso de
suas atribui¢des legais;
Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constituicao Federal e Art. N° 180 da Constituigédo Estadual do Parana;
Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;
Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justi¢a do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;
Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado
do Parana;
Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;
Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N° 9689/2018,
Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:
I.Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos
O Diretor de Selegao e Desenvolvimento, no exercicio do Cargo de Pro-Reitor
de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas
atribuigdes legais;
Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constituigdo Federal e Art. N° 180 da Constituigdo Estadual do Parana;

1 - 07/01/2025 - DANIELE CONSTANCO MOREIRA - (SEBEC) - RG
110056850/PR - Determinar a lotagdo, classificada em 9° lugar para o cargo de
Agente  Universitario de  Apoio, na Fungdo de AUXILIAR
OPERACIONAL/NUTRICAO, no Concurso Piblico instituido pelo Edital
PRORH n° 075/2015 de 15/07/2015, nomeada por meio do Decreto Estadual n°
8115 de 29/11/2024, na Divisdo de Restaurante Universitario do Servigo de
Bem Estar a Comunidade, em regime de 40 horas semanais, a partir de
13/01/2025.
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3 - 07/01/2025 - BARBARA CRISTINA MARQUES - (CCH) - RG
68762707/PR - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, a seguinte docente, de AD D para AC A.

4 - 07/01/2025 - MARCELLE DE LIMA FERREIRA BISPO - (CCE) - RG
144198212/PR - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, a seguinte docente, de AD D para AC A.

5-07/01/2025 - DECIO LUIZ GAZZONI FILHO - (CTU) - RG 71430871/PR
Promover o seguinte docente, conforme o disposto no Artigo 8°, paragrafo
unico, da Lei Estadual n° 11.713 de 07/05/97, de AS D para AD A.
Conceder o adicional de titulagdao de 105%, tendo em vista o artigo 16, inciso I1I
da lei 11.713/1997, alterado pela lei 21.852/2023, em virtude de ter obtido o
titulo de Doutor.

7 - 08/01/2025 - RENATO NOZAKI SUGAHARA - (CESA) - RG
0083556048/PR - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da
Lei Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o seguinte docente, de AD D para AC A.

Rosiene Torres
Pro-Reitor de Recursos Humanos em exercicio

1489/2025

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA GEFIS N° 1/2025

O Pro-Reitor de Administragdo e Finangas da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no Ato Executivo n°®
52/2023, art. 1°, alinea “0”, tendo em vista o disposto na legislagao de licitagdes
e contratos, em especial na Lei n® 8.666/93, e no art. 97, inc. Il e art. 118 da Lei
Estadual n® 15.608/07, nos arts. 72, 73 ¢ 74 do Decreto Estadual n® 4.993/16, na
Lei n° 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim como seu respectivo
regulamento, o Decreto n° 246/22; e ainda o Decreto Estadual n® 10.086/22, em
seus arts. 10, 11 e 12, conforme forem aplicaveis, e ainda no contigo em
Instru¢do de Servico da PROAF, resolve DESIGNAR os servidores
responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo contratual, conforme discriminagdo a
seguir:

Contrato n° 1504/2024 Inexigibilidade n° 53/2024
Contratada: Tekis Tecnologias Avan¢adas LTDA

Objeto: Contratagio de Empresa para prestagio de servico de suporte e
manutencio do sistema Stela Experta - PG

GESTOR
Servidor Silvia Marcia Ferreira Meletti
Matricula 1908678
Unidade Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao
E-mail meletti@uel.br

FISCAL

Tipo Contrato

Servidor Suzana Mali de Oliveira
Matricula 1911082

Unidade Diretoria de Pés-Graduacio
E-mail li L.br

As atribui¢cdes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas conforme
Instrugdo de Servigo da PROAF.

Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato, revogadas
disposi¢des em contrario.

Universidade Estadual de Londrina, 07 de janeiro de 2024.

AZENIL STAVISKI
Pro-Reitor de Administragdo e Finangas/UEL

1502/2025
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA GEFIS N° 1454/2024

O Pro-Reitor de Administragdo e Finangas da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no Ato Executivo n°®
52/2023, art. 1°, alinea “0”, tendo em vista o disposto na legislagdo de licitagdes
e contratos, em especial na Lei n° 8.666/93, e no art. 97, inc. Il e art. 118 da Lei
Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 € 74 do Decreto Estadual n° 4.993/16, na
Lei n® 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim como seu respectivo
regulamento, o Decreto n® 246/22; e ainda o Decreto Estadual n° 10.086/22, em
seus arts. 10, 11 e 12, conforme forem aplicaveis, e ainda no contigo em
Instrugdo de Servico da PROAF, resolve DESIGNAR os servidores
responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo contratual, conforme discriminagdo a
seguir:

Contrato n° 1505/2024 Dispensa n°® 251/2024
Contratada: Greenant do Brasil Sistemas de Informacao S.A.

Objeto: Servigos técnicos profissionais

GESTOR

Servidor Suely Kazue Ariji

Matricula 1903491

Unidade Divisdo de Execu¢io Financeira
E-mail ariji@uel.br

FISCAL

Tipo Contrato

Servidor Thalita Gorban Ferreira Giglio
Matricula 2003507

Unidade Departamento de Construgio Civil

| E-mail thalita@uel.br |

As atribui¢coes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas conforme
Instrugdo de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato, revogadas
disposigdes em contrario.

Universidade Estadual de Londrina, 19 de dezembro de 2024.

AZENIL STAVISKI
Pro-Reitor de Administragdo e Finangas/UEL

PORTARIA GEFIS N° 1455/2024

O Pro-Reitor de Administragio ¢ Finangas da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no Ato Executivo n°®
52/2023, art. 1°, alinea “0”, tendo em vista o disposto na legislagdo de licitagdes
e contratos, em especial na Lei n° 8.666/93, e no art. 97, inc. Il e art. 118 da Lei
Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 € 74 do Decreto Estadual n° 4.993/16, na
Lei n® 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3°, assim como seu respectivo
regulamento, o Decreto n® 246/22; e ainda o Decreto Estadual n® 10.086/22, em
seus arts. 10, 11 e 12, conforme forem aplicaveis, e ainda no contigo em
Instru¢do de Servico da PROAF, resolve DESIGNAR os servidores
responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo contratual, conforme discriminagdo a
seguir:

Contrato n° 1493/2024 Inexibilidade n® 92/2024
Contratada: Instituto Stela

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de software Sparkx
(licenciamento de uso de plataforma).

GESTOR

Servidor Suely Kazue Ariji

Matricula 1903491

Unidade Divisdo de Execuciio Financeira
E-mail ariji@uel.br

FISCAL

Tipo Contrato

Servidor Eduardo Jose de Almeida Araujo
Matricula 0514103

Unidade Diretoria de Pesquisa

E-mail eduardoaraujo@uel.br

As atribuigdes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas conforme
Instrugdo de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato, revogadas
disposigdes em contrario.
Universidade Estadual de Londrina, 19 de dezembro de 2024.
AZENIL STAVISKI
Pro-Reitor de Administragdo e Finangas/UEL

1466/2025

PORTARIA GEFIS N° 2/2025

O Pro-Reitor de Administragéo e Finangas da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no Ato Executivo
n° 52/2023, art. 1° alinea "o", tendo em vista o disposto na legislagdo de
licitagdes e contratos, em especial na Lei n° 8.666/93, e no art. 97, inc. lll
e art. 118 da Lei Estadual n° 15.608/07, nos arts. 72, 73 e 74 do Decreto
Estadual n° 4.993/16, na Lei n° 14.133/21, em especial no seu art. 8°, §
3°, assim como seu respectivo regulamento, o Decreto n° 246/22; e
ainda o Decreto Estadual n° 10.086/22, em seus arts. 10, 11 e 12,
conforme forem aplicaveis, e ainda no contido em Instrugdo de Servigco
da PROAF, resolve DESIGNAR os servidores responsaveis pela
fiscalizacdo e gestdo contratual, conforme discriminagédo a seguir:

Contrato n°® 1543/2024 Pregéo Eletrénico n°241/2024

Contratada: Greiner Bio-One Brasil Prod. Med. Hosp. Ltda
Objeto: Fornecimento Parcelado de Adaptador Padréo, Plastico

Transparente Para Coleta de Sangue Pelo Sistema A Vacuo. Para
Atender O Hospital Universitario de Londrina.

GESTOR:

Servidor Danielle Venturini
Matricula 0407067
E-mail daniventurini@uel.br

FISCAL:

Tipo Contrato Fiscal Administrativo
Servidor Claudemir Caetano
Matricula 0307033

E-mail claudemirc@uel.br

As atribuicbes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas
conforme Instrucéo de Servico da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato,
revogadas disposi¢cdes em contrario.
Hospital Universitario de Londrina,08 Janeiro 2025
Vivian Biazon El Reda Feijo
Superintendente do Hospital Universitario de Londrina/UEL

1121/2025
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I UNESPAR

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR/REITORIA

A Reitora da UNESPAR, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
as seguintes PORTARIAS:

Portaria n° 003/2025 de 06/01/2025. Art. 1° Nomear a agente
universitaria, Ana Paula Cantagalli de Aguiar, RG n° 13.XXX.384-2,
para o cargo de Chefe da Divisdo de Assuntos Estudantis do Campus
de Apucarana simbologia FA-2, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagcdo, com
efeitos a partir da data citada, revogando a Portaria n°® 1590/2024 —
REITORIA/UNESPAR e demais disposigdes em contrario.

Portaria n° 004/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear o docente,
Federico José Alvez Cavanna, RG n° 16.XXX-3 PR para o cargo de
Coordenador do Programa de Pés-Graduagéo stricto sensu: Mestrado
Profissional em Ensino de Histéria - PROFHISTORIA, a partir de 02 de
janeiro de 2025.

Portaria n° 005/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear o docente,
Eduardo Tulio Baggio, RG n° 6.XXX.669-7, como Coordenador pro-
tempore do Programa de Poés-Graduagdo Mestrado Académico em
Cinema e Artes do Video — PPGCINEAV do Campus de Curitiba Il, a
partir de 02 de janeiro de 2025 até 31 de janeiro de 2025, com a
respectiva Gratificacdo de Responsabilidade Académica — GRA.
Portaria n° 006/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Exonerar o Docente,
Sergio Luiz Maybuk, RG n° 4.XXX.540-3/PR, do cargo de Chefe da
Divisdo de Extensdo e Cultura do Campus de Campo Mourao,
simbologia FA-2, a partir de 02 de janeiro de 2025;

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos a partir da data citada, revoga a Portaria n° 320/2021 -
REITORIA/UNESPAR e demais disposigdes em contrario.

Portaria n° 007/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear a docente, Carla
Carolina Holm, RG n°® 10.XXX.655-8/PR, para o cargo de Chefe da
Divisdo de Extensdo e Cultura do Campus de Campo Mourdo,
simbologia FA-2, a partir de 06 de janeiro de 2025.

Portaria n° 008/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear, Pedro Henrique
Milani Gongalves, RG n° 14.XXX.571-9, para o cargo de Chefe do
Setor de Apoio e Servigos do Campus de Campo Mouréo, simbologia
DA-3, a partir de 09 de janeiro de 2025, com as seguintes atribui¢des:
I. Supervisionar as agdes desenvolvidas pelo Setor de Apoio e Servigos,
coordenar a logistica de mobilidade da frota, criar e organizar o
funcionamento da equipe de funcionarios terceirizados, gerenciar as
rotinas de trabalhos e organizacdo dos espacos fisicos dos Campi Sede
e Silvio Turci; Il. Auxiliar a Diregdo Geral na organizagdo de eventos,
implementar agbes para otimizar o desempenho do planejamento
operacional e realizar outras atividades correlatadas sempre que
necessario e/ou solicitado pela Diregao.

Portaria n° 009/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Exonerar a pedido, a
agente universitaria, Nubia Gabrieli Kukla, RG n° 13.XXX.467-3/PR do
Setor de Acompanhamento Administrativo/ Encarregada pelo
Tratamento dos Dados Pessoais da UNESPAR, vinculado ao Orgdo
Suplementar de Integragdo e Compliance da UNESPAR, simbologia FA-
3, a partir de 30 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacdo, com
efeitos a partir da data citada, revoga a Portaria n° 1270/2024 —
REITORIA/UNESPAR e demais disposigdes em contrario.

Portaria n° 010/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Exonerar, Vivian Cabral
Arruda, RG n° 13.XXX.792-9, do cargo de Assessora Técnica da Pro-
reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo — PRPPG, simbologia DA-4, a
partir de 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagcéo, com
efeitos a partir da data citada, revoga a Portaria n° 737/2020 —
REITORIA/UNESPAR e demais disposi¢cdes em contrario.

Portaria n° 011/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear, Vivian Cabral
Arruda, RG n°® 13.XXX.792-9, para o cargo de Assessora Técnica da
Vice-Reitoria, simbologia DA-4, a partir de 02 de janeiro de 2025.
Portaria n° 012/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Exonerar o Agente
Universitario, Angelo Ricardo Marcotti, RG n° 8.XXX.949-2 PR, do
cargo de Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira — DAF do
Campus de Campo Mouréo, simbologia FA-2, a partir de 02 de janeiro
de 2025.

Art. 2° Revoga a atribuicdo do Regime de Dedicagdo Exclusiva
constante na Portaria n® 349/2022 — REITORIA/UNESPAR a partir de
02 de janeiro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos a partir da data citada, revoga a Portaria n° 040/2021 —
REITORIA/UNESPAR e demais disposigées em contrario.

Portaria n° 013/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear o Agente
Universitario, Celso Santo Grigoli, RG n° 3.XXX.033-7, para cargo de
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira — DAF do Campus de
Campo Mourao, simbologia FA-2, a partir de 03 de janeiro de 2025.
Portaria n° 014/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Atribuir o regime de
dedicacado exclusiva ao Agente Universitario, Celso Santo Grigoli,
RG n°® 3.XXX.033-7, ocupante do cargo de Chefe da Diviséo
Administrativa e Financeira — DAF do Campus de Campo Mouréo,
simbologia FA-2, a partir de 03 de janeiro de 2025, com a respectiva
gratificagdo correspondente a cinquenta e cinco por cento sobre o
vencimento base do referido servidor, enquanto perdurar a designagao
constante na Portaria n°® 013/2025 — REITORIA/UNESPAR.

Paragrafo unico: O Regime de Dedicagdo Exclusiva de que trata o
caput deste artigo decorre do exercicio de atividade de carater
estratégico, interesse publico e institucional.

Portaria n° 015/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Conceder ao servidor
Rodrigo Aparecido Vicente, RG n° 14.XXX.874-6/PR, no cargo de
Professor de Ensino Superior, na fungao de Professor Adjunto, lotado
no Campus de Curitiba Il, renovagao do afastamento parcial para
capacitagdo de Pés-Doutorado em Historia, na Universidade Federal do
Parana - UFPR no periodo de 05/02/2025 a 09/08/2025.
Portaria n° 016/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Conceder renovagao do
afastamento integral para capacitacdo do servidor Lydio Roberto Silva,
RG n°® 3.XXX.121-5 /PR, no cargo de Professor Ensino Superior, lotado
no Campus de Curitiba Il, para realizagdo de Doutorado em Educagéo,
na Universidade Federal do Parana - UFPR, no periodo de 05/02/2025
a 31/12/2025.
Portaria n°® 017/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Conceder afastamento
integral para capacitacdo da servidora Clara Marcia de Freitas
Piazzetta, RG n° 3.XXX.706-0 /PR, no cargo de Professor Ensino
Superior, na fungédo de Assistente D, lotada no Campus de Curitiba II,
para realizagdo de Doutorado em Neurociéncia e Cognicdo na
Universidade Federal do ABC - UFABC, no periodo de 05/02/2025 a
31/12/2025.
Portaria n° 018/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Conceder ao servidor
Pedro Baraldi, RG n° 3.XXX.128-2-PR, afastamento do cargo de
Professor de Ensino Superior, para exercer cargo eletivo de Vice-
Prefeito, no Municipio de Paranavai, lotado no Campus de Paranavai,
sem remuneragdo no cargo efetivo, no periodo de 01/01/2025
31/12/2028.
Portaria n° 019/2025 de 07/01/2025. Art. 1° Nomear Mathaus Johann
Folkuenig, RG n° 12.XXX.397-0, para o cargo de Assessor Especial da
Pro-reitoria de Planejamento - PROPLAN, simbologia DA-3, a partir 07
de janeiro de 2025 até 04 de fevereiro de 2025, com as seguintes
atribuigdes: |. Desenvolver atividades junto a Diretoria de Planejamento;
Il. Coordenar a alimentagdo da plataforma SIGAME; Ill. Acessar o
sistema SIAFIC para geragdo de relatérios e acompanhamento da
execugao da Unespar.
Salete Paulina Machado Sirino - Reitora

1442/2025

I UNICENTRO

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico a seguinte PORTARIA:
12-GR/PROGESP, de 9-1-2025: Concede promogdo de classe ao docente
EDSON ROBERTO MACOHON, RG n° 5.178.531-2, para a classe de
Professor Associado, nivel A, a partir da publicagdo desta Portaria.

Prof. Ademir Juracy Fanfa Ribas,
Reitor em Exercicio.

1308/2025

I UNIOESTE

GABINETE DA REITORIA
ATO EXECUTIVO N° 003/2025-GRE, DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

SUMULA: Aprova, ad referendum do Conselho Universitério — COU, a ampliagio
de vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2024, para docentes da
Unioeste.
O Reitor, em Exercicio, da Universidade Estadual do Oeste do Parana —
UNIOESTE, no uso das atribui¢des estatutarias e regimentais, considerando o
disposto no Art.23, Inciso XV, do Estatuto da Unioeste; considerando o Processo
n°23.284.747-6, de 08 de janeiro de 2025, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliagdo
de 04 (quatro) vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2024 para
docentes da Unioeste, conforme segue:
CAMPUS DE CASCAVEL
CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES - CECA
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVA
02-20-LINGUA INGLESA E PRATICA DE ENSINO DE LINGUA
INGLESA-1)Atender as necessidades do Centro. 2) Insuficiéncia de Cargo:
aposentadoria da docente Any Lamb Fenner (ok) 20 horas 3) Insuficiéncia de
Cargo: aposentadoria da docente Juci Mara Cordeiro (ok) 20 horas
CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, EDUCACAO E LETRAS - CCHEL
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVA
01-20-LINGUA PORTUGUESA E PRATICA DE ENSINO DE LiINGUA
PORTUGUESA-1)Atender as necessidades do Centro. 2) Insuficiéncia de Cargo
Docente: Aposentadoria da docente Rita Maria Decarli Bottega 18/05/2020 -
20 horas 3) Insuficiéncia de Cargo Docente: Aposentadoria da docente Izabel
Cristina Souza Gimenez - 20 horas
CAMPUS DE FOZ DO IGUACU
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVA
01-20-ADMINISTRACAO GERAL-1)Atender as necessidades do Centro. 2)
Insuficiéncia de Cargo Docente: Exoneragdo do Guido José Schlickmann em
17/04/2019. (12 horas) 3) Relotagdo da docente Manoela Silveira dos Santos para
0 CCSA/Cascavel (8 horas)
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Art. 2° Este Ato Executivo entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA — UNIOESTE, CASCAVEL — PARANA.
Publique-se.
GILMAR RIBEIRO DE MELLO
Reitor em Exercicio

1372/2025

GABINETE DA REITORIA
ATO EXECUTIVO N° 004/2025-GRE, DE 08 DE JANEIRO DE 2025.
SUMULA: Aprova, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliagdo
de vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2023, para docentes da
Unioeste.
O Reitor, em Exercicio, da Universidade Estadual do Oeste do Parana —
UNIOESTE, no uso das atribui¢des estatutarias e regimentais, considerando o
disposto no Art.23, Inciso XV, do Estatuto da Unioeste; considerando o Processo
n° 23.284.358-6, de 08 de janeiro de 2025, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliagdo
de 04 (quatro) vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2023 para
docentes da Unioeste, conforme segue:
CAMPUS DE CASCAVEL
CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES - CECA
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVAS
01-20-FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO E PRATICAS DE ENSINO-1)
Insuficiéncia de cargo docente: Substituigdo ao professor Alexandre Filipe
Fiuza que foi removido para UEL em 01/05/2021. (ok) 20 horas; 2) Redugao de
carga horaria de ensino na graduag@o para assumir carga horaria no Mestrado
em Educagdo do professor Marco Antonio Batista (4 horas) 4 horas; 3) Suprir a
necessidade do centro.
01-20-POLITICAS EDUCACIONAIS E PRATICAS PEDAGOGICAS-1)
Carga horaria no curso de Pedagogia, em razdo das atividades administrativas
da docente Marcia Regina Ristow (coordenagdo do curso de Letras Libras —
Bacharelado — NEaDUNI/Unioeste/ UaB — (ok) 10 horas; 2) Cargo administrativo
na CPA da professora Elenita C. P. Manchope (10 horas); 3) Atuagao da docente
Terezinha Lindino no programa de pos-graduagdo em Ciéncias Ambientais - nivel
Mestrado, na Unioeste/Campus Toledo - (ok) 4 horas; 4) Cargo administrativo
da professora Andréa Cristina Martelli (ok) 10 horas; 5) Suprir a necessidade do
centro.
CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAQ
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVAS
01-20-DIREITO-1) Coordenagdo de Curso pela docente Marta Botti Capellari -
31/05/2024 (10 horas); 2) Coordenagdo da area da Pesquisa pelo docente
Daniele Prates Pereira - Coordenador de Area de Centro a partir de 24/01/2024
(10 horas); 3) Elevagdo de 20 para 40: Remogdo da docente Andressa Fracaro
Cavalheiro para UNESPAR (e- protocolo 20.706.254-5) 20 horas; 4) Suprir a
necessidade do centro.
CAMPUS DE TOLEDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVAS
01-20-ECONOMIA DE EMPRESAS-1) Cargo Administrativo - Carlos Alberto
Piacenti - Coordenador COGEPS (20 horas); 2) Cargo Administrativo - Flavio
Braga de Almeida Gabriel - Coordenagio de Area do CCSA/Toledo (10 horas);
3) Docentes com horas de Ensino na Pds-graduagdo Stricto Sensu dos docentes:
Carlos Alberto Gongalves Junior (PGE) (2 horas), Crislaine Colla (PGDRA) (4
horas), Ricardo Rippel (PGDRA) (4 horas) = 10 horas; 4) Suprir a necessidade
do centro.
Art. 2° Este Ato Executivo entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA — UNIOESTE, CASCAVEL — PARANA.
Publique-se.
GILMAR RIBEIRO DE MELLO
Reitor em Exercicio

1374/2025

Extrato de Prorrogacdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 395/2023 Termo: 547/2024

Nome: ALANA CRISTINA FAENELLO

Cargo: Nutricionista

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 175/2024 Termo: 548/2024

Nome: JOAO HENRIQUE BORGES

Cargo: Contador

Periodo: 10/10/2024 a 09/04/2025

Matricula Cetil: 480576

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 386/2023 Termo: 549/2024

Nome: ROSENEIDE DA SILVA VENZO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 478/2023 Termo: 550/2024

Nome: BETTINA LAYS DOS SANTOS

Cargo: Pedagogo

Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 258/2024 Termo: 551/2024

Nome: ELISANGELA VICARI BERNARDES
Cargo: Médico Veterinario

Periodo: 13/11/2024 a 12/05/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 385/2023 Termo: 552/2024

Nome: NICOLY GABRIELY WUNSCH BECKER
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 278/2024 Termo: 553/2024

Nome: VANESSA REGINA FROHLICH

Cargo: Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - Libras
Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 543/2023 Termo: 554/2024

Nome: ALLAN JUNIOR MACHADO DE MORAIS
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 a4 30/11/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 262/2024 Termo: 555/2024

Nome: ANDRE JOSE NUNES

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 271/2024 Termo: 556/2024

Nome: SARA DOLLA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 487/2023 Termo: 557/2024

Nome: CAMILA GRASIELE SULZBACH

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 538/2023 Termo: 558/2024

Nome: CAROLINE SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 a4 30/11/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 541/2023 Termo: 559/2024

Nome: FERNANDA BEILKE CALZA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 a 30/11/2025

Matricula Cetil: 477702

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 534/2023 Termo: 561/2024

Nome: PAULO HENRIQUE STRIECHEN REIS
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 a 30/11/2025

Matricula Cetil: 477737

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 376/2023 Termo: 562/2024

Nome: GILVANA PESSI MAYORCA CAMARGO
Cargo: Advogado

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Campus de Cascavel

Contrato: 632/2024 de 18/09/2024 a 17/03/2025
Nome: ANGELO ALBERGUINI JUNIOR

Fungdo: Programador Visual

Saléario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis ¢ Oitenta e Oito
Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 396/2023 Termo: 563/2024

Nome: EDINELSON LUCAS CLARO DE ABREU
Cargo: Contador

Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 633/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025
Nome: CLEBER CLEYTON FERNANDES KLOSTER
Fungdo: Enfermeiro

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 428/2023 Termo: 564/2024

Nome: VINICIUS MORETTI IOP

Cargo: Contador

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

Matricula Cetil: x.x.X.X

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 536/2023 Termo: 566/2024

Nome: EDUARDA ARTINI ALLES

Cargo: Técnico Administrativo
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Periodo: 01/12/2024 a 30/11/2025

Matricula Cetil: 477699

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 429/2023 Termo: 567/2024

Nome: GABRIELA ARTINI DA SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 273/2024 Termo: 560/2024

Nome: NATHAN HENRIQUE BUENO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 276/2024 Termo: 565/2024

Nome: BRUNA GUEDES DA SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 436/2023 Termo: 569/2024

Nome: ADRIANA DE FATIMA DUARTE GONCALVES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 451/2023 Termo: 573/2024

Nome: ALINE ROSA LIMA CUNHA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 502/2023 Termo: 570/2024

Nome: ADRIANA GOLFE MOLL

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1°PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 503/2023 Termo: 571/2024

Nome: ALDINEIA QUADROS DOS SANTOS VALADARES

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 21/11/2024 a 20/11/2025
1°PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 514/2023 Termo: 572/2024
Nome: ALESCIA BELO

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025
1°PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 434/2023 Termo: 574/2024
Nome: AMANDA KALSOVIK ROSA
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 515/2023 Termo: 575/2024
Nome: ANATANE LUCINEIA FERREIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 433/2023 Termo: 576/2024
Nome: ANDREIA CASTILHO

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 517/2023 Termo: 577/2024
Nome: ANNUSHA ALESSANDRA DE SOUZA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° Processo Seletivo Simplificado/2021 - Agentes
Contrato: 202/2023 Termo: 578/2024
Nome: BIANCA DE PAULA SANTOS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 02/11/2024 a 01/05/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 435/2023 Termo: 579/2024
Nome: CAMILA BELMIRO DE SOUZA DE OLIVEIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado 2022 - Agentes
Contrato: 378/2023 Termo: 580/2024
Nome: CARLA ANDRESSA HERMANN
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 380/2023 Termo: 581/2024
Nome: CAROLINE WINCK SOTTI
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 03/10/2024 a 02/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 518/2023 Termo: 582/2024
Nome: CHARLINE DA ROCHA OVIEDO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 506/2023 Termo: 584/2024
Nome: CLEUZA WARKEN

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 03/11/2024 4 02/11/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 375/2023 Termo: 585/2024
Nome: DAIANE DA COSTA DA SILVA QUINALLE
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 03/10/2024 a 02/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 238/2024 Termo: 586/2024
Nome: DANIELI DAMASCENO GONCALVES DE ANDRADE
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 22/10/2024 a 21/04/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 440/2023 Termo: 587/2024
Nome: DEBORA LUCIANE DA SILVA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 497/2023 Termo: 588/2024
Nome: DIANA CATANEO AVANCINI
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 452/2023 Termo: 589/2024
Nome: DUCILENE DANIEL BATISTA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 498/2023 Termo: 590/2024
Nome: EDILENE DOS SANTOS DIAS
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 441/2023 Termo: 591/2024
Nome: ELAINE LEMOS SEROZINI
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 507/2023 Termo: 592/2024
Nome: ELAINE RIBEIRO

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 442/2023 Termo: 593/2024
Nome: ELISIANE BRUSCHI

Cargo: Enfermeiro

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 443/2023 Termo: 594/2024
Nome: ELIZANE NASCIMENTO BARCELOS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 508/2023 Termo: 595/2024
Nome: ELIZETE SOLANGE SLIVINSKI
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado 2022 - Agentes
Contrato: 510/2023 Termo: 596/2024
Nome: FABIANA SARI FERREIRA
Cargo: Farmacéutico

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 491/2023 Termo: 597/2024
Nome: FABRICIO MENDONCA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 511/2023 Termo: 598/2024
Nome: FRANCIELLE RIBEIRO DOS SANTOS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 392/2023 Termo: 599/2024
Nome: FRANCIELY PEREIRA DE LIMA
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 05/10/2024 a 04/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 512/2023 Termo: 600/2024
Nome: GABRIELA CRISTINA ALVES DA SILVA
Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 513/2023 Termo: 601/2024
Nome: GEOVANNY BROETTO BESINELLA
Cargo: Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025
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1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 381/2023 Termo: 602/224

Nome: HELEN FABIANE NASCIMENTO LIMA FURTADO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 232/2024 Termo: 603/2024
Nome: IRACI DA SILVA DE ANDRADE
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 22/10/2024 a 21/04/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 444/2023 Termo: 604/2024
Nome: IVONETE LUIZA MOREIRA MIRANDA
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 454/2023 Termo: 605/2024
Nome: JANETE APARECIDA RIBEIRO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 03/10/2024 a 02/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 447/2023 Termo: 606/2024
Nome: JAQUELINE DA SILVA MODESTO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 519/2023 Termo: 608/2024
Nome: JOSIANE DA SILVA LIZZI

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 239/2024 Termo: 607/2024
Nome: JESSICA LYSZMANN PEREIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 22/10/2024 a 21/04/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 303/2023 Termo: 609/2024
Nome: KARINE FERNANDES GONCALVES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 04/10/2024 a 03/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 520/2023 Termo: 610/2024
Nome: LENIR DA SILVA COSTA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 11/11/2024 a 10/11/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 397/2023 Termo: 611/2024
Nome: LORETE ANTONETE ALVES DOS SANTOS
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 05/10/2024 a 04/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 439/2023 Termo: 613/2024
Nome: LUCIANA FONTANA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 493/2023 Termo: 614/2024
Nome: LUCILENE GONCALVES DA SILVA KLEY
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 521/2023 Termo: 615/2024
Nome: MAIZA PESSOA VASCONCELOS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 356/2023 Termo: 616/2024
Nome: MARIALICE TREVISAN ANSCHAN
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 04/10/2024 a 03/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 522/2023 Termo: 617/2024
Nome: MARIANE PARCIANELLO

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 393/2023 Termo: 618/2024
Nome: MERI DA SILVA IZOLANI

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 05/10/2024 a 04/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 490/2023 Termo: 619/2024
Nome: MICHELI DE SOUZA GONCALVES MENEGUETI
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 430/2023 Termo: 620/2024
Nome: MIRIAN DE ALMEIDA RODRIGUES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 229/2024 Termo: 621/2024
Nome: NATHIELLI BATISTA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 22/10/2024 a 21/04/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 448/2023 Termo: 622/2024
Nome: NEUZA LUZIA SUSSI

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 438/2023 Termo: 623/2024
Nome: OLITA TRISAN DE MELO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 449/2023 Termo: 624/2024
Nome: PAOLA RITZ FIORENZA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 31/10/2024 a 30/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 446/2023 Termo: 625/2024
Nome: PRISCILLA MAGRI

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 523/2023 Termo: 626/2024
Nome: REGINALDO PASSONI DOS SANTOS
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 499/2023 Termo: 627/2024
Nome: ROBERTO ALMEIDA DE SOUZA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 500/2023 Termo: 628/2024
Nome: ROSANGELA RODRIGUES DE ARAUJO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 524/2023 Termo: 629/2024
Nome: SANDRA MARA LUFT

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 456/2023 Termo: 630/2024
Nome: SILVIA MARTILENE SCHONS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 115/2024 Termo: 631/2024
Nome: SOELI DE CAMPOS

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 03/10/2024 a 02/04/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 437/2023 Termo: 632/2024
Nome: TATIANA DOS SANTOS TONIN
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 231/2024 Termo: 633/2024
Nome: TATIANE BARBOSA CASAGRANDE
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 22/10/2024 a 21/04/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 432/2023 Termo: 634/2024
Nome: THAIS ARCANJO DE OLIVEIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 382/2023 Termo: 635/2024
Nome: THAIS FERNANDA PRESTES MOTA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 445/2023 Termo: 636/2024
Nome: VANDERLEIA DE ALCANTARA DA ROCHA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 501/2023 Termo: 637/2024
Nome: VANESSA RIBEIRO DE SOUZA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 489/2023 Termo: 638/2024
Nome: VANI DA SILVA TOFALINI
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 11/11/2024 & 10/11/2025
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1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 237/2024 Termo: 639/2024

Nome: WASHYNGTON RODRIGUES BONFIM

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 22/10/2024 a 21/04/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 636/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: RONALDO DE OLIVEIRA PENTEADO OLIVEIRA

Fungdo: Enfermeiro

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta ¢ Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Campus de Toledo

Contrato: 620/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: WANDERSON SANTANA SCHUMACHER

Fungdo: Comunicador Social

Salario: conforme RS 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES

Contrato: 394/2023 Termo: 642/2024

Nome: THAMILY GABRIELY ZANIOLO PEREIRA

Cargo: Pedagogo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 415/2023 Termo: 641/2024

Nome: MARIA APARECIDA PEREIRA

Cargo: Pedagogo

Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 474/2023 Termo: 643/2024

Nome: LARISSA INES SQUINZANI

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Reitoria

Contrato: 640/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: DIEGO OLIVEIRA ROCHA

Fungdo: Analista de Informatica

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 537/2023 Termo: 644/2024

Nome: GRACIOLINA SANT ANNA DA ROSA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 20/11/2024 a 19/11/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 643/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: FRANCIELY TELES DA SILVA

Fungdo: Enfermeiro

Salario: conforme RS 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 644/2024 de 03/10/2024 a 02/04/2025

Nome: ADELINE PASA BERRIDO

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais ¢
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 645/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: RENATA CECILIA DA SILVA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 646/2024 de 03/10/2024 a 02/04/2025

Nome: LUANA PATRICIA FAE

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 647/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: JOAO LEONARDO ALVES SILVA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 648/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: NAIANI DE FATIMA CENCI

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 649/2024 de 09/10/2024 a 08/04/2025

Nome: ALINE ROSA LIMA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 650/2024 de 04/10/2024 a 03/04/2025

Nome: KARINE FERNANDES GONCALVES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 651/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: MARCYELE KARYLA MONTEIRO MAZZO ANTUNES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 652/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: ANDRE BOLDRINI NUNES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 653/2024 de 20/10/2024 a 19/04/2025

Nome: KELLY CRISTINA ANDRADES DE MATTOS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 654/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: CARLA CEZARIO POLINARI

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 655/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: CARLOS ALEXANDRE MORAES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 656/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: SABRINA LOSANO MULLER

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 657/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: ELISANGELA DA SILVA FREITA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 659/2024 de 03/11/2024 a 02/05/2025

Nome: THAIS DE SOUZA

Fungéo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 660/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: JOAO MATHEUS OLIVEIRA BASTOS

Fungio: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 661/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: JAMILLY FERREIRA GALDINO NEVES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -
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3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 662/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: BRUNO DOMINGOS MOREIRA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES

Contrato: 414/2023 Termo: 645/2024

Nome: ALEXANDRE REBECA SANTOS

Cargo: Pedagogo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

Matricula Cetil: x.x.x.X

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 663/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: DEBORA HELENA VIZOLI

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 665/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: JHENIFER SIMOES DOS SANTOS

Fungdo: Técnico em Laboratério

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 252/2024 Termo: 646/2024

Nome: ANELIZE BAILL

Cargo: Administrador

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.X.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES

Contrato: 256/2024 Termo: 647/2024

Nome: JOAO VICTOR FEITOSA GARCIA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES

Contrato: 477/2023 Termo: 648/2024

Nome: LUCIANO MARTINS MARQUES

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025

Matricula Cetil: x.X.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES

Contrato: 253/2024 Termo: 649/2024

Nome: SAMARA DE SOUZA LIMA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 667/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: PAULO RICARDO ZANETTI DE OLIVEIRA

Fungdo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 668/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: ELLEN BEATRIZ PIETRUSZYNSKI

Funcgéo: Nutricionista

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta ¢ Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 670/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: PATRICIA POLIANE PRADA DOS SANTOS

Fung@o: Técnico em Enfermagem

Saléario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 669/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: VICTOR FAGUNDES RAMOS

Fungdo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Matricula Cetil: x.x.x.x

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 671/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: ANNUSHA ALESSANDRA DE SOUZA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 672/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: ANA CLAUDIA CAMPANARO

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 673/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: JOSELY CRISTINE SCHEFFER

Fungdo: Enfermeiro

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 675/2024 de 02/10/2024 a 01/04/2025

Nome: PATRICIA DE FRANCA MACHADO CAMILO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos ¢ Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 676/2024 de 09/10/2024 a 08/04/2025

Nome: DAMERA CORDEIRO FERNANDES

Fungdo: Técnico em Laboratorio

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 674/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: CAROLINA FELIX MENDES

Fungio: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 667/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: MARIA JULIA LOPES DA SILVA

Fungéo: Técnico em Laboratdrio

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 678/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: RAFAELA APARECIDA SOARES PEREIRA

Fungdo: Técnico em Laboratorio

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Foz do Iguagu

Contrato: 680/2024 de 01/10/2024 a 31/03/2025

Nome: MISAEL LIMA SANTOS

Fungdo: Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 257/2024 Termo: 650/2024

Nome: GABRIEL ROSSETTO MARQUES

Cargo: Analista de Informatica

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 281/2024 Termo: 651/2024

Nome: KELVYNN JOSE DA SILVA

Cargo: Analista de Informatica

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 427/2023 Termo: 652/2024

Nome: MAURICIO TAVARES DA SILVA

Cargo: Analista de Informatica

Periodo: 10/10/2024 4 09/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 539/2023 Termo: 653/2024

Nome: ROBERVAL REQUIAO JUNIOR

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 4 30/11/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 277/2024 Termo: 654/2024

Nome: THAIS CRIVELATTI

Cargo: Analista de Informatica

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 682/2024 de 05/11/2024 a 04/05/2025
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Nome: CAMILA DATIANE BARBOSA MUNEVEK
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 422/2023 Termo: 656/2024

Nome: ALESSANDRA RUYZ MEDEIROS

Cargo: Quimico

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 488/2023 Termo: 657/2024

Nome: ALINE CRISTINA PARO

Cargo: Pedagogo

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 388/2023 Termo: 658/2024

Nome: AMANDA KELLY VIAPIANA MORESCHI
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 471/2023 Termo: 659/2024

Nome: ANDRE FELIPE MENDES

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025

2° Processo Seletivo Simplificado 2022 - Agentes
Contrato: 403/2023 Termo: 662/2024

Nome: CAMILA PAULA EFFGEN RIEGER

Cargo: Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - Libras
Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 400/2023 Termo: 663/2024

Nome: CAMILA THAIS PELEGRINELLO

Cargo: Pedagogo

Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 184/2024 Termo: 664/2024

Nome: CAMILA ZANETTIN

Cargo: Contador

Periodo: 10/10/2024 a 09/04/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 481/2023 Termo: 666/2024

Nome: CAROLINA DA SILVEIRA

Cargo: Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - Libras
Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 423/2023 Termo: 667/2024

Nome: ELAINE APARECIDA WILGES KRONBAUER
Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 425/2023 Termo: 668/2024

Nome: EMANUELLE SANTOS CAMARGO PRATTI
Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 398/2023 Termo: 671/2024

Nome: FRANCISCA OLMEDO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 387/2023 Termo: 672/2024

Nome: GABRIEL CAMARGO DE LIMA

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 416/2023 Termo: 674/2024

Nome: ISADORA LETICIA MENDONCA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 402/2023 Termo: 677/2024

Nome: LAURA DA COSTA CAMARGO

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 413/2023 Termo: 679/2024

Nome: LETICIA FERREIRA LOUREIRO

Cargo: Técnico em Anatomia e Necropsia

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 389/2023 Termo: 678/2024

Nome: LAYLA MARTINS DA SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 408/2023 Termo: 681/2024

Nome: LETICIA NUNES GOULART

Cargo: Pedagogo

Periodo: 09/10/2024 4 08/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 399/2023 Termo: 680/2024

Nome: LETICIA GABRIELLY DE SOUZA

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 404/2023 Termo: 683/2024

Nome: MARCIELY CASTILHOS

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 185/2024 Termo: 685/2024

Nome: MARIA CLEUZA PLUCINSKI

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/10/2024 a 09/04/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 419/2023 Termo: 686/2024

Nome: MARIA DE LOURDES PEREIRA DA SILVA
Cargo: Pedagogo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 419/2023 Termo: 686/2024

Nome: MARIA DE LOURDES PEREIRA DA SILVA
Cargo: Pedagogo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 464/2023 Termo: 688/2024

Nome: NEORALDO JUNIOR ANTUNES

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/11/2024 a 31/10/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 374/2023 Termo: 689/2024

Nome: TAINARA FANTIN

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 542/2023 Termo: 660/2024

Nome: APARECIDO ANDRE DOS SANTOS LUCAS
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 4 30/11/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 283/2024 Termo: 661/2024

Nome: CAMILA OLIVEIRA DE MELO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/11/2024 a 08/05/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 533/2023 Termo: 665/2024

Nome: CARLOS ADRIANO BOHN

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 20/11/2024 a 19/11/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 261/2024 Termo: 669/2024

Nome: ESTEFANI DE MATOS RIBEIRO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 07/11/2024 a 06/05/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 254/2024 Termo: 673/2024

Nome: GUILHERME DE OLIVEIRA TENORIO
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 248/2024 Termo: 675/2024

Nome: IZABELA SCHVAN VILACA

Cargo: Psicologo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 251/2024 Termo: 676/2024

Nome: KELLY JACKELINE COSTA

Cargo: Administrador

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 263/2024 Termo: 682/2024

Nome: LUIGI RIZZO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 540/2023 Termo: 684/2024

Nome: MARCOS LEANDRO KRAUSE

Cargo: Advogado

Periodo: 01/12/2024 4 30/11/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 270/2024 Termo: 687/2024

Nome: MATHEUS AMPESSAM VIVAN

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° Processo Seletivo Simplificado/2022 - Agentes
Contrato: 467/2023 Termo: 690/2024

Nome: THAIS RAMOS JOSUE THOMA

Cargo: Psicologo
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Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 482/2023 Termo: 670/2024

Nome: FELIPE ANTONIO LUCAS ELSENBACH
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 06/11/2024 a 05/11/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - AGENTES
Contrato: 407/2023 Termo: 691/2024

Nome: BRUNA LETICIA MALINOWSKI BRIXNER
Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 09/10/2024 a 08/10/2025

Matricula Cetil: x.X.x.X

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 274/2024 Termo: 692/2024

Nome: BRUNA ROCKENBACH

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.X.Xx.X

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 227 Termo: 693/2024

Nome: DAIANE CENEDESE

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 02/11/2024 a 01/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 275/2024 Termo: 694/2024

Nome: LUCAS BITTENCOURT ROJAS

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.X.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 268/2024 Termo: 695/2024

Nome: PRISCILA DE MELLO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 280/2024 Termo: 696/2024

Nome: TERESA JULIANA PEREIRA DA CRUZ JURACH
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 091/2024 Termo: 697/2024

Nome: FABIOLA PEZZI ALBERT

Cargo: Pedagogo

Periodo: 06/11/2024 a 05/01/2025

Contrato: 025/2024 Termo: 698/2024

Nome: FELIPE GABRIEL BACCIN

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/10/2024 a 04/12/2024

Contrato: 044/2024 Termo: 699/2024

Nome: JAQUELINE ANGELO DOS SANTOS DENARDIN
Cargo: Pedagogo

Periodo: 05/10/2024 a 04/12/2024

Contrato: 034/2024 Termo: 700/2024

Nome: JHONI GABRIEL VERONESE

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/10/2024 a 04/12/2024

Contrato: 033/2024 Termo: 701/2024

Nome: JOE ANISIO CECHET

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/10/2024 a 04/12/2024

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 364/2024 Termo: 702/2024

Nome: LOANA CRISTINA PERASOL NOVELLI
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 a 31/01/2025

Contrato: 024/2024 Termo: 703/2024

Nome: MARCIO KAZAMA

Cargo: Comunicador Social

Periodo: 05/10/2024 a 04/12/2024

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 366/2024 Termo: 704/2024

Nome: SANDRA BATISTA RIBEIRO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/12/2024 a 31/01/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 424/2023 Termo: 655/2024

Nome: ALANA DAYLIN PULGATTI

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 10/10/2024 a 09/10/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 683/2024 de 14/10/2024 a 13/04/2025
Nome: CLAUDIA FRANTZ

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 684/2024 de 14/10/2024 a 13/04/2025

Nome: ANTONIO ROBERTO DUTRA MARTINS

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 685/2024 de 14/10/2024 a 13/04/2025

Nome: LOANA FERREIRA FERNANDES MOZEL

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 686/2024 de 14/10/2024 a 13/04/2025

Nome: DARLENE DE LARA QUAGLIOTTO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 354/2024 Termo: 705/2024

Nome: CAMILA LUIZ POMPERMAIER

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 341/2024 Termo: 706/2024

Nome: GABRIEL WALISON VIANA MARTINS

Cargo: Administrador

Periodo: 05/12/2024 a 04/06/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 687/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: MIRIAN DE ALMEIDA RODRIGUES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 688/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: DOGLAS ANTONIO GONORATTO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 689/2024 de 03/11/2024 a 03/05/2025

Nome: IRACI DA SILVA DE ANDRADE

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 690/2024 de 01/11/2022 a 30/04/2025

Nome: PEDRO FILGUEIRA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 691/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: GISLAINE DOS SANTOS

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 692/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: RAIMUNDA GONCALVES DE MARAES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 694/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: MARIALICE TREVISAN ANSCHAN

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 695/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: SILVANA PADILHA GONCALVES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -
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1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 696/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: CINTHIA GONCALVES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 697/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: MARJORIE CIRICO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 698/2024 de 01/12/2024 a 31/05/2025

Nome: FRANCIELLE RIBEIRO DOS SANTOS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 699/2024 de 01/12/2024 a 30/05/2025

Nome: ANAIANE LUCINEIA FERREIRA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 700/2024 de 21/11/2024 a 20/05/2025

Nome: JANETE TEREZINHA CHIMBIDA

Fungdo: Técnico em Laboratério

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 701/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: MARISTELA FONTANELA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 703/2023 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: GEISIELE PEREIRA DAMASCENO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 704/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: LUIS FERNANDO BOZIO

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 705/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025

Nome: DAYANNE DO NASCIMENTO VEIGA DOS SANTOS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -
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Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —

UNIOESTE

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 321/2024 Termo: 707/2024

Nome: GABRIELA FERNANDA SIQUEIRA GALLAS
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 320/2024 Termo: 708/2024

Nome: DOUGLAS DE SOUZA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 260/2024 Termo: 709/2024

Nome: ALEXSANDER MARQUES SOBRINHO
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 03/12/2024 a 02/06/2025

Extrato de Prorrogacdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —

UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 264/2024 Termo: 710/2024

Nome: VINICIUS BARRETO PEREIRA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 08/11/2024 a 07/05/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 345/2024 Termo: 711/2024

Nome: ERICA ODETE DA CRUZ

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/12/2024 a 10/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 284/2024 Termo: 712/2024

Nome: KARINA DOS SANTOS DE MOURA BUZIN
Cargo: Pedagogo

Periodo: 03/12/2024 4 02/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 303/2024 Termo: 713/2024

Nome: FRANCIS GLAUCO MARQUES DALAN
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 03/12/2024 a 02/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 307/2024 Termo: 715/2024

Nome: NATHYELLE ANDRESSA DA SILVA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 03/12/2024 a 02/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 348/2024 Termo: 716/2024

Nome: ADRIANE DA ROCHA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 385/2024 Termo: 717/2024

Nome: ALINE LENOS DOS SANTOS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 384/2024 Termo: 718/2024

Nome: BRUNA FIGUEIREDO NOVACK
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 332/2024 Termo: 719/2024

Nome: CRISTINA DA SILVA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 377/2024 Termo: 720/2024

Nome: FABIANE RIBEIRO DA SILVA
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 349/2024 Termo: 721/2024

Nome: FRANCIELI DOS SANTOS

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 304/2024 Termo: 722/2024

Nome: JANE DAS GRACAS MANSO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 333/2024 Termo: 723/2024

Nome: JOAO GOMES DE PAULA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 350/2024 Termo: 724/2024

Nome: JOSEANE DOS SANTOS SOUZA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 305/2024 Termo: 725/2024

Nome: JULIANA DOS SANTOS MOREIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 374/2024 Termo: 726/2024

Nome: JULIANA TEIXEIRA AGUIAR CORREA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 381/2024 Termo: 727/2024

Nome: JULIANE ANTUNES SAPIA

Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 388/2024 Termo: 728/2024

Nome: KEILA ARCIELI GULARTE PENTEADO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 394/2024 Termo: 729/2024

Nome: LETICIA GABRIELE SIQUEIRA LAVARDA
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 306/2024 Termo: 730/2024

Nome: MARCELO EVANGELISTA BARBOSA
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Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 713/2024 de 01/11/2024 a 30/04/2025
Nome: DANIEL VITOR SANTOS DA MAIA
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 380/2024 Termo: 731/2024

Nome: MARCIA CAMPESTRINI SARAN
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 378/2024 Termo: 732/2024

Nome: MARIA CRISTINA MENDES DE JESUS
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 335/2024 Termo: 733/2024

Nome: MARIA FERNANDA DIAS VIEIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 308/2024 Termo: 734/2024

Nome: ODEISA LAUNE GONCALVES

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 397/2024 Termo: 735/2024

Nome: RODRIGO MACALINNI

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 310/2024 Termo: 736/2024

Nome: ROSANE MAYEVSKI

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 389/2024 Termo: 737/2024

Nome: ROSANGELA APARECIDA DA COSTA RODRIGUES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 351/2024 Termo: 738/2024

Nome: ROSANGELA APARECIDA FRANCISCO DA SILVA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 336/2024 Termo: 739/2024

Nome: SILVIA DE ANDRADE

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 352/2024 Termo: 740/2024

Nome: SUZANA APARECIDA GONCALVES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 386/2024 Termo: 741/2024

Nome: THUANNY VANESSA TORRES DA SILVA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 546/2023 Termo: 742/2024

Nome: DAYANE CRISTIANE FERREIRA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 02/01/2025 a 01/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 558/2023 Termo: 744/2024

Nome: EDUARDA SAMPAIO DE ALBUQUERQUE
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 02/01/2025 a 01/01/2026

Extrato de Prorrogacdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 551/2023 Termo: 745/2024

Nome: ELAINE CRISTINA DAS NEVES

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 02/01/2025 a4 01/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 547/2023 Termo: 746/2024

Nome: GUILHERME TEODORO MAIER

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 02/01/2025 a 01/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 557/2023 Termo: 747/2024

Nome: SANDRA REGINA BIAZATTI DA SILVA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 02/01/2025 a4 01/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 548/2023 Termo: 749/2024

Nome: VITORIA THOME

Cargo: Enfermeiro

Periodo: 02/01/2025 4 01/01/2026

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 421/2024 Termo: 750/2024

Nome: ANA JULIA WEIDMANN DE ALMEIDA
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 418/2024 Termo: 753/2024

Nome: DIANDRO JULIANI BRUNETTO

Cargo: Administrador

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 436/2024 Termo: 754/2024

Nome: ELIAS DA COSTA FERREIRA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 338/2024 Termo: 755/2024

Nome: GERALDO ALVES TAVEIRA JUNIOR

Cargo: Advogado

Periodo: 06/12/2024 a 05/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 438/2024 Termo: 756/2024

Nome: GUILHERME AUGUSTO WERLANG

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 440/2024 Termo: 757/2024

Nome: HASSAN SALEM ISMAIL

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/01/2025 a 30/06/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 329/2024 Termo: 758/2024

Nome: IVETE NICHTERVITZ ADAMY

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 13/12/2024 a 12/06/2025

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 361/2024 Termo: 775/2024

Nome: ADRIANA RODRIGUES DA SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 339/2024 Termo: 776/2024

Nome: ALAN GABRIEL ALVES PRADO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 356/2024 Termo: 777/2024

Nome: ALESSANDRO CARLOS NARDI

Cargo: Administrador

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 315/2024 Termo: 778/2024

Nome: ANTONIO MOREIRA RAMOS NETO

Cargo: Administrador

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 359/2024 Termo: 779/2024

Nome: EDUARDO BENJAMIN ASTORGA

Cargo: Pedagogo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.X

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - DOCENTES
Contrato: 330/2024 Termo: 780/2024

Nome: ELIZANDRA DE LIMA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 358/2024 Termo: 781/2024

Nome: FELIPE EDUARDO NENEVE

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.X

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 340/2024 Termo: 782/2024

Nome: FLAVIA PEREIRA DOS SANTOS

Cargo: Pedagogo
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Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 312/2024 Termo: 786/2024

Nome: LUIZ ANTONIO FOLADOR

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 265/2024 Termo: 787/2024

Nome: MARYNARA OLIVEIRA

Cargo: Pedagogo

Periodo: 24/12/2024 a 23/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 346/2024 Termo: 788/2024

Nome: MATHEUS FELIPE CARNEIRO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 327/2024 Termo: 789/2024

Nome: PRISCILA CAROLINA REIS DE SOUZA
Cargo: Administrador

Periodo: 05/12/2024 a 04/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 342/2024 Termo: 790/2024

Nome: SILVIA DE SOUZA PERANDRE ASSMENN
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 10/12/2024 a 09/06/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 282/2024 Termo: 799/2024

Nome: NAYARA PRISCILA GUIMARAES

Cargo: Contador

Periodo: 03/12/2024 a 02/06/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Campus de Cascavel

Contrato: 724/2024 de 18/11/2024 a 17/05/2025
Nome: LUIZ GILBERTO KIRSCH ANDREIS
Fungdo: Analista de Informatica

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta ¢ Oito

Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 725/2024 de 11/11/2024 a 10/05/2025

Nome: FELIPE DOMINGOS DO AMARAL

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Saléario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Campus de Cascavel

Contrato: 726/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025
Nome: THAYLA MELISSA GIMENEZ NOGUEIRA
Fungdo: Técnico em Laboratorio

Salario: conforme R$ 4231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 727/2024 de 11/11/2024 a 10/05/2025
Nome: RUBSON NASCIMENTO DA SILVA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 728/2024 de 11/11/2024 a 10/05/2025

Nome: EDINEIDE MARCELA KIRATCZ FRAGOSO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 729/2024 de 11/11/2024 a 10/05/2025

Nome: MARCOS VINICIUS SAVARIS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 730/2024 de 11/11/2024 a 10/05/2025

Nome: GILZICLER PINHEIRO DA SILVA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 731/2024 de 11/11/2024 a 10/05/2025

Nome: ANA CAROLINA VIDORI

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
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Hospital Universitario

Contrato: 732/2024 de 04/11/2024 a 03/05/2025

Nome: ERICA JORGE DA CRUZ

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 733/2024 de 04/11/2024 a 03/05/2025

Nome: ELIZABETH DA SILVA VIEIRA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 734/2024 de 04/11/2024 a 03/05/2025

Nome: RENATA DE SOUZA LONGO

Fungéo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Campus de Cascavel

Contrato: 735/2024 de 03/12/2024 a 02/06/2025

Nome: GABRIEL CAMARGO DE LIMA

Fungio: Técnico em Laboratorio

Salario: conforme R$ 4231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Campus de Cascavel

Contrato: 736/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: MARGARET SEGHETTO NARDELLI
Fungéo: Técnico em Laboratdrio

Salario: conforme R$ 4231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 737/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: ALINE ALVES QUEVEDO RODRIGUES
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme RS 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 738/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: ANALISSA DOS SANTOS MORAIS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 739/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: BEATRIZ CAMARA DA SILVA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 740/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: LELIANE KAPICHE

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 741/2024 de 03/12/2024 a 02/06/2025

Nome: NATHYELLE ANDRESSA DA SILVA ROLIM
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Saléario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 742/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: GEOVANE RODRIGUES FORTES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 743/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: DEBORAH CRISTINA JAGAS

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 744/2024 de 01/02/2025 a 30/07/2025

Nome: IZABELA SABRINA PIRES DE FREITAS
Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos
Sessenta Centavos) -
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1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 745/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: DEBORA LUCIANE DA SILVA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 746/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: BEATRIZ KRAUSE BERWIAN

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 747/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: CAROLAINE DE FRANCA OLIVEIRA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 748/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: ADRIANA CALDEIRA DE ASSIS BENEDITO

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 749/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: CLARICE MENDES DA SILVA TAROZO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 750/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: SIMONE GNOATTO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 751/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: LUIZ CARLOS NUNES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 752/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: THAIS FERNANDA PRESTES MOTA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 753/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: ELIZANE NASCIMENTO BARCELOS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 754/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: ANDERSON FELIPE CARDOSO DA CUNHA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 755/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: ROSIMERI LENOS DOS SANTOS

Fung@o: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 756/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: JOSIANE DA SILVA LIZZ1

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 562/2024 Termo: 800/2024

Nome: FABIOLA DE MOURA RIBEIRO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 02/12/2024 a 01/01/2025

o

@

o

o

(¢

o

Matricula Cetil: x.X.x.x

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 091/2024 Termo: 801/2024

Nome: FABIOLA PEZZI ALBERT

Cargo: Pedagogo

Periodo: 06/01/2025 a 05/02/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 025/2024 Termo: 802/2024

Nome: FELIPE GABRIEL BACCIN

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/12/2024 a 04/01/2025

Matricula Cetil: 478016

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 034/2024 Termo: 803/2024

Nome: JHONI GABRIEL VERONESE

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/12/2024 a 04/01/2025

Matricula Cetil: 478032

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 033/2024 Termo: 804/2024

Nome: JOE ANISIO CECHET

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/12/2024 4 04/01/2025

Matricula Cetil: 478040

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 024/2024 Termo: 805/2024

Nome: MARCIO KAZAMA

Cargo: Comunicador Social

Periodo: 05/12/2024 a 04/01/2025

Matricula Cetil: 478067

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes

Contrato: 571/2024 Termo: 806/2024

Nome: MATHEUS BERNARDI SANTOS

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 02/12/2024 4 01/01/2025

Matricula Cetil: x.x.x.x

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 757/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: MARAISA SILVA LAZAROTO BRAGGIO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos)

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 758/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: CIBELE CUSTODIO DE PAULA TEXEIRA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 759/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: THAYLON ZIMMER SANTOS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 761/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: LAIRI DE FATIMA DO PRADO

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 760/2024 de 09/12/2024 a 08/06/2025

Nome: ODACY JOSE OLIVEIRA DE MELO

Fungio: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 762/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: BARBARA CRISTINA MARTINI

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 763/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025

Nome: NICOLE CRISTINE DE OLIVEIRA BROTTO

Fungdo: Psicologo

Saléario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis ¢ Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 764/2024 de 02/12/2024 a 01/06/2025
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Nome: DIANDRA DE CESARO CAVALER VOICHICOVSKI
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Campus de Cascavel

Contrato: 765/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: RENATA MARIA FERRAZ BORGES MOURA
Funcgéo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos)

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 766/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JESSICA LYSZMANN PEREIRA

Fung@o: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 767/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: VANI DA SILVA TOFALINI

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos)

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 768/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JOSECLER APARECIDA DE CAMARGO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) —

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 769/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JAQUELINE APARECIDA ROSSIGNOLLO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 770/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: FABRICIO MENDONCA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 771/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ALINE DE OLIVEIRA GUINIZ BORBA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Saléario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 772/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: DANIELI ALFLEN

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 773/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: BRUNA CATARINE DA GUARDA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 774/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ANA MARIA LUCIO ALBINO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 775/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: VALDIRENE GARDIN DE CERQUEIRA LUCAS
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Saléario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 776/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: KEILA GONCALVIS PINNO MENEGUETI

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario
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Contrato: 777/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: VANESSA SIMONETTO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 778/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ADEMIR FERREIRA DA SILVA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 778/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ADEMIR FERREIRA DA SILVA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 779/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ADRIANY CRISTINA GONCALVES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 780/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ARIANE APARECIDA RODRIGUES GOSSMANN
Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 781/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: TATIANE BARBOSA CASAGRANDE

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 782/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: LUCIANA FONTANA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 783/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: LUCIANA DOS REIS LIMA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 784/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JULIANE KARVAT

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 785/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: OLITA TRISAN DE MELO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 786/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ANNA PAULA LAMB

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 787/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: CLEUZA WARKEN

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 788/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: BRUNA ALINE SOARES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
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Hospital Universitario

Contrato: 789/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: MICHELLE HOLIK OLIVEIRA ROTAVA
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 457/2024 Termo: 807/2024

Nome: RICARDO MONDINI FERRAZZA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 09/01/2025 a 01/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 509/2024 Termo: 808/2024

Nome: ALINE THAIS PETRY

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 510/2024 Termo: 809/2024

Nome: FERNANDO LUIZ KOGICK

Cargo: Administrador

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 511/2024 Termo: 812/2024

Nome: KARINE BEATRIZ RACHOW

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 413/2024 Termo: 813/2024

Nome: NATIELI JAQUELINE ASSMANN

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 415/2024 Termo: 814/2024

Nome: PAULA CRYSTINE SCHMIDT

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 416/2024 Termo: 815/2024

Nome: SCHAIANA TAMARA GRADE

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 452/2024 Termo: 816/2024

Nome: SUE LARA SEEFELD STANGARLIN

Cargo: Contador

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 450/2024 Termo: 810/2024

Nome: GUILHERME AUGUSTO SCHEFFLER SEIDEL
Cargo: Psicologo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes
Hospital Universitario

Contrato: 790/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: ELIAS HERCULANO DA SILVA NETO
Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 021/2024 Termo: 817/2024

Nome: LETICIA DE OLIVEIRA SANTANA

Cargo: Contador

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 006/2024 Termo: 819/2024

Nome: ANDREIA DE ALMEIDA TEIXEIRA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 459/2024 Termo: 820/2024

Nome: ANGELA REGINA MOREIRA LOPES DE SOUZA
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 472/2024 Termo: 821/2024

Nome: CAROLINE GIANE DE CARLI

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 010/2024 Termo: 822/2024

Nome: DANIEL WOSNIAK SCHMITZ

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

Matricula Cetil: 478113

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 460/2024 Termo: 823/2024

Nome: ELIANE DE BARROS PIRAN

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 461/2024 Termo: 824/2024

Nome: GABRIELA VERONICA CALDEIRA BRANT DE OLIVEIRA
Cargo: Psicologo

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 462/2024 Termo: 825/2024

Nome: JOAO VITOR DA SILVA SANTOS

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 003/2023 Termo: 826/2024

Nome: MIRILIANA SILVA MELO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 4 31/01/2026

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 466/2024 Termo: 827/2024

Nome: PAULA ANDREA RAUBER SUZAKI
Cargo: Psicologo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 453/2024 Termo: 828/2024

Nome: RAFAELLA TRINDADE CUNHA PRATES
Cargo: Analista de Informatica

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 473/2024 Termo: 829/2024

Nome: VINICIUS BARROS SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 044/2024 Termo: 830/2024

Nome: JAQUELINE ANGELO DOS SANTOS DENARDIN
Cargo: Pedagogo

Periodo: 05/12/2024 a 04/01/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 476/2024 Termo: 831/2024

Nome: BRUNA CAROLINE VILELA SANTOS
Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 477/2024 Termo: 832/2024

Nome: GABRIELLE DA SILVA PRATES

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 474/2024 Termo: 833/2024

Nome: LEANDRA MULLER DO PRADO

Cargo: Médico Veterinario

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 467/2024 Termo: 834/2024

Nome: NICOLE SAGAE SCHIER

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 475/2024 Termo: 835/2024

Nome: VERA LUCIA DELGADO

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 518/2024 Termo: 836/2024

Nome: ANA BEATRIZ SPADOTTI

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 478/2024 Termo: 837/2024

Nome: DAYANA SMITH BORGES FERREIRA DA SILVA
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 456/2024 Termo: 838/2024

Nome: MARIA KAROLINA DA SILVA TAVARES
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 470/2024 Termo: 839/2024

Nome: RENATA BRASILEIRO FRANCO

Cargo: Administrador

Periodo: 10/01/2025 a 09/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 470/2024 Termo: 839/2024

Nome: RENATA BRASILEIRO FRANCO

Cargo: Administrador

Periodo: 10/01/2025 a 09/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
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Contrato: 463/2024 Termo: 841/2024

Nome: JOAO VITOR BEILKE CALZA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 463/2024 Termo: 841/2024

Nome: JOAO VITOR BEILKE CALZA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado 2024 - Agentes

Reitoria

Contrato: 801/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: ALESSANDRA VALQUIRIA SALES NUNES RUIZ

Fungéo: Contador

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta ¢ Oito
Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 793/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: FILIPE DE JESUS CATANI

Fungdo: Técnico Administrativo

Saléario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos)

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 802/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: FRANCIELI DE OLIVEIRA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais ¢
Sessenta Centavos)

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 803/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: KASSIANE ALVES MIYAMOTO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 804/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: DIANA CARLA SOARES NOGUEIRA

Funcgéo: Enfermeiro

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta ¢ Oito
Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 805/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: VITORIA BESERRA MARCONE

Funcdo: Assistente Social

Salario: conforme RS 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 808/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: SERGIO ANDRADE DE OLIVEIRA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 809/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: GERALDINA APARECIDA DA SILVA KAIZER

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 810/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: ELISANGELA ARAUJO ALVES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 811/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: MARTA DE SOUZA PINHEIRO DE OLIVEIRA

Fungdo: Enfermeiro

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta ¢ Oito
Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 795/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: GUILHERME AUGUSTO VENANCIO JESUS

Fungdo: Enfermeiro

Salario: conforme RS 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 796/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: ANA LUIZA DE OLIVEIRA

Fungio: Técnico em Laboratorio

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 813/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: ADRIANA PEGORARO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta e Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 814/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JEAN CARLOS TURMINA MEDEIROS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

2° Processo Seletivo Simplificado 2024 - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 815/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: KENNY SHELDON JUNKES

Fungao: Bidlogo

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis ¢ Oitenta e Oito
Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 791/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: IVONE APARECIDA DE OLIVEIRA

Fungdo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3°PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Reitoria

Contrato: 817/2024 de 07/01/2025 a 06/07/2025

Nome: EDINELSON LUCAS CLARO DE ABREU

Fungio: Contador

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 818/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: MARIA EDUARDA SAUER

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 797/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: PAULO CEZAR DE CARVALHO JUNIOR

Fungdo: Enfermeiro

Saléario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 819/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JENNIFER BEATRIZ RIBEIRO DE ANDRADE MORAES

Fungéo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 820/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: GABRIEL YAGO RODRIGUES ROHRIG

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 821/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: GISELE ALINE DOS SANTOS BRAGA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 822/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: GABRIELA NEPOMUCENO TRUSS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Hospital Universitario

Contrato: 798/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: DAIANA TAIS RHEINHEIMER DOS SANTOS

Fungao: Enfermeiro

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario
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Contrato: 823/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: GESSICA DOS SANTOS FERNANDES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 824/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: ADRIANA GOLFE MOLL

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 826/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: ROSELI ROSA DA SILVA MOTA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

2° Processo Seletivo Simplificado 2024 - Agentes

Reitoria

Contrato: 827/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: EMILIA ADJUANYS SILIGAIL COSTA

Fungdo: Contador

Saléario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis ¢ Oitenta e Oito
Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 829/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: RIDSON PINTO SOARES

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes

Contrato: 544/2023 Termo: 842/2024

Nome: VINICIUS DE OLIVEIRA SILVA

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

Extrato de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial - UNIOESTE
1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 830/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: VANESSA RIBEIRO DE SOUZA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 831/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: RAFAEL WILLIAM RIBEIRO OTTO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos)

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 832/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: HELEN FABIANE NASCIMENTO LIMA FURTADO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 833/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: CRISTIANE OLIVEIRA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos ¢ Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 834/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: CARLA DAYANNA DE MELO MARQUES LOPES

Fungao: Técnico em Higiene Dental

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 835/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: ELIANE MARTINS DE SOUZA

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 836/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: NADIELY DUTRA CORDEIRO DIAS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais
Sessenta Centavos) -

o

o

(4]

o

o

o

o

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 837/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: TAISLAINE DE MOURA

Fung¢io: Administrador

Salario: conforme R$ 7.616.88 (Sete Mil Seiscentos e Dezesseis e Oitenta e Oito
Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 838/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: DANIELI DE OLIVEIRA PRATES

Fungdo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 839/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: MARLISE ANTONIO

Fungdo: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 840/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: GUILHERME DE ALMEIDA CAPUTTI ARAUJO

Fungao: Técnico em Laboratorio

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 841/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: CAMILA BELMIRO DE SOUZA DE OLIVEIRA

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 842/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: JULIANA DE SOUZA OUTEIRO

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 843/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: GISELLY GONCALVES MOREIRA DE MATOS

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 844/2024 de 01/02/2025 a 31/07/2025

Nome: ROSARIA DINIZ

Fungdo: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Campus de Cascavel

Contrato: 845/2024 de 06/01/2025 a 05/07/2025

Nome: SCARLETT PALOMA DE LIMA

Fungio: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

1° Processo Seletivo Simplificado/2024 - Agentes

Hospital Universitario

Contrato: 846/2024 de 02/01/2025 a 01/07/2025

Nome: GEOBERTO GALEANO FERNANDES

Fungao: Técnico em Enfermagem

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

2° Processo Seletivo Simplificado 2024 - Agentes

Reitoria

Contrato: 847/2024 de 07/01/2025 a 06/07/2025

Nome: LUCAS MACORIS VIEIRA

Fungio: Técnico Administrativo

Salario: conforme R$ 4.231.60 (Quatro Mil Duzentos e Trinta ¢ Um Reais e
Sessenta Centavos) -

Extrato de Prorrogagdo de Contrato, Agente Universitario — Regime Especial —
UNIOESTE

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes

Contrato: 447/2024 Termo: 844/2024

Nome: ALAIDE DE OLIVEIRA

Cargo: Técnico em Higiene Dental

Periodo: 03/01/2025 a 02/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 396/2024 Termo: 845/2024

Nome: ALICE SOARES CORONEL

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP
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Contrato: 486/2024 Termo: 846/2024

Nome: ANA PAULA PEGORARO

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 479/2024 Termo: 847/2024

Nome: ARNOLD RAFAEL NOGUEIRA DE SOUZA
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 15/01/2025 a 14/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 379/2024 Termo: 848/2024

Nome: CARLA CRISTINA DE MATHIAS LEITE
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 555/2023 Termo: 849/2024

Nome: CARLA REGINA MARQUES LOUNAY
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 496/2024 Termo: 850/2024

Nome: CARMEN RODRIGUES DE MACEDO MACHADO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 488/2024 Termo: 851/2024

Nome: CIRO TEODOROSKI

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 455/2024 Termo: 852/2024

Nome: CLARA BANKOW

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 391/2024 Termo: 853/2024

Nome: CLEONI ARAUJO NOGUEIRA DE SA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 347/2024 Termo: 854/2024

Nome: CRISTIANA CANDIDO DA SILVA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 15/01/2025 a 14/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 554/2023 Termo: 855/2024

Nome: DATANE JAQUELINE SCHERER

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 465/2024 Termo: 856/2024

Nome: DAYANE MELOTTO BOLZANI

Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 495/2024 Termo: 857/2024

Nome: EDUARDO GONCALEZ NEGRAO
Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 497/2024 Termo: 858/2024

Nome: ELISANGELA BARBOSA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 509/2023 Termo: 859/2024

Nome: ELOISA GABRIELA MACEDO DE MORAES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 14/01/2025 a 13/01/2026

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 431/2024 Termo: 860/2024

Nome: FERNANDA FRANCA ROSSI DA SILVA
Cargo: Contador

Periodo: 22/01/2025 a 21/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 559/2023 Termo: 861/2024

Nome: GRACY SCHROEDER

Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

3° PSS/2023 - Processo Seletivo Simplificado - Agentes
Contrato: 446/2024 Termo: 862/2024

Nome: JESSICA LUCIANO TOLOMEOTTI DOS ANJOS
Cargo: Técnico em Higiene Dental

Periodo: 03/01/2025 a 02/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 499/2024 Termo: 863/2024

Nome: KAMILA FERREIRA DA COSTA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 550/2023 Termo: 864/2024

Nome: KLEBER SAATKAMP

Cargo: Técnico em Laboratorio

Periodo: 03/01/2025 a 02/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 505/2024 Termo: 865/2024

Nome: LARISSA BUENO DE OLIVEIRA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 503/2024 Termo: 866/2024

Nome: LEILA CAMILA PEREIRA DO SACRAMENTO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 482/2024 Termo: 867/2024

Nome: LUCIMARA NUNES GONCALVES
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 4 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 483/2024 Termo: 868/2024

Nome: MARIA NELMA DA SILVA DE AVIZ
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 4 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 480/2024 Termo: 869/2024

Nome: MARIA PATRICIA SANINI VIEIRA
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 15/01/2025 a 14/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 504/2024 Termo: 870/2024

Nome: MARIA SOLANGE DA LUZ

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 553/2023 Termo: 871/2024

Nome: MARTANA LIMA OLIVEIRA NASCIMENTO
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 487/2024 Termo: 872/2024

Nome: RAYRA RAFAELA HARTHOPF

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 481/2024 Termo: 873/2024

Nome: REGIANE PAULA ROQUE

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

2° Processo Seletivo Simplificado/2023 - Agentes
Contrato: 468/2024 Termo: 874/2024

Nome: SABRINA JACKELINE MENEGON
Cargo: Técnico Administrativo

Periodo: 11/01/2025 a 10/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 556/2023 Termo: 875/2024

Nome: SALUHU IBRAHIM

Cargo: Enfermeiro

Periodo: 01/02/2025 4 31/01/2026

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 484/2024 Termo: 876/2024

Nome: SUELLEN CRISTINA COSTA

Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 4 31/07/2025

1° PSS/2023 - Agentes HUOP

Contrato: 498/2024 Termo: 877/2024

Nome: VILMA APARECIDA GONCALVES CORREIA
Cargo: Técnico em Enfermagem

Periodo: 01/02/2025 a 31/07/2025

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 091/2024 Termo: 878/2024

Nome: FABIOLA PEZZI ALBERT

Cargo: Pedagogo

Periodo: 06/02/2025 a 05/05/2025

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 025/2024 Termo: 879/202

Nome: FELIPE GABRIEL BACCIN

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/01/2025 a 04/04/2025

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 044/2024 Termo: 880/2024

Nome: JAQUELINE ANGELO DOS SANTOS DENARDIN
Cargo: Pedagogo

Periodo: 05/01/2025 a 04/04/2025

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 034/2024 Termo: 881/2024

Nome: JHONI GABRIEL VERONESE

Cargo: Programador Visual

Periodo: 05/01/2025 a 04/04/2025

Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
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Contrato: 033/2024 Termo: 882/2024
Nome: JOE ANISIO CECHET
Cargo: Programador Visual
Periodo: 05/01/2025 a 04/04/2025
Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 364/2024 Termo: 883/2024
Nome: LOANA CRISTINA PERASOL NOVELLI
Cargo: Técnico Administrativo
Periodo: 01/02/2025 a 30/04/2025
Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 024/2024 Termo: 884/2024
Nome: MARCIO KAZAMA
Cargo: Comunicador Social
Periodo: 05/01/2025 a 04/04/2025
Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 571/2024 Termo: 885/2024
Nome: MATHEUS BERNARDI SANTOS
Cargo: Técnico Administrativo
Periodo: 02/01/2025 a 01/04/2025
Processo Seletivo Simplificado - Neaduni Agentes
Contrato: 366/2024 Termo: 886/2024
Nome: SANDRA BATISTA RIBEIRO
Cargo: Técnico Administrativo
Periodo: 01/02/2025 a 30/04/2025
1392/2025

DIRECAO GERAL

PORTARIA N° 001/2025-DG, DE 07 DE JANEIRO DE 2025.
SUMULA: Constitui o Conselho de Campus de Francisco Beltrdo ¢ designa os
seus membros.
O Diretor Geral do Campus de Francisco Beltrao da Universidade Estadual do
Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso das atribui¢des estatutarias e regimentais,
Considerando o Capitulo II, Segdo I, Art. 26 do Estatuto da Unioeste; Considerando
Memorando n°® 216/2024 — CCH, de 19 de dezembro de 2024; Considerando
Memorando n°® 210/2024 — CCS, de 13 de dezembro de 2024; Considerando
Memorando n°® 075/2024 — CCSA, de 18 de dezembro de 2024; Considerando
o Oficio 001/2024 - DCE-BZ, de 12 de dezembro de 2024; Considerando o
Memorando n® 005/2024 — ASSUB, de 19 de dezembro de 2024; RESOLVE:
Art. 1° - Constituir o Conselho de Campus de Francisco Beltrdo, de acordo com o
Artigo 26 do Estatuto da Unioeste, designando seus membros, conforme a seguir
relacionados:
I - Diretor Geral do Campus
Adilson Carlos da Rocha - Presidente

II - Diretores de Centro
Lirane Elize Defante Ferreto — Centro de Ciéncias da Saude;
Ricardo Carvalho Leme — Centro de Ciéncias Humanas;
Jaime Antonio Stoffel — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas;
I1I - Titular de Orgio Suplementar do Campus
Juliana Aparecida Corréa
IV - Representante Agente Universitario
Jodo Maria Rodrigues da Silva
V — Representantes Discentes por Centro do Campus
a) Centro de Ciéncias Humanas - CCH
Jessica Poliana de Oliveira Souza — (Pedagogia)
b) Centro de Ciéncias da Saude - CCS
Mikaella Oliveira Ramos - (Medicina)
¢) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA:
Feliphe Luiz Bizinella — (Ciéncias Econdmicas)
VI - Representantes Docentes de cada Centro do Campus:
a) Centro de Ciéncias Humanas - CCH
André Pereira Pedroso
Alexandra Vanessa de Moura Baczinski - (recondugio)
Fernando dos Santos Sampaio
Juliano Andres - (recondugio)
b) Centro de Ciéncias da Saude - CCS
Caryna Eurich Mazur
Daniela Miotto Bernardi - (recondugéo)
Franciele Ani Caovilla Follador
Romilda de Souza Lima
¢) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
Andreia Agda Silva Honorato - (recondugao)
Fernanda Mendes Bezerra - (recondugao)
Queila Franciéle Fabris Bosio
Silvia de Freitas Mendes - (recondugio)
VII - Representante da Comunidade Local
Ainda nao indicado.
Art. 2° - Os representantes mencionados nos Incisos I, II e III sdo natos, e os
representantes mencionados nos Incisos IV, V e VI, terdo mandato de 1(um) ano,
compreendido pelo periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2025.
Art. 3° - Esta Portaria gera efeito a contar de 01 de janeiro de 2025.
DIRECAO GERAL DO CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA — UNIOESTE,
FRANCISCO BELTRAO — PARANA.
Publique-se.
Adilson Carlos da Rocha
Diretor Geral
1375/2025
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I Secretaria da Comunicacao

DESPESAS COM PUBLICIDADE INSTITUCIONAL — NOVEMBRO 2024

INVESTIMENTOS EM MiDIA

MIDIA
ORGAO VALOR
AGEPAR R$ 9.121,52
FOMENTO PARANA R$  8.341,95
LOTEPAR R$ 1.031.841,13
SANEPAR R$ 2.780.640,94
SECOM R$ 5.926.640,68
SETU R$ 4.835.885,03
TOTAL R$ 14.592.471,25
ORGAO SERVICO VALOR
AGEPAR Internet R$ 9.121,52
FOMENTO PARANA Internet R$ 8.341,95
LOTEPAR Internet R$ 262.265,92
LOTEPAR Midia Exterior R$ 32.685,18
LOTEPAR Radio R$ 736.890,03
SANEPAR Internet R$ 39.914,60
SANEPAR Jornal R$ 470.516,46
SANEPAR Midia Exterior R$ 23.265,80
SANEPAR Radio R$ 84.990,18
SANEPAR TV R$ 2.161.953,90
SECOM Internet R$ 298.499,03
SECOM Jornal R$ 687.497,84
SECOM Midia Exterior R$ 168.625,00
SECOM Radio R$ 1.316.637,56
SECOM TV R$ 3.455.381,25
SETU Internet R$ 294.984,49
SETU Jornal R$ 71.116,92
SETU Radio R$ 413.551,34
SETU Revista R$ 113.952,50
SETU TV R$ 3.942.279,78
TOTAL R$ 14.592.471,25
ORGAO SERVICO FORNECEDOR CNPJ
AGEPAR Internet PUBLYA LTDA 18.175.431/0001-54
FOMENTO PARANA | Internet EDITORA GAZETA DO POVO S/A 76.530.047/0001-29
LOTEPAR Internet 27.096.278 LTDA 27.096.278/0001-60
LOTEPAR Internet AGUAS CLARAS COMUNICACAO LTDA 08.642.849/0001-70
LOTEPAR Internet B1G DIGITAL LTDA 42.524.731/0001-86
LOTEPAR Internet BLOG POLITICAMENTE LTDA 57.044.585/0001-69
LOTEPAR Internet BORIN B COMUNICACAO LTDA 53.857.366/0001-48
LOTEPAR Internet CLAUDINEI APARECIDO COGO 78090032915 12.538.667/0001-21
LOTEPAR Internet CLAUDINO PEREIRA NUNES 27.850.951/0001-06
LOTEPAR Internet CONTRAPONTO COMUNICAGAO DIGITAL - LTDA 19.363.352/0001-30
LOTEPAR Internet D'PONTA MIDIAS E CONSULTORIA LTDA 07.136.697/0001-71
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LOTEPAR Internet E J FARIAS COMUNICACOES ME 12.916.388/0001-54
LOTEPAR Internet EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
LOTEPAR Internet EDITORA DIARIO DOS CAMPOS LTDA 03.319.996/0001-90
LOTEPAR Internet EDITORA GAZETA DO POVO S/A 76.530.047/0001-29
LOTEPAR Internet EDITORA GRAMPO LTDA 03.481.088/0001-07
LOTEPAR Internet EDITORA JURITI LTDA 80.192.081/0001-08
LOTEPAR Internet EDITORA KARINA LTDA 81.912.818/0001-82
LOTEPAR Internet EDITORA O ESTADO DO PARANA S/A 76.568.708/0001-05
LOTEPAR Internet EDITORA O PRESENTE LTDA 84.812.049/0001-39
LOTEPAR Internet EDITORA TRIBUNA DO NORTE S/A 82.423.096/0001-65
LOTEPAR Internet FOLHA DO LITORAL NEWS LTDA. 16.619.945/0001-26
LOTEPAR Internet FS DE AZEVEDO PORTAL UMUARAMA NEWS LTDA 33.156.390/0001-42
LOTEPAR Internet FUNDACAO CANAL 20 04.083.151/0001-01
LOTEPAR Internet GAZETA CENTRO SUL LTDA 04.826.592/0001-56
LOTEPAR Internet HOJE EDITORA LTDA 45.154.915/0001-90
LOTEPAR Internet IZABEL CRISTINA ESTECHE 13.660.357/0001-48
LOTEPAR Internet J W SOARES - AGENCIA DE NOTICIAS 11.389.296/0001-09
LOTEPAR Internet JORNAL A SEMANA LTDA 08.707.885/0001-75
LOTEPAR Internet L. R. N. PRODUCOES AUDIOVISUAIS LTDA 15.431.568/0001-34
LOTEPAR Internet M.KM.- PORTAL BANDA B LTDA. 82.189.689/0001-09
LOTEPAR Internet MARINGA POST NOTICIAS LTDA 28.608.564/0001-20
LOTEPAR Internet MEIRYANE PAOLA ANDRADE DE BASTOS 28.858.807/0001-89
LOTEPAR Internet MIDIA SUDOESTE LTDA 40.519.708/0001-78
LOTEPAR Internet MM JORNALE PORTAL DE NOTICIAS E COMUNICACAO LTDA 39.761.692/0001-26
LOTEPAR Internet OLIVEIRA & PERIN LTDA 11.044.608/0001-34
LOTEPAR Internet P. DALCOL FILHO LTDA 32.157.508/0001-94
LOTEPAR Internet PORTAL CIDADE FOZ LTDA 37.000.018/0001-01
LOTEPAR Internet PORTAL DE NOTICIAS COSTA OESTE LTDA 24.300.120/0001-72
LOTEPAR Internet PORTAL NOSSO DIA LTDA 43.062.301/0001-52
LOTEPAR Internet PORTAL PARANA NEWS LTDA 23.473.535/0001-85
LOTEPAR Internet PUBLYA LTDA 18.175.431/0001-54
LOTEPAR Internet RADIO E TELEVISAO TAROBA LTDA 76.243.625/0001-46
LOTEPAR Internet REDE PARANA NOTICIAS LTDA 18.826.244/0001-93
LOTEPAR Internet RIC MAIS PARANA LTDA 16.800.966/0001-43
LOTEPAR Internet RMC PUBLICIDADE LTDA 16.549.502/0001-06
LOTEPAR Internet RONALDO ALVES SENES - ME 27.188.083/0001-40
LOTEPAR Internet RT COMUNICACOES LTDA 30.084.426/0001-31
LOTEPAR Internet SAIBA JA NEWS - COMUNICACOES LTDA 27.776.015/0001-00
LOTEPAR Internet SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0001-45
LOTEPAR Internet SPOT COMUNICACAO DIGITAL LTDA. 37.794.547/0001-16
LOTEPAR Internet TELEVISAO LONDRINA LTDA 80.592.488/0001-22
LOTEPAR Internet VALCIR MACHADO DA SILVEIRA PINTO - ME 17.829.560/0001-56
LOTEPAR Internet VALQUIRIA LOURENCO FERNANDES 35.027.575/0001-82
LOTEPAR Midia Exterior | MIDIALAND SERVICOS DE COMUNICAGCAO OUT OF HOME LTDA 13.545.032/0001-14
LOTEPAR Radio BORIN B COMUNICACAO LTDA 53.857.366/0001-48
LOTEPAR Radio CIANORTE FM - SISTEMA DE COMUNICACAO LTDA 79.476.438/0001-09
LOTEPAR Radio COLINAS FM LTDA 02.598.078/0001-85
LOTEPAR Radio COLUMBIA FM LTDA 01.858.762/0001-96
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LOTEPAR Radio DFM RADIO DIFUSAO LTDA - ME 27.023.030/0001-70
LOTEPAR Radio DIFUSORA CULTURAL LTDA 79.319.851/0001-51
LOTEPAR Radio DIFUSORA OURO VERDE LTDA 76.491.471/0001-01
LOTEPAR Radio EMPRESA DE RADIODIFUSAO CIDADE ALTA LTDA 79.144.077/0001-95
LOTEPAR Radio EMPRESA DE RADIODIFUSAO DONATO & RAMOS LTDA 29.794.854/0001-79
LOTEPAR Radio FM LAGOA AZUL LTDA 02.297.541/0001-59
LOTEPAR Radio FM RADIO PEROLA DO SUL LTDA 78.708.104/0001-42
LOTEPAR Radio FM RUBI LTDA 04.401.928/0002-10
LOTEPAR Radio FM STUDIO 96 LTDA 77.827.673/0001-44
LOTEPAR Radio FM VERDE VALE LTDA - EPP 79.435.723/0001-73
LOTEPAR Radio FUNDAGAO BRASIL DE ARTE E CULTURA 04.961.373/0001-80
LOTEPAR Radio FUNDAGAO CANAL 20 04.083.151/0001-01
LOTEPAR Radio FUNDAGAO CULTURAL CELINAUTA 77.737.831/0001-75
LOTEPAR Radio FUNDAGAO CULTURAL SAO FRANCISCO DE ASSIS 78.595.097/0001-10
LOTEPAR Radio FUNDACAO EXCLUSIVA EDUCATIVA 03.760.860/0001-11
LOTEPAR Radio FUNDAGAO RADIO GOIOERE. 80.889.637/0001-10
LOTEPAR Radio FUNDAGAO SANT'ANA 00.833.057/0001-71
LOTEPAR Radio G BORIN COMUNICACAO LTDA 40.539.310/0001-01
LOTEPAR Radio GBB COMUNICACAO LTDA 53.856.831/0001-26
LOTEPAR Radio GENOA FM LTDA 03.932.868/0001-18
LOTEPAR Radio ILHA BELA FM TRES LTDA 37.907.825/0001-02
LOTEPAR Radio IVAI EMISSORA FM LTDA 80.565.625/0001-30
LOTEPAR Radio IVAIPORA FM LTDA - EPP 01.741.753/0001-10
LOTEPAR Radio L.K. RADIODIFUSAO LTDA 02.539.160/0001-39
LOTEPAR Radio LONG VIEW COMUNICACOES LTDA 35.488.904/0001-92
LOTEPAR Radio MAIS COMUNICAGAO LTDA 21.648.735/0001-04
LOTEPAR Rédio NOVA FREQUENCIA LTDA 04.161.060/0001-47
LOTEPAR Radio ORGANIZACAO MADASOL DE COMUNICACAO LTDA 03.883.032/0001-70
LOTEPAR Radio PLANETA TERRA FM LTDA 03.726.678/0001-44
LOTEPAR Radio PR DE OLIVEIRA - CANTAGALO ME 21.484.483/0001-17
LOTEPAR Radio PRISMA ENGENHARIA EM TELECOMUNICAGCOES LTDA 02.412.465/0001-85
LOTEPAR Radio R4 PRODUGAO E COMUNICAGAO LTDA 45.495.289/0001-03
LOTEPAR Radio RADIO 90.1 FM LTDA 06.178.113/0001-68
LOTEPAR Radio RADIO AGUAS CLARAS FM LTDA - EPP 00.173.030/0001-08
LOTEPAR Radio RADIO ALINE LTDA 79.465.126/0001-91
LOTEPAR Radio RADIO ALVORADA DO SUL LTDA 75.656.355/0001-32
LOTEPAR Radio RADIO AM BANDA 1 LTDA 02.360.777/0001-92
LOTEPAR Radio RADIO ATALAIA DE MARINGA LTDA - ME 61.488.698/0001-20
LOTEPAR Radio RADIO ATUAL GUAIRACA DE MANDAGUARI LTDA 79.157.715/0001-02
LOTEPAR Radio FUNDACAO EXCLUSIVA EDUCATIVA 03.760.860/0001-11
LOTEPAR Radio FUNDAGAO RADIO GOIOERE. 80.889.637/0001-10
LOTEPAR Radio FUNDAGAO SANT'ANA 00.833.057/0001-71
LOTEPAR Radio G BORIN COMUNICACAO LTDA 40.539.310/0001-01
LOTEPAR Radio GBB COMUNICACAO LTDA 53.856.831/0001-26
LOTEPAR Radio GENOA FM LTDA 03.932.868/0001-18
LOTEPAR Radio ILHA BELA FM TRES LTDA 37.907.825/0001-02
LOTEPAR Radio IVAI EMISSORA FM LTDA 80.565.625/0001-30
LOTEPAR Radio IVAIPORA FM LTDA - EPP 01.741.753/0001-10
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LOTEPAR Radio L.K. RADIODIFUSAO LTDA 02.539.160/0001-39
LOTEPAR Radio LONG VIEW COMUNICACOES LTDA 35.488.904/0001-92
LOTEPAR Radio MAIS COMUNICACAO LTDA 21.648.735/0001-04
LOTEPAR Radio NOVA FREQUENCIA LTDA 04.161.060/0001-47
LOTEPAR Radio ORGANIZACAO MADASOL DE COMUNICACAO LTDA 03.883.032/0001-70
LOTEPAR Radio PLANETA TERRA FM LTDA 03.726.678/0001-44
LOTEPAR Radio PR DE OLIVEIRA - CANTAGALO ME 21.484.483/0001-17
LOTEPAR Radio PRISMA ENGENHARIA EM TELECOMUNICACOES LTDA 02.412.465/0001-85
LOTEPAR Radio R4 PRODUCAO E COMUNICACAO LTDA 45.495.289/0001-03
LOTEPAR Radio RADIO 90.1 FM LTDA 06.178.113/0001-68
LOTEPAR Radio RADIO AGUAS CLARAS FM LTDA - EPP 00.173.030/0001-08
LOTEPAR Radio RADIO ALINE LTDA 79.465.126/0001-91
LOTEPAR Radio RADIO ALVORADA DO SUL LTDA 75.656.355/0001-32
LOTEPAR Radio RADIO AM BANDA 1 LTDA 02.360.777/0001-92
LOTEPAR Radio RADIO ATALAIA DE MARINGA LTDA - ME 61.488.698/0001-20
LOTEPAR Radio RADIO ATUAL GUAIRACA DE MANDAGUARI LTDA 79.157.715/0001-02
LOTEPAR Radio RADIO CRISTAL LTDA - ME 77.315.240/0001-00
LOTEPAR Radio RADIO CRUZEIRO DO SUL DE LONDRINA LTDA 78.599.636/0001-99
LOTEPAR Radio RADIO CRYSTAL FM DE CAFELANDIA LTDA 07.024.431/0001-37
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA DE APUCARANA LTDA 75.273.029/0001-46
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA DE CURITIBA LTDA 76.723.493/0001-50
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA DE FOZ DO IGUACU LTDA 77.748.176/0001-50
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA LTDA 00.756.343/0001-80
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA NOVO SOM LTDA 75.752.816/0001-70
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA PALOTINENSE LTDA 75.952.382/0001-52
LOTEPAR Radio RADIO CULTURA SUL FM LTDA 80.383.862/0001-80
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA COLMEIA DE CAMPO MOURAO LTDA EPP 75.889.782/0001-60
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA COLMEIA DE PORTO UNIAO LTDA 85.605.251/0001-52
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA DO PARANA LTDA 81.562.126/0001-51
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA ELITE LTDA 77.027.837/0001-59
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA GUARAPUAVA LTDA ME 77.895.308/0001-77
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA SIRIEMA LTDA 75.767.566/0001-42
LOTEPAR Radio RADIO DIFUSORA UNIAO LTDA 81.646.762/0001-61
LOTEPAR Radio RADIO E TELEVISAO CANAL 29 DO PARANA LTDA 00.545.881/0001-26
LOTEPAR Radio RADIO EDUCADORA DE DOIS VIZINHOS LTDA 75.928.929/0001-84
LOTEPAR Radio RADIO EDUCADORA DE FRANCISCO BELTRAO LTDA 77.092.633/0001-00
LOTEPAR Radio RADIO EDUCADORA DE LARANJEIRAS DO SUL LTDA 76.659.952/0001-83
LOTEPAR Radio RADIO EDUCADORA MARECHAL LTDA 76.401.884/0001-58
LOTEPAR Radio RADIO EMISSORA ATALAIA LTDA 77.896.157/0001-71
LOTEPAR Radio RADIO ENTRE RIOS LTDA 77.409.589/0001-00
LOTEPAR Radio RADIO EXCLUSIVA LTDA 81.670.085/0001-17
LOTEPAR Radio RADIO FM 95 STEREO LTDA 80.389.083/0001-91
LOTEPAR Radio RADIO FM CIDADE PARANAVAI LTDA-ME 80.187.149/0001-60
LOTEPAR Radio RADIO FM DO PORTO LTDA - ME 80.450.554/0001-20
LOTEPAR Radio RADIO FM ILUSTRADA LTDA ME 79.323.994/0001-37
LOTEPAR Radio RADIO FM INDEPEDENCIA - CASCAVEL LTDA. 80.830.573/0001-81
LOTEPAR Radio RADIO FM INDEPENDENCIA - FOZ DO IGUACU LTDA 02.404.038/0001-55
LOTEPAR Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LONDRINA LTDA. 77.682.946/0001-00
LOTEPAR Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LTDA 77.070.332/0002-58
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LOTEPAR Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LTDA. 77.070.332/0001-77
LOTEPAR Radio RADIO FM NORTE DO PARANA LTDA 01.882.316/0001-17
LOTEPAR Rédio RADIO FM SISTEMA CLUBE E COMUNICAGAO LTDA 02.521.886/0001-44
LOTEPAR Rédio RADIO FM VALE DO NOROESTE LTDA 79.621.330/0001-54
LOTEPAR Rédio RADIO FM VALE DO SOL LTDA 75.010.736/0001-40
LOTEPAR Rédio RADIO GRAUNA DE PALOTINA LTDA 75.005.892/0001-12
LOTEPAR Radio RADIO GRAUNA LTDA 76.126.903/0001-85
LOTEPAR Radio RADIO GUAIRA DE GUAIRA LTDA 76.478.940/0001-52
LOTEPAR Radio RADIO GUARANIAGU LTDA 77.591.345/0001-91
LOTEPAR Réadio RADIO INDEPENDENCIA DE MEDIANEIRA LTDA - ME 75.543.470/0001-09
LOTEPAR Réadio RADIO INDEPENDENCIA DE SALTO DO LONTRA LTDA 75.207.951/0001-35
LOTEPAR Réadio RADIO INTERCONTINENTAL LTDA 78.712.056/0001-66
LOTEPAR Radio RADIO ITAIPU LTDA 76.330.067/0001-56
LOTEPAR Radio RADIO ITAPUA DE PATO BRANCO LTDA - ME 76.263.730/0001-47
LOTEPAR Radio RADIO JORNAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND LTDA 77.311.009/0001-48
LOTEPAR Radio RADIO JURANDA FM LTDA - ME 02.360.718/0001-14
LOTEPAR Rédio RADIO LIDER SUL FM LTDA - ME 03.865.478/0001-72
LOTEPAR Réadio RADIO LONDRINA S/A 78.598.166/0001-49
LOTEPAR Réadio RADIO LONTRENSE FM LTDA 02.702.194/0001-00
LOTEPAR Radio RADIO MATELANDIA LTDA 77.750.297/0001-37
LOTEPAR Radio RADIO MENINA DO PARANA LTDA 80.774.391/0003-00
LOTEPAR Radio RADIO MUNDI PARANA LTDA 03.043.886/0001-49
LOTEPAR Radio RADIO MUSICAL FM LTDA 79.972.600/0001-71
LOTEPAR Radio RADIO NAJUA DE IRATI LTDA 75.958.116/0001-37
LOTEPAR Rédio RADIO NAUTICA FM LTDA 02.346.363/0002-90
LOTEPAR Réadio RADIO NOVA FM LTDA 03.982.138/0001-21
LOTEPAR Réadio RADIO NOVA PRINCESA FM DE PITANGA LTDA 03.725.381/0001-64
LOTEPAR Radio RADIO NOVO DIA FM LTDA 35.723.404/0001-98
LOTEPAR Radio RADIO ORTIGUEIRA LTDA 03.861.517/0001-63
LOTEPAR Radio RADIO PAIQUERE LTDA 78.600.855/0001-40
LOTEPAR Rédio RADIO PANEMA LTDA 81.738.262/0001-50
LOTEPAR Rédio RADIO PARANAVAI LTDA 79.688.891/0001-70
LOTEPAR Réadio RADIO PITIGUARA LTDA 76.443.704/0001-09
LOTEPAR Rédio RADIO PLANALTO FM LTDA 46.921.977/0001-42
LOTEPAR Radio RADIO POEMA DE PITANGA LTDA 79.349.288/0001-64
LOTEPAR Réadio RADIO PORTA VOZ DE CIANORTE LTDA 80.005.002/0001-02
LOTEPAR Rédio RADIO PRANCHITA FM LTDA - EPP 80.795.925/0001-05
LOTEPAR Rédio RADIO RAINHA DO OESTE DE ALTONIA LTDA 77.220.366/0001-09
LOTEPAR Rédio RADIO RIO VERDE LTDA 05.349.869/0001-60
LOTEPAR Rédio RADIO ROTA DO SOL LTDA 03.876.852/0001-35
LOTEPAR Réadio RADIO RURAL FM LTDA 79.059.820/0001-09
LOTEPAR Radio RADIO SANTA TEREZA DO OESTE LTDA - ME 03.702.547/0001-27
LOTEPAR Rédio RADIO SOCIEDADE MONTE ALEGRE LTDA - EPP 81.482.895/0001-40
LOTEPAR Rédio RADIO T FM LTDA - EPP 07.003.552/0001-00
LOTEPAR Rédio RADIO TABAJARA DE LONDRINA LTDA 78.600.467/0001-60
LOTEPAR Rédio RADIO THALENTO FM LTDA 03.317.127/0001-27
LOTEPAR Rédio RADIO TRANSAMERICA DE CURITIBA LTDA 76.012.145/0001-74
LOTEPAR Réadio RADIO TRES FRONTEIRAS LTDA - EPP 01.833.846/0001-75
LOTEPAR Réadio RADIO TRI FRONTEIRA LTDA 83.218.008/0002-37
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LOTEPAR Radio RADIO TRIBUNA FM LTDA 07.196.580/0001-83
LOTEPAR Radio RADIO UBA LTDA 76.236.090/0001-86
LOTEPAR Radio RADIO UNIAO DE CEU AZUL LTDA ME 77.613.008/0001-58
LOTEPAR Radio RADIO UNIAO DE TOLEDO LTDA 77.096.055/0001-71
LOTEPAR Radio RADIO VALE VERDE LTDA 78.684.081/0001-83
LOTEPAR Radio RADIO VERA CRUZ FM LTDA 03.761.886/0001-84
LOTEPAR Radio RADIO VERDES CAMPOS LTDA 77.109.577/0001-60
LOTEPAR Radio RADIO VILA VELHA LTDA - ME 80.239.585/0001-36
LOTEPAR Radio RADIO VIZINHANGCA FM LTDA 79.599.171/0001-39
LOTEPAR Radio RADIO VOZ DO SUDOESTE LTDA 79.456.257/0001-02
LOTEPAR Radio RADIO YARA LTDA 80.367.121/0001-05
LOTEPAR Radio RADIODIFUSAO LITORAL SUL LTDA - ME 76.509.769/0001-00
LOTEPAR Radio RADIONORTE LTDA 75.551.622/0001-07
LOTEPAR Radio RANSSOLIN & RANSOLIN LTDA 02.541.161/0001-18
LOTEPAR Radio REDE ALTERNATIVA DE COMUN|CACOES LTDA 01.080.682/0001-52
LOTEPAR Radio REDE OESTE DE COMUN|CACAO LTDA - ME 77.816.205/0001-74
LOTEPAR Radio REDE PANORAMA DE COMUN|CACOES LTDA 03.902.205/0001-50
LOTEPAR Radio REDE VIVIDENSE DE COMUN|CACOES LTDA. 81.680.282/0001-17
LOTEPAR Radio RICNOTICIAS RADIODIFUSAO LTDA 11.341.339/0001-78
LOTEPAR Radio RICNOTICIAS RADIODIFUSAO LTDA 11.341.339/0002-59
LOTEPAR Radio RICNOTICIAS RADIODIFUSAO LTDA 11.341.339/0003-30
LOTEPAR Radio SISTEMA NOVA ERA DE COMUN|CAQAO LTDA 80.907.397/0001-39
LOTEPAR Radio SISTEMA PARANAENSE DE COMUN|CACAO LTDA 77.670.651/0001-13
LOTEPAR Radio SOCIEDADE DE RADIODIFUSAO PADRE EDUARDO LTDA - ME 80.251.366/0001-72
LOTEPAR Radio SOCIEDADE PITANGUI DE COMUNICACAO LTDA 81.407.934/0001-44
LOTEPAR Radio SOCIEDADE RADIO PRINCESA LIMITADA 77.812.220/0001-44
LOTEPAR Radio SUL PARANA RADIODIFUSAO LTDA 75.034.439/0001-34
LOTEPAR Radio TE RADIODIFUSAO LTDA - EPP 81.650.665/0001-42
LOTEPAR Radio TELECOMUN|CACOES CAMPOS DOURADOS LTDA - EPP 81.059.347/0001-01
LOTEPAR Radio TELECOMUNICACOES DELFIM LTDA 80.548.332/0001-44
LOTEPAR Radio TROPICAL - SERVICOS DE COMUNICACAO E PUBLICIDADE LTDA - ME 08.297.883/0001-55
LOTEPAR Radio UNIGUASSU NEGOCIOS E EVENTOS S/A 30.665.668/0001-19
SANEPAR Internet CYBBA BRASIL SOLUCOES DE SOFTWARE LTDA 33.302.793/0001-52
SANEPAR Jornal 37.189.127 ENRIQUE ALLIANA 37.189.127/0001-00
SANEPAR Jornal 46.113.101 MARCOS ELIESER ALVES DE SOUZA 46.113.101/0001-70
SANEPAR Jornal A FOLHA DO SUDOESTE LTDA 08.815.942/0001-30
SANEPAR Jornal AGENCIA MAGAIVER DE PROPAGANDA E CR|ACAO LTDA ME 08.876.066/0001-51
SANEPAR Jornal AGENCIA VOZ PROPAGANDA LTDA 09.001.243/0001-19
SANEPAR Jornal ANDREA APARECIDA NOGAROLLI DE CAMARGO 81979169934 32.140.443/0001-74
SANEPAR Jornal ANTONIO FRANCISCO BOBROWEC ME 14.139.336/0001-44
SANEPAR Jornal BRUCI JORDAO EDITORA 11.331.547/0001-96
SANEPAR Jornal C C MARTINE FOLHA DE CAPANEMA ME 26.450.654/0001-00
SANEPAR Jornal CATEDRAL EDITORA, COMUNICACAO, PROPAGANDA E PESQUISAS LTDA 34.263.987/0001-59
SANEPAR Jornal CLAYTON ARISTOCRATES MOLINARI BURGATH ME 05.763.176/0001-19
SANEPAR Jornal CLIPPING NEWS AGENCIA DE NOTICIAS LTDA - ME 73.205.239/0001-71
SANEPAR Jornal DIA A DIA EDITORA E PROPAGANDA LTDA 31.722.654/0001-52
SANEPAR Jornal DSDCX INFORMACAO E COMUNICACAO LTDA 50.682.006/0001-64
SANEPAR Jornal EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
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SANEPAR Jornal EDITORA AZL LTDA 07.185.029/0001-34
SANEPAR Jornal EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SANEPAR Jornal EDITORA CAMARGO LTDA - ME 02.046.286/0001-71
SANEPAR Jornal EDITORA CORREIO PARANAENSE LTDA 00.064.742/0001-80
SANEPAR Jornal EDITORA DE JORNAL O REGIONAL LTDA 01.276.217/0001-91
SANEPAR Jornal EDITORA DIARIO DOS CAMPOS LTDA 03.319.996/0001-90
SANEPAR Jornal EDITORA FEMOCLAM & FECAMPAR LTDA 07.598.908/0001-98
SANEPAR Jornal EDITORA FOLHA DE CAMPO LARGO LTDA 81.109.399/0001-45
SANEPAR Jornal EDITORA FOLHA EXTRA LTDA - ME 06.163.583/0001-58
SANEPAR Jornal EDITORA GAZETA REGIONAL DE GOIOERE LTDA 05.672.010/0001-97
SANEPAR Jornal EDITORA GRAFICA NOSSA SENHORA APARECIDA LTDA. 77.624.922/0001-02
SANEPAR Jornal EDITORA JORNAL DE BELTRAO S/A 95.420.188/0001-33
SANEPAR Jornal EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
SANEPAR Jornal EDITORA KARINA LTDA 81.912.818/0001-82
SANEPAR Jornal EDITORA MML LTDA 13.656.146/0001-31
SANEPAR Jornal EDITORA NOROESTE LTDA 82.458.688/0001-12
SANEPAR Jornal EDITORA NOVO RUMO LTDA 24.363.820/0001-06
SANEPAR Jornal EDITORA O ESTADO DO PARANA S/A 76.568.708/0001-05
SANEPAR Jornal EDITORA O POPULAR DO PARANA LTDA 07.846.774/0001-87
SANEPAR Jornal EDITORA OKAVANGO LTDA 39.583.156/0001-88
SANEPAR Jornal EDITORA SOL NASCENTE LTDA 86.965.332/0001-26
SANEPAR Jornal EDITORA SPAGNOLLO LTDA 10.715.141/0001-44
SANEPAR Jornal EDITORA TRIBUNA DO NORTE S/A 82.423.096/0001-65
SANEPAR Jornal EMPRESA JORNALISTICA FOLHA DA CIDADE EIRELI ME 04.400.501/0001-16
SANEPAR Jornal EMPRESA JORNALISTICA FOLHA DE PALOTINA LTDA 81.680.688/0001-08
SANEPAR Jornal EMPRESA JORNALISTICA UMUARAMA LTDA - EPP 04.233.582/0001-07
SANEPAR Jornal FOLHA DE SAO JOSE DOS PINHAIS LTDA 23.808.617/0001-33
SANEPAR Jornal FRIZZ PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA 53.258.825/0001-77
SANEPAR Jornal GARBIM - JORNAIS E FOTOGRAFIAS LTDA - ME 08.826.222/0001-70
SANEPAR Jornal GENESIS MACHADO & CIA LTDA 26.272.797/0001-70
SANEPAR Jornal GRAFICA E EDITORA TRIBUNA DA REGIAO LTDA 08.203.585/0001-59
SANEPAR Jornal GRAFICA EDITORA CAMPO LARGO LTDA 76.743.442/0001-90
SANEPAR Jornal GRAFICA EDITORA CANTU LTDA 02.175.166/0001-74
SANEPAR Jornal INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
SANEPAR Jornal IRATI HOJE LTDA 04.183.250/0001-65
SANEPAR Jornal JORNAL DO OESTE LTDA 00.640.115/0001-40
SANEPAR Jornal JORNAL EXTRA GUARAPUAVA LTDA 23.803.480/0001-24
SANEPAR Jornal JORNAL NOROESTE AGORA LTDA - ME 02.196.872/0001-00
SANEPAR Jornal JORNAL NOVO TEMPO LTDA 03.525.366/0001-72
SANEPAR Jornal JORNAL O PIONEIRO LTDA ME 09.377.800/0001-09
SANEPAR Jornal JORNAL O REPORTER LTDA 36.445.706/0001-04
SANEPAR Jornal JORNAL OPARANA S/A 21.819.026/0001-36
SANEPAR Jornal 21.819.026/0002-17
SANEPAR Jornal 21.819.026/0003-06
SANEPAR Jornal JORNAL TRIBUNA DO INTERIOR LTDA 76.748.979/0001-42
SANEPAR Jornal L ABARBOSA JORNAL 05.075.496/0001-86
SANEPAR Jornal M. ALENCAR DOS SANTOS TV WEB LTDA 32.225.327/0001-58
SANEPAR Jornal MGP COMUNICAGOES LTDA 10.846.416/0001-89
SANEPAR Jornal 10.846.416/0003-40
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SANEPAR Jornal MULTIMEDIA ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA. 20.676.778/0001-22
SANEPAR Jornal NELMO EDITORA LTDA - ME 01.334.884/0001-83
SANEPAR Jornal O COMERCIO GRAFICA E EDITORA LTDA 77.958.882/0002-08
SANEPAR Jornal PARANA CENTRO D|VULGACC)ES LTDA 95.687.000/0001-18
SANEPAR Jornal PONTAL DO PARANA PROMOCOES E PUBLICIDADE LTDA 01.393.752/0001-22
SANEPAR Jornal PUBLIQUE EDITORAGAO DE JORNAIS S/C LTDA 04.269.755/0001-47
SANEPAR Jornal REDE MIX DE COMUNICACAO LTDA 12.012.145/0001-91
SANEPAR Jornal RMC PUBLICIDADE LTDA 16.549.502/0001-06
SANEPAR Jornal S RDE SOUZA E CIA LTDA 07.291.606/0001-72
SANEPAR Jornal SILVA & RODRIGUES EDITORA LTDA 05.929.678/0001-77
SANEPAR Jornal TV EDITORA E GRAFICA EIRELI 28.454.259/0001-21
SANEPAR Jornal WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
SANEPAR Midia Exterior MIDIALAND SERVICOS DE COMUNICACAO OUT OF HOME LTDA 13.545.032/0001-14
SANEPAR Radio COLUMBIA FM LTDA 01.858.762/0001-96
SANEPAR Radio DIFUSORA CULTURAL LTDA 79.319.851/0001-51
SANEPAR Radio FM RADIO PEROLA DO SUL LTDA 78.708.104/0001-42
SANEPAR Radio FUNDACAO CULTURAL SAO FRANCISCO DE ASSIS 78.595.097/0001-10
SANEPAR Radio GENOA FM LTDA 03.932.868/0001-18
SANEPAR Radio IVAIPORA FM LTDA - EPP 01.741.753/0001-10
SANEPAR Radio PRISMA ENGENHARIA EM TELECOMUNICACOES LTDA 02.412.465/0001-85
SANEPAR Radio RADIO AURIVERDE DE PITANGA LTDA 77.128.163/0001-89
SANEPAR Radio RADIO BRASILEIRA DE BELA VISTA DO PARAISO LTDA 77.714.061/0001-45
SANEPAR Radio RADIO CIDADE JANDAIA LTDA 77.938.801/0001-27
SANEPAR Radio RADIO CLUB DE FAXINAL LTDA 77.257.293/0001-11
SANEPAR Radio RADIO COBRA FM LTDA 80.909.849/0001-11
SANEPAR Radio RADIO CRUZEIRO DO SUL DE LONDRINA LTDA 78.599.636/0001-99
SANEPAR Radio RADIO CULTURA DE FOZ DO IGUACU LTDA 77.748.176/0001-50
SANEPAR Radio RADIO FM INDEPENDENCIA - FOZ DO IGUACU LTDA 02.404.038/0001-55
SANEPAR Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LONDRINA LTDA. 77.682.946/0001-00
SANEPAR Radio RADIO FM NORTE DO PARANA LTDA 01.882.316/0001-17
SANEPAR Radio RADIO FM SISTEMA CLUBE E COMUNICACAO LTDA 02.521.886/0001-44
SANEPAR Radio RADIO LONDRINA S/A 78.598.166/0001-49
SANEPAR Radio RADIO NAJUA DE IRATILTDA 75.958.116/0001-37
SANEPAR Radio RADIO NOVA PRINCESA FM DE PITANGA LTDA 03.725.381/0001-64
SANEPAR Radio RADIO NOVO DIA FM LTDA 35.723.404/0001-98
SANEPAR Radio RADIO PAIQUERE LTDA 78.600.855/0001-40
SANEPAR Radio RADIO POEMA DE PITANGA LTDA 79.349.288/0001-64
SANEPAR Radio RADIO TABAJARA DE LONDRINA LTDA 78.600.467/0001-60
SANEPAR Radio RADIO TRES FRONTEIRAS LTDA - EPP 01.833.846/0001-75
SANEPAR Radio RADIO TRIBUNA FM LTDA 07.196.580/0001-83
SANEPAR Radio RADIO UBA LTDA 76.236.090/0001-86
SANEPAR Radio RADIONORTE LTDA 75.551.622/0001-07
SANEPAR Radio RANSSOLIN & RANSOLIN LTDA 02.541.161/0001-18
SANEPAR Radio REDE VIDA MELHOR DE COMUNICACAO E EVANGELIZACAO LTDA 33.486.316/0001-94
SANEPAR Radio RICNOTICIAS RADIODIFUSAO LTDA 11.341.339/0002-59
SANEPAR Radio SISTEMA PARANAENSE DE COMUNICACAO LTDA 77.670.651/0001-13
SANEPAR TV EMPRESA DE RADIO E TELEVISAO NOSSO MUNDO LTDA 19.374.161/0001-73
SANEPAR TV FUNDACAO CANAL 20 04.083.151/0001-01
SANEPAR TV FUNDACAO CANDIDO GARCIA 04.166.662/0001-97
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SANEPAR TV FUNDACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DE LOURDES DE MARINGA 80.289.184/0001-90
SANEPAR TV RADIO E TELEVISAO IGUAGU SA 76.600.188/0001-70
SANEPAR TV RADIO E TELEVISAO IMAGEM LTDA 81.034.977/0001-21
SANEPAR TV RADIO E TELEVISAO OM LTDA 77.237.733/0001-79
SANEPAR TV RADIO E TELEVISAO OM LTDA 77.237.733/0002-50
SANEPAR TV RADIO E TELEVISAO TAROBA LTDA 76.243.625/0001-46
SANEPAR TV SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0001-45
SANEPAR TV 76.494.806/0002-26
SANEPAR TV TELEVISAO BANDEIRANTES DO PARANA LTDA. 77.969.145/0001-20
SANEPAR TV TELEVISAO CIDADE LTDA 80.583.941/0001-34
SANEPAR TV TELEVISAO CULTURA DE MARINGA LTDA 79.135.760/0001-66
SANEPAR TV TELEVISAO LONDRINA LTDA 80.592.488/0001-22
SANEPAR TV TELEVISAO NAIPI LTDA 77.689.032/0001-70
SANEPAR TV TELEVISAO TIBAGI LTDA 76.554.757/0001-99
SANEPAR TV TV CATARATAS LTDA 80.830.334/0001-21
SANEPAR TV TV DIFUSORA LTDA - EPP 00.863.216/0001-80
SANEPAR TV TV ESPLANADA DO PARANA LTDA 80.242.720/0001-00
SANEPAR TV TV FB - COMUNICAGOES LTDA 12.926.657/0001-63
SANEPAR TV TV INDEPENDENCIA LTDA 79.107.918/0001-94
SANEPAR TV TV INDEPENDENCIA NORTE DO PARANA LTDA. 75.387.274/0001-84
SANEPAR TV 75.387.274/0002-65
SANEPAR TV TV INDEPENDENCIA OESTE DO PARANA LTDA. 81.057.994/0001-84
SANEPAR TV TV MARINGA LTDA 79.469.813/0001-85
SANEPAR TV TV OESTE DO PARANA LTDA 03.699.194/0001-53
SANEPAR TV 03.699.194/0002-34
SANEPAR TV TV SANTAREM SERVICO DE COMUNICAGAO LTDA 37.453.996/0002-81
SECOM Internet 27.096.278 LTDA 27.096.278/0001-60
SECOM Internet 35.447.264 MERLIN TEHLEN SOUZA 35.447.264/0001-72
SECOM Internet 40.892.700 LAUDINEI RIBEIRO 40.892.700/0001-52
SECOM Internet AGENCIA LENILSON MUNHOZ LTDA 24.509.475/0001-76
SECOM Internet AGUAS CLARAS COMUNICAGAO LTDA 08.642.849/0001-70
SECOM Internet B1G DIGITAL LTDA 42.524.731/0001-86
SECOM Internet BLOG POLITICAMENTE LTDA 57.044.585/0001-69
SECOM Internet BORIN B COMUNICAGAO LTDA 53.857.366/0001-48
SECOM Internet CAIO GOTTLIEB COMUNICACAO E MARKETING LTDA 77.866.259/0001-44
SECOM Internet CATEDRAL EDITORA, COMUNICAGAO, PROPAGANDA E PESQUISAS LTDA 34.263.987/0001-59
SECOM Internet CCF MARKETING DIGITAL LTDA 35.400.376/0001-78
SECOM Internet CIDADE PORTAL AGENCIA DE NOTICIAS LTDA 24.350.534/0001-06
SECOM Internet CLAUDINO PEREIRA NUNES 27.850.951/0001-06
SECOM Internet CONTRAPONTO COMUNICAGAO DIGITAL - LTDA 19.363.352/0001-30
SECOM Internet CYBBA BRASIL SOLUCOES DE SOFTWARE LTDA 33.302.793/0001-52
SECOM Internet DG4 COMUNICAGAO E PUBLICIDADE LTDA 39.833.676/0001-00
SECOM Internet D'PONTA MIDIAS E CONSULTORIA LTDA 07.136.697/0001-71
SECOM Internet E J FARIAS COMUNICACOES ME 12.916.388/0001-54
SECOM Internet EDITORA AGROGAZETA EIRELI 21.419.420/0001-87
SECOM Internet EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SECOM Internet EDITORA DIARIO DOS CAMPOS LTDA 03.319.996/0001-90
SECOM Internet EDITORA DS LTDA 50.917.953/0001-97
SECOM Internet EDITORA GAZETA DO POVO S/A 76.530.047/0001-29
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SECOM Internet EDITORA GRAMPO LTDA 03.481.088/0001-07
SECOM Internet EDITORA JORNALISTICA CORREIO DO LAGO LTDA 07.691.357/0001-02
SECOM Internet EDITORA KARINA LTDA 81.912.818/0001-82
SECOM Internet EDITORA O ESTADO DO PARANA S/A 76.568.708/0001-05
SECOM Internet EDITORA O PRESENTE LTDA 84.812.049/0001-39
SECOM Internet EDITORA TRIBUNA DO NORTE S/A 82.423.096/0001-65
SECOM Internet ELG COMUNICACAO DIGITAL LTDA 49.675.693/0001-01
SECOM Internet FIVE COMUNICACAO E MARKETING LTDA 49.599.695/0001-69
SECOM Internet FLIZE TECNOLOGIA LTDA 20.020.331/0001-09
SECOM Internet FOLHA DE CURITIBA LTDA 22.475.938/0001-09
SECOM Internet FOLHA DO LITORAL NEWS LTDA. 16.619.945/0001-26
SECOM Internet FS DE AZEVEDO PORTAL UMUARAMA NEWS LTDA 33.156.390/0001-42
SECOM Internet FUNDACAO CANAL 20 04.083.151/0001-01
SECOM Internet GRAFICA EDITORA CAMPO LARGO LTDA 76.743.442/0001-90
SECOM Internet GUILHOBEL A. CAMARGO LTDA 10.861.697/0001-49
SECOM Internet HOJE EDITORA LTDA 45.154.915/0001-90
SECOM Internet IZABEL CRISTINA ESTECHE 13.660.357/0001-48
SECOM Internet L.R.N. PRODUQOES AUDIOVISUAIS LTDA 15.431.568/0001-34
SECOM Internet L.C. DE SOUZA EMPRESA DE COMUNICACAO ME 03.106.856/0001-34
SECOM Internet LUIZ FERNANDO AMARAL TUPAN 31824510900 36.933.586/0001-94
SECOM Internet M.K.M.- PORTAL BANDA B LTDA. 82.189.689/0001-09
SECOM Internet MARINGA POST NOTICIAS LTDA 28.608.564/0001-20
SECOM Internet MEIRYANE PAOLA ANDRADE DE BASTOS 28.858.807/0001-89
SECOM Internet MM JORNALE PORTAL DE NOTICIAS E COMUNICACAO LTDA 39.761.692/0001-26
SECOM Internet OPL DIGITAL LTDA 21.957.913/0001-70
SECOM Internet POMODORO COMUNICA(;AO SOCIAL - LEONEL GROUP LTDA 27.518.807/0001-77
SECOM Internet PORTAL 100 FRONTEIRAS.COM LTDA 42.379.147/0001-84
SECOM Internet PORTAL AGORA AGENCIA DE PUBLICIDADE E NOTICIAS LTDA 50.056.445/0001-61
SECOM Internet PORTAL BNT ONLINE LTDA 18.156.891/0001-35
SECOM Internet PORTAL CIDADE FOZ LTDA 37.000.018/0001-01
SECOM Internet PORTAL DE NOTICIAS COSTA OESTE LTDA 24.300.120/0001-72
SECOM Internet PORTAL NOSSO DIA LTDA 43.062.301/0001-52
SECOM Internet PORTAL PARANA NEWS LTDA 23.473.535/0001-85
SECOM Internet PUBLYA LTDA 18.175.431/0001-54
SECOM Internet R M ARMSTRONG E CIA LTDA 09.644.192/0001-43
SECOM Internet RADIO E TELEVISAO TAROBA LTDA 76.243.625/0001-46
SECOM Internet REDE PARANA NOTICIAS LTDA 18.826.244/0001-93
SECOM Internet REGINALDO APARECIDO DOS SANTOS SERVICOS DE T.I 18.856.563/0001-41
SECOM Internet RIC MAIS PARANA LTDA 16.800.966/0001-43
SECOM Internet RMC PUBLICIDADE LTDA 16.549.502/0001-06
SECOM Internet RONALDO ALVES SENES - ME 27.188.083/0001-40
SECOM Internet RONILDO PIMENTEL 61608009904 33.278.222/0001-20
SECOM Internet SAIBA JA NEWS - COMUNICACOES LTDA 27.776.015/0001-00
SECOM Internet SIRLEI BENETTI SORBARA 39.541.312/0001-48
SECOM Internet SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0001-45
SECOM Internet SPOT COMUNICACAO DIGITAL LTDA. 37.794.547/0001-16
SECOM Internet TELEVISAO LONDRINA LTDA 80.592.488/0001-22
SECOM Internet VALQUIRIA LOURENCO FERNANDES 35.027.575/0001-82
SECOM Internet WELLYNGTON JHONIS VALENTIM 29.983.622/0001-69
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SECOM Jornal 12.698.306 ADILSON DA COSTA MOREIRA 12.698.306/0001-42
SECOM Jornal 13511041 DAYSE TOLENTINO DE SOUZA 13.511.041/0001-94
SECOM Jornal 28.749.614 IVETE DE SOUZA PARNOFF 28.749.614/0001-90
SECOM Jornal 37.189.127 ENRIQUE ALLIANA 37.189.127/0001-00
SECOM Jornal 46.113.101 MARCOS ELIESER ALVES DE SOUZA 46.113.101/0001-70
SECOM Jornal A D P SANTI JORNAL DO REBOUCAS 20.860.658/0001-80
SECOM Jornal A FOLHA DO SUDOESTE LTDA 08.815.942/0001-30
SECOM Jornal AGENCIA JORNAL DO BAIRRO ALTO LTDA 02.053.946/0001-41
SECOM Jornal AGENCIA MAGAIVER DE PROPAGANDA E CRIACAO LTDA ME 08.876.066/0001-51
SECOM Jornal AGENCIA VOZ PROPAGANDA LTDA 09.001.243/0001-19
SECOM Jornal C C MARTINE FOLHA DE CAPANEMA ME 26.450.654/0001-00
SECOM Jornal CARLOS CESAR MICHALISZEN — JORNAL INTERBAIRROS 12.464.943/0001-54
SECOM Jornal CATEDRAL EDITORA, COMUNICAGAO, PROPAGANDA E PESQUISAS LTDA 34.263.987/0001-59
SECOM Jornal CELINA SUSY PIRES RIBELLO 07.478.063/0001-05
SECOM Jornal CLIPPING NEWS AGENCIA DE NOTICIAS LTDA - ME 73.205.239/0001-71
SECOM Jornal COMUNICAGOES KOLLENBERG LTDA 05.430.495/0002-93
SECOM Jornal DIA A DIA EDITORA E PROPAGANDA LTDA 31.722.654/0001-52
SECOM Jornal DSDCX INFORMACAO E COMUNICACAO LTDA 50.682.006/0001-64
SECOM Jornal EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
SECOM Jornal EDITORA AZL LTDA 07.185.029/0001-34
SECOM Jornal EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SECOM Jornal EDITORA CAMARGO LTDA - ME 02.046.286/0001-71
SECOM Jornal EDITORA CORREIO PARANAENSE LTDA 00.064.742/0001-80
SECOM Jornal EDITORA DE JORNAL O REGIONAL LTDA 01.276.217/0001-91
SECOM Jornal EDITORA DIARIO DOS CAMPOS LTDA 03.319.996/0001-90
SECOM Jornal EDITORA ECO CENTRAL LTDA - ME 11.776.180/0001-14
SECOM Jornal EDITORA FEMOCLAM & FECAMPAR LTDA 07.598.908/0001-98
SECOM Jornal EDITORA FOLHA DE CAMPO LARGO LTDA 81.109.399/0001-45
SECOM Jornal EDITORA FOLHA DO NORTE LTDA ME 09.399.259/0001-21
SECOM Jornal EDITORA FOLHA EXTRA LTDA - ME 06.163.583/0001-58
SECOM Jornal EDITORA GAZETA REGIONAL DE GOIOERE LTDA 05.672.010/0001-97
SECOM Jornal EDITORA GRAFICA NOSSA SENHORA APARECIDA LTDA. 77.624.922/0001-02
SECOM Jornal EDITORA GRANDES SERTOES VEREDAS LTDA. 04.321.967/0001-26
SECOM Jornal EDITORA JORNAL DE BELTRAO S/A 95.420.188/0001-33
SECOM Jornal EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
SECOM Jornal EDITORA KARINA LTDA 81.912.818/0001-82
SECOM Jornal EDITORA MML LTDA 13.656.146/0001-31
SECOM Jornal EDITORA NOROESTE LTDA 82.458.688/0001-12
SECOM Jornal EDITORA NOVO RUMO LTDA 24.363.820/0001-06
SECOM Jornal EDITORA O ESTADO DO PARANA S/A 76.568.708/0001-05
SECOM Jornal EDITORA O POPULAR DO PARANA LTDA 07.846.774/0001-87
SECOM Jornal EDITORA O PRESENTE LTDA 84.812.049/0001-39
SECOM Jornal EDITORA OKAVANGO LTDA 39.583.156/0001-88
SECOM Jornal EDITORA SOL NASCENTE LTDA 86.965.332/0001-26
SECOM Jornal EDITORA TRIBUNA DO NORTE S/A 82.423.096/0001-65
SECOM Jornal EMPRESA JORNALISTICA FOLHA DA CIDADE EIRELI ME 04.400.501/0001-16
SECOM Jornal EMPRESA JORNALISTICA FOLHA DE PALOTINA LTDA 81.680.688/0001-08
SECOM Jornal EMPRESA JORNALISTICA UMUARAMA LTDA - EPP 04.233.582/0001-07
SECOM Jornal FELIPE FAGANELLO BAHIA 07109268985 31.667.763/0001-14
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SECOM Jornal FOLHA DE SAO JOSE DOS PINHAIS LTDA 23.808.617/0001-33
SECOM Jornal FOLHA DO LITORAL NEWS LTDA. 16.619.945/0001-26
SECOM Jornal FRIZZ PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA 53.258.825/0001-77
SECOM Jornal GARBIM - JORNAIS E FOTOGRAFIAS LTDA - ME 08.826.222/0001-70
SECOM Jornal GCC DE COMUNICAGAO E PUBLICIDADE EIRELI ME 17.837.348/0001-30
SECOM Jornal GRAFICA E EDITORA TRIBUNA DA REGIAO LTDA 08.203.585/0001-59
SECOM Jornal GRAFICA EDITORA CAMPO LARGO LTDA 76.743.442/0001-90
SECOM Jornal GRAFICA EDITORA CANTU LTDA 02.175.166/0001-74
SECOM Jornal GRB RADIO BRAZIL LTDA 40.837.272/0001-65
SECOM Jornal INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
SECOM Jornal INTUIGAO COMUNICAGAO LTDA 05.677.739/0001-56
SECOM Jornal IRATI HOJE LTDA 04.183.250/0001-65
SECOM Jornal JBC AGENCIA DE NOTICIAS LTDA 57.730.514/0001-10
SECOM Jornal JORNAL DO OESTE LTDA 00.640.115/0001-40
SECOM Jornal JORNAL EXTRA GUARAPUAVA LTDA 23.803.480/0001-24
SECOM Jornal JORNAL NOROESTE AGORA LTDA - ME 02.196.872/0001-00
SECOM Jornal JORNAL NOVO TEMPO LTDA 03.525.366/0001-72
SECOM Jornal JORNAL O MORADOR PUBLICIDADES E EVENTOS S/S 77.794.550/0001-54
SECOM Jornal JORNAL O PIONEIRO LTDA ME 09.377.800/0001-09
SECOM Jornal JORNAL O REPORTER LTDA 36.445.706/0001-04
SECOM Jornal JORNAL OPARANA S/A 21.819.026/0001-36
SECOM Jornal 21.819.026/0002-17
SECOM Jornal 21.819.026/0003-06
SECOM Jornal JORNAL TRIBUNA DO BOQUEIRAO LTDA 08.754.106/0001-92
SECOM Jornal JORNAL TRIBUNA DO INTERIOR LTDA 76.748.979/0001-42
SECOM Jornal JOSE ROBERTO AFFOLTER 01.979.767/0001-77
SECOM Jornal L A BARBOSA JORNAL 05.075.496/0001-86
SECOM Jornal M. ALENCAR DOS SANTOS TV WEB LTDA 32.225.327/0001-58
SECOM Jornal MGP COMUNICAGOES LTDA 10.846.416/0001-89
SECOM Jornal 10.846.416/0003-40
SECOM Jornal MULTIMEDIA ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA. 20.676.778/0001-22
SECOM Jornal NEIDE FERREIRA SECO SCHVABE 00.564.217/0001-24
SECOM Jornal NELMO EDITORA LTDA - ME 01.334.884/0001-83
SECOM Jornal O COMERCIO GRAFICA E EDITORA LTDA 77.958.882/0002-08
SECOM Jornal PARANA CENTRO DIVULGAGCOES LTDA 95.687.000/0001-18
SECOM Jornal PARANA OESTE COMUNICAGAO LTDA 13.180.506/0001-71
SECOM Jornal PILARZINHO EDITORA LTDA 08.546.506/0001-02
SECOM Jornal PONTAL DO PARANA PROMOGOES E PUBLICIDADE LTDA 01.393.752/0001-22
SECOM Jornal PROSPERA - COMUNICACAO, MARKETING E ENTRETENIMENTO LTDA 11.066.106/0001-04
SECOM Jornal PUBLIQUE EDITORAGAO DE JORNAIS S/C LTDA 04.269.755/0001-47
SECOM Jornal RCO COMUNICAGOES LTDA 68.821.735/0001-10
SECOM Jornal REDE MIX DE COMUNICACAO LTDA 12.012.145/0001-91
SECOM Jornal RMC PUBLICIDADE LTDA 16.549.502/0001-06
SECOM Jornal S T KRASINSKI JORNAL EXTRA CWB 38.082.136/0001-60
SECOM Jornal SANTA CHIARA COMUNICAGAO EIRELI - ME 28.740.492/0001-70
SECOM Jornal TV EDITORA E GRAFICA EIRELI 28.454.259/0001-21
SECOM Jornal VALQUIRIA LOURENCO FERNANDES 35.027.575/0001-82
SECOM Jornal WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
SECOM Jornal Z. K. PRODUCOES LTDA 09.474.683/0001-93
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SECOM Midia Exterior GIGANTO COMERCIO DE MATERIAIS PARA IMPRESSAO DE IMAGENS LTDA 14.163.873/0001-20
SECOM Midia Exterior LRC MIDIA OUT OF HOME LTDA 14.707.203/0001-27
SECOM Rédio BORIN B COMUNICAGAO LTDA 53.857.366/0001-48
SECOM Radio CIANORTE FM - SISTEMA DE COMUNICACAO LTDA 79.476.438/0001-09
SECOM Radio COLINAS FM LTDA 02.598.078/0001-85
SECOM Radio COLUMBIA FM LTDA 01.858.762/0001-96
SECOM Radio DFM RADIO DIFUSAO LTDA - ME 27.023.030/0001-70
SECOM Radio DIFUSORA CULTURAL LTDA 79.319.851/0001-51
SECOM Rédio DIFUSORA OURO VERDE LTDA 76.491.471/0001-01
SECOM Radio EMPRESA DE RADIODIFUSAO CIDADE ALTA LTDA 79.144.077/0001-95
SECOM Radio EMPRESA DE RADIODIFUSAO DONATO & RAMOS LTDA 29.794.854/0001-79
SECOM Radio ESTUDIO ROQUETE PINTO DE COMUNICAGOES LTDA 03.754.742/0001-09
SECOM Radio FM CINDERELA LTDA 81.076.218/0001-21
SECOM Radio FM LAGOA AZUL LTDA 02.297.541/0001-59
SECOM Radio FM RADIO PEROLA DO SUL LTDA 78.708.104/0001-42
SECOM Radio FM RUBI LTDA 04.401.928/0002-10
SECOM Rédio FM STUDIO 96 LTDA 77.827.673/0001-44
SECOM Radio FM VERDE VALE LTDA - EPP 79.435.723/0001-73
SECOM Radio FUNDAGAO BRASIL DE ARTE E CULTURA 04.961.373/0001-80
SECOM Radio FUNDAGAO CANAL 20 04.083.151/0001-01
SECOM Radio FUNDAGAO CULTURAL CELINAUTA 77.737.831/0001-75
SECOM Radio FUNDAGAO CULTURAL NOSSA SENHORA AUXILIADORA 04.726.029/0001-06
SECOM Radio FUNDACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DA GLORIA DE MARINGA 03.232.222/0002-09
SECOM Rédio FUNDAGAO CULTURAL SAO FRANCISCO DE ASSIS 78.595.097/0001-10
SECOM Radio FUNDACAO EXCLUSIVA EDUCATIVA 03.760.860/0001-11
SECOM Radio FUNDAGAO NOSSA SENHORA DE BELEM DE GUARAPUAVA 77.898.526/0001-65
SECOM Radio FUNDAGAO NOSSA SENHORA DE FATIMA 03.553.621/0001-90
SECOM Radio FUNDAGAO NOSSA SENHORA DO ROCIO 76.000.447/0001-22
SECOM Radio FUNDACAO PIONEIRA DE RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO PARANA 78.282.084/0001-90
SECOM Rédio FUNDAGAO RADIO GOIOERE. 80.889.637/0001-10
SECOM Radio FUNDAGAO REDENTORISTA DE COMUNICAGOES SOCIAIS 77.082.014/0001-26
SECOM Radio FUNDAGAO SANTA CLARA DE ASSIS 15.585.265/0001-76
SECOM Radio FUNDAGAO SANT'ANA 00.833.057/0001-71
SECOM Radio G BORIN COMUNICACAO LTDA 40.539.310/0001-01
SECOM Radio GBB COMUNICACAO LTDA 53.856.831/0001-26
SECOM Radio GENOA FM LTDA 03.932.868/0001-18
SECOM Radio ILHA BELA FM TRES LTDA 37.907.825/0001-02
SECOM Radio IVAI EMISSORA FM LTDA 80.565.625/0001-30
SECOM Radio IVAIPORA FM LTDA - EPP 01.741.753/0001-10
SECOM Radio L.K. RADIODIFUSAO LTDA 02.539.160/0001-39
SECOM Radio LONG VIEW COMUNICACOES LTDA 35.488.904/0001-92
SECOM Radio MAIS COMUNICAGAO LTDA 21.648.735/0001-04
SECOM Radio NOVA FREQUENCIA LTDA 04.161.060/0001-47
SECOM Radio ORGANIZACAO MADASOL DE COMUNICACAO LTDA 03.883.032/0001-70
SECOM Radio PLANETA TERRA FM LTDA 03.726.678/0001-44
SECOM Radio PR DE OLIVEIRA - CANTAGALO ME 21.484.483/0001-17
SECOM Radio PRISMA ENGENHARIA EM TELECOMUNICAGOES LTDA 02.412.465/0001-85
SECOM Radio R4 PRODUCAO E COMUNICAGAO LTDA 45.495.289/0001-03
SECOM Radio RADIO 90.1 FM LTDA 06.178.113/0001-68
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SECOM Radio RADIO AGUAS CLARAS FM LTDA - EPP 00.173.030/0001-08
SECOM Radio RADIO ALINE LTDA 79.465.126/0001-91
SECOM Radio RADIO ALVORADA DO SUL LTDA 75.656.355/0001-32
SECOM Radio RADIO AM BANDA 1 LTDA 02.360.777/0001-92
SECOM Radio RADIO ARAPONGAS LTDA 75.395.319/0001-62
SECOM Radio RADIO ATALAIA DE CURITIBA LTDA 62.589.932/0001-79
SECOM Radio RADIO ATALAIA DE MARINGA LTDA - ME 61.488.698/0001-20
SECOM Radio RADIO ATUAL GUAIRACA DE MANDAGUARI LTDA 79.157.715/0001-02
SECOM Radio RADIO AURIVERDE DE PITANGA LTDA 77.128.163/0001-89
SECOM Radio RADIO BIANCA LTDA 75.213.330/0001-64
SECOM Radio RADIO BRASILEIRA DE BELA VISTA DO PARAISO LTDA 77.714.061/0001-45
SECOM Radio RADIO BROTAS LTDA 75.640.284/0001-80
SECOM Radio RADIO CABIUNA LTDA 75.622.308/0001-78
SECOM Radio RADIO CACIQUE DE GUARAPUAVA LTDA 75.682.948/0001-73
SECOM Radio RADIO CAIOBA LTDA 77.088.235/0001-01
SECOM Radio RADIO CANYON LTDA 14.202.033/0001-29
SECOM Radio RADIO CAPANEMA LTDA 75.978.973/0001-07
SECOM Radio RADIO CAPELISTA LTDA 03.743.540/0002-34
SECOM Radio RADIO CASTRO LTDA. - ME 76.106.772/0001-74
SECOM Radio RADIO CENTRAL DO PARANA LTDA 80.220.874/0001-93
SECOM Radio RADIO CHOPINZINHO LTDA 77.139.152/0001-02
SECOM Radio RADIO CIDADE DE CASCAVEL LTDA 77.308.682/0001-29
SECOM Radio RADIO CIDADE JANDAIA LTDA 77.938.801/0001-27
SECOM Radio RADIO CIDADE PATO BRANCO LTDA 80.233.919/0001-64
SECOM Radio RADIO CLUB DE FAXINAL LTDA 77.257.293/0001-11
SECOM Radio RADIO CLUB DE PALMAS LTDA 75.661.751/0001-58
SECOM Radio RADIO CLUBE CRISTALINA LTDA 76.655.489/0001-00
SECOM Radio RADIO CLUBE DE MALLET LTDA 81.063.372/0001-69
SECOM Radio RADIO CLUBE DE REALEZA LTDA ME 77.298.313/0001-00
SECOM Radio RADIO CLUBE DE UBIRATA LTDA 78.565.587/0001-73
SECOM Radio RADIO CLUBE PONTAGROSSENSE LTDA 80.230.113/0001-12
SECOM Radio RADIO COBRA FM LTDA 80.909.849/0001-11
SECOM Radio RADIO COLMEIA LTDA EPP 76.898.063/0001-79
SECOM Radio RADIO COLOMBO DO PARANA LTDA 76.598.085/0001-13
SECOM Radio RADIO CONTINENTAL LTDA 76.679.026/0001-70
SECOM Radio RADIO CONTINENTAL DE CURITIBA LTDA 76.498.864/0001-47
SECOM Radio RADIO CONTINENTAL DE FRANCISCO BELTRAO LTDA 76.627.520/0001-90
SECOM Radio RADIO COPAS VERDES DE PRUDENTOPOLIS LTDA 80.828.882/0001-17
SECOM Radio RADIO CORNELIO PROCOPIO LTDA 76.248.715/0001-20
SECOM Radio RADIO CRISTAL LTDA - ME 77.315.240/0001-00
SECOM Radio RADIO CRUZEIRO DO SUL DE LONDRINA LTDA 78.599.636/0001-99
SECOM Radio RADIO CRYSTAL FM DE CAFELANDIA LTDA 07.024.431/0001-37
SECOM Radio RADIO CULTURA DE APUCARANA LTDA 75.273.029/0001-46
SECOM Radio RADIO CULTURA DE CURITIBA LTDA 76.723.493/0001-50
SECOM Radio RADIO CULTURA DE FOZ DO IGUAGU LTDA 77.748.176/0001-50
SECOM Radio RADIO CULTURA LTDA 00.756.343/0001-80
SECOM Radio RADIO CULTURA NORTE PARANAENSE LTDA 79.691.531/0001-28
SECOM Radio RADIO CULTURA NOVO SOM LTDA 75.752.816/0001-70
SECOM Radio RADIO CULTURA PALOTINENSE LTDA 75.952.382/0001-52
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SECOM Radio RADIO CULTURA SUL FM LTDA 80.383.862/0001-80
SECOM Radio RADIO DIFUSORA AMERICA DE CHOPINZINHO LTDA 80.200.009/0001-85
SECOM Radio RADIO DIFUSORA COLMEIA DE CAMPO MOURAO LTDA EPP 75.889.782/0001-60
SECOM Radio RADIO DIFUSORA COLMEIA DE PORTO UNIAO LTDA 85.605.251/0001-52
SECOM Radio RADIO DIFUSORA CRUZEIRO DO OESTE LTDA 76.352.202/0001-64
SECOM Radio RADIO DIFUSORA DO PARANA LTDA 81.562.126/0001-51
SECOM Radio RADIO DIFUSORA ELITE LTDA 77.027.837/0001-59
SECOM Rédio RADIO DIFUSORA GUARAPUAVA LTDA ME 77.895.308/0001-77
SECOM Rédio RADIO DIFUSORA SIRIEMA LTDA 75.767.566/0001-42
SECOM Rédio RADIO DIFUSORA UNIAO LTDA 81.646.762/0001-61
SECOM Radio RADIO E TELEVISAO CANAL 29 DO PARANA LTDA 00.545.881/0001-26
SECOM Radio RADIO EDUCADORA DE DOIS VIZINHOS LTDA 75.928.929/0001-84
SECOM Radio RADIO EDUCADORA DE FRANCISCO BELTRAO LTDA 77.092.633/0001-00
SECOM Radio RADIO EDUCADORA DE LARANJEIRAS DO SUL LTDA 76.659.952/0001-83
SECOM Radio RADIO EDUCADORA DE LOANDA LTDA 75.460.261/0001-93
SECOM Rédio RADIO EDUCADORA MARECHAL LTDA 76.401.884/0001-58
SECOM Radio RADIO EMISSORA ATALAIA LTDA 77.896.157/0001-71
SECOM Radio RADIO ENTRE RIOS LTDA 77.409.589/0001-00
SECOM Radio RADIO EVANGELIZAR E PRECISO LTDA 09.101.720/0001-18
SECOM Radio RADIO EXCLUSIVA LTDA 81.670.085/0001-17
SECOM Radio RADIO FM 95 STEREO LTDA 80.389.083/0001-91
SECOM Radio RADIO FM CIDADE DE CAMBE LTDA 76.273.804/0001-26
SECOM Radio RADIO FM CIDADE PARANAVAI LTDA-ME 80.187.149/0001-60
SECOM Radio RADIO FM DO PORTO LTDA - ME 80.450.554/0001-20
SECOM Radio RADIO FM ILUSTRADA LTDA ME 79.323.994/0001-37
SECOM Radio RADIO FM INDEPEDENCIA - CASCAVEL LTDA. 80.830.573/0001-81
SECOM Radio RADIO FM INDEPENDENCIA - FOZ DO IGUACU LTDA 02.404.038/0001-55
SECOM Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LONDRINA LTDA. 77.682.946/0001-00
SECOM Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LTDA 77.070.332/0002-58
SECOM Radio RADIO FM INDEPENDENCIA LTDA. 77.070.332/0001-77
SECOM Rédio RADIO FM NORTE DO PARANA LTDA 01.882.316/0001-17
SECOM Radio RADIO FM SISTEMA CLUBE E COMUNICAGAO LTDA 02.521.886/0001-44
SECOM Radio RADIO FM VALE DO NOROESTE LTDA 79.621.330/0001-54
SECOM Radio RADIO FM VALE DO SOL LTDA 75.010.736/0001-40
SECOM Radio RADIO GRAUNA DE PALOTINA LTDA 75.005.892/0001-12
SECOM Radio RADIO GRAUNA LTDA 76.126.903/0001-85
SECOM Rédio RADIO GUAIRA DE GUAIRA LTDA 76.478.940/0001-52
SECOM Rédio RADIO GUARANIAGU LTDA 77.591.345/0001-91
SECOM Radio RADIO INDEPENDENCIA DE MEDIANEIRA LTDA - ME 75.543.470/0001-09
SECOM Radio RADIO INDEPENDENCIA DE SALTO DO LONTRA LTDA 75.207.951/0001-35
SECOM Radio RADIO INTERCONTINENTAL LTDA 78.712.056/0001-66
SECOM Radio RADIO INTERNACIONAL FM 107.9 DE QUEDAS DO IGUAGU LTDA 76.531.052/0001-56
SECOM Radio RADIO ITAIPU LTDA 76.330.067/0001-56
SECOM Radio RADIO ITAPUA DE PATO BRANCO LTDA - ME 76.263.730/0001-47
SECOM Radio RADIO JORNAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND LTDA 77.311.009/0001-48
SECOM Radio RADIO JURANDA FM LTDA - ME 02.360.718/0001-14
SECOM Rédio RADIO LIDER SUL FM LTDA - ME 03.865.478/0001-72
SECOM Rédio RADIO LONDRINA S/A 78.598.166/0001-49
SECOM Radio RADIO LONTRENSE FM LTDA 02.702.194/0001-00
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SECOM Radio RADIO MATELANDIA LTDA 77.750.297/0001-37
SECOM Radio RADIO MENINA DO PARANA LTDA 80.774.391/0003-00
SECOM Radio RADIO MUNDI PARANA LTDA 03.043.886/0001-49
SECOM Radio RADIO MUSICAL FM LTDA 79.972.600/0001-71
SECOM Radio RADIO NAJUA DE IRATILTDA 75.958.116/0001-37
SECOM Radio RADIO NAUTICA FM LTDA 02.346.363/0002-90
SECOM Radio RADIO NOVA FM LTDA 03.982.138/0001-21
SECOM Radio RADIO NOVA PRINCESA FM DE PITANGA LTDA 03.725.381/0001-64
SECOM Radio RADIO NOVO DIA FM LTDA 35.723.404/0001-98
SECOM Radio RADIO ORTIGUEIRA LTDA 03.861.517/0001-63
SECOM Radio RADIO PAIQUERE LTDA 78.600.855/0001-40
SECOM Radio RADIO PANEMA LTDA 81.738.262/0001-50
SECOM Radio RADIO PARANAVAI LTDA 79.688.891/0001-70
SECOM Radio RADIO PITIGUARA LTDA 76.443.704/0001-09
SECOM Radio RADIO PLANALTO FM LTDA 46.921.977/0001-42
SECOM Radio RADIO POEMA DE PITANGA LTDA 79.349.288/0001-64
SECOM Radio RADIO PORTA VOZ DE CIANORTE LTDA 80.005.002/0001-02
SECOM Radio RADIO PRANCHITA FM LTDA - EPP 80.795.925/0001-05
SECOM Radio RADIO QUIGUAY LTDA 04.362.453/0001-19
SECOM Radio RADIO RAINHA DO OESTE DE ALTONIA LTDA 77.220.366/0001-09
SECOM Radio RADIO RIO VERDE LTDA 05.349.869/0001-60
SECOM Radio RADIO ROTA DO SOL LTDA 03.876.852/0001-35
SECOM Radio RADIO RURAL FM LTDA 79.059.820/0001-09
SECOM Radio RADIO SANTA TEREZA DO OESTE LTDA - ME 03.702.547/0001-27
SECOM Radio RADIO SOCIEDADE MONTE ALEGRE LTDA - EPP 81.482.895/0001-40
SECOM Radio RADIO T FM LTDA - EPP 07.003.552/0001-00
SECOM Radio RADIO TABAJARA DE LONDRINA LTDA 78.600.467/0001-60
SECOM Radio RADIO THALENTO FM LTDA 03.317.127/0001-27
SECOM Radio RADIO TRANSAMERICA DE CURITIBA LTDA 76.012.145/0001-74
SECOM Radio RADIO TRES FRONTEIRAS LTDA - EPP 01.833.846/0001-75
SECOM Radio RADIO TRI FRONTEIRA LTDA 83.218.008/0002-37
SECOM Radio RADIO TRIBUNA FM LTDA 07.196.580/0001-83
SECOM Radio RADIO UBA LTDA 76.236.090/0001-86
SECOM Radio RADIO UNIAO DE CEU AZUL LTDA ME 77.613.008/0001-58
SECOM Radio RADIO UNIAO DE TOLEDO LTDA 77.096.055/0001-71
SECOM Radio RADIO VALE VERDE LTDA 78.684.081/0001-83
SECOM Radio RADIO VERA CRUZ FM LTDA 03.761.886/0001-84
SECOM Radio RADIO VERDES CAMPOS LTDA 77.109.577/0001-60
SECOM Radio RADIO VICENTE PALLOTTI LTDA 79.859.583/0001-60
SECOM Radio RADIO VILA VELHA LTDA - ME 80.239.585/0001-36
SECOM Radio RADIO VIZINHANCA FM LTDA 79.599.171/0001-39
SECOM Rédio RADIO VOZ DO SUDOESTE LTDA 79.456.257/0001-02
SECOM Radio RADIO YARA LTDA 80.367.121/0001-05
SECOM Radio RADIODIFUSAO LITORAL SUL LTDA - ME 76.509.769/0001-00
SECOM Radio RADIONORTE LTDA 75.551.622/0001-07
SECOM Radio RANSSOLIN & RANSOLIN LTDA 02.541.161/0001-18
SECOM Radio REDE ALTERNATIVA DE COMUNICAGOES LTDA 01.080.682/0001-52
SECOM Radio REDE INTEGRAGAO DE COMUNICAGCAO LTDA 79.701.983/0001-43
SECOM Rédio REDE OESTE DE COMUNICAGAO LTDA - ME 77.816.205/0001-74
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SECOM Radio REDE PANORAMA DE COMUNICAGOES LTDA 03.902.205/0001-50
SECOM Radio REDE VIDA MELHOR DE COMUNICAGAO E EVANGELIZAGAO LTDA 33.486.316/0001-94
SECOM Radio REDE VIVIDENSE DE COMUNICAGOES LTDA. 81.680.282/0001-17
SECOM Radio RICNOTICIAS RADIODIFUSAO LTDA 11.341.339/0001-78
SECOM Radio 11.341.339/0002-59
SECOM Radio 11.341.339/0003-30
SECOM Radio SISTEMA NOVA ERA DE COMUNICAGAO LTDA 80.907.397/0001-39
SECOM Radio SISTEMA PARANAENSE DE COMUNICAGAO LTDA 77.670.651/0001-13
SECOM Radio SOCIEDADE DE RADIODIFUSAO PADRE EDUARDO LTDA - ME 80.251.366/0001-72
SECOM Radio SOCIEDADE PITANGUI DE COMUNICAGAO LTDA 81.407.934/0001-44
SECOM Radio SOCIEDADE RADIO PRINCESA LIMITADA 77.812.220/0001-44
SECOM Radio SUL PARANA RADIODIFUSAO LTDA 75.034.439/0001-34
SECOM Radio TE RADIODIFUSAO LTDA - EPP 81.650.665/0001-42
SECOM Radio TELECOMUNICAGCOES CAMPOS DOURADOS LTDA - EPP 81.059.347/0001-01
SECOM Radio TELECOMUNICACOES DELFIM LTDA 80.548.332/0001-44
SECOM Radio TROPICAL - SERVICOS DE COMUNICACAO E PUBLICIDADE LTDA - ME 08.297.883/0001-55
SECOM Radio UNIGUASSU NEGOCIOS E EVENTOS S/A 30.665.668/0001-19
SECOM TV BG9 ENTRETENIMENTO LTDA 40.434.406/0001-05
SECOM TV CANAL RURAL PRODUGOES LTDA 01.815.092/0001-20
SECOM TV EMPRESA DE RADIO E TELEVISAO NOSSO MUNDO LTDA 19.374.161/0001-73
SECOM TV ESTACAO RETRANSMISSORA DE TELEVISAO SARANDI LTDA 81.728.644/0001-00
SECOM TV FUNDAGAO ANTONIO BARBARA 04.987.544/0001-40
SECOM TV FUNDAGAO CANAL 20 04.083.151/0001-01
SECOM TV FUNDAGAO CANDIDO GARCIA 04.166.662/0001-97
SECOM TV FUNDAGAO CULTURAL CELINAUTA 77.737.831/0001-75
SECOM TV FUNDACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DE LOURDES DE MARINGA 80.289.184/0001-90
SECOM TV FUNDACAO DE RADIODIFUSAO ERMINDO FRANCISCO ROVEDA 04.587.873/0001-01
SECOM TV FUNDAGCAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE COLORADO 04.042.861/0001-93
SECOM TV FUNDAGAO WALPECAR - WALDEVINO PEREIRA DE CARVALHO 04.080.894/0001-28
SECOM TV LIFE COMUNICAGOES LTDA. 01.880.112/0001-47
SECOM TV RADIO E TELEVISAO IGUAGU SA 76.600.188/0001-70
SECOM TV RADIO E TELEVISAO IMAGEM LTDA 81.034.977/0001-21
SECOM TV RADIO E TELEVISAO OM LTDA 77.237.733/0001-79
SECOM TV RADIO E TELEVISAO OM LTDA 77.237.733/0002-50
SECOM TV RADIO E TELEVISAO TAROBA LTDA 76.243.625/0001-46
SECOM TV REGIONAL PRODUGCOES LTDA 36.411.719/0001-62
SECOM TV SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0001-45
SECOM TV 76.494.806/0002-26
SECOM TV TELEVISAO BANDEIRANTES DO PARANA LTDA. 77.969.145/0001-20
SECOM TV TELEVISAO CIDADE LTDA 80.583.941/0001-34
SECOM TV TELEVISAO CULTURA DE MARINGA LTDA 79.135.760/0001-66
SECOM TV TELEVISAO LONDRINA LTDA 80.592.488/0001-22
SECOM TV TELEVISAO NAIPI LTDA 77.689.032/0001-70
SECOM TV TELEVISAO TIBAGI LTDA 76.554.757/0001-99
SECOM TV TV CATARATAS LTDA 80.830.334/0001-21
SECOM TV TV DIFUSORA LTDA - EPP 00.863.216/0001-80
SECOM TV TV ESPLANADA DO PARANA LTDA 80.242.720/0001-00
SECOM TV TV FB - COMUNICACOES LTDA 12.926.657/0001-63
SECOM TV TV INDEPENDENCIA LTDA 79.107.918/0001-94
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SECOM TV TV INDEPENDENCIA NORTE DO PARANA LTDA. 75.387.274/0001-84
SECOM TV 75.387.274/0002-65
SECOM TV TV INDEPENDENCIA OESTE DO PARANA LTDA. 81.057.994/0001-84
SECOM TV TV MARINGA LTDA 79.469.813/0001-85
SECOM TV TV OESTE DO PARANA LTDA 03.699.194/0001-53
SECOM TV 03.699.194/0002-34
SECOM TV TV SANTAREM SERVICO DE COMUNICAGAO LTDA 37.453.996/0002-81
SECOM TV TVCI TV COMUNICAGOES INTERATIVAS LTDA 01.871.985/0001-93
SETU Internet ADVERGE COMMERCIAL LTDA 55.262.292/0001-22
SETU Internet CYBBA BRASIL SOLUCOES DE SOFTWARE LTDA 33.302.793/0001-52
SETU Internet EDITORA 247 LTDA 12.867.382/0001-34
SETU Internet EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SETU Internet EDITORA GAZETA DO POVO S/A 76.530.047/0001-29
SETU Internet EDITORA O ESTADO DO PARANA S/A 76.568.708/0001-05
SETU Internet EMPRESA FOLHA DA MANHA S A. 60.579.703/0001-48
SETU Internet METROPOLES MARKETING E PROPAGANDA LTDA 34.008.137/0001-04
SETU Internet S/A O ESTADO DE S. PAULO 61.533.949/0001-41
SETU Jornal EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SETU Jornal EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
SETU Jornal EDITORA O ESTADO DO PARANA S/A 76.568.708/0001-05
SETU Jornal EMPRESA JORNALISTICA UMUARAMA LTDA - EPP 04.233.582/0001-07
SETU Radio ALPHA FM LTDA 53.933.024/0001-60
SETU Radio CIANORTE FM - SISTEMA DE COMUNICACAO LTDA 79.476.438/0001-09
SETU Radio FUNDAGAO NOSSA SENHORA DE FATIMA 03.553.621/0001-90
SETU Radio RADIO ALINE LTDA 79.465.126/0001-91
SETU Radio RADIO BIANCA LTDA 75.213.330/0001-64
SETU Radio RADIO EXCELSIOR SA 02.015.014/0002-95
SETU Radio RADIO FM ILUSTRADA LTDA ME 79.323.994/0001-37
SETU Radio RADIO PANAMERICANA S A 60.628.922/0001-70
SETU Radio REDE CENTRAL DE COMUNICAGAO LTDA. 49.403.371/0001-03
SETU Radio SOMPUR SAO PAULO RADIODIFUSAOQ LTDA. 43.944.370/0001-90
SETU Revista EDITORA NOVO CONTINENTE LTDA 62.094.669/0001-47
SETU Revista EDSON MILITAO PUBLICIDADE LTDA 05.257.508/0001-93
SETU TV COMPANHIA RIO BONITO - COMUNICAGOES 06.017.510/0001-58
SETU TV DIGITAL SEVEN PRODUTORA E DISTRIBUIDORA LTDA 56.137.979/0001-07
SETU TV FUND PE ANCHIETA CENTRO PAULISTA RADIO E TV EDUCATIVAS 61.914.891/0001-86
SETU TV FUNDAGAO ANTONIO BARBARA 04.987.544/0001-40
SETU TV GLOBO COMUNICAGAO E PARTICIPAGOES S.A. 27.865.757/0001-02
SETU TV GLOBO COMUNICAGAO E PARTICIPAGOES S/A 27.865.757/0027-33
SETU TV 27.865.757/0033-81
SETU TV NOVUS MIDIA S.A. 32.161.939/0001-24
SETU TV RADIO E TELEVISAO IMAGEM LTDA 81.034.977/0001-21
SETU TV RADIO E TELEVISAO TAROBA LTDA 76.243.625/0001-46
SETU TV REDE MULHER DE TELEVISAO LTDA 02.344.518/0001-78
SETU TV SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0002-26
SETU TV TELEVISAO BANDEIRANTES DO PARANA LTDA. 77.969.145/0001-20
SETU TV TELEVISAO CIDADE LTDA 80.583.941/0001-34
SETU TV TELEVISAO CULTURA DE MARINGA LTDA 79.135.760/0001-66
SETU TV TELEVISAO LAGES LTDA 83.012.013/0001-08
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SETU v TELEVISAO LONDRINA LTDA 80.592.488/0001-22

SETU v TELEVISAO NAIPI LTDA 77.689.032/0001-70

SETU v TELEVISAO TIBAGI LTDA 76.554.757/0001-99

SETU v TV CATARATAS LTDA 80.830.334/0001-21

SETU v TV CIDADE DOS PRINCIPES LTDA 01.764.411/0001-16

SETU v TV ESPLANADA DO PARANA LTDA 80.242.720/0001-00

SETU v TV FB - COMUNICAGOES LTDA 12.926.657/0001-63

SETU v TV INDEPENDENCIA LTDA 79.107.918/0001-94

SETU v TV INDEPENDENCIA NORTE DO PARANA LTDA. 75.387.274/0001-84

SETU v 75.387.274/0002-65

SETU v TV INDEPENDENCIA OESTE DO PARANA LTDA. 81.057.994/0001-84

SETU v TV MARINGA LTDA 79.469.813/0001-85

SETU v TV O ESTADO FLORIANOPOLIS LTDA 79.875.902/0005-55

SETU v TV O ESTADO FLORIANOPOLIS LTDA 79.875.902/0001-21

SETU v TV O ESTADO LTDA 78.647.633/0001-83

SETU v TV OESTE DO PARANA LTDA 03.699.194/0001-53

SETU TV 03.699.194/0002-34

SETU v TV SANTAREM SERVICO DE COMUNICAGAO LTDA 37.453.996/0002-81

SETU v TV TOP LTDA 02.428.765/0001-52

SETU v TV VALE DO ITAJAI LIMITADA 76.368.240/0001-05

SETU v TVSBT CANAL 4 DE SAO PAULO S/A 45.039.237/0001-14
INVESTIMENTOS EM PRODUGAO

PRODUGAO

ORGAO VALOR

APPA RS 5.980,00

FOMENTO PARANA RS 2.852,00

FUNSAUDE RS 33.061,00

LOTEPAR RS 314,00

SANEPAR RS 185.469,00

SECOM RS 1.017.511,67

SEED RS 15.400,00

SETU RS 132.632,28

TOTAL R$ 1.393.219,95

ORGAO FORNECEDOR CNPJ

APPA AID VISUAL LTDA 42.589.939/0001-83

FOMENTO PICTORIAL LTDA 22.092.207/0001-76

PARANA

FUNSAUDE AID VISUAL LTDA 42.589.939/0001-83

FUNSAUDE SUPER IMAGEM DIGITAL LTDA 07.574.252/0001-73

LOTEPAR OPTAGRAF EDITORA E GRAFICA LTDA 01.704.110/0001-05

SANEPAR CASE F G COMUNICAGAO INTEGRADA LTDA ME 08.611.999/0001-17

SANEPAR GLAUCIA DE CASTRO 18041312888 43.302.091/0001-22

SANEPAR INSTITUTO PARANA DE PESQUISAS E ANALISE DE CONSUMIDOR LTDA EPP 81.908.345/0001-40

SANEPAR SAULO GIOVANI SOUZA BATISTA 05708155922 43.134.690/0001-84

SECOM AID VISUAL LTDA 42.589.939/0001-83
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SECOM CANJA PRODUCOES MUSICAIS LTDA 22.787.656/0001-39
SECOM CAROLINA BISCAIA SAPORSKI 30.317.833/0001-41
SECOM DINAMICA INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA ARTES VISUAIS LTDA 07.593.954/0001-02
SECOM HELLOGRAF ARTES GRAFICAS LTDA 85.057.529/0001-02
SECOM IMAGEM BRASIL INDUSTRIA GRAFICA LTDA 04.990.608/0001-61
SECOM LIRIO ASSESSORIA E CONSULTORIA DE IMPRENSA LTDA 07.447.723/0001-82
SECOM LYS FILMES LTDA. 29.795.260/0001-82
SECOM MKTNXT ANALYTICS LTDA 52.272.712/0001-63
SECOM OPTAGRAF EDITORA E GRAFICA LTDA 01.704.110/0001-05
SECOM RGP IMPRESSAO DIGITAL LTDA 08.264.614/0001-92
SECOM SAULO GIOVANI SOUZA BATISTA 05708155922 43.134.690/0001-84
SECOM SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0001-45
SECOM SONIC BRAIN AUDIO LTDA 10.415.870/0001-85
SECOM SPIRIT ENTRETENIMENTO LTDA 08.378.645/0001-74
SECOM SUPER IMAGEM DIGITAL LTDA 07.574.252/0001-73
SECOM TREAD MARKETING LTDA 36.380.213/0001-33
SEED IMAGO PLAY PRODUCAO AUDIOVISUAL LTDA 13.753.159/0001-29
SEED SONIC BRAIN AUDIO LTDA 10.415.870/0001-85
SETU CESAR LUIS DE MATTOS 19.547.177/0001-30
SETU COMPANHIA RIO BONITO - COMUNICACOES 06.017.510/0001-58
SETU GLOBO COMUN|CACAO E PART|C|PAQOES S.A. 27.865.757/0001-02
SETU LYS FILMES LTDA. 29.795.260/0001-82
SETU OPTAGRAF EDITORA E GRAFICA LTDA 01.704.110/0001-05
SETU SOCIEDADE RADIO EMISSORA PARANAENSE S/A 76.494.806/0001-45
SETU TELEVISAO BANDEIRANTES DO PARANA LTDA. 77.969.145/0001-20
SETU TVSBT CANAL 4 DE SAO PAULO S/A 45.039.237/0001-14

Relatério emitido em: 06/01/2025.

Os valores poderéo sofrer alteragdes devido a eventuais estornos em relacéo a prestadores de servigos. Consulte os valores atualizados na péagina da
SECOM (https://www.comunicacao.pr.gov.br/Pagina/Publicidade).

DESPESAS COM PUBLICIDADE LEGAL — NOVEMBRO 2024

ORGAO VALOR

AGEPAR R$ 1.260,00
AMEP R$ 1.420,94
APPA R$ 11.911,44
CASAMILITAR R$ 1.915,18
CCB R$ 2.712,00
CEASA R$ 1.173,82
CELEPAR R$ 2.130,00
COHAPAR R$ 9.022,04
DER R$ 18.488,89
DETRAN R$ 370,68
FEPGE R$ 432,46
FERROESTE R$ 732,46
FOMENTO PARANA R$ 3.621,36
FUNDEPAR R$ 28.426,68
FUNEAS R$ 617,80
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HU R$ 5.683,76

IDR R$ 1.668,06

JUCEPAR R$ 1.546,80

LOTEPAR R$ 8.019,80

PARANACIDADE R$ 2.970,00

PMPR R$ 308,90

PRESP R$ 617,80

SANEPAR R$ 38.557,06

SEAB R$ 622,72

SEAP R$ 5.474,18

SECOM R$ 2.686,92

SEEC R$ 1.791,62

SEED R$ 617,80

SEIL R$ 679,58

SESP R$ 10.585,87

TECPAR R$ 3.560,00

UEL R$ 7.406,80

UEM R$ 41.527,88

UEPG R$ 11.337,21

UNESPAR REITORIA R$ 622,72

UNICENTRO R$ 5.374,86

UNIOESTE CASCAVEL R$ 1.791,62

UNIOESTE F. BELTRAO R$ 2.243,64

UNIOESTE FOZ R$ 2.471,20

UNIOESTE HU R$ 4.139,26

UNIOESTE MARECHAL R$ 2.038,74

UNIOESTE REITORIA R$ 6.485,02

UNIOESTE TOLEDO R$ 2.175,34

TOTAL R$257.240,91

ORGAO FORNECEDOR CNPJ

AGEPAR EDITORA GLOBO S/A 04.067.191/0001-60
AMEP WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
APPA FOLHA DO LITORAL NEWS LTDA. 16.619.945/0001-26
APPA GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
CASAMILITAR EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
CASAMILITAR EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
CASAMILITAR EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
CcCB EDITORA GLOBO S/A 04.067.191/0001-60
CEASA EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
CEASA WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
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CELEPAR GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
COHAPAR GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
COHAPAR WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
DER EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
DER EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
DER EDITORA GAZETA DO PARANA LTDA 16.902.731/0001-62
DER EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
DER GRAFICA EDITORA CANTU LTDA 02.175.166/0001-74
DER INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
DER WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
DETRAN WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
FEPGE WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
FERROESTE EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
FERROESTE GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
FERROESTE INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30

FOMENTO PARANA

EDITORA BEM PARANA LTDA

76.637.305/0001-70

FOMENTO PARANA

GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS)

76.416.890/0001-89

FUNDEPAR EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
FUNDEPAR EDITORA GLOBO S/A 04.067.191/0001-60
FUNDEPAR IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
FUNDEPAR INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
FUNDEPAR S/A O ESTADO DE S. PAULO 61.533.949/0001-41
FUNDEPAR WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
FUNEAS INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
HU WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
IDR EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
IDR INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
IDR WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86

JUCEPAR

EDITORA GLOBO S/A

04.067.191/0001-60
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JUCEPAR WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
LOTEPAR EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
LOTEPAR EDITORA GLOBO S/A 04.067.191/0001-60
LOTEPAR S/A O ESTADO DE S. PAULO 61.533.949/0001-41
PARANACIDADE GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
PMPR EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
PRESP EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
SANEPAR EDITORA GAZETA DO PARANA LTDA 16.902.731/0001-62
SANEPAR EDITORA GAZETA REGIONAL DE GOIOERE LTDA 05.672.010/0001-97
SANEPAR EDITORA JORNAL DA MANHA DE PONTA GROSSA LTDA 09.019.289/0001-65
SANEPAR EDITORA JORNAL DE BELTRAO S/A 95.420.188/0001-33
SANEPAR GIBBOR PUBLICIDADE E PUBLICAGOES DE EDITAIS EIRELI EPP 18.876.112/0001-76
SANEPAR GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
SANEPAR JORNAL TRIBUNA DO INTERIOR LTDA 76.748.979/0001-42
SEAB IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
SEAP CATEDRAL EDITORA, COMUNICAGAO, PROPAGANDA E PESQUISAS LTDA 34.263.987/0001-59
SEAP EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
SEAP EDITORA GAZETA DO PARANA LTDA 16.902.731/0001-62
SEAP EDITORA JORNAL DA MANHA DE PONTA GROSSA LTDA 09.019.289/0001-65
SEAP EDITORA TRIBUNA DO NORTE S/A 82.423.096/0001-65
SEAP GRAFICA E EDITORA TRIBUNA DA REGIAO LTDA 08.203.585/0001-59
SEAP INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
SECOM EDITORA GLOBO S/A 04.067.191/0001-60
SECOM WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
SEEC EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SEEC EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
SEEC INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
SEED EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70

SEED

INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME

09.570.162/0001-30
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SEIL WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
SESP EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
SESP EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
SESP EDITORA GAZETA REGIONAL DE GOIOERE LTDA 05.672.010/0001-97
SESP EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
SESP FOLHA DO LITORAL NEWS LTDA. 16.619.945/0001-26
SESP INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
SESP WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
TECPAR GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (MATRIZ E FILIAIS) 76.416.890/0001-89
UEL IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
UEL WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
UEM CATEDRAL EDITORA, COMUNICAGAO, PROPAGANDA E PESQUISAS LTDA 34.263.987/0001-59
UEM IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
UEPG EDITAL CENTER LTDA 04.150.383/0001-35
UEPG EDITORA BEM PARANA LTDA 76.637.305/0001-70
UEPG EDITORA JORNAL DA MANHA DE PONTA GROSSA LTDA 09.019.289/0001-65
UEPG EDITORA JORNAL DO ONIBUS LTDA 11.255.258/0001-55
UEPG IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
UEPG INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME 09.570.162/0001-30
UEPG WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
UNESPAR REITORIA | IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
UNICENTRO WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
g/'\\"lsooE\S\/TEEL WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
il F- | EDITORA GAZETA DO PARANA LTDA 16.902.731/0001-62
il F- | EDITORA JORNAL DE BELTRAO S/A 95.420.188/0001-33
LBJE'L‘?';SABE F- | JORNAL OPARANA S/A 21.819.026/0001-36
UNIOESTE FOZ EDITORA GAZETA DO PARANA LTDA 16.902.731/0001-62
UNIOESTE FOZ JORNAL OPARANA S/A 21.819.026/0001-36
UNIOESTE HU WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86
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w:IISIECS:i—EL EDITORA GAZETA DO PARANA LTDA 16.902.731/0001-62
:\J/I':LROIESJAEL JORNAL OPARANA S/A 21.819.026/0001-36
gg:?gsl-rAE IMPRENSA NACIONAL 04.196.645/0001-00
:E:TOSFS{;;E JORNAL OPARANA S/A 21.819.026/0001-36
gg:?gguz WEB PORTAL PARANA LTDA 04.168.559/0001-86

UNIOESTE TOLEDO | JORNAL DO OESTE LTDA

00.640.115/0001-40

UNIOESTE TOLEDO | JORNAL OPARANA S/A

21.819.026/0001-36

UNIOESTE TOLEDO | WEB PORTAL PARANA LTDA

04.168.559/0001-86

Relatério emitido em: 06/01/2025.

Os valores poderéo sofrer alteragdes devido a eventuais estornos em relagéo a prestadores de servicos. Consulte os valores atualizados na pagina da

SECOM (https://www.comunicacao.pr.gov.br/Pagina/Publicidade).

1390/2025

PORTARIA N° 001/2025 — SECOM

Sumula: Designa fiscais e respectivos substitutos para acompanhar a
execucgado do Termo de Cooperacdo Técnica, firmado entre esta pasta e
a Companhia de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao do Parana —
CELEPAR para prestagao de servigos de publicidade.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Comunicagéo, no uso de suas
atribuicdes legais e na Lei Estadual 21.352 de 01 de janeiro de 2023 e no
Decreto Estadual 239/2023 de 25 de janeiro de 2023, e considerando o
contido na Resolugdo 02/2023 — SECOM e Resolugdo n° 25/2023 —
SECOM,

RESOLVE:

Art. 1° Juliana Silva Magno, RG 9.514.464-0 para atuar como Fiscal e
Carolina Margal Nasseh, RG 7.085.975-0 como Gestora no Termo de
Cooperagao Técnica, celebrado entre esta pasta e a Companhia de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo do Parana — CELEPAR que
tem por finalidade viabilizar a execugdo de agdes de interesse reciproco
referentes a contratacdo de servigos de publicidade institucional até a

vigéncia final do Termo.

Art. 2° Justifica-se o fato de haver fiscais ocupantes de cargo em
comissdo, tendo em vista que se levou em conta a experiéncia e
conhecimento dos servidores com relagdo a area do objeto do contrato,
em atengao aos principios que regem a Administragdo Publica e a efetiva

fiscalizagdo dos contratos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo

ficando revogadas disposi¢cdes contrarias.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

Eduardo Pugnali Marcos
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Comunicagéao
994/2025
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I Secretaria da Cultura

RESOLUGAO SEEC N° 132/2024

A Secretaria de Estado da Cultura, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo artigo 47 da Lei n°® 21.352, de 01 de janeiro de 2023.

RESOLVE:

Durante o periodo de férias do Agente de Transparéncia da Secretaria
de Estado da Cultura, Phablo Rodrigues Bozza, RG n. © 12.XXX.XXX-
8, entre 06/01/2025 a 20/01/2025, a servidora Cynthia Gruendling
Juruena, RG n. ° 11.XXX.XXX-96, respondera pela funcdo de Agente de
Transparéncia desta Secretaria de Estado da Cultura.

Curitiba, 19 de dezembro de 2024.

Elietti de Souza Vilela
Secretéria de Estado da Cultura, em exercicio.
1362/2025

Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia

DESPACHO SECRETARIAL n° 001/2025 — SEDEF

Referente ao protocolado n°® 21.162.742-5.

Trata-se o presente de Formulario de Manifestagdo de Interesse (mov.
08), juntado com o Plano de Trabalho (mov. 14), promovidos pela
servidora Ligia Aparecida Consalter de Mello, Agente Profissional -
Psicéloga - Nucleo Regional de Maringd/SEDEF, por meio do qual
declara interesse em realizar atividade de Teletrabalho e ciéncia do
contido na Lei Estadual n° 19.776/2018;

| - Considerando que apds os tramites de praxe, o pedido foi deferido
através do Despacho n° 728/2024-SEDEF (mov. 61), concedendo-se o
regime de teletrabalho a requerente por 90 (noventa) dias;

Il - Considerando que a Chefia Imediata da servidora interessada
atestou o integral cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho (mov. 72, 77 e 79);

Ill - Considerando que a Chefia da Agente Profissional - SEDEF, por
meio do Despacho (mov. 80), solicitou a prorrogagédo da concessao do
teletrabalho;

IV - Considerando que a Comisséo Interna de Gestao de Teletrabalho —
SEDEF/CIGT, no Despacho (mov. 81), manifestou-se de acordo com a
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prorrogacao do teletrabalho;
V - Autorizo a prorrogacao da concessao do regime de teletrabalho
a servidora Ligia Aparecida Consalter de Mello, lotado(a) no Nucleo
Regional de Maringa/SEDEF, por 90 (noventa) dias, a partir da
publicacédo deste ato, nos termos do Plano de Trabalho (mov. 14).
Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
Luiza Simonelli

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em
exercicio

Resolugdo n°® 510/2024 - SEDEF
1186/2025

DESPACHO SECRETARIAL n° 002/2025 — SEDEF

Referente ao protocolado n°® 21.161.099-9.

Trata-se o presente de Formulario de Manifestagdo de Interesse (mov.
02), juntado com o Plano de Trabalho (mov. 13), promovidos pela
servidora Angela Maria Nunes Nascimento, Agente Profissional -
Assistente Social - Nucleo Regional de Maringd/SEDEF, por meio do qual
declara interesse em realizar atividade de Teletrabalho e ciéncia do
contido na Lei Estadual n® 19.776/2018;

| - Considerando que apés os tramites de praxe, o pedido foi deferido

através do Despacho n° 753/2024-SEDEF (mov. 63), concedendo-se o

regime de teletrabalho a requerente por 90 (noventa) dias;

Il -Considerando que a Chefia Imediata da servidora interessada atestou

o integral cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho

(mov. 70, 72 e 75);

Il -Considerando que a Chefia Imediata da servidora, por meio do

Despacho (mov. 76), solicitou a prorrogacdo da concessdo do

teletrabalho;

IV - Considerando que a Comisséo Interna de Gestdo de Teletrabalho —

SEDEF/CIGT, no Despacho (mov. 77), manifestou-se de acordo com a

prorrogagao do teletrabalho;

Autorizo a prorrogacgao da concessao do regime de teletrabalho a

servidora Angela Maria Nunes Nascimento, lotada no Nucleo

Regional de Maringa - SEDEF, por 90 (noventa) dias, a partir da

publicacéo deste ato, nos termos do Plano de Trabalho (mov. 13).
Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

Luiza Simonelli

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, em
exercicio

Resolugdo n°® 510/2024 - SEDEF
1193/2025

Secretaria do Desenvolvimento
Sustentavel

1 1AT

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — SEDEST
INSTITUTO DE AGUA E TERRA — IAT
APROVACAO LAUDO TECNICO
O Diretor Presidente do INSTITUTO DE AGUA E
TERRA - 1IAT, no uso de suas atribui¢des, que lhe sio conferidas pelo artigo 4°. do
Decreto 6.414, APROVOU o Laudo Técnico de Imoveis dos Planos de Colonizagao:

- 5° Complemento - Autos n°. 518, Protocolo n°.23.214.790-3 de 13/12/2024, do
Imével denominado “LOTE I - GLEBA 2 — COLONIA JACARANDA”, situado
no Municipio ¢ Comarca de PARANAGUA PR, ocupado por PAULO SERGIO
GAUZE E OUTROS;
Curitiba, 17 de Dezembro de 2024
JOSE LUIZ SCROCCARO,
Diretor-Presidente do IAT.
1283/2025

Portaria n® 10014/2025/0D-GOUT. Prot. 22.618.588-7. Captagdo superficial.
Outorgado(s) JOAO PAULO ZUFFA - CPF/CNPJ 052.084.029-12. Rio Piquiri.
Piquiri. Coordenadas UTM 7.325.287,88 N 218.678,16 E. Validade 6 anos.
Finalidade Aquicultura comercial. Vazdo maxima outorgada 500.00 m*h 19:30
horas/dia 31 dias/més. Municipio Francisco Alves. Esta portaria revoga a portaria
n° 10184/2024/0OP-GOUT.

1079/2025

Portarian® 10019/2025/0D-GOUT. Prot. 19.112.465-0. Captagao subterranea (Poco
tubular). Outorgado(s) keity Daniela Oliveira Arias - CPF/CNPJ 764.398.109-
44. Iguagu. Coordenadas UTM 7.190.607,71 N 668.423,79 E. Validade 6 anos.
Finalidade Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima outorgada 1.87
m3/h 01:00 horas/dia 30 dias/més. Municipio Curitiba.

1059/2025

Portaria n® 10021/2025/OP-GOUT. Prot. 22.806.824-1. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) LATICINIOS LATCO LTDA - CPF/CNPJ 78.900.511/0002-38.
Rio Guarani. Piquiri. Coordenadas UTM 7.365.025,00 N 288.346,00 E. Validade
2 anos. Finalidade Dilui¢ao de efluente sanitario, Dilui¢ao de efluente industrial.
Vazao maxima outorgada 10.28 m*h 23:59 horas/dia 30 dias/més. Municipio

Cruzeiro do Oeste.
1037/2025

Portaria n°® 10004/2025/OP-GOUT. Prot. 22.425.387-7. Captacao superficial.
Outorgado(s) Mecano Fabril - LTDA - CPF/CNPJ 60.586.534/0004-16. Represa
Sem denominagédo na base. Tibagi. Coordenadas UTM 7.411.508,00 N 542.349,00
E. Validade 2 anos. Finalidade Irrigagdo. Vazao maxima outorgada 142.16 m*/h
21:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Nova Fatima.

1076/2025

Portaria n°® 10013/2025/0D-GOUT. Prot. 22.375.110-5. Captacédo superficial.
Outorgado(s) Sariah Ester Torno Mourao - CPF/CNPJ 066.479.999-06. Rio Sem
denominagdo na base. Iguagu. Coordenadas UTM 7.142.025,45 N 668.395,30 E.
Validade 6 anos. Finalidade Aquicultura comercial. Vazdo maxima outorgada 21.00
m?*h 24:00 horas/dia 30 dias/més. Municipio Mandirituba. Esta portaria revoga a
portaria n® 11254/2022/0P-GOUT.

1070/2025

Portaria n°® 10015/2025/0D-GOUT. Prot. 23.270.486-1. Langamento de
efluentes. Outorgado(s) Tech Prime Engenharia ¢ Consultoria Eireli - CPF/CNPJ
14.177.702/0001-50. Corrego Sem denominagdo na base. Ivai. Coordenadas
UTM 7.455.384,08 N 273.862,04 E. Validade 18/10/2027. Finalidade Diluigao de
efluente industrial. Vazdo maxima outorgada 1.67 m*/h 24:00 horas/dia 31 dias/
més. Municipio Santa Isabel do Ivai. Esta portaria revoga a portaria n® 10659/2024/
OD-GOUT.

1080/2025

Portaria n® 10030/2025/0D-GOUT. Prot. 19.761.350-5. Captagdo subterrdnea
(Pogo tubular). Outorgado(s) REGINALDO ROLDAO DOS SANTOS - CPF/
CNPJ 918.464.129-00. Piquiri. Coordenadas UTM 7.349.422,11 N 234.705,59 E.
Validade 6 anos. Finalidade Limpeza, Criagdo animal. Vazdo maxima outorgada
5.50 m*h 02:43 horas/dia 31 dias/més. Municipio Cafezal do Sul.

1298/2025

Portaria n® 10008/2025/0D-GOUT. Prot. 20.921.081-9. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) Laticinios Carolina Ltda - CPF/CNPJ 77.655.009/0001-65. Rio Claro.
Paranapanema 1. Coordenadas UTM 7.435.232,23 N 627.221,05 E. Validade 6
anos. Finalidade Dilui¢ao de efluente industrial. Vazdo maxima outorgada 25.00
m?*h 24:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Ribeirdo Claro. Esta portaria revoga
a portaria n° 38/2021.

1043/2025

Portaria n° 10002/2025/0P-GOUT. Prot. 22.425.385-0. Captagdo superficial.
Outorgado(s) Mecano Fabril - LTDA - CPF/CNPJ 60.586.534/0004-16. Represa
Sem denominagdo na base. Tibagi. Coordenadas UTM 7.411.801,00 N 542.305,00
E. Validade 2 anos. Finalidade Irrigagdo. Vazdo maxima outorgada 140.47 m*h
21:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Nova Fatima.

1071/2025

Portaria n° 10003/2025/0P-GOUT. Prot. 22.425.386-9. Captagdo superficial.
Outorgado(s) Mecano Fabril - LTDA - CPF/CNPJ 60.586.534/0004-16. Represa
Sem denominagdo na base. Tibagi. Coordenadas UTM 7.411.351,00 N 542.653,00
E. Validade 2 anos. Finalidade Irrigagdo. Vazao maxima outorgada 48.68 m*h 21:00
horas/dia 31 dias/més. Municipio Nova Fatima.

1072/2025

Portarian® 10026/2025/0D-GOUT. Prot. 19.455.492-3. Captagdo subterranea (Poco
tubular). Outorgado(s) E. B. LEMES E CIALTDA - CPF/CNPJ 01.235.713/0001-
05. Ttararé. Coordenadas UTM 7.377.644,97 N 622.648,14 E. Validade 6 anos.
Finalidade Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima outorgada 2.00
m?h 01:00 horas/dia 30 dias/més. Municipio Siqueira Campos.

1095/2025

Portaria n® 10012/2025/0D-GOUT. Prot. 22.616.273-9. Captagdo superficial.
Outorgado(s) ADILSON ALRTE MENDES - CPF/CNPJ 850.560.739-20. Cérrego
Sem denominagao na base. Piquiri. Coordenadas UTM 7.278.379,58 N 233.737,18
E. Validade 6 anos. Finalidade Aquicultura comercial. Vazdo maxima outorgada
15.00 m*/h 24:00 horas/dia 30 dias/més. Municipio Assis Chateaubriand.
1077/2025

Portaria n® 13727/2024/OP-GOUT. Prot. 22.136.626-3. Captacdo superficial.
Outorgado(s) ELISEU BEUREN - CPF/CNPJ 577.325.669-04. Corrego Sem
denominagdo na base. Parana 3. Coordenadas UTM 7.257.637,13 N 780.634,73
E. Validade 2 anos. Finalidade Aquicultura. Vazdo maxima outorgada 10.00 m*/h
24:00 horas/dia 30 dias/més. Municipio Santa Helena.

1068/2025

Portarian® 10016/2025/0D-GOUT. Prot. 17.383.536-1. Captagéo subterranea (Poco
tubular). Outorgado(s) CARLOS LUIZ GREGORY - CPF/CNPJ 662.153.159-15.
Parana 3. Coordenadas UTM 7.264.609,55 N 799.246,50 E. Validade 6 anos.
Finalidade Criagdo animal, Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima
outorgada 8.00 m*h 13:30 horas/dia 31 dias/més. Municipio Marechal Candido
Rondon.

1048/2025
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Portarian® 10028/2025/0D-GOUT. Prot. 19.533.481-1. Captagao subterranea (Pogo
tubular). Outorgado(s) RENI IVO NESKE - CPF/CNPJ 029.930.929-01. Parana
3. Coordenadas UTM 7.287.232,72 N 212.537,13 E. Validade 6 anos. Finalidade
Criagdo animal, Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazdo maxima outorgada
5.00 m*/h 05:52 horas/dia 31 dias/més. Municipio Toledo.

1195/2025

Portarian® 10023/2025/0D-GOUT. Prot. 19.211.668-6. Captagéo subterranea (Pogo
tubular). Outorgado(s) FRIGORIFICO JR LTDA - CPF/CNPJ 16.466.217/0001-
21. Ivai. Coordenadas UTM 7.459.642,00 N 278.485,00 E. Validade 6 anos.
Finalidade Processo fabril, Combate a incéndio, Limpeza, Sanitario (consumo
humano + limpeza). Vazao maxima outorgada 14.00 m*/h 20:00 horas/dia 30 dias/
més. Municipio Loanda.

1063/2025

Portaria n° 10024/2025/0D-GOUT. Prot. 19.298.285-5. Captagdo subterranea
(Pogo tubular). Outorgado(s) ZILDA SASSI WESSLER - CPF/CNPJ 032.000.129-
60. Piquiri. Coordenadas UTM 7.278.796,27 N 261.843,75 E. Validade 6 anos.
Finalidade Sanitario (consumo humano + limpeza), Criagao animal. Vazdo maxima
outorgada 6.85 m*/h 07:17 horas/dia 31 dias/més. Municipio Nova Aurora. Esta
portaria revoga a portaria n°® 4279/2019.

1064/2025

Portarian® 10022/2025/0D-GOUT. Prot. 21.336.606-8. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) MIGUEL CLEMENTE - CPF/CNPJ 523.547.689-15. Corrego
Campina. Piquiri. Coordenadas UTM 7.273.599,77 N 263.998,36 E. Validade
15/05/2029. Finalidade Dilui¢do de efluente agropecuario. Vazao maxima outorgada
14.50 m?/h 24:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Cafelandia.

1065/2025

Portaria n° 10027/2025/0D-GOUT. Prot. 19.458.844-5. Captagdo subterranea
(Pogo tubular). Outorgado(s) Francisco Antonio Cripa - CPF/CNPJ 188.864.429-
04. Piquiri. Coordenadas UTM 7.332.105,00 N 208.942,00 E. Validade 6 anos.
Finalidade Criagdo animal. Vazdo maxima outorgada 5.00 m*/h 05:47 horas/dia
31 dias/més. Municipio Francisco Alves.

1185/2025

Portarian® 10017/2025/0P-GOUT. Prot. 21.670.096-1. Aproveitamento hidrelétrico
com barragem/soleira. Outorgado(s) Usina Hidrelétrica Trindade Baixa Ltda. - CPF/
CNPJ 35.760.993/0001-84. Rio Chopim. Iguagu. Coordenadas UTM 7.092.085,96 N
370.571,69 E. Validade 3 anos. Finalidade Aproveitamento de potencial hidraulico.
Municipio Clevelandia. Esta portaria revoga a portaria n°® 10798/2022/OP-GOUT.

1067/2025

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZAC;\O FLORESTAL
ANDRESSA MARIA CORREA torna publico que ira requerer ao IAT, a Autorizagdo
Florestal para Desmembramento/Unificagdo de Imoveis Urbanos (lote isolado) a
ser implantada Endereco:RUA SAO PAULO, 896 APT 102.

1110/2025

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZAC;\O FLORESTAL
GIOVANI DOS SANTOS MONTEIRO torna publico que ira requerer ao IAT, a
Autorizagao Florestal para Desmembramento/Unificagdo de Imoveis Urbanos (lote
isolado) a ser implantada Endereco:RUA ARCHILES MARTINS, 246.

1102/2025

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZAC;\O FLORESTAL
MILTON OLIVEIRA DE CARVALHO torna publico que ira requerer ao IAT, a
Autorizagao Florestal para Desmembramento/Unificagdo de Imoveis Urbanos (lote
isolado) a ser implantada Endereco:RUA DUQUE DE CAXIAS, 484.

1105/2025

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZAC;\O FLORESTAL
COPEL DISTRIBUICAO S.A. torna ptiblico que ira requerer ao IAT, a Autorizagido
Florestal para Linhas de distribuigio a ser implantada Endereco:RUA JOSE
IZIDORO BIAZETTO, 158 BLOCO C.

1104/2025

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
Sistema de Esgotamento Sanitario torna publico que ira requerer ao IAT, a
Autorizagao Florestal para Estagdo de tratamento de esgoto sanitario - ETE
a ser implantada Endereco:Marilandia do Sul - Bairro: Cep:86825000
Municipio:Marilandia do Sul.

1109/2025

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZAC;\O FLORESTAL
ELECTROLUX DO BRASIL S.A. torna publico que ird requerer ao IAT, a
Autorizagao Florestal para Implantagdo de sistemas de melhorias a ser implantada
Endereco:RUA DURVAL MOLETTA Bairro:Agarau Cep:83149899 Municipio:Sao
José dos Pinhais.

1112/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu & ANTONIO CARLOS
DA SILVA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n°® 339088 com validade
até 06/01/2031, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na Estrada 300
Alqueires - Lote 122-A, s/n no municipio de Novo Itacolomi/PR.
1019/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 VR DA COSTA & CIA LTDA,
a Licenca Ambiental Simplificada - LAS n° 339182 com validade até 07/01/2029,
para Comércio e Servigo - Comérceio atacadista ndo especificado anteriormente a ser
implantada na Avenida Doutor Ezuel Portes, 18031 no municipio de Cascavel/PR.
1034/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR, a Licenga Ambiental Simplificada -
LAS n° 8885 com validade até 07/01/2032, para Interceptores, emissario, estagao
elevatoria e tratamento de esgoto sanitario a ser implantada na Endereco:RUA
ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376 no municipio de Piraquara/PR.

1108/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a Extragdo de cascalheira —

lavra de saibro e cascalho a céu aberto, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS

n°® 8884 com validade até 07/01/2028, para Explotacdo de Pequenas Cascalheiras

a ser implantada na Endereco:SITIO Sdo Carlos, S/N zona rural Bairro:Rural

Cep:86925000 Municipio:Borrazopolis no municipio de Borrazopolis/PR.
1107/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu a Extragdo de cascalheira

— lavra de saibro e cascalho a céu aber, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS

n° 8883 com validade até 07/01/2028, para Explota¢do de Pequenas Cascalheiras

a ser implantada na Endereco:SITIO GUARITA, S/N ZONA RURAL Bairro:

Cep:86925000 Municipio:Borrazopolis no municipio de Borrazopolis/PR.
1106/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 RAFAEL PADILHA
KOHAUT FRIGORIFICO, a Licenga de Instalagdo - LI n° 339153 com validade até
07/01/2031, para Industrial - Alimentos a ser implantada na Linha Coxilha Bonita,
s/n no municipio de Bela Vista da Caroba/PR.
1028/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu a COOPERATIVA
AGROPECUARIA TRADICAO, a Licenga de Instalagdo - LI n® 339127 com
validade até 07/01/2027, para Industrial - Beneficiamento e armazenamento de
produtos agricolas a ser implantada na Rodovia PR- 916, proximo a rotatoria da
PR 493/PR 916, s/n no municipio de Pato Branco/PR.
1022/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu a Explotacio - Extracio de
argila vermelha, a Licenga de Instalagdo - LI n° 24259 com validade até 07/01/2031,
para Explotagdo a ser implantada na Endereco:Linha Pinhal, s/n° — Matricula
n°4046 Bairro: Cep:84470000 Municipio:Céandido de Abreu no municipio de
Candido de Abreu/PR.
1101/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO DE
AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a PISCICULTURA GUARANI
LTDA, a Licenca de Instalagao de Ampliagao - LI-A n® 339032 com validade até
07/01/2027, para Agropecudria - Aquicultura a ser implantada na Lote de Terras
Rural n° 22-A, S/N no municipio de Nova Prata do Iguagu/PR.
1013/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 COPACOL - COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL CONSOLATA, a Licenga de Operagao - LO n° 332662 com
validade até 04/10/2030, para Industrial - Beneficiamento ¢ armazenamento de
produtos agricolas instalada na Rodovia PR - 582 ¢ BR - 163/PR, s/n no municipio
de Capanema/PR.
1009/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 CENTRO AUTOMOTIVO
EXTANG LTDA, a Licenga de Operagdo - LO n° 339010 com validade até
07/01/2031, para Industrial - Ind. metalurgica instalada na RUA IRINEU BOGER,
S/N no municipio de Nova Esperanga do Sudoeste/PR.
1008/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 BIRMINGHAM INDUSTRIA
E COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA, a Licenga de Operagdo - LO
n° 339135 com validade até 07/01/2030, para Industrial - Ind. quimica instalada na
Rua Pioneira Gertrude Heck Fritzen, 5342 no municipio de Maringa/PR.
1025/2025
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SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
AMPLIACAO

O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 GEO ELETRICA
TAMBOARA BIOENERGIA SP, a Licenga de Operagdo de Ampliagdo - LO-A
n° 290330 com validade até 17/02/2027, para Geragdo e Transmissido de Energia -
Biodigestor instalada na Lote 29/29/29-A-Remanscente-1, Estrada Divisora, KmO1,
SN no municipio de Tamboara/PR.

1027/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 REFLORESTADORA SAO
MANOEL LTDA, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 339170 com
validade até 07/01/2028, para Substituigdo de Espécies Exoticas - Substituigdo de
Espécies Exoticas em Areas de Preservagio Permanente a ser implantada na Estrada
Rural, 0 no municipio de Cantagalo/PR.

1031/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 SENGES FLORESTADORA
EAGRICOLALTDA, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 339167 com
validade até 07/01/2028, para Substitui¢do de Espécies Exoticas - Substitui¢do de
Espécies Exdticas em Areas de Preservagdo Permanente a ser implantada na Fazenda
Olho Dagua, sn no municipio de Doutor Ulysses/PR.

1030/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 JATRO VANDERLEI DE
OLIVEIRA, a Licenga por Adesdo e Compromisso - LAC n° 339109 com validade
até 07/01/2028, para Substitui¢do de Espécies Exoticas - Substituicao de Espécies
Exoticas em Areas de Preservacdo Permanente a ser implantada na BAIRRO
COQUEIROS, 00 no municipio de Reserva/PR.

1020/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MINERACAO CERRO
AZUL, a Licenga Prévia - LPn° 43814 com validade até 07/01/2030, para Explotagdo
a ser implantada na Endereco:RUA JOSE SPRADA, N° 10799 Bairro:MORRO
AZUL Cep:83529899 Municipio:Almirante Tamandaré no municipio de Rio
Branco do Sul/PR.
1111/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MUNICIPIO DE
FRANCISCO BELTRAO, a Licenga Prévia - LP n® 339047 com validade até
07/01/2027, para Imobiliario - Edificagdes a ser implantada na Rua Veré, 455 no
municipio de Francisco Beltrao/PR.
1014/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 IBB DESTILADOS LTDA,
a Licenga Prévia - LP n° 339166 com validade até 07/01/2026, para Industrial -
Bebidas a ser implantada na Linha Sede Alvorada, sn no municipio de Cascavel/PR.
1029/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 BASE E FUNDACAO
MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDA, a Licenga Prévia - LP n° 339016 com
validade até 07/01/2027, para Industrial - Beneficiamento e armazenamento
de produtos agricolas a ser implantada na Linha Cherini, S/N no municipio de
Realeza/PR.
1010/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & R J BERGO COMERCIO
DE EMBALAGENS DE MADEIRA LTDA, a Licenca Prévia - LP n° 339134
com validade até 07/01/2026, para Industrial - Ind. da madeira a ser implantada na
Avenida Renato Festugato, 838 no municipio de Cascavel/PR.
1024/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & VALE NORTE
CONSTRUTORA LTDA, a Licenga Prévia - LP n° 339122 com validade até
07/01/2026, para Comércio e Servigo - Transportadora de cargas em geral e de
residuos a ser implantada na Chacara n® 1.A.2, da Subdivisdo da Parte do Lote
Rural n° 48, S/N no municipio de Toledo/PR.
1021/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 2 ELIO KLEIN, a Licenca
Prévia de Ampliagdao - LP-A n° 339017 com validade até 07/01/2026, para
Agropecuaria - Suinocultura a ser implantada na Linha Concordia, sn no municipio
de Salgado Filho/PR.

1011/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 BARIGUI CAMINHOES
LTDA, a Licenga Prévia de Ampliagdo - LP-A n° 339024 com validade até
07/01/2027, para Comércio e Servigo - Comércio, manutengao e reparo de veiculos
automotores, pecas e acessorios a ser implantada na Rodovia Contorno Leste BR-
116, 7501 no municipio de Sao José dos Pinhais/PR.

1012/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & BRF S/A, a Licenca Prévia
de Ampliagdo - LP-A n°® 339048 com validade até 07/01/2027, para Industrial
- Alimentos a ser implantada na Avenida Attilio Fontana, km4 no municipio de
Francisco Beltrdo/PR.

1015/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 PINOCAL INDUSTRIA E
COMERCIO DE CAL LTDA., a Licenca Prévia de Ampliagio - LP-A n° 339174
com validade até 07/01/2027, para Industrial - Beneficiamento de minerais nao
metalicos a ser implantada na Rua Jodo Toniolo, 550 no municipio de Colombo/PR.

1032/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 CLEIBER MARIANO-
TRANSPORTES-ME, a Renovagéo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n°®
339059-R1 com validade até 06/01/2029, para Comércio e Servigo - Transportadora
de cargas em geral e de residuos a ser implantada na Rua Peroibe, 164 no municipio
de Maringa/PR.

1016/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 LUMENS COMUNICACAO
VISUAL EIRELE - EPP, a Renovagéo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS
n°®339131-R1 com validade até 07/01/2030, para Industrial - Industrias diversas a
ser implantada na Avenida das Torres, 1208 no municipio de Maringa/PR.
1023/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 SAO LEOPOLDO
ALIMENTOS LTDA, a Renovagdo da Licen¢a de Operagao - RLO n°® 339062-
R3 com validade até 07/01/2029, para Industrial - Alimentos instalada na AV.
MARGINAL ROD. BR272 KM 03, S/N no municipio de Ipora/PR.
1018/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 AUTO POSTO JULIANE
PELLANDA LTDA, a Renovagédo da Licenga de Operagdo - RLO n° 339181-R2
com validade até 07/01/2027, para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis
para veiculos automotores instalada na Rodovia BR-376, 32500 no municipio de
Sao José¢ dos Pinhais/PR.

1033/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu 8 PANDA COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS E SERVICOS LTDA, a Renovagio da Licenca de Operagio -
RLO n°255523-R2 com validade até 18/10/2026, para Comércio e Servigo - Posto
de combustiveis para veiculos automotores instalada na AV. NOSSA SENHORA
DA LUZ, 1269 no municipio de Clevelandia/PR.

1026/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu & CELSO LUIZ JANESKO
E CIA LTDA - ME, a Renovagio da Licenga de Operagdo - RLO n° 339061-R3
com validade até 07/01/203 1, para Industrial - Industrias diversas instalada na Rua
Otacilio de Brito, 337 no municipio de Francisco Beltrao/PR.
1017/2025

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 CERAMICA KIBASE
LTDA, a Renovagio da Licenga de Operagdo - RLO n° 4498 com validade até
07/01/2031, para Explotagdo instalada na Endereco:Rodovia BR-272, KM 02,
saida para Goioeré Bairro:Zona Rural Cep:87300000 Municipio:Campo Mourdo
no municipio de Campo Mourao/PR.

1103/2025
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Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3273 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 830
Nome do Municipio: FOZ DO IGUACU
Codigo do Estabelecimento: 8122
Nome do Estabelecimento: JORGE SCHIMMELPFENG, C E-EF M P
Nome do Curso: QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusdo
ALINE DOS SANTOS PAZ 10.302.815-9PR 74 083008122C001 15 06/01/2025 2022
ANNA JULIA DE MATOS
MELLO 129120827PR 75 083008122C001 15 06/01/2025 2022
BIANKA CAMILLE ARAUJO
DALBOSCO 12.808.016-3PR 76 083008122C001 16 06/01/2025 2022
CAMILLA DA SILVA ALVES 100172887PR 71 083008122C001 15 06/01/2025 2022
CARLA FERNANDA
TORQUATO DA SILVA 161499080PR 73 083008122C001 15 06/01/2025 2022
CLARICE DA SILVA 9.894.803-1PR 72 083008122C001 15 06/01/2025 2022
DAIANY RODRIGUES WELTER | 131292910PR 69 083008122C001 14 19/12/2024 2022
DERCI SOARES MORALES 110702493PR 78 083008122C001 16 07/01/2025 2022
ELLEN KAROLAINE NERES
NUNES DE JESUS 123135539PR 68 083008122C001 14 19/12/2024 2022
FRANCIELLY SCHWENDLER
GALHARDO 73399793PR 70 083008122C001 14 19/12/2024 2022
JOAO VICTOR FERREIRAISSA | 148998078PR 79 083008122C001 16 07/01/2025 2022
FOZ DO IGUACU, 08 de Janeiro de 2025.
Nome do(a) Secretario(a): LUCIELE TERHORST MAGALHAES
N° Ato do(a) Secretario(a): Res. n°n° 04391
Nome do(a) Diretor(a): VERA LUCIA SANTOS ROCHA
N° Ato do(a) Diretor(a): Res. n°n° 01569
1507/2025
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3273 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 830
Nome do Municipio: FOZ DO IGUACU
Codigo do Estabelecimento: 8122
Nome do Estabelecimento: JORGE SCHIMMELPFENG, C E-EF M P
Nome do Curso: QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
ALINE DOS SANTOS PAZ 10.302.815-9PR 74 083008122C001 15 06/01/2025 2022
ANNA JULIA DE MATOS
MELLO 129120827PR 75 083008122C001 15 06/01/2025 2022
BIANKA CAMILLE ARAUJO
DALBOSCO 12.808.016-3PR 76 083008122C001 16 06/01/2025 2022
CAMILLA DA SILVA ALVES 100172887PR 71 083008122C001 15 06/01/2025 2022
CARLA FERNANDA
TORQUATO DA SILVA 161499080PR 73 083008122C001 15 06/01/2025 2022
CLARICE DA SILVA 9.894.803-1PR 72 083008122C001 15 06/01/2025 2022
DAIANY RODRIGUES WELTER | 131292910PR 69 083008122C001 14 19/12/2024 2022
DERCI SOARES MORALES 110702493PR 78 083008122C001 16 07/01/2025 2022
ELLEN KAROLAINE NERES
NUNES DE JESUS 123135539PR 68 083008122C001 14 19/12/2024 2022
FRANCIELLY SCHWENDLER
GALHARDO 73399793PR 70 083008122C001 14 19/12/2024 2022
JOAO VICTOR FERREIRAISSA | 148998078PR 79 083008122C001 16 07/01/2025 2022
FOZ DO IGUACU, 08 de Janeiro de 2025.
Nome do(a) Secretario(a): LUCIELE TERHORST MAGALHAES
N° Ato do(a) Secretario(a): Res. n°n°® 04391
Nome do(a) Diretor(a): VERA LUCIA SANTOS ROCHA
N° Ato do(a) Diretor(a): Res. n°n°® 01569
1411/2025
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3274 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
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Nome do Municipio:

CURITIBA

Codigo do Estabelecimento:

25617

Nome do Estabelecimento:

CENTRO EDUC PROFIS UNITEC

Nome do Curso:

E T N M-ENFERM DO TRAB ET AS

Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
ESTER ZELINDA MULLER 6966162SC 362 069025617C004 23 19/11/2024 2024
JUNIA APARECIDA SOARES

BERNABE FERNANDES 16627293MGMG | 334 069025617C004 17 18/11/2024 2024
JURILENE PEREIRA FONSECA | 368049930SP 416 069025617C004 34 19/11/2024 2024
KAMILLA VITORYA DA

CUNHA NEVES AMORIM 07467628102MT | 335 069025617C004 17 18/11/2024 2024
KARINA CORDEIRO FIRMINO | 86463075PR 446 069025617C004 40 21/11/2024 2024
KASSIA DO CARMO SALLES

DE ARRUDA 001679234MS 447 069025617C004 40 21/11/2024 2024
KAUANY BEATRIZ OLIVEIRA

DA SILVA 537152246SP 471 069025617C004 45 22/11/2024 2024
KELEN ALINE SOARES

SANTOS 14013301MG 472 069025617C004 45 22/11/2024 2024
KETELIN TAIANA ANSELMO

DE SOUZA 12442037939PR 473 069025617C004 45 22/11/2024 2024
LAIS ALMEIDA DA

CONCEICAO DOS SANTOS 1525648705BA 474 069025617C004 45 23/11/2024 2024
LARA LOPES DE OLIVEIRA | 70093948492RN | 336 069025617C004 18 18/11/2024 2024
LEILA APARECIDA DE

OLIVEIRA 104679323PR 337 069025617C004 18 18/11/2024 2024
LESANDRO JESUS MACHADO

DA CONCEICAO 01733110089SC 379 069025617C004 26 19/11/2024 2024
LIVIAFERREIRA DOS SANTOS | 433686571SP 418 069025617C004 34 21/11/2024 2024
LORENA DA CRUZ DOS

SANTOS 143925307PR 420 069025617C004 34 21/11/2024 2024
LUANA GONCALVES DE

OLIVEIRA 15919045MG 424 069025617C004 35 21/11/2024 2024
LUCAS DE SOUZA LIMA 239196744R]J 380 069025617C004 26 19/11/2024 2024
LUCIANA FLORESTA NOBRE | 751241RO 427 069025617C004 36 21/11/2024 2024
LUCIENE APARECIDA DE

OLIVEIRA SILVA 287397348SP 382 069025617C004 27 19/11/2024 2024
LUCIENE DA SILVAMACHADO

DE JESUS 0672122987BA 442 069025617C004 39 21/11/2024 2024
LUIZ FELIPE CAMILO 410384033SP 444 069025617C004 39 21/11/2024 2024
MAILAINE ESTEFANE

MARTINS LIRA DE OLIVEIRA | 18596426MGMG | 384 069025617C004 27 19/11/2024 2024
MARCELI BOSAK 128204377PR 385 069025617C004 27 19/11/2024 2024
MARCIA HELENA DE SOUZA | 4112349DF 448 069025617C004 40 21/11/2024 2024
MARIA CRISTIANE BAUMEL | 99596106PR 449 069025617C004 40 21/11/2024 2024
MARIA DA PENHA DOS

SANTOS 13487309MG 450 069025617C004 40 21/11/2024 2024
MARIA EDUARDA DE PAULO | 21823534MGMG | 386 069025617C004 28 19/11/2024 2024
MARIA ELISANGELA SILVA

DE FREITAS 39043045AL 451 069025617C004 41 21/11/2024 2024
MARIA JOSEILMA MENDES

DA SILVA 6559881PE 387 069025617C004 28 19/11/2024 2024
MARIANA RUFINO DA SILVA |394431777SP 452 069025617C004 41 21/11/2024 2024
MARIA SUELINE DA SILVA | 2007010373274CE | 388 069025617C004 28 19/11/2024 2024
MARISTELA ALMERINDA

DOS REIS SANTOS 5831918PE 389 069025617C004 28 19/11/2024 2024
MATHEUS PORTO

GUIMARAES 353978930SP 390 069025617C004 28 19/11/2024 2024
MAYARA GOMES VICENTE | 9917192PE 453 069025617C004 41 21/11/2024 2024
MAYARA LIMA BATISTA 417308085SP 454 069025617C004 41 21/11/2024 2024
MEROLY PENKAL

GONCALVES 59988964PR 455 069025617C004 41 21/11/2024 2024
MICHELE CRISTIAN DE

ALMEIDA SANTOS 304533701SP 456 069025617C004 42 21/11/2024 2024
MICHELE DA SILVA 97348219PR 457 069025617C004 42 21/11/2024 2024
MILENA KURZAVA 86803291PR 458 069025617C004 42 21/11/2024 2024
MIRIAN VALENCA PINTO 82087087PR 459 069025617C004 42 21/11/2024 2024
MONICA RAQUEL DE

CARVALHO FERREIRA 6575087MG 460 069025617C004 42 21/11/2024 2024
MORIELE DOS SANTOS IRALA

FIORETTI 453006607SP 461 069025617C004 43 21/11/2024 2024
NAIANE HELENA BORGES

DE JESUS 6504949GO 462 069025617C004 43 22/11/2024 2024
NATHIELY OLIVEIRA NERY | 23837209MT 463 069025617C004 43 22/11/2024 2024
NAYRA LIVIA VIEIRA

GUARDA 21921203MG 464 069025617C004 43 22/11/2024 2023
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PALLOMA FERREIRA SOUZA
DE OLIVEIRA 24637334MG 465 069025617C004 43 22/11/2024 2024
PAMELLA LUDMILLA DE
OLIVEIRA DOS SANTOS 447692586SP 466 069025617C004 44 22/11/2024 2024
PEDRO LUCAS MENEZES
ALVES 06908929345CE 467 069025617C004 44 22/11/2024 2024
PRISCILA BUENO FERREIRA | 91318210PR 338 069025617C004 18 18/11/2024 2024
RAFAELA THULER DE SOUZA | 309591386RJ 468 069025617C004 44 22/11/2024 2024
CURITIBA, 08 de Janeiro de 2025.
Nome do(a) Secretario(a): WESLLEY JUVENAL CASTRO MATIAS
N° Ato do(a) Secretario(a): 20/2023 - 08/12/2023
Nome do(a) Diretor(a): LUIZ FELIPE DZIEDRICKI
N° Ato do(a) Diretor(a): N° Ato: 02/2021 Data Ato: 08/12/2021

1441/2025
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3272 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 2490
Nome do Municipio: SAO JERONIMO DA SERRA
Codigo do Estabelecimento: 6230
Nome do Estabelecimento: JOSE F DE MELLO, C E-EF M N
Nome do Curso: FORM DOC ED INF ANOS IN EN FUN
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusdo
ALINE LOPES PEREIRA 14.365.104-5PR 22 249006230D001 1 08/01/2025 2024
ANA CAROLINA ABDALLAH | 15.628.328-2PR 23 249006230D001 1 08/01/2025 2024
ANA CLARA ALVES SANTOS
DE BRITO 15.146.344-4PR 24 249006230D001 1 08/01/2025 2024
ANA JULHA OLIVEIRA
MORGADO 14.936.565-6PR 25 249006230D001 1 08/01/2025 2024
BEATRIZ APARECIDA SUTIL 16.166.983-0PR 26 249006230D001 2 08/01/2025 2024
DIANA LAURA VIEIRA 15.170.390-9PR 27 249006230D001 2 08/01/2025 2024
EMILY EZIQUIEL SILVA 15.976.598-9PR 28 249006230D001 2 08/01/2025 2024
EVELLYN MILLENE ALEIXO
ROSA 59.608.265-4SP 29 249006230D001 2 08/01/2025 2024
GETULIO MARCOS
FERNANDES VAZ 14.465.569-9PR 30 249006230D001 2 08/01/2025 2024
HELOISA MARIA TONIN 15.203.268-4PR 31 249006230D001 3 08/01/2025 2024
HIASMYN BEATRIZ FERREIRA
SOARES 14.924.401-8PR 32 249006230D001 3 08/01/2025 2024
JOAO PEDRO LARA BROTTO | 16.534.716-1PR 33 249006230D001 3 08/01/2025 2024
MAIARA CAMARGO LINO 15.016.523-7PR 34 249006230D001 3 08/01/2025 2024
MARIA CLAUDIA ARAUJO
EUFRAZIO 15.614.243-3PR 35 249006230D001 3 08/01/2025 2024
MARIELLY DOS SANTOS
SOUZA 14.857.533-9PR 36 249006230D001 4 08/01/2025 2024
MEIRIELLY BARBOSA PONCE | 15.902.497-0PR 37 249006230D001 4 08/01/2025 2024
MIRELLA CRISTINA GOBBO 15.651.471-3PR 38 249006230D001 4 08/01/2025 2024
PALOMA DE PAULA SILVA 15.636.476-2PR 39 249006230D001 4 08/01/2025 2024
PAOLA NUNES DE PAULA 12.563.682-9PR 40 249006230D001 4 08/01/2025 2024
POLIANA NATO GUIMARAES | 13.445.395-8PR 41 249006230D001 5 08/01/2025 2024
THAIS DE FATIMA FILOMENO | 14.191.194-5PR 42 249006230D001 5 08/01/2025 2024
YASMIN FERREIRA PERUSSO | 13.761.413-8PR 43 249006230D001 5 08/01/2025 2024
SAO JERONIMO DA SERRA, 08 de Janeiro de 2025.
Nome do(a) Secretario(a): JEFERSON TRINDADE
N° Ato do(a) Secretario(a): Res. n°n° 00189
Nome do(a) Diretor(a): VANDERLAN APARECIDO GOBBO
N° Ato do(a) Diretor(a): Res. n° n® 00640

1408/2025
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3270 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Codigo do Estabelecimento: 7173
Nome do Estabelecimento: CENTRO ED PROFIS ANISIO J. PEDRUSSI-CEAP
Nome do Curso: TEC EM ENFERMAGEM-SUBS ET AS
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusao
ANEZIA ROSA DA SILVA 10.967.471-0PR 166 069007173D001 2 17/12/2024 2024




Didrio Oficial Certificado Digital )

Didrio(JFICIALParand

e e I ) 5 feira | 09/Jan/2025 - Edigaon° 11819 | 85
ANTONIO MARCOS
CARVALHO DA SILVA 12.599.401-6PR 165 069007173D001 1 17/12/2024 2024
CAROLINE CRISTINA
PEREIRA 14.843.438-7PR 167 069007173D001 2 17/12/2024 2024
JANINE MAILDE DE LIMA
PINTO DA SILVA 14.115.582-2PR 168 069007173D001 2 17/12/2024 2024
MARIA RODRIGUES DE JESUS
CHAGAS 7.910.691-7PR 169 069007173D001 2 17/12/2024 2024
SUELI TAINA SUQUEBSKI 7.567.956-4PR 170 069007173D001 2 17/12/2024 2024
TAIZA AMANDA
BONRRUQUER SOARES 9.472.984-0PR 171 069007173D001 3 17/12/2024 2024
TATIANE SOARES GURALH 13.188.805-8PR 172 069007173D001 3 17/12/2024 2024
THIARLA MARQUES DE
OLIVEIRA 8.271.598-3PR 173 069007173D001 3 17/12/2024 2024
VANESSA FRANCIELE VIANA
LOPES 9.807.294-2PR 174 069007173D001 3 17/12/2024 2024
VILMA REIS DO PRADO 4.125.992MG 175 069007173D001 3 17/12/2024 2024
CURITIBA, 08 de Janeiro de 2025.
Nome do(a) Secretario(a): MARINEZ APARECIDA CONTE
N° Ato do(a) Secretario(a): ATO N° 02/15 DATA ATO 03/08/2015
Nome do(a) Diretor(a): HELENA FRANCA PEDRUSSI
N° Ato do(a) Diretor(a): ATO N° 01/01 Data ato:17/11/2001

1144/2025

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3271 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 850
Nome do Municipio: FRANCISCO BELTRAO
Codigo do Estabelecimento: 9035
Nome do Estabelecimento: REINALDO SASS, C E-EF M PROF
Nome do Curso: TEC EM ENFERMAGEM-SUBS ET AS
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusao
ADIANE SOARES ANTUNES 131160887PR 142 085009035D001 1 06/01/2025 2024
ADRIANA COSTA 125454704PR 143 085009035D001 1 06/01/2025 2024
BRUNA MARTINS GEREMIA | 13487317-5PR 144 085009035D001 1 06/01/2025 2024
CLAUDINEIA STRAPAZAL 83051019PR 145 085009035D001 1 06/01/2025 2024
DENIZE APARECIDA MULLER
SCHMITZ 97428336PR 146 085009035D001 2 06/01/2025 2024
ELAINE BERTELLA DE SOUZA
ZILI 76573204PR 147 085009035D001 2 06/01/2025 2024
ELIANE TEREZA CASAMALI | 4949115PR 148 085009035D001 2 06/01/2025 2024
ELLEN ADRIANE
NASCIMENTO DE MACEDO | 153898650PR 149 085009035D001 2 06/01/2025 2024
GUZIANE GOFFI DE SOUZA | 159099083PR 150 085009035D001 2 06/01/2025 2024
ISABELLI CRISTINA STRELLO
BACKES 14.630.488-5PR 152 085009035D001 3 06/01/2025 2024
JEAN CARLOS PIRES MISIURA | 132507015PR 151 085009035D001 3 06/01/2025 2024
JOSIANE GOMES DA SILVA 13418825-1PR 153 085009035D001 3 06/01/2025 2024
LEIA STUANI 77422641PR 154 085009035D001 3 06/01/2025 2024
MARIA LETICIA FOUZ
SALVALAGGIO 129751037PR 155 085009035D001 3 06/01/2025 2024
MARINEIDE DE ALCANTARA
MIOTTI 161102296PR 156 085009035D001 4 06/01/2025 2024
MARISA SOUZA CORREA 106667250PR 157 085009035D001 4 06/01/2025 2024
RAQUEL SIMONI ANTUNES
PELUSO 141884930PR 158 085009035D001 4 06/01/2025 2024
RENATA CAROLINE POLESE
RIBEIRO 132994960PR 159 085009035D001 4 06/01/2025 2024
ROSANE MARLI KEDING 166489873PR 160 085009035D001 4 06/01/2025 2024
SALETE SPEORIN FIORENTIN | 95584896PR 161 085009035D001 5 06/01/2025 2024
SAMARA BONETTI MEURER | 13.438.794-7PR 162 085009035D001 5 06/01/2025 2024
TAIS ALINE BRITTES
FERNANDES 124979234PR 163 085009035D001 5 06/01/2025 2024
TAYANE CAROLINE PIRES DE
OLIVEIRA 132247641PR 164 085009035D001 5 06/01/2025 2024

FRANCISCO BELTRAO, 08 de Janeiro de 2025.

Nome do(a) Secretario(a):

JACINTA TERESINHA WALKER

N° Ato do(a) Secretario(a):

Port. n°n° 01910

Nome do(a) Diretor(a):

SANDRA BELONI TOVO

N° Ato do(a) Diretor(a):

Res. n°n° 03364

1148/2025




Py ¢ ( Didrio Oficial Certificado Digital
. o~ Dlanoo I)a-rarla O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
86 | 5°feira |09/Jan/2025 - Edigdo n° 11819 POFICIALL o s s s GVt s
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 3275 - 08/01/2025
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 140
Nome do Municipio: APUCARANA
Codigo do Estabelecimento: 65
Nome do Estabelecimento: ALBERTO SANTOS DUMONT, C E-EF M PROFIS
Nome do Curso: TEC EM QUIMICA-SUB ET PI
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
ANGELA APARECIDA DA
SILVA 101263665PR 37 014000065D001 1 17/12/2024 2024
BRUNA VIEIRA MAFRA 103330947PR 38 014000065D001 1 17/12/2024 2024
CAMILA APARECIDA DE
OLIVEIRA 12.315.372-3PR 39 014000065D001 1 17/12/2024 2024
DANIELA DARIO PIZZO 94588200PR 40 014000065D001 1 17/12/2024 2024
DARIANO DE ANDRADE 95786936PR 41 014000065D001 2 17/12/2024 2024
EDVALDO PEREIRA BORGES | 85627422PR 42 014000065D001 2 17/12/2024 2024
ELLEN CAROLINE GOMES
DA COSTA 141829092PR 43 014000065D001 2 17/12/2024 2024
FERNANDA APARECIDA DE
OLIVEIRA 100852403PR 44 014000065D001 2 17/12/2024 2024
FERNANDA BONOMO
NOGAROTO 101886131PR 45 014000065D001 2 17/12/2024 2024
HAYANNE VOLPATO DOS
SANTOS 103684013PR 46 014000065D001 3 17/12/2024 2024
JOAO VICTOR DE LIMA 148290300PR 47 014000065D001 3 17/12/2024 2024
KLEBER WELLINGTON
MENDONCA DOMINGUES 407172798SP 48 014000065D001 3 17/12/2024 2024
RAFAEL HENRIQUE CECON 102224345PR 49 014000065D001 3 17/12/2024 2024
ROSELENA NOVAIS DE
ALMEIDA 333321455SP 50 014000065D001 3 17/12/2024 2024
WELLINA WILLED ARRUDA
GARCIA 94969042PR 51 014000065D001 4 17/12/2024 2024
APUCARANA, 08 de Janeiro de 2025.
Nome do(a) Secretario(a): MARIA DE LOURDES VIDAL
N° Ato do(a) Secretério(a): Port. n° n° 00628
Nome do(a) Diretor(a):
N° Ato do(a) Diretor(a):
1497/2025
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
A CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE FORAM DELEGADAS PELA RESOLUCAO N° 8659 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023, DO
DIRETOR GERAL, RESOLVE:
PORTARIA N. 1203 DE 19/12/2024
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
RETIFICAR A PORTARIA N. 949 DE 09/09/2024 DE LICENGCA ESPECIAL DE
SIRLENE RUFINA BARBOSA XIMENES, R.G. 45953076, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:
FRUIGCAO PERIODO AQUISITIVO
22/9/2024 A 20/12/2024 1/7/2010 A 30/6/2015
152004/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
0 A CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE FORAM DELEGADAS PELA RESOLUCAO N°
8659 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023, DO DIRETOR GERAL, RESOLVE CONCEDER LICENCA SEM
VENCIMENTOS, DE ACORDO COM O ARTIGO 240, DA LEI 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970,
AO(S) FUNCIONARIO(S) ABAIXO RELACIONADO (S) :
PORTARIA N. 1204 DE 19/12/2024
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NOME RG LF CARGO PROTOCOLO INICIO FIM DIAS
GABRIELE LESKE ARNDT 107524924 1 NII10 232268174 05/02/2025 04/02/2027 730
SIMONE REGINA BERNARDY 31575559 2 NII1ll 01/02/2025 31/01/2027 730
ELIANE ARCOLEZE DA SILVA 58925250 2 NIITI11l 231776109 01/02/2025 31/01/2027 730
ELIANE ARCOLEZE DA SILVA 58925250 1 NIITI11l 231774912 01/02/2025 31/01/2027 730
GUILHERME SILVEIRA 59285742 1 NIIIOS5 232277572 20/01/2025 19/01/2027 730
GUILHERME SILVEIRA 59285742 99 NIIIO7 232277572 20/01/2025 19/01/2027 730
ADRIANA CASAROTTO 73197872 2 NAVIII 231516433 09/12/2024 08/12/2026 730
JOCIELLY TONIN 77953256 6 NIIO5 232154250 03/02/2025 02/02/2027 730
RODRIGO ANTONIO NEVES 81167435 96 NII1l 231725903 01/02/2025 31/01/2027 730
1
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
0 A CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE FORAM DELEGADAS PELA RESOLUCAO N°
8659 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023, DO DIRETOR GERAL, RESOLVE CONCEDER LICENCA SEM
VENCIMENTOS, DE ACORDO COM O ARTIGO 240, DA LEI 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970,
AO(S) FUNCIONARIO(S) ABAIXO RELACIONADO (S) :
PORTARIA N. 1205 DE 19/12/2024
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NOME RG LF CARGO PROTOCOLO INICIO FIM DIAS
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VALDEMIR DA SILVA 68052360 2

NIII11l 231773495

01/02/2025 31/01/2027 730

VALDEMIR DA SILVA 68052360 1 NIII11l 231772626 01/02/2025 31/01/2027 730
152003/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
0 A CHEFE DO NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGAO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE FORAM DELEGADAS PELA RESOLUCAO N°
8659 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023, DO DIRETOR GERAL, RESOLVE CONCEDER LICENCA SEM
VENCIMENTOS, DE ACORDO COM O ARTIGO 240, DA LEI 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970,
AO(S) FUNCIONARIO (S) ABAIXO RELACIONADO (S) :
PORTARIA N. 1205 DE 19/12/2024
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NOME RG LF CARGO PROTOCOLO INICIO FIM DIAS
VALDEMIR DA SILVA 68052360 1 NIII11l 231772626 01/02/2025 31/01/2027 730
VALDEMIR DA SILVA 68052360 2 NIITI11l 231773495 01/02/2025 31/01/2027 730
HALLEN ARTHUR FRANCO DOS SANTOS 81099430 1 NIIO6 231529373 09/12/2024 08/12/2026 730
1197/2025
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED de janeiro de 2025, pelo periodo de 1 (um) ano.
DESPACHO SECRETARIAL Curitiba, 8 de janeiro de 2025.
Protocolo n.° 23.104.433-7 Jodo Luiz Giona Junior
Resolugdo n.° 7.309/2023 — GS/SEED
1. Autorizo a prorrogagao do afastamento, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de Delegacdo de Competéncia ao Diretor-Geral
31 de janeiro de 2025, da servidora Ana Claudia de Fatima Bernardini Carneiro, 1495/2025

RG n.° 9.016.XXX-2, Agente Educacional IT do Quadro de Funcionarios da
Educagio Basica— QFEB/SEED, com 6nus para o 6rgio de origem, para continuar
exercendo suas fungdes na 43.* Zona Eleitoral de Guarapuava, em atendimento ao
Oficio n.° 205/2024, emitido pelo Juizo daquela Zona Eleitoral, e com base na Lei
Federal n.° 6.999, de 7 de junho de 1982, nas Resolugdes n.® 23.523, de 27 de junho
de 2017, n.° 23.643, de 24 de junho de 2021, e n.° 23.720, de 13 de junho de 2023,
do Tribunal Superior Eleitoral — TSE, e na Resolugdo n.° 750, de 9 de novembro
de 2016, do Tribunal Regional Eleitoral do Parana — TRE/PR.

1. Publique-se.
Curitiba, 7 de janeiro de 2025.

Jodo Luiz Giona Junior
Resolugdo n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
1160/2025

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED
PORTARIA N.° 2/2025 — GS/SEED

Sumula: Designa servidor para exercer, interinamente, a fungdo de Chefe do
Departamento de Planejamento da Rede — DPR da Secretaria de Estado da Educagao.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagéo, no uso das atribuigdes legais,
considerando o contido no protocolado n.° 23.241.104-0,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar o servidor Valter Miguel Claro da Silva, RG n.° 5.XXX.448-X,
para exercer, interinamente, no periodo de 2 a 12 de janeiro de 2025, sem prejuizo
de suas atribui¢des, a fung¢do de Chefe do Departamento de Planejamento da
Rede — DPR, vinculado a Diretoria de Planejamento e Gestao Escolar — DPGE,
da Secretaria de Estado da Educago, em razdo de frui¢do de férias do titular do
cargo, Eziquiel Menta.

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 8 de janeiro de 2025.

Jodo Luiz Giona Junior
Resolugdo n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
1369/2025

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAC;\O — SEED
Protocolo n.° 23.127.331-0

DESPACHO SECRETARIAL

Com amparo na Lei Federal n.° 6.999, de 7 de junho de 1982, na Resolugdo n.°
23.523, de 27 de junho de 2017, do Tribunal Superior Eleitoral — TSE, que dispdem
sobre a requisigéo de servidores publicos pela Justiga Eleitoral, e no Decreto Estadual
n.°8.466, de 1.° de julho de 2013, retifico 0 Despacho Secretarial publicado na Edig¢ao
n.° 11.801, do Diario Oficial do Estado de 5 de dezembro de 2024, que autoriza
o servidor Jacson Fior de Paula, RG n.° 7.867.XXX-7, Agente Educacional II do
Quadro de Funcionarios da Educagao Basica — QFEB/SEED a prestar servigos
com onus para o 6rgao de origem na 43." Zona Eleitoral de Guarapuava (conforme
solicitado no Oficio n.° 216/2024), especificamente quanto a data de inicio do
afastamento, que, em vez de 17 de janeiro de 2024, comega a contar a partir de 17

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED

PORTARIA N.° 1/2025 - DG/SEED
Sumula: Designa os integrantes da Unidade de Gerenciamento do Programa
Educagao para o Futuro do Estado do Parana.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023, considerando o disposto
na Lein.®20.716, de 24 de setembro de 2021, no Decreto n.® 11.568, de 30 de junho
de 2022, bem como o contido no protocolado n.® 23.203.242-1,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os integrantes da Unidade de Gerenciamento do Programa
Educagao para o Futuro do Estado do Parana — UGP/PEF, subordinada a Diretoria
Geral, conforme segue:

INOME RG
6.849.XXX-9 PR

FUNCAO

Lis Gracieli Alberti Coordenadora Geral

Coordenadora Administra-
tivo-Financeira

Coordenador de Obras

[Marilei dos Santos Moreira| 4.933.XXX-4 PR

Sérgio Luiz de Brito Junior|10.688.XXX-3 PR

Art. 2.° A Unidade de Gerenciamento caberéd o planejamento, a coordenagdo, a
supervisdo e a avalia¢do técnica e financeira da execugéo do Programa Educagdo
para o Futuro do Estado do Parana — PEF.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 7 de janeiro de 2025.

Joao Luiz Giona Junior
Diretor-Geral
1476/2025

RESOLUCAO N.° 13/2025 — GS/SEED
Stumula: Absolve servidor em Processo Administrativo Disciplinar.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagao, no uso das atribuigdes legais
e considerando o contido no protocolado n.° 20.611.055-4,
RESOLVE:

Art. 1.° Absolver o servidor Jodo Erlei Hofmann, RG n.° 7.708.XXX-5, professor,
QPM, LF 56 ¢ 57.
Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagdo.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 - GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
977/2025

RESOLUCAO N.° 28/2025 — GS/SEED
Stmula: Arquiva Sindicancia.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagéo, no uso das atribuigdes legais,
apos vistos e examinados os Autos n.° 304/2024, de Sindicancia, considerando o
contido no protocolado n.® 22.786.298-0,
RESOLVE:

Art. 1.° Arquivar o procedimento de sindicancia instaurado em decorréncia de




| 88 | 52 feira | 09/Jan/2025 - Edicao n° 11819

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

( Didrio Oficial Certificado Digital ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

indicios de irregularidades e ilicitos ndo comprovados no protocolo n.° 22.786.298-
0, com fundamento no art. 125, inciso IV, alinea “a”, da Lei Estadual n.® 20.656,
de 3 de agosto de 2021.

Art. 2.° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
1143/2025

RESOLUCAO N.° 30/2025 - GS/SEED
Sumula: Aplica penalidade.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educag@o, no uso das atribuigdes legais
e considerando o contido no protocolado n.° 22.745.466-0,
RESOLVE:

Art. 1.° Repreender, com fundamento no art. 291, inciso II ¢/c art. 293, inciso II, da
Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, o servidor Jean Carlos Ribas
Feitosa, RG n.° 7.169.XXX-0, professor contratado em Regime Especial — CRES,
selecionado por meio do Processo Seletivo Simplificado - PSS, LF 05, por infragédo
do art. 279, inciso IT do mesmo Diploma Legal.

Art. 2.° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
Joao Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 - GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
1142/2025

RESOLUCAO N.° 7.371/2024 — GS/SEED

A Diretora de Planejamento e Gestio Escolar da Secretaria de
Estado da Educacdo, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o
disposto na Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.
03/2013, 04/2021, 12/2021, todas do Conselho Estadual de Educagdo e o
Parecer n.° 3322/2024, da Coordenagdo de Estrutura e Funcionamento e o
contido no protocolado n.° 22.575.967-7,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Ensino Médio, com implantagao
simultanea, na Escola Santa Teresinha do Menino Jesus — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, situada na Rua Dr. Xavier da Silva, 354, do Municipio e
NRE de Guarapuava.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida por Escola Santa Terezinha do Menino
Jesus Ltda, ¢ obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educagio Basica pela Resolugdo n.° 901/2018, de 08/03/2018, com vigéncia até
17/10/2026.

§ 2° A autorizagdo é concedida pelo prazo de 03 (trés) anos, a partir de
01/01/2025. A diregéo da institui¢do de ensino devera solicitar o reconhecimento
do ensino 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Adequar a nomenclatura da instituicdo de ensino, que, em decorréncia
do Art. 1° passa a denominar-se: Colégio Santa Teresinha do Menino Jesus —
Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio.

Art. 3° Esta resolug@o entrara em vigor na data de sua publicaco.

Curitiba, 11 de novembro de 2024.

assinado eletronicamente
Graziele Andriola
Diretora de Planejamento e Gestiao Escolar
Republicada por conter incorregdes

RESOLUCAO N.° 32/2025 - GS/SEED

A Diretora de Planejamento e Gestio Escolar da Secretaria de
Estado da Educacdo, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o
disposto na Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e as Deliberagdes n.°
03/2006, 03/2013, 12/2021, todas do Conselho Estadual de Educa¢do e o
contido no protocolado n.° 22.861.698-2,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Resolugdo n.° 5877/2012, de 27/09/2012, que cessou as
atividades escolares, do Ensino Fundamental (anos finais), da Escola Municipal

Professora Luiza Pawelina do Amaral — Educagdo Infantii e Ensino
Fundamental, situada na Rua dos Policiais, 245, do Municipio e NRE de
Guarapuava.

Paragrafo unico: A instituicdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal e
obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da Educagdo Basica
pela Resolugao n.° 3785/2019, de 25/09/2019, com vigéncia até 26/07/2029.
Art. 2° Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

assinado eletronicamente
Graziele Andriola
Diretora de Planejamento e Gestio Escolar
997/2025

I FUNDEPAR

NOTIFICAGAO/INTIMAGAO

NOTIFICAGCAO, Daysi Fatima Toniolo Santos, da Coordenagdo da
Fiscalizagdo do Departamento de Engenharia - FUNDEPAR, NOTIFICA
a empresa TALENTO E ARTE ACABAMENTO LTDA, CNPJ:
15.654.034/0001-77, na pessoa de seu representante legal, Edson dos
Santos, CPF 980.935.509-25, que o Contrato n° 025/2024- FUNDEPAR,
cujo objeto é a execugdo de servigcos comuns de engenharia no Colégio
Estadual Professora lara Bergmann, no municipio de Curitiba, conforme
relatado no protocolado n° 22.935.272-5 e seus anexos. Informamos que
foi autorizado o procedimento para efetivagado da rescisdo, em razédo da
inexecugdo parcial do Contrato Administrativo n° 025/2024 -
FUNDEPAR, conforme Despacho n° 3967/2024 - FUN/GAB. Fica
também NOTIFICADA a se manifestar, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do recebimento desta, apresentando suas razbes por meio
eletrénico fundepar.dep@fundepar.pr.gov.br, pessoalmente ou por
intermédio de seu procurador, no horario de expediente (8:00 as 17:00
horas) no Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR, sito @ Rua dos Funcionarios, 1323, Cabral, Curitiba,
Parana, 3° andar, setor COF, fone (41) 2118-8231.

Daysi Fatima Toniolo Santos
Engenheira Civil - CREA 73.261/D-PR
Coordenagao de Fiscalizagdo

Katia Mara de Jesus Baranoski
Diretora Técnica de Engenharia Interina
Portaria 518/2024 - FUNDEPAR
Departamento de Engenharia e Projetos
1140/2025

NOTIFICAGAO/INTIMAGAO

NOTIFICACAO, Daysi Fatima Toniolo Santos, Coordenagdo da
Fiscalizagdo do Departamento de Engenharia - FUNDEPAR, NOTIFICA
a empresa TALENTO E ARTE ACABAMENTO LTDA, CNPJ:
15.654.034/0001-77, na pessoa de seu representante legal, Edson dos
Santos, CPF 980.935.509-25, que o Contrato n° 393/2023- FUNDEPAR,
cujo objeto é a execugdo de servigos de engenharia de reparos no
Colégio Estadual Macedo Soares, no municipio de Campo Largo,
conforme relatado no protocolado n° 22.976.298-2 e seus anexos.
Informamos que foi autorizado o procedimento para efetivagdo da
rescisdo, em razao da inexecugao parcial do Contrato Administrativo n°®
393/2023 — FUNDEPAR, conforme Despacho n°® 3854/2024 - FUN/GAB.
Fica também NOTIFICADA a se manifestar, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do recebimento desta, apresentando suas razdes por meio
eletrénico fundepar.dep@fundepar.pr.gov.br, pessoalmente ou por
intermédio de seu procurador, no horario de expediente (8:00 as 17:00
horas) no Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR, sito a Rua dos Funcionarios, 1323, Cabral, Curitiba,
Parand, 3° andar, setor COF, fone (41) 2118-8231

Daysi Fatima Toniolo Santos
Engenheira Civil - CREA 73.261/D-PR
Coordenacéo de Fiscalizagéo

Katia Mara de Jesus Baranoski
Diretora Técnica de Engenharia Interina
Portaria 518/2024 - FUNDEPAR
Departamento de Engenharia e Projetos
1155/2025
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I Secretaria do Esporte

SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE
Curitiba, 08 de janeiro de 2025

Protocolo n° 23.206.377-7
RESOLUGCAO CONJUNTA N° 01/2025

RESOLUGCAO CONJUNTA N° 01/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DO ESPORTE, no uso das atribuigées que Ihe sdo conferidas pelo Art° 4 da Lei Estadual n° 21.352, de 01 de janeiro de
2023, e Resolugdo Conjunta SEES/PRESP n°® 01/2023, de 22 de margo de 2023,

O DIRETOR PRESIDENTE DA PARANA ESPORTE, o uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo Lei Estadual n° 21.095, de 13 de junho de
2022, na Lei Estadual n° 21.352/2023, Resolugao Conjunta SEES/PRESP n° 01, de 22 de margo de 2023, e considerando:

a Lei Federal n.° 14.597, de 14 de junho de 2023 e, a Lei Geral do Esporte que dispde sobre o Sistema Nacional do Esporte,
a Lei Estadual n. 21.405, de 14 de abril de 2023 que institui o Sistema Esportivo Estadual e o Fundo Estadual do Esporte;

o Decreto Estadual n.° 3809, de 26 de outubro de 2023 que regulamenta a Lei n° 21.405, de 14 de abril de 2023, que institui o Sistema Esportivo

Estadual e o Fundo Estadual do Esporte,

a necessidade de divulgagdo da agenda de agdes esportivas da Secretaria de Estado do Esporte e Parana Esporte, de modo a garantir transparéncia

e o planejamento para o exercicio de 2025 para os diretamente afetados.
RESOLVEM:

Art. 1° Estabelecer o calendario oficial de agdes esportivas da Secretaria de Estado do Esporte e Parana Esporte para o exercicio de 2025, com a
seguinte programagao.

a) Janeiro:
| — Verdo Maior Parana — 01 a 31/01/2025;
Il — Jogos de Aventura e Natureza — 04 a 31/01/2025.

b) Fevereiro:
| — Verdo Maior Parana — 01 e 02/02/2025;
Il - Jogos de Aventura e Natureza — 01 a 23/02/2025.

c¢) Margo:

| — Jogos de Aventura e Natureza — 01 a 08/03/2025 — Etapa Rally Transparana;

Il — Festival Paradesportivo — 19 e 20/03/2025 — Unido da Vitdria, e, 26 e 27/03/2025 — Maringa;
IIl = Plano Decenal — Conferéncia Macrorregional 1 — 25 a 27/03/2025 — Regides: 1, 2, 10 e 14.

d) Abril:

| — Plano Decenal — Conferéncia Macrorregional 2 — 01 a 03/04/2025 — Regides 3, 4 e 12;

Il — Festival Paradesportivo — 03 e 04/04/2025 — Paranavai, 07 e 08/04/2025 — Cascavel, e, 10 e 11/04/2025 — Guarapuava;
Ill = Plano Decenal — Conferéncia Macrorregional 3 — 08 a 10/04/2025 — Regides 5, 6, 7 e 13;

IV — Plano Decenal — Conferéncia Macrorregional 4 —14 a 16/04/2015 — Regides 8, 9 e 11;

V — Jogos Paradesportivo do Parana — 23 a 27/04/2025 — Etapa Estadual 1;

e) Maio:

| — Jogos Escolares do Parana — 02 a 07/05/2025 — Etapa Regional 1;

Il — Parana Bom de Bola — 08 a 11 e 22 a 25/05/2025 — Etapas Regionais 1 e 2;
IIl = Jogos Escolares do Parana — 08 a 17/05/2025 — Etapa Regional de Curitiba;
IV — Jogos Paradesportivo do Parana — 15 a 18/05/2025 — Etapa Estadual 2;

V — Jogos Escolares do Parana — 16 a 21/05/2025 — Etapa Regional 2;

VI - Festival Paradesportivo — 26 e 27/05/2025 — Umuarama;

f) Junho:
| — Festival Paradesportivo — 02 e 03/06/2025 — Cianorte;
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Il — Jogos da Juventude do Parana — 05 a 08/06/2025 — Etapa Regional 1;

11l — Jogos da Integragéo do Idoso — 09 a 15/06/2022;

IV — Jogos Escolares do Parana — 11 a 15/06/2022 — Etapas Macrorregionais;
V — Jogos da Juventude — 19 a 22/06/2025 — Etapa Regional 2;

VI — Jogos Abertos do Parana — 26 a 29/06/2025 — Etapa Regional 1

g) Julho:

| — Festival Paradesportivo — 01 e 02/07/2025 — Foz do Iguagu, e, 29 e 30/07/2025 — Litoral/PR;
Il — Jogos Abertos do Parana — 03 a 06/07/2025 — Etapa Regional 2;

11l — Jogos Escolares do Parana — Etapa Estadual — 15 a 17 anos — 11 a 19/07/2025;

IV — Jogos de Aventura e Natureza — 11 a 27/07/2025;

V — Jogos Universitarios do Parana — 21 a 27/07/2025;

h) Agosto:

| — Jogos Escolares do Parana — Estadual — 12 a 14 anos — 01 a 09/08/202;

Il — Festival Paradesportivo — 04 e 05/08/2025 — Curitiba, e, 19 e 20/08/2025 — Pato Branco;
IIl — Parana Bom de Bola — 07 a 10/08/2025 — Etapas Macrorregionais;

IV — Plano Decenal —11 a 14/08/2025 — Conferéncia Estadual;

VI - Jogos de Juventude do Parana —14 a 17/08/2025 — Etapas Macrorregionais;

VIl - Jogos Escolares — Bom de Bola — 21 a 24/08/2025 — Etapa Regional 1;

IX — Jogos de Aventura e Natureza — 22 a 31/08/2025;

X — Jogos Escolares — Bom de Bola — 25 a 29/08/2025 — Etapa Regional Curitiba;

Xl - Jogos Abertos — 28 a 31/08/2025 — Etapas Macrorregionais;

i) Setembro:

| — Festival Paradesportivo — 02 e 03/09/2025 — Cornélio Procépio, 10 e 11/09/2025 — Ponta Grossa, e, 16 e 17/09/2025 — Campo Mourao;
Il — Jogos Escolares — Bom de Bola — 04/09 a 07/09/2025 — Etapa Regional 2;

IIl - Jogos Escolares da Juventude 2025 — 10 a 26/09/2025 — Brasilia/DF;

IV — Parana Bom de Bola — 11 a 14 e 25 a 28/09/2025 — Etapas Estaduais;

V — Jogos Escolares Parana — Bom de Bola — 18 a 21/09/2025 — Etapa Macrorregional;

VI - Jogos da Integragéo do Idoso — 22 a 28/09/2025;

j) Outubro:

| — Futsal — Campeonato Brasileiro Escolar — Sub 17;

Il — Jogos Universitarios Brasileiros - JUB's;

Ill — Festival Paradesportivo — 02 e 03 — Ivaipora, e, 07 e 08/10/2025 — Londrina;

IV — Jogos da Juventude do Parana — 02 a 05 e 09 a 12/10/2025 — Etapas Estaduais;
V — Jogos Escolares — Bom de Bola —14 a 19/10/2025 — Etapa Estadual

VI - Jogos da Aventura e Natureza —17 a 26/10/2025;

VIl — Parana Combate — 24 a 29/10/2025 - Maringa;

Xl — Jogos Escolares Brasileiros — JEB’s — Uberlandia/MG;

1) Novembro:

| — Jogos da Integragdo do Idoso — 03 a 09/11/2023.

Il — Jogos Abertos do Parana — 13 a 16 e 27 a 30/11/2025 — Etapas Estaduais — Campo Mouréo;
Il — Festival Paradesportivo — 15/11/2025 — Intercentros;

IV — Parana Master — 19 a 23/11/2025;

V — Capacitagéo Verdo Maior — 24 a 30/11/2025;

VI — Paralimpiadas Escolares — 24 a 30/11/2025;

Art. 2° Os municipios sede dos eventos serdo indicados no site oficial da Secretaria de Estado do Esporte — SEES, www.esporte.pr.gov.br, assim como

as datas de realizagédo dos eventos.

Art.3° As datas e locais dos eventos poderéo sofrer alteragdes a qualquer momento com comunicado via nota oficial, redes sociais e no site oficial.

Art.4° A execucdo dos eventos fica condicionada a disponibilidade orgamentaria a ser aferida previamente.

Art. 5° O Parana Bom de Bola é um programa que atende agdes na modalidade de Futebol dos Projetos Jogos da Juventude, Jogos Abertos e Jogos

Abertos Master do Parana.

Art. 6° O Parana Combate é um programa que atende agdes nas modalidades de Combate dos Projetos Jogos da Juventude e Jogos Abertos de

Combate do Parana.

Art. 7° A presente resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia até 31 de dezembro de 2025.
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Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Helio Renato Wirbiski Walmir da Silva Matos

Secretario de Estado do Esporte Diretor Presidente — Parana Esporte

1512/2025

I PARANA ESPORTE

PARANA ESPORTE
Curitiba,08 de janeiro de 2025
Protocolo n°® 23.223.504-7

RESOLUGAO 01/2025

Sumula: Designacéo de substituicdo de férias

O Diretor-Presidente da Parana Esporte, Walmir da Silva Matos, nomeado por meio do Decreto Estadual n.° 4.468/2024, no exercicio de suas

atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pela Lei Estadual n® 21.352/2023, bem como o contido no protocolo n° 23.223.504-7.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Liriane Flavia de Azevedo, RG:9.XXX.509-X para responder como agente de Ouvidoria, em substituicdo da titular Débora
Maria Russo no periodo de fruicdo de férias de 06/01/25 a 04/02/25.

Art. 2° Esta Resolucédo entrard em vigéncia a partir de 06 de janeiro de 2025.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.

(Assinatura Digital)
Walmir da Silva Matos
Diretor-Presidente
Decreto Estadual n.° 4468/2023

1459/2025

I Secretaria da Fazenda

PORTARIA N° 2 DTE/SEFA, de 7 de Janeiro de 2025

A DIRETORA DO TESOURO ESTADUAL, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 1° da Resolugdo SEFA n°® 745, de 05 de
agosto de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Atribuir as disponibilidades financeiras dos recursos do Tesouro do Estado referentes a execucdo da despesa do exercicio de 2025, da Administragao
Direta, Indireta, Fundos Especiais ¢ Empresas Estatais Dependentes, conforme o anexo I desta Portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos aplicados a partir de 7 de Janeiro de 2025.

Carin Caroline Deda Malhadas
Diretora do Tesouro Estadual

1445/2025

ANEXO I
Estabelece Cota

ANEXO A PORTARIA N°2

[ORGAO 15 - Casa Militar
UNIDADE GESTORA 150000

Fonte |3 - Outras Despesas Correntes Total N. do Processo
799 [48.000.00 48.000,00 2025FF000002
Total 48.000,00

1445/2025
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RESOLUCAO SEFA N° 10/2025

Designagao de substituigio da Chefe do Nucleo Administrativo Setorial da Secretaria
de Estado da Fazenda por motivo de férias do titular.

0O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no exercicio de suas atribui¢des
legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, da Lei no 21.352, de 01 de janeiro de
2023, bem como o contido no Protocolo n°® 23.244.349-9

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor RENATO GERMANO CYS, RG n° 5.XXX.867-X,
para responder como Chefe do Nucleo Administrativo Setorial, da Secretaria de
Estado da Fazenda, em substituigdo a titular CINTIA CRISTINA MORO, RG n°
5.XXX.911-X, por motivo de férias, no periodo de 17 de janeiro de 2025 a 15 de
fevereiro de 2025.

Curitiba, em 07 de janeiro de 2025.

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
999/2025

PROTOCOLO N°: 23.158.240-1

INTERESSADO: C.VALE COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

Cnpj: 77.863.223/0001-07

ASSUNTO: Programa Parana Competitivo. Investimento. Obra de infraestrutura
rodoviaria. Crédito outorgado. 4* Medigdo. Lei n° 17.444/2012.

DESPACHO N° 021/2025-SEFA

1. Com base e nos termos do Parecer Técnico AAET/DIF n° 003/2025, e com
fundamento na Lei Estadual n® 17.444/2012, DEFIRO o pedido formulado
pela C.VALE COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, inscrita no CNPJ sob n°®
77.863.223/0001-07 e CAD/ICMS n°41400463-67, de outorga de crédito de ICMS
no valor de R$ 6.321.326,26 (seis milhdes, trezentos e vinte e um mil, trezentos
e vinte e seis reais e vinte e seis centavos), em contrapartida aos investimentos
correspondentes a 4" medigao da execugdo da obra do Contorno Leste de Palotina,
Rodovia PR-975, no trecho entre PR-182 e a PR-364.

II. Publique-se no DOE;

II1. Encaminhe-se a Receita Estadual do Parana para as providéncias necessarias.
E o despacho.

SEFA/GS, 07 de janeiro de 2025.

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
1272/2025

RESOLUCAO SEFA N° 11/2025

Designagao de substituigdo do Chefe da Assessoria de Modernizagao Fazendaria —
AMF, da Secretaria de Estado da Fazenda, por motivo de férias do titular.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no exercicio de suas atribui¢des
legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, da Lei no 21.352, de 01 de janeiro de
2023, bem como o contido no Protocolo n® 23.120.992-1

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor RAFAEL HAMMERSCHMIDT ESTRUGALA, RG
n® 7.XXX.435-X, para responder como Chefe da Assessoria de Modernizagao
Fazendaria— AMF, desta Secretaria de Estado da Fazenda, em substitui¢ao ao titular
JOSE MARCOS GRABICOSKI, RG n°® 4.XXX.368-X, por motivo de férias, no
periodo de 03 de fevereiro de 2025 a 14 de fevereiro de 2025.

Curitiba, em 07 de janeiro de 2025.

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
1061/2025

RESOLUCAO SEFA N° 12, DE 7 DE JANEIRO DE 2025

Designagéo de substitui¢do do Chefe da Divisdo de Requisi¢des de Pequeno Valor
e Precatorios, do Departamento de Haveres e Obrigagdes, da Diretoria do Tesouro
Estadual, da Secretaria de Estado da Fazenda, por motivo de férias do titular.

0O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no exercicio de suas atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, da Lei Estadual n®21.352, de 1° de janeiro
de 2023, bem como considerando o contido no Protocolo n® 22.308.195-9,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora HELOISA LAINETTI PEREIRA, RG n°
13.XXX.195-X, para responder como Chefe da Divisao de Requisi¢des de Pequeno
Valor e Precatorios, do Departamento de Haveres e Obrigagdes, da Diretoria do
Tesouro Estadual, desta Secretaria de Estado da Fazenda, em substituigao ao titular
DIOGO DE MIRANDA VIEIRA, RG n° 6.XXX.296-X, por motivo de férias, no
periodo de 14 de fevereiro de 2025 a 28 de fevereiro de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Curitiba, 7 de janeiro de 2025

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
1074/2025

RESOLUCAO SEFA N° 9, DE 7 de janeiro de 2025

Substitui¢do em detrimento de periodo de férias - Equipe Técnica de Execugdo
Orgamentéria da Equipe Técnica do Projeto de Implantagio do Sistema Unico
¢ Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administragdo Financeira ¢ Controle -
SIAFIC-PR.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no exercicio de suas atribuigdes
legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, da Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de
2023, considerando a Resolugdo SEFA n° 816/2024, considerando o Apéndice
XI - Aquisi¢do e Implantagdo da Solugdo Tecnologica SIAFIC-PR, disposto no
Contrato n° 5154/2021-GMS|SEFA, realizado entre SEFA ¢ CELEPAR para
prestagdo de servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao, considerando o
contido no art. 33, do Anexo I do Decreto Estadual n® 7.356/2021, ¢ considerando o
desenvolvimento das tratativas da implantagao da Solugéo Tecnologica SIAFIC-PR,
bem como em atengdo ao contido no Protocolo n°® 23.276.520-8,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora SIMONE DA SILVA GODOY, RG n°
7.XXX.763-X, para atuar como representante da Equipe Técnica de Execugdo
Orgamentaria do Projeto SIAFIC-PR, Resolugdo SEFA n° 816/2024, em substitui¢ao
a titular LUCIANA CARIN SCHEIDT, RG n° 4.XXX.207-X.

Art. 2° A presente designagdo sera valida exclusivamente durante o periodo de férias
da titular mencionada no artigo anterior.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 7 de janeiro de 2025

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
1094/2025

Secretaria da Industria,
Comércio e Servicos

RESOLUCAO N° 02 SEIC, DE 08 de Janeiro de 2025.
Designagao do Servidor, Jean Marcel Torres, RG 6.222.181-
0, para responder como Agente de Controle interno da
Secretaria da Industria, Comércio e Servigos, pelo periodo
de 06/01/2025 a 25/01/2025.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos,
nomeado pelo Decreto Estadual n® 7878 de 08 de novembro e 2024 e no uso de
suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei n. © 21.352, de 01 de
janeiro de 2023, bem como, conside- rando os termos do art. 2°, § 1°, do Decreto
Estadual n® 36/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Considerando que no periodo de 06/01/2025 a 25 de janeiro de 2025, o
Agente de Controle Interno desta Secretaria, FABIO LUIZ DE QUEIROZ
TELLES, RG 5.138.291-9, estara em periodo de férias, fica designado o
Servidor, Jean Marcel Torres, RG 6.222.181-0, para cumular as fungdes de
Assessor Técnico e de Agente de Controle Interno, da Secretaria da Industria,
Comércio e Servigos, gozando de todas as atribuigdes auferidos pelo Cargo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Curitiba, 08 de Janeiro de 2025.
CHRISTIANO SOUTO PUPPI
Diretor Geral
Secretario de Estado da Industria, Comércio e Servicos
1409/2025

I JUCEPAR

PORTARIA JCP N° 4/2025
O Presidente em exercicio da Junta Comercial do Parana, no uso de suas atri-
buigdes legais conferidas pelo art. 24 da Lei Federal 8.934/9, Art. 11, §3° do De-
creto Estadual 12.033/14 ¢ o disposto no art. 26, §1°, inciso I e art. 27 da Instrugido
Normativa DREI /ME n° 52, de 29 de julho de 2022, resolve:
NOMEAR
JOVICA DJUKIC, sérvio, naturalizado brasileiro, portador do RG 13.834.707-9 —
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SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 701.402.001-34, residente ¢ domiciliado nesta

comarca, tradutor e intérprete ad hoc do idioma sérvio para o idioma portugués Secretaria de Infraestrutura e
brasileiro e do idioma portugués brasileiro para o idioma sérvio, em conformidade L na
com o disposto no artigo 27 da Instrugdo Normativa DREI n°® 52, de 29 de julho Loglstlca

de 2022, tendo em vista o atendimento dos requisitos exigidos no mesmo diploma
legal, para tradugdo especifica da documentagéo pertencente ao Sr. Ramon Somoci
apresentada no protocolo 25/006007-8.

Publique-se.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.

RESOLUCAO SEIL N° 001/2025

O Secretario de Estado da Infraestrutura e Logistica do Parana — SEIL, no uso de
suas atribuigdes que lhes sado conferidas pela Lei n° 21352, de 1° de janeiro de 2023,
e tendo em vista a Lei Estadual n® 17.430, de 20 de dezembro de 2012, alterada pelo
art. 81 da Lei n® 19.848, de 03/05/2019, bem como pelo Decreto n°® 8.288, de 22 de
maio de 2013, que estabelecem a estrutura de Fungdes Privativas Transitorias — FPT
da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica — SEIL e suas vinculadas.
RESOLVE:
Designar a servidora abaixo, para exercer a Fungdo Privativa Transitoria - FPT,

SEBASTIAO MOTA
Presidente em exercicio

1397/2025

DESIGNAR
NOME RG A PARTIR DE
CHRISTIEN NOEMBERG DE
SOUZA MORAES 5.205.237-8 30/11/2024

Curitiba, 01 de janeiro de 2025.

Didrio()JFICIAL Parand Sandro Alex

Secretario de Estado da Infraestrutura e Logistica

1396/2025

1 DER

PORTARIA N° 001/2025-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n° 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n°® 23.268.334-1, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Histérico A partir de:
o Para responder pela Geréncia da Area 02 da Superintendéncia
DESIGNAR Matheus Santana Carrer, Mem. n° 1589/2024 Regional Campos Gerais, em substitui¢do a Gislaine Maria Estevao 06/01/2025

sk _ H
RG.12.%%* 410-5 SR Campos Gerais Batista, RG. 4% 0164

Curitiba, 06 de janeiro de 2025.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
1135/2025

PORTARIA N° 003/2025-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n° 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.269.174-3, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacdo Histérico A partir de:
Elizete .
Mem. n° 001/2025 Para responder pelo servidor André Ivan Johann, RG.
DESIGNAR Card(;s:ﬁola;gt_tg, RG. SR OESTE 6.%%* 080-9, durante suas férias, auséncias e impedimentos legais. 06/01/2025

Curitiba, 06 de janeiro de 2025.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
1199/2025

PORTARIA N° 651/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n® 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.241.282-8, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Histérico A partir de:
Ana Paula Como Agente de Ouvidoria e Agente de Transparéncia do
DESIGNAR Cardozo, DG/NICS Departamento de Estradas de Rodagem, ficando dispensada Jeanize 01/01/2025
RG. 8.%%*.804-8 Aparecida de Fran¢a Barbosa, RG. 10.%#%.989-5.

Curitiba, 19 de dezembro de 2024.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.

1130/2025
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PORTARIA N° 652/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n® 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n° 23.241.282-8, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Histérico A partir de:
. . Para substituir a Agente de Compliance do Departamento de Estradas

Maran Carneiro da Silva, . o H o 06/01/2025 a

DESIGNAR RG 4.%%% 188-8 DG/NICS de Rodagem, Jamile Cristina Marrques Ferrye?ra, RG. 7. .815-2, 04/02/2025

durante seu periodo de férias.

Vanderl¢ia de Souza Para substituir a Agente de Ouvidoria e Agente de Transparéncia do 06/01/2025 a

DESIGNAR Mem Quevedo, DG/NICS Departamento de Estradas de Rodagem, Ana Paula Cardozo, RG. 04/02/2025

RG. 5.%%*583-9 8.*%** 804-8, durante seu periodo de férias.
Curitiba, 19 de dezembro de 2024.
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
1131/2025

PORTARIA N° 653/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n® 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.210.162-8, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacdo Histérico A partir de:
Gilmara Emanuela Leobet Inf. n° 341/2024 Para elaborar Estudos Técnicos Preliminares - ETP e Termos de
DESIGNAR Dias, RG. 9.%** 201.7 DT/CT Referéncias — TR, bem como gerenciar tais atividades técnicas. 06/01/2025

Curitiba, 19 de dezembro de 2024.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
1132/2025

PORTARIA N° 654/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n® 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n® 23.244.994-2, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Histérico A partir de:
. o Memo. n° . . < PR
DESIGNAR Carlos Eduardo Miguel — RG n 3142024 Como responsavellpela area .de ges.tao 01 sob jurisdi¢ao da 06/01/2025
7.4%%102-6 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Andreliza Carolina Del Grossi Memo. n® Como responsavel pela area de gestdo 02 sob jurisdi¢do da
DESIGNAR are N 314/2024 P pea area ce ges| Jurisdie 06/01/2025
Oliveira — RG n°® 8.#%%.915-1 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
William Rayk Souza Cardoso Memo. n® Como responsavel pela area de gestdo 03 sob jurisdi¢do da
DESIGNAR 1y 314/2024 sponsave’ pela area de ges| S0%) < 06/01/2025
—RG n® 12.%%%,692-4 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Aurélio Fortes Neto — RG n° Memo. n® Como responsavel pela drea de gestio 04 sob jurisdigio d
DESIGNAR urélio Fortes Neto 314/2024 omo responsével pela drea de gestdo 04 sob jurisdigio da 06/01/2025
1.%%%249-8 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Flavia Rivolli da Silva — RG n° Memo. n® C svel pela drea de gestdo 05 sob jurisdico d
DESIGNAR avia Rivolli da Silva n 314/2024 omo responsdvel pela drea de gestao 05 sob jurisdicdo da 06/01/2025
10.%%* 220-5 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Carlos Roque de Oliveira Fi Memo. n® C avel pela drea de gestdo 06 sob jurisdigio d:
DESIGNAR arlos Roque de Oliveira Franco 314/2024 omo responsavel pela drea de gestdo 06 sob jurisdicdo da 06/01/2025
Neto — RG n° 4.%%*.124-8 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Caio Machado Fernandes— Memo. n® Como responsavel pela area de gestdo 07 sob jurisdi¢ao da
DESIGNAR 1o Mac rman 314/2024 Mo responsave’ pefa drea e gestao U7 Sob Jurisdie 06/01/2025
RG n® 13.%%*753-0 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Elian Marcos da Silva Moreira ~ RG | Yemo: 1° c vel pela drea de gestio 08 sob jurisdigdo d
DESIGNAR ian arco‘? a Silva Moreira — 314/2024 omo responsavel pela drea de gestdo 08 sob jurisdicdo da 06/01/2025
n® 7.%%% 680-4 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Carlos Roque de Oliveira Franco Memo. n® Como responsavel pela area de gestdo 09 sob jurisdigdo da
DESIGNAR que de Dlvel 314/2024 ponsave! pefa area de ges| Jurisdie 06/01/2025
Neto — RG n°® 4.%%* 124-8 Superintendéncia Regional Norte
SR Norte
Jodo Candido Saldanha Borsato — Memo. n® c avel pela area de gestao 10 sob jurisdicao d
DESIGNAR odo Candi 2 aldanha Borsato 314/2024 omo responsavel pela drea de gestdo 10 sob jurisdicdo da 06/01/2025
RG n°® 2.%%*.009-1 SR N Superintendéncia Regional Norte
orte
Curitiba, 19 de dezembro de 2024.
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
1133/2025

PORTARIA N° 655/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20,
inciso XVII do Decreto n® 2458 de 14 de agosto de 2000 e tendo em vista o contido no protocolo n° 23.244.832-6, RESOLVE:

Nome/Rg Solicitacio Histérico A partir de:
Gustavo Jose Forbeci, Inf. n° 131/2024 Para Gerenciar e Fiscalizar contratos de obras e servigos no ambito
DESIGNAR RG. 6.%%* 6123 DT/CPAO da DT/CPAO. 06/01/2025

Curitiba, 19 de dezembro de 2024.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor Presidente do DER/PR.
1134/2025
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PORTARIA N° 002/2025-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parand, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n° 2.458, de 14 de agosto de 2000 e considerando o
contido no protocolo n° 23.269.288-0, RESOLVE:

TIPO A
DE NOME/ RG BASE DE: PARA:
ALTERA LEGAL PARTIR
cAo :
Marco Aurélio
REMY | Frederico, par | P91 ey | 00V
RG: 3.#%%319-9
Curitiba, 06 de janeiro de 2025.
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Presidente do DER/PR.
1136/2025

PORTARIA N° 642/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n® 2.458, de 14 de agosto de 2000 e considerando o
contido no protocolo n® 23.237.331-8, RESOLVE:

TIPO A
DE NOME/ RG BASE DE: PARA:
ALTERA LEGAL PA];{]; R
CAO )

Rita Oriana Rolim

R\l;:}]z\’lllo Chamorro, DAF ](Jlﬁl;l/ DT 126 (;;421/
RG: 7.%%%.004-9

Curitiba, 18 de dezembro de 2024.
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Presidente do DER/PR.
1198/2025

Secretaria da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa Idosa

CONSEILHO ESTADUAT DE PROMOCAO DEIGUALDADE RACIAL, DO
PARANA

DELIBERACAO N° 02/2025 - CONSEPIR/PR

O Conselho Estadual de Promogdo de Igualdade Racial, reunido

ordinariamente em 18 de Setembro de 2024
DELIBEROU

Art. 1° Fica instituido a comissdo de acompanhamento da VI Conferéncia
Estadual de Promogdo da Politica de Igualdade Racial sendo instituido

paritariamente pelos conselheiros;

I - Componentes Governamentais;

1 — Aloisio Justino do Nascimento - Secretaria Estadual do Desenvolvimento
Social e Familia - SEDEST

2 — Eduardo de Oliveira Filho - Diretoria de Igualdade Racial, Povos e
Comunidades Tradicionais - DIRPCT/SEMIPI

3 — Galindo Pedro Ramos - Secretaria Estadual da Educagao - SEED

iedade Civil;

1 — Marcos Aparecido Soares — Federagéo das Associagdes de Moradores do
Estado do Parana (FAMOPAR);

2 —Jessy Nicole - Conselho Regional de Psicologia - CRP-PR

3 — Edvaldo Viana - Instituto do Movimento de Estudos da Cultura

Afro-Brasileira - IMECAB

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE.

Curitiba, 8 de Janeiro de 2025

ALOISIO JUSTINO DO NASCIMENTO

Presidente do Conselho Estadual de Promog¢ao da Igualdade Racial
1363/2025

I Secretaria da Saude

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.844.034-5

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 ¢ 166-A, bem como em seus
respectivos paragrafos, da Constitui¢do Federal, em especial no que respeita ao
processo legislativo de aprovagéo e a execugdo da lei orgamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3283/2024, que dispde sobre a aplicagdo
de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema Unico de Satde
(SUS), para a realizagdo de transferéncias do Fundo Nacional de Satide aos Fundos
de Saude dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3626/2024, a qual define valores
individualizados e habilita especificamente o prestador Santa Casa de Paranavai,
CNPJ 79.724.423/0001-04, CNES 2754738 areceber R$ 300.000,00 em recursos
federais provenientes de emendas parlamentares para o incremento temporario
do Teto da Média e Alta Complexidade, devendo ser destinado ao custeio de sua
unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constitui¢do Federal e o artigo 2°, da Lei
Federal n° 8.080/1990, os quais permitem a participagdo das institui¢des privadas de
forma complementar ao Sistema Unico de Satde, desde que observadas as demais
normas especificas em relagdo ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 18.976/2017, a qual estabelece normas sobre
a participagio complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de Saude no
ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolugéo n°® 136/2023-PGE (fl. 88) e Parecer Referencial
n° 10/2023-PGE (fl. 89-97) no processo n° 20.583.235-1, os quais aprovaram a
padronizagdo das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas listas de
verificagdo, a serem firmados entre o Estado do Parana, por meio da Secretaria
de Estado da Saude/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins lucrativos
devidamente habilitadas por Portaria do Ministério da Saude para o recebimento de
recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares, minutas estas qualificadas
na categoria “com objeto definido™;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao
Secretario de Estado da Saude para celebragdo de contratos, convénios e
instrumentos congéneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014, em razdo do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual n° 4.189/2016;

1. RECONHECO a situagdo administrativa ensejada de Dispensa de Licitagdo para
chamamento publico, embasada no artigo 672, paragrafo primeiro, do Decreto
Estadual n® 10.086/2023 e no artigo 673, inciso IV do mesmo Decreto, em face
ao prévio credenciamento da entidade de satide pelo 6rgao gestor, conforme se
comprova pelo Contrato de n° 0306.2861/2024;

2. AUTORIZO a celebragdo de Termo de Convénio formalizando a relagdo entre
Gestor Estadual por meio da Secretaria de Estado da Satide/Fundo Estadual de Satide
¢ a Santa Casa de Paranavai, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 79.724.423/0001-04 , em
cumprimento ao objeto proposto de Conjugagio de esforgos para o cumprimento de
metas qualitativas vinculadas a melhoria da qualidade de atendimento dos servigos
de saude prestados pela entidade aos usuarios do SUS por forga do Contrato n®
0306.2461/2022 SGS, de forma coordenada e por meio de recurso financeiro oriundo
de emenda parlamentar destinada a Entidade sem fins lucrativos, via Portaria GM/
MS n.° 3.626/2024, por meio da aquisi¢do de insumos: material farmacologico
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3. O valor para a execugdo do presente Convénio importa em R$ 300.000,00
proveniente da fonte 600 do Tesouro Federal, com recursos da SESA/FUNSAUDE,
que serdo repassados em parcela tnica.

4. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais e
trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Estadual
n° 10086/2022, Decreto Estadual n°® 8.622/2013, Decreto n°® 4.189/2016, Decreto
n°® 8.679/2018, Lei n° 18.976/2017; Decreto n° 7.265/2017, Resolugdo SESA n°
402/2017, Resolugao SESA 018/2018 e Resolugao SESA n°. 86/2020, sob pena de
cancelamento deste ato.

5. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPC para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1324/2025

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.995.762-7

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 ¢ 166-A, bem como em seus res-
pectivos paragrafos, da Constitui¢do Federal, em especial no que respeita ao pro-
cesso legislativo de aprovacdo e a execugdo da lei orcamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3283/2024, que dispde sobre a apli-
cagdo de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema Unico de
Satide (SUS), para a realizagdo de transferéncias do Fundo Nacional de Saude
aos Fundos de Saude dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no exercicio
de 2024;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3626/2024, a qual define valores indivi-
dualizados e habilita especificamente o prestador Santa Casa de Paranavai, CNPJ
79.724.423/0001-04, CNES 2754738 areceber R$ 200.000,00 em recursos fede-
rais provenientes de emendas parlamentares para o incremento temporario do Teto
da Média e Alta Complexidade, devendo ser destinado ao custeio de sua unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constituigéo Federal ¢ o artigo 2°, da Lei
Federal n° 8.080/1990, os quais permitem a participa¢do das institui¢cdes privadas
de forma complementar ao Sistema Unico de Saude, desde que observadas as
demais normas especificas em relag@o ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 18.976/2017, a qual estabelece normas sobre
a participagéio complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de Satide no
ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolugio n° 136/2023-PGE (fl. 88) e Parecer Referencial
n°® 10/2023-PGE (fl. 89-97) no processo n°® 20.583.235-1, os quais aprovaram a
padronizagdo das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas listas de
verificagdo, a serem firmados entre o Estado do Parand, por meio da Secretaria de
Estado da Satde/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins lucrativos devida-
mente habilitadas por Portaria do Ministério da Satide para o recebimento de re-
cursos financeiros oriundos de emendas parlamentares, minutas estas qualificadas
na categoria “com objeto definido”;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao Secre-
tario de Estado da Satde para celebrag@o de contratos, convénios e instrumentos
congéneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, em razao do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual n® 4.189/2016;

1. RECONHECO a situagdo administrativa ensejada de Dispensa de Licitagdo
para chamamento publico, embasada no artigo 672, paragrafo primeiro, do De-
creto Estadual n® 10.086/2023 e no artigo 673, inciso IV do mesmo Decreto, em
face ao prévio credenciamento da entidade de satde pelo 6rgao gestor, conforme
se comprova pelo Contrato de n® 0306.2861/2024;

2. AUTORIZO a celebragdo de Termo de Convénio formalizando a relagdo
entre Gestor Estadual por meio da Secretaria de Estado da Saide/Fundo Es-
tadual de Satde e a Santa Casa de Paranavai, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
79.724.423/0001-04 , em cumprimento ao objeto proposto de Conjugagéio de es-
forgos para o cumprimento de metas qualitativas vinculadas a melhoria da quali-
dade de atendimento dos servigos de saude prestados pela entidade aos usuarios
do SUS por for¢a do Contrato n® 0306.2461/2022 SGS, de forma coordenada e por
meio de recurso financeiro oriundo de emenda parlamentar destinada a Entidade
sem fins lucrativos, via Portaria GM/MS n.° 3.626/2024, por meio da aquisi¢do de
insumos: material farmacolédgico.

3. O valor para a execugdo do presente Convénio importa em R$ 200.000,00 pro-
veniente da fonte 600 do Tesouro Federal, com recursos da SESA/FUNSAUDE,
que serdo repassados em parcela tnica.

4. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais e
trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Estadual
n° 10086/2022, Decreto Estadual n°® 8.622/2013, Decreto n°® 4.189/2016, Decreto
n°® 8.679/2018, Lei n° 18.976/2017; Decreto n° 7.265/2017, Resolugdo SESA n°
402/2017, Resolugao SESA 018/2018 e Resolugao SESA n°. 86/2020, sob pena de
cancelamento deste ato.

5. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPC para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1323/2025

RESOLUCAO SESA N° 18/2025

Institui o Nucleo Estadual de Toxicologia no dmbito da Diretoria de Atengdo e
Vigilancia em Satde da Secretaria de Estado da Saude do Parana.

O Secretario de Estado da Sautde, gestor do Sistema Unico de Satde do Parana,
no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual n°®
21.352, de 1° de janeiro de 2023, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131,
do Decreto Estadual n°9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria
de Estado da Saude do Parana, além do disposto na Lei Estadual n° 13.331, de 23
de novembro de 2001, Codigo de Saude do Estado e,

- considerando a Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, que dispde
sobre a organizagdo, regulamentagao, fiscalizagdo e controle das agdes dos servigos
de satide no ambito do Estado do Parana;

- considerando a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre
as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperagdo da saude, a organizagio e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

- considerando a lei n° 14.715, de 30 de outubro de 2023 que altera o art. 6° da Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Satde);

- considerando a Portaria n° 1.138/GM/MS, de 23 de maio de 2014 que define
as agdes e os servigos de saude voltados para vigilancia, prevengio e controle de
zoonoses e acidentes causados por animais pegonhentos e venenosos, de relevancia
para a saude publica;

- considerando a Portaria n® 2.446/GM/MS, de 11 de novembro de 2014 que
redefine a Politica Nacional de Promogdo da Saude (PNPS) aprova a Politica
Nacional de Promogdo da Saude que objetiva promover a qualidade de vida e
reduzir a vulnerabilidade e riscos a satde, relacionados aos seus determinantes e
condicionantes;

- considerando a Portaria de Consolidagdo n° 3 - GM/MS, de 28 de setembro de 2017,
que trata da consolidag¢@o das normas sobre as redes do Sistema Unico de Saude;

- considerando a Portaria de Consolidagdo n° 4 — GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que trata da consolidagdo das normas sobre os sistemas de satide e que define
a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de saude
publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional;

- considerando a Portaria de Consolidagdo n° 6 — GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que trata da consolidagdo das normas sobre o financiamento e transferéncia dos
recursos federais para as agdes e os servicos de satde do Sistema Unico de Satde;

- considerando a Portaria GM/MS n° 104 de 25 de janeiro de 2011, que incluiu
a intoxicagdo exogena (IE) e os acidentes por animais pegonhentos na lista de
agravos de notificagdo compulsoria, posteriormente a Portaria GM/MS n° 1271, de
06 de junho de 2014, manteve ambas na lista de doengas e agravos de notificagdo
compulsoria e definiu sua periodicidade de notificagdo como semanal;

- considerando a Lei n® 14.715, de 30 de outubro de 2023, que altera a lei n° 8080,
de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Saude), para incluir no campo de
atuagdo do SUS a formulagdo e execugdo da politica de informagdo e assisténcia
toxicologica e de logistica de antidotos e medicamentos utilizados em intoxicagdes;

- considerando o Guia de Vigilancia em Satide — Ministério da Saude, 6* Ed., 2023,
o qual prevé medidas de prevengao e controle quanto aos Acidentes por animais
peconhentos e Intoxicagdo Exdgena;

- considerando as diretrizes da Organizagdo Mundial da Saade (OMS), que declara
que todos os paises, independentemente de sua extensio ou populagio, devem dispor
de servigos de informagéo e assisténcia toxicologica;

- considerando que as intoxicagdes e envenenamentos constituem um problema
de saude publica, envolvendo riscos ou danos ao individuo ou a coletividade de
pessoas, bem como ao meio ambiente e a saiide dos trabalhadores, com elevado
custo econdmico e social;

- considerando as atribui¢des da Coordenagao do Programa Estadual de Acidentes
por Animais Pegonhentos e Venenosos (PEAAPV), quanto a vigilancia e atengdo a
saude dos acidentes por animais pegonhentos, incluindo controle e distribuigéo de
soros antivenenos a partir dos dados epidemiologicos e de ocorréncia geografica;

- considerando a necessidade de normatizar as atividades de atencdo a satide para
intoxicagdes e envenenamentos no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), no
intuito de atender as demandas dos usuarios e servigos de saude, contribuindo para
a integralidade do acesso ¢ do uso racional dos recursos;

- considerando a importancia da integragdo entre a Atengdo e Vigilancia em Saude
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em todas as instancias do SUS;

- considerando a importancia de integrar e padronizar protocolos clinicos dos quatro
Centros de Informagodes e Assisténcia Toxicologica do Parana (CIATox Parana,
CIATox Londrina, CIATox Maringa e CIATox Cascavel);

- considerando que a identificacdo das espécies de animais pegonhentos de ocorréncia
e dos causadores de acidentes ¢ de importancia para agdes em saude publica;

- considerando a integra¢do e uniformizagao dos servigos de vigilancia em saude,
atengdo primaria em satde, urgéncia e emergéncia, quanto a protocolos clinicos ¢
documentos vigentes, bem como a elaboragdo de outros que definam prioridades
de atendimento;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no Ambito da Secretaria de Estado da Saude, vinculado a Diretoria
de Atengdo e Vigilancia em Saude, Coordenagédo de Vigilancia Ambiental, Divisao
de Vigilancia de Zoonoses e Intoxicagdo, em carater permanente, o Nucleo Estadual
de Toxicologia (NET), regido pelo presente instrumento.

Art. 2°0O Nucleo Estadual de Toxicologia (NET) tem como objetivo a integragéo
das agdes de vigilancia e atengdo em satide para os agravos acidentes por animais
pegonhentos e intoxicagdo exogena.

Art. 3° O Nucleo Estadual de Toxicologia (NET) tem como objetivo integrar agcdes
de vigilancia e aten¢do em saude pertinentes a Toxicologia Geral.

Art. 4° O Nucleo Estadual de Toxicologia (NET) tem como objetivos especificos:

I - Implementar agdes de vigilancia em saude dos agravos acidentes por animais
peconhentos e intoxicagdo exdgena, por meio do niicleo de toxicologia, estabelecido
por profissionais permanentes que respondam tecnicamente por estes agravos e
por profissionais consultores em suas areas de conhecimento, quando pertinente;

II - Promover a integragdo entre as areas que executam as agdes relacionadas a
toxicologia, no que se refere a vigilancia e atengdo dos acidentes por animais
pegonhentos e intoxicagdo exdgena, com vistas a otimizar o processo de trabalho;

III - Integrar os quatro Centros de Informagdes e Assisténcia Toxicologica do
Parana quanto a equalizagio de protocolos e condutas clinicas, por meio da Rede
CIATox do Parana;

IV - Elaborar e divulgar notas técnicas, protocolos, informagdes epidemiologicas
relevantes para a vigilancia dos agravos;

V - Estabelecer parceria de colaboragdo técnica junto ao Centro de Pesquisa e
Produgdo de Imunobioldgicos (CPPI), por meio do Laboratério de Taxonomia
Animal (LABTAX),para a identificagdo taxondmica dos animais pegonhentos de
ocorréncia e causadores de acidente.

Art. 5° Sao atribuigdes do Nucleo Estadual de Toxicologia:

I - Realizar a vigilancia em satide dos agravos acidente por animais pegonhentos
¢ intoxicagdo exogena;

II - Atuar como um nucleo de integragdo entre os servigos de saude relacionados
com acidentes por animais pegonhentos e intoxica¢do exdgena a exemplo da
atencdo primaria a saude, urgéncia/emergéncia, os quatro Centros de Informagdes
¢ Assisténcia Toxicologica do Parana (Rede CIATox do Parana), o Laboratorio
de Taxonomia Animal e demais pares colaboradores para os agravos em questao;

IIT - Coordenar o Programa Estadual de Vigilancia de Acidentes por Animais
Pegonhentos e Venenosos do Parana (PEVAAPV);

TV - Realizar agdes de vigilancia epidemiologica e ambiental dos acidentes causados
por animais pegonhentos e venenosos no estado do Parana;

V - Investigar os casos graves e Obitos de acidentes por animais pegonhentos;

VI - Avaliar, controlar e distribuir os soros antivenenos mediante analise dos
sistemas: Sistema de Notificagdo de Animais Pegonhentos (SINAP), por meio do
registro da ocorréncia (distribui¢do geografica) dos animais; Sistema de Informagao
de Agravos de Notificagdo (SINAN NET), diante do registro da ocorréncia de
acidentes e o Sistema de Informacdo de Insumos Estratégicos (SIES), avaliando
o registro do estoque de insumos e o historico da utilizagdo de soros antivenenos
por regional de satide;

VII - Atuar como colaborador técnico permanente no LABTAX, quanto a
identificagdo de amostras de animais peconhentos, a elaboragdo e divulgacdo de
informagdes de relevéancia epidemioldgica, a comunicagdo de ocorréncia de novas
espécies de importancia médica;

VIII - Atuar na interlocu¢do com o LABTAX referente aos assuntos relacionados
a vigilancia de acidentes por animais pegonhentos e venenosos;

IX - Revisar e manter atualizadas notas técnicas, protocolos e materiais vigentes
para a vigilancia em saude dos acidentes por animais pegonhentos e venenosos,

de modo a incentivar o uso racional de soros antivenenos pelos servigos de saude;

X - Viabilizar capacitagdes técnicas as Regionais de Satide relacionadas a vigilancia

dos acidentes causados por animais pegonhentos e venenosos, quando pertinente.

XI - Atuar como interlocutor junto aos quatro Centros de Informagao e Assisténcia
Toxicologica do Parana (CIATox): Centro de Informagéo e Assisténcia Toxicologica
do Parana — Curitiba (CIATox PR), Centro de Informacdo ¢ Assisténcia
Toxicoldgica Londrina (CIATox Londrina), Centro de Informagdo e Assisténcia
Toxicoldgica Cascavel (CIATox Cascavel), Centro de Informagdo e Assisténcia
Toxicoldgica Maringa (CIATox Maringa), estabelecendo cronograma de reunides
para harmonizagdo de protocolos clinicos e discussdes pertinentes, atualizagdes
técnicas, estabelecendo uma rede integrada de CIATox no Parana por meio de
resolugdo especifica;

XII - Elaborar, adequar e divulgar protocolos e notas técnicas referentes aos agravos
acidentes por animais pegonhentos e intoxicagdo exogena.

Art. 6° Sdo atribuigdes dos servigos parceiros junto ao Nucleo Estadual de
Toxicologia:

I - Atengdo Primaria a saude ¢ a urgéncia/emergéncia: designar um técnico para
participar da elaboragdo e divulgagdo de protocolos e notas técnicas, quando
solicitado;

IT - Laboratorio de Taxonomia Animal:

I1I - Receber amostras de animais pegonhentos provenientes das Regionais de Satide;
IV - Realizar identificagdo taxondmica das amostras de animais pegonhentos de
ocorréncia e causadores de acidentes (serpentes, aranhas, escorpides, lagartas,

outros);

V - Realizar a identificagdo taxondmica de registros fotograficos inseridos no sistema
de informagao pelo municipio ou Regional de Saude;

VI - Inserir a identificagdo taxonomica dos animais em sistema de informagio
proprio;

VII - Realizar a manutengo da colegéo cientifica;

VIII - Manter colegao didatica para empréstimo em treinamentos, quando necessario;
IX - Interlocugdo e colaboragdo técnica com o responsavel técnico do PEVAAPV.
X - Centros de Informagao e Assisténcia Toxicologica do Parana:

XI - Apoiar tecnicamente na avaliagdo, discussdo e nas investigagdes de casos
graves e Obitos, quando solicitado;

XII - Informar ao NET casos considerados graves (estabelecidos em comum acordo,
e em consenso com o estabelecido nos protocolos) e 6bitos para acompanhamento
conjunto e interlocugdo com as Regionais de Satde quanto a investigagdo
epidemiologica e disponibilidade de soro antiveneno, quando pertinente;

XIII - Participar das reunides e discussdes com os demais centros, conforme
cronograma a ser estabelecido anualmente;

XIV - Participagdo na elaboragdo e revisdo de protocolos e notas técnicas
relacionados aos agravos acidentes por animais pegonhentos e intoxicagao exogena.

XV - Caso necessario, o NET solicitara colaboragdes técnicas a profissionais e
institui¢des, quando pertinente.

Art. 7° A estrutura do NET conta com a seguinte representagao:

I - Coordenadoria de Vigilancia Ambiental: minimo de um técnico da Divisdo de
Vigilancia de Zoonoses e Intoxicagdes para coordenagdo do NET e colaborador
técnico do LABTAX;

1T - LABTAX: minimo de um responsavel técnico para identificagdo taxondmica
dos animais peconhentos;

III - CIATox Parana: minimo de um representante de cada CIATox;

IV - Coordenadoria de Atengdo a Satide: minimo de um representante da Atengao
Primaria a Satide e um representante da urgéncia / emergéncia, quando solicitado;

V- O NET pode contar com o apoio de outros servidores da SESA ou profissionais
representantes de outras entidades, em situagdes pontuais relacionadas a temas
pertinentes, bem como apoio no desenvolvimento de atividades especificas por
tempo determinado.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)

Secretario de Estado da Saude
1415/2025
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RESOLUCAO SESA N° 19/2025

Estabelece a Rede dos Centros de Informagao e Assisténcia Toxicologica do Esta-
do do Parana (CIATox) e define critérios para padronizagao e integragéo das agdes.

O Secretario de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de Saade do Parana,
no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual n®
21.352, de 1° de janeiro de 2023, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 _30131, do
Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria
de Estado da Satde do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de 23
de novembro de 2001, Cédigo de Saude do Estado e,

- considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condigdes para a promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes ¢ da outras providéncias;

- considerando a Portaria n° 2048, de 05 de novembro de 2002, que Institui o
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia;

- considerando a Resolugéo n°® 338 de 6 de maio de 2004, do Conselho Nacional de
Satide, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica;

- considerando a Portaria n® 298/GM/MS, de 9 de fevereiro de 2010, que instituiu
o Grupo de Trabalho para elaboragao de diretrizes para as atividades de toxicolo-
gia relacionadas a vigilancia e atengdo a saude no Sistema Unico de Satde - SUS;

- considerando a Portaria n® 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que es-
tabelece diretrizes para a organiza¢do da Rede de Atengéo a Saude no dmbito do
SUS;

- considerando o Decreto n® 7.616, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre
a declaragdo de Emergéncia em Satde Publica de Importancia Nacional (ESPIN)
¢ institui a For¢a Nacional do Sistema Unico de Satide (FN-SUS);

- considerando a Portaria n° 1.010, de 21 de maio de 2012, que redefine as dire-
trizes para a implantagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)
e sua Central de Regulagdo das Urgéncias, componente da Rede de Atengdo as
Urgéncias;

- considerando a Portaria n® 2.809, de 07 de dezembro de 2012, que estabelece
a organizagdo dos Cuidados Prolongados para retaguarda a Rede de Atengdo as
Urgéncias e Emergéncias (RUE) e as demais Redes Tematicas de Atengdo a Satde
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

- considerando a Portaria n° 1.378/GM/MS, de 09 de julho de 2013, que regula-
menta as responsabilidades e define diretrizes para execugdo e financiamento das
agoes de Vigilancia em Satde pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Saude e Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria;

- considerando a Portaria n° 1.138/GM/MS, de 23 de maio de 2014, que define
as agdes e os servigos de satde voltados para vigilancia, prevencdo e controle de
zoonoses e acidentes causados por animais pegonhentos e venenosos, de relevan-
cia para a saude publica;

- considerando a Portaria n° 2.446/GM/MS, de 11 de novembro de 2014, que rede-
fine a Politica Nacional de Promogéo da Satide (PNPS) aprova a Politica Nacional
de Promogdo da Saude que objetiva promover a qualidade de vida e reduzir a
vulnerabilidade e riscos a satide relacionados aos seus determinantes e condicio-
nantes;

- considerando a Portaria de Consolidagdo n°3 - GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que trata da consolidagdo das normas sobre as redes do Sistema Unico de
Saude;

- considerando a Portaria de Consolidagéo n® 4 — GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que trata da consolidagdo das normas sobre os sistemas de saude e define
a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de
satide publica nos servigos de satide publicos e privados em todo o territorio na-
cional;

- considerando a Portaria de Consolidagédo n° 6 — GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que trata da consolida¢do das normas sobre o financiamento e transferéncia
dos recursos federais para as agdes e os servi¢os de saude do Sistema Unico de
Saude;

- considerando a Portaria GM/MS n° 104 de 25 de janeiro de 2011, que incluiu
a intoxicagdo exogena na lista de agravos de notificagdo compulsoria, posterior-
mente a Portaria GM/MS n° 1271, de 06 de junho de 2014, manteve a IE na lista
de doengas e agravos de notificagdo compulsoria e definiu sua periodicidade de
notificagdo como semanal;

- considerando a Lei n° 14.715, de 30 de outubro de 2023, que altera a lei n°® 8.080,
de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgénica da Satde), para incluir no campo de atu-
acdo do SUS a formulagéo e execugdo da politica de informag@o e assisténcia toxi-
cologica e de logistica de antidotos e medicamentos utilizados em intoxicagdes;

- considerando as diretrizes da Organizagdo Mundial da Saude (OMS), que declara
que todos os paises, independentemente de sua extensdo ou populagdo, devem
dispor de servigos de informagao e assisténcia toxicoldgica;

- considerando que as intoxicagdes e envenenamentos constituem um problema de
saude publica, envolvendo riscos ou danos ao individuo ou a coletividade de pes-
soa, bem como ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores, com elevado custo
econdmico e social deste problema;

- considerando a necessidade de normatizagdo das atividades de atengdo a satide
para intoxicagdes e envenenamentos no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS),
com o intuito de atender as demandas dos usuérios e servigos de saude, contri-
buindo para a integralidade do acesso e do uso racional dos recursos;

- considerando a necessidade de identificar os Centros de Informagao e Assistén-
cia Toxicologica no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(SCNES);

- considerando a necessidade de estruturar e organizar a informagao toxicologica
e prestagdo da assisténcia a individuos intoxicados/envenenados no Estado do
Parana;

- considerando a necessidade de qualificar os dados epidemiologicos relacionados
aos agravos de intoxicagdes exogenas e acidentes por animais pegonhentos;

- considerando a necessidade de definir critérios para reconhecimento e funciona-
mento da Rede CIATox;

- considerando a necessidade de aprovar as diretrizes para qualificagdo dos Cen-
tros de Informacéo e Assisténcia Toxicologica do Parana;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a Rede dos Centros de Informagéo e Assisténcia Toxicologica
do Parana, a fim de normatizar e integrar os quatro CIATox do Parand, assim
denominada Rede CIATox do Parana, composto por:

I - Centro de Informagdo e Assisténcia Toxicologica do Parana (CIATox/PR), sede
em Curitiba, vinculada com a Secretaria de Estado da Saude;

1I - Centro de Informagdo e Assisténcia Toxicoldgica Maringa (CIATox/Maringa),
sede no Hospital Universitario da Universidade Estadual de Maringa;

III - Centro de Informagdo e Assisténcia Toxicologica Londrina (CIATox/Lond-
rina), sede no Hospital Universitario da Universidade Estadual de Londrina;

IV - Centro de Informagio e Assisténcia Toxicologica Cascavel (CIATox/Cascav-
el), sede no Hospital Universitario da Universidade Estadual do Oeste do Parana.

Art. 2° Fica instituida a Rede CIATox do Parana como uma rede integrada en-
tre quatro centros junto a Coordenadoria de Vigilancia Ambiental com objetivo
de prevenir, auxiliar no diagnostico, conduta clinica e tratamento dos acidentes
causados por animais peconhentos e intoxicagdo exoégena no estado.

§1° A geréncia das informagdes e articulagdo com os CIATox sera de responsabi-
lidade da Coordenadoria de Vigilancia Ambiental (CVIA), Divisao de Vigilancia
de Zoonoses e Intoxicagdo (DVVZI) por meio da articulagdo do Nucleo Estadual
de Toxicologia (NET), uma vez que os agravos intoxica¢do exdgena e aciden-
tes por animais pegonhentos, bem como a confluéncia de dados epidemiologicos,
logistica e distribui¢do dos soros antivenenos e agdes de vigilancia ambiental no
territorio, sdo inerentes a esta coordenadoria e ao NET.

§2° A Rede CIATox e o Nucleo Estadual de Toxicologia, atuardo nos agravos de
interesse mituo de forma a empreender agdes sinérgicas para estabelecer a harmo-
nizagao de protocolos clinicos; avaliagdo e comunicagio de casos graves e obitos,
cooperagdo e troca de dados epidemiologicos; estabelecimento de cronograma de
reunides regulares.

Art. 3° Os CIATox, tém por objetivo oferecer informagdes, assessorar a prevengao,
diagnostico, prognostico e tratamento das intoxicagdes, mediante orientagao aos
profissionais no atendimento dos pacientes notificados por intoxicagdes ou enven-
enamentos, com a finalidade da redugdo da morbimortalidade por acidentes por
animais pegonhentos e acidentes toxicologicos no Estado do Parana.

Art. 4° Os CIATox deverdo apresentar como caracteristicas gerais:

I - Ser publicos ¢ integrados a todas as instancias do Sistema Unico de Saude;

IT - Prestar servigo 24 (vinte e quatro) horas por dia, em regime permanente de
plantdo, sete dias por semana, durante todo o ano;

III - Contribuir e participar dos sistemas publicos de toxicovigilancia e farmaco-
vigilancia, independentemente de sua vinculagio;

IV - O regime e sele¢@o para a contratagdo de recursos humanos devera obedecer
ao da Instituicdo contratante;

V - Os Centros adequardo seus recursos humanos de acordo com a demanda, em
conformidade as legislagdes vigentes;

VI - Sera pré-requisito para os graduandos (estagiarios), obedecer a legislagdo
vigente: Lei de Estagios Federal e Estadual;

VII - Poderdo ser aceitos estagiarios graduandos dos cursos das areas da satde, a
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depender da definigdo e necessidade do Centro: Medicina; Enfermagem; Farma-
cia; Bioquimica; Biologia.

Art. 5° Os CIATox devem cumprir os seguintes requisitos minimos, considerados
fundamentais, para o seu funcionamento:

I - Dispor de Recursos Humanos suficientes para constituir equipe multiprofis-
sional, adequada a realizagdo de suas atividades;

11 - Dispor de linha telefonica exclusiva, dedicada a prestagdo de informagdes para
o atendimento de emergéncias toxicologicas;

IIT - Cada CIATox do Estado do Parana devera dispor de Regimento Interno
proprio para normatizagdo de suas atividades, em conformidade a presente res-
olugio;

IV - Ter um profissional de nivel superior, da area de Saude, responsavel pela coor-
denagao/supervisdo geral do Centro, preferencialmente em regime de tempo inte-
gral ou com dedicag¢do minima de vinte horas semanais em horario administrativo;

V - Ter um profissional médico para exercer a fungo de responsavel técnico. Este
profissional devera ter experiéncia em Toxicologia Clinica, preferencialmente em
regime de tempo integral ou preferencialmente dedicagdo minima de vinte horas
semanais, em horario administrativo;

VI - Dispor de bases de dados para a prestagdo de informagdes sobre o atendi-
mento de intoxicagdes agudas e cronicas por medicamentos, drogas de abuso,
agrotoxicos, produtos quimicos industriais, produtos saneantes desinfestantes,
plantas toxicas, animais pegonhentos, toxinas e outras substancias;

VII - Orientar e realizar condutas em observancia aos protocolos estabelecidos
pelo Ministério da Saude, Secretaria de Estado da Satde do Parana e literatura
referenciada;

VIII - Dispor de um sistema de registro de dados dos atendimentos realizados, que
garanta sua confidencialidade;

IX - Dispor de uma biblioteca atualizada para subsidiar o atendimento e demais
atividades desenvolvidas pelo Centro;

X - Dispor de area fisica com mobiliario e equipamentos adequados ¢ suficientes
para a realizagdo de suas atividades, incluindo equipamentos de protegdo individ-
ual e coletiva, local para atendimento telefonico, acomodagdo para plantonistas,
dependéncias para administragdo, atendimento direto ao publico (quando for o
caso), acervo bibliografico, arquivos, reunido e treinamento da equipe.

Art. 6° Recomendagdes aos CIATox como requisitos complementares:

I - Fomentar a educagdo continuada da equipe, por meio de cursos de extensdo,
especializagdo e outros;

II - Produzir material de carater educativo, cientifico e técnico, destinado as equi-
pes de satde e a populagdo em geral, a respeito da prevengao, diagnostico e trata-
mento das intoxicagdes e envenenamentos;

III - Participar diretamente ou em convénio com institui¢cdes de ensino e pesquisa
em treinamento de equipes de saude em toxicologia;

IV - Manter intercambio com entidades e instituigdes nacionais e internacionais
envolvidas com a Toxicologia, visando a permanente atualizagio;

V - Participar e colaborar com érgdos publicos em planos de contingéncia para o
atendimento de acidentes ou catastrofes quimicas;

VI - Participar dos programas de analise de risco na area da Toxicologia.
Art. 7° Sdo consideradas atividades essenciais dos CIATox:

I - Suporte clinico a profissionais de satide na avaliagdo de gravidade das intoxi-
cagdes agudas e cronicas e acidentes causados por animais pegonhentos, indica-
¢do de protocolos clinicos vigentes, antidotos, e uso racional de soroterapia, bem
como o correto encaminhamento para unidades referenciadas;

II - Fornecimento de informagdes pertinentes ao atendimento de emergéncia na
ocorréncia de envenenamento, exposi¢do a substancias toxicas, acidentes com
animais pegonhentos e plantas toxicas, reagdes adversas aos farmacos e outros;

III - Auxiliar os servigos solicitantes na interpretagdo dos resultados laboratoriais
nos casos de intoxicagdo aguda e cronica;

IV - Comunicagdo de eventos de interesse para a Saude Publica, com destaque
para intoxicagdes agudas e cronicas, casos graves e Obitos de acidentes causados
por animais pegonhentos;

V - Registro da ocorréncia das intoxicagdes exdgenas, eventos toxicologicos e dos
acidentes por animais pegonhentos e venenosos, além de outros dados epidemi-
ologicos de interesse.

Art. 8° Sdo consideradas atividades opcionais dos CIATox:

I - Investigagdo de eventos de interesse para a Saude Publica, com destaque para
intoxicagdes agudas e cronicas e envenenamentos por animais pegonhentos;

II - Busca ativa de casos de interesse para Satde Publica com destaque para intoxi-
cagdes agudas e cronicas e envenenamentos por animais pegonhentos;

III - Produgéo e disseminagdo de informagdes para orientagdo a rede assistencial

sobre reagdes adversas a medicamentos, interagdes medicamentosas, uso racional
de medicamentos;

IV - Produgdo e disseminagdo de informagdes, com destaque para diagnostico,
progndstico, tratamento e prevengao das intoxica¢des agudas e cronicas e os riscos
que elas ocasionam a satde;

V - Prevengdo e promogdo da saude;

VI - Dispor de laboratorios de analises toxicologicas de referéncia regional, para
atender demandas na area de atuagdo dos Centros.

Art. 9° As equipes dos CIATox devem ser constituidas por:

I - Um Coordenador/Supervisor Geral, com ampla experiéncia em Toxicologia
Clinica, que sera responsavel pela administragdo, supervisdo e orientagdo clinica
do Centro;

II - Um Responsavel Técnico, que devera ser um médico, com experiéncia em
Toxicologia Clinica, que realizara a supervisdo clinica, auxiliara na administragao
do Centro e sera o substituto eventual do Coordenador/Supervisor Geral;

III - Equipe Clinica: devera contar com o Coordenador/Supervisor Geral, o Re-
sponsavel Técnico e mais plantonistas, que fardo regime de plantdo em regime
presencial ou sobreaviso, de seis ou doze ou 24 (vinte e quatro) horas, alternada-
mente e supervisionardo todas as atividades clinicas do CIATox;

IV - Equipe de Técnicos: profissionais de nivel superior que atuam nos CIATox
desempenhando atividades relacionadas a Toxicologia Clinica;

V - Estagiarios: grupo composto por académicos da area de saude, supervisiona-
dos por profissionais de nivel superior em area igual ou afim, que serdo devida-
mente selecionados através de processo seletivo especifico, determinado por cada
CIATox. Serao distribuidos em escala de plantdo, de modo a desenvolverem ativi-
dades de informagdes, acompanhamento de pacientes, e outras atividades cienti-
ficas pertinentes, possibilitando a cobertura das 24 (vinte e quatro) horas diarias,
durante todos os dias do ano. Deverao realizar todos os atendimentos baseando-se
em literatura médica especifica e/ou protocolos;

VI - Equipe Técnica Administrativa: profissionais com habilidade em servigos de
arquivo, digitagdo e outras atividades necessarias ao apoio administrativo dos cen-
tros. Nao poderdo atuar no atendimento e orientagdo dos casos clinicos;

VII - Grupo de Consultoria: sempre que se fizer necessario, para discussdes e
deliberagdes de assuntos especificos, relacionados exclusivamente a area de
Toxicologia Clinica, o CIATox podera instituir um grupo técnico de especialistas
consultores, constituido por médicos, farmacéuticos, enfermeiros, bidlogos, en-
genheiros agronomos, engenheiros ambientais, dentre outros, que prestardo apoio
técnico especifico.

Art. 10. Fica estabelecido o Nucleo Estadual de Toxicologia, na Divisdo de
Vigilancia de Zoonoses e Intoxicagéo, como interlocutor e facilitador para a Rede
CIATox do Parana, responsavel por atualizar informagdes e normas expressas na
presente resolug@o.

Art. 11. Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

1337/2025
RESOLUCAO SESA N° 31/2025

Habilita os municipios a pleitearem adesdo aos Programas Estratégicos da Secretaria
de Estado da Satide — Qualificagdo de Atengdo Primaria a Satde, visando o Incentivo
Financeiro de Investimento para o Transporte Sanitario, na modalidade fundo a
fundo, para o exercicio de 2025.

O Secretario de Estado da Satde, gestor do Sistema Unico de Saude do Parana,
no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 4°, incisos I e XIII, da Lei Estadual n®
21.352, de 1 de janeiro de 2023, ¢ o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131, do
Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria
de Estado da Satde do Parana,

- considerando o art. 20 da Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012,
que estabelece que a transferéncia dos estados para os municipios destinados
a financiar agdes e servigos publicos de satide serdo realizadas diretamente aos
Fundos Municipais de Saude, de forma regular e automatica em conformidade
com os critérios de transferéncia aprovada pelo respectivo Conselho de Saude;

- considerando a Lein® 13.331/2001(Cdédigo de Saude), regulamentado pelo Decreto
n® 5.711, de 23 de maio de 2002, que dispde que os recursos alocados no Fundo
Estadual de Saude, cujo art. 49 prevé “Os recursos alocados poderdo ser objeto de
transferéncia aos Fundos Municipais de Satde, independentemente de convénio
ou instrumento congénere”;

- considerando que no Estado do Parana foi criado o Fundo Estadual de Satude —
FUNSAUDE (Lei n° 152 de 10/12/2012), regulamentado pelo Decreto n® 7.986,
de 16 de Abril de 2013, com finalidade de “captar, gerenciar, prover e aplicar os
recursos financeiros destinados ao desenvolvimento das agdes e servigos publicos
de satide”, cuja gestdo compete ao Secretario de Estado da Satde devendo autorizar
de forma expressa e individualmente a execugdo de despesas referentes a agdes e
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servigos de saude com recursos do FUNSAUDE;

- considerando o que dispde o art. 17 da Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990:
“A Diregdo Estadual do Sistema Unico de Satide”, em seu Item III — “compete
buscar apoio técnico e financeiro aos Municipios e executar supletivamente agdes
e servigos de saude”;

- considerando a Resolugdo SESA n° 769/2019, que dispde sobre o Incentivo
Financeiro de Investimento para o Transporte Sanitario nos Municipios do Estado do
Parana, no Programa de Qualificagdo da Ateng¢do Primaria a Satide, na modalidade
fundo a fundo;

- considerando a Resolugdo SESA n® 387/2023, que Altera a Resolugdo SESA n°
769, de 06 de dezembro de 2019.

- considerando a Resolugdo SESA n® 823/2024, que Altera a Resolugdo SESA n°
769, de 06 de dezembro de 2019.

- considerando a Resolugdo SESA n® 1505/2024, que altera o anexo I da Resolugdo
SESA n° 769, de 06 de dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a relagdo de municipios, conforme o Anexo I desta Resolug@o, para
pleitearem a adesdo aos Programas Estratégicos da Secretaria de Estado da Saude —
Qualificagdo da Atengao Primaria, visando o Incentivo Financeiro de Investimento
para o Transporte Sanitario, na modalidade fundo a fundo.

Art. 2° Para receber o Incentivo Financeiro supramencionado, os municipios deverdo
encaminhar as suas respectivas Regionais de Saude os documentos elencados no
art. 6° da Resolugdo SESA n° 769/2019, via e-Protocolo Digital.

Art. 3° Apos analise ¢ aprovada a documentagdo enviada pelo Gestor Municipal, a
SESA editara Resolugéo de autorizagdo do repasse do referido incentivo financeiro
de investimento para o Transporte Sanitario, do Programa de Qualificacdo da
Atengdo Primaria a Saude, conforme prévia disponibilidade or¢camentaria e
financeira.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagio.
Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Assinado eletronicamente
Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

ANEXO I - RESOLUCAO SESA N° 31/2025

MUNICIPIOS HABILITADOS A PLEITEAREM A ADESAO AO INCENTIVO
FINANCEIRO DE INVESTIMENTO PARA O TRANSPORTE SANITARIO.

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
RS | MUNICIPIO OBJETO (RS) QUANT] (R$)
VEICULO UTILI-
16*] MARUMBI TARIO R$ 100.000,00 2 | R$200.000,00
16*| MARUMBI | MICROONIBUS | RS$ 450.000,00 1 | R$450.000,00
AMBULANCIA
16| MARUMBI BASICA RS 250.000,00 1 | R$250.000,00
1325/2025

RESOLUCAO SESA N° 0001/2025
Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Secdo de Regional, na 17" Regional de Satide em Londrina,
durante a frui¢do de férias do titular.

O Secretario de Estado da Satide, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 4°, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX,
do anexo113060 30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014
que trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satde; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n° 6174 de 16 de novembro de 1970, que
estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado
do Parana; e,

- o contido no protocolado n® 23.004.772-3.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora FABIANE GORNI BORSATO, RG. 9.272.762-9/
PR, Enfermeiro, para responder pelo Cargo Comissionado Executivo de Chefe de
Segdo de Regional, Simbolo CCE-13, na 17* Regional de Saude, sede em Londrina,
desta Secretaria de Estado da Saude, no periodo de 31/01/2025 a 19/02/2025, em
substituigdo, durante a fruigéo de férias do titular VIVIANE RODRIGUES SILVA
LHAMAS, RG 16.139.334-7/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1123/2025

RESOLUCAO SESA N° 0005/2025
Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Segao de Regional, na 22° Regional de Saude em Ivaipora,
durante a fruicdo de férias do titular.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 4°, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e o art. 8°, inciso IX,
do anexo113060 30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014
que trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satude; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n° 6174 de 16 de novembro de 1970, que
estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado
do Parani; e,

- 0 contido no protocolado n® 23.233.589-0.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUIS CARLOS DA SILVA, RG. 7.969.736-2/PR,
Administrador, para responder pelo Cargo Comissionado Executivo de Chefe de
Secdo de Regional, Simbolo CCE-13, na 22 Regional de Saude, sede em Ivaipora,
desta Secretaria de Estado da Saude, no periodo de 27/01/2025 a 14/02/2025, em
substitui¢do, durante a fruigdo de férias do titular CRISTINA APARECIDA DO
PRADO OLIVEIRA MATRICARDI, RG 10.715.270-9/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1125/2025

RESOLUCAOQO SESA N° 0007/2025
Dispde sobre indicagdo de servidor para responder pelo Cargo Comissionado
Executivo de Chefe de Segdo de Regional, na 04" Regional de Saude em Irati,
durante a fruicdo de férias do titular.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o art. 8°, inciso IX,
do anexo113060 30131 do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014
que trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Saude; e considerando,

- o disposto na Lei Estadual n° 6174 de 16 de novembro de 1970, que
estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado
do Parani; e,

- 0 contido no protocolado n® 23.272.568-0.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora PATRICIA YUMI CORREA MACHADO, RG.
8.063.237-1/PR, Técnico de Seguranga de Trabalho, para responder pelo Cargo
Comissionado Executivo de Chefe de Se¢do de Regional, Simbolo CCE-13, na 04*
Regional de Satde, sede em Irati, desta Secretaria de Estado da Saude, no periodo
de 31/01/2025 a 17/02/2025, em substitui¢ao, durante a fruigao de férias do titular
ANGELICA BEATRIZ DE MOURA FRANCO, RG 13.899.533-0/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1126/2025

RESOLUCAO SESA N° 022/2025
Designar servidor para atuar como Defensor Dativo em Processo Administrativo
Disciplinar — Protocolo n® 20.486.101-3.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo
Art. 4°, incisos I1, VIIL X, XIII e XVII, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, e o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n®
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satde
do Parana, e considerando;

O disposto na Lei Estadual n° 6.174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e
O disposto na Lei Estadual n° 20.656 de 3 de agosto de 2021, que estabelece normais
gerais e procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que nao
tenham disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FABIO GARANI, RG 4.387.607-4, Promotor de Satide
Profissional, fungdo de Médico, para atuar como defensor dativo no Processo
Administrativo Disciplinar - Protocolo n® 20.486.101-3.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
Secretario de Estado da Saude
1288/2025
RESOLUCAOQO N° 025/2025

Prorroga por 30 (trinta) dias o prazo para conclusao de
Processo Administrativo Disciplinar.
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O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribui¢des legais, conferidas pelo
Art. 4°, incisos I, VIII, X, XIII e XVII, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, e o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n®
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satde
do Parana, e considerando;

- o disposto na Lei Estadual n° 6.174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e
- o disposto na Lei Estadual n° 20.656 de 3 de agosto de 2021, que estabelece nor-
mais gerais e procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que
ndo tenham disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias uteis o prazo para conclusdo dos traba-
lIhos da comissdo de Processo Administrativo Disciplinar instaurada por meio
da Resolugao SESA n° 0733/2024 publicada no Diario Oficial do Estado em
25/06/2024, Edi¢do n° 11687, destinado a apurar os fatos constantes no protocolo
n° 17.839.886-5, com base no disposto nos artigos 88 e 89 da Lei Estadual n°
20.656/2021;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 7 de janeiro de 2025.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1222/2025

ERRATA
RETIFICA RESOLUCAO SESA N° 1848/2024
Publicada no DIOE n° 11817 de 07/01/2025

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo Art.
4°, incisos II, VIII, X, XIII e XVII, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de
2023, e 0 Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n®9.921,
de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude do Parana
informa a RETIFICACAO da Resolugio SESA n°® 1848/2024.

Onde se [&:
Curitiba, 19 de novembro de 2024

Leia-se:
Curitiba, 19 de dezembro de 2024

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
(assinado digitalmente)

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1381/2025

ERRATA
RETIFICA RESOLUCAO SESA N° 1862/2024
Publicada no DIOE n° 11816 de 06/01/2025

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo Art.
4°, incisos 11, VIII, X, XIII e XVII, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de
2023, ¢ o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n®9.921,
de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satde do Parana
informa a RETIFICACAO da Resolugio SESA n°® 1848/2024.

Onde se 1é:
Prorrogar por 30 (trinta) dias tteis o prazo para conclusio dos trabalhos da Comissao
de Sindicancia.

Leia-se:
Prorrogar por 15 (quinze) dias uteis o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Comissao de Sindicancia.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1350/2025

RESOLUCAO N° 0026/2025

Determina o sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar, protocolado
sobn® 18.757.553-2, destinado a apurar indicios de irregularidades administrativas
no caso em que especifica.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo
Art. 4°, incisos IT, VIIL X, XIII e XVII, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, e o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n°
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude
do Paran4, e considerando;

- o disposto na Lei Estadual n° 6.174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e
- o disposto na Lei Estadual n° 20.656 de 3 de agosto de 2021, que estabelece normais
gerais e procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que nao
tenham disciplina legal especifica, no &mbito do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar, no periodo de 10/12/2024 a 11/02/2025, o Processo Administrativo
Disciplinar protocolado sob n® 18.757.553-2, instaurado pela Resolu¢do n°®
0741/2024, publicada no Diario Oficial do Estado, Edi¢do n® 11687 em 25/06/2024,
destinado a apurar indicios de irregularidades administrativas no caso em que
especifica.

Motivo: Aplicagéo do artigo 179 da Lei Estadual n° 20.656/2021.

Justificativa: Fruigdo de férias de servidores designados para compor comissao
de Processo Administrativo Disciplinar no periodo de 10/12/2024 a 11/02/2025,
bem como pelo periodo de recesso de acordo com o calendario oficial do Estado
do Parana;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1384/2025

RESOLUGCAO N° 0027/2025

Determina o sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar, protocolado
sobn°®21.669.786-3, destinado a apurar indicios de irregularidades administrativas
no caso em que especifica.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo
Art. 4°, incisos 11, VIIL X, XIII e XVII, da Lei Estadual n°® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, e o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n®
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude
do Parana, e considerando;

- o disposto na Lei Estadual n° 6.174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionérios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e
- o disposto na Lei Estadual n°20.656 de 3 de agosto de 2021, que estabelece normais
gerais e procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que nao
tenham disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar, no periodo de 21/11/2024 a 03/01/2025, o Processo Administrativo
Disciplinar protocolado sob n® 21.669.786-3, instaurado pela Resolugdo n°
0736/2024, publicada no Diario Oficial do Estado, Edi¢do n® 11687 em 25/06/2024,
destinado a apurar indicios de irregularidades administrativas no caso em que
especifica.

Motivo: Aplicagdo do artigo 179 da Lei Estadual n® 20.656/2021.

Justificativa: Fruigdo de férias de servidores designados para compor comissdo
de Processo Administrativo Disciplinar no periodo de 18/11/2024 a 22/12/2024,
bem como pelo periodo de recesso de acordo com o calendario oficial do Estado
do Parana;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde
1385/2025

RESOLUCAO N° 0028/2025
Determina o sobrestamento da Sindicancia, protocolada sob n® 22.161.103-9,
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com a finalidade de apurar indicios de autoria e materialidade de irregularidades
administrativas no caso em que especifica.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribuigdes legais, conferidas pelo
Art. 4°, incisos 11, VIII, X, XIII e XVII, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, e o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 _30131 do Decreto Estadual n®
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satude
do Parana, e considerando;

- o disposto na Lei Estadual n° 6.174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e
- o disposto na Lei Estadual n°20.656 de 3 de agosto de 2021, que estabelece normais
gerais e procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que nao
tenham disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar, no periodo de 21/11/2024 a 11/01/2025, a Sindicancia protocolada
sob n°22.161.103-9, instaurada pela Resolugdo n® 1495/2024, publicada no Dirio
Oficial do Estado, Edi¢do n® 11771 em 21/10/2024, com a finalidade de apurar
indicios de autoria e materialidade de irregularidades administrativas no caso em
que especifica.

Motivo: Aplicagdo do artigo 179 da Lei Estadual n® 20.656/2021.

Justificativa: Fruigao de férias de servidor designado para compor comissao de
Sindicancia no periodo de 02/12/2024 a 11/01/2025, bem como pelo periodo de
recesso de acordo com o calendario oficial do Estado do Parana;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satude
1387/2025

RESOLUCAO N° 0029/2025

Determina o sobrestamento da Sindicancia, protocolada sob n°® 22.711.332-4,
com a finalidade de apurar indicios de autoria e materialidade de irregularidades
administrativas no caso em que especifica.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribui¢des legais, conferidas pelo
Art. 4°, incisos IT, VIIL, X, XIII e XVII, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023, e o Art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n®
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satde
do Parana, e considerando;

- o disposto na Lei Estadual n° 6.174 de 16 de novembro de 1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do Parana; e
- o disposto na Lei Estadual n° 20.656 de 3 de agosto de 2021, que estabelece normais
gerais e procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que ndo
tenham disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar, no periodo de 22/11/2024 a 03/01/2025, a Sindicancia protocolada
sob n°®22.711.332-4, instaurada pela Resolugéo n® 1499/2024, publicada no Diario
Oficial do Estado, Edi¢do n® 11771 em 21/10/2024, com a finalidade de apurar
indicios de autoria e materialidade de irregularidades administrativas no caso em
que especifica.

Motivo: Aplicagdo do artigo 179 da Lei Estadual n® 20.656/2021.

Justificativa: Fruigao de férias de servidor designado para compor comissdo de
Sindicancia no periodo de 09/12/2024 a 20/12/2024, bem como pelo periodo de
recesso de acordo com o calendario oficial do Estado do Parana;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
1389/2025

PORTARIA FUNEAS N° 2 - 7 DE JANEIRO DE 2025
Sumula: Designa servidor para exercer interinamente a fungao de Assessor Juridico
da FUNEAS.

O Diretor Presidente da Fundagio Estatal de Atengdo em Satde do Parana, no uso
das atribuigdes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n°
17.959 de 11 de margo de 2014, pelo Decreto Estadual n® 12.093 de 03 de setembro
de 2014 e pelo Decreto Estadual n® 10.373 de 25 de fevereiro de 2022;

- Considerando que ainda ndo houve nomeagio de Assessor Juridico;
- Considerando a necessidade de profissional para responder pela Assessoria Juridica;
RESOLVE:

Art. 1° Designar SERGIO MIGUEL STELKO JUNIOR, RG n°® 8.XXX.154-X,
Gerente de Assuntos Juridicos, para responder, cumulativamente e em carater
interino, pela Assessoria Juridica, a partir de 7 de janeiro de 2025.

Art. 2° Durante o exercicio do cargo interino, o substituto fara jus a remuneragao
correspondente a do substituido.

Art. 3° Por ocasido da nomeagdo definitiva de Assessor Juridico, o substituto
retornard a sua fung¢do, voltando a auferir os vencimentos correspondentes a fun¢ao
anterior, na forma do art. 450 da CLT e Sumula 159 do TST.

Art. 4° A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando
quaisquer disposigdes em contrario.

Curitiba, 7 de janeiro de 2025.
(assinado digitalmente)

GERALDO GENTIL BIESEK
Diretor Presidente

(assinado digitalmente)
MARCOS AURELIO SOUZA PEREIRA
Diretor Administrativo

1189/2025

Secretaria da Seguranca
Publica

POLICIA CIENTIFICA
CORREGEDORIA

Portaria n® 01/2025

A Corregedora da Policia Cientifica do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
que lhe sdo conferidas de acordo com os art. 14 da Lei n° 21.117 de 30 de junho
de 2022, art. 99 da Lei no 20.656 de 03 de agosto de 2021 e Decreto no 12.197
de 14 de setembro de 2022.

RESOLVE

Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo do Processo Administrativo Disciplinar — PAD
protocolo no 19.503.053-7.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.

Joice Malakoski
Corregedora da Policia Cientifica
1171/2025

RESOLUGAO N° 002/2025
Firmar TAC N° 019/2024, EKOMOB COMERCIO EIRELI — EPP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 90 da Constituigdo
Estadual, Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto
Estadual n° 4.468, de 18 de Dezembro de 2023, pelo Decreto Estadual
n° 8.301, de 13 de dezembro de 2024, e conforme eProtocolo n°
21.790.341-6.

RESOLVE:

Art. 1°. Firmar, nos termos dos arts. 208 e 214, ambos da Lei Estadual
n.° 20.656/2021 o Termo de Ajustamento de Conduta — TAC n.°
019/2024 com a empresa EKOMOB COMERCIO EIRELI — EPP, inscrita
sob o CNP n.° 15.825.521/0001-55, admitida pelo Contrato n.°
1155/2023 — GMS n.° 6638/2023, cujo objeto seria a aquisicdo de
mobiliarios, para atender as necessidades do Comando-Geral da Policia
Militar — CGPM.

Art. 2°. A COMPROMISSARIA, nos termos do art. 210, inciso IV, alinea
“a”’, da Lei Estadual n.° 20.656/2021, se compromete, de forma
compensatoria, a realizar a entrega de 11 (onze) cadeiras, sob as
mesmas especifidades do contrato n.° 1155/2023 — GMS n.° 6638/2023
e termo de referéncia, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar

desta publicagdo.

Art. 3°. Designar, o servidor Sidinei Hudach, CPF: XXX.106.019-XX para
acompanhar e fiscalizar toda a execucdo deste Termo de Ajustamento
de Conduta, nos termos do art. 211, da Lei Estadual n.° 20.656/2021.

Art. 4°. O presente procedimento de ajustamento terd vigéncia de 02
(dois) meses, a contar desta publicagéo.
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Art. 5°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

976/2025

RESOLUGAO N° 013/2025

Substituir membro da Comissao Provisoria instituida para o Processo de
Responsabilizacdgo em face da empresa JMF COMERCIO E
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita sob o0 CNPJ n.® 36.953.179/0001-49.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, incisos Il e VIl da
Lei Estadual 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto Estadual n®
8.301, de 13 de dezembro de 2024, e pelo Decreto Estadual n° 4.468,
de 18 de dezembro de 2023, e conforme protocolo n.° 23.191.532-0,

RESOLVE:

Art. 1°. SUBSTITUIR, nos termos do art. 134, §2°, da Lei Estadual n.°
20.656/2021, membros da Comissdo Processante instituida pela
Resolugdo n° 709/2024, publicada em DIOE n° 11805, de 11 de
dezembro de 2024, sendo o servidor substituido 3° Sgt. QPM 1-0 Thiago
Luiz de Carvalho, CPF XXX.038.479-XX, pelo servidor substituto Sd.
QPM1-0 André Ricardo Xavier de Almeida, CPF XXX.546.569-XX.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

975/2025
RESOLUGAO N° 014/2025

Instaurar Processo Administrativo de Apuragado de Responsabilidade —
PAAR/SESP em desfavor da empresa ALTA COMERCIAL LTDA, CNPJ
N° 05.076.619/0001-01 e designar servidores para comporem a
Comisséo Processante.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&do conferidas pelo Art. 90 da Constituicdo
Estadual, Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto
Estadual n° 4.468, de 18 de Dezembro de 2023, pelo Decreto Estadual
n® 8.301, de 13 de dezembro de 2024, e conforme protocolo n.°
21.688.830-8.

RESOLVE:

Art.  1°.  Instaurar, Processo Administrativo de Apuracdo de
Responsabilidade — PAAR/SESP, em desfavor da empresa ALTA
COMERCIAL LTDA, CNPJ N° 05.076.619/0001-01, adjudicada pelos
Pregdes Eletronicos n.° 50/2023 e 46/2023, cujo objeto seria a aquisicdo
de géneros alimenticios, visando atender a demanda do Centro de
Operagdes Policiais Militares (COPOM), sendo passivel a aplicabilidade
da sancéo de multa, previstas nos art. 150, inciso Il, e art. 152, inciso 1V,
ambos da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Art. 2°. Designar, para comporem a Comissdo Processante, os
servidores Cap. QOPM Daniel Rodrigo Fleck, CPF XXX.914.359-XX, 3.°
Sgt. QPM 1-0 Otaviano Carvalho de Souza, CPF XXX.345.035-XX e Sd.
QPM 1-0 Diego Nascimento da Silva, CPF XXX.249.860-XX, sob
presidéncia do primeiro nomeado.

Art. 3°. O procedimento devera ser concluido no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias corridos, a contar da publicagdo deste ato.

Art. 4°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

968/2025

RESOLUGAO N° 015/2025
Firmar TAC n°® 025/2024 com o Sr. Cleber Aparecido Venancio Soares

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 90 da Constituicdo
Estadual, Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto
Estadual n° 4.468, de 18 de Dezembro de 2023, pelo Decreto Estadual
n° 8.301, de 13 de dezembro de 2024, e conforme eProtocolo n°
22.603.357-2

RESOLVE:

Art. 1°. Firmar, nos termos dos arts. 208 e 214, ambos da Lei Estadual

n.° 20.656/2021 o Termo de Ajustamento de Conduta — TAC n.°
025/2024 com o Sr. Cleber Aparecido Venancio Soares, inscrito sob o
CPF: xxx.276.698-xx, devido a inadimpléncia do arrematante no lote n.°
113 do Leildo de Veiculos n° 002/2023 — SESP/PMPR.

Art. 2°. O COMPROMISSARIO, nos termos do art. 210, inciso IV, alinea
“a’, da Lei Estadual n.° 20.656/2021, se compromete, de forma
compensatoria, a realizar o pagamento de 5% (cinco por cento) do valor
da arrematag&o, que corresponde ao valor de R$ 882,84 (oitocentos e
oitenta e dois reais e oitenta e quatro centavos), bem como a realizar o
pagamento de 5% (cinco por cento) da Comissdo do Leiloeiro, que
corresponde ao valor de R$ 882,84 (oitocentos e oitenta e dois reais e
oitenta e quatro centavos), conforme disposto no item 12.2.6, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar desta publicagéo.

Art. 3°. Designar, o servidor Eduardo Augusto Andriola, como
responsavel por acompanhar e fiscalizar a execugdo deste TAC, assim
como emitir a Guia de Recolhimento — GRPR, para o pagamento do
compromissario, devendo o comprovante ser juntado aos autos, a contar
desta publicagdo, nos termos do art. 211, da Lei Estadual n.°
20.656/2021.

Art. 4°. O presente procedimento de ajustamento terd vigéncia de 02
(dois) meses, a contar desta publicagéo.

Art. 5°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

1257/2025
RESOLUGAO N° 016/2025
Aditamento de protocolo.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 90 da Constituigdo
Estadual, Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto
Estadual n° 4.468, de 18 de Dezembro de 2023, pelo Decreto Estadual
n° 8.301, de 13 de dezembro de 2024, e conforme protocolo n.°
22.843.740-9.

RESOLVE:

Art. 1°. Aditar, nos termos do art. 135, §3°, da Lei Estadual n.°
20.656/2021, os autos do e-Protocolo n.° 22.843.740-9, para que os
fatos sejam apurados conjuntamente com o Processo Administrativo de
Apuragéo de Responsabilidade — PAAR/SESP n.° 031/2024 (e-Protocolo
n.° 22.524.731-5).

Art. 2°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica
1247/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 22.120.892-7
I. AUTORIZO, com fulcro no art. 13, inciso V, do Decreto Estadual n°®
10.086/2022 ¢ nos termos da Informagdo n° 1577/2024 — PRC/PGE (fls.
618/647), do Despacho n° 0635/2024 — SEAP/DECON/DP (fls. 713/721),
Despacho n° 611/2024 — SEAP/DECON/DL (f1s.827/836) e Despacho n°
630/2024 — SEAP/DECON/DL (fls. 934), a instauragdo de procedimento
licitatorio, na modalidade Pregdo, forma Eletronica, pelo critério de
julgamento do menor preco, cujo objeto ¢ a aquisi¢do de Veiculo Langador de
Agua (VLA), para atender a demanda do Batalhdo de Policia de Choque, no
valor global maximo de R$ 4.338.160,00 (quatro milhdes, trezentos e trinta e
oito mil e cento e sessenta reais), conforme minuta do Edital acostada as fls.
760/826;
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orcamentaria e fiscal é de responsabilidade do titular da unidade solicitante;
I1I. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Centro de Licitagdes para as gestdes necessarias.

Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Seguranga Publica

1093/2025

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n® 22.435.115-1

I. AUTORIZO, com fulcro no artigo 246 do Decreto Estadual n° 10.086/2022 e
nos termos da Informag@o n® 2793/2024-AT/SESP, a contrata¢do da empresa
PMT GESTAO EM SAUDE LTDA., inscrita no CNPJ n° 17.431.088/0001-07,
decorrente do Credenciamento n° 18/2024 — cujo objeto ¢ a prestagdo dos
servigos, sem qualquer condigdo de exclusividade, descritos no lote A,
correspondente ao Programa de Saude Preventiva da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — no valor global de R$ 554.589,67 (quinhentos e cinquenta
e quatro mil, quinhentos e oitenta e nove reais e sessenta e sete centavos),
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conforme minuta acostada as fls. 238/250.
II. Para o consentimento acima, foram examinados apenas os aspectos de
conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal de responsabilidade daqueles que as exararam;
II1. PRELIMINARMENTE a formalizagio do ajuste deve o setor responsavel
verificar se a empresa contratada mantém todas as condigdes de habilitagdo, bem
como atualizar as certiddes de regularidade fiscal que vencerem no decorrer dos
tramites administrativos;
II1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.

Curitiba-Parana, 08 de janeiro de 2025

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Seguranga Publica.

1480/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n® 22.615.241-5
I — NAO RECONHECO, com fundamento na Lei Estadual n° 14.268/2003,
com as alteragdes da Lei Estadual n® 21.996/2024, no Decreto Estadual n°
3.494/2004, e com base na Informagdo n° 001/2025 — AT/SESP, o direito a
indenizagao por morte, decorrente de fatos ocorridos em servi¢o, envolvendo o
Delegado de Policial Civil Juraci Lopes de Souza, CPF n° XXX.386.258-XX,
em favor da Sra. Leni Lopes de Souza, CPF n° XXX.328.199-XX e de Miguel
Lopes de Souza, CPF n° XXX.306.259-XX, respectivamente viava e filho do
servidor falecido, representados pela Sra. Bruna de Souza Lima Neves, OAB/PR
n° 12.869.
II - PUBLIQUE-SE e NOTIFIQUE as partes, juntando prova da contrafé.

Curitiba-Parana, 07 de janeiro de 2025.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,

Secretario de Estado da Seguranga Publica.
1089/2025

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 23.070.067-2
I. INDEFIRO, nos termos da Informagao n® 06/2025-AT/SESP, o pedido de
Reequilibrio Econdmico e Financeiro no valor de at¢ R$ 2.062.250,00 (dois
milhdes, sessenta e dois mil e duzentos e cinquenta reais), formulado pela
empresa TELMA BUSSMANN VILAS BOAS - SERVICO DE
ALIMENTACAO LTDA., inscrita no CNPJ n° 30.190.520/0005-07,
relativamente ao Contrato Emergencial n° 0873/2023, firmado com o Estado
do Parana, por meio desta Secretaria de Estado da Seguranga Publica — cujo
objeto consiste na prestagdo de servigos de nutrigdo, coc¢do e fornecimento
transportado de refei¢des para atender a demanda das Unidades Penais de
Guarapuava-PR — no valor de R$ 8.249.000,00 (oito milhdes, duzentos e
quarenta ¢ nove mil reais), por ndo atender o disposto no artigo 124, inciso II,
alinea “d”, da Lei Federal n° 14.133/2021 e no artigo 177 do Decreto Estadual n°
10.086/2022.
I1I. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
III. ENCAMINHE-SE ao Gestor do Contrato para as providéncias pertinentes.

Curitiba-Parana, 08 de janeiro de 2025

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Seguranga Publica

1268/2025

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA

O DIRETOR DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
pelo Artigo 57 do Decreto Estadual 7339/2010.

NOTIFICA:

1. O Sr. Jasiel Rauli Rocha Pereira, RG 14.655.509-
8, que foi ocupante do cargo de Soldado 12 Classe da Policia Militar do
Parana, simbologia QPM 1-0, a comparecer na Diretoria de Pessoal, sito
a Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 — Rebougas, Curitibba — PR,
80230-110, ou, impossibilitado de comparecer, entre em contato através
do numero (41) 3304-4634 e 3304-4654, considerando o contido no
Inciso LV do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, para tratar assunto
de seu interesse em que pese o § 2° do Art. 163 da Lei N° 6174/70, no
prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas apoés a 15% (décima
quinta) publicagdo em Diario Oficial do Estado.

2. E para que ndo alegue desconhecimento, é
expedida a presente notificagdo, que sera publicada por 15 (quinze)
vezes consecutivas no Didrio Oficial do Estado.

Curitiba, 21 de novembro de 2024.

1° Ten. QOPM Matheus Marques de Almeida,
Chefe da Subsegdo de Implantagdo DP/1.

(Ref. Boletim-Geral n° 218 de 19 de novembro de 2024 E-Protocolo n°®
19.795.914-2)
136460/2024

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA

O RESPONDENTE DA DIRETORIA DE PESSOAL DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas, pelo Artigo 57 do Decreto Estadual 7339/2010.

NOTIFICA:

1. O Sr. Itamar Dutra de Oliveira, RG 13.961.514-0,
que foi ocupante do cargo de Soldado 12 Classe da Policia Militar do
Parana, simbologia QPM 1-0, a comparecer na Diretoria de Pessoal, sito
a Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 — Rebougas, Curitiba — PR,
80230-110, ou, impossibilitado de comparecer, entre em contato através
do numero (41) 3304-4634 e 3304-4654, considerando o contido no
Inciso LV do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, para tratar assunto
de seu interesse em que pese o § 2° do Art. 163 da Lei N° 6174/70, no
prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas apds a 152 (décima
quinta) publicagdo em Diario Oficial do Estado.

2. E para que ndo alegue desconhecimento, €
expedida a presente notificacdo, que sera publicada por 15 (quinze)
vezes consecutivas no Diario Oficial do Estado.

Curitiba, 18 de novembro de 2024.

1° Ten. QOPM Matheus Marques de Almeida,
Chefe da Subsec¢ao de Implantagao DP/1.

(Ref. Boletim-Geral n° 197 de 16 de outubro de 2024 E-Protocolo n°®
20.599.417-3)
134776/2024

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA

O RESPONDENTE DA DIRETORIA DE PESSOAL DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas, pelo Artigo 57 do Decreto Estadual 7339/2010.

NOTIFICA:

1. O Sr. Daniel Alexandre da Silva, RG 9.732.102-7,
que foi ocupante do cargo de 1° Tenente da Policia Militar do Parana, a
comparecer na Diretoria de Pessoal, sito a Av. Marechal Floriano
Peixoto, 1401 — Rebougas, Curitiba — PR, 80230-110, ou, impossibilitado
de comparecer, entre em contato através do nimero (41) 3304-4634 e
3304-4654, considerando o contido no Inciso LV do art. 5° da
Constituicdo Federal de 1988, para tratar assunto de seu interesse em
que pese 0 § 2° do Art. 163 da Lei N° 6174/70, no prazo maximo de até
72 (setenta e duas) horas apdés a 152 (décima quinta) publicagdo em
Diario Oficial do Estado.

2. E para que ndo alegue desconhecimento, é
expedida a presente notificacdo, que sera publicada por 15 (quinze)
vezes consecutivas no Diario Oficial do Estado.

Curitiba, 19 de novembro de 2024.

1° Ten. QOPM Matheus Marques de Almeida,
Chefe da Subsecao de Implantacao DP/1.

(Ref. Boletim-Geral n° 212 de 7 de novembro de 2024 E-Protocolo n°®
22.712.342-7)
135644/2024

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°® 22.364.720-0
I. AUTORIZO, com fulcro no inciso XV, do art 4°, da Lei Estadual n.°
21.352/2023, c/c o inciso Il, do art. 1°, da Resolugdo SESP n° 390/2023
e nos termos da Informagdo n° 2743/2024-AT/SESP, a realizagdo de

despesa decorrente da contratagdo direta, mediante dispensa de
licitagdo em razao do valor, na forma eletrénica, conforme disposto no
art. 75, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, nos artigos 148 e 160,
ambos do Decreto Estadual n° 10.086/2022 e na Resolugdo SEAP n°
3.468/2023, visando a aquisicdo de testes para avaliagado de capacidade
laboral e psicologica dos policiais penais junto a pericia médica do

Estado, para atender a demanda das Unidades do Departamento de
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Policia Penal — DEPPEN, no valor maximo estimado de R$ 9.431,46
(nove mil, quatrocentos e trinta e um reais e quarenta e seis
centavos), conforme Minuta do Aviso de Dispensa Eletronica acostada
as fls. 103/156;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Compras para diligéncias necessarias.

Curitiba, 07 de janeiro de 2025.
Coronel PM Adilson Luiz Lucas Priisse,

Diretor-Geral da SESP.
989/2025
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 22.898.439-6

I. O Secretario de Seguranga Publica, no uso de suas atribuicbes que
Ihe confere o artigo 37 da Lei n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e
artigo 1°, §§ 3° e 5°, do Decreto Estadual n°® 4189/2016 DECIDE:

RETIFICAR o Despacho publicado no DIOE n° 11794, de 26 de
novembro de 2024, nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

“AUTORIZO, com fundamento no artigo 13, inciso IX, do Decreto
Estadual n° 10.086/2022 e nos termos da Informagao
2504/2024-AT/SESP e artigo 1°, inciso IV, da Resolugdo PGE n°
67/2022, a celebragdo de contrato, por intermédio desta Secretaria de
Estado, entre o Estado do Parana e a empresa ENGEMED COMERCIO
DE IMPLANTES ORTOPEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
07.426.788/0001-41, sediada no Municipio de Florian6polis/SC — em
utilizacdo a Ata de Registro de Precgos, oriunda do Pregéo Eletronico n°®
1044/2023 — pretendendo a aquisicdo de equipamento de central de
material e esterilizacéo, para atender a demanda do Hospital da Policia
Militar — HPM, no valor total de R$ 37.990,00 (trinta e sete mil
novecentos e noventa reais), conforme Minuta do Contrato acostada as
fls. 170/180.”

LEIA-SE:

“AUTORIZO, com fundamento no artigo 13, inciso IX, do Decreto
Estadual n° 10.086/2022 e nos termos da Informagéo
2504/2024-AT/SESP e artigo 1°, inciso IV, da Resolugdo PGE n°
67/2022, a celebracédo de contrato, por intermédio desta Secretaria de
Estado, entre o Estado do Parana e a empresa ENGEMED COMERCIO
DE IMPLANTES ORTOPEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
07.426.788/0001-41, sediada no Municipio de Florian6polis/SC — em
utilizacdo a Ata de Registro de Precgos, oriunda do Pregéo Eletronico n°®
1044/2023 — pretendendo a aquisicdo de equipamento de central de
material e esterilizacéo, para atender a demanda do Hospital da Policia
Militar — HPM, no valor total de R$ 39.500,00 (trinta e nove mil e
quinhentos reais), conforme Minuta do Contrato acostada as fls.
223/246.”

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;

lll. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Centro de Licitagbes da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Segurancga Publica.
1382/2025

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n° 23.024.193-7

. AUTORIZO, com fundamento no artigo 13, inciso IX, do Decreto
10.086/2022 e nos Informagéo
2830/2024-AT/SESP, a celebracdo do contrato, por intermédio desta
Secretaria de Estado, entre o Estado do Parana e a empresa DATEN
TECNOLOGIA LTDA., CNPJ n° 04.602.789/0001-01, sediada no
municipio de Ilhéus-BA, em utilizacdo a Ata de Registro de Precos,

Estadual n° termos da

oriunda do Pregdo Eletronico n°® 06/2023, cujo objeto é a aquisi¢do de
desktop de alto desempenho para atender a demanda do Departamento
da Policia Civil do Parana — DPC/PR, no valor total de R$ 2.274.990,00

(dois milhdes, duzentos e setenta e quatro mil, novecentos e

noventa reais), conforme Minuta do Contrato acostada as fls. 151/162;
Il. Para o consentimento acima, foram examinados apenas os aspectos
de conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal de responsabilidade daqueles que
exararam as respectivas informagoes;

Ill. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste, deve o setor
responsavel verificar se a empresa contratada mantém todas as
condigdes de habilitacdo, devendo, inclusive, atualizar as certidées de
regularidade que vencerem no decorrer dos tramites administrativos;

IV. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Seguranga Publica.
1211/2025

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n° 23.035.276-3

I. AUTORIZO, com fundamento no art. 13, inciso IX, do Decreto
10.086/2022 e nos Informagéo
2.835/2024-AT/SESP a celebragdo do contrato, entre o Estado do
Parana, por intermédio desta Secretaria de Estado, e a empresa
POSITIVO TECNOLOGIA S/A, inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°
81.243.735/0019-77, sediada no Municipio de Manaus/AM, em utilizacéo
a Ata de Registro de Pregos, oriunda do Pregdo Eletrénico n° 06/2023,

Estadual n° termos da

cujo objeto é a contratagdo de solugdo de tecnologia da informagéo e
comunicagdo, por meio do Registro de precos para a aquisicdo de
notebook de alto desempenho para atender as necessidades do
Departamento da Policia Civil do Parana, no valor total de RR$
411.080,00 (quatrocentos e onze mil e oitenta reais), conforme Minuta
do Contrato acostada as fls. 113/124.

Il. DECLARO que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da
viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal, de responsabilidade
daqueles que exararam as respectivas informacdes;

lll. PRELIMINARMENTE a formalizagdo do ajuste deve o setor
responsavel verificar se empresa contratada mantém todas as
condigdes de habilitacdao, devendo, inclusive, atualizar as certidoes
de regularidade que vencerem no decorrer dos tramites
administrativos;

IV. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias..
Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Segurancga Publica.
1514/2025

PORTARIA N.° 002/2025
O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso de
suas atribuicdes legais, bem como o contido no Decreto n. °
10.086/2022.
RESOLVE:

Art. 1° SUBSTITUIR o servidor Ten.-Cel. PM RR Durval Tavares
Junior, CPF XXX.687.789-XX, designado como Gestor do Contrato,
pelo servidor Anselmo Alves Marques, CPF 711.201.739-49, com

atribuicdes constantes no contrato e na Lei Estadual n.° 15.608/2007.

CONTRATO EMPRESA SERVIDOR | FUNCAO

GESTOR

0924/2024 EDGARD MAX | Anselmo  Alves
GMS 3625/2024 | INCORPORAD | Marques CPF
ORA LTDA 711.201.739-49

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba — Parana, datado e assinado digitalmente.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,

Secretario de Estado da Seguranga Publica.
1174/2025
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PORTARIA N.° 001/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso de
suas atribuigdes legais, bem como o contido no Decreto n. °
10.086/2022.

RESOLVE:

Art. 1° SUBSTITUIR o servidor Ariane Camila Soares Franga — CPF:
084.365.359-01, designada como Fiscal do Contrato, pelo servidor
Anderson da Cruz Martins, CPF 305.213.158-32, com atribuigcdes
constantes no contrato e na Lei Estadual n.° 15.608/2007.

CONTRATO EMPRESA SERVIDOR FUNGAO
0319/2024 Jz Anderson da | FISCAL
GMS 3625/2024 | IMPRESSAO E | Cruz Martins
PLOTAGEM CPF
LTDA 305.213.158-32

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba — Parana, datado e assinado digitalmente.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,

Secretario de Estado da Seguranca Publica.
1092/2025

PORTARIA N° 006/2025-SINDICANCIA

O CORREGEDOR-GERAL DA POLICIA PENAL, designado pela Porta-
ria n°. 708, de 28 de agosto de 2024, publicada no Diario Oficial do Esta-
do n°. 11.735, de 30/08/2024, no uso das atribuicdes legais que Ihe sédo
conferidas pelo artigo 10 do Regimento Interno da Corregedoria do De-
partamento Penitenciario, aprovado pela Resolugdo n° 234 de 12 de
agosto de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado n°. 9.764, de
17/08/2016, c/c. artigo 10, inciso I, do Regimento Interno do Departa-
mento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugdo n° 233 de 12
de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 9.764, de
17/08/2016 e tendo em vista o disposto no artigo 100, inciso I, da Lei n°.
20.656/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores efetivos e estaveis: CLAUDIO
ROBERTO ROSA, CPF: XXX.312.389-XX, ocupante do cargo de
Policial Penal, e CARLOS ROBERTO MATEUS FERREIRA, CPF:
XXX.751.849-XX, ocupante do cargo de Policial Penal, ambos lotados
na Corregedoria Geral da Policia Penal, para que, no protocolo n°
23.282.957-5 nos termos da Lei n°® 20.656/2021, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissao de Sindicancia, para que no prazo de
15 (quinze) dias uteis, concluam aos trabalhos de apuracédo dos fatos
narrados no protocolo n° 22.565.822-6, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2°. INFORMAR aos membros da Comissdo que poderdo ser
adotados na instrugdo do presente procedimento disciplinar os dispostos
na Instrucdo Normativa n° 01/2018 da Corregedoria da Policia Penal,
que regulamenta a adogdo do sistema de Webconferéncia para
gravagdo em audio e video dos depoimentos de modo geral nas
audiéncias.

Art. 3°. DETERMINAR ao Presidente da Comissao que, em observancia
ao Decreto Estadual n°. 7.304/2021 c/c a Instrugdo Normativa n°.
02/2022 da Corregedoria da Policia Penal, o presente procedimento
disciplinar deve ser realizado no formato digital, utilizando-se o sistema
E-protocolo como recurso apropriado para insercdo de documentos e
arquivos digitais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 08 de Janeiro de 2025.
DEIVID ALESSANDRO I. DUARTE

Corregedor — Geral da Policia Penal
1138/2025

PORTARIA N° 007/2025-SINDICANCIA

O CORREGEDOR-GERAL DA POLICIA PENAL, designado pela Porta-

ria n°. 708, de 28 de agosto de 2024, publicada no Diario Oficial do Esta-
do n°. 11.735, de 30/08/2024, no uso das atribuicdes legais que Ihe séo
conferidas pelo artigo 10 do Regimento Interno da Corregedoria do De-
partamento Penitenciario, aprovado pela Resolugcdo n° 234 de 12 de
agosto de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado n°. 9.764, de
17/08/2016, c/c. artigo 10, inciso I, do Regimento Interno do Departa-
mento Penitenciario — DEPEN, aprovado pela Resolugdo n° 233 de 12
de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9.764, de
17/08/2016 e tendo em vista o disposto no artigo 100, inciso I, da Lei n°.
20.656/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores efetivos e estaveis: MAURIANE
THAIULA SCROBOT DOLINSKI , CPF: XXX.984.059-XX, ocupante do
cargo de Policial Penal, e EMILY FERNANDES DA SILVA, CPF:
XXX.582.229-XX, ocupante do cargo de Policial Penal, ambas lotadas
na Penitenciaria Feminina do Parana, para que, no protocolo n°
23.283.579-6 nos termos da Lei n° 20.656/2021, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissao de Sindicancia, para que no prazo de
15 (quinze) dias uteis, concluam aos trabalhos de apuragdo dos fatos
narrados no protocolo n° 22.838.444-5, bem como os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2°. INFORMAR aos membros da Comissdo que poderdo ser
adotados na instrugéo do presente procedimento disciplinar os dispostos
na Instrugdo Normativa n°® 01/2018 da Corregedoria da Policia Penal,
que regulamenta a adogdo do sistema de Webconferéncia para
gravagédo em audio e video dos depoimentos de modo geral nas
audiéncias.

Art. 3°. DETERMINAR ao Presidente da Comissao que, em observancia
ao Decreto Estadual n°. 7.304/2021 c/c a Instrucdo Normativa n°.
02/2022 da Corregedoria da Policia Penal, o presente procedimento
disciplinar deve ser realizado no formato digital, utilizando-se o sistema
E-protocolo como recurso apropriado para insergdo de documentos e
arquivos digitais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 08 de Janeiro de 2025.
DEIVID ALESSANDRO |. DUARTE

Corregedor — Geral da Policia Penal
1215/2025

I Autarquias

I AGEPAR

PORTARIA N° 003/2025-CRH/DAF/AGEPAR

Designa servidora para responder
pela funcdo de Agente de Controle
Interno da Agepar, no periodo de
13/01/2025 a 27/02/2025.

O Diretor Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Parana - Agepar, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial o disposto no art. 29, § 2°, da Lei Complementar Estadual n.°
222/2020, e no art. 24, inciso Il, do Regulamento da Agepar (Anexo
aprovado pelo Decreto Estadual n.° 6265/2020), e considerando o
disposto no processo administrativo de protocolo n° 23.098.747-5;

RESOLVE
Art. 1° Designar a servidora PAULA KASTRUP CARNEIRO BOND, RG
n® 9.623.936-0, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, responder pela
funcdo de Agente de Controle Interno da Agepar, no periodo de
13/01/2025 a 27/02/2025, referente ao periodo de férias do titular,
Osmar Alves Baptista Junior.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 7 de janeiro de 2025.
(assinado nos termos do Art. 38 do DE n° 7304/2021)
Rubens Bueno

Diretor-Presidente
972/2025

PORTARIA N° 1/2025-AGEPAR

Altera a Portaria n.° 2/2024, alterada
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pela Portaria n.° 37/2024, que
designa servidores para atuarem
como Agente de Contratagao,
Pregoeiro e Equipe de Apoio no
ambito da Agepar.

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Parana - Agepar, no uso de suas atribuigées legais,
previstas no Art. 29, § 2° da Lei Complementar Estadual n.° 222/ 2020,
no Art. 24, Inciso Il, do Regulamento da Agepar (Anexo aprovado pelo
Decreto Estadual n.° 6265/2020), e considerando o disposto no Art. 7°
da Lei Federal n.° 14.133/2021 e no Art. 3° do Decreto Estadual n.°
10.086/2022,

RESOLVE:
Art. 1° Inserir, ao Art. 2° da Portaria n.° 2/2024-AGEPAR, alterada pela

Portaria n.° 37/2024, o inciso Il, com a seguinte redacdo para, nos
termos da legislacao vigente, atuar como membro da Equipe de Apoio:

DDl DDk D

Il - ANA CLAUDIA MIROES NAZARIO, RG n.° 11.098.679-3.

e — X1
L — X —

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Curitiba, 7 de janeiro de 2025.

(assinado nos termos do Art. 38 do DE n° 7304/2021)
Rubens Bueno
Diretor-Presidente

1004/2025

1 IDR - PARANA

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater

PORTARIA N° 001/2025 — IDR-Parana

Diretor Presidente Substituto do Instituto de Desenvolvimento Rural do
Parana — IAPAR-EMATER, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas pelo Regulamento da Instituigdo, aprovado pelo Decreto
Estadual n® 9.177, de 26 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as modalidades, requisitos minimos e valores para
contratagéo de profissionais de nivel médio, para atuarem como técnicos
em projetos de pesquisa, desenvolvimento, inovagéo e extenséo, no
ambito do IDR-Parand, por intermédio de uma Fundagdo de Apoio, que
sera a contratante responsavel pela contratagdo.

Art. 2° A contratagdo do técnico devera observar a disponibilidade
orgamentaria do projeto gerido pela Fundagao de Apoio e estara sujeita a
legislacéo vigente, conforme a Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 3° As modalidades e valores estabelecidos nesta Portaria referem-se
a uma carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais para a atuagéo do
profissional técnico.

Art. 4° Estabelecer as seguintes modalidades de contratagdo, com os
respectivos requisitos e valores, tendo como referéncia a Convengéo
Coletiva de Trabalho 2024/2025 do Sindicato dos Técnicos Agricolas de
Nivel Médio no Estado do Parana e da Federagdo do Comércio de Bens,
Servigos e Turismo do Parana:

Modalidade Critério de elegibilidade Valor (RS)
Profissional com ensino médio

Técnico completo, formagéo técnica e R$ 2.509,00

Junior experiéncia minima de 2 (dois) AR

anos na area de atuacgéo.
Profissional com ensino médio
Técnico completo, formacédo técnica e

Publicacao totalmente digital.

Pleno experiéncia minima de 5 (cinco) R$ 3.046,00
anos na area de atuacgéo. ; P i
Profissional com ensino médio Ma‘s prathIdade' ag ‘ | ‘dade’
Técnico completo, formacédo técnica e |
Sénior experiéncia minima de 10 (dez) R$ 4.500,00 Seg uranca e economia.

anos na area de atuagéo.

Art. 5° Revogam-se todas as Portarias e atos administrativos que
contrariem, conflitem ou sejam redundantes com o disposto nesta
Portaria.

www.imprensaoficial.pr.gov.br
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se e Publique-se. “

Curitiba, 08 de janeiro de 2025.
Altair Sebastiao Dorigo
Diretor Presidente Substituto

1184/2025




