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I Poder Executivo

Lei n°® 22.057
18 de julho de 2024.
Concede o Titulo de Utilidade Publica a Santa Casa
de Misericordia de Ponta Grossa, com sede no

Municipio de Ponta Grossa.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica a Santa Casa de Misericordia de
Ponta Grossa, com sede no Municipio de Ponta Grossa.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Joao Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Mabel Canto
Deputada Estadual
Prot. 22.404.556-5
82421/2024
Lei n° 22.058
18 de julho de 2024.
Acrescenta o § 6° ao art. 1° da Lei n® 18.519, de 23
de julho de 2015, que institui a Politica Estadual de
Protegdo e Defesa Civil.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Acrescenta o § 6° ao art. 1° da Lei n°® 18.519, de 23 de julho de 2015, com
a seguinte redago:

Art. 1° ...
§ 6° Estabelece o Dia Estadual da Defesa Civil a ser comemorado
anualmente em 29 de dezembro, passando a data a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Estado do Parana.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Luis Corti
Deputado Estadual
Prot. 22.404.566-2
82422/2024
Lei n° 22.059
18 de julho de 2024.

Concede o Titulo de Cidada Honoraria do Estado do
Parana a Senhora Maria Iraclézia de Aratjo.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Concede o Titulo de Cidadd Honoraria do Estado do Parana a Senhora
Maria Iraclézia de Aratjo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega

Chefe da Casa Civil
Soldado Adriano José Do Carmo Evandro Araujo
Deputado Estadual Deputado Estadual Deputado Estadual
Delegado Jacovos Maria Victoria
Deputado Estadual Deputada Estadual

Prot. 22.404.576-0
82423/2024

Lei n® 22.060
18 de julho de 2024.

Institui a Semana Estadual da Qualidade do Ar
Interior a ser realizada anualmente na semana que
integra o dia 14 de agosto, Dia Interamericano da
Qualidade do Ar.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Institui a Semana Estadual da Qualidade do Ar Interior a ser realizada
anualmente na semana que integra o dia 14 de agosto, Dia Interamericano da
Qualidade do Ar, visando a conscientizagdo da populag@o sobre a importancia da
qualidade do ar nos ambientes internos de uso coletivo e individual.

Paragrafo inico. A semana ora instituida passa a integrar o Calendario Oficial de
Eventos do Estado do Parana.

Art. 2° A Semana Estadual da Qualidade do Ar Interior tem os seguintes objetivos:

I - impedir:

a) que os equipamentos de ar condicionado operem como vetores para disseminagdo
e transmissao de doengas em ambientes internos;

b) a propagagdo de doengas respiratorias transmitidas pelo ar, prevenindo contra surtos,
endemias, epidemias ou pandemias, a fim de que crises sanitarias ndo sejam disseminadas
na populagio, em virtude do mau uso ou pela falta de higienizagao de equipamentos de
ar-condicionado, em ambientes internos de uso individual ou coletivo;

1I - informar a populagao sobre:

a) as diversas doengas respiratorias transmitidas pelo ar, predominantemente em
ambientes internos que ndo possuem ventilagdo ou renovagdo do ar de forma
adequada, propiciando o actimulo de virus e bactérias no ambiente;

b) a importancia da qualidade do ar nos ambientes internos de uso coletivo e seus
reflexos na qualidade de vida das pessoas, em estabelecimentos de natureza ptblica
ou privada, em especial os relacionados a prestacdo de servigos a saude publica,
supermercados, shopping centers, teatros, cinemas, dentre outros, dando publicidade
as diretrizes das legislagdes vigentes sobre o tema, abordando os estudos técnico-
cientificos de engenharia, arquitetura, quimica, biologia e de outras areas associadas
a qualidade do ar, tais como:

1. renovagao do ar em ambientes internos de uso coletivo, através da troca do volume
do ar do ambiente interior, respeitando os critérios de seguranga da qualidade do ar
estabelecidos pela - Organizagdo Mundial da Saude - OMS, pela - Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, pelo Ministério da Saude, pela - Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT e por outras instituigdes relacionadas ao
meio ambiente e a saude;

2. diretrizes da Constitui¢do Federal, das Legislagdes Complementares, dos
Decretos, Portarias e Normas associadas a qualidade do ar interior;

3. biosseguranga por purificadores de ar e outros meios;

4. manutencdo e fiscalizagdo nos ambientes internos de uso coletivo, dos
estabelecimentos de natureza publica ou privada, em especial aos relacionados a
satde publica, objetivando condigdes viaveis de qualidade do ar e de vida;

5. efeitos positivos a satde em virtude da boa qualidade do ar e da necessidade de
sua renovagio, especialmente em ambientes internos de uso coletivo, informando
também sobre meios de prevenc¢do para nio disseminagdo de doengas, fungos,
excesso de CO? (didxido de carbono), e outras formas prejudiciais a saude da
populagio;

6. efeitos negativos a satide em virtude do ar estagnado em ambientes internos
fechados, tais como a redug@o da porcentagem de O? (oxigénio) e o aumento de
CO? (dioxido de carbono), o acimulo de agentes infecciosos no local, e 0 aumento
da possibilidade de infecg¢@o por doengas via aerossois;

7. necessidade de limpeza regular dos sistemas de ar-condicionado, regulamentada
pela Lei Federal n® 13.589, de 4 de janeiro de 2018, e os beneficios e
responsabilidades do Plano de Manutengdo, Operagdo e Controle - PMOC para
a saide das pessoas;

8. consequéncias prejudiciais a economia e a0 mercado de trabalho, em decorréncia
da convivéncia das pessoas em ambientes internos com baixa qualidade do ar,
provocando o absenteismo e o0 adoecimento da populagdo, resultando na necessidade
de atendimento clinico, do afastamento do individuo de suas responsabilidades
laborais por atestados médicos, situagdes que lesam diretamente a eficiéncia da
produgdo e o desempenho dos setores da economia;

¢) as responsabilidades do Poder Publico na promogao de ambientes internos de
edificagdes de uso coletivo, atentos a boa qualidade do ar, previstas pela Lei Federal
n° 13.589, de 2018, pela Portaria n°® 3.523, de 28 de agosto de 1998, do Ministério
da Saude, e dentre outras normativas vigentes que dispdem sobre o assunto;

111 - instituir, no &mbito do Estado do Parana, programas que estabelegam padrdes
minimos a serem alcancados para a boa qualidade do ar em ambientes internos
de uso individual ou coletivo, incentivando meios eficazes para alcangar niveis
apropriados da qualidade do ar, na forma dos regulamentos estabelecidos pelos
orgdos competentes, tanto para edificagdes de natureza publica, como privada;

IV - incentivar a modernizagio dos ambientes internos de uso coletivo, através da
implementagao de projetos, mecanismos, aparelhos ou outros meios que beneficiem
a saude da populagdo através da qualidade do ar, bem como a reestruturagio de
projetos de engenharia e arquitetonicos antiquados, complicadores para a renovagao
do ar, em estabelecimentos de natureza publica ou privada, comerciais ou ndo, em
especial aos de prestagdo de servigos a satide publica, e também em supermercados,
shopping centers, teatros, cinemas e dentre outros, atualizando-os de forma que se
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promova as condigdes necessarias para a boa qualidade do ar, conforme previsto
pelas diretrizes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, do
Ministério da Saude e da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT e de
outros Orgdos associados a consecugao dos objetivos desta Lei;

V - aumentar o indice da boa qualidade do ar em ambientes internos de uso coletivo
e individual, através da conscientizagdo da populagdo sobre as agdes necessarias
para a consecug@o dos objetivos, conotando os efeitos benéficos a satde e ao
bem-estar das pessoas;

VI - promover palestras, seminarios, congressos, reunides, campanhas, elaboragao
de cartilhas, mobilizagdes ¢ outras atividades que permitam estimular a reflexao da
populagdo sobre a importancia da qualidade do ar em ambientes internos de uso
coletivo ou individual, e seus reflexos na vida das pessoas, abordando, também, os
direitos ¢ deveres da populagdo para convivéncia em ambientes internos higidos;

VII - oportunizar uma semana para a ampla discussao em todos os estabelecimentos
de uso coletivo, publicos ou privados, principalmente em institui¢des de ensino no
ambito territorial do Estado do Parand, objetivando a conscientiza¢do, o aumento
da qualidade do ar nos ambientes internos, e a protegdo a saude da coletividade.

Art. 3° Para fins desta Lei:

I - o termo equipamento de ar-condicionado refere-se a todo e qualquer mecanismo
ou aparelho que controle a circulagdo de ar interior, para oxigenagao, renovagéo do
ar ou climatiza¢do de ambientes;

II - o termo Qualidade do Ar Interior significa 0 ambiente interno com ar higido,
saudavel, com niveis adequados de pureza, e que nao seja prejudicial a saude, propiciada
por a¢des mecanicas de troca gasosa, pela limpeza, por condigdes arquitetonicas e de
engenharia, que favoregam a circulagao do ar entre 0 ambiente interno e externo, dentre
outras formas viabilizadoras para a diminuigéo da degradagéo do ar.

Art. 4° Autoriza o Poder Executivo a firmar convénios e parcerias com entidades
sem fins lucrativos, assim como parcerias piblico-privadas, para a consecugio das
acdes de que trata esta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Joao Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Cobra Reporter
Deputado Estadual
Prot. 22.404.591-3
82425/2024

Lei n® 22.061
18 de julho de 2024.

Institui a Semana do Rio Ribeira do Iguape a ser
realizada anualmente de 6 a 12 de outubro.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Institui a Semana do Rio Ribeira do Iguape a ser realizada anualmente de
6 a 12 de outubro.

Paragrafo inico. A semana a que se refere esta Lei passa a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Estado do Parana.

Art. 2° A Semana do Rio Ribeira do Iguape sera realizada com os objetivos de:

I - proporcionar discussdo e conscientizagdo acerca do Rio Ribeira do Iguape,
seus recursos hidricos, sua biodiversidade, historia e cultura, envolvendo a
sociedade civil organizada, o poder publico, a iniciativa privada, as universidades
e a populagdo em geral;

1I - promover agdes educativas, esportivas, culturais, palestras, foruns, seminarios,
audiéncias publicas, dentre outras atividades que interajam, valorizem e protejam
o Rio Ribeira do Iguape;

111 - incentivar e disseminar a produgdo cientifica e académica sobre o tema.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega

Chefe da Casa Civil
Goura Reichembach Requido Filho
Deputado Estadual Deputado Estadual Deputado Estadual
Soldado Fruet Arilson Chiorato Boca Aberta Junior
Deputado Estadual Deputado Estadual Deputado Estadual

Professor Lemos
Deputado Estadual

Prot. 22.404.600-6

Tercilio Turini
Deputado Estadual

Luciana Rafagnin
Deputada Estadual

82426/2024

Lei n° 22.062
18 de julho de 2024.

Insere no Calendario Oficial de Eventos Turisticos
do Parana a Semana da Avenida Duque de Caxias
realizada anualmente na terceira semana do més de
julho, e o Dia da Avenida Duque de Caxias - Dia D
realizado anualmente no terceiro sabado do més de
julho, ambos no Municipio de Londrina.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Insere no Calendario Oficial de Eventos Turisticos do Parana os seguintes
eventos que acontecem em julho no Municipio de Londrina:

I - a Semana da Avenida Duque de Caxias, realizada anualmente na terceira
semana do més, e

1I - 0 Dia da Avenida Duque de Caxias - Dia D, tradicional evento de agdes culturais,
sociais e de cidadania, realizado anualmente no terceiro sibado do més.

Art. 2° O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias com entidades sem
fins lucrativos em apoio as agdes promovidas pelo evento de que trata esta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Tiago Amaral
Deputado Estadual
Prot. 22.444.230-0
82427/2024

Lei n® 22.063
18 de julho de 2024.

Altera a Lei n° 17.335, de 10 de outubro de 2012,
que instituiu o Programa de Combate ao Bullying.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A ementa e o art. 1° da Lei n® 17.335, de 10 de outubro de 2012, passam a
vigorar com a seguinte redagao:

Institui o Programa de Combate ao Bullying e
Cyberbullying de agio interdisciplinar, intersetorial
e de participagdo comunitaria, nas Escolas Publicas
e Privadas no Estado do Parana.

Art. 1° Institui o Programa de Combate ao Bullying e Cyberbullying
de agdo interdisciplinar, intersetorial e de participagdo comunitaria, nas
Escolas Piblicas e Privadas no Estado do Parana.

§ 1° Entende-se por bullying atitudes de violéncia fisica ou psicologica,
intencionais e repetitivas, que ocorrem sem motivagdo evidente,
praticadas por um individuo (bully) ou grupos de individuos, contra uma
ou mais pessoas, com o objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando
dor e angustia a vitima, em uma rela¢do de desequilibrio de poder entre
as partes envolvidas.

§ 2° Entende-se por cyberbullying a violéncia praticada contra alguém
na internet, em redes sociais ou qualquer outro meio digital para intimidar,
hostilizar ou humilhar uma pessoa, difamando, insultando ou atacando
moralmente, exposi¢ao vexatoria, perseguicao, caliinia e difamagao por
meio de ambientes virtuais, como redes sociais, e-mail e aplicativos de
mensagens.(NR)

Art. 2° O caput e o inciso VIII do art. 3° da Lein® 17.335, de 2012, passam a vigorar
com a seguinte redagao, acrescidos dos incisos IX, X, XI e XIII:

Art. 3° O bullying e o cyberbullying podem ser classificados conforme
as ac¢des praticadas, no que couber, em:
I-..

()

VIII - virtual:

a) divulgar e ou enviar imagens, criar comunidades, invadindo a
privacidade;

b) propagar informagdo difamatoria ou caluniosa por via de e-mail,
mensagens ou publica¢des em redes sociais;

¢) publicar material pessoal, tais como cadernos, diarios, cartas ou
mensagens particulares nas redes sociais sem a autorizagdo da pessoa;
d) divulgar fotografias feitas sem autorizagdo com o objetivo de humilhar
ou expor a pessoa de forma pejorativa;

e) divulgar fotos ou videos intimos;

f) impedir a participagdo do membro de um grupo (real) no ambiente
virtual sem justificativa plausivel.(NR)
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Art. 3° Os incisos I, IIL IV, V, VI, IX e XV e os §§ 2° e 3°, todos do caput do art. 5°
da Lein® 17.335, de 2012, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 5° ...

I - prevenir e combater a pratica de bullying e cyberbullying nas escolas;
II- ...

III - incluir no Regime Escolar, apos ampla discussdo no Conselho de
Escola, regras normativas contra o bullying e cyberbullying;

IV - implementar campanhas de informagao, conscientizagdo e deteccdo
do bullying e cyberbullying, esclarecendo sobre os aspectos éticos e legais
envolvidos, cabendo as escolas colaborar com o processo de investigacao,
bem como promover o engajamento dos pais ou responsaveis;

V - observar, analisar e identificar eventuais praticantes e vitimas
de bullying e cyberbullying nas escolas, por meio de investiga¢do
comportamental, utilizando mecanismos ndo invasivos e que possibilitem
a detecgéio e 0 monitoramento dos casos;

VI - discernir, de forma clara e objetiva, o que ¢ brincadeira e o que ¢
bullying e cyberbullying;

VII- ..

VIII - ...

IX - integrar a comunidade, as organiza¢des da sociedade, as politicas
setoriais publicas e os meios de comunicagio nas agdes interdisciplinares
de combate ao bullying e cyberbullying;

X-..

XI-..

XII- ..

XII - ...

XIV - ...

XV - orientar pais e familiares sobre como proceder diante da pratica de
bullying e cyberbullying;

XVI- ..

§1°..

§ 2° Dados e informagdes para detecgdo do bullying e cyberbullying e
desenvolvimento do Programa objeto desta Lei poderdo ser coletados
junto aos pais ou responsaveis das vitimas e dos agressores.

§ 3° Para a execugdo dos objetivos do Programa e planejamento de agdes
governamentais, as Unidades Escolares publicardo relatorios bimestrais
das ocorréncias de bullying e cyberbullying contendo estatisticas por
idade e sexo das vitimas e dos agressores e diagnostico positivo ou
negativo.(NR)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Cristina Silvestri
Deputada Estadual
Prot. 22.404.605-7
82428/2024

Lei n° 22.064
18 de julho de 2024.

Altera a Lei n® 17.244, de 17 de julho de 2012, que
institui o Fundo Estadual de Politicas sobre Drogas.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O caput do art. 1° da Lei n® 17.244, de 17 de julho de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 1° Institui, no &mbito da Secretaria de Estado da Seguranga Publica
- SESP, o Fundo Estadual de Politicas sobre Drogas - FESD, instrumento
de natureza contabil, a ser gerido pelo Nucleo Estadual de Politica sobre
Drogas - NEPSD.

Art. 2° O paragrafo tinico do art. 2° da Lei n° 17.244, de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Paragrafo tinico. O Nucleo Estadual de Politica sobre Drogas - NEPSD,
unidade de nivel de execugdo programatica da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica - SESP, indicara servidor pertencente ao seu quadro
técnico efetivo para gerenciar a execugdo das atividades orgamentarias
¢ financeiras do Fundo Estadual de Politicas sobre Drogas - FESD.(NR)

Art. 3° A alinea “b” do inciso III do art. 3° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

b) pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou estrangeiras, de acordo com
a Lei Federal n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997, as quais poderdo
ser elegiveis para receber incentivos fiscais mediante prévia avaliagdo
do Nucleo Estadual de Politica sobre Drogas - NEPSD, em consonancia

com o Conselho Estadual de Politicas Publicas sobre Drogas;

Art. 4° O inciso XI do art. 3° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

XI - bens cuja autorizag@o de uso com transferéncia de responsabilidade
tenha sido declarada pelo juizo competente, ouvido o Ministério Publico
e ap0s parecer de destinagdo do Nucleo Estadual de Politica sobre Drogas
- NEPSD, com prévia deliberagdo do Conselho Estadual de Politicas
Publicas sobre Drogas;

Art. 5° O inciso XIV do art. 3° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

XIV - recursos provenientes de publicagdes e eventos promovidos pelo Conselho
Estadual de Politicas Publicas sobre Drogas;

Art. 6° O art. 4° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° Os recursos do FESD serdo depositados em conta bancéria
especifica de instituigdo financeira oficial do Estado, em nome do fundo,
vinculado a Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP, e serdao
movimentados mediante autorizagdo do Presidente do Conselho Diretor
do FESD ou, por delegagao deste, do Secretario-Executivo do Conselho
Diretor do FESD, em conjunto com, no minimo, duas pessoas autorizadas
pelo referido Conselho.(NR)

Art. 7° O inciso II do art. 8° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

1I - a realizagdo de programas de prevengdo, reducdo de danos, cuidado,
reinserc¢do social, reabilitagdo de usuarios e dependentes de alcool e outras
drogas, fiscalizagdo e repressao ao trafico de drogas;

Art. 8° Os incisos IV e V do art. 8° da Lei n® 17.244, de 2012, passam a vigorar
com as seguintes redagdes:

IV - o reaparelhamento e custeio das atividades de pesquisa, prevengéo,
reducdo de danos, reinserg¢do social, reabilitagdo de usuarios de alcool e
outras drogas, fiscalizagdo, controle e repressao ao uso e trafico de drogas
e produtos controlados;

V - 0 apoio técnico e financeiro a entidades legalmente constituidas,
sejam organizagdes sociais, entidades publicas, entidades privadas e de
sociedade de economia mista, com excegio do contido no art. 6° desta Lei,
que desenvolvam atividades de prevengdo, redugdo de danos, cuidado,
reabilitagdo e reinser¢do social de usuarios e dependentes de alcool e
outras drogas e de orienta¢do e assisténcia especializada aos familiares
de dependentes quimicos;

Art. 9° O inciso IX do art. 8° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

IX - o subsidio a participagdo de membros do Conselho Diretor do FESD
e do Conselho Estadual de Politicas Piiblicas sobre Drogas em eventos
nacionais e internacionais voltados a discussdo de questdes ligadas ao
combate as drogas;

Art. 10. O paragrafo unico do art. 8° da Lei n° 17.244, de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Paragrafo tinico. Os bens adquiridos com os recursos do Fundo Estadual
de Politicas sobre Drogas integrardo a carga patrimonial da Secretaria de
Estado que detiver as atividades referentes a administragdo do Nucleo
Estadual de Politica sobre Drogas - NEPSD.(NR)

Art. 11. O art. 9° da Lei n® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 9° Institui o Conselho Diretor do Fundo Estadual de Politicas sobre
Drogas - FESD, érgéo colegiado, deliberativo e de carater consultivo, com
a finalidade de aprovar os programas de trabalho e a aplicagéo dos recursos
financeiros do referido Fundo proposto pelo Nucleo Estadual de Politica
Sobre Drogas - NEPSD e/ou Conselho Estadual de Politicas Publicas
sobre Drogas e de realizar o seu respectivo acompanhamento.(NR)

Art. 12. Os incisos I e I do art. 10 da Lei n° 17.244, de 2012, passam a vigorar
com as seguintes redagdes

I- o Coordenador do Nicleo Estadual de Politica sobre Drogas - NEPSD,
na qualidade de Presidente;
II - um representante da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania,
como Secretario-Executivo;

Art. 13. Os incisos X, XI e XII do art. 10 da Lei n° 17.244, de 2012, passam a
vigorar com as seguintes redagdes:

X - um representante do Conselho Estadual de Politicas Publicas sobre
Drogas;

XI - trés representantes da sociedade civil organizada;

XII - um representante da Frente Parlamentar que represente o combate
as drogas da Assembleia Legislativa do Estado do Parana.

Art.14.O art. 11 da Lein® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 11. O Conselho Diretor do Fundo Estadual de Politicas sobre Drogas

- FESD reunir-se-a trimestralmente, e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente ou por solicitagdo de 2/3 (dois tercos) de
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seus membros.(NR) CAPITULO II
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Art. 15. O inciso IV do art. 14 da Lei n° 17.244, de 2012, passa a vigorar com a ESTADUAL

seguinte redago:
IV - auséncia injustificada em mais de trés sessdes consecutivas;

Art. 16. O inciso III do art. 16 da Lei n° 17.244, de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redaco:

I1I - a deliberagdo e aprovagao da proposta orgamentaria para gestoes do
Fundo, bem como as alteragdes orgamentarias, que serdo encaminhadas
para providéncias junto ao ntcleo financeiro setorial da Secretaria que
detiver, em seu ambito de agdo, as atividades relativas a prevengao,
cuidado e o combate as drogas, de acordo com as normas pertinentes a
matéria orgamentaria;

Art. 17. O art. 20 da Lein® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 20. A Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP prestara o
necessario suporte técnico-administrativo para o funcionamento do Fundo
Estadual de Politicas sobre Drogas.(NR)

Art. 18. O art. 22 da Lein® 17.244, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 22. Os casos omissos nesta Lei serdo resolvidos pelo titular do 6rgdo
que detiver, em seu ambito de agao, as atividades relativas a Politica sobre
Drogas Estadual, ad referendum do Conselho Diretor do FESD.(NR)

Art. 19. O paragrafo tnico ao art. 14 da Lei n° 17.244, de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Paréagrafo tnico. O disposto no inciso VII do caput deste artigo ndo se
aplica caso o membro for enquadrado no instituto da reabilitagdo, nos
termos dos arts. 93 a 95 do Decreto-Lei Federal n® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940, ou que tenha sido condenado por algum tipo penal previsto na
Lei Federal n° 11.343, de 23 de agosto de 2006, podendo manter sua
participagdo no Conselho sem direito a voto.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data da publicagao.
Art. 21. Revoga o inciso VI do art. 10 da Lei n° 17.244, de 17 de julho de 2012.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil
Prot. 20.496.680-0
82429/2024

Lei n® 22.065
18 de julho de 2024.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragao
e execugdo da Lei Orcamentaria do exercicio
financeiro de 2025.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Estabelece, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constitui¢do
Federal, no § 3° do art. 133 da Constituicdo do Estado do Parana, na Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e na Lei Complementar
Estadual n® 231, de 17 de dezembro de 2020, as diretrizes orgamentarias do Estado
para o exercicio financeiro de 2025, compreendendo:

I - as disposigdes gerais;

II - as metas e prioridades da Administragdo Publica Estadual;

III - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execug¢@o do orgamento;
IV - as disposigdes sobre as alteragdes na legislagdo tributaria;

V - a politica de aplicag@o da agéncia financeira oficial de fomento;
VI - as disposig¢des sobre transferéncias;

VII - a administragdo da divida e a captagdo de recursos; e
VIII - as disposigdes finais.

Paragrafo unico. Integram esta Lei os Anexos:

1 - Anexo I - Metas Fiscais;

IT - Anexo II - Riscos Fiscais;

IIT - Anexo III - Metas e Prioridades da Administragdo Publica Estadual;

IV - Anexo IV - Alteragio dos Indicadores do Plano Plurianual 2024 - 2027.

Art. 2° As metas e prioridades da Administragdo Publica Estadual, para o exercicio
de 2025, estdo estabelecidas no Anexo III — Metas ¢ Prioridades da Administragdo
Publica Estadual, em conformidade com a Lei n® 21.861, de 18 de dezembro de
2023 — Plano Plurianual 2024-2027.

§ 1° As metas e prioridades da Administragdo Publica Estadual também observardo
os principios dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme disposto no §
2° da Lei n°® 20.538, de 20 de abril de 2021, norteados pelos seguintes objetivos
prioritarios:

1 - direito a vida e a satde;

1I - direito a liberdade, ao respeito e a dignidade;

111 - direito a convivéncia familiar € comunitaria;

TV - direito a educagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer;

V - direito a profissionalizagdo e a protegdo no trabalho; e

VI - fortalecimento das estruturas do sistema de garantia dos direitos da crianga
e do adolescente.

§ 2° O Nucleo Fazendario Setorial -NFS e o Nucleo de Planejamento Setorial - NPS,
ou aqueles setores que venham a substitui-los, atuardo em conjunto, no momento
da elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, observadas as respectivas competéncias,
para que as entregas das agdes orgamentarias anuais estejam em consonancia com
as diretrizes, objetivos e metas da administrago piblica definidas na Lein®21.861,
de 2023 - Plano Plurianual 2024-2027 e desta Lei.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO

Se¢do I

Da Organizacio e Estrutura do Or¢amento
Art. 3° A Lei Orgamentaria Anual do Estado do Parana, para o exercicio de 2025,
apresentara a estimativa consolidada total das receitas e fixara despesas, detalhadas
nas seguintes esferas orgamentarias:
I - Orgamento Fiscal;
II - Orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Parana -
RPPS; e
III - Or¢amento de Investimento das empresas ndo dependentes.

Art. 4° O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Estado, seus fundos, 6rgaos
e entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, discriminaré a receita de recolhimento centralizado
e descentralizado por natureza de receita, conforme o disposto na Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 5° O Orgamento Fiscal discriminara a despesa por:

I - unidade or¢amentaria;
1I - fung@o e subfungao;
III - programa de governo;
1V - acdo orgamentaria;

V - categoria economica;
VI - grupo de natureza; e
VII - grupo de fonte.

§ 1° Os conceitos de categoria econdmica e grupo de natureza sdo estabelecidos na
Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 23, de 11 de dezembro de 2023 e na Portaria
STN/MF n° 1.568, de 11 de dezembro de 2023.

§ 2° Os conceitos de fungdo, subfungdo, programa, projeto, atividade e operagao
especial sdo os estabelecidos na Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo e suas alteragdes.

§ 3° A agdo orgamentaria ¢ compreendida como projeto, atividade ou operagao
especial.

§ 4° A modalidade de aplicagdo, enquanto informagdo gerencial da despesa para
evitar a dupla contagem nos casos de transferéncia e descentraliza¢do, indica se
os recursos serdo aplicados:

I - diretamente por 6rgdos ou entidades no ambito da mesma esfera de Governo;
1I - indiretamente, mediante transferéncia, para outros entes da Federagdo ¢ suas
respectivas entidades.

§ 5° Resolugdo do Secretario de Estado da Fazenda classificara as fontes de receita
nos grupos de que trata o inciso VII do caput deste artigo.

§ 6° O programa de trabalho ¢ composto pelos blocos de informagado de fungdo,
subfungdo, programa de governo e a¢do orgamentaria, para fins de classificar as
movimentagdes orgamentarias dispostas no paragrafo tnico do art. 13 desta Lei.

Art. 6° O Orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado - RPPS,
referente aos fundos publicos de natureza previdenciaria, discriminara a receita por

natureza, conforme o disposto na Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Art. 7° O Orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado - RPPS
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discriminara a despesa por:

I - fundo publico de natureza previdenciaria;
II - categoria econdmica;

111 - grupo de natureza.

Art. 8° O Orgamento de Investimento sera composto pela programagao das empresas
estatais ndo dependentes, das quais o Estado, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto, discriminada por:

I - unidade orgamentaria;
1I - fung@o e subfungio;
III - programa de governo;
IV - ag¢do orgamentaria;

V - grupo de fonte.

Art. 9° A Lei Or¢amentaria Anual, observado o disposto no art. 45 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, somente incluira novas obras e
investimentos se:

I - atendidos aqueles ja em andamento, no caso de obras e investimentos,
contempladas as despesas de conservagdo do patrimonio publico;
II - compativeis com a Lei n° 21.861, de 2023 - Plano Plurianual 2024-2027.

Art. 10. As obras previstas nos anexos correspondentes aos Or¢camentos Fiscal
e de Investimento deverdo ser discriminadas pelos seus respectivos custos e por
acdo orgamentaria.

Parigrafo uinico. As obras iniciadas em exercicios anteriores terdo prioridade
na aplicagdo dos recursos, visando o atendimento ao disposto no art. 45 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 11. A Proposta Or¢amentaria do Estado para o exercicio de 2025 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Assembleia Legislativa até 30 de setembro
de 2024, contendo:

I - mensagem;

1I - texto da lei;

111 - discriminagdo da legislagdo da receita;

IV - resumos gerais das receitas e despesas do Orgamento Fiscal;

V - anexo do Orgamento Fiscal, discriminando a receita ¢ a despesa, na forma
definida nesta Lei;

VI - anexo do Orgamento de Investimento, na forma definida nesta Lei;

VII - anexo do demonstrativo das Vinculagdes Constitucionais e Legais;

VIII - anexo do Orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

IX - anexo de autorizagdes especificas de que trata o inciso I do § 1° do art. 169
da Constitui¢do Federal, relativas a despesas com pessoal e encargos sociais do
Poder Executivo;

X - anexo de Revisdo das Metas Fiscais ¢ da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado da Lei de Diretrizes Or¢amentérias para o
Exercicio;

XI - anexo de Demonstrativo de Compatibilidade do Orgamento com as Metas
Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

XII - anexo de ajustes no Plano Plurianual 2024-2027.

Art. 12. As propostas or¢amentarias dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica serdo apresentadas ao Poder Executivo,
dentro dos limites estabelecidos nesta Lei, até o dia 6 de setembro de 2024.

Paragrafo unico. Caso o encaminhamento ndo seja realizado no prazo
definido, o Poder Executivo considerara, para fins de consolidagéo da proposta
orcamentdria anual, os valores aprovados na Lei Or¢camentaria vigente, ajustados
proporcionalmente de acordo com os limites estipulados nos arts. 17 e 19 desta Lei.

Art. 13. Autoriza o Poder Executivo a realizar movimentagdes orgamentarias, totais
ou parciais, de dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria de 2025 e
nos créditos adicionais que a modifiquem, em conformidade ao inciso VI do art.
167 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo tinico. Compreendem as movimentagdes or¢amentarias que trata o
caput deste artigo:

I - transferéncia: realocacdo de recursos que ocorre dentro do mesmo 6rgéo
orgamentario e de um mesmo Programa de Trabalho ao nivel de categoria econdmica
de despesa;

II - transposi¢do: realocagdo de recursos que ocorre entre mais de um Programa de
Trabalho, dentro de um mesmo 6rgéo orgamentario;

III - remanejamento: realocagdo de recursos em ambito interorganizacional, isto
¢, de um 6rgdo orgamentario para outro.

Art. 14. Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos suplementares nos Orgamentos
Fiscal, do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS e de Investimentos, até o
limite de 7% (sete por cento) do valor da receita consolidada total estimada para
o exercicio, observado o disposto no art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

§ 1° Nao serdo considerados no limite estabelecido no caput deste artigo os créditos
suplementares:

I - para atender despesas com pessoal e encargos sociais;
II - para atender contribuigdes, aportes e transferéncias aos fundos publicos de
natureza previdenciaria;

III - para atender despesas com o servigo da divida publica, transferéncias
constitucionais e legais, precatorios e obrigagdes tributarias e contributivas;

IV - para atender convénios, acordos nacionais e operagdes de crédito e suas
contrapartidas ndo previstos ou com insuficiéncia de dotagdo, tendo como limite
o valor anual dos contratos, das respectivas variagdes monetaria e cambial e da
contrapartida exigida;

V - para atender determinagdes decorrentes de normas federais ou estaduais que
entrarem em vigéncia apds a publicagdo desta Lei;

VI - a conta de recursos consignados na reserva de contingéncia;

VII - com recursos provenientes de excesso de arrecadagio;

VIII - com recursos provenientes de superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior;

IX - abertos por atos dos Poderes Legislativo, Judiciario, Ministério Publico ¢ da
Defensoria Publica;

X - para atender despesas vinculadas a Ciéncia e Tecnologia, conforme art. 205 da
Constituigdo Estadual do Parana;

XI - para enfrentar desastres causados por eventos climéticos extremos.

§ 2° Os limites maximos para os créditos suplementares, realizados para cobertura
das despesas indicadas nos incisos I a Il do § 1° deste artigo, serdo equivalentes a
20% (vinte por cento) sobre a base de que trata o caput deste artigo.

§ 3° Em decorréncia das alteragdes orgamentarias procedidas com base na
autorizagao contida no caput deste artigo, ficam automaticamente ajustados o Anexo
de Vinculagdes e os detalhamentos das obras.

§ 4° Para abertura de créditos suplementares aos Poderes Legislativo, Judiciario,
Ministério Publico e Defensoria Piblica, por atos proprios, a Lei Orgamentaria Anual
estabelecera limite de 12% (doze por cento) sobre a dotagdo orgamentaria, fixada
para o respectivo Orgdo ou Poder no exercicio, observadas as excegdes previstas
nos incisos do § 1° deste artigo.

§ 5° Estdo compreendidas na autorizagdo do caput deste artigo as transferéncias,
transposigdes e remanejamentos de que trata o art. 13 desta Lei.

Art. 15. As operagdes entre 6rgaos, fundos e entidades integrantes dos Orgamentos
Fiscal e do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Parana - RPPS serdo
executadas mediante empenho, liquidagdo e pagamento utilizando-se a modalidade
de aplicagdo 91, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 1964, excetuando os repasses
para cobertura das insuficiéncias financeiras dos Fundos Financeiro e Militar.

Paragrafo tunico. Os repasses efetuados a titulo de insuficiéncia financeira dos
Fundos Financeiro e Militar, inclusive relativos aos Poderes Legislativo e Judiciario,
do Ministério Publico e da Defensoria Publica, serdo realizados, obrigatoriamente,
por meio de execugdo extraorgamentaria de seu respectivo orgdo, conforme
estabelecido na 10" edigdo do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico,
instituido pela Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 23, de 2023, Portaria Conjunta
STN/SRPC n°22, de 11 de dezembro de 2023 ¢ Portaria STN/MF n° 1.568, de 2023.

Art. 16. A proposta or¢amentaria sera elaborada de acordo com as metas e
prioridades estabelecidas no Plano Plurianual 2024 a 2027 e com as diretrizes
estabelecidas nesta Lei, observadas as disposi¢des da Lei Federal n°® 4.320, de
1964, Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, Lei Complementar n° 231, 17
de dezembro de 2020 e demais normas vigentes.

Segdo 11
Das Diretrizes para a Elaboragio do Or¢amento

Art. 17. O orgamento dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico,
obedecera aos seguintes limites percentuais da Receita Geral do Tesouro Estadual,
excluidas as transferéncias do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB,
as parcelas de transferéncias constitucionais aos municipios, as contribui¢des ao
Programa de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico — PASEP, as operagdes
de crédito, as transferéncias da Unido, o percentual destinado ao pagamento
de precatorios, previsto na alinea “b” do inciso I do § 2° do art. 97 do Ato das
Disposi¢oes Constitucionais Transitorias da Constitui¢do Federal, além das receitas
vinculadas, exceto as receitas relacionadas as despesas minimas obrigatorias,
previstas no art. 198 da Constitui¢ao Federal e no art. 185 da Constituigdo Estadual
e as cotas-partes do Fundo de Participagao dos Estados e do Distrito Federal - FPE:
I - Poder Legislativo: 5,0% (cinco por cento);
1I - Poder Judiciario: 9,5% (nove virgula cinco por cento);
III - Ministério Publico: 4,2% (quatro virgula dois por cento).

§ 1° Do percentual de 5,0% (cinco por cento) destinado ao Poder Legislativo,
cabera ao Tribunal de Contas o percentual de 1,9% (um virgula nove por cento).

§ 2° Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos suplementares nos orgamentos
dos Poderes Judiciario e Legislativo e do Ministério Publico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira, no caso de obrigagdo superveniente a
esta Lei derivada de emenda constitucional ou de lei federal, que importem em
incremento de despesa de pessoal.

§ 3° O Poder Executivo colocara a disposigdo dos demais Poderes, do Ministério
Publico e da Defensoria Publica, no minimo trinta dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas or¢amentarias, os estudos e as estimativas
das receitas para o exercicio de 2025, inclusive da receita corrente liquida, e as
respectivas memorias de calculo, especificando as fontes que dardo cobertura as
dotagdes do respectivo 6rgdo ou Poder.

Art. 18. Verificado excesso de arrecadagdo no orgamento do exercicio de 2025,
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este podera ser objeto de repasse aos demais Poderes e Orgdos, previstos no art.
17 desta Lei, respeitados os limites financeiros previstos.

Art. 19. A Defensoria Publica do Parand terd como limite para elaboragdo de sua
proposta orgamentaria e fixagdo de despesas com Recursos Ordinarios do Tesouro
Estadual o montante de R$ 126.000.000,00 (cento e vinte e seis milhdes de reais).

Art. 20. Ao limite estabelecido nos arts. 17 e 19 serdo deduzidos os montantes
necessarios ao cumprimento do paragrafo unico do art. 15 desta Lei.

Paragrafo inico. Cabe ao PARANAPREVIDENCIA a realizagio do calculo para
cumprimento do caput deste artigo.

Art. 21. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias custeadas com
fontes do Tesouro Estadual, compreendidos os créditos suplementares e especiais,
destinados aos 0rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico
e da Defensoria Publica, serdo entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos,
conforme estabelece o art. 168 da Constituicdo Federal.

§ 1° O saldo financeiro decorrente dos recursos entregues na forma do caput deste
artigo deve ser restituido ao caixa unico do Tesouro do ente federativo ou tera seu
valor deduzido das primeiras parcelas duodecimais do exercicio seguinte, conforme
previsto no § 2° do art. 168 da Constitui¢do Federal.

§ 2° Para efeito de apuragao do saldo financeiro de que trata o § 1° deste artigo, serdo
deduzidos os valores inscritos em restos a pagar, bem como aqueles reconhecidos
como provisdes ou passivos contingentes na contabilidade dos Poderes Legislativo,
Judiciario, do Ministério Publico ¢ do Tribunal de Contas.

§ 3° Autoriza o Poder Executivo a suplementar o orgamento dos Poderes Legislativo,
Judiciario, do Ministério Piblico e do Tribunal de Contas no valor equivalente ao
saldo financeiro de que se trata o § 1° deste artigo, se cumprida a restituigéo prevista
no § 2° do art. 168 da Constituigao Federal.

Art. 22. A fixagao das despesas com Recursos do Tesouro, para os Orgéos do Poder
Executivo, devera priorizar as despesas com:

I - vinculagdes e transferéncias constitucionais e legais;

II - despesas de pessoal e encargos sociais;

III - contribuig¢des, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdenciaria;

IV - servigo da divida;

V - precatorios;

VI - obrigagdes tributarias e contributivas;

VII - manutengdo basica, assim entendidas as despesas necessarias para garantir o
funcionamento dos servigos publicos essenciais a populagéo;

VIII - programas financiados, convénios e suas respectivas contrapartidas;

IX - reserva de contingéncia.

Art. 23. A fixago das despesas com recursos proprios da Administragdo Indireta
devera priorizar as despesas com:

I - despesas de pessoal e encargos sociais;

II - contribuigdes, aportes e transferéncias aos fundos plblicos de natureza
previdenciaria;

III - servigo da divida;

IV - precatérios e requisi¢des de pequeno valor oriundas do Poder Judiciario
Estadual ou Federal;

V - obrigagdes tributarias e contributivas;

VI - manutengéo basica, assim entendidas as despesas necessarias para garantir o
funcionamento dos servigos publicos essenciais a populagio;

VII - contrapartida de financiamentos e convénios.

Paragrafo tinico. As unidades da Administragdo Direta ¢ Indireta deverdo programar
os valores necessarios ao pagamento integral e do parcelamento do Programa de
Formagéo do Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP incidente sobre os recursos
proprios e do Tesouro diretamente arrecadados e sobre recursos advindos da
Emenda Constitucional n° 93, de 8 de setembro de 2016, exceto as unidades cuja
a arrecadagdo ¢ centralizada na Administragdo Geral do Estado — Recursos sob
Supervisdo da Secretaria de Estado da Fazenda — AGE/SEFA.

Art. 24. Os recursos do Tesouro Estadual destinados as empresas referidas no art.
8° desta Lei serdo previstos no Orgamento Fiscal sob a forma de constitui¢do ou
aumento de capital.

Art. 25. A Lei Orgamentaria Anual contera reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do Or¢camento Fiscal, em montante equivalente a
no minimo 0,5% (zero virgula cinco por cento) da receita corrente liquida, a ser
utilizada em conformidade ao inciso I1I do art. 5° da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000.

Art. 26. As entidades da Administragdo Indireta com receitas descentralizadas
do Tesouro Geral do Estado deverdo programar o pagamento das requisi¢des de
pequeno valor oriundas do Poder Judiciario Estadual ou Federal a conta de suas
dotagdes orgamentarias e disponibilidades financeiras proprias.

Art. 27. Serdo deduzidos dos repasses financeiros estabelecidos no art. 21 desta
Lei, as parcelas referentes ao descumprimento do disposto no paragrafo unico do

art. 23 da Lei n® 17.435, de 21 de dezembro de 2012.

Secdo III

Das Diretrizes para a Execuc¢io do Or¢amento
Art. 28. A execugdo orgamentaria e financeira da despesa podera se dar de forma
descentralizada, por meio de movimentagao de crédito, observadas as disposi¢des
contidas na Portaria STN n° 339, de 29 de agosto de 2001, na Portaria Interministerial
STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001, atualizada pela Portaria Conjunta STN/SOF/
ME n° 103, de 5 de outubro de 2021, no Decreto n® 11.180, de 23 de maio de 2022,
alterado pelo Decreto n° 53, de 4 de janeiro de 2023 e demais normativas vigentes.

§ 1° A descentralizagdo de crédito prevista no caput deste artigo podera ser interna,
quando ocorrer entre unidades de um mesmo 6rgdo, ou externa, quando ocorrer
entre unidades de orgéos diferentes.

§ 2° Conforme dispde o art. 4° da Lei Complementar n°® 152, de 10 de dezembro
de 2012, atos do Secretario de Estado da Saude poderdo descentralizar a execugio
orgamentaria ¢ financeira de agdes consignadas pela Lei Orgamentaria Anual no
Fundo Estadual de Satide - FUNSAUDE para outros orgdos da Administragiio Direta
e entidades da Administragdo Indireta, cujos responsaveis assumiréo a condi¢do de
ordenadores das despesas descentralizadas.

Art. 29. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagao da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas
no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes, o Ministério Publico e a Defensoria Publica
do Estado promoverdo, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta
dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, de forma
proporcional a queda de arrecadagdo estimada nas fontes de recursos especificas
que suportam as dotagdes orgamentarias do respectivo Poder ou 6rgéo.

§ 1° Na hipotese prevista no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara aos
demais Poderes e 6rgdos o montante que corresponder a cada um na limitagio de
empenho e movimentagdo financeira, acompanhado de meméria de calculo e da
justificagdo do ato, explicitando os riscos fiscais envolvidos.

§ 2° A memoria de calculo de que trata o § 1° deste artigo compreendera o montante
ja arrecadado e a reestimativa da receita realizada por fonte de recurso, bem como
a metodologia para a reavaliagdo.

§ 3° Os Poderes, o Ministério Piblico e a Defensoria Publica publicardo ato
estabelecendo os montantes que, calculados na forma do caput deste artigo, caberao
aos respectivos orgdos na limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira,
discriminados por agdo orgamentaria.

§ 4° No caso de os Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica ndo adotarem as providéncias estabelecidas no caput deste
artigo no prazo fixado, a limitagdo aplicar-se-a de pleno direito, segundo os critérios
fixados nesta Lei, ficando o Poder Executivo desobrigado de repassar quaisquer
valores que excedam os limites necessarios a assegurar o cumprimento das metas
fiscais de que tratam os anexos desta Lei.

§ 5° Nao serdo objeto de limitacdo as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do
servigo da divida.

Art. 30. O Poder Executivo podera utilizar os recursos de superavit financeiro
apurados nos balangos de seus fundos, autarquias, fundagdes e empresas estatais
dependentes para atender programas prioritarios de Governo.

Art. 31. Para cumprimento do disposto no § 6° do art. 48 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, todos os 6rgéos e unidades da Administragdo Direta
e Indireta do Poder Executivo, ressalvadas apenas as empresas estatais nao
dependentes, deverdo se integrar aos sistemas unicos de execugido orgamentaria e
financeira e de processamento da folha de pagamento de pessoal.

Paragrafo unico. As empresas estatais ndo dependentes deverdo informar a
execugdo do Orgamento de Investimentos em modulo proprio do sistema unico,
nos termos de regulamentagdo da Secretaria de Estado da Fazenda.

Se¢do IV
Das Diretrizes para as Despesas com Pessoal Ativo e Inativo

Art. 32. Para assegurar o cumprimento das metas fiscais do exercicio e dos limites
de que tratam os arts. 18 a 23 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, todos
os orgdos e unidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo e os
servigos sociais autonomos observardo as diretrizes ¢ determinagdes, quanto as
despesas com pessoal, emanadas da Comissao de Politica Salarial — CPS, constituida
e regulamentada por ato do Poder Executivo.

Paragrafo tunico. A realizagdo de servigo extraordinario somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevante interesse publico em situagdes
emergenciais ou de prejuizo para a sociedade, e devera ser previamente autorizada
pela Comissao de Politica Salarial - CPS.

Art. 33. Para atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da Constitui¢do
Federal, observado o inciso I do referido paragrafo, autoriza a transformagdo de
cargos e fungdes, que justificadamente, ndo impliquem em aumento de despesa.

§ 1° O anexo a que se refere o inciso IX do art. 11 desta Lei tera os limites
orgamentarios correspondentes discriminados com:

I -acriagdo de cargos e fungdes, identificando especificamente a lei correspondente;
II - o provimento de cargos, fungdes e empregos, conforme inciso I do art. 35
desta Lei;

III - os valores limites relativos a despesa anualizada.

§ 2° A autorizagao constante no inciso I do § 1° deste artigo néo afasta a necessidade
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de deliberagdo da Assembleia Legislativa do Estado do Parana sobre as matérias
referidas no inciso VIII do art. 53 da Constitui¢do do Estado do Parana.

Art. 34. As diretrizes relativas a politica de pessoal do Poder Executivo do Estado
para o exercicio de 2025 compreendem:

I - adequagdo, alinhamento e modernizagao das legislagdes estaduais dos quadros
e carreiras existentes na Administragdo Direta e Autarquica do Poder Executivo;
II - pagamento de despesas relacionadas as vantagens legalmente instituidas e
os institutos de desenvolvimento previstos nas carreiras dos quadros do Poder
Executivo Estadual;

III - pagamento das despesas correntes com pessoal e as decorrentes do crescimento
vegetativo da folha de pagamento.

Art. 35. Para o exercicio de 2025, as contratagdes de pessoal do Poder Executivo
poderdo ocorrer nas seguintes modalidades:

I - realizagdo de concursos publicos mediante estabelecimento de taxas de reposigao
que fixardo a quantidade de cargos efetivos que poderao ser admitidos em fungao
da vacancia de cargo a partir da aposentadoria, falecimento e desligamento de
servidor publico ativo, ou ainda decorrente de autorizagdo concedida em exercicios
anteriores e aquelas que ndo sejam decorrentes de aposentadorias, desligamentos
e falecimentos, as quais deverdo observar tramite proprio previsto em Decreto;

II - contratagdes temporarias, nos termos da legislagdo vigente.

§ 1° As taxas serdo fixadas em decreto a partir de proposta da Comissao de Politica
Salarial - CPS e serdo formuladas de acordo com as limitagdes orgamentarias e
fiscais e as prioridades de alocagdo de pessoal do Poder Executivo.

§ 2° A previsdo da taxa de reposi¢do ndo dispensa o 6rgdo contratante do
cumprimento dos demais requisitos legais ou regulamentares para a contratagdo
de pessoal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 36. Somente sera aprovado o Projeto de Lei que institua ou altere receita ptiblica
quando acompanhado da correspondente demonstragdo da estimativa do impacto
na arrecadagfo, devidamente justificada.

§ 1° A criagdo ou alteragdo de tributos de natureza vinculada sera acompanhada
de demonstrac¢do, devidamente justificada, de sua necessidade para oferecimento
dos servigos publicos ao contribuinte ou para exercicio de poder de policia sobre
a atividade do sujeito passivo.

§ 2° As proposigdes que tratem de renuincia de receita, ainda que sujeitas a limites
globais, devem ser acompanhadas de estimativa do impacto orgamentario-financeiro
e correspondente compensagao, consignar objetivo, metas e indicadores, bem como
atender as condigdes do art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 37. O Poder Executivo considerara, na estimativa de receita orcamentaria, as
medidas que alterem as legislagdes tributarias estadual e nacional.

§ 1° A justificativa ou mensagem que acompanhe o Projeto de Lei de alteragdo da
legislagdo tributaria devera conter o impacto financeiro decorrente da alteragdo
proposta.

§ 2° Caso as alteragdes propostas nio sejam aprovadas, as despesas correspondentes
contempladas na Lei Orgamentaria Anual deverdo ser canceladas mediante decreto
do Poder Executivo.

CAPITULO V
DA POLITICA DE APLICACAO DA AGENCIA FINANCEIRA OFICIAL DE
FOMENTO

Art. 38. A Agéncia de Fomento do Parana S.A. — Fomento Parand, agéncia
financeira oficial de fomento do Estado, tera a finalidade de fornecer apoio
financeiro para micro e pequenos empreendedores paranaenses, urbanos e rurais,
formais e informais, além de apoiar a modernizagao e ampliagdo das atividades de
pequenas e médias empresas, estimulando a geragdo de emprego e renda no Estado,
observado as prioridades:

I - financiamento de iniciativas produtivas dos micro, pequenos e médios
empreendimentos do Estado;

II - atendimento a projetos destinados a concessdo de microcrédito os meios
urbano e rural;

III - incentivo ao empreendedorismo feminino;

IV - apoio a atividades inovadoras e intensivas em tecnologia;

V - apoio ao setor turistico do Estado;

VI - promogdo do desenvolvimento urbano sustentavel, apoiando obras de
infraestrutura e iniciativas do setor publico voltadas a qualidade de vida do cidaddo;
VII - atuagdo na gestao financeira de fundos publicos estaduais de desenvolvimento
e na gestdo de cobranga de ativos administrados;

VIII - acompanhamento, monitora¢do, controle ¢ mitigagdo de riscos
socioambientais relacionados aos projetos financiados pela institui¢do, em sua
atuacdo nos setores publico e privado.

§ 1° O Poder Executivo podera capitalizar a Fomento Parana para potencializar
o atendimento de suas diretrizes, ampliando a sua capacidade operacional com

recursos proprios e permitindo o incremento da captagéo de recursos de terceiros.

§ 2° A Fomento Parana mantera atualizados demonstrativos econdmicos referentes

arealizagdo de seus programas, projetos e atividades financiadas, disponibilizados
no portal de transparéncia da institui¢ao em seu sitio eletronico.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO DA DIVIDA E A CAPTACAO DE RECURSOS

Art. 39. As operagdes de crédito internas e externas reger-se-ao pelo que determinam
a Resolugdo Federal n° 40, de 20 de dezembro de 2001, e suas altera¢des, e a
Resolug@o Federal n® 43, de 21 de dezembro de 2001, e suas alteragdes, todas
do Senado Federal, e na forma do Capitulo VII, da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Art. 40. A administragdo da divida interna e externa contratada e a captagdo de
recursos por 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica Estadual, obedecida a
legislagdo em vigor, limitar-se-do a necessidade de recursos para atender:

I - mediante operagdes e/ou doagdes, junto a institui¢des financeiras nacionais
e internacionais, publicas e/ou privadas, organismos internacionais e drgdos ou
entidades governamentais:

a) ao servigo da divida interna e externa de cada 6rgdo ou entidade;

b) aos investimentos definidos nas metas e prioridades do Governo do Estado;

1I - mediante alienagdo de ativos:

a) ao atendimento de investimentos;

b) a amortizagdo do endividamento;

¢) a renegociagdo de passivos relativos a despesas de capital;

d) ao custeio dos beneficios previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Estado do Parana - RPPS.

Art. 41. Na Lei Orcamentaria Anual as despesas com amortizagdes, juros e
demais encargos da divida serdo fixadas com base nas operagdes contratadas ou
com autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei
Orgamentaria a Assembleia Legislativa.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE TRANSFERENCIAS

Art. 42. A destinagdo de recursos orcamentarios as entidades privadas sem fins
lucrativos devera observar:

I - lei especifica que expressamente defina a destinagdo de recursos as entidades
beneficiadas, nos termos do disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000;

1I - os dispositivos, no que couber, da Lei Federaln® 13.019, de 31 de julho de 2014,
e suas alteragdes, que institui normas gerais para as parcerias entre a Administragao
Publica e as organizagdes da sociedade civil;

111 - as disposigdes do Decreto n® 3.513, de 18 de fevereiro de 2016, que regulamenta
aLei Federal n° 13.019, de 2014, para dispor sobre o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica do Estado do Parana e organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades e interesse
publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos
de fomento ou em acordos de cooperagio;

IV - adimpléncia com os 6rgdos da Administragdo Publica Estadual, mediante
comprovagao junto ao Cadastro Informativo Estadual - CADIN Estadual, na forma
previstana Lei n® 18.466, de 24 de abril de 2015, e suas alteragdes, e regulamentada
pelos Decretos n® 1.933, de 17 de julho de 2015, e n° 7.436, de 19 de julho de 2017,
V - os requisitos estabelecidos pela Lei Complementar n°® 140, de 14 de dezembro
de 2011, regulamentada pelo Decreto n® 4.951, de 18 de junho de 2012, para a
qualifica¢d@o de entidades privadas sem fins lucrativos como organizagdes sociais;
VI - os dispositivos, no que couber, da Lei n° 15.608, de 16 de agosto de 2007, e
suas alteragdes, que estabelece normas sobre licitagdes, contratos administrativos
e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana;

VII - os dispositivos, no que couber, do Decreto n® 10.086, de 17 de janeiro de 2022,
e suas alteragdes, que regulamenta, no ambito da Administragdo Publica Estadual,
direta, autarquica e fundacional do Estado do Parana, a Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo
para as Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, a aquisi¢ao e incorporagdo de
bens ao patriménio publico estadual e os procedimentos para intervengao estatal
na propriedade privada;

VIII - outros requisitos que venham a ser estabelecidos em legislagio especifica.

§ 1° As entidades a que se refere o caput deste artigo estardo submetidas a fiscalizagao
do Poder Publico, com a finalidade de apurar o cumprimento de metas e objetivos
para os quais receberam os recursos.

§ 2° Cada entidade podera receber preferencialmente recursos de apenas uma emenda
parlamentar presente na Lei Orgamentaria Anual.

§ 3° O Poder Executivo, por intermédio das respectivos 6rgaos responsaveis, tornara
disponivel no portal da transparéncia a relagdo completa das entidades privadas sem
fins lucrativos beneficiadas com recursos piblicos.

Art. 43. As transferéncias voluntarias de recursos do Estado para os Municipios, a
titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira, dependerdo da comprovagao,
por parte da unidade beneficiada, de que se encontra em conformidade com o
disposto no art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, com a Lei n°
15.608, de 2007, e suas alteragdes, com a Lei n° 18.466, de 2015, e suas alteragdes,
e com os Decretos n° 1.933, de 2015, n°® 7.436, de 2017, e n°® 10.086, de 2022.

Art. 44. No desenvolvimento das agdes, nas politicas publicas e na distribui¢do
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de recursos, buscar-se-a priorizar as areas menos desenvolvidas e com piores
indicadores sociais ¢ econdmicos, objetivando promover o equilibrio social e
econdmico entre as diferentes regides do Estado.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual obedecerao ao disposto
no art. 134 da Constituigdo do Estado do Parané e no art. 33 da Lei Federal n®
4.320, de 1964, sendo vedada a indicagdo de recursos provenientes da anulagdo
de despesas com:

I - pessoal e encargos sociais;

II - contribuigdes, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdenciaria;

III - servigo da divida;

IV - vinculagdes e transferéncias constitucionais e legais;

V - pagamento de precatorios;

VI - obrigagdes tributarias e contributivas;

VII - contrapartidas de convénios e programas financiados; e

VIII - manutengdo basica, assim entendidas as despesas necessarias para garantir
o funcionamento dos servigos piiblicos essenciais a populagao.

Paragrafo tinico. Cada emenda a despesa devera apresentar a indicagao do montante
de recursos e a indicagdo da consequente programagdo cancelada.

Art. 46. As emendas individuais ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual, com excegdo
das emendas que alterem o texto da lei, terdo como objeto a destinagéo de recursos
orgamentarios as entidades privadas sem fins lucrativos, conforme o art. 42 desta
Lei, para despesas de capital.

Paragrafo winico. Cada parlamentar podera realizar emendas que totalizem R$1
milhdo de reais, e cada emenda devera ter valor minimo de R$ 25 mil reais e
maximo de R$ 100 mil reais.

Art. 47. Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autdgrafo da Lei
Orgamentaria Anual até 31 de dezembro de 2024, autoriza o Poder Executivo a
executar a programagao nela constante para o atendimento de:

I - pessoal e encargos sociais;

II - contribuigdes, aportes e transferéncias aos fundos publicos de natureza
previdenciaria;

III - precatorios e sentengas judiciais, inclusive as consideradas de pequeno valor;
IV - servigo da divida;

V - transferéncias constitucionais ou legais por reparti¢do de receita;

VI - obrigagdes tributarias e contributivas.

§ 1° As dotagdes referentes as demais despesas poderdo ser executadas até o limite
de 1/12 (um doze avos) em cada més.

§ 2° Considerar-se-a antecipagao de crédito a conta da Lei Orgamentaria de 2025
a utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

Art. 48. Com vista a apreciacdo da proposta or¢amentaria de 2025, ao
acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria a que se referem o caput do art. 70
edo § 1°doart. 166 da Constituigao Federal, sera assegurado aos membros e orgéos
competentes dos Poderes do Estado, inclusive ao Tribunal de Contas do Estado e ao
Ministério Publico Estadual, o acesso irrestrito para consulta aos seguintes sistemas,
ou outros que os substituam:

I - Sistema Unico e Integrado de Execugio Orgamentaria, Administragio Financeira
¢ Controle do Estado do Parana - SIAFIC;

II - Sistema Integrado de Gestdo, Avaliagao e Monitoramento Estadual - SIGAME.

Art. 49. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor nédo

ultrapasse, para bens e servigos, os limites estipulados nos incisos I e II do caput
do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 50. Para o exercicio de 2025, autoriza a utilizagdo do superavit financeiro das
fontes de recursos dos fundos publicos do Poder Executivo, apurados ao final do
exercicio de 2024, que podera ser destinado ao pagamento de que trata o § 12 do art.
198 da Constitui¢do Federal, nos exercicios de 2023 a 2027, conforme previsto no
inciso I do art. 5° da Emenda Constitucional Federal n° 109, de 15 de margo de 2021,
alterada pela Emenda Constitucional Federal n® 127, de 22 de dezembro de 2022.
§1° Nao se aplica o disposto no caput deste artigo, conforme previsto no § 2° do
art. 5° da Emenda Constitucional Federal n° 109, de 2021, alterada pela Emenda
Constitucional Federal n° 127, de 2022:

I - aos fundos publicos de fomento e desenvolvimento regionais, operados por
institui¢do financeira de carater regional;

1I - aos fundos ressalvados no inciso IV do art. 167 da Constituigdo Federal.

§ 2° Também ndo se aplica o disposto no caput deste artigo ao Fundo Estadual para a
Infancia e Adolescéncia - FIA/PR, previsto na Lein® 10.014, de 29 de junho de 1992.

Art. 51. A inscri¢do de despesas em restos a pagar somente ocorrera quando tenham
cumpridos todos os requisitos legais, por intermédio do ordenador de despesas.

§ 1° A inscrigdo de que trata o caput deste artigo se dara no encerramento do
exercicio financeiro, distinguindo-se as processadas das ndo processadas, sendo
despesas processadas aquelas liquidadas e ndo pagas, e despesas nao processadas
aquelas empenhadas e nao liquidadas.

§ 2° Os restos a pagar nao processados serdo inscritos até o limite das disponibilidades
de caixa apuradas no encerramento do exercicio, por fonte de recursos, obedecida
a ordem cronologica dos empenhos correspondentes.

§ 3° Os restos a pagar néo processados que nao forem liquidados até o dia 30 de
junho do exercicio subsequente, terdo os saldos anulados e os recursos financeiros
poderdo ser considerados para antecipagdo de recursos a cota orgamentaria do
exercicio corrente.

§ 4° A despesa inscrita em restos a pagar que ndo for executada dentro do prazo
definido no § 3° ¢ que necessite da manutengdo do orgamento, devera ser alvo
de analise prévia da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA, por intermédio de
protocolo apresentando justificativa, para deliberagao da pasta.

Art. 52. O agente publico e o ordenador de despesas que, por agdo ou omissao,
derem causa ao descumprimento do disposto no caput dos arts. 32 ¢ 33 desta Lei,
ficardo sujeitos as sangdes previstas na Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992,
e suas atualizagdes, e na Lei Complementar n° 113, de 15 de dezembro de 2005.

Art. 53. O art. 19 da Lei n° 21.862, de 18 de dezembro de 2023, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 19. Altera o Demonstrativo 1 (§ 1° do art. 4° da LRF), o Demonstrativo
3 (inciso II do § 2° do art. 4° da LRF) e o Demonstrativo 8 (inciso V do
§ 2° do art. 4° da LRF), do Anexo de Metas Fiscais, constante no Anexo
I da Lein®21.587, de 2023 conforme Anexo IX desta Lei.

Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil
Prot. 22.022.789-8
82430/2024
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ANEXO | — METAS Fiscais

1. INTRODUCAO

e

Em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 1°, da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
o Anexo de Metas Fiscais (AMF) da Lei de Diretrizes Orgamentarias 2025
estabelece as metas de politica fiscal para o exercicio de 2025 e planeja a
gestéo fiscal do ente de forma a garantir o equilibrio entre receitas e despesas,
a fim de promover uma gestao fiscal equilibrada dos recursos publicos.

1.1 CENARIO ECONOMICO GLOBAL

O cenario econdmico mundial para o exercicio de 2024 é de queda da
inflacdo e redugdo no crescimento do produto interno bruto (PIB), devido as
politicas monetarias contracionistas adotadas nos principais paises, com a
queda das taxas de juros basicas, em busca da manutencdo da redugao da
inflacao.

De acordo com o relatorio publicado pelas Nagdes Unidas' a perspectiva
econdmica é negativa para o curto prazo, apés o desempenho econdmico global
ter superado as expectativas em 2023. Contudo, o crescimento do PIB em 2023,
mais forte do que o esperado, mascarou riscos de curto prazo e vulnerabilidades
estruturais. As altas taxas de juro, escalada de conflitos, comércio internacional
lento e desastres climaticos, como o fendmeno E/ Nifio, representam desafios
significativos para o crescimento global.

Ainda segundo o relatério das Nacdes Unidas, as perspectivas de
crescimento na América Latina e no Caribe estao se deteriorando, a projegcao
para 2024 ¢é de que o PIB regional cresga apenas 1,6%, depois de chegar a 2,2%
em 2023. Mesmo com o recuo da inflagdo em varias economias, o espaco fiscal

1 ONU, Organizacgao das Nacdes Unidas. Situagcdo Econémica Mundial e Perspectivas para
2024. Disponivel em: <https://brasil.un.org/pt-br/257183-situa%C3%A7%C3%A30-
econ%C3%B4mica-mundial-e-perspectivas-para-2024.> Acesso em: Mar/2024.
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limitado e o fraco investimento continuardo a prejudicar a capacidade da regiao
de enfrentar os desafios sociais e a mudancga climatica.

Para o Banco Mundial?, a economia global estd em uma situagdo melhor
em relagdo ao ano anterior, visto que o risco de uma recessao global diminuiu,
devido a forga da economia norte-americana. Contudo, as crescentes tensdes
geopoliticas podem criar novos riscos a curto prazo. Ja para as economias em
desenvolvimento as perspectivas a médio prazo pioraram em meio a
desaceleracdo do crescimento da maioria das principais economias, de um
comeércio global letargico e as piores condi¢des financeiras em décadas. Para o
Banco Mundial, o crescimento do comércio local em 2024 deve ficar apenas na
metade da média da década anterior a pandemia, sendo provavel que os custos
de empréstimos para economias em desenvolvimento permanecam
exorbitantes. A projecao é de que o crescimento econémico mundial desacelere
pelo terceiro ano consecutivo, sendo 2,3% em 2024 e 2,5% em 2025.

Ja o Fundo Monetério Internacional — FMI3, projeta o crescimento global
para 2024, em 3,1% e para 2025, em 3,2%. A previsao esta abaixo da média
histérica (2000-19), com taxas de politicas elevados do banco central para
combater a inflagdo, a retirada de apoio fiscal em meia a alta divida o que pesa
sobre a atividade econdmica e o baixo crescimento da produtividade subjacente.
Espera-se que a inflagao global caia para 5,8% em 2024 e para 4,4% em 2025.

Segundo o Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA* nos Estados
Unidos, o crescimento foi resiliente em 2023, atingindo 2,5%, apesar do aumento
das taxas de juros e do aperto das condi¢cdes de crédito. A inflagdo segue em
queda, tanto no indice cheio quanto no nucleo, embora em ritmo mais lento.

Em relacdo ao euro (AE), o crescimento abrandou-se acentuadamente em
2023, com os elevados pregos da energia pesando nas despesas familiares e
nas atividades empresariais. A inflagdo acumulada nos ultimos 12 meses
retomou em janeiro e fevereiro, a trajetoria de queda interrompida em dezembro
de 2023. Ainda assim, a inflagdo continua correndo acima do indice cheio sendo

2 Banco Mundial. Perspectivas Econémicas Globais, 09 de janeiro de 2024. Disponivel em:
<https://www.worldbank.org/pt/news/press-release/2024/01/09/global-economic-prospects-
january-2024-press-release.> Acesso em: Mar/2024.

8 Fundo Monetario Internacional. Os riscos para o crescimento global sdo amplamente
equilibrados e um pouso suave é uma possibilidade. Disponivel em:
<https://www.imf.org/en/Publications/\WEO/Issues/2024/01/30/world-economic-outlook-update-
january-2024> Acesso em: Abr/2024.

4 BRASIL. Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada — IPEA. Carta de Conjuntura. Numero 62
— Nota de Conjuntura 21 - 1° trimestre de 2024. Disponivel em:
<https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/wp-

content/uploads/2024/03/240318 cc 62 nota 21 economia_mundial.pdf.> Acesso em:
Mar/2024.
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as maiores contribuicées as taxas de inflagdo no setor de “alimentos e bebidas”
e de “restaurantes e hotéis”.

No que diz respeito a China, e a duradoura crise no setor imobiliario, o
impulso ao consumo no inicio de 2023, resultante do fim das restricbes
relacionadas a pandemia, ndo se mostrou duradoura e a perspectiva para 2024
é a reducgao da taxa de crescimento do PIB.

Na Russia, mesmo com a guerra na Ucrania, o PIB cresceu 3,6% em
2023, impulsionado por uma economia de guerra financiada pelo Estado apos
conseguirem contornar os embargos ocidentais ao petroleo e gas russos,
redirecionando e produgéo para india e China.® Projecdes futuras, no entanto,
sdo incertas, tendo em vista a falta de investimentos estrangeiros, a capacidade
do Banco Central Russo de gerir a inflagédo visto a necessidade de investimentos
estatais durante a guerra e a oscilagao no prego do petréleo.®

1.2PERSPECTIVAS PARA ECONOMIA BRASILEIRA

O desempenho da economia brasileira surpreendeu os analistas de
mercado em 2023. Conforme divulgacao pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE’, o Produto Interno Bruto — PIB cresceu 2,9% em 2023,
pautado principalmente sob a dética da demanda pelas exportacbes e pelo
consumo das familias, e sob ética da oferta, agricultura e servigos.

A Tabela 1 demonstra a variacao do PIB nos ultimos 10 anos:

Tabela 1 — Variagao do PIB

(variagao contra o ano anterior (%)

2013 3,0

2014 0,5

2015 -3,5

2016 -3,3

2017 1,3

2018 1,8

2019 1,2

2020 -3,3

2021 4,8
5 ldem (IPEA)
6 G1. Mesmo com guerra na Ucrania, economia resiliente na Russia pode ajudar na
reeleigao de Putin; votagao comega sexta. Disponivel em:

<https://g1.globo.com/mundo/noticia/2024/03/13/mesmo-com-guerra-na-ucrania-economia-
resiliente-na-russia-pode-ajudar-na-reeleicao-de-putin-votacao-comeca-sexta.ghtml.>  Acesso
em: Abr/2024.

7 IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Produto Interno Bruto — PIB: Com alta
recorde da Agropecuaria, PIB fecha 2023 em 2,9%. Disponivel em:
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/39306-
com-alta-recorde-da-agropecuaria-pib-fecha-2023-em-2-9. Acesso em: 20 mar. 2024.
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2022 3,0
2023 29
Fonte: Agéncia de Noticias IBGE. Contas Nacionais Trimestrais

Esse desempenho acima das expectativas, de acordo com a analise da
Carta de Conjuntura do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA8 se da
pela notavel expans&o econdémica, evidenciada pelo crescimento do emprego no
setor formal, pela trajetoria de desinflagéo e pelo aumento do poder de compra
per capita. Com esse desempenho, o carry-over® para 2024 foi de 0,2% -
indicando que o crescimento permanecera estavel se o PIB se mantiver
constante ao longo do ano.

Embora haja uma desaceleragao perceptivel no ritmo de crescimento do
PIB, justificada principalmente pela queda do valor adicionado da agropecuaria,
penalizada pela adversidade climatica, as perspectivas para 2024 continuam
promissoras, sustentadas pelas taxas de inflagdo em direcdo a meta e pela
subsequente flexibilizagdo da politica monetaria. Além disso, a robustez dos
indicadores do mercado de trabalho e as iniciativas governamentais em favor de
uma politica industrial ativa também alimentam esse otimismo. No contexto
global, embora os desafios persistam e a incerteza ainda seja notavel, prevé-se
que a demanda global continue impulsionando os setores exportadores da
economia brasileira.

Para 2025, de acordo com as informagdes que constam no relatério Focus
projetado pelo Banco Central'®, os economistas do mercado financeiro elevaram
a projegao de crescimento, ao mesmo tempo que reduziram as expectativas de
inflagdo. As informagdes que constam no relatério, é que para 2025, a previsao
de alta no PIB fique estavel em 2%. A organizagéo também prevé que a inflagao
dos precos do consumidor continue a diminuir gradualmente, regressando as
metas perseguidas pelos bancos centrais na maioria das economias até 2025.

8 IPEA - INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA. Carta de Conjuntura: visido
geral da conjuntura. Visao Geral da Conjuntura. 2023. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/wp-
content/uploads/2024/03/240305_cc_62_nota_16.pdf. Acesso em: 20 mar. 2024.

9 Segundo IPEA: O carry-over, ou carregamento estatistico, foi calculado da seguinte maneira:
supbe-se que a série dessazonalizada tera crescimento nulo na margem ao longo dos quatro
trimestres de 2024, mantendo-se, assim, no mesmo nivel do quarto trimestre de 2023. Em
seguida, sao aplicados os fatores sazonais referentes aos mesmos trimestres de 2023. Por fim,
a variagao anual é calculada a partir da série encadeada, sem ajuste sazonal. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/wp-
content/uploads/2024/03/240305_cc_62_nota_16.pdf. Acesso em: 20 mar. 2024.

10 BANCO CENTRAL. Relatério Focus. 2024. Disponivel em:
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20240315.pdf. Acesso em: 22 mar. 2024.
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Ainda sob a perspectiva do PIB, é relevante notar a queda nos
investimentos, que contribuiram para uma redugao de 0,5 ponto percentual no
crescimento do PIB ao longo de 2023. De acordo com a analise do IPEA' ainda
que a margem da Formacéao Bruta de Capital Fixo — FBCF tenha avangado em
0,9%, esse resultado foi interrompido por uma sequéncia negativa, com retragao
de 4,4% abaixo do nivel registrado no quarto trimestre de 2022. Com essa
retracédo de 3% em 2023 na FBCF, é possivel evidenciar o impacto negativo
sobre os investimentos feitos na aquisicdo de bens de capital, como maquinas,
equipamentos, construgao civil, entre outros ativos que sado utilizados na
produgdo de outros bens e servigos ao longo do tempo.

Esse declinio reforca o papel desfavoravel desempenhado pelas
maquinas e equipamentos nacionais, 0s quais registraram quedas sucessivas
de dois digitos nas taxas interanuais. Essa situacdo esta principalmente
associada a reducado das obras publicas, que vinham aumentando como
propor¢ao do PIB desde 2021 e atingiram o seu pico no segundo trimestre de

2023, antes de declinar no terceiro trimestre.

Na tabela 2'? é possivel resumir o crescimento do PIB, no qual registram
aumentos na Agropecuaria (15,1%), na Industria (1,6%) e em Servigos (2,4%):

Tabela 2 — Crescimento do PIB
CRESCIMENTO DO PIB

Indicadores
Periodo de comparagao CONS. | CONS.
PIB AGROP |INDUS |SERV FBFC FAM GOV
Trimestre/Trimestre imediatamente anterior (com
ajuste sazonal) 0,0% -5,3% 1,3% 0,3% 0,9% -0,2% 0,9%
Trimestre/Mesmo trimestre do ano anterior (sem
ajuste sazonal) 2,1% 0,0% 2,9% 1,9% -4.4% 2,3% 3,0%
Acumulado em quatro trimestres / mesmo periodo
do ano anterior (sem ajuste sazonal) 29% 151% 1,6% 2,4% -3,0% 3,1% 1,7%
2,8 108,6 637,0 1,7 4571 1.8 595,2
Valores correntes no 4° trimestre (R$) Trilhdes bilhdes bilhdes trilhdo  bilhdes trilhdo  bilhdes
10,9 677,6 24 6,4 1.8 6,9 2,0
Valores Correntes no ano (R$) trilhdes bilhdes trilhdes trilhdes trilhdo trilhdes  trilhdes

Taxa de investimento (FBCF/PIB) 2023 = 16,5%
Taxa de poupanca (POUP/PIB) 2023 = 15,4%
FONTE: Agéncia de noticias IBGE.

1 IPEA - Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada. Carta de Conjuntura: desempenho do PIB
no quarto trimestre de 2023. 2024. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/wp-
content/uploads/2024/03/240305_cc_62_nota_16.pdf. Acesso em: 21 mar. 2024.

2 IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. PIB cresce 2,9% em 2023 e fecha o ano
em R$ 10,9 trilhdes. Disponivel em: https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-
imprensa/2013-agencia-de-noticias/releases/39303-pib-cresce-2-9-em-2023-e-fecha-o-ano-em-
r-10-9-trilhoes > Acesso em: 25 mar. 2024.
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No contexto das exportagbes, apesar da queda nos pregos das
Commodities em 2023, o ritmo de crescimento das exportagdes nao foi afetado.
Isso se deve ao aumento nas quantidades vendidas, o que proporcionou um forte
impulso externo para o resultado do PIB. O desempenho positivo do setor
agropecuario, marcado por uma supersafra agricola, juntamente com a
expansao da producgao de petroleo além das expectativas, criaram as condi¢des
favoraveis para o Brasil conquistar novos mercados. Isso resultou na capacidade
de suprir a demanda que anteriormente era atendida por outros concorrentes.

Segundo a analise do IPEA (2023), o consumo das familias emerge como
o principal motor da demanda interna, impulsionado pelo crescimento da renda
disponivel, decorrente de politicas econdbmicas como a expansao do Bolsa
Familia e a valorizacao real do salario minimo, este ultimo impactando beneficios
previdenciarios e associados a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), além
do seguro-desemprego, e a recomposi¢ao salarial no funcionalismo publico
federal.

Em 2024, embora o consumo das familias ndo seja mais favorecido pela
deflacdo de alimentos e pelo processo geral de desinflagdo, prevé-se uma
melhoria na fragilidade financeira das familias, sustentada por medidas como a
continuidade da valorizagdo do salario minimo, o programa de renegociagao de
dividas das familias de baixa renda (Desenrola Brasil) e a queda da taxa Selic,
influenciando positivamente o mercado de crédito.

O processo de desinflacdo repercutiu com uma melhora no
comportamento dos pregos dos alimentos no domicilio e dos bens industriais,
além de uma alta menos acentuada dos pre¢os administrados. Levando em
consideracado a melhora nas trajetérias das Commodities energéticas e da taxa
de cambio, as previsdes de alta para o IPCA, em 2023, foram revistas para baixo.

De acordo com o IPEA (2023), a inflagdo esperada para o ano, medida
pelo IPCA, recuou de 4,8%, em setembro, para 4,6%, em dezembro, refletindo
uma deflacdo ainda mais forte dos alimentos no domicilio. Para 2024, a
expectativa é de que este cenario de descompressao de precos se mantenha,
tendo em vista que as estimativas de alta, tanto para o IPCA (4,0%) quanto para
o INPC (3,8%), se encontram em patamares abaixo dos projetados para 2023.
Para 2025, o IPCA ¢ projeto pelo Banco Central em 3,52%, um pequeno avango
depois de 28 semanas de estabilidade.




D"]HOOFICI’ ALParand 5% feira | 18/)ul/2024 - Edigdo n° 11704 | 19 |

PARANA
Os dados do IPEA (2024)'3 mostram a partir do seu indicador por Faixa
de Renda, que em fevereiro de 2024 houve uma aceleracao da inflacédo, para
todas as classes pesquisadas. Em relacéo a classe média alta, a maior taxa de
inflacdo refletiu sobre os reajustes das mensalidades escolares e dos
combustiveis, ja a classe de renda muito baixa, que registrou menor taxa de

inflacao, foi principalmente afetada pela alta nos alimentos por domicilio e das
tarifas de 6nibus urbano.

A inflagdo baixa, estavel e previsivel traz varios beneficios para a
sociedade. No Brasil, a meta para a inflagdo é definida pelo Conselho Monetario
Nacional (CMN) e cabe ao Banco Central (BC) adotar as medidas necessarias
para alcanga-la. De acordo com o portal do G1'* a meta estabelecida para este
ano é de 3% e sera considerada cumprida se oscilar entre 1,5% e 4,5%.

O gréfico 1 mostra a variagdo mensal do IPCA-15 entre margo de 2023 a
fevereiro de 2024

Grafico 1 — IPCA-15 Variagao Mensal

IPCA1S5 - Variacao mensal (%)
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Fonte: IBGE - Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo 15

3 |PEA - INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA. Carta de Conjuntura: Inflagdo
por  faixa de renda —  fevereiro de 2024. 2024. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/index.php/2024/03/inflacao-por-faixa-de-renda-
fevereiro-de-2024/. Acesso em: 22 mar. 2024.

4 G1. GLOBO (Brasil). Mercado financeiro eleva estimativa de inflagdo para 2024. 2023.
Disponivel em: https://g1.globo.com/economia/noticia/2023/10/09/mercado-financeiro-eleva-
estimativa-de-inflacao-para-2024.ghtml. Acesso em: 25 mar. 2024.
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A Selic também nao sofreu alteragdes em todo o horizonte da pesquisa.
A estimativa para 2024 permaneceu em 9,00%, patamar estavel ha sete
semanas, segundo os analistas. A previsdo para 2025 continuou em 8,50%
enquanto a projegao para 2026 permanece nos mesmos 8,50%. Ja o cambio
para 2024 se manteve em R$ 4,92, nivel estavel ha trés semanas. Para 2025,
foi mantida a previsdo em R$ 5,00, enquanto a aposta para 2026 permaneceu
em R$ 5,04 de acordo com as informagdes presentes no relatério do Boletim
Focus4.

Para 2024, a expectativa da economia brasileira € de crescimento, mas
em ritmo inferior ao de 2023, principalmente influenciada pela disputa eleitoral
da Casa Branca, o que motiva o atual governo do Estados Unidos a manter uma
agenda proativa de estimulos econdmicos. Esses fatores externos podem
sobretudo afetar as decisées sobre juros no Brasil. Nesse contexto, o controle
da inflacdo e a reducdo da taxa basica de juros ampliam a possibilidade de
investimentos que ¢é fundamental para ampliar a produtividade e a
competitividade do Brasil.

1.3PROJEGOES PARA O PARANA

Assim como apresentada a projecao dos agregados a nivel nacional,
denota-se atencdo as expectativas do comportamento da economia paranaense.

O Produto Interno Bruto — PIB do Parana cresceu o dobro da média nacional em
2023, de acordo com os dados do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Econdmico e Social — IPARDES'®, a economia cresceu 5,8% ao longo do ano,
enquanto a brasileira teve alta de 2,9%.

E importante ressaltar que a economia do Parana esta se tornando mais
diversificada, com varias regides do estado aumentando sua participagao
proporcional no PIB. De acordo com a ultima publicacdo da revista de Analise
Conjuntural do Ipardes'® em 2011, o municipio de Curitiba representava 25,6%
da producao estadual. No entanto, até 2021, essa concentracdo diminuiu para

15 IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social. PIB do Parana
cresce o dobro da média nacional em 2023, com alta de 5,8%. 2024. Disponivel em:
https://www.ipardes.pr.gov.br/Noticia/PIB-do-Parana-cresce-o-dobro-da-media-nacional-em-
2023-com-alta-de-58. Acesso em: 26 mar. 2024.

8IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social. Desconcentragao
do Produto Interno Bruto dos Municipios Paranaenses. Analise Conjuntural, Curitiba, v. 45,
n. 6, p. 4-6, Bimestral (Nov. Dez. 2023). Disponivel em:
https://www.ipardes.pr.gov.br/sites/ipardes/arquivos_restritos/files/documento/2024-
02/An%C3%A1lise_Conjuntural_0.pdf. Acesso em: 27 mar. 2024.
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17,8%. Por outro lado, o grupo 1, composto por 316 municipios com populagao
inferior a 20 mil habitantes, viu sua participagdo no PIB crescer para 20% em
2021, em comparagao com 17,6% em 2011. Esse movimento sugere uma
distribuicdo mais equitativa da atividade econémica em todo o estado do Parana.

Apesar da reducao relativa da participagao da capital paranaense no PIB
estadual, é importante ressaltar que Curitiba manteve-se como detentora do
maior PIB da Regido Sul do Brasil.

Durante o periodo de 2011 a 2021, alguns municipios apresentaram os
maiores ganhos em valor absoluto e em pontos percentuais (p.p.). Destacam-se
Araucaria (1,45 p.p.), Foz do Iguagu (0,59 p.p.), Paranagua (0,46 p.p.), Ortigueira
(0,35 p.p.), Ponta Grossa (0,33 p.p.), Cascavel (0,20 p.p.), Guarapuava (0,19
p.p.), Fazenda Rio Grande (0,17 p.p.), Toledo (0,16 p.p.), Telémaco Borba (0,11
p.p.), Pontal do Parana (0,11 p.p.), Palotina (0,10 p.p.) e Marialva (p.p.).

Esses avangos positivos podem ser atribuidos ao crescimento das
atividades de Refino de Petroleo e Biocombustiveis em Araucaria, bem como as
atividades de Papel e Celulose em Ortigueira e Telémaco Borba. Em Foz do
Iguagu, destaca-se o setor energético como relevante para a economia local.
Além disso, muitos desses municipios mantém fortes vinculos com a
agroindustria.

Por outro lado, observou-se uma reducao significativa da participagao de
alguns municipios no PIB estadual, como Curitiba (-4,62 p.p.), S&o José dos
Pinhais (1,79 p.p.), Londrina (-0,35 p.p.), Arapongas (-0,17 p.p.), Saudade do
Iguacu (-0,10 p.p.), Rio Branco do Sul (-0,09 p.p.), Quedas do Iguagu (-0,07 p.p.)
e Colombo (-0,05 p.p.). Considerando a abordagem regional do comportamento
do PIB estadual, isso sustenta a tendéncia geral de descentralizacdo da
atividade econdbmica entre os municipios.

Em relagcdo as atividades econémicas, todos os setores da economia
paranaense demonstraram crescimento ao longo de 2023. Especificamente, o
setor agropecuario teve um desempenho notavel, com um aumento de 26,91%
no Estado durante o periodo, impulsionado pelo recorde na produgao de proteina
animal. Em comparagdo, a agricultura nacional registrou uma expansédo de
15,1% no mesmo periodo. Além disso, houve uma contribuigcéo significativa do
setor terciario para o PIB do Parana em 2023.

O setor de servigos do Parana cresceu 4,18%, enquanto a industria teve
um avango de 3,79% no mesmo ano. Mais uma vez, a economia paranaense

11
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superou a meédia nacional em todos os segmentos, com o0s servigos no Brasil
subindo 2,4% e a industria nacional registrando um aumento de 1,6%. Em termos
monetarios, o PIB paranaense totalizou R$ 665,65 bilndes, com R$ 355,08
bilhdes gerados pelo setor de servigos, R$ 145,53 bilhdes pela industria e R$

73,66 bilhdes pela agropecuaria, além de R$ 91,39 bilhées provenientes dos
impostos.

No ultimo trimestre de 2023, o desempenho econémico do Parana
também superou a média nacional. Durante esse periodo, a economia
paranaense cresceu 4,87%, enquanto o indice nacional foi de 2,1%. Esse
crescimento foi impulsionado principalmente pelo bom desempenho da industria
local, que registrou um aumento de 8,02%, em comparagdo com 0 mesmo
periodo do ano anterior. A agropecuaria paranaense também teve um
crescimento de 4,4%, enquanto os servigos expandiram 3,92% no trimestre. Em
contraste, a agricultura nacional permaneceu estavel, sem variagao, e o setor de
servigos registrou um aumento de 1,9% no Brasil.

Tabela 3 — Taxas e Valores Correntes do PIB — Parana — 4° trimestre de

2023
TAXAS E VALORES CORRENTES DO PIB - PARANA - 4° TRIMESTRE DE 2023
TAXAS (%) VALOR (R$ MILHOES)
Taxa
trimestral Taxa trimestre
ATIVIDADE (em relacao | Acumulada | contra trimestre Acumulada Acumulado Quatro
em quatro | Trimestre
ao mesmo no Ano imediatamente trimestres no Ano trimestres
periodo do anterior
ano anterior)

Agropecudria 440 26,91 3,70 26,91 6.439 73.657 73.657
Inddstria 8,02 3,79 5,65 3,79 37.004 145526 145.526
Servicos 3,92 418 1,24 4,18 91.036 355.078 355.078
Valor Adicicnado 511 6,33 1,95 6,33 134,479 574 260 574.260
Impostos 3,39 249 0,65 249 25.986 91.392 91.392
PIB 487 5,80 1,55 5,80 160.465 665.652 665.652

FONTE: IPARDES

Para o ano de 2024', prevé-se que o consumo familiar seja o principal
impulsionador do crescimento econdmico no Parana. Com a taxa de desemprego em
baixa e o aumento real dos salarios, combinados com uma inflacdo controlada, espera-
se um crescimento do PIB em torno de 2,7%. Este indice supera a mediana das
expectativas para a economia nacional, que é de 1,6%, conforme indicado pelo
levantamento do Banco Central no inicio de fevereiro.

17 Protocolo: 21.566.868-1. Projecdes do PIB do Parana para o PLDO do Exercicio Financeiro
de 2025.

12




DmnOOFICL ALParand 5% feira | 18/)ul/2024 - Edigdo n° 11704 | 23 |

PARANA

No periodo de 2025 a 2027, em um ambiente sem grandes perturbagdes
de oferta, como eventos climaticos extremos, e com condi¢des
macroecondmicas relativamente estaveis, projeta-se que o crescimento do PIB
estadual se mantenha em torno de 2,0%, alinhado com o potencial de
crescimento do pais.

Tabela 4 — Projegoes da Taxa Real de Crescimento e do Valor Corrente do Produto

Interno Bruto - Parana 2022 - 2027
Produto Interno Bruto - Parana

Ano | Taxa Real (%) | Valor Corrente (R$ Milhdes)
2022 1,0 620.834
2023 6,1 66.103
20240) 2,7 703.747
2025() 2,0 742.946
20260 2,0 784.328
20276 2,0 828.015

Fonte: IPARDES
(WResultados do PIB Trimestral do IPARDES
(@Projegdo do IPARDES

©) Projegédo do IPARDES, considerando, como deflator implicito, a mediada das expectativas de mercado para o
IPCA, coletadas pelo Banco Central em 02/02/2024

Em sintese, os indicadores econdmicos e sociais do Parana refletem um
cenario de resiliéncia e perspectivas positivas. Com um crescimento robusto do
PIB, diversificagcdo da economia e baixa taxa de desemprego, o estado se
destaca como uma das principais economias regionais do pais. As projegdes
futuras sugerem um caminho de crescimento continuo, desde que mantidas as
condicdes macroecondmicas favoraveis e acbes politicas adequadas para
impulsionar o desenvolvimento sustentavel.

1.4 MERCADO DE TRABALHO

De acordo relatério da World Employment and Social Outlook: Trends
20248, mesmo diante da desaceleragdo econémica, o crescimento global em
2023 superou modestamente as proje¢cdes, demonstrando uma notavel
resiliéncia nos mercados de trabalho. Tanto a taxa de desemprego quanto as
disparidades de emprego diminuiram para niveis inferiores aos registrados
pré-pandemia, impulsionadas pelo crescimento mais acelerado do emprego em
comparacido com a expansao da participacdo no mercado de trabalho.

A nivel global, é previsto que o crescimento do emprego permaneca
positivo em 2024, porém, com taxas de apenas 0,8% em contraste com os 1,1%

8 INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION. World Employment and Social Outlook:
Trends 2024. Disponivel em: https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---
inst/documents/publication/wcms_908142.pdf. Acesso em: 26 mar. 2024.
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projetados para 2025 - representando menos da metade do crescimento
observado em 2023. Esta tendéncia levanta preocupacdes, especialmente nos
paises de alta renda, onde é esperado que o emprego seja negativo em 2024,
com apenas uma melhoria modesta projetada para 2025. Por outro lado, os
ganhos de emprego nos paises de baixa e média-baixa renda devem
permanecer robustos.

Grafico 2 — Crescimento do Emprego 2023-24

CRESCIMENTO DO EMPREGO 2023-24, POR MUNDO E FAIXA
DE RENDA DO PAIS (%)

2023 2024 2025
MUNDO 2,3 0,8 1,1
PAISES BAIXA RENDA 3 3,2 2,3
PAISES RENDA MEDIA BAIXA 4,5 1,2 2
PAISES RENDA MEDIA ALTA 0,6 0,3 0,4
PAISES DE ALTA RENDA 1,1 -0,2 0,1

Fonte: DOE/SEFA (2023) — Com base em: ILO. Relatorio da World
Employment and Social Outlock: Trends 2024

As proje¢des apontam que as taxas de desemprego devem manter-se
relativamente estaveis nos préximos dois anos. Com a diminui¢cao das taxas de
participacao na forga de trabalho e o crescimento do emprego desacelerando,
espera-se que a taxa global de desemprego permanega proxima dos niveis
atuais, aumentando de 5,1% em 2023 para 5,2% em 2024 e mantendo-se
inalterada em 2025. Esse leve aumento € principalmente atribuido ao esperado
crescimento das taxas de desemprego nos paises de alta renda (um acréscimo
de 0,2 pontos percentuais em relagdo aos niveis de 2023, atingindo 4,7% em
2024).

Tabela 5 — Desemprego e Taxa de Desemprego 2023-2025
DESEMPREGO E TAXA DE DESEMPREGO, 2023-25, POR MUNDO E GRUPO DE RENDIMENTO

Taxa de desemprego Desemprego
(%) (Milhoes)
2023 2024 2025 2023 2024 2025
MUNDO 5,1 52 52 188,6 190,8 192,7
PAISES BAIXA RENDA 57 57 56 156 16,1 16,3
PAISES RENDA MEDIA BAIXA 5 4,9 49 63,7 644 655
PAISES RENDA MEDIA ALTA 5,5 55 55 80,2 803 804
PAISES DE ALTA RENDA 4,5 4,7 4,7 29 30 305

Fonte: DOE/SEFA (2023) — Com base em: ILO. Relatério da World Employment and Social Outlook:
Trends 2024
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Em suma, diante o relatério da World Employment and Social Outlook é
crucial abordar os desafios estruturais do mercado de trabalho, incluindo
desequilibrios de habilidades e mao de obra, para impulsionar uma recuperacao
econbmica mais ampla e inclusiva.

Enquanto os paises enfrentam pressdes financeiras crescentes, investir
em programas de habilidades e treinamento direcionados pode ser essencial
para promover um crescimento sustentavel e melhorar os padrdes de vida.
Portanto, politicas que visam enfrentar essas questbes sdo fundamentais para
criar um mercado de trabalho mais resiliente e equitativo no futuro.

No contexto do mercado de trabalho brasileiro, a taxa de desocupagéo®
permaneceu estavel em 7,6% no trimestre encerrado em janeiro de 2024, frente
ao trimestre de agosto a outubro de 2023. Isso representa uma queda de 0,7
ponto percentual em relacdo ao mesmo trimestre moével de 2023, quando a taxa
era de 8,4%. Esses dados refletem uma dindmica complexa entre a evolugéo da
populagdo ocupada e a criagdo de empregos formais, onde, apesar da
desaceleracdo do crescimento da populagdo ocupada, a criagdo de empregos
com carteira assinada vem apresentando um bom desempenho. Essa relacéo
entre os dois aspectos pode influenciar diretamente na taxa de desocupacao,
refletindo a dindmica do mercado de trabalho e sua estabilidade.

Tabela 6 - TAXA DE DESOCUPAGAO NACIONAL

Nov-Dez-Jan Ago-Set-Out Nov-Dez-Jan
Indicador/Periodo 2024 2023 2023
Taxa de desocupagéo 7,6% 7,6% 8,4%
Taxa de subutilizagéo 17,60% 17,5% 18,7%
Rendimento real habitual R$ 3.078 R$ 3.031 R$ 2.965
Variagao do rendimento habitual em relagéo
a: 1,6% 3,8%

Fonte: IBGE. PNAD Continua

Paralelamente, os dados do IPEA2° ainda mostraram um aumento no
numero de pessoas fora da forga de trabalho que ndo desejam retornar ao
emprego, chegando a 85,4% no quarto trimestre de 2023.

9 IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.2024. PNAD Continua: taxa de
desocupagao é de 7,6% e taxa de subutilizagao é de 17,6% no trimestre encerrado em
janeiro. Disponivel em: https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-
agencia-de-noticias/releases/39283-pnad-continua-taxa-de-desocupacao-e-de-7-6-e-taxa-de-
subutilizacao-e-de-17-6-no-trimestre-encerrado-em-janeiro. Acesso em: 26 mar. 2024.

20 |PEA - Instituto de Pesquisa Econdémica Aplicada. Carta de Conjuntura: desempenho
recente do mercado de trabalho e perspectivas. Desempenho recente do mercado de
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Enquanto a proporcdo de desalentados vem diminuindo, a parcela de
pessoas fora da for¢ca de trabalho devido a problemas de saude e outras
questdes pessoais tem aumentado.

Esses dados ressaltam a importancia de politicas publicas direcionadas a
promover a recuperagao econémica e garantir a inclusdo de todos os segmentos
da populacdo no mercado de trabalho. Enquanto a estabilidade da taxa de
desocupacao € um sinal encorajador, o aumento do numero de pessoas fora da
forgca de trabalho que ndo desejam retornar ao emprego sugere a necessidade
de abordar questbes mais amplas relacionadas a desigualdade, acesso a
servicos de saude e apoio social. Em meio a esses desafios, ha também
oportunidades para fortalecer o setor formal da economia e investir em
programas de capacitacdo e desenvolvimento de habilidades, visando
impulsionar a produtividade e garantir um crescimento econdmico sustentavel e
inclusivo.

Os numeros do Painel do IBGE revelam um cenario promissor para o
mercado de trabalho no Parana. Com uma taxa de desocupacgao de 4,7%, o
estado registrou uma queda significativa de 1,2 ponto percentual em relagao ao
ano anterior, quando a taxa era de 6%.

E digno de nota que a taxa de desocupacédo no Parana esta bem abaixo
da média nacional, que ficou em 7,8% no ultimo ano. Na verdade, o estado figura
como o quinto melhor do pais nesse quesito, ficando atras apenas de Rondénia
(3,2%), Mato Grosso (3,3%), Santa Catarina (3,4%) e Mato Grosso do Sul
(4,7%).

Tabela 7 - TAXA DE DESOCUPACAO (%) - PARANA

2021 2022 2023

1° Trimestre 9,4 6,8 54
2° Trimestre 9,0 6,1 4,9
3° Trimestre 8,0 5,3 4,6
4° Trimestre 7,0 5,1 4.7

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua Trimestral. Acessado pelos
Indicadores econdmicos do IPARDES. Adaptado por DOE/SEFA

Esses dados refletem ndo apenas a resiliéncia da economia paranaense,
mas também o sucesso das politicas e estratégias adotadas pelo estado para
promover o crescimento econémico e a geragao de empregos.

trabalho e perspectivas. 2024. Disponivel em: https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/wp-
content/uploads/2024/03/240322_cc_62_nota_23 mercado_de trabalho_mar24.pdf. = Acesso
em: 26 mar. 2024.
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Com uma taxa de desocupacéo baixa e um desempenho positivo em
comparacdo com outras unidades federativas, o Parana demonstra ser um

ambiente propicio para investimentos e oportunidades de carreira, contribuindo
assim para o desenvolvimento econémico e social do pais.

Em relagdo a massa dos empregos no Estado, destaca-se o saldo de
empregos formais especificados por grupos de atividade econdémica?'. O saldo
do emprego formal, que representa a diferenga entre o numero de contratagdes
e demissbes em um determinado periodo, € uma métrica fundamental para
avaliar a dindmica do mercado de trabalho.

Tabela 8 — Saldo do emprego formal no Parana - 2023

SALDO DO EMPREGO FORMAL NO PARANA - 2023
NUMERO DE NOVAS VAGAS POR GRANDE GRUPAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS

Agropecudria Comércio  Construgdo  Inddstria Servicps  Ndo Identificado Total

3.363 16.684 8.368 71.162 51.824 -2 87.399

Janeiro 671 -3.869 3.650 1.993 4.702 1] 7.147
Fevereiro 1.371 2.261 1.262 2.537 16.635 0 24.066
Margo 834 2.506 996 2.852 6.230 0 13.438
Abril 357 2.214 1.549 2.660 3.562 1] 10.342
Maio 8 182 2.325 842 4.666 0 8.023
Junho -88 793 1.037 1.330 4,745 0 71.817
Julho 257 1.593 927 401 4.052 1] 7.230
Agosto 581 3.388 660 579 8.190 0 13.398
Setembro 128 2.502 1.093 1.347 3.751 -1 8.820
Outubro 424 3.621 597 2.610 7.559 1] 14.811
Novembro -4 4.855 -1.018 -1.122 4.691 -1 7.401
Dezembro -1.176 -3.362 -4.510 -8.867 -16.979 0 -34.894

Fonte: IPARDES adaptado por DOE/SEFA

No total, durante o ano de 2023, foram criadas 87.599 novas vagas de
emprego formal no Parana. No entanto, € importante notar que em alguns meses
houve um saldo negativo, indicando uma redugdo no numero de empregos
formais em determinados setores.

Os setores que mais contribuiram para a criagéo de novas vagas ao longo
do ano foram os de Servigos, com 51.824 novas vagas, seguido pelo Comércio,
com 16.684 novas vagas, e Construgao, com 8.568 novas vagas. Por outro lado,
o setor da Industria apresentou um saldo positivo mais modesto, com 7.162
novas vagas.

Esses dados fornecem uma visao detalhada da dindmica do mercado de
trabalho formal no Parana ao longo do periodo analisado, mostrando os setores

21 IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social. Indicadores
Econdmicos: Mercado de trabalho. 2023. Disponivel em:
https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/lndicadores-Economicos. Acesso em: 26 mar. 2024.
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que mais contribuiram para o crescimento do emprego € 0s meses em que
ocorreram variagdes significativas no saldo de emprego formal.

Apesar das flutuagbes no saldo do emprego formal, os dados revelam
uma tendéncia positiva em relagéo ao crescimento do emprego formal, com uma
diminuigcédo significativa da taxa de desocupagdo em comparagdo com O ano
anterior. Esses indicadores sugerem uma economia dinamica e resiliente, capaz
de criar novas oportunidades de emprego, mesmo em face de desafios
econbémicos.

2. PROJEGAO DAS RECEITAS

Tabela 09 — Receita Consolidada Liquida

(R$ milhdes)

Descrigao 2025 2026 2027
RECEITAS CORRENTES 67.265,1 | 70.023,9 73.224,5
IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 39.127,2 | 41.229,7 43.345,3
IRRF 4.176,9| 4.260,4 4.345,7
IPVA 2.861,0 | 3.008,9 3.164,5
ITCMD 1.281,2| 1.410,2 1.538,1
ICMS 29.644,1 | 31.324,0 33.003,9
Adicional do ICMS - Fundo Comb. Pobreza 735,7 777,2 818,7
TAXAS 428,3 449,0 474,4
CONTRIBUIGOES 3.066,6 | 3.114,3 3.115,0
Contribui¢des do Servidor 3.064,9| 3.112,6 3.113,4
Outras Contribuigbes 1,6 1,6 1,6
RECEITA PATRIMONIAL 4.865,4 | 4.913,7 5.092,7
Rendimento de Aplicagbes Financeiras 3.376,9 | 3.406,3 3.446,5
Rendimento de Aplicagdes Financeiras RPPS 500,8 500,8 590,8
Outras 987,7 | 1.006,6 1.055,3
RECEITA AGROPECUARIA 19,0 16,6 11,5
RECEITA INDUSTRIAL 40,7 42,1 43,6
RECEITA DE SERVICOS 2.537,4| 2.604,5 2.674,2
TRANSFERENCIAS CORRENTES 16.232,3 | 16.682,9 17.476,7
Cide 41,5 42,3 43,2
Convénios 103,5 108,7 115,3
Fpe 4.498,9| 4.748,1 5.010,0
Fundeb - Retorno 7.400,9| 7.770,9 8.159,4

Ipi Exportacéao 400,5 409,5 432,5
Sus 1.695,0| 1.724,2 1.780,9
Salario Educagéo 504,6 529,9 557,7
Qutras Transferéncias 1.587,4| 1.349,3 1.377,7
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.376,6 | 1.420,0 1.465,4
RECEITAS CORRENTES - INTRAORGAMENTARIA 4.349,7 | 4.467,1 4.561,4
CONTRIBUICOES - INTRAORGCAMENTARIAS 3.648,4 | 3.732,1 3.785,9
RECEITA PATRIMONIAL 3,8 4,3 4,8
RECEITA INDUSTRIAL - - -
RECEITA DE SERVICOS 0,5 0,5 0,5
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 697,0 730,3 770,2
RECEITAS DE CAPITAL 1.784,4 993,7 777,7
OPERACOES DE CREDITO 1.238,0 512,1 270,8
ALIENACAO DE BENS 49,3 51,0 52,8
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 133,2 84,8 86,1
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 362,2 3441 366,2
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1,7 1,7 1,7
RECEITAS DE CAPITAL - INTRAORGAMENTARIA - - -
CREDITOS ADICIONAIS DO ESTADO - - -
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCIiCIOS ANTERIORES 0,0 0,0 0,0
(=) RECEITA LIQUIDA 73.399,2 | 75.484,8 78.563,6

Obs.: Receitas do Orgamento Fiscal e do RPPS.
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2.1RECEITA TRIBUTARIA2

Atendendo o solicitado nos artigos 4°, 11, 12 e 52, inciso Il alinea “a”, da
Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, informamos na Tabela 11 as
metas de Receita Tributaria para os anos de 2024 a 2028, bem como a
reavaliagdo do Orgamento 2023. A Tabela abaixo apresenta a evolugao
percentual para cada rubrica.

Tabela 10 — Metas de Receita Tributaria 2024-2028

VERNO DO ESTADO

(R$ mil)
Especificacdo 2024 2025 2026 2027 2028
RECEITAS CORRENTES 55.918.378| 50.281.384| 62.664.224| 66.064.793| 69.480.745
100% (a+b)
a) Receita Tributaria 100% 53.982.054 | 57.228.814 | 60.494.814| 63.778.007 | 67.076.111
ICMS 100% 45.984.937 | 48.735.594| 51.486.251| 54.236.907 | 56.987.564
IPVA 100% 6.596.218 6.937.242 7.295.898 7.673.096 8.069.795
ITCMD 100% 1.400.899 1.555.978 1.712.665 1.868.004 2.018.752
b) Outras Receitas Correntes 1.068.628 1.132.972 1.197.909 1.263.383 1.329.328
Multas e Juros de Mora do
ICMS 100% 111.493 118.163 124.832 131.501 138.170
Multas do IPVA 100% 172.743 181.674 191.066 200.945 211.333
Multas, Juros e Cor. Monetaria
do ITCMD 100% 25.953 28.826 31.729 34.606 37.399
Divida Ativa ICMS 100% 711.480 754.038 796.596 839.154 881.713
Divida Ativa IPVA 100% 31.964 33.616 35.354 37.182 39.105
Divida Ativa ITCMD 100% 14.995 16.655 18.332 19.995 21.608
¢) Fundo Estadual de 867.696 919.598 971.501| 1.023.403| 1.075.306
Combate a Pobreza
Tabela 11 — Evolugdao Nominal da Receita Tributaria 2024-2028
Especificagao 2024/2023 2025/2024 2026/2025 2027/2026 2028/2027
RECEITAS CORRENTES o o o o o
100% (a+b) 6,2% 6,0% 5,7% 5,4% 5,2%
a) Receita Tributaria 100% 6,2% 6,0% 5,7% 5,4% 5,2%
ICMS 100% 6,3% 6,0% 5,6% 5,3% 5,1%
IPVA 100% 4,9% 5,2% 5,2% 5,2% 5,2%
ITCMD 100% 12,1% 11,1% 10,1% 9,1% 8,1%
b) Outras Receitas o o o o o
Correntes 5,4% 6,0% 5,7% 5,5% 5,2%
Muiias & sros de Mora do 4,.9% 6.0% 5,6% 5,3% 5,1%
Multas do IPVA 100% 5,3% 5,2% 5,2% 5,2% 5,2%
Multas, Juros e Cor. o o o o o
Monetaria do ITCMD 100% 12.2% 1.1% 10,1% 9.1% 8.1%
Divida Ativa ICMS 100% 5,1% 6,0% 5,6% 5,3% 5,1%
Divida Ativa IPVA 100% 4,9% 5,2% 5,2% 5,2% 5,2%
Divida Ativa ITCMD 100% 11,8% 11,1% 10,1% 9,1% 8,1%
c) Fundo Estadual de o o o o o
Combate a Pobreza 6.1% 6,0% 5.6% 5:3% 51%

22 Informacgdo IGA/SAPR 003/2024, Inspetoria Geral de Arrecadagédo — Setor de Andlise e
Previsdo da Receita, Protocolo n°® 21.566.133-4.
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A aplicacdo do modelo estocastico para a previsdo de ICMS para a
PLDO/2025 exigiu a redistribuicdo dos valores da arrecadagao dos exercicios de
2020 (efeitos da pandemia) e de 2022 e 2023 (efeitos da LC n°® 194/2022), de
forma a normalizar a série. Considerando que o modelo de suavizagao
exponencial de Winters aditivo é sazonal e atribui peso maior a observagdes
mais recentes, a simples aplicacdo do modelo a série histérica apresentaria uma
ruptura de seu padrao de sazonalidade, levando o modelo estocastico a tentar
conciliar a tendéncia historica de crescimento com o comportamento erratico da
arrecadacgao em 2020 e de julho/2022 a junho/2023. Além disso, 0 aumento da
aliquota ad rem dos combustiveis e da tarifa de energia elétrica tornaram a
tendéncia de crescimento do segundo semestre de 2023 elevada. A
redistribuicdo de valores de acordo com a participacdo média de cada més na
arrecadacao de ICMS histérica levou aos resultados para a previsdao da
PLDO/2025.

Para testar a coeréncia da adaptacdo feita ao modelo estocastico,
realizou-se a comparacgao dos resultados previstos para 2024 a 2026 com base
em dois parametros estimados pelo mercado: (i) variacdo do PIB e (ii) inflagcéo.
A soma destes dois indicadores € necessaria para se tornar comparavel aos
resultados do modelo, que interpreta pelos resultados anteriores a tendéncia de
crescimento oriunda de diversos fatores, pois o PIB é a variagdo real da
produgdo, ou seja, desconsiderada a inflagdo do periodo. A Tabela 12 apresenta
os resultados estimados pelo modelo estocastico para o crescimento do ICMS
(Tabela 12) e a soma das projegdes de PIB e inflagdo — modelo ingénuo — de
acordo com o Relatério de Mercado Focus do Banco Central, de 29/12.

Verifica-se que o resultado da soma de previsdo de PIB e inflacdo sao
sistematicamente maiores do que o resultado estimado pelo modelo. Verificou-
se, ainda, que a previsdo de crescimento do PIB para 2024 do Relatério de
Mercado Focus (1,6%) € similar aquelas apresentadas no World Economic
Outlook de outubro/2023 (1,5%) e World Economic Outlook Update de
janeiro/2024 (1,7%). Considerando a necessidade de prudéncia na realizagcéo de
projecdes orgamentarias e a tendéncia de alta nas proje¢cdes do PIB do boletim
Focus, seguiu-se, para o ICMS, o resultado apresentado pelo modelo
estocastico.
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Tabela 12 — Modelo ingénuo (PIB + inflagao) x Modelo de suavizagao
exponencial

Rubricas WEO Focus
2024 2025 2024 2025 2026 2027
a)PIB 1,70% 1,90% 1,60% 2,00% 2,00% 2,00%
b) Inflagéo 4,50% 4,19%** 3,81% 3,50% 3,50% 3,50%
Total 6,20% 6,09% 5,41% 5,50% 5,50% 5,50%
Modelo* 6,26% 5,98% 6,26% 5,98% 5,26% 5,26%

Esta revisdo representa um aumento de 7,3% no total das Receitas
Tributarias para 2024, conforme detalhamento apresentado na Tabela 4. Esta
alteracdo na previsdo nao reflete qualquer otimismo sobre a situagédo atual,
outrossim, a recuperagao da arrecadagao de ICMS no segundo semestre de
2023, fazendo com que haja uma expectativa positiva, em especial na
comparagao do primeiro semestre de 2024 em relagdo ao mesmo periodo do
ano anterior. Ainda assim, a previsao de crescimento do ICMS para 2024,
apresentada nas Tabelas 11 e 14, é de 6,3%, cuja coeréncia com o cenario
econdmico atual ja foi defendida nos dois paragrafos anteriores. Destacamos
que novas revisdes podem ser realizadas a qualquer momento, de acordo com
0 acompanhamento dos resultados mensais.

Desta forma, julgamos que o ajuste ora proposto € realista, e seus valores
refletem tanto a tendéncia de crescimento apontada pelo mercado, como a
necessaria prudéncia na execug¢ao orgcamentaria.

Tabela 13 — Revisao Janeiro/2024 x LOA 2024

(R$ mil)
Especificagao Ja?'::‘i’:27204 LOA/2024 Diferenga| Variagao

RECEITAS CORRENTES 100% (a+b) 55.918.378 | 52.117.910 3.800.468 7,3%
a) Receita Tributaria 100% 53.982.054 | 50.674.576 3.307.478 6,5%
ICMS 100% 45.984.937 | 43.141.279 2.843.658 6,6%
IPVA 100% 6.596.218 6.382.846 213.372 3,3%
ITCMD 100% 1.400.899 1.150.451 250.448 21,8%
b) Outras Receitas Correntes 1.068.628 665.468 403.160 60,6%
Multas e Juros de Mora do ICMS 100% 111.493 82.074 29.419 35,8%
Multas do IPVA 100% 172.743 122.006 50.737 41,6%
Multas, Juros e Cor. Monetaria do ITCMD 25.953 16.693 9.260 55,5%
100%

Divida Ativa ICMS 100% 711.480 388.142 323.338 83,3%
Divida Ativa IPVA 100% 31.964 40.581 -8.617 -21,2%
Divida Ativa ITCMD 100% 14.995 15.972 -977 -6,1%
c) Fundo Estadual de Combate a Pobreza 867.696 777.866 89.830 11,5%
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Tabela 14 — Revisao Janeiro/2024 x Realizado 2023

(R$ mil)
Especificagao J::;’ilf:/g 4 2023 Diferenga Variagao

RECEITAS CORRENTES 100% (a+b) 55.918.378 | 52.643.340 3.275.038 6,2%
a) Receita Tributaria 100% 53.982.054| 50.811.119 3.170.935 6,2%
ICMS 100% 45.984.937 | 43.275.262 2.709.675 6,3%
IPVA 100% 6.596.218 6.285.788 310.430 4,9%
ITCMD 100% 1.400.899 1.250.069 150.830 12,1%
b) Outras Receitas Correntes 1.068.628 1.014.096 54.532 5,4%
Multas e Juros de Mora do ICMS 100% 111.493 106.282 5.211 4,9%
Multas do IPVA 100% 172.743 164.109 8.634 5,3%
Multas, Juros e Cor. Monetaria do ITCMD 25.953 23.123 2.830 12,2%
100%
Divida Ativa ICMS 100% 711.480 676.699 34.781 5,1%
Divida Ativa IPVA 100% 31.964 30.468 1.496 4,9%
Divida Ativa ITCMD 100% 14.995 13.416 1.579 11,8%
c) Fundo Estadual de Combate a Pobreza 867.696 818.125 49.571 6,1%

Os dados desta informacgao tornam sem efeitos aqueles da Informacgao
SAPR n°010/2023, de 22 de maio de 2023, realizada para elaboragéo da Lei de
Orcamento Anual — LOA. Tal atitude € necessaria para que se contemplem
sempre as informagdes mais atualizadas, no caso, as da presente informacéo.

A previsdo de arrecadacao de IPVA foi atualizada considerando a
arrecadacao realizada em 2023 e os dados de langamento do IPVA/2024. A
previsdo de arrecadacdo de ITCMD considerou a tendéncia de reducdo de
crescimento verificada ao longo dos anos, mas mantendo-se acima dos demais
tributos em razédo dos aperfeicoamentos continuos da Receita Estadual em sua
cobranca.

Qualquer alteragdo no comportamento da economia nos proximos meses,
e seu eventual reflexo na arrecadacéo, sera considerada quando da elaboragao
da previsao para a Lei Orgcamentaria Anual.

Como os cenarios interno (reformas estruturantes) e externo (guerras)
ainda trazem incertezas, recomenda-se o acompanhamento da execucdo
orcamentaria com o intuito de efetuar a reestimativa da arrecadacgao tributaria,
em especial do ICMS - vinculado ao consumo — caso se verifique uma tendéncia
queda da arrecadacgao e consequente descumprimento das metas.

Cabe ressaltar que o modelo estocastico utilizado para calcular a previséo
do ICMS bem como os calculos utilizados para o IPVA e ITCMD ja consideram
a evolugcdo da arrecadagao decorrente de fatores externos. Desta forma,
qualquer corregao nos valores ora apresentados representara um aumento real
além da inflacdo ou de qualquer outro fator que possa influenciar a arrecadacao.
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Em relagdo ao modelo estocastico utilizado para previsao do ICMS e para
o FECOP, foram utilizados os resultados — evolugédo percentual — obtidos em
Liebel?®, que fez uma comparagdo de modelos para a previsdo de receitas
tributarias, utilizando como base do estudo o ICMS no estado do Parana. Os
modelos comparados foram de quatro tipos distintos:

- Regressido Linear. Pellegrini?*: aponta que por estar disponivel em
software como Excel, a regressao linear simples é a técnica de forecasting mais
difundida e utilizada na atualidade. Uma das finalidades da regressao linear,
segundo Stevenson?®, é predizer os valores que uma variavel podera assumir no
futuro.

- Suavizagdo Exponencial: De acordo com Krajewski & Ritzman?6, o
método de suavizagdo exponencial baseia-se em um sistema de médias
ponderadas méveis que atribui um peso maior aos dados mais recentes da série
temporal. Os pesos atribuidos aos elementos da série temporal decaem
exponencialmente (razdo do nome suavizagao exponencial), do mais recente
para o mais antigo, explicam Pellegrini & Fogliatto?’.

- Decomposicao: Aqui se pressupde a existéncia de dois componentes
basicos de uma série: o padrdao e o erro aleatério. Os padrdes podem ser
horizontais, de tendéncia, sazonais e ciclicos. Como o objetivo da decomposigao
€ modelar as variagdes das séries temporais, os trés ultimos padrdes citados,
bem como o erro aleatério, comporao o modelo matematico.

- Box-Jenkins: Sdo os modelos Auto Regressivos Integrados a Média
Mével. Tais modelos sédo frequentemente chamados de ARIMA, sigla
proveniente do inglés Auto Regressive Integrated Moving Average.
Diferentemente dos modelos de regressdo e suavizagdo, que pressupdem
observagdes dependentes de outras variaveis, os modelos ARIMA se ajustam
as séries temporais nas quais as observagdes sao fortemente dependentes entre
si. As previsbes feitas para as séries temporais em que as observacdoes sao

23 LIEBEL, Marlon Jorge. Previsdo de receitas tributarias. O caso do ICMS no estado do
Parana. Dissertacao de Mestrado. Programa de Pd6s-Graduagdo em Engenharia, Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, 2004.

24 PELLEGRINI, F. R. — Uma metodologia para implantagdo de sistemas de previsao de
demanda. Dissertacdo de Mestrado. Programa de Pés-Graduagao em Engenharia de Produgao,
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2000.

25 STEVENSON, W. J. — Estatistica Aplicada a Administragdo. Sao Paulo. Editora Harbra
Ltda., 1981, 495 p.

26 KRAJEWSKI, L. J. & RITZMAN, L. P. — Operations management, strategy and analysis,
5.th ed., 1998, Addison-Wesley, Reading, MA, 880 p.

27 PELLEGRINI, F. R. & FOGLIATTO F. S. — Passos para implantagao de sistemas de
previsao de demanda — Técnicas e estudo de caso. Anais do ENEGEP, CD-ROM, 2002.
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dependentes entre si podem nao ter a acuracia necessaria se utilizados os
modelos de regressao ou suavizagdo, afirmam Montgomery et al.?8. Isso ocorre,
pois, tais modelos ndo fazem uso da dependéncia existente entre as
observacdes da variavel em estudo.

Para realizar a comparacdo dos modelos existem diversos critérios.
Carbone & Armstrong?® realizaram uma pesquisa respondida por 70 pessoas
ligadas ao meio académico e 75 profissionais da area de previsao. O estudo
revelou quais os critérios de avaliagdo mais importantes na escolha de um
modelo. Os itens mais citados foram, na ordem: (i) acuracia do modelo, (ii)
facilidade de interpretagao, (iii) custo e tempo necessarios para sua aplicagao e
(iv) facilidade de uso e implementacdo. Relativamente a acuracia, o estudo
revelou que trés critérios foram eleitos por 81% dos académicos e por 55% dos
profissionais: a Média Quadrada dos Erros - MQE, o Erro Médio Absoluto - EMA
e o Erro Médio Absoluto Percentual - EMAP.

Em pesquisa realizada por Klassen & Flores3°, envolvendo empresas
canadenses, apurou-se que os critérios EMA e EMAP figuram entre os mais
populares, e juntamente com o Erro Médio — EM e o Erro Médio Percentual —
EMP, sao utilizados por 60% das empresas que utilizam critérios matematicos
para comparagao dos modelos.

No caso da previsdo de ICMS do estado do Parana, optou-se pela
combinagao do EMP com a MQE. O Erro Médio Percentual é considerado mais
adequado, visto que o resultado global mais acurado é mais relevante do que
um resultado mensal mais proximo ao realizado. A Média Quadrada dos Erros
foi utilizada como critério de desempate entre os modelos que porventura
apresentassem resultados iguais para o EMP. Os resultados obtidos s&o
apresentados na Tabela 15.

28 MONTGOMERY, D. C.; JOHNSON, L. A. & GRADINER, J. S. — Forecasting and Time Series
Analysis, 2.nd ed., 1990, McGraw-Hill Inc., New York, 375 p.

29 CARBONE, R. & ARMSTRONG, J. S. — Evaluation of extrapolative forecasting methods:
results of a survey of academicians and practitioners, Journal of Forecasting, p. 215-217,
Volume 1, 1982.

30 KLASSEN, R. D. & FLORES, B. E. — Forecasting practices of Canadian firms: survey
results and comparisons, International Journal of Production Economics, p. 163-174,
Volume 70, 2001.

24




Msirke Oficial Cenificade Digialmenee ] ] .
s | Didrio(JFICIALParans 57 feira | 18/Jul/2024 - Edigdo n® 11704 | 35 |

Poder Executive Estadual

e 2
%)
o

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

B

Tabela 15 - Comparacao de Modelos

Modelo EMP MQE
Regresséo Linear Simples 10,4% 3.873,64
Suavizagéo Exponencial Simples 8,4% 3.069,44
Suavizagao Exponencial — Holt -1,5% 372,88
Suavizagéo Exponencial — Winters Multiplicativo 0,5% 424,78
Suavizagéo Exponencial — Winters Aditivo 0,4% 342,28
Decomposigao 11,9% 5.035,12
SARIMA (1,1,0) 71(0,0,1)12 5,0% 1.329,90
SARIMA (1,1,0)(0,0,2)12 4,0% 913,76
SARIMA (1,1,0)71(1,0,0)12 2,4% 548,39
SARIMA (1,1,0)71(1,0,1)12 2,2% 524,15
SARIMA (1,1,0) 1(1,0,2)12 4,0% 1.003,69
SARIMA (1,1,0)[1(2,0,0)12 2,6% 633,50
SARIMA (1,1,0) 1(2,0,1)12 1,6% 44413
SARIMA (1,1,0)[1(2,0,2)12 5,6% 1.687,64

Pode-se verificar que dois modelos atingiram um EMP menor do que 1%
e seis deles obtiveram resultados com EMP abaixo de 2,5%. Isso demonstra que
0 ajuste da série, bem como a depuragdo dos dados que a compde foram
bastante satisfatorios. A escolha do modelo recai, pela simples analise dos
dados, sobre a Suavizacdo Exponencial, modelo de Winters Aditivo.

Feita a escolha do modelo, foram carregados os dados do periodo
janeiro/2019 a dezembro/2023, em valores correntes. Desta forma, permite-se
que o modelo “aprenda” que o comportamento da série ¢ influenciado por fatores
externos, tais como inflagéo, taxa de juros e taxa de crescimento e os inclua no
calculo.

3. PROJEGAO DA DESPESA

Tabela 16 — Premissas EconOmicas - 2024 a 2027

Variavel 2024 2025 2026 2027
PIB - Parana (Taxa real de crescimento %) 2,70% | 2,00% | 2,00% | 2,00%
PIB - Brasil (Variagdo %) 1,60% | 2,00% | 2,00% | 2,00%
Inflagdo - IPCA 3,81% | 3,50% | 3,50% | 3,50%
Taxa de Cambio Média (R$/US$) 4,92 5,00 5,05 5,10
Taxa de Juros Média - SELIC 9,00% | 8,50% | 8,50% | 8,50%

FONTE: BCB, IPARDES (2024).

Nota: Para o PIB Parana foram utilizadas estimativas do IPARDES. Para o IPCA, o PIB Brasil, a taxa de juros e a taxa
de cambio, foram utilizadas as medianas das expectativas de mercado com posigdo em 10/03/2023 pelo Banco Central
do Brasil - BCB.
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Tabela 17 — Taxas De Crescimento do PIB, Parana E Brasil, 2024

Em Percentual

PARANA BRASIL
ANO Estimativa | Estimativa . Estimativa | Estimativa .
Anterior’ Atual Diferenca Anterior? Atual Diferenca
2024 2,00 2,70 0,70 1,50 1,60 0,10
FONTE: IBGE, IPARDES, SEFA/PR.
'LDO 2024
Tabela 18 — Projecao das Despesas
(R$ milhges)
Descrigcao 2025 2026 2027
Despesa Corrente 68.072,2 | 69.702,3 71.620,2
Pessoal 43.096,7 | 43.960,9 45.057,0
Juros e Encargos 1.296,2| 1.231,9 1.194,6
Outras Despesas Correntes 23.679,3 | 24.509,4 25.368,6
Despesa de Capital 5.510,9 | 5.974,2 7.143,1
Investimento 4.097,9| 4.469,4 5.564,8
Inversdes Financeiras 163,2 168,9 174,8
Amortizacdo 1.249,9| 1.335,9 1.403,5
Reserva de Contingéncia 321,0 334,6 350,6
Reserva do RPPS 778,4 951,1 1.191,5
Total 74.682,6 | 76.962,1 80.305,4

3.1 PROJEGAO DAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS?'

3.1.1 Projecdo das Despesas de Pessoal e Encargos Sociais a partir da
folha de pagamento realizada

Para a projecao das despesas de pessoal e encargos sociais da folha de
ativos, dos servidores efetivos (celetistas e estatutarios), cargos de livre
nomeagao e contratos de regime especial — CRES, para o ano de 2025 a 2027,
da administragao direta e autarquica, foi adotada a metodologia a seguir:

e Consolidagdo da base de dados utilizada para calculo das
estimativas, foram geradas informagdes da ferramenta BI-RH, a qual
agrega informacgdes do Sistema RH-Parana/Meta-4;

e Para as IEES e Autarquias que utilizam sistema proéprio de folha de
pagamento, as informagdes foram geradas a partir do arquivo RMIP
(Relagao Mensal de Informagbes de Pagamento);

e As estimativas para o periodo de fevereiro a dezembro de 2024
foram efetuadas a partir do valor bruto da folha de pagamento de
janeiro de 2024, aplicando o acréscimo natural de 1% a.a. ou

31 Com base na informagao n° 23/2024, DRH/SEAP, Protocolo n° 21.566.758-8. Editado pela
Diretoria de Orgamento Estadual/SEFA
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0,008333333% a.m., onde estdo sendo previstas as seguintes
concessdes que originam aumento no custo da folha de pagamento:
implantacdo dos institutos de desenvolvimento das carreiras,
adicionais por tempo de servi¢o, abono permanéncia, entre outros;

¢ Ademais, no més de fevereiro de 2024, foi computada a estimativa
mensal para a implantacdo da reestruturagdo do Quadro de
Funcionarios da Educacao Basica — QFEB, considerando o disposto
no Art. 15 da Lei Complementar n® 263/2023 de que o enquadramento
dos servidores ativos teria efeitos funcionais e financeiros a partir de
1° de fevereiro de 2024 e, também, o impacto mensal da implantacéo
da nova tabela salarial aos servidores da Carreira Especial de
Advogados do Estado do Parana e do Quadro Proprio de
Procuradores, conforme Paragrafo Unico do Art. 1° da Lei n°
21.582/2023;

¢ No més de agosto de 2024, foi computado o impacto mensal das
novas tabelas salariais do Quadro Proprio da Policia Cientifica —
QPPO, conforme Art. 91 da Lei Complementar n° 258/2023 e do
Quadro Préprio da Policia Civil — QPPC, conforme Art. 81 da Lei
Complementar n° 259/2023;

e Para o valor estimado do 13° salario, a estimativa corresponde a
90% da Folha de Pagamento Projetada do més de dezembro/2024;

e Para a projecdo da Folha Bruta de Pagamento de 2025, foi
considerado o valor anual da Folha de 2024, acrescido do 13° salario
e o terco de férias. Além disto, foram computados os impactos anuais
das aplicacbes das novas tabelas salariais da Carreira Especial de
Advogados do Estado do Parana e do Quadro Proprio de
Procuradores, conforme Lei n°® 21.582/2023, da Policia Cientifica,
conforme Lei Complementar n°® 258/2023 e da Policia Civil, segundo
Lei Complementar n°® 259/2023;

e Para a projecdo da Folha Bruta de Pagamento de 2026, foi
considerado o valor anual da Folha Projetada de 2025, somado ao
impacto das aplicagdes das alteragdes das tabelas salariais da Policia
Cientifica, conforme Lei Complementar n°® 258/2023 e da Policia Civil,
segundo Lei Complementar n® 259/2023 e o crescimento vegetativo
de 1% a.a.;

e Para a projecdo da Folha Bruta de Pagamento de 2027, foi
considerado o valor anual da Folha Projetada de 2026, acrescido do
crescimento vegetativo de 1% a.a.

¢ Em relagao aos impactos previdenciarios das alteragdes de tabelas
mencionadas acima para os anos de 2024 a 2026, informamos que
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os impactos de encargos previdenciarios foram contabilizados no
Fundo de Previdéncia, tendo em vista a impossibilidade de
desagregar os Tipos de Fundo dentro do impacto dimensionado nos
protocolos que originaram as legislagdes supracitadas;

e Para a projegao dos Encargos no exercicio 2025, foi considerando
o valor anual dos encargos em 2024, acrescido do 13° salario, além
dos impactos dos encargos dos Quadros Funcionais que tiveram
alteragédo de tabela salarial. Para a projegdo da Transferéncia em
Espécie Escalonada e Progressiva para 2025, computou-se 80% da
projecao do Fundo de Previdéncia e 100% da proje¢cao dos Fundos
Financeiros e Militar;

e Em relagéo a projecao dos Encargos para o exercicio de 2026, foi
considerando o valor anual da projecdo dos encargos de 2025,
acrescido do impacto previdenciario das alteracdes de tabela dos
Quadros Funcionais supracitados e o crescimento vegetativo de 1%
a.a. Para a projegcéo da Transferéncia em Espécie Escalonada e
Progressiva para 2026, computou-se 90% da projegdo do Fundo de
Previdéncia e 100% da projecédo dos Fundos Financeiros e Militar;

¢ Quanto a estimativa dos Encargos para o exercicio de 2027, foi
considerado o valor anual projetado dos encargos de 2027 e o
crescimento vegetativo de 1% a.a. Para a projecédo da Transferéncia
em Espécie Escalonada e Progressiva para 2027, computou-se 100%
da projegéo dos Fundos Financeiros, Previdenciarios e Militar;

e Para o quadro PESP (SEAP e SESA), foram replicados os valores
de janeiro de 2024 para o periodo de fevereiro a dezembro de 2024,
tendo em vista que ndo possui previsdo para reajuste;

¢ Especificamente para o Quadro PESP da Secretaria de Estado da
Saude - SESA, considerando que, conforme a Lei Estadual n°
8.426/1986, os beneficiarios recebem 01 (hum) salario minimo e, de
acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentarias do Governo FederalA,
0 INPC para 2025 e 2026 foi estimado em 3,1% (trés virgula um por
cento), na projecéao foi considerado o crescimento em 3,1%. Levando
em conta que nao foi disponibilizada na LDO do Governo Federal os
dados para 2027, foi aplicado o mesmo percentual de 2026.

Cumpre ressaltar que na estimativa realizada foi considerado o valor
referente aos contratos temporarios — CRES que estavam ativos na Folha de
Pagamento de Janeiro e, esta estimativa pode modificar no decorrer do ano, em
fungdo de novas contratagdes ou rescisoes.
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Neste contexto, a partir da base de dados disponivel e, da metodologia
descrita acima, foram estimados os seguintes valores para o exercicio de 2025
a 2027:

Tabela 19 — Projecao de Despesas — Folha Bruta - Servidores Ativos — 2025 a 2027

(R$1,00)
ESTIMATIVADA FOLHA ANO
DE PAGAMENTO -
ATIVOS 2025 2026 2027
VALOR BRUTO 17.572.316.563 17.801.186.595 17.980.116.437
ENCARGOS 3.780.017.683 3.951.390.035 4.103.019.239
VALOR BRUTO COM ENCARGOS 21.352.334.246 21.752.576.630 22.083.135.676

3.1.2 Projecao da parcela complementar de vencimento (piso salarial)

A Lei n® 18.493, de 24 de julho de 2015, que alterou a data base para a
revisdo geral anual, concede, no artigo 5° a “parcela complementar de
vencimento aos servidores efetivos, aos contratados pelo regime especial —
CRES, aos servidores contratados pelo Regime da Consolidagéo das Leis do
Trabalho e servidores reintegrados sob o regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho, com carga horaria de quarenta horas semanais, que percebam valor
inferior ao estabelecido como Piso Salarial Minimo Regional do Estado do
Parana — Grupo Ocupacional I”.

Considerando que o Piso Minimo Regional do Estado do Parana é fixado
anualmente por Decreto Governamental com efeitos a partir de janeiro de cada
exercicio, conforme estabelecido na Lei n® 21.350/2023.

Considerando o valor do novo piso regional para 2024, estabelecido pelo
Decreto n° 4.770/2024, de 05 de agosto de 2024, esta Divisdo realizou a
estimativa para o exercicio de 2024 e para o exercicio de 2025 a 2027, aplicou
sobre a estimativa de custo a correcdo pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, publicado na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Governo
Federal, estimado em 3,1% para 2025 e 2026. E, conforme informado nas
estimativas anteriores, por ndo dispormos de dados para o ano de 2027, foi
replicado o mesmo indice do ano de 2026. Apresentamos a seguir a estimativa
do impacto do reajusto da parcela complementar de vencimento.
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Tabela 20 - Impacto do Reajusto da Parcela Complementar de Vencimento

(R$1,00)
ANO CUSTO ESTIMADO TOTAL
2025 1.547.729
2026 1.595.708
2027 1.645.175

3.1.3 Projecao das despesas com contratagoes

A estimativa de custos apresentada a seguir para o triénio 2025 a 2027,
considerou a previsao de ingresso para o ano de 2025 dos protocolos que
tramitaram por esta Divisdo, a partir da aplicacdo da metodologia da Taxa de
Reposigao, conforme dispde o Decreto 10.313/2022 e, também, a previsao de
ampliacdo de vagas e aberturas de concursos publicos por meio do Art.
3.169/2019. Ademais, foram contabilizados também os concursos informados
pela Divisao de Recrutamento e Selegdo de Recursos Humanos — DSRH/SEAP.

Especificamente para a previséo de ingresso do Curso de Formacgao de
Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares, foi utilizado o mesmo
quantitativo de vagas autorizadas para 2024 nos Decretos n°® 2.271/2023 e
2.272/2023, visto que até o presente momento nao tramitou por esta Divisdo o
protocolo de solicitacdo de autorizagao para o ano de 2025.

Para realizar a projecdo da demanda, foi utilizada a seguinte metodologia de
calculo:

e As remuneragdes e gratificacdes foram baseadas na Tabela Salarial
Vigente;

e Paraos servidores ingressantes no Fundo de Previdéncia, foi considerado
o percentual progressivo para a Contribuicdo Patronal Adicional, sendo
80% para 2025, 90% para 2026 e 100 % para 2027. Além disto, foi
considerada a contrapartida do Estado no Regime de Previdéncia
Complementar, exceto para os militares, correspondendo a, no maximo
8,5% sobre a parcela que exceder o limite maximo dos beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme Lei Estadual
n® 20.777/2021;

e Estdo computados nas estimativas das vantagens, os valores
correspondentes ao vencimento, gratificagbes, terco de férias e 13°
salario;

e Cumpre informar que no cbmputo apresentado ndo estdo sendo
consideradas as autorizagbes para ampliagdo de vagas em concursos
vigentes.
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Tabela 21 — Projecao de Despesas — Contratagoes — 2025 — 2027

(R$ 1,00)
QUADRO | QUANTIDADE DE INGRESSOS CUSTO ANUAL ESTIMADO
FUNCIONAL POR ANO
2025 | 2026 2027 2025 2026 2027
BM 10 10 10 717.875 1.504.601 2.387.714
CRE 160 - : 62.592.218 62.818.947 63.045.676
PGE 4 - : 2.058.166 2.072.176 2.077.844
PM 50 50 50 3.589.376 7.523.004 11.938.572
QPDA 51 - ; 6.577.448 6.645.022 6.712.596
QPIDR 455 - ; 49.747 521 50.278.547 50.809.573
QPPE 363 ; ; 55.931.655 56.410.942 56.890.229
QPPO 30 - : 10.421.602 11.164.336 11.632.032
QPPP 7 - ; 582.205 588.000 593.795
QPSS 452 : } 56.632.570 57.176.030 57.719.490
TOTAL 1.582 60 60 248.850.636 |  256.181.604 |  263.807.522

3.1.4 Projecao das despesas com promogao e progressao

A previsao legal para a concesséao dos institutos de desenvolvimento na
carreira dos servidores efetivos pertencentes aos Orgdos e Entidades da
Administragao Direta e Autarquica, é regulamentada pela legislagao pertinente a
cada quadro funcional e/ou carreira. A concessao ocorre apds autorizacao
governamental e, para todos os quadros de pessoal, as promogbes e
progressdes geram efeitos financeiros e funcionais apds a edicao de ato de
concessdao no Diario Oficial do Parana, conforme estabelecido na Lei
Complementar n°® 231/2020, de 17 de dezembro de 2020.

Importante salientar que, a analise do adimplemento do direito a
concessdao da promogao e/ou progressao € individualizada, depende de
inumeras informacgdes funcionais de cada servidor e, da aplicagao da legislagao
do quadro/carreira funcional e, o Sistema RH- Parana/Meta-4 nao disponibiliza
ferramentas para auxiliar na analise funcional.

Cumpre ainda informar que algumas carreiras que tiveram reestruturagao
em 2023, como no caso o Quadro Préprio do Poder Executivo- QPPE, Carreira
Técnica das Instituicbes de Ensino Superior — IEES e Quadro Préprio dos
Servidores da Secretaria de Estado da Saude - QPSS tiveram seu
desenvolvimento de carreira suspenso pelo periodo de 02 (dois) anos. Neste
contexto, utilizar a média histérica das concessdes de periodos anteriores
poderia subestimar a estimativa para o proximo triénio. Como fator agravante,
também nao foi possivel se utilizar dos valores historicos do custo de
implantagdo anual, tendo em vista que a concessdao de promogdes e
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progressdes, do periodo de 2020 a 2022, foi influenciada por legislagdes
especificas do enfrentamento da pandemia Covid-19.

Desta forma, esta Divisdo optou por utilizar como indice de crescimento o
percentual médio entre 0 menor € a maior variagao de crescimento durante os
anos de 2020 a 2023, resultando em um percentual de crescimento de 8% que
foi aplicado sobre o valor médio estimado entre o periodo quinquenal, conforme
tabela apresentada a seguir:

PROJEGAO DE DESPESAS - PROMOGCOES E PROGRESSOES — 2025-2027

Tabela 22 — Projecao de Despesas - Promog¢oes e Progressoes — 2025-2027

(R$ 1,00)
ADMINISTRAGAO DIRETA E CUSTO ESTIMADO
AUTARQUICA 2025 2026 2027
Todos os Quadros Funcionais 229.898.132 248.289.983 268.153.182

3.1.5 Projecao de revisao geral anual

Com a finalidade de realizar a projecao de Revisdo Geral Anual, esta
Divis&o utilizou como indice de reajuste para os anos de 2025 e 2026 o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA publicado na Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Governo Federal 2, que esta estimado em 3% para 2025 e
2026. Considerando nao haver dados na referida Lei para 2027, esta Divisao
aplicou o mesmo indice de 3% para 2027.

Para a projecao dessa despesa foi adotada a seguinte metodologia:

a) Para calculo das estimativas de impacto na Folha de Pagamento de
Servidores Ativos e, do custo com Encargos, foram utilizadas informagdes
das bases de dados do Sistema RH-Parana/Meta-4 e, da ferramenta
Relagdo Mensal de Informacdes de Pagamento — RMIP;

b) A data base de referéncia da Folha de Pagamento foi o més de janeiro de
2024 e, o modelo aplicado baseou-se nas rubricas de vantagens que terdo
reflexo direto do reajuste salarial,

c) Foi aplicado o percentual de acréscimo natural de 0,0008333333% ao
més, referente ao crescimento vegetativo e também a proporcionalidade
do terco de férias e 13° salario;

d) Foi aplicado o reajuste salarial no percentual de 3% no més de janeiro de
2025, 2026 e 2027 e, a estimativa de impacto mensal foi calculada a partir
do valor estimado para a folha do més do reajuste, em comparagédo ao
més anterior a concessao do reajuste. Computando assim, o impacto
acumulado do crescimento natural, acrescido do acumulado do reajuste;
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e) A mesma metodologia descrita acima em relagcdo a aplicagdo do
acréscimo natural e do impacto do reajuste anual foi utilizada para estimar
os gastos relacionados aos encargos do empregador (fundo financeiro,
fundo previdenciario, fundo militar, e INSS);

f) Ainda, em relacdo a estimativa relacionados aos encargos do
empregador, quanto a contrapartida estadual, foi considerado o
percentual progressivo para a Contribuigdo Patronal Adicional, sendo
80% para 2025, 90% para 2026 e 100 % para 2027;

g) Cumpre ressaltar que no modelo metodolégico nédo estdo previstos:
impacto dos desligamentos (aposentadorias, exoneragdes, falecimentos,
entre outros), novas contratagdes de servidores efetivos e/ou temporarios,
implantagdo de novas gratificagdes, revisbes de carreiras, gastos com
adicionais com demandas judiciais, entre outras demandas que possam
alterar o impacto.

Com base na metodologia descrita acima, apresentamos a seguir a
estimativa de impacto da aplicagédo do percentual de 3% na folha de pagamento
dos servidores ativos, da administragdo direta e autarquica, para os anos de
2025 a 2027:

Tabela 23 — Estimativa de Impacto da Aplicagédo do Percentual De 3%

(R$ 1,00)
IMPACTO ANUAL iNDICE VANTAGENS ENCARGOS TOTAL
2025 3% 610.960.113 207.752.878 818.712.992
2026 3% 635.608.188 219.509.219 855.117.408
2027 3% 661.250.645 231.876.004 893.126.649

3.2 JUROS ENCARGOS E AMORTIZAGAO DA DiVIDA?2

A estimativa das despesas com a divida publica sob gestao da Secretaria
do Estado da Fazenda encontra-se detalhada no quadro a seguir:

Tabela 24 — Servigo da Divida

(R$ 1,00)

Descrigao 2025 2026 2027
DIVIDA INTERNA 1.808.764.817 1.834.131.669 1.840.763.707
Principal 861.671.218 927.126.394 959.578.462
Juros 941.280.362 901.366.847 875.140.429
Encargos 5.813.237 5.638.428 6.044.816
DIVIDA EXTERNA 571.639.444 568.077.077 591.713.217
Principal 338.028.357 358.619.815 393.719.815
Juros 231.994.646 209.233.329 197.966.457
Encargos 1.616.441 223.933 26.945
INTERNO + EXTERNO 2.380.404.261 2.402.208.746 2.432.476.924

NOVOS CONTRATOS

INTERNO [ 130.000.000 | 130.000.000 | 130.000.000

32 Protocolo n° 21.565.586-5.
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Principal 50.000.000 50.000.000 50.000.000
Juros 50.000.000 50.000.000 50.000.000
Encargos 30.000.000 30.000.000 30.000.000
EXTERNO 35.000.000 35.000.000 35.000.000
Principal - - -
Juros 20.000.000 20.000.000 20.000.000
Encargos 15.000.000 15.000.000 15.000.000
TOTAL GERAL 2.545.404.261 2.567.208.746 2.597.476.924

Fonte: Diretoria do Tesouro Estadual — DTE/SEFA, Eprotocolo 21.565.586-5.

Além do servico da divida gerida pela Secretaria da Fazenda, foi
considerada a divida da Companhia de Habitagdo do Parana — COHAPAR com
juros e encargos no total de R$ 436.002,00 (quatrocentos e trinta e seis mil e
dois reais) e amortizagdo de R$ 1.038,00 (mil e trinta e oito reais) e a divida do
Instituto Agua e Terra, com juros e encargos no total de R$ 25.953,00 (vinte e
trés mil, novecentos e cinquenta e trés reais) e amortizagdo de R$ 160,906,00
(cento e sessenta mil, novecentos e seis reais), esta projecdo repete-se
constante para os exercicio de 2025 a 2027.

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Para projecao das outras despesas correntes foi utilizado o método
incremental baseado na execucdo orcamentaria do exercicio de 2023 presente
no Relatério Resumido de Execucédo Orcamentaria, 6° bimestre de 2023.

Considerando a metodologia incremental, foi aplicado o corretor da
projecao inflacionaria para o exercicio de 2024, de 3,81% e sobre este 3% da
projecao para 2025, conforme previsto no Boletim Focus de 26 de janeiro de
2024.

Desde modo, o valor projetado para os exercicios de 2025 a 2027
encontra-se no quadro abaixo:

Tabela 25 — Outras Despesas Correntes (R$1,00)
Exercicio 2025 2026 2027
Outras Despesas Correntes 23.679.318.780 | 24.509.388.653 | 25.368.569.640

3.4 INVESTIMENTOS E INVERSOES FINANCEIRAS

Da mesma forma, para projecdo das despesas em investimentos e
inversoes foi utilizado o método incremental, mas neste caso, a base de dados
utilizados foi a programacéao da Lei Orgamentaria de 2024.

A razédo para adocao de base de dados diferentes entre as outras
despesas correntes e as despesas de investimentos e inversées se da pelo
dinamismo existente nas despesas de investimentos e inversoes.
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Considerando que as outras despesas correntes tém carater de maior
continuidade e os investimentos e inversées ocorrem de maneira mais pontual,

a utilizagdo da programacao da LOA proporciona um paralelo mais aproximado
do comportamento dessas despesas para o futuro de curto prazo.

Nao obstante, considerando que as estas despesas também apresentam
maior discricionariedade, estas podem ser ajustadas conforme a disponibilidade
orcamentaria durante o exercicio, podendo ser suplementadas ou
contingenciadas a depender do cenario.

Considerando a metodologia incremental, foi aplicado o corretor da
projecao inflacionaria para o exercicio de 2024, de 3,81% e sobre este 3% da

projecao para 2025, conforme previsto no Boletim Focus de 26 de janeiro de
2024.

Desde modo, o valor projetado para os exercicios de 2025 a 2027
encontra-se no quadro abaixo:

Tabela 26 — Investimentos e Inversoes Financeiras

(R$1,00)
Exercicio 2025 2026 2027
Investimento 4.097.860.728 4.469.392.741 5.564.834.313
Inversdes Financeiras 163.183.368 168.894.785 174.806.103
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4. CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCIiCIO ANTERIOR

Para contextualizar o expressivo resultado nas metas fiscais do exercicio
de 2023, podemos destacar o texto publicado na Agéncia Estadual de Noticias®?
em 04 de janeiro de 2024, reproduzido na integra a seguir:

“Com um crescimento de 9,1% no acumulado entre janeiro e outubro
de 2023 em comparagdo ao mesmo periodo de 2022, o Parana
registrou o maior crescimento da atividade econdémica no Brasil no
periodo. O aumento esta muito acima da média nacional, que foi de
2,4%, e também supera com folga o segundo estado mais bem
colocado, Goias, que contabilizou 6,2% neste mesmo intervalo de
tempo.

Os dados fazem parte do indice de Atividade Econdémica Regional
(IBCR), cujo célculo é feito pelo Banco Central. O IBCR € um indicador
divulgado mensalmente que incorpora as informagdes sobre o
desempenho da economia nos setores agropecudrio, industrial, de
servigcos e de comeércio a partir das pesquisas mensais do IBGE.

Na regido Sul, o IBCR dos primeiros 10 meses do ano passado teve
variagao positiva de 2,4% em Santa Catarina e de 2,8% no Rio Grande
do Sul. Outras grandes economias tiveram desempenhos mais timidos,
casos de Sao Paulo (1,3%) e Rio de Janeiro e Minas Gerais (4,3%).

De acordo com o diretor-presidente do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Econdmico e Social (Ipardes), Jorge Callado, os
indicadores setoriais produzidos pelo IBGE ja evidenciavam a
performance destacada da economia do Estado em nivel regional e
nacional. “Estamos crescendo a taxas muito mais elevadas do que as
do Brasil na producao industrial e nos servigos, que se somam a forte
expansao da produgao agricola estadual em 2023, o que explica a
condi¢do de lider nacional no indice calculado pelo Banco Central”,
avaliou.

Além do IBCR, dados do Ipardes divulgados em dezembro apontaram
um crescimento de 6,1% do Produto Interno Bruto (PIB) do Parana de
janeiro a setembro de 2023, somando R$ 485,8 bilhGes, o equivalente
a 6,1% das riquezas do Brasil. Ao longo dos ultimos 20 anos, a
economia paranaense também tornou-se mais dindmica, com diversas
regides ganhando maior participagao proporcional no PIB estadual. Em
nivel municipal, oito das 100 cidades com maior peso na economia
nacional estdo no Parana.

SOBRE 0O IBCR - O indice de Atividade Econémica Regional analisa
dados das cinco regides geograficas e de treze unidades da federagao

33 https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Parana-foi-o-estado-que-mais-cresceu-em-2023-aponta-
Banco-Central
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com o objetivo contribuir para a analise conjuntural da economia de
cada regido. A metodologia incorpora indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua) e da
Pesquisa Mensal de Servigos (PMS).

O IBCR ¢ construido com base no volume da produgdao da
agropecuaria, da industria e do setor de servigos, que sao agregadas
a partir dos seus respectivos pesos na economia de acordo com as
estatisticas do IBGE. Também sao utilizadas outras informagdes de
carater estrutural, como as obtidas na Pesquisa Industrial Anual (PIA-
IBGE), na Pesquisa Anual do Comércio (PAC-IBGE), na Pesquisa
Anual de Servicos (PAS-IBGE) e na Produgdo Agricola Municipal
(PAM-IBGE).

Confira os indicadores de janeiro a outubro de 2023:

Parana - 9,1%

Goias - 6,2%

Para - 5,1%

Minas Gerais - 4,3%
Rio de Janeiro - 4,3%
Bahia - 3,2%
Amazonas - 3,2%

Rio Grande do Sul - 2,8%
Espirito Santo - 2,5%
Santa Catarina - 2,4%
Pernambuco - 1,7%
Sao Paulo - 1,3%
Ceara- 0,9%

Média nacional - 2,4%"

O Produto Interno Bruto (PIB) do Parana cresceu mais do que o dobro
da média nacional nos trés primeiros trimestres de 2023 em relacdo ao
mesmo periodo de 2022. De janeiro a setembro, o total de bens e
servicos do Estado aumentou 6,91%. Ja o PIB do Pais teve
crescimento de 3,2% nos nove primeiros meses desse ano. O
resultado foi divulgado nesta terga-feira (19) pelo Instituto Paranaense
de Desenvolvimento Econémico e Social (Ipardes)”.

Acerca do PIB do Estado do Parana em 2023, em publicagéo do Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social — IPARDES?* do dia 19 de
dezembro de 2023, reproduzido integralmente a seguir:

“Em valores monetarios, o PIB do Parana somou R$ 485,8 bilhdes no
acumulado de janeiro a setembro. Esse montante representou 6,1% do
total do PIB brasileiro, que fechou os trés primeiros trimestres com R$
8 trilhdes.

34https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/PIB-do-Parana-cresce-mais-que-o-dobro-da-media-
nacional-nos-primeiros-trimestres-de-2023
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O levantamento do Ipardes aponta que todas as grandes atividades
econdmicas tiveram impacto positivo no crescimento do PIB estadual
nos trés primeiros trimestres. Na agropecuaria, o Valor Adicionado
Bruto (VAB), que difere do PIB apenas pela ndo incorporagdo dos
impostos, cresceu 34,89%, como resultado principalmente da safra
recorde de gréos. Ja nos servigos, a evolugéo real alcangou 3,94%,
enquanto a atividade industrial registrou incremento de 1,78%.

"Encerramos 0 ano com mais uma grande noticia, com a expansao do
PIB nos primeiros nove meses do ano. Estamos com geragédo de
emprego em alta, atraindo novos investimentos privados, alcangando
recordes na exportacdo e na movimentacdo dos portos e seguimos
com uma agropecuaria muito relevante para a nossa economia,
crescendo no ritmo das cooperativas"”, afirmou o governador Carlos
Massa Ratinho Junior.

O Ipardes projeta que o PIB do Parana deva fechar 2023 com
crescimento de aproximadamente 6%. “Caso esse indice se confirme,
serd a taxa mais elevada dos ultimos 13 anos”, avalia o diretor-
presidente do instituto, Jorge Callado.

TERCEIRO TRIMESTRE - So6 no terceiro trimestre de 2023, o PIB
paranaense cresceu 2,60% na comparagcdo com julho, agosto e
setembro do ano passado. O valor também ficou acima da média
nacional, cujo PIB no acumulado dos mesmos meses cresceu 2%,
segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

O resultado da continuidade a sequéncia de taxas trimestrais positivas
no Parana nesse ano. O melhor resultado foi alcangcado nos trés
primeiros meses de 2023, quando o PIB do Parana chegou a marca de
13,02% de crescimento na comparagédo com o periodo de janeiro a
margo de 2022. No segundo trimestre, a soma de todos os bens e
servigos do Estado continuou positiva, com crescimento de 5,04%.

QUATRO TRIMESTRES - No acumulado dos dultimos quatro
trimestres, houve crescimento de 5,79% no PIB encerrado em
setembro, como consequéncia das elevagdes de valor adicionado da
agropecuaria (32,56%), da industria (3,45%) e de servigos (3,90%). A
variagdo positiva na industria € consequéncia, majoritariamente, de
aumento na geracao de eletricidade e na fabricagdo de produtos
alimenticios. No setor de servigos, os destaques ficaram com as
atividades financeiras, de transportes e de alojamento e alimentagéo”.

Ainda cabe considerar as previsdes realizadas para o PIB no momento da
elaboracdo da PLDO 2023, comparados aos resultados obtidos pelo Estado do
Parana dispostos no Relatério Resumido de Execucdo Orgcamentaria, 6°
bimestre de 2023. A previsdo do PIB para o exercicio de 2022 era de uma
retragéo de -1%, e segundo os dados apurados pelo IPARDES, o Estado fechou
o exercicio de 2022 com um crescimento de 3,5%, ou seja 4,5% acima da
previsao. Para 2023 a previsao foi otimista, com um crescimento de 3,5%, mas
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0 que se observou foi que até setembro de 2023, no comparativo com os quatro
trimestres anteriores, o crescimento ja havia alcangado notaveis 5,79%.

No comparativo do Resultado Primario (com RPPS) calculado na
metodologia Acima da Linha, o projetado inicialmente foi um déficit de 3,52
bilhdes de reais. Ao final do exercicio o Estado do Parana obteve um superavit
de 570 milhdes, superando em 4 bilhdes a meta estabelecida.

Em analise das razdes para o resultado obtido, podemos observar os itens
que compde essa conta, iniciando pelas receitas primarias e os principais
componentes que resultaram em uma diferencga positiva de 10,2 entre bilhdes de
reais entre o projetado e o arrecadado apresentando variagao de 22,15%.

Embora o maior componente das receitas do Estado advenha do ICMS,
este componente teve uma variagao positiva de 5,7% o equivalente a 1,4 bilhdes
de reais. Esta variagcédo € considerada aceitavel dentro de uma margem de erro.

A arrecadacdo com o IPVA variou 369 milhdes de reais, 16,6%
positivamente, entretanto em termos absolutos este numero nao representa um
peso significativo no resultado, assim como o ITCMD que variou somente 1,02%
positivamente em relagéo a previsao inicial.

Vé-se que a projegdo das receitas tributarias arrecadadas diretamente
pelo Estado do Parana foi bastante assertiva no exercicio de 2023, indicando
que a origem dessas receitas se encontra fora do rol de arrecadacao tributaria
direta do Estado.

Um componente relevante nos resultados da Receita Primaria foi a
arrecadagao com o imposto sobre a renda sendo 29,7% maior do que o previsto,
uma diferenga positiva de 919 milhdes de reais.

Por fim, os grandes influenciadores do resultado da receita primarias
foram as Transferéncias Correntes, com uma diferenga de 3,5 bilhdes ou seja,
28% acima do previsto, as aplicagbes financeiras, em razdo dos saldos de
superavit aplicados, que totalizaram 4,2 bilhdes de reais superando em 2,8
bilhdes de reais ou 201% a previsao inicial e as receitas de alienagéo de bens,
em razao da venda das agdes da Companhia Paranaense de Energia Elétrica —
COPEL, superando em 3,1 bilhdes de reais a previsao inicial de arrecadagao.

No tocante as despesas, o maior incremento deu-se nas Outras Despesas
Correntes, onde com a expansao das receitas houve a possibilidade de ajustes
nas despesas discricionarias ndo contempladas na proje¢ao inicial. Também foi
possivel aumentar o grau de investimentos. Neste contexto, as despesas com
ODC superaram em 34,8% a meta prevista, enquanto as despesas com
investimentos superaram a meta em 41,4%.
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As despesas com pessoal e encargos sociais mantiveram-se dentro da
previsdo, com variagdo negativa menor que 1%.

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variacs
- em 2023 em 2023 ariagao
ESPECIFICAGAO %PIB | %RCL %PIB | %RCL -
Valor %
(@) (b) (c) = (b-a) (cla) x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 55.698.716.414]  0,5%| 110,1% 65.214.901.205]  0,60%| 109,48% 9.516.184.791 17,09%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 46.184.573.650|  0,5%|  -8,7% 56.415.047.353|  0,52%|  94,71% 10.230.473.703 22,15%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 48.639.522.583|  0,5%|  -3.9% 54.145.353.213|  0,50%|  90,90% 5.505.830.630 11,32%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 42.400.734.762|  0,4%| -16,2% 49.529.440.122|  0,46%|  83,15% 7.128.705.360 16,81%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 6.296.468.450|  0,1%| -87.6% 7.868.800.301  0,07%|  13.21% 1.572.331.851 24,97%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 6.045.975.723|  0,1%| -88,0% 7.146.709.624|  0,07%|  12,00% 1.100.733.901 18,21%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 13.355.662.281|  0,1%| -73,6% 13.462.267.447|  012%|  22,60% 106.605.166 0,80%
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 13.355.662.281|  0,1%| -73,6% 13.462.267.447|  012%|  22,60% 106.605.166 0,80%
(F\{/e)s:':ff"";’ rimario (SEM RPPS) - Acima da Linha 3.783.838.888|  0,0%| -925% 6.885.607.231|  0,06%|  11,56% 3.101.768.343 81,97%
(Rve;‘;'tgf)ﬂp(’l'lf‘_"‘?\j’)(co’\" RPPS) - Acima da Linha -3.525.847.670|  0,0%| -107,0% 570.049.408| 0,01%|  0,96% 4.005.807.078|  -116,17%
Divida Publica Consolidada (DC) 35.454.388.631|  0,3%| -29,9% 20.015.763.258|  0,27%|  48,71% -6.438.625.373 -18,16%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 20.838.224.673|  0,2%| -58,8% 2.871.050.059| -0,03%|  -4,82% -23.709.283.732 -113,78%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 3.453.449.715|  0,0%| -93.2% 8.801.799.884|  0,08%|  14,78% 5.348.350.169 154,87%

FONTE: Sistema SIAFIC, Unidade Responsavel DNCO-DOE, Data da emiss&o 12/03/2024 e hora de emiss&o 17h55min

NOTA: A elaboragao desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Il do MDF. Portanto, no célculo do Resultado Primério (SEM RPPS) - acima da linha, ndo
devem ser consideradas as receitas e despesas comas fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, comimpacto apenas no célculo do Resultado Priméario (COM RPPS) - acima da linha, para fins
de transparéncia. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no calculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.

R$ 1,00

Parametros

Valor Previsto
2023

Valor Realizado
2023

PIB nominal'

10.180.472.760.000

10.856.112.000.000

Receita Corrente Liquida - RCL

50.587.224.231

59.565.155.118

'PIB Nacional, de acordo com o dado apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
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5. DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA
RENUNCIA DE RECEITA3®

Para as projecdes de 2025, 2026 e 2027 foram utilizadas as informacdes
de 2023, além dos mesmos indices utilizados nas estimativas de evolugao
nominal das receitas do ICMS, sendo eles:

Tabela 27 - indices Utilizados nas Estimativas de Evolucdo Nominal das
Receitas do ICMS
2024/2023 2025/2024 2026/2025 2027/2026
6,3% 6,0% 5,6% 5,3%

Os setores beneficiados pela renuncia foram identificados a partir do
agrupamento utilizado pela Receita Estadual - REPR, feito a partir dos cédigos
da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE dos
estabelecimentos beneficiarios considerados na mensuragdo, conforme
cadastro de contribuintes do ICMS (CAD/ICMS).

Os valores estimados consideram todos os beneficios de carater geral
atualmente vigentes, nas modalidades iseng¢do, redu¢cdo de base de calculo e
crédito presumido, independentemente da data de sua concessao.

Da Isen¢ao (RICMS/2017)

As operacgdes sujeitas a isengao foram identificadas através do cédigo de
beneficio fiscal (cBenef), informado no item da nota fiscal, iniciado com PR81,
conforme previsto na Norma de Procedimento Fiscal, NPF n° 53/2018.

Para o calculo da renuncia foram determinadas as aliquotas e
recalculadas as bases de calculo das operagdes e o ICMS que seria destacado
caso tais operagdes nao estivessem sujeitas a isengao.

No caso da isengao, o valor do ICMS calculado coincide com o valor da
renuncia.

Da Reducéao de Base de Calculo (RICMS/2017)

As operacdes sujeitas a reducdo de base de calculo foram identificadas
através do cadigo de beneficio fiscal (cBenef), informado no item da nota fiscal,
iniciado com PR82, conforme previsto na Norma de Procedimento Fiscal, NPF
n°® 53/2018.

35 Informagédo constante no protocolo 21.566.133-4, editada para se adaptar ao contetddo pela
Diretoria de Orgamento Estadual.
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Para o céalculo da renuncia foram determinadas as aliquotas e
recalculadas as bases de calculo das operagdes e o ICMS que seria destacado
caso tais operagdes nao estivessem sujeitas a redugao de base de calculo.

No caso da reducdo de base de calculo, o valor da renuncia sera a
diferenca entre o ICMS calculado e o ICMS destacado pelo contribuinte.

Do Crédito Presumido (RICMS/2017)

Os valores langados a titulo de crédito presumido tém origem da
Escrituragao Fiscal Digital — EFD, mais especificamente no registro E111. Ainda
que num primeiro momento a ideia inicial seja apenas a de somar os valores
lancados, é importante lembrar que ao optar pela utilizacdo dos créditos
presumidos, via de regra, as empresas deixam de se creditar do ICMS destacado
nas aquisigoes.

Além disso, também para a esmagadora maioria dos créditos presumidos,
na hipétese de o total dos créditos exceder o total dos débitos, o estabelecimento
devera efetuar o estorno da parte do crédito presumido correspondente ao valor
do saldo credor apurado.

Dessa forma, para estimar a efetiva renuncia, sdo somados os valores
langados a titulo de crédito presumido, subtraidos dos eventuais estornos e dos
créditos pelas entradas que nao foram escriturados em fungao da opgao pelo
crédito presumido.

Também é importante pontuar que a auséncia de um cédigo especifico de
estorno para cada um dos ajustes a crédito leva a uma alocagéo proporcional do
eventual estorno em relagao ao valor do crédito. O mesmo acontece em relacao
aos créditos pelas entradas que nao estdo sendo apropriados em fungédo da
opgao pelo crédito presumido.

A fim de identificar as operag¢des de entrada cujo crédito se deixou de
aproveitar em funcao da opcéao pelo crédito presumido, serao listadas, com base
na EFD do estabelecimento que fez uso do crédito presumido, todas os itens das
notas de entrada cujo valor do ICMS seja igual a 0.

A partir dessa informagéao, serdo excluidos os itens cujo CFOP indique
operagao em que o crédito normalmente nao seria aproveitado. Os CFOPs
excluidos sao:

» 1550 a 1557, 2550 a 2557 e 3550 AND 3557 --COMPRA DE ATIVO
MOBILIZADO / USO E CONSUMO

* 1403 e 2403 -- COMPRA ST P/ COMERCIALIZACAO

* 1409 e 2409 -- TRANSFERENCIA ST P/ COMERCIALIZACAO

44




Wik Oficial Certifica

Poder Executive Estadual

Didrio(JFICIALParans 5 feira | 18/Jul/2024 - Edigao n° 11704 | 55 |

&

L)

<
. ™ A_)np

PARANA

+ 1659 e 2659 --TRANSFERENCIA LUBRIFICANTES P/
COMERCIALIZACAO

+ 1652 e 2652 -- COMPRA LUBRIFICANTES P/
COMERCIALIZACAO

+ 1601 a 1605 e 2601 AND 2606 AND C190.VL_ICMS = 0) --
CREDITOS E RESSARCIMENTOS DE ICMS

+ 1250 a 1257, 2250 a 2257 e 3250 a 3251 -- ENERGIA ELETRICA

Para os itens restantes, com base na CD_CHAVE_DFE e NU _ITEM, sera
verificado no documento fiscal (NFE ou NFCe) se houve algum destaque de
imposto e qual a sua monta, sendo o somatorio desses valores a estimativa do
crédito que se deixou de utilizar.

Havendo mais de um crédito presumido para um mesmo contribuinte, o
valor do crédito que se deixou de utilizar sera proporcionalmente distribuido entre
os créditos presumidos langados, nos mesmos moldes do estorno.

Consideragodes finais

Pelo fato de o ICMS ser um imposto ndo cumulativo, entende-se que que,
no caso das isengdes e redugdes de base de calculo, a renuncia fiscal s6 se
configura renuncia de receita quando ocorre na ultima etapa da comercializagéo
da mercadoria, se comportando como um diferimento quando ocorre apenas em
etapas anteriores. Dito isso, entendemos por “Ultima etapa de comercializagao”
a operacao a partir da qual nao havera nova operagdo com destaque de ICMS
em favor do Parang, sendo elas:

* Operacao interestadual

* Operagao a consumidor final

* Operacgao a Simples Nacional

» Operacgao a nao contribuintes do ICMS

Eventuais retificacées de EFD e problemas de sincronismo entre bancos
de dados autorizadores e recebedores de documentos fiscais eletronicos e
escrituragao fiscal digital poderao influenciar os valores calculados fazendo com
que a execucdo da rotina de calculo em momentos distintos resulte em valores
distintos.

Eventuais inconsisténcias cadastrais que nao permitam identificar a
CNAE da empresa seréo alocadas no grupo "SEM CLASSIFICACAO" de modo
a manter a completude dos valores apresentados.

Tanto para o calculo da isengao, quanto da redugédo de base de calculo,
séo selecionados Caodigos Fiscais de Operagdes e Prestagbes de repercussao
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econdmica para a empresa, ficando de fora, por exemplo, operagdes como
remessas para conserto ou devolugbes. Os CFOPs considerados foram: 5101,
5102, 5103, 5104, 5105, 5106, 5110, 5111, 5112, 5113, 5114, 5115, 5116, 5117,
5118, 5119, 5120, 5122, 5123, 5151, 5152, 5156, 5201, 5202, 5208, 5209, 5210,
5401, 5402, 5403, 5405, 5409, 5410, 5411, 5652, 5653, 5655, 5656, 5659, 5661,
5667, 5932, 5933, 6101, 6102, 6103, 6104, 6105, 6106, 6107, 6108, 6109, 6110,
6111,6112,6113,6114,6115,6116,6117,6118,6119, 6120, 6122, 6123, 6151,
6152, 6156, 6201, 6202, 6208, 6209, 6210, 6401, 6402, 6403, 6404, 6408, 6409,
6410, 6411, 6651, 6652, 6653, 6654, 6655, 6656, 6658, 6659, 6660, 6661, 6662,
6667, 6932 e 6933.

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2025

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00

SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO

COMPENSACAO

2025 2026 2027

Considerada na
estimativa de
2.425.007.289 2.560.807.698 2.696.530.506 receita da lei
orgamentaria
Considerada na
estimativa de
660.411.258 697.394.289 734.356.186 receita da lei
orgamentaria
Considerada na
estimativa de
477.251.423 503.977.502 530.688.310 receita da lei
orgamentaria
Considerada na
estimativa de
447.966.529 473.052.654 498.124.445 receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
estimativa de
249.710.737 263.694.538 277.670.349 receita da lei
orgamentaria
Considerada na
estimativa de
172.772.194 182.447.437 192.117.151 receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
estimativa de
130.921.239 138.252.829 145.580.229 receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
estimativa de
125.743.553 132.785.192 139.822.808 receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
estimativa de
112.293.785 118.582.237 124.867.095 receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
estimativa de
25.385.188 26.806.758 28.227.516 receita da lei
orgamentaria
Considerada na
estimativa de
23.283.063 24.586.914 25.890.021 receita da lei
orgamentaria
Considerada na
estimativa de
20.562.002 21.713.474 22.864.288 receita da lei
or¢amentaria

ICMS Isengdo Alimentos Comércio

ICMS Isengao Farmacos

ICMS | Isengdo Eletroeletronicos

ICMS Isengao Metaltrgico

ICMS | Isengdo Alimentos Produgdo

ICMS Isengdo Construgio

ICMS | Isengdo Sem Classificagdo

ICMS Isengdo Quimico

ICMS | Isengdo Automotivo

ICMS Isengao Téxtil

ICMS | Isengdo Transportes

ICMS | Isengdo Papeleiro
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ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

Isen¢do

Isengdo

Isengdo

Isengao

Isengao

Isengao

Isengdo

Isengdo

Isengdo

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Cosméticos

Servigos

Energia

Madeiras

Combustiveis

Bebidas

Higiene Pessoal

Comunicagdes

Fumo

Alimentos Produgio

Alimentos Comércio

Eletroeletronicos

Metaltrgico

Téxtil

Automotivo

Quimico

Energia

Papeleiro

Transportes

Farmacos

»t

:
4

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

19.716.441
19.143.268
17.952.435
17.545.261
16.213.427
5.216.497
1.180.424
131.310
38.757
2.916.975.862
2.701.559.867
460.629.545
432.333.455
387.790.042
343.297.411
312.749.826
308.853.108
189.760.545
171.587.494

149.615.522

20.820.561

20.215.291

18.957.772

18.527.796

17.121.379

5.508.620

1.246.528

138.663

40.927

3.080.326.510

2.852.847.220

486.424.800

456.544.128

409.506.284

362.522.066

330.263.816

326.148.882

200.387.135

181.196.394

157.993.991

21.924.051

21.286.701

19.962.534

19.509.769

18.028.812

5.800.577

1.312.594

146.012

43.096

3.243.583.815

3.004.048.123

512.205.314

480.740.967

431.210.117

381.735.735

347.767.798

343.434.773

211.007.654

190.799.803

166.367.673

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orcamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orcamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
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ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

ICMS

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Crédito Presumido

Redugéo de Base de
Calculo

Redugéo de Base de
Calculo

Redugido de Base de
Célculo

Redugéo de Base de
Calculo

Redugéo de Base de
Célculo

Redugéo de Base de
Calculo

Redugéo de Base de
Célculo

Redugio de Base de
Calculo

Redugéo de Base de
Célculo

Redugao de Base de
Calculo

Construgdo

Combustiveis

Madeiras

Comunicagdes

Cosméticos

Bebidas

Higiene Pessoal

Sem Classificagdo

Servigos

Fumo

Alimentos Produgao

Automotivo

Alimentos Comércio

Metaltrgico

Quimico

Construgio

Combustiveis

Eletroeletronicos

Sem Classificagdo

Cosméticos

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

128.609.942
57.996.494
56.140.903
36.314.656
27.939.613
25.040.816
17.901.404
10.862.235

5.718.526
52.601
1.689.810.203
1.656.127.501
1.204.796.423
1.148.255.305

977.530.839

184.384.544

129.888.293
88.746.064
52.174.713

47.408.901

135.812.099

61.244.298

59.284.793

38.348.276

29.504.231

26.443.101

18.903.883

11.470.520

6.038.763

55.546

1.784.439.575

1.748.870.641

1.272.265.022

1.212.557.602

1.032.272.566

194.710.079

137.162.038

93.715.843

55.096.497

50.063.800

143.010.140

64.490.246

62.426.887

40.380.735

31.067.956

27.844.586

19.905.789

12.078.457

6.358.818

58.490

1.879.014.872

1.841.560.785

1.339.695.068

1.276.823.155

1.086.983.012

205.029.713

144.431.626

98.682.783

58.016.612

52.717.181

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orcamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria

Considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
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GOVERNO DO ESTADO
Considerada na
Redugéo de Base de estimativa de
IEMS | Cileulo Transportes 46.435.895 49.036.305 51635229 | receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
Redugéo de Base de . estimativa de
IEMS | Ciculo Férmacos 33.140.138 34.995.985 36.850.773 | receita da lei
orcamentaria
Considerada na
Redugéo de Base de . estimativa de
ICMS | ciculo Servigos 17.487.600 18.466.905 19.445.651 |  receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
Redugéo de Base de . estimativa de
IEMS 1 Cileulo Bebidas 11.993.993 12.665.657 13.336.937 |  receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
Redugido de Base de . estimativa de
ICMS | cyiculo Madeiras 7.981.499 8.428.463 8.875.172 |  receita da lei
orgamentaria
Considerada na
Redugéo de Base de e estimativa de
IEMS | Ciculo Texdil 2.405.817 2.540.543 2675192 | receita da lei
orgamentaria
Considerada na
Redugio de Base de . estimativa de
ICMS | cyiculo Papeleiro 1.916.667 2.024.000 2131272 | reccita da lei
orgamentaria
Considerada na
Redugdo de Base de . estimativa de
1CMS | Cllcuio Higiene Pessoal 1.002.005 1.058.117 1114.197 | receita da lei
orcamentaria
Considerada na
Redugéo de Base de . estimativa de
ICMS | Ciculo Energia 467.722 493.914 520,092 | receita da lei
orgamentaria
Considerada na
Redugéo de Base de estimativa de
IEMS | Cileulo Fumo 145.479 153.625 161767 | receita da lei
or¢amentaria
Considerada na
ICMS R§ducéo de Base de Comunicagdes estimativa d§
Calculo - - receita da lei
orgamentaria
A rentincia,
conforme
vigéncia legal na
. . data desta
ITCM Isengio Beneficiarios da Lei Informagdo, foi
D 18573/2015 - artigo 11 7.769.108 8.553.788 9.332.182 . ’
considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
A renlncia,
conforme
vigéncia legal na
. data desta
IPVA Isencdo Onibus municipal 13.075.497 13.755.423 14.470.705 Informaqao, foi
considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
A renincia,
conforme
vigéncia legal na
. data desta
IPVA Isencdo Ponaqqr de necessidades Informagao, foi
especiais 102.680.255 108.019.628 113.636.649 . ’
considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
A renuncia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
Isengao Taxi Informagao, foi
4.858.615 5.111.263 5.377.048 .
considerada na
estimativa de
receita da lei

orgamentaria
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A rentincia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
Informagdo, foi
considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
A rentincia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
244.731.209 257.457.232 270.845.008 | [nformagdo, foi
considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria
A rentincia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
IPVA Isengdo Utilizem GNV 18.649.721 19.619.507 20.639.721 Informagao, foi

considerada na
estimativa de
receita da lei
or¢amentaria
A rentincia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
Informagdo, foi
considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
A rentincia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
Informagdo, foi
considerada na
estimativa de
receita da lei
orgamentaria
A renlncia,
conforme
vigéncia legal na
data desta
Informagdo, foi
considerada na
estimativa de
receita da lei
orcamentaria

IPVA | Tsengdo Transporte escolar 1.570.561 1.652.230 1.738.146

IPVA | Isengdo Destinados a locagao

IPVA Isencdo Corpo diplomatico 71.030 74724 78.609

Motocicleta cujo motor ndo

exceda 125 cilindradas e com
mais de dez anos de 43.609.130 45.876.805 48.262.399
fabricacao

IPVA Isengdo

IPVA Isenciio Veiculo com mais de vinte
¢ anos de fabricagdo 243.308.274 255.960.304 269.270.240

TOTAL 21.692.598.945 22.905.043.879 24.118.628.720 -
FONTE: Sistema E-Protocolo (21.566.133-4), Unidade Responsavel: Receita Estadual do Parand, Data da emissao 08/02/2024 e hora de emissao
17:06

6. MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO (ART. 4°, § 2°, INCISO V DA LRF)

Embora a estimativa da receita tenha apresentado crescimento para as
estimativas de receita em 2025, dando uma margem bruta para expansao das
despesas obrigatorias de carater continuado de 4,09 bilhdes de reais. As
estimativas das despesas que utilizam desta margem bruta (essencialmente as
despesas de pessoal) atingem um montante aproximado de 5,08 bilhdes de
reais.
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PARANA
Deste modo, para o exercicio de 2025 esta previsto um saldo negativo

para expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado, no montante
de 990,3 milhdes de reais.

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025
Aumento Permanente da Receita 7.022.091.293
(-) Transferéncias Constitucionais 1.727.692.049
(-) Transferéncias ao FUNDEB 1.195.705.460
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 4.098.693.784
Redug¢do Permanente de Despesa (1I) 0
Margem Bruta (III) = (I+1I) 4.098.693.784
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 5.088.994.970
Novas DOCC 5.088.994.970
Novas DOCC geradas por PPP 0
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (II-IV) -990.301.186

FONTE: Sistema SIAFIC, Unidade Responsavel Diretoria de Or¢amento Estadual, Data da emissdo 25/03/2024 e
hora de emissdo 11 horas e 00 minutos

7. EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2025
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso I1I) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio/Capital 4.650.280.654 9,99% 5.034.595.857 19,30% 4.389.614.871 10,45%
Reservas 52.873.441 0,11% 39.952.113 0,15% - -
Resultado Acumulado 41.836.990.478 89,90% 21.011.655.773 80,55% 37.612.355.237 89,55%
TOTAL 46.540.144.573]  100,00% 26.086.203.743]  100,00% 42.001.970.108 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO
2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumulados 1.170.400.900  100,00% 502.774.964]  100,00% -195.499.790 100,00%
TOTAL 1.170.400.900(  100,00% 502.774.964  100,00% -195.499.790 100,00%

FONTE: Sistema E-Protocolo (21.565.792-2), Unidade Responsavel: SEFA/DCG, Data da emissdo 08/02/2024 e hora de emissdo 17:24

As informacgbes apresentadas no quadro superior do Demonstrativo
representam o Patriménio Liquido Consolidado, deduzidos os valores
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correspondentes ao Patriménio Liquido do Regime Previdenciario, apresentado
separadamente no quadro inferior.

O patriménio liquido considerado € o consolidado, incluindo as contas
intra OFSS, que envolvem as operagdes ocorridas entre os 6rgaos integrantes
do mesmo Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

8. ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS DE ALIENAGAO DE
ATIVOS

ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2025
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2023 2022 2021
- (a) () ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 3.268.832.913,38 50.696.999,11 30.190.093,53
Alienagdo de Bens Moveis 3.110.488.113,76 22.691.336,00 21.408.189,02
Alienagdo de Bens Imoveis 10.708.768,30 7.545.865,85 2.630.586,45
Alienagdo de Bens Intangiveis - - -
Rendimentos de Aplica¢des Financeiras 147.636.031,32 20.459.797,26 6.151.318,06
DESPESAS EXECUTADAS 2023 2022 2021
) - () (@) ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 99.164.644,06 124.893.556,66 65.531.623,50
DESPESAS DE CAPITAL 99.164.644,06 124.893.556,66 65.531.623,50
Investimentos 68.533.715,34 122.893.556,66, 65.531.623,50
Inversdes Financeiras 5.448.030,72 2.000.000,00
Amortiza¢do da Divida 25.182.898,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2023 2022 2021
SALDO FINANCEIRO @=({a-IId) | (h)=(Ab-1Ie) @) = (Ic — TIf)
+ I1Th) + IITi)
VALOR (1II) 3.060.130.181,80 -109.538.087,52 -35.341.529,97

FONTE: Sistema E-Protocolo (21.565.792-2), Unidade Responsavel: SEFA/DCG, Data da emissao 08/02/2024 e hora de emissao 17:24

Foram consideradas na composi¢ao do supramencionado relatorio as
Fontes de recursos 108 (Alienacédo de outros bens moveis e imdéveis), 125
(Receitas de Alienagdes de bens-Administracdo Direta) e 260 (Receita de
Alienagdes de Bens —Administragéo Indireta)
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9. AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

. . ANEXO DE METAS FISCAIS X
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E
DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIOS ANTERIORES

E'\E’ICCEII\'LII\.I_SAII’-II?Z%%E;;CIARIAS - RPPS (FUNDO 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (1) 3.341.047.567 4.209.557.241 4.654.449.934
Receita de Contribui¢des dos Segurados 1.061.135.504 1.116.884.557 1.257.471.196
Ativo 876.071.964 935.506.667 1.060.239.990
Inativo 133.896.106 130.098.143 142.572.901
Pensionista 51.167.434 51.279.747 54.658.306
Receita de Contribuigdes Patronais 1.383.306.098 1.389.769.226 1.709.727.453
Ativo 1.383.306.098 1.389.769.226 1.709.727.453
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 236.685.458 498.050.202 694.314.298
Receitas Imobiliarias 7.556.788 8.061.821 8.426.376
Receitas de Valores Mobiliarios 229.128.670 489.988.380 685.887.922
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 659.920.506 1.204.853.256 992.936.987
Compensagao Financeira entre os Regimes 40.864.539 52.166.237 59.000.614
Aportes Periédicos para Amortizagdo de
Déficit Atuarial do RPPS (11)' 466.966.649 724.414.736 160.987.978
Demais Receitas Correntes 152.089.318 428.272.283 772.948.395
RECEITAS DE CAPITAL (lll) - - -
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagado de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM
CAPITALIZAGAO - (IV) = (1 + 111 -11) 2.874.080.917 3.485.142.505 4.493.461.956
s e e s RPPS
Beneficios 2.873.002.792 2.937.235.705 3.206.138.523
Aposentadorias 2.168.543.871 2.208.436.179 2.415.766.202
Pensdes por Morte 704.458.921 728.799.526 790.372.230
Outras Despesas Previdenciarias 11.400.866 15.804.716 62.109.273
Compensac&o Financeira entre os Regimes 5.601.142 0.088.149 3.926.048
Demais Despesas Previdenciarias 5.799.724 5.816.567 58.182.325
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM
CAPITALIZACAO (V) 2.884.403.658 2.953.040.421 3.268.247.796
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM ‘
CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) -10.322.741 532.102.084 1.225.214.160
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM 2021 I 2022 2023
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VALOR - | - -
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2021 2022 2023
VALOR - - -
AR oD aos XA 0 FUNDO €W
Plano de Amortizagéo - Contribuicdo Patronal
Suplementar 466.966.649 724.414.736 160.987.978
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de
Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS - 380.349.545 727.444.165
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro -
gigﬁifgﬁg;g)s DO RPPS (FUNDO EM 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 61.653.299 465.524.790 602.331.070
Investimentos e Aplicagdes 6.653.597.976 7.576.836.455 9.078.587.753
Outro Bens e Direitos 569.314.608 31.421.640 18.649.002
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)
E'\E’ICREEI'LI‘\\?TI:E%\gI))ENCIARIAS - RPPS (FUNDO 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (VII) 2.202.519.118 2.213.525.155 2.416.876.994
Receita de Contribui¢des dos Segurados 1.042.770.838 1.054.857.585 1.149.946.701
Ativo 529.709.115 522.787.786 543.356.028
Inativo 457.568.811 473.946.034 541.417.217
Pensionista 55.492.912 58.123.765 65.173.456
Receita de Contribuigdes Patronais 1.059.101.633 1.045.524.132 1.086.700.407
Ativo 1.059.101.633 1.045.524.132 1.086.700.407
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 8.689.657 1.758.835 35.844.587
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 8.689.657 1.758.835 35.844.587
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 91.956.990 111.384.602 144.385.300
Compensacéo Financeira entre os Regimes 75.344.420 95.338.160 110.784.046
Demais Receitas Correntes 16.612.570 16.046.442 33.601.253
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) - - -
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagado de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM
REPARTICAO (IX) = (VII + VIIl) 2.202.519.118 2.213.525.155 2.416.876.994
S S AR - RPPS
Beneficios 6.457.752.089 6.902.803.455 7.825.637.025
Aposentadorias 5.716.675.925 6.101.791.896 6.919.365.904
Pensdes por Morte 741.076.165 801.011.560 906.271.121
Outras Despesas Previdenciarias 69.016.970 104.037.850 83.766.486
Compensagdo Financeira entre os Regimes 59.596.397 89.567.188 44.907.233
Demais Despesas Previdenciarias 9.420.573 14.470.663 38.859.253
;(E);ﬁk.ﬁé%gl(if)PESAS DO FUNDO EM 6.526.769.059 7.006.841.305 7.909.403.511
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RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM
REPARTICAO (XI) = (IX - X)* -4.324.249.941 -4.793.316.151 -5.492.526.517
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM
REPARTIGAO DO RPPS 2021 2022 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias 7.023.030.187
Financeiras 5.639.954.761 6.277.377.924
Recursos para Formagéo de Reserva -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM
REPARTICAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa . 55.767.075 165.750.872
Investimentos e Aplicagdes - 4.219.796 16.743.135
Outro Bens e Direitos B 154.477.503 90.777.936

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2021 2022 2023
Receitas Correntes - - N

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO

RPPS - (XII) -
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2021 2022 2023
Despesas Correntes (XIIl) 87.059.918 92.412.739 -

Pessoal e Encargos Sociais -

Demais Despesas Correntes 87.059.918 92.412.739 -
Despesas de Capital (XIV) - - -

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO

TOTAL DAS DESPESAS 87.050.918 92.412.739 )
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) -87.050.918 -92.412.739

= (XII = XV)? . _ -
BENS E DIREITOS DO RPPS - 2021 2022 2023

ADMINISTRACAO DO RPPS

Caixa e Equivalentes de Caixa - -

Investimentos e Aplicagdes - -

Outro Bens e Direitos - -

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS

MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023

Contribuigdes dos Servidores

Demais Receitas Previdenciarias -
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO)

Aposentadorias - - -

2021 2022 2023

Pensbes - - -
Outras Despesas Previdenciarias - - -

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIIl) -

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS
PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)? -
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RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES)

RECEITAS DE CONTRIBUIGAO DOS

MILITARES 2021 2022 2023
Contribuigdo sobre a remuneracgéo dos militares

ativos 441.099.622 498.258.380 559.103.542
Contribuigdo sobre a remuneragéo dos militares

inativos 137.189.321 147.993.239 158.093.454
Contribuigéo sobre a remuneragao dos

pensionistas 55.504.332 60.061.441 63.967.396
Outras contribuigdes 6.211.794 6.325.492 16.308.981
TOTAL DAS CONTRIBUICOES DOS

MILITARES (XX) 640.005.069 712.638.552 797.473.373
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 2021 2022 2023

MILITARES

Inatividade

Pensbes
Outras Despesas Correntes

1.357.037.517
545.655.595
4.116.004

1.518.331.236
610.647.931
3.465.194

TOTAL DAS DESPESAS COM INATIVOS E
PENSIONISTAS MILITARES (XXI)

1.906.809.116

2.132.444.362

1.626.133.377
658.553.111
11.203.229

2.295.889.717

RESULTADO ASSOCIADO AS PENSOES E AOS
INATIVOS MILITARES (XXII) = (XX-XXI)?

-1.266.804.047

-1.419.805.810

-1.498.416.344

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

EXERCICIO

Receitas
Previdenciarias

(a)

Despesas
Previdenciarias

(b)

Resultado
Previdenciario

(c) = (a-b)

Saldo Financeiro
do Exercicio

(d) = (d Exercicio
Anterior) + (c)

2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047

3.590.200.000
3.730.000.000
3.630.700.000
3.698.400.000
3.845.000.000
3.920.700.000
4.006.800.000
4.105.300.000
4.228.500.000
4.365.500.000
4.506.500.000
4.643.400.000
4.769.300.000
4.886.600.000
5.011.100.000
5.132.500.000
5.257.900.000
5.352.500.000
5.426.100.000
5.490.900.000
5.545.800.000
5.594.800.000
5.632.600.000
5.664.600.000
5.686.900.000

2.941.200.000
2.899.100.000
2.902.800.000
2.936.000.000
3.021.000.000
3.039.200.000
3.084.100.000
3.155.700.000
3.234.100.000
3.323.300.000
3.411.600.000
3.521.800.000
3.635.800.000
3.777.000.000
3.914.700.000
4.073.900.000
4.223.100.000
4.381.900.000
4.535.400.000
4.693.600.000
4.854.600.000
5.006.600.000
5.168.100.000
5.316.500.000
5.477.600.000

649.000.000
830.900.000
727.900.000
762.400.000
824.000.000
881.500.000
922.700.000
949.600.000
994.400.000
1.042.200.000
1.094.900.000
1.121.600.000
1.133.500.000
1.109.600.000
1.096.400.000
1.058.600.000
1.034.800.000
970.600.000
890.700.000
797.300.000
691.200.000
588.200.000
464.500.000
348.100.000
209.300.000

8.408.800.000

9.239.800.000

9.967.700.000
10.730.100.000
11.554.000.000
12.435.500.000
13.358.200.000
14.307.900.000
15.302.200.000
16.344.500.000
17.439.500.000
18.561.000.000
19.694.500.000
20.804.100.000
21.900.400.000
22.959.100.000
23.993.900.000
24.964.500.000
25.855.200.000
26.652.500.000
27.343.600.000
27.931.900.000
28.396.400.000
28.744.500.000
28.953.800.000
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2048 5.702.900.000 5.622.000.000 80.900.000 29.034.700.000
2049 5.709.100.000 5.784.200.000 -75.100.000 28.959.600.000
2050 5.714.400.000 5.902.300.000 -187.900.000 28.771.800.000
2051 5.714.300.000 6.004.900.000 -290.600.000 28.481.200.000
2052 5.707.700.000 6.080.700.000 -373.000.000 28.108.200.000
2053 5.697.300.000 6.126.600.000 -429.300.000 27.678.900.000
2054 5.681.500.000 6.136.100.000 -454.600.000 27.224.200.000
2055 5.662.700.000 6.127.000.000 -464.300.000 26.759.800.000
2056 5.635.300.000 6.098.800.000 -463.500.000 26.296.400.000
2057 5.603.200.000 6.052.500.000 -449.300.000 25.847.000.000
2058 5.566.100.000 5.996.300.000 -430.200.000 25.416.800.000
2059 5.534.000.000 5.935.900.000 -401.900.000 25.014.900.000
2060 5.489.600.000 5.865.100.000 -375.500.000 24.639.400.000
2061 5.449.900.000 5.797.100.000 -347.200.000 24.292.300.000
2062 5.407.300.000 5.727.000.000 -319.700.000 23.972.500.000
2063 5.365.300.000 5.658.800.000 -293.500.000 23.679.000.000
2064 5.316.700.000 5.590.200.000 -273.500.000 23.405.500.000
2065 5.279.100.000 5.534.500.000 -255.400.000 23.150.000.000
2066 5.227.300.000 5.479.400.000 -252.100.000 22.897.900.000
2067 5.187.400.000 5.429.400.000 -242.000.000 22.655.900.000
2068 5.143.700.000 5.382.900.000 -239.200.000 22.416.700.000
2069 5.104.500.000 5.341.000.000 -236.500.000 22.180.200.000
2070 5.056.500.000 5.307.400.000 -250.900.000 21.929.300.000
2071 5.019.600.000 5.283.700.000 -264.100.000 21.665.200.000
2072 4.979.900.000 5.255.500.000 -275.600.000 21.389.700.000
2073 4.948.400.000 5.234.200.000 -285.800.000 21.103.800.000
2074 4.909.400.000 5.223.000.000 -313.600.000 20.790.300.000
2075 4.880.700.000 5.212.700.000 -332.000.000 20.458.300.000
2076 4.851.300.000 5.205.600.000 -354.300.000 20.103.900.000
2077 4.821.900.000 5.199.200.000 -377.300.000 19.726.500.000
2078 4.798.000.000 5.197.100.000 -399.100.000 19.327.400.000
2079 4.772.200.000 5.201.700.000 -429.500.000 18.897.900.000
2080 4.755.700.000 5.203.200.000 -447.500.000 18.450.500.000
2081 4.733.100.000 5.207.900.000 -474.800.000 17.975.700.000
2082 4.706.600.000 5.222.500.000 -515.900.000 17.459.800.000
2083 4.691.500.000 5.234.900.000 -543.400.000 16.916.400.000
2084 4.676.800.000 5.239.900.000 -563.100.000 16.353.300.000
2085 4.646.500.000 5.259.400.000 -612.900.000 15.740.300.000
2086 4.626.300.000 5.280.400.000 -654.100.000 15.086.200.000
2087 4.604.000.000 5.299.700.000 -695.700.000 14.390.600.000
2088 4.576.800.000 5.314.600.000 -737.800.000 13.652.700.000
2089 4.555.900.000 5.334.900.000 -779.000.000 12.873.700.000
2090 4.517.900.000 5.352.300.000 -834.400.000 12.039.300.000
2091 4.486.500.000 5.366.500.000 -880.000.000 11.159.400.000
2092 4.458.800.000 5.394.200.000 -935.400.000 10.224.000.000
2093 4.406.600.000 5.404.800.000 -998.200.000 9.225.800.000
2094 4.360.700.000 5.405.700.000 -1.045.000.000 8.180.800.000
2095 4.334.400.000 5.410.500.000 -1.076.100.000 7.104.600.000
2096 4.274.900.000 5.398.800.000 -1.123.900.000 5.980.700.000
2097 4.210.500.000 5.392.300.000 -1.181.800.000 4.798.800.000
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FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(@ (b) (€)= (arb) mtion s ()
2023 1.972.000.000 7.015.700.000 -5.043.700.000 -
2024 1.880.300.000 7.471.400.000 -5.591.100.000 -
2025 1.766.200.000 7.732.800.000 -5.966.600.000 -
2026 1.667.700.000 8.014.800.000 -6.347.100.000 -
2027 1.577.900.000 8.412.300.000 -6.834.400.000 -
2028 1.503.800.000 8.496.600.000 -6.992.800.000 -
2029 1.428.600.000 8.559.600.000 -7.131.000.000 -
2030 1.350.700.000 8.606.000.000 -7.255.300.000 -
2031 1.280.300.000 8.610.500.000 -7.330.200.000 -
2032 1.202.200.000 8.613.400.000 -7.411.200.000 -
2033 1.131.800.000 8.577.200.000 -7.445.400.000 -
2034 1.059.900.000 8.527.100.000 -7.467.200.000 -
2035 1.001.400.000 8.422.700.000 -7.421.300.000 -
2036 942.500.000 8.302.700.000 -7.360.200.000 -
2037 894.400.000 8.140.000.000 -7.245.600.000 -
2038 844.500.000 7.966.500.000 -7.122.000.000 -
2039 802.500.000 7.755.200.000 -6.952.700.000 -
2040 761.000.000 7.528.400.000 -6.767.400.000 -
2041 720.500.000 7.285.900.000 -6.565.400.000 -
2042 681.000.000 7.029.400.000 -6.348.400.000 -
2043 645.600.000 6.749.600.000 -6.104.000.000 -
2044 610.300.000 6.460.300.000 -5.850.000.000 -
2045 576.400.000 6.158.900.000 -5.582.500.000 -
2046 543.300.000 5.848.700.000 -5.305.400.000 -
2047 511.600.000 5.529.300.000 -5.017.700.000 -
2048 480.500.000 5.205.400.000 -4.724.900.000 -
2049 450.200.000 4.878.100.000 -4.427.900.000 -
2050 420.300.000 4.550.700.000 -4.130.400.000 -
2051 390.600.000 4.225.700.000 -3.835.100.000 -
2052 361.100.000 3.904.900.000 -3.543.800.000 -
2053 332.100.000 3.590.200.000 -3.258.100.000 -
2054 303.700.000 3.283.100.000 -2.979.400.000 -
2055 276.200.000 2.985.600.000 -2.709.400.000 -
2056 249.700.000 2.699.300.000 -2.449.600.000 -
2057 224.300.000 2.425.700.000 -2.201.400.000 -
2058 200.200.000 2.166.300.000 -1.966.100.000 -
2059 177.500.000 1.921.900.000 -1.744.400.000 -
2060 156.300.000 1.693.800.000 -1.5637.500.000 -
2061 136.600.000 1.482.400.000 -1.345.800.000 -
2062 118.600.000 1.288.300.000 -1.169.700.000 -
2063 102.200.000 1.111.600.000 -1.009.400.000 -
2064 87.400.000 952.100.000 -864.700.000 -
2065 74.200.000 809.300.000 -735.100.000 -
2066 62.500.000 682.800.000 -620.300.000 -
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2067 52.200.000 571.600.000 -519.400.000 -
2068 43.300.000 475.100.000 -431.800.000 -
2069 35.600.000 392.000.000 -356.400.000 -
2070 29.100.000 321.300.000 -292.200.000 -
2071 23.600.000 261.700.000 -238.100.000 -
2072 19.100.000 212.000.000 -192.900.000 -
2073 15.300.000 170.900.000 -155.600.000 -
2074 12.200.000 137.400.000 -125.200.000 -
2075 9.800.000 110.300.000 -100.500.000 -
2076 7.800.000 88.700.000 -80.900.000 -
2077 6.200.000 71.600.000 -65.400.000 -
2078 5.000.000 58.200.000 -53.200.000 -
2079 4.100.000 47.800.000 -43.700.000 -
2080 3.400.000 39.800.000 -36.400.000 -
2081 2.800.000 33.700.000 -30.900.000 -
2082 2.400.000 29.100.000 -26.700.000 -
2083 2.100.000 25.600.000 -23.500.000 -
2084 1.900.000 22.900.000 -21.000.000 -
2085 1.700.000 20.700.000 -19.000.000 -
2086 1.600.000 19.000.000 -17.400.000 -
2087 1.500.000 17.600.000 -16.100.000 -
2088 1.400.000 16.300.000 -14.900.000 -
2089 1.300.000 15.200.000 -13.900.000 -
2090 1.200.000 14.100.000 -12.900.000 -
2091 1.100.000 13.100.000 -12.000.000 -
2092 1.000.000 12.100.000 -11.100.000 -
2093 900.000 11.100.000 -10.200.000 -
2094 900.000 10.100.000 -9.200.000 -
2095 800.000 9.100.000 -8.300.000 -
2096 700.000 8.200.000 -7.500.000 -
2097 600.000 7.300.000 -6.700.000 -
SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES - Inativos e Pensionistas
de Cor:}:‘l:)iiit:;es dos de[!) f:;?\?:ss e Aszz;::ia: :os Saldo Finar'lc_eiro
(@) (b) () = (a-b) B e
2023 737.700.000 2.209.100.000 -1.471.400.000 -
2024 767.200.000 2.281.700.000 -1.514.500.000 -
2025 771.400.000 2.320.200.000 -1.548.800.000 -
2026 781.900.000 2.360.900.000 -1.579.000.000 -
2027 786.800.000 2.385.900.000 -1.599.100.000 -
2028 798.900.000 2.411.900.000 -1.613.000.000 -
2029 804.000.000 2.422.500.000 -1.618.500.000 -
2030 803.500.000 2.433.000.000 -1.629.500.000 -
2031 812.500.000 2.469.800.000 -1.657.300.000 -
2032 815.600.000 2.461.100.000 -1.645.500.000 -
2033 818.100.000 2.466.000.000 -1.647.900.000 -
2034 816.400.000 2.503.700.000 -1.687.300.000 -
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2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078
2079
2080
2081
2082
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817.400.000
812.000.000
816.500.000
818.100.000
823.100.000
824.200.000
822.400.000
824.900.000
824.200.000
830.000.000
830.600.000
837.100.000
839.900.000
842.400.000
843.300.000
844.800.000
845.500.000
846.400.000
845.000.000
844.700.000
842.400.000
842.800.000
837.000.000
839.600.000
830.700.000
832.200.000
824.100.000
830.400.000
824.500.000
827.600.000
820.300.000
824.400.000
815.800.000
818.900.000
812.400.000
816.000.000

808.800.000

812.100.000

806.400.000

812.400.000

805.800.000

808.600.000

803.500.000

806.700.000
805.100.000
807.900.000
807.000.000
807.800.000

2.538.900.000
2.624.900.000
2.655.200.000
2.703.100.000
2.731.800.000
2.763.500.000
2.838.500.000
2.885.800.000
2.942.000.000
2.958.900.000
3.001.900.000
2.992.000.000
2.973.100.000
2.959.800.000
2.934.500.000
2.906.500.000
2.871.400.000
2.839.200.000
2.801.400.000
2.771.600.000
2.739.100.000
2.739.500.000
2.732.700.000
2.733.400.000
2.736.000.000
2.746.100.000
2.736.900.000
2.724.300.000
2.708.200.000
2.697.600.000
2.675.500.000
2.667.300.000
2.660.100.000
2.663.400.000
2.660.300.000
2.664.000.000

2.658.600.000

2.652.100.000

2.643.800.000

2.641.100.000

2.639.500.000

2.636.000.000

2.629.100.000

2.612.800.000
2.592.700.000
2.560.600.000
2.537.500.000
2.506.500.000

-1.721.500.000
-1.812.900.000
-1.838.700.000
-1.885.000.000
-1.908.700.000
-1.939.300.000
-2.016.100.000
-2.060.900.000
-2.117.800.000
-2.128.900.000
-2.171.300.000
-2.154.900.000
-2.133.200.000
-2.117.400.000
-2.091.200.000
-2.061.700.000
-2.025.900.000
-1.992.800.000
-1.956.400.000
-1.926.900.000
-1.896.700.000
-1.896.700.000
-1.895.700.000
-1.893.800.000
-1.905.300.000
-1.913.900.000
-1.912.800.000
-1.893.900.000
-1.883.700.000
-1.870.000.000
-1.855.200.000
-1.842.900.000
-1.844.300.000
-1.844.500.000
-1.847.900.000
-1.848.000.000

-1.849.800.000

-1.840.000.000

-1.837.400.000

-1.828.700.000

-1.833.700.000

-1.827.400.000

-1.825.600.000

-1.806.100.000
-1.787.600.000
-1.752.700.000
-1.730.500.000
-1.698.700.000
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2083 807.000.000 2.479.700.000 -1.672.700.000
2084 806.600.000 2.450.000.000 -1.643.400.000
2085 806.600.000 2.425.400.000 -1.618.800.000
2086 804.900.000 2.402.600.000 -1.597.700.000
2087 805.300.000 2.380.700.000 -1.575.400.000
2088 803.200.000 2.363.300.000 -1.560.100.000
2089 802.200.000 2.377.100.000 -1.574.900.000
2090 802.700.000 2.371.700.000 -1.569.000.000
2091 798.900.000 2.394.400.000 -1.595.500.000
2092 800.800.000 2.407.800.000 -1.607.000.000
2093 798.800.000 2.422.700.000 -1.623.900.000
2094 798.500.000 2.433.400.000 -1.634.900.000
2095 795.200.000 2.448.000.000 -1.652.800.000
2096 795.900.000 2.466.300.000 -1.670.400.000
2097 795.800.000 2.463.200.000 -1.667.400.000

FONTE: Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores, RREO 2023, Portal da
Transparéncia do Parana, e Anexo 10 - Demonstrativo da Projegdo Atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores, RREO 2022, Portal da Transparéncia do Parana.

NOTA:

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos,
essa receita ndo devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apurag&o.

2 O resultado previdenciario podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsao da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita realizada e a
despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa empenhada (no 6° bimestre).

9.1 AVALIAGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO ESTADO DO PARANA?3

Essa Avaliagdo Atuarial visa dimensionar os valores dos compromissos
previdenciarios referentes aos beneficiarios do RPPS — Regime Proprio de
Previdéncia Social do Estado do Parana.

Os calculos elaborados levam em consideragao os parametros atuariais
minimos e maximos estabelecidos pela Portaria MF n° 464/2018 e demais
orientagdes legislativas sobre a matéria, em especial a Emenda Constitucional
n° 45 do Estado do Parana.

Os segurados ativos, aposentados e pensionistas sdo segregados nos
Fundos Previdenciarios constituidos pela Lei PR n° 17.435/2012, FUNDO DE
PREVIDENCIA, FUNDO FINANCEIRO e FUNDO MILITAR, conforme critérios
descritos a seguir:

FUNDO DE PREVIDENCIA - FP: servidores civis ativos que ingressaram ou
venham a ingressar no servigo publico estadual posteriormente a 31/12/2003,
data da publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, e aposentados e
pensionistas que em 21/12/2012, data da publicagédo da Lei PR n°® 17.435, eram
segurados do FUNDO DE PREVIDENCIA, bem como aqueles que contavam
com idade igual ou superior a 73 (setenta e trés) anos até 30 de junho de 2015.

3 DPREV/ATUARIA 414/2024
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(Redagao dada pela Lei 18.469 de 30/04/2015).

FUNDO FINANCEIRO - FF: servidores ativos que ingressaram no servigo
publico estadual anteriormente a 31/12/2003, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n° 41, e inativos e pensionistas que em 21/12/2012, data da
publicacdo da Lei PR n° 17.435, eram segurados do FUNDO FINANCEIRO,
excluidos aqueles que contavam com idade igual ou superior a 73 (setenta e
trés) anos até 30 de junho de 2015.(Redacédo dada pela Lei n° 18.469, de
30/04/2015).

FUNDO MILITAR - FM: todos os militares do Estado e seus dependentes.

9.2 Estatisticas dos segurados do RPPS

Quadro 1 - SERVIDORES ATIVOS - QUANTITATIVOS

Quantitativos Masculino Feminino Total
Professores 11.510 36.872 48.382
Seguranca Publica — Civis*® 5.692 1.640 7.332
Militares 16.834 2.696 19.530
Demais Carreiras 19.759 29.570 49.329
Total 53.795 70.778 124.573

(*) Policiais Civis e Agentes Penitenciarios

Quadro 2 - SERVIDORES ATIVOS - MEDIAS

Médias Masculino Feminino Total
Remuneragao (R$) 9.842,36 7.859,62 8.715,84
Idade de Ingresso 30,1 34,4 32,5
Tempo de Estado 16,2 15,9 16,0
Idade Atual 46,3 50,3 48,6

Nota: As informagodes do grafico obedecem a ordem de quantidade e percentual, da massa atual de servidores ativos.

Quadro 3 - SERVIDORES ATIVOS POR PODER

Poder Quantidade Remuneracdo Idade Média
Média (R$)
Executivo — Civil 95.579 8.053,01 51,0
Executivo — Militar 19.530 7.525,87 38,2
Judiciario 6.784 15.220,66 45,4
Ministério Publico 1.573 25.145,81 46,6
Tribunal de Contas 564 33.931,19 48,4
Assembleia Legislativa 186 14.665,07 59,9
Defensoria Publica 357 12.334,99 38,2
Total 124.573 8.715,84 48,6
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9.3.1 SERVIDORES ATIVOS POR PODER - FUNDOS PREVIDENCIARIOS

Quadro 4 - SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS — QUANTITATIVOS

Quantitativos Masculino Feminino Total
Aposentadoria Voluntaria 33.228 69.136 102.364
Invalidez 1.754 2.076 3.830
Penséo 6.865 22.265 29.130
Total 41.847 93.477 135.324

Quadro 5 - SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS - MEDIAS

Médias Masculino Feminino Total
Idade 66,9 70,7 69,5
Beneficio (R$) 9.994 .48 7.160,95 8.037,18

Quadro 6 - APOSENTADOS E PENSIONISTAS POR PODER

Poder Quantidade Beneficio Idade Média
Médio (R$)
Executivo — Civil 108.098 7.391,37 71,0
Executivo — Militar 21.923 8.418,00 61,7
Judiciario 3.479 17.050,68 70,6
Ministério Publico 547 29.590,60 70,0
Tribunal de Contas 607 30.366,66 71,3
Assembleia Legislativa 660 14.969,32 73,4
Defensoria Publica 10 26.596,51 56,6
Total 135.324 8.037,18 69,5

Quadro 7 - APOSENTADOS E PENSIONISTAS POR PODER - FUNDOS

PREVIDENCIARIOS
Poder Fundo de Fundo Fundo Total
Previdéncia Financeiro Militar

Executivo 38.908 69.190 21.923 130.021
Judiciario 1.076 2.403 - 3.479
Ministério Publico 184 363 - 547
Tribunal de Contas 220 387 - 607
Assembleia Legislativa 234 426 - 660
Defensoria Publica 0 10 - 10
Total 40.622 72.779 21.923 135.324
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9.3 EVOLUGCAO QUALITATIVA E QUANTITATIVA DE SERVIDORES E
MILITARES ATIVOS DO ESTADO

Segurados Ativos - Folha X Quantidade
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O gréfico acima demonstra a evolugdo da massa salarial dos segurados
ativos do RPPS, incluidos todos os Poderes e militares do Estado, comparado
ao seu quantitativo, com base nos meses de dezembro dos ultimos 10 anos.

Verifica-se que houve um crescimento da massa salarial no periodo entre
dezembro de 2013 e dezembro de 2023 de 51,0%, observando uma variagao
quantitativa negativa de 21,3% de servidores neste periodo, de 158 mil para 125
mil.

A média geral das remuneragbes passou de R$ 4.543,16 para R$
8.715,84 entre 2013 e 2023, aumento de 91,8%, superior ao IPCA do mesmo
periodo de 77,5%.

Em relacdo ao exercicio de 2023 especificamente, o quantitativo de
servidores reduziu de 128,0 mil, em 2022, para 124,6 mil em 2023, e o total das
remuneragdes da base cadastral passou de R$ 953,6 milhdes/més, para R$
1.085,8 milhdes/més, aumento de 13,9%.
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9.4 EVOLUGAO DA MASSA DE BENEFICIARIOS

Beneficiarios - Folha X Quantidade
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Este grafico demonstra a evolugdo da massa de beneficios —
aposentadorias e pensdes — dos segurados do RPPS do Estado.

Observa-se que houve um crescimento do valor da folha de beneficios no
periodo de dezembro de 2013 e dezembro de 2023, de 130,1%, passando de
R$ 473 milhdes/més para R$ 1.088 milhdes/més. A quantidade de beneficiarios
passou de 106 mil para 135 mil, uma variagdo quantitativa positiva de 27,4% no
mesmo periodo.

A média dos beneficios pagos mensalmente passou de R$ 4.450,09 em
dezembro de 2013 para R$ 8.037,18 em dezembro de 2023, aumento de 80,6%,
superior ao IPCA do mesmo periodo de 77,5%.

Quanto ao exercicio de 2023, o quantitativo de beneficiarios aumentou de
133,8 mil para 135,3, e o total de beneficios pagos passou de R$ 931,5
milhdes/més, para R$ 1.087,6 milhdes/més, aumento de 16,8%.
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9.5 EVOLUGAO DA MASSA DE SEGURADOS DO RPPS DO ESTADO

Beneficiarios X Ativos
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Conforme demonstrado acima, a quantidade de beneficiarios no exercicio
de 2023 é maior que a quantidade de ativos em 10,7 mil, 135,3 mil beneficiarios
contra 124,6 mil ativos.

Pelas atuais premissas, projeta-se para o ano de 2040 que o quantitativo
de beneficiarios do RPPS do Estado devera ser na ordem de 159 mil, maior em
cerca de 54% ao total de ativos, este projetado em cerca de 103 mil.

Quadro 8 - CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DE BENEFICIARIOS AO RPPS -

QUANTITATIVO
Podores | Quanti- | Contribu- | % do c'f.ft':ﬁﬁiggo % do I':z‘rf:'rc:; % do
ade intes Total Total Total
Por Moléstia SM

PE 130.021 = 97229  74,78% 7.606 585% 25186  19.37%
TJ 3.479 2.975 85,51% 458 13,16% 46 1,32%
MP 547 418 76,42% 116 21,21% 13 2,38%
TC 607 506 83,36% 100 16,47% 1 0,00%
ALEP 660 555 84,09% 91 13,79% 14 2,12%
DPP 10 6 60,00% 4 40,00% 0,00%
Total 135324  101.689  75,14% 8.375 6,19% 25260  18,67%

A tabela acima traz o quantitativo de beneficiarios (aposentados e
pensionistas), por Poderes do Estado, em relagcéo a contribuicdo previdenciaria.
Verifica-se que do total de 135.324 beneficiarios do RPPS, 101.689 sao
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contribuintes e outros 8.375 (6,19%) possuem isengdo de contribuigdo
previdenciaria.

Os demais beneficiarios, 25.260 ou 18,67% do total, possuem valor de
beneficios abaixo de 3 salarios minimos federais, o que implica em isencao
contributiva.

9.6 SEGURADOS NO RPPS

TEMPO DE CONTRIBUICAO X TEMPO DE BENEFICIO NO RPPS

Idade
8
H
o
1
2
=

20 35,2

25,3

FUNDO DE PREVIDENCIA FUNDO MILITAR

Ingresso no RPPS = Tempo de Estado -~ Tempo para Aposentadoria = Tempo de Beneficio

A tabela acima apresenta a idade média de ingresso no RPPS do Estado,
sendo para o Servidor Civil do FP de 35,2 anos e do Militar de 25,3 anos. O
tempo médio projetado de percepgdo do beneficio, quando comparado aos
tempos em atividade estadual, é inferior em 2,5 anos para o Servidor Civil e
superior em 4,7 anos para o Militar.
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ANEXO Il - RISCOS FISCAIS

1 INTRODUGAO

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, com o objetivo de estabelecer,
uma gestao fiscal planejada e transparente, dispde que a Lei de Diretrizes
Orcamentarias contera o Anexo de Riscos Fiscais (ARF), em que serdo
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas
publicas e, no caso de lograrem éxito, serdo informadas as providéncias a serem
tomadas para retomar o equilibrio entre receitas e despesas.

Riscos Fiscais, segundo o Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), podem ser conceituados como ‘“a
possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente
as contas publicas, eventos estes resultantes da realizacdo das ag¢bes previstas
no programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de
resultados, correspondendo, assim, aos riscos provenientes das obrigacbes
financeiras do governo” (Manual de Demonstrativos Fiscais de 2024, 142 edigao,
aprovado pela Portaria STN n° 669, de 07 de julho de 2023).

Neste Anexo, os riscos fiscais serao classificados em duas categorias: 0s
riscos orgamentarios e os passivos contingentes.
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ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2025
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descrigdo Valor

Demandas Judiciais

Gerenciamento dos
passivos gerados,
buscando reduzir o
impacto sobre as
finangas estaduais.

13.189.766.785

13.189.766.785

Dividas em Processo de Reconhecimento

0 B

Avais e Garantias Concedidas'

Utilizagdo de receitas
proprias do Estado e,
no caso de
inadimpléncia dos
entes garantidos, a
Unido reteria o valor
respectivo do Fundo
de Participag@o dos
Estados (FPE).

634.439.512

634.439.512

Assungdo de Passivos

0 -

Assisténcias Diversas

0 -

Outros Passivos Contingentes?

Gerenciamento dos
passivos gerados,
buscando reduzir o
impacto sobre as
finangas estaduais.

12.624.186.282

12.624.186.282

SUBTOTAL 26.448.392.579 | SUBTOTAL 26.448.392.579
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Frustrag¢ao de Arrecadagao 0 - 0
Restitui¢ao de Tributos a Maior 0 - 0
Gerenciamento das
despesas
Discrepancia de Projecdes® 1.109.473.157 | discriciondrias 1.109.473.157

reduzindo-as afim de
acomodar as despesas.

Gerenciamento das

despesas
Outros Riscos Fiscais* 245.590.513 | discricionarias 245.590.513
reduzindo-as afim de
acomodar as despesas.
SUBTOTAL 1.355.063.670 | SUBTOTAL 1.355.063.670
TOTAL 27.803.456.249 | TOTAL 27.803.456.249

FONTE: Sistema Eprotocolo 21.566.738-3, Unidade Responsavel Procuradoria Geral do Estado do Parand, Data da emissdo 09/02/2024 e hora de
emissdo 09:37. Sistema SIAFIC, Unidade Responsavel Departamento de Normas e Consolidagdo Orgamentarias, Data da emissdo 14/03/2024 e hora

de emissdo 17:00.
! Risco Provavel e Risco Possivel.

2 No caso da obrigatoriedade de implanta¢do do reajuste de 8,39% - lei 18.493/2015 periodo de janeiro de 2017 a julho de 2023, agdo em curso no
STF. Impacto estimado para custeio previdenciario de R$ 3.984.061.705,86; impacto de R$ 8.640.124.576,00 em relagdo aos ativos.
3 Considerando 5% de margem de erro na proje¢do das despesas em Outras Despesas Corrente, Investimentos e Inversdes Financeiras.

+ Indenizagdo de Licencas Especiais - Lei Complementar n° 217/2019
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2 PASSIVOS CONTINGENTES®"

Passivos contingentes sao dividas potenciais que podem ser ocasionadas
por diversos fatores, e que ainda ndo foram reconhecidas pelo ente como divida
justamente pelo seu resultado incerto.

Dentre os passivos contingentes destacam-se os decorrentes de
demandas judiciais, de operagdes de aval e garantias concedidas pelo Estado e
de assungao de passivos.

21 METODOLOGIA ADOTADA PARA DEFINIGAO DOS PASSIVOS:
RESOLUGAO N° 01/2021-PGE

A obtencao de informacgdes que compdem o relatério sobre riscos fiscais
ora apresentados seguiu os critérios e procedimentos estabelecidos pela
Resolugao n° 01/2021-PGE, publicada no Diario Oficial n°® 10.845 de 06/01/2021.

2.2 ESTIMATIVA DE PASSIVOS CONTINGENTES PARA O EXERCICIO DE
2023

A estimativa aqui apresentada considerou os valores das acgodes judiciais
disponibilizados nos sistemas eletronicos de tramitagao de processos judiciais,
nao considerando corre¢gao monetaria, juros, custas processuais e honorarios de
sucumbéncia, cujos valores serao conhecidos somente apos decisao final em
cada um dos processos.

As informacdes a respeito das agdes judiciais consideradas para compor
o relatério de passivos contingentes, especificando-se:

o Coordenadoria e unidade de execug¢ao na PGE;

e Numero dos autos de processo (quando se trata de processo
individualizado; em processos judiciais de massa ou repetitivos, aponta-
se apenas a quantidade de processos similares);

e Assunto;

e Situagao processual;

e Valor total;

e Estimativa de passivo para 2025;

e Forma de pagamento.

2.2.1 Estimativa de Risco Provavel

A estimativa de risco provavel para 2025, conforme critérios para
classificacdo das agdes judiciais estabelecidos no art. 3.° da Resolugéo

37 Informagado presente no protocolo n° 21.566.738-3, editada pela Diretoria de Orgamento
Estadual para adequagao de formato.
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n°® 01/2021-PGE, totalizando, para 2025, o valor de R$ 12.523.626.741,36 (doze
bilhdes, quinhentos e vinte e trés milhdes, seiscentos e vinte e seis mil,
setecentos e quarenta e um reais e trinta e seis centavos).

Importante frisar, a fim de evitar duplicidades, que os valores referentes a
processos judiciais classificados na categoria risco provavel, incluidos no
orgamento do exercicio financeiro anterior (2024) e ainda ndo pagos, devem ser
mantidos no orcamento referente ao exercicio financeiro de 2025, conforme art.
6° da Resolucao n° 01/2021-PGE.

2.2.2 Estimativa de Risco Possivel

A estimativa de risco possivel para 2025, conforme critérios para
classificagcdo das agdes judiciais estabelecidos no art. 4.° da Resolugéo
n® 01/2021-PGE, totalizando, para 2025, o valor de R$ 546.140.043,02
(quinhentos e quarenta e seis milhdes, cento e quarenta mil, quarenta e trés reais
e dois centavos).

Quadro 1 - Processos por Procuradoria e Grau de Risco

Quantitativ
Grau de Risco Nome da Unidade V_alor ode
Estimado Processos
(%)

Assessoria Técnica do Gabinete - ATJ 12.083.141.248 0,96%
gﬁéuradona de Honorarios da Gratuidade da Justica - 13.000.000 0,96%
Procuradoria do Contencioso Fiscal - PCF 16.577.297 1,29%
Procuradoria da Divida Ativa - PDA 1.133.952 0,32%
Procuradoria de Sucessdes - PSU 25.255 0,96%
Risco Provavel Procuradoria de A¢des Coletivas - PAC 101.316.517 22,19%
Procuradoria Previdenciaria Funcional - PPF 875.760 1,93%
Procuradoria Funcional - PRF 1.282.528 2,89%
Procuradoria Trabalhista - PRT 3.800.000 0,96%
Procuradoria do Patrimonio - PRP 135.000.000 0,32%
Procuradoria da Saude - PRS 70.000 0,32%
Procuradoria Trabalhista - PRT 167.404.183 0,32%

Risco Provavel o
Total 12.523.626.741 33,44%
Assessoria Técnica do Gabinete - ATJ 2.622.010 0,64%
Procuradoria Ambiental - PAM 120.000.000 0,32%
IIzlr_?cc_:‘uradona de Honorarios da Gratuidade da Justica - 500.000 0.32%
Procuradoria do Contencioso Fiscal - PCF 4.983.097 3,86%
Procuradoria de Sucessdes - PSU 89.952 1,61%
Risco Possivel Procuradoria de A¢des Coletivas - PAC 155.291.404 22,19%
Procuradoria Previdenciaria Funcional - PPF 21.380.982 11,90%
Procuradoria Administrativa - PRA 495.426 8,04%
Procuradoria Funcional - PRF 39.937.171 14,79%
Procuradoria do Patriménio - PRP 5.750.000 0,64%
Procuradoria da Saude - PRS 180.000 0,32%
Procuradoria Trabalhista - PRT 314.910.000 1,93%
Risco Possivel Total 666.140.043 66,56%
Total Geral 13.189.766.784 100,00%
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Quadro 3 - Processos por Faixa de Valor

Faixa de Valor Valor Estimado Quantitativo de

Processos (%)
Risco Provavel 12.523.626.741 33,44%
Acima de 501 Milhdes 12.001.000.000 0,96%
Até 1 Milhao 12.096.549 21,86%
Entre 1 milhdo e 100 Milhdes 208.126.009 9,97%
Entre 100 Milhdes e 501 Milhdes 302.404.183 0,64%
Risco Possivel 666.140.043 66,56%
Acima de 501 Milhdes 2.000.000 0,64%
Até 1 Milhao 31.209.120 50,80%
Entre 1 milhdo e 100 Milhdes 212.930.923 14,47%
Entre 100 Milhdes e 501 Milhdes 420.000.000 0,64%
Total Geral 13.189.766.784 100,00%

2.2.3 Estimativa de RPVs para 2025 com base na evolugao dos valores de
pagamentos dos anos anteriores

A partir dos dados que a PGE dispde a respeito de processos judiciais sob
sua responsabilidade e respectivas RPVs, tem-se a evolugdo de pagamentos de
RPVs retratada na tabela a seguir:

Quadro 4 - RPVs PAGAS

REF. QTDE R$

2011 1.766 10.790.103,86
2012 1.205 5.677.660,13
2013 1.279 4.813.792,67
2014 1.483 5.939.381,69
2015 3.970 21.244.652,54
2016 15.152 72.445.560,53
2017 30.149 154.885.481,27
2018 32.730 168.356.435,61
2019 29.617 155.360.616,73
2020 27.752 206.494.957,56
2021 24.388 105.894.200,35
2022 24.729 109.621.687,05
2023 35.580 147.777.997,58
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Quadro 2 - Processos por Grau de Risco
Grau de Risco Faixa de Valor Valor Estimado Quantitativo de
Processos (%)

Acima de 501 Milhdes 12.001.000.000 0,96%
Risco Provavel Até 1 Milh'éo~ o 12.096.549 21,86%

Entre 1 milhdo e 100 Milhdes 208.126.009 9,97%

Entre 100 Milhées e 501 Milhdes 302.404.183 0,64%
Risco Provavel Total 12.523.626.741 33,44%

Acima de 501 Milhdes 2.000.000 0,64%
Risco Possivel Até 1 Milh;o . 31.209.120 50,80%

Entre 1 milhdo e 100 Milhoes 212.930.923 14,47%

Entre 100 Milhdes e 501 Milhdes 420.000.000 0,64%
Risco Possivel Total 666.140.043 66,56%
Total Geral 13.189.766.784 100,00%
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Observagdes sobre o quadro 4:

e nao estdo incluidas agdes judiciais que envolvam despesas publicas que
ja estejam previstas como agdes ou atividades administrativas ordinarias,
mesmo que decorrentes de ordem judicial, nos termos do art. 2.°, §3.° da
Resolugdo n.° 01/2021-PGE (v.g. fornecimento de medicamentos,
pagamentos administrativos de honorarios de advogados dativos,
decisdes liminares que determinem inclusdo de penséao indenizatéria em
folha de pagamento, decisdes que determinem reenquadramento de
servidores e pagamento de verbas remuneratérios em folha de
pagamento);

e nao foram computadas RPVs para as quais nao ha anotacdo de
respectivo processo judicial no SIPRO (sistema de gestdo de processos
judiciais sob responsabilidade da PGE); ha processos muito antigos ou
que foram recentemente recebidos de autarquias que ainda n&o tém
respectivo registro do SIPRO, distor¢do esta que vem sendo corrigida
individualmente a cada vez que surge uma intimagao judicial nesses
casos;

e 0s dados de que se dispde sdo apenas das RPVs pagas pelo Estado do
Parana, nao incluindo informagdes relativas a RPVs pagas por autarquias
representadas pela PGE, via e-protocolo encaminhado pela PGE para a
entidade e nao inseridas no sistema SRPV. Tais informacgdes devem ser
informadas pelas proprias autarquias, para fins do anexo de riscos fiscais
dos respectivos orcamentos.

A verificagdo do quadro evolutivo acima demonstra que houve sensivel
aumento no quantitativo de pagamento de RPVs entre 2015 e 2016, que pode
ser atribuido a facilitacdo do acesso ao Judiciario, em especial a partir de 2015,
quando houve ampliacdo da competéncia dos Juizados Especiais - que tém um
rito informal, pouco custoso, célere e que dispensa advogado em grande parte
dos processos - para abranger matérias tipicas da Fazenda Publica1. Em outras
palavras: muitas demandas que nao eram aforadas em razdo do formalismo e
outras dificuldades tipicas da “Justica Comum” passaram a tramitar facilmente
pelos Juizados Especiais. Claro também é o aumento do valor total das RPVs
apos este incremento da quantidade de processos judiciais.

Em 2023 foram pagas 35.580 RPVs pelo Estado do Parana, no valor total
de R$ 147.777.997,58 (cento e quarenta e sete milhdes, setecentos e setenta e
sete mil, novecentos e noventa e sete reais e cinquenta e oito centavos).
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2.2.4 Outras informagoes

2.241 Condenagdes judiciais excluidas do relatério de passivos
contingentes

Conforme art. 2.°, §3.° da Resolugao n° 01/2021-PGE, n&o integram as
informacgdes sobre riscos fiscais as despesas publicas que ja estejam previstas
como agdes ou atividades administrativas ordinarias, mesmo que decorrentes de
ordem judicial.

Ainda, nado integram tais informagdes, nos termos do art. 2.°, §4.° da
Resolugdo n® 01/2021-PGE, as agbes judiciais que, em razdo de seu valor,
possam ensejar a expedi¢cado de precatorio requisitorio, enquanto viger o regime
especial de pagamento de precatérios estabelecido pelos arts. 101 a 105 do
ADCT (Emendas Constitucionais n° 94/2016, 99/2017, 109/2021, 113/2021 e
114/2021).

Também foram excluidas, nos termos do art. 2.°, §5.° da Resolugéo
n° 01/2021-PGE, as acbes judiciais para as quais ja exista inscricdo em
precatoério (os quais integram a divida consolidada e ndo compdem o relatorio de
riscos fiscais) ou ja tenha havido o pagamento judicial ou administrativo.

Ressalte-se que, durante a vigéncia do regime especial de pagamento, a
quitacado de precatorios € feita por meio de gestdo das contas especiais de
precatoérios realizada pelo Tribunal de Justica do Parana (art. 101 do ADCT),
cujos aportes de recursos ocorrem na forma dos respectivos Planos Anuais de
Pagamento de Precatérios apresentados pelo Estado e homologados pelo
Tribunal de Justica.

2.2.4.2 Estimativa de divida de precatérios do Estado do Parana

Cabe informar que a divida de precatérios do Estado do Parana
(administracdo direta e indireta), atualizada em julho/2023, corresponde a
R$ 7.660.451.859,72 (sete bilhdes, seiscentos e sessenta milhées, quatrocentos
e cinquenta e um mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e setenta e dois
centavos) - valor do estoque apurado para fins de homologagédo do Plano de
Pagamento para 2024, considerando a divida projetada para dezembro/2023, ja
descontado o saldo das contas de repasse e o0s repasses previstos até
dezembro/2023 - conforme informagdes fornecidas pelo Tribunal de Justica,
responsavel pela gestdo de precatérios estaduais.

Para pagamento do passivo de precatorios, em Regime Especial
(Emendas Constitucionais n° 94/2016, 99/2017, 109/2021, 113/2021 e 114/2021;
Decreto n° 6.335/2010), o Estado tem efetuado repasses mensais ao Tribunal
de Justica, em percentual sobre o valor da RCL, conforme Planos de Pagamento
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apresentados anualmente para homologagao pelo referido Tribunal, sendo que
o valor total deve ser quitado até 2029.

2.2.7 Operagodes de Aval e Garantias Concedidas3?

Operagbes de aval e garantias concedidas pelo Estado a empresas
publicas e/ou sociedades de economia mista sdo passivos contingentes.

Atualmente, este tipo de operacgéo se limita a uma empresa de economia
mista controlada pelo estado, a Companhia de Habitagdo do Parana
(COHAPAR) e uma outra com o Banco Regional do Desenvolvimento do
Extremo Sul (BRDE), cujos valores do saldo devedor em 31 de janeiro de 2023
estdo detalhados na tabela a seguir:

Quadro 5 - Valores dos Saldos das Garantias e Contra Garantias por Aval do Parana

Empresa Divida Valor (R$)
COHAPAR Interna 395.707.487
BRDE Externa 238.732.025
Total 634.439.512

FONTE: Departamento de Haveres e Obrigagdes/Diretoria do Tesouro Estadual/SEFA.(2024)

O Estado fornece como garantia dessas operagdes de crédito suas
receitas proprias e, no caso de inadimpléncia dos entes garantidos, a Unido
reteria o valor respectivo do Fundo de Participagao dos Estados (FPE).

Essas concessdes de avais e garantias concedidas pelo Estado estdo em
pleno acordo com os limites de endividamento dos Estados e Municipios
estabelecidos pelo Senado Federal por meio da Resolugéo n°® 43/2001.

3 DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS
3.1 RISCOS RELATIVOS AS RECEITAS?

Em relagado aos riscos fiscais, no contexto da previsao de arrecadacgao de
Receitas Tributarias, ressalta-se que o grau de incerteza em relagdo ao
desempenho econdémico do pais permanece alto. Dentre os fatores que que
podem levar a necessidade de revisdo dos valores ora apresentados,
destacamos:

a) Variagbes da taxa de juros em resposta a alteragbes do cenario
internacional, bastante volatil em razédo das guerras e das eleigbes nos
Estados Unidos.

38 Informagado presente no protocolo n° 21.565.586-5, editada pela Diretoria de Orgamento
Estadual para adequacgéo de formato.
39 Protocolo 21.587.323-4
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b) Interferéncia governamental na precificagdo de combustiveis e de energia
elétrica (postergacéo de reajustes ou bandeiras tarifarias) com potencial
reducao da arrecadacao de ICMS.

c) Emrelagéo ao IPVA, ha o risco de redugdo nominal do prego dos veiculos
usados, com impacto na previsao de IPVA a partir de 2025.

Como nao é possivel prever a data nem a magnitude de cada um destes
riscos fiscais, ndo ha como estimar o impacto financeiro de cada um deles na
arrecadacao ftributaria. Em razdo dos riscos elencados, sugere-se o
acompanhamento e, se necessario, seja realizada a revisdo dos valores ora
apresentados.

3.2 RISCOS FISCAIS E ORGAMENTARIOS RELATIVOS A DESPESA

3.2.1 Riscos relacionados a gestao da divida publica

A trajetdria da divida publica estd exposta aos riscos de mercado,
oriundos da volatilidade das varidveis macroeconémicas, como a taxa de juros e
inflacdo. No Estado do Parana, as dividas internas representam 82,38% do saldo
total da divida e estao atreladas as referidas variaveis de forma direta ou indireta,
como pode se observar na Tabela a seguir:

Tabela 1 - Dividas Internas por Remuneragao

CAM* 70,00%

CDI 17,39%

TJILP 5,47%

SELIC 4,24%
PREFIXADO + TR 2,32%
PREFIXADO + UPRD 0,31%
TLP 0,27%

Fonte: DHO/DTE/SEFA PR

* Tendo em vista a edi¢do da LC n° 148/2014, a atualizagdo monetaria calculada anteriormente com base na
variagdo do Indice Geral de Prego — Disponibilidade Interna (IGP-DI) passou a ser calculada pelo Coeficiente de
Atualizagdo Monetaria — CAM (Os encargos ficardo limitados a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e
de Custédia (Selic) para os titulos federais, comparada mensalmente a variagdo acumulada do IPCA+4% a.a. com a
variagdo acumulada da taxa Selic.

Alteragdes nos parametros macroecondmicos impactam a trajetoria do
endividamento publico, choques negativos, como por exemplo, aumentos
constantes na taxa Selic, podem realocar a divida em trajetéria ascendente, uma
vez que, quando a taxa Selic é elevada, os juros sobem, e, desta forma, o custo
do endividamento publico também cresce. Em outras palavras, a divida do
governo fica mais cara.

A taxa de juros da economia € a principal ferramenta do Banco Central
para controlar a base monetaria do pais; assim, quando ocorre um aumento
generalizado dos pregos a ponto de descolar da meta de inflagdo, a politica
monetaria tende a ser mais contracionista e a Selic é elevada. Os juros mais
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altos desestimulam o consumo, o que ajuda a controlar os pregos. Portanto, a
inflacdo alta também interfere no custo da divida publica, uma vez que as taxas
de juros precisam contemplar o efeito da inflagdo, assim como assimilar o risco
das incertezas associadas aos precos mais altos.

O atual contexto macroecondmico do pais apresenta um cenario de
inflagdo e juros menores quando comparado ao exercicio de 2022. O indice de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) encerrou em 2022 com resultado
acumulado de 5,79%, acima da meta e do intervalo estipulados pelo Conselho
Monetario Nacional (3,5% e 5% no limite superior, respectivamente). Os valores
em 2023 demonstram uma melhora relativa ao exercicio de 2022, tendo em vista
que a inflacdo alcancou o montante acumulado de 4,62%, resultado acima da
meta, porém dentro do intervalo de tolerancia maximo de 4,75%.

O cenario acima descrito possibilitou ao Comité de Politica Monetaria que
iniciasse um ciclo de baixas na Taxa Selic levando seu preco de 13,75% a.a. em
janeiro de 2023 a 11,75% a.a. em dezembro deste mesmo ano. A ultima ata do
Comité, divulgada em fevereiro de 2024, mantém a tendéncia de queda da taxa,
que segundo o boletim Focus1, deve chegar a 9,25% a.a. em 2024 e 8,75% a.a.
ao final de 2025.

Uma vez que a Selic influencia diretamente nas dividas que tém a
remuneracio atrelada a esta taxa e indiretamente nas dividas que tém a sua
corregdo monetaria a ela atrelada, pode-se concluir que a taxa de juros em
patamares cada vez mais reduzidos €& benéfico para a conducdo de um
endividamento sustentavel para o Estado do Parana.

A economia brasileira & de elevada volatiidade cambial, devido,
especialmente, ao seu grau de vulnerabilidade externa e fiscal. Com relacao a
este indicador, cabe destacar que o mesmo impacta nas dinamicas da inflacao
e da distribuicdo de renda no curto prazo, via mudancga de precos relativos. Além
disso, o prémio requerido na ponta longa da curva de juros em moeda local
impde uma pressao pela elevagdo dos juros de longo prazo. Estes fatores
interferem na gestdo da divida publica, pois afetam o calculo do saldo devedor,
bem como os pagamentos das dividas externas, que representam 17,62% da
divida total do Estado do Parana. Mais especificamente, a volatilidade cambial
impacta nessas dividas, tanto de modo favoravel como contrario, pois as
periodicidades de suas operag¢des de pagamento ocorrem a cada trimestre ou
semestre, dificultando aferir antecipadamente quais serdo os valores que serao
executados nas datas de pagamento.

Ainda, cabe ressaltar que as estimativas de crescimento do Produto
Interno Bruto brasileiro para 2024 e 2025 sao de apenas 1,60% e 2%,
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respectivamente, ante um crescimento em torno de 2,92% em 2023. O Fundo
Monetario Internacional projeta que a expansao da atividade econémica do Brasil
em 2024 sera de 1,7%, abaixo da expectativa para o crescimento mundial, de
3,1%.

Em suma, diante de um cenario de inflagao e juros mais baixos, porém de
menor crescimento econdmico, o esforgo para manter a divida em patamares
sustentaveis demandara uma atuagéo ativa por parte dos agentes responsaveis
pela gestao estratégica do Estado, visando atender as demandas de curto prazo
sem comprometer as finangas publicas de médio e longo prazo. A economia esta
exposta a choques, que podem criar desvios ao longo do tempo em relagdo ao
cenario base, afetando o custo da divida em fungdo de sua composicao e seus
perfis de vencimentos.

3.2.2 Pagamento das indenizagoes de licengas especiais

Considerando que a Lei Complementar Estadual n°® 217/2019 revogou
todos os dispositivos legais no ambito estadual que previam o direito a licenga
especial do servidor publico, e estabeleceu, nos artigos 4° a 6°, o direito a fruicdo
das licengas ndo gozadas ja adquiridas ao tempo da alteragdo legislativa e a
indenizacao das licengas especiais, desde que estas nao tenham sido utilizadas
para qualquer outro efeito legal e ndo estejam prescritas.

Considerando que o Decreto Estadual n® 4.631/2020 estabeleceu regras
gerais para a realizagdo do levantamento circunstanciado das licengas especiais
e, estabeleceu que seja editado ato normativo para que a Administragao
estabelega critérios para rodadas de pagamento de licengas especial nao
gozadas, observada a disponibilidade orgamentaria financeira, para o
cumprimento das disposi¢des de que trata o Programa de Indenizagcdo das
Licengas Especiais.

Os valores estimados para a indenizagao das licencas especiais dos
servidores inativos, conforme metodologia descrita abaixo, com base nos dados
da Folha de Pagamento de Setembro de 2023:

e Foram especificadas as regras de calculo para computar o numero de
licengas pendentes a partir do registro da data da ultima licenga usufruida
ou, acervada, tendo como data de referéncia o dia 22/01/2020 (vigéncia
da Lei Complementar n® 217/2019);

e Para os servidores inativos foi considerado como marco temporal a data
de “a partir de 19 de setembro de 2016” (conforme Orientagao
Administrativa n® 012/2016 — PGE) e foram computados como motivos de
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desligamento as aposentadorias, falecimentos, exoneragdes por decreto,
exoneragodes a pedido, exoneragdes ex-oficio e exclusdes a pedido;

e Na estimativa de custo foram computadas as seguintes rubricas de
vantagens: 1005 — Salario Base, 1056 — Gratificagdo Adicional Emenda
19, 1059 - Gratificagao Adicional por Tempo de Servigco, 1616 — Parcela
Complementar de Vencimento, 1635 — Gratificacdo de Titulagao, 1645 —
Adicional de Titulag&do, 1144 — Subsidio e 1844 — Diferenca de Subsidio,
conforme estabelecido na Resolugdo SEAP n°® 2.903/2023;

¢ Universidade de Londrina — UEL, Universidade Estadual de Maringa —
UEM, Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG, Universidade
Estadual do Centro Oeste — UNICENTRO e, Universidade Estadual do
Oeste do Parana — UNIOESTE, o total de servidores com direito
adimplido, o quantitativo de licengas especiais pendentes e as respectivas
estimativas de custos. Salientamos que as informagbes sdo de inteira
responsabilidade de cada instituicdo.

Considerando a metodologia aplicada acima, apresentamos a seguir o
quantitativo de servidores inativos com direito a indenizagédo, a quantidade de
licengas pendentes, bem como a estimativa de custo para o pagamento da
indenizacao das referidas licengas:

Quadro 6 - Quantitativo de servidores inativos com direito a indenizagao

. Qtde de o
Situagao Funcional Qtde Servidores Licengas Estimativa de Custo -
com Direito Pendentes Licengas Pendentes
Servidores Inativos 22.738 36.970 736.771.540

Quadro 7 - Estimativa de custo para o pagamento da indenizagcao

ANO CUSTO ESTIMADO TOTAL
2025 245.590.513
2026 245.590.513
2027 245.590.513

3.2.3 Reajuste de 8,39% - Lei n° 18.493, de 2015 periodos de janeiro de
2017 a julho de 2023, agdao em curso no STF.

Encontra-se em recurso no Supremo Tribunal Federal a Agéo Direta de
Inconstitucionalidade sobre o art. 33 da Lei n® 18.907, de 2016 que postergou os
reajustes previstos na Lei n°® 18.493, de 2015.

O debate se concentra no periodo entre janeiro de 2017 a julho de 2023.
O impacto nesse periodo é estimado em cerca de 12,62 bilhées de reais, sendo
3,98 bilhdes de impacto para os inativos e 8,64 bilhdes de reais de impacto para
os ativos.
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Lei n° 22.066
18 de julho de 2024.

Altera a Lei n°® 18.624, de 20 de novembro de 2015,
que institui 0 més Maio Amarelo, dedicado as agdes
preventivas de conscientizagdo para a redugdo de
acidentes de transito.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei n® 18.624, de 20 de novembro de 2015, passa a vigorar
com a seguinte redagio:

Art. 1° ...

§ 1° A segunda semana do Maio Amarelo, chamada Moto Vida, sera
dedicada a realizagdo de agdes preventivas visando a conscientizagdo
dos motociclistas para a redugéo de acidentes de transito.

§ 2° A Gltima semana do Maio Amarelo serd dedicada a prevengdo de
acidentes e a conscientizagdo dos condutores de ciclomotores, bicicletas
elétricas e equipamentos de mobilidade individual autopropelidos
ndo abrangidos na Semana de que trata o § 1° deste artigo, bem como
condutores de outros equipamentos sobre rodas, tais como skates, patins
e patinetes.(NR)

Art. 2° Acresce os incisos V a XII ao art. 2° da Lei n°® 18.624, de 2015, com a
seguinte redagéo:

V - orientar sobre o uso correto de capacetes e equipamentos de seguranga,
no que se refere a utilidade e capacidade de proteger a integridade fisica;
VI - orientar quanto as condutas e praticas que evitam acidentes,
particularmente o uso da mao de dire¢éo e o desempenho de velocidades
compativeis com as vias e o fluxo de pessoas;

VII - orientar quanto as habilidades necessarias e idades corretas para
o uso dos equipamentos de locomogdo, inclusive com uma ateng@o
especial para os idosos e pessoas com deficiéncia que manejam esses
equipamentos;

VIII - orientar quanto ao risco que correm as demais pessoas que transitam
nos espagos onde circulam equipamentos de locomogdo, em especial os
equipamentos sobre duas rodas;

IX - promover programas de educagio para o transito nas escolas, com
enfoque na seguranga dos estudantes que usam bicicletas e similares
como meio de locomogéo;

X - criar campanhas publicitarias que promovam a seguranga no transito,
com enfoque no uso correto de veiculos e equipamentos sobre rodas;
XI - promover agdes de acordo com as especificidades locais;

XII - aplicar as normas da legislag¢do de transito, em especial as resolugdes
do Conselho Nacional de Transito - Contran.(NR)

Art. 3° Acresce o art. 2°A a Lei n°® 18.624, de 2015, com a seguinte redagao:

Art. 2°A As datas instituidas por esta Lei passam a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Estado do Parana.(NR)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Joao Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Marli Paulino
Deputada Estadual
Prot. 22.411.257-2
82432/2024

Lei n® 22.067
18 de julho de 2024.
Concede o Titulo de Utilidade Ptblica a Associagdo
Desportiva e Cultural Lapeana, com sede no

Municipio da Lapa.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagéio Desportiva e Cultural
Lapeana - ADCL, com sede no Municipio da Lapa.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Paulo Gomes
Deputado Estadual
Prot. 22.411.251-3
82433/2024

Lei n° 22.068
18 de julho de 2024.

Concede o Titulo de Cidadao Benemérito do Estado
do Parana ao Padre Jurandir Coronado Aguilar.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Concede o Titulo de Cidaddao Benemérito do Estado do Parana ao Padre
Jurandir Coronado Aguilar.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Do Carmo
Deputado Estadual

Douglas Fabricio
Deputado Estadual

Evandro Aratjo
Deputado Estadual

Soldado Adriano José Anibelli Neto Tiago Amaral
Deputado Estadual Deputado Estadual Deputado Estadual
Alexandre Curi
Deputado Estadual

Prot. 22.411.245-9
82434/2024

Lei n° 22.069
18 de julho de 2024.

Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagdo
de Pais e Amigos do Autista de Pién, com sede no
Municipio de Pién

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Pablica a Associagdo de Pais ¢ Amigos do
Autista de Pién - AMA, com sede no Municipio de Pién.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Palacio do Governo, em 18 de julho de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Flavia Francischini
Deputada Estadual
Prot. 22.413.061-9
82435/2024

DECRETO N° 6.762
Retifica o Decreto n° 6.550, de 4 de julho de 2024.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Retifica 0 Decreto n® 6.550, de 4 de julho de 2024, onde se 1é&: “ficando
exonerada ANNA KARINA MOREIRA BRAGUINIA, RG n° 6.497.748-2”; leia-
se: “ficando exonerada, a pedido, ANNA KARINA MOREIRA BRAGUINIA, RG
n® 6.497.748-2, a partir de 13 de junho de 2024”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel
82563/2024
DECRETO N° 6.763

Altera a denominagdo de cargos em comissao do
Departamento de Transito do Parana.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 22.471.626-5,

DECRETA:

Art. 1° Altera a denominagdo do cargo em comissdo, ocupado por ALLAN
PACHECO MARBA, RG n° 5.403.564-0, nomeado pelo Decreto n® 70, de 5 de
janeiro de 2023, reconduzido pelo Decreto n® 4.468 de 18 de dezembro de 2023,
de Assessor - Simbolo CCE-11 para Ouvidor - Simbolo CCE-11, do Departamento
de Transito do Parana.

Art. 2° Altera a denominagdo do cargo em comissdo, ocupado por VANESSA
GASPAR DO VALE DA CUNHA GREIN, RG n° 7.959.193-9, nomeada pelo
Decreto n°® 1.582, de 20 de abril de 2023, reconduzida pelo Decreto n® 4.468 de 18
de dezembro de 2023 e transferida pelo Decreto n® 6.588 de 4 de julho de 2024,
de Ouvidor - Simbolo CCE-8, para Assessor — Simbolo CCE-8 ,do Departamento
de Transito do Parana.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82565/2024

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

DECRETO N° 6.764

Homologa situagdo de emergéncia no Municipio de
Pinhdo em face da ocorréncia de Tempestade Local/
Convectiva — Granizo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos V e VI do art. 87 da Constituigédo
Estadual, em consonancia com o contido no paragrafo tGnico do art. 15 do
Regulamento do Sistema Estadual de Protec¢ao e Defesa Civil, aprovado pelo Decreto
n°® 9.557, de 6 de dezembro de 2013 e, considerando a Portaria do Ministério do
Desenvolvimento Regional n® 260, de 2 de fevereiro de 2022, bem como os efeitos
adversos que culminaram no desastre ocorrido no Municipio de Pinhao, causando
danos e prejuizos, devidamente documentados em formulario de informagao de
desastres - FIDE, consubstanciado no protocolo n°® 22.479.694-3,

DECRETA:

Art. 1° Homologa o Decreto Municipal n° 295, de 18 de julho de 2024, exarado pelo
Prefeito de Pinhdo, o qual declara Situagao de Emergéncia nas areas do municipio
em face da ocorréncia de Tempestade Local/Convectiva — Granizo.

Art. 2° Confirma-se, por intermédio deste Decreto de homologagdo, que os
atos oficiais de declaragdo de situagdo anormal estdo de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Proteg¢ao e Defesa Civil.

Art. 3° Os 6rgos do Sistema Estadual de Protegdo e Defesa Civil ficam autorizados
a prestar o apoio suplementar aos municipios afetados pelo desastre, mediante prévia
articulagdo com a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 4° Este Decreto de homologagdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data do Decreto Municipal anteriormente citado, devendo
vigorar pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de ocorréncia
do evento.

Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Reptblica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG
Coordenador Estadual de Defesa Civil
82567/2024

DECRETO N° 6.765

Nomeagdo de LUCIANE DIEH, para integrar o
Conselho Estadual da Juventude do Parana para o
exercicio 2024-2026.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso V do art. 87 da Constitui¢ao Estadual,
em consonancia com o Decreto n® 6.755, de 25 de abril de 2017, bem como o contido
no protocolo n° 22.381.464-6,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia LUCIANE DIEHL, RG n° 6.894.381-7, para integrar o Conselho
Estadual da Juventude-CEJUV/PR, biénio 2024-2026, como conselheira titular
representante da Cadeira da Secretaria do Estado de Cultura, em substituigdo a
EMANUELLE CATHERINE VALERIANO, RG n° 10.215.140-2.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Repiblica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

ROGERIO CARBONI
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social ¢ Familia
82571/2024

DECRETO N° 6.766

Nomeia DOUGLAS HENRIQUE NOVELLI, para
integrar o Comité Intersetorial de Acompanhamento
e Monitoramento da Politica da Populagdo em
Situagdo de Rua do Estado do Parana.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso V do art. 87 da Constitui¢ao Estadual,
e tendo em vista o contido no protocolo n° 22.465.294-1,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia DOUGLAS HENRIQUE NOVELLI, RG n° 7.945.880-5, para
integrar o Comité Intersetorial de Acompanhamento ¢ Monitoramento da Politica
da Populagéo em Situagdo de Rua do Estado do Parana, como membro suplente,
representante da Secretaria de Estado da Justi¢a ¢ Cidadania, em substitui¢do a
SHANNY MARA NEVES, RG n° 6.606.164-7.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
SANTIN ROVEDA

Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania
82573/2024

DECRETO N° 6.767

Nomeia GIOVANNA MARIA CASAIS MENEZES,
para integrar o Conselho Permanente de Direitos
Humanos.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso V do art. 87 da Constitui¢do Estadual,
tendo em vista o contido no protocolo n°® 22.464.560-0,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia GIOVANNA MARIA CASAIS MENEZES, RG n° 39.233.653-4,
para integrar o Conselho Estadual dos Direitos Humanos do Parana — COPEDH/
PR, como membro titular, representante da Sociedade Civil, Terra de Direitos, em
substituicdo a DAISY CAROLINA TAVARES RIBEIRO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
SANTIN ROVEDA

Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania
82574/2024

DECRETO N° 6.768
Retifica o Decreto n® 5.813, de 17 de maio de 2024.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 22.011.025-7,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n° 5.813, de 17 de maio de 2024, a fim de constar que a
vigéncia da nomeagio de RAFAEL CARVALHO FALCAO, RG n° 59.151.870-3/
SP, ¢ a partir de 15 de abril de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

NORBERTO ANACLETO ORTIGARA
Secretario de Estado da Fazenda
82575/2024

DECRETO N° 6.769
Transfere cargo de provimento em comissdo da
Secretaria de Estado da Educagéo para a Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Social e Familia.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Transfere da estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educagio
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para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social ¢ Familia, um cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Gabinete — Simbolo CCE-3, com a respectiva
titular SILVANA AVELAR DE ALMEIDA KAPLUM, RG n°4.009.199-8, alterando
a denominagdo do cargo para Assessor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Reptblica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
82576/2024
DECRETO N° 6.770

Retifica o Decreto n® 6.718, de 15 de julho de 2024.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n® 22.472.666-0,

DECRETA:
Art. 1° Retifica o Decreto n® 6.718, de 15 de julho de 2024, nos seguintes termos:

1 -ondese 1é: “Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso I1I do art. 24, da
Lein®6.174, de 16 de novembro de 1970, para exercerem, em comissao,
cargos do Departamento de Transito do Parana:

SILVIA RENATA FARINCHO ABRANTES, RG n° 7.624.443-0,
Assessor — Simbolo CCE-11, a partir de 9 de julho de 2024, ficando
exonerado VICTOR GABRIELL FROSSARD VALBAO CAMARGO
LIMA, RG n° 12.635.218-2, a partir de 8 de julho de 2024;

EVERTON NAIRNEI, RG n° 13.100.095-2, Assessor — Simbolo CCE-
13, a partir de 9 de julho de 2024, ficando exonerada SILVIA RENATA
FARINCHO ABRANTES, RG n° 7.624.443-0, a partir de 8 de julho
de 2024;

MICHELLE ROSAMADELA, RG n° 14.995.027-3, Assessor — Simbolo
CCE-14, a partir de 9 de julho de 2024, ficando exonerado EVERTON
NAIRNEI, RG n° 13.100.095-2, a partir de 8 de julho de 2024.”

IT - Leia-se: “Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24, da
Lein® 6.174, de 16 de novembro de 1970, para exercerem, em comissao,
cargos do Departamento de Transito do Parana:

SILVIA RENATA FARINCHO ABRANTES, RG n°® 7.624.443-0,
Assessor — Simbolo CCE-11, ficando exonerado VICTOR GABRIELL
FROSSARD VALBAO CAMARGO LIMA, RG n° 12.635.218-2, a partir
de 8 de julho de 2024;
EVERTON NAIRNEI, RG n° 13.100.095-2, Assessor — Simbolo CCE-13,
ficando exonerada SILVIA RENATA FARINCHO ABRANTES, RG n°
7.624.443-0, a partir de 8 de julho de 2024;
MICHELLE ROSA MADELA, RG n° 14.995.027-3, Assessor — Simbolo
CCE-14, ficando exonerado, a partir de 8 de julho de 2024, EVERTON
NAIRNEI, RG n° 13.100.095-2”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82577/2024

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

DECRETO N° 6.771

Cumprimento de decisdo judicial para reintegrar
ROGERIO ALMEIDA DE SANTANA, ao do cargo
Agente de Policia Judiciaria Classe Unica do Quadro
Proprio da Policia Civil — QPPC, da Secretaria de
Estado da Seguranga Publica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des em cumprimento a decisdo judicial proferida nos Autos n® 0002989-
48.2020.8.16.0004, da 1* Vara da Fazenda Publica de Curitiba, consubstanciada no
protocolo n°® 22.442.856-1,

DECRETA:

Art. 1° Reintegra, ROGERIO ALMEIDA DE SANTANA, RG n° 12.941.338-7, no
cargo de Agente de Policia Judiciaria Classe Unica do Quadro Proprio da Policia
Civil — QPPC, da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

Paragrafo unico. A reintegragdo se da em carater provisorio condicionada sua
definitividade ao transito em julgado do processo referido no preambulo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Repiblica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

HUDSON LEONCIO TEIXEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
82578/2024

DECRETO N° 6.772

Nomeagdo de ROBERTO MACHADO CORREA,
para exercer cargo do Instituto Agua e Terra.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 22.468.374-0,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174 de 16 de
novembro de 1970, ROBERTO MACHADO CORREA, RG n° 378620976/SP, para
exercer, em comissdo, o cargo de Diretor — Simbolo CCE-DD, do Instituto
Agua e Terra.

Art. 2° Este Decreto entra m vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel
82582/2024

DECRETO N° 6.773

Nomeagdes para cargos em comissdo do
Departamento de Transito do Parana.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 22.466.184-3,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de
novembro de 1970, para exercerem em comissdo cargos do Departamento de
Tréansito do Parana:

EVERTON LUIZ DE QUADROS, RG n° 7.904.770-8, Assessor — Simbolo CCE-14,
ficando exonerado ADJALMA DA SILVA, RG n° 1.995.843-4;

ADJALMA DA SILVA, RG n° 1.995.843-4, Assessor — Simbolo CCE-13.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82584/2024

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

DECRETO N° 6.774
Retifica o Decreto n® 6.391, de 28 de junho de 2024.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Retifica o art. 1° do Decreto n° 6.391, de 28 de junho de 2024, na parte
onde se 1&: “WALQUIRIA BISCAIA, RG n° 11.044.024-3”; leia-se: “WALQUIRIA
LETICIA BISCAIA DE ANDRADE”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel
82585/2024

DECRETO N° 6.775

Nomeagdo de CESAR AUGUSTO VON TEMPSKI,
para exercer em comissdo cargo da Casa Civil.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo n°® 22.478.713-8,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n° 6.174, de 16 de
novembro de 1970, CESAR AUGUSTO VON TEMPSKI, RG n° 12.807.044-3,
para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo CCE-13, da Casa Civil,
ficando exonerado BERNARDO ZENONI MACHADO, RG n° 7.278.087-6.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 18 de julho de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82586/2024

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado
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I Despachos do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

20.405.771-0/23 - 1. De acordo com os elementos de instrugdo constantes no
PROTOCOLADO n°20.405.771-0, AUTORIZO, nos termos
doart. 157 ¢/c art. 162, inciso I ¢/c art. 4°, inciso VI, alinea “a”,
todos da Lei Estadual n® 15.608/2007, a instauragao de Processo
Administrativo em face da empresa INBRA-TECNOLOGIA
E DEFESA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita
no CNPJ n.° 26.836.227/0001-65, visando apurar possivel
descumprimento das disposi¢des do Contrato 0402/2023 —
GMS n° 2223/2023. 2. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a
origem para as demais providéncias. Em 18/07/2024. (Enc. DESPACHOS DO
Proc. a SESP).

do art. 150, inc. IT e IIII, da Lei Estadual n° 15.608/2007:a)
Suspensdo Temporaria de Participagdo em Licitagdo e
Impedimento de Contratar com a Administra¢do, pelo prazo
de 03 (trés) meses, e b)Multa de R$ 723,91 (setecentos e
vinte e trés reais e noventa e um centavos), equivalente a
0,3% por cento da soma dos lotes 36 ¢ 37. 3.Destaca-se
que nos termos do art. 50, §1°, da Lei Federal n° 9.784/99 a
motivagdo pode consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato. 4.
PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE a0 Orgio de origem
para ciéncia da empresa e interessados, bem como demais
providéncias cabiveis visando cumprir integralmente as demais
recomendagdes da comissdo processante, inclusive registro
da penalidade no GMS e observancia dos efeitos da decisdo,
conforme disposto no art. 158, da Lei Estadual n® 15.608/2007.
Em 18/07/2024 (Enc. Proc. a SEAP)

82449/2024

GOVERNADOR DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ

22.268.241-0 - 1. A medalha de Humanidade encontra previsdo no art. 257, do
Codigo da Policia Militar (Lei Estadual n° 1943/1954), sendo 22.267.313-5/24 - 1.
conferida ao militar que, no cumprimento do dever, pratique
ato de heroismo para salvar a vida de outrem. 2. A Lei Estadual
n°® 1943/1954 estabelece que o direito de petigdo prescreve
em cinco anos, contra os atos de que decorreram demisséo,
expulsdo, exclusdo, transferéncia para a reserva ou reforma e
em cento e vinte dias, nos demais casos. 3. Nesse sentido, ¢
escorreita a decisdo do Comando-Geral da Policia Militar que
ndo conheceu do pedido de reconsideragao de ato, considerando
que a pretensdo foi protocolada de forma intempestiva
(25/12/2022), ao arrepio do art. 206, “b”, do Cddigo da
Policia Militar. 4. No mesmo sentido, ¢ a jurisprudéncia das
Turmas Recursais do Tribunal de Justi¢a do Estado do Parana:
RECURSO INOMINADO. ACAO DE NULIDADE DE
ATO ADMINISTRATIVO C/C OBRIGACAO DE FAZER.
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. POLICIAL MILITAR.
SENTENCA DE IMPROCEDENCIA. INSURGENCIA DO
AUTOR. PRETENSAO DE CONCESSAO DE MEDALHA
DE SANGUE. NAO ACOLHIMENTO. REQUERIMENTO
ADMINISTRATIVO NEGADO ANTE A DECORRENCIA
DO PRAZO PRESCRICIONAL DE 120 (CENTO E VINTE)
DIAS. INTELIGENCIA DO ART. 206, DALEIN®1.943/1954,
E DO ART. 5°, DA PORTARIA DO CG N° 273/2005.
PRESCRICAO CONFIGURADA. SENTENCA MANTIDA.
RECURSO CONHECIDO E DESPROVIDO. (TJPR - 6* Turma
Recursal dos Juizados Especiais - 0010864-83.2021.8.16.0182 -
Curitiba - Rel.: JUIZ DE DIREITO DATURMA RECURSAL
DOS JUIZADOS ESPECIAIS HAROLDO DEMARCHI
MENDES - J. 14.04.2024). RECURSO INOMINADO.
POLICIAL MILITAR. REQUERIMENTO DE CONCESSAO

De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLADO
n° 22.267.313-5, e considerando a inexisténcia de qualquer
ilegalidade ou irregularidade no processo administrativo
disciplinar, CONHECO, nos termos do art. 74, da Lei Estadual
n° 20656/2021, do recurso apresentada por ANDRE LUIS
SANCHO ERENO, RG: 10.059.215-0, por atender aos
pressupostos de admissibilidade, ¢ no mérito, NEGO-LHE
PROVIMENTO, mantendo incélume a decisdo vergastada
por seus proprios fundamentos, pois ocorreu dentro da
legalidade, razoabilidade e proporcionalidade administrativa,
destacando ainda: que os argumentos apresentados na peca
recursal ja foram enfrentados no processo disciplinar e
motivadamente afastados pela comissdo processante; que nao
foram colacionadas novas provas ou fatos que possibilitem a
mudanga de entendimento, e o conjunto probatério produzido
nos autos comprova a pratica da conduta contraria aos
ditames normativos, ndo sendo a simples alegagao de injusti¢a
fundamento idoneo para o provimento recursal; que a instancia
administrativo-disciplinar transcorreu sem qualquer mécula,
com incensuravel respeito aos principios administrativos
constitucionais, legais e normativos vigentes, oportunizando
ao Recorrente o exercicio do contraditorio e a ampla defesa; a
importancia social das atividades exercidas pelos professores,
que devem prezar pelo decoro publico e pela ética em razao
da fé publica neles depositada e que sdo inerentes ao exercicio
dessa atividade, e, em razdo desse munus publico, devem ser
responsabilizados pelos desvios cometidos em seu exercicio.
2. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a SEED. Em 18/07/2024
(Enc. Proc. a SEED).

DE MEDALHA DE SANGUE. FERIMENTO GRAVE SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA

EM ACIDENTE DE SERVICO. NAO CONHECIMENTO

DO PEDIDO ADMINISTRATIVO ANTE A ALEGADA 20.753.644-0/23 1.

PRESCRICAO DO DIREITO. APLICACAO DO PRAZO DO
ART. 206 DA LEI ESTADUAL N° 1943/54. PRESCRICAO
CONFIGURADA. SENTENCA MANTIDA. RECURSO
CONHECIDO E NAO PROVIDO. (TJPR - 4* Turma Recursal
- 0041375-35.2019.8.16.0182 - Curitiba - Rel.: JUIZA DE
DIREITO SUBSTITUTO PAMELA DALLE GRAVE FLORES
PAGANINI - J. 01.08.2022) 5. Pelo exposto, ¢ considerando
os elementos de instrugdo constantes no PROTOCOLADO
n° 22.268.241-0, NAO CONHECO do recurso apresentado
por Felipe Emidio de Lima, RG n° 102628071 e Jodo
Felipe Alexandre Ferreira, RG n° 146592643, considerando
a incidéncia da prescri¢do, mantendo a decisdo vergastada
por seus proprios fundamentos. 6. Destaca-se, que nos termos
do art. 67, §1°, da Lei Estadual n® 20.656/2021, a motivagio
pode consistir em declaragdo de concordancia fundamentos
de decisdes, que, neste caso, serdo partes integrantes do ato.
7. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se 8 PMPR. Em 18/07/2024.

82448/2024

DESPACHO DO GOVERNADOR DO ESTADO

21.703.517-1/24 1. O procedimento teve seu regular andamento em conformidade
com os ditames legais e regulamentares, respeitando
os principios fundamentais que norteiam o processo
administrativo, dentre eles a Ampla Defesa e Contraditorio, 20.753.955-4/23 1.
exigidos pelo art. 5°, inc. LV, da Constitui¢do da Republica. 2.De
acordo com as informagdes constantes no PROTOCOLADO
n® 21.703.517-1, acolho as proposi¢des contidas no
Relatério Final da Comissdo de Processo Administrativo,
as quais integro as razdes de decidir, aplicando a empresa
PROLINE MATERIAL HOSPITALAR EIRELI, CNPJ
n.°32.708.161/0001-20, as seguintes penalidades, nos termos

De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLADO
n°® 20.753.644-0, CONHECO, nos termos do art. 162, inc.
IX, da Lei Estadual n° 15.608/2007, do recurso apresentado
pela empresa COMERCIAL ACESSO — MATERIAIS E
SERVICOS CORRELATOS DA CONSTRUCAO CIVIL
- EIRELI, CNPJ n° 32.667.747/0001-94, por atender aos
pressupostos de admissibilidade, e, no mérito, NEGO
PROVIMENTO, mantendo incolume a decisdo vergastada por
seus proprios fundamentos, pois ocorreu dentro da legalidade,
razoabilidade e proporcionalidade administrativa, destacando
ainda que: I - ndo foram colacionadas novas provas ou fatos
que possibilitem a mudanga de entendimento, ¢ o conjunto
probatério produzido no processo administrativo disciplinar
comprovaram a pratica da conduta contraria aos ditames
legais e normativos, ndo sendo a simples alegagao de injusti¢a
fundamento idéneo para o provimento recursal; II - a instancia
administrativo-disciplinar transcorreu sem qualquer macula,
com incensuravel respeito aos principios administrativos
constitucionais, legais e normativos vigentes, oportunizando
ao Recorrente o exercicio do contraditorio e a ampla defesa;
2. Destaca-se, que nos termos do art. 67, §1°, da Lei Estadual
n® 20.656/2021, a motivagéo pode consistir em declara¢do de
concordancia fundamentos de decisdes, que, neste caso, serdo
partes integrantes do ato. 3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se
ao orgdo de origem para ciéncia do interessado. Em 18/07/2024
(Enc. Proc. a SEAP).

De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLADO
n°® 20.753.955-4, CONHECO, nos termos do art. 162, inc.
IX, da Lei Estadual n° 15.608/2007, do recurso apresentado
pela empresa LUCIPAR LICITACOES EIRELI, CNPJ
n°® 73.976.318/0001-86, por atender aos pressupostos de
admissibilidade, e, no mérito, NEGO PROVIMENTO,
mantendo incoélume a decisdo vergastada por seus proprios
fundamentos, pois ocorreu dentro da legalidade, razoabilidade e
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proporcionalidade administrativa, destacando ainda que: I - ndo
foram colacionadas novas provas ou fatos que possibilitem a
mudanga de entendimento, e o conjunto probatoério produzido
no processo administrativo disciplinar comprovaram a pratica
da conduta contraria aos ditames legais e normativos, nao
sendo a simples alegagdo de injustica fundamento idéneo
para o provimento recursal; II - a instancia administrativo-
disciplinar transcorreu sem qualquer méacula, com incensuravel
respeito aos principios administrativos constitucionais, legais e
normativos vigentes, oportunizando ao Recorrente o exercicio
do contraditorio e a ampla defesa; 2. Destaca-se, que nos termos
do art. 67, §1°, da Lei Estadual n° 20.656/2021, a motivagdo
pode consistir em declaragdo de concordancia fundamentos
de decisdes, que, neste caso, serdo partes integrantes do ato.
3. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se ao 6rgdo de origem para
ciéncia do interessado. Em 18/07/2024 (Enc. Proc. a SEAP).

82627/2024

DESPACHO DO GOVERNADOR DO ESTADO
DIVERSOS

21.691.252-7/24 1.De acordo com as informagdes constantes no PROTOCOLADO
n° 21.691.252-7, AUTORIZO, nos termos do art. 2°, § 6°, do
Decreto n° 8.466/2013, a disposi¢ao funcional do servidor
JOAO CARLOS CAMARGO, RG n° 4.584.711-0, junto
ao Poder Executivo do Municipio de Itaperugu, no estado do
Parana, até 31 de dezembro de 2024. 2. A autorizagdo supra fica
condicionada a observancia das regras constitucionais atinentes
a vedagdo de acumulagdo remunerada de cargos/empregos/
fungdes publicas/teto remuneratorio, consoante disposto no art.
37, inc. XI e XVI, da Constitui¢do Federal. 3. PUBLIQUE-
SE e encaminhe-se a SEAP para anotagdes. EM 18/07/2024.
82628/2024

i Despacho do Chefe da Casa Civil

DESPACHO DO CHEFE DA CASA CIVIL
SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO

22.467.470-8/24 1. A vista dos elementos de instrugio do PROTOCOLADO
n° 22.467.470-8 e considerando o carater discricionario da
pretensdo administrativa, aliada a competéncia prevista no art.
1°,inc. I1, do Decreto Estadual n® 10.432/2014, AUTORIZO o
afastamento do servidor OTAMIR CESAR MARTINS, RG
n® 7. XXX.XXX.-5, com 6nus limitados aos vencimentos, para
participar da Conferéncia TAFS — Trust in Animals & Food
Safety (Confianga nos Animais e na Seguranga Alimentar)
na cidade de Buenos Aires - Argentina, durante o periodo de
28/07/2024 a 31/07/2024. 2. Para o decisum administrativo
acima foi examinado apenas o mérito administrativo, sob
o aspecto da conveniéncia e da oportunidade, a subsungio
fatica as normas legais e regulamentares foram realizadas
exclusivamente pelo Orgdo de origem. 3. PUBLIQUE-SE
e encaminhe-se a origem para as providéncias legais. EM

18/07/2024 (Enc. Proc. 8 ADAPAR).
82559/2024

DESPACHO DO CHEFE DA CASA CIVIL
DIVERSOS

22.466.107-0/24 1. De acordo com os elementos de instru¢do constantes no
PROTOCOLADO n° 22.466.107-0, aliado a competéncia
prevista no art. art. 11, inc. III, do Decreto Estadual n°
8.466/2013, REVOGO a disposi¢do funcional do servidor
JOELMO ROSA SIQUEIRA SANTOS, RG n.° 6.430.202-
7, publicada no DIOE n° 11.565, de 19/12/2023, a partir de
15/07/2023. 2. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a SEAP para
as anotagdes. EM 18/07/2024.
82451/2024

I Casa Civil

RESOLUCAO n° 805

Designa GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA
CARNEIRO ROSA para desempenhar suas
atividades junto a Superintendéncia Geral de
Articulagdo Regional — SAR-Ivaipora.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do paragrafo tnico do art. 5° do Decreto n°® 78, de 6 de
janeiro de 2023, o servidor GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA CARNEIRO
ROSA,RG n° 15.268.532-7, nomeado pelo Decreto n° 6.453, de 2 de julho de 2024,
na Casa Civil, para desempenhar suas atividades junto a Superintendéncia Geral de
Articulagdo Regional — SAR-Ivaipora.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com didrias e passagens ficardo
a cargo do orgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 18 de julho de 2024

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82452/2024

RESOLUCAO n° 806

Designa NAYARA BARRETO SANTOS para
desempenhar suas atividades junto a Secretaria de
Estado da Satide — SESA - Maringa.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do Decreto n® 1.057, de 28 de margo de 2023, a servidora
NAYARA BARRETO SANTOS, RG n° 9.768.173-2, nomeada pelo Decreto n°
6.346, de 25 de junho de 2024, na Casa Civil, para desempenhar suas atividades
junto a Secretaria de Estado da Saude — SESA - Maringa.

Art. 2° Eventuais despesas da servidora designado com didrias e passagens ficardo
a cargo do 6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 18 de julho de 2024

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82453/2024

RESOLUCAO n° 807

Designa RAUL DOS SANTOS CAMARGO para
exercer suas atividades junto a Superintendéncia
Geral de Dialogo e Interagdo Social — SUDIS.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do Paragrafo tnico do art. 5° do Decreto n° 79, de
6 de janeiro de 2023, o servidor RAUL DOS SANTOS CAMARGO, RG n°
7.909.044-1, nomeado pelo Decreto n® 6.390, de 28 de junho de 2024, na Casa
Civil, para exercer suas atividades junto a Superintendéncia Geral de Dialogo e
Interagéo Social — SUDIS.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com diarias e passagens ficara
a cargo do Orgdo de destino.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 18 de julho de 2024

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82454/2024

RESOLUCAO n° 808

Designa INGRID CAMPOS DE PAULA
GIBELLATO para exercer suas atividades junto a
Secretaria de Estado do Esporte — SEES.

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do Decreto n° 1.057, de 28 de marco de 2023, a
servidora INGRID CAMPOS DE PAULA GIBELLATO, RG n° 9.616.918-3,
nomeada pelo Decreto n® 6.714, de 15 de julho de 2024, na Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Social ¢ Familia, para desempenhar suas atividades junto a
Secretaria de Estado do Esporte — SEES, no Municipio de Londrina.

Art. 2° Eventuais despesas da servidora designada com didrias e passagens ficardo
a cargo do orgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 18 de julho de 2024

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
82455/2024
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RESOLUGAO n° 809
Designa BEATRIZ RIBEIRO MARTINS para
exercer suas atividades junto a Secretaria de Estado
do Esporte — SEES.
O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designa, nos termos do Decreto n° 1.057, de 28 de margo de 2023, a servidora
BEATRIZ RIBEIRO MARTINS, RG n° 13.501.756-6, nomeada pelo Decreto n®
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6.707, de 15 de julho de 2024, na Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
e Familia, para desempenhar suas atividades junto a Secretaria de Estado do Esporte
— SEES, no Municipio de Maringa.

Art. 2° Eventuais despesas da servidora designada com diarias e passagens ficardo
a cargo do orgao de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 18 de julho de 2024

JOAO CARLOS ORTEGA

Chefe da Casa Civil
82456/2024
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I DETRAN

PORTARIA N.° 1.658/2024- DP

O Diretor Presidente do Departamento de Transito do Estado do Parana —
DETRAN/PR, no uso de suas atribui¢des legais, e conforme as disposi¢cdes
contidas no artigo 22, inciso X da Lei n° 9503 de 23 de setembro de 1997 e na
Resolug@o n° 789 de 18 de junho de 2020, do Conselho Nacional de Transito —
CONTRAN, resolve:

PORTARIA N° 1587/2024-DP/DETRAN-PR

Designacao de servidores para exercer as atribuicdes
de Agente de Compliance, Agente de Ouvidoria e
Transparéncia e Agente de Controle Interno.
O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO
PARANA -DETRAN/PR, no uso de suas atribuicdes legais e com base
na delegacéo estabelecida na Lei n.° 7811, de 29/12/1983;
Considerando o contido na Resolugdo n.° 55/2021 da Controladoria
Geral do Estado, publicada no DIOE n.° 11057, de 16 de novembro de
2021, bem como nos termos do inciso lll, do art. 23, e do art. 41 da Lei
Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Considerando o contido nos cadernos protocolares n.° 20.042.254-6 e
22.408.945-7;

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores na forma abaixo relacionada:

Art. 1° - Credenciar, conforme Protocolo Integrado n.° 21.916.910-8 -
DETRAN/PR, a empresa CENTRO DE FORMAGCAO DE CONDUTORES JP
LTDA, com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ N.° 54.253.966/0001-

60, com sede na Avenida Bernardo Barbosa Milleo, n° 323, — Bairro Centro —

Pirai do Sul/PR, para o exercicio das atividades inerentes a formagdo de NOME RG N°

ATRIBUIGAO

candidatos a obtengdo da Carteira Nacional de Habilitagdo, na Classificagdo A/B

Agente de Ouvidoria e

(teorico/pratico), apos o competente registro junto a Coordenadoria de Gestdo e ALLAN PACHECO MARBA 5.403.56-4 P
Servigos do DETRAN/PR. Transparéndia
Art. 2° - O funcionamento da empresa Centro de Formagao de Condutores JP Itda., MARCELO BERTIPALHA 7.836.229-4 Agente de Controle

fica condicionado a classe e periodo estabelecido no Certificado de Renovagao do CABRAL Interno

Credenciamento, expedida pela Coordenadoria de Gestdo e Servigos deste
Departamento.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRUNA MARCONDES DE

OLIVEIRA REIMANN 12.539.313-6

e Compliance

Agente de Integridade

Art. 4° - Cumpra-se obedecendo as formalidades legais.
PUBLIQUE-SE.
ANOTE-SE. . L )
revogadas as disposi¢des anteriores.

Datado e assinado eletronicamente

Adriano Furtado
Diretor-Presidente do DETRAN/PR

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.
Adriano Furtado
Diretor Presidente do DETRAN-PR.
81388/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando

81544/2024

I Procuradoria Geral do Estado

Resolugdo n° 152/2024-PGE

Aprova Parecer Referencial sobre a formalizagdo de termo de cooperagdo, com objeto definido e respectiva lista de verificagdo, com vistas a regular a
formalizagéo da relagéo juridica entre o Estado do Parana e entes publicos e/ou privados de convénio, em conformidade com o disposto no artigo 28 e
seguintes da Lei de Execugéo Penal, Lei Federal n® 7.210/1984.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares definidas no art. 5° da Lei Complementar n° 26/1985, nos
artigos 2°, § 3°, 4° e 14, todos da Lei Estadual n° 21.352/2023, e nos artigos 2° e 8° do Decreto n°® 3.203/2015, bem como nos termos do artigo 3°, § 7°, da
Resolugéo n° 41/2016-PGE,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar Parecer Referencial, acompanhado da Minuta Padronizada de Termo de Cooperacéo e respectiva lista de verificagdo, o qual se enquadra
na categoria de editais e instrumentos “objetos definidos”, previstos no artigo 3°, § 7° da Resolugéo n° 41/2016-PGE, c/c do art. 3°, do Decreto Estadual n°
3.203/2015.

Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado

PARECER REFERENCIAL n° 18/2024-PGE

PADRONIZACAO DE MINUTAS DE TERMO DE COOPERACAO COM OBJETO DEFINIDO, COM RESPECTIVA LISTA DE VERIFICACAO, PARA
FORMALIZACAO DA RELAGCAO JURIDICA PARA ESTABELECER CONDICOES PARA PROPORCIONAR OCUPAGCAO LABORATIVA AS PESSOAS
PRIVADAS DE LIBERDADE NO SISTEMA PRISIONAL DO ESTADO DO PARANA, PARA EXECUCAO DE TRABALHO FORA DO ESTABELECIMENTO
PRISIONAL, REGIMES FECHADO, SEMI-ABERTO E PRESOS MONITORADOS.

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de expediente que objetiva a padronizagdo de minuta com vistas a formalizagéo de termo de cooperagao, com objeto definido e respectiva lista
de verificagdo, com vistas a regular a formalizagdo da relagéo juridica entre o Estado do Parana e entes publicos e/ou privados de convénio, com vistas a
proporcionar ocupagao laborativa as pessoas privadas de liberdade (PPL’s) do Sistema Penal do Estado do Parand, que estejam cumprindo pena em regime
fechado, semi-aberto ou monitorado, como forma de readaptagdo ao meio social e em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguintes da Lei de
Execugdo Penal, Lei Federal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, cuja atividade é realizada fora do estabelecimento prisional.

1.2. O Exmo. Secretario de Estado da Segurancga Publica, por meio do Oficio n.° 903/2024 — GS/SESP, fl. 31, atendendo a solicitagdo contida n.°
086/DEPPEN-DIPRO, fl. 02, justifica o pleito na necessidade da formalizagdo padronizada dos termos de cooperagédo celebrados com entidades publicas e
privadas com vistas a proporcionar ocupagao laborativa as pessoas privadas de liberdade, custodiadas ou cumprindo pena nos estabelecimentos prisionais
do Estado do Parana.

1.3. Em levantamento efetuado por esta Comissdo Permanente de Padronizagdo da Procuradoria Consultiva de Concessoes, Convénios e Parcerias, a
aprovagdo de minuta padronizada para a finalidade colimada no p. protocolado decorre da necessidade de se estabelecer um padrao para a formalizagéo
das parcerias celebradas pelo Estado do Parana com diversos entes publicos e privados, estimando-se em mais de 700 (setecentos) instrumentos previstos
apenas para o ano de 2024.

1.4. Além disso, considerando que a oferta de ocupagéo laborativa as pessoas privadas de liberdade é politica permanente da SESP e do DEPPEN, cujo
mote é proporcionar a mais de 75% dos custodiados em presidios no Estado do Parand, cerca de 24 mil presos, e que a ocupagao laboral atinge em torno
de 30% desse contingente, estima-se a celebragao de, em média, ao menos 300 termos de cooperagao por ano, até 2026, o que, de per si, justifica a adogéo
de minuta padronizada para dar conta da demanda projetada pela SESP/DEPPEN.

1.5. O pleito é subsidiado pela apresentagao de sugestdo de minuta padronizada, mov. 3, e do plano de trabalho, mov. 04.

1.6. De plano, entendeu a Comissao de que a padronizagéo do plano de trabalho ndo é pratica adequada para a padronizagdo em tela, tendo em vista que
em que pese a possibilidade de que seja utilizada a minuta do instrumento de cooperagao, a execugao do plano de trabalho pode sofrer alteragdes em cada
caso concreto o que pode dificultar a aplicagdo da minuta padronizada.

1.7. Assim por trata-se de documento técnico e, portanto, ndo sujeito a aprovagao juridica, optou-se por elencar seus requisitos legais na lista de verificacdo
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para que a Pasta responsavel empreenda o devido cumprimento adequando o plano de trabalho para cada uma das parcerias que se pretende celebrar, de
acordo com suas especificidades de execugéo do objeto.

1.8. A SESP apresentou neste protocolo e nos protocolos 22.083.363-1, 22.083.364-0, 22.083.366-6, 22.083.368-2, 22.083.369-0, 22.083.370-4, pedido de
minutas padronizadas para cada uma das espécies de regime de execucdo de pena, bem como para aquelas hipéteses em que a selegdo da entidade
privada depende de prévia realizagdo de chamamento publico ou credenciamento.

1.9. Assim, para maximizar o trabalho da comissdo bem como o volume de instrumentos que serédo publicados, ficou definido pela Comisséo a aprovacéo
de uma minuta do termo de cooperagédo para contemplar as hipéteses de trabalho interno, uma para trabalho externo, independentemente do regimento
cumprimento da pena, um edital de credenciamento e um de chamamento publico, sendo que neste protocolado serad analisada apenas a execucéo do
trabalho externo, ficando as demais modalidades para andlise e eventual aprovagdo em protocolos especificos.

1.10. Deste modo, neste protocolado serdo padronizados os instrumentos solicitados nos protocolos 22.083.367-4, 22.083.368-2, 22.083.366-6 e
22.083.364-0, todos apensados.

Eis o resumo do necessario.
2. MANIFESTAGAO

2.1. Inicialmente, cumpre ressaltar que este parecer cinge-se a andlise das minutas de Termo de Cooperacéo e respectiva Lista de Verificagéo frente as
disposigoes legais, visando a padroniza-las para os fins previstos no Decreto Estadual n.° 3.203/2015, regulamentado pela Resolugdo n.° 41/2016-PGE.

2.2. Denota-se a relevancia da aprovagéo dessas minutas, tendo em vista o volume, a importancia, a capilaridade e a perenidade da politica publica
proporcionadora de ocupagéo laboral as pessoas privadas de liberdade.

2.3. O trabalho do preso tem previsdo e regulamentagdo legal nos artigos 28 a 37 da Lei de Execugdes Penais, Lei Federal n.° 7.210/1984 nos seguintes
termos:

Art. 28. O trabalho do condenado, como dever social e condi¢cdo de dignidade humana, tera finalidade educativa e produtiva.

§ 1° Aplicam-se a organizagé@o e aos métodos de trabalho as precaugdes relativas a segurancga e a higiene.

§ 2° O trabalho do preso n&o esta sujeito ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 29. O trabalho do preso sera remunerado, mediante prévia tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos) do salario minimo.

§ 1° O produto da remuneragao pelo trabalho devera atender:

a) a indenizagdo dos danos causados pelo crime, desde que determinados judicialmente e nédo reparados por outros meios;

b) a assisténcia a familia;

c) a pequenas despesas pessoais;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a manutengao do condenado, em proporgao a ser fixada e sem prejuizo da destinagao prevista
nas letras anteriores.

§ 2° Ressalvadas outras aplicagdes legais, sera depositada a parte restante para constituicdo do peculio, em Caderneta de Poupanca, que sera entregue
ao condenado quando posto em liberdade.

Art. 30. As tarefas executadas como prestagao de servigo a comunidade n&o serdo remuneradas.

Art. 31. O condenado a pena privativa de liberdade esta obrigado ao trabalho na medida de suas aptiddes e capacidade.

Paragrafo unico. Para o preso provisorio, o trabalho nao é obrigatério e s6 podera ser executado no interior do estabelecimento.

Art. 32. Na atribuicdo do trabalho deverdo ser levadas em conta a habilitagdo, a condigdo pessoal e as necessidades futuras do preso, bem como as
oportunidades oferecidas pelo mercado.

§ 1° Devera ser limitado, tanto quanto possivel, o artesanato sem expressdo econdémica, salvo nas regides de turismo.

§ 2° Os maiores de 60 (sessenta) anos poderdo solicitar ocupagdo adequada & sua idade.

§ 3° Os doentes ou deficientes fisicos somente exercerdo atividades apropriadas ao seu estado.

Art. 33. A jornada normal de trabalho ndo sera inferior a 6 (seis) nem superior a 8 (oito) horas, com descanso nos domingos e feriados.

Paragrafo unico. Podera ser atribuido horario especial de trabalho aos presos designados para os servicos de conservagdo e manutengdo do
estabelecimento penal.

Art. 34. O trabalho podera ser gerenciado por fundagéo, ou empresa publica, com autonomia administrativa, e tera por objetivo a formagéo profissional do
condenado.

§ 12. Nessa hipétese, incumbira a entidade gerenciadora promover e supervisionar a produgdo, com critérios e métodos empresariais, encarregar-se de sua
comercializagdo, bem como suportar despesas, inclusive pagamento de remuneragao adequada. (Renumerado pela Lei n® 10.792, de 2003)

§ 22 Os governos federal, estadual e municipal poderéo celebrar convénio com a iniciativa privada, para implantagéo de oficinas de trabalho referentes a
setores de apoio dos presidios. (Incluido pela Lei n°® 10.792, de 2003)

Art. 35. Os ¢rgdos da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estados, Territérios, Distrito Federal e dos Municipios adquirirdo, com dispensa de
concorréncia publica, os bens ou produtos do trabalho prisional, sempre que néo for possivel ou recomendavel realizar-se a venda a particulares.
Paragrafo unico. Todas as importancias arrecadadas com as vendas reverterdo em favor da fundagdo ou empresa publica a que alude o artigo anterior ou,
na sua falta, do estabelecimento penal.

Art. 36. O trabalho externo sera admissivel para os presos em regime fechado somente em servigo ou obras publicas realizadas por 6rgaos da Administragao
Direta ou Indireta, ou entidades privadas, desde que tomadas as cautelas contra a fuga e em favor da disciplina.

§ 1° O limite maximo do numero de presos sera de 10% (dez por cento) do total de empregados na obra.

§ 2° Cabera ao 6rgdo da administragdo, a entidade ou a empresa empreiteira a remuneragao desse trabalho.

§ 3° A prestacéo de trabalho a entidade privada depende do consentimento expresso do preso.

Art. 37. A prestagdo de trabalho externo, a ser autorizada pela diregéo do estabelecimento, dependera de aptidao, disciplina e responsabilidade, além do
cumprimento minimo de 1/6 (um sexto) da pena.

Paragrafo unico. Revogar-se-a a autorizagdo de trabalho externo ao preso que vier a praticar fato definido como crime, for punido por falta grave, ou tiver
comportamento contrario aos requisitos estabelecidos neste artigo.

2.4. Como se pode notar, a Lei de Execugdes Penais oferece respaldo normativo expresso para a celebragdo de ajustes regulando a oferta de trabalho para
as pessoas privadas de liberdade.

2.5. Conforme esclarecido pela SESP/DEPPEN, mediante a celebragdo dos termos de cooperagdo que se pretende aprovar, busca-se a formulagdo
padronizada dos ajustes que serdo entabulados com entidades publicas e privadas com vistas a execugdo de atividades laborativas de presos custodiados
no sistema prisional do Estado do Parand, nos regimes fechados, semi-aberto e monitorado, quando essas atividades sdo realizadas fora dos
estabelecimentos prisionais.

2.6. Os Termos de Cooperacao, art. 2°, inc. Cl, e art. 661 e seguintes do Decreto n.° 10.086/2022.

2.7. De acordo com o art. 2°, inc. Cl, do Decreto n.° 10.086/2022, Termo de Cooperacéo € o “instrumento que formaliza qualquer acordo sem transferéncia
de recursos financeiros e que tenha como participe, de um lado, 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica Estadual e, de outro, 6rgdo ou entidade da
Administragéo Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, ou entidades privadas que n&o se caracterizem como organizagdes da sociedade civil,
visando a execugao de programa de governo, que envolva a realizagéo de projeto, atividade, servigo, aquisigdo de bens ou evento de interesse reciproco,
em regime de mutua cooperagéo”. Ou seja, o Termo de Cooperagao se diferencia dos demais instrumentos cooperativos previstos no Decreto n. 10.086/2023
por ndo contemplar em seu bojo movimentagéo de recursos entre os participes.

2.8. No ponto, vé-se que na minuta padronizada que se pretende introduzir ao sistema de atos juridicos pré-aprovados juridicamente neste protocolado nao
tem previsdo de movimentagdo de recursos entre seus signatarios, conforme expressamente consta na Clausula Quarta da minuta.

2.9. Ha, no entanto, a previsdo de pagamento dos servigos prestados pelas pessoas privadas de liberdade, conforme se vé da Clausula Décima da minuta.
Tal previséo, entende essa Comissdo Permanente de Minuta Padronizada, ndo representa repasse de recursos a atrair a formalizagéo de convénio, conforme
art. 2°, inc. XXI, do Decreto n.° 10.086/2022. Isso porque o art. 29, § 1°, da Lei de Execugdes Penais’, traz destinagdo certa para os recursos pagos em
contraprestagdo ao trabalho do preso, que sdo: o pagamento da indenizagdo pelos danos causados pelo crime, quando determinado judicialmente;
assisténcia a familia; pagamento de pequenas despesas pessoais; e ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a manutengdo do condenado.
Tais valores sdo descontadas as despesas previstas nas alineas “a” a “d”, depositados em conta de caderneta de poupanga para ser entregue ao preso
quando posto em liberdade.

2.10. Na minuta do convénio ha a previsédo de que parte dos valores devidos ao preso séo vertidos para o Fundo Penitenciario, em atendimento ao disposto
no art. 29, § 1°, alinea “d” da Lei de Execugdes Penais, cujo montante é destinado para fomentar programas de trabalho das pessoas privadas de liberdade,
vide item 10.1.2 da minuta. O valor destinado ao preso é regulado no item 10.1.1.
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2.11. Assim, vé-se que os recursos alocados em destinos préprios em decorréncia do Termo de Cooperagéo ndo sdo destinados a execugédo do objeto, vez
que remuneram o preso e, desse valor, parte é destinada ao cumprimento das obrigagdes de que trata o art. 29, § 1°, da LEP, de modo que, tecnicamente,
ndo ha repasse de recursos entre os participes para a consecugéo do objeto, pois os recursos fazem frente a obrigagdes que sdo alheias as obrigagdes e
as partes envolvidas nos ajustes.

1Art. 29. O trabalho do preso sera remunerado, mediante prévia tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos) do salario minimo.
§ 1° O produto da remuneragéo pelo trabalho devera atender:
a) a indenizagéo dos danos causados pelo crime, desde que determinados judicialmente e ndo reparados por outros meios;
b) a assisténcia a familia;
c) a pequenas despesas pessoais;
d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a manutengéo do condenado, em proporgédo a ser fixada e sem prejuizo da destinagdo prevista
nas letras anteriores.
§ 2° Ressalvadas outras aplicagdes legais, sera depositada a parte restante para constituicdo do peculio, em Caderneta de Poupanga, que sera entregue ao
condenado quando posto em liberdade.
2.12. Portanto, a Comisséo entende como correta a celebragao das parcerias por meio de Termo de Cooperagéo.

2.13. A minuta de convénio apresentada pela SESP/DEPEN ajusta-se ao disposto nos artigos 684 e 685 do Decreto n° 10.086/2022.
2.14. Apods a devida andlise, a presente Comisséo decidiu alterar a minuta de convénio nos seguintes termos:

O Preambulo: retirando as identificagdes dos gestores publicos das entidades privadas, para viabilizar o preenchimento futuro;

Clausula 12: ajuste da redagdo para abarcar todas as formas de cumprimento de pena;

Item 1.3: ajuste do item de descricéo dos servicos e acréscimo de nota explicativa para orientar o preenchimento;

Itens 3.3.1, 3.3.2 e 3.4: ajuste do item para indicar as unidades responsaveis pelas atividades relacionadas ao termo de cooperagao e acréscimo
e nota explicativa para orientar o preenchimento;

Item 3.3.5: ajustar cldusula para ajustar as regras ao preso monitorado;

Item 3.4.6: Inserida clausula de responsabilidade do tomador dos servigos dos presos pelos por eles causados;

ltens 3.4.7.1 2 3.4.10, 3.4.12, 3.4.15 e subitens: ajustes de redagéo e adequagdes para atribuir legalidade e regularidade, inclusive com referéncia
ao destino dos valores pagos ao preso a titulo de contraprestagéo pelo trabalho realizado;

o o 0O 0 0 0 o

. Iltem 3.4.20 e 3.4.23: inserida nota explicativa para adequar o ajuste para permitir que outros regimes de cumprimento de pena por meio da
sugestao de redagao em nota explicativa;

. Iltem 3.5.3: ajuste de redagao para adequagao de obrigagéo;

. Itens 8.2.8 e 8.2.9: adequacéao de redacéo para melhor aproveitamento do texto;

. Itens 10.2 a 10.4: ajustes do texto para melhor regular os casos de descumprimento das regras de pagamento da remuneragao dos presos, com
a insergéo de notas explicativas;

. Item 12.3: Ajuste das clausulas de responsabilidade pelos danos causados pelos PPL’s;

. Foi retirado o item 10.5, sobre a competéncia para atribuir isengao sobre a parcela destinada ao Fundo Penitenciario, por ndo ser adequada a

regulagédo da matéria no termo de cooperagao;

2.15. A minuta de Lista de Verificagdo foi apresentada a Comissao pelo relator e tem como base a lista aprovada com a Res. n.° 015/2024-PGE, e possui
os seguintes itens: requisitos gerais da proposta, do plano de trabalho e de instrugéo processual. A Comissdo deliberou por manter a estrutura da Lista de
Verificagdo proposta.

2.16. Vale ressaltar que a Lista de Verificagdo é de observancia obrigatéria e deve ser preenchida e assinada pelo agente publico competente, o qual,
também, devera certificar a utilizagdo da minuta padronizada, indicando o modelo adotado, a data e o horario em que foi efetuada a sua extragéo no sitio
eletrénico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, conforme o artigo 4° do Decreto Estadual n° 3.203/2015.

2.17. Assim, considerando que o quadro normativo possibilita e estimula o sistema de padronizagao de instrumentos, cumpre a esta Comissao, apos andlise,
discussao e conclusdo unanime quanto a juridicidade das pegas em questédo, submeter a apreciagdo do Sr. Procurador-Geral do Estado a proposta de
minuta padronizada de Termo de Cooperagéo com vistas ao estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupacao laborativa as pessoas privadas de
liberdade (PPL’s) do Sistema Penal do Estado do Parand, com a respectiva Lista de Verificagdo, nos termos da Lei de Execugdes Penais, art. 29 e seguintes,
Decreto n.° 10.086/2022 e com base na autorizagao contida na Resolugéo n° 41/2016-PGE.

3. CONCLUSAO

3.1. Diante de todo o exposto, a presente Comissdo encaminha para deliberagdo do Exmo. Sr. Procurador-Geral do Estado as seguintes minutas, para que,
se aprovadas, passem a integrar o rol de instrumentos padronizados, com objeto definido:

1) Minuta padronizada de Termo de Cooperagao para celebracéo de ajustes visando o estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupacéo
laborativa as pessoas privadas de liberdade (PPL’s) do Sistema Penal do Estado do Parana.

2) Lista de verificagdo correspondente aos requisitos legais e regulamentares aplicaveis ao Termo de Cooperagdo de que trata o item 1.

3.2 Caso as propostas em questéo sejam aprovadas, deverao ser publicadas no Diario Oficial do Estado do Parana e disponibilizadas no sitio eletronico da
Procuradoria-Geral do Estado para utilizagao, nos termos do art. 3°, § 7°, da Resolugédo n° 41/2016-PGE c/c do art. 3°, do Decreto Estadual n® 3.203/2015.

3.3. Por fim, ressalta-se que a disponibilizagdo das minutas padronizadas e da lista de verificagéo no sitio eletrénico da Procuradoria-Geral do Estado e a
criagdo de link de acesso, com habilitagéo para download, compete a Coordenadoria de Estudos Juridicos — CEJ/PGE, nos termos do artigo 11 da Resolugéo
n° 41/2016-PGE, c/c artigo 1° da Portaria PGE n° 33/2018.

E o parecer.

4. Encaminhe-se inicialmente ao Exmo. Procurador-chefe da CCON, para ciéncia e, apds, ao Gabinete do Exmo. Sr. Procurador-Geral do Estado.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Adnilton José Caetano
Procurador do Estado do Parana Diogo Luiz Cordeiro Rodrigues
Presidente da Comisséao Procurador do Estado do Parana
Membro da Comissao (Relator)
Felipe Solano M. M. da Franca
Procurador do Estado do Parana Hellen Gongalves Lima
Membro da Comissédo Procuradora do Estado do Parana
Membro da Comisséo (Revisora)
Everson da Silva Biazon
Procurador do Estado do Parana
Membro da Comissédo

TERMO DE COOPERAGAO N.° XXX/ 20XX — SESP / DEPPEN

Minuta de Termo de Cooperagdo que entre si celebram o ESTADO DO PARANA, representado pela SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA
PUBLICA - SESP, pelo DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPPEN, pelo FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, e pelo ESCRITORIO
SOCIAL DE XXX — ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL, e, de outro lado, o (ENTE/ORGAO PUBLICO OU PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PRIVADO), visando a reinsergao social das Pessoas Privadas de Liberdade (PPL’s), através de atividades laborativas.

Nota explicativa 1: (Obs. As notas explicativas sao meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e
publicado) Para fins do disposto no § 9° do Art. 328 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, os érgéos e entes da Administragdo Publica Estadual
deverao observar que esta minuta padronizada integra a categoria de “INSTRUMENTOS COM OBJETO DEFINIDO” a qual dispensa a remessa para
manifestagao juridica do 6rgéo ou setor competente, nos termos do artigo 5° do Decreto Estadual n.° 3.203/2015, e do artigo 8°, §§ 4° e 6°, da Resolugao
n.° 41/2016-PGE. O Termo de Cooperacéo de que trata a presente minuta padronizada podera ser celebrado com Orazos ou Entes Publicos e com
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entidades privadas, excetuadas aquelas reguladas pela Lei Federal n.° 13.019/2014.
A celebragdo de Termo de Cooperagdo com entidades privadas devera ser precedida de chamamento publico ou credenciamento, exceto se
demonstrada hipotese de dispensa ou inexigibilidade (p.ex. Termo de Cooperagdo vinculado a contrato prevendo a utilizacdo de mao de obra de
pessoas privadas de liberdade).

O ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico, neste ato representado pela SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA — SESP
situada na XXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu Secretario, XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n.® X. XXX.XXX-X/UF, pelo
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL - DEPPEN, situado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXX-XXX, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
XXX XXX XXX-XX, neste ato representado por seu Diretor-Geral, XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n.° X.XXX.XXX-X/UF, pelo FUNDO
PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN. situado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXX-XXX, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n.% XXX.XXX.XXX-
XX, neste ato representado por seu Presidente, XXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n.® X.XXX.XXX-X/UF e pelo ESCRITORIO SOCIAL DE
XXXXXXXXXX —ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL, representado por seu Coordenador, Senhor XXXXXXXXXXX, e, de outro lado, o (ENTE
OU ORGAO PUBLICO OU PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO), pessoa juridica de direito (PUBLICO/PRIVADO), inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
XXXXXXXXIXXXX-XX, com sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, XXX, Bairro XXXXXXX — CEP XXXXX-XXX — Cidade - Parana, neste ato representada
por XXXXXXXXXXXX, Senhor XXXXXXXXXXXXX, portador do RG n.® X.XXX.XXX-X/UF, ora denominado(a) COOPERADO(A) com fulcro no artigo 184
da Lei Federal n.° 14.133/2021, e no artigo 661 do Decreto n.° 10.086/2022, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERAGAO, mediante as
clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigdes para proporcionar ocupagéo laborativa as pessoas privadas de liberdade
(PPL’s) do Sistema Penal do Estado do Parand, que estejam cumprindo pena (INFORMAR A FORMA DE CUMPRIMENTO DA PENA), como forma de
readaptagdo ao meio social e em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguintes da Lei de Execugdo Penal, Lei Federal n° 7.210, de 11 de julho de
1984.

1.1. O labor executado pelas pessoas privativas de liberdade devera ocorrer nas dependéncias do COOPERADO, em locais previamente informados a
Diregéo da Unidade Penal.

1.2 Poderéo ser executados pelas pessoas privativas de liberdade os seguintes servigos:

Nota explicativa 2. (Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e
publicado)

1. Podera ser utilizada a presente minuta padronizada para formalizagdo de Termo de Cooperagédo para regulamentar a ocupagao laborativa de presos
independente do regime de cumprimento da pena, realizado nas dependéncias do Cooperado, observadas as notas explicativas.

2. No caput da clausula 12, devera ser informado o regime de cumprimento de pena das PPL’s que sdo objeto do Termo de Cooperagéo.

3. No item 1.2, deverdo ser descritos, em itens, os servicos que serdo executados pelas pessoas privadas de liberdade, sendo um item para cada
servigo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

2. Integram este Termo de Cooperagdo, independente de transcrigdo, o plano de trabalho aprovado pelas autoridades competentes, bem como os
documentos constantes do Protocolado n® XXXXXXXXXXXX.

2.1 O plano de trabalho aprovado podera ser alterado pelos participes, mediante termo aditivo, desde que ndo implique alteragdo do objeto do Termo de
Cooperacgao;

2.2 Qualquer alteragao do plano de trabalho devera ser precedida de manifestagéo técnica elaborada por servidor ou 6rgéo que possua habilitagéo para se
manifestar sobre a questdo e submetida a aprovacéo da autoridade competente, nos termos do § 2° do art. 706 do Decreto n.° 10.086/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

3.1. Sao obrigagdes aos participes deste Termo de Cooperacéo:

3.1.1. Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Termo de Cooperagao;

3.1.2. Executar as agdes objeto deste Termo de Cooperacéo, assim como monitorar os resultados considerando as metas definidas no Plano de Trabalho;
3.1.3. Designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a
execucdo deste Termo de Cooperagdo, aos quais cabera estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos, acompanhar e avaliar a implantagdo das
atividades estipuladas no Plano de Trabalho.

3.1.4. Assegurar que todas as pessoas designadas para trabalhar nos projetos e nas atividades previstas neste Termo de Cooperagdo conhegcam e
explicitamente aceitem todas as condi¢gdes aqui estabelecidas e nos respectivos aditamentos;

3.1.5. Cada participe designara representantes para atuarem nas agdes implementadas a partir da celebragdo do presente Termo de Cooperagdo, sem
prejuizo das relagdes funcionais e hierarquicas com os 6rgdos de origem.

3.1.5.1 As designagdes ndo implicardo quaisquer adicionais remuneratérios aos servidores ou representantes;

3.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao
patrimoénio da outra parte, quando da execugéo deste Termo de Cooperagao;

3.1.7. Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao alcance do resultado almejado neste Termo de Cooperagéo e no respectivo
Plano de Trabalho;

3.1.8. Cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;

3.1.9. Disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes que lhes sdo afetas;

3.1.10. Permitir o livre acesso a agentes da Administragédo Publica (controle interno e externo) a todos os documentos relacionados ao Termo de Cooperagéo,
assim como aos elementos de sua execugao;

3.1.11. Fornecer as informagdes necessarias para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

3.1.12. Manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagéo),
obtidas em raz&o da execugéo do Termo de Cooperagéo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

3.1.13. Obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, s&o de responsabilidade da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA — SESP:

3.2.1. Informar e especificar ao DEPPEN, a necessidade de alteragao nos procedimentos por ele executados com o COOPERADO;

3.2.2. Autorizar o prosseguimento do presente instrumento, se estiver de acordo com as normas exigidas, para que seja efetivada a ocupacéo laborativa
dos apenados;

3.2.3. Publicar no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, o presente Termo de Cooperacéo, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art.
686 do Decreto Estadual n® 10.086/2022.

3.3. S&o de responsabilidade do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPPEN:
3.3.1. Colocar a disposigdo do(a) COOPERADO(A), por intermédio do ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXX—- ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO
PRISIONAL, entre XX (XXX) e até XX (XXX) PPL’s, para desenvolver as atividades estipuladas no objeto do Termo de Cooperacao;

Nota explicativa 3. (Obs. As notas explicativas sdao meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e
publicado)

Na clausula 3.3.1 devem ser indicados, além do Escritorio Social responsavel, o nimero minimo e maximo de pessoas privativas de liberdades que
executardo as atividades relacionadas ao Termo de Cooperagéo.

1.3.2. Comunicar, através do ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXXXXXXXXXXXX— ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL, a alocagéo
dos presos no canteiro de trabalho externo e o local de prestagéo de servigos ao Juizo da Execucéo, com a respectiva juntada dessa informagéo nos autos
da execugéo da pena, bem como a incluséo de tal informagéo no relatério SPR;

Nota explicativa 4. (Obs. As notas explicativas sdao meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e
publicado)

Tratando-se de PPL cumprindo pena em regime fechado, a clausula 3.3.2 devera ter a seguinte redacao:

3.3.2. Por se tratar de pessoas privadas de liberdade cumprindo pena em regime fechado, o Estabelecimento Penal, por meio da Comissao Técnica
de Classificagdo (CTC), com o propdsito de orientar a individualizagdo da execugado penal, realizara uma rigorosa classificagdo dos PPL’s a serem
designados, além de conduzir visitas periddicas aos locais de trabalho externo, em conformidade com o estabelecido nos artigos 36 e 37 da Lei de
Execucéo Penal, sem prejuizo da autorizagédo do Juizo de Execucédo Penal competente.

3.3.2.1. De acordo com o disposto no 7° da Lei Federal n.° 7.210/1984, a Comiss&o Técnica de Classificagao sera presidida pelo diretor e composta,
no minimo, por 2 (dois) chefes de servigo, 1 (um) psiquiatra, 1 (um) psicélogo e 1 (um) assistente social, quando se tratar de condenado a pena privativa
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3.3.3. Informar ao Juizo da Execugéo da Pena, através do ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXX- ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL,
eventual alteragéo de canteiro de trabalho ou o desligamento da PPL do programa de readaptagdo ao meio social pelo trabalho;

Nota explicativa 5. (Obs. As notas explicativas sdao meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e
publicado)

Tratando-se de PPL cumprindo pena em regime fechado, a clausula 3.3.3 devera ter a seguinte redagéo:

3.3.3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugbes Penais sobre a implantagdo e o exercicio das atividades laborais
das PPL's fora das dependéncias do Estabelecimento Penal;

3.3.4. Avaliar por meio de relatério de frequéncia ou controle de comparecimento, que sera encaminhado pelo COOPERADO para a Divisdo de Ocupagao
e Qualificagdo — DIOQ — do Estabelecimento Penal, o cumprimento do objeto;

3.3.5. Tratando-se de preso monitorado, a Central de Monitoragido Eletrdnica devera ser diretamente informada pelo ESCRITORIO SOCIAL DE
XXXXXXXXXXX— ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL acerca do trajeto realizado pelo monitorado, bem como a érea de inclusédo em que
prestara servicos ao COOPERADO;

3.3.6. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancério, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o qual devera ser pago pelo COOPERADO
até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao trabalho realizado;

3.3.7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Diregcdo do Departamento Penitenciario — DEPPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de
trabalho, com a consequente retirada das PPL’s, caso o COOPERADO néo efetue os pagamentos devidos ao DEPPEN, nos prazos estabelecidos neste
Termo de Cooperagao;

3.3.8. Designar gestor encarregado do acompanhamento da cooperagéo, o qual devera gerar relatérios detalhados ao DEPPEN, sempre que necessario,
informando acerca de ocorréncias e demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos deste instrumento;

3.3.9. Designar servidor para o acompanhamento da execucao e fiscalizagao dos servigos constantes do Plano de Trabalho e da fiel execucdo deste Termo
de Cooperagéo.

3.4. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade do(a) COOPERADO(A):

3.4.1. Garantir a fiel execugéo do objeto deste Termo de Cooperagéo;

3.4.2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no item 3.3.1 da Clausula Terceira, sob pena de, ndo o fazendo, operar-se a resciséo
do presente instrumento;

3.4.3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagdo do trabalho pelos presos, observado o disposto nos itens 3.3.6 e 3.4.15;

3.4.4. Garantir que os presos tenham condigdes dignas de trabalho, respeitando os limites minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada,
com descansos em domingos e feriados, observado, no que couber, dispde o art. 33 da Lei n.° 7.210/84;

3.4.5. Adotar medidas que propicie a redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranga, conforme estabelece o
artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

3.4.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos que as PPL’s venham a sofrer no exercicio ou em razdo das atividades realizadas em cumprimento a este
Termo de Cooperacao;

3.4.7. Prestar total e imediata assisténcia aos PPL’s, em caso de acidente do trabalho, comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

3.4.7.1 Caso a PPL que venha a sofrer acidente de trabalho devera ser encaminhada imediatamente para atendimento médico, onde sera emitido laudo ou
atestado médico indicando o CID e o periodo de afastamento das atividades laborais;

3.4.7.1.1 durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, a PPL permanecera alocada no canteiro de trabalho onde ocorreu o acidente, para continuar
recebendo remuneragéo, e, caso o afastamento seja superior a esse prazo, sera transferida para canteiro especifico onde tera apenas o beneficio da remigdo
de pena, retornando ao canteiro de origem ap6s a recuperagao das lesodes;

3.4.8 Observar as Normas Gerais para Canteiros de Trabalho, Portaria n° 121 de 14/12/2023, disponivel no enderego eletrénico
https://www.deppen.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-02/ilovepdf_merged.pdf , ou norma que vier substitui-la, naquilo que Ihe
for aplicavel;

3.4.9. Fornecer uniformes e equipamentos de protegdo individual necessario a prestagao laboral, nos termos definidos pelo 6rgdo encarregado da superviséo
e conforme disposto no art. 28, §1° da Lei Federal n.° 7.210/84;

3.4.10. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho, sendo de 15 (quinze) minutos para jornadas de trabalho
superiores a 4 (quatro) horas e inferiores a 6 (seis) horas, e de, no minimo 1 (uma) hora, para jornadas de trabalho superiores a 8 (oito) horas;

3.4.11. Prestar as orientagdes técnicas necessarias a realizagcdo do objeto descrito na clausula primeira do presente Termo, realizando o treinamento
necessario a operacionalizagdo das tarefas, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a efetivagao dos servicos,
bem como programando e distribuindo os servigos a serem executados;

3.4.12. Supervisionar o trabalho no que tange a adequacéo técnica, qualidade e regularidade do servigo prestado;

3.4.13. Solicitar a0 ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXXXXX- ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL a substituigdo dos presos que ndo
corresponderem com a produgdo desejada, tanto na quantidade como na qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e justificar o seu
pedido;

3.4.14. Designar servidor para o acompanhamento da execugéo e fiscalizagdo dos servigos constantes do Plano de Trabalho, na proporgéo de 01 (um) para
cada 25 (vinte e cinco) PPL’s;

3.4.15. Pagar, nos termos da Deliberagdo 002/2023 -DEPPEN/PR, ou norma que vier substitui-la, ao FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN,
CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o equivalente a XX% (XXXXXXXXXX) do salario-minimo nacional por PPL implantado, observado o disposto no item
3.4.3, distribuidos da seguinte forma:

3.4.15.1. XX% (XXXXXXXX) do salario-minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, sera destinado ao preso;

3.4.15.2. Os valores destinados ao preso, obedecerao ao disposto no § Unico do art. 29 da Lei de Execugdes Penais.

3.4.15.2. XX% (XXXXXXXX) do salario-minimo nacional sera destinado ao FUPEN, que o revertera para programas de trabalho dos presos;

Nota explicativa 6.

(Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e publicado)

Os itens 3.4.5, 3.4.5.1 e 3.4.5.2 devem ser preenchidos com os percentuais do salario-minimo respectivos, observado o regime de cumprimento da
pena.

3.4.16. O pagamento de que trata o item 3.4.15 sera efetuado por boleto de compensacéo bancaria, emitido pelo DEPPEN, conforme disposto no item 3.3.6;
3.4.17. Fica autorizado ao(a) COOPERADO(A) realizar, as suas expensas e dentro do horario de trabalho, palestras mensais, com duragao de até 4 horas,
que abordem assuntos relativos a profissionalizagdo, educagéo formal e continuada, prevengédo de doencgas, prevengao de acidentes, além de outros de
interesse dos presos, que tenham relagdo com o processo educativo e ressocializador da pena;

3.4.18. Indicar gestor proprio, o qual sera encarregado de acompanhar a produgéo acerca do desenvolvimento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes
necessarios ao regular desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo didlogo entre os participes;

3.4.19. Comunicar, de imediato e por escrito, & diregdo do ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXXXXXXXXX— ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO
PRISIONAL, quaisquer anormalidades no procedimento das PPL’s, tais como, inadequagéo ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida
antecipada;

3.4.20. Fornecer vale-transporte para as PPL’'s que lhe prestam servigos em quantitativo suficiente para cobrir o trajeto residéncia/local de
trabalho/residéncia;

Nota explicativa 7.

(Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e publicado)

Tratando-se de PPL cumprindo pena em regime fechado, a clausula 3.4.20 devera ter a seguinte redagéo:

3.4.20. Fornecer meio de transporte para os PPL's e, se for o caso, ao servidor, designado para manutencéo da ordem, disciplina e da seguranga;

3.4.20. Fornecer alimentagao necessaria para o cumprimento da jornada de trabalho as PPL’s que |he prestam servico;

3.4.21. Zelar pela seguranga e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada diéria;

3.4.22. Comunicar imediatamente a Diregdo do ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXX— ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL eventual
paralisagao dos servigos;

3.4.23. Comunicar de imediato a Diregdo do ESCRITORIO SOCIAL DE XXXXXXXXXXXXX— ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL a (s)
alteragao (Ses) no local e no horario de prestagéo de servigo.

Nota explicativa 8.
(Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e publicado)
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Tratando-se de PPL cumprindo pena em regime fechado, inserir a clausula 3.4.24 com a seguinte redagao:

3.4.24. Respeitar, ao utilizar PPL's do REGIME FECHADO, o limite de 10% (dez por cento) do total de empregados na obra, conforme disposto no §1°
do artigo 36 da Lei de Execugéo Penal, ou percentual fixado pelo Juiz de Execugdes Penais.

3.4.24.1. O(A) COOPERADO(A) declara que, no ato da celebragéo do presente, que os quantitativos de PPL’s, minimo e maximo, indicados na clausula
XXXXX, N80 extrapolam os limites previstos no §1° do artigo 36 da Lei de Execucéo Penal ou fixados pelo Juiz de Execugdes Penais;

3.5. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade das PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE, as quais devem os participes, dentro
de suas esferas de competéncia previstas neste Termo de Cooperagao, zelar pelo cumprimento:

3.5.1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

3.5.2. Ser assiduo e pontual;

3.5.3. Apresentar-se ao trabalho em condi¢cdes adequadas no que se refere a higiene pessoal, a vestimenta e a sobriedade;

3.5.4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus cuidados;

3.5.5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

3.5.6. Cumprir as orientagdes de seguranga e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso dos equipamentos de protegao individual (EPI's).

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORGAMENTARIOS, PATRIMONIAIS E HUMANOS

4.1. Para a execugéo do objeto do presente Termo de Cooperagdo ndo havera transferéncia de recursos entre os participes.

4.2. As despesas eventualmente necessarias a plena consecugéo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagao entre os 6rgéos e
outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

4.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Termo de Cooperagao, nao sofrerdo
alteragdo na sua vinculagdo empregaticia nem acarretardo quaisquer énus aos participes

CLAUSULA QUINTA - GESTAO E FISCALIZAGAO

5.1. O acompanhamento e fiscalizagdo do termo consistira na realizagdo de relatérios, inspecdes e visitas, a fim de emitir parecer técnico sobre a execugao
do termo, bem como parecer técnico conclusivo sobre a satisfatéria realizagdo do objeto do Termo de Cooperagéo;

5.2 Designa-se o (a) servidor (a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de Coordenador(a)/Gestor/Diretor do ESCRITORIO SOCIAL DE
XXXXXXXXX— ES / DEPPEN / ESTABELECIMENTO PRISIONAL, RG. n® XXX.XXX.XXX-XX, para desempenhar a fungdo de gestor(a) do Termo de
Cooperagdo, e o servidor(a) XXXXXXXXXX, ocupante do cargo de Coordenador(a) Regional de XXXXXXXXXXXXXXXXXX, RG. n® XXX.XXX.XXX-XX, para
desempenhar a fungao de fiscal do Termo de Cooperagao.

CLAUSULA SEXTA - DAS VEDAGOES

6. Na consecugéo do objeto do presente termo, é vedado ao PARTICIPE:

6.1. Desenvolver atividades contrarias ou divergentes aquelas reguladas no presente Termo de Cooperagéo;

6.2. Utilizar os bens, servigos e/ou pessoal empregado na execugédo do presente Termo de Cooperagdo em atividades ou finalidades alheias aquelas
previstas neste instrumento;

6.3. Transpassar, ceder ou transferir a terceiros a execugéo do objeto do Termo de Cooperacao.

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGOES DO TERMO DE COOPERAGAO

7. O Termo de Cooperagéo podera ser alterado mediante termo aditivo, cujo resumo do seu extrato devera ser publicado pela SECRETARIA DE
SEGURANCA PUBLICA no Diario Oficial do Estado e nos respectivos sitios oficiais eletronicos, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da assinatura
do termo.

7.1. A alteragdo do Termo de Cooperagéo dependera de prévia aprovagdo de plano de trabalho readequado, observada a compatibilidade com o objeto do
ajuste, observadas as clausulas 2.1 e 2.2.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA PROTEGAO DE DADOS

8.1. Os participes se comprometem a manter sigilo com relagéo as informagdes obtidas no desenvolvimento dos objetivos do Termo de Cooperagéo, ndo
podendo, depois de recebidas, ser transferidas a terceiros, seja a que titulo for, ou, de qualquer forma, divulgadas, obedecidas as normas de sigilo previstas
na legislacédo de regéncia, respeitando, no que couber, as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD) e no Decreto Estadual n° 6.474/2020.

8.2. Da protegdo de dados pessoais: Lei 13709/18 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD) e Decreto Estadual n.° 6.474/2020.

8.2.1. Os participes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, caso o objeto da parceria implique na manipulagdo ou acesso a
esses dados;

8.2.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis a propria execugao da parceria, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagao
da entidade maxima do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

8.2.3. Eventuais dados tratados pelo COOPERADO, somente poderao ser utilizados na execugéo dos servigos especificados neste Termo de Cooperagéo,
e em hipétese alguma poderdo ser utilizados para outros fins, observadas as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL;

8.2.4. Eventuais registros de tratamento de dados pessoais que O(A) COOPERADO(A) realizar serdo mantidos em condi¢des de rastreabilidade e de prova
eletrénica a qualquer tempo;

8.2.5. O(A) COOPERADO(A) devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas
de seguranga, para a protegao dos dados pessoais, segundo a legislagéo e o disposto nesta Clausula;

8.2.6. O(A) COOPERADO(A) dara conhecimento formal aos seus servidores das obrigagdes e condigdes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a
Politica de Privacidade do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, se houver, cujos principios e regras deverao ser aplicados & coleta e tratamento dos
dados pessoais;

8.2.7. O eventual acesso, por quaisquer dos PARTICIPES, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos comerciais
ou industriais implicara para eles e para seus agentes e prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no
curso do presente Termo de Cooperagéo e apds o seu encerramento;

8.2.8. O gestor indicado do(a) COOPERADO(A) informara o Encarregado de Dados do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais, para que esse Ultimo possa adotar as
providéncias devidas, na hipotese de questionamento das autoridades competentes;

8.2.9. A critério do gestor do(a) COOPERADO(A) e do encarregado de Dados do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, o(a) COOPERADO(A) podera
ser provocado(a) para preencher um relatério de impacto a protegdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto
deste Termo de Cooperagéo, no tocante a dados pessoais;

8.2.10. O(A) COOPERADO(A) responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranc¢a dos dados ao deixar de adotar as medidas
de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os dados pessoais de acessos nédo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

8.2.11. Os representantes legais do(a) COOPERADO(A), bem como os servidores que necessariamente devam ter acesso a dados pessoais sob controle
do Estado para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar Termo de Compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento
da LGPD e pelo disposto nesta Clausula;

8.2.12. As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do(a) COOPERADO(A), envolvendo a sua finalidade, previséo legal, formas de
execucdo e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas observado o disposto na Lei Federal n.° 13.709/2018 e, naquilo que couber, o disposto § 1°
do art. 10 do Decreto Estadual n.° 6.474/2020;

8.2.13. As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de dados pessoais com base neste Termo de Cooperagao
serao atendidas na forma dos artigos 11, 12 e 13 do Decreto Estadual n.° 6.474/2020;

8.2.14. O DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais confiados ao(a)
COOPERADO(A), bem como realizar inspegdes e auditorias, inclusive por meio de auditores independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres
e obrigagdes aplicaveis;

8.2.15. Encerrada a vigéncia do Termo de Cooperagao ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nao,
o(a) COOPERADO(A) providenciara o descarte ou devolugdo, para o DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, de todos os dados pessoais e as copias
existentes, atendido o principio da seguranga;

8.2.16. As duvidas decorrentes da aplicagdo da LGPD serdo objeto de consulta por parte do encarregado do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL a
Controladoria-Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida juridica devidamente fundamentada, na forma do
Decreto Estadual n.° 6.474/2020.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
9. A vigéncia do presente Termo de Cooperagéo, sera de XX (XXXXXX) meses, com eficacia a partir de sua publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado
do Parana — DIOE e no sitio eletronico oficial do DEPPEN (www.deppen.pr.gov.br), conforme disciplinado no art. 686 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA DECIMA — REMUNERAGAO / FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA
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10. Pelas atividades, as PPL’s serdo remuneradas, ao menos, no equivalente a XX (XXXXXXXX) do salario-minimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.°
7.210/84, desde que cumprida a carga horaria integral prevista neste instrumento.

10.1. O(A) COOPERADO(A) pagara o equivalente a XXX% (XXXXXXXXXXXXX) do salario-minimo nacional por PPL implantado, a ser pago por boleto
bancario, que sera composto da seguinte forma:

10.1.1. XXXX% (XXXXXXXXXX) do salario-minimo nacional, conforme art. 29, caput, da Lei de Execugdes Penais, destinados ao preso; e

10.1.2. XX% (XXXXXXXXXXX) do salario-minimo nacional destinado ao FUPEN, revertida para programas de trabalho das PPL’s.

Nota explicativa 9. (Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e publicado)
Ositens 10.1, 10.1.1 e 10.1.2 devem ser preenchidos com os percentuais do salario-minimo respectivos, observado o regime de cumprimento da pena.
Obs. Atentar para que, no preenchimento, ndo ha divergéncia com o item 3.4.15 e subitens 3.4.5.1 e 3.4.5.2

10.2. Ocorrendo o inadimplemento de quaisquer das obriga¢des de que tratam os itens 10.1.1 e 10.1.2, o(a) COOPERADO(A) sera imediatamente notificado
pelo Gestor e/ou Fiscal deste instrumento para realizagéo dos pagamentos devidos no prazo de 07 (sete) dias.

10.3. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigagéo, serdo liminarmente suspensos os servigos prestados pelos PPL’s, bem
como a execugdo do presente Termo de Cooperagéo.

10.4. Nao regularizados os pagamentos em até XX (XXXXXX) dias da data da suspensédo de que trata o item anterior, o presente Termo de Cooperagdo
sera rescindido de pleno direito, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades decorrentes do inadimplemento das obriga¢des assumidas e ndo cumpridas.

Nota explicativa 10. (Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas do termo a ser assinado e publicado)
O item 10.4 deve ser preenchido com o prazo de suspenséo tratada no item 10.3.

10.5. O DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento respectiva, o qual devera ser pago pelo COOPERADO até o dia 20
do més subsequente ao trabalho/produgéo realizado.

10.6. Pelo atraso no pagamento cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més, pro rata die, sobre a prestacdo ndo
paga nos prazos preestabelecidos, sendo que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo FUPEN em um prazo superior a 7 (sete) dias apos o
vencimento, implicara na suspenséo das atividades no canteiro de trabalho, ficando o restabelecimento das condi¢des rotineiras ao labor condicionada a
plena e total quitagdo da divida existente, observado o disposto no item 10.4.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXTINGAO DO TERMO DE COOPERAGAO
11.1. Este Termo de Cooperagdo podera ser:
11.1. Denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo por escrito.

11.2. Rescindido nas hipéteses do art. 713 do Decreto n.° 10.086/2022.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

12.1. O(A) COOPERADO(A) respondera integralmente pelos encargos dos servidores que, se for o caso, forem designados para executar agdes
relacionadas ao cumprimento do objeto de que trata o presente Termo de Cooperagao, inclusive os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais,
nao decorrendo, em nenhuma hipétese, qualquer 6nus para o DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL;

12.1.1. O presente termo nao gera obrigagdes ou vinculos trabalhistas, previdenciarios ou fundiarios entre o DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL e os
agentes designados pelo COOPERADO.

12.2. O COOPERADO se responsabilizara pelos eventuais danos que os seus agentes venham a causar ao DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL ou a
terceiros, por falhas, agdes ou omissdes, culposas ou dolosas, no exercicio das agdes relacionadas ao presente Termo de Cooperagéo.

12.3. O(a) COOPERADO(A) é responsavel por quaisquer danos que as PPL’s causem a terceiros quando no exercicio das atividades relacionadas ao
presente Termo de Cooperagao.

12.4. O destino dos bens empregados na execugéo do presente Termo de Cooperagéo sera o previsto no Plano de Trabalho que integra o ajuste.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes signatarias, em observancia da legislagéo ja mencionada e demais diplomas
legais aplicados a espécie.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICIDADE

13.1. A eficacia deste Termo de Cooperagéo ou dos aditamentos fica condicionada & publicagéo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado e no sitio
eletronico oficial do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, a quem incumbe essa providéncia, na forma do art. 686 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

13.1.1. O DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL e o COOPERADO deverio disponibilizar, por meio de seus sitios eletrdnicos oficiais, link para consulta
aos dados deste Termo de Cooperagéo, contendo, pelo menos, os nomes dos participes, o objeto, a finalidade;

13.1.2. Eventual publicidade de quaisquer atos executados em fungédo deste Termo de Cooperagdo ou que com ele tenham relagdo, devera ter carater
meramente informativo, nela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos
em geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Naqueles casos em que as controvérsias decorrentes da execugdo do presente Termo de Cooperagdo ndo puderem ser solucionadas diretamente,
por mutuo acordo entre os participes, serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Cooperagéo o foro Central da Comarca da
Regido Metropolitana de Curitiba.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido
e achado conforme, foi lavrado e assinado pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Curitiba - PR, de de
XOOOXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXX
Secretario de Estado da Seguranca Publica Diretor-Geral de Policia Penal
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX REPRESENTANTE DO(A) COOPERADO(A)
Presidente do Conselho Diretor do Fundo Penitenciario do Parana Cargo
TESTEMUNHAS:
1. Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX Nome: XXXXXXXXXXXXX
CPF: XXX XXX.XXX-xx CPF: XXX XXX XXX-xx

LISTA DE VERIFICA(;AS)
TERMO DE COOPERACAO
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Protocolo n.°

Termo de Cooperagao n.°

REQUISITOS GERAIS

01. Oficio demandando a celebragéo do termo de cooperagdo, acompanhado da justificativa: Fls.

02. Comprovacado de que as autoridades que assinardo o Termo de Cooperagédo detém competéncia para este fim Fls.
especifico (copia da ata de posse do Prefeito, do ato de nomeagéo quando for 6rgédo ou ente publico e do estatuto
ou contrato social, caso entidade privada):

03. Copias do RG e do CPF dos representantes legais: Fls.
04. Comprovante de inscrigdo e de situagdo cadastral do Participe — CNPJ: Fls.
05. Ato de designagéo do(s) gestor(es) e fiscal(is) do Termo de Cooperagéo: Fls.
06. Adocéo da minuta de Termo de Cooperagao previamente aprovada pela Procuradoria-Geral do Estado: Fls.
07. Autorizagdo da autoridade competente: Fls.

PLANO DE TRABALHO
Art. 681 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022

Plano de trabalho detalhado, nos termos do disposto no art. 681 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, contendo, Fls.

no minimo:
01. Descrigcdo completa do objeto do Termo de Cooperagédo a ser formalizado e seus elementos caracteristicos: Fls.
02. Razées que justifiquem a celebracédo do Termo de Cooperagéo: Fls.
03. Estabelecimento de metas a serem alcancadas, objetivamente especificadas, descritas quantitativa e |Fls.
qualitativamente:
04. Detalhamento das etapas ou fases de execugado, estabelecendo os prazos de inicio e conclusdo de cada etapa | Fls.
ou fase programada:
05. Definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas: Fls.
06. Prévia e expressa aprovagdo do Plano de Trabalho pela autoridade competente. Fls.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
Art. 679, Ill, do Decreto Estadual n.° 10.086/2022

01. Certiddo ou documento equivalente atestando que o interessado estd em dia com o pagamento dos tributos, Fls.
empréstimos e financiamentos devidos ao concedente:

02. Certiddo ou documento equivalente expedido pelo concedente atestando que o interessado esta em dia com as | Fls.
prestagdes das contas de transferéncias dos recursos dele recebidos:

03. Certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil quanto a inexisténcia de débitos | Fls.
perante a seguridade social:

04. Certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da | Fls.
Fazenda Nacional quanto aos demais tributos:

05. Prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagdo da Fls.
Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacgao do Certificado de Regularidade de Situagéo (CRS):

06. Certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440, de 7 de julho de 2011: Fls.
07. Consulta ao CADIN do Estado do Parana. Fls.
08. Declaragao do ordenador de despesas da SESP de que o ajuste ndo tem movimentagdo de recurso entre os Fls.
participes.
,___de de . ,__de de
(local) (local)
[Nome e assinatura do servidor responsavel pelo preenchimento] [Nome e assinatura do chefe do setor competente]

Nota explicativa 1:(Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas da lista de verificacdo a ser apensada ao
processo)

Em conformidade com o §2° do Art. 679 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, o termo de cooperagéo podera prescindir da documentacgdo prevista no
inciso 1112 do referido artigo.

O Acérdao n.° 6.113/15, do Tribunal Pleno/Tribunal de Contas do Estado do Parana permite a flexibilizagdo na apresentacdo das certidoes de
regularidade fiscal nas situagdes em que os ajustes ndo envolvem transferéncia de recursos publicos.

No entanto, para ratificar a auséncia de movimentacao de recursos financeiros entre os participes, € imprescindivel a jungdo de declaragéo do ordenador
de despesas relatando, expressamente, que o instrumento ndo implicara movimentagao de recursos financeiros entre os participes, assim como, que
eventuais despesas em razao da materializagdo do termo de cooperagéo técnica correrdo por conta de dotagdes orgamentarias préprias de cada parte,
de modo que, no caso a SESP/DEPPEN, seja demonstrada a fonte de recurso apta a assegurar tais dispéndios, em consonancia com as leis
orcamentarias e demais normas aplicaveis.

Nota explicativa 2:(Obs. As notas explicativas sdo meramente orientativas. Portanto, devem ser excluidas da lista de verificagdo a ser apensada ao
processo) Recomenda-se que as assinaturas na lista de verificagédo, no termo de cooperagéo e no respectivo plano de trabalho sejam realizadas por
meio eletrénico, nos termos do Decreto Estadual n.° 7.304/2021 e do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

2 Art. 679. Os processos administrativos destinados a celebracédo de convénio e termo de cooperacado deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

Il - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas, mediante a apresentagédo dos seguintes documentos:
a) certiddo ou documento equivalente atestando que o interessado esta em dia com o pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao
concedente;
b) certiddo ou documento equivalente expedido pela concedente atestando que o interessado esta em dia com as prestacdes das contas de transferéncias
dos recursos dele recebidos;
c) certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil quanto a inexisténcia de débitos perante a seguridade social;
d) certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quanto aos demais
tributos;
e) prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), mediante a apresentacéo do Certificado de Regularidade de Situagdo (CRS);
f) certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440, de 7 de julho de 2011.
g) consulta ao Cadin-PR.

81428/2024
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PROCEDIMENTO SELETIVO
DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUAGAO
Procuradoria de Execugdes, Precatérios e Calculos

EDITAL DE INSTAURAGAO

A PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, mediante as disposi¢cdes da Lei Federal n° 11.788/2008 e do Decreto n° 4.629/2020, resolve
instaurar Processo Seletivo para contratagdo de estagiarios de pés-graduagao, observadas as disposi¢cdes constantes neste edital.

1. DAS INSTRUGOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital de Abertura e seus anexos.

1.2. O processo seletivo de estagio ndo obrigatério remunerado destina-se ao preenchimento de vaga(s) e/ou formacéo de cadastro de reserva
nas Procuradorias Especializadas abaixo relacionadas, a estudantes de pés-graduagédo do curso de Direito, em Instituicdes de Ensino que possuam
convénio vigente com o Estado do Parana. através da Secretaria Estadual de Administracao e Previdéncia - SEAP/PR.

PROCURADORIA ESPECIALIZADA VAGA(S)

01 de vaga
Procuradoria de Execugdes, Precatérios e Célculos / PRE +

cadastro de reserva

1.3. O cadastro de reserva serd formado pelos candidatos aprovados visando o eventual preenchimento de vagas que surjam durante a
vigéncia deste certame.

1.4. O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da publicagdo do Edital de Classificagao Final, ndo podendo ser prorrogado.

1.5. Podera participar do processo seletivo o estudante que atender todas as exigéncias contidas no Decreto Estadual n° 4.629/2020 e cujo
curso de pds-graduagéo possua pertinéncia com a area de estagio pretendida.

1.6. Procuradoria-Geral do Estado destinara 10% (dez por cento) do total de vagas de estagio de pés-graduacgédo a pessoas com deficiéncia
(PcD), nos termos do art. 17 da Lei Federal n® 11.788/2008, aplicando-se, no que couber, as disposi¢des da Lei Estadual n° 18.419/2015.

1.6.1. O preenchimento das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD) considerara as competéncias e necessidades especiais do
estagiario, as atividades e necessidades préprias das unidades organizacionais.

1.6.2. As vagas que eventualmente nao forem preenchidas serdo destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagéo.

2. DO ESTAGIO

2.1. A jornada de atividade em estagio de pds-graduacéo sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais e devera ser compativel
com as atividades escolares.

2.2. O valor da bolsa-auxilio mensal seré de R$ 3.198,21 (trés mil, cento e noventa e oito reais e vinte e um centavos).

2.2.1. Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa auxilio, além da carga horaria estabelecida em Termo de Compromisso
de Estagio, a frequéncia mensal efetivamente realizada pelo estagiario.

2.3. O estagiario fara jus ao recebimento de vale transporte.

2.4. O estagiario estara coberto por apdlice de seguro contra acidentes pessoais.

2.5. O periodo de estagio terd duragdo maxima de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de Pessoas com Deficiéncia (PcD), situagdo
excepcional em que o estagio podera ser realizado até concluséo de sua formagao.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes serdo gratuitas e deverao ser efetuadas exclusivamente via Internet.

3.2 Para se inscrever o candidato deverd realizar cadastro no enderego eletrobnico da Central de Estagios do Parana
(www.centraldeestagio.pr.gov.br) e inscrigdo para a vaga ofertada.

3.3. As inscrigdes estardo disponiveis do dia 19/07/2024 ao dia 05/08/2024, sendo considerada extemporanea e sem validade qualquer
inscrigao feita fora desse periodo.

3.4. O prazo de inscrigdo podera ser prorrogado ou reaberto a critério da Administragéo.

3.5. Somente serdo processadas as inscrigdes preenchidas em consonancia com o estabelecido no presente Edital, sendo que as informagdes
prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Procuradoria-Geral do Estado, na forma da lei, excluir do processo seletivo o
candidato que informar dados inveridicos.

3.6. Serdo indeferidas as inscrigbes de candidatos, cujo curso ndo guarde qualquer relagdo com a area de atuagdo da vaga ofertada, em
conformidade com o item 3.5 do presente Edital.

3.7. A pessoa com deficiéncia (PcD) devera declarar essa condigdo no formulario de cadastro, na Central de Estagio, nos termos e definicbes
do Decreto Federal n® 3.298/1999, especificando a sua deficiéncia.

3.8. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera declara-lo no formulario de Cadastro, da Central
de Estagio, no campo "Observagao Deficiéncia", para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia.

3.9. A Procuradoria-Geral do Estado ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo n&do recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo da rede, congestionamento da Internet, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, néo
decorrentes da estrutura da Procuradoria-Geral do Estado.

4. DAS PROVAS
4.1. DA FORMA E DAS DATAS/HORARIO DA PROVA ESCRITA

4.1.1 Este processo seletivo consistira na aplicagédo de Prova escrita.

4.1.2. A Prova escrita contera 20 (vinte) questoes de natureza objetiva de multipla escolha com valor de 20 (vinte) pontos, conforme
contetido programatico constante no ANEXO 1.

4.1.3. A prova sera aplicada no edificio-sede da Procuradoria Geral do Estado, situado na Rua Paula Gomes, n. 145, Curitiba/PR, no dia
07/08/2024, CO (Auditorio), as 14 horas, devendo os candidatos se apresentarem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, para cadastro de
acesso ao edificio-sede, ndo sendo permitido o acesso de candidatos ao local da prova apos o horario fixado para o seu inicio.

Local Horario/Duragao
Edificio-sede da Procuradoria Geral do Estado, situado na Rua Paula Gomes, n. dia 07/08/2024 as 14h00m
145, Curitiba/PR (duragéo de 2h00m)
4.1.4. O tempo de realizagé&o da prova escrita sera de 2 (duas) horas.
4.1.5. E vedada, durante a realizagcdo da prova a comunicagdo dos candidatos com terceiros, bem com a consulta a livros, textos,
aparelhos eletronicos, aparelhos celulares e outros aparelhos de comunicagao;
4.1.6. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

4.1.6.1 Nao entregar a prova e/ou o cartdo-resposta ao término do tempo previsto para sua concluséo;
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4.1.6.2. Utilizar-se de meios ilicitos para obter vantagens na realizagdo de provas (consulta a livros, textos, aparelhos eletrénicos, aparelhos
celulares e outros aparelhos de comunicacéo, entre outros julgados improprios pelo fiscal de provas);

4.1.7. As pessoas com deficiéncia (PcD) participardo da selegcdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagéo, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida.

4.1.8. Fica, em razdo do numero de inscritos, reservado o direito da Procuradoria-Geral do Estado realizar a alteragéo da data e do horario da
prova, cuja comunicagéo sera realizada por meio de edital.

4.1.9. A entrevista quando houver, sera convocada por edital préprio com a previsdo das regras a ela aplicaveis, inclusive, se for o caso,
critérios objetivos de pontuagéo para fins eventualmente classificatérios.

4.2 DO GABARITO

4.2.1. O gabarito com a nota do candidato sera divulgado por meio de edital divulgado no sitio eletronico da Procuradoria-Geral do Estado.
4.2.2. A partir da divulgacgéo, terd o candidato o prazo de até 2 dias corridos para impugnar o gabarito. A impugnacédo devera ser
encaminhada ao e-mail grhs@pge.pr.gov.br, com a identificagdo da(s) questao(des) impugnada(s) acompanhada das razées de impugnagao.

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. A classificagéo final do processo seletivo considerara as maiores pontuagdes obtidas na prova escrita, dentre os candidatos que obtiverem
pontuagéo igual ou superior a 10 (dez) pontos, ou seja, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento total, limitada ao numero previsto de vagas e de
formacéo do cadastro de reserva nos termos do item 1.2.

5.2. O Edital de Classificagdo Final sera publicado no Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana - DIOE e no sitio eletronico da
Procuradoria-Geral do Estado.

5.3. Ocorrendo empate na pontuacéo final obtida pelos candidatos, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

5.3.1. ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

5.3.2. maior idade, superado o critério definido item anterior.

5.4. Podera ser exigida ao candidato a comprovagéo da idade mediante certiddo de nascimento.

5.5. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de listagem geral, na qual constardo os nomes dos candidatos aprovados de ampla
concorréncia e PcD, em ordem decrescente das notas finais.

6. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

6.1. Por ocasido da admissao, apds a aprovagéo no processo seletivo, o estudante devera comprovar:

6.1.1. idade minima de vinte e um anos completos, mediante apresentagdo do documento de Registro Geral (RG), emitido pela Secretaria de
Estado da Seguranga Publica (SESP);

6.1.2. inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), mediante a apresentagdo de comprovante de situagdo cadastral, emitido, em até 30
(trinta) dias, pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

6.1.3. inscrigéo perante a Justica Eleitoral mediante a apresentagéo do titulo de eleitor;

6.1.4. estar em dia com as suas obrigagdes militares mediante a apresentagéo de certificado de alistamento, nos limites de sua validade,
certificado de reservista, certificado de isengéo ou certificado de dispensa de incorporagéo;

6.1.5. matricula e frequéncia regular e compatibilidade entre o curso e a vaga de estagio ofertada, a ser aferida pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo, mediante apresentacdo de atestado, comprovante ou declaracao atualizados, emitidos, em até 30 (trinta)
dias, pela instituicdo de ensino;

6.1.6. residéncia, por meio de comprovante ou declaragdo atualizados, emitidos em até 30 (trinta) dias;

6.1.7. celebragado de termo de compromisso entre o estudante, a Procuradoria-Geral do Estado e a instituicdo de ensino;

6.1.8. a auséncia de registro de antecedentes criminais mediante apresentagdo de certiddo negativa, emitida em até 30 (trinta) dias,
ressalvado o art. 5°, inciso LVII, da CF/88;

6.1.9. ndo se enquadrar nas causas de impedimento previstas no Decreto n° 4.629/2020, bem como estar ciente da impossibilidade de iniciar
ou continuar as atividades sem a devida formalizagédo do estagio, por meio de declaragdo escrita;

6.1.10. ser portador de diploma de curso superior ou apresentar o certificado de conclusédo da graduagéo, acompanhado do histérico escolar.

7. DO CHAMAMENTO PARA ADMISSAO

7.1. A unidade administrativa sera responsavel pelo chamamento para admissédo do candidato aprovado, obedecida a ordem de classificagao,
por meio de telefone e de mensagem encaminhada ao correio eletrénico (e-mail) cadastrado pelo candidato no momento da inscrigdo.

7.2. E de responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscrigdo, no campo apropriado, correio eletrdnico (e-mail) valido, o qual sera
utilizado para o chamamento e assinatura do termo de compromisso de estagio.

7.3. E de responsabilidade do candidato comunicar, & unidade requisitante do processo seletivo, a alteragio dos dados de contato (correio
eletrénico, enderego residencial, telefone fixo, telefone celular), sob pena de desclassificagéo do certame decorrente do ndo atendimento ao chamamento
formulado por meio dos citados enderegos e telefones.

7.4. A pessoa com deficiéncia (PcD) aprovada devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, expedido
no prazo maximo de 12 (doze) meses, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

7.4.1. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo as informagdes acima indicadas, o candidato integrara a listagem geral.

7.5. O horério das atividades de estagio devera obedecer ao contido no termo de compromisso de estagio.

7.6. E indispensavel a admissdo, quando do chamamento, a entrega ao Grupo Setorial de Recursos Humanos (PGE/GRHS) de toda
documentagéo, correta e atualizada, sendo todos os documentos obrigatérios.

8. DAS VEDAGOES

8.1. E vedado firmar Termo de Compromisso com estudante que:

8.1.1. ocupe cargo, emprego ou fungdo remunerada nos 6rgaos e entidades da administragéo publica direta e indireta de quaisquer esferas ou
Poderes;

8.1.2. seja conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, por consanguinidade ou afinidade, de Procurador do Estado ou
servidor lotado na Procuradoria-Geral investido em cargo ou fungédo de diregdo, chefia ou assessoramento;

8.1.3. prestar atividades de estagio na mesma unidade em que estiver lotado seu cdnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau,
inclusive, por consanguinidade ou afinidade, ainda que n&o investido em cargo de dire¢éo, chefia ou assessoramento.

8.2. O estagiario de pds-graduagéo inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil devera licenciar-se para iniciar suas atividades.

8.3. E vedado ao estagiario iniciar as atividades de estagio:

8.3.1. sem a formalizagéo do termo de compromisso, que se dara com as assinaturas de todas as partes interessadas (estudante, supervisor
de estagio e instituicdo de ensino);

8.3.2. previamente ao inicio da vigéncia do termo de compromisso.

8.4. E vedado ao estagiario continuar a prestar atividades de estagio:

8.4.1. sem a devida formalizagéo do estagio, por meio de declaragéo escrita, conforme modelo disponivel no site da Central de Estagio;

8.4.2. previamente ao inicio da vigéncia do novo termo de compromisso, no caso de recontratagéo;

8.4.3. apds a denuncia do termo de compromisso, em decorréncia da conclusdo ou do abandono do curso, do trancamento da matricula, da
transferéncia de instituicdo de ensino e da mudanca de curso.
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9. DA DESCLASSIFICAGAO

9.1. Sera desclassificado do processo seletivo o estudante que:

9.1.1. néo for localizado, quando do chamamento para a admissdo, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, em decorréncia de correio

eletronico (e-mail) ou telefone desatualizados, incorretos ou incompletos;

9.1.2. for localizado, mas deixar de manifestar por escrito & unidade concedente, mediante e-mail, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, sua
vontade de assumir a vaga de estagio, reputando-se a auséncia de manifestagdo nesse prazo como desisténcia tacita;
9.1.3. se recusar a iniciar o estagio na data, local e horario e demais condigdes estipuladas no termo de compromisso;

9.1.4. desistir da oportunidade de estagio;

9.1.5. ndo apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir do chamamento para a admisséo, os documentos relacionados no
Decreto n° 4.629 e no Edital de Abertura, ou incompatibilidade desses com as informagdes prestadas no formulario de inscrigao;

9.2. Havera desclassificagcdo do estudante em que for constatada:

9.2.1. incompatibilidade entre a area de conhecimento do seu curso e a area de atuagdo da vaga de estagio ofertada, ou entre os horarios de

estagio e das aulas;

9.2.2. inviabilidade da contratagéo ante o exiguo prazo existente até o encerramento do curso, vez que impossibilita a vivéncia na pratica
dos conteudos académicos, por falta de tempo habil para a efetiva troca de experiéncias.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A realizagdo de estagio ndo criara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos do artigo 3°, da Lei Federal n°

11.788/2008.

10.2. Nao poderdo ser admitidos os candidatos que realizam estagio em outro 6rgdo publico ou empresa privada, salvo se houver prévio

desligamento.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os editais e os comunicados referentes a este processo seletivo

que sejam publicados no sitio eletronico da Procuradoria-Geral do Estado.

10.3.1. O estudante compromete-se a ler atentamente as orientagdes elencadas no endereco eletrénico da Procuradoria-Geral do Estado.
10.4. A aprovagao e classificagdo geram ao candidato apenas a expectativa de contratacéo.
10.5. A Procuradoria-Geral do Estado se reserva o direito de proceder as contratacdes em quantidade que atendam as necessidades do

servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e as vagas existentes.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Procuradoria de Execugdes, Precatérios e Calculos (e-mail: grhs@pge.pr.gov.br).

Curitiba, 17 de julho de 2024.

Rosane Ribeiro
Grupo de Recursos Humanos Setorial

ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO

a) Direito Constitucional: 1) Titulo | - Dos Principios Fundamentais (arts. 1° a 4); 2) Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a
17); 3) Titulo 11l - Da Organizagéo do Estado: Capitulo 1l - Dos Estados Federados (arts. 25 a 28); Capitulo VIl — Da Administracéo Publica (arts. 37 a 43);
4) Titulo IV — Da Organizagao dos Poderes: Capitulo Il — Do Poder Judiciario (arts. 92 a 126); Capitulo IV - Das Fungdes Essenciais a Justiga - Segéo Il -
Da Advocacia Publica (arts. 131 e 132); 5) Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT;

b) Direito Processual Civil: 6) Codigo de Processo Civil (Lei 13.105/2015; 7) Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais (Lei 9.099/95); 8)
Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios (Lei 12.153/09); 9) Lei do

mandado de seguranga (Lei 12.016/09).

81535/2024

Resolugao n° 153/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n° 87-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.® 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, RESOLVE
expedir a seguinte orientacdo administrativa a todos os o¢rgdos e

entidades da Administragéo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Exigéncia de garantia contratual. Previsdo
Editalicia. Impossibilidade de alteragdo
posterior.

Interpretagdo acerca da impossibilidade de
alteragdo contratual para dispensar o
contratado de apresentagdo da garantia
quando esta exigéncia tiver sido prevista no
edital que deu origem ao contrato.

TEMA DE
INTERESSE

1. Nao pode a Administragcdo Publica, uma vez prevista a exigéncia de
apresentagdo de garantia contratual no edital, promover alteragéo
contratual com a finalidade de dispensar o contratado de tal 6nus, tendo
em vista o impacto direto na competitividade do certame, em ofensa aos
principios da isonomia e da vinculagéo ao instrumento convocatorio.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Luciano Borges dos Santos

Procurador-Geral do Estado
81540/2024

Resolugao n° 154/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n° 88-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.° 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagdo administrativa a todos os érgédos e entidades da
Administracdo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021.

Previsdo editalicia. llegalidade. Restrigao
indevida da competitividade.

llegalidade da previsdo em edital de
clausula que impega a participagdo de
empresas em recuperagdo judicial no
processo licitatorio.

TEMA DE
INTERESSE

1. E ilegal a inclusdo no edital de clausula que impega a participagéo de
empresas que estejam em recuperagado judicial, das quais podera ser
exigida a apresentagdo, durante a fase de habilitagdo, do Plano de
Recuperagdo Judicial ja homologado pelo juizo competente e em pleno
vigor, sem prejuizo do atendimento de todos os demais requisitos de
habilitagdo econémico-financeira estabelecidos no edital.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Luciano Borges dos Santos

Procurador-Geral do Estado
81543/2024
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Resolugao n° 155/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n°® 89-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.® 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, RESOLVE
expedir a seguinte orientacdo administrativa a todos os o6rgdos e

entidades da Administracdo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Contratos por escopo. Servigos ndo continuos.

TEMA DE
INTERESSE | |nterpretacdo do art. 6°, inciso XVII, da Lei Federal
n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.
1 Os contratos por escopo, assim entendidos aqueles definidos no

art. 6° inciso XVII, da Lei Federal n° 14.133/2021, recomenda-se a
Administracdo Publica, a despeito do disposto no art. 111, que a
formalizacdo da prorrogacdo seja precedida de anadlise técnica,
estabelecendo novos prazos de execugdo e de vigéncia, bem como a
ratificagdo das obrigagdes anteriormente avengadas e, se for o caso,
novas clausulas e condigdes para conclusdo do objeto, de forma a ensejar
os controles interno, externo e social; tudo sem prejuizo das sangdes
previstas no inciso | do paragrafo unico do art. 111, bem como do
exercicio do direito potestativo previsto no inciso Il, quando a ndo
conclusao decorrer de culpa do contratado.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado

81547/2024
Resolugdo n°® 156/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n® 90-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.® 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagdo administrativa a todos os érgédos e entidades da

Administragado Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Competéncia. Advocacia Publica. Atribuigdes.

TEMA DE

INTERESSE Contratagao direta.

Apuragdo da veracidade da documentagdo
comprobatéria da condigdo de exclusividade na
hipétese de contratagao direta pelo inciso | do art. 74.

1. N&o se insere nas atribuicdes da advocacia publica a apuragdo da
veracidade da documentagdo comprobatéria da condigdo de
exclusividade, para fins de contratagdo direta, por inexigibilidade, com
base no inciso | do caput do art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado

81551/2024
Resolugdo n°® 157/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n°® 91-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.® 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n° 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagédo administrativa a todos os érgéos e entidades da

Administragdo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Estimativa do valor da contratago.
TEMA DE

INTERESSE

Estudo Técnico Preliminar.

Interpretagdo do art. 23 da Lei Federal n.° 14.133, de
1° de abril de 2021.

1. A estimativa do valor da contratagéo, exigida quando da elaboragéo do
Estudo Técnico Preliminar, podera ser feita de forma sumaria, com
documentos de pronta consulta e imediatamente disponiveis, ndo
necessitando seguir o rigor do art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado

81552/2024
Resolugao n° 158/2024-PGE
Edita Orientacdo Administrativa n® 92-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.® 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagdo administrativa a todos os érgédos e entidades da
Administragdo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Comissao de licitagcdo. Agente de contratagdo.

Interpretagdo do art. 64, §1°, da Lei Federal n.° 14.133,
de 1° de abril de 2021.

TEMA DE
INTERESSE

1. A competéncia atribuida a comissao de licitagéo referida no art. 64, §1°,
da Lei Federal n° 14.133/2021 sera exercida pelo agente de contragdo ou
comissao de contratagdo, conforme o caso.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado
81562/2024

Resolugao n° 159/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n® 93-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.° 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagdo administrativa a todos os érgédos e entidades da
Administragdo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

TEMADE | Servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva.

INTERESSE

Interpretacdo do art. 6°, inciso XVI, da Lei Federal n.°
14.133, de 1° de abril de 2021.

1. A definicdo de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva
de mao de obra de que trata o inciso XVI, art. 6°, da Lei Federal n°
14.133/2021, é compativel com a prestacdo dos servigos fora das
dependéncias do contratante, quando essa forma de execugdo for
demandada pela natureza do servico, os empregados do contratado
estejam a disposigéo para a prestacdo dos servigos, e estejam presentes
os requisitos das alineas “b" e “c".

REFERENCIAS: Lei Federal n°® 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Luciano Borges dos Santos

Procurador-Geral do Estado
81554/2024

Resolugao n° 160/2024-PGE

Edita Orientagdo Administrativa n° 94-PGE
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O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigcées
que lhe conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.°
8.485/1987, e o artigo 5°, inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagdo administrativa a todos os 6rgaos e entidades da
Administragcdo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

TEMA DE

INTERESSE | Critério de julgamento. Maior desconto.

Interpretagdo dos arts. 34, §2°; 82, §2° e 128, da Lei
Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. O critério de julgamento do maior desconto aplicado linearmente sobre
grupo de itens, ou tabela referencial, componentes de lote da licitagéo,
inclusive para obras e servicos de engenharia, € compativel com a
sistematica da Lei Federal n® 14.133/2021, atendendo os arts. 34, §2°; 82,
§2°; e 128.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Luciano Borges dos Santos
Procurador-Geral do Estado
81558/2024

Resolugéo n°® 161/2024-PGE
Edita Orientagdo Administrativa n°® 95-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o artigo 44, inciso VI, alinea “c”, da Lei Estadual n.® 8.485/1987,
e o artigo 5° inciso XXI, da Lei Complementar n.° 26/1985, e
considerando o que consta no protocolo n°® 22.442.725-5, resolve expedir
a seguinte orientagdo administrativa a todos os érgédos e entidades da

Administragéo Publica Estadual Direta e Autarquica:

Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Alteragao bilateral dos contratos administrativos.

Hipéteses de substituicdo do instrumento
contratual (em sentido estrito) por outros
instrumentos habeis.

TEMA DE
INTERESSE

Interpretagdo do art. 124, inciso Il, alineas "a", "b",
"c" e "d" da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de
2021.

1. As hipéteses de alteragdo bilateral dos contratos administrativos,
dispostas no art. 124, inciso II, alineas "a", "b", "c" e "d", da Lei Federal n®
14.133/2021, ndo compdem um rol taxativo, de modo que é possivel que
a Administragéo Publica, em comum acordo com o contratado, promova
outras modificagdes contratuais adequadas ao interesse publico, desde
que nao haja transfiguragao do objeto.

REFERENCIAS: Lei Federal n° 14.133/2021; Decreto Estadual n°
10.086/2022.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Luciano Borges dos Santos

Procurador-Geral do Estado
81560/2024

I Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
RESOLUGAO CGE N° 55/2024

Determina a instauragao de sindicancia para apuragao dos fatos descritos
no protocolo n° 22.438.551-0.

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo inciso X, do art. 4° da Lei Estadual n® 21.352, de
1° de janeiro de 2023; pelo inciso Ill, do art. 7°, do Anexo | do Decreto
Estadual n° 2.741, de 19 de setembro de 2019;

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 37, caput e §§ 5° e 6° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em especial os principios

do interesse publico e a efetividade dos atos administrativos;

CONSIDERANDO o disposto no art. 15, do Decreto Estadual n® 2.819, de
14 de julho de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do §1°, do art. 1°, combinado
com o caput e o inciso I, do artigo 100 e com o artigo 116 e artigo 117,
todos da Lei Estadual n® 20.656, de 3 de agosto de 2021; e

CONSIDERANDO o teor do protocolo n°® 22.438.551-0
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauragcdo de sindicancia para apurar os fatos
descritos no Memorando N° 072/2024 — NAS-CGE, ocorrido no &mbito da
Controladoria-Geral do Estado — CGE.

Art. 2° Designar a comissao de sindicancia para, sob a presidéncia da
primeira nominada, proceder a condugdo do processo:

I. Mariane Pigatto, Matricula n® 796072-1;
II. Keith Adas, Matricula n.® 538253-1

Art. 3° Determinar o inicio das atividades no prazo de 3 (irés) dias,
contados da publicagdo desta Resolugdo em Diario Oficial do Estado,
devendo a conclusdo ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
data de instalagédo da comiss&o processante.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.
Curitiba, 15 de julho de 2024.
LETICIA FERREIRA DA SILVA

Controladora-Geral do Estado
81163/2024

Didrio()FICIALParana
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I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

RESOLUCAO CONJUNTA SEAP/SEED N.° 414/2024

O Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia ¢ o Secretario de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o artigo 13A da Lei
Complementar n.° 231 de 17 de dezembro de 2020, o Despacho do Governador, de 27 de margo de 2024 (protocolo n.° 21.796.803-8), o contido na Lei Complementar n.®
123, de 09 de setembro de 2008, Lei Complementar n.° 156, de 21/05/2013, e Lei Complementar n.° 263 de 15/12/2023, que instituiram o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos do Quadro de Funcionarios da Educagdo Basica — QFEB, e disposto no Protocolado n.® 22.148.310-3,

RESOLVEM:
Art. 1.° Tornar sem efeito, o anexo da Resolugdo Conjunta SEAP/SEED n.° 400, de 14 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial n.° 11.686, de 24 de junho de 2024,

na parte que tornou sem efeito a progressdo concedida por meio da Resolugdo Conjunta SEAP/SEED n.° 379, de 22 de maio de 2024, publicada no Diario Oficial n.°
11.669, de 28 de maio de 2024, a servidora estavel, ativa, do Quadro de Funcionarios da Educagio Basica — QFEB, Agente Educacional I, conforme especificamos:

RG LF NOME CARGO DE PARA

33185278 1 LEONICE CAMILO LOPES AGEB II XII XV

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 11 de julho de 2024.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educagéo
81550/2024

RESOLUCAO SEAP N.° 6.040/2024

Concede Progressdo por Avaliagio de Desempenho ao servidor Vilmar Premebida, em
cumprimento a determinagdo judicial.

O Secretario de Estado da Administragio e da Previdéncia, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, pela Lei Estadual n.°
21.352, de 01 de janeiro de 2023, e pelo Decreto n.° 3.888 de 21 de janeiro de 2020, considerando o Oficio n.° 988/2024 — PGE/PRE, que trata do cumprimento da decisdo
proferida nos autos n.® 0001312-25.2021.8.16.0205, consubstanciada no protocolado sob n.® 22.225.043-9,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder ao servidor, regido pela Lei n° 13.666, de 05 de julho de 2002, cargo de Agente de Execugdo, pertencente ao Quadro Proprio do Poder Executivo —

QPPE, 1 (uma) referéncia salarial, a titulo de Progressdo por Avaliagdo de Desempenho, prevista no artigo 9° da Lei n° 13.666/2002, por forga de decisdo judicial,
conforme segue:

ORGAO CARGO NOME RG LF DE PARA

A partir de

CL REF. CL REF.

IDR AGE VILMAR PREMEBIDA 57831324 1
I 06 I 07 20/08/2018
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 11 de julho de 2024.
Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia
81610/2024

RESOLUCAO SEAP N.° 6.041/2024

Retifica Progressdo por Titulagdo concedida por meio da Resolugdo n.° 5.704 de 04 de
dezembro de 2019.

O Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, pela Lei Estadual n.°
21.352 de 01 de janeiro de 2023 e pelo Decreto n.° 3.888 de 21 de janeiro de 2020, considerando o Oficio n.° 649/2024 PGE/PRE, e o contido no protocolado n.
21.992.468-2 que trata do cumprimento da decisdo proferida nos Autos n.® 0034252-78.2022.8.16.0182,

RESOLVE:
Art. 1° Retificar o Anexo Unico da Resolugio n.° 5.704 de 04 de dezembro de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado n.° 10.579 de 06 de dezembro de 2019, na parte

que concedeu Progressdo, em uma ou duas referéncias salariais pelo critério de Titulagdo, ao servidor Agente Profissional pertencente ao Quadro Proprio do Poder
Executivo — QPPE, para constar por for¢a de decisdo judicial, o que segue:

ORGAO | CARGO NOME RG LF DE PARA

A PARTIR DE
CLASSE REF. CLASSE REF.
IAT AP EMIR CARLOS GRASSANI 38606972 1

I 11 I 12 03/11/2019
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Art. 2° Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 11 de julho de 2024.

Claudio Stabile
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

81645/2024

INTIMACAO
A Comissdo Permanente de Processo Administrativo de Apuracdo de
Responsabilidade (CPPAR) da Secretaria de Estado da Administragdo e da
Previdéncia (SEAP) INTIMA a empresa PREVIX PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscritano CNPJ n. 11.877.124/0001-76,
com enderego a Rua Coronel Manoel dos Santos Marinho, n. 80, Edificio Village
Prime, sala 02, bairro Jardim Italia, CEP 89.802-390, na cidade de Chapeco, Estado
de Santa Catarina, na pessoa de seu representante legal, Sr. Dirceu Luiz Mori, RG
7.657.711 SSP/SC, para, querendo, no prazo de 05 (cinco) dias teis, a contar do
recebimento desta, apresentar suas RAZOES FINAIS no Processo Administrativo
de Apuragdo de Responsabilidade n. 21.109.435-4, instaurado pela Resolugdo n.
3.006, de 27 de setembro de 2023, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana,
Edigdo n. 11.513, de 29 de setembro de 2024.
Este processo administrativo visa a apuragao de irregularidades cometidas no Pregio
Eletrdnico n. 002/2021, cujo objeto ¢ o Registro de Pregos, por um periodo de 12
meses, para futura e eventual aquisi¢do de EPIS HOSPITALARES, conduzido pelo
Departamento de Logistica para Contratagdes Publicas (DECON) desta Pasta, por
deixar de apresentar os documentos de habilitacio e as amostras, sujeitando-se
as sangdes previstas no art. 152, inciso I e III, c¢/c art. 154, inciso II, ambos da Lei
Estadual n° 15.608/2007.
O inteiro teor do processo pode ser obtido digitalmente, mediante cadastro no
Sistema Integrado de Documentos — eProtocolo. O envio da documentagdo podera
ser feito pelo eProtocolo, pelos Correios, ou, ainda, pelo seguinte enderego de
e-mail: cppa.seap@seap.pr.gov.br.
Curitiba, 17 de julho de 2024.
Norvaldo Soares da Silveira Junior
Presidente da CPPAR, em exercicio

81662/2024

Secretaria da Agricultura e do
Abastecimento

I ADAPAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR

EXTRATO DE CONVENIOS — ADITIVO N° 003
PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parand — ADAPAR e a Prefeitura
Municipal de CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR.
OBJETO: Disposic¢ao funcional de servidor municipal para prestar servigos
junto a ADAPAR.
OTAMIR CESAR MARTINS
DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR
81331/2024

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR
EXTRATO DE CONVENIOS — ADITIVO N° 004
PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana — ADAPAR e a Prefeitura
Municipal de TAPEJARA - PR.
OBJETO: Disposigdo funcional de servidor municipal para prestar servigos
junto a ADAPAR.
OTAMIR CESAR MARTINS
DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR

81166/2024

PORTARIA N° 217, DE 16 DE JULHO DE 2024.

Autoriza servidor emitir Guias de Transito Animal —
GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar
langamentos no banco de dados da ADAPAR de
comprovantes de vacina¢do no municipio de Salto do
Itararé.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 13, do anexo a que se refere o Decreto n® 5.702, de 03 de maio de
2024, e

Considerando o disposto no capitulo II, do Decreto Federal n° 5.741, de 30 de

margo de 2.006, em especial a Segdo IV, artigos 23, §1°, inciso IV, 24 ¢ 25 c/c a
Instrugdo Normativa n® 18, de 18 de julho de 2.006, do MAPA.

Considerando a necessidade de autorizar servidor para a emissdo de Guia de
Transito Animal — GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar langamentos no
banco de dados da ADAPAR de comprovantes de vacinagdo e, em atendimento
ao solicitado por intermédio do Oficio n° 115/2024, da Prefeitura Municipal de
Salto do Itararé.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o seguinte servidor, conforme abaixo identificado, a emitir
Guias de Transito Animal - GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar
langamentos de comprovantes de vacinagio:

. Servidor . o = Protocolo
Municipio Autorizado Matricula n Lotacgdo n°
Rodrigo Pereira
Salto d]o Melo 205898 Secretaria  22-425.089-
Ttararé Municipal de 4

Agricultura

Art. 2° - A autorizagdo concedida ao servidor especificado nesta Portaria ficara
sob a fiscalizagdo do médico veterinario do EL de Siqueira Campos.

Art. 3° - O servidor autorizado devera atentar-se para as condigdes estabelecidas
pela ADAPAR para a realizagdo dos servigos.

Art. 4° - A autorizagdo serd cancelada pela ADAPAR se o servidor infringir
dispositivo ou norma legal correlata a matéria, bem como praticar ato que, a
critério da ADAPAR, seja incompativel com o objeto da autorizagio.

Art. 5° — Fica revogada a Portaria n° 296, de 29 de agosto de 2013.

Art. 6° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se.
Publique-se.

OTAMIR CESAR MARTINS
Diretor Presidente

81344/2024

I Secretaria das Cidades

1 AMEP

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID

AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP

PORTARIA N° 83/2024/AMEP
EMENTA: Designacéao de servidores para atuarem como Gestores e Fiscais
do Contrato n° 11/2024, firmado entre a AGENCIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP e DOPE MOVEIS LTDA.
O DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA AGENCIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP, designado pela Portaria n°
78/2024/AMEP, no exercicio das atribuigdes que lhe conferem o art. 16, incisos I
e IV do Regulamento da Coordenagdo da Regido Metropolitana de Curitiba
(ANEXO I do Decreto n® 698/1995), em atendimento ao contido no protocolo n°
22.353.178-4
RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores para a Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n° 11/2024,
firmado entre a Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP e Dope
Moveis Ltda., cujo objeto ¢ o fornecimento de gaveteiros:
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I. Maria Eduarda Almeida Moreira, RG n° 14.635.841-1, para atuar como
Gestora;
I1. Cleverson Ignacio Correa, RG n° 7.281.514-9, para atuar como Fiscal.
Art. 2° Para atuarem como substitutos aos servidores indicados no inciso acima,
na eventualidade de impossibilidade de atuagdo dos servidores indica-se os
substitutos:
I. Kauane Firman, RG n° 12.972.332-7, para atuar como Gestora substituta;
11. Gabrieli Fernanda Aparecida Masba, RG n° 13.581.497-0, para atuar como
Fiscal substituta.
Art. 3° No desempenho destas fungdes, os servidores nomeados deverdo atentar
para o cumprimento das normas definidas na Instrugdo Normativa n°
02/2021/COMEC e demais atos normativos aplicaveis a espécie.
Art. 4° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba/PR, 16 de julho de 2024.
Rodrigo Aleksandro da Silveira Stica
Diretor-Presidente da AMEP

81276/2024

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID
AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP
PORTARIA N° 84/2024/AMEP

EMENTA: Designagiio de servidores para atuarem como Gestores e Fiscais
do Termo de Cooperacio Técnica 03/2024, firmado entre a AGENCIA DE
ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP e 0o MUNICIPIO
DE BALSA NOVA.

O DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA AGENCIA DE ASSUNTOS

METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP, designado pela Portaria n°
78/2024/AMEP, no exercicio das atribui¢des que lhe conferem o art. 16, incisos I
e IV do Regulamento da Coordenagdo da Regido Metropolitana de Curitiba
(ANEXO I do Decreto n° 698/1995), em atendimento ao contido no protocolo n°
22.268.427-7
RESOLVE:
Art. 1° Designar servidores para a Gestao e Fiscalizagdo do Termo de Cooperagdo
Técnica 03/2024, firmado entre a Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana
— AMEP e 0 Municipio de Balsa Nova, cujo objeto ¢ a cooperagdo e o intercimbio
entre os convenentes para ampliar e aprimorar o atendimento da populagdo, por
meio da integragdo dos servigos prestados pela Administragao Publica:
I. Almir Nunes de Faria, RG n°® 5.718.190-7, para atuar como Gestor;
I1. Windson Marlon de Lima, RG n° 13.221.402-6, para atuar como Fiscal.
Art. 2° Para atuarem como substitutos aos servidores indicados no inciso acima,
na eventualidade de impossibilidade de atuagdo dos servidores indica-se os
substitutos:
I. Daniel Victor da Costa Valenga, RG n° 9.318.078-0, para atuar como Gestor
substituto;
II. Ricardo Pereira da Silva, RG n° 7.050.141-4, para atuar como Fiscal
substituto.
Art. 3° No desempenho destas fungdes, os servidores nomeados deverdo atentar
para o cumprimento das normas definidas na Instrugdo Normativa n°
02/2021/COMEC e demais atos normativos aplicaveis a espécie.
Art. 4° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba/PR, 17 de julho de 2024.
Rodrigo Aleksandro da Silveira Stica
Diretor-Presidente da AMEP

81633/2024

I Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
SECRETARIA DE ESTADO DA INOVAGAO, MODERNIZAGAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
EDITAL 001/2024 - SETI-SEFA-SEI
CREDENCIAMENTO DE AMBIENTES PROMOTORES DE INOVAGAO

O Governo do Estado do Parana, por meio da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (Seti), da Secretaria de Estado da
Inovagdo, Modernizagdo e Transformacao Digital (SEI) e da Secretaria de Estado da Fazenda (Sefa), torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico, doravante denominado Edital de Credenciamento de Ambientes Promotores de Inovagéo. Este Edital estabelece os termos e condi¢des para
o credenciamento de Ambientes Promotores de Inovagdo existentes no Parana, requisito necessario para viabilizar o acesso desses ambientes aos
recursos publicos, no contexto da Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

O credenciamento néo se limita a uma fungédo regulatéria, mas visa estabelecer uma base sélida para colaboragéo, reconhecimento e
fortalecimento dos espagos que contribuem para um futuro mais inovador. Representa um passo significativo na promogéao da Inovagéo no Estado do
Parana, conectando diversos atores dos Ecossistemas de Inovagdo para impulsionar o desenvolvimento tecnolégico e econdmico em beneficio dos
cidadaos e regides do Estado

Este Edital se fundamenta como um instrumento juridico essencial para cumprir as disposicdes do Decreto n° 9.194, de 05 de abril de
2018. Conforme o paragrafo unico do artigo 3° do Decreto citado dentre os Ambientes Promotores de Inovagédo, os Parques Tecnolégicos do Parana
somente poderdo receber recursos publicos e/ou incentivos no @mbito da Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo mediante credenciamento
no Separtec.

Para os demais Ambientes Promotores de Inovagdo, é crucial estabelecer critérios e padrdes de qualificagdo que permitam o
reconhecimento daqueles que atendem aos requisitos minimos estabelecidos. Esse reconhecimento pode fortalecer a operacionalizagédo, a imagem e a
reputagdo desses ambientes, além de atrair investidores, fomentar o surgimento de empresas inovadoras, promover a cultura empreendedora e contribuir
para a formacdo de talentos no Estado e em suas regides. Com o credenciamento, o Separtec podera avaliar o estagio de desenvolvimento dos
Ambientes Promotores de Inovag&o no Parana e implementar politicas adequadas as diferentes realidades encontradas.

1. DOS CONSIDERANDOS

1.1. Considerando que a Inovagdo é fundamental para o desenvolvimento econémico sustentavel e para a melhoria da qualidade de vida da
populagdo paranaense, torna-se estratégica a criagdo de ambientes propicios a consolidagdo de empreendimentos inovadores, impulsionando o
progresso tecnoldgico, a competitividade empresarial e a geragao de empregos qualificados e renda.

1.2 Considerando que o credenciamento dos Ambientes Promotores de Inovagéo fortalece o Ecossistema de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo,
dinamizando-o e integrando-o para promover o desenvolvimento tecnoldgico e a competitividade local, regional e estadual, além de reconhecer os
espagos que desempenham papel fundamental na promogao da Inovacéo em diversas areas.

1.3. Considerando que os Ambientes Promotores de Inovagdo descentralizam as atividades de Inovagédo no Parand, de modo a estimular o
desenvolvimento local equilibrado e sustentavel, explorando oportunidades de Tecnologia e Inovagdo em diferentes cidades e regides.

1.4. Considerando que Ecossistemas de Inovagdo consolidados atraem investimentos e empresas interessadas em associar-se a projetos
inovadores, estimulando a economia local com novas oportunidades de negécios, empregos e desenvolvimento econémico.

1.5. Considerando que os Ambientes de Inovagéo integrados aos Ecossistemas apresentam maior efetividade em suas praticas, abrangendo desde
a descoberta e ideagdo até a prototipagem, validagéo, operagdo e escala de tecnologias e empreendimentos inovadores.

1.6. Considerando que o Separtec desempenha papel crucial no Parana como instrumento de articulagdo e incentivo a Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao, propondo politicas publicas e criando um ambiente propicio ao desenvolvimento dos Ambientes Promotores de Inovagéo.

1.7. Considerando que, em 2023, o Separtec credenciou 188 Ambientes Promotores de Inovacéo por meio do Edital n® 008/2023-SETI/SEFA/SEI,
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distribuidos em 46 cidades'paranaenses, com maior concentragdo em Curitiba (29), Londrina (20), Mal:ingé (16) e Guarapuava (11).

2. OBJETIVO DO EDITAL

21. O presente Edital tem como objetivo credenciar, junto ao Sistema Estadual de Parques Tecnoldgicos — Separtec, novos Ambientes Promotores
de Inovagdo (API) existentes no Estado do Parand, contemplando: os Parques Tecnolégicos em diferentes estagios de maturidade (sejam de
Planejamento, Implantagdo ou Operagéo), Pré-Incubadoras, Incubadoras, Aceleradoras, Espagos Makers, Centros de Inovagéo, Agéncias de Inovagéo,
Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NITs), Hubs de Inovagao, que se destaquem por estimular a Inovagdo em suas respectivas areas de atuagdo e, assim,
criar uma rede colaborativa, onde esses ambientes possam, além de desenvolver talentos, propiciar interagcdes, compartilhamento de boas praticas e atrair
investimentos.

2.2. O credenciamento é condigdo necessaria para que os Ambientes Promotores de Inovagao existentes no Parana possam receber recursos e/ou
incentivos publicos no @mbito da Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

3. CONCEITOS E DEFINIGOES DE AMBIENTES PROMOTORES DE INOVAGAO

3.1. Para os fins do presente Edital e nos termos da Lei Estadual de Inovagdo do Parana (Lei n® 20.541, de 20/04/2021), consideram-se Ambientes
Promotores de Inovacéo as relacdes, redes de atores, organizagdes, pessoas, espagos, infraestruturas, recursos econémicos e formatagdes juridicas,
espagos publicos ou privados propicios a Inovagdo, a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica e ao empreendedorismo, que constituem ambientes
caracteristicos da economia baseada no conhecimento e envolvem duas dimensdes - os Ecossistemas de Inovagdo e os Mecanismos de Geragdo de
Empreendimentos, dentre os quais se destacam, para efeitos deste Edital:

3.1.1. Pré-incubadora: Organizagdo ou estrutura que objetiva estimular iniciativas ou programas que fornegam suporte e recursos a
empreendedores e startups em estagios iniciais de desenvolvimento de seus projetos de Inovagdo. As pré-incubadoras atuam nas fases que englobam a
ideacéo, prototipagem e validagéo, com foco na formalizagdo de um negdcio inovador.

3.1.2. Incubadora: Organizagdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar apoio logistico, gerencial e tecnolégico ao empreendedorismo
inovador e intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a criagdo e o desenvolvimento de empresas que tenham como diferencial a realizagéo
de atividades voltadas a Inovagdo e que estejam oficialmente constituidas, com infraestrutura operacional que permita seu funcionamento em plena
atividade, com regulamento vigente, processo de selegdo de novos incubados definidos e regulamentados, equipe gestora consolidada e possua ao
menos uma empresa incubada.

3.1.3. Aceleradora: Entidades juridicas, com ou sem fins lucrativos, que estejam oficialmente constituidas, com infraestrutura e servigos de apoio em
plena atividade, processo de sele¢édo estruturado e regulamentado, regulamento vigente, equipe gestora consolidada e devidamente estabelecidos os
processos de capacitagdo, mentorias, prospecgao de oportunidades de aporte de capital financeiro inicial e acesso a mercados ou investidores.

3.1.4. Espago Maker: Espacos sociais publicos ou privados, com oficinas abertas que disponibilizam diversas ferramentas e equipamentos,
possibilitando o desenvolvimento de projetos individuais ou colaborativos, que apoiam e favorecem os conceitos da fabricagao digital e do “faga vocé
mesmo”, possibilitando que empreendedores fagam seus proprios produtos ou protétipos, dando acesso a equipamentos, sistemas e servigos
diferenciados. S&o locais abertos, onde as pessoas se encontram para trabalhar em projetos reais e pessoalmente significativos, com o auxilio de “gurus”
e especialistas e a utilizagdo de ferramentas, tanto tecnoldgicas quanto tradicionais.

3.1.5. Centro de Inovagao: Espacos fisicos, privados ou publicos, geralmente ligados a uma vocagéo e que se dedicam a Inovagéo de algum (ou
alguns) segmento (s) de negécio. Esses centros tém como missdo estimular a cultura de Inovagdo e do empreendedorismo nas organizagdes da sua
regido, por meio da conex&o de startups e empreendedores com empresas consolidadas e outros atores importantes; criagdo de aliangas entre empresas,
empreendedores, investidores, Universidades e demais organizagdes de pesquisa e desenvolvimento e pratica de encontros que gerem redes de
relacionamento e discussdes pertinentes aos interesses de iniciativas privadas, Universidades e demais atores. Os centros podem oferecer servigos e/ou
neles podem coexistir diversos tipos de ambientes, como link labs, NIT, indice de Custo da Tecnologia da Informagao (ICTI), espago makers, coworkings,
incubadoras, aceleradoras e outros. Destaca-se que a principal diferenca dos Centros de Inovagao para outros espagos que com eles se confundem é a
promogao da Inovagdo por meio dos negdcios, ou seja, a questdo comercial € mais forte do que noutros ambientes. Entre outras atividades, podem
organizar agdes para atrair investidores, publicos ou privados, de qualquer pais ou regido na busca de fontes de financiamento, ou eles mesmos financiam
total ou parcialmente os novos negécios, o que gera credibilidade e confianga para a competitividade de suas empresas.

3.1.6. Agéncia de Inovacao/NIT: Estrutura instituida por uma ou mais Institutos de Ciéncia e Tecnologia (ICTs), com ou sem personalidade juridica
propria, que tenha por finalidade a gestao de politica institucional de Inovagao e, por competéncias minimas, as atribuigdes previstas na Lei n° 20.541 de
2021. Uma Agéncia de Inovagao, também definida como Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT), € uma entidade presente em Universidades, instituicdes
de pesquisa e centros de desenvolvimento, que tem como principal objetivo promover a Inovagéo e a transferéncia de tecnologia do meio académico para
o setor empresarial e a sociedade em geral. A Agéncia de Inovagdo /NIT atua como um elo vital entre a pesquisa cientifica e a aplicagao pratica,
impulsionando a transformacdo de conhecimento em produtos, servigos e processos que beneficiem a sociedade. As Agéncias de Inovacdo /NITs
desempenham um papel fundamental ao estabelecer pontes entre os avangos cientificos e o setor produtivo empresarial, facilitando a protegao intelectual
por meio de patentes e direitos autorais, bem como a transferéncia de tecnologias por meio de parcerias com empresas. Além disso, essas agéncias
auxiliam na criagdo de startups e no fomento ao empreendedorismo, promovendo o crescimento econdmico regional e nacional. As principais fungdes de
uma Agéncia de Inovagdo /NIT incluem a gestdo da propriedade intelectual, a transferéncia de tecnologia, o estimulo ao empreendedorismo, a
capacitagdo e informagdo, o networking e parcerias estratégicas e o desenvolvimento regional. Uma Agéncia de Inovacéo /NIT desempenha um papel
estratégico na promogdo da Inovagdo, na transformagdo do conhecimento em valor econémico e social, e na consolidagdo da colaboragéo entre a
pesquisa cientifica e o setor empresarial, impulsionando o progresso tecnoldgico e o desenvolvimento sustentavel.

3.1.7. Hub de Inovagao: Espaco fisico projetado para promover e fomentar a Inovagéo, criatividade e empreendedorismo, geralmente reunindo
diversas entidades, como startups, empresas estabelecidas, instituicbes de pesquisa, Universidades e investidores, em um ambiente colaborativo. Essa
convergéncia de atores do Ecossistema de Inovagdo tem como objetivo impulsionar o desenvolvimento de novas ideias, tecnologias e solugdes, bem
como facilitar a troca de conhecimento, networking e parcerias estratégicas. O Hub de Inovagdo atua como um ponto de encontro para empreendedores,
pesquisadores, investidores e outros atores do cenario da Inovagdo. Esse ambiente favorece a interagdo e a formagdo de parcerias estratégicas e
estimula a pratica da Inovagdo aberta, na qual empresas e instituicbes compartilham conhecimento, tecnologia e recursos para impulsionar o
desenvolvimento de novas ideias e solugdes. O Hub de Inovagéo disponibiliza uma infraestrutura compartilhada, que pode incluir espagos de coworking,
laboratérios, salas de reunides e equipamentos, para facilitar o trabalho colaborativo entre os membros.

3.1.8. Parque Tecnolégico: Complexo de entidades inovadoras, cientificas e tecnolégicas, publicas ou privadas ou do terceiro setor, organizadas
para promover a cultura e a pratica colaborativa visando a Inovagéo, a geragdo de novos negécios, a competitividade empresarial e a geragéo de riqueza
por meio da criagéo e fortalecimento da economia baseada no conhecimento, atendendo aos objetivos previstos no artigo 4° do Decreto n°® 9.194/2018:
3.1.9.1. Promover a cultura da Inovagéo, competitividade e capacitagdo empresarial, com vista a Inovagao;

3.1.9.2. Agregar empresas de base tecnolégica e instituicdes de Ciéncia e Tecnologia de natureza publica ou privada, com ou sem vinculo entre si;
3.1.9.3. Estimular, no ambito estadual, o surgimento, o desenvolvimento, a competitividade e o aumento da produtividade de empresas com base no
Conhecimento, na Tecnologia e na Inovagéo;

3.1.9.4. Elevar a taxa de Inovagéo no Estado do Parana por meio de parcerias entre Instituigdes de Ciéncia, Tecnologia e Empresas;

3.1.9.5. Ser financeiramente sustentaveis;

3.1.9.6. Propiciar o desenvolvimento regional por meio da atragédo de investimentos em atividades intensivas em Conhecimento e Inovagao Tecnoldgica.
3.1.9. Dentre a caracterizagdo dos Parques Tecnoldgicos a serem credenciados pelo Sistema Estadual de Parques Tecnoldgicos (Separtec),
distinguem-se trés (3) categorias de Parques Tecnoldgicos:

3.1.10.1. Parque Tecnolégico em Planejamento: Essa categoria de Parques Tecnoldgicos engloba projetos embrionarios nos quais se almeja conceber
um ambiente altamente propicio & Inovacéo, a investigagéo cientifica e ao avango tecnolégico. Nesses estagios preliminares, o Parque Tecnoldgico esta
imerso num processo de concepgao, construgdo ou configuragédo, enquanto as atividades e servigos que delineiam sua esséncia estdo progressivamente
sendo moldados. Nesse estagio, o conjunto de atores da iniciativa ja deve ter estabelecido um plano de implantagdo, demonstrando o comprometimento
de interesse de stakeholders da regido que representam as hélices da Inovacédo e, preferencialmente, identificando a area fisica potencial de instalacgéo,
visando a otimizag&@o dos recursos locais de forma a gerar um impacto positivo no desenvolvimento regional, reconhecendo que esse impacto é melhor
alcangado quando ha uma sélida sinergia entre a academia, o setor produtivo empresarial e o governo. Um Parque Tecnoldgico em Planejamento vai
além de um simples empreendimento fisico. Deve ser um reflexo da vocagédo e do potencial da regido em que esta situado.

3.1.10.2. Parque Tecnolégico em Implantagdo: O conceito de Parques Tecnolégicos em Implantagéo refere-se a iniciativas ou projetos em estagio
inicial, nos quais se busca criar um ambiente dedicado a promogéo da Inovagédo, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico. Nessa fase, o Parque
Tecnoldgico ja possui um planejamento construido ou estruturado, e suas atividades e servigos estdo em processo de desenvolvimento. Durante a
implantagdo, devem estar concluidos o plano estratégico, a visdo e a missdo do Parque Tecnoldgico, bem como os objetivos e metas a serem alcangados.
As instalagdes fisicas do Parque Tecnoldgico devem estar em construgdo ou adaptagdo para abrigar empresas e instituicdes de Pesquisa,
desenvolvimento e Inovagdo (PD&l), podendo envolver a reforma ou construgdo de prédios, laboratdrios, espagos de coworking e outras facilidades.
Nessa fase, é fundamental que o Parque Tecnoldgico identifique quais fontes de recursos financeiros serdo necessarias por meio de parcerias com
entidades governamentais, empresas privadas ou instituicdes de fomento, a fim de garantir os investimentos necessarios para sua estruturagdo. Além
disso, durante a implantagédo, o Parque Tecnoldgico deve identificar empresas e instituicdes de PD&| que tenham interesse em se instalar em suas
acomodagdes e contribuir para o Ecossistema de Inovagdo. O Parque Tecnoldégico em implantagdo necessariamente deve identificar parcerias
estratégicas com outras instituicdes, Universidades, empresas e 6rgdos governamentais para fortalecer sua rede de colaboragéo e impacto e, ao mesmo
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tempo, organizar sua estrutura de governanga e gestéo, definindo os processos de tomada de deciséo e as responsabilidades dos envolvidos.

3.1.10.3. Parque Tecnolégico em Operagao: O conceito de Parque Tecnoldgico em Operagéo refere-se a um espago fisico ou uma area especifica que
ja esteja em funcionamento por no minimo 3 anos e desenvolvendo suas atividades como um Ambiente Promotor de Inovagédo. Esse tipo de Parque
Tecnoldgico ja possui a infraestrutura necessaria para abrigar incubadoras, empresas, instituicdes de pesquisa, startups e empreendedores. Deve possuir
uma equipe especializada em gestdo, estabelecendo parcerias com Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) nacionais e internacionais, empresas
ancoras e uma incubadora ou parceria com incubadoras consolidadas, gerando startups locais. Possui uma linha de atuagdo bem definida, com foco na
melhoria da qualidade de vida no territério e lideranga ativa na governanca do Ecossistema de Inovagéo. Além disso, o Parque promove a colaboragédo e
interacdo entre as empresas e instituicdes residentes, criando um ambiente propicio para o compartilhamento de conhecimento, troca de experiéncias e
networking. Para garantir sua continuidade e capacidade de investir em melhorias e novas iniciativas, um Parque Tecnolégico em Operagédo deve ser
sustentavel financeiramente, contando com fontes de receita estaveis. Além disso, um Parque Tecnolégico em Operagdo ja é reconhecido pelo
Ecossistema local de Inovagdo como um centro de exceléncia em Inovagéo, servindo como referéncia para outras iniciativas e sendo valorizado por sua
contribuicdo para o desenvolvimento tecnolégico e econémico da regido e tem como objetivo atrair empresas e investidores internacionais, tornando-se
um ponto de conexao com outros mercados e Ecossistemas de Inovagéo ao redor do mundo.

4. CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. Séo elegiveis para apresentar o pedido de credenciamento como proponentes as seguintes entidades/6rgdos com sede e foro no Estado do
Parana:

4.1.1. Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica e de Inovagéo (ICT): 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta ou pessoa juridica de

direito privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as leis brasileiras, que inclua em sua misséo institucional ou em seu objetivo social ou
estatutario a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico ou o desenvolvimento de novos produtos, design, servigos ou processos;

4.1.2. Orgao ou entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta de qualquer esfera de governo, responsavel pela coordenagdo do ambiente;
4.1.3. Entidade privada com ou sem fins lucrativos, responsavel pela coordenagéo do Ambiente Promotor de Inovagéo.

4.2, E possivel que uma mesma instituigdo venha a credenciar mais de um ambiente Promotor de Inovagdo, bem como uma mesma instituicdo
solicitar [¢) credenciamento de Parques Tecnoldgicos em estagios de desenvolvimento diferentes.
4.3. Para solicitar o seu credenciamento junto ao Sistema Estadual de Parques Tecnolégicos — Separtec, os ambientes Promotores de Inovagéo,
devem:

4.3.1. Se autodeclarar quanto a sua categoria em termos de estagio conforme definicdes apresentadas no item 3 deste Edital;

4.3.2. Preencher os formularios disponibilizados (Anexos |, Il, Il e V), conforme a sua autodeclaragéo;

4.3.3. Fornecer a documentagdo comprobatdria nos termos deste Edital, referente a categoria autodeclarada.

4.4. Além das consideragdes do item 4.3 deste Edital, o preenchimento online do formulario e o fornecimento das documentagdes solicitadas sao

condigdes obrigatérias para que o Ambiente Promotor de Inovagéo obtenha o seu credenciamento junto ao Separtec.

4.5. Neste Edital, a analise de mérito relacionada ao credenciamento junto ao Sistema Estadual de Parques Tecnolégicos — Separtec diz respeito
apenas ao preenchimento do formuldrio, autodeclaragdo de categoria do Ambiente Promotor de Inovagéo e entrega das documentagdes relacionadas a
categoria autodeclarada. Assim, o credenciamento sera em fungédo do seu enquadramento enquanto categoria autodeclarada.

4.6. O néo preenchimento do formuldrio de credenciamento e/ou a ndo entrega dos documentos solicitados fazem com que o Ambiente Promotor
de Inovagdo ndo seja credenciado no Separtec.

4.7. A Comissdo Examinadora podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias com o propdsito de verificar a autenticidade das informacdes,
declaragdes e/ou documentos apresentados pelos proponentes ou para esclarecer duvidas e/ou omissdes.

4.38. O pedido de credenciamento para Parque Tecnoldgico em Planejamento deve conter, conforme Anexo |:

4.8.1. A descrigdo das Parcerias Institucionais, preferencialmente com o envolvimento de diferentes atores do Ecossistema de Inovagéo;

4.8.2. A demonstragdo da vinculagdo existente com o plano de desenvolvimento local e regional e com o Ecossistema de Inovagéo regional ou local,
ICTs, IES, com o setor produtivo empresarial;

4.8.3. A descrigado das agdes e iniciativas estabelecidas ou planejadas até o momento;

4.8.4. A descrigdo do Modelo de Governanga e equipe gestora responsavel pelo planejamento do Parque, incluindo Curriculum Vitae resumido de
cada membro da equipe;

4.8.5. Um video com duragdo de 3 a 5 minutos, apresentando os principais aspectos do Parque como um Ambiente Promotor de Inovagao,

garantindo qualidade de imagem e som.

4.9. O pedido de credenciamento de Parque Tecnoldgico em Planejamento deve conter os seguintes documentos, conforme Anexo |:

49.1. Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do projeto para o Ecossistema de Inovagéo da regido e desenvolvimento local e sua
respectiva articulagdo com demais atores do Ecossistema;

4.9.2. Carta de apoio de entidades/6rgaos do Ecossistema e Inovagéo;

4.10. O pedido de credenciamento para Parque Tecnolégico em Implantagédo deve conter, conforme Anexo II:

4.10.1. A descricdo das Parcerias Institucionais, preferencialmente com o envolvimento de diferentes atores do Ecossistema de Inovagéo para
implantacédo do Parque;

4.10.2. A descrigdo da vinculagéo existente com o plano de desenvolvimento local e regional e com o Ecossistema de Inovagéo regional ou local, ICTs,
IES, com o setor produtivo empresarial;

4.10.3. A descrigao das agdes e iniciativas estabelecidas ou planejadas até o momento;

4.10.4. A descrigdo da infraestrutura fisica pretendida ou disponivel;

4.10.5. A descrigédo dos servigos a serem prestados as empresas residentes no Parque;

4.10.6. A descricdo do Modelo de Governanga e equipe gestora responsavel pela implantagdo do Parque, incluindo Curriculum Vitae resumido de cada
membro das equipes;

4.10.7. Um video com duragdo de 3 a 5 minutos, apresentando os principais aspectos do Parque como um Ambiente Promotor de Inovagédo, garantindo
qualidade de imagem e som.

4.11. O pedido para Credenciamento de Parque Tecnoldgico em Implantagéo deve conter os seguintes documentos, conforme Anexo Il:

4.11.1. Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do projeto para o Ecossistema de Inovagdo da regido e desenvolvimento local e sua
respectiva articulagdo com demais atores do Ecossistema;

4.11.2. Projeto basico de engenharia ou arquiteténico do Parque tecnolégico;

4.11.3. Certiddo atualizada do Registro Geral do Imével (RGI) onde esté instalado o Parque ou onde serdo realizadas as obras (terreno ou edificagdo
disponiveis);

4.11.4. Cartas ou Termos de Parcerias Institucionais;

4.11.5. Plano de Negdcios do Parque Tecnoldgico.

4.12. O pedido de credenciamento para Parque Tecnoldgico em Operacéo deve conter, conforme Anexo |ll:

4.12.1. A descrigdo do histérico do Parque Tecnoldgico (cronologia de atuagdo, principais projetos desenvolvidos, parcerias anteriores, evolugdo do
Parque Tecnolégico e perspectivas futuras);

4.12.2. A descrigdo da infraestrutura fisica disponivel e os servigos prestados para as empresas residentes no Parque;

4.12.3. A descrigao das Parcerias Institucionais estabelecidas com ICTs e outros Ambientes de Inovagao;

4.12.4. A descrigao do conjunto de empresas instaladas (incluindo nome da empresa, produtos e servigos, nimero de empregados e data de entrada no
Parque Tecnoldgico);

4.12.5. A descricdo da vinculagdo existente com o plano de desenvolvimento local e regional e com o Ecossistema de Inovacéo regional ou local, ICTs,
IES, com o setor produtivo empresarial;

4.12.6. A descrigao das agoes e iniciativas estabelecidas ou planejadas até o momento;

4.12.7. A demonstracéo da existéncia de incubadora ou aceleradora vinculada ao Parque Tecnoldgico ou parcerias estabelecidas;

4.12.8 A descrigdo do Modelo de Governancga e equipe gestora responsavel pela gestdo do Parque, incluindo Curriculum Vitae resumido de cada membro
da equipe.

4.12.9. Um video com duragéo de 3 a 5 minutos, apresentando os principais aspectos do Parque como um Ambiente Promotor de Inovagéo, garantindo
qualidade de imagem e som.
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4.13. O pedido para credenciamento de Parques Tecnolégicos em Operagao deve conter os seguintes documentos, conforme Anexo Il

4.13.1. Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do Parque para o Ecossistema de Inovagdo da regido e desenvolvimento local e sua
respectiva articulagdo com demais atores do Ecossistema;

4.13.2. Certidao atualizada do Registro Geral do Imével (RGI) onde esta instalado o Parque;

4.13.3. Cartas ou Termos de Parcerias Institucionais;

4.13.4. Plano de Negocios do Parque Tecnoldgico;

4.13.5. Edital de selegdo de empresas residentes no Parque;

4.13.6. Contratos com as empresas residentes;

4.13.7. Ata de criagdo e Estatuto registrado em cartdrio ou ato legal de criagdo do Parque Tecnoldégico criado por mantenedora municipal, estadual ou
federal.

4.14. O pedido de credenciamento da Pré-Incubadora, Incubadora, Aceleradora, Espagos Makers, Centros de Inovagdo, Agéncia de Inovagao /NIT,
Hub de Inovagao deve conter os seguintes documentos, conforme Anexo VI:

4.14.1. Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do projeto para o Ecossistema de Inovagdo da regido e desenvolvimento local e sua
respectiva articulagéo;

4.14.2. Historico do ambiente (cronologia de atuagao, principais projetos desenvolvidos, parcerias anteriores, evolugéo e perspectivas futuras);

4.14.3. Equipe gestora e dedicagdo ao ambiente, incluindo Curriculum Vitae de cada membro da equipe;

4.14.4. Infraestrutura fisica disponivel e descrigdo dos servigos prestados a comunidade, sejam empresas, sociedade em geral, 6rgaos publicos e demais
atuagoes;

4.14.5. Parcerias Institucionais com o envolvimento de diferentes atores do Ecossistema de Inovagédo, com as respectivas cartas de parceria;

4.14.6. Um video com duracédo de 3 a 5 minutos, apresentando os principais aspectos do Ambiente Promotor de Inovagdo, garantindo qualidade de
imagem e som.

4.15. Da entrega da Documentagéo e Formulario:

4.15.1. A entrega da documentacgéo solicitada e do formulario de enquadramento sera encerrada as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 17 de setembro de
2024, conforme cronograma apresentado no item 5 deste Edital;

4.15.2. A entrega dos documentos e formulario sera realizada em PDF por meio do sistema da Seti/UVPR.

5. PRAZOS
5.1. Cronograma da Agdo de Credenciamento:
Langcamento da acéo do Edital 15/07/2024
Disponibilizagdo do Formulario de Apresentagdo de Proposta (FAP) A partir de
15/07/024
Data final para recebimento eletrénico do FAP? no sistema da Seti 17/09/2024 até as 23h59
Divulgacéo das Propostas Inelegiveis A partir de 24/09/2024
Prazo para Recursos Até 24 horas apds a divulgagéo das propostas
Inelegiveis
Prazo para divulgagéo do Resultado dos Recursos A partir de 26/09/2024
Homologagdo do Resultado Final do Credenciamento pelo Conselho Estadual de A partir de 30/09/2024
Parques Tecnolégicos
Publicagdo do Resultado Final de Credenciamento A partir de 01/10/2024
Entrega dos Certificados de Credenciamento 05 e 06/12/2024
(VI encontro de Parques Tecnoldgicos em Londrina)
6. APRESENTAGAO DO PEDIDO E DA DOCUMENTAGAO
6.1. Da documentagéo do Pedido de credenciamento:
6.1.1. Documento necessario para credenciamento do Ambiente Promotor de Inovagao sera o formulario de apresentagdo de propostas (FAP I, 11, Ill
e IV), disponibilizado no Sistema de credenciamento da Seti/UVPR;
6.1.2. Os documentos descritos no item 4 deste Edital, de acordo com a categoria autodenominada do ambiente;
6.1.3. A auséncia ou inadequagdo de qualquer dos documentos citados neste item acarretara a eliminagdo ou reenquadramento do pedido, de
acordo com a Banca Examinadora;
6.1.4. Se, apds a apresentagdo da documentagdo, houver alteragdo nos atos legais (estatuto, regimento ou outro documento equivalente) ou na
designacao da diretoria, as instituigdes deverdo imediatamente atualizar tais documentos junto ao Separtec.
6.2. Apresentagédo do Pedido:
6.2.1. Os dados do pedido de credenciamento dever&o ser enviados para o sistema da Seti/lUVPR até a data e horario limite estabelecidos no item
5.1, por meio do FAP especifico para este Edital, disponivel no enderego https://evento.unicentro.br/site/separtec%20-%20credencia/2024/2
6.2.2. O preenchimento dos dados devera ser realizado de acordo com orientagdes contidas nos comentarios do Formulario de Apresentagédo de
Proposta — FAP a ser preenchido;
6.2.3. Caso o prazo estabelecido para envio do FAP néo seja cumprido, o pedido sera eliminado;
6.2.4. Somente ser&o aceitos encaminhamentos recebidos pela Seti até as 23h59h (horario de Brasilia), na data limite prevista no item 5.1;
6.2.5. E vedada qualquer alteragdo no pedido posterior ao envio eletronico dos dados;
6.2.6. Ap6s a data limite para apresentacdo dos pedidos, nenhuma outra documentagado sera recebida, assim como nao serao aceitos adendos ou
esclarecimentos que n&o forem explicita e formalmente solicitados pelo Separtec;
6.2.7. Nao serdo aceitos pedidos e documentagdes encaminhados por meio fisico. Os pedidos que ndo atenderem as condigdes previstas no item 4

serao inelegiveis.




|128 | 5° fira | 18/u1/2024 - Edigdo n° 11704 Dirio(JFICIALParand ==

Poder Executive Estadual

7. DIRETRIZES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

741. O processo de credenciamento dos Ambientes Promotores de Inovagéo consiste na avaliagdo da documentagdo e preenchimento do FAP,

conforme os aspectos formais, técnicos e juridicos.

7.2 A andlise juridica da documentagéo apresentada sera verificada a luz da legislagédo vigente.

8. DOS RESULTADOS

8.1. O Resultado Preliminar sera divulgado na pagina da Seti na Internet e cabera as instituicdes interessadas a sua verificagdo para atendimento

dos prazos estabelecidos neste Edital.

8.2. No Resultado Preliminar serdo disponibilizados os ambientes Promotores de Inovagdo que foram credenciados apo6s analise do FAP e dos

documentos apresentados.

8.3. Ap6s o exame dos recursos, o Resultado Final sera divulgado na pagina da Seti e publicado no Diario Oficial do Estado.

9. INTERPOSIGAO DE RECURSOS

9.1. Ap6s a divulgagéo do Resultado Preliminar, eventual recurso podera ser apresentado via preenchimento de formulario no link
https://evento.unicentro.br/site/separtec%20-%20credencia/2024/2

9.2, O prazo para interposi¢édo do recurso sera de acordo com o cronograma deste Edital, a contar da data de divulgagdo do Resultado Preliminar

na pagina da Seti, conforme item 5 deste Edital.

9.3. Os pedidos de credenciamento dos Ambientes Promotores de Inovagédo recomendados neste Edital, apds andlise de todos os recursos, serédo

submetidos a apreciagédo do Conselho Estadual de Parques Tecnoldgicos para deciséo final quanto a lista dos ambientes credenciados.

9.4. N&o cabera recurso quanto a deciséo realizada por parte do Conselho Estadual de Parques Tecnoldgicos.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Serdo desconsiderados os pedidos de credenciamento que estejam em desacordo com quaisquer itens deste Edital.

10.2. Ao preencher o Formulario de Apresentacdo do Pedido (FAP), o Ambiente Promotor de Inovagdo se compromete com a veracidade das

informagdes declaradas.

10.3. O credenciamento dos Ambientes Promotores de Inovagdo € um processo periddico. Os ambientes credenciados comprometem-se com a

melhoria continua dos padrdes de exceléncia para manter sua condi¢do, devendo atualizar regularmente o instrumento especifico de avaliagéo e
acompanhamento das atividades. Além disso, devem participar das agdes formativas promovidas pelo Sistema Estadual de Parques Tecnoldgicos —
Separtec. A ndo observancia desses compromissos podera resultar no descredenciamento do Ambiente Promotor de Inovagéo.

10.4. Este Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
que isso implique direito a indenizagéo ou reclamagao de qualquer natureza.

10.5. Duvidas a respeito do contetido do presente Edital deverdo ser dirigidas exclusivamente para o enderego eletronico separtec@seti.pr.gov.br.
10.6. Os casos omissos serdo dirimidos pela SETI/SEI/SEFA por meio da Coordenagéo do Sistema Estadual de Parques Tecnoldgicos (Separtec).
10.7. Eventuais irregularidades ou descumprimentos do Edital ou da legislagéo vigente podem ser denunciadas a Ouvidoria Estadual, por meio do
endereco https://www.seti.pr.gov.br/ouvidoria.

10.8. Este Edital estd em conformidade com todas as orientagdes e regras exigidas pela Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD — Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018).

Curitiba, 08 de julho de 2024.

ALDO NELSON BONA
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

ALEX CANZIANI
Secretario de Estado da Inovagéo, Modernizagéo e Transformagéo Digital

NORBERTO ANACLETO ORTIGARA
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
FAP | - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO PARA PARQUE TECNOLOGICO EM PLANEJAMENTO

Este formulario tem como objetivo avaliar diversos aspectos do Parque Tecnolégico em Planejamento, a fim de garantir que ele atenda aos
critérios estabelecidos para o credenciamento.

1. Autoclassificagdo do Ambiente Promotor de Inovagéo:
a) () Parque Tecnoldgico em Planejamento
b) () Parque Tecnoldgico em Implantagéo
c) () Parque Tecnoldgico em Operagéo

2. Informagdes Gerais:
a) Nome do Ambiente Promotor de Inovagéo
b) Descrigdo do Ambiente e sua Missao
c) Enderego
d) Municipio
e) Nome da mantenedora
f) CNPJ da mantenedora
9) Contato gestor

3. Descrever as Parcerias Institucionais ja estabelecidas, preferencialmente com o envolvimento de diferentes atores do Ecossistema de

Inovagdo para Implantagéo do Parque.

4. Descrever a articulagdo existente com o Plano de Desenvolvimento Local e Regional, bem como com o Ecossistema de Inovagdo Regional ou
Local, as Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéo (ICTs), as Instituicdes de Ensino Superior (IES) e o setor produtivo empresarial.

5. Descrever as agdes e iniciativas ja estabelecidas ou planejadas até o momento.

6. Descrever o Modelo de Governanga e equipe gestora responsavel pelo planejamento do Parque, incluindo Curriculum Vitae resumido de cada
membro da equipe.

7.  Anexar os seguintes documentos:
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a) Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do projeto para o Ecossistema de Inovagdo da regido e desenvolvimento
local e sua respectiva articulagdo com demais atores do Ecossistema;

b) Carta de apoio de entidades/6rgédos do Ecossistema de Inovagéo;

c) Um video de 3 a 5 minutos, com qualidade de imagem e de som, contendo os principais aspectos do Parque enquanto um
Ambiente Promotor de Inovagéo. O link do video devera ser anexado a seguir, para a andlise da banca examinadora.

Insira o link do video aqui:
ANEXO Il
FAP Il - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO PARA PARQUE TECNOLOGICO EM IMPLANTAGAO

A seguir, apresentamos um formulario para o credenciamento de Parque Tecnolégico em Implantagédo. Este formulario tem como objetivo
avaliar diversos aspectos do Parque, a fim de garantir que ele atenda aos critérios estabelecidos para o credenciamento.

1. Autoclassificagdo do Ambiente Promotor de Inovagéo:
a) () Parque Tecnolégico em Planejamento
b) () Parque Tecnolégico em Implantagao
c) () Parque Tecnolégico em Operagéo
2. Informagdes Gerais
a) Nome do Ambiente Promotor de Inovagéo
b) Descrigdo do Ambiente e sua misséo
c) Data de fundagao
d) Endereco
e) Municipio
f) Nome da mantenedora
g) CNPJ da mantenedora
h) Contato gestor

3. Descrever as Parcerias Institucionais estabelecidas, preferencialmente com o envolvimento de diferentes atores do Ecossistema de Inovagéo
para Implantagéo do Parque.

4. Descrever a articulagdo existente com o Plano de Desenvolvimento Local e Regional, bem como com o Ecossistema de Inovagdo Regional ou
Local, as Instituigdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéo (ICTs), as Instituicdes de Ensino Superior (IES) e o setor produtivo empresarial.

5. Descrever as agdes e iniciativas ja estabelecidas ou planejadas até o momento.

6. Descrever a infraestrutura fisica pretendida ou disponivel.

7. Descrever os servigos a serem prestados as empresas residentes no Parque.

8. Descrever o Modelo de Governanga e equipe gestora responsavel pela implantagdo do Parque, incluindo Curriculum Vitae resumido de cada

membro da equipe.

9. Anexar os seguintes documentos:
a) Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do Parque para o Ecossistema de Inovacdo da regido e desenvolvimento
local e sua respectiva articulagdo com demais atores do Ecossistema;
b) Certiddo atualizada do Registro Geral do Imével (RGI) onde esta instalado o Parque ou onde serdo realizadas as obras (terreno ou
edificagdo disponiveis);
c) Cartas ou Termos de Parcerias Institucionais;
d) Plano de Negécios do Parque Tecnoldgico;
e) Um video de 3 a 5 minutos, com qualidade de imagem e de som, contendo os principais aspectos do Parque enquanto um

Ambiente Promotor de Inovagéo. O link do video devera ser anexado a seguir, para a andlise da banca examinadora.
Insira o link do video aqui:

ANEXO Il
FAP Ill - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO PARA PARQUE TECNOLOGICO EM OPERAGAO

A seguir, apresentamos um formulério para o credenciamento de Parque Tecnologico em Operagdo. Este formulario tem como objetivo
avaliar diversos aspectos do Parque, a fim de garantir que ele atenda aos critérios estabelecidos para o credenciamento.

1.  Autoclassificagdo do ambiente Promotor de Inovagéao:
a) () Parque Tecnoldgico em Planejamento
b) () Parque Tecnoldgico em Implantagédo

c) () Parque Tecnolégico em Operagéo
2. Informagdes Gerais:

a)  Nome do ambiente Promotor de Inovagao
b)  Descrigdo do ambiente e sua missédo

c) Data de fundagao

d) Enderego

e)  Municipio
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f)
9)
h)

3.

10.

11.

eo22eg o

Nome da mantenedora
CNPJ da mantenedora
Contato gestor

Descrever o histérico do Parque Tecnoldgico (cronologia de atuagdo, principais projetos desenvolvidos, parcerias anteriores, evolugdo do Parque
Tecnoldgico e perspectivas futuras).

Descrever a infraestrutura fisica disponivel e os servigos prestados para as empresas residentes no Parque.

Descrever as Parcerias Institucionais estabelecidas com ICTs e outros ambientes de inovagéo.

Descrever o conjunto de empresas instaladas (incluindo nome da empresa, produtos e servigos, nimero de empregados e data de entrada no Parque
tecnolégico).

Descrever a articulagéo existente com o Plano de Desenvolvimento Local e Regional, bem como com o Ecossistema de Inovagéo Regional ou Local,
as Instituigdes Cientificas, Tecnolégicas e de Inovagao (ICTs), as Instituicdes de Ensino Superior (IES) e o setor produtivo empresarial.

Descrever as agdes e iniciativas estabelecidas ou planejadas até o momento.
Descrever a existéncia de incubadora ou aceleradora vinculada ao Parque Tecnoldgico ou Parcerias estabelecidas.

Descrever o Modelo de Governanga e equipe gestora responsavel pela Implantagdo do Parque, incluindo Curriculum Vitae resumido de cada membro
da equipe.

Anexar os seguintes documentos:

Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do Parque para o Ecossistema de Inovagéo da regido e desenvolvimento local e sua
respectiva articulagdo com demais atores do Ecossistema;

Certiddo atualizada do Registro Geral do Imével (RGI) onde esta instalado o Parque;

Cartas ou Termos de Parcerias Institucionais;

Plano de Negdcios do Parque Tecnoldgico;

Edital de selegdo de empresas residentes no Parque;

Contratos com as empresas residentes;

Ata de criagdo e Estatuto registrado em cartério ou ato legal de criagdo do Parque Tecnoldgico criado por mantenedora municipal, estadual ou
federal;

Um video de 3 a 5 minutos, com qualidade de imagem e de som, contendo os principais aspectos do Parque enquanto um Ambiente Promotor de
Inovagdo. O link do video devera ser anexado a seguir, para a andlise da banca examinadora.

Insira o link do video aqui:

ANEXO IV
FAP IV - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO PARA AMBIENTES PROMOTORES DE INOVAGAO

A seguir, apresentamos um formuldrio para o credenciamento de ambientes Promotores de Inovagdo. Este formulario tem como objetivo

avaliar diversos aspectos dos ambientes que promovem a Inovacdo, a fim de garantir que eles atendam aos critérios estabelecidos para o
credenciamento.

1. Autoclassificagdo do Ambiente Promotor de Inovagéo:
a) () Pré-incubadora

b) () Incubadora

c) () Aceleradora

d) () Espago Maker

e) () Centro de Inovagéo

f) () Agéncia de Inovagao /NITs

9) () Hub de Inovagdo

2. Informagdes Gerais:

a) Nome do Ambiente Promotor de Inovagao

b) Descrigdo do ambiente e sua missdo

c) Data de fundagao

d) Numero de empreendimentos atendidos

e) Endereco

f) Municipio

g) Nome da mantenedora

h) CNPJ da mantenedora

i) Contato gestor

3. Descrever o processo de Governanga e composigao da equipe gestora, incluindo Curriculum Vitae de cada membro da equipe.

4. Descrever quais sédo as instalagdes e infraestrutura disponiveis para as empresas/empreendimentos atendidos no Ambiente Promotor de
Inovag&o.

5. Descrever o histérico do ambiente, destacando cronologia de atuagdo, principais projetos desenvolvidos, parcerias anteriores, evolugédo e

perspectivas futuras.
6. Descrever os servigos prestados as empresas/empreendimentos instaladas.
7. Descrever as Parcerias Institucionais com o envolvimento de diferentes atores do Ecossistema de Inovagéo.

8. Anexar os seguintes documentos:
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a) Oficio da entidade proponente apontando os beneficios do projeto para o Ecossistema de Inovagédo da regido e para o desenvolvimento local e

sua respectiva articulagéo;

b) Um video de 3 a 5 minutos, com qualidade de imagem e de som, contendo os principais aspectos do Ambiente Promotor de Inovacéo. O link

do video devera ser anexado a seguir, para a analise da banca examinadora.

Insira o link do video aqui:

81395/2024

1 UEL

Probatorio, e tendo em vista sua aprovagdo na Avaliacdo de Desempenho.
A efetivagdo fica condicionado a nomeagao definitiva, apos o transito e julgado
da decisdo que concedeu a tutela antecipada.

A Reitora da Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas atribui¢des
legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. 207 da
Constitui¢ao Federal e Art. N° 180 da Constitui¢do Estadual do Parana;

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justi¢a do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
Estado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o contido no Art. 138, inciso III, § 6° da Lei N° 6174/1970-
Estatuto dos Funcionarios Civis do Parana;

Considerando a Lei Estadual N° 16372/2009;

Considerando o Decreto Estadual n° 9689/2018; RESOLVE:

I - Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1956 - 15/07/2024 - MARCELA ZANETTI CORAZZA - (CCE) - RG
331941600/SP - Declarar a estabilidade a partir de 06/07/2024, da servidora,
nomeada para o cargo de Professor de Ensino Superior, da Carreira do
Magistério Ptblico do Ensino Superior do Parana, em razdo do cumprimento do
periodo de Estagio Probatério, e tendo em vista sua aprovagdo na Avaliagdo de
Desempenho.

1957 - 15/07/2024 - MARIANA VAITIEKUNAS PIZARRO IACHEL
(CECA) - RG 33807904 X/SP - Declarar a estabilidade a partir de 14/07/2024,
da servidora, nomeada para o cargo de Professor de Ensino Superior, da
Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana, em razdo do
cumprimento do periodo de Estagio Probatorio, e tendo em vista sua aprovagao
na Avaliagdo de Desempenho.

1896 - 08/07/2024 - MARIA ELISA WOTZASEK CESTARI - (CCS) - RG
0055532419/PR - Determinar que passe a responder pela Pro-Reitoria de
Graduagdo, no periodo de 04/07/2024 a 07/07/2024. Estabelecer que acumule
as fungdes acima mencionadas com o Cargo de Diretor de Assuntos
Académicos da Pro-Reitoria de Graduagéo.

1903 - 09/07/2024 - ROSIENE TORRES - (HU) - RG 61360611/PR
Determinar que passe a responder pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, nos
dias 08/07/2024, 09/07/2024 - periodo matutino, 11/07/2024 — periodo
vespertino e 12/07/2024. Estabelecer que a referida servidora acumule o cargo
acima mencionado com o Cargo de Diretor de Registro, Remuneragdo e
Beneficio da Pro-Reitoria de Recursos Humanos.

1904 - 09/07/2024 - ANA LUISA BOAVISTA LUSTOSA CAVALCANTE
(CECA) - RG 77691665/RJ - Determinar passe a responder pela Pro-Reitoria
de Extensdo, Cultura e Sociedade, nos dias 04/07/2024 e 05/07/2024.
Estabelecer que a referida docente acumule o cargo acima mencionado com o
cargo de Diretor de Eventos, Cultura e Relagdes com a Sociedade da Pro-
Reitoria de Extensdo, Cultura e Sociedade.

1907 - 09/07/2024 - OSMAR FERREIRA - (CCB) - RG 16643483/PR
Dispensar do cargo de Administrador Predial do Centro de Ciéncias Biologicas,
cancelando-se a Fungdo Académica FA-3, a partir de 06/07/2024.

1908 - 09/07/2024 - EDSON SANTANA DA SILVA - (CCB) - RG
41679808/PR - Designar para o Cargo de Administrador Predial do Centro de
Ciéncias Biologicas, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
07/07/2024. Estabelecer que a Fungéo Académica perdure enquanto o servidor
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

Profa. Dra. Marta Regina Gimenez Favaro
Reitora

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no
uso de suas atribui¢des legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constituigdo Federal e Art. N° 180 da Constitui¢ao Estadual do Parana;

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do
Estado do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual
restou reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
LEstado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° ¢ incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N°
9689/2018, Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:

I.Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1852 - 03/07/2024 - MARILIA FERRARI CONCHON - (CCS) - RG
82602348/PR - Determinar o registro na pasta funcional, a sua exoneragdo em
02/05/2024, publicada por meio do Decreto n® 5675 de 03/05/2024, no Diario
Oficial n® 11.652 de 03/05/2024 , do cargo de Professor de Ensino Superior, na
classe de Professor Adjunto, nivel AD A, em regime de tempo integral e
dedicagdo exclusiva, lotada no Departamento de Enfermagem do Centro de
Ciéncias da Saude.

1853 - 03/07/2024 - DANIELA VIEIRA DOS SANTOS - (CCH) - RG
9210993/MG - Determinar o registro na pasta funcional, a sua exoneragdo em
13/05/2024, publicada por meio do Decreto n® 5775 de 14/05/2024, no Diario
Oficial n® 11.659 de 15/05/2024 , do cargo de Professor de Ensino Superior, na
classe de Professor Adjunto, nivel AD A, em regime de tempo integral e
dedicagdo exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais do Centro de
Letras e Ciéncias Humanas.

1923 - 11/07/2024 - CRISTINA APARECIDA DA SILVA AVILA
(PROPLAN) - RG 70932261/PR - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdo de
Elaboragdo e Manutengdo de Banco de Dados da Diretoria de Avaliagdo e
Informagdo Institucional da Pro-Reitoria de Planejamento, cancelando-se a|
Fungdo Académica FA-2, a partir de 02/07/2024.

1924 - 11/07/2024 - CRISTINA APARECIDA DA SILVA AVILA
(PROPLAN) - RG 70932261/PR - Designar para o Cargo de Chefe da Divisdo
de Elaboragdo Orgamentaria da Diretoria de Orgamento e Programagao da Pro-
Reitoria de Planejamento, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-2, a partir de
02/07/2024. Estabelecer que a Fun¢do Académica perdure enquanto a servidora
estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1925 - 11/07/2024 - ANNE CRISTINE RUMIATO - (HU) - RG
0047168660/PR - Designar para o Cargo de Encarregado do Setor de Nutrigdo e
Dietética da Geréncia Administrativa do Ambulatério de Especialidades do
Hospital de Clinicas — Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo
Académica FA-3, a partir de 24/06/2024. Estabelecer que a Fungdo Académica
perdure enquanto estiver no exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1854 - 03/07/2024 - FERNANDO HENRIQUE TEIXEIRA - (PCU) - RG
103560918/PR - Determinar o registro na pasta funcional, a sua exoneragdo, a
pedido, do Cargo de Agente Universitario de Apoio, na Fungdo de Agente de
Seguranca Interna, Classe "A 13", em regime de trabalho de 40 horas semanais,
em 10/05/2024. Os registros determinados por esta Portaria serdo confirmados,
por solicitagdo da Universidade Estadual de Londrina, mediante publicagdo de
Resolugdo do Secretario de Estado da Administragao do Estado do Parana.

1855 - 03/07/2024 - WELLINGTON XAVIER DE CASTRO - (HU) - RG
0085835769/PR - Determinar o registro na pasta funcional, da sua demissao do
servigo publico em 26/05/2024, publicada por meio do Decreto n® 5.926 de
27/05/2024, no Diario Oficial n° 11.668 de 27/05/2024, do Cargo de Agente
Universitario de Execug¢do, na Fun¢do de Auxiliar de Enfermagem, Classe “E
167, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado na Diretoria de
Enfermagem do Hospital Universitario.

1856 - 03/07/2024 - MAIRA SAYURI SAKAY BORTOLETTO - (CCS) - RG
71705617/PR - Determinar a prorrogagdo do cumprimento da jornada de
trabalho de 20 horas semanais, durante o periodo de 19/07/2024 a 13/07/2025.

1926 - 11/07/2024 - ELISANA AGATHA IAKMIU CAMARGO CABULON
(HU) - RG 82240454/PR - Designar para o Cargo de Encarregado da Sala de
Hidratagdo da Divisdo de Pronto-Socorro da Diretoria de Enfermagem do
Hospital Universitario, atribuindo-lhe a Fungdo Académica FA-3, a partir de
24/06/2024. Estabelecer que a Fungdo Académica perdure enquanto estiver no
exercicio das fungdes estabelecidas acima.

1935 - 12/07/2024 - EDINA APARECIDA MATIAS - (HV) - RG
62249854/PR - Declarar Confirmagdo no Cargo Efetivo e a Aquisicio de
Estabilidade em carater Condicional, a partir de 29 de junho de 2024, nos
termos do Artigo 9° da Lei Estadual No. 21.583/2023, diante da apresentagdo
do resultado APTO para o exercicio do cargo/fungéo, nas Avaliagdes de Estagio
Probatorio N. 14/2021 - 1 e N. 14/2021 - 2.

1955 - 15/07/2024 - PRISCILA CASSOLLA - (CCB) - RG 79779229/PR
Declarar a estabilidade a partir de 01/07/2024, da servidora, nomeada para o
cargo de Professor de Ensino Superior, da Carreira do Magistério Publico do
Ensino Superior do Parana, em razdo do cumprimento do periodo de Estagio

1857 - 03/07/2024 - VALTER NOGUEIRA DE PAULO - (HU) - RG
51636880/PR - Determinar a prorrogagdo do cumprimento da jornada de
trabalho de 20 horas semanais, durante o periodo de 20/06/2024 a 14/06/2025.

1858 - 03/07/2024 - ALANNA SILVA HUK FARIAS - (CCS) - RG 93195167
PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 20 h/sem., a partir de 08/07/2024 até 07/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1867 - 04/07/2024 - DIEGO PREZZI SANTOS - (CESA) - RG 80775881/PR
Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes estabelecidas na
Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE em 24/05/2005,
como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga horéria de 20
h/sem., a partir de 08/07/2024 até o retorno da professora Mirelle Neme Buzalaf]
ao Departamento, desde que ndo ultrapasse 12 (doze) meses, conforme
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estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1868 - 04/07/2024 - FABIANA FONTANA MEDEIROS - (CCS) - RG
145577985/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 h/sem., a partir de 15/07/2024 até 14/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1869 - 04/07/2024 - ERIC FERREIRA DOS SANTOS - (CESA) - RG
123355229/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 40 h/sem., a partir de 08/07/2024 até 07/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1870 - 04/07/2024 - SILVIA KARLA AZEVEDO VIEIRA ANDRADE (CCS)
RG 53740359/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigoes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 08/07/2024 até 07/07/2025,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1871 - 04/07/2024 - NATALIA CARVALHO LEME - (CESA) - RG
450359876/SP - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 40 h/sem., a partir de 08/07/2024 até 07/07/2024, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1965 - 16/07/2024 - RICARDO DANIL GUIRALDO - (CCS) - RG
255914878/SP - Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° e 13°, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o nivel salarial do seguinte docente, de AD B
para AD C.

1966 - 16/07/2024 - MARIANA VAITIEKUNAS PIZARRO IACHEL
(CECA) - RG 33807904 X/SP - Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10°
e 13° da Lei Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o nivel salarial da seguinte

docente, de AD A para AD B.

Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pré-Reitor de Recursos Humanos
A Diretora de Registro, Remuneragio e Beneficio, no exercicio do cargo de Pro-
Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no uso de
suas atribuigdes legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constituigdo Federal e Art. N° 180 da Constitui¢do Estadual do Parana;

Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justiga do
Estado do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual
restou reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do
Estado do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N°
9689/2018, Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:

I.Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1900 - 09/07/2024 - ALBERI FERNANDES ROSA DE SOUZA - (HU) - RG
0035652507/PR - Conceder o acréscimo de 5% aos seus vencimentos, com data
de aquisicio em 15/06/2024 e efeitos financeiros a partir de 01/06/2024,
amparado nos artigos 170 e 171 da Lei n® 6.174 de 16/11/70, artigo 9 da Lei n®
10.068 de 28/08/92 e inciso XIV do artigo 37 da Constitui¢do Federal do Brasil,
passando a perfazer o total de 30% a titulo de adicional de tempo de servigo.

1901 - 09/07/2024 - SILVANO MIRABILE - (HU) - RG 36664193/PR
Conceder o acréscimo de 5% aos seus vencimentos, com data de aquisi¢do em
17/10/2023 e efeitos financeiros a partir de 01/10/2023, amparado nos artigos
170 e 171 da Lei n° 6.174 de 16/11/70, artigo 9 da Lei n® 10.068 de 28/08/92 ¢
inciso XIV do artigo 37 da Constituicdo Federal do Brasil, passando a perfazer
o total de 45% a titulo de adicional de tempo de servigo.

1902 - 09/07/2024 - JOSE CARLOS CAETANO - (HU) - RG 42293954/PR
Conceder o acréscimo de 5% aos seus vencimentos, com data de aquisigdo em
20/03/2024 e efeitos financeiros a partir de 01/03/2024, amparado nos artigos
170 e 171 da Lei n° 6.174 de 16/11/70, artigo 9 da Lei n® 10.068 de 28/08/92 e
inciso XIV do artigo 37 da Constitui¢do Federal do Brasil, passando a perfazer
o total de 50% a titulo de adicional de tempo de servigo.

1895 - 08/07/2024 - ELIANA CAROLINA VESPERO - (CCS) - RG
39569620/PR - Alterar o Regime de Trabalho de 40 horas semanais para o
Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva — TIDE, de, a
partir de 03/07/2024.

1897 - 09/07/2024 - SILVANA CARDOSO DE SOUZA - (CEFE) - RG
82697136/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 h/sem., a partir de 12/07/2024 até 11/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1898 - 09/07/2024 - DANIELI JULIANI GARBUIO TOMEDI - (CCS) - RG
88623452/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 20 h/sem., a partir de 15/07/2024 até 14/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1899 - 09/07/2024 - ALEXSANDRO ELEOTERIO PEREIRA DE SOUZA
(CCH) - RG 78104929/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial,
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005,
publicada no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel
PD D1, com carga horéria de 20 h/sem., a partir de 15/07/2024 até 14/07/2025,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1918 - 11/07/2024 - MARILIA FERRARI CONCHON - (CCS) - RG
82602348/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 h/sem., a partir de 18/07/2024 até 17/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1919 - 11/07/2024 - JOSE AUGUSTO ALVES PIMENTA - (CTU) - RG
416169788/SP - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 h/sem., a partir de 19/07/2024 até 18/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1920 - 11/07/2024 - LUCAS CASAGRANDE STORCK - (CTU) - RG
130579949/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Auxiliar, nivel PA G1, com carga
horaria de 20 h/sem., a partir de 19/07/2024 até 18/07/2025, conforme
estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1921 - 11/07/2024 - RAFAELA STERZA DA SILVA - (CCS) - RG
95278213/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga hordria de 20 h/sem., a partir de 19/07/2024 até 18/07/2025, conforme
estabelecido nas cldusulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime
Especial.

1922 - 11/07/2024 - LETICIA FIGUEIRA MOUTINHO KULAITIS - (CCH)
RG 127449937/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horaria de 20 h/sem., a partir de 19/07/2024 até 18/07/2025,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1930 - 11/07/2024 - IDESSANIA NAZARETH DA COSTA - (CCB) - RG
7711160/MG - Conceder licenga sem vencimentos nos termos do artigo 75 do
RPU, durante o periodo de 16/07/2024 a 01/03/2025.

1931 - 11/07/2024 - FERNANDA MACHADO BRENER - (CCH) - RG
165444277/SP - Conceder licenga sabatica nos termos do artigo 158 do RGU,
para realizagdo de produgdo intelectual de cardter relevante cientifico, durante o
periodo de 07/07/2024 a 06/01/2025.

1932 - 11/07/2024 - MARCOS RIBEIRO - (CCS) - RG 10856311/SP - Alterar
a Portaria 1884 de 08/07/2024, a qual declarou a Contagem de Tempo de
Servigo para fins de aposentadoria e disponibilidade de Marcos Ribeiro, RG n°®
087.335.578-45 Pr, nos termos da Lei n® 7.634 de 13 de julho de 1.982, para os
periodos: 01/02/1979 31/12/1984; 01/02/1988 a 31/05/1989; 19/02/1991 a
25/12/1994; *19/02/1991 a *25/12/1994. *Tempo convertido conforme
Certiddo do INSS n° 14022070.1.00081/18-2.

1936 - 12/07/2024 - MOACIR DE SOUZA (HU) RG 98196698/SP - Declarar
a contagem de tempo de contribuigdo para fins de aposentadoria, em
cumprimento a decisdo judicial que converteu o periodo especial em tempo
comum, totalizando 10 anos 09 meses 04 dias, nos termos do Artigo 57 da Lei
8.213/1991, no periodo de 21/12/1992 a 12/11/2019.
Rosiene Torres
Pré-Reitora de Recursos Humanos em exercicio

81445/2024

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA GEFIS N° 887/2024
O Pro-Reitor de Administragdo e Finangas da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no Ato Executivo n®
52/2023, art. 1°, alinea “0”, tendo em vista o disposto na legislagdo de licitagdes
e contratos, em especial na Lei n® 8.666/93, e no art. 97, inc. Il e art. 118 da Lei
Estadual n°® 15.608/07, nos arts. 72, 73 e 74 do Decreto Estadual n® 4.993/16, na
Lei n® 14.133/21, em especial no seu art. 8°, § 3° assim como seu respectivo
regulamento, o Decreto n° 246/22; e ainda o Decreto Estadual n® 10.086/22, em
seus arts. 10, 11 e 12, conforme forem aplicaveis, e ainda no contido em
Instru¢do de Servico da PROAF, resolve DESIGNAR os servidores
responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo contratual, conforme discriminagdo a
seguir:

Contrato n° 697/2024 Pregio Eletronico n° 56/2024
Contratada: Reeducation Consultoria e Tecnologia Ltda

Objeto: Contratagio de Empresa Para Locacio de Software Google
Workspace For Education Plus.

GESTOR
Servidor: Wellington Aparecido Cardador
Matricula: 2301779
Unidade: Diretoria Geral
E-mail: cardador@uel.br
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FISCAL

Tipo Contrato: Contrato

Servidor: Cecilia Shigueko Koyama
Matricula: 0302970

Unidade: Diretoria de Suporte Ao Usuario
E-mail: cissa@uel.br

As atribuigdes do gestor e do fiscal devem ser desempenhadas conforme
Instruc@o de Servigo da PROAF.
Esta Portaria entra em vigor na data do inicio da vigéncia do contrato, revogadas
disposigdes em contrario.

Universidade Estadual de Londrina, 17 de julho de 2024.

AZENIL STAVISKI
Pro-Reitor de Administrag@o e Finangas/UEL

81503/2024

1 UEM

PORTARIA N° 574/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E
ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
MARINGA, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o Edital n® 131/2024-

PRH e o contido no protocolo n® 21.991.878-0, resolve,

HOMOLOGAR
O Resultado Final do Teste Seletivo realizado pela
Universidade Estadual de Maringa, para contratagdo de professores temporarios
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em
conformidade com o Edital n® 244/2024-PRH, de 09/07/2024 publicado no
Suplemento de Concurso Publico do Diario Oficial do Estado n° 11698 de
10/07/2024.

Maringa, 17 de julho de 2024

José Maria de Oliveira Marques

Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

81631/2024

I UNESPAR

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR/REITORIA
A Reitora da UNESPAR, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
a seguinte PORTARIA:
Portaria n°® 909/2024 de 12/07/2024. Art. 1° Exonerar, a docente Nadia
Moroz Luciani, RG n® 3.XXX580-2 do cargo de Coordenadora pro
tempore do curso de Bacharelado em Artes Cénicas do Campus de
Curitiba Il, a partir de 10 de julho de 2024.
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir da data citada, revoga a designacéo referente ao servidor
constante na Resolugéo n° 1397/2023 — REITORIA/UNESPAR e demais
disposicdes em contrario.
Portaria n° 910/2024 de 12/07/2024. Art. 1° Nomear a docente, Nadia
Moroz Luciani, RG n°® 3.XXX.580-2 para o cargo de Coordenadora do
Curso de Artes Cénicas - Bacharelado do Campus de Curitiba Il, para o
biénio 2024-2026, a partir de 11 de julho de 2024, com a respectiva
Gratificagdo de Responsabilidade Académica — GRA.
Portaria n° 911/2024 de 12/07/2024. Art. 1° Exonerar, o docente
Geraldo Henrique Torres Lima, RG n° 9.xxx.127 do cargo de
Coordenador do curso de Bacharelado em Musica Popular do Campus
de Curitiba 11, a partir de 10 de junho de 2024.
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir da data citada, revoga a designacéo referente ao servidor
constante na Resolugdo n° 871/2022 — REITORIA/UNESPAR e demais
disposicdes em contrario.
Portaria n°® 912/2024 de 12/07/2024. Art. 1° Nomear o docente, Luciano
Chagas Lima, RG n° 13.XXX.042-8 para o cargo de Coordenador do
Curso de Musica Popular - Bacharelado do Campus de Curitiba Il, para
o biénio 2024-2026, a partir de 11 de julho de 2024, com a respectiva
Gratificagdo de Responsabilidade Académica — GRA.
Portaria n° 916/2024 de 16/07/2024. Art. 1° Rescindir, a pedido, o
contrato por prazo determinado da Professora Colaboradora, Fernanda
Tonholi Sasso Curanishi, RG n° 8.XXX.231-7/PR, Contrato de Regime
Especial — CRES, firmado com Campus de Paranavai, em 22/07/2024.
Portaria n°® 917/2024 de 16/07/2024. Art. 1° Rescindir, a pedido, o
contrato por prazo determinado do Professor Colaborador, Jodo Carlos
Dias Furtado, RG n° 5.XXX.759-1/PR, Contrato de Regime Especial —
CRES, firmado com Campus de Paranavai, em 22/07/2024.
Salete Paulina Machado Sirino - Reitora

81494/2024
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I UNICENTRO

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
IESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de|
julho de 2024:
209-PROGESP, de 18-7-2024: Concede ascensdo de nivel ao docente Sérgio
ILuis Dias Doliveira, RG n° 1.457.787-4, para o nivel B, da classe de Professo:
|Associado, a partir da publicagdo desta Portaria.

Gabinete do Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Estadual do

Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pré-Reitor.

81640/2024

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO

O REITOR DA UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
a decisdo referente a conclusdo de Sindicancia:

Protocolo n° 22.144.796-4, de 9/5/2024 (SID)

Acato o Relatorio Final da Comissio de Sindicancia, designada pela Portaria n°
843-GR/UNICENTRO, de 24/5/2024, publicada no Diario Oficial do Estado n®
11668, de 27/5/2024, no qual concluiu que ndo héd indicios de condutas
irregulares caracterizados como Assédio Moral no Trabalho. Nesse sentido,
decido pelo arquivamenyo do processo, nos termos da alinea "a", inciso IV, do
artigo 125 da Lei Estadual n°® 20.656/2021.

Prof. Dr. Fabio Hernandes.
Reitor.

81488/2024

I UNIOESTE

EXTRATO DE PORTARIA N.° 036/2024 -GDCELS
Universidade Estadual do Oeste do Parana—~UNIOESTE— Campus de Foz do Iguagu.
PORTARIA N° 036/2024-GDG, de 15/06/2024

SUMULA: Autoriza o afastamento para o exterior da docente Marta Cossetin Costa
OCORRENCIA: docente esta autorizada a afastar-se para o exterior no periodo
21/07/2024 a 26/07/2024, para participar do IntercAmbio Técnico Cientifico de
Enfermeiros da Triplice Fronteira (BR-PY-ARG)” — Alto Paran4, Ciudad Del
Este — Paraguai. As despesas serdo custeadas pelo(a) Cofen e Itaipu Binacional.
Foz do Iguagu, 16 de julho de 2024

Adriana Zilly — Diretora do CELS - Campus de Foz do Iguagu
80795/2024

PORTARIA N° 2681/2024-GRE, DE 17 DE JULHO DE 2024.
Designar os Servidores, abaixo relacionados, para Fiscalizagdo e Gerenciamento
do Contrato n® 4472/2024 — Reitoria, Concorréncia Eletronica n® 030/2024 -
Processo n° 21.630.583-3, Processo Contrato n° 22.453.730-1, Controle interno
n°® 013/2024, com o objeto Reforma do Auditério da Fazenda Experimental de
Entre Rios do Oeste - Campus de Marechal Candido Rondon, da Universidade
Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE. Gestor de Contrato: ROBERTO
SICBNEIHLER, RG n° 8.837.718-4. Fiscal de Contrato: RAPHAEL AUGUSTO
MOHR, RG n° 12.946.532-8. Esta Portaria, gera efeito a contar de 12 de julho de
2024, e tem vigéncia concomitante a do Contrato, e eventuais Termos Aditivos
de prorrogagéo de prazo.
PORTARIA N° 2682/2024-GRE, DE 17 DE JULHO DE 2024.
Designar com fundamento no Art. 12 da Instrugdo de Servigos n° 003/2022-PRAF, os
servidores abaixo relacionados, nos termos que dispde o §3° do artigo 699 do Decreto
Estadual n° 10.086/2023 para atuar como Gestor ¢ Fiscal, do Acordo de Cooperagao
Técnica, celebrado entre a Unioeste/Reitoria e a UNILA, conforme registro no
e-Protocolo n® 19.422.390-0. Gestor: ARMIN FEIDEN, RG n° 1.575.330-7. Fiscal:
ALVORI AHLERT, RG n° 9.253.251-8. Esta Portaria tem vigéncia concomitante
a do Acordo de Cooperagéo Tecnica, celebrado entre a UNILA e Unioeste, com
inicio em 21/09/2023 a 20/09/2028, ¢ eventuais Termos Aditivos.

81665/2024

Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia

DESPACHO SECRETARIAL n° 599/2024 — SEDEF
Referente ao protocolado n® 22.379.508-0

I AUTORIZO com base no inciso VI, Artigo 4° da Lei n°
21.352/2023, com fundamento na Informagdo Técnica do Nucleo
Regional de Umuarama (Mov. 6), na Nota Fiscal

n° 499 (Mov. 3), na Informagdo Técnica n° 263/2024 da Divisdo de
Protecdo Social Especial — DPSE/CPAS/SEDEF (Mov. 12), na
Informagao n°® 585/2024 PRC/PGE (Mov. 11), bem como na Informagéo
n° 529/2024 da Assessoria Técnica — SEDEF/AT (f. 42-45. Mov. 26),
que atestaram a regularidade formal do procedimento com o
cumprimento dos critérios necessarios ao pagamento, reconhego o
dever de pagar, em favor da POUSADA LUZ E VIDA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 17.833.652/0001-00, a titulo indenizatério e,
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considerando a disponibilidade orgamentaria e financeira constante na
Informagéo n° 843/2024/NFS/SEDEF (Mov. 16), QDD (Mov. 17) e
Declaragdo de Adequagdo de Despesa n° 843/2024/NFS/SEDEF (Mov.
18), a realizagdo da despesa no valor de R$ 5.856,63 (cinco mil e
oitocentos e cinquenta e seis reais e sessenta e trés centavos),
referente a continuidade da prestagao do servigo similar de acolhimento
institucional a M.K, apés o fim do periodo de vigéncia do Contrato n°
048/2022, relativo ao periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024.

. CONDICIONO ao cumprimento da legislagcdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificagdo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, o NAS/SEDEF devera atestar que o recibo nao
tera cobranga de juros e multas e verificar, na ocasido do pagamento, e
se as habilitagdes fiscais e trabalhistas, bem como as consultas
aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e CEIS), estdo dentro de seu prazo
de validade e sem pendéncias.

1. NAO AUTORIZO o pagamento de multas e juros, devendo
ser pagos, se for o caso, pelo servidor que os gerou.

V. DETERMINO o envio do Protocolo n° 22.379.508-0 a
Corregedoria para apuragao de possiveis irregularidades.
V. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.

Curitiba, 12 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

81394/2024

DESPACHO SECRETARIAL n° 604/2024 — SEDEF
Referente ao protocolado n°® 21.958.353-2.

I RATIFICO a situagdo ensejadora da dispensa de licitagéo e
AUTORIZO, com fundamento no art. 72 e inciso Il do art. 75 da Lei
Federal de n° 14.133/2021, no art. 148 e seguintes e inciso IV do art.
368 do Decreto Estadual de n° 10.086/2022, com base no Memorando
n° 10/2024 do Nucleo Regional de Ivaipord, que contém a Justificativa
da area técnica (Mov. 02), Documento de Formalizagdo da Demanda —
DFD (Mov. 11), no Termo de Referéncia — Dispensa de Licitagdo por
Diminuto Valor, devidamente aprovado (Mov. 16-17), na pesquisa de
preco (Mov. 18-30) e no mapa de vantajosidade (Mov. 32), na lista de
verificagdo para contratagéo direta (Mov. 43), bem como na Informagéao
Técnica n° 550/2024 da Assessoria Técnica — AT/SEDEF (Mov. 52), por
meio de dispensa de licitagdo da empresa SIDNEY DECORAGOES
LTDA — CNPJ n° 05.868.576/0001-99, para aquisicdo de persianas
para atender a demanda da Instancia de Atuagdo Regional
Avancada de |Ivaipora desta Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social e Familia, com fundamento no art. 75,
inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021, e tendo em vista a
disponibilidade orgcamentaria e financeira (Mov. 39-41), a presente
despesa no valor total de até R$ 3.350,00 (trés mil e trezentos e
cinquenta reais).
. CONDICIONO ao NAS/SEDEF o cumprimento da legislagdo
vigente, devendo as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, bem
como as consultas aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e CEIS), estarem
todas dentro de seu prazo de validade e sem pendéncias, no momento
da efetiva contratagdo/aquisicdo. Da mesma forma, adverte-se o setor
técnico competente a necessidade de verificagdo de cumprimento do §°
3° do art. 75 da Lei Federal de n° 14.133/2022 e dos art. 31 e do §°
unico do art. 161 do Decreto Estadual de n® 10.086/2022.
Ml PUBLIQUE-SE, como condigdo para eficacia dos
instrumentos, nos termos do art. 61 do Decreto Estadual n°
10.086/2022.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81446/2024

RESOLUGAO n° 373/2024 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 00021/2023 e reconduzido pelo
Decreto 4498/2023, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Marcia Valim Lemes Mattjue, inscrita no
CPF n° ***.784.909-**, como gestora do Termo de Fomento, com a
Organizagéo da Sociedade Civil, denominada Associagdo de Protecdao
a Maternidade e a Infancia de Foz do Iguacgu, inscrita no CNPJ N°
77.770.881/0001-54, destinado a execugéo do projeto aprovado “Pintura
da Associacdo de Protegdo a Maternidade e a Infancia - APMI”, no valor
total de R$ 58.146,00 (cinquenta e oito mil, cento e quarenta e seis
reais).
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 12 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81423/2024

RESOLUGAO N° 374/2024 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n® 00021/2023 e reconduzido pelo
Decreto 4498/2023, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Roberta Pilati Venuti, inscrita no CPF n°
***.402.179-**, como gestora do Termo de Fomento, com a Organizacédo
da Sociedade Civil denominada Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE de Laranjal, inscrita no CNPJ N°

04.613.144/0001-74, destinado a execugdo do projeto aprovado
“Pequenos Servigos de Manutengdo”, no valor total de R$ 73.236,70
(setenta e trés mil, duzentos e trinta e seis reais e setenta
centavos).
Art. 2° Esta Resolugado entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81398/2024

RESOLUGAO n° 375/2024 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 00021/2023 e reconduzido pelo
Decreto 4498/2023, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 46 da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Janaina Nunes Costa Carneiro, inscrita no
CPF n°® ***.349.148-**, como gestora do Termo de Fomento, com a
Organizagado da Sociedade Civil denominada Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Sdo Jodo do Caiua, inscrita no CNPJ
N° 80.899.495/0001-71, destinado a execugdo do projeto aprovado
“AMBIENTE REVIGORADO EDUCACIONAL E SOCIAL DAS
CRIANGAS E DOS ADOLESCENTES”, no valor total de R$ 67.989,00
(sessenta e sete mil e novecentos e oitenta e nove reais).
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81392/2024

RESOLUGAO N° 376/2024 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 021/2023, no uso das atribuicdes
que |he sdo conferidas pelo art. 46 da Lei Estadual n® 21.352 de 1° de
janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Caio Renan Jacob, inscrito no CPF n°
*** 840.869-**, como gestor do Termo de Fomento, com a Organizacédo
da Sociedade Civil denominada ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE QUINTA DO SOL, inscrita no CNPJ N°
15.069.576/0001-82, destinado a execugcdo do projeto aprovado
“PEQUENOS SERVIGOS DE MANUTENGOES NA APAE”, no valor total
de R$ 56.786,00 (cinquenta e seis mil e setecentos e oitenta e seis
reais).

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81386/2024

RESOLUGAO n° 377/2024 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 00021/2023 e reconduzido pelo
Decreto 4498/2023, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Janaina Nunes Costa Carneiro, inscrita no
CPF n° ***.349.148-**, como gestora do Termo de Fomento, com a
Organizacdo da Sociedade Civil denominada Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Santa Isabel do Ivai, inscrita no CNPJ
N° 80.611.221/0001-35, destinado a execucdo do projeto aprovado
“Promover Manutengdo para o Bem Estar de Nossos Estudantes”, no
valor total de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81393/2024

RESOLUGAO N° 378/2024 — SEDEF

Samula: Instituir a Comiss&o
Permanente de  Procedimentos
Patrimoniais de Controle de Bens
Moveis e Imoéveis, do Fundo da
Crianga e do Adolescente — FIA e
Fundo da Assisténcia Social -
FEAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA, nomeado pelo Decreto n° 021/2023, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 46 da Lei Estadual n° 21.352 de 1° de
janeiro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo, para comporem a Comissdo
Permanente de Procedimentos Patrimoniais de Controle de Bens
Imoéveis do Fundo da Crianga e do Adolescente — FIA, e Fundo de
Assisténcia Social — FEAS, vinculados nesta Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social e Familia — SEDEF:

| - Renata Mareziuzek dos Santos, como representante da Coordenagéo
da Politica Estadual de Assisténcia Social — CPAS;

Il — Juliana Sabbag, como representante da Coordenagdo da Politica
Estadual de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CPCA,;
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Il - Isaura Marques de Souza, como representante do Nucleo Técnico
de Arquitetura — NTA;

IV — Danielle Antoniacomi, como representante do Nucleo Fazendario
Setorial — NFS;

V - Marci Aparecida da Silva, como representante do Nucleo
Administrativo Setorial — NAS.

Art. 2° A Comissdo devera elaborar Ata em suas reunides, assim como
Relatério Final dos Trabalhos Desenvolvidos.

Art. 3° O prazo para Comissdo finalizar seus trabalhos é de 30 (trinta)
dias, contados da data da publicagédo desta Resolugéo.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 17 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
81667/2024

EXTRATO DO TERMO DE USO DO CADASTRO UNICO
Protocolo: 22.391.013-0.
Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria do
Desenvolvimento Social e Familia — SEDEF e a Secretaria de Estado da
Mulher e Igualdade Racial e Pessoa Idosa — SEMIPI.
Objeto:...O presente Termo estabelece as regras que regulam a
utilizagdo dos dados identificados do Cadastro Unico para
exclusivamente para fins de identificacdo dos potenciais beneficiarios,
validagdes de cadastros, aplicagdo de critérios de priorizagao,
operacionalizagdo das concessbes, acompanhamento e monitoramento
no ambito dos Programas Parand Amigo da Pessoa Idosa, Recomeco,
Carteira da Pessoa Idosa e Auxilio Social Mulher Paranaense.
Curitiba, 17 de julho de 2024.
Rogério Carboni
Secretario do Desenvolvimento Social e Familia

81421/2024

I Secretaria do Desenvolvimento Sustentavel

1 IAT

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N° 263, DE 17 DE JULHO DE 2024

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo Decreto Estadual n° 5.711, de 06 de Maio de 2024, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992, Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n° 3.813, de 09 de

janeiro de 2020 e Decreto Estadual n°® 11.977, de 16 de agosto de 2022, e

. Considerando o disposto na Lei Estadual n° 19.857, de 29 de maio de 2019, em que Institui o Programa de Integridade e Compliance da
Administragéo Publica Estadual e da outras providéncias e sua regulamentagao pelo Decreto Estadual n® 2902, de 01 de outubro de 2019, em
que estabelece diretrizes do Programa de Integridade e Compliance da Administragcdo Publica Estadual;

. Considerando a Resolugdo CGE n° 55/2021, em que regulamenta as competéncias dos Ouvidores atuantes nos 6rgdos e entidades do Poder

Executivo do Estado do Parana,

RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora Victoria Gabrielle Silvério, RG n° 13.981.xxx-0, nomeada pelo Decreto Estadual n® 6391, de 28 de junho de 2024, para exercer

a funcdo de Agente de Ouvidoria e Transparéncia do Instituto Agua e Terra.

Art. 2°. Fica excluido da Portaria IAT n° 317, de 30 de junho de 2023, o servidor Levi Gomes de Lima Junior.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar de 15 de julho de 2024.

JOSE LUIZ SCROCCARO
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra

81360/2024

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N° 264, DE 17 DE JULHO DE 2024

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo Decreto Estadual n° 5.711, de 06 de Maio de 2024, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Estadual n° 10.066, de 27 de julho 1992, Lei Estadual n® 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n° 3.813, de 09 de

janeiro de 2020 e Decreto Estadual n® 11.977, de 16 de agosto de 2022,

RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora Amanda Scavasin Fernandes, RG n® 47.801.xxx-2, nomeada pelo Decreto Estadual n° 88, de 09 de janeiro de 2023, como
Coordenadora de Programas de Bolsas e Residéncias Técnicas do Instituto Agua e Terra.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar de 15 de julho de 2024.

JOSE LUIZ SCROCCARO
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra

81373/2024

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N° 265, DE 17 DE JULHO DE 2024

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo Decreto
Estadual n® 5.711, de 06 de Maio de 2024, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992, Lei
Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n°®
3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n°® 11.977, de 16 de
agosto de 2022, e

« Considerando o contetdo do protocolo n® 22.290.300-9,
RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora Myrian Scalon Nicolau, RG n°® 851.xxx-8,
para exercer a fungdo de Gerente Regional de Bacia
Hidrograficas/Escritério de Curitiba - ERCBA, no periodo de 19 a 30 de
julho de 2024, por motivo de férias do titular Luiz Fornazzari Neto, RG n°
4.992.xxx-0.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 17 de julho de 2024.

JOSE LUIZ SCROCCARO
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra

81612/2024

EDITAL DE NOTIFICACAO DE JULGAMENTO n° 092/2024

O Instituto Agua e Terra cumprindo o estabelecido no Artigo 122, do Decreto
n’ 6.514 de 22/07/2008, torna publico a relagdo dos Processos Administrativos
de Autos de Infragdo Ambiental prontos para julgamento. Os notificados, abaixo
relacionados, terdo o prazo de (10) dez dias, a partir da data do presente edital para
a apresentac¢do de alegagdes finais por escrito. Os processos estardo disponiveis
para consulta no Departamento de Documentos e Informagdes — DDI, na sede
deste Instituto: Rua Engenheiros Reboucas n° 1.206 - Bairro Reboucas - CEP
80.215-100 - Curitiba, Parana.

ATA 146187, FABIO DOS SANTOS GUIMARAES/093.*** 739-06,
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Protocolo 193565000, Municipio GUARAPUAVA; AIA 122735, SIDNEI
DE PAIVA SEBIM/092.***.649-90, Protocolo 187087279, Municipio
BRAGANEY; AIA 130268, ODAZIR MIGUEL MOLETA/828.%**.379-68,
Protocolo 179890330, Municipio PRUDENTOPOLIS; AIA 123801, AUTO
POSTO DAMO LTDA/19.926.***/0001-83, Protocolo 160154209,
Municipio FOZ DO IGUACU; AIA 139644, NILZA SANDRA DE ABREU
COELHO/032.*** 379-05, Protocolo 199548921, Municipio MORRETES; AIA
147865, JOAO ROSNEY DE FREITAS/559.*** 829-72, Protocolo 199620916,
Municipio CANDIDO DE ABREU; AIA 133341, GRANJA ECONOMICA
AVICOLA LTDA/76.111.%#%*%/0001-49, Protocolo 206987588, Municipio
CARAMBEI; AIA 121151, ZILDA DE LIMA KUPCZI/793.%**.229-34,
Protocolo 160026561, Municipio UNIAO DA VITORIA; AIA 164125, JOSE
ACHKAR/356.%%*.729-68, Protocolo 208683144, Municipio DIAMANTE DO
SUL; AIA 164126, JOSE ACHKAR/356.%** 729-68, Protocolo 208683420,
Municipio DIAMANTE DO SUL; AIA 164127, JOSE ACHKAR/356.%%* 729-68,
Protocolo 208683721, Municipio DIAMANTE DO SUL; AIA 161058, VIACAO
SORRISO DE TOLEDO LTDA/75.948.%%%/0001-02, Protocolo 204518912,
Municipio TOLEDO; AIA 164128, JOSE ACHKAR/356.%** 729-68,
Protocolo 208683900, Municipio DIAMANTE DO SUL; AIA 145767, PAULO
LOURENCO CORDEIRO/816.***339-34, Protocolo 191286553, Municipio
BRAGANEY; AIA 162282, ARMANDO RABBERS/744.%** 289-72, Protocolo
213739557, Municipio CASTRO; AIA 130054, ALEXANDRO ANTONIO
GONTARZ/956.%%%.439-53, Protocolo 200005163, Municipio IRATI; AIA
126398, SEMI EL KADRI/635.%**.579-20, Protocolo 167669450, Municipio
ORTIGUEIRA; AIA 162246, AUTO POSTO LAGOA/02.498.%%%/0003-40,
Protocolo 211411953, Municipio CASTRO; AIA 132159, HERBIOESTE
HERBICIDAS LTDA./77.098.%**/0018-00, Protocolo 193014437, Municipio
TOLEDO; AIA 130688, AMVF - ASSOCIACAO DE MORADORES DE
SHANGRILA II - VILA DAS FLORES/42.600.***/0001-49, Protocolo
179202867, Municipio PONTAL DO PARANA; AIA 125184, JUNIOR
MARCOS XAVIER BOPP/020.***.909-42, Protocolo 167864996, Municipio
MANGUEIRINHA; AIA 149793, WANDERLEY JULIANI/045.%**.009-30,
Protocolo 212956600, Municipio CTANORTE; AIA 145856, ELCIO EVERALDO
CZANESKI/778.%%%.459-04, Protocolo 191734505, Municipio CAMPO DO
TENENTE; AIA 145855, ELCIO EVERALDO CZANESKI/778.%**.459-04,
Protocolo 0, Municipio CAMPO DO TENENTE; AIA 136110, GERCIAPARECIDA
DE OLIVEIRA/039.*** 589-23, Protocolo 160553480, Municipio CAMPINA DO
SIMAO; AIA 145731, ROBERTO CARLOS FIORI/041.*%* 829-17, Protocolo
191115775, Municipio DOIS VIZINHOS; AIA 127266, VIVIANE APARECIDA
CORREA/064.%%% 799-16, Protocolo 169368317, Municipio UNIAO DA
VITORIA; AIA 127265, VIVIANE APARECIDA CORREA/064.%**.799-16,
Protocolo 169369372, Municipio UNIAO DA VITORIA; AIA 130701, RODOLFO
DIERSCHNABEL NETO/011.#%*.089-42, Protocolo 179220440, Municipio
PARANAGUA; AIA 139931, MARCIO TERNOUSKI/057.%%*.039-02,
Protocolo 170065727, Municipio GUAMIRANGA; AIA 149461, MARCOS
SCALABRIN/046.%** 319-46, Protocolo 205951334, Municipio VERE; AIA
149518, JOSE LAIRTON DE OLIVEIRA DIAS JUNIOR/505.%%%.726-72,
Protocolo 206149736, Municipio VERE; AIA 147725, FELIPE JUNIOR DA
SILVA/082.%%*.669-88, Protocolo 198923800, Municipio BANDEIRANTES;
AIA 122547, APARECIDO ANTONIO DAS NEVES/015.%%*.199-17, Protocolo
213276697, Municipio TERRA BOA; AIA 148640, KEVIN LORBIESKI
MARIANO/115.#%*.399-63, Protocolo 202784178, Municipio JACAREZINHO;
AIA, /, Protocolo , Municipio ;

81571/2024

Portaria n° 12317/2024/0D-GOUT. Prot. 22.156.360-3. Barragem/soleira.
Outorgado(s) TANIA REGINA CONSTANTINO M. NOGUEIRA - CPF/CNPJ
038.923.739-65. Corrego Sem denominagdo na base. Piquiri. Coordenadas UTM
7.283.972,47N 276.173,84 E. Validade 10 anos. Finalidade Acumulagio. Municipio
Nova Aurora.

81288/2024

Portaria n° 12319/2024/OP-GOUT. Prot. 22.210.058-5. Barragem/soleira.
Outorgado(s) Carlos Roberto Pasqualini Alves - CPF/CNPJ 046.807.839-82.
Corrego Barreirinho. Ivai. Coordenadas UTM 7.351.373,00 N 356.944,01 E.
Validade 2 anos. Finalidade Acumulagdo, Regularizagdo de nivel. Municipio
Peabiru.

81289/2024

Portaria n® 12334/2024/OP-GOUT. Prot. 20.518.924-6. Captagao subterranea (Pogo
tubular). Outorgado(s) HOESP - ASSOCIACAO BENEFICIENTE DE SAUDE DO
OESTE DO PARANA - CPF/CNPJ 06.958.776/0001-03. Parana 3. Coordenadas
UTM 7.262.080,00 N 222.740,00 E. Validade 2 anos. Finalidade Sanitario (consumo
humano + limpeza). Vazdo maxima outorgada 4.00 m*h 11:00 horas/dia 31 dias/
més. Municipio Toledo.

81678/2024

Portaria n° 12321/2024/OP-GOUT. Prot. 22.210.057-7. Barragem/soleira.
Outorgado(s) JOSE AUGUSTO PASQUALINI ALVES - CPF/CNPJ 036.490.909-
96. Cérrego Lagoa. Ivai. Coordenadas UTM 7.349.642,00 N 358.235,00 E. Validade
2 anos. Finalidade Regularizagdo de nivel, Acumulagdo. Municipio Peabiru.
81647/2024

Portaria n° 10116/2024/REV-GOUT. Prot. 22.468.871-7. Captagdo superficial.
Outorgado(s) KINKO TAKASUGI - ME - CPF/CNPJ 81.075.285/0001-21.
Mina/Nascente Tibagi. Tibagi. Coordenadas UTM 7.213.676,89 N 585.091,83 E.
Validade 35 anos. Finalidade Lavagem de areia. Vazdo maxima outorgada 70.00
m?/h 08:00 horas/dia 20 dias/més. Municipio Ponta Grossa. Esta portaria revoga
a portaria n° 1596/2020.

81197/2024

Portarian® 10115/2024/REV-GOUT. Prot. 22.468.148-8. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) INDUSTRIA E COMERCIO DE COUROS INTERNACIONAL
LTDA - CPF/CNPJ 07.143.575/0001-02. Rio Bandeirantes do Norte. Pirapo.
Coordenadas UTM 7.422.936,18 N 456.592,40 E. Validade 35 anos. Finalidade
Diluigao de efluente industrial. Vazdo maxima outorgada 32.00 m*h 24:00 horas/
dia 31 dias/més. Municipio Rolandia. Esta portaria revoga a portaria n® 1007/2016.

81151/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
PONTA GROSSA TRUCK ACESSORIOS PARA CAMINHOES LTDA - Acesso
Rodoviario torna publico que ira requerer ao IAT, a Autorizagdo Florestal para
Rodovias a ser implantada Endereco:Av. Presidente Kennedy, km 489, sentido
Norte, Ponta Grossa, PR Bairro:Contorno Cep:84062016 Municipio:Ponta Grossa.

81313/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
AUTORIZAGCAO AMBIENTAL PARA IMPLANTACAO E ADEQUACAO torna
publico que ira requerer ao IAT, a Autorizagdo Florestal para Implantagdo de sistemas
de melhorias a ser implantada Endereco:Lote n° 20-q da subdivisdo do lote n° 20,
gleba 3- jaborandi Bairro:rural Cep:87538000 Municipio:Perobal.

81310/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
COOPAVEL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL torna publico que ird requerer
ao IAT, a Autorizagdo Florestal para Implantagdo de sistemas de melhorias a
ser implantada Endereco:BR 277 - KM 633 Bairro:BOA VISTA Cep:85840000
Municipio:Céu Azul.

81309/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
MUNICIPIO DE SANTA INES torna puiblico que i requerer ao IAT, a Autorizagdo
Florestal para Aterro Sanitario a ser implantada Endereco:PR 340, s/n Bairro: Antigo
aterro (lixdo) Cep:86660000 Municipio:Santa Inés.

81312/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
WIENFRIED MATHIAS LEH torna publico que ird requerer ao IAT, a Autoriza¢do
Florestal para Terraplanagem a ser implantada Endereco:AV PADRE JOSE
PERSCH, 1495 Bairro:ENTRE RIOS Cep:85139400 Municipio:Guarapuava.

81317/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
VILMAR KRAMPITZ torna publico que ird requerer ao IAT, a Autorizagao Florestal
para Implantagdo de sistemas de melhorias a ser implantada Endereco:LINHA
ERVALZINHO Bairro:ZONA RURAL Cep:85470000 Municipio:Catanduvas.

81316/2024

SUMULA DE REQUERIMENTO DE AUTORIZACAO FLORESTAL
MUNICIPIO DE JAPURA torna piiblico que ir4 requerer ao IAT, a Autorizagdo
Florestal para Recuperagdo ambiental de area degradada a ser implantada
Endereco:LOTE PMJ, QUADRA N°19 - JARDIM IMPERIAL Bairro:JD.
IMPERIAL Cep:87225000 Municipio:Japura.

81314/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 TRANSPORTADORA
JATOBA LTDA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n° 325969 com validade
até 16/07/2029, para Comércio e Servigo - Transportadora de cargas em geral e de
residuos a ser implantada na RUA JOSE PILEGG]I, 233 no municipio de Cornélio
Procépio/PR.

81255/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 ANDAIMES TIBAGI LTDA,
a Licenca Ambiental Simplificada - LAS n° 325758 com validade até 16/07/2029,
para Comércio e Servigo - Transportadora de cargas em geral e de residuos a ser
implantada na Rua Osvaldo Goch, 913 no municipio de Foz do Iguagu/PR.
81241/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 COOPERATIVA DE
RECICLAGEM DE CAMPO LARGO E REGIAO, a Licengca Ambiental
Simplificada - LAS n° 325344 com validade até 15/07/2030, para Tratamento,
armazenamento temporario e disposi¢do final de residuos sélidos industriais, urbanos
e de servigos de saude - Tratamento e/ou disposi¢ao final de residuos solidos a ser
implantada na Rua Alice Ferreira de Lima, 135 no municipio de Campo Largo/PR.

81236/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & PODIUM SERVICOS
AUTOMOTIVOS LTDA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n° 325970
com validade até 16/07/2029, para Comércio e Servigo - Comércio, manutengao
e reparo de veiculos automotores, pegas e acessorios a ser implantada na Avenida
Felipe Wandscheer, 5138 no municipio de Foz do Iguagu/PR.

81256/2024
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SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna ptiblico que concedeu 8 MARCIO LUIS GERVASIO
DA CUNHA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n° 325988 com validade até
16/07/2029, para Agropecudria - Aquicultura a ser implantada na SITIO VITORIA,
0 no municipio de Santa Mariana/PR.
81260/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR, a Licenga Ambiental Simplificada
- LAS n° 8686 com validade até 16/07/2030, para Estagdo de tratamento de
esgoto sanitario - ETE a ser implantada na Endereco:TRUA CARLOS GOMES
Bairro:CENTRO Cep:84630000 Municipio:Paulo Frontin no municipio de Paulo
Frontin/PR.

81311/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & JOLVANE ALVES DE
MEIRA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS n°® 325954 com validade até
16/07/2030, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na Linha Planalto,
s/n. no municipio de Renascenga/PR.
81249/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MUNICIPIO DE SANTA
HELENA, a Licenga de Instalagdo - LI n® 325920 com validade até¢ 16/07/2030,
para Imobilidrio - Parcelamento de solo a ser implantada na Rua Luiz Trevisan, s/n
no municipio de Santa Helena/PR.
81245/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO DE
AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 ELTON JOSE KOTZ, a
Licenga de Instalagdo de Ampliagéo - LI-A n° 325922 com validade até 10/07/2025,
para Agropecudria - Suinocultura a ser implantada na LINHA ITAPIRANGA, S/N
no municipio de Pato Bragado/PR.
81246/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGA DE INSTALACAO DE
AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & SIMOLDES PLASTICOS
INDUSTRIA LTDA, a Licenga de Instalagio de Ampliagdo - LI-A n® 325685 com
validade até 15/07/2026, para Industrial - Ind. de produtos de matéria plastica a ser
implantada na Rodovia BR-376, 26500 no municipio de Sao José dos Pinhais/PR.
81237/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu a Extracio e beneficiamento
de Calcario, a Licenga de Operagdo - LO n° 37198 com validade até 16/07/2029,
para Explotagdo instalada na Endereco:estrada do cerne S/N km 98 Bairro:Palmito
Cep:84190000 Municipio:Castro no municipio de Castro/PR.
81315/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO DE
AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 GRUPO MASTER
COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, a Licenga de Operagio de
Ampliagdo - LO-An° 325872 com validade até 16/07/2029, para Industrial - Ind. de
papel e celulose instalada na Rodovia PR-317, 8158 no municipio de Maringa/PR.
81242/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & KLABIN S.A., a Licenga
por Adesdo e Compromisso - LAC n° 325963 com validade até 16/07/2027, para
Substituigio de Espécies Exoticas - Substitui¢io de Espécies Exoticas em Areas
de Preservagdo Permanente a ser implantada na AMA - Estancia Marilia - VdC, sn
no municipio de Sapopema/PR.

81252/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & KLABIN S.A., a Licenca
por Adesdo e Compromisso - LAC n°® 325964 com validade até 16/07/2027, para
Substituicdo de Espécies Exoticas - Substituigio de Espécies Exoticas em Areas
de Preservagao Permanente a ser implantada na ESTRADA SAO JERONIMO A
TERRA NOVA, S/N no municipio de Sao Jerénimo da Serra/PR.

81253/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 2 DISSENHA SA, a Licenca
por Adesdo e Compromisso - LAC n°® 325980 com validade até 16/07/2027, para
Substitui¢do de Espécies Exoticas - Substitui¢do de Espécies Exoticas em Areas de
Preservagdo Permanente a ser implantada na Colonia Mendes, S/N no municipio
de General Carneiro/PR.

81259/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA POR ADESAO E
COMPROMISSO

O Instituto Agua e Terra torna piiblico que concedeu &8 KLABIN S.A., a Licenga
por Adesdo e Compromisso - LAC n° 325962 com validade até 16/07/2027, para
Substituigio de Espécies Exoticas - Substituigio de Espécies Exoticas em Areas
de Preservagdo Permanente a ser implantada na ADD -BELA MANHA II - PALO
ANTONIO E MARIA MENEGUEL, sn no municipio de Sao Jerénimo da Serra/PR.

81251/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 MUNICIPIO DE AMAPORA,
a Licenga Prévia - LP n° 325687 com validade até 15/07/2027, para Imobiliario -
Parcelamento de solo a ser implantada na AVENIDA JAIME CANET JUNIOR,
sn no municipio de Amapora/PR.
81238/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a COOPERATIVA DE
PRODUCAO E CONSUMO FAMILIAR NOSSA TERRALTDA, a Licenga Prévia
- LP n°® 325698 com validade até 16/07/2028, para Industrial - Beneficiamento e
armazenamento de produtos agricolas a ser implantada na ESTRADA BR 373, 0
no municipio de Prudentopolis/PR.
81239/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 WALTER JOAO SCHWARZ,
a Licenga Prévia de Ampliagdo - LP-A n° 325892 com validade até 16/07/2026,
para Agropecudria - Suinocultura a ser implantada na Linha 5 de Outubro, 0 no
municipio de Maripa/PR.

81244/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 DELEZIO DAL CANTON, a
Renovagéo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n° 326024-R2 com validade
até 16/07/2030, para Agropecuaria - Suinocultura a ser implantada na linha nova,
sn no municipio de Trés Barras do Parana/PR.
81261/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 DORIVAL COZER, a
Renovagio da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n° 325958-R1 com validade
até 16/07/2030, para Agropecuaria - Avicultura a ser implantada na LOTE RURAL
N° 348, S/N no municipio de Assis Chateaubriand/PR.
81250/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 ADEMAR LAZZERI DA
SILVA - CALCARIO, a Renovagio da Licenca Ambiental Simplificada - RLAS
n° 325974-R1 com validade até 16/07/2028, para Comércio e Servigo - Comércio
atacadista de insumos agropecudrios, exceto agrotoxicos a ser implantada na LOTE
URBANO ANUENCIA DA PREFEITURA, 1 no municipio de Nova Aurora/PR.

81257/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 NINJA VEICULOS LTDA, a
Renovagdo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n° 325889-R1 com validade
até 16/07/2029, para Comércio e Servico - Comércio, manutengdo e reparo de
veiculos automotores, pegas e acessOrios a ser implantada na Avenida Costa e Silva,
1555 no municipio de Foz do Iguagu/PR.

81243/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a PLINIO LEDUR, a
Renovagdo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n°® 325948-R2 com validade
até 16/07/2030, para Agropecuaria - Suinocultura a ser implantada na Lote Rural
N°26/B, do 20° Perimetro da Fazenda Britania, -- no municipio de Marechal
Candido Rondon/PR.

81248/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 AFONSO KOCK, a
Renovagéo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n° 325968-R1 com validade
até 16/07/2030, para Agropecuaria - Suinocultura a ser implantada na LOTE RURAL
N° 163, S/N no municipio de Mercedes/PR.
81254/2024

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna pablico que concedeu 8 COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS PASTORELLO, a Renovagio da Licenca de Operagio - RLO
n°® 325926-R2 com validade até 15/07/2029, para Comércio e Servigo - Posto de
combustiveis para veiculos automotores instalada na BR 182, km 30 no municipio
de Lindoeste/PR.

81247/2024
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SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 AUTO POSTO JATAY LTDA, a Renovagio da Licenga de Operagdo - RLO n° 325976-R1 com validade até 16/07/2027,
para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis para veiculos automotores instalada na Avenida Caetano Munhoz da Rocha, 467 no municipio de Jataizinho/PR.

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 8 COMERCIO DE COMBUSTIVEIS PASTORELLO, a Renovagio da Licenca de Operagio - RLO n° 325926-R2
com validade até 15/07/2029, para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis para veiculos automotores instalada na BR 182, km 30 no municipio de Lindoeste/PR.

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu & LATICINIO GOIOXIM LTDA., a Renovagio da Licenga de Operagdo - RLO n° 325701-R2 com validade até
16/07/2028, para Industrial - Alimentos instalada na Rodovia PR 364 KM 51,5, sn no municipio de Goioxim/PR.

81258/2024

81247/2024

81240/2024
I Secretaria da Educacao

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 2138 - 17/07/2024
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 2020
Nome do Municipio: PORECATU
Codigo do Estabelecimento: 14123
Nome do Estabelecimento: RICARDO LUNARDELLLI, C E-EI EF M N PROFIS
Nome do Curso: TEC EM SEG DO TRABALHO-S ET S
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusao
AMANDA KAROLINE
MESQUITA DA SILVA 14.643.928-4PR 13 202014123D001 3 12/07/2024 2024
ANDERSON CLAYTON DE
LAIA RIBEIRO 7.894.933-3PR 14 202014123D001 3 12/07/2024 2024
ANDRE LUIZ PINHO DE
SOUZA 13.235.767-6PR 15 202014123D001 3 12/07/2024 2024
CRISLAINE JAMILLE SANTOS
DE SOUZA RIBEIRO 12.471.073-1PR 16 202014123D001 4 12/07/2024 2024
DEMILSON VENANCIO DA
SILVA 5.757.446-1PR 17 202014123D001 4 12/07/2024 2024
EDER LUIZ AUGUSTO DA
SILVA 10.438.976-7PR 18 202014123D001 4 12/07/2024 2024
GEOVANA TAIS ALVES DE
OLIVEIRA 59.373.108-6SP 19 202014123D001 4 12/07/2024 2024
GILSON SEVERIANO DO
NASCIMENTO 13.981.964-0PR 20 202014123D001 4 12/07/2024 2024
IZABEL CRISTINA OLIVEIRA
PEREIRA 7.680.049-9PR 21 202014123D001 5 12/07/2024 2024
LUDIMILA DOS SANTOS
REGIS 9.117.394-8PR 22 202014123D001 5 12/07/2024 2024
LUIZ OTAVIO ARADO 60.249.593-3SP 23 202014123D001 5 12/07/2024 2024
MAICON DOUGLAS DA SILVA
BARBOSA 14.001.829-5PR 24 202014123D001 5 12/07/2024 2024
MARCELO SILVA JORGE 15.565.152-0PR 25 202014123D001 5 12/07/2024 2024
MICHELE DA SILVAMARQUES | 15.639.595-1PR 26 202014123D001 6 12/07/2024 2024
TAINARA MONTEIRO ALVES | 15.174.097-9PR 27 202014123D001 6 12/07/2024 2024

056887062015-
THYAGO BARROS SANTOS | 9MA 28 202014123D001 6 12/07/2024 2024
VICTOR HUGO SILVA SOUZA | 14.894.991-3PR 29 202014123D001 6 12/07/2024 2024
VITORIA OLIVEIRA DA SILVA | 13.400.268-9PR 30 202014123D001 6 12/07/2024 2024
PORECATU, 17 de Julho de 2024.
Nome do(a) Secretario(a): GISELE PETRAUSKAS
N° Ato do(a) Secretario(a): Res. n° N° 02630
Nome do(a) Diretor(a): RENATO ANTONIO CIPRIANO
N° Ato do(a) Diretor(a): Res. n° N° 04027

81625/2024

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 2137 - 17/07/2024
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Codigo do Estabelecimento: 24376
Nome do Estabelecimento: CENTRO EDUC PROFIS DEMOCRATA
Nome do Curso: TEC EM TRANSACOES IMOB-S ET GN
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
ADEMIR FIRME BEZERRA 70445174PR 190 069024376D003 24 12/07/2024 2024
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ANDRESSA CARVALHO DIAS
ALVES 123137787PR 184 069024376D003 23 12/07/2024 2024
ANGELICA GUBER 2878635SC 193 069024376D003 25 16/07/2024 2024
ANTONIO CARLOS MARTINS | 20030364PR 191 069024376D003 25 12/07/2024 2024
CLEITON DA SILVA 3004545PR 194 069024376D003 25 16/07/2024 2024
CRISTIANA MICHELS ROCHA | 62233834PR 186 069024376D003 24 12/07/2024 2024
DANIELLY CASTRO PIRES
CARMINATI 127344124PR 200 069024376D003 26 16/07/2024 2024
DANILO HENRIQUE
CAVIQUIOLE 93081080PR 199 069024376D003 26 16/07/2024 2024
FABIO APARECIDO VIANA 80980299PR 197 069024376D003 26 16/07/2024 2024
FABIO RODRIGUES DE
FREITAS 56597182PR 192 069024376D003 25 16/07/2024 2024
HENRIQUE AZER DIB
ALMEIDA 153189099PR 195 069024376D003 25 16/07/2024 2024
IRIO IZIDORO DOS SANTOS | 13883149PR 185 069024376D003 23 12/07/2024 2022
JESSICA ALESSANDRA
QUEIROZ 102517130PR 187 069024376D003 24 12/07/2024 2024
LEONARDO MENDES DA
SILVA 101598187PR 188 069024376D003 24 12/07/2024 2024
LUANA APARECIDA DE
SOUZA FERNANDES 132965080PR 201 069024376D003 27 16/07/2024 2024
MICHEL JOSE CARVALHO 77851712PR 189 069024376D003 24 12/07/2024 2024
REGINALDO PEZZUTTI
SANTA MARIA 35375511PR 198 069024376D003 26 16/07/2024 2024
ROBERTO CARLOS BOSO 39395487PR 196 069024376D003 26 16/07/2024 2024
CURITIBA, 17 de Julho de 2024.
Nome do(a) Secretario(a): HOMERO QUADROS FILHO
N° Ato do(a) Secretario(a): N° Ato: 006/2013 Data Ato: 07/11/2013
Nome do(a) Diretor(a): KAROLYNE ROSARIO GOLAZ
N° Ato do(a) Diretor(a): N° Ato: 05/2014 Data Ato: 12/02/2014

81621/2024
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 2135 - 17/07/2024
Em atendimeno ao contido na Resolugao N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Cdodigo do Estabelecimento: 6494
Nome do Estabelecimento: SAGRADO C DE JESUS, C-EI EF M N
Nome do Curso: FORMACAO DOCED INFE 1/4EF
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
ISABELLE CARDOSO BOEING | 14.487.323-8PR 3 069006494D001 1 24/05/2024 2023
ISABEL TAVARES LINDH 14.397.124-4PR 2 069006494D001 1 24/05/2024 2023
MARIA EDUARDA
CONSTANCIO AGOSTINHO 13.759.616-4PR 4 069006494D001 1 24/05/2024 2023
MARIA EDUARDA
FIANDANESE ALVARES 15.508.826-5PR 5 069006494D001 1 24/05/2024 2023
TAMARA REGINA NUNES DE
SOUZA 11.086.756-5PR 1 069006494D001 1 24/05/2024 2023
CURITIBA, 17 de Julho de 2024.
Nome do(a) Secretario(a): JOSIANE APARECIDA LEMES DA SILVA
N° Ato do(a) Secretario(a): N°03/2019 DATA: 01/07/2019
Nome do(a) Diretor(a): DANIELLE MARIA FRIGIERI CARMASSI DA SILVA
N° Ato do(a) Diretor(a): N°21/2024 DATA: 15/01/2024

81347/2024
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 2140 - 17/07/2024
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Cédigo do Municipio: 1160
Nome do Municipio: IVAIPORA
Codigo do Estabelecimento: 12032
Nome do Estabelecimento: BARBOSA FERRAZ, C E-E M N PROFIS
Nome do Curso: TEC EM SEG DO TRABALHO-S ET S
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
DAVID DE GODOY JANUARIO | 138267776PR 88 116012032D001 1 16/07/2024 2024
GEORGIA FERREIRA DE
SOUZA INOCENCIO 153165173PR 89 116012032D001 1 16/07/2024 2024
1ZATAS NOGUEIRA DA SILVA | 131442670PR 90 116012032D001 1 16/07/2024 2024
MARIA PAULA COLOMBO
GINDRO 15.666.780-3PR 91 116012032D001 2 16/07/2024 2024
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SAMUEL MAIA SIMOES 93044827PR 92 116012032D001 2 16/07/2024 2024
VALDEMIR TEIXEIRA DA
SILVA 6217865-5PR 93 116012032D001 2 16/07/2024 2024
VALMIR DOS SANTOS
MENDES 580404407SP 94 116012032D001 2 16/07/2024 2024
IVAIPORA, 17 de Julho de 2024.
Nome do(a) Secretario(a): MARCOS ALEXANDRE DE QUADROS
N° Ato do(a) Secretario(a): Res. n° N° 02529
Nome do(a) Diretor(a): IVAN LOPES MENDES
N° Ato do(a) Diretor(a): Res. n° N° 01225

81681/2024
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 2139 - 17/07/2024
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 830
Nome do Municipio: FOZ DO IGUACU
Codigo do Estabelecimento: 8171
Nome do Estabelecimento: CENTRO EDUC PROFIS FOZ DO IGUACU
Nome do Curso: TEC EM ENFERMAGEM-SUBS ET AS
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusao
HILDEBERG SANTOS
PEREIRA DE ARAUJO 367039400SP 43 083008171D001 1 16/07/2024 2022
FOZ DO IGUACU, 17 de Julho de 2024.
Nome do(a) Secretario(a): DEILDE RODRIGUES SANTOS
N° Ato do(a) Secretario(a): Ato 013 Ano 2011
Nome do(a) Diretor(a): EVA TEREZINHA BITENCOURT
N° Ato do(a) Diretor(a): Ato 019 Data Ato :06/12/2022

81670/2024
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 2136 - 17/07/2024
Em atendimeno ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 140
Nome do Municipio: APUCARANA
Codigo do Estabelecimento: 103
Nome do Estabelecimento: LUIZ J DOS SANTOS, C E C CEL-EF M PROFIS
Nome do Curso: TEC EM ADMINISTRACAO-SUB ET GN
Nome do Aluno RG N° Reg. Livro Folha Dt. Registro Conclusio
ANA GABRIELA FRANCA 147130198PR 1 014000103D001 1 15/07/2024 2024
ANA TAYLA MARIANE DO
ESPIRITO SANTO 13.151.689-4PR 2 014000103D001 1 15/07/2024 2024
DEBORA CRISTINA
AURELIANO 67938682PR 3 014000103D001 1 15/07/2024 2024
ELISA MARIS FERREIRA
ORTIZ 8.834.009-4PR 8 014000103D001 2 15/07/2024 2024
LiDIA MARIA MONARI 132408165PR 4 014000103D001 1 15/07/2024 2024
MARIA EDUARDA BARBOSA
DA SILVA 14.048.545-4PR 5 014000103D001 1 15/07/2024 2024
VITOR CHELLIS DA MOTA
GERALDO 145941326PR 6 014000103D001 2 15/07/2024 2024
VIVIAN MARIA DE LIMA
SILVA 148481300PR 7 014000103D001 2 15/07/2024 2024
APUCARANA, 17 de Julho de 2024.
Nome do(a) Secretario(a): DAIANI ROBERTA DE SOUZA
N° Ato do(a) Secretario(a): Res. n° N° 02529
Nome do(a) Diretor(a): JOACY RONEY CESSEL
N° Ato do(a) Diretor(a): Res. n° N° 03364

81461/2024

Secretaria de Estado da Educagio — SEED
PORTARIA N° 59/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 - GS/SEED,

de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Revogar os Atos abaixo relacionados, na parte que designou os servidores, para prestarem servigos junto as funcdes e locais que especifica, retornando,

em consequéncia, as suas lotagdes de origem:

CPF NOME

‘ LF ‘ VINCULO‘ MUNICiPIO

INSTITUIGAO DE ENSINO

FUNGAO

‘ CH ‘ ATO REVOGADO
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G0002022-
08/03/2022 a partir
de 09/07/2024

LUIZ GUSTAVO ASSISTENTE
FOREGATTOLOUZANO | 90| GPM | SARANDI SARANDI - LOCAL DE MUNICIPIO | 2

o

593631935

Curitiba, 08 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81230/2024

Secretaria de Estado da Educagédo — SEED

PORTARIA N° 64/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 - GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos abaixo relacionados, na parte que designou os servidores, para prestarem servigos junto as fungdes e locais que especifica, retornando,
em consequéncia, as suas lotagdes de origem:

CPF NOME LF | VINCULO MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH ATO REVOGADO
G0001423-
1520518003 | GERSON PRESTES | 1| qpm | JUNDIAIDO JUNDIAI DO SUL - LOCAL ASSISTENTE | 5 | 46/02/2023 a partir
SuL DE MUNICIPIO Da2023a par

Curitiba, 10 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81231/2024

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGAO N° 4405/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugédo n.° 8659/2023 - GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagao de carga horaria, para
responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF | viNcuLo MUNICiPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH ATO REVOGADO

R0064424-

HELENA VIANA SUNDIN, CE C-M- EQUIPE 20 | 07/02/2024 a partir

2251818944 ADRIANA ADRIANO 5| S100 | PARANAGUA

EF M PEDAGOGICA o
TEC R0194023-
1671709969 | CIBELE CARVALHO | 1 | SACH | CURITIBA SEED/DEDUC/DDC/CUR 20 | 31/03/2023 a partir
PEDAGOGICO
de 08/07/2024
RO064424-
FLAVIA CHIMALESKI TEIXEIRA EQUIPE .
8295011936 A CHINALES 1] s100 | EERA GUARAUNA, CECEFM | o EQUPE 1120 07/02/2024 a partir
de 08/07/2024
R0247522-
84165553972 JANAINA LOPES 1| stoo [PRUDENTOPO v A NOVA, CE-EF MN PROFDALEL |1 | 09105/2022 a partir
Lis 15308/06
de 08/07/2024
MARECHAL R0806523-
57709602991 MAR?E&%{’F‘{"LDRE' 1| s100 | cANDIDO | ANTONIOM gESEITSTA' CE-EFM P'ﬁggogf(‘)'é'z' 3 | 16/11/2023 a partir
RONDON de 22/07/2024
R0001723-
65630963953  MARCIAMOREIRA | 1| $100 | CURITIBA | JOAQLOYOLACECMPROFEF  pireror |20 | 11/01/2023 a partir
de 08/07/2024
PROF APOIO R0393624-
60305444972 | MIRTES DALMASO | 1| $100 FFB{é’C‘TCF'i%O EDUARDOEVI'DRR'\f'SF"',a ?UPL'CY' Cl EDESPT | 5 |25/06/2024 a partir
GLOB DES de 17/06/2024
PROF APOIO RO064424-
62596985034 SUELYDIS CARDIDODE |4 | 5100 | LonDRiNa | BENEDUARRELENDE.CE | "EDESPT | 25| 0710272024 a parti
GLOB DES de 08/07/2024
Curitiba, 09 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81165/2024

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGAO N° 4406/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequagdo de carga hordria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF| vincuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO

HELENA VIANA SUNDIN, CE C-M- EQUIPE A partir de

2251818944 ADRIANA ADRIANO 5| S100 | PARANAGUA EF M PEDAGOGICA 01/07/2024
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ALEXANDRA PELISSON SAO PEDRO A partir de
1603208924 | ALEXANDRABELSSON |4 | s100 | SAO PSR CARLOS SILVA, C E-EF M DRETOR | 20|  LRarde
TEC A partir de
1671709969 |  CIBELE CARVALHO | 1| SACH | CURITIBA SEED/DEDUC/DAP/CFA EbAGOGIco | 20| gphanh de
DAISY APARECIDA DAVID CARNEIRO, CE-EFM | PROF DA LEI A partir de
53304152920 RODRIGUES 1] S100 | GUAPIRAMA PROFIS 15308/06 | 2°|  28/06/2024
FERNANDA WOJCIK MIGUEL FRANCO FILHO, CE C-M- | DIRETOR A partir de
3012991964 STANCZYK 97| S100 | CONTENDA EF M PROFIS AUXILIAR | 20| 08/07/2024
57700602091 MARCELO ANDRE 1| s100 Mé“/f,\'fDCIgg'- ERON DOMINGUES, C E-EFMN | PROFDALEI | A partir de
TEIXEIRA PROFIS 15308/06 22107/2024
RONDON
TEC A partir de
65630963953| MARCIA MOREIRA | 1 | SACH | CURITIBA SEED/DEDUC/DDC/CUR PEDAGOGICO | 20| g o
MARCO ANTONIO LIMA DA MALVINO DE OLIVEIRA, C EPRF- | COORD DE A partir de
62062760906 SILVA 1] $100 | PORECATU EF M PROFIS AREA 4 08/07/2024
MARCO ANTONIO LIMA DA MALVINO DE OLIVEIRA, C EPRF- | COORD DE A partir de
62062760906 SILVA 1] $100 | PORECATU EF M PROFIS AREA 4 08/07/2024
FOZDO | ARNALDO BUSATTO, C EDR-EF EQUIPE A partir de
74867539953 | MARIA VANI GONCALVES | 88| s100 | 0200 N EROBS PEbnoaica | 20| e de
PROF APOIO A
FRANCISCO | EDUARDO VIRMOND SUPLICY, A partir de
60305444972 MIRTES DALMASO | 1 | $100 | " RaNSC O VRVOND S EDESPT | 1 P parth o
GLOB DES
OSMARILDA APARECIDA LEAO SCHULMANN, C E-EFM | PROF DA LEI A partir de
44419520906 RO 1| s100 | FIGUEIRA O oaoe | 18| fopar de
62076655972 SANDRAGONGORA | | | o o0 | SANTA | JOAQUIM M MASSIS, C E-EF M P'EgFEgFﬂO 5 A partir de
RUBIM MARIANA PROFIS 07/07/2024
GLOB DES
SIRLEI TERESINHA DAVID CARNEIRO, C E CEL-EF M| COORD DE A partir de
1930685912 AT 1| s100 | PALMEIRA A 4 sphanh o
SIRLEI TERESINHA DAVID CARNEIRO, C E CEL-EF M| COORD DE A partir de
1930685912 AT 1| $100 | PALMEIRA ORD | 4 Loty e
Curitiba, 09 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81168/2024

Secretaria de Estado da Educagao — SEED
RESOLUGAO N° 4407/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequacéo de carga hordria, para exercerem as fungdes nas instituicbes de
ensino, que especifica, em carater de substituicao:

CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
ENILCEA MARIA SAO MATEUS LAJEADO, C E DO C DO-EFM 08/07/2024-
1954496907 | el czeskiriBERO | || S190 | posuL DIRETOR | 20| 06/10/2024
FLAVIA CHIMALESKI TEIXEIRA 08/07/2024-
8295011936 PEREIRA VIDAL 1| S100 SOARES GUARAUNA, C E C-EF M DIRETOR 20 06/10/2024
SAO MATEUS | EUGENIO DE ALMEIDA, C EDO C 08/07/2024-
2659230935 |SINARA ADRIANA SOARES| 1 | S100 DO SUL PROF-EF M P DIRETOR 20 06/10/2024
Curitiba, 09 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81169/2024

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGCAO N° 4408/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:
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CPF NOME LF | viNncuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNGAO CH ATO REVOGADO
R0402724-
2251818944 | ADRIANAADRIANO | 5| QPM | PARANAGUA | MELENAVIANA SUNDIN, GE C-M- R'UF;EIE&E 20 | 26/06/2024 a partir
de 01/07/2024
73791229915 ADRANOARVINGDE | | | (o0 | UNIAODA | BERNARDINA SCHLEDER, CEC-| DIRETOR |, |, 4/&93&9:24-3 i
LARA VITORIA M-EF M AUXILIAR p
de 08/07/2024
R0228924-
ALEXANDRA PELISSON SAO PEDRO DIRETOR .
1603208024 | ALEXANDRAPELISSON | 4 | qpy | SAC PEDF CARLOS SILVA, C E-EF M IRETOR | 12 | 2410412024 a partic
de 08/07/2024
R0228924-
ALEXANDRA PELISSON SAO PEDRO DIRETOR .
1603208924 | ALEXANDRATELSSON |4 | apm | SAS PR CARLOS SILVA, C E-EF M slan | 8 | 2410472024 a partir
de 08/07/2024
2817385003 ELIANI CRISTINA + | ares | NOVA | SAO VICENTE DE PAULA, CE-EF 'SECRETARIOJE| , 08/0}??20(;281921 i
ANDRADE SANTANA ESPERANCA M N PROFIS SCOLA p
de 09/07/2024
ELIANI CRISTINA NOVA | SAO VICENTE DE PAULA, CE-EF |SECRETARIO/E R0018921-
2817385993 | ANDRADE SANTANA | ' | @FEB | EspERANCA M N PROFIS ScoLA | 20 | 08/01/2021 a partir
de 09/07/2024
R0440924-
3031762967 | JOSIANE STRONCZEK | 1| QPM | CANTAGALO [OFAVO BILAC, C E-EF MNPROFIS|  DIRETOR | 4 | 49/57/2024 a partir
AUXILIAR
de 07/10/2024
LUCIMARA GAWLIK AGALVIRA B PINTO, C EPROFA-EF  DIRETOR R0336421-
4410284975 i 1| QFEB | ARAUCARIA 1o R | 20| 3010772021 a partir
de 08/07/2024
R0001323-
65630963953|  MARCIA MOREIRA 1| aPM | CcuriTiBa |JOAOLOYOLA, ,\CA B C-MPROF-EF|  piReTOR | 20 | 11/01/2023 a partir
de 08/07/2024
ROSANGELA APARECIDA OLYMPIA MTORMENTA, CEC-M | DIRETOR R0783423-
95405275972 93| QPM | LONDRINA ' 20 | 07/11/2023 a partir
XIMENEZ PROF-EF M P AUXILIAR
de 01/07/2024
SIRLENE KOSOUSKI OLAVO BILAC, C E-EF MNPROFIS| DIRETOR R0190424-
70523690959 1| QPM | CANTAGALO : 20 | 08/04/2024 a partir
BALDISSERA AUXILIAR
de 08/07/2024
R0440924-
UNIAO DA | BERNARDINA SCHLEDER, CEC-|  DIRETOR .
74236342987 | SUZANE MELO MARCAL | 1 | aFEB | UNIAO D/ ScHU T ar | 20 | 0910772024 a partir

de 07/10/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que |he foram delegadas de acordo com a Resolugao

GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

Curitiba, 09 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED

RESOLUGAO N° 4409/2024

81171/2024

n.° 8659/2023 -

Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungéesﬁ\iﬁ%l-s\t/iﬁ;igées de ensino, que especifica:

CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
2251818944 ADRIANA ADRIANO 5| QPM | PARANAGUA [HELENA V'ANAE?:UN';‘D'N' C EC-M- 2&5&2? 20 (ﬁ/rz)a;/tizro%i
1603208024 | ALEXANDRARELSSON | 41 gpm | SAOPEDRO | caRLOS SILVA, CE-EF M DRETOR | 20| jkartrde
wariss | FNGEAIEN || e | couron | MOUTORIOE €0 | DmEroR |5 Apmcn
3031762067 | JOSIANE STRONCZEK | 1| QPM | CANTAGALO | OMAVOBLAC CEEFMN R 20| fkartrde
3031762967 | JOSIANE STRONCZEK | 1| QPM | CANTAGALO |~ CHAVOBILAC S EEFMN IOR 20| Lparde
s SREEISUN ||| ooy | amaono| ONOBISCETIN | DRTon | s
74236342987 SUZANE MELO MARCAL | 1| QFeB | RO DA | BERNARDINASCHLEDER,C EC- - DIRETOR | o9 | Sparth de
74236342987 | SUZANE MELO MARCAL | 1| QFeB | NRODA | BERNARDINA SCHLEDER,C EC-1 - DIRETOR 1 59 | Apart de

Curitiba, 09 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81174/2024




|144 | 52 feira | 18/)ul/2024 - Edigdo n° 11704

Didrio()FICIALParani

Poder Executive Estadual

Dk Oficial Cenificads Digitalmente
O Daperraiz 2u prema DA
M i ber bl e b, b e v sl s i s
[

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED

RESOLUGAO N° 4410/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

acordo com a Resolugédo n.° 8659/2023 -

Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungéesiii%l:s\glti:igﬁes de ensino, que especifica, em carater de substituigdo:

CPF NOME LF | viNcuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
79791220915 ADRANOARVINGDE | 1| qpyy | UNIAODA |BERNARDINASCHLEDER.C EC-| pperor | g9 08072026
73791220015 ADRANOARVINGDE |, | oy | UNIAODA | BERNARDINASCHLEDER.C EC- | pperon |z 08072026
" ELIANE CRISTINA 1| apm PRUDENTOPO ANTONIOWITCHEMICHEN, CEC|  pigerog | 59| 080712024
I ELIANE CRISTINA 2| qpu [PRUDENTORO ANTONIOWITCHEMICHEN, CEC|  pperop | 9| 080712024
3967253929 ELIANE KUCHLA 2| areg [PRUPENTOPO ALBERTODECARVALHO, C E-EF| - DIRETOR 20| 08072024
| SHSEMER |y MQUIEUS LASRO.CEOO000S W | pgeron o SR
8205011936 | " AYIRCHIMALESKI 1y | gpy | TEEIRA GUARAUNA, C E C-EF M DIRETOR | 20| So/07I202e

421270026 LENIADELANE 1| apu | FERNANDES | GETULIO VARGAS, CE-EF M DRETOR | 29  0807I202¢
421270026 LENIADELAINE o7 qpw | FERNANDES | GETULIOVARGAS, CE-EF M DRETOR | 20 08072024
4410284975 | FUCIMERAGAWLIK 14 | qreg | araucaria | AGALVIRABPINTO. CE PROFA- 1 pirgror | 0| O8/072024
4410284975 | FUCIMERACAWLIK 14 | oreg | araucaria | AGALVIRABPINTS, CE PROFA-1 - pretor | 20| 872024
ooy RESMEWIE || ey GO | eSO CCCMEr W scomemee ,  aimmar
oo REMEWLE |||y oS | MmO CCoNEr u SeomEmmot [, 2w
sisosaoeoas|  SANDRAANDREIA | | gy | SAOMATEUS (CAXIAS, CEDQDE-EFM PROFIS| peron | o9 | 0810712024
64855398934 SANglFéAU ANDREIA | | | qpy | SAOMATEUS| CAXIAS, CEDQDEEFM PROFIS|  pperon | 59| 08072026
2650230935 |SINARA ADRIANA SOARES| 1| qpm | SAQ MATEUS [EUGENIODE ALMEIBA CE DOCT preror | 20| 98072024
70523600950 S'RENEKOSOUSKL 14 | qpu | canTaGaLo PHAVOBILAG. CEEFMN PROFIS  piperor | 29| 081072028
70523600959 S'RENEKOSOUSKL 14 1 apm | canTaGaLo PHAVOBILAG. CEEFMN PROFIS  piperor | 20| 080712028
sozesasgot SOMACRISTNAFOGACA 5 | qceg | WENCESLAU MILTONBENNER, C & PROF-EF M SECRETARIOE | 5 0607/2024-
sozesasagot | SONACRISTNAFOGACA | 5 | qreg | WENCESLAU MILTONBENNER C & PROF-EF MSECRETARIOIE | 5 | 0807/2024-
Curitiba, 09 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81177/2024

Secretaria de Estado da Educagao — SEED
RESOLUGAO N° 4447/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugéo n.° 8659/2023 - GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,
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RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagdo de carga horaria, para
responderem pelas fungdes que especifica:

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo

GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequagdo de carga horaria, para exercerem

instituigdes de ensino, que especifica:

TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

Secretaria de Estado da Educagdao — SEED
RESOLUGAO N° 4448/2024

RESOLVE:

CPF NOME LF | viNcuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNGAO CH ATO REVOGADO
5380070040 |  CASSIA CRISTINA 4| s100 | JaguapiTA | WALDEMIRO PEDROSO, EEDR- | DIRETOR = | 5, 26/02?21(?2742 itar‘[ir
CARRARA MARCHI EF AUXILIAR 1032004 2 bar
R0355124-
70845441949 |CELIA MARA VILELA PAES| 1 | SACH | MARINGA | NUCLEOREG EDUCACAO - BQUIPE DA _ | 5 | 10/06/2024 a partir
MARINGA DIVERSIDADE
de 10/06/2024
DOIS | NUCLEO REG EDUCACAO -DOIS |EQUIPE APOIO R0122924-
3723260993 | CLAUDEMIR LAURINDO | 54| SACH 20 | 04/03/2024 a partir
VIZINHOS VIZINHOS NAS
de 06/07/2024
DIANA CRISTINA EMBAIXADOR R0194023-
6074892946 | LAVORATTO FARIAS | 1 | SACH | MARINGA | NUCLEO EESIEgXCACAO ~ | DEREDACAO | 20 | 31/03/2023 a partir
MISSAO PARANA de 10/07/2024
EQUIPE R0427424-
78738890925 |  LIDIO DOS SANTOS | 56| SACH LAFEA(;‘“S'EJ'LRAS NUC"E&?E? EgUSCLf‘LCAO * | PEDAGOGICA | 20 | 05/07/2024 a partir
' DO NRE de 06/07/2024
88137015049 | _ MARCIA CANDIDA 1 | sacH DOIS | NUCLEO REG EDUCACAC -DOIS | ;yipoRria | 20 31/02?;(?;30 > rtir
RODRIGUES BALOTIN VIZINHOS VIZINHOS apa
de 06/07/2024
EQUIPE DA R0393624-
69703329934 R'CHA,\'EggLEELLTIRAME 5| saAcH | curimiea | NUCLEO gEﬁﬁg}iCACAO © | ESTRUTURA | 20 | 25/06/2024 a partir
FUNCIONAM de 08/07/2024
RIBEIRAO |JOAO DA R CHUEIRI, C E C-M DR-| PROF DA LEI R0324722-
79283500920 |RITA DE CASSIA PEDRETE| 2 | $100 ; 1 | 07/06/2022 a partir
CLARO EFMP 15308/06
de 12/08/2024
EQUIPE DA R0194023-
SOLANGE FERNANDES DOIS | NUCLEO REG EDUCACAO -DOIS .
3289922910 1| SACH EDUC 20 | 31/03/2023 a partir
BARROZO DEBORTOLI VIZINHOS VIZINHOS e 1932023 2 par
Curitiba, 10 de julho de 2024.

81179/2024

n.° 8659/2023 -

as fungdes nas

CPF NOME LF | viNcuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
ARILDO CARVALHO DOS ALMIRANTE | PEDRO PIEKAS, C E VER-EF M A partir de
2810267936 SANTOS 1| 8100 | rAMANDARE PROFIS DIRETOR | 20| 48/07/2024
BENOIL F M BOSKA, C EPROF-EF | COMPLEMENT A partir de
70845441949 |CELIA MARA VILELA PAES| 1 | S100 | OURIZONA ¢ v 20| phar e
CAMPINA DA |SALLES DE OLIVEIRA, C EDO EC- A partir de
89940075987 DANIEL JOSE DASILVA | 99| s100 | “AVPIRA iy DIRETOR | 20| AP de
FABIANE DE FATIMA LUZZI ALMIRANTE | ANGELA SANDRI TEIXEIRA,C E A partir de
2647587906 CHEIKO 2| $100 | 1AMANDARE PROF-EF M DIRETOR | 20 | 14/07/2024
JOAO BATISTA VERA, CE-EFM | DIRETOR A partir de
4845068967 | FRANCISCO SAPLAK | 2 | S100 | PIRAQUARA Aniien |20 gahan o
MARCEL GEORGE DALL NILO PECANHA, C E-EF MPROFIS|  DIRETOR A partir de
3108076973 ANTONA 92| S100 | JAGUARIAIVA e 20 Lkarh de
COORD .
ECUMENICA JURIL A partir de
68933096949 | MARILDA RODRIGUES | 1 | $100 | CURITIBA CARNASGIALLL EEFMEE  |PEDAGOGICO- 20 | 2RI 70
TEC ESC CONV
EQUIPE DA .
1782137998 NERI MACHADO 1| sAcH VIZDISI|-|SOS NUCLEO REV?ZIE,\'ID#OCgCAO -DoIs EDUC 20 (/)*3/"037'}'2'0"2‘2
PROFISSIONAL
RICHARD BELTRAME JOAO LOYOLA, C E C-MPROF-EF A partir de
69703329934 NICOLEL 5| s100 | CURITIBA N DIRETOR |20  JParl e
67013215053 | ROSANGELA APARECIDA | , | o0 | PRADO JULIA WANDERLEY, C E-EFM | COORDDE | A partir de
SCALONI VENDRAMINI FERREIRA PROFIS AREA 01/07/2024

Curitiba, 10 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81180/2024
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Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGAO N° 4449/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequagéo de carga hordria, para exercerem as fungdes nas instituicbes de
ensino, que especifica, em carater de substituigao:

CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
CASSIA CRISTINA WALDEMIRO PEDROSO, EE DR- 08/07/2024-
5380970940 CARRARA MARCHI 4 | S100 | JAGUAPITA EF DIRETOR 20 06/10/2024
70845441949 | CELIA MARA VILELA PAES| 1 | S100 | OURIZONA |BENOILFMBOSKA, CEPROF-EF|  pppror | g9|  10/06/2024-
M 01/09/2024
ELIANE REGINA CENTENARIO |JOSE PIRES, C E PE-EF MPROFIS 08/07/2024-
2177809975 GUERREIRO 1| S100 DO SUL DIRETOR 20 06/10/2024
JOSELI RODRIGUES DE ZILDA ARNS NEUMANN, C EC 08/07/2024-
6583144913 PAULA 1| S100 CARAMBEI DRA - EFM DIRETOR 10 06/10/2024
ROBERTO APARECIDO DE TANCREDO NEVES, C EPRES-EF 08/07/2024-
1602146969 OLIVEIRA 92| S100 IMBAU M PROFIS DIRETOR 20 06/10/2024
Curitiba, 10 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81182/2024

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4450/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigbes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:
CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH ATO REVOGADO
CASSIA CRISTINA WALDEMIRO PEDROSO, E EDR-| DIRETOR R0166824-
5380070040 | SASSACRETNA | 4| aPM | JAGUAPITA e ilan | 20 2610312024 a partic
de 08/07/2024
2177809975 ELIANE REGINA 1| apm |CENTENARIO | JOSE PIRES, C E PE-EF M DIRETOR | o0 | 49 /03(/)23852121@ i
GUERREIRO DO SUL PROFIS AUXILIAR e
MARIO AT DE FREITAS, CE DR- | DIRETOR R0166824-
79670822904 ELISANGELA FIORENZA | 2 | QPM | BARRACAO : 20 | 26/03/2024 a partir
EF M PROFIS AUXILIAR
de 08/07/2024
cas7a0074 | KERLAANDREIADE | | | i | parracao MARIOATDEFREITAS,CE DR- | DIRETOR | .o 10/05?;6‘25124' .
ANDRADE EF M PROFIS AUXILIAR a partir
de 07/10/2024
LEONICE MARIA BACK MANOEL |CENTROESTEDUCPROFIS AG | DIRETOR R0156922-
2547455986 PIACESKI T QPM RIBAS MANOEL RIBAS AUXILIAR | 20 | 05/04/2022 a partir
de 08/07/2024
o547455085 | LEONICEMARIABACK | , | <oi | MANOEL ~(CENTROESTEDUCPROFIS AG | DIRETOR |, 05/05?21352?22' i
PIACESKI RIBAS MANOEL RIBAS AUXILIAR apa
de 08/07/2024
MARCIA NASCIMENTO BASILIO PERTSEW,CE-EF M |SECRETARIOE R0190424-
92913008968 BITERO 1| QFEB | ANGULO : N OE | 20 | 08/04/2024 a parti
de 08/07/2024
MARCIA NASCIMENTO BASILIO PERTSEW, CE-EF M |SECRETARIO/E R0190424-
92913008968 e 1| QFEB | ANGULO : e MO | 20 | 08/04/2024 a parti
de 08/07/2024
MARCO LEUTERIO DE ANTONIO CARLOS GOMES, CE- | DIRETOR R0360824-
3080282957 2| QPM | TERRA ROXA : 20 | 11/06/2024 a partir
SOUZA EF M AUXILIAR
de 08/07/2024
R0425724-
3520063016 | MARIWDELOURDES | | ocen | A TOPIQUIRI|  ALTOPIQUIRI, CE-EFM  [SECRETARIOR | o | 0410772024 a partir
MARCELINO SCOLA
de 08/07/2024
RO064024-
CENTRO EST ED PROF PF DIRETOR .
3650641909 | OLIVIA MARIA ROSSIERI | 57| QPM ASSAI AR L C BOMTEMPO AUxiLan | 20 0710212024 a partic
de 08/07/2024
RO064024-
CENTRO EST ED PROF PF DIRETOR .
3650641909 | OLIVIA MARIA ROSSIERI | 58| QPM ASSAI VPR S esgiingivi s | 20| 0710212024 a partic
de 08/07/2024
TATIANE BERNARDI POLLI BOCAIUVADO| QUIELSE C DASILVA.CE CON- |SECRETARIO/E R0338624-
5110010960 1| QFeB : 20 | 05/06/2024 a partir
FRANCO SsuL EFMPN SCOLA b
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R0338624-
5110010960 TATIANE BERNARDI POLLI 1| ares BOCAIUVADO| QUIELSE C DASILVA,CE CON- [SECRETARIO/E 20 | 05/06/2024 a partir
FRANCO SUL EFMPN SCOLA
de 07/07/2024
5255552933 VANESSA JULIANA 1| QFEB | ARAUCARIA MARILZE DALUZ BRAND, C E SECRETARIO/E 20 26/0%?21(?5224-&1“
FERREIRA PROFA-EF M P SCOLA p
de 10/07/2024
WANUSA APARECIDA SECRETARIO/E R0621623-
15662840822 | BONJARDIM DE SOUZA 1| QFEB | GUARATUBA 29 DE ABRIL, C E C-M-EF M SCOLA 20 | 04/09/2023 a partir
WALDEMAR de 05/07/2024
WANUSA APARECIDA SECRETARIO/E R0621623-
15662840822 | BONJARDIM DE SOUZA 1| QFEB | GUARATUBA 29 DE ABRIL, C E C-M-EF M SCOLA 20 | 04/09/2023 a partir
WALDEMAR de 05/07/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que |lhe foram delegadas de acordo com a Resolugédo

GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

Curitiba, 10 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGAO N° 4451/2024

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituigdes de ensino, que especifica:

81183/2024

n.° 8659/2023 -

CPF NOME LF | viNcuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
3616364906 | ANAPAULAARSIE | 1| qres BOCALIVADO QUIELSECDASILVACE CON- ISECRETARIOR | 5 | Aparir de
3616364906 | ANAPAULAARSIE | 1| qFes POCAIJVADO QUIELSECDASIVACE CON- SECRETARIOR | 50 | Sparth de
e AAOOZUNIOO0E ||| oy | AMSTE | POROPEUSCEVER EN | oo 0 A
oo | OTOUEIO |1| rm CogEUG| cSELOCIY | g e
89940075087 DANIEL JOSE DASILVA (99| qpym | CAVPINADA | SALLESDEOLVEIRA,CE DO | pretor | 20|  fPartide
26a7serone MEANE ZEELTMALIZZL 2 | apm | fnoare | o ororeem " CF | DRETOR 20 fARIER
to16764964 | HELANEAPARECIDADE | | | g | pwouLo | BASILIOPERTSEW,CEEF M SECRETARIE| 5 Aparirdo
tota7osges | HEUANEAPARECIDADE | | | geeg | ayguo | BASIIOPERTSEW,CEEF M SECRETARIOE 5| Apartrds
I T P e A e
sasragora | KR ame T | 1] aPm | Barracao | MARIOATIRFRCIES CE DR SlAR | | orfromooe
| S0 oou | s | SSMSZIGLCSC g s
3108076973 MARCE;S&%SE DALL 19| apm | JaguARIAVA|  NILO PECPAFZ‘IC';F’T’SC E-EFM g&ﬁ;ﬁﬁ 20 &%a;}izrod;
3520063016 | ARVDELODRDES 11| qres | ALTOPIQUIRI ALTOPIQUIRL CEEFM  SECRETARIOR 59 | Abaris de
81001789920 MARILENEPRESSENDO | 4 | orep | GUARATUBA| 20 DE ABRIL, CEC-MEFM  SECRETARIOE | 5y | Apartr do
81001789920 MARILENEPRESSENDO | 4 | ares | uarATUBA | 20DE ABRIL, CEC-MEFM  SECRETRIOE 59 | Aparth oo
25075316863 LR CARZ! 1| REPR | PRANCHITA | VISTAGAUCHA.EECDE-EF | preror | 0|  Aharth de
69703320934 NCHARDBELTRAME 15 apm | curmga | JOAOLOYOLA CECM PROF- DRETOR | 20|  Jhartide
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THAIS DE FATIMA DANIEL ROCHA, CE PROF- EF M|  DIRETOR A partir de
5115634937 FOGGEATTO 1| QFEB | PINHAIS PROFIS AUXILIAR | 2| 08i07/2024
VANESSA JULIANA MARILZE DA LUZ BRAND, C E |SECRETARIO/E A partir de
5255552933 FERREIRA 1| QFEB | ARAUCARIA PROFA-EF M P scola | 2| 10/07/2024
Curitiba, 10 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81184/2024

Secretaria de Estado da Educacdo — SEED
RESOLUCAO N° 4452/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigcdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituicdes de ensino, que especifica, em carater de substituicdo:
CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
5380070040 | SASSAMCRSTIW. 14| apm | sacuapiTa | WALDEMIROPEDROSO,EEDR- | pireror | o0 99072028
70845441949 | CELIA MARA VILELA PAES| 1 | QPM | OURiZONA |BENOILFMBOSKA CEPROF-ER piggror | 9| 1070012024
2177809975 ELIANE REGINA | apw | CENTENARIO|JOSE PIRES, C E PEEF MPROFIS | piperon | 59| 080712026
79670822904 | ELISANGELA FIORENZA | 2 | QPM | BARRACAO WARIOATDEFRETAS, CEDREF pireror | 59| 0807202+
79670822904 | ELISANGELA FIORENZA | 2 | QPM | BARRACAO WARIOATDE EREITAS, CEDREF - preror | 0| Q072024
84165553972|  JANAINA LOPES 1| qpm PRUDERTOPO SAO LUCAS, E E-EF DRETOR | 20| Q072028
84165553972 |  JANAINA LOPES 2| qpm PRUDERTOPO SAO LUCAS, E E-EF DRETOR | 10| Q9072028
6583144913 | JOSELIRODRIGUESDE 4 | g | caramper | #LDAARNS NEUMANN.CEC 1 piretor | 20| 08072028
75237652972 LEANIGRZEGOZESKI | 2 | aFes | SANTA | VERONICAZMERWMANN, CEC |SECRETARIOE] 5, | 08/07/2024
75237652072 LEANIGRZEGOZESKI | 2 | aFes | SANTA | VERONICAZMERIANN, CEC ISECRETARIOE o, | 08/07/2024-
3060282057 | MARCOLEUTERIODE | | | qoy | eppa roxa ANTONIO CARLOS GOMESCE-EF  piperon | 59| 0810712026
s0a0262057 | MARCOLEUTERIODE |, | oy | rempa roxa ANTONIO CARLOS GOMES.CEEF  pigerog | g9| 08072026
3650641909 | OLIVIAMARIAROSSIERI 57| QPM | Assal | CENTROESTED PROF PFMARIAL piperor | 20| 08072028
3650641909 | OLIVIAMARIAROSSIERI 58| QPM | Assal | CENTROESTED PROF PFMARIAL piretor | 20| O8RT202%
1602146969 | NOPERTO APARECIDODE g5 | qpm | mBay | TANCREDO IEVES. CEPRESEF preror | 20| Q8072024
2408340977 | ROSALD APARECDADA 191| apm |LiDIANOPOLIS  BENEDITO SERRA, EE C-EF DRETOR | 20| Q072024
3353029982 | SIMONE DETONI FREIRE | 2 | Qpm | ROSARIODO CAMPINEIRO DO SULCECEFM | pireror | o0 9072028
3353029982 | SIMONE DETONI FREIRE | 3 | Qpm | ROSARIODO CAMPINEIRO DO SULCEC-EFM | piperor | 20| 0872028
Curitiba, 10 de julho de 2024.
TACIANA FENIL| DE SANTANA

Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81185/2024
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Secretaria de Estado da Educagdo — SEED

RESOLUGAO N° 4464/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugédo n.° 8659/2023 - GS/SEED,
de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte de designou os mencionados servidores como acréscimo de jornada ou como adequagéo de carga horaria, para
responderem pelas fungdes que especifica:

Secretaria de Estado da Educagao — SEED
RESOLUGAO N° 4465/2024

CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNCAO CH ATO REVOGADO
EQUIPE DE RO783823-
454458032 | ANAPAULABASSO | 99| SACH | IVAIPORA NUCLEOEigggXCACAO © | RECURSOS | 20 | 07/11/2023 a partir
HUMANOS de 05/07/2024
CRISTIANE ROBERTA CASTELO BRANCO, CE PRES-EM| PROF DA LE R0019324-
2476256986 | o ANEROBERTA |1 s100 | ToLEDO NP O s | 17| 11/01/2024 a partic
de 29/07/2024
R0064424-
58152180904 |FDILANE STELMASTCHUK | o | g0 | JUNDIAIDO | \\7 berRING, E E PROF-EF BQUIPE | 20 | 07/02/2024 a partir
VIEIRA SuL PEDAGOGICA
de 15/07/2024
EQUIPE R0194023-
7342145963 FAB'UBLQR'\&"/‘\%"I‘GON' 2 | sacH V|zD|r\?||-|Sos NUCLEO RE\ﬁ;ﬁﬁggCAo - DOIS | bEpAGOGICA | 20 | 31/03/2023 & partir
DO NRE de 27/06/2024
FERNANDA ESTRADA EMILIO DE MENEZES, CE- EFM | DIRETOR R0446524-
2766431942 57| S100 | ARAPONGAS : 20 | 11/07/2024 a partir
MARTINS N PROFIS AUXILIAR
de 07/10/2024
s7eea3ioaz | FERNANDAESTRADA | oo o oo | youoon oo | EMILIODE MENEZES, CE- EFM | EQUIPE | .0 07/0'-‘2’5’2(?;224‘ "
MARTINS N PROFIS PEDAGOGICA apartir
de 08/07/2024
INOCENCIO APARECIDO EMILIO DE MENEZES, CE- EFM | DIRETOR R0122924-
48879851934 3| s100 | ARAPONGAS : 20 | 04/03/2024 a partir
CARDOSO N PROFIS AUXILIAR
de 08/07/2024
MARIA DE LR MOROZOWSKI,C | e oo R0122924-
86899180944  JEFERSONSIVEK | 92| S100 | PARANAGUA EPROF- EF MP 20 | 04/03/2024 a partir
AUXILIAR
de 15/07/2024
JOSEMI TEIXEIRA PAULO LEMINSKI, CE-EFM N | COORD DE R0251124-
2486373470 N EDEIRGS 1] s100 | CURITIBA A v 1 | 30/04/2024 a partir
de 29/04/2024
R0064424-
57060916920 LOURIVAL PESTANA | 1| 100 waTe | RACHELDEQUEIROZ CE- EFM| EQUIPE | .4 | 7655004 5 partir
N PEDAGOGICA
de 08/07/2024
5410427030 | MICHELLE ALVES 5| s10o | PONTALDO | MARIAHELENATLUCIANO, CE | SUPORTE | . |, ROI9624
FERREIRA PARANA PROF-EF M P TECNICO apa
de 01/04/2024
541042793 MICHELLE ALVES 5| s100 | PONTALDO | MARIAHELENATLUCIANO, CE | COORDDE | , 02/0'?1?218214?214}3 i
FERREIRA PARANA PROF-EF M P CURSO P
de 01/04/2024
ROGERIO FERREIRA MARILANDIA | ANGELO CASAGRANDE, C E PE-| DIRETOR R0245324-
2408254973 R on 54| sto0 | MARLAND AN SR | 20| 29/0412024 a partir
de 08/07/2024
R0446524-
85908037915 SARITADEALMEIDA 44| g100 | mBITUVA SANTO ANTONIO, C E-EF M DIRETOR | 5 | 11/07/2024 a partir
MARTINS PROFIS AUXILIAR
de 08/07/2024
R0122924-
TEREZINHA EQUIPE .
64051790959 ANDREGOENTE 9| s100 IVATE IVATE CE - EF MP e | 20 | 0410372024 a partir
de 08/07/2024
PROF APOIO R0064424-
6863347954 W'SLAWOELE”I‘E'TQAE'RO DE | 1] s100 | curmea | JUUA WANEES‘;@ CEEFM | " EpESPT | 20| 07/02/2024 a partir
GLOB DES de 22/07/2024
PROF APOIO R0064424-
6863347954 | VISLAINE CARNEIRODE | 4 | 5100 | curmmsa | JUHAWANDERLEV.CEERM | "EDESPT | 5 | 0710212024 2 parti
GLOB DES de 22/07/2024
Curitiba, 11 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81186/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou como adequacdo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas
instituicdes de ensino, que especifica:

FUNCIONAM

CPF NOME LF  viNncuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
EQUIPE DA .
DOIS NUCLEO REG EDUCACAO -DOIS A partir de
66783380904 | ALCIONI MARTINELLI 1| SACH VIZINHOS VIZINHOS ESTRUTURA | 20 08/07/2024
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NUCLEO REG EDUCACAO - | ASSISTENTE A partir de
454458032 | ANAPAULABASSO | 99| SACH | IVAIPORA Sy e R 20| gt do
FERNANDA ESTRADA EMILIO DE MENEZES, C E-EFMN  DIRETOR A partir de
2766431942 MARTINS 57| S100 | ARAPONGAS PROFIS AUXILIAR | 29| osio7/2024
FERNANDA ESTRADA EMILIO DE MENEZES, C E-EFMN  DIRETOR A partir de
2766431942 MARTINS 57| 8100 | ARAPONGAS PROFIS AUXILIAR | 22| o7/10/2024
HALLEN ARTHUR FRANCO SEED/DEDUC/NFORM/COFEM TEC A partir de
4596201935 DOS SANTOS 1| SACH | CURITIBA PEDAGOGICO | 2% |  22/07/2024
PRUDENTOPO PROF DA LEI A partir de
84165553072|  JANAINA LOPES 1| s100 o VILA NOVA, C E-EF MN OF el | 1 Lot 0o
MICHELLE ALVES PONTAL DO | MARIA HELENA T LUCIANO,C E | SUPORTE A partir de
5410427939 FERREIRA 8] 8100 | " pARANA PROF-EF M P TECNICO | 8 01/04/2024
MICHELLE ALVES PONTAL DO | MARIA HELENA T LUCIANO,C E | COORD DE A partir de
5410427939 FERREIRA 3| 8100 | " pARANA PROF-EF M P CURSO 5 01/04/2024
SARITA DE ALMEIDA JOAO DE M PESSOA, C E C-M-EF A partir de
85908037915 pfeictavs 91| s100 IRATI S DIRETOR |20 ~ ~karr de
SARITA DE ALMEIDA SANTO ANTONIO, C E-EF M DIRETOR A partir de
85908037915 MARTINS 91| 8100 | IMBITUVA PROFIS AUXILIAR | 20| o1/07/2024
SARITA DE ALMEIDA SANTO ANTONIO, C E-EF M DIRETOR A partir de
85908037915 MARTINS 91| 8100 | IMBITUVA PROFIS AUXILIAR | 20| 08/07/2024
PROF APOIO .
SUELY DIAS CANDIDO DE BENEDITA R REZENDE, C E A partir de
62506985934 " "souza cassELA | || S100 | LONDRINA PROFA-EF M PROF EDESPT |25 0810712024
GLOB DES
Curitiba, 11 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81217/2024

Secretaria de Estado da Educagao — SEED
RESOLUGAO N° 4466/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, como acréscimo de jornada ou adequacgédo de carga horaria, para exercerem as fungdes nas instituicdes de

ensino, que especifica, em carater de substituicao:

P NOME LF| vincuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO
3490474906 | CLAUDACANODELIVA | 1 | g1q | PARANAPOEMA | LYSIMACO F DACOSTA CE- | pperoR | 59| 0810712026
58152180904 | FDIANE STELMASTCHUK [ g5 | 5499 | JUNDIATDOSUL |1 iz peTRINGL E E PROF-EF | DIRETOR | 20| 02024
58380981987 | EONA REgl'P\gLE'TE DA 154| s100 IBAITI AFFONSO MC’_"ELE‘,\\ALADEJO'C Bl DRETOR |10 1056//%//22%224:
83220035968 V0 EROCURPADE 3| 5100 | uMuARAmaA | FOURENCOFILHO CEEFM 1 pireror | 0| Q072024
48879851934 | NOCENCIOFPARECIDO |53 | 5100 | ARAPONGAs | EMIHODE MENEZES, CE-EF | preTor | 20| 98/07I202%
aressonson | POGIVAERPE 1 sto0 | e e N D ED ek | CEscoonv | 20| oartorzone
MARIA DE L R MOROZOWSKI, 15/07/2024-
86899180944  JEFERSONSIVEK | 92| S100 | PARANAGUA C E PROF-EF M P DRETOR | 20| (97202
s77sszes07 | JULANAANDRESSA | 5 | g g | BOMSUCESSO | JOAOPAULOL CEEF M DIRETOR | 20|  08/07/2024-
57060916920 LOURIVAL PESTANA | 1| S100 IVATE RACHEL DE QUEIROZ CEEF | preTor | 20| Q07202
763978906 | NEIRODRIGUESLUZ | 3| S100 ALTONIA ;%%'SFAFEE,%LEYEIFRG DIRETOR | 20 %86//912//22%2242
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ROGERIO FERREIRA MARILANDIADO | ANGELO CASAGRANDE, CE 08/07/2024-

2408254973 JUNIOR 54| 8100 SuL PE-EF M N PROFIS DIRETOR | 20| ng/10/2024

TEREZINHA 08/07/2024-

64051790959 ANDREGUETTE 90| $100 IVATE IVATECE -EF MP DIRETOR | 10 06/10/2024

Curitiba, 11 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81218/2024

Secretaria de Estado da Educagédo — SEED

RESOLUGAO N° 4467/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica:

CPF NOME LF| viNcuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNGCAO CH ATO REVOGADO
CLAUDIA CANO DE LIMA PARANAPOEMA | LYSIMACO FDACOSTA,C | DIRETOR R0064024-
3490474996 1| apm ' 20 | 07/02/2024 a partir
AFONSO E-EF M AUXILIAR
de 08/07/2024
DANIELE CRISTINA MORADIAS MONTEIRO  |SECRETARIO/E R0403321-
5476362967 i 2 | oFeB CURITIBA LOBATO. O EEF M PROF S OE| 20 | 0810972021 a parti
de 01/07/2024
sa76362067 | DANEELECRISTINA | | (oo CURITIBA MORADIAS MONTEIRO |SECRETARIOIE | 08/0'3%85321‘ »
FERREIRA LOBATO, C E-EF M PROF SCOLA aparir
de 01/07/2024
GIANY MACHADO FRANCA DUILIO T BELTRAO, CEDR- |  DIRETOR R0237323-
89563883934 NSaEic] 1| aPm TAMBOARA LTRAO, I 20 | 24/04/2023 a partir
UXILIAR
de 01/07/2024
ILMA EUNICE SCHMITZ SECRETARIO/E R0591021-
97198595987 RECH 1| aFes |NOVAESPERANCA| BaARRA BONITA, E E C-EF SCOLA | 20 | 03/12/2021 a partir
DO SUDOESTE de 09/07/2024
ILMA EUNICE SCHMITZ SECRETARIO/E R0591021-
97198595987 RECH 1 | aFe |NOVAESPERANCA| pARRA BONITA, E E C-EF SCOLA 20 | 03/12/2021 a partir
DO SUDOESTE de 09/07/2024
18879851934 NOCENCIOAPARECIDO | 5 | o | araponGas | EMILIODEMENEZES,CE- | DIRETOR | 0| o /02?323224_ "
CARDOSO EF M N PROFIS AUXILIAR a partir
de 08/07/2024
MARIA DE L R OIRETOR R0336421-
86809180044  JEFERSONSIVEK |92 QPM | PARANAGUA | MOROZOWSKI,CEPROF- | s RiTOR |20 | 30/07/2021 a partic
EF M P de 15/07/2024
54528356053 JOARESMAURICIODA | | ton | paranagua | INSTEEDDRCAETANOM | DIRETOR | 0| .o Rt
ROCHA ROCHA-EF M N P AUXILIAR a partir
de 15/07/2024
JULIANA ANDRESSA BOM SUCESSO | JOAOPAULOI, CE-EF M DIRETOR R0122524-
5775626907 FANAAA N 3| apm RO MR | 20| 04/03/2024 a partic
de 08/07/2024
R0446824-
FRANCISCO | MARIODE ANDRADE, CE- | DIRETOR .
57393257068 | JULIO PEDRO DAVIDONIS | 99| QPM Rag, N pror ilan | 20| 110712024 a partic
de 07/10/2024
R0309524-
48051675091 |MARCOS CEZARBATISTA | 4 | qppg PAICANDU IZABEL, CE PRINC-EF M | DRETOR 154 | 5410512024 a partir
DE FREITAS AUXILIAR
de 08/07/2024
R0080923-
LUCIA A DE OLIVEIRA DIRETOR .
763978906 | NEIRODRIGUESLUZ | 3| QPM ALTONIA SOHOLFEN. C EERM xilan | 20| 1500212023 partic
de 08/07/2024
DIRETOR R0446824-
63200896968 PATRICIA BERTICELLI | 1| QPM CAPANEMA | ROCHA POMBO, C E-EF M N 20 | 11/07/2024 a partir
AUXILIAR
de 07/10/2024
DIRETOR R0446624-
63209896968 PATRICIA BERTICELLI | 2| QPM CAPANEMA  |ROCHAPOMBO, CE-EFMN| P ETOR | 20 | 11/07/2024 a partir
de 07/10/2024
sa08254973 | ROGERIOFERREIRA | | o\ | MARILANDIA DO \ANGELO CASAGRANDE,C E| DIRETOR | o 07/02‘/)3(?;224‘ i
JUNIOR SuL PE-EF M N PROFIS AUXILIAR apa
de 08/07/2024
R0446824-
SARITA DE ALMEIDA SANTO ANTONIO, CE-EFM |  DIRETOR .
85008037915 ATNS 91| aPm IMBITUVA DROES iR | 20| 110712024 a partic

de 08/07/2024

Curitiba, 11 de julho de 2024.

TACIANA FENILI

DE SANTANA

Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81220/2024




) s Didiris Ofieisl Certificaids Digialaicae
|152 | s tora | 1gu202s -Esigiore1170s D9OQFICIAL Porand P e

Poder Executive Estadual hiy Wers Imorsaasaricinl oo b

Secretaria de Estado da Educagao — SEED

RESOLUGAO N° 4468/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituicdes de ensino, que especifica:

CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO CH PERIODO

siresase7 | DAMELECRISTNA | | eeg | gpigs | MORADIAS MONTEIRO LOBATO, SECRETARIORE | 5, | Apartr de
sizesszosr | DAMELECRISTNA |, | oeg | Gupirips | MORADIAS MONTEIRO LOBATO, SECRETARIOIE 5, | Aparrco
sosesaesgsd CANY MACHADOFRANCA 1 | oy | aupoara DUIOTBELTRAO,CEDR- EF M| DRETOR |, Aparirco
57393257068 | JULIO PEDRO DAVIDONIS | 99| QPM | TRANTISCO MARIODEANDRADE, CE- EFMN| - DIRETOR 1 59 | Lkl oo
57393257068 | JULIO PEDRO DAVIDONIS | 99| QP | FRANCISCO [MARIODEANDRADE, CE- EFMN| - DIRETOR 1 99| Jpartr 0o
2098218901 | MAQUELIDEOLIVERA | | | (oo M(’;S\‘EISSQL PORTO MENDES, E E C DE- EF [SECRETARIOE |, | A partirde
KUCHAREK Ny SCOLA 06/05/2024

sosetagor | MAQUELIDEOLVEIRA | | oeey MPRECHAL | PORTO MENDES, E E C DE- EF SECRETARIOEE ) | Aparirce

RONDON

63200806068 PATRICIA BERTICELLI | 1| QPM | CAPANEMA | ROCHA POMBO, C E-EF M N DRETOR 20| fparirde
63209896968 PATRICIA BERTICELLI | 2| QPM | CAPANEMA | ROCHA POMBO, C E-EF MN 2&5&2\2 20 (%%r/tgodzi
63200896068 PATRICIABERTICELLI | 1| QPM | CAPANEMA | ROCHAPOMBO,CE-EFMN | DIRETOR o9 Apar de
63200896968 PATRICIABERTICELLI | 2 | QPM | CAPANEMA | ROCHAPOMBO,CE-EFMN | DIRCTOR 59| Abarihde
srzss PNIATERASENTD | || oy cxcmnoon| MTEESTRCATION | SEmoR | e
2762376920 | ROSANA SABIN FEDALTO | 99| QPM | “ANEO EDITHE, C E PROFA-EF M A 20| bkar ge
85008037915 SARTADESCUEIDA 11 qpm RaT  [JORODEMPESSOA,CEC- MEF - pretor |20 gParti o
85008037915 SARTADEAMEDA g1 apy | imBiTuva | SANTOANTORIO. CE-EFM R 20| e de
85008037915  SARITADEALMEIDA 11| apm | mpiTuva | SANTOATTONIO. CE-EFM RETOR 20| fparirde
orron SERNTINOVOTTS) | | | TOWCEGEAMERA CE G SHETOR | pomnce
7ososept | SUZANAPANSERA | 4| queg | FRANCISCO | ARNALDOFAIVROBUSATO, C - SECRETARIORE 5 | Aparlr o
rosoosozt | SUZANAPANSERA | 1| qeeg | FRANCISCO | ARNALDO FAVROBUSATO, C E- SECRETARIORE | 5y | Apartr de
4650796965 | SUZIMERIFERREIRA | 1 | QFEB | PIRAIDO SuL|ESSACAPADRE ANCHIETA, EE SECRETARIOR | o | /iparti do
4659796965 | SUZIMERIFERREIRA | 1 | QFEB | PIRAI DO suL|ESSACAPADRE ANCHIETA, EEISECRETARIOR | 5y | Apartr de
4712359978 | WILLIAM DE PAULA 1| oFeB | GuAPIRAMA | DAVID CAE’;@;? CE-EFM RLR;EL%E 20 ﬁs%;r/tizrodzi

Curitiba, 11 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED

81223/2024
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Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
RESOLUGAO N° 4469/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Revogar os Atos relacionados, na parte que designou os mencionados servidores, para responderem pelas fungdes que especifica, em carater de
substituigao:

CPF NOME LF | vincuLo MUNICIPIO INSTITUICAO DE ENSINO FUNGAO CH ATO REVOGADO
R0447024-
64051790959 AJDEEEéB‘:%E 90| apPm IVATE IVATE CE - EF MP DIRETOR | 10 | 11/07/2024 a partir
de 08/07/2024

Curitiba, 11 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81226/2024

Secretaria de Estado da Educagado — SEED
RESOLUCAO N° 4470/2024

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial, no uso das atribuicdes que |lhe foram delegadas de acordo com a Resolugdo n.° 8659/2023 -
GS/SEED, de 07 de dezembro de 2023,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo relacionados, para exercerem as fungdes nas instituigdes de ensino, que especifica, em carater de substituicdo:

CPF NOME LF | viNcuLo MUNICIPIO INSTITUIGAO DE ENSINO FUNGAO & S
4029071910 | CLAUDETE RODRIGUES | 2 | @PM | FAZENDARIO | aNiTA CANET, CE-EF M DIRETOR | 50| 0BI07I2024-
3490474905 | CAUDIACANODELINA | | ooy | PARANAPOEMA | LYSIMACO FDACOSTA,CE- | pperop | o9| 080712026
58152180004 | FOIANE STELHASTCHUK g3 qpy | JUNDIAIDOSUL 1 7 peTRINL EEPROF-EF | DIRETOR |20 (o 0202t
3808932031 | | SDINERMCRISTIA | 9| RepR |CAFEZALDOSULL GuapoRa, E E C DEEF DRETOR | 20| 98072024
58380081987 ~0NARESIVALEITEDA 15, gpi IBAITI AFFONSON ALBALADEJOCE | piRetor | 20|  (oI07I2024
83220035068 /- ALOOBURDADE o3l gpm | umuARAMA | LOURENCOFILHO.CEERM | piperor | 50| 08072024
1720616076|  TERNANDAALAIS 1 | RepR [ANTONIOOLINTO| CECILIAMEIRELES, CEDOC- | piperog | 59| 100772024
1720616076|  TERNANDAALAIS 1 | RepR [ANTONIOOLINTO| CECILIAMEIRELES, CEDOC- | pyperog | g9 | 100772024
1520518903 |  GERSONPRESTES | 1| qpy | JUNDIAIDOSUL | NICANORBUEROMENDES.C | piperor | 20| 08072024
1520518903 |  GERSONPRESTES |98 qpy | JUNDIAIDOSUL| NICANORBUEROMENDES.C | piperor | 20| O30MIZ02%

agg79851934 | NOCENCID APRRECIDO 15| apm | AraPONGas | EMILIODE MENEEES. CEEF | pretor | 20| 072024
arossooso | OG VAR P 1aem | Ry | N oD epese | Escoow | 20| Osnozozs

MARIA DE L R MOROZOWSKI, 150712004
86899180944  JEFERSONSIVEK | 92| QPM | PARANAGUA C E PROF-EF M P DIRETOR | 20| 227202
s77seosoor | JULANAANDRESSA | | ooy | BOMSUCESSO | JOAO PAULO | C E-EF M oRETOR | 20| 0807202
asost7oet A GNTos T OFEB | Caupos | e eRors L scotA | 20| Oan0izozs
| WARSIADE ||y oS aszgpucmpcorn stz iy
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1649148976 | KARLA CRISTINA MARION | 1 qpy | UATROPONTES| QUATROPONTES, CE-EFM 1 piperor | 20| O3BTIZ02%
1649148976 | KARLA CRISTINAMARION | 2 | qpy (QUATROPONTES QUATROPONTES, CE-EFM | piperor | g0 | Q9072024
25a7assone | LEONICEMARIBACK | 4| ooy | MANOELRIBAS | CENTROESTEDUCPROFIS | piperon | 9| 080772026
2547assope | LEOMCEMARIABACK | ) | ooy | MANOELRIBAS | CENTROESTEDUCPROFIS | piperon | 9| 080712024
2030540919 | LIGIA MARA PRETORAEL | 1| QPM | GUARAcI | CARMELADUTRA, CE-EFM | DIRETOR 15| 081072028
57060916920 | LOURIVAL PESTANA | 1 | QPM IVATE RACHEL DE ?\AUE'ROZ' CEEF| DRETOR |20 %86//%//22%22‘:
3884291947 | LUIZCLAUDIOLISE | 1| QPM | ARAUCARIA | VONTEIROLOBATO CEEFMI DIRETOR | 5, | 08/0n202s:
48051675091 MARCOS CELARBATISTA| 4 | qres | paicANDU IZABEL, C E PRING-EF M DRETOR |20  98/0M202%
48051675991 MARCOS CELARBATISTA| 4 | qres | paicANDU IZABEL, C E PRINC-EF M DRETOR |20 98012028

763978906 | NEIRODRIGUESLUZ | 3| QPM |  ALTONIA ;%%'Q?FEE!%L'EYE'FRG DRETOR |20 9807202
4822726940 | PAULA MORENO BOTONI | 3 | REPR |CAFEZALDOSULT ) \NGaDA, EE C-EF DRETOR |20  S&/07202%
2a08254973 | NOCEUSRRERA s apm | MR A N PROFIS | DIRETOR 20| QU0 os
aapa2ussgr2| ROSAMARIANOGUEIRA | 1 | rep | CONSELHEIRO | FRANCISCO AALMEIDA, CE- | SECRETARIOIE 5| 08/07/2024-
aapazaseor2| ROSAMARIANOGUEIRA | 1 | qcrg | CONSELHEIRO | FRANCISCO A ALMEIDA, CE- |SECRETARIOIE 5| 08/0712024-
64051790959, (EREZNHA 90| QPM IVATE IVATE CE - EF MP DRETOR | 10| 98072024
64051790959, (EREZNHA 9| QPM IVATE IVATE CE - EF MP DRETOR | 10| 98072028
64051790959, (EREZNHA 90| QPM IVATE IVATE CE - EF MP DRETOR |20  98/0M202%-

Curitiba, 11 de julho de 2024.
TACIANA FENILI DE SANTANA
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial/SEED
81228/2024

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED

Extrato do 2.° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n.° 202300247, celebrado com a Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Diamante do

Norte.

Protocolo n.° 22.446.161-5.
Objeto: Aumento do valor e da forma de custeio, bem como a adequagao do quadro de profissionais/docentes.

Curitiba, 16 de julho de 2024.

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educagao

VALOR
ORDEM DO
DO TERMO PROTOCOLO NRE MUNICIPIO MANTENEDORA MANTIDA
ADITIVO
ADITIVO
R$
ASSOCIAGAO DE PAIS E ESCOLA FERNANDA
o DIAMANTE DO AMIGOS DOS PRIESLER AQUINO - EI
2 202300247 | 22.446.161-5 LOANDA NORTE EXCEPCIONAIS DE E EF. NA MOD. ED. 84.438,82
DIAMANTE DO NORTE ESPECIAL

81343/2024
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO PARANA
CAMARA DA EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL E
CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO
52 (QUINTA ) REUNIAO ORDINARIA
6 (SEXTA) SESSAO
26 DE JUNHO DE 2024
EMENTARIO

1. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 105/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 19.732.579-8 - Data: 18/11/2023

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Professor Francisco Villanueva —
Ensino Fundamental, Médio e Profissional

Mun.: Rolandia

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes esté@o especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagédo a mantenedora e a instituicao
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdbes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengéo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

2. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 106/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 19.816.569-7 - Data:08/12/2022

Int.: Colégio Erasto Gaertner — Educag&o Infantil, Ensino Fundamental e
Médio.

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, do 1° ao 9° ano e do Ensino Médio, da instituicdo de
ensino referida

Rel.: Ana Seres Trento Comin

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes a mantenedora e a instituicdo de
ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de Vistoria do Corpo
de Bombeiros, da Licenga Sanitaria, atualizados e providenciar docente
habilitado para o componente curricular de Sociologia.

3. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 107/2024
APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.653.877-5 - Data:23/06/2023

Int.: Colégio Estadual Doutor Camargo — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional.

Mun.: Doutor Camargo
Ass.: Pedidos de reconhecimento do curso do Ensino Fundamental,
anos finais e de renovagdo do reconhecimento do curso do Ensino
Médio, da instituigdo de ensino citada.

Rel.: Christiane Kaminski.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estdo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinacéo a mantenedora e a instituicao
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengéo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria.

4. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 108/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.844.998-2 - Data: 03/08/2023

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Segismundo Falarz — Ensino
Fundamental e Médio.

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Débora Vilas Boas Talga Weiller.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estéo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinacéo a mantenedora e a instituicao
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengéo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

5. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 109/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.010.651-0 - Data:06/09/2023

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Getulio Vargas - Ensino
Fundamental, Médio e Profissional.

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada

Rel.: Jacir José Venturi

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estdo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagcbes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.
03/2018 e n.° 04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de
Conformidade, da Licenga Sanitaria, atualizados e providenciar
docentes habilitados para os componentes curriculares de Fisica e
Cidadania e Civismo.

6. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 110/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.020.117-3 Data: 11/09/2023

20.619.743-9 - Data: 15/06/2023

20.649.979-6 - Data: 22/06/2023

20.792.124-6 - Data: 24/07/2023

Int.: Colégio Estadual Do Campo Professora Vilma Dos Santos Dissenha
— Ensino Fundamental E Médio — Mangueirinha; Colégio Estadual
Gabriel De Lara — Ensino Fundamental, Médio E Profissional —Matinhos;
Colégio Estadual Professor Victor Do Amaral — Ensino Fundamental,
Médio E Profissional — Curitiba; Colégio Estadual Professor Paulo Freire
— Ensino Fundamental, Médio E Normal — Pontal Do Parana.

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, das instituices de ensino
referidas.

Rel.: Ana Seres Trento Comin, Maria Helena Ortega, Christiane
Kaminski e Silvana Avelar de Almeida Kaplum.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos estdo especificados nos quadros
indicados no Voto. Determinacdo a mantenedora e as instituicbes de
ensino citadas para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdbes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial @ manutengéo dos Certificados de Conformidade e
das Licengas Sanitarias, atualizados.

7. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 111/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.062.326-4 - Data: 20/09/2023

Int.: Colégio Estadual Conjunto Jodo de Barro — Ensino Fundamental e
Médio.

Mun.: Marialva

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituigdo de ensino
citada.

Rel.: Gilmara Ana Zanata

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estdo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagbes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013, n.
03/2018 e n.° 04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de
Conformidade, da Licenga Sanitéria, atualizados e providenciar docente
habilitado para o componente curricular de Sociologia.

8. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 112/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.181.138-2 Data: 16/10/2022

Int.: Centro Estadual De Educagao Basica para Jovens e Adultos Wilson
Antoénio Neduziak — Ensino Fundamental e Médio.

Mun.: Cascavel

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase |, Fase Il e do Ensino Médio, na modalidade
Educagdo de Jovens e Adultos, organizagéo presencial, da instituicao de
ensino com oferta no Sistema Prisional do Parana.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes a mantenedora e a instituicdo de
ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018, n.°
04/2021 e n.° 10/2021, em especial a manutengdo do Certificado de
Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados.

9. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 113/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.221.361-6 - Data: 24/10/2023

Int.: Colégio Estadual Professora Maria Helena Teixeira Luciano —
Ensino Fundamental, Médio e Profissional.

Mun.: Pontal do Parana

Ass.: Pedido de credenciamento para a oferta da Educacéo a Distancia
e de autorizagdo para funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este nas modalidades de Educagdo de Jovens e Adultos e
a Distancia, com inicio no primeiro semestre de 2024.

Rel.: Maria Helena Ortega

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de aditamento e de autorizagdo para o
funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinacbes e recomendagdes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.
03/2018, n.° 04/2021, n.° 10/2021 e n.° 11/2021 em especial as
condigdes de infraestrutura fisica e tecnolégica, a manutengdo do
Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados. A
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Seed/PR devera atender o disposto no Artigo 42 da Deliberagdo
CEE/PR n.° 03/2013.

10. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 114/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.254.251-2 - Data: 30/10/2023

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Professor Colares — Ensino
Fundamental e Médio.

Mun.: Ponta Grossa

Ass.: Pedidos de renovagao do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Christiane Kaminski.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estéo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinacdo a mantenedora e a instituicdo
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

11. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 115/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.354.145-5 - Data: 20/11/2023

Int.: Colégio Estadual do Campo Professora Maria Senek Wosnhaki —
Ensino Fundamental e Médio.

Mun.: Mandirituba

Ass.: Pedidos de renovagao do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Gilmara Ana zanata

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagoes estéo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagbes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013, n.°
03/2018 e n.° 04/2021, em especial a manutencdo do Certificado de
Conformidade, da Licenca Sanitaria, atualizados e providenciar
docentes habilitados para os componentes curriculares de Filosofia e
Sociologia.

12. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 116/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.354.732-1 - Data: 20/11/2023

Int.: Colégio Estadual 14 de Dezembro — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional.

Mun.: Peabiru

Ass.: Pedido de credenciamento para a oferta da Educag&o a Distancia
e de autorizagdo para funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este nas modalidades de Educagéo de Jovens e Adultos e
a Distancia, com inicio no primeiro semestre de 2024.

Rel.: Oscar Alves

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de aditamento e de autorizagdo para o
funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes e recomendacgdes & mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.°
03/2018, n.° 04/2021, n.° 10/2021 e n.° 11/2021 em especial as
condigdes de infraestrutura fisica e tecnolégica, @ manutengdo do
Certificado de Conformidade, da Licenga Sanitaria, atualizados e
providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares de
Arte, Filosofia, Sociologia, Fisica e os especificos da Qualificagéo
Profissional. A Seed/PR devera atender o disposto no Artigo 42 da
Deliberagédo CEE/PR n.° 03/2013.

13. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 117/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.398.943-0 - Data: 29/11/2023

Int.: Colégio Estadual Unidade Polo — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional.

Mun.: Arapongas

Ass.: Pedido de credenciamento para a oferta da Educagéo a Distancia
e de autorizagdo para funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este nas modalidades de Educagdo de Jovens e Adultos e
a Distancia, com inicio no primeiro semestre de 2024.

Rel.: Marise Ritzmann Loures.

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de aditamento e de autorizagéo para o
funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes e recomendacgdes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013, n.°
03/2018, n.° 04/2021, n.° 10/2021 e n.° 11/2021 em especial as
condigdes de infraestrutura fisica e tecnolégica, a manutengdo do
Certificado de Conformidade, da Licenca Sanitaria, atualizados e
providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares
especificos da Qualificagdo Profissional. A Seed/PR devera atender o
disposto no Artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013

14. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 118/2024
APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.472.383-2 - Data: 13/12/2023

Int.: Colégio Estadual Padre José Herions — Ensino Fundamental, Médio
e Profissional.

Mun.: Roléandia

Ass.: Pedido de credenciamento para a oferta da Educacao a Distancia
e de autorizagdo para funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este nas modalidades de Educagéo de Jovens e Adultos e
a Distancia, com inicio no segundo semestre de 2024.

Rel.: Maria Helene Ortega

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de aditamento e de autorizagéo para o
funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinacdes e recomendagdes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.°
03/2018, n.° 04/2021, n.° 10/2021 e n.° 11/2021 em especial as
condigdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica, a manutencdo do
Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados. A
Seed/PR devera atender o disposto no Artigo 42 da Deliberagéo
CEE/PR n.° 03/2013.

15. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 119/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.495.965-8 - Data: 19/12/2023

Int.: Colégio Estadual Humberto de Campos — Ensino Fundamental,
Médio e Profissional.

Mun.: Santo Ant6nio do Sudoeste.

Ass.: Pedido de autorizagéo para o funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos,
presencial, com inicio no segundo semestre de 2024, da instituicdo de
ensino citada.

Rel.: Christiane Kaminski.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes e recomendagdes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.
03/2018, n.° 04/2021 e n.° 10/2021 em especial a manutengdo do
Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados. A
Seed/PR devera atender o disposto no Artigo 42 da Deliberagédo
CEE/PR n.° 03/2013.

16. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 120/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.495.998-4 - Data: 19/12/2023

Int.: Colégio Estadual Humberto de Campos — Ensino Fundamental,
Médio e Profissional.

Mun.: Santo Anténio do Sudoeste.

Ass.: Pedido de credenciamento para a oferta da Educagéo a Distancia
e de autorizagdo para funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este nas modalidades de Educagdo de Jovens e Adultos e
a Distancia, com inicio no segundo semestre de 2024.

Rel.: Maria Helena Ortega.

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de aditamento e de autorizagao para o
funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes e recomendag¢des a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.°
03/2018, n.° 04/2021, n.° 10/2021 e n.° 11/2021 em especial as
condigdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica, a manutencdo do
Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados. A
Seed/PR devera atender o disposto no Artigo 42 da Deliberacdo
CEE/PR n.° 03/2013.

17. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 121/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.563.563-5 Data: 11/01/2024

Int.: Colégio Estadual Cyriaco Russo — Ensino Médio, Normal e
Profissional.

Mun.: Bandeirantes

Ass.: Pedidos de autorizagdo para o funcionamento dos cursos do
Ensino Fundamental — Fase Il e Ensino Médio, como Experimento
Pedagdgico, este na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos,
presencial, com inicio no primeiro semestre de 2024 e reconhecimento,
de forma excepcional, dos referidos cursos da instituigdo de ensino
citada.

Rel.: Marise Ritzmann Loures.

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de autorizagdo e de reconhecimento
para o funcionamento dos referidos cursos estdo especificados nos
quadros indicados no Voto. Determinacdes e recomendacbes a
mantenedora e a instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o
cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.°
03/2013, n.° 03/2018, n.° 04/2021 e n. 10/2021, em especial a
manutencdo do Certificado de Conformidade, da Licenga Sanitaria,
atualizados e para a Seed/PR no prazo de 60 dias, atender ao disposto
no Artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013.

18. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 122/2024
APROVADO EM 26/06/2024
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Prot.: 21.700.715-1 - Data: 07/02/2024

Int.: Colégio Estadual Carlos Zewe Coimbra — Ensino Fundamental e
Médio.

Mun.: Santa Terezinha de Itaipu.

Ass.: Pedido de credenciamento para a oferta da Educacao a Distancia
e de autorizagdo para funcionamento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, este como Experimento
Pedagdgico, este nas modalidades de Educagéo de Jovens e Adultos e
a Distancia, a partir do segundo semestre de 2024.

Rel.: Jacir José Venturi

Dec.: Parecer favoravel. Prazos de aditamento e de autorizagéo para o
funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes e recomendacdes a mantenedora e a
instituicdo de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.
03/2018, n.° 04/2021, n.° 10/2021 e n.° 11/2021 em especial as
condigdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica, a manutencdo do
Certificado de Conformidade, da Licenga Sanitaria, atualizados e
providenciar docentes habilitados para os componentes curriculares
especificos da Qualificagdo Profissional. A Seed/PR devera atender o
disposto no Artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013.

19. PARECER CEE/BICAMERAL N.°123/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 21.698.885-0 - Data: 07/02/2024

Int.: Centro Estadual de Educagédo Basica para Jovens e Adultos de
Quedas do Iguagu — Ensino Fundamental, Médio e Profissional.

Mun.: Quedas do Iguagu

Ass.: Pedidos de reconhecimento dos cursos do Ensino Fundamental —
Fase Il e do Ensino Médio, como Experimento Pedagdgico, , nas
modalidades de Educacéo de Jovens e Adultos e a Distancia, de forma
excepcional, exclusivamente para fins de cessagdo do curso e da
instituicdo de ensino.

Rel.: Ana Seres Trento Comin.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos dos reconhecimentos estdo
especificados no quadro indicado no Voto. Determinacdo a mantenedora
e a instituicdo de ensino, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagdes deste Conselho Estadual de
Educagdo do Parana. A Seed/PR no prazo de 60 dias, devera atender
ao disposto no Artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013

20. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 124/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.431.894-8 - Data: 05/05/2023

Int.: Colégio Estadual Unidade Polo — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional.

Mun.: Ibipora

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estdo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagdo a mantenedora e a instituigdo
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

21. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 125/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.678.928-0 - Data: 28/06/2023

Int.: Colégio Estadual Casemiro Karman — Ensino Fundamental e Médio.
Mun.: Campo Largo.

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Ana Seres Trento Comin.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estdo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagdo a mantenedora e a instituigdo
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

22. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 126/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.318.497-2 - Data: 10/04/2023

Int.: Colégio Estadual Santa Catarina — Ensino Fundamental, Médio,
Normal e Profissional.

Mun.: Coronel Domingos Soares.

Ass.: Pedidos de renovagdo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estdo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinacéo a mantenedora e a instituicéo
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdbes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

23. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 127/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.636.349-5 - Data: 20/06/2023

Int.: Colégio Estadual Civico-Militar Presidente Kennedy — Ensino
Fundamental, Médio, Profissional e Normal.

Mun.: Rolandia

Ass.: Pedidos de renovagao do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental, anos finais e do Ensino Médio, da instituicdo de ensino
citada.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos das renovagdes estédo especificados
no quadro indicado no Voto. Determinagdo a mantenedora e a instituigdo
de ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018 e n.°
04/2021, em especial a manutengdo do Certificado de Conformidade e
da Licenga Sanitaria, atualizados.

24. PARECER CEE/BICAMERAL N.° 128/2024

APROVADO EM 26/06/2024

Prot.: 20.685.541-0 - Data: 22/05/2024

Int.: Centro Estadual de Educagéo Basica para Jovens e Adultos Wilson
Antonio Neduziak — Ensino Fundamental e Médio.

Mun.: Cascavel

Ass.: Pedidos de renovacédo do reconhecimento dos cursos do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, na modalidade Educacéo de
Jovens e Adultos, organizacdo presencial combinada com momentos
néo presenciais, da instituigdo de ensino com oferta no Sistema Prisional
do Parana.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina.

Dec.: Parecer favoravel. Os prazos estdo especificados no quadro
indicado no Voto. Determinagdes a mantenedora e a instituicdo de
ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2018, n.°
04/2021 e n.° 10/2021, em especial a manutengdo do Certificado de
Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados.

Jodo Carlos Gomes
Presidente do CEE/PR
Decreto n° 7124/2021

80778/2024
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED

PORTARIA N.° 603/2024 — DG/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagao, no uso das atribuigdes legais
conferidas pela Lei Estadual n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023, com fundamento
no disposto no Decreto Estadual n.® 10.086, de 17 de janeiro de 2022, e considerando
o contido no protocolado n.° 21.976.315-8,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar as servidoras Cristiane de Jesus Jakymiu, CPF n.® XXX.287.499-
XX, como gestora, ¢ Gislaine Ronise Feuser, CPF n.° XXX.787.259-XX, como
fiscal, representando a Secretaria de Estado da Educagdo — SEED, ¢ Guilherme
Ramos Pereira, CPF n.® XXX.168.538-XX, como gestor, e Silvana Elisabete
Vila de Jesus, CPF n.® XXX.993.958-XX, como fiscal, representando a empresa
Origem Promogéo de Eventos Ltda., CNPJ n.° 08.846.097/0001-60, para atuarem
no Termo de Cooperagdo n.° 202406062, cujo objeto ¢ a cooperagdo técnica entre
os participes, visando a comunhéo de esforgos para a promogdo de atividades
pedagodgicas como intuito de revisitar a tematica da independéncia do Brasil, por
meio de vivéncias indigenas, afro e afro-brasileiras e intercimbio em Portugal,
observando o estabelecido no presente Termo.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 17 de julho de 2024.

Jodo Luiz Giona Junior
Diretor-Geral
81462/2024

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DISPENSA ELETRONICA n° 15/2024 SEED
Protocolo: 21.851.271-2
1. Com fundamento no Inciso IV do art. 71 da Lei Federal n.° 14.133/2021 ¢ no
Decreto Estadual n.° 10.086/2022, c¢/c a Informagdo n.° 1748/2024 — SEED/ASS
TEC e os despachos acostados as Fls. 312 e 314/Mov.110 e 111, emitidos pelo
DEP/DEDUC e NAS/SL, ADJUDICO a empresa 33 Inovagdo Ltda., CNPJ n.°
34.213.521/0001-49, o objeto da Dispensa Eletronica n.° 15/2024, e HOMOLOGO
o certame pelo valor total de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais), objetivando
a aquisig@io de 02 (dois) drones de imagem que atendam as normas exigidas pela
legislagdo brasileira, capazes de monitorar eficientemente, fornecendo imagens
detalhas das culturas, mapeando terrenos e coletando dados topograficos, para
atender o Centro Estadual de Educacao Profissional da Lapa.
2. Com fundamento no art. 1.°, §§ 3.° e 5.° do Decreto Estadual n.® 4.189/2016,
c/c a Informagdo n.° 1748/2024 — SEED/ASS TEC, AUTORIZO, cumprido as
formalidades legais, a realizagdo da despesa supracitada.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Diretor-Geral/SEED, por Delegagao
De Competéncia Resolugdo n.° 7.309/2023 GS/SEED

81346/2024
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RESOLUCAO N.° 4489/2024 - GS/SEED
Stmula: Instaura Sindicancia PSS.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagéo, no uso das atribui¢des legais,
considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, na
Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, na Lei Complementar n.° 108, de
18 de maio de 2005, na Instru¢do Normativa da CGE n.° 3, de 7 de dezembro de
2015, e o contido no protocolado n.° 21.937.093-8,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Cristiane Aparecida Fantinel, RG n.° 6.190.XXX-6 PR, Fabiana
Zamodzki, RG n.° 7.759.XXX-5 PR e Maria do Socorro Brito Telo, RG n.° 13.453.
XXX-3 PR, todas em exercicio no Nucleo Regional de Educagdo de Pato Branco,
para, sob a presidéncia da primeira nominada, promoverem a instauragao e conducao
da Comissdo de Processo de Sindicancia, com a finalidade de apurar indicios de
irregularidades atribuidas a conduta das servidoras Nayara Camargo da Silva,
RG n.° 7.921.XXX-1/PR LF 05, professora contratada pelo Processo Seletivo
Simplificado — PSS, por, supostamente, infringir o art. 279, incisos VI e IX, art.
2835, inciso XVII, e art. 293, Inciso V, alinea “h”, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16
de novembro de 1970, bem como os preceitos éticos do magistério, previstos no art.
5.%, nos incisos II e VII, da Lei Complementar n.° 7, de 22 de dezembro de 1976,
¢ Bruna Eduarda Bach Stabach, RG n.° 12.977.XXX-4/PR, , LF 04, professora
contratada pelo Processo Seletivo Simplificado — PSS, por, supostamente, infringir
o art. 285, inciso XIV e XX, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970,
bem como os preceitos éticos do magistério, previstos no art. 5.°, nos incisos VII,
da Lei Complementar n.° 7, de 22 de dezembro de 1976

Art. 2.° A servidora Nayara Camargo da Silva, caso comprovadas as irregularidades
mencionadas, estara sujeita a uma das sangdes previstas no art. 291, incisos I, I e
VI, ¢/c art. 293, inciso I, II e V, da Lei Estadual n.° 6.174/70, bem como o art. 17,
da Lei Complementar n.° 108, de 18 de maio de 2005, e a servidora Bruna Eduarda
Bach Stabach, caso comprovadas as irregularidades mencionadas, estara sujeita a
uma das sangdes previstas no art. 291, incisos I, II, c¢/c art. 293, inciso I, II, da Lei
Estadual n.° 6.174/70, bem como o art. 17, da Lei Complementar n.° 108, de 18
de maio de 2005

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
81587/2024

RESOLUCAO N. °4493/2024 — GS/SEED
Sumula: Instaura Sindicancia QPM
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagéo, no uso das atribui¢des legais,
conferidas pela Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, Lei Estadual
n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, e considerando o contido no protocolado n.°
22.312.681-2.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Sonia Marli Olsen Céandido Ferreira RG n.° 2.165.XXX-0,
Presidente, Patricia Acioli Carvalho RG n.° 5.885.347-0, Secretaria, Elza Cristina de
Almeida, RG. 6.448. XXX-0, como membro Vogal, ambos em exercicio na Secretaria
Estadual de Educagio do Parand, para, sob a presidéncia do primeiro nominado,
promoverem Sindicancia, com a finalidade de apurar supostas irregularidades na
conduta de Jos¢ Luiz da Silva, RG. 6.459.XXX-1/PR, servidor do Quadro Proprio
do Magistério (QPM) enquanto lotado no Colégio Estadual Cristo Rei, municipio
de Guarapuava, jurisdicionado do Nucleo Regional de Educagdo de Guarapuava,
de acordo com o que esta detalhado no protocolo 22.312.681-2.

Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicag@o.

Curitiba, 16 de julho dé 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagio de Competéncia ao Diretor-Geral

81198/2024

RESOLUCAO N. °4494 /2024 — GS/SEED
Sumula: Instaura Sindicancia.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagao, no uso das atribuigdes legais,
conferidas pela Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, Lei Estadual
n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, e considerando o contido no protocolado n.®
20.001.797-8,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Jorge Luis dos Santos, R.G. n.° 5.038.XXX-4/PR, Vanessa Carla
Bonfim Bevilaqua, R.G. n.° 8.984.XXX-3/PR, todos em exercicio no Nucleo
Regional de Educagdo de Ivaipora, para, sob a presidéncia do primeiro nominado,
promoverem Sindicancia, com a finalidade de apurar indicios de irregularidades
e de ilicitos administrativos apontados no protocolado em comento, referente a
SEED - Secretaria De Estado Da Educagio, municipio de Curitiba.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Janior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagio de Competéncia ao Diretor-Geral
81199/2024

RESOLUCAO N.° 4496/2024 — GS/SEED
Sumula: Instaura Sindicancia.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagéo, no uso das atribui¢des legais,
conferidas pela Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, Lei Estadual
n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, e considerando o contido no protocolado n.°
22.272.088-5,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Arilda da Luz Moletta, RG n.° 4.026.XXX-0/PR e Luzia Freitas
Tchmola, RG n.° 8.794.XXX-8/PR, todas em exercicio no Nucleo Regional de
Educagdo de Irati, para, sob a presidéncia da primeira nominada, promoverem
Sindicancia, com a finalidade de apurar indicios de irregularidades e de ilicitos
administrativos apontados no protocolado em comento, referente ao Centro
Estadual de Educagdo Basica para Jovens e Adultos Unido da Vitoria (CEEBJA),
municipio de Uniéo da Vitoria, jurisdicionado ao Nucleo Regional de Educagio
de Unido da Vitoria.

Art. 2.° Esta Resolug@o entra em vigor na data da sua publicagao.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia ao Diretor-Geral
81200/2024

RESOLUCAO N.° 4507/2024 - GS/SEED
Sumula: Instaura Processo Administrativo Disciplinar.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagdo, no uso das atribuigdes
legais, considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de
1970, na Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, bem como o contido no
protocolado n.° 19.755.239-5,
RESOLVE:
Art. 1. ° Designar, Rosane Fortunato, RG n.° 6.013.XXX-0, Tania Mara Tizot
Pereira, RG n.° 7.661.XXX-7, ¢ Marlise Rostirolla Lubacheski, RG n.° 6.717.
XXX-7, todas em exercicio no Nucleo Regional de Educagio de Pitanga, para, sob
a presidéncia da primeira nominada, promoverem a instaura¢do e a condugado dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com a finalidade de
apurar indicios de irregularidades atribuidas a conduta do servidor Eder Fernando
dos Santos, RG n.° 6.535.XXX-2/PR, professor pertencente ao Quadro Proprio do
Magistério — QPM, LF 01 e 96, por, supostamente, infringir o art. 279, incisos I, II,
1l e IV, e art. 285, inciso XV, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970,
bem como os preceitos éticos do magistério, previstos no art. 5.°, nos incisos V ao
VII, da Lei Complementar n.° 7, de 22 de dezembro de 1976, portanto se assim ficar
configurado, o servidor estara sujeito as penalidades previstas no art. 291, incisos I
ao IV, ¢/c o art. 293, incisos I ao III, todos da Lei Estadual n.° 6.174/70 — Estatuto
do Servidor Publico do Estado do Parana.
Art. 2.° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
81577/2024

RESOLUCAO N.° 4508/2024 - GS/SEED
Sumula: Instaura Processo Administrativo Disciplinar.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagdo, no uso das atribuigdes
legais, considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de
1970, na Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, bem como o contido no
protocolado n.° 19.722.924-1,
RESOLVE:
Art. 1. ° Designar, Gustavo Borges Munhdo, RG n.° 10.115.XXX-0 PR, Elaine de
Mattos Pires Rodrigues, RG n.° 6.506.XXX-8 PR e Silmara Marcelino Pereira,
RG n.° 6.486.XXX-8 PR, todos em exercicio no Nucleo Regional de Educagio
de Apucarana, para, sob a presidéncia do primeiro nominado, promoverem a
instauragdo ¢ a condugdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, com a finalidade de apurar indicios de irregularidades atribuidas a
conduta do servidor Argemiro Spurio Garcia, RG n.° 3.511.XXX-0 PR, professor
pertencente ao Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF 4, por, supostamente,
infringir dever funcional previsto no art. 279, inciso III e apresentar conduta
tipificada no art. 293, incisos V, alinea “c” ambos da Lei Estadual n.° 6.174, de 16
de novembro de 1970, portanto se assim ficar configurado, o servidor estara sujeito
as penalidades previstas no art. 291, incisos II e VI, ¢/c o art. 293, incisos I ¢ V,
alinea “c”, todos da Lei Estadual n.° 6.174 de 16 de novembro de 1970 — Estatuto
do Servidor Publico do Estado do Parana.
Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.°7.309/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia ao Diretor-Geral
81573/2024

RESOLUCAO N.° 4509/2024 - GS/SEED
Sumula: Instaura Processo Administrativo Disciplinar.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no uso das atribuigdes
legais, considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de
1970, na Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, bem como o contido no
protocolado n.° 18.619.574-4;

RESOLVE:
Art. 1. Designar, Fabio dos Santos Celestino de Oliveira, RG n.° 12.484.XXX-4
PR, Débora Regina de Almeida, RG n.° 6.728.XXX-5 PR e Flavio Guimaries
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Kalinowski, RG n.° 1.170.XXX-1 PR, todos em exercicio no Nucleo Regional
de Educagdo de Ponta Grossa, para, sob a presidéncia do primeiro nominado,
promoverem a instaura¢do e a condugdo dos trabalhos da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar indicios de irregularidades
atribuidas a conduta do servidor Alécio Aparecido da Silva, RG n.° 7.241.XXX-0
PR, Agente Educacional I, pertencente ao Quadro de Funcionarios da Educagéo
Basica - QFEB, LF 1, por supostamente, infringir o art. 279, incisos VI e IX, art.
285, inciso XVII e art. 293, inciso V, alinea “h”, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16
de novembro de 1970, portanto se assim ficar configurado, o servidor estara sujeito
as penalidades previstas no art. 291, incisos I, II, ITI, IV e VI, c/c o art. 293, incisos
I, II, III e V, todos da Lei Estadual n.° 6.174/70 — Estatuto do Servidor Publico do
Estado do Parana.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagido de Competéncia ao Diretor-Geral
81579/2024

RESOLUCAO N.° 4510/2024 — GS/SEED
Sumula: Sobrestar Processo Administrativo Disciplinar.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educag@o, no uso das atribuigdes legais
e, considerando o contido no protocolado n.° 19.352.039-1

RESOLVE:

Art. 1.° Sobrestar o Processo Administrativo Disciplinar em razdo da solicitagédo
de Avaliagdo de Capacidade Laborativa a Divisdo de Pericia Médica — D.P.M.,
por meio do Oficio n.° 008/2024, até que tenhamos a conclusio dos trabalhos da
referida junta médica oficial.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
81583/2024

RESOLUCAO N.° 4511/2024 - GS/SEED
Sumula: Sobresta Processo Administrativo Disciplinar.
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educag@o, no uso das atribuigdes legais
e, considerando o contido no protocolado n.® 18.768.056-5
RESOLVE:
Art. 1.° Sobrestar o Processo Administrativo Disciplinar em razao da Licenga para
tratamento de satide, no periodo de 10/07/2024 a 08/08/2024.
Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 16 de julho de 2024.
Jodo Luiz Giona Junior
Res. n.° 7.309/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia ao Diretor-Geral
81580/2024

I FUNDEPAR

PORTARIA N.° 100/2024-FUNDEPAR

A Diretora-Presidente do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional FUNDEPAR, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 3270 de 24 de agosto de
2023 e, nos termos da Lei n. ° 18.418 de 29/12/2014, regulamentada
pelo Decreto Estadual n. ° 6.972 de 29 de maio 2017,

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar
possiveis Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para em
observancia a legislagdo vigente e o protocolo 21.004.772-7, atuarem
como gestores e fiscais do Contrato n.° 094/2024 — FUNDEPAR,
celebrado com a empresa CYA CONSTRUTORA & INCORPORADORA
LTDA., para a Obra de Ampliagdo no Colégio Estadual La Salle, do
Municipio de Curitiba.
| - Gestor Titular Roderlei de Moura Alves — RG: 6.216.920-6 e suplente,
Everlli Rodrigues Carvalho— RG 8.012.925-4;

Il - Fiscal Titular: Sérgio Luiz Soto — CREA/PR 31032/D; e Suplente:
Jean Duarte Farias - CREA/PR 189771/D, ambos pertencentes a
COHAPAR.

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua

publicagdo. Publique-se. Anote-se.

Eliane Teruel Carmona
Diretora Presidente
FUNDEPAR
Decreto n° 3270/2023
81639/2024

PORTARIA N.° 245/2024-FUNDEPAR

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 3.270, de 24 de
agosto de 2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de
29 de dezembro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29
de maio de 2017 e, considerando:
| — O que estabelece a Constituicdo Federal em seus artigos 5°, inciso
LV, e 37, caput e a Constituicdo do Estado do Parana nos artigos 1°,
inciso |, 12, inciso | e artigo 27, caput;
Il — Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; n.° 9.784/1999; n.°
10.520/ 2002; n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.° 123/06
e suas alteragdes; assim como no Decreto Federal n.° 5.450/2005;
IIl — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.°
1.352/2015, n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;
IV — As evidéncias de irregularidades (inexecucdo total do contrato)
apontadas na execugdo do Contrato Administrativo n.° 363/2019 -
FUNDEPAR, oriundo do Edital de Pregdo Eletrénico n.° 1080/2019 —
GMS-FUNDEPAR (Protocolo n.° 15.892.727-6), que teve como objeto a
execucgdo de servicos de engenharia de reparos no Colégio Estadual
Jodo Ribeiro de Camargo, localizada no municipio de Colombo/PR, e
em especial o Despacho n.° 2447/2024 - FUN/GABPRES, encartado as
fls. 77/78 — Mov. 24, do Protocolo n.° 17.054.772-1,

RESOLVE
Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis
irregularidades (inexecugéo total do contrato) praticadas pela empresa
AGILE CONSTRUTORA EIRELI (hoje AGILE CONSTRUTORA LTDA),
CNPJ n.° 28.364.747/0001-48, com sede na Rua Imaculada Conceigao,
n.° 375, sala 03, Bairro Campos Eliseos, CEP 12.090-360, no municipio
de Taubaté/SP, na execugédo do Contrato Administrativo n.° 363/2019 -
FUNDEPAR, que teve como objeto a execugdo de servigos de
engenharia de reparos no Colégio Estadual Jodo Ribeiro de Camargo,
localizada no municipio de Colombo/PR, contratado originalmente pelo
valor de R$ 53.176,40 (cinquenta e trés mil, cento e setenta e seis reais
e quarenta centavos).
Art. 2°. Fundamentar a presente instauragcdo no artigo 5°. da Lei
Estadual n.° 15.608/2007; na inexecugdo total do Contrato
Administrativo n.° 363/2019 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o item
14.12 do Edital de PE n.° 1080/2019 — GMS/FUNDEPAR, as clausulas
Primeira e Terceira do Contrato acima mencionado, a Condi¢do Geral
n.° 10, itens 10.01, 10.02 e 10.03; e n.° 13, item 13.1 das Condicbes
Gerais de Contrato - Resolugédo n.° 032/2011 - SEIL; e os artigos 66 da
Lei Federal n.° 8666/1993 e 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007,
sujeitando-se a empresa AGILE CONSTRUTORA EIRELI (hoje AGILE
CONSTRUTORA LTDA), CNPJ n.° 28.364.747/0001-48, as penalidades
previstas no item 14.13 do Edital de PE n.° 1080/2019 -
GMS/FUNDEPAR, na Clausula Sétima do Contrato Administrativo n.°
363/2019 — FUNDEPAR, na Condigdo Geral n.° 15 e seguintes das
Condigées Gerais de Contrato - Resolugdo n.° 032/2011-SEIL, bem
como nos artigos 150, incisos Il e 1lI; 152, inciso 1V; 153; 154, inciso IV;
155 e 160, todos da Lei Estadual n.° 15.608/2007.
Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo para Apuracdo de Responsabilidade - CPPAAR
deste Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional -
FUNDEPAR, nomeada pela Portaria n.° 0201/2024 - FUNDEPAR,
publicada no D.O.E./PR n.° 11.694 em 04 de julho de 2024, para
providéncias e processamento de acordo com o devido processo legal.
Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera acesso a
toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender
pertinentes.

Eliane Teruel Carmona
Diretora Presidente
FUNDEPAR
Decreto n° 3270/2023
81154/2024

PORTARIA N.° 246/2024-FUNDEPAR

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 3.270, de 24 de
agosto de 2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de
29 de dezembro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29
de maio de 2017 e, considerando:

| — O que estabelece a Constituicdo Federal em seus artigos 5°, inciso
LV, e 37, caput e a Constituicdo do Estado do Parana nos artigos 1°,
inciso |, 12, inciso | e artigo 27, caput;

Il — Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; n.° 9.784/1999; n.°
10.520/ 2002; n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.° 123/06
e suas alteragdes; assim como no Decreto Federal n.° 5.450/2005;

IIl — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.°
1.352/2015, n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;

IV — As evidéncias de irregularidades (inexecugdo total do contrato)
apontadas na execucdo do Contrato Administrativo n.° 269/2019 -
FUNDEPAR, oriundo do Edital de Pregdo Eletrénico n.° 672/2019 —
GMS-FUNDEPAR (Protocolo n.° 15.728.958-6), que teve como objeto a
execucdo de servigos de engenharia de reparos no Colégio Estadual
Padre Anténio Vieira, localizado no Municipio de Engenheiro Beltrdo/PR,
e em especial o Despacho n.° 2438/2024 - FUN/GABPRES, encartado
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as fls. 86/87 — Mov. 26, do Protocolo n.° 17.208.047-2,

RESOLVE
Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis
irregularidades (inexecucdo total do contrato) praticadas pela empresa
JADE CONSTRUTORA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.°
17.322.430/0001-22, com sede na Rua Onze de Junho, n.° 714, Bairro
Centro, CEP n.° 83.323.050, no municipio de Pinhais, na execugéo do
Contrato Administrativo n.° 269/2019 - FUNDEPAR, que teve como
objeto a execugado de servigos de engenharia de reparos no Colégio
Estadual Padre Antonio Vieira, localizado no Municipio de Engenheiro
Beltrao/PR, contratado originalmente pelo valor de R$ 83.876,55 (oitenta
e trés mil, oitocentos e setenta e seis reais e cinquenta e cinco
centavos).
Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei
Estadual n.° 15.608/2007; na inexecucdo total do Contrato
Administrativo n.° 269/2019 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o item
14.12 do Edital de PE n.° 672/2019 — GMS/FUNDEPAR, a Clausulas
Primeira do Contrato acima mencionado, a Condicédo Geral n.° 10, itens
10.01, 10.02 e 10.03; e n.° 13, item 13.1 das Condigbes Gerais de
Contrato - Resolugéo n.° 032/2011 - SEIL; e os artigos 66 da Lei Federal
n.° 8666/1993 e 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007, sujeitando-se a
empresa JADE CONSTRUTORA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.°
17.322.430/0001-22, as penalidades previstas no item 14.13 do Edital
de PE n.° 672/2019 — GMS/FUNDEPAR, na Clausula Sétima do
Contrato Administrativo n.° 269/2019 — FUNDEPAR, na Condigao Geral
n.° 15 e seguintes das Condi¢des Gerais de Contrato - Resolugdo n.°
032/2011-SEIL, bem como nos artigos 150, incisos Il e lll; 152, inciso 1V;
153; 154, inciso IV; 155 e 160, todos da Lei Estadual n.° 15.608/2007.
Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo para Apuracéo de Responsabilidade - CPPAAR
deste Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional -
FUNDEPAR, nomeada pela Portaria n.° 0201/2024 - FUNDEPAR,
publicada no D.O.E./PR n.° 11.694 em 04 de julho de 2024, para
providéncias e processamento de acordo com o devido processo legal.
Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribuigcées, a Comissdo tera acesso a
toda documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender
pertinentes.
Publique-se. Anote-se.

Eliane Teruel Carmona
Diretora Presidente
FUNDEPAR
Decreto n°® 3270/2023

81178/2024

PORTARIA N.° 248/2024-FUNDEPAR

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 3.270, de 24 de
agosto de 2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de
29 de dezembro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29
de maio de 2017 e, considerando:
| — O que estabelece a Constituigdo Federal em seus artigos 5°, inciso
LV, e 37, caput e a Constituicdo do Estado do Parana nos artigos 1°,
inciso I, 12, inciso | e artigo 27, caput;
Il — Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; n.° 9.784/1999; n.°
10.520/ 2002; n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.° 123/06
e suas alteragdes; assim como no Decreto Federal n.° 5.450/2005;
Ill — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.°
1.352/2015, n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;
IV — As evidéncias de irregularidades (atraso injustificado e inexecugéo
parcial do contrato) apontadas na execugdo do Contrato Administrativo
n.° 224/2019 - FUNDEPAR, oriundo do Edital de Pregéo Eletrénico n.°
348/2019 — GMS-FUNDEPAR (Protocolo n.° 15.348.943-2), que teve
como objeto a execugdo de servicos de engenharia de reparos no
Colégio Estadual do Campo Salles de Oliveira, localizado no Municipio
de Campina da Lagoa/PR, e em especial o Despacho n.° 2456/2024 -
FUN/GABPRES, encartado as fls. 100/101 — Mov. 26, do Protocolo n.°
17.054.921-0,

RESOLVE
Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis
irregularidades (atraso injustificado e inexecugdo parcial do contrato)
praticadas pela empresa CCS CONSTRUTORA EIRELI — ME (hoje
CCS CONSTRUTORA LTDA - EPP), CNPJ n.° 09.574.957/0001-16,
com sede na Rua Bezerra de Menezes, n.° 470, Jardim Pancera, CEP
85.902-200, no municipio de Toledo/PR, na execugdo do Contrato
Administrativo n.° 224/2019 - FUNDEPAR, que teve como objeto a
execugao de servicos de engenharia de reparos no Colégio Estadual do
Campo Salles de Oliveira, localizado no Municipio de Campina da
Lagoa/PR, contratado originalmente pelo valor de R$ 96.500,00
(noventa e seis mil e quinhentos reais).
Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei
Estadual n.° 15.608/2007; no atraso injustificado e inexecucéo parcial do
Contrato Administrativo n.° 224/2019 - FUNDEPAR, infringindo, em tese,
o item 14.12 do Edital de Pregdo Eletronico n.° 348/2019 -
GMS/FUNDEPAR, as clausulas Primeira e Terceira do Contrato acima
mencionado, a Condigdo Geral n.° 10, itens 10.01, 10.02 e 10.03; e n.°
13, item 13.1 das Condi¢cdes Gerais de Contrato - Resolugdo n.°
032/2011 - SEIL; e os artigos 66 da Lei Federal n.° 8666/1993 e 117 da
Lei Estadual n.° 15.608/2007, sujeitando-se a empresa CCS

CONSTRUTORA EIRELI — ME (hoje CCS CONSTRUTORA LTDA -
EPP), CNPJ n.° 09.574.957/0001-16, as penalidades previstas no item
14.13 do Edital PE n.° 348/2019 — GMS/FUNDEPAR, na Clausula
Sétima do Contrato Administrativo n.° 224/2019 — FUNDEPAR, na
Condigéo Geral n.° 15 e seguintes das Condigdes Gerais de Contrato -
Resolugdo n.° 032/2011-SEIL, bem como nos artigos 150, incisos Il e IlI;
152, inciso 1IV; 153; 154, inciso IV; 155 e 160, todos da Lei Estadual n.°
15.608/2007.

Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de
Processo Administrativo para Apuragéo de Responsabilidade - CPPAAR
deste Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional -
FUNDEPAR, nomeada pela Portaria n.° 0201/2024 - FUNDEPAR,
publicada no D.O.E/PR n.° 11.694 em 04 de julho de 2024, para
providéncias e processamento de acordo com o devido processo legal.
Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribuigées, a Comisséo tera acesso a
toda documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender
pertinentes.

Publique-se. Anote-se.

Eliane Teruel Carmona
Diretora Presidente
FUNDEPAR
Decreto n° 3270/2023
81161/2024
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I Secretaria da Fazenda

Portaria N° 153/2024/DOE/SEFA

O DIRETOR DE ORCAMENTO ESTADUAL, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 8°, da Lei Estadual
n°21.862, de 18 de dezembro de 2023, conforme o Processo de Alteragdo Orgamentaria n® 2024FC000588/Blocol/DOE/SEFA,

RESOLVE:

Art. 1° Ajustar o detalhamento de despesa do Orgamento Fiscal do Estado, aprovado pela Lei Estadual n® 21.862, de 18 de dezembro de 2023, ¢ o
detalhamento de obras e/ou demais entregas, no valor de R$ 155.730,00 (cento e cinquenta e cinco mil e setecentos e trinta reais), de acordo com os Anexos I e II desta

Portaria.

Publique-se.

Anote-se.
Curitiba, em 17 de Julho de 2024.
Marcos Tadeu Cavalcante da Silva
Diretor de Or¢amento Estadual
Anexo a Portaria n° 153 Formalizagao 2024FC000588/Blocol
ANEXO I - SUPLEMENTAGAO DA DESPESA
ng‘:;i: dUeGT/tii’; ho G;}:}‘;"Le‘l" Fonte  Natureza C‘iﬁli’s i':‘:“‘ Descrigio Meta Fisica Regido Intermediaria  Municipio Valor

23 - Secretaria de Estado do Planejamento 730,00
230000 - Secretaria de Estado do Planejamento 730,00
2302 - Diretoria Geral 730,00
F.23.02.04.122.10.8033 - Gestdo Administrativa SEPL 730,00
50 500 3.3.90.92 0 Nao definida 4100 9999999 730,00

45 - Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior 155.000,00
453100 - Universidade Estadual de Ponta Grossa 100.000,00
4531 - Universidade Estadual de Ponta Grossa 100.000,00
F.45.31.12.364.34.8119 - Gestdo das Atividades Universitarias UEPG 100.000,00
453400 - Universidade Estadual do Oeste do Parana 55.000,00
4534 - Universidade Estadual do Oeste do Parana 55.000,00
F.45.34.12.364.34.8128 - Gestdo das Atividades Universitarias UNIOESTE 55.000,00
70 703 3.3.90.93 0 Nio definida 4103 9999999 55.000,00

Total da Despesa Orgamento Fiscal e/ou Seguridade Social 155.730,00

Total Geral 155.730,00

Anexo 4 Portaria n° 153 Formalizagio 2024FC000588/Blocol

ANEXO II - REDUCAO DA DESPESA
PI_QZ;gmi‘; O o CMPod pone  Nawrena 0% Mew Descrigio Meta Fisica Regifio Intermediéria  Municpio Valor

23 - Secretaria de Estado do Planejamento 730,00
230000 - Secretaria de Estado do Plancjamento 730,00
2302 - Diretoria Geral 730,00
F.23.02.04.122.10.8033 - Gestao Administrativa SEPL 730,00
50 500 3.3.90.39 0 Nao definida 4100 9999999 730,00

45 - Sccretaria de Estado da Ciéneia, Tecnologia e Ensino Superior 155.000,00
453100 - Universidade Estadual de Ponta Grossa 100.000,00
4531 - Universidade Estadual de Ponta Grossa 100.000,00
F.45.31.12.364.34.8119 - Gestdo das Atividades Universitirias UEPG 100.000,00
S we s o (Sl hen o s s s st de s s oo s o

453400 - Universidade Estadual do Oeste do Parana 55.000,00
4534 - Universidade Estadual do Oeste do Parana 55.000,00
F.45.34.12.364.34.8128 - Gesto das Atividades Universitdrias UNIOESTE 55.000,00
70 703 3.3.90.18 0 Nao definida 4103 9999999 55.000,00

Total da Despesa Orgamento Fiscal e/ou Seguridade Social 155.730,00

Total Geral 155.730,00
81617/2024

PROTOCOLO N° : 18.877.195-5 e 22.051.712-8

INTERESSADO : INDEMIL INDUSTRIA E COMERCIO S/A.

ASSUNTO : Programa Parana Competitivo. Diferimento e suspensio de
recolhimento do ICMS, readequagio dos valores base de apuracido do ICMS
para fins de aproveitamento do crédito presumido e da prorrogacio do
beneficio de tratamento tributario diferenciado de que é detentora.

DESPACHO N.° 165/2024-SEFA

1. Com base e nos termos do Relatorio AAET/DIF n.° 105/2024, DEFIRO o
pedido de diferimento e suspensio do ICMS, readequagio dos valores base
de apuraciio do ICMS para fins de aproveitamento do crédito presumido,
prorrogaciio para conclusio do projeto de investimento para até 31/12/2025

e da prorrogacio do beneficio de tratamento tributario diferenciado de que
¢ detentora para 31/10/2028, feito pela empresa INDEMIL INDUSTRIA E
COMERCIO S/A., CNPJ 61.887.899/0005-24, CAD-ICMS n° 907.74708-56,
conforme protocolo n.’ 18.877.195-5 e 22.051.712-8, mediante assinatura de
termo aditivo ao Protocolo de Intencdes assinado em 05 de abril de 2018;

11. Cientifique-se a requerente para manifestacio da concordancia, no prazo
de até dez dias, sob pena de arquivamento;

I11. Elabore-se a minuta do termo aditivo ao Protocolo de Intenc¢des para
encaminhamento a Casa Civil;

IV. Encaminhe-se a Receita Estadual do Parana para adequaciio dos termos
do regime especial vigente;

V. Arquive-se pelo prazo legal.

Eo despacho.
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SEFA, 15 de julho de 2024.

Norberto Anacleto Ortigara
Secretario de Estado da Fazenda
81467/2024

PROTOCOLO N°: 21.998.354-9

INTERESSADO : CONSILOS INDUSTRIA DE SILOS E SECADORES
LTDA

ASSUNTO : Programa Parania Competitivo. Implanta¢io. Diferimento do
ICMS da energia elétrica. Transferéncia de Crédito para Conta Investimento
do Siscred. Diferimento do ICMS nas importacdes e na compra de insumos
nacionais. Tratamento diferenciado para transferéncia de ICMS fora do
limite.

DESPACHO N.° 0173/2024 SEFA/GS

I. Com base e nos termos do Relatorio AAET/DIF n° 106/2024, DEFIRO
PARCIALMENTE o pedido de concessio dos Tratamentos Fiscais
Diferenciados feito pela empresa CONSILOS INDUSTRIA DE SILOS E
SECADORES LTDA, CAD/ICMS n.” 41007373-08, de diferimento do ICMS
da energia elétrica e de transferéncia de créditos de ICMS para a conta
Investimento do Siscred, previstos respectivamente nos artigos. 8°, 9°, 10 e
11 do Decreto n.° 6.434/2017, destinados ao novo estabelecimento objeto do
projeto de investimentos, conforme protocolo n.° 21.998.354-9;

1II. Cientifique-se a requerente para manifesta¢io da concordéncia, no prazo
de até dez dias, sob pena de arquivamento;

I1I1. Em concordando, publique-se no DOE;

IV. Arquive-se pelo prazo legal.

E o despacho.

SEFA/GS, 16 de julho de 2024.
Norberto Anacleto Ortigara

Secretario de Estado da Fazenda
81473/2024

PORTARIA SEFA/DG N° 036/2024*

Designa servidoras para atuar como
Gestora e Fiscal do Contrato n°
3.231/2024-REPR, celebrado com a
URBS - Urbanizagdo de Curitiba S.A.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA, no uso de suas atribui¢des descritas no Decreto Estadual n® 7.356,
de 14 de abril de 2021, e, considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, e no Decreto Estadual n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022,
e demais legislagdes congéneres;

CONSIDERANDO a necessidade da adequada governanga dos Contratos
Administrativos celebrados no &mbito desta Secretaria de Estado da Fazenda;

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021,
quanto a designagdo de servidor(es), representante(s) da Administragdo, para o
acompanhamento e fiscaliza¢do da execugdo dos contratos;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto nos arts. 10 a 12 do Decreto
Estadual n° 10.086/2022, quanto as atribui¢des especificas das fungdes de
Gestor e Fiscal de contratos celebrados pela Administragao;

RESOLVE:

I - DESIGNAR a servidora Karoline Ferreira Pontes, RG
8.XXX.209-1/PR, para as fungdes de Gestora do Contrato n°
3.231/2024-REPR, celebrado com a URBS — URBANIZACAO DE
CURITIBA S.A., com atribui¢des administrativas e a fungdo de administrar o,
contrato, devendo cumprir as atribuigdes previstas nos incisos I a VI e X do art.
10 do Decreto Estadual n° 10.086/2022.

II - DESIGNAR a servidora Monica do Rocio Xavier, RG
3.XXX.216-0/PR, para as fungdes de Fiscal do Contrato n°
3.231/2024-REPR, celebrado com a URBS — URBANIZACAO DE
CURITIBA S.A., devendo cumprir as atribuigdes previstas nos arts. 11 e 12 do
Decreto Estadual n° 10.086/2022, incluindo o recebimento provisorio do
objeto, caso houver.

TII - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Curitiba/PR, em 15 de julho de 2024.
LUIZ PAULO BUDAL PEDROSO DE ALMEIDA

Diretor-Geral
Secretaria de Estado da Fazenda

(*) Republicado por incorregdo na publicacdo original.

81412/2024

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF

A Secretaria Administrativa do CCRF, em cumprimento ao que
determinam os artigos 14, 15, 16 e 66 do Regimento, aprovado pela Resolugao

SEFA n° 610/2017, de 27 de abril de 2017, torna publico as decisdes proferidas
pelas Camaras julgadoras do CCRF por meio das ementas dos acorddos que as
representam.

Acérdiao: EPAF-0009/2024 - 1* Cimara
IPAF: 8000116-9
IAutuado(s): SENDAS DISTRIBUIDORA S.A.
Relator(a): PAULO CEZAR PEREIRA GRUBER
Repres. SEFA: DAVIDSON BENJAMIM LESSA MENDES
Data da sessdo: 18/01/2024

ICMS - Deixar de pagar o imposto na forma e no prazo. Nulidade da
decisdo singular. Rejeigdo. Infragdo parcialmente configurada.

I - Descabe o pleito de nulidade da decis@o singular por cerceamento de
defesa, pois restou proporcionada a ampla defesa e o contraditorio.

II - Exige o feito o pagamento de imposto, langado a menor, sobre diversos
produtos comercializados pelo sujeito passivo, entre os quais se destaca a
"margarina embalagem de 10 e 15 kg" e "6leo de soja balde 18 Its"; excluidos do
feito, todavia, tais produtos, uma vez que se enquadram na isenc¢do de que trata o
Anexo V, item 21, do RICMS/2017, mormente quando nio restou demonstrado
que se destinavam a revenda.

Preliminar de nulidade da decisdo monocratica, arguida pelo sujeito
passivo, rejeitada.
Recurso ordinario parcialmente provido.
Decisdes unanimes.

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros da 1*
Céamara do CCRF Roberto Zaninelli Covelo Tizon, Cicero Antonio Eich, Eduardo
Luiz Gabardo Martins, Eduardo Moreira Lima Rodrigues de Castro e Carlos
Eduardo Makoul Gasperin, acompanhando o voto do Relator, Paulo Cezar Pereira
Gruber, em rejeitar a preliminar e em dar parcial provimento ao apelo.

77349/2024

Secretaria da Indistria,
Comércio e Servicos

I JUCEPAR

PORTARIA JCP N° 105/2024

O Presidente da Junta Comercial do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo art. 23 da Lei Federal n° 8.934/94, art. 25, inciso XVII do
Decreto Federal n° 1.800/96 e o disposto nos arts. 26, §1°, inciso I e 27 da
Instrucio Normativa DREI /ME n° 52/2022, resolve:

NOMEAR

JOVICA DJUKIC, sérvio, naturalizado brasileiro, portador do RG
13.834.707-9 — SSP/PR, expedido em 09/04/2015, inscrito no CPF/MF
sob n° 701.402.001-34, residente e domiciliado nesta comarca, tradutor e
intérprete ad hoc do idioma sérvio para o idioma portugués brasileiro e do
idioma portugués brasileiro para o idioma sérvio, em conformidade com o
disposto no artigo 27 da Instru¢do Normativa DREI /ME n° 52/2022, tendo
em vista o atendimento dos requisitos exigidos no mesmo diploma legal, para
traducio especifica da documentacio apresentada no protocolo 24/060208-0,
pertencente a OGNJEN VUKOTIC.

Publique-se.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
MARCOS SEBASTIAO RIGONI DE MELLO

Presidente
81175/2024

Secretaria de Infraestrutura e
Logistica

I DER

PORTARIA N° 373/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parand, usando das atribui¢des que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n.° 2.458, de 14 de agosto de 2.000, e tendo em vista o
contido no protocolado n°® 22.448.716-9, RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem nas
Comissoes de Analise de Inservibilidade ou Desnecessidade de Bens, no
ambito da Superintendéncia Regional Norte, os quais deverdo cumprir o
disposto no Decreto n® 4336, de 25 de fevereiro de 2009, ficando revogada a
Portaria n® 052/2024 - DER.
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Nome RG
Wallner Eizo Okano 6.%** 955-5 Presidente
Lidioneta Sampaio Bieniek 1.*¥¥*.006-7 Membro
Ana Cristina 4C1ntra de Andrade 5 %% 503.6 Membro
Silvestre
Wagner Fausto Mazur 1.%%% 825-8 Suplente - Presidente

Yuri Aparecido Zonato Junir 7.%¥%%.002-8 Suplente
Vera Lucia Maziero 3.%¥%%.099-9 Suplente

Curitiba, 12 de julho de 2024.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Presidente do DER/PR.
81628/2024

PORTARIA N° 376/2024-DER

O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribui¢des que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n.° 2.458, de 14 de agosto de 2.000 e considerando o
contido no protocolado n° 22.454.729-3, RESOLVE:

REVOGAR ASSUNTO

Que designa o servidor Mauro Cesar Leal Junior,
Revogar a Portaria n° | RG: 10.**%*621-4, para  responder  pela
089/2024 — DER. Coordenadoria Administrativa durante as férias,
auséncias e impedimentos legais da titular Angela da
Silva Antunes Walczak, RG n® 7.***373-4,

Curitiba, 12 de julho de 2024.

Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Presidente do DER/PR.

81629/2024

Secretaria da Justica e
Cidadania

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA N° 15/2024 - SEJU
(Protocolo n° 21.218.297-2)

|l. RECONHECO, de acordo com o preceito no art. 2° do Decreto n°
62.115, de 12 de janeiro de 1968, que regulamentou o art. 37 da Lei n°®
4.320, de 18 de margo de 1964, a exatiddo da divida no valor de R$
35.718,44 (trinta e cinco mil, setecentos e dezoito reais e quarenta e
quatro centavos) em razdo de cobertura para pagamento referente a
servigos prestados pela Tecprinters Tecnologia de Impresséao Ltda,
CNPJ: 00.809.489/0001-47, relativo aos meses de outubro a dezembro
de 2023.

Il. AUTORIZO o pagamento no valor de R$ 35.718,44 (trinta e cinco
mil, setecentos e dezoito reais e quarenta e quatro centavos).

lll. A Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA providenciard as
alteracbes orgamentdrias necessarias que dard suporte a referida
despesa, na rubrica orgamentaria 3390.9200 — Despesas de exercicios
anteriores.

Curitiba, 16 de julho de 2024.

Rubia Rossi
Diretora-Geral
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania

81229/2024

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIiVIDA N° 16/2024 - SEJU
(Protocolo n° 20.926.298-3)

I. RECONHEGO, de acordo com o preceito no art. 2° do Decreto n°
62.115, de 12 de janeiro de 1968, que regulamentou o art. 37 da Lei n°
4.320, de 18 de margo de 1964, a exatiddo da divida no valor de R$
300,00 (trezentos reais) em razdo de cobertura para pagamento
referente a servigos prestados pelo Rodrigo Hauagge do Prado, CPF:
757.224.459-91, relativo aos meses de Janeiro a Junho de 2020.

Il. AUTORIZO o pagamento no valor de R$ 300,00 (trezentos reais).

lll. A Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA providenciara as
alteragcbes orgamentdrias necessarias que dard suporte a referida
despesa, na rubrica orgamentaria 3390.9200 — Despesas de exercicios
anteriores.

Curitiba, 16 de junho de 2024.

Rubia Rossi
Diretora-Geral
Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania

81233/2024

RESOLUGAO N° 69, DE 17 DE JULHO DE 2024

Designacdo da Diretora-Geral da SEJU, para
responder cumulativamente pelo cargo de
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania, no
periodo de 17/07/2024 a 25/07/2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTIGA E
CIDADANIA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 44
da Lei n° 21.352 de 01 de janeiro de 2023, nomeado pelo Decreto
Estadual n° 645 de 28 de fevereiro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Diretora-Geral, Rubia Marcieli de Lima
Rossi, portadora do RG n° 6.XXX.419-X, para sem prejuizo de suas
atribuicdes responder cumulativamente, pelo cargo de Secretaria de
Estado da Justica e Cidadania — SEJU, no periodo de 17/07/2024 a
25/07/2024, em virtude de usufruto de ferias do titular da fungédo, o
Secretario de Estado Santin Roveda, portador do RG n°® 7.XXX.917-X.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagao.
Curitiba, 16 de julho de 2024.
(Assinado digitalmente)

Santin Roveda
Secretario de Estado da Justica e Cidadania

81651/2024

Secretaria da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa Idosa

Resolugéo n° 076/2024 — SEMIPI/DG

Sumula: Designar servidora para a fungdo de secretaria-executiva do
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher — CEDM/PR, no ambito da
Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa—
SEMIPI.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa, no uso das atribuicdes legais que Ihe conferem o artigo 5°
da Lei Estadual n° 21.352/2023 e a Resolugdo n° 051/2023 -
GAB/SEMIPI, nomeado pelo Decreto Estadual n° 493, publicado no
Diario Oficial do Estado do Parana n.° 11.359, de 13 de fevereiro de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Kaomi Maltez Alvez, portadora da cédula de
identidade RG n° 12.xxx.xxx-3 SSP/PR, inscrita no CPF sob n°
085.xxx.xxx-77, e-mail kaomialves@semipi.pr.gov.br, para a fungéo de
Secretaria-executiva do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher —
CEDM/PR, no ambito da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade
Racial e Pessoa Idosa.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 17 de julho de 2024.

DIEGO BULIGON

Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial e
Pessoa Idosa

81487/2024

I Secretaria do Planejamento

RESOLUGAO N.° 39/2024/SEPL

Publica o Plano de Contratagbes Anual

do Estado — PCA-E de 2025.
O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO (SEPL), no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Decreto n.° 05 de 1° de janeiro de 2023,
bem como o art. 4°, da Lei Estadual n. ° 21.352, de 1° de janeiro de 2023;
considerando a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, o Decreto
n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022, a Instru¢cdo Normativa SEPL n° 001,
de 22 de fevereiro de 2024, e o contido no protocolo n°® 22.362.447-2,
RESOLVE:
Art. 1° Publicar o Plano de Contratagcdes Anual do Estado — PCA-E,
referente ao exercicio de 2025, elaborado conforme as diretrizes
estabelecidas no Decreto n° 10.086, de 2022 e na Instrugdo Normativa
SEPL n° 001, de 2024.
Paragrafo anico. Os planos dos 6rgdos e entidades estaduais constam
anexos a esta Resolugao.
Art. 2° O PCA-E servird como referéncia para as aquisicoes e
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contratagbes no ano de 2025, que deverdo ocorrer dentro das
possibilidades orgamentarias e financeiras ao longo do exercicio.
Art. 3° Havendo necessidade de inclusdo de itens ndo previstos no PCA-
E, estes devem ser enviados a Coordenagao do Plano de Contratagdes
Anual — CPC/SEPL, por meio do Sistema e-Protocolo, com a justificativa
aprovada pela autoridade competente do érgdo ou da entidade, visando
a inclusdo no Plano e a continuidade no processo de aquisi¢do, no
periodo de 01 de outubro a 20 de dezembro de 2024 e ao longo do ano
de 2025.
§ 1° O modelo a ser utilizado para envio das informagdes encontrar-se-a
disponivel na parte destinada ao PCA-E de 2025 no sitio oficial da
Secretaria de Estado do Planejamento — SEPL.
§ 2° Apds a data de recebimento pela Coordenagédo via Sistema e-
Protocolo, a CPC/SEPL tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar os
pedidos.
§ 3° A CPC/SEPL tera a prerrogativa de retornar o protocolo a origem
sempre que identificada a necessidade de adequagdes essenciais a
incluséo de itens no PCA-E.
§ 4° As versdes atualizadas do PCA-E serdo divulgadas semanalmente,
as sextas-feiras, no sitio oficial da SEPL. Quando nédo houver expediente,
a publicagdo ocorrera no proximo dia util.
Art. 4° Os casos ndo previstos nesta Resolugdo serdo dirimidos pela
Secretaria de Estado do Planejamento — SEPL.
Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 17 de julho de 2024.
GUTO SILVA
Secretario de Estado do Planejamento
ANEXO DA RESOLUGAO N° 39/2024 - GS/SEPL
Disponivel em:
https://www.planejamento.pr.gov.br/Pagina/Plano-de-Contratacoes-
Anual-do-Estado-PCA-E-2025

81438/2024

I Secretaria da Saude

PORTARIA SESA N° 307/2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des, que lhe
confere o art. 4°, da Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e o artigo 8°,
inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro
de 2014, que trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satde do Parana,
e considerando;

— o disposto no Decreto n® 4.634 de 12 de maio de 2020, que regulamenta a
Licenga Capacitagao, instituida pela Lei Complementar Estadual n.® 217 de 22 de
outubro de 2019, e;

— conforme o que preceitua a RESOLUCAO SEAP n°. 11.094 de maio de 2021,
que estabelece normas gerais para a concessdo da Licenca Capacitagdo aos
servidores civis e militares efetivos do Poder Executivo Estadual, bem como o
contido no protocolado n°® 22.399.439-3.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, 90 (noventa) dias de Licen¢a Capacitagio a servidora
VANIA APARECIDA DE OLIVEIRA ROSA, RG n° 3.299.954-9/PR, Médico,
lotada na Central Estadual de Regulagdo, Reguladores, sede em Curitiba, desta
Secretaria de Estado da Satde.

Art. 2° A Licenga Capacitagiio terd inicio em 27 de agosto de 2024 referente ao
periodo aquisitivo de 01 de abril de 2016 a 31 de margo de 2021.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Curitiba, datado e assinado digitalmente

Dr. César Augusto Neves Luiz

(César Neves)
Secretario de Estado da Saide
81326/2024

PORTARIA SESA N° 308/2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes, que lhe
confere o art. 4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e o artigo 8°,
inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro
de 2014, que trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satide do Parana,
¢ considerando;

— o disposto no Decreto n° 4.634 de 12 de maio de 2020, que regulamenta a
Licenga Capacitagdo, instituida pela Lei Complementar Estadual n.° 217 de 22 de
outubro de 2019, ¢;

— conforme o que preceitua a RESOLUCAO SEAP n°. 11.094 de maio de 2021,
que estabelece normas gerais para a concessdo da Licenca Capacitagdo aos

servidores civis e militares efetivos do Poder Executivo Estadual, bem como o
contido no protocolado n°® 22.375.990-4.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, 90 (noventa) dias de Licenca Capacitaciio a servidora
DEBORA GURESKI, RG n° 7.220.195-7/PR, Técnico de Enfermagem, lotada
no Centro de Hematologia ¢ Hemoterapia do Parana, sede em Curitiba, desta
Secretaria de Estado da Satde.

Art. 2° A Liceng¢a Capacitacdo tera inicio em 02 de setembro de 2024 referente
ao periodo aquisitivo de 08 de abril de 2015 a 07 de abril de 2020.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.
Curitiba, datado e assinado digitalmente

Dr. César Augusto Neves Luiz

(César Neves)
Secretario de Estado da Satde
81327/2024

PORTARIA SESA N° 309/2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des, que lhe
confere o art. 4°, da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023 ¢ o artigo 8°,
inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro
de 2014, que trata do Regulamento da Secretaria de Estado da Satide do Parana,
¢ considerando;

— o disposto no Decreto n° 4.634 de 12 de maio de 2020, que regulamenta a
Licenca Capacitacdo, instituida pela Lei Complementar Estadual n.° 217 de 22
de outubro de 2019, e;

— conforme o que preceitua a RESOLUCAO SEAP n°. 11.094 de maio de 2021,
que estabelece normas gerais para a concessdo da Licenga Capacitagdo aos
servidores civis e militares efetivos do Poder Executivo Estadual, bem como o
contido no protocolado n°® 22.317.260-1.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, 90 (noventa) dias de Licenca Capacita¢io a servidora
WILSE GORGES DE ALMEIDA, RG n° 4.103.457-2/PR, Técnico de
Enfermagem, lotada no Centro de Epidemiologia, prédio central com sede em
Curitiba, desta Secretaria de Estado da Saude.

Art. 2° A Licen¢a Capacitagiio tera inicio em 16 de setembro de 2024 referente
ao periodo aquisitivo de 07 de julho de 2015 a 06 de julho de 2020.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Curitiba, datado e assinado digitalmente

Dr. César Augusto Neves Luiz

(César Neves)
Secretario de Estado da Saide
81328/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 19.699.959-0

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, paragrafo 7°, do Decreto n° 4.189 de
25 de maio de 2016, Parecer n° 01/2022 PGE e Resolugio n° 30/2022 PGE,
celebrar o Termo de Cooperagio, formalizando a relagdo entre Gestor
Estadual por meio da Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de
Satde e o Hospital Municipal Cristo Redentor inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 76.978.881/0001-81, em cumprimento ao objeto proposto: assisténcia
hemoterapica para fins transfusionais em pacientes atendidos pelo Hospital
supracitado.

2. O presente Termo de Cooperag¢do ndo envolve repasse de recursos.

3. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias contidas
na Lista de Verificagdo contida na Resolugdo n° 30/2022 PGE, sob pena de
cancelamento deste ato.

4. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)

Secretario de Estado da Saude
81281/2024
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DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 20.780.514-9

1. AUTORIZO, com fulcro no art.1°, paragrafo 3°, do Decreto 4.189 de 25
de maio de 2016 e Parecer Referencial n® 09/2023 — PGE em protocolo sob
o n° 20.596.562-9, Contratualizar, formalizando a relagio entre Gestor
Estadual por meio da Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual
de Saiide e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI, mantenedora do
HOSPITAL MUNICIPAL DE ASSAl, CNPJ sob n°® 76.290.709/0001-30,
cidade de Assai, CNES n° 2577283, através de Protocolo de Cooperacio
Entre Entes Publicos — PCEP, para Prestacio de Servigos Ambulatoriais
e Hospitalares de Atencio a Saude dos usuarios do SUS.

2. RECONHECO, a situa¢io administrativa ensejada de Dispensa
de Licitagdo formalizada através do Protocolo sob n° 20.780.514-9,
embasada e instruida na forma do artigo 75, inciso IX, da Lei Federal
n.’ 14.133/21.

3. O valor mensal maximo estimado para a execucgiio deste Protocolo de
Cooperagio é de R$ 77.632,80 (setenta e sete mil seiscentos e trinta e
dois reais e oitenta centavos), totalizando o valor maximo anual de R$
931.593,60 (novecentos e trinta e um mil quinhentos e noventa e trés
reais e sessenta centavos), perfazendo-se o valor total de R$ 3.726.374,40
(trés milhdes, setecentos e vinte e seis mil trezentos e setenta e quatro
reais e quarenta centavos).

4. O recurso financeiro é proveniente do Bloco de Média e Alta
Complexidade do Sistema de Saude — Transferéncia da Unido/SUS/
Fonte 600 e Fonte 500 Tesouro do Estado e serdo repassados com base
nos valores das tabelas do Sistema Unico de Saiide.

5. A vigéncia do Contrato sera de 48 (quarenta e oito reais) meses, a
partir da data de sua assinatura, dado ao principio da continuidade dos
servicos publicos.

6. Condiciono a presente autorizacio ao cumprimento das exigéncias
fiscais e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Estadual n® 10.086/2022, Decreto 8.622 de 31 de julho de 2013,
Decreto n° 4.189 de 25 de maio de 2016 e Decreto n° 10.432 de 26 de
margo de 2014, sob pena de cancelamento deste ato.

7. Publique-se e encaminhe-se a DGS para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude
81284/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 21.995.641-0

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 e 166-A, bem como em seus
respectivos paragrafos, da Constitui¢io Federal, em especial no que respeita
ao processo legislativo de aprovacio e a execug¢io da lei orcamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 449/2023, que dispde sobre a
aplicacdo de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema
Unico de Saiide (SUS), para a realizagio de transferéncias do Fundo Nacional
de Saude aos Fundos de Satide dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no
exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 449/2023, a qual define valor
individualizado e habilita especificamente o prestador Associa¢io Beneficente
Sdo Rafael, CNPJ 80.906.639/0001-70, CNES 4055748, a receber R$
180.257,00 (cento e oitenta mil, duzentos e cinquenta e sete reais) referente
a Portaria GM/MS n° 2.647/2023 em recursos federais provenientes de
emendas parlamentares para o incremento temporario do Teto da Média e
Alta Complexidade, devendo ser destinado ao custeio de sua unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constitui¢do Federal e o artigo 2°, da
Lei Federal n° 8.080/1990, os quais permitem a participacdo das institui¢des
privadas de forma compl tar ao Sist Unico de Saide, desde que

observadas as demais normas especificas em rela¢iio ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 18.976/2017, a qual estabelece normas
sobre a participa¢io complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de
Satide no Ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolug¢io n° 136/2023-PGE (fl. 88) e Parecer Referencial
n° 10/2023-PGE (fl. 89-97) no processo n° 20.583.235-1, os quais aprovaram
a padronizacio das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas
listas de verificagfio, a serem firmados entre o Estado do Parana, por meio da
Secretaria de Estado da Saiide/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins
lucrativos devidamente habilitadas por Portaria do Ministério da Satide para
o recebimento de recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares,
minutas estas qualificadas na categoria “com objeto definido”;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao
Secretario de Estado da Saude para celebracio de contratos, convénios e
instrumentos congéneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.® 13.019,
de 31 de julho de 2014, em razio do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual
n° 4.189/2016;

1. RECONHECO a situacio administrativa ensejada de Dispensa de
Licita¢do para chamamento piublico, embasada no artigo 672, paragrafo
primeiro, do Decreto Estadual n° 10.086/2023 e no artigo 673, inciso
IV do mesmo Decreto, em face ao prévio credenciamento da entidade
de saude pelo 6rgio gestor, conforme se comprova pelo Contrato de n°®
0306.2394/2021 DGS;

2. AUTORIZO a celebracio de Termo de Convénio formalizando a
relagio entre Gestor Estadual por meio da Secretaria de Estado
da Saude/Fundo Estadual de Satide e a Associacio Beneficente
Sdao Rafael, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 80.906.639/0001-70 ,
em cumprimento ao objeto proposto de conjugacio de esforcos
para o cumprimento de metas qualitativas vinculadas a melhoria
da qualidade de atendimento dos servicos de saide prestados
pela entidade aos usuidrios do SUS por forca do Contrato n°
0306.2394/2021 DGS, de forma coordenada e por meio de recurso
financeiro oriundo de emenda parlamentar destinada a Entidade
sem fins lucrativos, via Portaria GM/MS n.° 449/2023, para aquisicao
de gas e outros materiais engarrafados, por meio da transferéncia de
recursos financeiros da Unido provenientes de emendas parlamentares
para o incremento temporirio do Teto da Média e Alta Complexidade
a Associacio Beneficente Sio Rafael entidade sem fins lucrativos, que
participa de forma compl tar do Si Unico de Saide (SUS).

3. O valor para a execucio do presente Convénio importa em RS
180.257,00 (cento e oitenta mil, duzentos e cinquenta e sete reais),
proveniente da fonte 706 do Tesouro Federal, com recursos da SESA/
FUNSAUDE, que serio repassados em parcela winica.

4. Condiciono a presente autorizacio ao cumprimento das exigéncias
fiscais e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Estadual n® 10086/2022, Decreto Estadual n® 8.622/2013, Decreto
n° 4.189/2016, Decreto n° 8.679/2018, Lei n° 18.976/2017; Decreto
n® 7.265/2017, Resolucio SESA n° 402/2017, Resolucio SESA
018/2018 e Resolucio SESA n°. 86/2020, sob pena de cancelamento
deste ato.

5. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saide
81280/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.175.642-8

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 e 166-A, bem como em seus
respectivos paragrafos, da Constitui¢io Federal, em especial no que respeita
ao processo legislativo de aprovacio e a execu¢io da lei orcamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 449/2023, que dispde sobre a
aplicacdo de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema
Unico de Satide (SUS), para a realizacgiio de transferéncias do Fundo Nacional
de Sauide aos Fundos de Saide dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no
exercicio de 2022;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.023/2023, a qual define valores
individualizados e habilita especificamente o prestador Associacio Hospitalar
Beneficente de Bandeirantes, CNPJ 75.623.181/0001-01, CNES 2577410
a receber R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais) referente
a Portaria GM/MS n° 1.023/2023 em recursos federais provenientes de
emendas parlamentares para o incremento temporario do Teto da Média e
Alta Complexidade, devendo ser destinado ao custeio de sua unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constituicio Federal e o artigo 2°, da
Lei Federal n°® 8.080/1990, os quais permitem a participaciio das institui¢des
privadas de forma complementar ao Sistema Unico de Saiide, desde que
observadas as demais normas especificas em relacgdo ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 18.976/2017, a qual estabelece normas
sobre a participagio complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de
Saiide no Ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolu¢iio n® 136/2023-PGE (fl. 88) e Parecer Referencial
n°® 10/2023-PGE (fl. 89-97) no processo n° 20.583.235-1, os quais aprovaram
a padroniza¢io das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas
listas de verificagiio, a serem firmados entre o Estado do Parana, por meio da
Secretaria de Estado da Saide/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins
lucrativos devidamente habilitadas por Portaria do Ministério da Satde para
o recebimento de recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares,
minutas estas qualificadas na categoria “com objeto definido”;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao
Secretario de Estado da Saude para celebragio de contratos, convénios e
instru t géneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.” 13.019,
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de 31 de julho de 2014, em razéo do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual
n° 4.189/2016;

1. RECONHECO a situacio administrativa ensejada de Dispensa de
Licitac¢iio para chamamento piblico, embasada no artigo 672, paragrafo
primeiro, do Decreto Estadual n° 10.086/2023 e no artigo 673, inciso
IV do mesmo Decreto, em face ao prévio credenciamento da entidade
de saude pelo 6rgio gestor, conforme se comprova pelo Contrato de n°®
0306.2197/2019 SGS;

2. AUTORIZO a celebragio de Termo de Convénio formalizando
a relacdo entre Gestor Estadual por meio da Secretaria de
Estado da Satde/Fundo Estadual de Saiude e a Associacido
Hospitalar Beneficente de Bandeirantes, inscrita no CNPJ/MF sob
o n.° 75.623.181/0001-01, em cumprimento ao objeto proposto de
conjugacio de esfor¢cos para o cumprimento de metas qualitativas
vinculadas a melhoria da qualidade de atendimento dos servigos
de saiide prestados pela entidade aos usuarios do SUS por forca do
Contrato n® 0306.2197/2019 SGS, de forma coordenada e por meio
de recurso financeiro oriundo de emenda parlamentar destinada a
Entidade sem fins lucrativos, via Portaria GM/MS n.° 449/2023, por
meio da aquisicio de insumos: Material Farmacolégico e Material
Hospitalar, por meio da transferéncia de recursos financeiros da Unido
provenientes de emendas parlamentares para o incremento temporario
do Teto da Média e Alta Complexidade a  Associa¢io Hospitalar
Beneficente de Bandeirantes entidade sem fins lucrativos, que participa
de forma compl tar do Si Unico de Saade (SUS).

3. O valor para a execu¢io do presente Convénio importa em R$
449.998,04 (quatrocentos e quarenta e nove mil, novecentos e
noventa e oito reais e quatro centavos) proveniente da fonte 706
do Tesouro Federal, com recursos da SESA/FUNSAUDE, que serio

repassados em parcela tinica.

4. Condiciono a presente autorizacio ao cumprimento das exigéncias
fiscais e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Estadual n°® 10086/2022, Decreto Estadual n® 8.622/2013, Decreto
n° 4.189/2016, Decreto n° 8.679/2018, Lei n° 18.976/2017; Decreto
n°® 7.265/2017, Resolucio SESA n° 402/2017, Resolucio SESA
018/2018 e Resolugio SESA n°. 86/2020, sob pena de cancelamento
deste ato.

5. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Satde
81279/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.221.025-9

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, paragrafo 7°, do Decreto n° 4.189 de
25 de maio de 2016, Parecer n° 01/2022 PGE e Resolugéo n° 30/2022 PGE,
celebrar o Termo de Cooperagdo, formalizando a relagdo entre Gestor
Estadual por meio da Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de
Satde e a Casa de Misericordia Cornélio Procépio inscrito no CNPJ/MF sob
0 n.° 76.256.064/0001-10, em cumprimento ao objeto proposto: assisténcia
hemoterapica para fins transfusionais em pacientes atendidos pelo Hospital
supracitado.

2. O presente Termo de Cooperagdo ndo envolve repasse de recursos.

3. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias contidas
na Lista de Verificagdo contida na Resolugdo n° 30/2022 PGE, sob pena de
cancelamento deste ato.

4. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Satde
81282/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.240.698-6

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 e 166-A, bem como em seus
respectivos paragrafos, da Constituicio Federal, em especial no que respeita
ao processo legislativo de aprovacio e a execu¢io da lei orcamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.283/2024, que dispde sobre a
aplicacdo de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema
Unico de Saide (SUS), para a realizacio de transferéncias do Fundo Nacional
de Saude aos Fundos de Satide dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no
exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.591/2024, a qual define
valor individualizado e habilita especificamente o prestador Associa¢io

Beneficente Sdo Rafael, CNPJ 80.906.639/0001-70, CNES 4055748, a receber
R$ 299.999,03 (Duzentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e trés centavos) referente a Portaria GM/MS n° 3.591/2024 em
recursos federais provenientes de emendas parlamentares para o incremento
temporario do Teto da Média e Alta Complexidade, devendo ser destinado ao
custeio de sua unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constitui¢cio Federal e o artigo 2°, da
Lei Federal n° 8.080/1990, os quais permitem a participaciio das instituicoes
privadas de forma complementar ao Sistema Unico de Satde, desde que
observadas as demais normas especificas em relaciio ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n°® 18.976/2017, a qual estabelece normas
sobre a participacdo complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de
Satide no Ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resoluciio n°® 136/2023-PGE (fl. 88) e Parecer Referencial
n° 10/2023-PGE (fl. 89-97) no processo n°® 20.583.235-1, os quais aprovaram
a padronizacio das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas
listas de verificacéio, a serem firmados entre o Estado do Parana, por meio da
Secretaria de Estado da Saiide/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins
lucrativos devidamente habilitadas por Portaria do Ministério da Satide para
o recebimento de recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares,
minutas estas qualificadas na categoria “com objeto definido”;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao
Secretario de Estado da Saude para celebragio de contratos, convénios e
instrumentos congéneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.’ 13.019,
de 31 de julho de 2014, em razio do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual
n° 4.189/2016;

1. RECONHECO a situacdo administrativa ensejada de Dispensa de
Licitaciio para chamamento publico, embasada no artigo 672, paragrafo
primeiro, do Decreto Estadual n° 10.086/2023 e no artigo 673, inciso
IV do mesmo Decreto, em face ao prévio credenciamento da entidade
de satide pelo 6rgio gestor, conforme se comprova pelo Contrato de n°®
0306.2394/2021 DGS;

2. AUTORIZO a celebracio de Termo de Convénio formalizando a
relacio entre Gestor Estadual por meio da Secretaria de Estado
da Saude/Fundo Estadual de Satide e a Associacio Beneficente
Sao Rafael, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 80.906.639/0001-70 ,
em cumprimento ao objeto proposto de conjugacio de esforcos
para o cumprimento de metas qualitativas vinculadas a melhoria
da qualidade de atendimento dos servicos de saiude prestados
pela entidade aos usuarios do SUS por for¢ca do Contrato n°
0306.2394/2021 DGS, de forma coordenada e por meio de recurso
financeiro oriundo de emenda parlamentar destinada a Entidade
sem fins lucrativos, via Portaria GM/MS n.° 3283/2024, para
aquisicdo de Géneros de Alimentacéo , por meio da transferéncia de
recursos financeiros da Unido provenientes de emendas parlamentares
para o incremento temporario do Teto da Média e Alta Complexidade
a Associacio Beneficente Sio Rafael entidade sem fins lucrativos, que
participa de forma co tar do Si Unico de Satde (SUS).

P

3. O valor para a execucio do presente Convénio importa em RS
299.999,03 (Duzentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa
e nove reais e trés centavos), proveniente da fonte 706 do Tesouro
Federal, com recursos da SESA/FUNSAUDE, que serdo repassados em
parcela tnica.

4. Condiciono a presente autorizacio ao cumprimento das exigéncias
fiscais e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Estadual n°® 10086/2022, Decreto Estadual n® 8.622/2013, Decreto
n°® 4.189/2016, Decreto n° 8.679/2018, Lei n°® 18.976/2017; Decreto
n® 7.265/2017, Resolucio SESA n° 402/2017, Resolucio SESA
018/2018 e Resoluciao SESA n°. 86/2020, sob pena de cancelamento
deste ato.

5.  Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saide
81277/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.244.046-7

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 e 166-A, bem como em seus
respectivos paragrafos, da Constituicio Federal, em especial no que respeita
a0 processo legislativo de aprovagio e a execugio da lei orcamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.283/2024, que dispde sobre a
aplicacdo de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema
Unico de Saiide (SUS), para a realizacgiio de transferéncias do Fundo Nacional
de Saude aos Fundos de Satde dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no
exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.626/2024, a qual define valor
individualizado e habilita especificamente o prestador Associacio Beneficente
Sao Rafael, CNPJ 80.906.639/0001-70, CNES 4055748, a receber RS
235.793,00 (duzentos e trinta e cinco mil e setecentos e noventa e trés
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reais) referente a Portaria GM/MS n° 3.626/2024 em recursos federais
provenientes de das parl tares para o incremento temporario do
Teto da Média e Alta Complexidade, devendo ser destinado ao custeio de sua
unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constituicio Federal e o artigo 2°, da
Lei Federal n° 8.080/1990, os quais permitem a participaciio das institui¢des
privadas de forma compl tar ao Sist Unico de Saude, desde que

observadas as demais normas especificas em rela¢iio ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 18.976/2017, a qual estabelece normas
sobre a participacio complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de
Saide no Ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolugiio n° 136/2023-PGE (fl. 88) e Parecer Referencial
n° 10/2023-PGE (fl. 89-97) no processo n° 20.583.235-1, os quais aprovaram
a padronizacido das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas
listas de verificagfio, a serem firmados entre o Estado do Parana, por meio da
Secretaria de Estado da Satidde/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins
lucrativos devidamente habilitadas por Portaria do Ministério da Saude para
o recebimento de recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares,
minutas estas qualificadas na categoria “com objeto definido”;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao
Secretario de Estado da Saude para celebragiio de contratos, convénios e
instrumentos congéneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.’ 13.019,
de 31 de julho de 2014, em razéo do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual
n° 4.189/2016;

1. RECONHECO a situacdo administrativa ensejada de Dispensa de
Licitagido para chamamento publico, embasada no artigo 672, paragrafo
primeiro, do Decreto Estadual n° 10.086/2023 e no artigo 673, inciso
IV do mesmo Decreto, em face ao prévio credenciamento da entidade
de satide pelo 6rgio gestor, conforme se comprova pelo Contrato de n°
0306.2394/2021 DGS;

2. AUTORIZO a celebrag¢io de Termo de Convénio formalizando a
relacdo entre Gestor Estadual por meio da Secretaria de Estado
da Satude/Fundo Estadual de Satide e a Associacio Beneficente
Sao Rafael, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 80.906.639/0001-70 , em
cumprimento ao objeto proposto de conjugacio de esforgcos para
o cumprimento de metas qualitativas vinculadas a melhoria da
qualidade de atendimento dos servi¢os de saude prestados pela
entidade aos usuarios do SUS por for¢a do Contraton®0306.2394/2021
DGS, de forma coordenada e por meio de recurso financeiro oriundo
de emenda parlamentar destinada a Entidade sem fins lucrativos,
via Portaria GM/MS n.° 3283/2024, para aquisicio de gas e outros
materiais engarrafados e Géneros de Alimentagio , por meio da

parlamentares para o incremento temporirio do Teto da Média e Alta
Complexidade a Associacio Beneficente Sdo Rafael entidade sem fins
lucrativos, que participa de forma complementar do Sistema Unico de
Saude (SUS).

3. O valor para a execuc¢io do presente Convénio importa em R$
235.793,00 (duzentos e trinta e cinco mil e setecentos e noventa e trés
reais) proveniente da fonte 706 do Tesouro Federal, com recursos da
SESA/FUNSAUDE, que serio repassados em parcela inica.

4. Condiciono a presente autorizacio ao cumprimento das exigéncias
fiscais e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 14.133/2021,
Decreto Estadual n® 10086/2022, Decreto Estadual n® 8.622/2013, Decreto
n° 4.189/2016, Decreto n° 8.679/2018, Lei n° 18.976/2017; Decreto
n® 7.265/2017, Resolu¢io SESA n° 402/2017, Resolucio SESA
018/2018 e Resolucio SESA n°. 86/2020, sob pena de cancelamento
deste ato.

5. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Satde
81278/2024

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
Protocolo 22.282.395-1

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, paragrafo 7°, do Decreto n° 4.189 de
25 de maio de 2016, Parecer n® 01/2022 PGE e Resolugdo n° 30/2022 PGE,
celebrar o Termo de Cooperagio, formalizando a relagdo entre Gestor
Estadual por meio da Secretaria de Estado da Satde/Fundo Estadual de
Saude e a Prefeitura Municipal de Sapopema inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 79.260.154/0001-72, em cumprimento ao objeto proposto: assisténcia
hemoterapica para fins transfusionais em pacientes atendidos pelo Hospital
supracitado.

2. O presente Termo de Cooperagdo ndo envolve repasse de recursos.

3. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias contidas
na Lista de Verificagdo contida na Resolugdo n° 30/2022 PGE, sob pena de
cancelamento deste ato.

4. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.
Dr. César Augusto Neves Luiz

(César Neves)
Secretario de Estado da Satide

transferéncia de recursos financeiros da Unido provenientes de emendas 81283/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 300 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
GRAZIELLE ZAVADNIAK SOUZA 01/04/2013 31/03/2018 01/10/2024 30/10/2024
59891278 1 NAVIII 223246729
81085/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 301 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
GECI LABRES DE SOUZA JUNIOR 22/12/1997 21/12/2007 12/08/2024 07/02/2025
34864764 1 NAXVII 223735932
81083/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 302 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME /RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
FABIANA ATAMANTCHUK 09/03/2011 08/03/2016 15/11/2024 14/12/2024
84243582 2 NAVIIT 223899595
81084/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 303 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
VIVIANE APARECIDA DA CRUZ 19/07/2011 18/07/2016 15/09/2024 14/10/2024
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72712870 1 NAVII 223903240
81080/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 304 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO DIAS  PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
KATIA REGINA MARTINI DA SILVA 60 19/07/2011 18/07/2016 01/10/2024 29/11/2024
89425999 1 NAVIII 223905560
81087/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
PORTARIA N. 305 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
RETIFICAR A PORTARIA N. 550 DE 26/07/2002 DE LICENCA ESPECIAL DE
SANDRA MAGALI DIAS, R.G. 64256114, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:
FRUICAO PERIODO AQUISITIVO
14/8/2002 A 11/11/2002 10/3/1995 A 9/3/2000
81081/2024
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
PORTARIA N. 306 DE 16/07/2024
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
RETIFICAR A PORTARIA N. 355 DE 30/06/2016 DE LICENCA ESPECIAL DE
SANDRA MAGALI DIAS, R.G. 64256114, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:
FRUICAO PERIODO AQUISITIVO
4/7/2016 A 1/10/2016 10/3/2000 A 9/3/2005
81086/2024

I Secretaria da Seguranca Publica

ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR
COMANDO-GERAL

PORTARIA DO COMANDO-GERAL N° 414, DE 11 DE JULHO DE 2024.

Ordem Judicial - tornar regular promocéo condicional.

O Comandante-Geral da Policia Militar do Parana, no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 4° da Lei Estadual n° 16.5 75, de 28 de setembro de 2010, ¢ o
disposto no Art. 42, da Lei Estadual n° 5.940, de 08 de maio de 1969, em conformidade com o Art. 13-A da Lei Complementar n® 231, de 17 de dezembro de 2020, e no
cumprimento da ordem judicial de carater definitivo, relativa aos Autos n° 0001628-34.2012.8.16.0179 — 5* Vara da Fazenda Publica de Curitiba/PR. RESOLVE:

Art. 1° Tornar regular a promogao condicional a graduagio de Soldado QPM 1-0, formalizada pela Portaria do Comando-Geral n° 179 de 06 de fevereiro
de 2014, publicada no Boletim do Comando-Geral n° 027 de 07 de fevereiro de 2014, em favor do militar estadual Areovaldo Bruch CPF: XXX.164.159-XX. (EP Dig:
21.716.202-5).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ap6s a sua publicagdo em Diario Oficial.

Assinado eletronicamente
Coronel QOPM Jefferson Silva,
Comandante-Geral da PMPR.

81188/2024
ESTADO DO PARANA

POLICIA MILITAR
COMANDO-GERAL

PORTARIA DO COMANDO-GERAL N° 410, DE 08 DE JULHO DE 2024.
Ordem Judicial - tornar regular promocio condicional.
O Comandante-Geral da Policia Militar do Parana, no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 4° da Lei Estadual n° 16.575, de 28 de setembro de 2010, e o
disposto no Art. 42, da Lei Estadual n® 5.940, de 08 de maio de 1969, em conformidade com o Art. 13-A da Lei Complementar n° 231, de 17 de dezembro de 2020, e no

cumprimento da ordem judicial de carater definitivo, relativa aos Autos n° 158/2008 — 1* Vara da Fazenda Publica Faléncias e Concordatas da Comarca de Curitiba/PR,
RESOLVE:

Art. 1°_Tornar regular a promogao condicional a graduagdo de Soldado QPM 1-0 formalizada pela Portaria do Comando-Geral n® 470 de 21 de julho de
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2010, publicada no Boletim do Comando-Geral n° 140 de 26 de julho de 2010, em favor da policial militar Franciele Aparecida Silveira CPF: XXX.248.989-XX. (EP

Dig 21.577.503-8).

Art. 2° Tornar regular a promogao condicional a graduagdo de Cabo QPM 1-0 formalizada pela Portaria do Comando-Geral n® 034 de 22 de abril de
2024, publicada no Boletim do Comando-Geral n® 083 de 02 de maio de 2024, DIOE n° 11644/2024, em favor da policial militar Franciele Aparecida Silveira CPF:

XXX.248.989-XX. ( EP Dig. 21.577.503-8).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor apds a sua publicagdo em Diario Oficial.

Assinado eletronicamente
Coronel QOPM Jefferson Silva,
Comandante-Geral da PMPR.

81187/2024

ESTADO DO PARANA i
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARANA
COMANDO-GERAL

ATO DO COMANDANTE-GERAL

PORTARIA DO COMANDANTE-GERAL N° 345, DE 09 DE JULHO DE 2024.

Promove as pracas a graduaciio imediatamente superior

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parana, com fulcro na Emenda Constitucional n° 053, de 14 de dezembro de 2022 e no uso das
atribui¢des que lhe confere os arts. 4°, 6° e 12 do Decreto Estadual n® 12.904, de 30 de dezembro de 2022, em conformidade com o disposto no art. 42 da Lei Estadual n.°
5.940, de 08 de maio de 1969 combinado com o art. 13-A, da Lei Complementar n° 231, de 17 de dezembro de 2020, RESOLVE:

Art. 1° Promover a graduagdo de 1° Sargento QPBM, com fulcro no Art. 44-A, da Lei Estadual n° 5.940, de 08 de maio de 1969, alterada pela Lei Estadual n°

15.946, de 09 de setembro de 2008, os seguintes militares estaduais:

N° Graduacio Nome RG
1 2°SGT QPBM Valdir Jose Lahm 4.262.937-5
2 2°SGT QPBM Rivaldo Vieira de Araujo 3.640.235-0

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor apés a sua publica¢io em Diario Oficial.

(Assinado eletronicamente)
Cel. BM Manoel Vasco de Figueiredo Junior,
Comandante-Geral do CBMPR.

80045/2024

RESOLUGAO N° 431/2024
Mandato Sindical — Autos 0066213-30.2024.8.16.0000.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelo art. 4°, da Lei Estadual
21.352, de 1° de janeiro de 2023, pelo Decreto Estadual n® 5.887, de 15
de dezembro de 2005, Decreto Estadual n® 4.468, de 18 de dezembro
de 2023, eProtocolo n° 22.362.770-6 e nos Autos 0066213-
30.2024.8.16.0000.

RESOLVE:

Art. 1° AFASTAR o servidor FERNANDO DORIA BARBOSA, ocupante
do cargo de Agente de Policia Judiciaria, para exercer o Mandato
Sindical ao Sindicato das Classes Policiais Civis do Estado do Parana —
SINCLAPOL.

Art. 2° Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba-Parana, 15 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

81201/2024

RESOLUGAO N° 433/2024

Altera Res.n°186/2024-SESP e substitui membro do Grupo de Trabalho,
GT LGBT no ambito da SESP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o art. 90 da Constituicdo Estadual, o
art. 4° da Lei n°® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, o Decreto Estadual n°
4468, de 18 de Dezembro de 2023, e considerando o contido no
eProtocolo n°® 21.842.775-8

RESOLVE:

Art. 1°. Substituir, membro do Grupo de Trabalho de Seguranca Publica
no ambito da populagdo de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e
transexuais, denominada, “GT LGBT". instituida pela Resolugdo n°
186/2024, publicada em DIOE n° 11642, de 18 de abril de 2024, sendo o
servidor substituido Maj. QOBM Thiago Fernando Cerdeiro, CPF
XXX.680.979-XX (Titular) pelo servidor substituto Maj. QOBM Giovanni
Raphael Ferreira CPF XXX.334.489-XX.

Art. 2°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

81537/2024

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 22.201.389-5
I. INDENIZO, com base na Informagio n° 1563/2024 AT/SESP, no artigo 90,
paragrafo tinico, da Constitui¢do do Estado do Parana e no artigo 1°, §§ 3° e 5°,
do Decreto Estadual n® 4.189/2016, em favor do servidor Renato Bastos
Figueiroa, inscrito no CPF n°® xxx.725.538-xx ¢ Caio Macedo Athayde Bonadio,
inscrito no CPF n°® xxx.304.438-xx, a titulo de ressarcimento de valores pagos
relativos a despesa despendidas com a aquisi¢do de passagens aéreas e
deslocamentos rodoviarios, no valor total de RS 2.094,90 (dois mil, noventa e
quatro reais e noventa centavos), sendo R$ 1.886,99 (mil oitocentos ¢ oitenta e
seis reais e noventa e nove centavos), referente as passagens aéreas, e R$ 207,91
(duzentos ¢ sete reais e noventa e um centavos), atinente aos deslocamentos
rodoviarios.
II. PUBLIQUE-SE;
III. ENCAMINHE-SE ao NFS/SESP, para as demais providéncias legais.

Curitiba-Parana, 17 de julho de 2024

Ten.-Cel. PM RR Marcos Roberto Arantes
Diretor-Geral — SESP, em exercicio

81419/2024
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GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 21.975.291-1

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 8°, inciso I, do Decreto Estadual n°.
2.819/2023, c/lc o art. 2° alinea “a”, da Instrugdo Normativa n°.
006/2020, do Departamento de Gestdo do Transporte Oficial da
Secretaria de Estado da Administragao e da Previdéncia (DETO/SEAP),
a inclusdo proviséria na frota oficial do Estado do Parana em prol da
Policia Militar, do veiculo I/CHEV CRUZE LT HB AT, ano/modelo
2017/2018, placas BCH4A26, advindo de perdimento;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal & de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;

IIl. ENCAMINHE-SE ao DETO/SEAP para as demais providéncias,
especialmente aquelas previstas no art. 8°, inciso |, do Decreto Estadual
n°. 2.819/2023, e no art. 2°, alinea “b”, da Instrugdo Normativa n°
006/2021-DETO/SEAP;

IV. PUBLIQUE-SE.
Curitiba-Parana, 15 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81212/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.377.566-7

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 7;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagoes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leodncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81542/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.377.734-1

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagao apresentados a fls. 15;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

IIl. PUBLIQUE-SE;
IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81202/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.377.835-6
. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do

Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para

servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 6;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.

81210/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.380.824-7

1. AUTORIZO, nos termos do artigo 8°, inciso Il, do Decreto Estadual n°.

2.819/2023, c/c o art. 2° alinea “a”’, da Instrugdo Normativa n°.
006/2020, do Departamento de Gestdo do Transporte Oficial da
Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia (DETO/SEAP),
a inclusdo definitiva na frota oficial do Estado do Parana em prol da
Policia Militar, do veiculo Caminhdo Iveco/Stralis 600S40T, ano
2013/2014, placas MCU-715, advindo de perdimento;

1l. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;

Ill. ENCAMINHE-SE ao DETO/SEAP para as demais providéncias,
especialmente aquelas previstas no art. 8°, inciso |, do Decreto Estadual
n°. 2.819/2023, e no art. 2° alinea “b”, da Instrugdo Normativa n°
006/2021-DETO/SEAP;

IV. PUBLIQUE-SE.
Curitiba-Parand, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81528/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.407.979-6

1. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 11;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81545/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.412.157-1

1. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitacdo apresentados a fls. 11;

1l. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgcamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.
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Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.
81294/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.412.253-5

. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 6;

1l. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n°® 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
81204/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.412.612-3

. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servigo policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 5;

1l. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leoncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
81207/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.413.119-4

. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servigo policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagao apresentados a fls. 5;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81208/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.413.531-9

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 5;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informacgdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n°® 1.675/2023.

Curitiba-Parand, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81203/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.414.260-9

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 21;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,

Secretario de Estado da Seguranca Publica.
81206/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.442.167-2

. AUTORIZO, nos termos do art. 2°, § 6° do Decreto Estadual n°
1.675/2023 e, na conformidade com o Despacho do NAT-PMPR/SESP, o
cancelamento das placas reservadas dos veiculos indicados as fls. 08,
do referido protocolo, em virtude de ndo incidir mais os motivos que as
justifiquem;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE, no prazo legal.

IV. ENCAMINHE-SE ao DETRAN/PR, para as medidas administrativas
decorrentes, conforme estabelece o art. 2°, § 4°, do Decreto Estadual n°
1.675/2023

Curitiba-Parand, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81506/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.445.952-1

. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 20/21;
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Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.

81520/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.446.250-6

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagcéo apresentados a fls. 7;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica.

81522/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.447.183-1

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitacéo apresentados a fls. 5;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Segurancga Publica.

81530/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.447.340-0

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servigo policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitacéo apresentados a fls. 5;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento

da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 1.675/2023.

Curitiba-Parana, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81516/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.447.693-0

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n® 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagdo apresentados a fls. 6;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informacgdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parand, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81541/2024
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.453.451-5

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitacdo apresentados a fls. 6;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parand, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81509/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n.° 22.453.867-7

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 5° e do artigo 2°, § 3°, do
Decreto Estadual n° 1.675/2023 e conforme certificado pelo respectivo
Nucleo de Apoio, o uso de placas particulares por veiculos oficiais, para
servico policial de natureza reservada, conforme justificativa e
elementos da solicitagcdo apresentados a fls. 8;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes.

Ill. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Exmo. Sr. Diretor-Geral do DETRAN/PR para as
medidas administrativas decorrentes, inclusive o prazo de vencimento
da respectiva placa, nos termos do § 4° do artigo 2°, do Decreto
Estadual n® 1.675/2023.

Curitiba-Parand, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81518/2024
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GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 21.848.012-8
I. AUTORIZO, com fundamento no art. 13, inciso IX do Decreto Estadual n®
10.086/2021 e nos termos da Informagdo 1565/2024-AT/SESP, a celebragdo de
contrato, por intermédio desta Secretaria de Estado, entre o Estado do Parand e a
empresa PRINT SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n°
15.549.061/0001-80, sediada no Municipio de Vila Velha/ES — em adesdo a Ata
de Registro de Pregos oriunda do Pregdo Eletronico n°® 17/2023 — visando a
aquisicdo de materiais e equipamentos de processamento de dados, tecnologia
da informagdo e informatica, para atender a demanda do Departamento de
Policia Civil — DPC, no valor total de R$ 124.470,00 (cento e vinte e quatro
mil quatrocentos e setenta reais), conforme Minuta do Contrato (fls. 311/321);
II. DECLARO, para os devidos fins que a situagdo concreta, nos termos
apresentados, se enquadra nos parametros e pressupostos do Parecer Referencial
de regéncia, conforme indicado nos fundamentos de autorizagio e que, para o
consentimento acima, foram examinados apenas os aspectos da conveniéncia ¢
oportunidade, sendo o exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria ¢
fiscal sdo de responsabilidade daqueles que exararam as respectivas
informagdes;
I11. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba-Parand, datado e assinado digitalmente.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81482/2024
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n° 21.381.281-5
1. RECONHECO E INDENIZO, com base na Informagdo n® 1564/2024
AT/SESP, no Art. 90, paragrafo unico, da Constitui¢do do Estado do Parana e no
Art. 5° inciso I, da Lei Estadual n® 21.352/2023, c/c o Art. 1°, §§ 3° e 5°, do
Decreto Estadual n° 4.189/2016, em favor do Estado do Mato Grosso do Sul, por
intermédio da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, no montante
global de RS 31.829,40 (trinta e um mil oitocentos e vinte e nove reais e
quarenta centavos), a titulo de ressarcimento de despesas com pessoal,
referente ao Servidor FILIPE MACEDONIO MELGAREJO ZAPATA, Agente
de Policia Judiciaria, Matricula n® 129434023, cedido a esta Pasta de Seguranca
Publica, conforme Decreto “P” n°® 696/2022, do Governo do Mato Grosso do Sul
(DIOEMS n° 10.879, de 1° de julho de 2022), referente ao pagamento do
subsidio, abono e contribuiciio patronal, referente aos meses de setembro e
outubro de 2023;
II. Considerando a auséncia de formalizagdo de convénio, em possivel
descumprimento do Acoérddo n°® 1582/2022-Tribunal Pleno, do Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCE/PR), ha justa causa para apuragdo de
responsabilidade funcional sobre a causa;
I11. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.

Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024
Ten.-Cel. PM RR Marcos Roberto Arantes
Diretor-Geral SESP/PR em exercicio
Resolugdo n°® 282/2024

81192/2024

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n° 22.372.997-5
1. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3°, do Decreto Estadual n° 4189/2016, e,
ainda, com fulcro no art. 103, inciso II, da Lei Estadual n® 15.608/2007, tendo
como base a Informagdo n° 1551/2024-AT/SESP, a realizagdo da despesa
decorrente da celebragdo de Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
n° 0496/2021, firmado entre o Estado do Parana, por meio desta Secretaria de
Estado e a empresa T.O ARAUJO DE OLIVEIRA ESTACIONAMENTO
EIRELI, CNPJ 31.287.730/0001-49, sediada no Municipio de Curitiba/PR —
cujo objeto corresponde a prestagdo de servigos de locagdo de 30 (trinta) vagas
de estacionamento para os veiculos oficiais do instituto de identificagdo — I[IPR—
visando a prorrogacdo de vigéncia contratual, pelo periodo adicional de 12
(doze) meses, de 02/09/2024 até 01/09/2025, mantendo-se o valor total do
contrato, no importe de R$ 71.520,00 (setenta e um mil, quinhentos e vinte
reais), ¢ demais clausulas contratuais, conforme Minuta do Termo Aditivo
apresentada (77/78).
II. DECLARO que, para o consentimento acima, foram examinados apenas os
aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal sdo de responsabilidade daqueles que exararam
as respectivas informagdes;
I11I. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.
Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81291/2024

RESOLUGAO N° 432/2024
Retificagdo Resolugdo 304/2024-SESP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso das
atribuicdes conferidas pelo art. 90 da Constituigdo Estadual, art. 4° da
Lei Estadual n° 19.848 de 03 de maio 2019, Decreto Estadual n° 5.887
de 15 de dezembro de 2005, Decreto Estadual n° 4.468 de 18 de
dezembro de 2023 e conforme protocolo n.° 21.653.162-0;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Resolugdo n° 304/2024-SESP, publicada no Diario
Oficial n° 11678, de 12 de junho de 2024:

Onde se lé: "Designa a Comissdo Permanente de Procedimentos
Patrimoniais de Inventario, Inservibilidade e/ou Desnecessidade dos
Bens Mobiliarios da Diretoria de Pessoal da Policia Militar do Parana.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso das
atribui¢des legais que lhe conferem o art. 90 da Constituicdo Estadual, o
art. 4° da Lei Estadual n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, em
observancia ao inciso Il, do art. 2°, do Decreto Estadual n° 4.336, de 25
de fevereiro de 2009, ao Parecer Referencial n° 011/23-PGE, aprovado
pela Resolugdo PGE n° 140, de 26 de julho de 2023, e conforme o
contido no e-protocolo n°® 22.162.661-3,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os militares estaduais abaixo relacionados, para
compor a Comissdo Permanente de Inventario e de Avaliacdo de
Inservibilidade e/ou Desnecessidade de Bens Moveis da Diretoria de
Pessoal da Policia Militar do Parana.”

Leia-se: “Designa Comissdo de Acompanhamento, Desenvolvimento e
Manifestagao Técnica.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 90 da Constituicdo
Estadual, Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, Decreto
Estadual n° 5.887, de 15 de dezembro de 2005, e Decreto Estadual n°
00012, de 1° de janeiro de2023 e conforme protocolo n.° 21.653.162-0,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores listados abaixo para comporem a
Comissdo Técnica de Acompanhamento, Desenvolvimento e
Manifestagédo Técnica, conforme previsto no edital do Pregéo Eletrénico
n® 412/2023, para aquisicdo de carabinas 5,56 x 45 mm para esta
Secretaria de Estado da Seguranga Publica.”

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba-Parana, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira
Secretario de Estado da Seguranca Publica

81225/2024

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA.

O Presidente da Comissdao de Processo Administrativo n.°
021/2024/SESP, Angelo Teruhiko Moriyama, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas através da Resolugdo n.° 305/2024/SESP, publicada
em DIOE n.° 11.680, de 14 de junho de 2024, e em razdo do exposto
pelo protocolo n.° 22.292.361-1, conforme preconiza o artigo 29, inciso |,
da Lei Estadual n.° 20.656/2021;

NOTIFICA:

1. JOSIAS LEMES DE SOUSA, RG: 10.026.758-6 para se
apresentar perante a Receita Estadual do Parand, a fim de ressarcir
custos devidos ao Estado, ou ainda, apresentar recurso sobre a decisdo
da matéria que trata o protocolo supramencionado, o qual se encontra a
disposigao mediante solicitagdo via e-mail
angeloteruhiko@policiapenal.pr.gov.br ou fisicamente na Rua Maria
Petroski, 3312 — Bacacheri - 82600-730 - Curitiba/PR, no prazo de 15
(quinze) dias uteis apds a publicagéo em Diario Oficial do Estado.

Curitiba, 16 de julho de 2024.

Angelo Teruhiko Moriyama,
Presidente da Comisséao de PA n.° 021/2024 — SESP.

80629/2024
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GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°® 21.947.622-1

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 13, inciso V, do Decreto Estadual n®
10.086/2022 e com base na Informagéo n°® 752/2024 — PRC/PGE (fls.
562/612), no Despacho do Assessor Bombeiro Militar/SESP-PR e no
Despacho do Coordenador do Centro de Licitagdes/SESP (fls. 772), a

instauracdo de procedimento licitatério, na modalidade Pregéo, forma

Eletrénica, critério de julgamento menor prego, visando a aquisicéo de
Géneros Alimenticios para o Corpo de Bombeiros Militar dos Municipios
de Colombo e Campina Grande do Sul, no valor global maximo
estimado de R$ 707.079,90 (Setecentos e sete mil, setenta e nove
reais e noventa centavos), conforme nova Minuta do Edital (fls.
680/759);
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgcamentaria e fiscal é de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;
lll. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Centro de Licitagdes para diligéncias
necessarias.

Curitiba, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Leoéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Segurancga Publica.

81479/2024

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°® 22.133.750-6

l. AUTORIZO, com fundamento no artigo 112, §12, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e nos termos da Informagdo n° 1513/2024 — AT/SESP, a
formalizagdo do Quarto Termo de Apostilamento ao Contrato Admi-

nistrativo n° 0428/2022, firmado entre o Estado do Parana, por intermé-
dio desta Secretaria e a empresa R.C.A PRODUTOS E SERVICOS
LTDA., inscrita no CNPJ sob n.° 69.207.850/0001-61 — cujo objeto con-
siste na contratagdo de empresa especializada para prestacédo de servi-
¢os de Limpeza, Asseio, Conservagéo e outros para atender as necessi-
dades da Diretoria de Inteligencia da Policia Militar do Parana — visando
o reajuste do valor do contrato, no percentual total de 9,60% conforme
Aviso n° 06/2024 — DOS/SEAP, a partir de 01/02/2024, correspondente a
R$ 1.234,27 (mil, duzentos e trinta e quatro reais e vinte e sete centa-
vos), resultando em um novo valor mensal de R$ 14.091,19 (quatorze
mil, noventa e um reais e dezenove centavos), conforme Minuta do
Termo de Apostilamento (fls. 240/241).
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, finan-
ceira, orgcamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos seto-
res responsaveis pelas informagdes;
lll. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.

Curitiba, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
81492/2024

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n® 22.368.012-7

I. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3° do Decreto Estadual n°
4189/2016, e, ainda, com fulcro no art. 103, inciso Il, da Lei Estadual n°®
15.608/2007, tendo como base a Informagao n° 1560/2024-AT/SESP, a
realizagdo da despesa decorrente da celebragdo do Quarto Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 0648/2022, firmado entre o Estado

do Parana, por meio desta Secretaria de Estado e a empresa
DELTALIMP SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, CNPJ n°
01.129.629/0001-07, sediada no Municipio de Curitiba/PR — cujo objeto
corresponde a prestacdo de servigos de limpeza, asseio, conservagéo e

outros para atender as necessidades da Policia Cientifica / Instituto de

Criminalistica de Cascavel, Foz do Iguagu, Francisco Beltrdo e Pato
Branco — visando a prorrogacdo de vigéncia contratual, pelo periodo
adicional de 12 (doze) meses, de 04/08/2024 até 03/08/2025, mantendo-
se o valor mensal do contrato, no importe de R$ 16.962,40 (dezesseis
mil, novecentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos) e demais
cldusulas contratuais, conforme Minuta de Termo Aditivo apresentada
(fls. 81/82).;
Il. DECLARO que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da
viabilidade técnica, financeira, orgcamentaria e fiscal sdo de
responsabilidade daqueles que exararam as respectivas informagdes;
. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
81271/2024

GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo n°. 22.217.958-0

I. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3° do Decreto Estadual n°
4.189/2016 e ainda com fulcro no art. 112, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e nos termos da Informagdo 744/2024 — PRC/PGE (fls.
143/152) e Despacho do Setor de Contratos e Convénios/SESP
(fls.157), a realizagdo da despesa decorrente da celebragdo do Quito
Termo Aditivo ao Contrato n° 0587/2019 — GMS n° 7666/2023,

referente ao fornecimento de servigos na area da saude, decorrente do

Credenciamento n.° 004/2018, entre o Estado do Parand, por meio da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica, CNPJ n° 76.416.932/0001-
81, e empresa PATOLOGIA HUMANA DIAGNOSTICO E PESQUISA
LTDA EPP., CNPJ n° © 00.600.041/0001-19, cujo objeto é a prestagdo
dos servigos, sem qualquer condigao de exclusividade, descritos no lote
15, correspondentes a especialidade de anatomia patoldgica, visando a
READEQUAGAO DE VALOR do Contrato n° 0587/2019 — GMS n°
7666/2023, nos termos da sua Clausula Sétima, passando de e R$
70.038,40 (setenta mil, trinta e oito reais, quarenta centavos) para R$
116.730,67 (cento e dezesseis mil, setecentos e trinta reais,
sessenta e sete centavos), conforme Termo de Minuta de Aditivo ao
Contrato, as fls. 155/156.
Il. DECLARO que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da
viabilidade técnica, financeira, orgamentaria e fiscal de responsabilidade
daqueles que exararam as respectivas informagdes;
. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.
Curitiba, 17 de julho de 2024.
Coronel PM RR Hudson Ledncio Teixeira

Secretario de Estado da Seguranga Publica.
81383/2024

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n° 21.779.312-2

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 13, inciso V, do Decreto Estadual n°
10.086/2022 e com base na Informagdo n° 572/2024-PRC/PGE (fls.
301/349), bem como na Informagdo n° 085/2024 emitida pelo
Coordenador do Centro de Licitagdes/SESP (fls. 594/598), a
instauracdo do procedimento licitatério, na modalidade Pregao,

forma Eletronica, critério de julgamento menor prego, visando a
contratagdo de empresa especializada de Manutengdo Aeronautica,
Preventiva e Corretiva, no valor maximo estimado de R$ 2.963.809,21
(dois milhdes novecentos e sessenta e trés mil, oitocentos e nove
reais e vinte e um centavos), conforme Minuta do Edital (fls. 519/593);
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade;

Ill. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
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IV. ENCAMINHE-SE ao Centro de Licitagdes para diligéncias
necessarias.
Curitiba, 16 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

81272/2024

PORTARIA 1182/2024

O Delegado Geral da Policia Civil do Parand, no uso das atribuicées que
Ihe confere o Decreto 4884/78, combinado com o disposto na Resolugédo
SESP 276/2023 e Resolugdo SEAP 11.094/2021, resolve CONCEDER
licenga capacitagao de 90 dias ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

JAMYLE NOILTHALENE SADOSKI DE SOUZA, RG 6.118.280-2/PR,
inicio em 23/09//2024, referente ao periodo aquisitivo de 12/09/2018 a
11/09/2023 (e-protocolo 22.430.751-9).

MARCIO OSNI KAROLAK, RG 5.331.462-7/PR, inicio em 04/11/2024,
referente ao periodo aquisitivo de 06/06/2017 a 05/06/2022 (e-protocolo
22.435.945-4).

Curitiba, 15 de julho de 2024.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

81404/2024

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°® 22.167.931-8

|. AUTORIZO, nos termos do artigo 13, inciso V, do Decreto Estadual n°
10.086/2022 e com base na Informagdo n° 726/2024-PRC/PGE (fls.
520/547), no Despacho do Corpo de Bombeiros Militar do Parana (fls.
759) e no Despacho Coord. Centro de Licitagdes/SESP (fls. 762), a
instauragdo do procedimento licitatorio, na modalidade Pregéo, forma

Eletronica, critério de julgamento menor preco, visando a aquisicdo de
géneros alimenticios para o Corpo de Bombeiros do municipio de

géneros alimenticios para o Corpo de Bombeiros do municipio de
Mandaguari-PR, no valor maximo estimado de R$ 139.345,83 (cento e
trinta e nove mil, trezentos e quarenta e cinco reais e oitenta e trés
centavos), conforme Minuta do Edital (fls. 692/757);
Il. DECLARO que, para o consentimento acima, foram examinados
apenas os aspectos da conveniéncia e oportunidade, sendo o exame da
viabilidade técnica, financeira, orcamentaria e fiscal sdo de
responsabilidade daqueles que exararam as respectivas informagdes;
lll. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Centro de Licitacbes para diligéncias
necessarias.

Curitiba, 17 de julho de 2024.

Cel. PM RR Hudson Ledncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranga Publica.
81671/2024

ESTADO DO PARANA .
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLiCIA PENAL

PORTARIA N° 590 - DRH, 17 DE JULHO DE 2024.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA POLICIA PENAL — DEPPEN,
no uso das atribuigdes que lhe conferem a Resolugao n°® 246, de 03 de margo de
2023 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e considerando o contido no
protocolo n® 22.413.311-1,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a servidora Debora Cavalli, CPF XXX.498.909-XX,
ocupante do cargo Policial Penal, para exercer Fungdo Privativa Policial de
Diretora da Policia Penal — simbologia FPP-4, da Diretoria Operacional
Penitenciaria, durante as férias do titular Marlon Martins, CPF XXX.086.279-
XX, ocupante do cargo Policial Penal, no periodo de 16 de julho de 2024 a 02 de
agosto de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Reginaldo Peixoto
Diretor-Geral da Policia Penal.

81686/2024

I Receita Estadual do Parana

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL DO PARANA
CONTROLE DE AUTOS DE INFRACAO

Intimagdo para pagamento -

Edital n.

22/2024

A Receita Estadual do Parand intima os sujeitos passivos abaixo relacionados
para pagamento do crédito tributdrio origindrio de auto de infracéo:

1°) julgado parcial ou integralmente procedente e com decisdo administrativa
transitada em julgado, nos termos do inciso I do artigo 43 da Lei n. 18.877,

publicada em 30 de setembro de 2016; e/ou,

2°) que ndo teve apresentacdo de reclamacédo

(revel) ou a apresentacdo desta

foi intempestiva (fora de prazo), sendo denegado seu prosseguimento nos termos
do inciso III do artigo 14 da Lei n. 18.877/2016, combinado com o § 3° do mesmo
artigo, fatos que encerram a instdncia administrativa de acordo com o inciso I

do artigo 44 da Lei n. 18.877/2016.

Decorridos dez dias corridos da publicacéo
(Lei n. 18.877/2016,

efetuadas as intimacdes
IV), comecando a contagem do prazo de até

forma do artigo 36 da Lei n. 11.580/1996

deste edital, serdo consideradas
artigo 25, paréagrafo 4°,
trinta dias corridos, contados na

(e adotando-se o calendario de

inciso

expediente bancédrio do municipio a sede da DRR da origem da medida fiscal),
para pagamento ou parcelamento do crédito tributdrio devidamente atualizado,

sob pena de inscricdo em divida ativa do Estado e no Cadin Estadual

18.466/2015) .

Para os autos de infracdo relativos ao

juros de mora serdo reduzidos em dez por cento

(Lei n.

o valor da multa e respectivos
(Lei n.11.580/1996, artigo 40,

paragrafo 1°, inciso III, combinado com o paradgrafo 2°), desde que pago até o
trigésimo dia da data da intimac&o, juntamente com as demais quantias exigidas.

Em caso de pagamento dos autos de infracéo

geradores tenham ocorrido a partir de

relativos ao ITCMD, cujos fatos
1°.1.201e6,

havendo a aplicacédo da

penalidade prevista nos incisos I, II ou III do paragrafo 1° do artigo 33 da




|176 | 52 feira | 18/)ul/2024 - Edicdo n® 11704

Didrio()FICIALParani

Poder Executive Estadual

MWairks Oficial Certificads Digitalmene

Lei n. 18.573/2015, o wvalor da multa e

respectivos Jjuros de mora seréo

reduzidos em dez por cento (artigo 33, paradgrafo 2°, inciso III, c/c paréagrafo

3°, da Lei n. 18.573/2015), desde que pago

até o trigésimo dia da data da

intimacdo, juntamente com as demais quantias exigidas.

Relacédo dos Autos

Identificacao

ADAO SPECHT
EDILSON ALVES VENANCIO

05-6642736-6
05-6642949-0

606140809-91
060187229-09

Curitiba, 17 de Jjulho

Infracao

Sujeito Passivo

de 2024

SUZANE APARECIDA GAMBETTA DOBJENSKI
Diretora da Receita Estadual do Parana

81470/2024

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL DO PARANA
CONTROLE DE AUTOS DE INFRACAO

Ciéncia de Autos de Infragio
Edital n. 46/2024

A Receita Estadual do Parana cientifica os sujeitos passivos que foram
lavrados os Autos de Infragdo relacionados abaixo, para a formalizagdo de
créditos tributarios conforme a Secdo III da Lei n. 18.877, publicada em 30 de
setembro de 2016.

Passados dez dias corridos da publicagdo deste edital, as intimagdes serdo
consideradas efetuadas (Lei n. 18.877/2016, artigo 25, paragrafo 4°, inciso IV).

A partir da data da intimagdo, terdo o prazo de até trinta dias corridos
para pagamento ou parcelamento do crédito tributario, contados na forma do
artigo 36 da Lei n. 11.580/1996, e conforme o calendario de expediente
bancario do municipio da sede da Delegacia da Receita (DRR) da origem da
medida fiscal.

Para pagamento dos autos de infragdo relativos ao ICMS (para qualquer
data de fato gerador ou penalidade) ou de ITCMD (cujos fatos geradores
tenham ocorrido a partir de 1°.1.2016 e com as penalidades previstas nos
incisos I, I ou III do paragrafo 1° do artigo 33 da Lei n. 18.573/2015), o valor
da multa e dos respectivos juros de mora serdo reduzidos em cinquenta por
cento, na forma das leis de cada imposto.

Para pagamento dos autos de infragdo relativos ao ICMS apurado pelas
regras do Simples Nacional o valor da multa serd reduzido em cinquenta por
cento (Lei Complementar n. 123/2006, artigo 35; Resolugdo CGSN n.
140/2018, artigos 95 e 96, paragrafo unico, inciso I; Lei n. 9.430/1996, artigo
44, paragrafo 3°% Lei n. 8.218/1991, artigo 6°, inciso I). No caso de
parcelamento, o valor da multa sera reduzido em quarenta por cento (Lei
Complementar n. 123/2006, artigo 35; Resolugdo CGSN n. 140/2018, artigo
46, inciso IV, alinea “a”) na forma da lei.

Também a partir da data da intimagao, terdo o prazo de até trinta dias tteis
para a apresentagdo de defesa administrativa (Reclamagdo) nos termos dos
artigos 14 e 48 da Lei n. 18.877/2016, podendo ainda, efetuar deposito
administrativo do montante integral (Lei n.18.877/2016, artigo 46), caso
queiram fazer cessar a incidéncia dos juros de mora.

Os prazos processuais serdo contados em dias uteis na forma do artigo 22
da Lei n. 18.877/2016 (sendo adotado o calendario de expediente da sede da
Receita Estadual do Parana, localizada no municipio de Curitiba).

Os sujeitos passivos poderdo pagar a importancia que entenderem devida e
impugnar o restante da exigéncia, nos termos do artigo 16 da Lei n.
18.877/2016.

A apresentagdo da defesa (RECLAMACAO) ndo esta condicionada a
qualquer desembolso prévio e instaura a fase litigiosa do processo.

Caso a Reclamag@o ndo seja apresentada, aplicam-se ao autuado os efeitos
da revelia, imputando-se como verdadeiros os fatos descritos no auto de
infra¢do, nos termos do artigo 48, paragrafo 2°, da Lein. 18.877/2016.

Nao sera conhecida a reclamagéo interposta fora do prazo legal (artigo 14,
paragrafo 3°, da Lei n. 18.877/2016).

O acesso aos documentos ¢ a integra dos autos, bem como a apresentagdo
de peticdo, podera ser realizada pelo responsavel ou seu procurador por meio
do menu e-PAF da lista de servigos do ReceitaPR.

Relaciio dos Autos de Infragio

5* DRR - Guarapuava
Auto de infragdo: 8004810-6
Identificagdo: (*)
688.563.269-49

Sujeito Passivo:
ANTONIO CARVALHO DA SILVA

5* DRR - Guarapuava
Auto de infragdo: 8004807-6
Identificagdo: (*)
035.045.769-79

Sujeito Passivo:
PAULO CESAR DUARTE DE CAMARGO

5* DRR - Guarapuava
Auto de infragdo: 8004913-7
Identificagdo: (*)
125.594.669-53

Sujeito Passivo:
NELSON BORGES DE LIZ

5" DRR - Guarapuava
Auto de infragdo: 8004812-2
Identificagdo: (*)
031.130.189-43

Sujeito Passivo:
ALDAIR MAIDANA

5" DRR - Guarapuava
Auto de infragdo: 8004888-2
Identificagdo: (*)
046.037.059-64

Sujeito Passivo:
SERGIO FERNANDO ROVEDO

(*)=> CAD-ICMS, CNPJ ou CPF

Curitiba, 17 de Julho de 2024

Suzane Aparecida Gambetta Dobjenski
Diretora da Receita Estadual do Parana

81452/2024

I Autarquias

1 IDR - PARANA

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - lapar-Emater

PORTARIA N° 188/2024 — IDR-Parana

O Diretor Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do
Parana - IAPAR-EMATER, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme as normas e as condigdes expressas no Edital de processo
seletivo para transferéncia/remogcéo de n° 002/2023, de 15 de maio
de 2023,

RESOLVE:

Art.1° EFETIVAR a remogéo do servidor WILSON LOPES DA SILVA,
Protocolo: 20.507.458-9, RG: 10.914.553-0 PR, para o escritério
municipal do IDR-Parana de Astorga, da regido de Maringa, a partir
de 01 de agosto de 2024.

Art.2° REVOGAR as Portarias eventualmente em contrario, em
conflito, divergentes ou redundantes em relagéo a presente.

Registre-se e Publique-se.
Curitiba, 17 de julho de 2024.

Richard Golba
Diretor Presidente

PORTARIA N° 189/2024 — IDR-Parana

O Diretor Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do
Parana - IAPAR-EMATER, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
art. 16°, inciso VI, do anexo que trata o Decreto Estadual n°® 9.177,
de 26 de outubro de 2021.

RESOLVE:
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Art.1° DESIGNAR os servidores e/ou empregados publicos abaixo
indicados, considerando o disposto na Lei Fe%eral n® 14.133, de 1° I AGEPAR
de abril de 2021, e no Decreto Estadual n® 10.086, de 17 de janeiro
de 2022, para atuarem como Gestor e Fiscal de Cooperacéo Técnica
firmada com a UMFG Educacional Ltda S/S, inscrita no CNPJ/MF

sob o n° 11.584.142/0001-60, conforme e-Protocolo n°® 22.270.627-0. PORTARIA N° 76/2024-AGEPAR
I. JOSE JAIME DE LIMA, portador do RG n° 4.231.266-5 PR, do 1?"5‘9“"(‘5"3’1“?’ para 'e3p°“ge'.”‘ﬂa
CPF n° 669.XXX.4X9-20 e da Matricula Funcional n® 7619, para ungao de Lhete ca Loordenacoria ce

Saneamento Basico no periodo de

responder como Gestor da Cooperagdo Técnica e do Plano de 15/07/2024 a 25/07/2024.

Trabalho Integrado.

O Diretor Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Parana - Agepar, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial o disposto no art. 29, § 2°, da Lei Complementar Estadual n.°
222/2020, e no art. 24, inciso |, do Regulamento da Agepar (Anexo
aprovado pelo Decreto Estadual n.° 6265/2020),

1. EDSON LUIZ GARCIA TAMPELINI, portador do RG n° 4.874.350-
1 PR, do CPF n° 818.XXX.0X9-68 e da Matricula Funcional n°
773289, para responder como Fiscal da Cooperagdo Técnica e
do Plano de Trabalho Integrado.

Art.2° DETERMINAR que o GESTOR e o FISCAL da Cooperagéo RESOLVE:
Técnica, designados nos termos da presente Portaria, deverdo
respectivamente observar, cumprir e respeitar as atribuicbes Art. 1° Designar o servidor LUCIANO RICARDO MENEGAZZO, RG:
determinadas no Decreto Estadual n® 10.086/2022, artigos 700 e 701 15.870.154-5, para sem prejuizo de suas atribuicdes, responder pela
e seus incisos. fungdo de Chefe da Coordenadoria de Saneamento Basico — CSB/DRE,
no periodo de 15/07/2024 a 25/07/2024, referente ao periodo de férias
Registre-se e Publique-se. do titular, Christian Luiz da Silva.

Curitiba, 17 de julho de 2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com

efeitos a partir de 15/07/2024.
Richard Golba

Diretor Presidente Curitiba/PR, 16 de julho de 2024.
(assinado nos termos do Art. 38 do DE n° 7304/2021)
PORTARIA N° 190/2024 — IDR-Parana Reinhold Stephanes
) ) ) ) Diretor-Presidente
O Diretor Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do 81303/2024

Parana - I|APAR-EMATER, no uso de suas atribuicdes, em
conformidade com a Lei Estadual n® 20.121 de 31 de dezembro de
2019 e em decorréncia do Decreto Estadual n° 6717/2024, publicado
no DIOE n° 11701, de 15 de julho de 2024, protocolo 22.413.241-7,

RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR a servidora publica CAMILA CRISTINAANTUNES
NEGRAO DE ANDRADE, RG n° 10.275.242-2/PR, para exercer a
fungdo de Coordenadora Estadual de Desenvolvimento de Carreira,
junto a Geréncia de Recursos Humanos do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER.

Art.2° REVOGAR as Portarias eventualmente em contrario, em
conflito, divergentes ou redundantes em relagédo a presente Portaria.

Registre-se e Publique-se.
Curitiba, 17 de julho de 2024.

Richard Golba

Diretor Presidente Cancelamento

PORTARIA N° 191/2024 - IDR-Parana de matéria

O Diretor Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do

Parana - IAPAR-EMATER, no uso de suas atribuigbes, com
fundamento nas disposigées‘do Decreto 3297/2016 e conéderéndo o *Ca ncelamentos pOdem ser
contido no protocolo 22.444.955-0, solicitados até ‘as '|5h, dO

RESOLVE: dia util anterior a data da

) _ o publicacao.

Art.1° REVOGAR a cessdo funcional do empregado publico, =
WALBER DE LIMA MENDES - RG 4.832.020-1/PR, atualmente Para agilizar o processo de
prestando servigos junto a Secretaria de Estado da Agricultura e do ca nce|amento daS maté rias,
Abastecimento — SEAB/PR, cuja cesséo foi oficializada pela Portaria » ok .
256/2023, publicada no Didrio Oficial do Estado sob o n® 11552 de podera ser solicitado via
30/11/2023. WhatsApp pelo numero

41| 99108-6040 ou pelo

apresente a Geréncia Estadual de Engenharia e Logistica, no dia 23 e-mail: dioe@ccivil.pr.gov.br.
de julho de 2024, para retomar suas atividades junto ao Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER.

Art.2° ESTABELECER que o empregado publico citado acima se

*N&o é possivel fazer cancelamento

Art.3° REVOGAR a Portaria 256/2023, publicada no Diario Oficial do dos PARTICULARES.
Estado sob o n° 11552 de 30/11/2023.

Registre-se e Publique-se.
Curitiba, 17 de julho de 2024.

Richard Golba W:%V

Diretor Presidente <
PARANA

81618/2024




