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I Poder Executivo

Lei n° 20.861

(REPUBLICADA)
7 de dezembro de 2021.

Altera e acrescenta dispositivos a Lein® 17.044,
de 30 de dezembro de 2011, que dispde sobre
Taxa de Fiscalizagdo e Servigo da Agéncia de
Defesa Agropecuaria do Estado do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O caput do art. 2° da Lei n° 17.044, de 30 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° Institui a Taxa de Servigos Administrativos — TSA e a Taxa de Servigos de
Diagnosticos Laboratoriais - TSDL, cujo fato gerador ¢ o servigo publico, especifico
e divisivel, efetivo ou potencial, prestado ou posto a disposigao pela Agéncia de
Defesa Agropecuaria do Parana - ADAPAR, detalhados nos Anexos IV ¢ V da
presente Lei, referentes a:

Art. 2° Acrescenta o inciso XII ao art. 2° da Lei n® 17.044, de 2011, com a seguinte
redagdo:

XII — Diagnosticos Laboratoriais.

Art. 3° O caput do art. 4° da Lei n® 17.044, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 4° O pagamento da TFSA, da TFSV, da TFIP, da TSA e da TSDL observara
os valores, o momento ¢ a periodicidade detalhados nos Anexos I, II, III, IV ¢ V
desta Lei.

Art. 4° O caput do art. 5° da Lein® 17.044, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 5° O produto de arrecadagdo da TFSA, da TESV, da TFIP, da TSA e da TSDL
sera creditado a ADAPAR e destinado a realizagdo de sua missao institucional, nos
termos da Lei n® 17.026, de 20 de dezembro de 2011.

Art. 5° O art. 9°da Lein® 17.044, de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 9° As taxas de manutengo e renovagao de registros, cadastros, habilitagdes,
certificagdes, inscrigdes e credenciamentos vencem no dia 30 de abril, observadas
as periodicidades de que tratam os Anexos I, II, III e IV desta Lei.

Paragrafo unico. Notificados do vencimento pela ADAPAR, serdo cancelados os
registros, cadastros, habilitagdes, certificagdes, inscrigdes e credenciamentos sem
manuteng@o ou renovagao, apos trinta dias contados da data do vencimento a que
se refere o caput deste artigo ou da notificagdo.

Art. 6° Acrescenta o art. 9°A a Lei n° 17.044, de 2011, com a seguinte redagdo:
Art. 9°A Serdo cancelados e arquivados os processos de pedidos de registros,
cadastros, habilitagdes e certificagcdes que, por inércia do interessado, pendente

documentagdo, ficar sem movimentagdo por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo inico. O cancelamento dos processos de que trata o caput deste artigo
ou a desisténcia a pedido do interessado, ndo confere o direito a restitui¢do de taxa.

Art. 7° Acrescenta o art. 9°B a Lei n° 17.044, de 2011, com a seguinte redagao:

Art. 9°B Confere o prazo de noventa dias, a contar da data do pagamento, para o
requerimento de restituicdo de valor correspondente a taxa indevidamente paga.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 7 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

(Reproduzida por ter sido publicada com incorreciio)
Prot. 17.080.368-0
177789/2021
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ANEXO |
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA ANIMAL — TFSA
ALIQUOTA
(UPF/PR)'
A MOMENTO DA 3
ol : ME®/
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO Matriz/ .
Filial/ MEI/
EPP2 Pessoa
fisica
Estabeleumen.to avicola 2.00
) comercial
1 REGISTRO PECUARIO . Por registro No pedido
Comerciante de produtos
N 4,00 2,00
de uso veterinario
CADASTRO PECUARIO Redinto de eventos Por cadastro No pedido 1,00
2 E RENOVACAO DE pecudrios
CADASTRO PECUARIO Por renovagéo Anualmente Zero
Estabelecimento ?wcola 5.00 250
de reproducéo
- Granja de suinos
CERTIFICAGCAO . 5w 6 e x . 2,00 1,00
3 PECUARIA GRSC™ e “CCPS Por certificagao No pedido
Propriedade certificada
como livre de brucelose e 3,00 1,50
tuberculose
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ANEXO |
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA ANIMAL — TFSA
ALiQUOTA
(UPFIPR)'
A MOMENTO DA 3
pl " ME®/
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADACAO Matriz/ K
Filial/ MEI'/
EPP2 Pessoa
fisica
. Anualmente ou no pedido
Comerciante de produtos . .
N Por registro de renovagéo ou 3,00 1,50
de uso veterinario 2
alteracéo
Estabelecimento avicola ) A cada 5 (cinco) anos ou
. Por registro . - 2,00
- comercial no pedido de alteragdo.
RENOVACAO OU i
ALTERACAO DE Estabelecimento avicola Anualmente ou no pedido
4 REGISTRO PECUARIO de reproducao Por certificagéo de renova({éo ou 1,50 1,00
OU DE CERTIFICACAO — altteragao i
PECUARIA Grania d . nualmente ou no pedido
“G:érgz e“SCuér;oSsns Por certificacéo de renovagao ou 1,00 0,50
e alteracéo
Propriedade certificada Anualmente ou no pedido
como livre de brucelose e Por certificagéo de renovagao ou 1,00 0,50
tuberculose alteracéo
ANEXO |
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA ANIMAL — TFSA
ALIQUOTA
(UPFIPR)'
< MOMENTO DA 3
o ’ ME”/
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADACAO Matriz/ K
Filial/ MEI'/
EPP2 Pessoa
fisica
AUTORIZACAO PARA Promotor do evento — 15.00
EXPOSICOES E Exposigdo pecudria ) . '
5 OUTROS EVENTOS | Promotor de evento — | ' o €Vento autorizado No pedido 200 | 200
PECUARIOS Outros eventos ’ ’
Na emissdo de GTA
EMISSAO DE GUIA DE Produtor Por GTA + quantidade de destinada a transito 0,05 por GTA + 0,02
6 TRANSITO ANIMAL - animais interestadual ou eventos por animal
GTA OU ABATE DE pecuarios
BOVINOS E BUFALINOS | Abatedouro — S|M7, SIE® | Por animal confirmado no
9 Mensal 0,03
e SIF abate
Na emissao de GTA
EMISSAO DE GUIA DE Produtor Por GTA + quantidade de destinada a transito 0,05 por GTA + 0,01
7 TRANSITO ANIMAL - animais interestadual ou eventos por animal
GTA OU ABATE DE pecuarios
SUINOS Abatedouro — SIM7, SIE® | Por animal confirmado no
9 Mensal 0,005
e SIF abate
ANEXO |
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA ANIMAL — TFSA
ALIQUOTA
(UPF/PR)'
A MOMENTO DA 3
= : ME”/
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADACAO Matriz/ K
Filial/ MEI"/
EPP2 Pessoa
fisica
Na emissdo de GTA
EMISSAO DE GUIA DE Produtor Por GTA + quantidade de destinada a transito 0,05 por GTA + 0,01
TRANSITO ANIMAL - animais interestadual ou eventos por animal
8 GTA OU ABATE DE pecuarios
OVINOS E CAPRINOS | Abatedouro — SIM’, SIE® | Por animal confirmado no
9 Mensal 0,005
e SIF abate
Na emissdo de GTA
EMISSAO DE GUIA DE Produtor Por GTA + quantidade de destinada a transito 0,2 por GTA + 0,05
9 TRANSITO ANIMAL - animais interestadual ou eventos por animal
GTA OU ABATE DE pecuarios
EQUIDEOS Abatedouro — SIM’, SIE® | Por animal confirmado no
Mensal 0,005

e SIF®

abate
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ANEXO |
TAXAS DE FISCALIZA(,‘AO SANITARIA ANIMAL — TFSA
ALIQUOTA
(UPF/PR)’
< MOMENTO DA 3
o . ME®/
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO Matriz/ |
Filial/ MEI'/
EPP2 Pessoa
fisica
Sostinada a ransto | 0.5 POr GTA +003
- Produtor Por GTA + quantidade de intelrestadual corln até mil aves + 0,03 a
EM|§SAO DE GUIA DE animais s cada intervalo de mil
TRANSITO ANIMAL - finalidade abate ou abate aves
10 GTA OU ABATE DE sanitario
AVES DE CORTE OU | Abatedouro — SIM’, SIE® A cada 1.000 aves
. Mensal 0,023
POSTURA e SIF® confirmadas no abate
Em_presa a'v!cola A c’ada 1.Q00 ave§ na Mensal 0,006
incubatorio saida do incubatério
B Na emissdo de GTA
EMI§SAO DE GUIA DE Produtor Por GTA destinada a transito 0,10
1 TRANSITO ANIMAL - interestadual
GTA OU ABATE DE 7 s | A cada 1.000 quilos de
PEIXES Abatedouro = %IM » SIE peso vivo confirmados no Mensal 0,04
e SIF abate
EMISSAO DE GUIA DE o
A Na emissdo de GTA
12 TRANSITO ANIMAL - Produtor Por GTA destinada a transito 0,10

GTA PARA OUTRAS

ESPECIES

interestadual

! Unidade Padréo Fiscal do Parana - UPF/PR; 2 Empresa de Pequeno Porte - EPP; 3Microempresa -ME; * Microempreendedor Individual
MEI; sGranjas de Reprodutores de Suinos Certificadas - GRSC; 8 Centro de Coleta e Processamento do Sémen - CCPS; 7SIM, 8 SIE;

’SIF.
ANEXO Il
TAXAS DE FISCALIZAGAO DA INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL OU VEGETAL - TFIP
ALIQUOTA (UPF/PR)’
i MOMENTO DA = S —
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO Matriz/ F2I|Ia|/ ME /Ma./
EPP Pessoa fisica
REGISTRO DE Estabelecimento produtor de| An415¢ de Projeto para 18 9
1 ESTABELECIMENTO | produto de origem animal ouj——— eg'sg:’ o~ No pedido
INDUSTRIAL vegetal istoria para obtengao de 10 5
certificado de registro
TRANSFERENCIA DE Estabelecimento industrial
2 TITULARIDADE DE registrado Por alteracao No pedido 1 0,5
REGISTRO g
Projeto com alteragao de
ANALISE DE PROJETO DE fluxo de produgéo e No pedido 8 4
3 REFORMA OU Estabelecimento industrial capacidade de producdo
ADEQUACAO DE registrado Projeto sem alteragéo de
ESTABELECIMENTO fluxo de produgéo e No pedido 4 2
capacidade de producdo
REGISTRO OU . .
RENOVACAO DE Estabelecimento produtor de| T OF Produto registrado No pedido
4 REGISTRO DE PRODUTOS |produto de origem animal ou 4 2
DE ORIGEM ANIMAL OU vegetal Por produto com registro
VEGETAL renovado A cada 10 (dez) anos
ALTERAGAO DE .
5 REGISTRO DE PRODUTOS E?;zgle;eggrc])?;’né)rs':r?iﬁ:gs Por alteragao No pedido 2 1
DE ORIGEM ANIMAL oU [P ) gt | ¢ P
VEGETAL egeta
ANEXO Il
TAXAS DE FISCALIZAGAO DA INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL OU VEGETAL - TFIP
ALIQUOTA (UPF/PR)’
; MOMENTO DA — T
ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO Matriz/ F2|I|aI/ ME! /Mi:jl./
EPP Pessoa fisica
Estabelecimento industrial 30 20
registrado - Abatedouros
B Estabelecimento industrial
MANUTENCAO DE registrado - Fabrica de
REGISTRO DE conservas, laticinios, . 5
6 ESTABELECIMENTO entrepostos, pescados, Por estabelecimento Anualmente 25 3
INDUSTRIAL fabrica de produtos ndo
comestiveis
Estabelecimento industrial
I 15 7,5
registrado - Ovos e mel
CREDENCIAMENTO E X .
RENOVACAO DE Por credenciamento No pedido
7 CREDENCIAMENTO DE Empresa credenciada 10
EMT’\T;DSEASAF(‘)ARA Por renovagéo Anualmente
CADASTRAMENTO DE
INSPETORES DE
8 EMPRESAS Empresa credenciada Por inspetor indicado No pedido 1

CREDENCIADAS PARA
INSPECAO
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ANEXO Il

TAXAS DE FISCALIZACAO DA INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL OU VEGETAL - TFIP

ITEM

FATO GERADOR

SUJEITO PASSIVO

BASE DE CALCULO

MOMENTO DA
ARRECADAGAO

ALIQUOTA (UPF/PR)’

Matriz/ Filial/ ME®/MEI%/
EPP? Pessoa fisica

VISTORIA PREVIA EM
TERRENO OU
EDIFICACAO PRE
EXISTENTE PARA
REGISTRO DE
ESTABELECIMENTO
INDUSTRIAL OU VISTORIA
PARA REATIVACAO DE
ATIVIDADES DE
ESTABELECIMENTO
INDUSTRIAL

Solicitante da vistoria

Por laudo de vistoria

No pedido

10

AUDITORIA EM
ESTABELECIMENTOS
INDUSTRIAIS PARA
ATENDIMENTO DE
PROTOCOLOS DE
MERCADO

Estabelecimento industrial

Por auditoria

No pedido

"UPF/PR - Unidade de Padréo Fiscal do Parana; 2EPP - Empresa de Pequeno Porte; *ME - Microempresa; *“MEI - Microempreendedor Individual; °Para os
estabelecimentos que se enquadrem em mais de um sujeito passivo, sera cobrada apenas uma taxa de manutengéo, considerando a de maior valor.

ANEXO lll
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA VEGETAL — TFSV
ALIQUOTA (UPF/PR)’
A MOMENTO DA — 3 v
FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO MatnﬂF;hal ME! /MEI.
EPP Pessoa Fisica
REGISTRO DE
COMERCIANTE DE Comerciante ou Por modalidade de
1 INSUMOS AGRICOLAS restador de servigos insumo registrado No pedido 50 25
OU PRESTADORDE | P ¢ 9
SERVICOS
RENOVAGAO DE Comerciante de 50 25
REGISTRO DE agrotéxicos i |
2 COMERCIANTE DE Comerciante ou Comerciante de Anualmente
INSUMOS AGRICOLAS | prestador de servicos | fertilizantes ou sementes 5,0 2,5
OU PRESTADOR DE ou mudas
SERVIGCOS Prestador de servigos 3,0 1,5
CADASTRO DE
3 PRODUTO Cadastrante do Produto Por cadastro No pedido 100,0
AGROTOXICO 9
CADASTRO DE
PRODUTO Cadastrante de Produto ’
4 AGROTOXICO agrotéxico biologico Por cadastro No pedido 10,0
BIOLOGICO E SIMILAR®
INSCRIGAO DE
UNIDADE DE
PRODUGAO DE ) ~ . . .
5 PRODUTOS DE Unidade de Produgéo Por Inscricéo No Pedido 3,0 (maior que 10 ha.)
ORIGEM VEGETAL SOB
CERTIFICAGAO
INSCRIGAO DE
UNIDADE DE
CONSOLIDAGAO DE Unidade de . . .
6 PRODUTOS DE Consolidagdo Por inscrigéo No pedido 3,0 1,5
ORIGEM VEGETAL SOB
CERTIFICAGAO
ANEXO lll
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA VEGETAL — TFSV
ALIQUOTA (UPF/PR)’
< MOMENTO DA — 3 7
FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO Matr|z/|:2|I|aI ME /Ml?l.
EPP Pessoa Fisica
MANUTENGAO DE .
7 CADASTRO DE Tlt:ﬂz[:foo Zatlj‘gts;;?cge Por agrotoxico Anualmente 20,0
PRODUTO P ca das?ra o cadastrado :
AGROTOXICO
MANUTENGAO DE
CADASTRO DE Titular do cadastro de Por agrotéxico bioléaico
8 PRODUTO produto Agrotoxico gcadastrado 9 Anualmente 2,0
AGROTOXICO biolégico cadastrado
BIOLOGICO E SIMILAR®
MANUTENCAO DE
INSCRIGAO DE i
UNIDADE DE 2,0 (ate 10 ha)
9 PRODUGAO DE Unidade de Produgéo Por Inscricdo Anualmente
PRODUTOS DE
ORIGEM VEGETAL 4,0 (maior que 10 ha)
INSCRITA
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ANEXO Il
TAXAS DE FISCALIZAGAO SANITARIA VEGETAL — TFSV
ALIQUOTA (UPF/PR)’
FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO A“;gggzgggoﬁo Matriz/l=2i|ia| ME3/MI§I‘_‘
EPP Pessoa Fisica
MANUTENGAO DE
INSCRIGAO DE
UNIDADE DE
10 CONSOLIDAGAO DE |Unidade de Consolidagdo Por inscrigéo Anualmente 3,0 1,5
PRODUTOS DE
ORIGEM VEGETAL
INSCRITA
0,05 (Peso da carga até 500 kg)
0,1 (Peso da carga entre 501-
1000 kg)
0,2 (Peso da carga entre
1001-3500 kg)
0,4 (Peso da carga entre que
3501-6000 kg)
5 0,8 (Peso da carga entre que
1 EMISSAO DE PTV Comerciante ou Produtor Por PTV No pedido 6001-14000 kg)
1,5 (Peso da carga maior que
14000 kg)
0,3 (Material de propagagao
vegetal com Certificacdo
Fitossanitaria)
0,3 (Produto de origem florestal
com certificagdo fitossanitaria)
AUTORIZAGAO PARA
COMERCIO DE Estabelecimento .
12| SEMENTES E MUDAS comercial Por evento No pedido 1.0
EM EVENTOS
! Unidade Padréo Fiscal do Parané - UPF/PR; 2EPP - Empresa de Pequeno Porte; SME - Microempresa; “MEI - Microempreendedor Individual;
°Produto Agrotdxico Biolégico e Similar: sdo similares os produtos Semioquimicos, Fitoquimicos e Produtos Fitossanitarios aprovados para a
agricultura orgénica.

ANEXO IV
TAXAS DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - TSA

ALIQUOTA (UF‘F/PR)1
Matriz/ Filial/ ME*/MEI*/
EPP? Pessoa fisica

MOMENTO DA

ITEM FATO GERADOR SUJEITO PASSIVO BASE DE CALCULO ARRECADAGAO

AUDITORIA EM
ESTABELECIMENTOS
1 ATllailrJ‘lRD?l:IISE:¢CR)ADE Produtor Por estabelecimento No pedido 10

PROTOCOLOS DE

MERCADO
EMISSAO DE CERTIDAO
2 DE ESTABELECIMENTO Produtor Por estabelecimento No pedido 1,0

RURAL
AQUISICAO DE BLOCOS Médico Veterinario Habilitado Por bloco de 59 {cmquenta)
DE GTA formularios
ANALISE, APROVAGAO E
AUTORIZAGAO DE GTA
CREDENCIAMENTO E
RENOVAGAO DE Por credenciamento No pedido 1,0
5 CREDENCIAMENTO DE Promotor ou organizador de evento pecuario
PROMOTOR OU

ORGANIZADOR DE Por renovagéo Anualmente Zero
EVENTOS PECUARIOS

INSCRIGAO EM CURSO
DE ATUALIZAGAO
INSCRIGAO EM CURSO
PARA HABILITAGAO DE
RESPONSAVEL TECNICO
UP® ou UC®
HABILITAGAO E

RENOVAGAO DE Por habilitagao No pedido
8 HABILITAGAO DE Profissionais das Ciéncias Agrarias 1,0
RESPONSAVEL TECNICO
UP® ou UC®
EXTENSAO DE
HABILITAGAO DE
RESPONSAVEL TECNICO
UP® ou UC®
"Unidade Padrzo Fiscal do Parana - UPF/PR; “Empresa de Pequeno Porte - EPP; *Microempresa - ME; “Microempreendedor Individual - MEI; *Unidade de Produg&o - UP; ®Unidade de
Consolidagao - UC.

No pedido 1,0

Meédico Veterinario Habilitado A cada 1000 GTA No pedido 1,0

Pessoa Fisica Interessada Por Inscrigao Na inscrigédo 1,0

Profissionais das Ciéncias Agrarias Por Inscrigao Na inscrigédo 4,0

Por renovagao A cada 5 (cinco) anos

Engenheiro Agrénomo ou Engenheiro Florestal Por extens&o No pedido 1,0
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ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais
CODIGO DIAGNOSTICO
DIAGNOSTICO VEGETAL

CcODIGO DIAGNOSTICO VEGETAL PARASITOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR’
DVP 01 Meloidogyne spp . em muda de cafeeiro amostra 0,40
DVP 02 Nematoides em plantas ou solo, ao nivel de género (analise completa) amostra 0,70
DVP 03 Nematdide de cisto da soja amostra 0,50
DVP 04 Identificagdo de acaros/insetos ao nivel de género ou espécie amostra 0,50
DVP 05 igggtlflcagao de acaro/insetos ao nivel de familia, sub-familia, tribo, sub-| amostra 0,40
DVP 06 Analise laboratorial para insetos pragas de restricdo quarentenaria A2 amostra 0,50
DVP 07 Entomoldgico Analise completa amostra 0,70
DVP 08 Acaroldgico Analise completa amostra 0,70

DIAGNOSTICO VEGETAL VIROLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR'
DVV 01 Batata Semente - Pré-cultura+Elisa Folhas 1 Virus 110 Tubérculos 2,80
DVV 02 Batata Semente - Pré-culturat+Elisa Folhas 2 Virus 110 Tubérculos 4,30
DVV 03 Batata Semente - Pré-cultura+Elisa Folhas 3 Virus 110 Tubérculos 5,70
DVV 04 Batata Semente - Pré-culturat+Elisa Folhas 4 Virus 110 Tubérculos 7,20
DVV 05 Batata Semente - Elisa — Folhas 1 Virus 110 Tubérculos 1,30
DVV 06 Batata Semente - Elisa — Folhas 2 Virus 110 Tubérculos 2,30
DVV 07 Batata Semente - Elisa — Folhas 3 Virus 110 Tubérculos 3,20
DVV 08 Batata Semente - Elisa — Folhas 4 Virus 110 Tubérculos 3,80
DVV 09 Batata Semente - Elisa — Brotos 1 Virus 110 Tubérculos 1,80
DVV 10 Batata Semente - Elisa — Brotos 2 Virus 110 Tubérculos 3,70
DVV 11 Batata Semente - Elisa — Brotos 3 Virus 110 Tubérculos 5,50
DVV 12 Batata Semente - Elisa — Brotos 4 Virus 110 Tubérculos 7,30
DVV 13 Exame visual de Batata semente 110 Tubérculos 0,70

ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais

CODIGO DIAGNOSTICO
DVV 14 Analise Laboratorial para deteccdo de doengas viricas amostra 0,70

DIAGNOSTICO MOLECULAR UNIDADE VALOR EM UPF/PR’
DBM 01 CVC - Clorose Variegada dos Citros amostra 0,70
DBM 02 HLB Duplex (Asiaticus + Americanus) amostra 1,30
DBM 03 HLB (Asiaticus) amostra 0,70
DBM 04 HLB (Americanus) amostra 0,70

DIAGNOSTICO VEGETAL BACTERIOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR'
DVB 01 Analise laboratorial para detec¢éo de doencas bacterianas amostra 0,70

DIAGNOSTICO VEGETAL MICOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR'
DVM 01 Analise laboratorial para detecgéo de doencas fungicas amostra 0,70

PACOTES PARA MAIS DE UM EXAME
MIV 01 DVM Q1_ Andlise Iabt_)ratonal para d?tecgao de doencas f_unglcas + DVB amostra 1,20

01 Andlise laboratorial para detecgéo de doengas bacterianas

DVM 01 Analise laboratorial para detec¢ao de doengas fungicas + DVB

01 Analise laboratorial para detecgéo de doengas bacterianas + DVP
MIV 02 05 Identificagédo de acaro/insetos ao nivel de familia, sub-familia, tribo, amostra 1,50

sub-tribo

DVM 01 Anaélise laboratorial para detecgao de doengas fungicas + DVP
MIV 03 02 Nematoides em plantas ou solos nivel de género+DVB 01 Andlise amostra 1,80

laboratorial para detecgcéo de doencas bacterianas
MIV 04 DVM 01 A'nlallse laboratorial para detef:gao de E:Ioengas fungicas + DVP amostra 1,20

02 Nematdides em plantas ou solos nivel de género
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ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais

CcODIGO DIAGNOSTICO
MIV 05 DVM 01_Anéli~se Iabpratorial para det’ecgéo d? doengas fun'gi_cas + DVP amostra 1,00

04 Identificagdo de Acaros/Insetos nivel de género ou espécie
MIV 06 DV!D_ 07 - Entomoldgico Analise Completa + DVP 08 - Acarolégico amostra 1,20

Analise Completa

DVM 01 Analise laboratorial para detecgao de doengas fungicas + DVB

01 Andlise laboratorial para detecgdo de doencas bacterianas+DVP 07 -
Miv 07 Entomoldgico Analise Completa + DVP 08 - Acarolégico Analise amosra 2,40

Completa

DVM 01 Anaélise laboratorial para detecgao de doengas fungicas + DVB
MIV 08 01 Anélise laboratorial para detecgéo de doencas bacterianas+DVP 07 - amostra 1,80

Entomoldgico Analise Completa

DVM 01 Anélise laboratorial para detecgao de doengas fungicas + DVB
MIV09 01 Andlise laboratorial para detecgdo de doencas bacterianas+ DVP 08 amostra 1,80

- Acaroldgico Andlise Completa

DVM 01 Anélise laboratorial para detecgao de doengas fungicas + DVB

01 Analise laboratorial para deteccéo de doengas bacterianas+DVP 07 -
MIV10 Entomoldgico Analise Completa + DVP 08 - Acarolégico Analise amostra 3,00

Completat+ DVP 02 Nematoides em plantas ou solos nivel de género
MIV 11 Visitas técnicas monitoradas e treinamentos. pessoa / hora 2,00

ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais
CODIGO DIAGNOSTICO
DIAGNOSTICO ANIMAL

CODIGO DIAGNOSTICO ANIMAL VIROLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR'
DAV 01 Anemia Infecciosa Eqiiina - IDGA (até 50 amostras) amostra 0,25
DAV 02 Artrite e Encefalite Caprina Viral - ELISA amostra 0,30
DAV 03 Artrite e Encefalite Caprina Viral - IDGA (até 50 amostras) amostra 0,25
DAV 04 Circovirose Suina - ELISA amostra 0,30
DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizacdo amostra 0,30
DAV 06 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Titulagdo / ELISA amostra 0,30
DAV 07 Doenca de Aujeszky — Virusneutralizacado / Titulagdo amostra 0,30
DAV 08 Doenca de Aujeszky — ELISA(DAV08) amostra 0,30
DAV 09 Doenca de Newcastle - ELISA(DAV09) amostra 0,30
DAV 10 Encefalomielite Eqliina Leste e Oeste - Virusneutralizagao / Titulagéo amostra 0,80
DAV 11 Gastroenterite Transmissivel (TGE)-ELISA amostra 0,30
DAV 12 Herpes Virus Equino EHV-1 Virusneutralizacéo / Titulagcéo amostra 0,30
DAV 13 Influenza Aviaria - ELISA amostra 0,30
DAV 14 Influenza Aviaria - IDGA amostra 0,40
DAV 15 Laringotraqueite Infecciosa avidria - ELISA amostra 0,30
DAV 16 Laringotraqueite Infecciosa aviaria - IDGA amostra 0,40
DAV 17 Leucose Bovina - IDGA amostra 0,25
DAV 18 Lingua Azul - ELISA amostra 0,30
DAV 19 Lingua Azul - IDGA (até 50 amostras) amostra 0,25
DAV 20 Maedi Visna - ELISA amostra 0,30
DAV 21 Maedi Visna - IDGA (até 50 amostras) amostra 0,25
DAV 22 Parvovirose Suina - Titulacdo HI amostra 0,30
DAV 23 Peste Suina Classica - ELISA amostra 0,30
DAV 24 Raiva - IFD / Prova Biolégica amostra ISENTO
DAV 25 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagdo amostra 0,30
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ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigcos de Diagndsticos Laboratoriais

CcODIGO DIAGNOSTICO
DAV 26 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Titulag&o / ELISA amostra 0,30
DAV 27 Sindrome Respiratéria e Reprodutiva dos Suinos - ELISA amostra 0,30
DAV 28 Virolégico - Isolamento viral em animais de laboratério amostra 2,00
DAV 29 Viroldgico - Isolamento viral em cultivo celular amostra 0,70
DAV 30 Virolégico - Imunofluorescéncia indireta amostra 0,50
DAV 31 Raiva - Prova Bioldgica amostra ISENTO
DAV 32 Sorologia pela técnica Elisa (até 50 amostras) amostra 0,30
DAV 33 Sorologia pela técnica Elisa (acima 50 amostras) amostra 0,25
DAV 34 Execucao da técnica de Elisa com kit fornecido pelo cliente amostra 0,15

Anemia Infecciosa Equina, Artrite e Encefalite Caprina Viral, Lingua
DAV 35 Azul e Maedi Visna (acima de 50 amostras) amostra 0,20

DIAGNOSTICO ANIMAL BACTERIOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR’
DAB 01 Brucelose - ATA amostra 0,10
DAB 02 Brucelose - ME / PL amostra 0,30
DAB 03 Leptospirose - Soroaglutinagdo microscépica amostra 0,30
DAB 04 Salmonelose avidria - SAR amostra 0,05
DAB 05 Micoplasmose aviaria - Mg - SAR amostra 0,05
DAB 06 Micoplasmose aviaria - Mg - ELISA amostra 0,10
DAB 07 Micoplasmose aviaria - Ms - ELISA amostra 0,10
DAB 08 Micoplasmose aviaria -COMBO MgMs - ELISA amostra 0,10
DAB 09 Exame Bacterioldgico - Isolamento amostra 0,60
DAB 10 Exame Bacterioldgico com Antibiograma amostra 1,10
DAB 11 Pesquisa de Anaerébios amostra 0,70
DAB 12 Pesquisa de Brucella amostra 0,70
DAB 13 Pesquisa de Campilobacter com fornecimento de meio de transporte amostra 0,70
DAB 14 Pesquisa de Listeria amostra 0,70
DAB 15 Sorotipificacdo de Salmonella (até 200 amostras) amostra 1,10

ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagn6sticos Laboratoriais

CcODIGO DIAGNOSTICO
DAB 16 Tuberculose - Isolamento amostra 1,00
DAB 17 Pesquisa de Salmonella (até 300 amostras) amostra 0,70

* Uma amostra para pesquisa de Salmonella representa para:

-meconio - 50mL, ou

- ovos bicados - 20 unidades, ou

- swab de cloaca - 10, sendo um swab para cada 2 aves, ou

- ave — 1 unidade, ou

- fezes de 10 animais.
DAB 18 Pesquisa e Isolamento de Micoplasma amostra 0,70
DAB 19 Kit de Meio de Transporte Caldo Frey (10 tubos) Kit 1,00
DAB 20 Micoplasmose aviaria - MS - SAR amostra 0,05
DAB 21 Mormo - Elisa amostra 0,80
DAB 22 Brucelose - FPA amostra 0,30
DAB 23 Sorotipificagdo de Salmonella (acima de 200 amostras) amostra 1,00
DAB 24 Fornecimento de cepas bacterianas cepa 0,40
DAB 25 Pesquisa de Salmonella (acima de 300 amostras) amostra 0,60

DIAGNOSTICO ANIMAL MICOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR'
DAM 01 Isolamento e Identificagédo amostra 0,70
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ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais
CcODIGO DIAGNOSTICO
DIAGNOSTICO ANIMAL ANATOMO PATOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR’
DAA 01 Necropsia de Peixes (menores que 20 cm) amostra 0,20
DAA 02 Necropsia de Peixes (maiores que 20 cm) amostra 0,30
DAA 03 Necropsia de Aves Pequenas amostra 0,20
DAA 04 Necropsia de Aves Médias (patos, gansos, perus) amostra 0,40
DAA 06 Necropsia de Pequenos Mamiferos (até 30 Kg) amostra 0,70
DAA 08 Histopatolégico amostra 1,00
DAA 09 Microscépia Direta amostra 0,10
DIAGNOSTICO ANIMAL PARASITOLOGICO UNIDADE VALOR EM UPF/PR’
DAP 01 Coproparasitolégico (Fezes) amostra 0,20
DAP 02 Cultura de Larvas amostra 0,20
DAP 03 Pesquisa de Hematozoarios (Sangue) amostra 0,20
DAP 04 Pesquisa de Endoparasitas amostra 0,30
DAP 05 Pesquisa de Ectoparasitas amostra 0,30
DAP 07 Pesquisa de Trichomonas amostra 0,25
DAP 08 Neosporose (sorologia) amostra 0,30
DAP 09 Pesquisa de Trichomonas com fornecimento de meio pelo CDME amostra 0,30
DAP 10 Sorologia pela técnica Elisa (até 50 amostras) amostra 0,30
DAP 11 Sorologia pela técnica Elisa (acima 50 amostras) amostra 0,25
DAP 12 Execucdo da técnica de Elisa com kit fornecido pelo cliente amostra 0,15
DIAGNOSTICO MOLECULAR ANIMAL UNIDADE VALOR EM UPF/PR'
DBM 05 Micoplasma Gallissepticum PCR - MG amostra 0,70
DBM 06 Micoplasma Synoviae PCR - MS amostra 0,70
DBM 07 Influenza Avidria - PCR tempo real (até 80 amostras) amostra 1,40
DBM 08 Influenza Aviaria - PCR tempo real (acima de 80 amostras) amostra 1,15
ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagndésticos Laboratoriais
cODIGO DIAGNOSTICO
DBM 09 Doenga de New Castle - PCR tempo real (até 80 amostras) amostra 1,40
DBM 10 Doencga de New Castle - PCR tempo real (acima de 80 amostras) amostra 1,15
DBM 11 PCR convencional DNA amostra 0,70
DBM 12 PCR convencional RNA amostra 1,15
DBM 13 PCR convencional Nested DNA amostra 1,00
DBM 14 PCR convencional Nested RNA amostra 1,15
DBM 15 PCR em tempo real SYBR GREEN DNA amostra 1,25
DBM 16 PCR em tempo real SYBR GREEN RNA amostra 1,45
DBM 17 PCR em tempo real TagMan DNA amostra 1,45
DBM 18 PCR em tempo real TagMan RNA amostra 1,75
DBM 11 Mycobacterium bovis - PCR amostra 0,70
DBM 11 Doenga de Au_jesﬂw (PRV), pseudoraiva / herpesvirus suino tipo 1 - amostra 0,70
PCR convencional
Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR), Vulvovaginite / Balanopostite
DBM 11 Pustular Infecciosa (IPV/IPB), Herpesvirus Bovino tipo 1 - PCR amostra 0,70
convencional
DBM 11 Encefalit_e Herpética Bovina, Herpesvirus Bovino tipo 5 - PCR amostra 0,70
convencional
DBM 11 \(l’rus do Aborto Equir_10 / Mieloencefalite Equina, Herpesvirus Equino amostra 070
tipo 1 - PCR convencional
DBM 11 Rinopneymonite por Herpesvirus, Herpesvirus Equino tipo 4 - PCR amostra 070
convencional
Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR/IPV/IPB) e Virus da Encefalite
DBM 11 Herpética Bovina, BHV-1 e BHV-5 - PCR Multiplex convencional amostra 0.70
DBM 11 Babesia spp - PCR convencional amostra 0,70
DBM 11 Febre Catarral Maligna - PCR convencional amostra 0,70
DBM 12 Encefalomielite Equina do Leste (EEE) - RT-PCR convencional amostra 1,15
DBM 12 Encefalomielite Equina do Oeste (WEE) - RT-PCR convencional amostra 1,15
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CcODIGO DIAGNOSTICO
DBM 12 Encefalomielite Equina Venezuelana (VEE) - RT-PCR convencional amostra 1,15
DBM 12 Encefalqmlelltes Equinas EEE, WEE, VEE - RT-PCR Multiplex amostra 115
convencional
DBM 12 Diarréia Viral Bovina (BVDV) - RT-PCR convencional amostra 1,15
DBM 12 Pancoronavirus - RT-PCR convencional amostra 1,15
DBM 13 Familia Se.lrcocystldade (subfamilia Toxoplasminae, Neospora spp. e amostra 1,00
Sarcocystis spp.) - Nested PCR
Aborto Equino / Mieloencefalite Equina / Rinopneumonite, Herpesvirus
DBM 15 Equino (EHV-1 e EHV-4) - PCR Multiplex tempo real amostra 1,25
DBM 17 Febre do Nilo Ocidental (West Nile) - RT-PCR tempo real amostra 1,75
DBM 17 Influenza Equina - RT-PCR tempo real amostra 1,75
DBM 17 Influenza Suina - RT-PCR tempo real amostra 1,75
DBM 18 Painel Biologia Molecular Animal 1 (até 3 agentes) amostra 2,00
DBM 19 Painel Biologia Molecular Animal 2 (4 a 5 agentes) amostra 3,50
DBM 20 Painel Biologia Molecular Animal 3 (acima de 5 agentes) amostra 4,00
PACOTES PARA MAIS DE UM EXAME
MIA 01 D_AB QQ_Bacterlologlco Isolamento + DAB 10 Antibiograma + DAM 01 amostra 180
Micoldgico
MIA 02 DAV 01 Anemia Infecciosa Equina + DAB 21 Mormo amostra 0,90
MIA 03 DAV 08 Doenga de Aujeszky + DAV 23 Peste Suina Cléassica + DAB 01 amostra 070
Brucelose ATA
DAV 08 Doenga de Aujeszky + DAV 23 Peste Suina Classica + DAB 01
MIA 04 Brucelose ATA + DAB 03 Leptospirose amostra 0.75
MIA 05 DAV 08 Doenga de Aujeszky + DAV 23 Peste Suina Classica + DAB 22 amostra 0.70
Brucelose FPA
150 amostras DAB 05 Micoplasmose aviaria - Mg - SAR + 100
MIA 06 amostras DAB 20 Micoplasmose aviaria - MS - SAR combo 10,00
ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais
CcODIGO DIAGNOSTICO
MIA 07 DAB 04 Salmonelose aviaria - SAR + DAB 05 Micoplasmose aviaria - amostra 0.25

Mg - SAR + DAB 20 Micoplasmose avidria - MS - SAR
MIA 08 DAB 01 Brucelose ATA + DAB 02 ME / PL amostra 0,35
DAV 06 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Titulagéo / ELISA + DAV 26

MIA 09 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Titulagéo / ELISA amostra 0.50
DAV 06 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Titulagéo / ELISA + DAV 26

MIA 10 Rmotraq_uelte Infecciosa lBoana (IBR) - "rlt_ulagao/ ELISA + DAB 03 amostra 1,00
Leptospirose - Soroaglutinagéo microscoépica + DAP 08 Neosporose
(sorologia)

MIA 11 DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizagao + DAV 25 amostra 050

Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagéo

DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizagao + DAV 25
MIA 12 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagéo + DAB 03 amostra 0,75
Leptospirose - Soroaglutinagdo microscopica

DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizagdo + DAV 25
MIA 13 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagéo + DAV 17 amostra 0,75
Leucose Bovina - IDGA

DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizagéo + DAV 25
MIA 14 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagéo + DAP 08 amostra 0,75
Neosporose (sorologia)

DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizagao + DAV 25
Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagéo + DAB 03

MIA 15 Leptospirose - Soroaglutinagdo microscépica + DAV 17 Leucose amostra 1,00
Bovina - IDGA
DAV 05 Diarréia Viral Bovina (BVD) - Virusneutralizagao + DAV 25

MIA 16 Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Virusneutralizagdo + DAB 03 amostra 1,00

Leptospirose - Soroaglutinagéo microscopica + DAP 08 Neosporose
(sorologia)
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ANEXO V
TSDL - Taxa de Servigos de Diagnésticos Laboratoriais

DIAGNOSTICO I A

DAB 13 Pesquisa de Campilobacter com fornecimento de meio de
nsporte + DAP 09 Pesquisa de Tri onas com fornecimento de amostra
i Viral Bovina (BVD) - T
Rinotraqueite Infecciosa Bovina (IBR) - Titulagéo / ELISA + DAB 03 amostra
Leptospirose - Soroaglutinagcdo microscépica
amostra

MIA 22 DAB 03 Leptospirose - Soroaglutinagdo microscopica + DAP 08 amostra 0,50
Neosporose (sorologia

MIA 23 DAV 17 Leucose Bovina - IDGA + DAP e (sorologia)

"Unidade Padréo Fiscal do Parané - UPF/PR;
177790/2021
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Lei Complementar n° 240
17 de dezembro de 2021.

Altera o inciso X do art.2° da Lei Complementar
n°108, de 18 de maio de 2005, que dispde sobre
acontratagdo de pessoal por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos 6rgdos da
Administragdo Direta ¢ Autarquica do Poder
Executivo.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso X do art.2° da Lei Complementar n°108, de 18 de maio de 2005,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

X-realizar atividade de vigilancia e inspe¢do, relacionada a defesa agropecuaria, no
ambito da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento, para atendimento
de situagdes emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem animal ou
vegetal ou de iminente risco a saide animal, vegetal ou humana e, no ambito da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo- SEDEST,
realizar as seguintes atividades:

a) técnicas especializadas decorrentes da efetivagdo de novas atribui¢des definidas
em lei para o 6rgdo ambiental estadual ¢ do aumento transitorio no volume de
trabalho gerado por estas atribuigdes;

b) técnicas especializadas de tecnologia da informagao, de comunicagao e de revisdao
de processos de trabalho, ndo abrangidas na alinea “a” deste inciso e que ndo se
caracterizem como atividades permanentes do 6rgdo ambiental;

¢) combate a emergéncias ambientais;

Paragrafo tnico. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, de até
doze meses, e permanecendo a necessidade que gerou a contratagdo, poderdo
ser prorrogados por quantas vezes forem necessarias, desde que ndo ultrapasse
o limite maximo de dois anos fixados pela alinea “b” do inciso IX do art.27 da
Constituigdo Estadual.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.362.764-3
177473/2021

Lei Complementar n° 241
17 de dezembro de 2021.

Altera a Lei Complementar n° 130, de 14 de
julho de 2010, que regulamenta o Programa
de Desenvolvimento Educacional - PDE no
ambito da Secretaria de Estado da Educagdo
e do Esporte.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O caput do art. 7° da Lei Complementar n° 130, de 14 de julho de 2010,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 7° O processo de selecdo para ingresso no PDE sera por meio de prova
objetiva e, quando previsto em edital, também prova didatica aos classificados
na prova objetiva.

Art. 2° O art. 8° da Lei Complementar n° 130, de 2010, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 8° Nao havera afastamento para cursar o Programa de Desenvolvimento
Educacional — PDE, sendo que o professor que ingressar no Programa devera
continuar a exercer suas atividades de docéncia na escola e/ou prestar servigos
na Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte - SEED ou Nucleo Regional
de Educagdo - NRE, tendo em vista que todo o Programa sera ofertado a
distancia.

§ 1°As atividades de aplicagdo do Projeto de Intervencdo Pedagogica do Professor
PDE serao desenvolvidas na escola em que o Professor ¢ lotado e/ou atua.

§ 2° O Professor que estiver prestando servigos na SEED ou NRE devera aplicar o seu
Projeto de Intervengdo Pedagogica preferencialmente na SEED/NRE ou na escola.

§ 3° O Professor que estiver no cargo de diretor e diretor auxiliar podera exercer
suas fungdes e aplicara seu Projeto de Intervengdo Pedagogica na escola que ¢é
lotado e/ou atua.

Art. 3° Acrescenta o § 3° ao art. 12 da Lei Complementar n° 130, de 2010, com
a seguinte redagdo:

§ 3° Professores cursistas participardo de atividades de formagao e multiplicagéo,
em seu local de atuag@o nos dias de formagao que constem no calendario escolar
para todos os professores, sem prejuizo a carga horaria dos estudantes.

Art. 4° Acrescenta o § 4° ao art. 12 da Lei Complementar n°® 130, de 2010, com
a seguinte redagdo:

§ 4° Os Professores egressos do PDE fardo parte de um banco de dados para atuarem
como formadores e multiplicadores da SEED.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 17.957.331-8
177475/2021

Lei Complementar n° 242
17 de dezembro de 2021.

Altera as Leis Complementares n° 103, de 14
de margo de 2004 e n°® 123, de 9 de setembro
de 2008, que dispde sobre Plano de Carreira
do Professor e do Quadro de Funcionarios da
Rede Estadual de Educagdo Basica do Parana,
respectivamente.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O caput e 0 §1° do art. 26 da Lei Complementar n® 103, de 14 de margo de
2004, passam a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 26 Os Professores em exercicio nos Estabelecimentos de Ensino, Nucleos
Regionais da Educacao, Secretaria de Estado da Educac@o e do Esporte e unidades
a ela vinculadas receberdo auxilio transporte de R$ 421,27 (quatrocentos e vinte e
um reais e vinte e sete centavos), para a jornada de trabalho de 20 (vinte) horas e
R$ 842,54 (oitocentos e quarenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos) para
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, ndo incorporavel na inatividade, bem
como ndo utilizado como base de calculo para a concessdo de quaisquer vantagens,
inclusive no més de férias, respectivo ter¢o constitucional, e gratificagdo natalina.

§1° O valor especificado no caput deste artigo podera ser reajustado por Decreto,
observada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 2° O inciso I do art. 27 da Lei Complementar n° 103, de 2004, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

I - Gratificagdo de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente ao Nivel e a
Classe em que se encontra na Carreira, ao Professor, segundo a carga horaria, para
o exercicio no periodo noturno, compreendido a partir das 19 (dezenove) horas;

Art.3° Os §§ 1°,2° 4° ¢ 5° do art. 6° da Lei Complementar n° 103, de 2004, passam
a vigorar com as seguintes redagdes:

§1° Os valores dos vencimentos dos Niveis Especial III, Especial II e Especial I,
devem possuir uma diferenga de no minimo 5% (cinto por cento) entre si, bem
como corresponder a no minimo 70% (setenta por cento) do valor do vencimento
do Nivel I, tomado como referéncia para o presente Plano de Carreira.

§2° O valor do vencimento do Nivel II Classe 1 corresponde ao valor do vencimento
do Nivel I Classe 1 acrescido de 5% (cinco por cento) e o valor do vencimento
do Nivel III Classe 1 corresponde ao valor do Nivel II Classe 11 acrescido de 5%
(cinco por cento).

()

§4° Cada um dos Niveis descritos no caput deste artigo ¢ composto por onze
Classes designadas pelos numeros 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 e 11, associadas a
critérios de avaliagdo de desempenho e participagdo em atividades de formagao e/
ou qualifica¢do profissional.

§5° Em um mesmo Nivel haverd uma diferenga percentual de 1% (um por cento)
a 5% (cinco por cento) entre uma Classe e outra, de modo que a Classe 2 de cada
Nivel corresponda ao valor da Classe 1 acrescido do percentual de 1% (um por
cento) a 5% cinco por cento), ¢ assim sucessivamente até a classe 11.
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Art. 4° O valor do vencimento basico do professor contratado por tempo determinado
sera igual aquele fixado para a classe de ingresso do quadro de cargos e salarios do
professor estatutario vigente, proporcional a carga horéria trabalhada.

Art. 5° A revisdo da tabela remuneratoria do Quadro Proprio do Magistério, para
adequagdo ao piso salarial profissional nacional, dar-se-a por ato do Chefe do
Poder Executivo, mediante a comprovagao da disponibilidade orgamentaria, ouvida
previamente a Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte ¢ a Secretaria de
Estado da Administra¢ao e da Previdéncia.

Art. 6° Os professores detentores de um cargo de vinte horas, enquanto estiverem
no desempenho de atividades nos Nucleos Regionais da Educagao, na Secretaria de
Estado da Educagio e do Esporte e nas unidades a ela vinculadas, terdo alteragdo da
carga hordria para quarenta horas semanais, mediante adequagao de seu vencimento
a carga horaria trabalhada.

Paragrafo unico. A contribui¢do previdenciaria decorrente da alteragao da carga
horaria sera incorporada proporcionalmente ao tempo de contribui¢do para efeito
de célculo dos proventos.

Art. 7° Os ocupantes dos cargos de Professor do Quadro Proprio do Magistério e
Quadro Unico de Pessoal do Poder Executivo Estadual de Educagdo Bésica do Parana,
em atividade nos Estabelecimentos de Ensino, nos Nucleos Regionais da Educagéo, na
Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte e nas unidades a ela vinculadas perceberao
a Gratificagdo de Tecnologia e Ensino — GTE, no valor de até R$ 800,00 (oitocentos
reais), ndo incorporavel na inatividade, bem como nao sera utilizado como base de
calculo para a concessao de quaisquer vantagens, inclusive férias e gratificagao natalina.

§1° A Gratificagdo de Tecnologia e Ensino- GTE sera regulamentada por ato do Chefe
do Poder Executivo, e devera ser fixada em razdo do desempenho da atividade do
cargo previsto no caput deste artigo, nos termos do inciso VI do art. 172 da Lei n®
6.174, de 16 de novembro de 1970, bem como para retribuigdo de situagdes onerosas
das atividades decorrentes da aquisi¢do de bens de tecnologia e desenvolvimento
de conhecimento e competéncias em tecnologias educacionais.

§2° A gratificacdo de que trata o caput deste artigo sera devida também aos
professores contratados em regime especial na forma da Lei Complementar n°
108, de 18 de maio de 2005.

§3° O valor estabelecido no caput deste artigo sera devido aos professores com
carga horaria de quarenta horas semanais. Ao professor efetivo ou contratado em
Regime Especial com carga horaria inferior a quarenta horas, o pagamento sera
proporcional a carga horaria trabalhada.

§ 4° A GTE ¢ cumulavel com a gratificagdo do exercicio da fun¢do de Diretor de
Estabelecimento de Ensino ou Diretor Auxiliar de Estabelecimento de Ensino,
instituida pela Lei Complementar n® 103, de 2004, bem como a remuneragéo do
cargo de provimento em comissdo ou fungdo de gestdo piblica.

Art. 8° AGTE sera suspensa em razio de afastamentos do exercicio funcional quando
este exceder a quinze dias consecutivos, reiniciando o pagamento a partir do retorno.

Art. 9°Nao sera devido o pagamento da GTE em casos de afastamentos decorrentes de:

I - Licenga remuneratoria para fins de aposentadoria;

II - Licenga para Concorrer a mandato eletivo;

III - Licenga para exercicio de mandato eletivo;

IV — Mandato Sindical;

V — Licenga para curso de aperfeigoamento e especializagio;

VI - Participa¢do em Programa de Desenvolvimento Educacional que implique na
interrupgdo das atividades;

VII - Suspensdo Preventiva;

VIII — Prisdo preventiva ou definitiva;

IX — Licenga Especial;

X — Licenga Capacitagao;

XI—Disposigao funcional para outros Poderes do Estado, para 6rgaos e Poderes da
Unido, de outros Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 10. O art. 24 da Lei Complementar n° 123, de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 24. O funcionario recebera auxilio-transporte correspondente a R$ 421,27
(quatrocentos e vinte e um reais e vinte e sete centavos).

Art. 11. Ato do Poder Executivo regulamentara a presente Lei Complementar.
Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de janeiro de 2022.

Art. 13. Revoga o § 3° do art. 6° da Lei Complementar n® 103, de 15 de margo
de 2004.

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.085.035-0
177476/2021

Lei Complementar n° 243
17 de dezembro de 2021.

Altera a Lei Complementar n° 222, de 5 de maio
de 2020, que dispde sobre o funcionamento
da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Parana — Agepar ¢ da outras
providéncias

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso VII do art. 2° da Lei Complementar n° 222, de 5 de maio de 2020,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

VII - regulamentagdo ou regulamentagéo desta Lei Complementar: o exercicio do
poder normativo da Agepar.

Art. 2° Acrescenta o §1° ao art. 2° da Lei Complementar n°® 222, de 2020, com a
seguinte redagao:

§1° Os servigos publicos delegados compreendem:

I - rodovias;

1I - ferrovias;

I1I - terminais de transportes:

a) rodoviarios;

b) aeroviarios;

c) ferroviarios;

d) maritimos, fluviais e lacustres.

IV - transporte rodoviario coletivo intermunicipal de passageiros;
V - exploragdo da faixa de dominio da malha viaria;

VI - inspegao de seguranga veicular;

VII - travessias maritimas, fluviais e lacustres;

VIII - outros servigos de infraestrutura de transporte delegados;
IX - servigos publicos de saneamento basico compreendendo:

a) abastecimento de agua potavel;

b) esgotamento sanitario;

¢) limpeza urbana e manejo de residuos solidos urbanos;
d) drenagem e manejo de dguas pluviais urbanas.

X - servigos de distribui¢do e comercializagao de gas canalizado;

XI - centros prisionais;

XII - servigos publicos na area de transito, neles incluidos os servigos de remogao,
guarda de veiculos, gestéo de patios veiculares e preparagdo para leilao dos veiculos
apreendidos e ndo resgatados nos prazos legais, podendo a concessionaria escolher
os leiloeiros, respeitadas as disposigdes previstas no contrato de concessdo e na
legislagdo pertinente quanto aos critérios e requisitos para sele¢do de leiloeiros.

Art. 3° Acrescenta o §2°, ao art. 2°, da Lei Complementar n° 222, de 2020, com
a seguinte redagdo:

§2° Outros servigos delegados do Parana incluidos na lei de concessdes e permissoes
de servigos publicos ou em leis especificas, estardo sujeitos a competéncia da Agepar.

Art. 4° O caput do art. 5° da Lei Complementar n°® 222, de 2020, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 5° A Agéncia compete regular, fiscalizar e controlar, nos termos desta Lei
Complementar, os servigos publicos delegados do Parana, conforme definidos nos
§§1° e 2° do art. 2° desta Lei Complementar.

Art. 5° O §1° do art. 5° da Lei Complementar n° 222, de 2020, passa a vigorar
com a seguinte redago:

§ 1° Com excegdo do disposto no § 2° deste artigo, a competéncia da Agéncia, nos
casos em que o servigo publico delegado nao for de titularidade do Estado do Parana,
nos termos do §1° do art. 2° desta Lei Complementar, dar-se-a por delegagio prévia
e expressa, por meio de convénio especifico, a ser firmado com o ente titular do
servigo publico, de qualquer nivel federativo.

Art. 6° O §2° do art. 5° da Lei Complementar n°® 222, de 2020, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

§ 2° Nos casos em que houver gestdo associada entre o Estado do Parana e
municipios para a prestagdo dos servigos de saneamento basico previstos no inciso
IX do §1°art. 2° desta Lei Complementar, nos termos das Leis Federaisn® 11.107, de
6 de abril de 2005 e n°® 11.445, de 2007, a delegacao das competéncias de regulagdo
e fiscalizagdo devera constar do Convénio de Cooperagao firmado entre os entes
federados convenentes, figurando a Agéncia como interveniente.

Art. 7° O inciso XXII do art. 6° da Lei Complementar n°® 222, de 2020, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

XXII - praticar todas as demais ag¢des necessarias a consecugéio das finalidades
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da Agéncia;

Art. 8 O inciso VIII do art. 7° da Lei Complementar n° 222, de 2020, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

VIII - aplicar penalidades regulamentares e contratuais, nos termos da
regulamentagdo desta Lei Complementar e demais disposigdes legais, contratuais
¢ regulamentares aplicaveis;

Art. 9° O art. 18 da Lei Complementar n°® 222, de 2020, passa a vigorar com
seguinte redagdo:

Art. 18. A estrutura organizacional da Agepar contara com os seguintes cargos de
provimento em comisséo e de funcdo de gestdo publica:

I —um cargo de provimento em comissao de Diretor-Presidente, simbolo AE-1;
1T — quatro cargos de provimento em comissao de Diretor, simbolo AE-1;
TIT — um cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial, simbolo DAS-1;

IV —um cargo de provimento em comissdo de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-2;
V — quatro cargos de provimento em comissdo de Assessor, simbolo DAS-2;

VI - doze cargos de provimento em comissio de Chefe de Coordenadoria, simbolo
DAS-3;

VII — quatro cargos de provimento em comissdo de Assessor, simbolo DAS-5;
VIII - sete cargos de fungéo de gestdo publica de Assistente Técnico, simbolo FG-10;
IX — uma fung¢do de gestao publica de Agente de Compliance, simbolo FG-6;

X —uma fung¢do de gestdo publica de Agente de Controle Interno, simbolo FG-6;
XI —um cargo de provimento em comissdo de Ouvidor, simbolo DAS-1;

XII - cinco cargos de provimento em comissdo de Assistente, simbolo 1-C;

XIII — trés cargos de provimento em comissdo de Assistente, simbolo 2-C.

Art. 10. O inciso IV do art. 31 da Lei Complementar n° 222, de 2020, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

IV - membro do conselho ou da diretoria de associagdo regional ou nacional,
representativa de interesses de qualquer das entidades vinculadas aos servigos sob
regulagdo da Agéncia, de categoria profissional de empregados dessas entidades,
bem como do conjunto ou classe de entidades representativas de usuarios dos
servigos publicos referidos no §1° do art. 2° desta Lei Complementar.

Art. 11. A alinea “b” do inciso IV do art. 35 da Lei Complementar n°® 222, de 2020,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

b) Federagao e Organizagdo das Cooperativas do Estado do Parana - Fecoopar;

Art. 12. A alinea “h” do inciso IV do art. 35 da Lei Complementar n® 222, de 2020,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

h) Associagdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental — Se¢do Parana;

Art. 13. O art. 44 da Lei Complementar n° 222, de 2020, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 44. O processo decisorio que implicar afetagdo de direitos dos agentes
econdmicos dos setores regulados ou dos usudrios sera precedido de audiéncia
publica, nos termos de regulamentagdo desta Lei Complementar.

Art. 14. O §2° do art. 45 da Lei Complementar n° 222, de 2020, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

§ 2° Ressalvada a exigéncia de prazo diferente em legislagao especifica, acordo ou
tratado internacional, o periodo de consulta publica tera inicio apds a publicagdo do
respectivo despacho ou aviso de abertura no Diario Oficial do Estado e no sitio da
agéncia na internet, e tera duragao minima de trinta dias, ressalvado caso excepcional
de urgéncia e relevancia, devidamente motivado.

Art. 15. O inciso VII do art. 53 da Lei Complementar n° 222, de 2020, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

VII - recursos advindos da aplicagdo de penalidades no exercicio de suas
competéncias;

Art. 16. O art. 54 da Lei Complementar n°® 222, de 2020, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 54. Institui a Taxa de Regulagdo de Servigos Pliblicos Delegados - TRZAGEPAR,
que tem como fato gerador o exercicio do poder de policia pela Agepar.

§ 1° O exercicio do poder de policia consiste na existéncia da estrutura regulatoria
da Agepar para regulago, fiscalizagdo e controle dos servigos publicos delegados.

§ 2° O fato gerador da TR/AGEPAR ocorrera durante o ano civil, consolidando-se,
para efeitos tributarios e fiscais, no dia 31 de dezembro de cada ano.

§ 3° ATR/AGEPAR sera devida anualmente e devera ser recolhida no ano seguinte
ao do fato gerador, nos termos de ato normativo da Agepar, mediante pagamento
mensal em duodécimos.

§ 4° O valor da TR/AGEPAR sera obtido a partir da conversdo da Receita
Operacional Bruta — ROB do exercicio anterior ao do pagamento em UPF/PR no

dia 31 de dezembro do exercicio em que foi auferida, enquadrada nas faixas de
incidéncia constantes do Anexo III desta Lei Complementar, e aplicada a UPF/PR
do més de janeiro do exercicio de recolhimento.

Art. 17. Acrescenta o §5° no art. 54 da Lei Complementar n° 222, de 2020, com
a seguinte redagdo:

§ 5° Para fins de apuragdo do valor da TR/AGEPAR, serdo deduzidos da Receita
Operacional Bruta — ROB:

I — valores referentes a servigos ndo regulados pela Agepar;

11— valores repassados ao delegatario pelo Poder Publico a titulo de subsidio, aporte,
subvengdo ou contraprestagdo pecuniaria;

III - no caso do servigo compreendido no inciso X do §1° do art. 2° desta Lei
Complementar, os valores relativos ao custo da aquisi¢do do gas repassados ao
supridor.

Art. 18. Acrescenta o §6° no art. 54 da Lei Complementar n° 222, de 2020, com
a seguinte redagdo:

§ 6° A receita decorrente da arrecadacdo da TR/AGEPAR sera destinada ao custeio
das atividades de regulagdo, fiscaliza¢do e controle dos servigos publicos delegados
¢ ao funcionamento da Agéncia.

Art. 19. O art. 55 da Lei Complementar n°® 222, de 2020, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 55. A TR/AGEPAR sera recolhida diretamente a Agepar, sendo o langamento
anual e efetuado por homologagdo, na forma da regulamentagdo desta Lei
Complementar.

§ 1° O ndo recolhimento da TR/AGEPAR no prazo fixado implicard multa de 2%
(dois por cento) e aplicagdo da Taxa Referencial do Sistema Especial de Liquidagao
¢ Custodia — SELIC a cada trinta dias de atraso, calculados pro rata die, a contar do
dia seguinte ao do vencimento sobre o valor da parcela em atraso.

§ 2° Independentemente do estabelecido no § 1° deste artigo, a referida taxa
ndo recolhida pelo devedor sera inscrita em Divida Ativa e, como critério de
transparéncia publica, podera ser divulgada nos mecanismos de controle social
do Estado, apos esgotado o devido processo legal, no qual se assegure a ampla
defesa e o contraditério.

Art. 20. O art. 56 da Lei Complementar n°222, de 2020, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 56. A remuneragdo da Agepar nos casos referidos no § 1° do art. 5° desta Lei
Complementar devera respeitar os termos dos convénios firmados entre esta Agéncia
¢ 0 poder concedente dos servigos puiblicos delegados, seja federal ou municipal.

Art. 21. Acrescenta o art. 56A a Lei Complementar n°® 222, de 2020, com a
seguinte redagao:

Art. 56A. O recolhimento, parcelamento, compensagdo ¢ demais procedimentos
relativos a gestdo e arrecadagdo dos créditos da Agepar a que se refere o art. 53,
poderdo ser disciplinados em regulamentagao desta Lei Complementar.

§ 1° Os créditos vencidos poderdo ser parcelados em até 24 (vinte e quatro) vezes,
no caso de débitos referentes a Taxa de Regulagdo, e em até seis vezes nos demais
casos, de forma mensal e sucessiva.

§ 2° Em qualquer caso, a parcela ndo podera ser inferior a duas UPF/PR — Unidades
Padrio Fiscal do Parana.

§ 3° O valor dos créditos objeto do parcelamento sera atualizado pela Taxa
Referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e Custodia — SELIC.

§ 4° As parcelas pagas em atraso estardo sujeitas a multa de 2% (dois por cento)
e aplicagdo da Taxa Referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e Custodia —
SELIC a cada trinta dias de atraso, calculados pro rata die, a contar do dia seguinte
ao do vencimento sobre o valor da parcela em atraso.

§ 5° O inadimplemento de qualquer parcela por prazo superior a trinta dias, a contar
do seu vencimento, acarretara o vencimento antecipado das demais parcelas, a
rescisdo do termo de parcelamento e o envio do débito para inscrigdo em divida
ativa e demais providéncias.

§ 6° Fica assegurado ao requerente a possibilidade de liquidagdo antecipada, total
ou parcial, do montante parcelado, com a redugdo proporcional dos acréscimos
financeiros referidos no §3° incidentes sobre as parcelas remanescentes.

§ 7° O pedido de parcelamento implica confissdo irrevogavel e irretratavel dos
débitos fiscais e expressa rentincia a qualquer defesa ou recurso administrativo ou
judicial, bem como desisténcia dos ja interpostos.

§ 8° Para os créditos ajuizados cujo montante a parcelar seja superior a 5.000 UPF/
PR (cinco mil Unidades Padrdo Fiscal do Parana), serdo exigidos bens em garantia

ou fianga suficientes para liquidagdo do débito.

§ 9° Autoriza a Secretaria de Estado da Fazenda e a Agepar a firmarem convénios
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ou ajustes para arrecadacdo dos débitos tributarios e ndo tributarios na esfera de
suas competéncias.

Art. 22. Altera o Anexo I nos termos do Anexo I desta Lei Complementar.
Art. 23. Altera o Anexo II nos termos do Anexo II desta Lei Complementar.
Art. 24. Inclui o Anexo III nesta Lei Complementar.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 26. Revoga:

I - da Lei Complementar n° 222, de 5 de maio de 2020:

a) o inciso VIII do art. 2°%

b) o art. 17;

c)oart. 19;

d) o art. 20;

II - o art. 4° da Lei Complementar n°® 230, de 18 de dezembro de 2020.

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 17.276.608-0

LEI COMPLEMENTAR N° 243

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-3 — CHEFE DE COORDENADORIA

O exercicio de chefia de unidade do nivel de execugdo, incluindo o planejamento, organizagio,
coordenagdo e controle das agdes necessarias a consecugdo dos objetivos da unidade, de acordo com
as politicas e diretrizes da Agéncia, bem como o fiel cumprimento das competéncias contidas no
Regulamento da entidade e ainda, a promogéo da elaboragdo de estudos, pesquisas e projetos visando
o aperfeigoamento da atuagdo da entidade

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-5 - ASSESSOR

O exercicio de fungdes de assessoramento ao Diretor-Presidente e demais diretores no
d penho de suas comp e atribuigdes no que se refira as reunides do Conselho Diretor
e Conselho Consultivo.

SIMBOLO E DENOMINACAO
FG-10— ASSISTENTE TECNICO

O exercicio de fungdes de assisténcia, incluindo o suporte administrativo, no desempenho das
atividades das unidades da Agéncia.

SIMBOLO E DENOMINACAO

FG-6 — AGENTE DE CONTROLE INTERNO

A impl agdo e garantia da do das regras de controle interno na Agéncia sob a orientagio
e supervisdo técnica da Controladoria Geral do Estado — CGE.

SIMBOLO E DENOMINACAO
FG-6 — AGENTE DE COMPLIANCE

A impl 30 ¢ garantia da 30 das regras de compliance na Agéncia sob a orientagdo ¢
supervisdo técnica da Controladoria Geral do Estado — CGE.

SIMBOLO E DENOMINACAO

DAS-1 - OUVIDOR

A impl do e garantia da aplicagdo das regras de ouvidoria na Agéncia, como canal de
comunicagdo com o0s usudrios, sob a orientagdo e supervisdo técnica da Controladoria Geral do
Estado — CGE.

SIMBOLO E DENO

INACAO
1-C — ASSISTENTE

ANEXO1 O exercicio de fungdes de assisténcia, incluindo o suporte ad ativo, no d penho das
~ ; atividades das unidades da Agéncia.
QUADRO DE CARGOS DE P!{OVIMENTO EM COMISSAO INTEGRA]\TES DA ESTRUTURA SIMBOLO E DENOMINACAO
ORGANIZACIONAL DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO .
PARANA — AGEPAR 2-C ~ ASSISTENTE
O exercicio de fungdes de apoio, incluindo o suporte administrativo, no d ho das atividades
_ das unidades da Agéncia.
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE SIMBOLO
DIRETOR-PRESIDENTE 1 AE-1 ANEXO III
DIRETOR 4 AEI FAIXAS DE INCIDENCIA A QUE SE REFERE O §4° DO ART. 54 PARA
ASSESSOR ESPECIAL 1 DAS-1 CALCULO DA TAXA DE REGULACAO
CHEFE DE GABINETE 1 DAS-2
Receita Operacional Bruta (UPF/PR)
ASSESSOR 4 DAS-2
Limite Inferior Limite superior
CHEFE DE COORDENADORIA 2 DAS-3 Faixa (UPF/PR) (UPF/PR) UPF a pagar (UPF/PR)
ASSESSOR 4 DAS-5 1 N 633 B
ASSISTENTE TECNICO 7 FG-10 0 634 1363 7
AGENTE DE CONTROLE 1 FG-6 3 1369 3214 16
INTERNO . l
4 3.215 4.582 23
5 4.583 6.179 31
AGENTE DE COMPLIANCE 1 FG-6
OUVIDOR 1 DAS-1 6 6.180 8.475 42
ASSISTENTE 5 1-C 7 8476 12.850 o4
ASSISTENTE 3 2-C 8 12851 18314 o1
TOTAL 15 9 18.315 25.139 124
10 25.140 38.280 189
ANEXO II 11 38.281 48.849 241
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO 12 48.850 63.678 315
INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 3 63.679 3611 13
AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO PARANA — AGEPAR
- p ¢ 14 83.612 94.576 468
SIMBOLO E DENOMINACAO
AE-1 - DIRETOR-PRESIDENTE 15 94.577 108.087 335
O exercicio de fungdes de gestdo estratégica da Agepar mediante o estabelecimento das 16 108.088 124.259 615
diretrizes de atuagdo da institui¢io, bem como de coordenagdo, supervisdo, orientagio e
promogdo de agdes técnicas, politicas, executivas e administrativo-financeiras da autarquia. 17 124.260 145.230 719
SIMBOLO E DENOMINACAO 18 145.231 163.102 807
AE-1 — DIRETOR 19 163.103 183.152 907
O exercicio de fungdes de planejamento, i do elaboragdo e apr do de propostas e de 20 183.153 197.561 978
diretrizes da sua area de atuagdo; a organizagdo, coord, 30 ¢ do0 das atividades
inerentes a area, bem como a coordenagdo e lideranga técnica do processo de implantagdo, 21 197.562 203.260 1.006
controle e supervisdo das unidades de do da autarquia, no ambito de sua area de atuagao.
22 203.261 239.675 1.177
SIMBOLO E DENOMINACAO
23 239.676 324.260 1.596
DAS-1 — ASSESSOR ESPECIAL
O exercicio de fungdes de assessoramento ao Diretor-Presidente e aos Diretores em assuntos 24 324.261 378.303 1.874
relacionados ao campo funcional de Agéncia, incluindo a prospecgio de novos servigos delegaveis, a 25 378.304 132347 2142
adogdo de boas priticas existentes em outros mercados nacionais e internacionais e a atuagdo em ) ; :
projetos especiais determinados pela Diretoria, Conselho Diretor e Conselho Consultivo. 26 432348 477593 2.266
SIMBOLO E DENOMINACAO 27 47759 540434 2677
DAS-2 — CHEFE DE GABINETE
N . e . 28 540.435 607.898 3.012
A gestdo do gabinete e suporte as atividades dos Conselhos e o assessoramento ao Diretor-
Presidente e demais Diretores no desempenho de suas atribuigdes e agenda oficial. 29 607.899 675.542 3.347
SIMBOLO E DENOMINACAO
30 675.543 743.096 3.685
DAS-2 — ASSESSOR
O exercicio de fungdes de assessoramento ao Diretor-Presidente no cumprimento de suas 31 743.097 810.650 4.016
competéncias e atribuigdes, e o desempenho de atividades de alto grau de complexidade e 32 810.651 894.298 4321
responsabilidade, que exijam conhecimentos técnicos e/ou ad ativos  at
e a lagdo e fiscalizagdo dos servigos delegados. 33 894.299 1.013.313 5.021
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34 1.013.314 1.080.867 5.355
35 1.080.868 1.215.975 6.025
36 1.215.976 1.351.084 6.695
37 1.351.085 1.486.192 7.364
38 1.486.193 1.621.301 8.034
39 1.621.302 2.379.385 11.464
40 2.379.386 3.639.910 17.426
41 3.639.911 4.362.985 21.211
42 4.362.986 4.893.374 24.241
43 4.893.375 7.994.565 38.897
44 7.994.566 9.591.719 47.522
45 9.591.720 13.428.406 66.536
46 13.428.407 18.799.768 93.155
47 18.799.769 26.319.676 130.421
48 26.319.677 36.847.546 182.594
49 36.847.547 47.483.772 231.990
50 47.483.773 - 272.426

1° passo - Converter a Receita Operacional Bruta do exercicio anterior ao do pagamento,
auferida a partir da prestacio do servigo piiblico delegado, em UPF PR:

Receita Operacional Bruta em UPF = Receita Operacional Bruta em RS em 31 de
dezembro / UPF unitaria em R$ de dezembro

2° passo - Selecionar a faixa de acordo com a Receita Operacional Bruta em UPF para calculo da
Taxa de Regulagio

3° passo — Converter a UPF da ROB identificada na faixa em valores de Taxa de Regulagdo a
pagar:

Taxa de Regulagdo = UPF *
UPF em RS de janeiro

Duodécimos = Taxa de
Regulagio / 12 meses

UPF PR: valor em RS (Reais) divulgado pela Secretaria da Fazenda do Parana.
177478/2021

Lein®20.913
17 de dezembro de 2021.
Denomina Anesio Boer o trecho da Rodovia
PR-576, do Municipio de Santa Isabel do Ivai

até o entroncamento com a Rodovia PR-478.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Denomina Anesio Boer o trecho da Rodovia PR-576, do Municipio de Santa
Isabel do Ivai até o entroncamento com a Rodovia PR-478.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Homero Marchese
Deputado Estadual

Prot. 18.456.989-2
177480/2021

Lein® 20914
17 de dezembro de 2021.
Autoriza o Instituto de Desenvolvimento Rural
do Parana — Iapar-Emater a doar imoveis ao

Estado do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater a
efetuar a doagao ao Estado do Parana dos imoveis que integram o Parque da Ciéncia
Newton Freire Maia, com area de 523.172,47m2, localizado na Estrada da Graciosa,

s/n, no Municipio de Pinhais, constituido pelas matriculas:

I - n% 10.846 do Registro de Imoveis de Pinhais (sucessora de parte da matricula
n°®29.542 do Registro de Imoveis de Piraquara);

IT—n% 29.541 e 29.542 do Registro de Imoveis de Piraquara; e

III — n° 34.025-A, 41.077, 41.078 ¢ 41.079 do Registro de Imdveis de Colombo.

Art. 2° Os imdveis em questdo destinam-se ao funcionamento de Escola Agricola.

Art. 3° O Termo de Doagdo consignara as restrigdes ambientais para a utilizagdo
dos imoveis descritos no art. 1° desta Lei.

Paragrafo winico. Formalizado o Termo de Doagao, autoriza o Estado do Parana a
ocupar os imoveis objeto de doagdo prevista nesta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177481/2021

Lei n® 20.915
17 de dezembro de 2021.

Altera a Lei n° 20.071, de 18 de dezembro de
2019, que autorizou a doagdo de imdvel ao
Municipio de Sengés.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O paragrafo unico do art. 1° da Lei n® 20.071, de 18 de dezembro de 2019,
passa a vigorar com a seguinte redagio:

Paragrafo unico. A doacdo do imovel a que se refere o caput deste artigo fica
gravada com clausula de inalienabilidade e destina-se exclusivamente a constru¢do
da sede da Camara Municipal de Sengés e outros servicos municipais de interesse
publico, ndo podendo ter outra destinagdo sob pena de reversdao do imoével ao
patrimonio do DER/PR, sem reservas de quaisquer direitos ou ressarcimentos.

Art. 2° Acresce o art. 2° na Lei n° 20.071, de 2019, com a seguinte redagdo:

Art.2° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I- 0 imovel doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista na presente lei;

1I- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverao
ocorrer até 31 de dezembro de 2023.

Art. 3° Acresce o art. 3° na Lei n° 20.071, de 2019, com a seguinte redagao:

Art. 3° Ficam o Departamento de Estradas e Rodagem - DER e a Parana Edifica¢des
responsaveis pela fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes previstas nesta Lei.

Art.4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177483/2021

Lein°® 20.916
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagao,
ao Municipio de Enéas Marques, dos imoveis
que especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagdo ao Municipio de Ené¢as
Marques, de imével composto pelo Lote Urbano n° 14 e n° 13 (Area Remanescente),
da Quadra n° 30, com érea de 717,50 m?, objeto da Matricula n® 7.124 do Registro
de Imoveis da Comarca de Francisco Beltrdo, e de imdvel composto pelo Lote
Urbano n° 14 e Lote 13-A, da Quadra n°® 30, com area de 832,00 m?, objeto da
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Matricula n® 7.125 do Registro de Imodveis da Comarca de Francisco Beltrdo,
situados em Enéas Marques.

Art. 2° Os imdveis em questdo destinam-se ao funcionamento servigos publicos
municipais e ficam gravados com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejard o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I- 0 imoével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversao ao patrimoénio estadual;

11 - a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

III - as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara copia da
respectiva documentagdo cartorial ao Departamento de Patriménio do Estado.

Paragrafo nico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogagido dependera de analise do Departamento do
Patriménio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imovel entre Doador e
Donatério contendo as condi¢des previstas nesta Lei.

Paragrafo tinico. Apos formalizagio do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar o imével objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagdo e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas ¢ a legislag@o vigente;

II - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em missdo de fiscalizagio;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, dgua e
esgoto, e conservagdo do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre 0 bem imovel
sobre sua utilizagéo.

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177485/2021

Lei n° 20.917
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagao,
a0 Municipio de Guaratuba, do imével que
especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagao ao Municipio de Guaratuba,
de imoveis localizados na Rodovia Antonio Rocha — Centro, Guaratuba, formados
pelas Quadras nos 432-N e 432-MI - Centro, Guaratuba, objetos das Matriculas
nos 3.924 do Registro de Imoveis de Guaratuba e 5.803 do 2° Registro de Imoveis
de Sao José dos Pinhais, com area de 684,00 m? e 1.900,00 m?, respectivamente.

Art. 2° O imovel em questdo destina-se ao uso de servigos publicos municipais e
fica gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejard o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I- 0 imével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patrimonio estadual;

II - a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

111 - as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara cépia da
respectiva documentagao cartorial ao Departamento de Patrimonio do Estado.

Paragrafo inico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogagido dependera de analise do Departamento do
Patrimoénio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imoével entre Doador e
Donatario contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo tinico. Apos formalizagao do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar o imovel objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

1 - zelar pelo imovel, realizando sua conservagio e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagdo vigente;

II - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patriménio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em missdo de fiscalizagdo;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservagao do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagdo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177486/2021

Lein°® 20.918
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagao,
ao Jandaia do Sul, do imdvel que especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagdo ao Municipio de Jandaia
do Sul, de por¢do correspondente a area de 1.640,52 m? de imovel localizado na
Avenida Anunciato Sonni, formado pelos Lotes n® 118-C-1, 119-A-1, 120-B-1,
104-B-1, 105-B-1-(REM), objeto da matricula n® 9.961 do 1° Oficio de Registro
de Imoveis de Jandaia do Sul, cuja area total ¢ de 17.200,00 m?

Art. 2° O imével em questdo destina-se ao uso e funcionamento de Servigos Piiblicos
Municipais e fica gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patrimonio do Doador:

I- 0 imével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patriméonio estadual;

1I- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

II1- as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e
tabelionais deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara
copia da respectiva documentagao cartorial ao Departamento de Patriménio
do Estado.

Paragrafo tnico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizag@o cartorial, sua prorrogagdo dependera de analise do Departamento
do Patriménio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imovel entre Doador e
Donatario contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Apos formalizagdo do respectivo Termo, autoriza o Donatério a
ocupar o imovel objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagao e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas ¢ a legislagdo vigente;

II - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em misséo de fiscalizagao;

TIT - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservacdo do bem e outras que recaiam sobre 0 bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imével
sobre sua utilizagdo.

Art. 5° O Departamento do Patriménio do Estado e a Parana Edificagdes
serdoresponsaveis pela fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes previstas
nesta Lei.
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177487/2021

Lei n° 20.919
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a
Doagao, ao Municipio de Pinhais, do imdvel
que especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagéio ao Municipio de Pinhais, de
imoveis localizados na Avenida Maringa — Atuba, Pinhais, formados pelos Lotes
nos 6C-A e 6C-3A da Planta Atuba, objetos das Matriculas nos 28.908 e 28.909.
ambas do Registro de Imoveis de Pinhais, com areas de 21.263,00 m? e 57.268,14
m? respectivamente, totalizando 78.531,14 m?.

Art. 2° O imovel em questdo destina-se a regularizagao fundiaria.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I-0imovel doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patrimonio estadual;

11 - a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

III - as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais ¢ tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara cépia da
respectiva documentacao cartorial ao Departamento de Patrimoénio do Estado.

Paragrafo inico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogagdo dependera de analise do Departamento do

Patrimoénio do Estado.

Art.4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imovel entre Doador e Donatéario
contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo tnico. Apos formalizagdo do respectivo Termo, o Donatario fica
autorizado a ocupar o imével objeto da presente doagdo, onde obriga-se a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagdo e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagao vigente;

IT - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados

e em missdo de fiscalizagio;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservagdo do bem e outras que recaiam sobre o bem imével,

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagdo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177488/2021
Lei n° 20.920
17 de dezembro de 2021.
Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagao,
a0 Municipio de Iguaragu, do imovel que

especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo, por meio do Departamento de Estradas de

Rodagem - DER, a efetuar a doagdo ao Municipio de Iguaragu, de parte de imoveis,
com area total de 5.000,00m?, registrados sob as matriculas de n® 1.816 e n° 3.028
do Cartorio de Registro de Imoveis da Comarca de Astorga.

Art. 2° O imdvel em questdo sera utilizado exclusivamente para construgido de uma
Super Creche e fica gravado com cldusula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas a0 Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I - 0 imével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista na presente lei, sob
pena de reversdo ao patrimonio estadual;

II - o inicio da construgdo do objeto da doagdo devera dar-se no prazo maximo de
dois anos, podendo ser prorrogado mediante ato do Chefe do Poder Executivo;

III - a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverao
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

Paragrafo unico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagao cartorial, sua prorrogacao dependera de analise do Departamento do
Patriménio do Estado.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.438.050-1
177489/2021

Lei n® 20.921
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a
Doagio, ao Consorcio Publico dos Municipios
PROCAXIAS - COMPRO, do imdvel que
especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagido ao Consorcio Publico dos
Municipios PROCAXIAS - COMPRO, de imovel rural localizado no Municipio
de Cruzeiro do Iguagu, formado pelos Lotes nos 101 e 102 da Gleba n° 44-DV,
objeto das Matriculas nos 23.302 e 23.303 do Registro de Imoveis da Comarca de
Dois Vizinhos, com area total de 165.000,00 m?.

Art. 2° O imovel em questdo destina-se a implanta¢do do aerédromo e/ou aeroporto
e fica gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas a0 Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I - o imével doado ndo podera ter utilizagao diversa da prevista na presente Lei,
sob pena de reversdo ao patrimonio estadual;

1I - a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverao
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

111 - as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Consorcio, que encaminhara copia da
respectiva documentagao cartorial ao Departamento de Patrimonio do Estado.

Paragrafo inico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogacao dependera de analise do Departamento do
Patriménio do Estado.

Art.4° Devera ser formalizado Termo de Doagao de Imovel entre Doador e Donatério
contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Apos formalizagio do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar o imével objeto da presente doagdo, onde obriga-se a:

1 - zelar pelo imodvel, realizando sua conservagao e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagio vigente;

II - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em missao de fiscalizagdo;

111 - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservagdo do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagao.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Hussein Bakri
Deputado Estadual
Prot. 18.116.269-4
177490/2021

Lei n® 20.922
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doago,
a0 Municipio de Arapongas, do imoével que
especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagdo ao Municipio de Arapongas,
de imovel localizado na Rua Pavéo, no 26 — Centro, Arapongas, formado pelas Datas
de Terras 1 a 20, da Quadra no 91, registrado sob a matricula n® 3.576 do Registro
de Imoveis de Arapongas, de area total de 12.075,00m2.

Art. 2° O imdvel em questdo destina-se ao uso de Servigos Publicos Municipais e
fica gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejard o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I- 0 imével doado nao podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversao ao patrimonio estadual;

1I- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

III- as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e
tabelionais deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara
copia da respectiva documentagdo cartorial ao Departamento de Patrimonio
do Estado.

Paragrafo uinico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizacao cartorial, sua prorrogacdo dependera de analise do Departamento do
Patrimoénio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imovel entre Doador e
Donatério contendo as condi¢des previstas nesta Lei.

Paragrafo iinico. Apos formalizagdo do respectivo Termo, autoriza o Donatério a
ocupar o imével objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagdo e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagdo vigente;

IT - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados

e em missdo de fiscalizagio;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservagdo do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177492/2021

Lei n° 20.923
17 de dezembro de 2021.
Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doago,

ao Municipio de Rolandia, do imdvel que
especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagao ao Municipio de Rolandia, de
parte do Lote de terras sob n° 01-REM, da quadra n® 71, com area de 2.370,00 m?,
localizado na Av. Presidente Bernardes, n° 745, Centro do municipio de Rolandia,
registrado sob a matricula n®39.389 do Registro de Imoveis da Comarca de Rolandia,
com area total de 5.422,50 m2.

Art. 2° O imdvel em questdo destina-se ao uso de Servigos Publicos Municipais e
fica gravado com cldusula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I- 0 imével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patriménio estadual;

I1- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

III- as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara copia da
respectiva documentagéo cartorial ao Departamento de Patriménio do Estado.

Paragrafo unico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizag@o cartorial, sua prorrogacao dependera de analise do Departamento do
Patrimonio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imodvel entre Doador e
Donatério contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Apds formalizagio do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar o imovel objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

1 - zelar pelo imodvel, realizando sua conservagio e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagdo vigente;

II - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patriménio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em missdo de fiscalizagdo;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservacdo do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagdo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177493/2021

Lei n° 20.924
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagao,
a0 Municipio de Umuarama, do imoével que
especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagdo ao Municipio de Umuarama,
de parte de imovel, correspondente a area de 2.145,17m?, localizado na Avenida do
Rio Branco, n°4444- Cento Civico desse municipio, formando pelo Lote n°03 da
Quadran®37 da Zonan°01, objeto da Matricula n°6.295 do 1° Registro de Imoveis
da Comarca de Umuarama, com area total de 4.218,75 m?.

Art. 2° O imovel em questdo destina-se ao uso de Servigos Publicos Municipais e
fica gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriméonio do Doador:

I- 0 imével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patrimonio estadual;

1I- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

11I- as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
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deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara copia da
respectiva documentagdo cartorial ao Departamento de Patrimonio do Estado.

Paragrafo uinico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogagdo dependera de anélise do Departamento do
Patrimoénio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doag@o de Imdvel entre Doador e
Donatério contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo winico. Apos formalizagdo do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar o imével objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

I - zelar pelo imével, realizando sua conservagdo e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagdo vigente;

IT - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimoénio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em missdo de fiscalizagdo;

TIT - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservacao do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel,

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177494/2021

Lei n° 20.925
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Departamento de Estradas de
Rodagem a efetuar a Doagdo ao Municipio de
Imbaii, do imével que especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Departamento de Estradas de Rodagem — DER a efetuar a
Doagdo ao Municipio de Imbail, do imével localizado na Rodovia do Papel, km 1,
Bairro Conjunto Pioneiro, municipio de Imbat, registrado sob a Matricula n®9.290
do Registro de Imoveis da Comarca de Telémaco Borba, com area de 8.040,00 m>.

Art. 2° O imdvel em questdo destina-se ao uso ¢ ampliagdo do Cemitério Municipal.

Art. 3° Estabelecem-se como condi¢des impostas ao Donatario cujo descumprimento
ensejara o retorno do bem ao patriménio do Doador:

I- 0 imével doado ndo podera ter utilizagao diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patrimonio estadual;

1I- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

I1I- as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara copia da
respectiva documentagdo cartorial ao Departamento de Patriménio do Estado.

Paragrafo tinico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogagdo dependera de analise do Departamento do
Patriménio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imdvel entre Doador e
Donatario contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo tinico. Apos formalizagao do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar 0 imével objeto da presente doagdo, onde se obriga a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagdo e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagdo vigente;

IT - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados
e em missdo de fiscalizagio;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservagdo do bem e outras que recaiam sobre o bem imével;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre 0 bem imovel
sobre sua utilizagéo.

Art. 5° O Departamento do Patriménio do Estado e a Parana Edificagdes serdo
responsaveis pela fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes previstas nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.116.269-4
177498/2021

Lei n°® 20.926
17 de dezembro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a Doagao,
ao Municipio de Agudos do Sul, do imovel
que especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a efetuar a doagao ao municipio de Agudos do
Sul, da parte ideal de 1.000,00m? de terreno com area documental de 24.200,00m?,
localizado na rua Rui Barbosa, s/n, centro do municipio, registrado sob a matricula
n°®33.050 do Registro de Imoveis da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba
— Foro Regional de Fazenda Rio Grande.

Art. 2° O imovel em questdo destina-se a construgdo e funcionamento de uma
capela mortuaria e fica gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 3° Estabelecem-se como condigdes impostas a0 Donatario cujo descumprimento
ensejard o retorno do bem ao patrimonio do Doador:

I- 0 imével doado ndo podera ter utilizagdo diversa da prevista no art. 2° da presente
Lei, sob pena de reversdo ao patriménio estadual;

1I- a escritura publica e o registro do bem junto aos respectivos cartorios deverdo
ocorrer até 31 de dezembro de 2023;

III- as providéncias decorrentes de possiveis regularizagdes cartoriais e tabelionais
deverdo ser tomadas e custeadas pelo Municipio, que encaminhara copia da
respectiva documentagéo cartorial ao Departamento de Patriménio do Estado.

Paragrafo unico. Comprovada a impossibilidade de cumprimento do prazo para
regularizagdo cartorial, sua prorrogagio dependera de analise do Departamento do
Patriménio do Estado.

Art. 4° Devera ser formalizado Termo de Doagdo de Imdvel entre Doador e
Donatario contendo as condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Apds formalizagio do respectivo Termo, autoriza o Donatario a
ocupar o imével objeto da presente doagao, onde se obriga a:

I - zelar pelo imovel, realizando sua conservagao e guarda, bem como obedecer as
normas técnicas e a legislagdo vigente;

Il - permitir livre acesso de servidores e/ou prepostos do Departamento do
Patrimonio do Estado, as instalagdes do imovel, quando devidamente identificados

e em missao de fiscalizagao;

III - cobrir, as suas expensas, as despesas com vigilancia, energia elétrica, agua e
esgoto, e conservagao do bem e outras que recaiam sobre o bem imovel;

IV - efetuar o pagamento de impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o bem imovel
sobre sua utilizagdo.

Art. 5° O Departamento do Patriménio do Estado e a Parana Edificagdes serdo
responsaveis pela fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes previstas nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 17.470.371-0
177499/2021

Lei n® 20.927
17 de dezembro de 2021.
Institui o Diario Eletronico da Defensoria

Publica como meio oficial de comunicagio de
atos da Defensoria Publica do Estado do Parana.
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Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Institui o Diario Eletronico da Defensoria Publica (DED) como meio oficial
de comunicagio, publicidade e divulgagdo dos atos administrativos da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Art. 2° O Diario Eletronico da Defensoria Publica serd publicado na rede mundial
de computadores, no sitio da Defensoria Publica do Estado do Parand, enderego
eletronico www.defensoriapublica.pr.def.br e podera ser consultado por qualquer
interessado em qualquer lugar e equipamento que tenha acesso a internet,
independentemente de qualquer tipo de cadastramento.

§ 1° Os sistemas a serem desenvolvidos pelos 6rgdos da Defensoria Publica para
os fins da presente Lei deverdo usar, preferencialmente, programas com codigo
aberto, acessiveis ininterruptamente por meio da rede mundial de computadores,
priorizando-se a sua padronizagdo.

§ 2° A criagdo do Diario Eletronico da Defensoria Publica devera ser acompanhada
de ampla divulgagao e o ato administrativo correspondente sera publicado no Diario
Oficial do Estado.

§ 3° O Diario Oficial Eletronico da Defensoria Publica do Estado do Parana sera
publicado de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados nacionais, estaduais e
municipais da Cidade de Curitiba.

§ 4° A publicagdo eletronica, na forma desta Lei, substitui qualquer outro meio de
publicagao oficial, para quaisquer efeitos legais, a excegdo dos casos que, por lei,
exigem intimagao ou vista pessoal.

§ 5° Quando néo for possivel a publicacdo do Didrio Eletronico, por motivo de
forga maior, ela podera ser realizada no Diario Oficial do Estado do Parana até a
efetiva regularizagdo dos motivos de impedimento da publicagdo, sendo obrigatéria
a divulgagdo dessa medida no sitio eletronico da Defensoria Publica do Estado
do Parana.

Art. 3° As edi¢des do Diario Eletronico da Defensoria Publica atenderdo aos
requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.

Art. 4° O Defensor Publico-Geral do Estado, por meio de ato normativo,
regulamentard a presente Lei no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana.

Art. 5° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Defensoria Piblica
Prot. 18.441.744-8
177501/2021

Lei n° 20.928
17 de dezembro de 2021.

Dispde sobre Cargos de Provimento em
Comissao e Fungdes de Gestao Publica da Junta
Comercial do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Extingue no ambito da Junta Comercial do Parand - JUCEPAR, um cargo
de provimento em comissdo de Vice-Presidente, simbolo DAS-3.

Art. 2° Altera, no ambito da Junta Comercial do Parana, a denominagao dos seguintes
cargos de provimento em comissao:

I — um cargo de Presidente, simbolo DAS-1 para Vice-Presidente, mantido o
mesmo simbolo;

IT—um cargo de Secretario Regional, simbolo DAS-3 para Subprocurador, mantido
0 mesmo simbolo;

IIT - um cargo de Procurador Regional, simbolo DAS-5, para Chefe de Departamento,
mantido 0 mesmo simbolo;

IV - um cargo de Subprocurador, simbolo 1-C, para Assistente, mantido o mesmo
simbolo;

V - dois cargos de Chefe de Departamento, simbolo 1-C, para Assistente, mantido
0 mesmo simbolo.

Art. 3° Cria, no ambito da Junta Comercial do Parand, os seguintes cargos de
provimento em comissdo e fungdes de gestao publica:

I — um cargo de Presidente, simbolo DG-1;

IT — um cargo de Secretario Geral, simbolo DAS-2;

III — um cargo de Procurador, simbolo DAS-2;

IV— quatro cargos de Chefe de Departamento, simbolo D AS-5;

V — treze fungdes de gestdo publica de Chefe de Divisdo, simbolo FG-10.

Paragrafo nico. A descri¢do das atribui¢des dos cargos de provimento em
comissdo e fungdes de gestdo publica encontra-se na forma do disposto no Anexo
II desta Lei.

Art. 4° O recebimento integral da remuneragio de que trata o paragrafo tinico do art.
2°daLein®7.076, de 3 de janeiro de 1979, pelos vogais, dependera do cumprimento
de uma produtividade minima de trinta processos de analise singular relatados por
dia util, sem prejuizo dos processos de decisdo colegiada e demais atribui¢des
previstas nos arts. 19, 21 e 41 da Lei Federal n° 8.934, de 18 de novembro de 1994.

§ 1°Nao serdo computados, para fins do caput deste artigo, os processos aprovados
em desacordo com a legislagdo de registro vigente.

§ 2° O ndo cumprimento das metas estipuladas neste artigo sujeitara o Vogal ao
desconto proporcional em sua remuneragio fixa, também as penas previstas no
inciso II do art. 17 da Lei Federal n® 8.934, de 1994.

Art. 5° Ato do Chefe do Poder Executivo regulamentard os casos omissos a esta Lei,
ouvidas previamente as Secretarias de Estado da Administragao e da Previdéncia —
SEAP ¢ a Secretaria de Estado do Planejamento e Projetos Estruturantes — SEPL,
nos assuntos pertinentes a cada uma delas.

Art. 6° Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais, até o limite necessario
para implementar a presente Lei, em conformidade com a Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 7° O Quadro Demonstrativo dos Cargos de Provimento em Comissao e Fungdes
de Gestao Publica, integrantes da estrutura organizacional da Junta Comercial do
Parana encontra-se na forma do disposto no Anexo I desta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, surtindo efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2022.

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 16.510.925-2
177502/2021

ANEXO 1
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E

FUNGOES DE GESTAO PUBLICA INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA

JUCEPAR | CARGO EM COMISSAO FU!K’:AC.) PE

GESTAO PUBLICA
Denominagao Quantidade Simbolo Quantidade Simbolo
Presidente 1 DG-1 - -
Vice-Presidente 1 DAS-1 - -
Secretario-Geral 1 DAS-2 - -
Procurador 1 DAS-2 - -
Subprocurador 1 DAS-3 - -
Chefe de 5 DAS-5 - -
Departamento
Chefe de Divisao - - 13 FG-10
Assistente 3 1-C -
TOTAL 13 13

ANEXO IT

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E
FUNCOES DE GESTAO PUBLICA INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA

SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

DGl - PRESIDENTE

Realizar a gestdo estratégica mediante o estabelecimento das diretrizes de atuagdo da
JUCEPAR, bem como coordenar, supervisionar, orientar ¢ promover as agdes técnicas,
politicas, executivas e administrativo-financeiras da Autarquia.

SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

DAS-1 - VICE-PRESIDENTE

Auxiliar e substituir o Presidente da JUCEPAR e promover as agdes necessarias a consecugao
dos objetivos da Autarquia, de acordo com as politicas e diretrizes governamentais e as
orientagdes do Presidente, bem como dar fiel cumprimento das competéncias contidas no
Regulamento do Orgdo.
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SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

DAS-2 — SECRETARIO-GERAL

Promover a coordenagdo e supervisdo das atividades de registro ¢ de administragao da
JUCEPAR.

SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

DAS-2 - PROCURADOR

Chefiar a Procuradoria da JUCEPAR, fiscalizar e prestar o assessoramento, observado o
disposto no art. 28 da Lei Federal n° 8.934, de 18 de novembro de 1984, e dar fiel cumprimento
aquelas comp contidas no Regul: » da Autarquia, naquilo que lhe compete.
SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

DAS-3 - SUBPROCURADOR

Realizar a fiscalizagdo e o assessoramento, observado o disposto no art. 28 da Lei Federal n°
8.934, de 1984, exercer atribuigdes de assisténcia e assessoramento em fungdes compativeis
com a Procuradoria, bem como dar fiel cumprimento aquelas competéncias contidas no
Regulamento da Entidade e exercer fungdes delegadas pela chefia da unidade.

SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

DAS-5 — CHEFE DE DEPARTAMENTO

Coordenar e dirigir o Departamento sob a forma de planejamento, orientagdo e articulagao nas
areas de atuagdo e de conhecimentos especificos.

SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

1-C ou FG10 - CHEFE DE DIVISAO

Coordenar ¢ dirigir a unidade a qual esta vinculado, bem como dar fiel cumprimento as
respectivas competéncias  contidas no Regimento da Autarquia.

SIMBOLO, DENOMINACAO E COMPETENCIAS

1-C — ASSISTENTE

Realizar a assisténcia técnica e o apoio especializado no cumprimento das competéncias das
unidades de alocag¢do na Autarquia.

177503/2021
Lei n°® 20.929

17 de dezembro de 2021.

Torna obrigatoria compensagdo ambiental
para empreendimentos geradores de impacto
ambiental negativo ndo mitigavel, no ambito
do Estado do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Esta Lei institui a obrigatoriedade de compensagdo ambiental para
empreendimentos geradores de impactos ambientais negativos ndo mitigaveis no
ambito do Estado do Parana.

§ 1° Quando identificados os impactos ambientais negativos ndo mitigaveis, durante
a vigéncia do licenciamento ambiental, estes deverdo ser, obrigatoriamente, objeto
de compensagéo pelo empreendimento gerador.

§ 2° Para os fins previstos nesta Lei, entende-se por:

I- Compensagdo Ambiental: possui o intuito de minimizar os impactos ambientais,
de forma a promover a retribuicdo devida ao meio ambiente ¢ a coletividade, pela
geragdo de prejuizos e danos ambientais efetivos;

II - Impacto Negativo Nao Mitigavel: Considera-se impacto negativo ndo mitigavel
aquele decorrente de empreendimentos considerados, efetiva ou potencialmente
poluidores, que possam provocar alteragdo das propriedades fisicas, quimicas
ou biologicas do meio ambiente, capazes de direta ou indiretamente, prejudicar
a saude, a seguranga e o bem-estar da populagéo, ou ocasionar danos a flora, a
fauna, ao equilibrio ecolégico, as propriedades fisico-quimicas, a estética e ao uso
sustentavel do meio ambiente.

11T — Empreendimento: organizagao produtiva ou atividade utilizadora de recursos
naturais, requerente de Licenciamento Ambiental, geradores de Impacto ambiental.

Art. 2° A metodologia para gradagdo do impacto, utilizada para mensurar o valor da
compensagdo, devera considerar a proporcionalidade do impacto ambiental negativo
ndo mitigavel, apds estudos em que se assegurem o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo tnico. Para o estabelecimento do valor da compensagdo, além da
metodologia prevista no caput deste artigo, devera ainda ser considerado o valor do
empreendimento, ndo sendo inclusos os investimentos referentes aos planos, projetos
e programas exigidos no procedimento de licenciamento ambiental para mitigagéo
de impactos, bem como os encargos e os custos incidentes sobre o financiamento
do empreendimento, inclusive os relativos as garantias e aos custos com apoélices
e prémios de seguros pessoais e reais.

Art. 3° As compensagdes ambientais, com fundamento em Estudo de Impacto
Ambiental e Relatorio de Impacto Ambiental - EIA/RIMA de empreendimento e
atividade, serdo destinadas integralmente a apoiar a implantagdo e a manutengao de
unidades de conservagdo do grupo de protegdo integral, de acordo com os critérios
de prioridade do art. 33 do Decreto Federal n° 4.340, de 22 de agosto de 2002, que
regulamenta o art. 36 da Lei Federal n® 9.985, de 18 de julho de 2000.

§1°Nas hipoteses de ndo aplicabilidade das prioridades do recurso, as compensagdes
ambientais poderdo ser utilizadas para outras atividades de apoio e manutengéo das
unidades de conservagdo de protegdo integral conforme previséo no caput do art.
36 da Lei Federal n° 9.985, de 2000.

§2° Quando o empreendimento afetar unidade de conservagdo especifica ou sua
zona de amortecimento, mesmo que néo pertencente ao Grupo de Protegdo Integral,
esta devera ser uma das beneficiarias da compensag¢do ambiental.

Art. 4° As compensagdes, com fundamento em outros estudos ambientais que
ndo o EIA/RIMA, serdo destinados @ manuten¢do das atividades a cargo do 6rgéo
licenciador.

Art. 5° Compete ao 6rgdo licenciador do Estado do Parana definir em regulamento
proprio:

I - a metodologia para gradagdo do impacto utilizada para determinar o valor da
compensagdo, nos termos do art. 2° desta lei;

11— 0 montante percentual da compensag¢@o ambiental a ser destinado para unidades
de conservagao especifica ou suas zonas de amortecimento, conforme §2° do art.
3° desta Lei.

Art. 6° A compensacdo pelos impactos ambientais negativos nao mitigaveis,
identificados durante o licenciamento, ndo exime o empreendedor da compensagao
ambiental e/ou reparagdo pelos danos ambientais especificos causados quando do
desenvolvimento da atividade ou empreendimento, ainda que ndo identificados
no licenciamento.

Art. 7° A emissao e/ou renovacao da respectiva Licenca Ambiental esta condicionada
ao cumprimento das medidas de compensag¢@o ambiental pelo empreendimento.

Art. 8° Suspende os processos de compensagio em trimite no Instituto de Agua e
Terra (IAT), instruidos com base no art. 36 da Lei Federal n® 9.985, de 2000, e que
estejam pendentes de formalizag@o do respectivo Termo de Compromisso, até que
seja publicado o regulamento indicado no art. 5° desta Lei.

Paragrafo uinico. A obrigagdo de compensago suspensa, com base no caput deste
artigo, constara dentre as condicionantes das respectivas licengas a serem expedidas
como compromisso a ser cumprido posteriormente pelo empreendedor.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 16.857.319-7
177505/2021

Lei n° 20.930
17 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a autorizagdo para o Poder
Executivo efetuar a desafetacao de trecho
rodoviario que especifica e a transferéncia deste
ao Municipio de Marechal Candido Rondon.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a desafetar o segmento da Rodovia PR-491, sob
o codigo 491S0010EPR do Sistema Rodoviario Estadual, com aproximadamente
1,240 km de extensao, compreendido entre o ponto de referéncia 355 do S.R.E 2020
de coordenadas DATUM WGS84: 24°31°41,257S, 54°03°11,36”0, e om ponto de
coordenadas DATUM WGS84: 24°31°02,207S, 54°03°13,9070.

Art. 2° Autoriza o Poder Executivo a doar ao Municipio Marechal Candido Rondon
o segmento rodoviario referido no art.1° desta Lei.

Paragrafo tnico. A transferéncia tem por finalidade a incorporagdo de segmento
de rodovia estadual implantada ao sistema viario sob jurisdigdo municipal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 17.317.464-0
177507/2021

Lei n° 20.931
17 de dezembro de 2021.

Altera dispositivo da Lei n° 19.913, de 30 de
agosto de 2019, que autoriza o Poder Executivo
a conceder a exploragdo do uso, total ou
parcial, de areas destinadas ao uso publico
nas Unidades de Conservagdo, no ambito do
Estado do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°0 § 3°do art. 2° da Lei n° 19.913, de 30 de agosto de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

§ 3° Os editais de licitagdo poderdo prever o custeio e investimento, por parte da
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concessionaria, em agdes ¢ servigos de apoio a conservagdo, a protegdo e gestdo
da unidade de conservagéo, e deverdo prever a contratagao preferencial de mao de
obra, bens e servigos locais, além de gratuidade e valores de ingressos especiais
que visem promover a universalizagdo do acesso as unidades de conservagdo, a
educagdo ambiental e a integragdo das populagdes locais.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.172.747-0
177508/2021

Lei n® 20.932
17 de dezembro de 2021.

Altera dispositivos da Lei n® 16.372, de
30 de dezembro de 2009, que estabelece o
quantitativo, para regularizagao, dos cargos em
comissao e fungdes gratificadas que se destinam
aatender aos encargos de diregdo, de chefia ou
de assessoramento nas Institui¢des Estaduais
de Ensino Superior, ¢ da outras providéncias.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O caput do art. 1° da Lei n° 16.372, de 30 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

Art. 1° Estabelece o quantitativo, para regulariza¢do, dos cargos em comissao de
Dire¢ao Académica, simbologia DA-1 a DA-5, nos termos do Anexo I desta lei,
que se destinam a atender a encargos de dire¢do, de chefia ou de assessoramento
superior nas Institui¢des Estaduais de Ensino Superior - IEES.

Art.2° O art. 2°da Lein°® 16.372, de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° A remuneragdo devida pelo exercicio de cargo em comissido de simbologia
DA-1 a DA-5 ¢ a que consta do Anexo II desta Lei, sendo vedada qualquer outra
forma de calculo, parcela ou pratica, salvo vantagem compativel prevista em lei
especifica.

Art.3°0 §2°doart. 3°daLein® 16.372, de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° A remuneragao devida pelo exercicio de Cargo de Fungdo Académica,
simbologia FA-1 a FA-3, ¢ a que consta do Anexo IV desta Lei, sendo vedada
qualquer outra forma de célculo, parcela ou pratica, salvo vantagem compativel
prevista em lei especifica.

Art. 4° O servidor de qualquer carreira, quando investido em cargo de diregéo
ou fungdo académica, percebera o vencimento ¢ demais vantagens do seu cargo
efetivo, acrescido do valor integral da remuneragao referente ao cargo em comissio
no qual foi provido.

Art. 5° Autoriza as IEES, com fundamento no inciso III do art. 172 ¢ do art. 177,
ambos da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, a exigir dedicagdo exclusiva
de servidores da Carreira Técnica Universitaria investidos em cargos de diregéo
académica (DA) ou em Fungdo Académica (FA), para o exercicio de atividades de
carater estratégico e interesse publico e institucional.

§ 1° Limita a autorizagdo a que se refere o caput deste artigo ao maximo de trinta
servidores por instituigdo.

§ 2° A dedicagdo exclusiva pode ser aplicada a servidores de outras carreiras do
servigo publico do Estado do Parana enquanto estiverem ocupando cargos de Diregao
Académica (DA) ou de Fungio Académica (FA) nas IEES.

Art. 6° O servidor a que faz referéncia o art. 5° desta Lei, que exerca a fungdo
em regime de Dedicagdo Exclusiva, percebera vantagem correspondente a 55%
(cinquenta e cinco por cento) sobre o vencimento base, mediante assinatura de
Termo de Compromisso.

Art. 7° A natureza da dedicagdo exclusiva de que trata o art. 5° desta Lei decorre
da exigéncia de que o cargo de Dire¢do Académica ou de Fungéio Académica seja
exercido, além do tempo integral, também em regime de Dedica¢do Exclusiva, o
que importa nas seguintes vedagdes:

I - exercer outra atividade remunerada regular ou manter vinculo empregaticio no
setor publico ou privado;

11 - atuar como profissional auténomo ou particular, com remuneragio;

III - desempenhar fungdo remunerada de conselheiro em conselhos de entidades
privadas;

IV - desempenhar fung¢des que impliquem em responsabilidade técnica ou
administrativa em empresa ou instituigdo da qual seja socio cotista ou acionario.

Paragrafo unico. Nao se compreende nas vedagdes de que tratam os incisos I, 11,
IIT e IV do caput deste artigo:

I - a percepcao de direitos autorais ou correlatos, sem vinculo de emprego;

IT - a participagdo em orgao de deliberagdo coletiva e em comissodes julgadoras ou
verificadoras, desde que relacionado com as atividades académicas;

III - a representagdo em orgaos colegiados ¢ comissdes de outras instituigdes ou
orgdos publicos;

IV - as atividades que, sem carater de emprego, destinam-se a difusdo e a aplicagdo
de ideias e conhecimentos, excluidas as que prejudiquem ou impossibilitem a
execugdo das tarefas inerentes a dedicagéo exclusiva;

V - a prestagdo de servigos na forma da Lei n® 11.500, de 5 de agosto de 1996, ¢
daLein® 17.314, de 24 de setembro de 2012, ou outras que venham a substitui-las.

Art. 8° Condiciona a implantagdo da vantagem em razao do regime de dedicagido
exclusiva de que trata o art. 6° desta Lei, no ambito do Sistema Estadual de Ensino
Superior, a elaboragdo de plano de aumento correspondente das receitas proprias
do Ensino, em relagdo ao ano base de 2020, que no conjunto das universidades
compense o impacto gerado na folha de pagamento, conforme estudos técnicos
de estimativas de arrecadagdio para o exercicio da implantagéo e para os dois
subsequentes, a serem elaborados pelos Reitores.

Paragrafo winico. A implantacdo da vantagem de que trata esse artigo serd autorizada
por ato da Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia ¢ Ensino Superior, a
qual compete consolidar os estudos técnicos de estimativas de arrecada¢do apos a
aprovagdo das propostas de revisdo em todas as IEES.

Art. 9° Cria a Gratificacao de Responsabilidade Académica, GRA, que se aplica
de modo exclusivo a docentes que assumem a responsabilidade de Chefe de
Departamento, Coordenador de Curso de Graduagdo e de Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu, de programas de residéncias previstas em lei, de vice-
chefe com fungéo e exercendo as atividades de coordenador de curso, onde tais
coordenagdes ndo existirem.

§1° A gratificacdo de que trata o caput deste artigo tem carater temporario e nao
incorporavel na inatividade, ndo podendo ser utilizada para outros fins, sendo
automaticamente extinta quando o respectivo curso, departamento ou programa
deixar de existir.

§2° Fixa o valor da Gratificagdo de Responsabilidade Académica em 15% (quinze
por cento) da remuneragdo basica da carreira de docente Adjunto, com dedicagido
exclusiva, nivel A.

§3° A percepcao da GRA ndo pode ser cumulativa com a percepgao de remuneragdo
pelo exercicio dos cargos de simbologia DA e das fungdes de simbologia FA.

Art. 10. Autoriza o provimento de Fun¢des Académicas — FA por servidores efetivos
da Secretaria de Estado da Saude — SESA, nos Hospitais Universitarios onde a
gestdo seja compartilhada com a SESA.

Art. 11. Os cargos de provimento em comissao criados na Universidade Estadual
de Ponta Grossa por meio do inciso I do art. 36 da Lei n° 19.848, de 3 de maio de
2019, retornam a Superintendéncia-Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

Art. 12. Autoriza, nos termos do regimento interno de cada universidade, a alteragdo
das denominagdes de cargos do mesmo nivel, desde que ndo causem aumento de
dispéndio.

Art. 13. Os ganhos de eficiéncia na gestdo dos recursos orgamentarios alocados para
os cargos DA e FA ¢ para os regimes de dedicag@o exclusiva previstos nesta Lei, que
proporcionem sobras nas dotagdes previstas para o ano, devem ser remanejados, a
critério de cada IEES, para aproveitamento em outras rubricas orgamentarias dentro
do mesmo exercicio financeiro.

Art. 14. Os Anexos I, II, IIT e IV da Lei n° 16.372, de 2009, passam a vigorar na
forma dos Anexos desta Lei.

Art. 15. Convalida as gratificagdes concedidas a titulo de Dedicagdo Exclusiva e
Gratificagdes de Responsabilidade Académica até a data de publicagdo da presente
Lei, quando percebidas de boa-fé.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Art. 17. Revoga:

I-oart. 7° da Lei n® 16.372, de 30 de dezembro de 2009;

11 - a Lei n® 20.225, de 26 de maio de 2020.

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 18.257.167-9
177509/2021
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ANEXO |

I - Cargos em Comissao de Diregdo

Ensino Superior do Estado do Parana:

a) Universidade Estadual de Londrina.

do Ensino nas Instituicées Estaduais de

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SiMBOLO |
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor ou Coordenador de Comunicagao Social 1 DA-1
Diretor-Geral de Centro ou Setor de Ensino 9 DA-1
Prefeito de Campus 1 DA-1
Pré-Reitor 6 DA-1
Coordenador-Geral - COPS 1 DA-2
Coordenador ou Assessor de Relagdes Internacionais 1 DA-2
Assessor de Tecnologia de Informagdo 1 DA-2
Assessor Especial 29 DA-3
Diretor ou Coordenador de Orgao Suplementar ou Apoio 18 DA-3
Diretor de Prefeitura de Campus 3 DA-3
Diretor de Pré-Reitoria ou Coordenadoria 15 DA-3
Vice-Diretor de Centro de Ensino ou Setor de Ensino 9 DA-3
Auditor 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Chefe-Geral de Informag&o e de Compliance 1 DA-3
Corregedor 1 DA-3
Secretario (a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor Técnico 25 DA-4
Gerente de Area 8 DA-4
Assessor Especial ou de Diretoria 10 DA-5
TOTAL 144

b) Universidade Estadual de Maringa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Procurador-Geral da Procuradoria Juridica 1 DA-1
Assessor de Comunicagao Social 1 DA-1
Diretor-Geral de Campus 6 DA-1
Diretor-Geral de Centro de Ensino 7 DA-1
Prefeito de Campus 1 DA-1
Pré-Reitor 6 DA-1
Coordenador Geral de Vestibulares 1 DA-2
Coordenador de Relagdes Internacionais 1 DA-2
Assessor de Tecnologia de Informagéo 1 DA-2
Assessor Especial 32 DA-3
Diretor de Orgao Suplementar 4 DA-3
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Diretor de Prefeitura de Campus 3 DA-3
Diretor de Pro-Resitoria ou Coordenadoria 16 DA-3
Vice-Diretor de Centro de Ensino 7 DA-3
Auditor e Compliance 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Agente de Informag&o e Ouvidor 1 DA-3
Corregedor 1 DA-3
Assessor Técnico 10 DA-4
Secretario(a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor de Diretoria 22 DA-5
TOTAL 126

€) Universidade Estadual de Ponta Grossa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROSSA - UEPG

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO |

Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor ou Coordenador de Comunicagéo

Social ! DA
Assessor Especial Executivo 1 DA-1
Diretor-Geral de Centro ou Setor de Ensino 6 DA-1
Prefeito de Campus 1 DA-1
Pré-Reitor 7 DA-1
Controlador 1 DA-3
Coordenador-Geral 1 DA-2
Assessor Especial 7 DA-3
Coordenador de Campus 1 DA-3
Diretor ou Coordenador de Orgao Suplementar 13 DA-3
Diretor de Prefeitura de Campus 5 DA-3
Diretor de Pro-Reitoria ou Coordenadoria 28 DA-3
\élr:::intélretor de Centro de Ensino ou Setor de 6 DA3
Coordenador ou Gerente de Apoio. 4 DA-5

TOTAL

84

d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO

PARANA - UNIOESTE CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor ou Coordenador de Comunicagéo 1 DA-1
Social
Assessor Especial Executivo 2 DA-1
Diretor-Geral de Campus 5 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenador-Geral do Nucleo de Tecnologia da
Informagéo 1 DA-2
ﬁct:;)rr::gzgg:'sou Assessor de Relagdes 1 DA-2
Secretario-Geral 1 DA-2
Diretor de Centro Multicampi 17 DA-2
Assessor Especial 9 DA-3
Auditor 1 DA-3
Chefe-Geral de Integragdo e Compliance 1 DA-3
Chefe de Controle Interno 1 DA-3
girr:;zr gjpll'-’ers]-:neti;?ria ou Coordenadoria ou 26 DA3
Assessor Técnico 25 DA-4
Gerente de Area 20 DA-4
Secretario (a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor de Coordenador 2 DA-4
Assessor de Diretoria 61 DA-5
Coordenador ou Gerente de Apoio 40 DA-5
TOTAL 223
e) Universidade Estadual do Centro-Oeste.
UNIVERSIDADE E_SJ::Z::UEANI:rgg CENTRO-OESTE CARGO EM COMISSAO
DENOMINACAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor Especial Executivo 6 DA-1
Diretor Geral de Campus 3 DA-1
Diretor-Geral de Centro ou Setor de Ensino 9 DA-1
Pré-Reitor 6 DA-1
Coordenado-Geral 6 DA-2
Assessor Especial 16 DA-3
Coordenador de Campus 0 DA-3
Diretor ou Coordenador de Orgao Suplementar 5 DA-3
Diretor/Coordenadoria de Pré-Reitoria 27 DA-3
Vice-Diretor Geral de Campus DA-3
Vice-Diretor de Centro de Ensino ou Setor de Ensino 9 DA-3
Auditor 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Ouvidor 1 DA-3
Chefe-Geral de Informagéao e de Compliance 1 DA-3
Secretario(a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor Técnico 15 DA-4
Coordenador de Area ou Gerente de Area 30 DA-4
Assessor de Diretoria 15 DA-5
Coordenador de Apoio ou Gerente de Apoio. 51 DA-5
TOTAL 208

f)

Universidade Estadual do Norte do Parand

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO
PARANA - UENP

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO |
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor de Comunicagao Social 1 DA-1
Assessor Especial Executivo 3 DA-1
Diretor-Geral de Campus 3 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenador-Geral 9 DA-2
Coordenador de Relagdes Internacionais 1 DA-2
Diretor de Centro de Ensino multicampi 10 DA-2
Assessor de Tecnologia de Informagéo 1 DA-2
Assessor Especial 23 DA-3
Diretor de Orgé@o Suplementar 6 DA-3
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Diretor de Pro-Reitoria 13 DA-3
Vice-Diretor Geral de Campus 3 DA-3
Auditor 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Secretario(a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor Técnico 21 DA-4
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Assessor de Diretoria 10 DA-5 ANEXO I
TOTAL 116 | - Tabela de valores para os cargos em comissdo de Diregdo Académica nas Instituigdes
g) Universidade Estadual do Parand Estaduais de Ensino Superior do Estado do Parana
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
UNESPAR CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO Nivel Valor sem vinculo - (R$) Valor com vinculo - (R$)
Chefe de Gabinete da Reftoria 1 DA DAt 4.498,35 3.911.61
Assessor de Comunicagado Social 1 DA-1 DA-2 3.856,66 3.353,62
Diretor-Geral de Campus 7 DA-1 DA-3 3.533,32 3.072,45
Pro-reitor 6 DA-1 DA-4 2.639,14 2.294,90
Procurador Geral da Procuradoria Juridica 1 DA-1 DA-5 1.744,93 1.517,33
Coordenador de Bibliotecas 1 DA-2 ANEXO 11l
Coordenador-Geral de Concursos e Processos 1 DA-2
Seletivos | - Cargos em Comissdao de Fungdo A é do Ensino nas Instituicdes Estaduais de
Ensino Superior do Estado do Parana:
Diretor de Centro de Area 15 DA-2
— ~ - - a) Universidade Estadual de Londrina.
Diretor do Escritrio de Relagoes Internacionais ! DA2 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL FUNGAO ACADEMICA
Diretor de Tecnologia da Informagéo 1 DA-2 DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Assessor Técnico 8 DA-3 Vice-Diretor do Colégio de Aplicagao 1 FA-1
Coordenador do Sistemas de Arquivo 1 DA-3 Coordenador ou Chefe de Nucleo 2 FA-1
Ouvidor 1 DA-3 Coordenador ou Presidente da Comiss&o 1 FA-1
Auditor e Controlador 1 DA-3 Permanente de Avaliagao Institucional
Assessor Especial 1 DA3 Chefe de Divisao 123 FA-2
P i FA-2
Diretor Especial 1 DA-3 regoeiro 3
. — Secretario 34 FA-2
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Spalla 1 FA-3
Diretor de Pré-Reitoria ou Coordenadoria 17 DA-3
Encarregado de Seg&o ou Setor 91 FA-3
Vice-Diretor Geral de Campus 7 DA-3
Supervisor de Seguranga Patrimonial 10 FA-3
Agente de Integragao e Compliance 1 DA-3 _ _ — _
Supervisor de Servigo (Secretario setorial) 19 FA-3
A Técni 2 DA-4
ssessor feenico 0 Encarregado de Servigo 7 FA-3
Secretario dos Conselhos Superiores 4 DA-4 Encaregado de Najpes 3 FAG
Coordenador de Avaliag&o Institucional 1 DA-5 TOTAL 295
Secretario de Gabinete da Reitoria 2 DA-5
Chefe de Divisdo de Tecnologia da Informagao 3 DA-5
b) Universidade Estadual de Maringa.
Secretario-Geral 6 DA-5 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA-UEM FUNGAO ACADEMICA
TOTAL 110 DENOMINACAO QUANTIDADE SIMBOLO
Il- Cargos em Comisséo de Diregao Académica dos Hospitais Universitarios nas Instituigoes Vice-Diretor de Colegio 1 FA-1
Estaduais de Ensino Superior do Estado do Parana: Coordenador-Geral 14 FA-1
a) Universidade Estadual de Londrina. Coordenador Administrativo 15 FA-1
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA CARGO EM COMISSAO _ _ _
Presidente da Comissdo Permanente de Avaliagao FA-1
DENOMINAGAO QUANTIDADE SiMBOLO Institucional 1
Diretor Superintendente do Hospital Universitario 1 DA-1 Chefe de Divisdo 57 FA-2
Diretor de Area de Hospital Universitario 3 DA-2 Pregoeiro 4 FA-2
Assessor Especial 2 DA-3 Secretario 55 FA-2
Assessor Técnico 3 DA-4 Motorista de Reitor e de Vice-Reitor 1 FA-2
Assessor de Diretoria 3 DA-5 Encarregado 153 FA-3
Coordenador ou Gerente de Apoio. 3 DA-5 Supervisor de Seguranga Patrimonial 3 FA-3
TOTAL 15 Responsavel por Preceptoria 1M FA-3
TOTAL 315
b) Universidade Estadual de Maringd.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA-UEM CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO €) Universidade Estadual de Ponta Grossa.
Superintendente de Hospital Universitario 1 DA-1 UNIVERSIDADE ESTABUAL DE PONTA GROSSA FUNGAO ACADEMICA
Diretor de Area de Hospital Universitario 3 DA-2 DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Assessor Especial 4 DA-3 Chefe de Divisao 138 FA-2
Diretor de Gestao Hospitalar 5 DA-3 Supervisor de Servigo 85 FA3
Auditor 1 DA-3 TOTAL 223
Ouvidor Hospitalar 1 DA-3
Assessor Técnico 1 DA-4
TOTAL 16
d) Universidade Estadual do Oeste do Parand.
UNVERSIDADE ESTABUAL DG OESTE 0O FUNGAO ACADEMICA
€) Universidade Estadual de Ponta Grossa.
~ DENOMINAGCAO UANTIDADE SIMBOLO
UNIVERSIDADE EST/_\BUAL DE PONTA GROSSA CARGO EM COMISSAO C. Q
Coordenador de Area 38 FA-1
DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO Coordenador de Servios 53 FAT
Diretor-Geral do Hospital Universitario 1 DA-1 Chefe de Divisao 93 A2
Diretor de Area de Hospital Universitario 4 DA-2 Pregoeiro 6 FA-2
Diretor de Gestao Hospitalar 13 DA-3 Secretario 12 FA-2
TOTAL 18 TOTAL 172
d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO i
PARANA - HUOP CARGO EM COMISSAO e) Universidade Estadual do Centro-Oeste.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO — UNICENTRO FUNGAO ACADEMICA
Diretor-Geral do Hospital Universitario 1 DA-1 DENOMINAGCAO QUANTIDADE SIMBOLO
Assessor Técnico de Salde 5 DA-2 Coordenador Administrativo 15 FA-1
Assessor Especial de Satde 8 DA-3 Chefe de Divisdo 79 FA-2
Assessor Técnico 4 DA-4 Pregoeiro 1 FA-2
Ouvidor Hospitalar 1 DA-4 Secretario 22 FA-2
TOTAL 19 Encarregado de Seg&o ou Setor 15 FA-3




| 28 | 62 feira | 17/Dez/2021 - Edigao n° 11080

Didrio(JFICIA L Parand

Poder Executivo Estadual

Didrio Oficial Certificado Digital.
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

‘ TOTAL

‘ 132

f) Universidade Estadual do Norte do Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO
PARANA - UENP

FUNGAO ACADEMICA

DENOMINAGCAO QUANTIDADE SIMBOLO

Coordenador de Area 5 FA-1
Coordenador de Servigos 9 FA-1
Coordenador Administrativo 7 FA-1
Presidente da Comissdo Permanente de Avaliagao

Institucional 1 A1
Chefe de Divisdo 43 FA-2
Pregoeiro 1 FA-2
Secretario 14 FA-2
Assistente Técnico 15 FA-3
Encarregado de Segao 22 FA-3
Coordenador 8 FA-3

TOTAL 125

g) Universidade Estadual do Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -

FUNGAO ACADEMICA

UNESPAR
DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO |
Coordenador Administrativo 12 FA-1
Chefe de Divisdo v FA-2
Chefe de 6rgdos de Apoio 16 FA-2
Chefe de Segao de Apoio 107 FA-3
Coordenadoria de Servigos de Biblioteca do campus 7 FA-3
TOTAL 219

Il- Cargos em Comissédo de Fungao Académica dos Hos
Estaduais de Ensino Superior do Estado do Parana:

a) Universidade Estadual de Londrina.

pitais Universitarios nas Instituigoes

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA -

FUNGAO ACADEMICA

vEL DENOMINACAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Diviséo 35 FA-2
Pregoeiro 3 FA-2
Secretario 1 FA-2
Encarregado de Seg&o ou Setor 85 FA-3
Supervisor de Servigo 2 FA-3
Encarregado de Servigo 2 FA-3
TOTAL 128

b) Universidade Estadual de Maringa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA-UEM

FUNGCAO ACADEMICA

DENOMINACAO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador Administrativo 15 FA-1
Chefe de Diviséo 18 FA-2
Pregoeiro 2 FA-2
Secretario 2 FA-2
Encarregado de Seg&o ou Setor 8 FA-3
Coordenador 2 FA-3
Supervisor de Seguranga Patrimonial 2 FA-3
Responsavel por Preceptoria 3 FA-3
Supervisor de Equipes Hospitalares 15 FA-3
TOTAL 67

€) Universidade Estadual de Ponta Grossa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
- UEPG

FUNGAO ACADEMICA

DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO |
Coordenador de Area 30 FA-1
Chefe de Diviséo 20 FA-2
TOTAL 50

d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA - HUOP

FUNGAO ACADEMICA

DENOMINAGCAO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador de Area de Salde 55 FA-1
Pregoeiro 1 FA-2
TOTAL 56

ANEXO IV

| - Tabela de valores para as Fungdes Académicas nas Instituigées
Estaduais de EnsinoSuperior do Estado do Parana

Nivel Valor - R$
FA-1 1.517,33
FA-2 1.119,75
FA-3 618,58

177510/2021

Lein° 20.933
17 de dezembro de 2021.

Dispde sobre os pardmetros de financiamento
das Universidades Publicas Estaduais do
Parana, estabelece critérios para a eficiéncia
da gestdo universitaria e da outros provimentos.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Geral das Universidades (LGU) dispde sobre pardmetros para o
financiamento e a distribui¢do de recursos entre as Universidades Estaduais do
Parana, fixa regramento para pagamento de pessoal e estabelece critérios para a
gestdo universitaria, com base em sua autonomia constitucional.

CAPITULO IT
DA NATUREZA JURIDICA DAS UNIVERSIDADES

Art. 2° As Universidades Publicas Estaduais sdo autarquias integrantes da
administragdo indireta do Estado, dotadas de autonomia garantida pelo art. 207, da
Constituigao Federal e pelo art. 180 da Constitui¢do do Estado do Parana, vinculadas
a Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

Art. 3° As Universidades Publicas Estaduais, observadas as disposigdes legais,
sdo regidas por seus estatutos e regimentos, aprovados, em instancia final, por
seus colegiados superiores.

CAPITULO III
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES DAS IEES

Art. 4° As Universidades Publicas Estaduais obedecem aos principios da:

I - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

II - Fungdo social do ensino, da pesquisa, da extensdo e da cultura;

III - Compromisso com a inovagao e o desenvolvimento regional;

IV - Interagdo permanente com a sociedade e o mundo do trabalho;

V - Integragdo com os demais niveis e graus de ensino;

VI - Igualdade de condigdes para o acesso e a permanéncia discente na institui¢ao;
VII - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte,
a cultura e o saber;

VIII - Pluralismo de ideias e de concepgodes pedagogicas;

IX - Garantia de qualidade académica;

X - Gestdo democratica e colegiada;

XI - Eficiéncia, probidade, racionaliza¢do e transparéncia na gestdo dos recursos;
XII - Valorizag@o dos docentes, agentes universitarios e estudantes;

XIII - Gratuidade do ensino de graduagéo e de pds-graduagdo stricto sensu

Art. 5° Sdo finalidades da Universidade Publica Estadual:

I - gerar, transmitir e disseminar o conhecimento, em padrdes elevados de qualidade
e equidade;

11 - formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, ampliando o acesso
da populacdo a educacao superior de qualidade;

111 - valorizar o ser humano, a diversidade, a cultura e o saber;

IV - promover:

a) a formagdo humanista do cidadao;
b) o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico, social, artistico e cultural;

¢) a valorizagdo de todas as formas de vida e formar cidadaos comprometidos com
a conservagdo e a preservagdo do meio ambiente;

V - estimular o empreendedorismo em todos os campos da atividade humana;
VI - gerar, conservar e difundir valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia;
VII - estimular:

a) a solidariedade humana na construgdo da sociedade e na estruturagao do mundo,
da vida e do trabalho;

b) o conhecimento e a busca de solugdes de problemas do mundo contemporaneo,
em particular os regionais e nacionais.

VIII - propiciar condigdes para a transformagdo da realidade visando a justiga social
¢ ao desenvolvimento autossustentavel;

CAPITULO IV
DA GESTAO UNIVERSITARIA

Art. 6° No ambito da gestdo universitaria so asseguradas as Universidades Publicas
Estaduais competéncias para:

I - elaborar e aprovar seus estatutos, regimentos e demais normas internas;
II - escolher seus dirigentes, na forma da lei;
III - criar e autorizar a oferta de cursos em suas unidades, respeitada a legislagao
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em vigor e a autorizagdo governamental quando houver impacto orgamentario;
IV - promover alteragdes nos projetos pedagdgicos de seus cursos;

V - criar e implantar programas e projetos de pesquisa, extensdo e inovagao;

VI - propor e executar seu orgamento;

VII - propor o remanejamento dos recursos oriundos do Estado e das receitas
proprias, inclusive rendimentos de capital, entre rubricas, programas ou categorias
de despesa;

VIII - gerir:

a) seus recursos humanos observando os limites e pardmetros estabelecidos em lei;

b) seu patriménio, promover aquisi¢ao e venda de bens moveis e imoveis, observado
o disposto no inciso XIV do art. 53 da Constitui¢do do Estado do Parana;

X - receber doagdes, herangas, legados e estabelecer cooperagdo financeira com
entidades privadas;

XI - firmar instrumentos de parceria e termos de execugdo de programas, projetos
¢ demais finalidades de interesse publico com organizagdes gestoras de fundos
patrimoniais, nos termos da Lei Federal n® 13.800, de 4 de janeiro de 2019;

XII - formalizar acordos, convénios, contratos de gestdo, termos de parceria, termos
de cooperagdo técnica e/ou financeira e outros congéneres, de modo especial com
suas Fundagdes de Apoio, nos termos da lei;

XIII - definir critérios para distribuigdo interna de sua forga de trabalho observados
os limites e critérios estabelecidos nesta Lei;

XIV - estabelecer sua estrutura organizacional, respeitados os limites de cargos e
fungdes gratificadas previstos em Lei;

XV - criar mecanismos de eficiéncia na gestao que resultem em ganhos institucionais
e usufruir dos beneficios de seus esforgos.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO DAS UNIVERSIDADES PUBLICAS

Art. 7° Sem prejuizo do cumprimento das demais regras de transparéncia previstas
em Lei ou regulamentos, as Universidades Publicas Estaduais publicardo,
anualmente, em linguagem acessivel ao publico em geral, o balanco das receitas
auferidas e das despesas efetuadas, para amplo conhecimento da sociedade.

Art. 8° As propostas orgamentarias das Universidades Publicas Estaduais deverdo
prever recursos orgamentarios e financeiros necessarios ao pagamento de pessoal,
custeio e investimentos, que garantam a exequibilidade dos parametros estabelecidos
por esta Lei, assegurados na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

§1° Com o enquadramento de cada Universidade Publica Estadual nos parametros
estabelecidos por esta Lei, os ganhos de eficiéncia na gestdo dos recursos
orgamentarios que proporcionem sobras nas dotagdes previstas para o ano, a critério
de cada Universidade Estadual, devem ser remanejados para aproveitamento em
outras rubricas orgamentarias no mesmo exercicio financeiro ou incluidos na
proposta orgamentaria para o exercicio financeiro seguinte.

§2° As propostas de remanejamento or¢gamentaria decorrentes dos ganhos de
eficiéncia devem ser encaminhadas devidamente instruidas para a SETI, com
vistas as providéncias formais executadas pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 9° Na elaboragdo das propostas orgamentarias das Universidades Publicas
Estaduais, a previsdo de recursos necessarios ao pagamento de despesas de
pessoal tera por base a execugdo orgamentaria do exercicio anterior, 08 parametros
estabelecidos nesta Lei e na Lei de Diretrizes Orgamentarias e considerara
especialmente as estimativas de impactos decorrentes de:

I - promogdes e progressoes;

II - adicionais de tempo de servigo previstos em lei;

III - implantagdo de adicionais e gratificagdes previstos em lei;

IV - reposicao salarial decorrente da data-base do funcionalismo publico, conforme
previsdo em lei;

V - reajustes salariais ou mudancas na carreira dos docentes e agentes universitarios
do ensino superior publico do Estado do Parana, estabelecidos em lei.

VI - aposentadorias, exoneragdes ¢ demissdes.

Paragrafo Ginico. Os recursos or¢amentarios para pagamento de pessoal das
Universidades Publicas Estaduais serdo previstos considerando os pardmetros desta
Lei e em valor ndo inferior ao valor real previsto no orgamento anterior.

Art. 10. Na elaboragdo das propostas or¢amentarias das Universidades Piblicas
Estaduais, a previsdo de recursos necessarios ao pagamento de despesas de custeio
das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administra¢do observara o nimero
de alunos equivalentes e niimero de trabalhadores terceirizados equivalentes por
Universidade.

§1° O conceito e a metodologia de calculo para se estabelecer o niimero de alunos
equivalentes e nimero de trabalhadores terceirizados equivalentes em cada
Universidade Pablica Estadual estdo previstos no anexo I desta Lei e poderdo ser
alterados por proposi¢ao da Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, em conjunto com o Conselho de Reitores das Universidades Publicas
Estaduais (CRUEP), mediante ato do Chefe do Poder Executivo, apos avaliagdo
prévia da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia e da Secretaria
de Estado da Fazenda.

§2° O valor minimo anual de cada aluno equivalente e de cada trabalhador

terceirizado equivalente serd, respectivamente de R$ 1.150,00 (mil cento e cinquenta
reais) ¢ R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais), sendo que eventual corre¢do
monetaria devera ser autorizada mediante decreto governamental, com prévia
analise da Secretaria de Estado da Administragdo e Previdéncia e autoriza¢ao pela
Secretaria de Estado da Fazenda.

§3° Até o pleno enquadramento de cada Universidade Publica Estadual aos
parametros desta Lei, a distribuigdo dos recursos orgamentarios de custeio sera
definida pelas regras de transi¢do, conforme o previsto no art. 53 desta Lei.

§ 4° Para fins de adequagdo orgamentaria, os valores de ODC estabelecidos pelos
parametros deste artigo, serdo atingidos em sua plenitude em quatro anos, com a
seguinte metodologia:

I - os valores de ODC, para o conjunto das IEES, no primeiro ano sera o valor de
ODC total realizado no ano de 2019, acrescido de 25% (vinte e cinco por cento)
da diferenga entre o valor realizado nessa rubrica em 2019 e os valores de ODC
calculados pelos pardametros da presente Lei;

II - os valores de ODC, para o conjunto das IEES, no segundo ano serd o valor
de ODC total realizado no ano de 2019, acrescido de 50 % (cinquenta por cento)
da diferenga entre o valor realizado nessa rubrica em 2019 e os valores de ODC
calculados pelos pardmetros da presente Lei;

III - os valores de ODC, para o conjunto das IEES, no segundo ano sera o valor de
ODC total realizado no ano de 2019, acrescido de 75 % (setenta e cinco por cento)
da diferenca entre o valor realizado nessa rubrica em 2019 e os valores de ODC
calculados pelos parametros da presente Lei;

IV - no quarto ano, os valores de ODC serdo integralmente os previstos na presente
Lei.

§5° A periodicidade da revisido do valor minimo de cada aluno equivalente e de cada
trabalhador terceirizado equivalente sera anual e observara a variagdo da Receita
Tributaria Bruta do Estado do Parana.

§6° Considerando os reflexos causados no periodo da pandemia no que se refere a
evasdo e abandono, os anos letivos de 2020 e 2021 exclui do computo dos indices
estabelecidos no caput deste artigo.

§7° As necessidades orgamentarias e financeiras para contratagdo de trabalhadores
terceirizados para os Hospitais Universitarios ndo estdo inclusas nas propostas
orgamentarias a que se refere o caput do presente artigo.

Art. 11. Além dos recursos de investimento previstos no or¢amento estadual, as
Universidades Estaduais poderdo receber repasses decorrentes de convénios e
programas de investimento e colaboragao publicos e privados.

Paragrafo unico. Os recursos orgamentarios obtidos mediante ganhos de eficiéncia
poderdo ser remanejados para investimento, nos termos dos §§1° e 2° do art. 8°
desta Lei.

Art. 12. As cotas de despesas das Universidades Publicas Estaduais serfo liberadas
trimestralmente, observadas as disposi¢des dos art. 47 a 50 da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964.

CAPITULO VI
DO DIMENSIONAMENTO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL PARA
CADA UNIDADE PUBLICA ESTADUAL

Secao 1
Dos cargos do Sistema Estadual de Ensino Superior

Art. 13. Os cargos do Sistema Estadual de Ensino Superior serdo individualmente
identificados mediante codigo de vaga, a ser regulamentado pelo Poder Executivo,
contendo as informagdes necessarias para o controle das regras de pessoal
estabelecidas nesta Lei, especialmente o regime de trabalho de que tratam os §§ 3°
e 3°Ado art. 3°da Lein® 11.713, de 7 de maio de 1997, e o art. 6° da Lei n® 20.225,
de 26 de maio de 2020.

Paragrafo tnico. Ficam a SETI e a SEAP responsaveis conjuntamente pelo controle
anual da ocupagdo dos cargos referidos nos arts. 16 ¢ 20 da presente Lei.

Art. 14. Os parametros de distribui¢do de cargos entre as Universidades Publicas
Estaduais, estabelecidos nesta Lei, tém a finalidade exclusiva de compor o nimero
total de cargos em cada Universidade Publica Estadual, que, no ambito de sua
autonomia didatico-cientifica e administrativa, devera regulamentar internamente os
critérios de uso e distribuigdo de sua for¢a de trabalho, assegurando o atendimento
equilibrado das demandas administrativas, de ensino, pesquisa e extensdo na
graduagio e na pos-graduagio.

§1° A diminui¢do do total de vagas de graduagdo presencial ofertadas pelas
Universidades Publicas Estaduais implicara a revisdo do quantitativo de cargos
docentes a que tem direito, salvo quando compensada pela amplia¢do do quantitativo
de vagas em outros cursos novos ou ja existentes.

§2° Quando dos calculos de distribuigao de quantitativo de pessoal previstos nesta
Lei resultar um quantitativo fracionado, dever-se-a considerar o nimero inteiro

seguinte.

§3° Até o pleno enquadramento das Universidades Publicas Estaduais nos pardmetros
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estabelecidos por esta Lei, os cargos ocupados que excedam a quantidade a que cada
institui¢do tem direito serdo mantidos na Instituigdo até a sua vacancia.

§4° Para fins de adequacdo orcamentaria, as Universidades Publicas Estaduais que
tiverem direito a contratagdo de docentes e de agentes universitarios efetivos pelos
parametros desta Lei deverdo distribuir as vagas de concurso publico a uma razao de
25% (vinte e cinco por cento) a cada ano, a contar da promulgagdo da presente Lei.

§5° Até que sejam atingidas as contratagdes de professores efetivos no percentual de
80% (oitenta por cento) previsto para o quarto ano de vigéncia desta Lei, autoriza a
contratagdo de docentes temporarios acima do percentual de 20% (vinte por cento)
estabelecido no art. 22 desta Lei, com a finalidade de preencher o quantitativo da
carga horaria dos cargos a que cada IEES tem direito.

Art. 15. Até o limite de 80% (oitenta por cento) dos cargos que lhes forem atribuidos
na forma desta Lei, as Universidades Publicas Estaduais terdo autonomia para
autorizar e realizar os respectivos concursos publicos.

§ 1° Os concursos que visem suprir cargos além do limite estabelecido no caput
deste artigo, necessitam de aprovagéo governamental.

§ 2° As IEES devem enviar os respectivos concursos para homologagio da SEAP
e solicitar a SETI as providéncias de nomeagao.

§ 3° As IEES deverdo observar as regras e critérios estabelecidos no Regulamento
Geral de Concursos Publicos do Estado.

§ 4° Apos as nomeagdes a que se refere o caput deste artigo, os processos devem ser
remetidos a SETI, para fins de acompanhamento, auditagem e controle.

§ 5°E nulo de pleno direito o ato do Reitor e dos colegiados superiores que autorize
aabertura de concurso piblico para vagas que extrapolem o quantitativo autorizado
por esta Lei ou para vagas sem codigo de vaga disponivel.

Secio I1
Do quadro de docentes

Art. 16. Os cargos docentes do Sistema Estadual de Ensino Superior serdo
distribuidos entre as Universidades Estaduais mediante decreto, considerando-
se o nimero de vagas ofertadas em cursos de graduagdo presenciais, 0 nimero
de discentes matriculados na pos-graduagdo stricto sensu ¢ o nimero de vagas
autorizadas pelo Ministério da Educagdao (MEC) nos programas de residéncia
médica e multiprofissional, conforme equagdes e parametros estabelecidos no
Anexo II desta Lei.

Paragrafo tinico. Os 8.223 (oito mil, duzentos e vinte e trés) cargos docentes criados
pelaLein® 16.555, de 21 de julho de 2010, permanecem higidos e serdo considerados
cargos docentes do Sistema Estadual de Ensino Superior, sem vinculagido a uma
instituicdo especifica, destinando-se a fazer frente a distribui¢@o prevista nesta lei
e a expansdo futura do ensino superior.

Art. 17. O Regime de Trabalho de Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE) ndo
podera ser aplicado a mais do que 70% (setenta por cento) do total de cargos docentes
que forem atribuidos a cada Universidade Publica Estadual na forma desta Lei.

§1° As Universidades Publicas Estaduais que, por ocasido da promulgagdo da
presente Lei, possuirem um quantitativo de docentes em regime de TIDE superior ao
limite estabelecido pelo caput deste artigo, ficam autorizadas a manter o excedente
até a vacancia dos cargos, desde que cumpridas as formalidades exigidas de acesso
e permanéncia no referido regime.

§2° Veda a concessdo do Regime de TIDE a professor ndo pertencente ao quadro
de servidores efetivos da institui¢ao.

§3° O limite percentual estabelecido no caput deste artigo podera ser ampliado a
partir de quatro anos da implementagao desta Lei, condicionado a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

Art. 18. As Universidades deverdo informar a SETI, para posterior envio a SEAP,
no prazo de 90 dias apods a publicacdo da presente lei, o regime de trabalho de que
trata os §§ 3° e 3°A do art. 3° da Lei n° 11.713, de 1997, de cada docente efetivo
de seus quadros.

Segdo III
Do quadro de agentes universitarios

Art. 19. Os cargos de Agentes Universitarios serdo distribuidos entre as
Universidades Publicas Estaduais mediante decreto, nas seguintes proporgdes:

I — o quantitativo de cargos de Agente Universitario de Nivel Superior de cada
Universidade Publica Estadual sera de 16% (dezesseis por cento) dos cargos docentes
a que cada Universidade tem direito, segundo os critérios desta Lei;

II- o quantitativo de cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio sera de 34%
(trinta e quatro por cento) dos cargos docentes a que cada Universidade tem direito,
segundo os critérios desta Lei;

Art. 20. Os 1.335 (mil trezentos e trinta e cinco) cargos de nivel superior e os
2.834 (dois mil, oitocentos e trinta e quatro) cargos de nivel médio da carreira
Técnica-Administrativa das Universidades Publicas Estaduais, previstas na Lei n®
11.713, de 1997, passam a ser cargos do Sistema Estadual de Ensino Superior sem

vinculag@o a uma institui¢do especifica, destinando-se a fazer frente a distribui¢do
prevista nesta lei e a expanséo futura do ensino superior.

Sec¢do IV
Das contratacdes temporarias

Art. 21. As Universidades Publicas Estaduais poderdo efetuar contratagdo de
pessoal por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nas hipdteses e condigdes estabelecidas pela Lei Complementar
n° 108, de 18 de maio de 2005, observados os limites estabelecidos nesta Lei.

§ 1° Cabe a cada Universidade Publica Estadual, no exercicio de sua autonomia,
a selegdo e contratagéio de pessoal por tempo determinado, respeitados os limites
e as regras de transicdo previstas nesta Lei e os demais dispositivos legais e
constitucionais aplicaveis.

§2° Veda a contratagdo de pessoal por tempo determinado para suprir vacancias
de cargos em extingdo.

Art. 22. A contratagdo de docentes por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, por Universidade Publica Estadual,
ndo podera ultrapassar o limite de 20% (vinte por cento) da carga horaria total dos
cargos que lhe forem atribuidos na forma desta Lei.

§ 1° O limite estabelecido no caput deste artigo podera ser ultrapassado
exclusivamente e pelo tempo necessario ao suprimento efetivo do cargo nos casos
quando houver necessidade de reposi¢ao em decorréncia de aposentadoria, demissio,
exoneragdo, falecimento, licenga para tratamento de saude e licenga maternidade,
respeitado o limite de carga horaria a ser resposta em cada caso e a indicagdo do
codigo de vaga a ser substituido.

§ 2° A Universidade Publica Estadual podera fracionar a carga horaria dos docentes
contratados temporariamente em contratos de regime de trabalho parcial.

§ 3° Os docentes contratados temporariamente em regime de quarenta horas semanais
dever@o ministrar, no minimo, dezoito horas-aula na graduagao.

§ 4° Os docentes contratados temporariamente com carga horaria inferior a quarenta
horas deverdo ministrar na graduagdo, no minimo, o nimero de aulas equivalente
a 50% (cinquenta por cento) da carga horaria contratada.

Art. 23. A contratagdo de Agentes Universitarios por tempo determinado seguira os
ditames da legislagao em vigor, observados os codigos de vaga de cada universidade.

CAPITULO VII
DOS PARAMETROS DE PESSOAL E DE CUSTEIO PARA NOVOS
CURSOS DE GRADUACAO

Art. 24. A implanta¢do de novo curso e a ampliagdo do numero total de vagas
de graduagdo presencial dependem de autorizagdo governamental, comprovada
a viabilidade or¢amentaria, e caso impliquem na necessidade de contratagdo de
pessoal, os quantitativos serdo calculados com base nos pardametros estabelecidos
por esta Lei.

§ 1° Permite a ampliagdo de vagas dos cursos de graduac@o sem autorizacio
governamental, quando essa ampliagdo ndo implicar em aumento de despesa de
Custeio e de pessoal.

§ 2° Quando as vagas de graduacdo forem ampliadas nos termos do paragrafo
anterior, ndo serdo computadas para fins dos calculos de fixagdo de recursos de
custeio e do quantitativo de docentes de que trata esta Lei.

§3° A autorizagdo governamental, referida no caput deste artigo, sera precedida de
avaliagdo por parte da Secretaria de Estado da Administragdo e Previdéncia e da
Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 25. O financiamento do custeio dos cursos novos, com aprovaciao
governamental, sera o mesmo adotado para os demais ja existentes, com acréscimo
de 100% (cem por cento) no seu valor aluno equivalente nos trés primeiros anos
de funcionamento.

Paragrafo unico. Na hipdtese de cursos de oferta tnica ou por prazo determinado,
a titulo de auxilio a estruturagdo académica, o custeio sera calculado acrescido
de 200% (duzentos por cento) no valor do aluno equivalente no seu primeiro ano
de funcionamento, retornando ao custeio previsto no art. 10 desta Lei, nos anos
restantes.

CAPITULO VIII
DA PADRONIZACAO DE PROCEDIMENTOS NA GESTAO DE
PESSOAL DAS IEES

Secao I
Do Adicional por Tempo de Servico e das Substituicdes

Art. 26. A base de calculo para fins de pagamento do adicional a que fazem referéncia
os arts. 170 ¢ 171 da Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970, é o vencimento
basico do servidor.

Art. 27. Veda, nas IEES, o pagamento de substituig¢des de cargo de Direc¢do, Fungio
Académica e da Gratificagdo de Responsabilidade Académica (GRA), exceto quando
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os titulares destes cargos exercerem a responsabilidade de ordenadores de despesas.

Paragrafo tinico. Excetuam-se da vedagdo do caput deste artigo os casos de licengas
para tratamento de satide quando o afastamento ultrapasse trinta dias consecutivos
e a licenga maternidade.

Secao I1
Das férias

Art. 28. O direito a férias, o calculo da remuneragio de férias e do adicional de 1/3
(um tergo), dos servidores das Institui¢oes de Ensino Superior do Parana, passam
a ser regulados pela presente Lei.

Art. 29. O servidor fara jus, anualmente, a trinta dias de férias, que podem ser
acumuladas, até o maximo de dois periodos.

§ 1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos doze meses de
exercicio.

§ 2° Veda levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

§ 3° As férias poderao ser parceladas em até trés periodos, sendo que um deles nao
podera ser inferior a quinze dias corridos e os demais ndo poderdo ser inferiores a
cinco dias corridos cada um.

§ 4° O parcelamento das férias podera ser determinado pelo superior hierarquico
ou requerido pelo servidor, mediante deliberagdo da chefia imediata, observado o
interesse da administragdo publica.

Art. 30. O servidor exonerado do cargo efetivo ou em comissdo percebera
indenizagdo relativa ao periodo das férias a que tiver direito e ao incompleto, na
proporgdo de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio.

Paragrafo tnico. A indenizagdo sera calculada com base na remuneragdo do més
em que for publicado o ato exoneratério.

Art. 31. As férias somente poderfo ser interrompidas por necessidade do servigo,
declarada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade.

Art. 32. Para efeito desta Lei, remuneracdo de férias ¢ o valor pago ao servidor no
més de fruigdo de férias e em razao dela.

§1° A remuneragéo de férias sera calculada com base no vencimento basico e nas
vantagens permanentes e transitorias.

§ 2° Integrardo a remuneragdo de férias as seguintes vantagens transitorias:

I - horas extraordinarias;

1I - adicional noturno;

IIT - demais vantagens previstas em lei que estejam expressamente autorizadas a
compor a base de calculo do adicional de férias.

§ 3° As vantagens transitorias que integrarem a remuneragao de férias, nos termos do
paragrafo anterior, serdo calculadas com base na média aritmética dos pagamentos
realizados nos doze meses imediatamente anteriores ao més de fruigdo de férias.

§ 4° Em caso de parcelamento de férias, a remuneragdo de férias sera paga
proporcionalmente aos dias fruidos em cada periodo, inclusive o valor da média
aritmética das vantagens transitorias que a compdem, sendo recalculado nos demais
periodos de fruicao.

§ 5° Para efeito do previsto no § 3° deste artigo, ndo ¢ exigido que a vantagem
transitoria tenha sido recebida no més imediatamente anterior a0 pagamento da
remuneragao de férias.

§ 6° O servidor que exercer fungao comissionada, cargo em comissdo ou a GRA
tera a respectiva retribuigdo considerada na remuneragao de férias.

Art. 33. O adicional de férias corresponde ao acréscimo de 1/3 (um tergo) sobre a
remuneragao de férias prevista no caput do art. 32 desta Lei.

§ 1° O acréscimo de 1/3 (um tergo) seréa calculado sobre a remuneragdo de férias
correspondente a trinta dias e serd pago no més imediatamente anterior ao inicio
da frui¢do das férias.

§ 2° Em caso de parcelamento das férias, o servidor receberd integralmente o valor
do adicional previsto no caput deste artigo quando da utilizagao do primeiro periodo.

Secéo IIT
Da Compensacio de Horario

Art. 34. O servidor publico tera descontado:

I - a remuneragao do dia em que faltar ao servigo sem motivo justificado; e

11 - a parcela de remuneragao diaria proporcional aos atrasos, auséncias justificadas e
saidas antecipadas, quando ndo compensadas até o més subsequente ao da ocorréncia
e a critério da chefia imediata, em conformidade com a legislagdo vigente.

Paragrafo unico. Veda o banco de horas e o recebimento de horas extraordinarias
por servidores que recebam a TIDE.

Art. 35. As faltas injustificadas ndo poderao ser compensadas e deverdo ser langadas
como falta no controle eletronico de frequéncia.

Paragrafo tnico. O controle de frequéncia biométrico sera exigido dos docentes
quando esses prestarem servigos de plantdes nas unidades de satide das universidades
ou, em qualquer outra hipdtese, quando determinado pelos conselhos superiores
das IEES.

Art. 36. As saidas antecipadas e os atrasos deverdo ser comunicados antecipadamente
a chefia imediata e poderdo ser compensados no controle eletrénico de frequéncia
até o término do més subsequente ao da sua ocorréncia.

§1° As auséncias justificadas somente poderdo ser compensadas no controle
eletronico de frequéncia até o término do més subsequente ao da sua ocorréncia,
desde que tenham anuéncia da chefia imediata.

§ 2° A compensagdo de horario devera ser estabelecida pela chefia imediata, ndo
podendo exceder a duas horas dirias da jornada de trabalho.

§ 3° Eventuais atrasos ou saidas antecipadas decorrentes de interesse do servigo
poderdo ser abonados pela chefia imediata.

Secio IV
Do Banco de Horas

Art. 37. No interesse da Administragdo, como ferramenta de gestdo e mediante
regulamentagdo, as IEES poderdo adotar o banco de horas para execugdo de tarefas,
projetos, programas, dentre outros motivos de relevancia para o servigo piblico.

§ 1°As IEES que desejarem implementar o banco de horas deverdo utilizar o sistema
biométrico de controle diario de frequéncia.

§ 2°Nas situagdes de que trata o caput deste artigo, serdo computadas como crédito as
horas excedentes realizadas além da jornada regular do servidor e as ndo trabalhadas
como débito, contabilizadas no sistema eletronico de apuragdo de frequéncia.

§ 3° A permissao para realizagdo de banco de horas ¢ facultada a entidade e se
dara em fung@o da conveniéncia, do interesse e da necessidade do servigo, ndo se
constituindo direito do servidor.

§ 4° O banco de horas ndo se aplica aos servidores em regime de trabalho em
dedicagdo exclusiva, servidores com contrato em regime especial e aos que
acumulam cargos.

Art. 38. As horas excedentes a jornada diaria somente devem ser prestadas no
interesse do servigo e computadas no banco de horas, de forma individualizada,
mediante prévia e expressa autorizagdo da chefia imediata, observados os seguintes
critérios:

1 - as horas de trabalho excedentes a jornada didria ndo serdo remuneradas como
servigo extraordinario;

II - a chefia imediata devera previamente justificar a necessidade e informar a
relagdo nominal dos servidores autorizados a realizagdo das horas excedentes para
inser¢do em banco de horas;

I1I - as horas armazenadas nao poderdo exceder:

a) duas horas diarias;
b) quarenta horas no més;
¢) cem horas no periodo de doze meses.

Art. 39. A utilizagao do banco de horas dar-se-4, obrigatoriamente, mediante prévia
e expressa autorizagdo da chefia imediata, observando que as horas acumuladas em
folgas a usufruir estdo condicionadas a0 méaximo de:

I - 24h (vinte ¢ quatro horas) por semana; e
II — 40h (quarenta horas) por més.

Art. 40. Veda a convocagdo de servidor para a realizagio das horas excedentes em
horario noturno, finais de semana, feriados ou pontos facultativos, salvo por motivo
excepcional devidamente justificado da chefia imediata, ou, ainda, em razdo da
propria natureza da atividade.

Art. 41. Compete ao servidor que pretende se aposentar, ou se desligar do 6rgdo ou
entidade informar data provavel a chefia imediata, visando compensar o periodo
acumulado em banco de horas antes de seu desligamento.

Paragrafo unico. Nas hipoteses contidas no caput deste artigo, o servidor podera
utilizar o montante acumulado em um periodo unico.

Art. 42. As horas excedentes contabilizadas no Banco de Horas, em nenhuma
hipotese, serdo caracterizadas como servigo extraordinario ou convertidas em
pecunia.
Secio V
Dos Servicos Extraordinarios

Art. 43. O regime de servigo extraordinario no ambito da IEES paranaenses podera
ser autorizado diretamente pelas Universidades quando o orgamento anual, aprovado
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em Lei, comportar a despesa prevista.

Art. 44. Poderéo prestar servigo extraordinario os servidores ocupantes de cargo
efetivo ndo comissionado e os contratados em regime temporario.

Paragrafo unico. Veda a realizagdo de servigo extraordinario por servidor que
exerga suas atividades em teletrabalho, trabalho remoto ¢ em regime de trabalho
de dedicagio exclusiva.

Art. 45. A prestagdo de servigo extraordinario esta condicionada a autorizagdo
prévia do Reitor ou de servidor por ele designado, em sistema proprio, cabendo-lhe
avaliar o carater excepcional e temporario da situagdo.

Paragrafo Ginico. Para autorizagdo ou homologacdo de servigo extraordinario,
a chefia imediata ou gestor devera justificar formalmente a necessidade de
extrapolagdo da jornada ordinria, bem como indicar a descri¢do detalhada das
atividades, os servidores envolvidos e os dias de realizagio de servigo extraordinario.

Art. 46. O inicio do computo do servigo extraordinario dar-se-a a partir da oitava
hora trabalhada ou da primeira hora que exceder a jornada didria de trabalho.
Paragrafo unico. O servi¢o extraordindrio realizado sem a observancia dos critérios
estabelecidos nesta Lei ndo sera computado para qualquer fim de:

I - pagamento;
1I - banco de horas; ou
III - ajuste de jornada mensal.

Art. 47. O computo do servigo extraordinario dar-se-a somente por meio da
marcagdo do registro biométrico, ressalvado o deslocamento a servigo.

§ 1° Na hipotese de falta temporaria ou inoperéancia do registro biométrico, o ponto
sera registrado manualmente pela chefia imediata.

§ 2° Se o servidor autorizado a prestar servigo extraordinario deixar de efetuar
o registro do ponto biométrico, na entrada ou na saida, a chefia imediata podera
langar no sistema somente o quantitativo de horas suficientes para o fechamento
da jornada ordinaria.

§ 3° Nas situagdes previstas no paragrafo anterior, podera ser autorizado, em carater
excepcional, o langamento das horas extraordinarias laboradas sem o devido registro
no ponto biométrico, mediante apresentagdo de documentos comprobatorios pela
chefia imediata, a serem avaliados pelo Reitor ou por servidor por ele designado.

Art. 48. A realizagio de servigo extraordinario ndo excedera, em regra, a duas horas
diarias em dias uteis e a dez horas aos sabados, domingos e feriados, limitado ao
maéximo de 45 (quarenta e cinco) horas mensais.

§ 1° O valor correspondente ao pagamento pela prestagdo do servigo extraordinario
ndo poderd ultrapassar o limite de 33,33% (trinta e trés virgula trinta e trés por cento)
da remuneragdo mensal do servidor.

§ 2° A pedido do servidor, o servigo extraordinario sera retribuido por meio de
registro em banco de horas para compensagao, atendido o interesse da institui¢ao.

Art. 49. O valor-hora do servigo extraordinario sera calculado dividindo-se o
vencimento basico mensal do servidor mais o Adicional de Tempo de Servigo por
duzentos, acrescido dos percentuais de 50% (cinquenta por cento) em se tratando
de hora extraordinaria em dias uteis e aos sabados, ¢ de 100% (cem por cento) aos
domingos e feriados.

§ 1° Quando o regime de trabalho do servidor for diferente de quarenta horas
semanais, o divisor sera a carga horaria semanal multiplicado por cinco.

§ 2° Sendo o servigo prestado entre as 22:00 h de um dia e as 5:00 h do seguinte,
sera acrescentado ao valor da hora extraordinaria calculada o percentual de 20%
(vinte por cento), a titulo de adicional noturno, considerando-se cada hora como
52min30s (cinquenta e dois minutos e trinta segundos).

§ 3° Aos servidores submetidos ao Regime de Trabalho em Turnos — RTT sera
atribuido o pagamento de servigo extraordinario na forma proposta no caput deste
artigo, quando for necessaria sua permanéncia no local de servigo ao final de seu
turno por auséncia do servidor escalado para o turno seguinte, ou por situagdo de
excepcional interesse da administragdo.

Secio VI
Do Adicional Noturno

Art. 50. A titulo de adicional noturno, o valor da hora regular de trabalho sera
calculado dividindo-se o vencimento basico mensal do servidor mais o Adicional de
Tempo de Servigo por duzentos, acrescido do percentual de 20% (vinte por cento)
quando laborada entre as 22:00 h de um dia e as 5:00 h do seguinte, considerando-se
cada hora como 52min30s (cinquenta e dois minutos e trinta segundos).

§ 1° Quando o regime de trabalho do servidor for diferente de quarenta horas
semanais, o divisor sera a carga horaria semanal multiplicado por cinco.

§ 2° Aos servidores submetidos ao Regime de Trabalho em Turnos — RTT sera
atribuido o pagamento da hora regular acrescido de 20% (vinte por cento), para cada
hora do turno que for realizado entre as 22:00 h de um dia e as 5:00 h do seguinte,
considerando-se hora cheia de sessenta minutos.

§ 3° O adicional noturno ndo se aplica aos servidores ocupantes de cargos
comissionados.

§ 4° O adicional noturno, previsto nesta Lei, aplica-se igualmente aos servidores
contratados em regime especial de trabalho por tempo determinado, utilizando-se
para fins de base de célculo o valor referente ao salario em regime especial.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. Compete ao Reitor a autorizagdo para a disposigao funcional dos servidores
das Universidades Publicas Estaduais, independentemente do ente de destino,
utilizando, no que couber, a regulamentagao de disposi¢ao funcional de servidores
da Administra¢do Direta e Autarquica do Poder Executivo do Parana.

Paragrafo unico. O total de servidores colocados em disposi¢do funcional a outros
entes da federagdo, nas hipdteses previstas em Lei, ndo pode ultrapassar 1% (um
por cento) do total de servidores de cada Universidade Publica Estadual.

Art. 52. Os indices estabelecidos pelo Anexo II desta Lei poderdo ser revisados por
Lei do Poder Executivo Estadual, apés 0 minimo de quatro anos de sua vigéncia.

Art. 53. Cabe a SETI e a SEAP, por meio de portaria conjunta, a defini¢do das
regras de transi¢do a serem aplicadas para todas as Universidades até que sejam
plenamente implantados os novos parametros de gestdo propostos por esta Lei.

Paragrafo unico. Na formulagdo das regras de transigdo a que se refere o caput
deste artigo devem ser consideradas as particularidades da prestagdo de servigos
assistenciais das universidades em suas clinicas e escritorios, de modo a propiciar as
condigdes necessarias ao atendimento a populagao a partir de parametros equitativos
entre as IEES e suas regides e abrangéncia.

Art. 54. As fontes de dados, periodo de coleta e metodologia de auditoria para
apuragdo dos dados, ndo expressas nos Anexos I e II, serfio estabelecidos por
portaria da SETI.

Art. 55. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e ndo atenda os preceitos desta Lei e da Lei Complementar Federal n® 101,
de 4 de maio de 2000.

Art. 56. O Chefe Do Poder Executivo pode limitar, por decreto, a contratagdo
de pessoal de acordo com o estabelecido nos arts. 16 e 19 desta Lei, quando a
hipdtese prevista no art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), for medida que se imponha a todos os poderes.
Paragrafo tnico. A limita¢do a que se refere o caput deste artigo perdurara até que
se verifique o reestabelecimento da receita.

Art. 57. Nos limites quantitativos de docentes e agentes técnicos estabelecidos nesta
Lei, autoriza as Universidades Publicas do Estado do Parana a descentralizarem
suas atividades, ofertando cursos de graduagdo e pos-graduagao fora de seus campi
universitarios, observando a legislagdo vigente.

§ 1° As instalagdes para funcionamento dos cursos, transporte dos docentes e demais
condigdes para ofertar cursos de forma descentralizada devem ser providos por entes
publicos ou privados, mediante formalizagdo de contratos.

§ 2° Os docentes que forem designados para atuar nas unidades descentralizadas
podem receber auxilio financeiro, sob a responsabilidade dos entes parceiros,
conforme estipulado em contrato e de acordo com os regulamentos internos de
cada Universidade.

§ 3° Convalida as agdes de descentralizagao das Universidades Publicas Estaduais
anteriores a publicacdo desta Lei.

Art. 58. As Universidades Publicas Estaduais com cursos de graduagdo que
registrem, por trés anos consecutivos, um numero total de alunos matriculado
menor do que 50% (cinquenta por cento) do numero total de vagas, ficam obrigadas
a apresentar & SETI um plano de recuperagdo de matriculas para os trés anos
subsequentes, sob pena de perder a autoriza¢do de funcionamento dos referidos
cursos.

§ 1° Caso o plano de recuperagdo, ao final do terceiro ano, nio recoloque o nivel
de matriculados acima do patamar minimo estabelecido no caput deste artigo, a
SETI instaurara processo de reavaliagdo da autorizagdo de funcionamento do curso.

§ 2° Sera oportunizada as Universidades Publicas Estaduais, em rito estabelecido
por portaria da SETI, a ampla defesa e o contraditorio antes da decisdo final que
podera resultar em:

I - autorizagdo de funcionamento com ressalvas, onde novas medidas de recuperagao
do nivel minimo de matriculados serdo indicadas;
1I - ndo renovagao da autorizagdo de funcionamento do curso de graduacao.

Art. 59. Institui o Conselho de Reitores das Universidades Publicas Estaduais
(CRUEP), com a finalidade de acompanhar a plena aplicagao desta Lei ¢ promover
aarticulagdo com os demais 6rgdos do sistema estadual na elaboragéo de programas
e projetos em Pesquisa, Inovacdo, Extensdo e Ensino Superior, que propiciem o
desenvolvimento do Estado do ponto de vista académico, tecnoldgico, cultural,
social e econdmico.

§ 1° O Conselho a que se refere o caput deste artigo sera integrado exclusivamente
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pelos Reitores das Universidades Estaduais do Parana.

§ 2° O CRUEP publicara seu regulamento no prazo de noventa dias contados a
partir da publicagao desta Lei.

§ 3° O CRUERP sera instalado mediante convocagao do Superintendente da SETT e,
em sua primeira reunido, escolhera seu presidente para a condugao dos trabalhos
até a aprovagdo de seu regulamento.

Art. 60. O inciso I do §3° do art. 3° da Lein® 11.713, de 1997, passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

I - quarenta horas semanais de trabalho, em tempo integral ¢ dedica¢do exclusiva
para a obrigatdria consecug@o de uma das seguintes atividades:

a) ensino conjugado com a atividade de pesquisa ou extensdo universitaria; ou
b) exclusivamente ensino com, no minimo, dezoito horas semanais da carga horaria
em sala de aula, nos cursos de graduagdo presencial.

Art. 61. Limita o total de regime TIDE destinado a atender a alinea “b” do inciso
I'do §3° do art. 3° da Lei n® 11.713, de 1997, ao maximo de 10% (dez por cento)
do total dos regimes TIDE a que cada Universidade Publica Estadual tem direito.

Art. 62. O instituto da remogdo, previsto na Lei n® 6.174, de 1970, dos servidores
das IEES, sera regulamentado por portaria da SETI, ouvido o CRUEP ¢ a SEAP,
no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a partir da publica¢@o da presente Lei.

Art. 63. Para os fins de implementagao da presente Lei, quando do céalculo previsto
nos seus arts. 16, 17, 19 e 22 resultar um quantitativo fracionado dever-se-a
considerar o niimero inteiro seguinte.

Art. 64. As Universidades deverdo disponibilizar anualmente, no Portal da
Transparéncia, Relatorio Anual de Transparéncia, contendo as seguintes
informagdes:

I - quantidade de alunos matriculados por ano de ingresso por curso de graduagio,
pos-graduagdo stricto sensu e residéncias médica e multiprofissional, considerando
o periodo maximo de integralizagio do curso;

II — quantidade de Concluintes por curso de graduagdo, de pos-graduagao stricto
sensu e residéncias médica e multiprofissional;

TII - quantidade de alunos equivalentes conforme metodologia do Anexo I desta Lei;
IV - quantidade de Docentes da IEES, efetivos e temporarios; respectivos regimes
de trabalho e carga horaria;

V - quantidade de Agentes Universitarios de Nivel Superior, Nivel Médio e Nivel
Operacional da IEES, efetivos e temporarios;

VI - sobre a Gratificagdo de Plantdo ao Docente — GPD, informar mensalmente:

a) por especialidade permitida em lei, de forma individualizada:
1. 0 nome dos docentes que realizaram os plantdes;

2. as quantidades mensais de horas e o custo mensal;

b) por local e unidade, de forma individualizada:

1. 0o nome dos docentes que realizaram os plantdes;

2. as quantidades mensais de horas ¢ o custo mensal;

VII - sobre a Gratifica¢@o de Plantdo de Sobreaviso - GPS, informar mensalmente:
a) por especialidade permitida em lei, de forma individualizada:

1. 0o nome dos docentes que realizaram os plantdes;

2. a quantidade mensal de horas e o custo mensal;

3. a quantidade mensal de horas de GPS convertidas em GPD e o custo mensal;
b) por local e unidade, de forma individualizada:

1. 0 nome dos docentes que realizaram os plantdes;

2. a quantidade mensal de horas e o custo mensal;

3. a quantidade mensal de horas de GPS convertida em GPD e o custo mensal;

VIII- sobre o Regime de Plantdo de Sobreaviso — RPS, informar mensalmente:

a) por especialidade permitida em lei, de forma individualizada:

1. 0 nome dos agentes que realizaram os plantdes;

2. a quantidade mensal de horas e o custo mensal;

3. a quantidade mensal de horas de RPS convertida em horas de servigo
extraordinario e o custo mensal;

b) por local e unidade, de forma individualizada:

1. 0 nome dos agentes que realizaram os plantdes;

2. a quantidade mensal de horas e o custo mensal;

3. a quantidade mensal de horas de RPS convertida em horas de servigo
extraordinario e o custo mensal;

IX - informar, com base no art. 8° e paragrafos desta Lei, qual foi o ganho de
eficiéncia da universidade;

X - em relagdo aos docentes, informar:

a) o nome completo, o cargo ocupado e o 6rgdo institucional ao qual esta vinculado;
b) a natureza do vinculo com a instituigdo, se efetiva ou temporaria;

¢) Regime de Trabalho ao qual esta submetido;

d) a disciplina ou disciplinas que ministra no periodo letivo em andamento, com
as respectivas cargas horarias;

e) os encargos administrativos pelos quais responde, com a respectiva carga horaria
acles destinada;

f) a quantidade de horas dedicadas a pesquisa e/ou a extensio;

Paragrafo Ginico. Nos casos em que o docente ndo receber atribui¢ao didatica em
determinado periodo a institui¢do deve publicar o motivo que ampara tal situagao,
como licenga, afastamento ou qualquer outro, indicando o respectivo amparo legal;

XI - em relagdo aos servidores agentes universitarios, informar:

a) nome completo, o cargo ocupado e o 6rgdo institucional ao qual esta vinculado;
b) a natureza do vinculo com a instituigdo, se efetiva ou temporaria;

¢) a jornada de trabalho a qual esta submetido;

d) o turno ou turnos de trabalho em que cumpre sua carga horaria semanal.
Paragrafo unico. Nos casos em que o agente universitario ndo receber atribui¢do
laboral em determinado periodo a institui¢ao deve publicar o motivo que ampara
tal situagdo, como licenga, afastamento ou qualquer outro, indicando o respectivo
amparo legal;

XII - divulgar a integra dos atos regulamentares que disciplinam a atribui¢do de
atividades a seus servidores docentes e agentes universitarios, incluindo os que
definem a carga horaria minima a ser dedicada pelos professores as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo e os que disciplinam o regime de controle de frequéncia
¢ desempenho adotado pela instituigdo.

Art. 65. As institui¢des estaduais de ensino superior tém o prazo de um ano, a contar
da publicagdo desta Lei, para adequar seus estatutos e regimentos aos dispositivos
nela estabelecidos.

Art. 66.Oart. 21 daLein® 11.713, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 21. A quantidade de vagas ¢ fixada para o conjunto das Universidades Publicas
Estaduais e individualmente para cada Hospital Universitario, na forma do Anexo
IT desta Lei, sendo alteradas somente por Lei.

Art. 67. O Anexo I da Lein® 11.713, de 1997, passa vigorar nos termos do Anexo
III da presente Lei.

Art. 68. O art. 1° da Lei n° 11.500, de 5 de agosto de 1996, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

Art. 1° Autoriza as Institui¢gdes de Ensino Superior (IES) mantidas pelo Estado
do Parana a prestar servigos e/ou produzir bens para terceiros, podendo ser
repassado, inclusive por meio de Fundagdo de Apoio, porcentagem compativel com
a complexidade dos servigos prestados, a titulo de pro labore, aos servidores que
efetivamente participarem das referidas atividades, respeitado o teto constitucional
¢ o ressarcimento institucional previsto no inciso IV do art. 17 da Lei n® 20.537,
de 20 de abril de 2021.

§ 1° As atividades de prestagdo de servigos referem-se ao desenvolvimento de
produtos, processos, sistemas, tecnologias ou assessoria, consultoria, orientagao,
treinamento de pessoal ou a outra atividade de natureza académica, técnico-cientifica
ou cultural de dominio das IES e de interesse para o desenvolvimento do Estado.

§ 2° A prestagao de servigos devera ser executada por prazo determinado, atendendo
aos objetivos do Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, incidindo em éareas ou setores de
competéncias proprias das IES.

§ 3° As IES poderio utilizar as Fundagdes de Apoio para a gestdo administrativa,
sendo vedada a subcontratagdo do objeto fim do contrato de prestagao de servigos.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 70. Revoga:

I-o0art. 5° da Lei n® 14.269, de 22 de dezembro de 2003; ¢
II - os arts. 5°, 6°, 7° ¢ 8°, todos da Lei n° 8.780, de 23 de maio de 1998.

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 16.119.068-3
177512/2021

ANEXO |

DEFINIGAO DA PROPOSTA ORGAMENTARIA NA RUBRICA OUTROS DESPESAS
CORRENTES (ODC)

I. A distribuico dos recursos de Orgamento na rubrica Outros Despesas Correntes
(ODC) para as Universidades Estaduais do Parani serd baseada em uma
equagdo que fornece uma medida do tamanho da instituicdo, mensurada em
termos de numero de alunos equivalentes e de trabalhadores terceirizados
equivalentes, levando, também, em conta a qualidade dos cursos ofertados.

. As fontes de informagdes de dados, periodo de coleta e auditagem serdo
definidas conforme o Art. 54 desta Lei.

Il O total de recursos em ODC a cada Instituicdo de Ensino Superior do Estado do
Parana (IEES’) tem direito, expressa por TODC/, sera calculada de acordo com a
seguinte equagéo:

TODC) = (TAE/ X VAE) + (TTTE/ X VTTE)
Onde:

e j=universidade.
e TODC’ = total de recursos de ODC de cada [EES/.
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TAEJ = total de alunos equivalentes da IEES/;

VAE = valor anual do aluno equivalente que tratara o artigo conforme o §2° do
Art. 10 desta Lei.

TTTE/ = total de trabalhadores terceirizados equivalentes da IEES/; e

VTTE = valor anual do trabalhador terceirizado equivalente que tratara o artigo
conforme o §2° do Art. 10 desta Lei.

O total de alunos equivalentes de uma IEES/, indicado pela expressao TAE/, sera
definido pela soma dos alunos equivalentes por nivel de ensino:
TAE/ = TAEG) + TAERM/ + TAEMJ + TAED/

Onde:
e TAEG’ = total de alunos equivalentes de graduagéo presencial da IEES’;
o TAERM/ = total de _alunos equivalentes das residéncias médica e

multiprofissional da IEES;
TAEM {'= total de alunos equivalentes dos cursos de mestrado da IEES/; e
TAED/= total de alunos equivalentes dos cursos de doutorado da IEES/.

O total de alunos equivalentes dos cursos de graduagéo presencial da IEES/,

representado por TAEG/, sera obtido através da seguinte equag&o:

(N; — NACGy)
TAEG) = Z{[(NACGL) x (1+Ry) *f] X PG; x DG; x BT; x BMC; x FQGL}
i=1
Sendo paraa IES/:
n= total de cursos presencial de graduag&o da IEES/;
NACG;= nimero de alunos concluintes (diplomados) no curso presencial de
graduagéo i;
R;= retengdo padrédo do curso de graduagéo presencial i;
N;= numero de alunos ingressantes (matriculados) no curso presencial de
graduagéo i;
PG;= peso do grupo do curso de graduagéo presencial i;
DG; = duragédo padrdo do curso de graduagéo presencial i;
BT;= boénus do turno noturno do curso de graduagéo presencial i;
BMC;=boénus por curso i de graduagéo presencial quando a IEES for multicampi;
e

FQG;= fator de qualidade do curso de graduag&o presencial i.

O bénus por turno (BT;) sera igual a 1,0 se o curso for ministrado no periodo
diurno e 1,07 se o curso for ministrado no periodo noturno. O bénus da IEES
multicampi (BMC;) sera igual a 1,0 se o curso for ministrado na cidade sede da
reitoria e 1,1 se o curso for ministrado em campus fora cidade sede da reitoria.
O total de alunos equivalentes de novos cursos de graduagdo presencial da
IEES’, sera obtido por meio da seguinte expressé&o:
n
TAEG) = Z(NMGi X PG; x BT; x BMC;)
i=1
Onde:
n= total de novos cursos de graduagéo presencial da IEES/;
NMG;= nimero de alunos matriculados no curso de graduag&o presencial i;
PG; = peso do grupo do curso de graduagéo presencial i;
BT; = bdnus por turno noturno do curso de graduagéo presencial i; e
BMC;= bonus por curso i de graduagdo presencial quando a IEES for
multicampi.

Novos cursos de graduagéo presencial séo aqueles implantados ha menos de 10
anos.

O total de alunos equivalentes dos cursos de graduacdo que n&@o apresentarem
ingressante (N; = 0) e dos cursos de graduagdo que apresentarem numero de
ingressantes menor ou igual ao nimero de diplomados (N; < NACG;) da IEES/

ser4 obtido por meio da seguinte express&o:

n
TAEG Z{[NACGL X (1+ R)] X PG; x DG; x BT; x BMC; X FQG;}

i=1
O total de alunos equivalentes dos cursos de residéncia médica e multiprofissional

(TAERM’) de uma IEES’ sera calculado pela express&o:

n
TAERMJ = Z(NAMRi x PRM;)

i=1

Onde:

e n= total de cursos presencial de residéncias médicas e multiprofissional da
IEES/,

e NAMR;= numero de alunos matriculados no curso de residéncia médica e
multiprofissional i; e

e PRM;= peso do grupo do curso de residéncia i. O peso do PRM; sera 1,0.

O total de alunos equivalentes dos cursos de mestrado consolidados de uma

IEES (TAEM/) ser4 calculado conforme segue:

n
TAEM) = Z(NACMi X DM;  PM; X FMM; x FQM;)

i=1

Onde:

n= total de cursos de mestrado consolidado da IEES’;

NACM;= ndmero de alunos concluintes no curso de mestrado i;

DM;= duragéo padrao do curso de mestrado i (2 anos);

PM;= peso do grupo do curso de mestrado i;

FMM;= fator de modalidade do mestrado i (Quando académico ¢é igual a 1,00;
quando profissional ¢ igual a 1,10); e

e FQM;= fator de qualidade do curso de mestrado i.

O total de alunos equivalentes dos novos cursos de mestrado de uma IEES/

(TAEM/) sera calculado de acordo com a expressao:

a
TAEM! = Z(NAMML- x PM; X FMM;)

i=1

Onde:

n= total de novos cursos de mestrado da IEES/;

NAMM;= nimero de alunos matriculados no curso de mestrado i que nZo
completou o prazo de consolidagdo do curso; e

PM;= peso do grupo do curso de mestrado i; e

FMM;= fator de modalidade do curso mestrado i (Quando académico é igual a
1,00; quando profissional é igual a 1,10);

Il Novos cursos de mestrado sdo aqueles criados ha menos de 4 anos, contados a
partir da data da primeira coleta de informacées da CAPES.
XIV. O total de alunos equivalentes dos cursos de doutorado consolidados de uma
IEES) (TAED/) sera calculado pela expresséo:
n
TAED) = Z(NACDL- X DD; X PD; X FMD; X FQD;)
i=1
Onde:
e n=total de cursos de doutorado consolidados da IEES/;
e NACD;= nimero de alunos concluintes no curso de doutorado i;
e DD;= duragéo padrédo do curso de doutorado i (4 anos);
e PD;= peso do grupo do curso de doutorado i;
e FMD;= fator de modalidade do curso doutorado i (Quando académico € igual a
1,00; quando profissional € igual a 1,10);
e FQD;= fator de qualidade do curso de doutorado i.
XV. O total de alunos equivalente dos novos cursos de doutorado de uma [EES’/
(TAED’) sera calculado pela expresséo:
n
TAED) = Z(NAMDl X PD; x FMD;)
i=1
Onde:
o n=total de novos cursos de doutorado da [EES/;
o NAMD;= nimero de alunos matriculados no curso de doutorado i que ainda n&o
completou o prazo de consolidagéo do curso; e
e PD;= peso do grupo do curso de doutorado i; e
o FMD;= fator de modalidade do curso doutorado i (Quando académico é igual a
1,00; quando profissional € igual a 1,10);
XVI. Novos cursos de doutorado sdo aqueles criados ha menos de 8 anos, contados a
partir da data da primeira coleta de informagdes da CAPES.
XVII. O total de trabalhadores terceirizados equivalentes de uma IEES’, indicado pela
expressao TTTE/, sera definido pela equagéo:
TTTE/ = (TCD/ x 0,35) — TAUOJ
Onde:
. TCDf; total de cargos docentes da Instituicdo Estadual de Ensino Superior
(IEES’) definidos pelo Art. 16 desta Lei.
e TAUO’= total de agentes universitarios operacionais efetivos, ativos no més de
elaborag&o da proposta orgamentaria.
XVIIIL. Parametros para célculo do aluno equivalente:
Peso i . Fator de Duragao
Grupo por Area Descrigdo da Area Retengéo - Média -
Grupo* R; DG;
CS1 | Medicina 0,0650 [§
A1 45 cs2 Vetenna.na, Odontologia, 0,0650 5
Zootecnia
CET Ciéncias Exatas e da Terra 0,1325 4
CB Ciéncias Biolégicas 0,1250 4
A2 20 ENG | Engenharias 0,0820 5
’ TEC Tecnodlogos 0,0820 3
Cs3 Nutricao, Farmécia 0,0660 5
CA Ciéncias Agrarias 0,0500 5
Ciéncias Exatas —
CE1 Matematica, Computagéo e 0,1325 4
Estatistica
CSC | Arquitetura/Urbanismo 0,1200 4
A3 15 A Artes 0,1150 4
M Musica 0,1150 4
Enfermagem,
Cs4 Fonoaudiologia, Educagdo 0,0660 5
Fisica, Fisioterapia
CSA Ciéncias Sociais Aplicadas 0,1200 4
CsB Direito 0,1200 5
A4 10 LL Linguistica e Letras 0,1150 4
’ CH Ciéncias Humanas 0,1000 4
CH1 Psicologia 0,1000 5
CH2 | Formagéo de Professor 0,1000 4
* Peso por Grupo para os Cursos de Graduagéo (PG;) e de Pés-Graduagéo (PM; e
PDy);
XIX. Fator de Qualidade do Curso de Graduag&o Presencial (FQG;):
Conceito Preliminar de Curso (CPC) Fator de Qualidade do Curso de
Graduagéo Presencial (FQG;)
5 1,06
) 1,03
3 1,00
2 0,90
1 0,90
XX. Fator de Qualidade do Curso de Mestrado e Doutorado (FQM; e FQD;):
Nota do Curso de Pés-Graduagao Fator de Qualidade do Curso de Mestrado
e Doutorado (FQM; e FQD;)
7 .
6 1,12
5 1,06
4 1,03
3 1,00
2 0,90
1 0,90
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ANEXO Il

DEFINIGAO DO NUMERO TOTAL DE CARGOS DOCENTES EFETIVOS

1) O total de cargos docentes de cada Instituicdo do Sistema Estadual de Ensino

VI

VIl

M.

IX.

Superior do Estado do Parana (IEES), definido nos termos do estabelecido pelo
Art. 16, é calculado pela seguinte metodologia:

O total de cargos docentes da Instituigdo Estadual de Ensino Superior (IEES?),
indicado pela expresséo TCD/, sera definido pela soma dos cargos docentes por

nivel de ensino:

TCD/ = TCDG’ + TCDPG’ + TCDRM/

Onde:
J = universidade;
TCD= total de cargos docentes da IEES);
TCDG/= total de cargos docentes da graduagéo presencial da IEES/; e
TCDPG/= total de cargos docentes dos programas de pés-graduagdo Stricto
sensu da [EES/; e
TCDRM/= total de cargos docentes das residéncias médica e multiprofissional da
IEES);

O total de cargos docentes dos cursos de graduagdo presencial da [EES/,

representado por TCDG/, sera obtido através da seguinte equagéo:

n

— (NVAOi x DGi>
- FG;

i=1

Sendo para a [EES/:

« n=total de cursos presencial de graduagao da /EES/;

NVAO;= nimero de vagas anuais ofertadas no curso presencial de graduagéo i;
DG;= duragao minima (anos) do curso de graduagéo presencial i;

FG;= fator de relagéo de um cargo docente por vagas de graduagéo presencial i
da Tabela constante no item X, deste Anexo.

A definicgdo do nimero de vagas anuais ofertadas no curso presencial de
graduag#o i para fins de célculo do por TCDG/, ser4 a quantidade de vagas

anuais ofertadas no vestibular, vagas da selegéo continuada/seriada e vagas do
Sistema de Seleg&o Unificada (Sisu) por curso, apuradas nos processos seletivos

acima citados para ingresso na universidade no ano 2020.

Quando o resultado do numero de cargos docentes do curso de graduagéo
presencial i (TCDG/) for fracionado, deve-se considerar o nimero inteiro seguinte.
O total de cargos docentes da Pdés-Graduagdo Stricto sensu da IEES/,

representado por TCDPG/, sera obtido por meio da seguinte expressao:

> (NMPPG))

J =
TCDPG FPG

Onde:

k= total de programas de Pés-Graduagéo da IEES’;

NMPPG;= nimero de alunos matriculados no programa de pés-graduagéo i

FPG= Fator de relagdo de um cargo docente por alunos matriculados na Pés-

Graduag&o Stricto sensu da Tabela constante no item X, deste Anexo.

« Quando o resultado do TCDPG’ for fracionado, deve-se considerar o numero
inteiro seguinte.

A definicdo do nimero de alunos matriculados no programa de pés-graduagéo i
(NMPPG;), ter4& como base de dados a Fundagdo de Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) no ano de 2019.

O total de cargos docentes da de residéncia médica e multiprofissional (TCDRM/)
de uma IEES/ ser4 calculado pela express&o:

Y% (NVAPRM,)

FRM

TCDRM/ =

Onde:

z= total de programas de Residéncia Médica e Multiprofissional da IEES/;
NVAPRM;= nimero de vagas totais autorizadas pelo MEC no Programa
Residéncia Médica ou Multiprofissional i para o ano 2020; e

FRM= Fator de relagdo de um cargo docente por vagas autorizadas em
Residéncia Médica e Multiprofissional da Tabela constante no item X, deste
Anexo.

Quando o resultado do TCDRM/ for fracionado, deve-se considerar o nimero
inteiro seguinte.

A definicdo do numero de vagas totais autorizadas no Programa Residéncia
Médica ou Multiprofissional i terd como base o ano 2020;

O total de cargos docentes temporarios dos cursos de graduagéo presencial de
oferta por periodo determinado da IEES’, representado por TCDGC/, sera obtido
através da seguinte equagéo:

. (NVAOL- x DGL-) L
FG x2

e NVAO;= nimero de vagas anuais ofertadas no curso presencial de graduag&o i;

e DG;= duragédo minima (anos) do curso de graduag&o presencial i;

e FG;= fator de relagcdo de um cargo docente por vagas de graduagéo presencial i
da Tabela constante no item X, deste Anexo.

e Quando o resultado do TDCGC/ for fracionado, d
inteiro seguinte.

eve-se considerar o numero

X. Relagdo de um cargo docente por vagas de graduagdo de cursos presenciais,

alunos matriculados em programa de pdés-graduagdo Stricto sensu e vagas

autorizadas em programas residéncia média e multiprofissional:

CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAL

Curso ou area de classificagéo do curso

Fator de relagdo de um
cargo docente por vagas de
graduagao presencial (FG;)

Medicina e Musica 6
Odontologia, Farmacia, Enfermagem, Fisioterapia,

Nutricdo, Fonoaudiologia, Biomedicina e Bioquimicae Musicoterapia
Veterinaria e Zootecnia 13
Ciéncias Bioldgicas 13
Engenhgrias, Computagdo, Sistema de informagdes e 13
Informatica.

Ciéncias Agrarias 13
Arquitetura e Urbanismo, Design Grafico 13
Quimica, Fisica e Geografia 13
Educagao Fisica 13
Psicologia e Servigo Social 15
Matematica, Matematica Aplicada a computagdo e 15
Estatistica.

Ciéncias Humanas e Area da Educagdo 15
Letras e Linguistica 15
Ciéncias Sociais Aplicadas 15
Direito 15
Cursos Tecndlogos 15
Area de Artes, Moda, Design de ModagTeatro 15

POS-GRDUAGAO STRICTO SENSU

Programa

Fator de relagdo de um
cargo docente por aluno
matriculado no Programa
de Pés-graduagéo Stricto

sensu (FPG)

Programa de Pés-Graduagéo Stricto sensu

8

RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL

Programa

Fator de relagéo de um
cargo docente por vaga
autorizada pelo MEC em
Programa de Residéncia
Médica ou Multiprofissional
(FRM)

Residéncia Médica e Multiprofissional

12

ANEXO Il

TOTAL DE VAGAS DA CARREITA TECNICA- ADMINISTRATIVA DAS IEES - ENSINO SUPERIOR

QUANTIDADE DE REQUISITO MINIVIO DE
CARGO CLASSE | VAGAS DO SISTEMA | ESCOLARIDADE PARAINGRESSO |
i
AGENTE UNIVERSITARIO DE -
N il 1335 ESPECIALIZAGAO
i GRADUAGAO
i
AGENTE UNIVERSITARIO DE | 2834 PROFISSIONALIZANTE / POS MEDIO
NIVEL MEDIO COMPLETO
i MEDIO COMPLETO
i
AGENTE UNIVERSITARIO n 2.736 (EXTINTOS AO
OPERACIONAL VAGAR)
i FUNDAMENTAL COMPLETO
6.932
HOSPITAIS UNIVERSITARIOS (TOTAL) HOSPITAIS UNIVERSITARIOS - UEL
g | QUANTID | REQUISITO MINING LA | QUANTID | REQUISITO MINING
cARGO | C5AS | ADE DE | DE ESCOLARIDADE | | CARGO | %52S | ADEDE | DE ESCOLARIDADE
VAGAS | PARA INGRESSO VAGAS | PARA INGRESSO
AGENTE | | AGENTE | |
UNIVERSIT = UNIVERSIT =
Rooe | | ggs | EsPECIALZAGAO | [UARERIT [T | ¢, [ ESPECIALIZAGAO
NIVEL A NIVEL A
R T GRADUAGAO P T GRADUAGAO
AGENTE ! AGENTE !
UNIVERSIT PROFISSIONALIZAN | | UNIVERSIT PROFISSIONALIZAN
ARIODE | I 1893 | TE/POSMEDIO ARIODE | I 1152 | TE/POSMEDIO
NIVEL COMPLETO NIVEL COMPLETO
MEDIO [ MEDIO COMPLETO MEDIO n MEDIO COMPLETO
AGENTE | | AGENTE | |
L] ess L1 | se2
UNIVERSIT ™| exTiNTo UNIVERSIT | (exTINTO
OPERACIO | | | yatir, | FUNDAVENTAL OPERACIO | | | \sa [ FUNDAVENTAL
NAL ) COMPLETO NAL ) COMPLETO
TOTAL 3793 TOTAL 2176

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS - UEM

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS - UNIOESTE

CLAs | QUANTID | REQUISITO MINIMO CLAS | QUANTID | REQUISITO MINIMO
cARGO | “4AS | ‘ADEDE | DE ESCOLARIDADE | | CARGO | %A% | ADEDE | DE ESCOLARIDADE
VAGAS | PARAINGRESSO VAGAS | PARAINGRESSO
AGENTE | | AGENTE | |
UNIVERSIT ——| - UNIVERSIT —— -
RO | W | age | EsPECALZAGAo | |RNETET [T |, [ ESPECIALIZAGAC
NIVEL i NIVEL A
Ve | GRADUAGAO el GRADUAGAO
AGENTE ! AGENTE !
UNIVERSIT PROFISSIONALIZAN | | UNIVERSIT PROFISSIONALIZAN
ARIODE | I 384 TE / POS MEDIO ARIODE | I 357 TE /POS MEDIO
NIVEL COMPLETO NIVEL COMPLETO
MEDIO n MEDIO COMPLETO MEDIO n MEDIO COMPLETO
AGENTE | | e AGENTE | | 55
UNIVERSIT ™| exTiNTo UNIVERSIT | (exTiNTo
OPERACIO | | | yagiRy | FUNDAVENTAL OPERACIO | | | sy | FUNDAVENTAL
NAL ) COMPLETO NAL ) COMPLETO

988

629

177513/2021
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Lei n® 20.934
17 de dezembro de 2021.

Estabelece as condigdes para implementagao
darevisao geral concedida pela Lei n°19.912,
de 30 de agosto de 2019 e da outras providén-
cias.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A revisdo geral a que se referem os incisos II e III do art.1° da Lei n°
19.912, de 30 de agosto de 2019, sera realizada em parcela nica, no més de
janeiro de 2022, com indice de 3% (trés por cento).

Paragrafo uinico. O pagamento do indice restante de revisdo geral anual pre-
visto na Lei n°18.493, de 24 de junho de 2015, dependera do desempenho da
arrecadagdo ao longo do exercicio de 2022

Art. 2° Autoriza o Poder Executivo a realizar as alteragdes or¢gamentarias ne-
cessarias para dar cumprimento ao contido no art. 1° desta Lei.

Art. 3° Acresce o art. 49A na Lei n° 20.648, de 20 de julho de 2021, com a
seguinte redacao:

Art. 49A. Autoriza o Poder Executivo a conceder, em parcela unica, a revisdo
geral a que se refere os incisos I e Il do art. 1° da Lei n° 19.912, de 30 de agosto
de 2019.

Paragrafo tinico. O pagamento do indice restante de revisdo geral anual pre-
visto na Lei n° 18.493, de 24 de junho de 2015, dependera do desempenho da
arrecadagdo ao longo do exercicio de 2022.

Art. 4° Acrescenta o inciso XX no art. 2° da Lei n® 19.912, de 2019, com a
seguinte redagao:

XX — Fungdes de Gestdo Tributaria.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Prot. 18.181.706-2
177515/2021

Lei n°® 20.935
17 de dezembro de 2021.

Institui a Gratificagdo de Incentivo Escalonada
e Mensal e a Gratificagdo de Resultado de
Aprendizagem para Diretores e Diretores
Auxiliares das institui¢des de ensino da Rede de
Educagédo Basica do Estado do Parana.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Cria a Gratificagdo de Incentivo Escalonada e Mensal — GIEM e a
Gratificagdo de Resultado de Aprendizagem — GRAP, a serem pagas ao servidor
estatutario, em efetivo exercicio na fungéo de Diretor e Diretor Auxiliar de institui¢ao
de ensino da Rede de Educagao Basica do Estado do Parana:

I - Gratificagdo de Incentivo Escalonada e Mensal — GIEM: retribuigdo financeira
escalonada paga mensalmente ao Diretor/Diretor Auxiliar que atingir os critérios
estabelecidos na presente lei com base na apuragdo do numero de matriculas e na
frequéncia dos estudantes;

1T Gratificagdo de Resultado de Aprendizagem — GRAP: retribui¢do financeira paga
ao Diretor/Diretor Auxiliar cuja instituigdo de ensino atingir satisfatorio resultado
no indice de aprendizagem.

§ 1° As gratificagdes de que trata a presente lei serdo regulamentadas por Ato do
Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O indice de aprendizagem sera apurado em avaliagdo oficial anual e dara direito
a Gratificagdo de Resultado de Aprendizagem — GRAP, em parcela tnica, paga no

ano subsequente ao periodo de apuragdo.

Art. 2° Serdo concedidas as gratificagdes de trata o art. 1° desta Lei ao Diretor e
Diretor Auxiliar das instituigdes de ensino que preencherem os seguintes requisitos:

1 — Gratifica¢do de Incentivo Escalonada e Mensal — GIEM:

a) numero de estudantes matriculados superior a 150 (cento e cinquenta),
cumulativamente com;

b) frequéncia de estudantes maior ou igual a 85% (oitenta e cinco por cento).
IT — Gratificagéo de Resultado de Aprendizagem — GRAP:

a) resultado de avaliagdo externa referente ao ano letivo, segundo critérios
estabelecidos nos atos regulamentares, a depender do sistema de avaliag¢do elegido,
a ser pago no més subsequente ao més de apuragio do resultado pela Secretaria de
Estado da Educagao e do Esporte.

b) a avaliagdo elegivel, para fins de percep¢ao da GRAP, podera ser a do Sistema
de Avaliagdo da Educagdo Basica do Parand — SAEP; do Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagdo

Basica — SAEB; ou outro instrumento oficial de avalia¢o, a ser determinado por
ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° A Gratificagéo de Incentivo Escalonada e Mensal — GIEM sera calculada com
base no niimero de estudantes e sera devida aos Diretores e Diretores Auxiliares das
institui¢oes de ensino com mais de 150 (cento e cinquenta) estudantes matriculados
conforme escalonamento especificado no Anexo Unico da presente Lei.

§ 2° O valor das gratificagdes sera proporcional ao porte da escola, até o teto maximo
fixado para instituigdes com até 1.500 (mil e quinhentos) estudantes.

§ 3° Nao sera devido o pagamento da Gratificagdo de Incentivo Escalonada e
Mensal — GIEM aos Diretores e Diretores Auxiliares das institui¢cdes de ensino cuja
frequéncia dos estudantes for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento);

§ 4° A frequéncia de estudantes, apurada mensalmente, indicara a incidéncia da
gratificagdo que sera paga no més subsequente ao apurado, considerando sempre
os dias letivos de cada periodo e somente sera devida nos meses com mais de 10
(dez) dias letivos, divididas em trés segmentos:

I — frequéncia maior ou igual a 85% (oitenta e cinco por cento) e menor que 90%
(noventa por cento);

1T frequéncia maior ou igual a 90% (noventa por cento) e menor que 95% (noventa
e cinco por cento); e

III - frequéncia maior ou igual a 95% (noventa e cinco por cento).

§ 5° Cessada a designagao para o desempenho das fungdes de Diretor ou Diretor
Auxiliar, quando apurados os resultados da Gratificagdo de Resultado de
Aprendizagem, o servidor, entdo em exercicio, percebera o valor proporcional aos
meses em que esteve em atividade naquelas fungdes.

§ 6° Os Diretores ou Diretores Auxiliares fardo jus as gratificagdes de que trata a
presente lei nas hipéteses dos afastamentos legais, exceto quando o afastamento
implicar na cessagdo de seu mandato ou de sua designagao.

Art. 3° O valor da Gratificagdo de Incentivo, Escalonada e Mensal — GIEM sera
gradativo, de acordo com o niimero de estudantes da institui¢do de ensino, ¢
correspondera a, no minimo, R$ 108,00 (cento e oito reais) e, no maximo, R$
2.430,00 (dois mil quatrocentos e trinta reais) ao Diretor, e de, no minimo, R$ 92,00
(noventa e dois reais) e, no maximo, R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais) ao Diretor
Auxiliar, conforme escalonamento de que trata o Anexo Unico da presente Lei.

§ 1° Os valores previstos no caput deste artigo serdo atribuidos ao Diretor e Diretor
Auxiliar com carga horaria de quarenta nas referidas fungdes.

§ 2° Para Diretores e Diretores Auxiliares que cumprirem carga horaria diferente de
quarenta horas, os valores serdo pagos proporcionalmente a carga horaria exercida.

Art. 4° A Gratificagdo de Resultado de Aprendizagem — GRAP sera paga conforme
escalonamento de que trata o Anexo Unico da presente Lei.

§ 1° Os valores previstos no Anexo Unico desta Lei conforme indicado no caput
deste artigo serdo atribuidos ao Diretor ¢ Diretor Auxiliar com carga horaria de
quarenta horas nas referidas fungdes.

§ 2° Para Diretores e Diretores Auxiliares que cumprirem carga horaria diferente de
quarenta horas, os valores serdo pagos proporcionalmente a carga horaria exercida.

Art. 5° O escalonamento dos valores a que se refere os arts. 3° e 4° da presente Lei
podera ser modificado por ato do Chefe do Poder Executivo, desde que observada
a disponibilidade orgamentaria e financeira, inclusive mediante prévia anélise da
estimativa de impacto orgamentario.

§ 1° O servidor perdera o direito a Gratificagdo de Incentivo, Escalonada e
Gratificagdo Mensal — GIEM e a Gratificagdo de Resultado da Aprendizagem —
GRAP a qualquer tempo, caso ndo sejam cumpridos os critérios estabelecidos nesta
lei e no ato regulamentador.

§ 2° A Gratificago de Incentivo, Escalonada e Mensal — GIEM e a Gratificagao de
Resultado de Aprendizagem — GRAP serdo concedidas mediante ato do Secretario

de Estado da Educacdo e do Esporte.

Art. 6° As gratificagdes de que trata esta Lei possuem carater transitorio e precario,
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sobre as quais ndo incidira contribui¢do previdenciaria e ndo serdo incorporaveis
na inatividade.

§ 1° As gratificagdes ndo serdo utilizadas como base de calculo para a concessao
de quaisquer vantagens, inclusive férias e gratificagao natalina.

§ 2° A percepgio da gratificagdo de Diretor ou de Diretor Auxiliar de que tratam as
Leis Complementares n° 103, de 15 de margo de 2004, e n° 123, de 9 de setembro
de 2008, ndo afasta a percepgdo das gratificagdes previstas nesta lei, as quais
poderdo ser acumulaveis.

Art. 7° A implementagdo das gratificagdes descritas nesta lei fica restrita a
disponibilidade orgamentaria e financeira e sera precedida de analise pela Secretaria
de Estado da Fazenda, podendo ser interrompida a qualquer tempo, por ato do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 8° As disposicdes da presente lei ndo sdo aplicaveis aos profissionais das

unidades prisionais e centros de socioeducacdo, assim como aos profissionais na
fungdo de Diretor e Diretor Auxiliar que ndo pertengam ao quadro de servidores
efetivos da educag@o.

Art. 9° A regulamentacdo necessaria ao fiel cumprimento da presente Lei sera
estabelecida mediante ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022.
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 15.921.450-8
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ANEXO UNICO
GRATIFICAGAO DE INCENTIVO, ESCALONADA E MENSAL - GIEM GRATIFICACAO DE RESULTADO DE
APRENDIZAGEM - GRAP
Meta 1= frequéncia maior ou igual a 85 e | Meta 2= frequéncia maior ou igual a 90 e Meta 3= frequéncia maior ou igual 2 95% Resultado de Aprendizagem
menor que 90% menor que 95%

FAIXA POR Gratificagdo -  |Gratificagdo - Diretor Gratificagdo - Gratificagdo - Diretor Gratificagso - Diretor Gratificagdo - Diretor Gratificagso - Diretor Gratificagdo -
ALUNOS Diretor Auxiliar Diretor Augxiliar Augxiliar Diretor Auxiliar
0 a 150 - - - - - -
151 a 200 RS 108,00 | RS 92,00 | RS 216,00 | RS 184,00 | RS 324,00 | RS 276,00 | RS 216,00 | RS 184,00
201 a 250 RS 135,00 | RS 115,00 | RS 270,00 | RS 230,00 | RS 405,00 | RS 345,00 | RS 270,00 | RS 230,00
251 a 300 RS 162,00 | RS 138,00 | RS 324,00 | RS 276,00 | RS 486,00 | RS 414,00 | RS 324,00 | RS 276,00
301 a350 RS 189,00 | RS 161,00 | RS 378,00 | RS 322,00 [ RS 567,00 | RS 483,00 | RS 378,00 | RS 322,00
351 a 400 RS 216,00 | RS 184,00 | RS 432,00 [ RS 368,00 | RS 648,00 | RS 552,00 | RS 432,00 [ RS 368,00
401 a 450 RS 243,00 [ RS 207,00 | RS 486,00 | RS 414,00 | RS 729,00 | RS 621,00 | RS 486,00 | RS 414,00
451 a 500 RS 270,00 [ RS 230,00 | RS 540,00 | RS 460,00 | RS 810,00 [ RS 690,00 | RS 540,00 | RS 460,00
501 a 550 RS 297,00 [ RS 253,00 | RS 594,00 | RS 506,00 | RS 891,00 | RS 759,00 | RS 594,00 | RS 506,00
551 a 600 RS 324,00 [ RS 276,00 | RS 648,00 | RS 552,00 | RS 972,00 [ RS 828,00 | RS 648,00 | RS 552,00
601 a 650 RS 351,00 | RS 299,00 | RS 702,00 | RS 598,00 | RS 1.053,00 | RS 897,00 | RS 702,00 | RS 598,00
651 a 700 RS 378,00 | RS 322,00 | RS 756,00 | RS 644,00 | RS 1.134,00 | RS 966,00 | RS 756,00 | RS 644,00
701 a 750 RS 405,00 | RS 345,00 | RS 810,00 | RS 690,00 [ RS 1.215,00 | R$ 1.035,00 | RS 810,00 | RS 690,00
751 a 800 RS 432,00 | RS 368,00 | RS 864,00 | RS 736,00 | RS 1.296,00 | RS 1.104,00 | RS 864,00 | RS 736,00
801 a 850 RS 459,00 | RS 391,00 | RS 918,00 | RS 782,00 | RS 1.377,00 | R$ 1.173,00 | RS 918,00 [ RS 782,00
851 a 900 RS 486,00 | RS 414,00 | RS 972,00 | R$ 828,00 | RS 1.458,00 | R$ 1.242,00 | R$ 972,00 | RS 828,00
901 a 950 RS 513,00 | RS 437,00 [ RS 1.026,00 | R$ 874,00 | RS 1.539,00 | R$ 1.311,00 | R$ 1.026,00 | R$ 874,00
951 a 1.000 RS 540,00 [ RS 460,00 | RS 1.080,00 | RS 920,00 | RS 1.620,00 | RS 1.380,00 | RS 1.080,00 | RS 920,00
1001 a 1050 RS 567,00 | RS 483,00 | RS 1.134,00 | R$ 966,00 | RS 1.701,00 | R$ 1.449,00 | RS 1.134,00 | R$ 966,00
1051a 1100 RS 594,00 [ RS 506,00 | RS 1.188,00 | RS 1.012,00 | RS 1.782,00 | RS 1.518,00 | RS 1.188,00 | RS 1.012,00
1101a 1150 RS 621,00 | RS 529,00 | RS 1.242,00 | RS 1.058,00 | RS 1.863,00 | R$ 1.587,00 | RS 1.242,00 | R$ 1.058,00
1151a 1200 RS 648,00 | RS 552,00 | RS 1.296,00 | RS 1.104,00 | RS 1.944,00 | RS 1.656,00 | RS 1.296,00 | R$ 1.104,00
1201a 1250 RS 675,00 | RS 575,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.150,00 | RS 2.025,00 | RS 1.725,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.150,00
1251a 1300 RS 702,00 | RS 598,00 | R$ 1.404,00 | R$ 1.196,00 | RS 2.106,00 | RS 1.794,00 | RS 1.404,00 | R$ 1.196,00
1301a 1350 RS 729,00 | RS 621,00 | RS 1.458,00 | R$ 1.242,00 | RS 2.187,00 | RS 1.863,00 | RS 1.458,00 | R$ 1.242,00
1351 a 1400 RS 756,00 | RS 644,00 | RS 1.512,00 | R$ 1.288,00 | RS 2.268,00 | RS 1.932,00 | R$ 1.512,00 | R$ 1.288,00
1401 a 1450 RS 783,00 [ RS 667,00 | RS 1.566,00 | RS 1.334,00 | RS 2.349,00 [ RS 2.001,00 | RS 1.566,00 | RS 1.334,00
1451 a 1500 RS 810,00 | RS 690,00 | RS 1.620,00 | R$ 1.380,00 | RS 2.430,00 | RS 2.070,00 | RS 1.620,00 | R$ 1.380,00
1501 em diante | RS 810,00 [ RS 690,00 | RS 1.620,00 [ RS 1.380,00 | RS 2.430,00 | RS 2.070,00 | RS 1.620,00 | RS 1.380,00
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Lein® 20.936 exportar, comercializar no atacado ou varejo produtos controlados ou de risco,

17 de dezembro de 2021.
Dispde sobre a criagao da Taxa de Fiscalizagdo
e Servigos no ambito da Policia Civil do Estado

do Parana e seu tratamento tributario.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Institui a Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS para custeio das atividades
desenvolvidas pela Policia Civil do Estado do Parana, decorrentes do exercicio
regular do poder de policia e da prestagdo de servigos especificos e divisiveis,
conforme disciplinado nesta Lei.
Secio I
Do Fato Gerador

Art. 2° A Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS decorrente de atividades
desenvolvidas pela Policia Civil tem como fatos geradores:

I - o exercicio regular do poder de policia administrativa;

11 — a prestagdo efetiva de servigos publicos especificos e divisiveis.

§ 1° O exercicio regular do poder de policia administrativa da Policia Civil, mediante
arealizagdo de controle e fiscalizacdo, incidira sobre as atividades da pessoa fisica

ou juridica que:

I — industrializar, fabricar, ter em deposito, representar, transportar, importar,

produtos quimicos, agressivos, corrosivos, inflamaveis, explosivos, combustiveis,
pirotécnicos;

II - prestar servigos com uso de produtos controlados ou de risco, produtos quimicos,
agressivos, corrosivos, inflamaveis, explosivos, combustiveis, pirotécnicos;

III - possuir veiculo blindado ou colete balistico;
IV — manter oficina de armas, cole¢do de armas, clubes e estandes de tiro, realizar
shows pirotécnicos, exercer oficio de blaster, ou quaisquer outras atividades que

utilizem, manipulem ou guardem produtos de risco ou controlados;

V — explorar atividade econémica no ramo de veiculos como desmanche,
recuperagio, locagdo, venda ou revenda, estacionamento, leildo e revenda de pecas;

VI — fabricar ou comercializar joias, pedras ou metais preciosos;
VII — explorar atividade econdmica de seguranca patrimonial, consertar ou
confeccionar chaves e fechaduras, fornecer ou instalar alarmes e outros dispositivos

de monitoramento residenciais ou de veiculos;

IX — explorar atividade economica de hotéis, motéis, pensdes e quaisquer
estabelecimentos de transito ou hospedagem de pessoas;

X — explorar atividade econdmica de extragdo de madeira ou desmatamento,
industria de conservas ou extragao de produtos de origem florestal.

§ 2° A Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS, decorrente do exercicio regular do
poder de policia administrativa, incidentes sobre as atividades elencadas no § 1°
deste artigo e anexo Unico desta Lei, ¢ devida pela pratica dos seguintes atos de
controle e fiscalizagdo pela Policia Civil:

I — emissdo de Alvara de Licenga de Funcionamento;

II - emissao de Certificado de Registro;
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III — emissao de Relatorio de Vistoria;

IV — emissao de Termo de Entrega de Veiculo.

§ 3° Sao servigos publicos especificos e divisiveis prestados pela Policia Civil:

I — expedir atestados e certiddes pelo Instituto de Identificagdo;

IT — expedir 2° via de cédula de identidade;

III — expedir certiddes negativas pela Delegacia de Furtos e Roubos de Veiculos.

Secao I1
Dos Contribuintes e Responsaveis

Art. 3° Sdo contribuintes da Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS as pessoas
fisicas ou juridicas que:

I — exercerem uma ou mais das atividades elencadas no §1° do art. 2° desta Lei,
sujeitas ao exercicio regular do poder de policia administrativa da Policia Civil;

II - requeiram ou utilizem servigos publicos especificos e divisiveis, prestados
pela Policia Civil, conforme as hipoteses elencadas no Anexo Unico desta Lei.

§ 1° O contribuinte da Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS devera se cadastrar
junto a Policia Civil, previamente ao inicio de suas atividades.

§ 2° O Contribuinte da Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS, ja em atividade,
devera se cadastrar junto a Policia civil em até sessenta dias apds a publica¢do do

Decreto a que se refere o art. 34 desta Lei.

Art. 4° Sao solidariamente responsaveis pelo recolhimento das Taxas de Fiscalizagao
e Servigo — TFS e dos acréscimos legais:

I — o beneficiario direto do servigo prestado ou do ato praticado, que nao se
caracterize como contribuinte;

1T — todo aquele que efetivamente concorrer para o nao recolhimento total ou
parcial da TFS;

III — o agente publico que prestar o servi¢o ou praticar o ato decorrente do poder
de policia sem o recolhimento das respectivas taxas ou com insuficiéncia de

recolhimento.

Secao II1
Da Isencio

Art. 5° Isenta do recolhimento das Taxas de Fiscalizagdo e Servigos:

I — 6rgdos da Administragdo Publica direta do Estado e suas autarquia e fundagdes
publicas;

1T — Microempreendedor Individual — MEI ou microprodutor rural;
IIT — pessoa comprovadamente pobre;
IV — evento beneficente mediante prévia comprovagao de sua natureza.

Art. 6° A concessio da isengdo devera ser requerida junto a unidade da Policia Civil
com atribuig@o para a realiza¢do do ato ou presta¢do do servigo.

Paragrafo unico. A isengdo do recolhimento da TFS ndo dispensa a realizagao do
ato ou prestagdo do servigo.

Secao IV
Da Base de Cilculo e Aliquotas

Art. 7° A base de calculo da Taxa de Fiscalizagdo e Servigo — TFS ¢é a Unidade
Padrao Fiscal do Parana - UPF/PR.

§ 1°AUPF/PR sera atualizada periodicamente pela Secretaria de Estado da Fazenda.

§ 2° Quando a TFS for exigida anualmente de contribuinte novo e sua atividade nao
coincida com o ano civil, sera adotado critério proporcional de célculo em relagdo
aos meses restantes, incluindo-se o més de inicio da atividade sujeita ao poder de
policia da Policia Civil.

§ 3° Quando a TFS for exigida mensalmente de contribuinte novo, esta devera ser
recolhida integralmente, independentemente do dia de inicio da atividade sujeito

ao poder de policia da Policia Civil.

§ 4° A conversao em moeda corrente far-se-a pelo valor da UPF/PR vigente no
momento do efetivo recolhimento.

Art. 8° As aliquotas das TFS estéio discriminadas no Anexo Unico desta Lei, em
cada hipétese de incidéncia descrita.

Seciio V
Do Recolhimento

Art. 9° O recolhimento das Taxas de Fiscalizagdo e Servigo — TFS previstas nesta

Lei sera de responsabilidade do contribuinte ou responsavel solidario.

§ 1° A TFS anual sera recolhida no periodo de 1° a 31 de janeiro do exercicio
financeiro correspondente.

§ 2° A TFS mensal sera recolhida até o quinto dia util do més correspondente.

§ 3° A TFS decorrente de atos ou servigos especificos deve ser recolhida antes de
sua realizagdo.

§ 4° A TFS sera recolhida em rede bancaria autorizada por meio de documento de
arrecadagdo especifico.

Art. 10. As TFS devidas recolhidas para periodos especificos ndo poderdo ser
aproveitadas em perfodos diversos.

Se¢do VI
Dos Acréscimos Moratérios

Art. 11. O ndo recolhimento do valor devido no prazo legal resultara em:

I — multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso
sobre o valor da TFS, limitada a 20% (vinte por cento);

IT — juros de mora, no percentual de 1% a.m. (um por cento ao més) ou fragdo,
que incidem:

a) relativamente a TFS, a partir do dia seguinte ao vencimento;
b) relativamente aos valores resultantes de aplicagdo de penalidades previstas nos
arts. 12 a 16 desta Lei, a partir do segundo més subsequente ao da constituigao do

crédito tributario.

Secao VIII
Das Infracdes e Penalidades

Art. 12. O ndo cumprimento do disposto nesta Lei, além das san¢des penais cabiveis,
sujeita o infrator as seguintes penalidades:

1 —multa;

II — suspensdo do alvara;

III — cassagdo do alvara.

Paragrafo unico. A penalidade de multa podera ser aplicada isolada ou
cumulativamente com suspensao ou cassagao do alvara conforme disciplinado no

decreto que regulamentara esta Lei.

Art. 13. Esta sujeito a multa de valor igual a 100% (cem por cento) da TFS devida,
aquele que:

I — adulterar ou falsificar alvara ou guia de recolhimento;

IT—com conhecimento do fato, conservar alvara ou guia de recolhimento adulterada
ou falsificada;

III — falsificar documentos que instruam o cadastramento do contribuinte junto a
Policia Civil;

IV — de qualquer forma contribuir para a pratica de adulteracdo ou falsificacao;

V — omitir ou dissimular atividade ou fato que incida TFS, conforme Anexo Unico,
quando do cadastramento junto a Policia Civil;

VI — dificultar ou impedir as agdes de fiscalizagao da Policia Civil.

Art. 14. O alvara serd suspenso, por até trinta dias, sem prejuizo da multa aplicada,
no caso de ocorréncia da conduta prevista no inciso VI do art. 13 desta Lei.

Art. 15. Sao hipoteses de cassagdo do alvara as condutas elencadas nos incisos I,
1L, III, V e reincidéncia do inciso VI do art. 13, todos desta Lei, sem prejuizo da
multa aplicada, observando-se o a ampla defesa e o contraditério.

Art. 16. A pessoa juridica ou fisica que ndo realizar o cadastro devido na Policia
Civil, para fins de recolhimento da TFS, dentro do prazo legal, estara sujeita a multa
no valor de 100% (cem por cento) da TFS devida.

Art. 17. Aplicada a penalidade de suspensdo do alvara ou sua cassagdo o infrator
devera sanar as irregularidades que a motivou no prazo estabelecido e notificado
pela Policia Civil, sob pena de multa no valor de 100% (cem por cento) da TFS
da respectiva atividade.

Art. 18. As multas aplicadas ndo excluem a obriga¢do do recolhimento da TFS
devida.

CAPITULO 1T
DAS ESPECIES DE TAXAS DE FISCALIZACAO E SERVICO

Secdo I
Das Taxas de Fiscalizacdo e Servicos Relacionados aos Produtos
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Controlados ou de Risco

Art. 19. Os produtos controlados passiveis de fiscalizagao pela Policia Civil sdo
todos aqueles classificados pelo Exército Brasileiro, Policia Federal, ANVISA,
ANS, ANM, ANP, ANTT e outros 6rgaos publicos.

Paragrafo tinico. Produtos de risco sdo todos aqueles que possam gerar ameaga ou
dano a integridade fisica do ser humano ou para o meio ambiente.

Art. 20. Todo local que tenha em depdsito ou exposto a venda produtos controlados
ou de risco estdo sujeitos a fiscalizagdo e licenga da Policia Civil.

Art. 21. Compete a Delegacia de Explosivos Armas e Muni¢des da Policia Civil do
Estado do Parana-DEAM/PCPR a fiscalizagdo e servicos, relacionados a produtos
controlados ou de risco, em todo Estado.

Paragrafo unico. No interior do Estado as delegacias de policia civil prestardo todo
apoio requisitado pela DEAM/PCPR.

Art. 22. As pessoas fisicas ou juridicas exercentes das atividades descritas nos
itens 2.1,2.2,2.3,2.4,2.5,2.6,2.7,2.8,2.9,2.10,2.11,2.12,2.13,2.16,2.17,2.18
do Anexo Unico desta Lei, devem proceder ao cadastro junto a Policia Civil e,
cumpridos os requisitos previstos em regulamento, solicitar a expedi¢ao de alvara.

§ 1° A concessao e renovagao do alvara previsto neste artigo, além do preenchimento
de outros requisitos legais, devera ser precedido de vistoria realizada pela Policia
Civil.

§ 2° A TFS devera ser recolhida antes da realizacdo da vistoria e expedigdo do
respectivo alvara.

§ 3° O alvara a que se refere o caput tem validade de um ano devendo ser renovado
no periodo estipulado no § 1° do Art. 9° desta Lei, a excegdo da atividade descrita
no item 2.13 que sera para cada evento.

§ 4° A metodologia e periodicidade das fiscalizagdes da Policia Civil serdo
disciplinadas por decreto.

Art. 23. As pessoas fisicas ou juridicas que exercerem quaisquer das atividades ou
possuir bens descritos nos itens 2.14, 2.15,2.19, 2.20, 2.21 e 2.22 do Anexo Unico
desta Lei, devem realizar o registro na Policia Civil, com prévio recolhimento da
TFS respectiva, para obtengao do certificado de registro.

Paragrafo tnico. O certificado de registro citado no caput sera expedido depois do
regular registro na Policia Civil e tera validade por um ano.

Art. 24. Para a instrugdo da solicitacdo de expedigdo de alvara citado no Art. 22
desta Lei o contribuinte devera requerer a realizagdo da vistoria descrita no item
2.24 do Anexo Unico desta Lei, com prévio recolhimento da TFS.

Sec¢do 11
Das Taxas de Fiscalizacdo e Servigos Decorrentes das Atividades do Instituto
de Identificacdo

Art. 25. O Instituto de Identificagdo da Policia Civil do Estado do Parana-11/PCPR,
com atuagdo em todo estado, tem atribuigdo para exigéncia do recolhimento das
TFS constantes do item 1 do Anexo Unico desta Lei.

Art. 26. Os servigos descritos nos itens 1.1 e 1.2 do Anexo Unico desta Lei deverdo
ser requeridos pelo legitimo interessado ao Instituto de Identificagdo da Policia
Civil, com prévio recolhimento da taxa respectiva.

Sec¢do 111
Das Demais Taxas de Fiscalizacio e Servigos

Art. 27. Todas as Delegacias de Policia Civil do Estado tém atribuig@o e obrigacao
de fiscalizar e prestar servigos especificos e efetivos em toda sua circunscrigao,
sobretudo quanto as hipoteses de incidéncia do item 3 do Anexo Unico desta Lei.

Art. 28. As pessoas fisicas ou juridicas exercentes das atividades descritas nos
itens 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.11, 3.12, 3.13, 3.14, 3.15, 3.16, 3.17,
3.20,3.24,3.27,3.28, 3.29 do Anexo Unico desta Lei, devem proceder ao cadastro
junto a Policia Civil e, cumpridos os requisitos previstos em regulamento, solicitar
a expedicao de alvara.

§ 1° A concessao e renovagao do alvara previsto neste artigo, além do preenchimento
de outros requisitos previstos em decreto, devera ser precedida de vistoria realizada
pela Policia Civil.

§ 2° A TFS devera ser recolhida antes da realizagdo da vistoria ¢ expedigdo do
respectivo alvara.

§ 3° O alvara a que se refere o caput deste artigo sdo referentes as atividades descritas
nos itens 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.11, 3.12, 3.13, 3.16, 3.17, 3.20, 3.24,
3.27, 3.28, 3.29 do Anexo Unico desta Lei, tem validade de um ano devendo ser
renovado no periodo estipulado no § 1° do art. 9° desta Lei, a excegdo das atividades
descritas no item 3.8 que terdo validade para um leildo e as dos itens 3.14 ¢ 3.15
que terdo validade por um dia.

§ 4° A metodologia e periodicidade das fiscalizagdes da Policia Civil serdo
disciplinadas por decreto.

§ 5° O servigo descrito no item 3.9 do Anexo Unico desta Lei deverd ser solicitado
pela pessoa fisica ou juridica interessada, com prévio recolhimento da TFS
respectiva.

§ 6° A TFS do item 3.10 do Anexo Unico desta Lei devera ser recolhida antes da
entrega do veiculo ao legitimo proprietario ou representante legal.

Art. 29. Para a instrugdo da solicitagdo de expedigdo de alvara citado no Art. 28
desta Lei, o contribuinte devera requerer a realizagdo da vistoria descrita no item
3.30 do Anexo Unico desta Lei, com prévio recolhimento da TFS.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A receita das TFS previstas nesta Lei serdo destinadas exclusivamente para
subsidiar os custos da Policia Civil decorrentes do exercicio do poder de policia
e servigos previstos nesta Lei, devendo compor fonte especifica e exclusiva para
Policia Civil no ambito do Fundo Especial de Seguranga Publica do Estado do
Parana - FUNESP/PR.

Art. 31. O procedimento administrativo fiscal para apuragao de infragdo, langamento
de oficio ou imposi¢ao de multas referentes a TFS e, a forma de inscri¢ao dos créditos
tributarios em divida ativa do Estado ¢ de sua cobranga, serdo disciplinados em
Decreto do Poder Executivo.

Art. 32. A Policia Civil do Estado do Parana podera firmar termos de cooperagdo com
outros 6rgdos publicos ou privados com o escopo de facilitar a operacionalizagdo
dos procedimentos relativos as TFS.

Art. 33. Os requisitos e procedimentos para registro, licenciamento e fiscalizagdo
das pessoas juridicas e fisicas, contribuintes da TFS, junto as Delegacias de Policia

Civil, serdo disciplinados em Decreto do Poder Executivo.

Art. 34. A presente Lei sera regulamentada por Decreto do Poder Executivo no
prazo de noventa dias contados da sua publicagao.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos no
ano subsequente ¢ apos noventa dias da data em que tenha sido publicada.

Art. 36. Revoga, a partir do ano subsequente ao da publicagdo desta Lei e noventa
dias da data em que tenha sido publicada, as seguintes Leis:

I-Lein®7.257, de 30 de novembro de 1979;

II - Lein® 7.812, de 29 de dezembro 1983;

IIT - Lei n® 9.174, de 29 de dezembro de 1989;

IV — Lein®9.227, de 17 de abril de 1990;

V —Lein®9.339, de 17 de julho de 1990;

VI - Lein® 11.966, de 19 de dezembro de 1997,
VII - Lei n® 13.985, de 30 de dezembro de 2002..
Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil
Prot. 17.128.642-5
177519/2021
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ANEXO UNICO
PERIODICIDADE
= " DOCUMENTO A SER
CLASSIFICACAO DISCRIMINACAO ALIQUOTAS |ANUAL| MENSAL "Ogl‘fz‘ EXPEDIDO PELA PCPR
UNIDADE
1 SERVICOS DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO
1.1 Expedicdo de Atestados ¢ Certiddes 10% Unidade ATESTADO OU CERTIDAO
1.2 Emissdo de 2* Via de Cédula de Identidade 35% Unidade CEDULA DE IDENTIDADE
2 EXERCICIO DO PODER DE POLICIA ADMINISTRATIVA E SERVICOS REALIZADOS PELA POLICIA CIVIL SOBRE AS
ATIVIDADES RELACIONADAS A PRODUTOS CONTROLADOS OU DE RISCO
2.1 Indistria de  produtos quimicos, agressivos, 440% Anual ALVARA
corrosivos, inflamaveis, controlados, explosivos,
combustiveis, pirotécnicos, balisticos, armas ¢
munigdes.
22 Fabricantes de produtos quimicos com ou sem uso de 440% Anual ALVARA
produtos controlados.
2.3 Deposito e/ou uso de produtos quimicos, agressivos, 220% Anual ALVARA
corrosivos, inflamaveis, controlados, explosivos,
combustiveis, pirotécnicos, balisticos, armas e
munigdes.
2.4 Representantes de explosivos e demais produtos 90% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
quimicos controlados ou ndo, com ou sem deposito.
2.5 Transporte rodoviario - Empresa 100% Anual ALVARA
2.6 Transporte rodoviario — Por veiculo/Placa empresa 100% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2.7 Transporte rodoviario — Por veiculo/Placa auténomo 80% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2.8 Importagdo e exportagio de produtos quimicos, 440% Anual ALVARA
agressivos, corrosivos, inflamaveis, controlados,
explosivos, combustiveis, pirotécnicos, balisticos,
armas ¢ munigdes.
29 Comércio  atacadista de produtos quimicos, 240% Anual ALVARA
agressivos, corrosivos, inflamaveis, controlados,
explosivos, combustiveis, pirotécnicos, balisticos,
armas e municoes.
2.10 Comércio varejista de produtos quimicos, agressivos, 100% Anual ALVARA
corrosivos, inflamaveis, controlados, explosivos,
combustiveis, pirotécnicos, balisticos, armas e
munigdes
2.11 Prestador de servigos que utilize produtos quimicos, 100% Anual ALVARA
agressivos, corrosivos, inflamaveis e controlados.
2.12 Postos de combustiveis 220% Anual ALVARA
2.13 Show Pirotécnico 60% Por vez ALVARA
2.14 Blaster pirotécnico 50% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2.15 Blaster e técnico explosivista 50% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2.16 Oficina de armas 240% Anual ALVARA
2.17 Clubes de Tiro, estandes de tiro e locais para jogos de 190% Anual ALVARA
acdo, com ou sem fins lucrativos
2.18 Colecionadores de armas 100% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2.19 Veiculo blindado de passeio ou seguranca pessoal 100% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2.20 Condutor de veiculo blindado de passeio ou 20% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
seguranga pessoal
221 Colete balistico com certificado 50% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
222 Veiculo blindado de transporte de valores 200% Anual CERTIFICADO DE REGISTRO
2,23 Empresas de seguranga 200% Anual ALVARA
2.24 Vistoria 50% Por vez RELATORIO DE VISTORIA
225 Vistoria em pedreiras 120% Por vez RELATORIO DE VISTORIA
3 EXERCICIO DO PODE DE POLICIA ADMINISTRATIVA E SERVICOS REALIZADOS PELA POLICIA CIVIL SOBRE
ATIVIDADES DE INTERESSE ESPECIAL DA SEGURANCA PUBLICA
3.1 Empresas de desmanche, recuperagdo ou revenda de 100% Anual ALVARA
pecas de veiculos, mecanica e funilaria
32 Empresas locadoras de veiculos 100% Anual ALVARA
33 Estacionamento ¢ revendas de veiculos 100% Anual ALVARA
34 Empresa de comércio de joias, pedras ou metais 500% Anual ALVARA
preciosos
35 Empresas fornecedoras ou instaladoras de alarmes 100% Anual ALVARA
residenciais
3.6 Empresas fornecedoras ou instaladoras de alarmes 70% Anual ALVARA
para veiculos
3.7 Empresas confeccionadoras de chaves e consertos de 40% Anual ALVARA
fechaduras
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38 Leildes de veiculos 200% Por vez ALVARA

39 Certiddes negativas expedidas pela Delegacia de 20% Unidade CERTIDAO
Furtos ¢ Roubos de Veiculos

3.10 Didria de permanéncia de veiculos apreendidos em 15% Dia TERMO DE ENTREGA DO
patio/deposito das Delegacias (ap6s notificacdo do VEICULO
proprietario)

3.11 Boates, bares e restaurantes dangantes 200% Anual ALVARA

3.12 Cinemas — por sala 300% Anual ALVARA

3.13 Academia de artes marciais 100% Anual ALVARA

3.14 Bailes ou shows com cobranca de ingresso 100% Dia ALVARA

315 Circos ou espetaculos com cobranga de ingresso 10% Dia ALVARA

3.16 Associagdes recreativas, clubes, sociedades e estadios 150% Anual ALVARA
com cobranga de ingresso

3.17 |Hotel | 100% | Anual | | \ ALVARA

3.20 [Motel | 400% | Anual | | \ ALVARA

3.24 Pensdes 20% | Anual | ALVARA

3.27 Empresa de extragdo de madeira ou desmatamento 100% Anual ALVARA

3.28 Industria de conservas e produtos de origem florestal 100% Anual ALVARA

3.29 Empresa de extragdo de produtos de origem florestal 100% Anual ALVARA

3.30 Vistoria 30% Por vez RELATORIO DE VISTORIA

177521/2021

Lei n® 20.937

17 de dezembro de 2021.

Institui o auxilio-alimenta¢do aos servidores

ativos ocupantes das carreiras que especifica.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Institui auxilio-alimentagdo para:

I - os Quadros Proprios:

a) da Policia Civil;

b) da Policia Cientifica;

¢) da Policia Militar;

1I - os Policiais Penais;

IIT — os Agentes Socioeducativos.

Art. 2° O auxilio-alimentag¢@o possui natureza indenizatéria e sera concedido aos
servidores civis e militares em atividade de que trata o art. 1° desta Lei.

Art. 3° O valor do auxilio-alimentagéo sera fixado em R$ 600,00 (seiscentos reais),
pagos mensalmente, em pectinia, pelo Poder Executivo.

Paragrafo tinico. O valor sera reajustado, por ato do Chefe do Poder Executivo,
desde que comprovada a disponibilidade orgamentaria ¢ financeira, bem como
observado os limites da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000,

sendo devido apos a publica¢do de Decreto no Diario Oficial.

Art. 4° O auxilio-alimentagdo sera concedido nas seguintes hipoteses, consideradas
como de efetivo exercicio:

I - férias, ou em licenga para tratamento de satide, licenca por motivo de acidente
em servi¢o ou doenga profissional;

II — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme
dispuser o regulamento;

IIT — servigos obrigatorios por lei ¢;
IV — licengas legais.

Art. 5° O auxilio-alimentag@o ndo sera pago:

I — aos aposentados, inativos e pensionistas;

II — ao servidor civil e militar em disposi¢@o, cessdo funcional, designados e
mobilizados a outros entes federativos;

III — ao servidor civil e militar que esteja cumprindo pena de suspensdo;

IV — ao servidor civil e militar que estiver preso, qualquer que seja o motivo, pelo
tempo que durar a priso;

V — ao servidor civil e militar que se encontre afastado do exercicio da fun¢do em
virtude de licenga, decisdo judicial ou administrativa, exceto quando expressamente
autorizada a prestagdo de servigos administrativos internos;

VI — ao militar agregado para exercer fung¢do de natureza civil em qualquer 6rgdo
da administragdo direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, ou por ter sido

nomeado para qualquer cargo publico;

VII —ao militar em situagdo de desergao e ao servidor civil em situagdo de abandono
de cargo;

VIII — aos militares do Corpo de Militares Estaduais Inativos Voluntarios.

Art. 6° No caso de acumulagdo licita de cargos, o servidor civil e o militar
devera apresentar declaragio de opgdo ao 6rgdo ou corporagio responsavel pelo
pagamento.

Art. 7° O auxilio-alimentagdo de que trata esta Lei ndo sera:

I — incorporado ao subsidio, vencimento, remuneragdo, provento ou pensao;

1T - configurado como rendimento tributavel;

III - base de calculo de contribui¢io previdencidria e aplicagdo do teto remuneratorio.

Art. 8° Acresce o inciso XV ao art. 3° da Lei n.° 17.169, de 24 de maio de 2012,
com a seguinte redagao:

XV — auxilio-alimentagéo;

Art. 9° Acresce o inciso XII ao art. 3° da Lei n.° 17.170, de 24 de maio de 2012,
com a seguinte redago:

XII — auxilio-alimentag@o;

Art. 10. Acresce o inciso X ao art. 17 da Lei n.° 18.008, de 07 de abril de 2014,
com a seguinte redagao:
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X — auxilio-alimentagao;

Art. 11. O direito ao pagamento do auxilio de que trata esta Lei esta condicionado

DECRETO N° 9.855

Promocdo de integrante da Policia Militar do

a disponibilidade orgamentaria e financeira. Parand/PMPR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das suas
atribui¢des conferidas pelo art. 42 da Lei n® 5.940, de 08 de maio de 1969 ¢ o disposto
no § 1° do art. 5° do Decreto n® 4.751, de 28 de setembro de 2001 e o contido nos
protocolos n® 18.139.618-0 e n° 18.331.642-7,

Art. 12. Autoriza a Secretaria de Estado da Fazenda a realizar os ajustes necessarios
a implementagao desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo efeitos:

I—em 1° de janeiro de 2022, no que diz respeito ao auxilio-alimentagao; DECRETA:

. o . . L Art. 1° Promove a Graduagio de Cabo QPM 1-4, o militar abaixo relacionado:
11— a partir do primeiro dia do exercicio seguinte ao da sua publicag@o, observando-
se o principio da anterioridade nonagesimal, no que diz respeito ao contido no art.
11 desta Lei.

NOME RG
GUSTAVO SCHOLTZ JENSEN 72929772

Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021. Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.
Carlos Massa Ratinho Junior

Governador do Estado

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
Guto Silva
Chefe da Casa Civil ROMULO MARINHO SOARES

Prot. 18.409.650-1 Secretario de Estado da Seguranga Publica

177523/2021 177420/2021

DECRETON’9856

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigio que lhe confere o art. 87, item V, da Constitui¢io Estadual, e da autorizagio con-
tida no § 5°, do artigo 4°, da Lei Estadual n® 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.437.135-9,

DECRETA:

Art. 1° - Fica efetuada uma transferéncia no Orgamento Fiscal do Estado, no valor de R$ 1.023.080,00 (um milhdo, vinte e trés mil, oitenta reais), de acordo com os
Anexos I e II deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1de2
ANEXO I N° controle: 21003285
ANEXO AO DECRETO N° 9856
Suplementagdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Ccod. Especificacéo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo

69 SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DO TURISMO
06931 INSTITUTO AGUA E TERRA . IAT
6931 INSTITUTO AGUA E TERRA
6206 GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS, RESIDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO AMBIENTAL 33903900 100 o1 L 1.023.080,00 21003732

TOTAL 1.023.080,00

TOTAL 1.023.080,00

Pagina 2de2
ANEXO TI N° controle: 21003285
ANEXO AO DECRETO N° 9856
Cancelamento de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagéo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo

69 SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DO TURISMO
06931 INSTITUTO AGUA E TERRA . IAT
6931 INSTITUTO AGUA E TERRA
6206 GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS, RESIDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO AMBIENTAL 44404200 100 o1 L 1.023.080,00 21003732

TOTAL 1.023.080,00

TOTAL 1.023.080,00

DECRET O N®9857

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigdo que lhe confere o art. 87, item V, da Constituigio Estadual, e da autorizagio contida no inciso VII,
§ 1°, do artigo 4°, da Lei Estadual n° 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n° 18.440.640-3,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Orgamento Fiscal do Estado, no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), de acordo com o Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Servira como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importancia, proveniente do excesso de arrecadagdo da fonte 100 — Ordinario
Nao Vinculado.

Art. 3° - Em decorréncia do contido no artigo anterior, fica alterado o Demonstrativo da Receita, conforme Anexo II deste Decreto.
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Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I

177424/2021

Pagina 1de2
N° controle: 21003297

ANEXO AO DECRETO N° 9857

Suplementacdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS

Cod. Especificagdo Natureza Fonte Grupo ALO Valor N. do
da Despesa Fonte Processo
69 SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DO TURISMO
06931 INSTITUTO AGUA E TERRA . IAT
6931 INSTITUTO AGUA E TERRA
6206 GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS, RESIDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO AMBIENTAL 44404200 100 o1 L 5.000.000,00 21003760
TOTAL 5.000.000,00
TOTAL 5.000.000,00
Pagina 2de2

ANEXO IT

N° controle: 21003297

ANEXO AO DECRETO N° 9857

Acréscimo da Receita Centralizada do Orcamento Fiscal e/ou RPPS

Cod. Especificacéo Fonte Grupo valor N. do
Fonte Processo

99 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL

09900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL

9900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL

1118021101 01 01 Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de 100 01 6.250.000,00 21003760

Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - Principal - Parcela Estadual

1118021101 02 10 Imposto do ICMS Principal - Parcela Estadual - FUNDEB

DECRETO N° 9.858

Demissdo do servidor ANDRE SPECHT DE
ANDRADE, do cargo de Professor, do Quadro
Proprio do Magistério — QPM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o contido no protocolo n® 16.966.789-6, e ainda,

Considerando que o servidor ANDRE SPECHT DE ANDRADE, RG n° 8.964.015-
6, Professor do Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF 98, lotado no Colégio
Estadual Leocadia Braga Ramos, municipio de Pinhais, jurisdicionado ao Nucleo
Regional de Educagio da Area Metropolitana Norte, infringiu com sua conduta o
disposto no inciso XV do art. 285, e alinea “b” do inciso V, e §1° do art. 293, da
Lein°® 6.174, de 16 de novembro de 1970;

Considerando que o servidor foi submetido a regular processo administrativo
disciplinar, no qual foram respeitados os principios constitucionais, especialmente
o da ampla defesa e do contraditorio;

Considerando o Relatério Final da Comissdo Processante, bem como a Deliberagdo
n° 77/2021, do Conselho do Magistério, que cotejando as provas acostadas nos
autos concluiram estar comprovada a conduta imputada ao servidor investigado,
recomendando pela aplicagdo da pena de demissdo;

Considerando que a administragdo publica, quando se depara com situagdo em que
a conduta do investigado se amolda as hipoteses de demissao ou de cassagdo de
aposentadoria, ndo dispde de discricionariedade para aplicar pena menos gravosa
por se tratar de ato vinculado. (MS 21937/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES
MAIA FILHO, Rel. p/Acérdio Ministra ASSUSETE MAGALHAES, PRIMEIRA
SECAO, julgado em 28/08/2019, DJ e 23/10/2019);

DECRETA:

Art. 1° Demite o servidor ANDRE SPECHT DE ANDRADE, RG n° 8.964.015-
6, Professor do Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF 98, lotado no Colégio
Estadual Leocadia Braga Ramos, municipio de Pinhais, jurisdicionado ao Nucleo
Regional de Educagdo da Area Metropolitana Norte, por ter infringido com sua
conduta o disposto no inciso XV do art. 285, e alinea “b” do inciso V, ¢ §1° do art.
293, da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

RENATO FEDER
Secretario de Estado da Educagdo e do Esporte
177429/2021

DECRETO N° 9.859
Demite o servidor JOAO NONDA BEZUSKO

FILHO, Professor, do Quadro Proprio do
Magistério — QPM.

100 o1 1.250.000,00 21003760
TOTAL 5.000.000,00
TOTAL 5.000.000,00

177427/2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o contido no protocolado n® 15.861.785-4, e ainda,

Considerando que o servidor JOAO NONDA VEZUSKO FILHO, RG n° 7.581.680-
4, Professor do Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF-01, lotado na Escola
Estadual Campo de Vila Velha, municipio e Nucleo de Educagéo de Ponta Grossa,
infringiu os incisos I, V, VI, VII, XV ¢ XVII, do art. 279, ¢ incisos IV ¢ XV do
art. 285, e alinea “b”, inciso V, §1° do art. 293, todos da Lei n°® 6.174, de 16 de
novembro de 1970;

Considerando que o servidor foi submetido a regular procedimento administrativo,
com observancia dos principios constitucionais, especialmente o da ampla defesa
¢ do contraditoério;

Considerando o Relatorio Final da Comissao Processante, bem como a Deliberagdo
n°® 88/2021 do Conselho do Magistério, que concluiram estar comprovada a
conduta imputada ao servidor investigado, recomendando pela aplicagdo da pena
de demissdo; e

Considerando que a administragdo publica, quando se depara com situagdo em que
a conduta do investigado se amolda as hipoteses de demissao ou de cassagdo de
aposentadoria, ndo dispde de discricionariedade para aplicar pena menos gravosa
por se tratar de ato vinculado. (MS 21937/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES
MAIA FILHO, Rel. p/Acérdio Ministra ASSUSETE MAGALHAES, PRIMEIRA
SECAO, julgado em 28/08/2019, DJ e 23/10/2019).

DECRETA:

Art. 1° Demite o servidor JOAO NONDA VEZUSKO FILHO, RG n° 7.581.680-
4, Professor do Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF-01, lotado na Escola
Estadual Campo de Vila Velha, municipio e Nucleo de Educagéo de Ponta Grossa,
por ter infringido os incisos I, V, VI, VII, XV ¢ XVII, do art. 279, e incisos IV ¢
XV do art. 285, e alinea “b”, inciso V, §1° do art. 293, todos da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

RENATO FEDER
Secretario de Estado da Educagdo e do Esporte
177432/2021
DECRETO N° 9.860

Demite o servidor PAULO SOLANO CUNHA
HANKE, Professor, do Quadro Proprio do
Magistério — QPM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des, tendo em vista o contido no protocolado n® 15.833.528-0, e ainda,

Considerando que o servidor PAULO SOLANO CUNHA HANKE, RG n°
5.670.637-2, Professor do Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF-01, lotado
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no Colégio Estadual do Parana, municipio de Curitiba, e jurisdicionado ao Nucleo
Regional de Educagdo de Curitiba, infringiu os incisos I, IL, IV, Ve VI do art. 279
¢ incisos IV e XIV do art. 285, ¢ alinea “c”, inciso V do art. 293, todos da Lei n°
6.174, de 16 de novembro de 1970;

Considerando que o servidor foi submetido a regular procedimento administrativo,
com observancia dos principios constitucionais, especialmente o da ampla defesa
e do contraditério;

Considerando o Relatério Final da Comissdo Processante, bem como a Deliberagdo
n° 48/2021 do Conselho do Magistério, que concluiram estar comprovada a
conduta imputada ao servidor investigado, recomendando pela aplicagdo da pena
de demisséo; e

Considerando que a administragao publica, quando se depara com situagdo em que
a conduta do investigado se amolda as hipoteses de demissdo ou de cassa¢do de
aposentadoria, ndo dispde de discricionariedade para aplicar pena menos gravosa
por se tratar de ato vinculado. (MS 21937/DF, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES
MAIA FILHO, Rel. p/Acérdao Ministra ASSUSETE MAGALHAES, PRIMEIRA
SECAO, julgado em 28/08/2019, DJ e 23/10/2019).

DECRETA:

Art. 1° Demite o servidor PAULO SOLANO CUNHA HANKE, RG n° 5.670.637-
2, Professor do Quadro Proprio do Magistério — QPM, LF-01, lotado no Colégio
Estadual do Parana, municipio de Curitiba, e jurisdicionado ao Nucleo Regional
de Educagao de Curitiba, por ter infringido os incisos I, II, IV, V e VI, do art. 279,
e incisos [V e XIV do art. 285, e alinea “c”, inciso V do art. 293, todos da Lei n°®
6.174, de 16 de novembro de 1970.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

RENATO FEDER
Secretario de Estado da Educagdo e do Esporte
177434/2021

DECRETO N° 9.861
Promogao por Ato de Bravura.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das suas
atribui¢des conferidas pelo art. 42 da Lei n® 5.940, de 08 de maio de 1969 e o

disposto na alinea “a”, do paragrafo unico do art. 40, combinado com o art. 50 da

mesma Lei, e o contido no protocolado sob o n® 18.296.477-8,
DECRETA:

Art. 1° Promove por Ato de Bravura, a graduagdo de 3° Sargento QPM 1-0, o Cabo
QPM 1-0 DIRLEI BARANDRECHT, RG 7.169.783-5.

Art. 2° Promove por Ato de Bravura, a graduagdo de Cabo QPM 1-0, o Soldado
QPM 1-0 RICARDO DA SILVA MARTINS, RG 8.341.033-7.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor apos a sua publicagao.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

ROMULO MARINHO SOARES
Secretario de Estado da Seguranga Publica

177436/2021
DECRETO N° 9.862

Concede Progressao por Titulagdo a servidor
do QPPE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o disposto pelo inciso V do art. 87 da Constituigéo
Estadual, e o contido na Lei n° 13.666, de 05 de julho de 2002, que instituiu o
Quadro Proprio do Poder Executivo, e o disposto no protocolo n°® 18.408.699-9,

DECRETA:

Art. 1° Concede ao servidor estavel regido pela Lei n® 13.666, de 05 de julho de 2002
do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, ATIVOS, em 1 (uma) ou 2 (duas)
referéncias salariais a titulo de Progressdo por Titulagdo na forma dos incisos do
§ 3° do art. 9° da Lei n® 13.666, de 2002, conforme o Anexo Unico deste Decreto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

MARCEL HENRIQUE MICHELETTO
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
177442/2021

PROGRESSAO POR TITULACAO - PGT
DECRETO N° 9862/2021
ANEXO UNICO

AGENTE DE APOIO
DE PARA

oL R e

1 ‘ll

177445/2021

Nome RG LF  Quadro Orgio Cargo

DONIZETTI APARECIDO ROSA DA

SILVA QPPE  [SEAB| Agente de Apoio 12

47898188 ’ 1

DECRETO N° 9.863

Concede, por forga de ordem judicial, a progressdo por antiguidade ao servidor
JOAO DIEGO SAGIONETTI NUNES, pertencente ao Quadro Proprio da Adapar
—QPA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere o inciso V do artigo 87, da Constitui¢do Estadual,
tendo em vista o contido na Lei n® 17.187 de 12 de junho de 2012, e considerando
0 exposto no documento n® 1711/2021 - PGE/PRE, tendo em vista o cumprimento
da decisdo proferida nos Autos n° 0035648-61.2020.8.16.0182, do 4* Juizado
Especial da Fazenda Publica de Curitiba, bem como o contido no protocolado n°
18.410.320-6,

DECRETA:

Art. 1° Concede, a partir de 13 de outubro de 2015, por forga de decisdo judicial,
a progressdo funcional por antiguidade prevista no art. 24, da Lei n° 17.187, de
2012, com avango de 01 (uma) referéncia salarial, ao servidor integrante do Quadro
Proprio do Adapar - QPA, conforme segue:

ORGAO NOME RG  |[LF[*CARGO[ QUADRO | DE PARA
JOAO DIEGO CL [ REF | CL [ REF
ADAPAR 95246311 | 1 | ADAS | ADAPAR
SAGIONETTI NUNES " cl2]cls

Art. 2° Torna sem efeito a progressio concedida ao servidor JOAO DIEGO
SAGIONETTI NUNES, contida no Anexo Unico da Resolugdo Conjunta SEAP/
SEAB/ADAPAR n° 006, de 19 de janeiro de 2017, publicada no Diario Oficial do
Estado do Parana, Edi¢do n® 9870, de 23 de janeiro de 2017.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

MARCEL HENRIQUE MICHELETTO
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

NORBERTO ANACLETO ORTIGARA
Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento
177447/2021

DECRETO N° 9.864

Nomeacgao definitiva, por for¢a de ordem
judicial, de LEONARDO ODEBRECHT,
RG n° 7.097.394-7, para o cargo de
Agente Universitario de Nivel Superior, da
Universidade Estadual de Maringa — UEM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o cumprimento a decisdo judicial contida nos Autos n°®
0005908-68.2019.8.16.0190, da 2* Vara da Fazenda Publica de Maringa, ¢ ainda
consoante com o Oficio n® 1553/2021-PGE/PRE, e o contido no protocolo n®
17.937.498-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, em virtude de habilitagdo em Concurso Publico, de acordo
com o inciso II do art. 24, da Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970 e Leis n®
11.713, de 07 de maio de 1997, n° 14.269, de 22 de dezembro de 2003 e n° 14.825,
de 12 de setembro de 2005, LEONARDO ODEBRECHT, RG n° 7.097.394-4, para
ocupar o cargo de Agente Universitario de Nivel Superior, na fungido de Médico
(Cirurgia Geral), Regime de Trabalho de 20 horas.

Art. 2° A nomeagdo destina-se ao suprimento de vaga de Agente Universitario
da Universidade Estadual de Maringa - UEM, e se da em carater definitivo, cuja
decisdo ja transitou em julgado.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

MARCEL HENRIQUE MICHELETTO
Secretario de Estado da Administragio e da Previdéncia
177448/2021

DECRETO N° 9.865

Concede Progressdo, em 1 (uma) referéncia
salarial, pelo critério de Antiguidade, ao
servidor JAIME DA SILVA SOUZA.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso V, do art. 87, da Constitui¢ao Estadual, e
considerando o Oficio n® - PGE/PRE, em cumprimento da decisdo proferida nos
Autos n° 0006021-75.2021.8.16.0182, do 4* Juizado Especial da Fazenda Publica
de Curitiba, bem como o contido no protocolado n° 18.426.772-1,

DECRETA:
Art. 1° Concede, a partir de 01 de abril de 2020, Progressao, em 1 (uma) referéncia

salarial, pelo critério de Antiguidade, ao servidor Agente Penitenciario do
Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE, para constar, por for¢a de decisao

DECRETO N° 9.866

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 18.448.126-0,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a partir de 16 de dezembro de 2021, FERNANDO BOCCHI
BARBALHO, RG n° 6.088.682-2, do cargo, em comissao, de Coordenador do
Observatorio da Despesa Publica — Simbolo DAS-2, da Controladoria Geral do
Estado.

Judicial, o que segue: Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, de 200° da Independéncia e 133° da Republica.

ORGAO | CARGO NOME RG [LF[ DE PARA ]
SESP AN AIMEDA SILVASOUZA | 6043402 | 1 O {REF|CL [REF Apmme-
[]03] 1 |04/ 01/04/2020 CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Reptiblica. RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA
Controlador-Geral do Estado

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR 177452/2021

Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

MARCEL HENRIQUE MICHELETTO
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
177451/2021

1 Didrio()FICIAL Parand

DECRETON’9867

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigio que lhe confere o art. 87, item V, da Constituigdo Estadual, e da autorizagdo contida
no § 5° do artigo 4°, da Lei Estadual n° 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.431.416-9,

DECRETA:

Art. 1° - Fica efetuada uma transposi¢éo no Or¢amento Fiscal do Estado, no valor de R$ 108.400.049,00 (cento e oito milhdes, quatrocentos mil, quarenta e nove
reais), de acordo com os Anexos I e IT deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina lde2
ANEXO I N° controle: 21003272
ANEXO AO DECRETO N° 9867
Suplementagdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificacio Natureza Fonte Grupo ALO Valor N. do
da Despesa Fonte Processo
a1 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
04100 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
4101 GABINETE DO SECRETARIO
6464 MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA E FOMENTAR A UTILIZACAO DE NOVOS RECURSOS TECNOLOGICOS 33903000 100 o1 L 3.108.728,00 21003707
EDUCACTONATS
44905200 100 o1 L 105.291.321,00 21003707
TOTAL 108.400.049,00
TOTAL 108.400.049,00
Pagina 2de2
ANEXO TI N° controle: 21003272
ANEXO AO DECRETO N° 9867
Cancelamento de Despesa do Orcamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagao Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo
41 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
04100 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
4101 GABINETE DO SECRETARIO
6097 VALORTZAGAO DA EDUCAGAO BASICA - MAGISTERTO 31900400 100 o1 L 5.000.000,00 21003707
31901600 100 o1 L 10.500.000,00 21003707
31911300 100 o1 L 25.000.000,00 21003707
6098 VALORIZAGAO DA EDUCAGAO BASICA - ADMINISTRATIVO 31911300 100 o1 L 67.900.049,00 21003707
TOTAL 108.400.049,00
TOTAL 108.400.049,00

177456/2021

DECRETON°®9868

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigdo que lhe confere o art. 87, item V, da Constituigio Estadual, e da autorizagio contida no
inciso VII, § 1° do artigo 4°, da Lei Estadual n°® 20.446, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.387.768-2,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Orgamento Fiscal do Estado, no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), de acordo com o Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Servird como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importancia, proveniente do excesso de arrecadagio da fonte 100 — Ordinario
Nao Vinculado.

Art. 3° - Em decorréncia do contido no artigo anterior, fica alterado o Demonstrativo da Receita, conforme Anexo II deste Decreto.
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Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1de2
ANEXO I N° controle: 21003284
ANEXO AO DECRETO N° 9868
Suplementagéo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagdo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA . UNIOESTE
4534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE
6128 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNIOESTE 33901800 100 01 L 444.000,00 21003721
33903000 100 o1 L 305.481,00 21003721
33903900 100 o1 L 1.743.708,00 21003721
33904000 100 01 L 3.315,00 21003721
33906200 100 o1 L 18.000,00 21003721
9017 ENCARGOS ESPECIALS - UNIOESTE 33909100 100 01 L 485.496,00 21003721
TOTAL 3.000.000,00
TOTAL 3.000.000,00
Pagina 2de2
ANEXO II N° controle: 21003284
ANEXO AO DECRETO N° 9868
Acréscimo da Receita Centralizada do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
cod. Especificagéo Fonte Grupo valor N. do
Fonte Processo
929 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
09900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
9900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
1118021101 01 01 Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de 100 01 3.750.000,00 21003721
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - Principal - Parcela Estadual
1118021101 02 10 Imposto do ICMS Principal - Parcela Estadual - FUNDEB 100 o1 750.000,00 21003721
TOTAL 3.000.000,00
TOTAL 3.000.000,00

DECRETO N°9869

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigio que lhe confere o art. 87, item V, da Constitui¢do Estadual, e da autorizagio contida
no art. 4°, da Lei Estadual n° 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n° 18.440.959-3,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Orgamento Fiscal do Estado, no valor de R$ 4.185.559,00 (quatro milhdes, cento e oitenta e cinco mil, quinhentos e
cinquenta e nove reais), de acordo com o Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Servira como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importdncia, proveniente de cancelamento de dotagdes, conforme Anexo
II deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag@o.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1de2
ANEXO I N° controle: 21003293
ANEXO AO DECRETO N° 9869

Suplementacéo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS

cod. Especificagdo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo

45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

04531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA  UEPG

4531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG

6119 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEPG 33903000 100 01 L 307.396,00 21003745
33903900 100 01 L 900.000,00 21003745

TOTAL 1.207.396,00

45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

04532 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA UEM

4532 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM

6122 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEM 33903000 100 o1 L 237.162,00 21003745
33903900 100 o1 L 1.394.801,00 21003745

TOTAL 1.631.963,00

45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

04548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA  UENP

4548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP

6149 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UENP 33901800 100 01 L 24.000,00 21003745
33903000 100 01 L 485.000,00 21003745
33903600 100 o1 L 120.000,00 21003745

33903700 100 o1 L 412.000,00 21003745
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33903900 100 o1 L 239.000,00 21003745
33904000 100 o1 L 10.000,00 21003745
33904800 100 01 L 56.200,00 21003745
TOTAL 1.346.200,00
TOTAL 4.185.559,00
Pagina 2de2
ANEXO IT N° controle: 21003293
ANEXO AO DECRETO N° 9869
Cancelamento de Despesa do Orcamento Fiscal e/ou RPPS
cod. Especificagdo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA UEPG
4531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG
6119 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEPG 31900400 100 o1 L 7.662,00 21003745
31911300 100 o1 L 1.199.734,00 21003745
TOTAL 1.207.396,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04532 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA  UEM
4532 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM
6122 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEM 31900400 100 01 L 1.101.972,00 21003745
31901100 100 o1 L 736,00 21003745
31901600 100 o1 L 522.062,00 21003745
31911300 100 o1 L 7.193,00 21003745
TOTAL 1.631.963,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA UENP
4548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP
6149 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UENP 31901100 100 o1 L 1.346.200,00 21003745
TOTAL 1.346.200,00
TOTAL 4.185.559,00

DECRETON°®9870

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigdo que Ihe confere o art. 87, item V, da Constituigio Estadual, e da autorizagio contida no § 5°, do
artigo 4°, da Lei Estadual n® 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.440.942-9,

DECRETA:

Art. 1° - Fica efetuada uma transferéncia no Orgamento Fiscal do Estado, no valor de RS 8.317.183,00 (oito milhdes, trezentos e dezessete mil, cento e oitenta e trés reais),
de acordo com os Anexos I e III deste Decreto.

Art. 2° - Em decorréncia do contido no artigo anterior, fica alterado o Detalhamento de Obras, conforme Anexo II deste Decreto
Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1de4
ANEXO I N° controle: 21003295
ANEXO AO DECRETO N° 9870
Suplementagdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Ccod. Especificagéo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA UEL
4530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL
6116 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEL 44905200 100 o1 L 660.301,00 21003753
TOTAL 660.301,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA UEPG
4531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG
6119 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEPG 44905100 100 o1 L 2.000.000,00 21003754
44905200 100 o1 L 160.000,00 21003754
TOTAL 2.160.000,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04533 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO . OESTE  UNICENTRO
4533 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO - OESTE - UNICENTRO
6125 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNICENTRO 44905200 100 01 L 1.761.751,00 21003755
TOTAL 1.761.751,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA . UNIOESTE
4534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE
6128 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNIOESTE 44905100 100 01 L 43.949,00 21003756
44905200 100 o1 L 2.956.051,00 21003756
TOTAL 3.000.000,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04546 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA UNESPAR
4546 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
6131 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNESPAR 44905200 100 o1 L 94.631,00 21003757
TOTAL 94.631,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA UENP

4548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP
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6149 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UENP 44905200 100 01 L 640.500,00 21003758
TOTAL 640.500,00
TOTAL 8.317.183,00
Pagina 2de4
ANEXO TT N° controle: 21003295
ANEXO AO DECRETO N° 9870
Suplementagéo de Obra do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
cod. Especificagdo Fonte Grupo ALO valor N. do
Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04531 UNTVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA  UEPG
4531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG
6119 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEPG
636 Ponta Grossa
00000006 Construir Centro de Convencdes do Cine Teatro Pax da Universidade Estadual de Ponta Grossa 100 o1 L 2.000.000,00 21003754
TOTAL 2.000.000,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA . UNIOESTE
4534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE
6128 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNIOESTE
334 Francisco Beltrdo
00000024 Concluir Ambulatério Médico e Clinica de Nutrigdo do campus Francisco Beltrao 100 o1 L 43.949,00 21003756
TOTAL 43.949,00
TOTAL 2.043.949,00
Pagina 3de4
ANEXO TIT N° controle: 21003295
ANEXO AO DECRETO N° 9870
Cancelamento de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagdo Fonte Grupo ALO valor N. do
Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04530 UNTVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA  UEL
4530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL
6116 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEL 31900400 100 01 L 660.301,00 21003753
TOTAL 660.301,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA UEPG
4531 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG
6119 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEPG 31911300 100 o1 L 2.160.000,00 21003754
TOTAL 2.160.000,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04533 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO . OESTE UNICENTRO
4533 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO - OESTE - UNICENTRO
6125 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNICENTRO 31901100 100 o1 L 1.761.751,00 21003755
TOTAL 1.761.751,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA . UNIOESTE
4534 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE
6128 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNIOESTE 31901100 100 o1 L 3.000.000,00 21003756
TOTAL 3.000.000,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04546 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA UNESPAR
4546 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
6131 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNESPAR 31900400 100 o1 L 37.290,00 21003757
31909200 100 o1 L 116,00 21003757
31909400 100 o1 L 51.373,00 21003757
31909600 100 o1 L 5.852,00 21003757
TOTAL 94.631,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA  UENP
4548 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP
6149 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UENP 31901100 100 01 L 640.500,00 21003758
TOTAL 640.500,00
Pagina 4deds
TOTAL 8.317.183,00

DECRETON®9871

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribui¢do que lhe confere o art. 87, item V, da Constitui¢do Estadual, e da autorizagio contida no inciso VII,
§ 1°, do artigo 4°, da Lei Estadual n® 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.439.673-4,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Orgamento Fiscal do Estado, no valor de R$ 1.803.577,00 (um milhdo, oitocentos e trés mil, quinhentos e setenta e sete
reais), de acordo com o Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Servird como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importancia, proveniente do excesso de arrecadagio da fonte 100 — Ordinario
Nao Vinculado.

Art. 3° - Em decorréncia do contido no artigo anterior, fica alterado o Demonstrativo da Receita, conforme Anexo II deste Decreto.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

S

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
ecretario de Estado da Fazenda

177467/2021
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ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 9871

Suplementagdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS

Pagina 1de2

N° controle: 21003290

Cod. Especificagéo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do

da Despesa Fonte Processo
77 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
07700 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
7704 DEPARTAMENTO DE FOMENTO MUNICIPAL PARA ACGES DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
6386 FOMENTO RODOVIARIO 44903900 100 o1 L 1.803.577,00 21003741

TOTAL 1.803.577,00
TOTAL 1.803.577,00
Pagina 2de2
ANEXO II N° controle: 21003290
ANEXO AO DECRETO N° 9871
Acréscimo da Receita Centralizada do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagéo Fonte Grupo valor N. do
Fonte Processo
99 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
09900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
9900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
1118021101 01 01 Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagéo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de 100 o1 2.254.471,00 21003741
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - Principal - Parcela Estadual

1118021101 02 10 Imposto do ICMS Principal - Parcela Estadual - FUNDEB 100 o1 450.894,00 21003741

DECRETON®9872

TOTAL 1.803.577,00

TOTAL 1.803.577,00
177469/2021

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribui¢io que lhe confere o art. 87, item V, da Constituigdo Estadual, e da autorizagdo contida no
§ 5° do artigo 4°, da Lei Estadual n® 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.436.558-8,

DECRETA:

Art. 1° - Fica efetuada uma transposi¢do no Orgamento Fiscal do Estado, no valor de R$ 7.896.755,00 (sete milhdes, oitocentos e noventa e seis mil, setecentos e cinquenta

e cinco reais), de acordo com os Anexos I e II deste Decreto.
Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 9872

Suplementagdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS

177470/2021

Pagina 1de3
N° controle: 21003294

Cod. Especificagéo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA UEL
4530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL
9013 ENCARGOS ESPECIAIS - UEL 33909100 100 o1 L 2.606.858,00 21003748
TOTAL 2.606.858,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04532 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA UEM
4532 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM
6122 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEM 33903000 100 01 L 271.676,00 21003749
9015 ENCARGOS ESPECIALS - UEM 33909100 100 o1 L 1.500.000,00 21003749
TOTAL 1.771.676,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04533 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO . OESTE UNICENTRO
4533 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO - OESTE - UNICENTRO
6125 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNICENTRO 33903000 100 o1 L 488.996,00 21003747
33903600 100 o1 L 202.000,00 21003747
33903700 100 o1 L 884.013,00 21003747
33903900 100 o1 L 220.000,00 21003747
44905200 100 o1 L 443.240,00 21003747
TOTAL 2.238.249,00
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04546 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA UNESPAR
4546 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
6131 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNESPAR 44905200 100 o1 L 1.279.972,00 21003746
TOTAL 1.279.972,00
TOTAL 7.896.755,00
Pagina 2de3
ANEXO II N° controle: 21003294
ANEXO AO DECRETO N° 9872
Cancelamento de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagéo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo
45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
04530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA UEL
4530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL
6116 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEL 31900400 100 01

L 77.233,00 21003748

TOTAL 77.233,00
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45
04531
4531

6119

45
04534
4534

6128

45
04548
4548

6149

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA  UEPG
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA - UEPG

GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UEPG 31900400
31901100
31901300
31901600

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA . UNIOESTE

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE

GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UNIOESTE 31900400
31901100
31901600
31909200

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA  UENP

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP

GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS - UENP 31900400
31901100
31901300
31901600
31909200
31909400
31909600
31911300

DECRETON"9873

o1

o1

o1

o1

01

o1

o1

01

o1

o1

o1

o1

o1

o1

o1

o1

L 174.858,00 21003750
L 898.398,00 21003750
L 1.378,00 21003750
L 395.378,00 21003750
TOTAL 1.470.012,00
L 316.225,00 21003751
L 4.774.128,00 21003751
L 1.609,00 21003751
L 176,00 21003751
TOTAL 5.092.138,00

L 3.655,00 21003752
L 673.125,00 21003752
L 195.349,00 21003752
L 3.635,00 21003752
L 29.543,00 21003752
L 206.001,00 21003752
L 42,00 21003752
L 146.022,00 21003752

Pagina 3de3

TOTAL 1.257.372,00

7.896.755,00

177471/2021

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigdo que lhe confere o art. 87, item V, da Constituigio Estadual, ¢ da autorizagio contida no inciso VII,
§ 1°, do artigo 4°, da Lei Estadual n° 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.442.543-2,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Or¢amento Fiscal do Estado, no valor de R$ 240.000.000,00 (duzentos e quarenta milhdes de reais), de acordo com o
Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Servira como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importancia, proveniente do excesso de arrecadacdo da fonte 147 - Receitas
Recolhidas ao Tesouro Geral do Estado por Determinagéo Legal.

Art. 3° - Em decorréncia do contido no artigo 1°, fica alterado o Detalhamento de Obras, conforme Anexo II deste Decreto.

Art. 4° - Em decorréncia do contido no artigo 2°, fica alterado o Demonstrativo da Receita, conforme Anexo IIT deste Decreto.

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 9873

Suplementacdo de Despesa do Orcamento Fiscal e/ou RPPS

177900/2021

Pagina 1de3

N° controle: 21003307

cod. Especificacao Natureza  Fonte Grupo ALO valor N. do

da Despesa Fonte Processo
77 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
07730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER
7730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER
5067 PROGRAMA ESTRATEGICO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA DE TRANSPORTES DO PARANA - BID - DER 44905100 147 01 L 30.000.000,00 21003772
6397 GESTAO DE PROJETOS E MODERNIZACAO DO SISTEMA RODOVIARIO ESTADUAL 44905100 147 01 L 210.000.000,00 21003772

TOTAL 240.000.000,00
TOTAL 240.000.000,00
Pagina 2de3
ANEXO IT N° controle: 21003307
ANEXO AO DECRETO N° 9873
Suplementacdo de Obra do Orcamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificacdo Fonte Grupo ALO valor N. do
Fonte Processo

77 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
07730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER
7730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DER
5067 PROGRAMA ESTRATEGICO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA DE TRANSPORTES DO PARANA - BID - DER
498 Marechal Candido Rondon
00000009 Implantar contorno Oeste de Marechal Candido Rondon 147 01 L 30.000.000,00 21003772
77 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
07730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER
7730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER
6397 GESTAO DE PROJETOS E MODERNIZAGAO DO SISTEMA RODOVIARIO ESTADUAL
526 Maua da Serra
00000046 Duplicar Acesso na PR 445 - Trecho 1: Acesso a Lerroville - Maua da Serra 147 01 L 168.000.000,00 21003772
77 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
07730 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER

7730

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER
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6397 GESTAO DE PROJETOS E MODERNIZAGAO DO SISTEMA RODOVIARIO ESTADUAL
782 Sdo José dos Pinhais
00000047 Construir Viaduto na intersecdo BR-376 c/ Rua Joinville, municipio de Sdo José dos Pinhais 147 01 L 42.000.000,00 21003772
TOTAL 240.000.000,00
TOTAL 240.000.000,00
Pagina 3de3
ANEXO IT N° controle: 21003307
ANEXO AO DECRETO N° 9873
Acréscimo da Receita Centralizada do Orcamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificacao Fonte Grupo valor N. do
Fonte Processo
99 COORDENACAO DO TESQURO ESTADUAL
09900 COORDENACAO DO TESOURO ESTADUAL
9900 COORDENACAO DO TESOQURO ESTADUAL
1322001102 00 01 Dividendos de Sociedades de Economia Mista Por Determinacdo Legal 147 01 240.000.000,00 21003772
TOTAL 240.000.000,00
TOTAL 240.000.000,00

DECRETON"9874

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes que lhe confere o art. 87, item V, da Constitui¢do Estadual e tendo em vista o art.
135, § 2°, da Constitui¢do Estadual e o disposto no inciso III do art. 41 ¢ no art. 44, ambos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e tendo em vista o contido no
protocolado n°® 18.363.578-6,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito extraordinario ao Or¢amento Geral do Estado, no valor de R$ 5.637.520,00 (cinco milhdes, seiscentos e trinta e sete mil, quinhentos e vinte
reais), de acordo com o Anexo I deste Decreto.

Paragrafo winico. Os recursos do presente crédito adicional extraordinario serdo abertos em razao das medidas estabelecidas pelo Decreto n°4.319, de 23 de margo de 2020,
com alteragdo dada pelo Decreto n° 7.899, que prorroga até 31 de dezembro de 2021 a declarag@o de estado de calamidade publica para fins de enfrentamento e resposta
ao desastre de doengas infecciosas virais causado pela epidemia do Coronavirus — COVID-19.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina ldel
ANEXO I N° controle: 21003303
ANEXO AO DECRETO N° 9874
Suplementagdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificagdo Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo

09 MINISTERIO PUBLICO
00900 MINISTERIO PUBLICO
0901 MINISTERIO PUBLICO
6010 GESTAO DOS SERVIGOS DO MINISTERIO PUBLICO 31909400 100 01 L 5.637.520,00 21003768

TOTAL 5.637.520,00

TOTAL 5.637.520,00

DECRETON°9875

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, usando da atribuigio que lhe confere o art. 87, item V, da Constituigdo Estadual, e da autorizagdo contida no inciso VII,
§ 1°, do artigo 4°, da Lei Estadual n°® 20.446, de 18 de dezembro de 2020, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 18.441.201-2,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito suplementar ao Or¢amento Fiscal do Estado, no valor de R$ 350.151,00 (trezentos e cinquenta mil, cento e cinquenta e um reais), de acordo
com o0 Anexo I deste Decreto.

Art. 2° - Servira como recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior igual importancia, proveniente do excesso de arrecadagdo da fonte 264 — Agdes
Emergenciais Destinadas ao Setor Cultural — Lei n° 14.017/2020.

Art. 3° - Em decorréncia do contido no artigo anterior, fica alterado o Demonstrativo da Receita, conforme Anexo II deste Decreto.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Curitiba, em 17 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1de2
EXO I N° controle: 21003338
RETO N° 9875
Suplementacdo de Despesa do Orgamento Fiscal e/ou RPPS
Cod. Especificacdo Natureza Fonte Grupo ALO Valor N. do
da Despesa Fonte Processo
51 SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO SOCIAL E DA CULTURA
05160 FUNDO ESTADUAL DA CULTURA - FEC

5160 FUNDO ESTADUAL DA CULTURA — FEC
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5104 MEDIDAS EMERGENCIAIS AO SETOR CULTURAL DURANTE A PANDEMIA 33909100 264 95 L 350.151,00 21003798
TOTAL 350.151,00
TOTAL 350.151,00
Pagina 2de2
ANEXO IT N° controle: 21003338
ANEXO AO DECRETO N° 9875
Acréscimo da Receita Descentralizada do Orcamento Fiscal e/ou RPPS
cod. Especificacdo Fonte Grupo Valor N. do
Fonte Processo
51 SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO SOCIAL E DA CULTURA
05160 FUNDO ESTADUAL DA CULTURA - FEC
5160 FUNDO ESTADUAL DA CULTURA - FEC
1928029000 00 01 Outras Restituicdes - Nao Especificadas Anteriormente 264 95 350.151,00 21003798
TOTAL 350.151,00
TOTAL 350.151,00

177908//2021

no presente protocolado e considerando a delegacdo de
competéncia publicada no DIOE n° 9911, de 19/03/2017,
EXCEPCIONALIZO a regra administrativa do art. 1°
do Decreto n® 1162/2015 para autorizar a tramitagdo do
presente expediente, visando a adequada instrugdo e
formagdo do juizo de conveniéncia e oportunidade para
futura deliberagdo governamental. PUBLIQUE-SE e
encaminhe-se 8 DPE/SEAP para demais providéncias. Em
17/12/21”. (Enc. proc. a SEAP/DPE, em 17/12/21).
177384/2021

1 Despacho do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

18.014.913-9/21 - De acordo com os elementos de instrugdo constantes
no PROTOCOLADO n° 18.014.913-9, e observadas as
recomendagdes contidas na Informagdo n°® 3936/2021-AT/
SESP, AUTORIZO, nos termos do art. 87, inc. XVIII, da
Constituigao Estadual; art. 1°, inc. VI, do Decreto n° 4.189/2016
c/c art. 12, inc. III, do Decreto n°® 3.513/2016 a formaliza¢do
do TERMO DE FOMENTO, entre 0 ESTADO DO PARANA,
por meio da Secretaria de Estado da Seguranga Ptblica - SESP
e a Associag@o de Protecdo e Assisténcia aos Condenados de
Toledo, CNPJ/MF sob n° 23.860.887/0001-93, cujo objeto ¢
a gestdo da execugdo penal, nos termos do artigo 4° da Lei de
Execugdo Penal e do Pacto Movimento Méaos Amigas Pela
Paz, com a previsdo de repasse de recursos no importe de R$
3.389.776,77 (trés milhdes, trezentos e oitenta e nove mil,
setecentos e setenta e seis reais e setenta e sete centavos). A
autorizagdo supra avalizou a questdo do mérito administrativo
(conveniéncia e oportunidade) com base nas pegas informativas
encartadas no protocolado. A analise das questdes financeiras
e orgamentarias, assim como demais elementos técnicos ¢é de
competéncia do Titular do Orgdo solicitante. PUBLIQUE-SE
e ENCAMINHE-SE a origem para as providéncias legais. Em
17/12/21. (Enc. proc. a SESP, em 17/12/21).

Central de atendimento
ao cliente - CAC

177534/2021

1 Despacho do Chefe da Casa Civil

A central de atendimento
ao cliente - CAC, foi criada
visando o atendimento a
todos os usuarios do sistema
de publicacdes oficiais

~ (imprensaNet), seja ele
vinculado ao governo estadual,
prefeitura ou usuario particular.

DESPACHO DO CHEFE DA CASA CIVIL
DIVERSOS

18.096.041-4/21 - RETIFICO o despacho publicado no DIOE n° 11076, de 13 de
dezembro de 2021, referente ao Protocolado n® 18.096.041-4,
para fazer constar o seguinte: “De acordo com os elementos
de instrugdo constantes no PROTOCOLADO n° 18.096.041-4,
AUTORIZO, nos termos do art. 2°, inc. 11, alinea “b” c/c art.

11, inc. II, do Decreto Estadual n® 8.466/2013 a prorrogagao da
disposi¢ao funcional da servidora MEROUJY GIACOMASSI
CAVET, RG n° 3.063.276- 1, para o Senado Federal, até 31
de dezembro de 2022, sem 6nus para o Orgdo de origem.”
PUBLIQUE-SE.EM 17/12/2021.

177385/2021

DESPACHOS DO CHEFE DA CASA CIVIL

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA

17.998.108-4/21 - “De acordo com os elementos de cognigdo constantes

18.417.078-7/21 -

no presente protocolado e considerando a delegagdo de
competéncia publicada no DIOE n° 9911, de 19/03/2017,
EXCEPCIONALIZO a regra administrativa do art. 1°
do Decreto n° 1162/2015 para autorizar a tramitagdo do
presente expediente, visando a adequada instrugdo e
formagdo do juizo de conveniéncia e oportunidade para
futura deliberagdo governamental. PUBLIQUE-SE e
encaminhe-se 8 DPE/SEAP para demais providéncias. Em
17/12/217. (Enc. proc. a SEAP/DPE, em 17/12/21).

“De acordo com os elementos de cognigdo constantes

Duvidas quanto ao

procedimento de envio e
consulta de matérias,
pagamentos e copias

autenticadas, podem ser

sanadas de forma
répida e clara.

41 3200 5002

Atendimento de segunda a sexta
das 7h as 19h

www.imprensaoficial.pr.gov.br
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I Casa Civil

I DETRAN - Departamento de
Transito do Parand

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/PR
EXTRATO DA PORTARIA N° 1628/2021 - COAD - DG

Designar JHONEY F. MARTINS RODRIGUES,portador da cédula de
identidade n°® 12.379.033-2/PR e inscrito no CPF/MF , servidor deste
Departamento de Transito do Parand — DETRAN/PR, para atuar como
GESTOR do Contrato n° 024/2021 e Designar, MARIDINA CAR-
NEIRO,portadora da cédula de identidade n° 4.744,855-7/PR, servido-
ra deste Departamento de Transito do Parand — Detran/PR, para atuar
como Fiscal do Contrato n.° 054/2021, que tem por objeto a Locagao
do Imovel que abriga a 80 Ciretran de Carambei. Curitiba, 15 de de-
zembro de 2021. Sr. Wagner Mesquita de Oliveira- Diretor Geral do
DETRAN/PR.

175448/2021

EXTRATO DA PORTARIA N° 1630/2021 COAD-DG
Designar Vera Maria Ventura Pina, RG n° 1.436.820-5, CPF n°
451.339.059-04, servidora deste Departamento Estadual de Transito do
Parana — Detran/PR, para atuar como gestora, e Lucas Pereira Bolfe, RG
n°® 9.559.698-3, CPF n° 100.337.979-38, servidor deste Departamento
Estadual de Transito do Parana — Detran/PR, para atuar como fiscal na
entrega, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° 13/2021, que tem por
objeto a contragéo de servigo continuo de assinaturas da TCPO.
Curitiba, 16 de Dezembro de 2021.
Wagner Mesquita de Oliveira
Diretor-Geral do Detran/PR.
176033/2021

O Diretor Geral Departamento De Transito Do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais: Considerando a competéncia estabelecida no DECRETO
4952 - 02/07/2020, Considerando a competéncia estabelecida no Art. 22 e 23,
da Lei 9503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito
Brasileiro - CTB; Determina a publicagdo das portarias COINF / DG abaixo
relacionadas que designou os Agentes de Transito:

EWERSON BARBOZA SANTANA 02951792956 12985/2021 *

Curitiba, 15 de Dezembro de 2021.

Wagner Mesquita De Oliveira

Diretor Geral
175168/2021

Secretaria da Administracao e
da Previdéncia

Resolugdo SEAP n° 12.954/2021

O Secretario de Estado da Administracao e da Previdéncia, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 19.848, de
03 de maio de 2019 e considerando o Decreto Estadual n° 4453 de 26 de
abril de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comissao Permanente para Credenciamento de Leiloeiros para execugao
de leildo de veiculos e sucatas consideradas inserviveis e/ou
desnecessarias a Administragéo Publica Estadual:

NOME RG
Adriane Zaninelli Barbieri 11.062.958-3
Bruno Rossa 9.802.371-2
Edson Silveira Filho 7.041.835-5
Elias Ferreira da Silva 9.103.002-0

Fernanda Regina Vilas Boas de Aguiar 13.269.834-1
Fernando Pereira de Oliveira 8.996.670-1

Ivo Ferreira Neto 6.763.384-9
Jodo Augusto Branco Cobra 6.230.935-0
Ricardo André Borges 7.900.609-2
Thiago de Carvalho Paula 10.530.790-0

Art. 2° A referida Comissdo sera presidida pelo servidor Ricardo André
Borges, e nas suas auséncias e impedimentos pelo servidor Thiago de
Carvalho Paula.

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogada a Resolugdo SEAP n° 12.660/2021 e demais
disposigdes em contrario.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Marcel Henrique Micheletto
Secretario de Estado da Administracao e da Previdéncia
175923/2021

Resolu¢do SEAP n.” 13.030/2021

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA
PREVIDENCIA, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela
Lei estadual n® 19.848, de 03 de maio de 2019,

RESOLVE
Art. 1° Designar a servidora, Silvana Lima Carvalho, RG
n° 13.582.869-6, para responder como Agente de Ouvidoria e Transparéncia da Se-
cretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia/SEAP, no periodo de
03/01/2022 a 01/02/2022, em virtude de férias da servidora titular, Aldemira Vicari
Sguarezzi, RG n° 1.202.453-3.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

Marcel Henrique Micheletto

Secretario de Estado da Administraciao e da Previdéncia
175966/2021

Resolu¢io SEAP n.° 13031/2021

O SECRETARIO DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, no uso de suas atribuigdes legais
que lhes so conferidas pela Lei estadual n® 19.848, de 03 de maio de 2019,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Ivone Mendes de Almei-
da de Andrade, RG n° 1.102.784-9, para responder como Chefe da Divisdo de
Recrutamento e Sele¢do de Recursos Humanos — DSRH, no periodo de
03/01/2022 a 14/01/2022, em virtude de férias da titular, Magda Freitas Lopes
da Silveira, RG n° 7.026.583-4.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de
sua Publicagdo.

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
Marcel Henrique Micheletto

Secretario de Estado da Administragio e da Previdéncia

176138/2021
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Resolugao SEAP N ° 12.955/2021

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes legais, na forma da Lei Estadual n°.
19.848, de 03 de maio de 2019 e,

Considerando o disposto no Decreto Estadual n° 2.484/2019, que estabelece o rol de documentos necessarios para a posse e exercicio em
cargo de provimento em comiss&o e os procedimentos a serem adotados para o desligamento de agentes publicos ocupantes de cargos de provimento
efetivo ou em comisséo no ambito dos érgéos e entidades da Administracdo Publica Estadual, direta e indireta.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a proposta de mapeamento, modelagem e padronizacédo dos procedimentos para inativagéo de acessos légicos a sistemas e ferramentas
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao — TIC, de gestéo do Estado, na acéo de desligamento de agente publico, no ambito da SEAP, de acordo com
o contido no protocolo no 18.372.163-1.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021

Marcel Henrique Micheletto
Secretario de Estado da Administragao e da Previdéncia

ANEXO |
NORMA PARA CONTROLE DE ACESSO LOGICO | DESLIGAMENTO DE AGENTES PUBLICOS
1.  OBJETIVO

1.1.  Regulamentagdo das providéncias no momento do desligamento de agente publico para inativagdo de acessos a sistemas e ferramentas de

gestdo do estado, no dmbito da SEAP/PR.
2.  ABRANGENCIA

2.1. Esta norma se aplica as unidades, colaboradores e fornecedores que possuem acesso aos sistemas e ferramentas de TIC, como o Expresso

Mail, Pastas de Rede - NAS, eProtocolo, GMS, entre outros.
3.  DEFINIGOES

3.1.  Agente publico: servidor, comissionado, estagiario, residente técnico, terceirizado. De forma geral, é todo aquele que presta qualquer tipo de
servico ao Estado, que exerce fungdes publicas, no sentido mais amplo possivel dessa expressao, significando qualquer atividade publica.

3.2. Chefia imediata: é a autoridade a qual o agente publico esta diretamente subordinado hierarquicamente, definida na estrutura organizacional
da SEAP.

3.3.  Unidade de execugéo programatica: integrado por unidades com denominagao de departamento, desdobraveis sucessivamente, segundo o
porte necessario, em divisdo e se¢do com duragdo permanente, bem como programas e projetos com duragéo determinada.

3.4. Unidade de execugao sistémica: composto por unidades setoriais prestadores de servigos nas areas de recursos humanos, administragéo,
orgamentaria e financeira, planejamento, controladoria geral e comunicagéo social, coordenados, respectivamente, pela SEAP, SEFA, SEPL,
SECC e CGE.

3.5. Controle de acesso légico: qualquer tipo de metodologia virtual ou fisica, destinada a softwares ou hardwares que utiliza da tecnologia para
impedir que pessoas acessem sistemas documentos, dados ou informacéo institucional sem a autorizagdo adequada dada por responsavel.

4. RESPONSAVEIS

4.1.  Grupo de Recursos Humanos Setorial - GRHS

4.2.  Grupo Administrativo Setorial — GAS

4.3.  Grupo Orcamentario, Financeiro e Contabil Setorial - GOFS

4.4. Divisdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — DTIC

4.41. Gerencia de Negécios — GN CELEPAR
4.4.2. Grupo de Gestao de Ambientes — GGA CELEPAR
4.5. Chefia Imediata.
5. DESCRIGAO DAS TAREFAS

5.1. O GRHS deve registrar Ordem de Servigo - OS no sistema Workflow, com indicagdo do nome, e-mail, CPF, RG e data de desligamento do
agente publico.

5.2. O GRHS deve realizar a exclusdo do agente publico no sistema Central de Estagio, quando houver necessidade.

5.3. ADTIC recebe a OS e abre imediatamente documento nédo protocolado no sistema eProtocolo destinado a Chefia Imediata, ao GAS e ao GOFS
para providéncias de desligamento dos sistemas utilizados pelo agente publico no desempenho do cargo.

5.4. A Chefia Imediata, o GAS e o GOFS recebem o documento ndo protocolado para a tomada de providéncia.

5.5. A DTIC deve realizar o desligamento do acesso légico aos sistemas e Softwares de Base de aquisicao da SEAP, Certificado Digital e demais
sistemas que competem ao Departamento e que possam fazer parte dos acessos do agente publico.

5.6. ADTIC realizara o processo de subcontratagado da OS para a Celepar GN e GGA para a realizagéo dos desligamentos que competem a unidade.

5.7. AChefia Imediata deve solicitar ao agente publico que indique os materiais de utilizag&o institucional (planilhas, documentos de textos e outros),
a fim de possibilitar a continuidade dos trabalhos em execucéo.

5.8. A Chefia Imediata deve realizar a solicitagdo de exclusdo no Sistema de Central de Viagens e GMS Contratos e Licitagdes, quando houver
necessidade.

5.9. A Chefia Imediata deve listar quais sdo os sistemas de tecnologia de informagao utilizados pelo agente publico, de utilizagéo e gestao exclusiva
do departamento e realizar ou solicitar o desligamento necessario.

5.10. A Chefia Imediata deve responder a DTIC o documento n&o protocolado em concordancia com as agdes a serem tomadas.

5.11. O GAS deve proceder com desligamento do agente publico do sistema eProtocolo, TaxiGov, GMS Almoxarifado, GPM e GPI e demais

Sistemas que competem a unidade.

5.12. O GAS deve solicitar a devolugdo de todos os itens e materiais de tecnologia da informagéo que estavam sob a guarda ou responsabilidade do
agente publico desligado, tais como: token de assinatura digital, celular, notebook, tablet e quaisquer outros bens ou materiais disponibilizados
pela Administragé@o Publica para o desempenho da funcdo.

5.13. O GAS deve elaborar o Termo de Devolugdo de Bens e coletar as assinaturas do agente publico e de sua chefia imediata.

5.14. O GAS deve responder a DTIC o documento nao protocolado em concordancia com as agdes a serem tomadas.

5.15. O GOFS deve proceder com o cancelamento do sistema SIAF da SEFA e dos Sistemas de acesso ao TCE-PR.

5.16. O GOFS deve realizar desligamento dos demais Sistemas que competem unidade e que possam ser utilizados pelo agente publico desligado.

5.17. O GOFS deve responder a DTIC o documento nao protocolado em concordancia com as agdes a serem tomadas.

5.18. A CELEPAR GN deve realizar o desligamento do sistema Business Intelligence, sistema Administrador do Portal Institucional, sistemas de
Solicitagdes de Projetos e Manutengéo de Sistemas, sistema de VPN e demais Sistemas de sua Competéncia.

5.19. A CELEPAR GN deve responder a OS, informando a DTIC a concluséo dos procedimentos solicitados.

5.20. A CELEPAR GGA deve realizar o desligamento do sistema Expresso Mail, da Pasta de Redes (NAS), acesso Rede Executiva, DriveCELEPAR
e demais Sistemas de sua Competéncia.

5.21. A CELEPAR GGA deve responder a OS, informando a DTIC a conclus&o dos procedimentos solicitados.

5.22. A DTIC verifica e consolida o documento ndo protocolado assinados de cada unidade. Caso julgue necessario, deve entrar em contato com os
responsaveis de cada area.

5.23. ADTIC dever inserir e anexar na demanda do WorkFlow o documento ndo protocolado informando ao GRHS a concluséo dos procedimentos.

5.24. O GRHS finaliza a Ordem de Servigo no WorkFlow, concluindo o processo de desligamento do agente publico.

6. REFERENCIAS

6.1. Decreto Estadual 2484 — 21 de agosto de 2019

6.2. Decreto Estadual 3888 - 21 de janeiro de 2020

6.3. Contrato Continuo SEAP — CELEPAR 3168/2019, anexos ETD e AOC

6.4. Planilha de Riscos e Mitigagées — NICS-CGE-SEAP 2021

6.5. Resolugao 015/2021 — Politica de Seguranga da Informacéo — Parana Previdéncia
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7. MATRIZ DE COMPETENCIA
7.1.
Fluxo Item da Procedimento GRHS DTIC GAS GOFS Chefia

Norma Imediata
01 5.1 Abertura do Workflow Responsavel Informado
02 53 Documento n&o Responsavel Informado Informado Informado
protocolado
03 5.5 Desligamento do ETD' Responsavel
e AOC?
04 5.7 Desligamento Informado Responsavel
ferramentas de trabalho
local
05 5.1 Desligamento Informado Responsavel

ferramentas de
solicitacéo setorial

06 5.15 Desligamento Informado Responsavel
ferramentas
orcamentarias e
financeiras

07 5.22 Consolidar informacéo Informado Responsavel

de desligamentos de
controle de acesso
l6gico

08 5.24 Finalizar a demanda Responsavel

8. FLUXO DA TAREFAS
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L ETD: Espaco de Trabalho Digital (ETD)
2 AOC: Administracdo e Operac¢des para Ambientes (AOC)
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ANEXO II

ORIENTAGAO E PROCEDIMENTO PARA DESLIGAMENTO DE AGENTE PUBLICOS NO AMBITO DE FERRAMENTAS DE TI DA SEAP
(Controle de Desligamento Légico de Sistemas®)

Decreto 2484 - 21 de Agosto de 2019: procedimentos a serem adotados para o desligamento* de agentes publicos® ocupantes de cargos de provimento
efetivo ou em comisséo no ambito dos érgéos e entidades da SEAP.

Solicitamos a esta unidade o desligamento, inativagédo ou cancelamento de acesso, naquilo que for o caso, do agente publico conforme indicado abaixo.
Apos execugdo, favor, realizar assinatura eletronica avangada deste documento para confirmagao das agoes.

Nome:
RG: ‘ CPF: I
E-mail
Dep. Lotagao:
1.DTIC 1. Sistema Expresso;
2.  Sistemas e Softwares de Base, de aquisicdo da SEAP;
Divisdo de Tecnologia da 3. Pasta de Rede (NAS);
Informagéo e 4. Acesso Rede Executiva;
Comunicagao. 5. DriveCelepar;
6. Sistema Business Intelligence;
7. Sistema Administrador do Portal Institucional;
8.  Sistema de Solicitagdes de Projetos e Manutengéo de Sistemas;
9.  Acesso VPN;
10. Certificado Digital;
11.  Outros sistemas fornecidos pelo contrato SEAP-CELEPAR.
2. GOFs 1.  Sistema SIAF da SEFA;
Sistemas de acesso TCE-PR.
Grupo Orgamentario
Financeiro Setorial.
3. GAS 1. Sistema eProtocolo;
o ) 2.  Sistema TaxiGov;
Grupo Administrativo 3.  Sistema GMS Almoxarifado;
Setorial. 4. GPMeGPI
4. GRHS 1. Central de Estagio;
Grupo de Recursos
Humanos Setorial.
5. Chefia Imediata 1.  Sistema Meta4;
2. Sistema Central de Viagens;
Departamento/ Nucleo/ 3.  Sistema GMS Licitagdo e Contratos;
Grupo Setorial de 4. Outros sistemas ou servigos relacionados as atribuigbes especificas em que a unidade seja gestora de acesso e
Lotagao. que possa identificar®.

Concordancia e confirmagao da agédo de desligamento de sistemas:

Nome

Chefe do DTIC da SEAP

Nomeacéo Portaria/Resolugéo

Nome Nome

Chefe do GAS da SEAP Diretor/Chefe DEP. da SEAP
Nomeacéao Portaria/Resolucédo Nomeacéo Portaria/Resolucéo
Nome Nome

Chefe do GOFS da SEAP Chefe do GRHS da SEAP

Nomeacéo Portaria/Resolugéo Nomeagédo Portaria/Resolugéo

Data conforme assinatura eletronica de cada unidade referenciada.

3 Controle de Acesso/Desligamento Logico é o conjunto de procedimentos relacionados a fungdes de Software e Hardwares da
Politicas de Seguranca da Informagao e Sistemas com objetivo de proteger dados, programas e sistemas da infraestrutura da SEAP;
4 Desligamento € o processo que encerra a relagéo de atribuices e responsabilidades de um agente publico;

5 Agente publico considera-se todo ente executor de politicas publicas, considerando Servidores Publicos, Empregados Publicos,
Cargos em Comissao, Estagiarios, Residentes Técnicos e eventuais terceirizados que tenham relagdo com execugéo da finalidade da
SEAP e que tenham algum nivel de acesso a sistemas.
6 Sistemas de uso conforme atribuigéo do Departamento de lotagéo do agente publico, que a SEAP nao tenha figura de gestor de
acesso. Exemplos: Sistemas do Governo Federal (SGA); Projudi; etc.

175516/2021
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Secretaria da Agricultura
e do Abastecimento

RESOLUCAO N° 122, de 15 de dezembro de 2021.

Designa servidor para substituir o Chefe do
Departamento de Economia Rural, durante férias
regulamentares.

.0 SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019, e com fundamento no art. 70,
paragrafo tinico da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marcelo Garrido Moreira, RG n°
6.153.904-2, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, responder pela fungdo de
Chefe do Departamento de Economia Rural, durante 13 (treze) dias, no periodo
de 30/11/2021 a 12/12/2021, referente as férias do exercicio de 2021, do titular
Salatiel Turra.

Art. 2° Esta Resolugdo tem efeitos retroativos a partir de 30 de
novembro de 2021 e ndo acarreta O6nus adicionais, em conformidade a
determinag@o do Conselho de Gestdo Administrativa e Fiscal, nos termos do
Oficio Circular CEE/CC 001/2014.

Art. 3° Esta Resolugdo revoga a Resolugdo de n° 103/2021.

Publique-se.
Cumpra-se.

Norberto Anacleto Ortigara.
175579/2021

RESOLUCAO N° 123, de 15 de dezembro de 2021.

Designa servidor para substituir o Chefe do Niicleo
Regional de Umuarama, durante férias regulamentares.

.0 SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019, e com fundamento no art. 70,
paragrafo tnico da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Gilberto Luiz Viana, RG n° 4.480.072-
1, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, responder pela fung¢do de Chefe do
Nucleo Regional de Umuarama, durante 30 (trinta) dias, no periodo de
10/01/2022 a 08/02/2022, referente as férias do exercicio de 2022, do titular
José Antonio de Andrade Duarte.

Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor a partir de sua publicagdo, e
ndo acarreta 6nus adicionais, em conformidade & determinag¢do do Conselho de
Gestdo Administrativa e Fiscal, nos termos do Oficio Circular CEE/CC
001/2014.

Publique-se.
Cumpra-se.

Norberto Anacleto Ortigara.
175580/2021

RESOLUCAO N° 121, de 15 de dezembro de 2021.

Prorroga prazo para término dos trabalhos
da Comissdo de Sindicdncia.

O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO no uso de suas atribui¢des legais ¢ com fundamento no
art. 306 da Lei Estadual 6174, 16 de novembro de 1970 e no art. 3° do Decreto
5.792, de 30 de agosto de 2012,

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar o prazo da Resolugdao n° 105/2021 de 30/11/2021,
conforme solicitagdo da Comissdo de Sindicancia, objeto do Protocolado n°

18.257.621-2.

Art. 2° A sindicancia devera estar concluida impreterivelmente até o
dia 08 de fevereiro de 2022.
Art. 3° Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se.
Cumpra-se.

Norberto Anacleto Ortigara.
175574/2021

RESOLUCAO N° 124, de 15 de dezembro de 2021.

Designa servidor para substituir o Chefe do
Niicleo Regional de Maringa, durante férias
regulamentares.

.0 SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n® 19.848, de 3 de maio de 2019, e com fundamento no art. 70,
paragrafo unico da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Gervasio Cerci Filho, RG n° 1.781.709-
4, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, responder pela fungdo de Chefe do
Niucleo Regional de Maringa, durante 16 (dezesseis) dias, no periodo de
17/01/2022 a 01/02/2022, referente as férias do exercicio de 2020, do titular Ju-
cival Pereira de Sa.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo, e
ndo acarreta Onus adicionais, em conformidade a determinagdo do Conselho de
Gestdo Administrativa e Fiscal, nos termos do Oficio Circular CEE/CC
001/2014.

Publique-se.
Cumpra-se.

Norberto Anacleto Ortigara.
175582/2021

I Agéncia de Defesa Agropecudria
do Parand - ADAPAR

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA — ADAPAR
PORTARIA N° 303, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 18, inciso
II, do Anexo a que se refere o Decreto n® 4.377, de 24 de abril de
2012, considerando o disposto no Protocolado n® 18.424.621.0, e em
conformidade com o artigo 8°, da Portaria n° 280, de 28 de setembro
de 2018, desta ADAPAR, RESOLVE: Art. 1° Renovar o credenciamento da
empresa SANTOLIN SERVICOS VETERINARIOS LTDA, CNPJ sob n°
39.792.992/0001-72, com enderego na Rua Marfim, n® 1336, Centro, Quedas do
Iguagu, Estado do Parana, para a atividade de prestagdo de servigo de inspegdo
sanitaria e industrial em estabelecimentos de produtos de origem animal registrados
na ADAPAR. Art. 2° A prestacdo de servigo de inspegdo sanitéria ¢ industrial de que trata
o artigo 1°, devera atender ao disposto na Portaria n° 280, de 28 de setembro de 2018, da
ADAPAR, sem prejuizo dos demais preceitos normativos estadual e federal de inspegdo
de produtos de origem animal. Art. 3° O credenciamento ¢ valido pelo periodo de 01
(um) ano a partir de 14 de dezembro de 2021, podendo ser renovado anualmente
mediante requerimento protocolado na Unidade Local ou Regional da ADAPAR
até 30 (trinta) dias do vencimento, na forma do artigo 8°, da Portaria n° 280, de
28 de setembro de 2018, da ADAPAR. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o. Publique-se. OTAMIR CESAR MARTINS, Diretor Presidente.

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA — ADAPAR
PORTARIA N° 304, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 18, inciso VIII,
do anexo a que se refere o Decreto n® 4.377, de 24 de abril de 2012, e em
conformidade ao art. 11 da Lei Est. n° 17.026, de 20 de dezembro de 2011, resolve:
Art.1° Designar o servidor LUIZ GONZAGA CECHINEL JUNIOR RG n°
14.255.702-9 SSP/PR, para responder pelas atividades relativas a Supervisdao
Regional da Unidade Regional de Unido da Vitéria, no periodo 10/01/2022 a
08/02/2022, em substituicdo ao servidor OSNY KASEKER, RG n° 972.277-
7 SSP/PR, por motivo de férias do titular. ~Art.2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo. Publique-se. OTAMIR CESAR MARTINS, Diretor
Presidente.

175860/2021
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AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA —~ ADAPAR

PORTARIA N° 305, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribuigdes e considerando o disposto no protocolado
n° 18.442.406-1, RESOLVE: Designar o servidor FDA MANOEL LUIZ DE
AZEVEDO, RG n° 5.430.288-6 SSP/PR, para responder pelas atividades relativas
a Presidéncia da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana — ADAPAR, no
periodo de 03/01/2022 a 09/01/2022, por motivo de férias do titular. Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. OTAMIR CESAR
MARTINS, Diretor Presidente.

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA —~ ADAPAR
PORTARIA N° 306, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribuicdes e considerando o disposto no protocolado n°
18.439.313-1, RESOLVE: Designar o servidor PAULO ROBERTO DE PAULA
BRANDAO, RG n° 5.344.290-0 SSP/PR, para responder pelas atividades relativas
a Geréncia de Transito Agropecuario, no periodo de 17/01/2022 a 15/02/2022,
em substitui¢do ao servidor ALLAN GABRIEL CAMPOS PIMENTEL, RG
n° 3.139.835-5 SSP/PR, por motivo de férias do titular. Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. OTAMIR CESAR MARTINS,
Diretor Presidente.

176157/2021

Superintendéncia Geral de
Tecnologia e Ensino Superior

PORTARIA N.° 171/21 - SETI

O Superintendente Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando os dispositivos da Lei Federal n.® 9.394 de
20/12/96, e nos termos da Lei Estadual n® 19.848, de 03 de maio de 2019, e do
Decreto Estadual n® 1419, de 23 de maio de 2019, modificado pelo Decreto n®
4.245, de 17 de margo de 2020 e da Deliberagéo n.° 006/20-CEE/PR,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar os Pareceres da Camara de Ensino Superior do Conselho
Estadual de Educagdo do Parana, conforme abaixo discriminados:

PROTOCOLO n° 17.683.000-0

PARECER CEE/CES n° 107/21, aprovado em 03/12/2021

ASSUNTO: Aditamento ao Parecer CEE/CES/PR n° 73/21, de 14/07/21, referente
a alteragdo da carga horaria de 3.370 (trés mil, trezentas e setenta) para 3.400 (trés
mil e quatrocentas) horas do Curso de Graduagdo em Pedagogia — Licenciatura,
ofertado no Campus de Paranavai, pela UNESPAR;

PROTOCOLO n° 14.149.070-2

PARECER CEE/CES n° 108/21, aprovado em 03/12/2021

ASSUNTO: Aditamento ao Parecer CEE/CES/PR n.° 73/17, de 15/08/17, referente
a alteragdo do numero de vagas de 40 (quarenta) para 44 (quarenta e quatro)
vagas anuais do Curso de Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo — Bacharelado,
ofertado no Campus Sede, pela UEM;

PROTOCOLO n° 15.429.179-2

PARECER CEE/CES n° 109/21, aprovado em 06/12/2021

ASSUNTO: Aditamento ao Parecer CEE/CES/PR n.° 77/18, de 04/12/18, referente
a alteragdo do numero de vagas de 84 (oitenta e quatro) para 85 (oitenta e cinco)
vagas anuais do Curso de Graduagdo em Matematica — Licenciatura, ofertado no
Campus Sede, pela UEM;

PROTOCOLO n° 15.886.851-2

PARECER CEE/CES n° 110/21, aprovado em 06/12/2021

ASSUNTO: Aditamento ao Parecer CEE/ CES/PR n.° 120/19, de 11/09/19,
referente a alteragdo do niimero de vagas e 85 (oitenta e cinco) para a 100 (cem)
vagas anuais do Curso de Graduagdo em Agronomia — Bacharelado, ofertado no
Campus Sede, pela UEM;

PROTOCOLO n° 18.311.192-2

PARECER CEE/CES n° 113/21, aprovado em 07/12/2021

ASSUNTO: Renovagéo de reconhecimento do Curso de Graduagdo em Ciéncias
Sociais - Licenciatura, ofertado no Campus Sede, pela UEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021
Aldo Nelson Bona
SUPERINTENDENTE GERAL

DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
175583/2021

I Universidade Estadual de Maringd

PORTARIA N°599/2021-GRE

O Reitor em Exercicio da Universidade
Estadual de Maringa, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias,

Considerando o  Processo  Administrativo  Disciplinar
11379/2017-PRO instaurado em face dos servidores Igor Jose Botelho
Valques, Marcelo Soncini Rodrigues, Lourival Domingos Zamuner e Samir
Jorge, quanto a irregulares na execugdo de obras no campus universitario;

Considerando o Relatorio Final entregue pela Comissdo do
Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria 917/2017-GRE;

Considerando a Lei Estadual 6.174/1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do
Parana;

Considerando a Resolugdo 557/2000-CAD, que aprova o
regime disciplinar dos servidores da Universidade Estadual de Maringa;

DECIDE:

Art. 1°. Acolher o Relatorio Final apresentado pela Comissao
de Processo Administrativo 11.379/2017-PRO, instituida por meio da Portaria
917/2017-GRE, promovido contra o servidor IGOR JOSE BOTELHO
VALQUES, dado as condutas previstas no art. 279, incisos V e VI, da Lei
Estadual 6.174/1970.

Art. 2°. Reconhecer a preliminar de auséncia de justa causa
apontada pelo servidor e analisada pela Comissao do Processo Administrativo.

Art.  3°.  Determinar o arquivamento do Processo
Administrativo Disciplinar em relagdo ao servidor IGOR JOSE BOTELHO
VALQUES pelo acolhimento da preliminar de auséncia de justa causa.

Art. 4°. Determinar a notificagdo do servidor IGOR JOSE
BOTELHO VALQUES, matricula funcional 1075, lotado no DAU —
Departamento de Arquitetura e Urbanismo, da decisdo contida neste ato e
abrir prazo para recurso ao CAD — Conselho de Administragdo, conforme
prevé o art. 20 do Estatuto da Universidade Estadual de Maringa.

Art. 5°. Determinar a publicagdo desta portaria no Diario
Oficial do Executivo do Estado do Parana para que produza seus efeitos
legais.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringa, 19 de novembro de 2021.

Prof. Dr. Ricardo Dias Silva
Reitor em Exercicio

174338/2021

PORTARIA N°600/2021-GRE

O Reitor em Exercicio da Universidade
Estadual de Maringa, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias,

Considerando o Processo  Administrativo  Disciplinar
11379/2017-PRO instaurado em face dos servidores Igor Jose Botelho
Valques, Marcelo Soncini Rodrigues, Lourival Domingos Zamuner e Samir
Jorge, quanto a irregulares na execucdo de obras no campus universitario;

Considerando o Relatério Final entregue pela Comissdo do
Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria 917/2017-GRE;

Considerando a Lei Estadual 6.174/1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do
Parana;

Considerando a Resolugdo 557/2000-CAD, que aprova o
regime disciplinar dos servidores da Universidade Estadual de Maringa;

DECIDE:

Art. 1°. Acolher o Relatorio Final apresentado pela Comissdo
de Processo Administrativo 11.379/2017-PRO, instituida por meio da Portaria
917/2017-GRE, promovido contra o servidlor MARCELO SONCINI
RODRIGUES, dado as condutas previstas no art. 279, incisos V e VI, e art.
293, inciso V, letra "f' da Lei Estadual 6.174/1970, além das condutas
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descritas nos arts. 10 e 11 da Lei 8.429/1992.

Art.  2°. Determinar o arquivamento do Processo
Administrativo Disciplinar em relagdo ao servidlor MARCELO SONCINI
RODRIGUES pelo fato de ndo terem sido comprovadas as infragdes
descritas.

Art. 3°. Determinar a notificagdo do servidlor MARCELO
SONCINI RODRIGUES, matricula funcional 36, lotado no DCC -
Departamento de Ciéncias Contdbeis, da decisdo contida neste ato e abrir
prazo para recurso a0 CAD — Conselho de Administra¢do, conforme prevé o
art. 20 do Estatuto da Universidade Estadual de Maringa.

Art. 4°. Determinar a publicagdo desta portaria no Didrio
Oficial do Executivo do Estado do Parana para que produza seus efeitos
legais.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringa, 19 de novembro de 2021.

Prof. Dr. Ricardo Dias Silva
Reitor em Exercicio

174317/2021

PORTARIA N°601/2021-GRE

O Reitor em Exercicio da Universidade
Estadual de Maringa, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias,

Considerando o  Processo  Administrativo  Disciplinar
11379/2017-PRO instaurado em face dos servidores Igor Jose Botelho
Valques, Marcelo Soncini Rodrigues, Lourival Domingos Zamuner e Samir
Jorge, quanto a irregulares na execugdo de obras no campus universitario;

Considerando o Relatorio Final entregue pela Comissdo do
Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria 917/2017-GRE;

Considerando a Lei Estadual 6.174/1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do
Parang;

Considerando a Resolugdo 557/2000-CAD, que aprova o
regime disciplinar dos servidores da Universidade Estadual de Maringd;

DECIDE:

Art. 1°. Acolher o Relatorio Final apresentado pela Comissao
de Processo Administrativo 11.379/2017-PRO, instituida por meio da Portaria
917/2017-GRE, promovido contra o servidor LOURIVAL DOMINGOS
ZAMUNER, processado pelo contido no art. 279, incisos V, VI e VIII, art.
293, inciso V, letra "f", e art. 30, inciso I, da Lei Estadual 6.174/1970, bem
como os arts. 10 e 11 da Lei 8.429/1992.

Art. 2°. Determinar o arquivamento do Processo
Administrativo Disciplinar em relagdo ao servidor aposentado LOURIVAL
DOMINGOS ZAMUNER pelo fato de as penalidades possiveis de serem
aplicadas néo o alcangarem em sua aposentadoria, além do fato da Comissao
reconhecer a improcedéncia das infragdes que lhes foram atribuidas.

Art. 3°. Determinar a notificagdo do servidor aposentado
LOURIVAL DOMINGOS ZAMUNER da decisdo contida neste ato e abrir
prazo para recurso a0 CAD — Conselho de Administragdo, conforme prevé o
art. 20 do Estatuto da Universidade Estadual de Maringa.

Art. 4°. Determinar a publicagdo desta portaria no Diario
Oficial do Executivo do Estado do Parana para que produza seus efeitos
legais.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringa, 19 de novembro de 2021.

Prof. Dr. Ricardo Dias Silva
Reitor em Exercicio

174322/2021

PORTARIA N°602/2021-GRE

O Reitor em Exercicio da Universidade
Estadual de Maringa, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias,

Considerando o Processo  Administrativo  Disciplinar
11379/2017-PRO instaurado em face dos servidores Igor Jose Botelho
Valques, Marcelo Soncini Rodrigues, Lourival Domingos Zamuner e Samir
Jorge, quanto a irregulares na execugdo de obras no campus universitario;

Considerando o Relatorio Final entregue pela Comissdo do
Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria 917/2017-GRE;

Considerando a Lei Estadual 6.174/1970, que estabelece o
regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do
Parana;

Considerando a Resolugdo 557/2000-CAD, que aprova o
regime disciplinar dos servidores da Universidade Estadual de Maringa;

DECIDE:

Art. 1°. Acolher o Relatorio Final apresentado pela Comissao
de Processo Administrativo 11.379/2017-PRO, instituida por meio da Portaria
917/2017-GRE, promovido contra o servidor SAMIR JORGE, imputadas as
condutas do art. 279, incisos V, VI e VIII, art. 293, inciso V, alineas "f" e "h",
da Lei Estadual 6.174/1970, e arts. 10 ¢ 11 da Lei 8.429/1992.

Art.  2°. Determinar o arquivamento do Processo
Administrativo Disciplinar em relagio ao servidor aposentado SAMIR
JORGE pelo reconhecimento da improcedéncia das infragdes que estdo
relacionadas a gestdo do contrato e que desatendendo ao principio da
segregacdo das fungdes foram incorretamente atribuidas ao fiscal da obra; pelo
reconhecimento de situagdes adversas e condigdes precarias que o
prejudicaram no exercicio das fungdes, o que tornaram justificaveis a nao
aplicagdo de penas disciplinares; por ndo ser possivel determinar a
comprovagdo inequivoca que o fiscal da obra tenha cometido a infra¢do
imputada.

Art. 3°. Determinar a notificagdo do servidor aposentado
SAMIR JORGE da decisdo contida neste ato e abrir prazo para recurso ao
CAD - Conselho de Administragdo, conforme prevé o art. 20 do Estatuto da
Universidade Estadual de Maringa.

Art. 4°. Determinar a publicacdo desta portaria no Diario
Oficial do Executivo do Estado do Parana para que produza seus efeitos
legais.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringa, 19 de novembro de 2021.
Prof. Dr. Ricardo Dias Silva

Reitor em Exercicio
174328/2021

I Universidade Estadual
de Ponta Grossa

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
Pro-Reitoria de Recursos Humanos
O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Ponta Grossa, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais;
considerando a autonomia administrativa conferida pelo Artigo 207 da Constituicdo da
Republica do Brasil e art. 180 da Constitui¢do do Estado do Parana;
considerando o art. 53° e 54° da Lei n® 9.394/96;
considerando o art. 28, inciso X, do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;
considerando o art. 4° da Lei n® 9.663/91;
TORNA PUBLICO:

O(s) Extrato(s) da(s) Portaria(s) R. emitida(s) abaixo relacionada(s):
PORTARIA R. N° 2021.726 — 15/12/2021 (PROCESSO(S) SEI N°(s)
21.000060839-4) — Retificar a Portaria R. n° 2021.636 que autorizou a
prorrogacdo dos contratos de trabalho em regime especial do cargo de
Professor Colaborador, excluindo da lista os professores abaixo listados, em
virtude de que solicitaram rescisdo contratual, ndo havendo prorrogagdo
como constou.

NOME DEPARTAMENTO/SETOR
Andrea Macedonio de Carvalho Pedagogia/SECIHLA
Franciely Ribeiro dos Santos Pedagogia/SECIHLA
Regis Clemente da Costa Educagdo/SECIHLA

PORTARIA R. N¢ 2021.727 - 15/12/2021 (PROCESSO(S) SEI N°®

21.000069203-4) — Autoriza a prorrogacio do(s) contrato(s) referente(s) ao

Processo  Seletivo  Simplificado, Agente CRES-HURCG, aberto e

disciplinado pelo Edital PRORH n° 129/2018, seguinte(s):

NA FUNCAO DE COMUNICADOR SOCIAL - 40 HORAS

NOME [ VIGENCIA

Jessica dos Santos Natal [ 15/02/2022 a 14/02/2023

Gilmar Batista Mazurek

Pro-Reitor

176027/2021
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I Universidade Estadual
do Centro-Oeste

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas|
latribuigdes legais, torna ptblico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de|
dezembro de 2021:
@6-PRORH, de 1°-12-2021: Declara a contagem de tempo de servigo, para fins
de aposentadoria e disponibilidade, do docente Geyso Dongley Germinari, RG|
n.° 5.137.750-8, ao INSS, de 23-10-1990 a 23-10-1993; ao INSS, de 26-1-1998
a 23-4-1998; ao INSS, de 1°-4-2002 a 3-8-2005; ao INSS, de 1°-11-2005 a 30-
11-2005; ao INSS, de 6-2-2006 a 2-3-2010; ao INSS, de 3-3-2010 a 1°-4-2010;
a0 INSS, de 2-4-2010 a 31-5-2010; ao INSS, de 1°-7-2010 a 18-7-2010; ao|
INSS, de 19-7-2010 a 2-2-2014, totalizando 14 anos e 209 dias.
@#7-PRORH, de 13-12-2021: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte por|
cento a docente Dannyele Cristina da Silva, RG n.® 12.400.211-7, a partir de 17
de maio de 2021.
@8-PRORH, de 13-12-2021: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte por|
cento a docente Mariana Abe Vicente, RG n.° 9.403.356-0, a partir de 4 de maio|
de 2021.
49-PRORH, de 14-12-2021: Concede gratificagao de insalubridade de vinte por|
cento a docente Raphaella Rosa Horst Massuqueto, RG n.® 8.612.448-3, a partir|
de 27 de maio de 2021.
50-PRORH, de 14-12-2021: Concede gratificagéo de insalubridade de vinte por
cento & docente Stephane Janaina de Moura Escobar, RG n.° 13.484.459-0, a
partir de 6 de maio de 2021.
51-PRORH, de 14-12-2021: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte por|
cento a docente Joseane Carla Schabarum, RG n.° 6.053.093-SC, a partir de 28|
de abril de 2021.
52-PRORH, de 14-12-2021: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte po:
cento a docente Tuane Bazanella Sampaio, RG n.° 15.910.602-0, a partir de 23
de abril de 2021.
53-PRORH, de 14-12-2021: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte por|
cento a docente Rubia Caldas Umburanas, RG n.° 8.303.518-8, a partir de 23 de|
fevereiro de 2021.
54-PRORH, de 14-12-2021: Concede gratificagdo de insalubridade de vinte po
cento a docente Jacqueline Aparecida Eidam Horst, RG n.° 3.344.404-4, a partir
de 22 de fevereiro de 2021.

Gabinete do Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do

Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pro-Reitor.

175987/2021

I UNIOESTE - Universidade Estadual
do Oeste do Parana - Reitoria

GABINETE DA REITORIA
PORTARIA N° 3734/2021-GRE, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso das
atribuigdes estatutarias e regimentais,
considerando a Lei Estadual n® 6174/70, de 16 de novembro de 1970; e o Decreto
n° 5792, 30 de agosto de 2012;
considerando o Codigo Disciplinar da Unioeste, aprovado pela Resolugao
n° 046/2008-COU, de 02 de julho de 2008;
considerando o Processo CR n° 62191/2021, de 16 de junho de 2021;
considerando o Memorando n°® 061/2021-Corregedoria, de 10 de dezembro de
2021,
RESOLVE:
Art. 1° Designar o Professor JOSUE PEREIRA DE CASTRO, RG n° 8.433.001-
9, como membro na Comissao de Processo Administrativo Disciplinar instaurada
pela Portaria n® 3359/2021-GRE, contra o Académico WILLIAM ZANUTTO
MALACO JUNIOR, RG n° 599106153, do Curso de Odontologia do Campus de
Cascavel, por possivel infringéncia ao inciso VI — observancia das normas legais,
estatutarias e regulamentares, do Artigo 9° e inciso XXXVIII — procedimento que
importune a outrem ou cause perturbagao as atividades académicas, do artigo 10,
integrantes da Resolugdo n® 046/2008-COU (Codigo Disciplinar da Unioeste),
estando sujeito as penalidades previstas na legislagdo em vigor, em substitui¢do
ao Professor Fabio Lopes Alves
GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE
DO PARANA — UNIOESTE, CASCAVEL — PARANA.
Publique-se.
ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
175451/2021

Secretaria da Comunicacao
Social e da Cultura

RETIFICAGAO DA RESOLUGAO 146/2021 — SECC

O Secretario de Estado da Comunicacéo Social e da Cultura, no uso de

suas atribuicdes legais e considerando o artigo 11° da Lei Estadual n°
17.043, de 30 de dezembro de 2011,

RETIFICA:

Art. 1° - Designar os membros que compordo a Comissdo do Programa
Estadual de Fomento e Incentivo a Cultura — CPROFICE, gestédo 2021-
2023 conforme segue:

Onde se |é:

| — Jefferson Ayetta de Miranda como Presidente da CPROFICE.

Leia-se:

| — Leonardo Franceschi Ferreira como Presidente da CPROFICE.

Art. 2° Esta resolugéo entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021

Joédo Evaristo Debiasi
Secretario de Estado da Comunicag&o Social e da Cultura

175591/2021

Secretaria do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas

I Parand Edificacées - PRED

PARANA EDIFICACOES
PORTARIA N° 221/2021

O DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES, no uso de suas atribui¢des
legais, e, considerando a Lei Estadual n® 17.431, de 20 de dezembro de 2012,
alterada pela Lei 19.848/2019 ¢ inciso XI do Art. 15 do Decreto Estadual n°® 7.842,
de 25 de margo de 2013,

RESOLVE:

Art. 1°. Substituir na Portaria n® 170/2020, as servidoras Carolina Londero, RG
n° 8.009.435-3, e Franciele Braga Machado, RG n°® 80746393, pelos servidores
Erico Hiyoshi Iwata, RG n° 19143678 ¢ Joceandro Tonial, RG n°® 60758794, para
atuarem como fiscal titular e fiscal substituto respectivamente.

Art. 2°- Fica designado o servidor Joceandro Tonial, RG n° 60758794, para atuar
também como gestor do contrato n® CA n°® 20/2495.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
(9fed184ee64673b8797ead94451d72¢)
Marcus Mauricio de Souza Tesserolli

Diretor Geral da Parana Edifica¢des
175819/2021

Secretaria da Educacao
e do Esporte

CONVOCACAO

A Chefe do Nucleo Regional de Educagio de Londrina, JESSICA ELIZABETH
GONCALVES PIERI, convoca a Servidlora SOLANGE EVANGELISTA,
RG: 3.627.266-0, LF: 01, para comparecer ao Nucleo Regional de Educacao de
Londrina, no setor da Paranaprevidéncia, para tratar de assunto referente ao seu
processo de aposentadoria por invalidez N° 17.568.685-1, no prazo de 5 dias.

Local de comparecimento:
Enderego: Rua Maringa, 290 — Campo Belo — Londrina/Pr.
Hor4ario das 08:00 as 17:30

Jéssica Elizabeth Gongalves Pieri
Chefe do NRE Londrina
169968/2021




( Didrio Oficial Certificado Digi ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

DiériOOFICIALPaIané

Poder Executivo Estadual

6% feira | 17/Dez/2021 - Edicdo n° 11080 | 61 |

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
RESOLUGAO N.° 6.152/2021 — GS/SEED

Sumula: Instaura Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade
em desfavor da empresa A. A. CATTUCI & CATTUCI Ltda. ¢ designa
servidoras para compor a Comissao Processante.

O Secretario de Estado da Educagiio e do Esporte, no uso das atribui¢des legais
conferidas pela Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019, e pelo Decreto n.° 1.437, de
23 de maio de 2019, e considerando:

- 0 que estabelece a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil em seus
artigos 5.°, inciso LV, e 37, caput, e a Constituigdo do Estado do Parana nos seus
artigos 1.°, inciso I; 12, inciso I e 27, caput;

- as Leis Federais n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1999; n.® 8.666, de 21 de junho de
1993; e n.° 12.846, de 1.° de agosto de 2013;

- 0 que dispde a Lei Estadual n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007 ¢ as Condigdes
Gerais de Contratos;

- as evidéncias de possiveis irregularidades ocorridas na execugdo de reparos nas
instalagdes elétricas do Colégio Estadual Rio do Couro, Municipio de Irati;

- a autorizagdo do Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte,
publicada no Diario Oficial do Estado — Poder Executivo Estadual, Edigao n.°
10.975 de 13 de julho de 2021, que consta as fls. 153/154 do protocolo apenso
n.° 11.587.580-9,

RESOLVE:

Art. 1.° Instaurar Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade
em desfavor da empresa A. A. CATTUCI & CATTUCI LTDA. — EPP, CNPJ
n.°03.490.122/0001-00, localizada na Rua Tapejara, n.° 492, Centro, municipio de
Pato Branco, CEP 85.501-040, Estado do Parana, em razdo da suposta inexecugéo
parcial do Contrato n.° 0658/2012-SEED/GAS.

Art. 2.° Determinar a Comissao Processante, que sera composta por Evanize
Scheleider, RG n.° 6.740.321-5, Presidente; Diomara de Lima, RG n.°4.232.535-
0, Secretaria; Angela Dorcas de Paula, RG n.° 6.269.449-1, Membro; e Thais
Gama da Silva, RG n.® 4.278.342-0, Membro Suplente, todas servidoras efetivas
e estaveis em exercicio nesta Pasta, a instru¢do do Processo Administrativo
para apuragdo de possivel infragdo administrativa e eventual responsabilidade
da empresa citada no art. 1° desta Resolugdo, que estara sujeita a aplicagdo das
penalidades previstas na Clausula Oitava, itens 10 e 11 do referido Contrato, nos
artigos 150 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007 e,
subsidiariamente, nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, diante dos indicios de inexecug@o contratual.

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Renato Feder
Secretario de Estado da Educacio e do Esporte
175539/2021

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
RESOLUCAO N.° 6.141/2021 — GS/SEED

Sumula: Instaura Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade
em desfavor da empresa Techno Solug¢des Eireli, CNPJ n.° 27.499.665/0001-48,
e designa os servidores que irdo compor a comissdo processante.

O Secretario de Estado da Educagio e do Esporte, no uso das atribui¢des legais
conferidas pela Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019, e pelo Decreto n.° 1.437, de
23 de maio de 2019, e considerando:

- 0 que estabelece a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil em seus
artigos 5.°, inciso LV, e 37, caput, e a Constituigdo do Estado do Parana nos seus
artigos 1.°, inciso I, 12, inciso I, e 27, caput;

- as Leis Federais n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e n.° 10.520, de 17 de julho de 2002;

- a Lei Estadual n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007,

- o Despacho Secretarial publicado no Diario Oficial do Estado do Parana
n.° 10.711, em 22/06/2020, as fls. 113-114 do protocolo 15.551.794-8,

RESOLVE:

Art. 1.° Instaurar Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade
em desfavor da empresa TECHNO SOLUCOES EIRELI, CNPJ n.°
27.499.665/0001-48, localizada na Rua Abramo Eberle, n.° 136, sala 01, Centro,
municipio de Concordia/SC, CEP 89.700-204, por suposta irregularidade praticada
na fase de habilitagdo do certame licitatorio Pregdo Eletronico n.° 1.745/2018
— SEED, Lotes 01 e 02, que teve como objeto a aquisi¢do de equipamentos de
informatica para atender a demanda da Coordenagao de Informagdes Educacionais.
Art. 2.° Determinar a Comissdo Permanente de Processo Administrativo para
Apuragdo de Responsabilidade — CPPAAR/SEED, que sera composta por Thais
Gama da Silva, RG n.° 4.278.342-0, Presidente; Paulo Ferreira de Souza, RG n.°
9.761.986-7, Membro Secretario; Genice Bratti, RG n.° 5.358.068-8, Membro; e
Andreia Ferrari dos Santos, RG n.° 6.360.538-7, Membro Suplente, servidores
efetivos e estaveis do Quadro Proprio do Magistério — QPM, em exercicio na
Secretaria de Estado da Educag¢do e do Esporte, a instrugdo do processo para
apuragdo de possivel infragdo administrativa e eventual responsabilidade da
empresa citada no Art. 1.° desta Resolugdo, a qual ficara sujeita a aplicagdo das
penalidades previstas no Art. 150 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608, de 2007,

e, subsidiariamente, nas Leis Federais n.° 8.666, de 1993, e n.° 10.520, de 2002,
em razdo da ndo entrega dos documentos de habilitagdo, descumprindo assim, o
contido no subitem 4.4 das Condig¢des Gerais do referido Pregéo.

Art. 3.° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Renato Feder
Secretario da Educaciio e do Esporte
175546/2021

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
CAMARA DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL
1* ( PRIMEIRA) REUNIAO EXTRAORDINARIA
06 A 10 DE DEZEMBRO 2021
EMENTARIO

01. PARECER CEE/CEIF N° 605/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n°® 2890/19

Prot.: 16.110.458-2

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Casinha Feliz

Mun.: Lupionépolis

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Bésica e
da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento da Educacéo Infantil.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.°
03/13 e n.° 02/14, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino e dos
seus cursos, em especial as normas de acessibilidade e a obtengdo do Certificado
de Vistoria do Corpo de Bombeiros. A institui¢do de ensino devera atender ao
contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relag@o as normas e prazos, quando
das futuras solicitagdes dos atos regulatorios. Adverte-se a mantenedora e a
instituicdo de ensino de que devem observar o cumprimento das Deliberagdes
deste Conselho, para ndo comprometer a regularidade de funcionamento de seus
cursos e a vida escolar dos estudantes.

02. PARECER CEE/CEIF N° 606/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n°® 4330/19

Prot.: 15.864.778-8

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Padre Pedro

Mun.: Irati

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagio Basica.
Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento da instituicdo de ensino e dos seus cursos,
em especial a infraestrutura e as normas de acessibilidade. A institui¢do de ensino
devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em rela¢@o as normas
e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

03. PARECER CEE/CEIF N° 607/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n® 172/19, E-Protocolo n.° 16.882.391-6

Prot.: 16.049.535-9

Int.: Escola Agape — Educagdo Infantil E Ensino Fundamental

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica e
renovagao do reconhecimento do Ensino Fundamental — 1° ao 9° ano.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas e Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto das relatoras por unanimidade, mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios

04. PARECER CEE/CEIF N° 608/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n® 5763/19, E-Protocolo n.° 16.533.999-1

Prot.: 15.987.765-5

Int.: Escola Estadual do Campo Anselmo Follador — Ensino Fundamental

Mun.: Sdo Mateus do Sul

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Bésica e
da renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental — Anos Finais.

Rel.: Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento da instituicdo de ensino e dos seus cursos,
em especial ao pleno funcionamento do laboratorio de Ciéncias. A institui¢do de
ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as
normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

05. PARECER CEE/CEIF N° 609/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n° 3017/19

Prot.: 15.778.497-8

Int.: Escola Municipal Dirce Dionisio Rodrigues — Ensino Fundamental
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Mun.: Terra Rica

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Basica
e da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/06 e n.° 03/13, para o adequado funcionamento da instituigdo de ensino
e dos seus cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo
de Bombeiros. A instituigdo de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo
CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes
dos atos regulatorios.

06. PARECER CEE/CEIF N° 610/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n°® 2257/19

Prot.: 16.109.908-2

Int.: Escola Municipal Dr. Jos¢ Vaz de Carvalho — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental

Mun.: Paranavai

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Basica
e da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

07. PARECER CEE/CEIF N° 611/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n° 3080/19

Prot.: 16.110.595-3

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Crianca Feliz

Mun.: Terra Rica

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento, para a oferta da Educagao Basica e
da renovagédo de autorizagdo para o funcionamento da Educacao Infantil

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/13 e n.° 02/14, para o adequado funcionamento da instituigdo de ensino
e dos seus cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo
de Bombeiros. A instituigdo de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo
CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes
dos atos regulatorios.

08. PARECER CEE/CEIF N° 612/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n°® 2250/19

Prot.: 16.109.903-1

Int.: Centro Municipal de Educagdo Infantil Tei Matida

Mun.: Bandeirantes

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento, para a oferta da Educagao Basica e
da renovagédo de autorizagdo para o funcionamento da Educacao Infantil.

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/13 e n.° 02/14, para o adequado funcionamento da instituigdo de ensino e
dos seus cursos, em especial as normas de acessibilidade. A instituigdo de ensino
devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas
e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

09. PARECER CEE/CEIF N° 613/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n°® 4274/19

Prot.: 15.863.582-8

Int.: Escola Municipal Professora Vilma Rossa Bartiechen — Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental

Mun.: Irati

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica
Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino e dos seus
cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.
A institui¢do de ensino devera atender ao contido na Deliberagio CEE/PR n.°
03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos
regulatorios.

10. PARECER CEE/CEIF N° 614/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n° 7107/19

Prot.: 16.115.310-9

Int.: Escola Sonho Meu — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental

Mun.: Capanema

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios

11. PARECER CEE/CEIF N° 615/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n° 6915/19

Prot.: 16.115.006-1

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Alzemiro Motta

Mun. Pinhal de Sdo Bento

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/13 e n.° 02/14, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino
e dos seus cursos, em especial as normas de acessibilidade e a relagdo professor/
crianga. A institui¢do de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/
PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos
atos regulatorios.

12. PARECER CEE/CEIF N° 616/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n°® 4888/19

Prot.: 15.864.666-8

Int.: Escola Municipal Padre Gerson Galvino - Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental

Mun. Laranjeiras do Sul

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/13 e n.° 02/14, para o adequado funcionamento da instituigao de ensino e
dos seus cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo de
Bombeiros e as normas de acessibilidade. A instituigdo de ensino devera atender
ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos,
quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

13. PARECER CEE/CEIF N° 617/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n° 4709/19, 4710/19

Prot.: 16.112.298-0, 16.112.300-5

Int.: Escola Municipal Vereador Antonio Ribeiro de Oliveira - Educagdo Infantil
¢ Ensino Fundamental

Mun.: Laranjeiras do Sul

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino e dos seus
cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.
A instituigdo de ensino devera atender ao contido na Delibera¢do CEE/PR n.°
03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos
regulatorios.

14. PARECER CEE/CEIF N° 618/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n® 5687/19

Prot.: 16.113.336-1

Int.: Escola Edvair Jos¢ Leme de Campos - Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, na modalidade Educagdo Especial

Mun.: Araucaria

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Fase I, na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos, presencial.
Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios

15. PARECER CEE/CEIF N° 619/21

APROVADO EM 06/12/21

Proc.: On-Line n° 2297

Prot.: 16.109.949-0

Int.: Escola Municipal Padre Chico — Ensino Fundamental

Mun.: Arapongas

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Basica
e da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, mantenedora devera assegurar
o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR n.° 03/06 e n.°
03/13, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino e dos seus cursos,
em especial as normas de acessibilidade ¢ a obtengdo do Certificado de Vistoria
do Corpo de Bombeiros. A institui¢gdo de ensino devera atender ao contido na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras
solicitagdes dos atos regulatorios.

16. PARECER CEE/CEIF N° 620/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n® 5951/19

Prot.: 16.113.595-0

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Crianga Feliz
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Mun.: Teixeira Soares

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil

Rel.: Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes n.° 03/13
e n.° 02/14-CEE/PR, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino e
dos seus cursos, em especial a obten¢do do Certificado de Vistoria do Corpo de
Bombeiros e as normas de acessibilidade. A instituigdo de ensino devera atender
ao contido na Deliberagdo n.° 03/13-CEE/PR, em relagdo as normas e prazos,
quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

17. PARECER CEE/CEIF N° 621/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n°® 4328/19

Prot.: 15.861.527-4

Int.: Escola Rural Municipal Olavo Anselmo Santini — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental

Mun.: Irati

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica.
Rel.: Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento da instituigdo de ensino e dos seus cursos,
em especial as normas de acessibilidade, a manutengao do Certificado de Vistoria
do Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados. A institui¢do de
ensino devera atender ao contido na Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as
normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

18. PARECER CEE/CEIF N° 622/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n° 3897/19

Prot.: 16.111.441-3

Int.: Escola Estadual Indigena Jykre Tag — Educagao Infantil e Ensino Fundamental
Mun.: Chopinzinho

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica.
Rel.: Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento da instituigdo de ensino e dos seus cursos,
em especial as normas de acessibilidade, a manutencao do Certificado de Vistoria
do Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados. A institui¢do de
ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as
normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

19. PARECER CEE/CEIF N° 623/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n° 377/19

Prot.: 15.960.587-6

Int.: Escola Municipal Carlos Chagas - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental
Mun.: Mirador

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento da instituicdo de ensino, para a
oferta da Educacdo Basica, de renovagédo de autorizagdo para o funcionamento da
Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/06, n.° 03/13, n.° 02/14, nas futuras solicitagdes dos
atos regulatorios.

20. PARECER CEE/CEIF N° 624/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n°® 689/19, 690/19

Prot.: 16.108.857-9, 16.108.858-7

Int.: Escola Municipal Ana Maria Silva Roggia - Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental

Mun.: Guaira

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento da instituicdo de ensino, para a
oferta da Educacdo Basica, de renovagédo de autorizagdo para o funcionamento da
Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

21. PARECER CEE/CEIF N° 625/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n° 1215/18

Prot.: 15.915.065-8

Int.: Escola Municipal de Canuto Guimardes — Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental

Mun.: Prudentépolis

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica.
Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das institui¢cdes de ensino e dos seus
cursos, em especial as normas de acessibilidade. A institui¢do de ensino devera
atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e
prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

22. PARECER CEE/CEIF N° 626/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n® 1492/18

Prot.: 15.492.136-2

Int.: Centro Municipal de Educagao Infantil Cantinho dos Anjos

Mun.: Cruzeiro do Oeste

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento, para oferta da Educagio Basica.
Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

23. PARECER CEE/CEIF N° 627/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n° 2104/19

Prot.: 15.694.032-1

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Pequeno Polegar IT

Mun.: Rio Azul

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento, para oferta da Educagio Basica.
Rel.: Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdio CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e dos seus
cursos, em especial as normas de acessibilidade, a manutengdo do Certificado de
Vistoria do Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados. A institui¢do
de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagédo
as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

24. PARECER CEE/CEIF N° 628/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n°® 5427/19

Prot.: 16.113.077-0

Int.: Centro Municipal de Educagéo Infantil Professor Jodo do Carmo Santiago
Mun.: Bandeirantes

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica e
da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento da Educagao Infantil.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagio CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e dos seus
cursos, em especial as normas de acessibilidade. A instituicdo de ensino devera
atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e
prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

25. PARECER CEE/CEIF N° 629/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n® 3793/19

Prot.: 16.111.331-0

Int.: Centro Municipal de Educagéao Infantil Joao Trizzi

Mun.: Diamante do Norte

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Basica e
da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento da Educagao Infantil.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/13 e n.° 02/14, para o adequado funcionamento da institui¢ao de ensino e
dos seus cursos, em especial as normas de acessibilidade. A institui¢do de ensino
devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relag@o as normas
e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

26. PARECER CEE/CEIF N° 630/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n® 3635/19

Prot.: 15.823.861-6

Int.: Escola Gente Mitida — Educag@o Infantil e Ensino Fundamental

Mun.: Ubirata

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

27. PARECER CEE/CEIF N° 631/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n® 3419/20

Prot.: 15.495.790-1

Int.: Escola Municipal do Campo Nossa Senhora de Fatima — Educagdo Infantil
¢ Ensino Fundamental

Mun.: Sdo Jodo

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento, para oferta da Educagio Basica.
Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e dos seus
cursos, em especial as normas de acessibilidade, a manutengdo do Certificado de
Vistoria do Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados. A institui¢do
de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagédo
as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.
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28. PARECER CEE/CEIF N° 632/21

APROVADO EM 07/12/21

Proc.: On-Line n° 4117/19

Prot.: 16.111.654-8

Int.: Escola Rural Municipal Osmar Rodrigues de Farias — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental

Mun.: Iretama

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
deverao assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na Deliberagado
CEE/PR n. ° 03/13 nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

29. PARECER CEE/CEIF N° 633/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n°® 4235/17

Prot.: 15.374.218-9

Int.: Colégio Estadual Professor Paulo Freire — Ensino Fundamental e Médio
Mun.: Londrina

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental — Anos
Finais

Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento da instituigdo de ensino e dos seus cursos,
em especial as normas de acessibilidade. A institui¢ao de ensino devera atender ao
contido na Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando
das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

30. PARECER CEE/CEIF N° 634/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n° 3421/18

Prot.: 16.108.420-4

Int.: Escola Municipal do Campo Imaculada Conceigdo — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental

Mun.: Sdo Jodo

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagdo Basica.
Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios

31. PARECER CEE/CEIF N° 635/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n® 1077/19, 828/18

Prot.: 15.212.003-6, 15.211.677-2

Int.: Escola Municipal Plinio Anciutti Pessoa - Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental

Mun.: Irati

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das institui¢cdes de ensino e dos seus
cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.
A institui¢do de ensino devera atender ao contido na Deliberagio CEE/PR n.°
03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos
regulatorios.

32. PARECER CEE/CEIF N° 636/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n°® 1459/18

Prot.: 16.107.919-7

Int.: Escola Municipal Professor Flavio Sarrdo — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental

Mun.: Cruzeiro do Sul

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdio CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das institui¢cdes de ensino e dos seus
cursos, em especial a obtengdo do Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.
A institui¢do de ensino devera atender ao contido na Deliberagio CEE/PR n.°
03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos
regulatorios.

33. PARECER CEE/CEIF N° 637/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n°® 5024/19

Prot.: 16.112.635-7

Int.: Escola Municipal Ignez Panichi Hamzé — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental

Mun.: Cambara

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo

de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

34. PARECER CEE/CEIF N° 638/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n°® 2442/19

Prot.: 15.823.858-6

Int.: Escola Gente Mitida — Educag@o Infantil e Ensino Fundamental

Mun.: Ubirata

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e dos seus
cursos, em especial a relagdo professor/crianga. A institui¢do de ensino devera
atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e
prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

35. PARECER CEE/CEIF N° 639/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n° 5050/19, 5051/19

Prot.: 16.112.660-8, 16.112.662-4

Int.: Escola Municipal Professora Maria Rodrigues Travaglia - Educacao Infantil
¢ Ensino Fundamental

Mun.: Nova Olimpia

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas.

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento das institui¢des de ensino e dos seus cursos,
em especial a manutengdo do Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros,
atualizado. A institui¢do de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/
PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos
atos regulatorios.

36. PARECER CEE/CEIF N° 640/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n°® 5804/19

Prot.: 16.113.444-9

Int.: Colégio Adventista Portdao — Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio
Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil e ampliagdo da oferta.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

37. PARECER CEE/CEIF N° 641/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: On-Line n® 7103/19

Prot.: 16.115.304-4

Int.: Centro Municipal de Educagao Infantil Dom Bosco

Mun.: Tapejara

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Marise Ritzmann Loures.

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino e dos seus cursos.
A instituigdo de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.°
03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos
regulatorios. Adverte-se a mantenedora e a institui¢do de ensino de que devem
observar o cumprimento das Deliberagdes deste Conselho, para ndo comprometer
a regularidade de funcionamento de seus cursos e a vida escolar dos estudantes.

38. PARECER CEE/CEIF N° 642/21

APROVADO EM 08/12/21

Proc.: E-Protocolo n.° 17.573.607-7

Int.: Escola Estadual do Campo Tancredo Neves — Ensino Fundamental

Mun.: Missal

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental.

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

39. PARECER CEE/CEIF N° 643/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: On-Line n® 1200/17

Prot.: 14.859.763-4

Int.: Colégio Estadual Teotdnio Vilela — Ensino Fundamental e Médio

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental.

Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.
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40. PARECER CEE/CEIF N° 644/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: E-Protocolo n.® 17.597.919-0

Int.: Escola Estadual do Campo de Linha Santa Catarina - Ensino Fundamental
Mun.: Santa Lucia

Ass.: Pedido de renovagao do reconhecimento do Ensino Fundamental.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigédo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

41. PARECER CEE/CEIF N° 645/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: E-Protocolo n.° 17.490.187-2

Int.: Colégio Estadual do Campo Lageado Bonito — Ensino Fundamental e Médio
Mun.: Quedas do Iguagu

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental.

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a institui¢ao de ensino devera
atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e
prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios e providenciar
docente com habilitagdo especifica para a disciplina de Historia.

42. PARECER CEE/CEIF N° 646/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: E-Protocolo n.° 16.400.879-7

Int.: Escola Estadual do Campo Ilha do Teixeira — Ensino Fundamental

Mun.: Paranagua

Ass.: Pedido de reconhecimento do Ensino Fundamental — Anos Finais.

Rel.: Marli Regina Fernandes da Silva

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢ao
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes
na Deliberagdo CEE/PR n° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos oficiais,
para o adequado funcionamento da instituicdo e de seus cursos, em especial a
manutengdo do Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria, atualizados, a
adequacdo para os espagos de Laboratorio de Ciéncias e Biblioteca e atendimento
as normas de acessibilidade.

43. PARECER CEE/CEIF N° 647/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4379/19

Prot.: 16.111.912-1

Int.: Escola Municipal Dom Bosco - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental
Mun.: Cidade Gaucha

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/06 e n.° 03/13, para o adequado funcionamento da institui¢do de ensino
e dos seus cursos, em especial a obtengéo do Certificado de Vistoria do Corpo
de Bombeiros. A instituigdo de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo
CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes
dos atos regulatorios

44. PARECER CEE/CEIF N° 648/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4171/19

Prot.: 15.069.732-0

Int.: Centro Municipal de Educagdo Infantil Raio de Luz

Mun.: Santa Cruz do Monte Castelo

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educagdo
Infantil.

Rel.: Jacir Bombonato Machado

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora e a institui¢ao
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios

45. PARECER CEE/CEIF N° 649/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4304/19

Prot.: 16.111.837-0

Int.: Centro Municipal de Educagédo Infantil Crianga Esperanga

Mun.: Congonhinhas

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizagdo para o funcionamento da Educacdo
Infantil

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigédo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

46. PARECER CEE/CEIF N° 650/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4448/19

Prot.: 16.112.002-2

Int.: Centro Municipal de Educagdo Infantil Mariinha

Mun.: Campo Largo

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para oferta da Educagéo Basica.
Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a instituigdo
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios

47. PARECER CEE/CEIF N° 651/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: On-Line n® 2841/18

Prot.: 16.108.280-5

Int.: Centro Municipal e Educagdo Basica de Jovens e Adultos Professor Santo
Raul Menotti — Ensino Fundamental

Mun.: Terra Rica

Ass.: Pedido de renovagao do credenciamento, para oferta da Educagio Basica.
Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora devera
assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/13, para o adequado funcionamento das instituicdes de ensino e dos seus
cursos, em especial as normas de acessibilidade, a manutengdo do Certificado de
Vistoria do Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados. A institui¢ao
de ensino devera atender ao contido na Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, em relagao
as normas e prazos, quando das futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

48. PARECER CEE/CEIF N° 652/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: E-Protocolo n.® 18.043.762-2

Int.: Colégio Imaculada Concei¢do — Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e
Médio

Mun.: Curitiba

Ass.: Pedido de renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental — 1° ao
9° ano.

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢ao
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

49. PARECER CEE/CEIF N° 653/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 3607/19

Prot.: 16.111.116-3

Int.: Escola Municipal Tamboara — Ensino Fundamental

Mun.: Tamboara

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educagdo Basica
e da renovagdo de autoriza¢do para o funcionamento do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais.

Rel.: Clemencia Maria Ferreira Ribas

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

50. PARECER CEE/CEIF N° 654/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4376/19

Prot.: 16.111.909-1

Int.: Escola Municipal Carlos Drumond de Andrade - Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental

Mun.: Iretama

Ass.: Pedido de renovagdo da autorizag@o para o funcionamento da

Educagéo Infantil.

Rel.: Ozélia de Fatima Nesi Lavina

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
deverdo assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes na Deliberagdo
CEE/PR n. ° 03/13 nas futuras solicitagdes dos atos regulatorios.

51. PARECER CEE/CEIF N° 655/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4587/19

Prot.: 16.031.031-6

Int.: Centro Municipal de Educagio Infantil Anjo da Guarda

Mun.: Diamante do Norte

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educacdo Bésica e
da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento da Educagao Infantil.

Rel.: Marise Ritzmann Loures

Dec.: Aprovado o voto da relatora por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras
solicitagdes dos atos regulatorios

52. PARECER CEE/CEIF N° 656/21

APROVADO EM 09/12/21

Proc.: 4834/19

Prot.: 16.112.446-0

Int.: Escola Municipal Professora Elza Grassiotto Caselli - Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental

Mun.: Paranavai

Ass.: Pedido de renovagdo do credenciamento, para a oferta da Educacdo Basica
e da renovagdo de autorizagdo para o funcionamento do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais

Rel.: Carlos Eduardo Sanches

Dec.: Aprovado o voto do relator por unanimidade, a mantenedora e a institui¢do
de ensino deverdo assegurar o cumprimento das exigéncias constantes na
Deliberagao CEE/PR n.° 03/13, em relagdo as normas e prazos, quando das futuras
solicitagdes dos atos regulatorios.

Jodo Carlos Gomes
Presidente
175792/2021
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
11* (DECIMA PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO PLENO
DE 29/11/2021 A 03/12/2021
Ementario

Ementario B

01. DELIBERACAO CEE/PR N° 11/2021

APROVADA EM 02/12/2021

e-Prot: 18.136.493-9

Int..: Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Ass.: Estabelece normas para atos regulatorios de cursos ou programas, na

modalidade Educagdo a Distancia da Educagdo Basica, e regras de credenciamento
para funcionamento de Polos de Apoio Presencial, nas

institui¢des do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Rel.: Christiane Kaminski, Fabiana Cristina de Campos, Fatima parecida da Cruz
Padoan, Jacir José Venturi e Ozilia de Fatima Nesi Lavina.

Dec: Aprovada a Deliberagdo por unanimidade.

Jodo Carlos Gomes

Presidente

REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORRECAO
175537/2021

1ESTADO DO PARANA

SAEOHFI4

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAOQ
03/12/21

REVOGACAO DE SERVIDORES - SUBSTITUICAO

RESOLUCRO N. 05911/21

-0 CHEFE DO GRHS/SEED , NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS POR MEIO DA RESOLUCAO N. 1464/21 DE 12/04/2021,

RESOLVE

REVOGAR 0OS ATOS RELACIONADOS, NA PARTE QUE DESIGNOU OS MENCIONADOS SERVIDORES, PARA RESPONDEREM PELAS

FUNCOES QUE ESPECIFICA, EM CARATER DE SUBSTITUICAO:

RG NOME LF VINC FUNCAO

INSTITUICAO MUNICIPIO CH TURNO A PARTIR  ATO REVOGADO

009114498-0 ANGELA MARIA SANTOS MORAES SILVA
03/12/21
009114498-0 ANGELA MARIA SANTOS MORAES SILVA
03/12/21

99 REPR DIRETOR

99 REPR DIRETOR

KOFEJ, C E IND CACIQUE-EI EF M S JERON SERRA 20 MANHA 15/06/2018 R-05912/21

KOFEJ, C E IND CACIQUE-EI EF M S JERON SERRA 20 TARDE 15/06/2018 R-05912/21

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, EM 03/12/21

TACIANA FENILI DE SANTANA

CHEFE DO GRHS/SEED

175101/2021

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE —SEED CEEP Sudoeste 250.900.588- Marcia Cristina
FISCAL
do PR 06 Kopp
PORTARIA N.” 310/2021 - DG/SEED :
gi]ii?rlmdo FISCAL 033'237?'789_ Piero de Sousa Pinto
O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso CEEP Sciji 793.707.649- Vera Isabel Pereira
das atribuigdes legais conferidas pela da Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019, e Hatanda FISCAL 68 Pimentel
pello Decreto n.° 8.197 de 2 de agosto de 20217 com fundameflto no disposto na CEEP Pres. FISCAL 023.056.759- Mariane Pierin
Lei n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007, ¢ considerando o contido no protocolado Costa e Silva 25 Gemin
n.° 18.259.268-4, CEEP Manoel FISCAL 022.789.519- Valdinei Fogaga
Ribas 39 Andreacci
RESOLVE: 1
fﬁ)ﬁap n’:‘il“;"la FISCAL 740.445.839- Leila Cristina
Art. 1.° Designar os servidores a seguir relacionados para atuarem como Gestores Hamze 0 Messias
e Fiscais do 3.° Termo Aditivo ao Contrato n.° 97/2020 — SEED, oriundo do Pregao CEEP Prof* . .
Eletronico n.° 643/2019, referente a aquisi¢do de servigos de Vigilancia Armada Naiana B. FISCAL 801'982'619_ EllaneSil}:[]zrla da
destinada a sede da Secretaria de Estado da Educag@o e unidades vinculadas: Souza
082.158.058- L .
— CEEP Noroeste FISCAL Ivo Jioti Suzuki
SETOR FUNCAO CPF NOME 25
GESTOR 836.287.209- Antonig C;sar de CEEP Assis FISCAL 773.268.909- Nelson Alexandre
SEED/DETEC 82 Oliveira Brasil 78 Zarth
/CIEQ GESTOR 018.544.639- Giorgiane Pacheco CEEP Prof. 810.227.949- Lucelia Terezinha
g . FISCAL . .
SUPLENTE 12 Matias Miguel C. Parol 49 Dziubate Ferreira
CEEP Agricola FISCAL 679.991.239- Rosiney Pimenta CEEP Olegdrio FISCAL 045.881.599- Renato Hey Gondin
Manoel Ribas 00 Campos Macedo 05
CEEP CEEP Agricola FISCAL 702.131.439- Rogéri
_ L. ogério Schnell
Theodoro de FISCAL 161.733.088 Carlos If;)lrr;l;nato da Getilio Vargas 68 2
Bona CEEP Agricola FISCAL 526.950.189- Sinval Barbosa
CEEP de Faz. de Ortigueira 91 Teixeira
Rio Grande 854.768.039- Mirian Lucia Santos CAE Adroaldo
Erotides FISCAL 04 Mauere A. Colombo - FISCAL 40055:; 380- Glauco Torino
Angelo Nichele E. Profis.
CEEP Agricola FISCAL 872.275.929- Eros Berg Ferreira CEEP Paulo R. FISCAL 036.411.119- Meire Perelfa Lima
da Lapa 87 do Amaral Souza 43 Nogueira
CEEP CAE de Toledo .
Lysimaco F. FISCAL 776.886.439- 1 \arcio Castelhano - EM. Prof. FISCAL 839.568.839- | Simone Ap. Favaro
56 34 da Silva
Costa Integrado
CEEP Agricola 020.102.519- . CAE de
de C. Mourao FISCAL 11 Cleo Cesar Camilotio Umuarama - E. FISCAL 008'333 749 Danila Zago
CEEP Pedro B. FISCAL 355.235.659- Monica Virginia Prof.
Neto 20 Missau CEEP de FISCAL 053.811.629- Dayane de A. de
. 348.713.659- | Claudete de Fatima Arapoti 36 Oliveira Paulino
CEEP Clanorte FISCAL 72 Maria Jacomini 020.238.239- | Valdirene Gandolfo
SEED (sede) FISCAL e .
CEEP Prof* ) 78 Parolin
Maria L. C FISCAL 010.139.449- Aquiles Cesar
e 76 Fernandes Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.
Bomtempo
CEEP Ozorio 629.902.099- Marcia Lucila Sauer
G. Nogueira FISCAL 72 Augusto
. Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
CEEP Agricola FISCAL 704.301.289- Titon Wagner Alves
Fernando Costa 91 L .
FEP M N 2881 Roséri — Vinicius Mendonga Neiva
g/[ K anoe FISCAL 88. ;3399_ ogerll(o ioao Diretor-Geral
. cna crkaro 175962/2021
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RESOLUCAO N.° 6.199/2021 - GS/SEED
A Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Lei n.° 6.174/70, com fulcro no artigo 322, §1°, acatando,
na integra o relatorio da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar e a
Deliberagao n.° 91/2021 do Conselho do Magistério, constante do Protocolado n.®
©16.153.645-8, Autos n.° 22/2021,
RESOLVE:
Art. 1.° Aplicar a Pena de Suspensdo por 15 (quinze) dias, com fulcro no art.
291, I, c¢/c 293, 111, da Lei n.° 6.174/70, ao servidlor ORLANDO ARRUDA
BOTELHO, brasileiro, servidor publico, portador da carteira de identidade RG. n.
©3.384.386-0/PR, inscrito n.° CPF sob n.® 324.393.189-49, residente e domiciliado
a Rua Antonio Alexandrino, n.° 356, Bairro Jardim Planalto Verde, Cambé-PR,
professor do Quadro Proprio do Magistério - QPM, disciplina de Educagao Fisica,
PNII-11, Linha Funcional -1, 40 horas, lotado no Colégio Estadual Civico Militar
Antonio Raminelli, jurisdicionado ao Nucleo Regional de Londrina, Estado do
Parana, por ser agente infracional do Artigo 279, incisos V, e XVI e pelo Artigo
2835, incisos IV da Lei 6.174/70.
Art. 2.° Publique-se e intime-se pessoalmente o servidor, ficando os defensores
Dr. José Eduardo Moreno Maestrelli, inscrito na OAB/PR n° 32.073 ¢ Kassia
Bastos de Almeida, inscrita na OAB/PR n° 98.681, intimados da presente
Resolugao a partir de sua publicagdo em Diario Oficial.
Art. 3° - Ao GRHS/SEED para providéncias.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
Vinicius Mendonga Neiva
DIRETOR-GERAL/SEED
Resolugéo n.° 5.678/2021 - GS/SEED
Delegagdo de Competéncia de Diretor-Geral
176036/2021

PORTARIA N.° 15/2021
O CHEFE DO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO DA AREA
METROPOLITANA NORTE, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo art.
307 da Lei n.° 6.174/70, Instru¢ao Normativa n.° 03/2015 da Controladoria Geral
do Estado, e considerando o contido no Protocolado n.° 18.365.422-5,

RESOLVE
Art. 1.° Designar os servidores, José Roberto Faria, RG. 4.566.160-1, Magna
Michele Bonatto, RG n.? 6.899.117-0, Maria Aurora Bontorin Manganaro,
RG n.° 965.385-6, todos em exercicio no Niicleo Regional de Educagdo da Area
Metropolitana Norte, para, sob a presidéncia do primeiro nominado, procederem
SINDICANCIA no Colégio Estadual Professor Plinio Alves Monteiro
Tourinho, de Colombo, objetivando a apuragdo de eventuais irregularidades na
documentagdo e registros escolares, apontadas no Protocolo em epigrafe.
Art. 2.° Publique-se.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
Claus Giovani Andrade Marchiori
Chefe NRE/AM NORTE
Decreto n.” 7801/2021
175879/2021

PORTARIA N.° 16/2021
O CHEFE DO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO DA AREA
METROPOLITANA NORTE, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo art.
307 da Lei n.° 6.174/70, Instru¢ao Normativa n.° 03/2015 da Controladoria Geral
do Estado, e considerando o contido no Protocolado n.° 18.363.960-9,

RESOLVE
Art. 1.° Designar os servidores, José Roberto Faria, RG. 4.566.160-1, Maria
Aurora Bontorin Manganaro, RG n.° 965.385-6, Magna Michele Bonatto, RG
n.? 6.899.117-0, todos em exercicio no Nicleo Regional de Educagio da Area
Metropolitana Norte, para, sob a presidéncia do primeiro nominado, procederem
SINDICANCIA no Colégio Estadual Professor ledo Néspolo, de Piraquara,
objetivando a apuragao de eventuais irregularidades na documentagdo e registros
escolares, apontadas no Protocolo em epigrafe.
Art. 2.° Publique-se.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
Claus Giovani Andrade Marchiori
Chefe NRE/AM NORTE
Decreto n.” 7801/2021
175883/2021

PORTARIA N.° 05/2021 - NRE LARANJEIRAS DO SUL

O Chefe do Niicleo Regional de Educacio de Laranjeiras do Sul, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei n® 6.174/70 e Lei Complementar n®
108/2005, acatando na integra o Relatorio da Comissdo de Sindicancia, constante
do Protocolado n° 18.169.265-0, Autos 01/2021

RESOLVE

Art. 1.° - Aplicar pena de repreensao a servidora Crystiane Aparecida Parteka,
RG 7.799.651-6, PSS, Contratada por Contrato por Prazo Determinado celebrado
entre ela e a Secretaria de Estado da Educagdo do Estado do Parana, em exercicio
no Colégio Estadual Alvaro Natel de Camargo EFM e Colégio Estadual do Campo
Pedro Rufino de Siqueira EFM do municipio de Espigdo Alto do Iguagu ¢ Colégio
Estadual do Campo Chico Mendes, municipio de Quedas do Iguagu, com fulcro
no artigo 17 da Lei Complementar n® 108/2005, por ser agente infracionaria dos
seguintes dispositivos legais: Artigo 279, incisos V, VI e XIV, da Lei n°® 6.174/70,
c/c a Clausula Sétima, incisos V, VI e XII, contida em seu Contrato de Trabalho.

Artigo 2.° - Publique-se e intime-se pessoalmente a servidora, ficando a Defensora
Nomeada, Solange de Fatima Favoreto Bugay, intimada da presente Portaria a
partir de sua publica¢do em Diario Oficial.

Laranjeiras do Sul, 15 de dezembro de 2021.

Andreia Salette Zanin
Assistente Técnica do NRE de Laranjeiras do Sul
Decreto N° 1437/2019 D.O.E. 10442 de 23/05/2019
175711/2021

RESOLUCAO N° 6180/2021 - GS/SEED
Sumula: Instaura Processo Administrativo Disciplinar.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
E DO ESPORTE, no uso das atribuigdes legais conferidas pela Resolugao n.°
5.678/2021 - GS/SEED, de 26 de novembro de 2021, considerando o contido no
Protocolado n°® 15.963.791-3,

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR Liliane Pinheiro da Luz Schlindwein, RG n° 5.887.508-
2; Amarildo Fernandes Rubia, RG n° 3.026.905-5, Giovana Tisian Serena,
RG n° 4.390.617-8, todos em exercicio na Secretaria de Estado da Educagao, para,
sob a presidéncia da primeira nominada, promoverem Processo Administrativo
Disciplinar para apurar indicios de irregularidades atribuidas a conduta dos
servidores : 1. PAULO CESAR SCHIMIDT, RG n° 3.882.074-5/PR, professor
pertencente ao Quadro Proprio do Magistério - QPM, Disciplina de Educagio
Fisica, LF 01 e LF 97, lotado, respectivamente, no CE Antonio e Marcos Cavanis
¢ Escola Estadual Jardim das Araucarias, no municipio de Castro e jurisdicionado
ao Nucleo Regional da Educagdo de Ponta Grossa, por, supostamente, faltar
com os deveres: Urbanidade; Lealdade e respeito as instituigdes constitucionais
e administrativas a que servir; Observancia das normas legais e regulamentares;
Zelar pela economia e conservagdo do material que lhe foi confiado; bem como,
por violar as proibi¢des de: Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em
detrimento da dignidade do cargo ou fungdo e Valer-se de sua qualidade de
funcionario para melhor desempenhar atividade estranha as suas fungdes ou para
lograr qualquer proveito , direta ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa;
além da lesdo aos cofres publicos. Assim agindo, em tese, infringiu o Art. 279,
incisos III, V, VI e IX, Art. 285, inciso IV, XXI e Art. 293, inciso V, alinea
“h”. Estando, portanto, se assim ficar configurado, sujeito a uma das sangdes
administrativas previstas no Art. 291, incisos de I a VII, c/c o Art. 293, incisos
de I a'V, ambos da Lei n° 6174/70 — Estatuto do Servidor Publico.

2. EZULINA RITA DUARTE RENTZ, RG n° 7.366.938-3/PR, professora
pertencente ao Quadro Proprio do Magistério - QPM, Disciplina de Fisica,
LF 52, lotado no CE Major Vespasiano Carneiro de Mello, no municipio de
Castro e jurisdicionado ao Nucleo Regional da Educagdo de Ponta Grossa,
por, supostamente, faltar com os deveres: Urbanidade; Lealdade e respeito as
instituicdes constitucionais e administrativas a que servir; Observancia das
normas legais e regulamentares; Zelar pela economia e conservagido do material
que lhe foi confiado; bem como, por violar as proibig¢des de: Valer-se do cargo para
lograr proveito pessoal em detrimento da dignidade do cargo ou fungdo e Valer-se
de sua qualidade de funcionario para melhor desempenhar atividade estranha as
suas fungdes ou para lograr qualquer proveito , direta ou indiretamente, por si ou
por interposta pessoa; além da lesdo aos cofres publicos. Assim agindo, em tese,
infringiu o Art. 279, incisos III, V, VI e IX, Art. 285, inciso IV, XXI e Art. 293,
inciso V, alinea “h”. Estando, portanto, se assim ficar configurado, sujeito a uma
das sangdes administrativas previstas no Art. 291, incisos de I a VII, ¢/c o Art.
293, incisos de I a V, ambos da Lei n® 6174/70 — Estatuto do Servidor Publico.
3. ALYSSON RANGEL FADEL SILVA E ALVES, RG n° 8.467.136-3/PR,
professor pertencente ao Quadro Proprio do Magistério - QPM, Disciplina de
Geografia, LF 52, lotado na Escola Estadual Prof* Joana Torres Pereira, no
municipio de Castro e jurisdicionado ao Nucleo Regional da Educagdo de Ponta
Grossa, por, supostamente, faltar com os deveres: Urbanidade; Lealdade e respeito
as instituigdes constitucionais e administrativas a que servir; Observancia das
normas legais e regulamentares; Zelar pela economia e conservagido do material
que lhe foi confiado; bem como, por violar as proibig¢des de: Valer-se do cargo para
lograr proveito pessoal em detrimento da dignidade do cargo ou fungdo e Valer-se
de sua qualidade de funcionario para melhor desempenhar atividade estranha as
suas fungdes ou para lograr qualquer proveito , direta ou indiretamente, por si ou
por interposta pessoa; além da lesdo aos cofres publicos. Assim agindo, em tese,
infringiu o Art. 279, incisos III, V, VI e IX, Art. 285, inciso IV, XXI e Art. 293,
inciso V, alinea “h”. Estando, portanto, se assim ficar configurado, sujeito a uma
das sangdes administrativas previstas no Art. 291, incisos de I a VII, ¢/c o Art.
293, incisos de I a V, ambos da Lei n® 6174/70 — Estatuto do Servidor Publico.
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da publicagio.

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
DIRETOR-GERAL/SEED
Resolugdo n.° 5.678/2021 - GS/SEED
Delegagdo de Competéncia de Diretor-Geral
175721/2021

RESOLUCAO N° 6181/ 2021 — GS/SEED

SUMULA: Substituigio de membro de Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
E DO ESPORTE, no uso das atribuigdes legais conferidas pela Resolugao n.°
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5.678/2021 - GS/SEED, de 26 de novembro de 2021, considerando o contido no
Protocolado n°® 15.703.219-4,

RESOLVE

Art. 1°. Designar Raul Alfredo Schier, RG n.° 2.256.262-2, servidor da Secretaria
de Estado da Educagdo e do Esporte, para presidir a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, em substitui¢do ao servidor Jorge Luiz Alves, RG n.®
7.536.971-9, designado pela Resolug¢io n.” 5074/2020 — GS/SEED, publicada no
Diario Oficial do Estado n.° 10.833, em 16/12/2020. As substituigdes se fazem
necessarias tendo em vista remanejamento de servidores da Assessoria Técnica
da SEED.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
DIRETOR-GERAL/SEED
Resolugdo n.° 5.678/2021 - GS/SEED
Delegagdo de Competéncia de Diretor-Geral
175723/2021

RESOLUCAO N° 6.037/2021 — GS/SEED
Dispde sobre a suspensdo dos prazos em Sindicancias, Processos Administrativos
e Processos Administrativos Disciplinares.
O Secretario de Estado da Educaciio e do Esporte, no uso de suas atribuigdes
legais:
CONSIDERANDO que tramitam por esta Secretaria Sindicancias, Processos
Administrativos e Processos Administrativos Disciplinares e que contam com a
atuacdo de advogados;
CONSIDERANDO o conteudo da Resolugdo n°® 244, de 12 de setembro de 2016,
do Conselho Nacional de Justica;
CONSIDERANDO o conteudo da Resolugéo n° 320-OE, de 08 de novembro de
2021, do Tribunal de Justi¢a do Parana;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.105, de 16 de margo de 2015 (Codigo do
Processo Civil), suspende os prazos processuais na forma prevista em seu artigo
220;
CONSIDERANDO que a existéncia de critérios conflitantes quanto a suspensio
do expediente administrativo gera incerteza e inseguranga entre partes do
processo, advogados e a Administragao.
RESOLVE
Art. 1° - Suspender os prazos processuais, a publicagdo de Resolugdes e Portarias,
bem como a intimagdo de advogados para a apresentagdo de Defesa Prévia
e Alegagdes Finais entre os dias 23 de dezembro de 2021 a 23 de janeiro de
2022, em Sindicancias, Processos Administrativos e Processos Administrativos
Disciplinares;
Art. 2° - A suspensao ndo obsta a pratica de ato processual necessario a preservagao
de direitos, nem impede a realizagdo de audiéncia ou a publicagdo de Resolugdes
ou Portarias de natureza urgente e imprescindiveis para a preservagao de direitos.
Curitiba, 09 de dezembro de 2021.
Renato Feder
Secretario de Estado da Educacio e do Esporte
175885/2021

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
RESOLUGAO N.° 6.132/2021 — GS/SEED

Instaura Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade em desfavor
da empresa Gazin Industria e Comércio de Moveis e Eletrodomésticos Ltda. ¢
designa os servidores que irdo compor a comissdo processante.

O Secretirio de Estado da Educagiio e do Esporte, no uso das atribui¢des legais
conferidas pela Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019, e pelo Decreto n.° 1.437, de
23 de maio de 2019, e considerando:

— o que estabelece a Constituig¢do da Republica Federativa do Brasil em seus Arts.
5.°, inciso LV, e 37, caput, ¢ a Constitui¢ao do Estado do Parana nos seus Arts. 1.°,
inciso I, 12, inciso I, e 27, caput;

— as Leis Federais n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e n.° 10.520, de 17 de julho de 2002;

— o que dispde a Lei Estadual n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007, e o Decreto
Estadual n.° 4.993, de 31 de agosto de 2016;

— o0 Despacho Secretarial publicado em 29/05/2020 no Diario Oficial do Estado do
Parana n.° 10.697, as fls. 143 e 144 do protocolo 14.902.321-6,

RESOLVE:

Art. 1.° Instaurar Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade
em desfavor da empresa GAZIN INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS
E ELETRODOMESTICOS LTDA., CNPJ n.° 77.941.490/0001-55, localizada
na Rodovia PR 082, km 01, s/n, sala 01B, Centro, municipio de Douradina/PR,
CEP 87.485-000, por suposta irregularidade praticada em relagdo ao Contrato n.’
888/2017 — SEED consubstanciada na inexecugao parcial desse Contrato, oriundo
do procedimento licitatorio na modalidade de Pregdo Eletronico n.° 740/2017
— SEED, lote 01, tendo por objeto a aquisi¢do de ar-condicionado para os
laboratorios das novas unidades dos Centros Estaduais de Educagao Profissional.

Art. 2.° Determinar a Comissdo Permanente de Processo Administrativo para

Apuragdo de Responsabilidade — CPPAAR/SEED, que sera composta por Thais
Gama da Silva, RG n.°4.278.342-0, Presidente; Paulo Ferreira de Souza, RG n.°
9.761.986-7, Membro Secretario; Genice Bratti, RG n.° 5.358.068-8, Membro; e
Andreia Ferrari dos Santos, RG n.° 6.360.538-7, Membro Suplente; servidores
efetivos e estaveis do Quadro Proprio do Magistério — QPM, em exercicio na
Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte, a instrugdo do processo para
apuragdo de possivel infragdo administrativa e eventual responsabilidade da
empresa citada no Art. 1.° desta Resolugdo, a qual ficara sujeita a aplicagdo das
penalidades previstas na Clausula 12 do Contrato n.® 888/2017 — SEED, no Art.
150 e seguintes da Lei Estadual n.® 15.608, de 2007, e, subsidiariamente, no Art.
86 e seguintes da Lei Federal n.° 8.666, de 1993, diante dos indicios de que teria
incorrido na inexecugao parcial do referido Contrato por atraso, visto que, em tese,
do total de 65 aparelhos de ar-condicionado objeto do Contrato supra, 40 unidades
foram entregues fora do prazo, em desacordo com a Clausula 6, subitem 6.2.C, do
Termo de Referéncia que integra o Contrato.

Art. 3.° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Renato Feder
Secretario de Estado da Educaciio e do Esporte
175668/2021

RESOLUCAO N.° 5499/2021 —- GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de
20 de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.° 5154, de 23 de julho de 2004, as
Deliberagdes n.°03/2013 e 05/2013 e o Parecer n.° 472/2021 — CEMEDP, todos do
Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Curso Técnico em Estética — Eixo
Tecnologico: Ambiente e Satde, subsequente ao Ensino Médio, com oferta
presencial, no Colégio Estadual Jodo XXIII — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional, situado na Rua Santa Catarina, 260, do Municipio e NRE de Irati.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagao Basica, pela Resolugdo n.° 3969/2012, de
28/06/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
2890/2017, de 06/07/2017 e Parecer n.° 1777/2017 — CEE/PR, com vigéncia até
16/07/2027.

§ 2° A autorizacdo concedida € pelo prazo de 18 (dezoito) meses, contados a partir
da data da publicagdo de 01/02/2022.

§ 3° O ingresso no curso citado no caput do artigo ¢ destinado aos alunos egressos
do Ensino Médio.

§ 4° Na concluséo do curso, do estagio profissional supervisionado e comprovada
a conclusdo do Ensino Médio, o aluno recebera o Diploma de Técnico em Estética.
§ 5° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar o reconhecimento do curso,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido no § 2°.

§ 6° Quando ocorrer a cessa¢do da oferta ou da institui¢do de ensino, a dire¢do
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 17 de novembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral
Republicada por haver saido com incorregéo

RESOLUCAO N.° 5553/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolucao n.® 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagao
e o Parecer n.® 3432/2021, da Coordenagio de Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 10 (dez) anos, o prazo do credenciamento para a oferta
da Educagao Basica, do Centro Municipal de Educacao Infantil Professora Juliana
Mezzomo Kaibers, situado na Avenida Rio Grande do Sul, 2036, do Municipio de
Bela Vista da Caroba, NRE de Francisco Beltrao.

§ 1° A institui¢@o de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal foi credenciada
para a oferta da Educacdo Basica pela Resolugdo n.° 4659/2011, de 28/10/2011 e
obteve a tltima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.° 4167/2017, de
31/08/2017 ¢ Parecer n.° 2476/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 06/12/2021.
§ 2° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovag¢do do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 06/12/2031.

§ 3° Quando ocorrer a cessacdo da institui¢do de ensino, a diregdo devera
oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 19 de novembro de 2021.
Vinicius Mendonca Neiva

Diretor-Geral
Republicada por ter saido com incorregdo
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RESOLUCAO N.° 5933/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagao, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
1387/2021, do Departamento de Educagdo Especial,

RESOLVE:

Art. 1°Renovar, pormais 05 (cinco) anos, o prazo da autoriza¢ao para funcionamento
de 02 (duas) Salas de Recursos Multifuncionais, Ensino Fundamental (anos finais)
¢ Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora,
transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos, no
Colégio Estadual Prefeito Joaquim da Silva Mafra — Ensino Fundamental, Médio
e Profissional, situado na Rua José¢ Nicolau Abagge, 1500, do Municipio de
Guaratuba, NRE de Paranagua.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagao Basica pela Resolugdo n.° 2372/2013, de
21/05/2013 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
3704/2019, de 23/09/2019 e Parecer n.° 468/2019 — CEE/PR, com vigéncia até
08/06/2028.

§ 2° As Resolugdes n.° 304/2011, de 17/01/2011 e n.° 6188/2012, de 15/10/2012,
autorizaram o funcionamento da modalidade de atendimento citada no caput do
art. 1°.

§ 3° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 934/2017, de 20/03/2017,
com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A diregao da instituigio de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo das ofertas ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5934/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 09/2002, 03/2013, 02/2014 ¢ o Parecer n.°
573/2021 — CEIF, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1°Renovar, por mais 03 (trés) anos, o prazo da autorizagao para funcionamento
da Educagao Infantil, da Escola Estadual Indigena Kuaray Guata Pora — Educagio
Infantil ¢ Ensino Fundamental, situada na Localidade de Cerco Grande, do
Municipio de Guaraquegaba, NRE de Parangua.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2882/2016, de
27/07/2016 e Parecer n.° 1575/2016 — CEF/SEED e obteve a tltima renovagdo
do credenciamento pela Resolugao n.° 441/2020, de 13/02/2020 e Parecer n.°
369/2019 — CEE/PR, com vigéncia até 31/12/2026.

§ 2° A Resolugdo n.° 627/2011, de 16/02/2011 e o Parecer n.® 284/2011 —CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 3° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 441/2020, de 13/02/2020 e
Parecer n.° 369/2019 — CEE/PR, para o atendimento de criangas de 04 (quatro) a
05 (cinco) anos, com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A diregdo da instituigio de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento ¢ oitenta) dias antes de
31/12/2024.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5935/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagao, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
858/2021, do Departamento de Educagéo Especial,

RESOLVE:
Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para

funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos iniciais), area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora,

transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos,
na Escola Municipal Evangelina Bittencourt dos Santos — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, situada na Rua Ivai, 700, do Municipio de Reserva, NRE
de Telémaco Borba.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 5276/2012, de 27/08/2012 e
Parecern.’3118/2012—CEF/SEED e obteve a ultima renovagéo do credenciamento
pela Resolugdo n.° 3021/2019, de 05/08/2019 e Parecer n.° 3100/2019 — CEF/
SEED, com vigéncia até 31/12/2028.

§ 2° A Resolugdo n.° 4960/2013, de 04/11/2013, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugéo n.° 5678/2017, de 30/10/2017,
com vigéncia até 31/12/2020.

§ 4° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2025.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5936/2021 - SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educag¢io e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagéo e o Parecer n.° 1236/2021, do Departamento de Educagio
Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Classe Especial — Ensino Fundamental (anos iniciais),
area da deficiéncia intelectual, na Escola Municipal Prefeito Nilson Gorski —
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, situada na Avenida Laurindo Barbosa de
Macedo, 941, do Municipio de Ortigueira, NRE de Telémaco Borba.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 4062/2012, de 02/07/2012 e
Parecern.®2620/2012 —CEF/SEED e obteve a ltima renovagdo do credenciamento
pela Resolugdo n.° 2274/2021, de 20/05/2021 e Parecer n.° 182/2021 — CEE/PR,
com vigéncia até 31/12/2029.

§ 2° A Resolugdo n.° 4521/2007, de 31/10/2007, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugéo n.° 1432/2017, de 04/04/2017,
com vigéncia até 31/12/2020.

§ 4° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2025.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5937/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educac¢io e do Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006 e 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educacdo e o Parecer n.° 3646/2021, da Coordenagao de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1°Renovar, por mais 03 (trés) anos, o prazo da autoriza¢ao para funcionamento
do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Municipal Amanda Mendes —
Educacao Infantil e Ensino Fundamental, situada na Rua Parana, 66, do Municipio
de Curiuva, NRE de Telémaco Borba.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 6086/2012, de 08/10/2012
e Parecer n.° 3671/2012 — CEF/SEED e obteve a Ultima renovagdo do
credenciamento pela Resolugdo n.® 4455/2016, de 06/10/2016 e Parecer n.°
2627/2016 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/10/2027.

§ 2° A Resolugdo n.° 1134/2008, de 19/03/2008 e o Parecer n.° 1033/2008 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugao n.® 4455/2016, de 06/10/2016 e
Parecer n.° 2627/2016 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2024.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
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Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonc¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5938/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagao
e o Parecer n.° 3647/2021, da Coordenagdo de Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 10 (dez) anos, o prazo do credenciamento para a oferta
da Educagdo Basica, da Escola Municipal do Campo Narciso Simao — Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental, situada na Rua José Paulino de Carvalho, 65, do
Municipio e NRE de Campo Mourao.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal e foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 4347/2013, de 23/09/2013 e
Parecer n.° 1922/2013 — CEF/SEED, com vigéncia até 22/10/2018.

§ 2° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renova¢do do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 22/10/2028.

§ 3° Quando ocorrer a cessagdo da instituicdo de ensino, a dire¢do devera
oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonc¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5939/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacido e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3648/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 10 (dez) anos, o prazo do credenciamento para a oferta
da Educagao Basica, da Escola Municipal Francisco Escorsin — Educagao Infantil
¢ Ensino Fundamental, situada na Rua Ivai, 360, do Municipio de Nova América
da Colina, NRE de Cornélio Procopio.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagao Basica pela Resolucao n.® 4016/2012, de 28/06/2012 e
Parecern.®2592/2012 — CEF/SEED e obteve a ultima renovagéao do credenciamento
pela Resolugdo n.® 535/2018, de 08/02/2018 e Parecer n.® 368/2018 — CEF/SEED,
com vigéncia até 31/12/2019.

§ 2° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2029.

Art. 2° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento do Ensino Fundamental (anos iniciais), na institui¢do citada no
art. 1°.

§ 1° A Resolugdo n.° 4895/2007, de 28/11/2007 e o Parecer n.° 3154/2007 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢ao de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 2° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 535/2018, de 08/02/2018 e
Parecer n.° 368/2018 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2019.

§ 3° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2024.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5940/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolucao n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 05/2010 e 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3649/2021, da Coordenagao de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento do Ensino Fundamental — Fase I, presencial, na modalidade

Educagdo de Jovens e Adultos, da Escola Municipal Francisco Escorsin —
Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental, situada na Rua Ivai, 360, do Municipio
de Nova América da Colina, NRE de Cornélio Procopio.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 4016/2012, de 28/06/2012
e Parecer n.° 2592/2012 — CEF/SEED e obteve a ultima renovagdo do
credenciamento pela Resolugdo n.° 5939/2021, de 06/12/2021 e Parecer n.°
3648/2021 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2029.

§ 2° A Resolugdo n.° 1122/2011, de 28/02/2011, autorizou o funcionamento do
referido ensino, na institui¢do de ensino citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 4791/2017, de 20/09/2017 e
Parecer n.° 2935/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2020.

§ 4° A direcdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2025.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendong¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5941/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagéo e o Parecer n.° 3650/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 10 (dez) anos, o prazo do credenciamento para a oferta
da Educagdo Basica, do Centro Municipal de Educagdo Infantil Professora
Augusta Gino Rocha, situado na Rua Conrado Medeiros, s/n, do Municipio de
Assai, NRE de Cornélio Procopio.

§ 1° A instituig¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 4006/2012, de 28/06/2012
e Parecer n.° 2586/2012 — CEF/SEED e obteve a ultima renovagdo do
credenciamento pela Resolugdo n.° 1447/2018, de 03/04/2018 e Parecer n.°
939/2018 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2019.

§ 2° A direcdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2029.

Art. 2° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento da Educag@o Infantil, na institui¢do citada no art. 1°.

§ 1° A Resolugdo n.° 4320/1991, de 20/12/1991, autorizou o funcionamento do
referido ensino, na institui¢do de ensino citada no caput do art. 1°.

§ 2° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 1447/2018, de 03/04/2018 e
Parecer n.° 939/2018 — CEF/SEED, para o atendimento de criancas de 04 (quatro)
a 05 (cinco) anos, com vigéncia até 31/12/2019.

§ 3° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2024.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 3° Ampliar a oferta da Educacdo Infantil, para o atendimento de criangas de
03 (trés) anos.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendon¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5943/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagéo e o Parecer n.° 3651/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 10 (dez) anos, o prazo do credenciamento para a oferta da
Educagao Basica, do Centro Municipal de Educagao Infantil Professora Aparecida
Luzia Garcia dos Santos, situado na Rua Salgado Filho, 399, do Municipio de
Assai, NRE de Cornélio Procopio.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagéo Basica pela Resolugdo n.° 606/2013, de 06/02/2013 e
Parecer n.° 380/2013 — CEF/SEED e obteve a ultima renovagao do credenciamento
pela Resolugdo n.° 1152/2019, de 01/04/2019 e Parecer n.° 1323/2019 — CEF/
SEED, com vigéncia até 31/12/2020.

§ 2° A direcao da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2030.

Art. 2° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
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funcionamento da Educag@o Infantil, na instituigdo citada no art. 1°.

§ 1° A Resolugdo n.° 682/2004, de 20/02/2004 ¢ o Parecer n.° 366/2004 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 2° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 3635/2016, de 30/08/2016 ¢
Parecer n.° 1980/2016 — CEF/SEED, para o atendimento de criangas de 00 (zero)
a 06 (seis) anos, com vigéncia até 31/12/2020.

§ 3° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2025.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonc¢a Neiva
Diretor-Geral
175530/2021

RESOLUCAO N.° 5944/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educa¢do e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3652/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2023, o prazo da autorizagdo para
funcionamento da Educagéo Infantil, do Centro Municipal de Educagdo Infantil
Pequenos Anjos, situado na Avenida Santos Dumont, 30, do Municipio ¢ NRE de
Laranjeiras do Sul.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolucdo n.° 1479/2014, de 17/03/2014 ¢
Parecer n.° 268/2014 — CEF/SEED e obteve a tltima renovagéo do credenciamento
pela Resolugao n.° 2041/2020, de 28/05/2020 e Parecer n.° 105/2020 — CEE/PR,
com vigéncia até 28/03/2029.

§ 2° A Resolugdo n.° 1479/2014, de 17/03/2014 e o Parecer n.° 268/2014 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 2001/2018, de 08/05/2018 e
Parecer n.° 1300/2018 — CEF/SEED, para o atendimento de criangas de 00 (zero)
a 05 (cinco) anos, com vigéncia até 31/12/2019.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2023.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonc¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5945/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagdo
e o Parecer n.° 3653/2021, da Coordenagdo de Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento da Educagdo Infantil, do Colégio Mega — Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental e Médio, situado na Rua das Rosas, 01, do Municipio de
Arapoti, NRE de Wenceslau Braz.

§ 1°Ainstitui¢do de ensino ¢ mantida pelo Centro de Ensino Tecnologico e Superior
S/S Ltda, foi credenciada para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo n.°
573/2013, de 05/02/2013 e obteve a tltima renovagdo do credenciamento pela
Resolugdo n.° 2774/2017, de 03/07/2017 e Parecer n.° 1709/2017— CEF/SEED,
com vigéncia até 22/02/2028.

§ 2° A Resolugdo n.° 2105/1990, de 31/07/1990, autorizou o funcionamento do
referido ensino, na institui¢do de ensino citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 2639/2017, de 22/06/2017 e
Parecer n.° 1581/2017 — CEF/SEED, para o atendimento de criangas de 01 (um) a
06 (seis) anos, com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A direcdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5946/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educac¢io e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.° 5154/2004, de 23 de julho de 2004 ¢
as Deliberagdes n.° 03/2013 e 05/2013 ambas do Conselho Estadual de Educagao,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Resolugdo n.° 1454/2009, de 24/04/2009, que autorizou o Curso
de Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Mamografia — Eixo Tecnologico:
Ambiente e Saude, no Centro Integrado de Educagio Basica para Jovens ¢ Adultos
— CENAP — Ensino Fundamental, Médio e Profissional, situado na Rua Castro
Alves, 1297, do Municipio e NRE de Cascavel, a partir da data da publicagio da
presente Resolugao.

§ 1° A revogacao da referida Resolugdo foi motivada por ndo ter ocorrido abertura
de turmas.

§ 2° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo CENAP — Centro de Educagdo
Profissional S/S Ltda — ME, foi credenciada para a oferta da Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio pela Resolugéo n.° 3284/2002, de 09/08/2002 ¢ Parecer
n.° 525/2002 — CEE/PR e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela
Resolugéo n.° 1378/2017, de 03/04/2017 e Parecer n.° 92/2017 — CEE/PR, com
vigéncia até 31/12/2026.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5947/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagio
e o Parecer n.° 3656/2021, da Coordenagio de Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 10 (dez) anos, o prazo do credenciamento para a
oferta da Educagéio Basica, da Escola Municipal Professor Domingos José de
Souza — Educacg@o Infantil e Ensino Fundamental, situada na Rua Faisdo, 496, do
Municipio e NRE de Campo Mouréo.

§ 1° Ainstituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, e foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 2204/2013, de 07/05/2013 ¢
Parecer n.° 1249/2013 — CEF/SEED, com vigéncia até 25/05/2018.

§ 2° A direcdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 25/05/2028.

§ 3° Quando ocorrer a cessacdo da institui¢do de ensino, a diregdo devera
oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5948/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagao
e o Parecer n.° 3654/2021, da Coordenagdo de Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, o prazo do credenciamento para a
oferta da Educacao Basica, da Escola Municipal Padre Pedro Ry6 Tanaka — Ensino
Fundamental, situada na Avenida Dona Maria Gaspar Pedrosa Moleirinho, 21, do
Municipio e NRE de Maringa.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 6924/2012, de 20/11/2012,
com vigéncia até 04/12/2017.

§ 2° A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovag¢do do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2024.

§ 3° Quando ocorrer a cessagdo da instituigdo de ensino, a diregdo devera
oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral
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RESOLUCAO N.° 5949/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educa¢ido e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006 ¢ 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3655/2021, da Coordenagao de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, o prazo da autorizagdo para
funcionamento do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Municipal Padre
Pedro Ry6 Tanaka — Ensino Fundamental, situada na Avenida Dona Maria Gaspar
Pedrosa Moleirinho, 21, do Municipio e NRE de Maringa.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 6924/2012, de 20/11/2012, e
obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.® 5948/2021, de
06/12/2021 e Parecer n.° 3654/2021— CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2024.
§ 2° A Resolugdo n.° 4397/2009, de 17/12/2009 e Parecer n.° 3020/2009 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 3689/2013, de 13/08/2013 e
Parecer n.° 1573/2013 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2018.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2024.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5950/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educac¢io e do Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, as
Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho Estadual de Educacédo e
o Parecer n.° 714/2021, do Departamento de Educagdo Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento de 02 (duas) Salas de Recursos Multifuncional,
Ensino Fundamental (anos iniciais), area da deficiéncia intelectual, deficiéncia
fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos
funcionais especificos, na Escola Municipal Padre Pedro Ry6 Tanaka — Ensino
Fundamental, situada na Avenida Dona Maria Gaspar Pedrosa Moleirinho, 21, do
Municipio e NRE de Maringa.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 6924/2012, de 20/11/2012 e
obteve a Gltima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.® 5948/2021, de
06/12/2021 e Parecer n.° 3654/2021— CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2024.
§ 2° A autorizagdo para funcionamento ¢ por 05 (cinco) anos, a partir da data da
publicagdo da presente Resolugao.

§ 3° A diregao da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagao da autorizagiao
para funcionamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido
no § 2°.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 06 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5952/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educac¢io e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006 ¢ 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3664/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 5 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Rural Municipal
Monteiro Lobato — Educag@o Infantil e Ensino Fundamental, situada na Linha
Vista Gatucha, do Municipio de Pranchita, NRE de Francisco Beltrao.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal foi credenciada
para a oferta da Educagéo Basica pela Resolugdo n.° 4760/2011, de 01/11/2011 e
obteve a tltima renovagio do credenciamento pela Resolugdo n.® 6248/2017, de
04/12/2017 e Parecer n.° 3840/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 01/12/2026.
§ 2° A Resolugdo n.° 2443/2008, de 16/06/2008 e o Parecer n.° 1871/2008 — CEF/

SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 6248/2017, de 04/12/2017 ¢
Parecer n.° 3840/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autoriza¢do para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5953/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educag¢io e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolug@o n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 05/2010 e 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educagio,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar voluntaria e definitivamente, as atividades escolares do Centro
Estadual de Educagdo Basica de Jovens e Adultos Santo Antonio do Sudoeste —
Ensino Fundamental e Médio, situado na Avenida Brasil, 1300, do Municipio de
Santo Antonio do Sudoeste, NRE de Francisco Beltrdo, com as ofertas dos Ensino
Fundamental Fase —II e do Ensino Médio, na modalidade de Educacéo de Jovens
¢ Adultos e Complementagdo Curricular.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo n.° 5817/2013, de
16/12/2013, ficando revogada a partir de 01/01/2021.

§ 2° As atividades citadas no caput do artigo encerraram-se em 31/12/2020,
motivadas pela falta de demanda.

§ 3° A Resolugdo n.° 3796/2006, de 08/08/2006 e os Pareceres n.° 219/2006 e n.°
90/2008 — CEE/PR, autorizaram o funcionamento da institui¢do de ensino citada
no caput do art. 1°, ficando revogada a partir de 01/01/2021 e extinta a referida
institui¢@o.

§ 4° A instituigdo de ensino esta com os prazos dos atos devidamente regularizados.
§ 5° O restabelecimento das atividades cessadas fica condicionado a novo
credenciamento para a oferta da Educagéo Basica e autoriza¢do para funcionamento
dos ensinos pretendidos.

Art. 2° Determinar que a documentag@o escolar fique sob a guarda do Colégio
Estadual Antonio Schiebel — Ensino Fundamental, Médio ¢ Normal, situado na
Avenida Brasil, 1300, do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste, sendo de sua
responsabilidade, a expedigdo da mesma, quando requerida.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonca Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5954/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolucdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996 e as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagéo e o Parecer n.° 1274/2021, do Departamento de Educagio
Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar voluntaria e definitivamente, as atividades escolares relativas 01
(uma) sala de Recursos Multifuncional — Ensino Fundamental (anos iniciais),
deficiéncia intelectual, fisica neuromotora, multiplas deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento, transtornos funcionais especificos, na Escola
Municipal Cecilia Meireles — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada
no Distrito Sdo Sebastifio da Bela Vista, do Municipio de Manfrinopolis, NRE de
Francisco Beltréo.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 5956/2011, de 19/12/2011 e
Parecern.®2966/2011—CEF/SEED e obteve a ultima renovagao do credenciamento
pela Resolugdo n.° 5811/2017, de 07/11/2017 e Parecer n.° 3579/2017 — CEF/
SEED, com vigéncia até 02/02/2027.

§ 2° As atividades citadas no caput do artigo encerraram-se em 31/12/2020,
motivadas pela falta de demanda.

§ 3° A Resolugdo n.° 1711/2002, de 16/05/2002 e o Parecer n.° 1201/2002 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento da oferta na institui¢do de ensino citada no
caput do art. 1°, ficando revogada a partir de 01/01/2021.

§ 4° A referida modalidade teve o ultimo prazo de renovagdo da autoriza¢do
para funcionamento, pela Resolugdo n.° 1133/2017, de 28/03/2017, e Parecer n.°
286/2016 — DEE/SEED, com vigéncia até 31/12/2020.

§ 5° O restabelecimento das atividades cessadas fica condicionado a ato de
autorizagdo para funcionamento do ensino pretendido.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
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Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendong¢a Neiva
Diretor-Geral
175532/2021

RESOLUCAO N.° 5955/2021 - GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996 e a Deliberagéo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar voluntaria e definitivamente, as atividades escolares relativas ao
Ensino Médio, no Centro Estadual de Educagao Profissional Sudoeste do Parana,
situado na Localidade Linha Santa Barbara, s/n, do Municipio e NRE de Francisco
Beltrdo.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2489/2003,
de 28/08/2003 ¢ Parecer n.° 271/2003 — CEE/PR ¢ obteve a ultima renovagdo
do credenciamento pela Resolu¢do n.° 5682/2018, de 05/12/2018 e Parecer n.°
276/2018 — CEE/PR, com vigéncia até 31/12/2027.

§ 2° As atividades citadas no caput do artigo encerraram-se em 31/12/2005,
motivadas pela falta de demanda.

§ 3° A Resolugdo n.° 1445/2000, de 03/05/2000 e o Parecer n.° 02/2000 — CEE/PR,
autorizaram o funcionamento da oferta na institui¢do de ensino citada no caput do
art. 1°, ficando revogada a partir de 01/01/2006.

§ 4° O referido ensino foi reconhecido pela Resolugdo n.° 3172/2001, de 14/12/2001
¢ Parecer n.° 412/2001 — CEE/PR, no periodo de 14/12/2001 a 14/12/2006.

§ 5° O restabelecimento das atividades cessadas fica condicionado a ato de
autorizagdo para funcionamento do ensino pretendido.

Art. 2° Determinar que a documentagéo escolar fique sob a guarda da propria
instituigdo de ensino, sendo de sua responsabilidade, a expedi¢do da mesma, quando
requerida.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendon¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5956/2021 —- GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagiio e do Esporte, no uso de
suas atribuig¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, e as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educacdo e o Parecer n.° 1446/2021, do Departamento de Educagao
Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar voluntaria ¢ definitivamente, as atividades escolares relativas a 01
(uma) Classe Especial — Ensino Fundamental (anos iniciais), area a deficiéncia
intelectual, na Escola Municipal Jodo de Oliveira Jr. — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, situada na Rua Princesa Isabel, s/n, do Municipio de Palmital, NRE
de Pitanga.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 3075/2012, de 22/05/2012 ¢
Parecer n.® 1914/2012 — CEF/SEED e obteve a ultima renovagao do credenciamento
pela Resolugdo n.° 4735/2020, de 03/12/2020 e Parecer n.® 2489/2020 — CEF/SEED,
com vigéncia até 31/12/2023.

§ 2° As atividades citadas no caput do artigo encerraram-se em 31/12/1998,
motivadas pela falta de demanda.

§ 3° A Resolugdo n.° 2734/1994, de 30/05/1994 ¢ o Parecer n.° 235/1994 — DEE/
SEED, autorizaram o funcionamento da oferta na institui¢gdo de ensino citada no
caput do art. 1°, ficando revogada a partir de 01/01/1999.

§ 4° A referida modalidade teve o Gltimo prazo de renovagdo da autorizagdo para
funcionamento, pela Resolugdo n.® 4314/1995, de 24/11/1995, e Parecer n.° 81/1995
— CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/1998.

§ 5° O restabelecimento das atividades cessadas fica condicionado a ato de
autorizagdo para funcionamento do ensino pretendido.

Art. 2° Determinar que a documentagdo escolar fique sob a guarda da propria
instituicdo de ensino, sendo de sua responsabilidade, a expedi¢do da mesma, quando
requerida.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5957/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3667/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autoriza¢o para funcionamento
da Educagao Infantil, da Escola Municipal do Campo Munhoz da Rocha — Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental, situada na Comunidade Chapadao, do Municipio de
Laranjal, NRE de Pitanga.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educacdo Basica pela Resolugdo n.° 5748/2011, de 08/12/2011 e
obteve a ultima renovagéo do credenciamento pela Resolugdo n.° 1273/2020, de
28/04/2020 e Parecer n.° 95/2020 — CEE/PR, com vigéncia até 31/12/2026.

§ 2° A Resolugdo n.° 816/2017, de 10/03/2017 e o Parecer n.® 682/2017 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°, para o atendimento de criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco)
anos, com vigéncia até 31/03/2022.

§ 3° A diregdo da instituigdo de ensino deverd solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias
antes de 31/03/2027.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendon¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUGAOQ N.° 5958/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacido e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lThe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de
20 de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/1998, 03/2013 e 02/2014, todas
do Conselho Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 3666/2021, da Coordenagédo da
Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Credenciar, para a oferta da Educacdo Basica, o Centro Municipal de
Educagdo Infantil Claudia Helena Negrao Batista, situado na Rua Projetada A, s/n
do Municipio de Cambara, NRE de Jacarezinho, pelo prazo de 10 (dez) anos, a partir
da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal e foi criada pelo
Decreto Municipal n.° 2.370, de 18/09/2019.

§ 2° A direco da instituigdio de ensino devera solicitar a renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido no
caput deste artigo.

Art. 2° Autorizar o funcionamento da Educag@o Infantil, na instituicdo de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 1° A autorizagdo concedida para a oferta da Educagdo Infantil, é pelo prazo de 05
(cinco) anos, para o atendimento de criangas de 00 (zero) a 05 (cinco) anos, a partir
da data da publica¢do da presente Resolugao.

§ 2° A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar a renovagdo da autorizagdo
para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo
concedido no § 1°, do art. 2°.

§ 3° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 3° Regularizar, excepcionalmente, diante do disposto no § 2° do Art. 1° ¢ Art.
18 da Deliberagdo n° 02/2014 — CEE/PR, o periodo ausente de autoriza¢do para
funcionamento da Educagao Infantil, desde 01/01/2020.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5960/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n® 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagio e o Parecer n.° 3668/2021, da Coordenagao de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Credenciar, para a oferta da Educagdo Basica, até o final do ano de 2022,
o Centro Municipal de Educagdo Infantil Professora Graga Aparecida Ribeiro
Pacheco, situado na Rua Piragibe de Araujo, s/n, do Municipio de Clevelandia, NRE
Pato Branco, a partir da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 1° A instituicdo de ensino € mantida pela Prefeitura Municipal e foi autorizada a
funcionar pela Resolugdo n.° 2985/2008, de 04/07/2008 e Parecer n® 2187/2008 —
CEF/SEED com oferta da Educagéo Infantil.

§ 2° A direcdo da instituicdo de ensino deverd solicitar a renova¢do do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2022.

Art. 2°Renovar, até o final do ano de 2022, o prazo da autorizagdo para funcionamento
da Educagdo Infantil, na institui¢@o citada no art. 1°, para o atendimento de criancas
de 00 (zero) a 05 (cinco) anos, com vigéncia até 31/12/2010.

§ 1° A Resolugdo n.° 2985/2008, de 04/07/2008 e o Parecer n.° 2187/2008 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na instituigdo de ensino
citada no caput do art. 1°, com vigéncia até 31/12/2010.

§ 2° A diregdo da instituigao de ensino devera solicitar nova renovagao da autorizagdo
para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2022.

§ 3° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
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Art 3° Regularizar, excepcionalmente, diante do disposto no Art 1° e da Deliberagdo
n°03/2013 — CEE-PR, o periodo ausente de credenciamento para oferta da Educagao
Basica, desde 01/01/2012.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendon¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUGAO N.° 5961/2021 —- GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que Ihe foram delegadas pela Resolugao n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, as
Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho Estadual de Educagdo e o
Parecer n.° 1421/2021, do Departamento de Educagao Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional,
Ensino Fundamental (anos iniciais), area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, na Escola Municipal Tancredo Neves — Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental, situada na Avenida Parana, 2521, do Municipio de Santa Helena,
NRE de Toledo.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo n.° 4714/2011, de 31/10/2021 e
obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.® 2703/2020, de
22/07/2020 e Parecer n.° 211/2020 — CEE/PR, com vigéncia até 31/12/2029.

§ 2° A autorizagdo para funcionamento ¢ por 05 (cinco) anos, a partir da data da
publicagdo da presente Resolugao.

§ 3° A direcdo da instituigdo de ensino devera solicitar a renovagdo da autorizagdo
para funcionamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido
no § 2°.

§ 4° Quando ocorrer a cessa¢do da oferta ou da institui¢do de ensino, a dire¢do
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5962/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagiio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.® 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
1482/2021, do Departamento de Educagio Especial,

RESOLVE:

Art. 1°Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para funcionamento
de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental (anos finais),
area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais
do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos, na Escola Estadual do
Campo Vinicius de Moraes — Ensino Fundamental, situada na Rua Concordia, s/n,
do Municipio de Nova Santa Rosa, NRE de Toledo.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Bésica pela Resolugdo n.° 2995/2012, de
21/05/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
3699/2019, de 24/09/2019 e Parecer n.° 244/2019 — CEE/PR, com vigéncia até
31/12/2026.

§ 2° A Resolugdo n.° 415/2013, de 24/01/2013, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O Wltimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 3583/2017, de 08/08/2017,
com vigéncia até 13/02/2022.

§ 4° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovagao da autorizagao
para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 13/02/2027.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregao
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonc¢a Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5963/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que Ihe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas, do Conselho
Estadual de Educacdo, a Resolucdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
1445/2021 do Departamento de Educagdo Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para funcionamento

de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental (anos iniciais),
area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais
do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos, na Escola Municipal
Demétrio Verenka — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada na Rua
Amadeu José da Silva, 62, do Municipio de Ariranha do Ivai, NRE de Ivaipora.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educac@o Basica pela Resolugdo n.° 4652/2011, de 28/10/2011
e obteve a Ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.® 744/2018, de
28/02/2018 ¢ Parecer n.° 553/2018 — CEF/SEED, com vigéncia até 06/12/2026.

§ 2° A Resolugdo n.° 1867/2004, de 20/05/2004, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 5182/2016, de 21/11/2016,
com vigéncia até 31/12/2020.

§ 4° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovagao da autorizagao
para funcionamento, 180 (cento ¢ oitenta) dias antes de 31/12/2025.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5964/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 3404/2021
— GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagio, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
1479/2021, do Departamento de Educagdo Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autoriza¢do para funcionamento
de 02 (duas) Salas de Recursos Multifuncionais, Ensino Fundamental (anos finais)
¢ Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora,
transtornos globais do desenvolvimento ¢ transtornos funcionais especificos, no
Colégio Estadual Bento Mossurunga — Ensino Fundamental e Médio, situado na
Avenida Souza Naves, 2460, do Municipio e NRE de Ivaipora.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2185/2012, de
16/04/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolu¢do n.°
425/2017, de 17/02/2017 e Parecer n.° 452/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até
23/04/2027.

§ 2° As Resolugdes n.° 137/2005, de 17/01/2005 e n.° 755/2009, de 26/02/2009,
autorizaram o funcionamento da modalidade de atendimento citada no caput do art.
1°.

§ 3° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 1176/2017, de 28/03/2017,
com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovagao da autorizagao
para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.

Vinicius Mendonga Neiva
Diretor-Geral

RESOLUCAO N.° 5965/2021 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolug¢do n.® 3404/2021 —
GS/SEED, de 04 de agosto de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagéo e
o Parecer n.° 3657/2021, da Coordenagao de Estrutura e Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o enderego da Escola Municipal Professor Milton Santos — Ensino
Fundamental, do Municipio e NRE de Maringa, da Rua Allan Kardec, 789, para a
Avenida Américo Belay, 2050, do mesmo Municipio, a partir da data da publicagdo
da presente Resolugao.

§ 1° A alteragdo do enderego da instituigao de ensino esta amparada no art. 31, da
Deliberagado n.° 03/2013 — CEE/PR.

Art. 2° Renovar, até o final do ano de 2024, o prazo do credenciamento para a oferta
da Educagdo Basica, da institui¢do de ensino citada.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal e foi credenciada
para a oferta da Educagao Basica pela Resolugao n.° 6000/2012, de 02/10/2012, com
vigéncia até 31/10/2017.

§ 2° A direcdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2024.

§ 3° Quando ocorrer a cessag¢do da institui¢do de ensino, a dire¢do devera oficializar,
a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 07 de dezembro de 2021.
Vinicius Mendonga Neiva

Diretor-Geral
175533/2021
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SECRETARIA DA EDUCAGAO E DO ESPORTE - SEED
RESOLUGAO N.° 6.186/2021 — GS/SEED

Sumula: Estabelece o Calendario Escolar a ser praticado no ano letivo de 2021 nas instituicdes de ensino da rede publica estadual de educagéo
basica que ofertam Educagdo em Tempo Integral e revoga a Resolucéo n.° 460 — GS/SEED, de 26 de janeiro de 2021.

O Secretario de Estado da Educacao e do Esporte, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o Decreto Estadual n.° 1.437, de 23 de maio
de 2019, e considerando:

— a Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional e suas alteragoes;

— a Lei Complementar Estadual n.° 7, de 22 de dezembro de 1976, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico do Parana;

— a Lei Complementar Estadual n.° 103, de 15 de margo de 2004, que instituiu e dispde sobre o Plano de Carreira do Professor da Rede Estadual
de Educacéo Basica do Paranag;

= a Deliberagdo CEE/PR n.° 05, de 3 de dezembro de 2010, que estabelece normas para a Educagdo de Jovens e Adultos no Ensino
Fundamental e Médio do Sistema Estadual de Ensino do Parana;

= a Deliberagédo CP/CEE/PR n.° 05, de 10 de dezembro de 2013, que dispde sobre as normas para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel
Médio e Especializagdo Técnica de Nivel Médio;

= a Deliberagédo CP/CEE/PR n.° 02, de 3 de dezembro de 2014, que estabelece normas e principios para a Educagao Infantil no Sistema
Estadual de Ensino do Parang;

- a Deliberagédo CP/CEE/PR n.° 02, de 12 de setembro de 2018, que estabelece normas para a Organizacao Escolar, o Projeto Politico-
Pedagdgico, o Regimento Escolar e o Periodo Letivo das instituicdes de Educagdo Basica que integram o Sistema de Ensino do Parana; e

- o contido no Protocolado n.° 17.132.203-0,
RESOLVE:

Art. 1.° Estabelecer o Calendario Escolar a ser praticado no ano letivo de 2021 nas 34 (trinta e quatro) instituicdes de ensino da rede publica

estadual de educagéo basica que ofertam o Programa Parana Integral, de Educagéo Integral em Tempo Integral, listadas no Anexo | desta

Resolugéo.

Art. 2.° O Calendario Escolar para o ano de 2021, constante do Anexo Il desta Resolugéo, fica assim definido:

| - Atividades docentes:

a) Estudo e Planejamento: dias 11 e 12/02; 22/05; 19 e 20/07; 11/09; 06/11/2021.

b) Formacao Inicial: 18, 19 e 20/02/2021.

c) Fechamento do ano letivo: 20 e 21/12/2021.

Paragrafo unico. A carga horaria utilizada para as atividades mencionadas nas alineas “a” e “b” e “c” ndo podera ser utilizada para o computo

dos 200 (duzentos) dias e das horas letivas para o estudante, como determina a Lei n.° 9.394, de 1996.

Il - 1.° semestre: de 22/02/2021 até 09/07/2021.

Il - 2.° semestre: de 21/07/2021 até 17/12/2021.

IV - Inicio das aulas: 22/02/2021.

V - Término das aulas: 17/12/2021.

VI - 1.° Trimestre: de 22/02/2021 a 21/05/2021

VII - 2.° Trimestre: de 24/05/2021 a 10/09/2021.

VIII - 3.° Trimestre: de 13/09/2021 a 17/12/2021.

IX - Recessos para os estudantes: 04/06/2021; 12 a 20/07/2021; 06/09/2021;11/10/2021; 01/11/2021.

X - Férias para os estudantes: 04/01/2021 a 19/02/2021; 20/12/2021 a 31/12/2021.

XI - Férias para os professores: 04/01/2021 a 02/02/2021.

XII - Inicio das férias para professores — ano letivo 2022: 24/12/2021 a 31/12/2021.

XIlIl - Recessos concedidos aos professores nos termos do art. 32, Paragrafo unico, da Lei Complementar n.° 103, de 2004: 15 a 17/02/2021;

04/06/2021; 12 a 18/07/2021; 06/09/2021; 11/10/2021; 01/11/2021; 20 a 23/12/2021.

Art. 3.° Os feriados municipais deverdo atender as leis e/ou decretos municipais.

Art. 4.° Cabera aos Chefes dos Nucleos Regionais de Educagdo articularem e pactuarem com os municipios pertencentes a sua jurisdicéo,

calendario escolar unificado para escolas estaduais e de cada municipio para atender especificidades locais, desde que sejam observadas as

datas estabelecidas nesta Resolugéo.

Art. 5.° Para qualquer caso de interrupgdo do ano letivo definido por esta Resolugdo, independentemente da razéo, devera ser providenciada a

devida reposigdo para o efetivo cumprimento da exigéncia legal.

Art. 6.° Nas instituicdes da rede publica estadual de ensino, o tempo do recreio ndo podera ser utilizado para integralizacdo de carga horaria

letiva.

Art. 7.° A instituicado de ensino devera afixar o Calendario Escolar em local visivel e acessivel ao publico.

Art. 8.° As instituicdes de ensino somente poderdo considerar encerrado o periodo letivo apés o cumprimento integral do Calendario Escolar

aprovado.

Art. 9.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadaa Resolugdo n.° 460 — GS/SEED, de 26 de janeiro de 2021.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

Renato Feder

Secretario da Educacéo e do Esporte

ANEXO | DA RESOLUGAO N.° 6.186/2021 — GS/SEED
Instituicdes de ensino que ofertardo o Programa Parana Integral de Educagdo em Tempo Integral em 2021:

NRE Municipio Escola
1 AMN ALMIRANTE TAMANDARE JOAO PAULO |, C E PAPA - EF M
2 AMN PINHAIS PAULO FREIRE, CE PROF - EFM
3 AMS CAMPO LARGO CASEMIRO KARMAN, CE-EFM
4 ASSIS CHATEAUBRIAND ASSIS CHATEAUBRIAND IANCHIETA, CE PE EF M
5 ASSIS CHATEAUBRIAND JESUITAS HUMBERTO DE A C BRANCO, CE-EF M PROFIS
6 CAMPO MOURAO BARBOSA FERRAZ IMACHADO DE A BARBOSA FERRAZ, CE- EF EM PR
7 CAMPO MOURAO CAMPINA DA LAGOA CAMPINA DA LAGOA , CE — EF M PROFIS
8 CORNELIO PROCOPIO ASSAI CARRAOQ, CE CONS -EF M
9 CURITIBA CURITIBA CARRAOQ, C E CONS-EF M
10 CURITIBA CURITIBA JOAO BETTEGA, CE-EF M
11 CURITIBA CURITIBA SANTOS DUMONT, C E-EF M
12 FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU GUILHERME, C E MONS - EF M PROF
13 FOZ DO IGUAGU FOZ DO IGUAGCU PIONEIROS, C E-EF M
14 GUARAPUAVA GUARAPUAVA PEDRO CARLI, CE PROF —EF M
15 IVAIPORA IVAIPORA CERRO AZUL, CE —~BARAO DO - EF M
16 JACAREZINHO ANDIRA BARBOSA FERRAZ, CE —EF M
17 JACAREZINHO SANTO ANTONIO DA PLATINA UBALDINO DO AMARAL, C E DR-EF M
18 LARANJEIRAS DO SUL CANTAGALO ELENIR LINKE, C E PROF-EF M
19 LARANJEIRAS DO SUL LARANJEIRAS DO SUL JOSE MARCONDES SOBRINHO, C E-EF M
20 LARANJEIRAS DO SUL QUEDAS DE IGUACU JOSE DE ANCHIETA, CE-EF M
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21 LOANDA LOANDA GUILHERME DE ALMEIDA, C E-EF M N
22 LOANDA SANTA CRUZ DO MONTECASTELO |CONSTANTINO MAROCHI, C E S-EF M
23 LONDRINA CAMBE GERALDO FERNANDES, CE D - EF M
24 LONDRINA IBIPORA [TEOTHONIO B VILELA, C E-EF M
25 LONDRINA IBIPORA JARDIM SAN RAFAEL, C E DO-EF M
26 LONDRINA LONDRINA DARIO VELLOZO, C E-EF M
27 LONDRINA LONDRINA WILLIE DAVIDS, C E DR-EF M
28 PATO BRANCO MANGUEIRINHA HERCILIA F NASCIMENTO, C E PROFA - EM
29 PITANGA PITANGA JULIA H DE SOUZA, CE PROFA-EF M
30 TOLEDO TERRA ROXA IANTONIO CARLOS GOMES, CE-EF M
31 UMUARAMA ALTONIA MALBA TAHAN, CE-EMNP
32 UMUARAMA CRUZEIRO DO OESTE IALMIRANTE TAMANDARE, CE ALM — EF M PROFIS
33 UMUARAMA UMUARAMA HILDA TRAUTWEIN KAMAL, C E PROFA-EF M P
34 UNIAO DA VITORIA UNIAO DA VITORIA JOSE DE ANCHIETA, CE-EF M
ANEXO Il DA RESOLUGAO N.° 6.186/2021 — GS/SEED
CALENDARIO ESCOLAR 2021 - PROGRAMA PARANA INTEGRAL
Janeiro Fevereiro Marco
D S T Q Q S S D D S T Q Q S S
2 1 2 3 4 5 6
3 4 &) 6 7 8 9 7 7 8 9 10 11 12 13
07 11 12 13 14 15 16 14 14 15 16 17 18 19 20
17 18 19 20 21 2 23 21 21 22 23 24 25 26 27
24 25 26 27 28 29 30 28 28 29 30 31
31
5 dias letivos 24 dias letivos
Abril Maio Junho
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 3 1 2 - 4 5
4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 1" 12
1 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
18 19 20 - 22 23 24 16 17 18 19 20 20 21 22 23 24 25 26
25 26 27 28 29 30 23 - 25 26 27 28 29 27 28 29 30
30 31
20 dias letivos 21 dias letivos 21 dias letivos
Julho Agosto Setembro
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2 3 1 2 3 4 6 7 1 2 3 4
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 5 6 8 9 -
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 12 14 15 16 17 18
18 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
25 26 27 28 29 30 31 29 30 3 26 27 28 29 30

7 dias letivos (1° sem) - 8 dias letivos (2°

23 dias letivos

sem) 20 dias letivos
Outubro Novembro Dezembro

D 8§ T Q Q s S D S T Q Q S S D 8§ T Q Q s S

1 2 1 3 4 5 1 2 3 4
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11
10 11 - 13 14 15 16 14 - 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 Iz
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 (20 21 22 23 24 25
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31
31

19 dias letivos

19 dias letivos

13 dias letivos

1 Jan - Ano Novo

2 Abr - Paixéo

4 Abr - Pascoa

21 Abr - Tiradentes
1 Mai - Dia do Trabalho
3 Jun - Corpus Christi

7 Set - Independéncia
12 Out - N. Sra Aparecida
15 Out - Dia do Professor

2 Nov - Finados 25 Dez - Natal
15 Nov - Proclamagéo da Republica

19 Dez - Emancipagéo Politica do Parana

Férias

Feriados Avaliagao Trimestral

Distribuicao de aulas
Inicio e término das aulas

Inicio e término de trimestre

Recesso escolar

Formacéo Inicial ICE

1°T.-18/02 a 21/05 - 64 d.I.
2°T.-24/05a10/09 - 71 d.I.

Fechamento do ano letivo

3°T.-13/09a17/12-65d.l.
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Estudo e Planejamento - | Sabado letivo | Total = 200 dias letivos

Inicio das férias relativas ao ano letivo 2022

Observagoes
1. Os dias destinados ao Estudo e Planejamento para profissionais da educag¢do nao poderdo ser computados para cumprimento da
exigéncia legal da carga horaria letiva para os estudantes. Deliberagédo n° 02/2018 - CEE/PR. 2. Cursos técnicos que precisam de 100
dias letivos por semestre podem utilizar o dia 15/05 (Estudo e Planejamento) como dia letivo, utilizar um sébado como dia letivo ou outro
recesso. 3. O dia do Professor sera comemorado em recesso antecipado no dia 11/10. 4. No dia 7 de Agosto se comemora o Dia do
Funcionario de Escola. 5. No dia 11 de Agosto se comemora o Dia do Estudante. 6. No dia 28 de Outubro se comemora o Dia do
Servidor Publico. 7. No dia 20 de Novembro se comemora o Dia da Consciéncia Negra. 8. N&o estéo previstos os feriados municipais.

176105/2021

SECRETARIA DA !EDUCAGAO E DO ESPORTE - SEED
RESOLUGAO N.° 6.188/2021 — GS/SEED

Sumula: Estabelece o Calendario Escolar aser praticado no ano letivo de 2022 nas instituicdes de ensino que ofertam Educagdo em Tempo Integral na
rede publica estadual de educagédo basica.

O Secretario de Estado da Educacéo e do Esporte, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o Decreto Estadual n.° 1.437, de 23 de maio de 2019, e
considerando:

= alein.?9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;
= alei Complementar Estadual n.° 7, de 22 de dezembro de 1976, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico do Parana;

= a Lei Complementar Estadual n.° 103, de 15 de margo de 2004, que institui e dispde sobre o Plano de Carreira do Professor da Rede Estadual de
Educagéao Basica do Parana e adota outras providéncias;

= a Deliberagdo CEE/PR n.° 05, de 3 de dezembro de 2010, que estabelece normas para a Educagéo de Jovens e Adultos no Ensino Fundamental e
Médio do Sistema Estadual de Ensino do Parana;

= a Deliberagdo CP/CEE/PR n.° 05, de 10 de dezembro de 2013, que dispde sobre asnormas para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio e
Especializacdo Técnica de Nivel Médio;

= a Deliberagdo CP/CEE/PR n.° 02, de 3 de dezembro de 2014, que estabelece normas e principios para a Educagédo Infantil no Sistema Estadual de
Ensino do Parana;

- a Deliberagao CP/CEE/PR n.° 02, de 12 de setembro de 2018, que estabelece normas para a Organizagdo Escolar, o Projeto Politico-Pedagdgico, o
Regimento Escolar e o Periodo Letivo das instituicdes de Educacao Basica que integram o Sistema de Ensino do Parana;

= a Deliberacdo CP/CEE/PR n.° 04, de 29 de julho de 2021, que institui as Diretrizes Curriculares Complementares do Ensino Médio e o Referencial
Curricular para o Ensino Médio do Parana,

RESOLVE:

Art. 1.° Estabelecer o Calendario Escolar a ser praticado no ano letivo de 2022 para as instituicdes de ensino da rede publica estadual de educagéo
basica que ofertam Educacado em Tempo Integral, conforme Anexo desta Resolugéo, definido na forma que segue:

| - Atividades docentes:

a) Estudo e Planejamento: 03/02/2022; 04/02/2022; 28/05/2022; 21/07/2022; 22/07/2022 e 17/09/2022, acrescido de 4 dias a serem definidos pelos
Nucleos Regionais de Educacao — NRE, sem alterar os dias letivos definidos nesta Resolugéo.

Paragrafo unico. A carga horéria utilizada para as atividades docentes ndo podera ser utilizada para o computo dos dias e das horas letivas para os
estudantes, como determina a Lei n.° 9.394, de 1996.

Il - 1.° Semestre letivo: de 07/02/2022 a 08/07/2022.

Il - 2.° Semestre letivo: de 25/07/2022 a 19/12/2022.

IV - Inicio das aulas: 07/02/2022.

V - Término das aulas: 19/12/2022.

VI - 1.° Trimestre letivo: 07/02/2022 a 27/05/2022.

VII - 2.° Trimestre letivo: 30/05/2022 a 16/09/2022.

VIII - 3.° Trimestre letivo: 19/09/2022 a 19/12/2022.

IX - Recessos para os estudantes: 28/02/2022 a 02/03/2022; 14/04/2022; 22/04/2022;17/06/2022; 11 a 22/07/2022; 14/10/2022; e 14/11/2022.

X - Férias para os estudantes: 01/01/2022 a 04/02/2022 e 20 a 31/12/2022.

Xl - Continuidade das férias para os professores — ano letivo 2022: 01/01/2022 a22/01/2022.

XII - Inicio das férias para professores — ano letivo 2023: 23/12/2022 a 31/12/2022.

XIll - Recessos concedidos aos professores nos termos do art. n.° 32, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n.° 103, de 2004: 24/01 a 02/02/2022;
28/02/2022 a 02/03/2022; 14/04/2022; 22/04/2022; 17/06/2022; 11 a 20/07/2022; 14/10/2022; 14/11/2022; e 21/12 a 22/12/2022.

XIV - A Prova Parana 2022 ocorrera nos meses de abril, agosto e outubro.

XV - Os Ciclos de Acompanhamentos Formativos — CAF ocorrerdo nos meses de junho e novembro.

Art. 2.° Os feriados municipais deverao atender as leis e/ou decretos municipais.

Art. 3.° Cabera aos Chefes dos Nucleos Regionais de Educagao articular e pactuar com os municipios pertencentes a sua jurisdicdo, calendario escolar
correlato para instituicbes de ensino estaduais e de cada municipio, atendendo as especificidades locais, desde que respeitadas as datas estabelecidas
nesta Resolugéo.

Art. 4.° Em caso de interrupcdo do ano letivo definido por esta Resolucdo, independentemente da razéo, devera ser providenciada a devida reposigéo
para o efetivo cumprimento da exigéncia legal.

Art. 5.° Para o célculo da carga horaria necessaria ao cumprimento da matriz curricular especifica de cada ensino/curso nas instituicbes da rede publica
estadual, a duracéo da hora/aula devera ser de 50 (cinquenta) minutos.

Art. 6.° Nas instituicdes da rede publica estadual de ensino, o tempo do recreio ndo podera ser utilizado para integralizacdo de carga horaria letiva.

Art. 7.° A instituicdo de ensino devera afixar o Calendario Escolar em local visivel eacessivel ao publico.

Art. 8.° As instituigbes de ensino somente poderdo considerar encerrado o periodo letivo apés o cumprimento integral do Calendario Escolar.

Art. 9.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

Renato Feder
Secretario da Educacgao e do Esporte

ANEXO DA RESOLUGAO N.° 6.188/2021 — GS/SEED
CALENDARIO ESCOLAR 2022 — EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

Janeiro Fevereiro Margo
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2 8 4 5 1 2 3 4 5
2 3 4 5 6 7 8 6 7 _ 12 6 7 8 9 10 M 12
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 13 14 15 16 17 18 19
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 20 21 22 23 24 25 26
23 24 25 26 27 28 29 27 28 27 28 29 30 31
30 31

15 dias letivos 19 dias letivos
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Abril Maio Junho
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 1 2 3 4
3 4 5 6 7 8 9 - 2 3 4 5 6 7 5 6 7 8 9 10 11
10 11 12 13 14 16 8 9 10 1 12 13 14 12 13 14 15 17 18
F 18 19 20 22 23 15 16 17 18 19 20 21 19 20 21 22 23 24 25
24 25 26 27 28 29 30 22 23 24 25 26 28 26 27 28 29 30
| | [ oo I | |
17 dias letivos 22 dias letivos 19 dias letivos
Julho Agosto Setembro
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 1 2 3 4 5 6 1 2 3
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 - 8 9 10
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 17
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 18 20 21 22 23 24
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 31 25 26 27 28 29 30
31
6 dias letivos (1° sem) - 5 dias letivos (2° sem) 23 dias letivos 21 dias letivos
Outubro Novembro Dezembro
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 1 - 3 4 5 1 2 3
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9 10
9 10 M 131 14 13 14 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31
30 31
19 dias letivos 20 dias letivos 14 dias letivos
1 Jan - Ano Novo 1 Mai - Dia do Trabalho 12 Out - N. Sra Aparecida 19 Dez - Emancipagéo Politica do Parana
15 Abr - Paixao 16 Jun - Corpus Christi 15 Out - Dia do Professor 25 Dez - Natal
17 Abr - Pascoa 29 Ago - Dia do Parana 2 Nov - Finados
21 Abr - Tiradentes 7 Set - Independéncia 15 Nov - Proclamagéo da Republica
Legenda Avaliagédo Trimestral
o - -
Continuidade das férias ano letivo 2022 il Feriados . 07/03 Ia 26105 - 71
0 - -
Inicio e término das aulas Recesso escolar 2T 30/03? 16/09 - 66
0 - -
Inicio e término de trimestre Fechamento do ano letivo T 19/03 Ia 2012 - 63

Estudo e Planejamento

Inicio das férias ano letivo 2023

Total = 200 dias letivos

Acolhimento Inicial

Formacéo inicial (PR Integral 7,8 € 9/03 e

Integral + 10 e 11/03)

Culminancia das Eletivas

Sabado letivo

1° semestre - 97 dias letivos

2° semestre - 103 dias letivos

Observagoes

8. De 21/11 a 18/12/2022 - Copa do Mundo de Futebol.

I Instituto Paranaense de
Ciencia do Esporte - IPCE

PARANA ESPORTE
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
PROCESSO N°
18.337.737-0
RESOLUCAO n.° 27/2021

O Diretor Presidente da Parana Esporte — PRESP, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo disposto na Lei Estadual n° 11066/1995, na Lei Estadual n.°
19.848/2019, na Lei Estadual n® 6174/1970 e no Decreto Estadual n® 4345/2005
RESOLVE

Art. 1° Adotar o sistema de controle de jornada por meio do Sistema de Registro
de Frequéncia de modo eletronico.

DO SISTEMA PONTO

1. Os dias destinados ao Estudo e Planejamento para profissionais da educagéo ndo poderao ser computados para cumprimento da
exigéncia legal da carga horaria letiva para os estudantes. Deliberagédo n° 02/2018 - CEE/PR.

2. No dia 7 de Agosto se comemora o Dia do Funcionario de Escola. 3. No dia 11 de Agosto se comemora o Dia do Estudante.

4. No dia 15 de outubro se comemora o Dia do Professor. 5. No dia 28 de Outubro se comemora o Dia do Servidor Publico.

6. No dia 20 de Novembro se comemora o Dia da Consciéncia Negra. 7. N&o estdo previstos os feriados municipais.

176110/2021

Art. 2° A Parana Esporte adotara o sistema de controle de jornada por meio do
Sistema de Registro de Frequéncia elaborado pela Secretaria de Administracao
e Previdéncia — SEAP que pode ser acessado através do link: https://esporte.
registroponto.pr.gov.br/index.php.

Art 3° O sistema do ponto ¢ interligado com o Sistema Meta 4, que faz o geren-
ciamento da Folha de pagamento do Estado do Parana.

Art. 4° O acesso ao sistema ponto se dara através do login e senha do e-mail
corporativo com acesso exclusivo por meio da rede interna da autarquia.

DA JORNADA:

Art. 5° Conforme Decreto Estadual n® 4345, de 14 de fevereiro de 2005, a jor-
nada de trabalho a ser cumprida ¢ de 08 (oito) horas didrias com intervalo de
no minimo 1 (uma) hora entre os turnos e o expediente de funcionamento da
autarquia sera compreendido entre o periodo das 08:30h as 12:00h e das 13:30h
as 18:00h, de segunda-feira a sexta-feira.

§1° Fica estabelecido como pardmetro de tolerancia para as anotagdes, o periodo
de 15 (quinze) minutos, desde que com reposicao preferencial no mesmo dia ou
excepcionalmente na mesma semana, devendo sempre ser respeitada a jornada
semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 6° As solicitagdes para flexibiliza¢ao do horario pré-estabelecido no artigo
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5°, serdo analisadas e autorizadas pelo Diretor Presidente da Parana Esporte,
apos anuéncia e declaragdo da chefia imediata que assegure o pleno funciona-
mento da unidade administrativa sob sua supervisao.

§1°. Os pedidos para cumprimento diferenciado devem ser instruidos com as
justificativas da solicitagdo ¢ manifestacdo da chefia imediata que assegure
o pleno funcionamento da unidade administrativa sob sua supervisdo, enca-
minhados através do eProtocolo, para analise do Diretor Presidente da Parana
Esporte.

Art. 7° O registro de frequéncia ¢ obrigatorio para todos os servidores efetivos,
comissionados, designados e cedidos, sendo efetuado por meio eletronico, com
senha pessoal e intransferivel, no Sistema de Registro de Frequéncia, disponivel
na rede interna.

Art.8% O registro de frequéncia ¢ de responsabilidade exclusiva do servidor e
deve ser anotado 4 (quatro) vezes ao dia, no inicio do expediente, no horario
de saida e retorno do intervalo de intervalo, e apds o encerramento da jornada
de trabalho.

§1°. Em caso de impossibilidade de registro da frequéncia decorrente de pro-
blema de ordem técnica ou operacional, o servidor ou a chefia imediata da
unidade, registrar assim que possivel a justificativa no Sistema de Registro de
Frequéncia.

DA CHEFIA IMEDIATA:

Art. 9° As chefias das unidades administrativas deverdo ao final de cada més,
solicitar o registro de ponto dos servidores sob sua supervisdo, realizar a con-
feréncia das justificativas do més e entrega-los via e-protocolo a0 Departamen-
to de Recursos Humanos até o quinto dia til do més subsequente.

§1° As chefias das unidades administrativas deverdo na apresentagdo do ponto
dos servidores a ele vinculados acolher a justificativa de faltas ou sugerir o
desconto de eventuais faltas ou irregularidades nas anotagdes, permanecendo
com status “em analise” no sistema até manifestagéo da chefia imediata.

§2°. Faltas langadas por engano pela chefia imediata devem ser comunicadas ao
Departamento de Recursos Humanos, para que efetue o cancelamento evitando
assim descontos em folha de pagamento.

Art. 10° A ndo entrega do relatorio mensal de frequéncia ao Departamento de
Recursos Humanos, no prazo estipulado no artigo anterior, acarretara na im-
plantagdo de faltas aos servidores vinculados a chefia que nao observar o prazo.
Art. 11° Na hipotese de alteragdo de servidor na unidade, a chefia devera enca-
minhar via e-mail o nome do servidor e qual a unidade de destino.

DOS SERVIDORES:

Art. 12° Os servidores deverdo cadastrar senha para acesso, junto ao Departa-
mento de Recursos Humanos, a qual ¢ pessoal e intransferivel, sendo conside-
rada falta funcional a transmisséo a qualquer outro servidor.

Art. 13° A anotagdo da frequéncia devera ser realizada somente no computador
de uso pessoal do servidor, sendo considerada falta funcional a anotagdo em
computador de qualquer outro servidor.

§1° Além de falta funcional, a anotagdo em computador alheio, resultara no
desconto do periodo para efeito de recebimento de vencimentos.

Art. 14° A conferéncia do registro de frequéncia estara vinculada ao IP de cada
servidor.

Art. 15° Eventuais atrasos ou impedimentos na anotagdo deverdo ser justifi-
cados no campo especifico disponibilizado no sistema, preferencialmente no
dia da ocorréncia, com inser¢do em campo proprio do sistema, os atestados,
laudos, declaragdes, convites e programagdes de reunides, viagens e eventos,
entre outros comprovantes.

§1° O afastamento com apresentagdo de atestado por periodo superior a trés
dias impde que o servidor seja submetido a Pericia Médica do Estado do Parana
conforme Resolugdo n.° 6105/2005/SEAP.

Art. 16° As auséncias de registro ocasionadas por viagens, devem ser registra-
das pelo servidor e ratificadas pela chefia imediata, nos respetivos relatorios
de frequéncias, sendo obrigatério incluir o niimero da solicitagdo de viagem
gerado pela Central de Viagens.

Art. 17° Em hipotese nenhuma sera permitido a compensagao de auséncias ou
faltas em periodos de gozo de férias ou licengas previstas em lei.

Art. 18° Os servidores deverdo entregar no inicio do més a chefia imediata a
folha frequéncia com a devida assinatura.

Art. 19° Fica sob responsabilidade do servidor realizar a atualizagdo cadastral
junto ao Sistema de Registro de Frequéncia.

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 20° Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

I — realizar o acesso do servidor ao Sistema de Registro de Frequéncia, assim
como transmitir todas as orientagdes aos servidores;

II - o acompanhamento das folhas frequéncia e aplicar as faltas cabiveis quando
recomendadas pela chefia imediata ou nas hipoteses legais;

IIT — fornecer informagdes necessarias quando solicitado aos 6rgaos competen-
tes de auditoria do Estado, ao gerenciador do sistema ponto e chefes ou servi-
dores;

IV — encaminhar atestados/declaragdes até o quinto dia util do més subsequente
a ocorréncia da auséncia, ao Controle Interno, conforme Resolugdo n° 05/2020,
expedida pela Controladoria Geral do Estado CGE;

V — quando necessario, realizar as alteragdes no sistema ponto.

DAS REGRAS GERAIS

Art. 21° Os Estagiarios deverdo registrar sua frequéncia conforme horario defi-
nido no Termo de Compromisso do Estagio, no Sistema de Registro de Frequén-
cia.

Art. 22° Nos locais de trabalho em que néo haja rede disponibilizada pela CE-
LEPAR, o controle de jornada sera realizado manualmente, conforme folha
ponto fornecida pelo Departamento de Recursos Humanos, devendo a anotagéao
respeitar horas e minutos, sendo a incidéncia de somente anotagdes exatas con-
sideradas nulas.

Art. 23° Respondera civil, penal e administrativamente, o servidor que:

I — causar danos ou fraudar as informagdes do Sistema Ponto Eletronico;

II — ceder sua senha a outrem;

IIT — registrar frequéncia de outro servidor.

Art. 24° Os meses de janeiro, fevereiro e margo de 2022 serdo destinados como

periodo de teste do Sistema de Registro de Frequéncia.

Art. 25° A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando

revogada a Resolugdo n.° 06/2019.

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
(Assinatura Digital)
Walmir da Silva Matos
Diretor Presidente

176013/2021

I Secretaria da Fazenda

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 22 Camara

SESSAO: ORDINARIA
Afixada em: 15/12/2021

Numero: 00006/2022
Data/Hora: 25/01/2022 16:30

-01) RELATOR(A) ROGERIO DOS SANTOS CROSCATO

PAF: 16136689-7

CONEXPAR COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS DO PARANA
EIRELI

Representante : ANA GLAUCIA PIEGAS

Recurso : Ordinario

02) RELATOR(A) SOLANGE APARECIDA LEAL PADILHA GIBRIM

PAF: 6633638-7

EUCIDES RIBEIRO / EDUARDO RAFAEL LOURENGO JOHNCHER
Representante : JOSE CESAR SORGI PINHAZ

Recurso : Ordinario

175454/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 22 Camara

SESSAO: ORDINARIA
Afixada em: 15/12/2021

Numero: 00007/2022
Data/Hora: 26/01/2022 16:30

01) RELATOR(A) GILBERTO CALIXTO

PAF: 6629689-0

ATACADAO S.A

Representante : AQUILEA ADRIANA MORESCO
Recurso : Ordinario

02) RELATOR(A) ROGERIO DOS SANTOS CROSCATO

PAF: 6633837-1
MARCELLO ALMEIDA DE OLIVEIRA
Procurador(es): ALIFRANCY PUSSI FARIAS ACCORSI
RAQUEL MERCEDES MOTTA XAVIER
Representante : ANA GLAUCIA PIEGAS
Recurso : Ordinario
175459/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 12 Camara

SESSAOQ: ORDINARIA
Afixada em: 16/12/2021

Numero: 00005/2022
Data/Hora: 24/01/2022 16:30

01) RELATOR(A) CICERO ANTONIO EICH

PAF: 6632369-2

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA
Procurador(es): ALINE BRIAMONTE DA SILVEIRA
Representante : CLAUDIO CARLOS WELZEL

Recurso : Ordinario

02) RELATOR(A) PAULO CEZAR PEREIRA GRUBER
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PAF: 6633139-3

COMPANHIA SULAMERICANA DE DISTRIBUICAO
Procurador(es): MARCIO RODRIGO FRIZZO
Representante : AQUILEA ADRIANA MORESCO
Recurso : Ordinario

176170/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 22 Camara

SESSAOQ: ORDINARIA
Afixada em: 15/12/2021

Numero: 00008/2022
Data/Hora: 27/01/2022 16:30

01) RELATOR(A) JOAO ALBERTO GRAGA

PAF: 6629193-6

CAROLINE BATISTA FERIATO

Representante : AQUILEA ADRIANA MORESCO
Recurso : Reexame necessario

02) RELATOR(A) MARISTELA DEGGERONE

PAF: 6602827-5

ACQUA GELATA INDUSTRIA, COMERCIO, APARELHO
REFRIGERACAO LTDA

Representante : JORGE TAKAYUKI TERASOTO
Recurso : Ordinario

175462/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 22 Camara

Nimero: 00006/2022
Data/Hora: 25/01/2022 16:30

SESSAO: SUSTENTACAO ORAL
Afixada em: 15/12/2021

01) RELATOR(A) MARISTELA DEGGERONE

PAF: 6610593-8

HOENKA COMERCIAL LTDA.

Procurador(es): JOSE ANTONIO GOMES DE ARAUJO
Representante : MARCIO TADEU DE MIRANDA
Recurso : Ordinario

175455/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 22 Camara

Numero: 00007/2022
Data/Hora: 26/01/2022 16:30

SESSAO: SUSTENTAGAO ORAL
Afixada em: 15/12/2021

01) RELATOR(A) SOLANGE APARECIDA LEAL PADILHA GIBRIM

PAF: 6622934-3

FABRICADORA DE ESPUMAS E COLCHOES NORTE PARANAENSE
LTDA

Representante : DAVIDSON BENJAMIM LESSA MENDES

Recurso : Ordinario

175461/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 22 Camara

Numero: 00008/2022
Data/Hora: 27/01/2022 16:30

SESSAO: SUSTENTACAO ORAL
Afixada em: 15/12/2021

01) RELATOR(A) LEONARDO FELIPE BRITO RAMOS

PAF: 6633378-7

BC DISTRIBUIDORA DE SORVETES LTDA./ INDUSTRIA. E COM.
PRODUTOS ALIMENTICISO GELONI LTDA

Procurador(es): LUIS EDUARDO NETO

Representante : DANIEL YUTAKA YAMAMOTO

Recurso : Ordinario

175464/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 12 Camara

Numero: 00005/2022
Data/Hora: 24/01/2022 16:30

SESSAO: SUSTENTAGAO ORAL
Afixada em: 16/12/2021

01) RELATOR(A) SERGIO AUGUSTO MARTINS LEBRE

PAF: 6629692-0
HORIZONTE DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS E PRODUTOS INDUS./W
G BRASIL COMERCIAL DE BEBIDAS EIRELI
Representante : JOSE CESAR SORGI PINHAZ
Recurso : Ordinario
176172/2021

CONSELHO DE CONTRIBUINTES E RECURSOS FISCAIS - CCRF
R: Vicente Machado, 445 - 1° Andar - Curitiba - PR
PAUTA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS - 12 Camara

Numero: 00006/2022
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RESOLUCAO CONJUNTA N° 19/2021 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Prorroga o prazo de execugio do Grupo de Trabalho (GT) destinado
a estabelecer a metodologia de apuragdo do fator educacional, na apuragdo do
Indice de Participagdo dos Municipios (IPM).

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, o
SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO ¢ o SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE, em atendimento as justificativas apresentadas e com base
nas competéncias legais atinentes a responsabilidade ¢ a fungdo publica; e

Considerando a necessidade de dar cumprimento ao contido no
art. 158°, II, da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n. ° 108, de 2020; ¢

Considerando a necessidade de prorrogacdo de prazo prevista no
paragrafo tnico do art. 3° da Resolugdo Conjunta N° 07/2021 — SEFA/SEED/
SESA; e

Considerando o pedido fundamentado do Coordenador do Grupo
de Trabalho, contido no e-Protocolo 17.648.444-6

RESOLVEM:

Art. 1°. Prorrogar por 60 (sessenta) dias continuos, o prazo de
que trata o caput do artigo 3° da Resolugdo Conjunta N° 07/2021 — SEFA/SEED/
SESA, de 05 de outubro de 2021.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Renato Feder
Secretario de Estado da Educagao e do Esporte

Carlos Alberto Gebrim Preto
Secretario de Estado da Saude
175910/2021
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RESOLUCAO N° 1579/2021 - SEFA/GS DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢es legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n® 19.848, de 3 de
maio de 2019, e de acordo com o Decreto n°® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execugdo orgamentaria e financeira do Estado,

RESOLVE:

Estabelecer cota orgamentaria, no valor de R$ 5.728.312,00 (cinco milhdes, setecentos ¢ vinte ¢ oito mil, trezentos e doze reais), no Orgdo, na Unidade

Orgamentaria, no grupo de natureza de despesa e fonte, constante no Anexo I desta resolugdo.

SECRETARTA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA
DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE

Estabelece Cota

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior

Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I
ANEXO A RESOLUGAO N° 1579

Pagina 1del

N° controle: 21003264

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR .

SETI

ORGAO 45
UNIDADE CONTABIL 04560 FUNDO PARANA
Unidade Fonte Pessoal e  Juros e Encargos onc ODC Servigos e  ODC Especiais Investimentos Inversdes Amortizacdo da Total N. do
Encargos da Divida PASEP Financeiras Divida Processo
4560 132 5.728.312,00 5.728.312,00 21003701
5.728.312,00
5.728.312,00

RESOLUCAO N° 1585/2021 - SEFA/GS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n® 19.848, de 3 de
maio de 2019, e de acordo com o Decreto n® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execugdo or¢amentaria e financeira do Estado, e considerando o contido no

protocolo n° 18.446.105-6,

RESOLVE:

Estabelecer cota orgamentaria, no valor de RS 883.354,00 (oitocentos e oitenta e trés mil, trezentos e cinquenta e quatro reais), no Orgio, na Unidade

Orcamentaria, no grupo de natureza de despesa e fonte, constante no Anexo I desta resolugéo.

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA
DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE

Estabelece Cota

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior

Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I
ANEXO A RESOLUGAO N° 1585

Pagina 1del

N° controle: 21003305

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO SOCIAL E DA CULTURA

ORGAO 51
UNIDADE CONTABIL 05160 FUNDO ESTADUAL DA CULTURA - FEC
Unidade Fonte Pessoal e  Juros e Encargos onc ODC Servigos e  ODC Especiais Investimentos Inversdes Amortizacdo da Total N. do
Encargos da Divida PASEP Financeiras Divida Processo
5160 264 883.354,00 883.354,00 21003770
883.354,00
883.354,00

RESOLUCAO N° 1586/2021 - SEFA/GS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n® 19.848, de 3 de
maio de 2019, e de acordo com o Decreto n® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execu¢@o or¢amentaria e financeira do Estado, e considerando o contido no

protocolo n° 18.443.635-3,

RESOLVE:

a) estabelecer cota orgamentaria, no valor de R$ 493.664,00 (quatrocentos e noventa e trés mil, seiscentos e sessenta e quatro reais), no Orgﬁo, na Unidade

Orgamentaria, grupo de natureza de despesa e fonte, constante no Anexo I desta resolugio;

b) cancelar cotas orgamentarias, no valor de R$ 493.664,00 (quatrocentos e noventa e trés mil, seiscentos e sessenta e quatro reais), no Orgéo, na Unidade

Orgamentaria, grupo de natureza de despesa e fontes, constantes no Anexo II desta resolugao.

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA
DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE

Estabelece Cota

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior

Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO I
ANEXO A RESOLUGAO N° 1586

Pagina 1de2

N° controle: 21003298

ORGAO 13 CASA CIVIL
UNIDADE CONTABIL 01300 CASA CIVIL
Unidade Fonte Pessoal e  Juros e Encargos onc ODC Servigos e  ODC Especiais Investimentos Inversdes Amortizagdo da Total N. do
Encargos da Divida PASEP Financeiras Divida Processo
1302 147 493.664,00 493.664,00 21003762
493.664,00
493.664,00
Pagina 2de2
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA ANEXO I N° controle: 21003298
DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE ANEXO A RESOLUGAO N° 1586
Cancela Cota
GRGAO 13 CASA CIVIL
UNIDADE CONTABIL 01300 CASA CIVIL
Unidade Fonte Pessoal e  Juros e Encargos obc ODC Servigos e ~ ODC Especiais Investimentos Inversoes Amortizagdo da Total N. do
da Divida PASEP Financeiras Divida Processo

Encargos
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1302 100 46.934,00 46.934,00 21003762
101 446.730,00 446.730,00 21003762
493.664,00
493.664,00
175863/2021

RESOLUCAO N° 1587/2021 - SEFA/GS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢es legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n° 19.848, de 3 maio
de 2019, e de acordo com o Decreto n® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execug@o orgamentaria e financeira do Estado, e considerando o contido no protocolo
n° 18.395.685-0,

RESOLVE:

Cancelar cota orgamentaria, no valor de R$ 5.247.751,00 (cinco milhdes, duzentos e quarenta e sete mil, setecentos e cinquenta e um reais), no Orgﬁo, na

Unidade Or¢amentaria, no grupo de natureza de despesa e fonte, constante no Anexo I desta resolugio.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

René de Oliveira Garcia Junior

Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1de1

SECRETARTA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA ANEXO T N° controle: 21003302
DIRETORIA DE ORCAMENTO ESTADUAL - DOE ANEXO A RESOLUGAO N° 1587
Cancela Cota
ORGAO 45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
UNIDADE CONTABIL 04500 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
Unidade Fonte Pessoal e  Juros e Encargos obc ODC Servigos e  ODC Especiais Investimentos Inversées Amortizacdo da Total N. do

Encargos da Divida PASEP Financeiras Divida Processo

4504 147 5.247.751,00 5.247.751,00 21003765
5.247.751,00
5.247.751,00

175970/2021

RESOLUCAO N° 1588/2021 - SEFA/GS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

0 SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n® 19.848, de 3 maio
de 2019, e de acordo com o Decreto n° 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execugdo or¢amentaria e financeira do Estado, conforme Processo de Alteragao
Orgamentaria n° 21003764/DOE/SEFA, e considerando o contido no protocolo n°® 18.395.685-0,

RESOLVE:
Contingenciar os recursos do Orgamento Fiscal, aprovado pela Lei Estadual n° 20.446, de 18 de dezembro de 2020, no valor de R$ 5.247.751,00 (cinco
milhdes, duzentos e quarenta e sete mil, setecentos e cinquenta e um reais), de acordo com o Anexo I desta resolugdo.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

Pagina 1del

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA ANEXO T N° controle: 21003301

DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE ANEXO A RESOLUCAO N° 1588

Contingenciamento do Orgamento Fiscal e/ou RPPS

Cod. Especificacio Natureza Fonte Grupo ALO valor N. do
da Despesa Fonte Processo

45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

04500 SUPERINTENDENCTA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI

4504 SUPERINTENDENCIA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

6070 GESTAO DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS 33901800 147 o1 P 1.697.418,00 21003764
33902000 147 o1 P 15.741,00 21003764
33903000 147 o1 P 1.500.000,00 21003764
33903300 147 o1 P 2.286,00 21003764
33903600 147 o1 P 500.000,00 21003764
33903900 147 o1 P 1.417.050,00 21003764
33904700 147 o1 P 15.256,00 21003764

6071 EDUCAGAO FISCAL - SETI 33901400 147 o1 P 5.000,00 21003764
33903000 147 o1 P 30.000,00 21003764
33903300 147 o1 P 19.000,00 21003764
33903600 147 o1 P 20.000,00 21003764
33903900 147 o1 P 25.000,00 21003764
33904700 147 o1 P 1.000,00 21003764

TOTAL 5.247.751,00
TOTAL 5.247.751,00

175972/2021

RESOLUCAO N° 1589/2021 - SEFA/GS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

0 SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n° 19.848, de 3 de
maio de 2019, e de acordo com o Decreto n® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execuc¢ao orcamentdria e financeira do Estado, e considerando o contido no
protocolo n° 18.340.392-3,

RESOLVE:

Cancelar cota or¢amentdria, no valor de R$ 3.331.398,00 (trés milhdes, trezentos e trinta e um mil, trezentos e noventa e oito reais), no ()rgéo, na Unidade
Orcamentdria, grupo de natureza de despesa e fonte, constante no Anexo I desta resolug@o.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior
Secretdrio de Estado da Fazenda
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Pagina 1de1

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA ANEXO I N° controle: 21003306
DIRETORIA DE ORCAMENTO ESTADUAL - DOE ANEXO A RESOLUGAO N° 1589
Cancela Cota
ORGAO 45 SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
UNIDADE CONTABIL 04560 FUNDO PARANA
Unidade Fonte Pessoal e Juros e Encargos oDC ODC Servigos e ODC Especiais Investimentos Inversdes Amortizacdo da Total N. do

Encargos da Divida PASEP Financeiras Divida Processo

4560 132 3.331.398,00 3.331.398,00 21003771

3.331.398,00

3.331.398,00

175866/2021

RESOLUCAO N° 1590/2021 - SEFA/GS DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 27, da Lei n® 19.848, de 3 de
maio de 2019, e de acordo com o Decreto n® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execug@o orcamentdria e financeira do Estado, e considerando o contido no
protocolo n® 18.340.392-3,

RESOLVE:

Estabelecer cota orcamentdria, no valor de R$ 3.331.398,00 (trés milhdes, trezentos e trinta e um mil, trezentos e noventa e oito reais), no Orgﬁo, na Unidade
Orcamentdria, grupo de natureza de despesa e fonte, constante no Anexo I desta resolugéio;
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
René de Oliveira Garcia Junior
Secretdrio de Estado da Fazenda

Pagina 1de1

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA ANEXO I N° controle: 21003308

DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE ANEXO A RESOLUGAO N° 1590

Estabelece Cota

ORGAO 45
UNIDADE CONTABIL 04560

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR . SETI
FUNDO PARANA

Inversdes Amortizacdo da Total N. do
Financeiras Divida Processo

Unidade Fonte Pessoal e ODC Servigos e  ODC Especiais Investimentos

Encargos da Divida PASEP

Juros e Encargos opc

4560 132 3.331.398,00 3.331.398,00 21003773

3.331.398,00

3.331.398,00

175867/2021

RESOLUCAO SEFA N° 1584/2021 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Regulamenta as quantidades de Oleo Diesel “A” a serem adquiridas por distribuidoras referidas nas informagdes prestadas pelas empresas de transporte
publico de passageiros beneficiarias e autorizadas pelos respectivos orgéos gestores, constantes do TAC no 4.844, de 2013.

0 SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, considerando o disposto no item 26-A do Anexo VI do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n°
7.871, de 29 de setembro de 2017, ¢ no Termo de Acordo Coletivo n° 4.844, de 17 de junho de 2013, e considerando o protocolo 18.420.956-0,

RESOLVE:

Art. 1.° As distribuidoras habilitadas a efetuarem a aquisi¢do de 6leo diesel “A” com o beneficio fiscal de redugdo da base de calculo em 80% (oitenta por
cento) do ICMS da empresa Petroleo Brasileiro S.A. — Petrobras, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 33.000.167/0809-70 e no Cadastro
de Contribuintes do ICMS — CAD/ICMS sob o n° 10700469-69, deverdo observar as seguintes quantidades maximas de aquisi¢ao para o periodo de 1° de janeiro de 2022
a 31 de marco de 2022, conforme os requisitos ¢ as condigdes previstos no item 26-A do Anexo VI do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n. 7.871, de 29 de
setembro de 2017, e no TAC — Termo de Acordo Coletivo n® 4.844, de 17 de junho de 2013:

Distribuidora

CNPJ

Oleo Diesel “A” (litros)

Vibra Energia S.A.

34.274.233/0262-41

17.520.117,65

Ipiranga Produtos de
Petroleo S.A.

33.337.122/0166-35

7.635.342,30

Raizen S.A.

33.453.598/0244-99

3.309.665,18

Uni Combustiveis Ltda.

76.994.177/0001-12

351.000,00

Rejaile Distribuidora de
Petréleo Ltda.

00.209.895/0003-30

2.465.246,64

§ 1.° A quota trimestral de que trata este artigo, bem como os respectivos fornecedores, sdo definidos a partir das informagdes prestadas pelas empresas de

transporte piblico de passageiros beneficiarias e autorizadas pelos respectivos orgaos gestores, constantes do TAC n° 4.844, de 2013.

§ 2.° O volume mensal de aquisigdo pela distribuidora de combustivel beneficiada pela redugio da base de calculo ndo podera ser superior a 40% (quarenta por

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

cento) do previsto para o trimestre, bem como deve observar o mesmo limite mensal nas saidas para cada prestadora beneficiaria.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda

175927/2021
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I Secretaria da Saude

RESOLUGAO SESA N° 1057/2021

Autoriza o repasse do Fundo Estadual de Satde para os Fundos Municipais de Satde do
Parana, destinado ao Incentivo Financeiro de Investimento e Custeio para Aquisi¢do de
Equipamentos de Reabilitagio multiprofissional, para a Rede de Atenc¢do da Linha de Cuidado
a Satde da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana e Reabilitagdo da Sindrome pos
COVID-19, na modalidade Fundo a Fundo, pleiteados pela Resolugdo SESA n° 870/2021.

O Secretario de Estado da Satde, no uso de suas atribuigdes que lhe confere do art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei n° 19.848, de 03 de maio de 2.019, e o art.
8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satide do Parana e

- considerando a Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964, que estatui normas gerais de Direito Financeiro;

- considerando o art. 20 da Lei Complementar n® 141, de 13 de Janeiro de 2012, que estabelece que a transferéncia dos estados para os municipios
destinados a financiar a¢des e servigos publicos de saude serdo realizadas diretamente aos Fundos Municipais de Saude, de forma regular e automatica em conformidade
com os critérios de transferéncia aprovada pelo respectivo Conselho de Satde;

- considerando a Lei n° 13.331/2001(Cdodigo de Saude), regulamentado pelo Decreto n° 5.711, de 23 de maio de 2002, que dispde que os recursos alocados
no Fundo Estadual de Saude, cujo art. 49 prevé “Os recursos alocados poderdo ser objeto de transferéncia aos Fundos Municipais de Saude, independentemente de
convénio ou instrumento congénere”;

- considerando a Lei Estadual n° 152 de 10/12/12 que instituiu o Fundo Estadual de Satide — FUNSAUDE, regulamentada pelo Decreto n° 7986, de 16 de
Abril de 2013, com a finalidade de “captar, gerenciar, prover e aplicar os recursos financeiros destinados ao desenvolvimento das ag¢des e servigos publicos de saude”, cuja
gestdo compete ao Secretario de Estado da Saude devendo autorizar de forma expressa e individualmente a execugdo de despesas referentes a agdes e servigos de saude
com recursos do FUNSAUDE;

- considerando o que dispde o art. 17 da Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990: “A Diregéo Estadual do Sistema Unico de Satde”, em seu Item IIT —
“compete buscar apoio técnico e financeiro aos Municipios e executar supletivamente agdes e servigos de satide”;

- considerando a Lei Complementar 101, de 04 de maio 2.000 em seu Art. 25: “Para efeito desta Lei Complementar entende-se por transferéncias
voluntarias a entrega de recursos correntes ou de capital a outro ente da Federagdo, a titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira, que ndo decorra de
determinagdo constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Unico de Saude”;

- considerando a Resolugdo SESA n° 870/2021, que dispde sobre o Incentivo Financeiro de Investimento e Custeio para Aquisicdo de Equipamentos de
Reabilitagdo multiprofissional, para a Rede de Atengdo da Linha de Cuidado a Saude da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana e Reabilitagdo da Sindrome pos
COVID-19, na modalidade Fundo a Fundo.

- considerando a Resolugdo SESA n°® 74/2019 que dispde sobre a transferéncia regular e automatica, na modalidade fundo a fundo, de recursos financeiros,
do Fundo Estadual de Saude para os Fundos Municipais de Saude do Parana, e implanta a Conta Corrente Unica para Custeio, assim como a Conta Corrente Unica para
Investimento, ¢ da outras providéncias;

- considerando que o repasse fundo a fundo destinado ao SUS decorre de Transferéncia Legal; sendo dispensando a celebragdo de Convénios ou outros
instrumentos juridicos;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o repasse financeiro no valor total de R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais), conforme detalhado no Anexo I desta Resolucdo,
do Fundo Estadual de Saiide para os Fundos Municipais de Saude do Parana de forma regular e automatica, na modalidade fundo a fundo, referente ao Incentivo
Financeiro de Investimento e Custeio para Aquisicio de Equipamentos de Reabilitacdo multiprofissional para a Rede de Atencdo a Saude, por meio da Linha de
Cuidado a Saiide da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana e Reabilitacdo da Sindrome pés COVID-19, na modalidade Fundo a Fundo.

Art. 2° A utilizagdo dos recursos financeiros devera atender as exigéncias legais concernentes a licitagdo a que estdo sujeitas todas as despesas da
Administragdo Publica.

Paragrafo Unico. A documentagio administrativa e fiscal devera ser mantida em arquivo pelo perfodo minimo legal exigido.

Art. 3° Os recursos transferidos serdo movimentados sob a fiscalizagdo do respectivo Conselho de Satide, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pelos 6rgdos
do Sistema de Controle Interno e Externo.

Art. 4° As agdes e servigos publicos de satide a serem executadas pelos municipios deverdo estar em consonancia com todos os instrumentos de
planejamento, (Plano Plurianual — PPA, Plano Municipal de Saude, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Or¢amentaria Anual e Programagéo Anual de Satde), assim como
o demonstrativo do Relatorio Resumido de Execugdo Or¢amentaria — RREO, a serem apresentados aos respectivos Conselhos Municipais de Saude, conforme os prazos
previstos na Lei Complementar n° 141/2012, de 13 de Janeiro de 2012.

Art. 5° A comprovagdo da aplicagdo dos recursos transferidos sera analisada com base no Relatorio de Gestdo. Os Municipios deverdo comprovar a
observancia do envio do Relatorio de Gestdo ao respectivo Conselho de Satde, ate o dia 30 de marco do ano seguinte ao da execugdo financeira, cabendo ao Conselho
emitir parecer conclusivo no Sistema DIGISUS sobre o cumprimento ou néo das normas estatuidas na Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012, ao qual sera
dada ampla divulgagéo, inclusive em meios eletronicos de acesso piblico.

Art. 6° Podera a qualquer momento a Secretaria de Estado da Satde por meio do Controle Interno em parceria com o Fundo Estadual de Saude, Gestor dos
recursos financeiros destinados as ag¢des e servigos publicos de satde, fazer a verificagao “in loco”.
Caso haja comprovado quaisquer irregularidades estara o responsavel sujeito as sangdes previstas na Lei n® 8.429, de 1992 — Agentes Publicos Improbidade Administrativa.

Art. 7° As transferéncias de que trata esta Resolugdo seréio suspensas aos municipios habilitados quando:
1 - Constatado pagamento de despesas alheias a area de satde.

Art. 8° Os recursos orgamentarios objeto desta Resolugdo correrdo por conta do orgamento da Secretaria de Estado da Saude, devendo onerar o seguinte
Programa: Satide para todo o Parana.

I - Agdo: Transferéncia Fundo a Fundo a Municipios — Incentivo Financeiro para atender a Linha de Cuidado a Satuide da Pessoa com Deficiéncia
II - Iniciativa: 6030 — Gestdo da Aten¢do Primaria em Saude

III - Elemento de Despesa: Custeio — 3341.4100

IV - Elemento de Despesa: Investimento — 4441.4200

V - Fonte: 100 — Tesouro do Estado
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Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 3 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1057/2021

MUNICiPIOS HABILITADOS A RECEBER O INCENTIVO FINANCEIRO DE INVESTIMENTO E CUSTEIO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
DE REABILITACAO MULTIPROFISSIONAL — PLEITEADOS PELA RESOLUCAO SESA 870/2021

CREDOR | MUNICIPIO | Banco | Agéncia | cic VALOR CUSTEIO |
139854 | Bandeirantes | 104 | 0382 | 375-9 R$ 10.000,00 |
132194 ltambaraca 104 0382 382-1 R$ 10.000,00
132052 Marechal Candido 104 0968 564-1 R$ 10.000,00
Rondon
132214 go‘.’"" América da 104 0388 442-1 R$ 10.000,00
olina
132168 Nova Fatima 104 0388 444-8 RS 10.000,00
Nova Santa
131947 Nova S 104 0910 2727 R$ 10.000,00
131954 Palotina 104 0955 71039-5 R$ 10.000,00
131954 Palotina 104 0955 71039-5 R$ 10.000,00
132254 Rancho Alegre 104 0388 451-0 R$ 10.000,00
Santa Cecilia do
132230 santa 104 0910 274-3 R$ 10.000,00
131976 230 Sebastido da 104 0910 280-8 R$ 10.000,00
moreira
132109 Sapopema 104 0910 282-4 R$ 10.000,00
132127 Sertaneja 104 0388 4553 R$ 10.000,00
132238 Urai 104 0388 447-2 R$ 10.000,00

MUNICIPIOS HABILITADOS A RECEBER O INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO PARA AQUISICAO DE INSUMOS — PLEITEADOS PELA
RESOLUCAO SESA 870/2021

CREDOR MUNICIPIO Banco Agéncia cic DIGITO VALOR CAPITAL
139854 Bandeirantes 104 0382 387 2 R$ 20.000,00
132194 Itambaraca 104 0382 390 2 R$ 20.000,00
132052 Marechal Candido Rondon 104 0968 574 9 R$ 20.000,00
132214 Nova América da Colina 104 0388 463 4 R$ 20.000,00
132168 Nova Fatima 104 0388 464 2 R$ 20.000,00
131947 Nova Santa Barbara 104 0910 284 0 R$ 20.000,00
131954 Palotina 104 0955 171 8 R$ 20.000,00
131954 Palotina 104 0955 171 8 R$ 20.000,00
132254 Rancho Alegre 104 0388 465 0 R$ 20.000,00
132230 Santa Cecilia do Pavao 104 0910 285 9 R$ 20.000,00
131976 Sao Sebastido da Amoreira 104 0910 288 3 R$ 20.000,00
132199 Sapopema 104 0910 289 1 R$ 20.000,00
132127 Sertaneja 104 0388 467 7 R$ 20.000,00
132238 Urai 104 0388 71105 5 R$ 20.000,00

175877/2021

RESOLUCAO SESA N° 1046/2021
Instituir as Diretrizes Estaduais de Seguranga do Paciente no Estado do Parana.

O Secretario de Estado da Saiide, no uso da atribui¢do que lhe conferem o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual n.° 19.848 de 03 de maio de 2019 e o
art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131, do Decreto Estadual n.° 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude do Parana e,

- considerando as disposi¢des constitucionais e da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que estabelece como objetivo e atribui¢do do Sistema
Unico de Saude (SUS), a assisténcia as pessoas por intermédio de agdes de promogdo, protegdo e recuperacdo da satiide, com a realizacdo integrada das ag¢des assistenciais e
das atividades preventivas;

- considerando o artigo 37, inciso I e II da Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Codigo de Saude do Estado, a atuagdo da Vigilancia
Sanitaria abrange um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos e agravos a saide do individuo e da coletividade, bem como, intervir nos
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problemas sanitarios decorrentes da prestagdo de servigos de interesse da satide individual e coletiva;

- considerando o Decreto n® 77.052, de 19 de janeiro de 1976, que pelo artigo 2°, inciso IV, estabelece que os orgdos estaduais de satide devem observar a
adogao, pela instituigdo prestadora de servi¢o de saude, de meios de protegdo capazes de evitar efeitos nocivos a satde dos agentes, clientes, pacientes e circunstantes;

- considerando o artigo 8°, da Se¢do II, da Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 63 de 25 de novembro de 2011, que determina ao servigo de saude
estabelecer estratégias e agdes voltadas para Seguranga do Paciente;

- considerando a Portaria n® 529 de 1° de abril de 2013 que instituiu o Programa Nacional de Seguranga do Paciente e determinou a instituigdo do Comité de
Implantagao do referido programa, a nivel federal;

- considerando a Resolug@o da Diretoria Colegiada n® 36 de julho de 2013 que institui as agdes para a seguranga do paciente em servigos de saude e da
outras providéncias;

- considerando o Plano Integrado para a Gestdo Sanitaria da Seguranga do Paciente em Servigos de Satide, publicado em 05 de margo de 2021, com o
objetivo de integrar as agdes do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria para a gestdo da seguranga do paciente em servigos de saude do pais visando a identificaco e
redugdo de riscos relacionados a assisténcia a saude;

- considerando a relevancia e magnitude dos eventos adversos infecciosos, na qual estdo incluidas as Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Satide (IRAS) e
ndo infecciosos relacionados a assisténcia a saude tém em nosso Estado;

- considerando a Resolugdo SESA n° 37, de 14 de janeiro de 2021, artigo 1, ou outra que vier a substitui-la, que institui o Comité Estadual de Seguranga do
Paciente do Parana (CESP/PR), de carater consultivo, com a finalidade de instituir agdes para a promogéo da Seguranga do Paciente e melhoria da qualidade nos Servigos
de Satde;

- considerando a Deliberagdo da Comissdo Intergestores Bipartite do Parana (CIB/PR) n.° 364, de 10 de dezembro de 2018, que aprova as Diretrizes
Estaduais de Seguranga do Paciente, as quais serdo executadas no quinquénio 2019-2023 e devem ser incluidas no Plano Estadual de Saude (PES) correlato ao quadriénio
2020-2023 e nos Planos Municipais de Saude;

- considerando a aprovacdo das Diretrizes Estaduais de Seguranca do Paciente na 259" Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude (CES), de 13 de
dezembro de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir as Diretrizes Estaduais de Seguranga do Paciente no Parand, na forma do Anexo I, com base em metas, indicadores e agdes para o
quadriénio 2020-2023.

Paragrafo unico. As Diretrizes instituidas pela presente Resolugdo devem integrar tanto o Plano Estadual de Saude (PES), como os Planos Municipais de
Satde, no periodo correspondente.

Art. 2° O monitoramento e a avaliagdo das agdes propostas nestas Diretrizes serdo realizados pelo Comité Estadual de Seguranga do Paciente do Parana
(CESP/PR), instituido por meio da Resolugao Estadual n® 037, de 14 de janeiro de 2021, ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo unico. Com base no monitoramento e avaliacdo realizados pelo CESP/PR, 0 mesmo podera propor reajustes nas agdes descritas no documento
para o alcance dos resultados esperados.

Art. 3° Em nivel regional as a¢des propostas nestas diretrizes devem ser desenvolvidas por meio dos Comités Macrorregionais de Seguranga do Paciente
(CMESP), constituido tanto por representante(s) da macrorregido de satde, como de entidades de saude, profissionais ¢ gestores de satide, institui¢des de ensino e pesquisa,
representantes da sociedade civil, da ouvidoria do SUS e do controle social, com pactuagao junto a8 Comissao Intergestores Regional (CIR).

§ 1° Os CMESP devem ser implantados nos municipios sede das quatro Macrorregides de Satde, com agdes e responsabilidades semelhantes as do Comité
Estadual de Seguranga do Paciente (CESP) até 2023.

§ 2° A coordenagdo do CMESP caberd ao representante dos municipios-sede Curitiba, Cascavel, Londrina e Maringa das Macrorregides de Saude indicados
pelos respectivos Diretores.

Art. 4° Fica revogada a Resolugdo Estadual n® 932/2018.

Curitiba, 29 de novembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1046/2021

DIRETRIZ 01: Formalizagio da documentacéo relacionada a Seguranga do Paciente nos servicos de saude.

Objetivo 1: Estruturagiio de novos Niicleo de Seguranc¢a do Paciente (NSP) nos servicos de saide prioritarios.

Meta

Indicador

Agdes 2021-2023

1. Implementar e ampliar a
implantacdo dos NSP em servicos
de satde prioritarios.

Aumentar de 110 (91,67%) para
117 (100,00%) o ndamero de
hospitais com leitos de Unidade de
Teraoia Intensica (UTI) e NSP
formalmente constituido

Aumentar de 2 (9,52%) para 11
(52,38%) municipios com mais de
100 mil habitantes com NSP
municipal constituido

Aumentar de 04 (8,51%) para 06
(12,76%) o nimero de Unidades
de Pronto Atendimento (UPA)
habilitados pelo Ministério da

Numero de hospitais com UTI
e NSP / Numero de hospitais
com UTI x 100.

Numero de municipios com
mais de 100 mil habitantes
com NSP municipal / Numero
de municipios com mais de
100 mil habitantes x 100.

Numero de unidades de pronto
atendimento habilitados pelo
Ministério da Saide com NSP
formalmente  constituido /
Numero de unidades de pronto

a) Realizar o levantamento do numero de servigos de satde prioritarios (hospital com leitos de
UTI e UPA) habilitados pelo Ministério da Satide e municipios com populagdo maior que
100mil habitantes e verificar aqueles que possuem NSP cadastrados junto a Anvisa;

b) Entrar em contato com o responsavel legal do hospital que nao possui NSP cadastrado, por
oficio, e-mail e/ou telefone para encaminhamento da RDC n° 36/2013, a fim de instrui-los a
respeito da norma, bem como da necessidade de 0 mesmo nomear, por meio de documento
formal (Portaria, Ato e outros), os representantes da institui¢do que irdo compor o NSP, com
definigdo de um coordenador;

¢) Para os municipios que possuem populag¢do acima de 100 mil habitantes e que ndo possuem
NSP cadastrado, articular, por meio do CMESP, o contato com o gestor de saude municipal
por meio de oficio para encaminhamento da RDC n° 36/2013, a fim de instrui-los a respeito da
norma, bem como da necessidade de o NSP municipal ser constituido, por meio de documento
formal (Portaria, Ato e outros), com indicagdo dos representantes e defini¢cdo do coordenador;
d) Para as UPA articular, por meio do CMESP, contato com o gestor de saude municipal e
institucional por meio de oficio para encaminhamento da RDC n° 36/2013, a fim de instrui-los
a respeito da norma bem como da necessidade de 0 mesmo nomear, por meio de documento
formal (Portaria, Ato e outros), os representantes da institui¢do que irdo compor o NSP, com
defini¢do de um coordenador;

e) Verificar os novos cadastros dos NSP na Anvisa — ferramenta para fins de acompanhamento
e monitoramento pelo CESP/CMESP.
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Saide com NSP formalmente
constituido.

atendimento habilitados pelo
Ministério da Saade x 100

"

Objetivo 2: Estimular a elaboracio e i

taciio de planos e protocolos de seguranca do paci

nos servicos de satide prioritarios.

Meta Indicador Acoes 2021-2023

1. Realizar diagnéstico situacional a) Realizar levantamento dos servigos de satde prioritarios que possuem planos locais de
de planos de seguranca do | Naio se aplica seguranga do paciente, protocolos de seguranga do paciente amplamente divulgados e
paciente elaborados e monitoramento de indicadores.

implantados nos servicos de saide
prioritarios.

2. Desenvolver metas para cada
tipo especifico de servico de saide
prioritario em relacio a
elaboracio e implantacio dos
planos e protocolos.

Nao se aplica

a) Desenvolver metas para cada tipo especifico de servigos de saude prioritarios (hospital com
leito de UTI e UPA) quanto a elaboragdo e implantagéo dos planos e protocolos de seguranga
do paciente.

3. Elaborar proposta para o

i to da i
dos planos locais de seguranca do
paciente por grupo dos servicos de
saude prioritarios com NSP.

aciao

Nao se aplica

a) Estruturar proposta para a implantagdo e o monitoramento dos planos locais e protocolos de
seguranga do paciente nos grupos de servigos de satide prioritarios, em conjunto com as
CMESP.

Objetivo 3: Estimulo a notifi

3ot

peita de i de segura

h

nca pelos estabeleci tos de

pitalar (EAH) do Parana.

Meta

Indicador

Agdes 2021-2023

1. Implementar a notificacio do
near miss materno em 75,00%
(30,00% a0 ano) nos
Cob aloci " de :
hospitalar que atendem a linha de
cuidado materna do estado.

Numero de estabelecimentos
de assisténcia hospitalar que
atendem a linha de cuidado
materna  do  estado  que
notificam near miss materno/
Numero de estabelecimentos
de assisténcia hospitalar que
atendem a linha de cuidado
materna do estado x 100

a) Orientar gestores e profissionais da saide dos EAH que atendem a linha de cuidado materna
do estado para adesdo a notificagdo do near miss materno;

b) Realizar o monitoramento, analise e classificagdo das notificagdes;

¢) Monitorar e articular/coordenar a investigagdo de eventos adversos graves relacionados ao
near miss materno;

d) Divulgar relatério anual sobre os eventos adversos, com vistas a prevenir a ocorréncia,
recorréncia e minimizagao das consequéncias desses incidentes.

DIRETRIZ 02: Melhoria da segurang¢a do paciente nos servicos de saude do estado do Parana.

Y

Objetivo 1: Avaliar a

as praticas de seguranca do paciente nos estabelecimentos de

Ancia h sal

(EAH) do Parana.

2

Meta

Indicador

Acdes 2021-2023

1. Aumentar de 80,00% para
90,00% o nimero dos EAH com
leitos de UTI participantes da
avaliacdo de praticas de
seguranca do paciente junto a
Anvisa.

Numero de hospitais com UTI
participantes da avaliagdo de
praticas de seguranga do
paciente junto a ANVISA/
Numero de Hospitais com UTI
x 100.

a) Monitorar a adesdo dos EAH participantes da avaliagdo de praticas de seguranga do
paciente nos estabelecimentos de assisténcia hospitalar com leitos de UTI;

b) Analisar os resultados divulgados pela Anvisa e implantar a¢des junto aos EAH com leitos
de UTI segundo a adesdo as praticas de seguranga do paciente:

- Alta adesdo: acompanhamento anual para verificagdo da conformidade das informagdes
reportadas no formulario de autoavaliagdo.

- Média adesdo: o hospital deve encaminhar em até 90 dias plano de a¢do para

adequagdo as praticas de seguranga do paciente e a Regional de Saude, em parceria com a Visa
municipal sempre que possivel, verificar se foram realizadas as adequagdes, segundo as metas
estabelecidas no plano.

- Baixa adesdo: o hospital deve encaminhar em até 60 dias plano de a¢do para adequagédo as
praticas de seguranga do paciente e a Regional de Satde deve verificar se foram realizadas as
adequagdes, segundo as metas estabelecidas no plano.

Objetivo 2: Capacitar os servicos de

satide em relaciio as 6 Metas Internacionais de Seguranca do Paciente.

Meta

Indicador

Agdes 2021-2023

1. Realizar um simpésio virtual e/
ou presencial a cada dois anos
com a tematica das 6 metas
internacionais de seguranca do
paciente conforme proposto pela
Organizacio Mundial da Satde.

Numero de simposios
realizados a cada dois anos.

a) Defini¢do da comissdo cientifica que realizard o seminario;

b) Definir data e temas a serem abordados dentro das 6 Metas Internacionais de Seguranga do
Paciente;

¢) Realizar reunido periodicamente entre a comissao cientifica e possiveis parceiros (hospitais,
entidades, profissionais).

Objetivo 3: Fortalecer a descentralizacio das acdes de prevencio e

controle de infec¢iio e seguranca do paciente para os niveis macrorregionais, regionais e

municipais.

Meta Indicador Agdes 2021-2023

1. Apoiar 0 efetivo | Numero de | a) Realizar o levantamento do niimero de regionais e municipios que possuem Comissdes de
tabeleci to das Comissd regionais/municipios que | Controle de Infec¢do Hospitalar (CRECIS e CREMUCIS);

Estaduais e Municipais de | possuem Comissdes de | b) Realizar o levantamento do numero de macrorregionais que possuem Comités

Controle de Infec¢io Hospitalar | Controle de Infecgdo | Macrorregionais de Seguranga do Paciente (CMESP);

(CRECIS e CREMUCIS) e | Hospitalar / Nuamero de | c¢) Publicar documento contendo orientagdes de como estruturar CRECIS, CREMUCIS e

Comités  Macrorregionais  de | regionais e municipios x 100. CMESP;

Seguranca do Paciente (CMESP).

Numero de macrorregionais
que possuem Comités
Macrorregionais de Seguranga
do Paciente / Numero de

macrorregionais x 100.
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Objetivo 4: Estimular a seguranca no cuidado das pessoas na APS.

Meta

Indicador Acdes 2021-2023

1. Elaborar o manual

seguranca no cuidado das pessoas

na aten¢io primaria a saude.

de | Nao se aplica

a) Elaborar o manual de seguranga no cuidado das pessoas na atengdo primaria a satde;

b) Realizar a capacitagdo das equipes técnicas das Regionais de Saude referente a utilizagdo do
manual de seguranga no cuidado das pessoas na atengdo primaria a satide, em conjunto com o
projeto do PlanificaSUS Parana.

DIRETRIZ 03: Envolvimento da pessoa e dos familiares na seguranca do paciente nos servigos de satide do estado do Parana.

Objetivo 1: Estimular o envolvi

dad.

to do paciente e seus familiares no processo de

nos servicos de saude

Meta

Indicador Acdes 2021-2023

1. Elaborar

estratégias/orientacdes

relacionadas ao envolvimento do
paciente e seus familiares
processo de cuidado nos servigos

de satde.

Naio se aplica

a) Elaborar e divulgar materiais informativos/educativos como folder, panfletos, cartazes e
videos com orientagdes que promovam a boa comunicagdo para os pacientes/familiares
no voltado a seguranga do paciente.

DIRETRIZ 04: Inclusio do tema seguranca do paciente nas instituicdes de ensino estaduais e programas de educacio permanente dos hospitais da
rede propria da Secretaria de Estado da Saide do Parana (SESA) e promocio da difusdo do conhecimento em seguranca do paciente no estado do

Parana.

Objetivo 1: Propor a introducio do tema de seguranca do paciente nas instituicdes de ensino estaduais de nivel técnico, graduacio e pés-graduacio e programas
te em saiide nos hospitais da rede prépria do estado do Parana.

de educacio per

Meta

Indicador

Acdes 2021-2023

1. Aumentar de 2 (6,90%)
para 6 (20,7%) os cursos de
graduacgio, pés-graduagio e
residéncia na area de saude
das Instituicoes de Ensino
Superior (IES) publicas e
estaduais com
disciplina/contetido de
seguranca do paciente

Numero de cursos de graduagdo na area de saude das IES
publicas e estaduais com disciplina/conteudo de seguranga
do paciente / Numero de cursos de graduagdo na area de
saude das IES publicas e estaduais x 100

Numero de cursos de pos-graduagdo na area de saude das
IES publicas e estaduais com disciplina/contetido de
seguranga do paciente / Numero de cursos de pos-
graduagdo na area de satide das IES publicas e estaduais x
100

Numero de cursos de residéncia na area de satide das IES
publicas e estaduais com disciplina/conteudo de seguranga
do paciente / Nimero de cursos de residéncia na area de
saude das IES publicas e estaduais x 100

a) Realizar reunido do grupo condutor de seguranga do paciente da
SESA com os representantes das IES publicas e estaduais do Parana.

b) Orientar gestores dos cursos de graduagdo, pos-graduagdo e
residéncia na area de saude das IES publicas e estaduais a incluir
disciplina/contetido de seguranga do paciente nos cursos de graduagdo,
pos-graduacdo e residéncia na area de satde.

2. Aumentar de 0,00% para
10,00% (5) os cursos técnicos
na drea de satide ofertados
pela Secretaria de Estado da
Educacio (SEED) com
disciplina/contetido de
seguranca do paciente.

Numero de cursos técnicos na area de saude ofertados pela
SEED com disciplina/contetido de seguranga do paciente /
Numero de cursos técnicos na area de satide ofertados pela
SEED x 100

a) Orientar a SEED a incluir disciplina/contetido de seguranga do
paciente nos cursos técnicos na drea de satde.

3. Manter a incorporaciio de
temas /conteudos
relacionados a seguranca do
paciente na programacio de
educacio permanente dos 21
(100,0%) hospitais da rede
propria do estado do Parana.

Numero de hospitais da rede propria com programas de
educagdo permanente com disciplina/contetido  de
seguranca do paciente / Numero de hospitais da rede
propria com programas de educagio permanente x 100

a) Monitorar as estratégias de capacitagdo que contemplem
temas/contetdos relacionados a seguranga do paciente na programagao
de educagéo permanente.

Objetivo 2: Promover a difusdo do conhecimento na area de seguranca do paciente a partir da publica¢do de pesquisas cientificas desenvolvidas no estado do Parana.

Meta

Indicador

Agdes 2021-2023

1. Propor o desenvolvimento
de pesquisas cientificas em
seguranca do paciente as
Instituices de Ensino
Superior (IES) publicas e
estaduais.

Nao se aplica

a) Orientar gestores dos cursos de graduagdo, pods-graduagdo e
residéncia na area de saude das IES publicas e estaduais quanto a
necessidade de pesquisas cientificas relacionadas a seguranga do
paciente nos cinco componentes propostos pela Organizagdo Mundial
da Satide (OMS): medir o dano, compreender as causas, identificar as
solugdes, avaliar o impacto e transpor a evidéncia em cuidados mais
Seguros.

2. Propor o desenvolvimento
de pesquisas cientificas em
seguranca do paciente pelos
servicos de satude

Nio se aplica

a) Orientar os profissionais de saide a desenvolverem pesquisas
cientificas em seguranga do paciente a serem apresentadas em
seminario presencial/virtual organizado pela SESA e Escola de Saude
Publica do Parana (ESPP).

175854/2021

RESOLUGCAO SESA N° 1026/2021

Institui o Incentivo Financeiro Estadual de Apoio para implantagdo e implementagio do Nucleo de
Prevengdo de Violéncias e Promogdo da Saude e da Cultura de Paz (Nucleo de Paz) nos

municipios.
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O Secretario de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de Satide do Parana, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei
Estadual n°® 19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da
Secretaria de Estado da Satide do Paran4, além do disposto na Lei Estadual n° 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Saude do Estado e,

- considerando as diretrizes e os principios para a consolidagdo do Sistema Unico de Satde, Art. 196 ¢ Art. 198 da Constituigio Federal 1988 e Art. 7° da
Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre universalidade, integralidade, equidade, hierarquizagdo e controle social;

- considerando a Portaria n° 737/GM/MS, de 10 de maio de 2001, que aprova a Politica Nacional de Redugdo da Morbimortalidade por Acidentes e
Violéncias e a Portaria n° 936/GM/MS, de 18 de maio de 2004, que dispde sobre a estruturagdo da Rede Nacional de Prevengdo da Violéncia e Promogao da Satude e a
implantagdo de Nucleos de Prevengdo a Violéncia em Estado e Municipios;

- considerando a Portaria n® 1378/GM/MS, de 09 de julho de 2013, que regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execugio e financiamento
das agdes de Vigilancia em Satde pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Satde e Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria;

- considerando a Politica Nacional de Promogao da Saude (PNPS), disposta no Anexo I da Portaria de Consolidagdo n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de
2017, que consolida as normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Saude (SUS);

- considerando as Agdes Estratégicas para Promogéo da Satde, Prevengdo, Produgdo do Cuidado e Assisténcia para Enfrentamento dos Fatores de Risco
para as Doengas ¢ Agravos Nao Transmissiveis, do Plano de Agdes Estratégicas para o Enfrentamento das Doengas Cronicas ¢ Agravos Nao Transmissiveis no Brasil,
2021-2030;

- considerando a Lei Estadual 13.331, de 23 de novembro de 2001, em seu Art. 12, inciso X VI, que dispde que o Estado deve exercer, com equidade, o papel
redistributivo de meios e instrumentos para os Municipios realizarem adequada politica de satude;

- considerando a Lei Complementar Estadual n® 152, de 10 de dezembro de 2012, que dispde sobre o Fundo Estadual de Saide — FUNSAUDE,
regulamentado pelo Decreto n® 7.986, de 16 de Abril de 2013, com finalidade de “captar, gerenciar, prover e aplicar os recursos financeiros destinados ao desenvolvimento
das agdes e servigos publicos de satide”, cuja gestdo compete ao Secretario de Estado da Saude;

- considerando o Decreto n® 7.986, de 16 de abril de 2013, que regulamenta a Lei Complementar n® 152 de 10 de dezembro de 2012, que dispde sobre o
Fundo Estadual de Satide do Paranda — FUNSAUDE;

- considerando o Decreto Estadual n® 11042/2014, que dispde sobre a criagdo do Nucleo Estadual Intersetorial de Prevencdo de Violéncias e Promogdo da
Satde e da Cultura da Paz e da outras providéncias, ou o que venha a substitui-lo;

- considerando a Politica Estadual de Promog¢ao da Satde, publicada por meio da Resolug@o Sesa n® 228, de 10 de abril de 2017;

- considerando as Resolugdes Sesa n° 177/2021, n® 230/2013, n°® 790/2014 e n°® 618/2015 que instituem incentivo financeiro para implantagdo e
implementagdo dos Nucleos de Prevengdo da Violéncia e Promogdo da Saude nos municipios do Parana e a necessidade de inclusdo de novos municipios para implantagdo
e implementagao da Rede de Nucleos de prevengdo a Violéncia e Promogdo a Satde e a Cultura de Paz no Parana;

- considerando as Resolugdes Sesa n® 361/2012, n® 652/2013, n® 179/2014, n°® 407/2014, n® 009/2015 e n® 351/2018 que autorizam repasse do Fundo
Estadual de Satde para os Fundos Municipais de satude, destinados ao incentivo para o desenvolvimento de agdes visando a implantagdo e implementagdo do Nucleo de
Prevengéo de Violéncias e Promogéo da Satde;

- considerando os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel Objetivos — ODS de “garantir o acesso a satide de qualidade e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades” (ODS 03), de “alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas” (ODS 05), de “reduzir as desigualdades no interior dos
paises e entre paises” (ODS 10), de “tornar as cidades e comunidades mais inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis” (ODS 11) e de “promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso a justi¢a para todos e construir institui¢des eficazes, responséaveis e inclusivas a todos os niveis”
(ODS 16), da Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas — ONU;

- considerando o Indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM), o qual mede o desempenho dos 399 (trezentos e noventa e nove) municipios do Estado
do Parana, contemplando trés dimensdes a da Satde, a da Educagio e a dimensdo da Renda, emprego e produgio agropecuaria;

- considerando que o Nucleo de Prevengdo de Violéncias e Promogdo da Satde tem papel fundamental na articulagdo e execugdo intersetorial para o
desenvolvimento de agdes com foco na prevencdo e vigilancia das violéncias, promogdo da satde e da cultura de paz. E que dos 29 municipios com médio-baixo
desempenho segundo o IPDM (2018) no Parand, apenas um municipio possui Nucleo de Prevengdo de Violéncias e Promogdo da Saude implantado;

- considerando a necessidade de fortalecer a Atengdo Primaria a Satide em seu papel de ordenadora dos demais niveis de atengdo do sistema de satde;
qualificar o acesso e a capacidade resolutiva dos sistemas municipais de saude; articular e consolidar a Rede de Atengdo a Saude (RAS), com a finalidade de dar respostas
as expectativas e necessidades da populagdo no cuidado e na promogéo da satde;

- considerando as metas pactuadas no Plano Estadual de Satde 2020-2023 e a necessidade de fortalecimento das agdes e estratégias de vigilancia e
prevengdo das violéncias e promogédo da saude e da cultura de paz, por meio do trabalho intersetorial, integrado e transversal nos territorios;

- considerando que o Nucleo de Paz ¢ um grupo de trabalho de carater consultivo e propositivo, preferencialmente instituido por ato da autoridade
competente, o qual se retine periodicamente, pautando-se nos principios e nas diretrizes do SUS, sendo a saude a ordenadora do processo, atuando de forma estratégica,
multidisciplinar, intersetorial, interinstitucional e articulada em rede, com o propésito de desenvolver a promogao da satde ¢ da cultura de paz, a vigilancia e prevengao das
violéncias e acidentes; pactuando agdes prioritarias visando a atencdo integral as pessoas em situagdo de violéncia, a qualificagdo técnica profissional e dos servigos da
rede, e incentivando estudos e pesquisas em parceria com universidades e nicleos académicos que atuam com a tematica;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Incentivo Financeiro no valor de 14.000,00 (quatorze mil reais), por meio do Tesouro do Estado, para até 29 (vinte e nove) municipios no
Parana, listados no Anexo I, que atenderem os critérios definidos, visando a implanta¢do e implementagdo do Nucleo de Prevengdo de Violéncias e Promogdo da Satde e
Cultura de Paz (Nucleo de Paz) no ambito municipal, durante o ano de 2021 e/ou 2022.

Art. 2° Autorizar a transferéncia do incentivo financeiro, de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria e financeira da Secretaria de Estado da Saude,
diretamente ao Fundo Municipal de Satide dos municipios de acordo com o regulamento e critérios estabelecidos nesta Resolugao.

Pariagrafo Unico. O incentivo financeiro somente podera ser utilizado para os fins desta Resolugo, e o municipio ao aderir compromete-se a cumprir com
as obrigagdes elencadas no Anexo II (Termo de Adeséo).

Art. 3° Estabelecer que o Incentivo Financeiro Estadual de Apoio serd constituido por um unico componente, de Incentivo Financeiro de Custeio para a
implantagdo e implementagdo do Nucleo de Prevengdo de Violéncias e Promogao da Satude e Cultura de Paz (Nucleo de Paz) nos municipios do Parana.

Paragrafo Unico. O Incentivo Financeiro Estadual de Apoio tem o objetivo especifico de apoiar a implantagio e implementagdo do Nucleo de Prevengio
de Violéncias e Promogéo da Saude e Cultura de Paz nos municipios, doravante denominado Nucleo de Paz, visando a elaboragdo de estratégias de vigilancia e prevengdo
das violéncias, promogdo da satde e da cultura de paz e redug@o da morbimortalidade por violéncias, conforme consta na Portaria n° 936, de 2004 do Ministério da Saude e
de acordo com o Decreto Estadual n° 11.042, de14 de 15 de maio de 2014.

Art. 4° Definir o critério de habilitagio para recebimento do Incentivo Financeiro aos municipios com indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM), de
médio-baixo desempenho em 2018, conforme Anexo I.

Art. 5° Instituir o procedimento de adesdo do municipio por meio de expediente encaminhado a Regional de Saude de abrangéncia contendo os seguintes
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documentos:

1. Oficio do gestor municipal requerendo a adesdo ao Incentivo Financeiro;

II. Termo de Adeséo ao Incentivo Financeiro, conforme modelo no Anexo II.

Paragrafo Unico. A Regional de Saude deverd conferir a documentagio, ¢ instaurar os procedimentos de inclusdo no e-Protocolo Digital no ambito da
Administragdo Piblica do Estado do Parana, nos termos do Decreto 7.304, de 13 de abril de 2021 e encaminhar o protocolado para a area técnica no ambito estadual, para
as devidas providéncias.

Art. 6° Definir o valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais) para custeio por municipio selecionado que assinar o Termo de Adesdo (Anexo II).

§ 1° Estimativa de custo com 100% (cem por cento) de adesdo dos municipios elegiveis, sendo o valor total de R$ 406.000,00 (quatrocentos e seis mil
reais).

§ 2° O repasse do Fundo Estadual de Saude para o Fundo Municipal de Saude do Incentivo Financeiro Estadual de Apoio se dard no més subsequente a
publicagdo da Resolugdo Sesa com o valor a ser repassado aos municipios contemplados.

Art. 7° Estabelecer que o recurso financeiro repassado ao municipio devera ser utilizado exclusivamente em estratégias e agdes de vigilancia e prevengdo
das violéncias, promogao da satude e da cultura de paz.

Art. 8° Definir que a apresentacdo de contas quanto a aplicagdo dos recursos de que trata esta Resolugdo sera realizada por meio do Relatorio Anual de
Gestdo (RAG) do ente federativo beneficiado, apresentado ao Conselho Municipal de Satde.

Paragrafo unico. Os documentos comprobatorios das despesas efetuadas, bem como os outros documentos que derem origem ao Relatorio Anual de Gestao
(RAG), deverdo ser mantidos a disposi¢ao dos orgdos de controle interno e externo, por um periodo de 05 (cinco) anos, a contar da data das respectivas prestagdes de
contas.

Art. 9° Deliberar que o monitoramento das a¢des dar-se-a4 por meio de envio de Relatorio de Boas Praticas pelos municipios, apds 01 (um) ano do
recebimento do recurso financeiro, por meio do preenchimento de formulario eletronico a ser disponibilizado posteriormente conforme modelo disposto no Anexo III.

§ 1° O municipio enviara copia do Relatorio de Boas Praticas a Regional de Saude de sua referéncia, bem como a copia da ata de apresentagdo do referido
relatorio ao Conselho Municipal de Saude.

§ 2° A Regional de Saude consolidara as informagdes recebidas dos municipios de abrangéncia de seu territorio que receberam o referido Incentivo
Financeiro em relatorio unico, instaurara os procedimentos de inclusdo no e-Protocolo Digital e o envio do protocolado para a area técnica no ambito estadual da SESA,

para monitoramento das agdes.

Art. 10 Esta resolug@o entrara em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir da data de publicagdo.

Curitiba, 18 de novembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satude

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1026/2021

Relacao dos municipios habilitados para aderir ao Incentivo Financeiro Estadual de Apoio para implantagio e implementacio do Niicleo de Prevencio de
Violéncias e Promogio da Saide e Cultura de Paz (Nicleo de Paz).

Regional de Saide MUNICIPIO IPDM 2018*
[Us Antonina 0,4877
01* Guaraquegaba 0,4629
01* Matinhos 0,5860
01* Morretes 0,5763
02* Agudos do Sul 0,5939
02* Almirante Tamandaré 0,5929
02* Bocaiava do Sul 0,5459
02* Cerro Azul 0,5382
02¢ Itaperugu 0,5781
02* Piraquara 0,5810
02* Tunas do Parana 0,5132
03* Ipiranga 0,5886
04* Inacio Martins 0,5536
05* Foz do Jordao 0,5823
05" Nova Laranjeiras 0,5005
06" General Carneiro 0,5932
07* Clevelandia 0,5792
09* Ramilandia 0,5582
10* Iracema do Oeste 0,5934
122 Mariluz 0,5727
14* Santa Cruz de Monte Castelo 0,5911
17* Tamarana 0,5523




( Didrio Oficial Certificado Digi ) D idri P ¢
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia drio drana
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

6% feira | 17/Dez/2021 - Edigdon® 11080 | 91

htip:/www.imprensaoficial.pr.gov.br Poder Executivo Estadual
18* Congonhinhas 0,5901
18 Itambaraca 0,5772
18 Santo Ant6nio do Paraiso 0,5623
18* Sdo Jer6nimo da Serra 0,5163
21° Imban 0,5995
22* Candido de Abreu 0,5754
22% Santa Maria do Oeste 0,5078
Total: 29 municipios

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1026/2021

Incentivo Financeiro de Apoio para implantag¢io e implementagiio do Niicleo de Prevengiio de Violéncias e Promogio da Satde e Cultura de Paz (Nicleo de Paz)
no municipio.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ADESAO

O Municipio de [XXXX], neste ato representado pelo Sr.(a). Prefeito(a) [XXX], portador(a) do RG n.° [XXX] e CPF/MF sob o n.° [XXX.XXX.XXX-XX], residente ¢
domiciliado(a) [XXXXXX], resolve ADERIR ao Incentivo Financeiro de Apoio para a implantagéo e implementagdo dos Nucleos Municipais de Prevengdo da Violéncia e
Promogéo da Satde (Nucleo de Paz) e compromete-se a cumprir com os objetivos e regulamentos estabelecidos nesta Resolugao:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constituem objeto deste TERMO DE ADESAOQ o incentivo financeiro de apoio, em parcela tnica de 01 (um) Componente de Incentivo Financeiro de Custeio para a
implantagdo e implementagdo dos Nucleos de Prevengdo da Violéncia e Promogdo da Satiide (Nucleos de Paz) nos municipios do Parand, conforme critérios dispostos na
Resolugio SESA n.° XX/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES
MUNICIPIO:

1. Adotar todas as medidas necessarias dentro da legalidade para execugdo dos recursos conforme os critérios e normas estabelecidas na presente Resolugao;
II. Ter Fundo Municipal de Satide e Conselho Municipal de Saude instituido e em funcionamento;

III. Ter Plano Municipal de Saude vigente e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude;

V. O municipio que aderir ao Incentivo Estadual de Apoio, comprometer-se a:

a) Elaborar o Plano Municipal de Prevengao da Violéncia e Promogao da Saude;

b) Promover e participar de politicas e agdes intersetoriais ¢ de redes sociais que tenham como objetivo a prevengdo e vigilancia das violéncias, a promogao da
saude e da cultura de paz;

¢) Qualificar e articular a rede de atengdo as pessoas vivendo em situagdes de violéncia e desenvolver agdes de prevengdo e promogao da satide para segmentos
populacionais mais vulneraveis;

d) Qualificar as equipes da Rede de Atengdo a Saude e Rede Intersetorial para a vigilancia das violéncias e acidentes, garantir a implantagdo e implementagao
da notificagdo de violéncia interpessoal e autoprovocada, a fim de produzir informagdes consistentes e de qualidade, promover agenda com essa finalidade, e possibilitar a
participagdo de todos atores integrantes da rede local, abordar a tematica com foco na atengdo integral e agdes estratégicas para essa populagio especifica;

e) Desenvolver parcerias com universidades e academias, estimular o desenvolvimento de estudos e pesquisas estratégicas; e apoiar a elaboragdo e execugio
de eventos técnicos/cientificos voltados as questdes sobre violéncias e outras causas externas;

f) Elaborar materiais educativos visando a socializagdo da informagao e a divulgagdo de programas, planos, projetos e agdes de promogao da saude;

g) Promover a capacitagdo dos profissionais, movimentos e conselhos sociais para o trabalho de prevengdo da violéncia em parceria com os pélos de educagio
permanente do sistema local de satde;

h) Participar de reunides técnicas, seminarios ou similares e cursos de capacitagdo ou aperfeigoamento oferecidos pela Sesa;

i) Cumprir e fazer cumprir-se com o art 9° e 10°, disposto nesta Resolugao;

j) Incluir as Clausulas antifraude e anticorrupgdo, conforme Anexo da Resolugdo Sesa n® 207/2016, ou ato que a venha substituir, em todos os editais de
processos licitatorios e nos contratos referentes a aplicagéo dos recursos de que trata o incentivo financeiro de custeio;

VI. Adotar praticas de anticorrup¢ao, devendo:

a) Observar e fazer observar, em toda gestdo do Sistema Municipal de Satde, o mais alto padro de ética, durante todo o processo de execugdo dos recursos do
incentivo evitando praticas corruptas e fraudulentas;

b) Impor sangdes sobre a empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da Lei, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pela gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa fisica, diretamente ou por meio de um agente, em
praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitagdo ou da execug@o de contratos financiados com recursos repassados pela Sesa.
Para os propositos deste inciso, definem-se as seguintes praticas:

§1° Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor ptblico no desempenho
de suas atividades;

§2° Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissdo de fatos, com o objetivo de influenciar a execugdo dos recursos;

§3° Prética colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

§4° Pratica coercitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatorio ou afetar a execug@o de um contrato;

§ 5° Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas, aos representantes da Sesa, com o objetivo de impedir
materialmente a fiscalizagdo da execugdo do recurso.

VII. Concordar e autorizar a avaliagdo das despesas efetuadas, mantendo a disposi¢do dos orgdos de controle interno e externo, todos os documentos, contas e registros
comprobatodrios das despesas efetuadas.

DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESA:

VIII. Repassar para 0 Municipio o recurso financeiro de apoio em parcela tinica para a consecugdo do constante no objeto da Clausula Segunda do presente Termo;
CLAUSULA QUARTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento seré realizado, conforme disposto na Resolu¢do Sesa n® XX/2021.

CLAUSULA QUINTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Questdes omissas a este documento deverdo ser resolvidas no ambito da Comissao Intergestores Bipartite — CIB do Parana.
A este Termo de Adesdo aplica-se na integra o previsto na Resolugdo da Sesa n® XX/2021.
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CLAUSULA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, da Justi¢a Estadual do Parana para dirimir qualquer litigio que porventura possa surgir da
execugdo deste Termo de Adesdo, com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

As partes assinam este instrumento, para efeitos juridicos e legais e/ou assinam as partes por meio de assinatura digital.

Local, de de
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
Secretario de Estado da Satde Prefeito(a) Municipal de [XXXXXXXXXX]

XXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal de Saude
de [XXXXXXXXXX]

Testemunhas:
NOME: .. INOIME: e
CPE: oottt CPF: o

ANEXO III DA RESOLUCAO SESA N° 1026/2021

Relatério de Boas Praticas

Relatério de Boas Praticas do Municipio XXXXXXXXXXX

Municipio: Populagéo:

Regional de Saude:

1. Identificag¢io do Responsavel pelo preenchimento

Nome (a):

Profissdo: Cargo:

Orgio/Secretaria de origem:

E-mail institucional para contato: Telefone para contato com DDD:

2. Identifica¢io do Nucleo de Paz

Preencha as informagdes abaixo com os dados da equipe:

Nome: Orgio: Telefone com DDD:

E-mail: Cargo:

Endereco do Nucleo de Paz (logradouro, niimero, bairro, cidade ¢ CEP):

E-mail do Nucleo de Paz, se houver:

Quais areas tém representagdo na composi¢do do Nucleo de Paz? (satde, assisténcia social, educa¢do, Conselho Tutelar, Universidades, Seguranga Publica, Poder
Judiciario, outros, quais?).

A coordenagio do Nucleo de Paz ¢ compartilhada entre outros 6rgos/secretarias? () sim () ndo

Se ndo é compartilhada, qual é o drgdo/instituigdo que coordena o Nucleo de Paz?

Qual a frequéncia das reunides do Nucleo de Paz? mensal, bimestral, trimestral, outro (qual?)

3. Monitoramento e avaliaciio das A¢des Realizadas

Acdo (descrigdo sucinta da agdo) Executada em (més/ano)
XXXXXXX MM/AA
XXXXXXX MM/AA
XXXXXXX MM/AA

4. Resultados e Avaliagiio: Identificar oportunidades e dificuldades, fortalezas e fragilidades encontradas no processo, destacando praticas de sucesso que podem ser
compartilhadas, fazendo recomendagdes de iniciativas a serem implementadas e identificando areas de melhorias (areas que tiveram problemas de implementagio,
recomendagdes e sugestdes)

5. Registro das acdes realizadas (Opcional) Compartilhe imagens (fotografias) que registram as agdes e atividades realizadas pelo Nucleo de Paz. Para imagens:
Informar em cima a direita da imagem o nome da agio realizada ¢ a data.

175823/2021
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RESOLUCAO CONJUNTA N° 065/2021 — SESA/SEED/FUNDEPAR

Sumula: Designar os membros para compor o Grupo de
Trabalho Intersetorial Estadual — GTI-E do Programa Saude
na Escola — PSE, instituido por meio da Resolugdo Conjunta
n° 089/2020 — SESA/SEED/FUNDEPAR.

O Secretario de Estado da Saude ¢ o Secretirio de Estado da
Educacio e Esporte, no uso das atribui¢des legais conferidas pelo Art. 45,
Inciso XIV, da Lei Estadual n°® 8.485, de 03 de junho de 1987, ¢ o Diretor-
Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional,
considerando o disposto no Decreto Federal n® 6.286, de 05 de dezembro de
2007, na Portaria Interministerial n° 675, de 04 de junho de 2008, e na Portaria
Interministerial n® 1.055, de 25 de abril de 2017, ambas do Ministério da
Educagdo — MEC e do Ministério da Satide — MS e o contido na Resolugdo
Conjunta n° 89/2020 — SESA/SEED/FUNDEPAR

RESOLVE:
Art. 1° Designar os membros a compor o Grupo de Trabalho
Intersetorial Estadual — GTI-E do Programa Saude na Escola — PSE, conforme

relacionado:

Secretaria de Estado da Satide — SESA

Fernanda
Titular Pietrangelo RG n® 10.041.474-0 COPS/DAV/SESA
Merlino

Suplente Julia Mazepa RG n° 9.948.001-7 COPS/DAV/SESA

Titular Cristina RG n° 8.142.007-6 COPS/DAV/SESA
Klobukoski

Suplente | Marisa da Costa RG n° 6.863.346-0 COPS/DAV/SESA

Secretaria de Estado da Educacio e Esporte — SEED

Eliana de
. " . SEED/DEDUC/
Titular Fallm«ti e Silva RG n° 4.445.156-4 DEDIDH
Vieira
Suplente | MAUSn MArtint | R e 73401844 | SEED/DEDUC/DDC
Titular | Claudia Maria | g0y 43433101 SEED/DPGE
Franca Bubniak
Renata
Suplente Aparecida RGn°7.599.471-0 | SEED/DEDUC/NCPM
Quani

Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —

FUNDEPAR
. Andrea o
Titular - RG n° 4.553.700-5 DNA/FUN
Bruginski
Rosangela Mara
Suplente Slomski RG n°® 4.287.258-0 DNA/FUN
Oliveira

Art. 2° Definir as a¢des de responsabilidade do GTI-E, conforme
orienta¢do do Caderno do Gestor do Programa Satide na Escola — PSE. O GTI-E
tem a responsabilidade de dar apoio institucional e ser mobilizador do PSE nas
Regionais de Saude, Nucleos Regionais de Educagdo e municipios de seu
territorio, visando a construcdo de espagos coletivos, de trocas e aprendizagens
continuas, provocando o aumento da capacidade de analisar e de intervir nos
processos, cabendo-lhe:

I — definir as estratégias especificas de cooperagdo entre Estado e
municipios para o planejamento e a implementagdo das agdes no ambito
municipal;

IT — apresentar referéncias de saide e educagéo necessarias para a
qualificagdo dos profissionais de satide e educagdo na esfera da educagdo basica;

II — estimular e apoiar a institucionalizagdo de Grupos de
Trabalho Intersetoriais Municipais do Programa Saude na Escola;

IV — propor estratégias de integracdo e articulagio entre as areas
de satide, de educagdo e outras na esfera estadual e municipal;

V — contribuir com os Ministérios da Satde e da Educagdo no
monitoramento e avaliagdo da execugdo do Programa Satide na Escola no
Estado;

VI — apoiar os gestores municipais na articulagdo, planejamento e
implementagdo das a¢des do Programa Saude na Escola;

VII — estimular a produgdo, apreciar e elaborar materiais
educativos voltados a Educacdo em Saude em articulagdo com os diversos
setores no ambito estadual e municipal;

VII — articular a rede de satide para gestio do cuidado dos
educandos identificados pelas agdes do Programa Saide na Escola com

necessidades de saude;

IX — subsidiar a formulagdo das propostas de educagdo
permanente dos profissionais de satide e da educagio basica para implementagio
das agdes do Programa Satde na Escola;

X — pactuar na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB/PR)
encaminhamentos ¢ deliberagdes no ambito do Programa Saude na Escola,
conforme fluxo de adesdo dos municipios;

XI — identificar experiéncias exitosas e promover o intercimbio
das tecnologias produzidas entre os municipios, e,

XII — auxiliar no processo de assinatura do Termo de Adesédo de
que trata o paragrafo tnico do art. 5°.

Art. 3° A participagdo dos membros do GTI-E do PSE sera
considerada como de relevante interesse ptblico e ndo sera remunerada.

Art. 4° Esta resolu¢do entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo, ficando revogada a Resolugdo Conjunta n° 11/2017 — SEED/SESA/
FUNDEPAR.

Curitiba, 29 de novembro de 2021.

AA\'SIIIILII/U L’/(’["()II[.(‘MIH('II/(’
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satude

Assinado eletronicamente
Renato Feder
Secretario de Estado da Educagdo e do Esporte

Assinado eletronicamente
Marcelo Pimentel Bueno
Diretor-Presidente da FUNDEPAR

175895/2021

RESOLUCAO SESA N° 1044/2021

Altera a Resolugdo SESA n° 800/2021 que credencia os
servidores como Autoridade Sanitaria no Estado do Parana.

O Secretario de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de
Saude do Parana, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos VI e
XIII, da Lei Estadual n® 19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do
anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014,
Regulamento da Secretaria de Estado da Satude do Parand, além do disposto na
Lei Estadual n° 13.331, de 23 de novembro de 2001, Codigo de Saude do
Estado,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo I da Resolugdo SESA n° 800, de 30 de
agosto de 2021, que credencia os servidores relacionados no Anexo I como
autoridade sanitdria, para desenvolver as agdes de Vigilancia Sanitdria,
Vigilancia Ambiental, Vigilancia Epidemiologica, Informagdes Estratégicas em
Satde Publica, Satde do Trabalhador e Laboratério Central do Estado, no
ambito de suas respectivas competéncias, com prerrogativas concernentes em
acordo a legislagdo vigente.

Art. 2° O Anexo I passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

I - Incluem-se os seguintes servidores:

NOME RG
Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria - CVIS
Ana Luize Geronasso 9.626.571-9
Rafael Candido 9.997.903-8
Coordenadoria de Vigilincia Epidemiologica - CVIE
Virginia Dobkowski Franco dos Santos | 14.957.804-8
1" Regional de Saude
Marta Maria Heck | 13.069.603-1
2" Regional de Saide
Adriane Mink 6.682.481-0
Francisco Rodrigues de O. Sobrinho 1.837.742-0
Raissa Iansen Hoeldtke 10.489.904-8
Selma Regina Valdin Teixeira de Souza 5.931.494-7
Simone Annes 4.437.793-4
5" Regional de Saide
Claudia Bahls de Souza Virtuoso | 7.572.107-2
9" Regional de Satide
Brito Vicente Doerner Dornelles | 4.357.438-8
10 Regional de Saude
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Denise Manne | 1.116.092-1
17 Regional de Saude

Sheila Marim Raksa | 6.864.026-1

1I - Excluem-se os seguintes servidores:
NOME | RG

1° Regional de Saude

José Carlos da Silva Abreu 1.849.403-5

Tatiane de Aratjo Porcides 12.509.850-9
5" Regional de Saude

Jose Ricardo Demario | 1.588.923-3
11 Regional de Satde

Carlos Alexandre Ribeiro | 8.365.688-3
14 Regional de Saude

Jean Henrique da Silva Rodrigues | 9.434.189-2
16 Regional de Saude

Isis Cristina Morita | 14.977.210-3
17 Regional de Satide

Andrea Pereira de Aratijo 6.418.478-4

Eduardo Gomes dos Santos 4.031.541-1

José Carlos de Moraes 3.417.752-0
18 Regional de Saude

Agmar Herbst | 47.553.907-2
21 Regional de Saude

Wilson Aparecido Pinheiro | 8.047.606-0
22 Regional de Satde

Marcelle Mareze | 9.886.956-5

III - Onde se 1é&: Mara Alice M. Zanetti, leia-se: Mara Alice
Menezes Zanetti.

Art. 3° Mantem-se os demais dispositivos da Resolugdo SESA n°®
800, de 30 de agosto de 2021.

Curitiba, 29 de novembro de 2021.

Assinado digitalmente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satide

175840/2021
RESOLUCAO SESA N° 1048/2021

Dispde sobre a criagdo do Nucleo Estadual de Telessatide da SESA/PR e do Te-
lessatde Parand.

O Secretario de Estado da Satde, gestor do Sistema Unico de Saude do Parand,
no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual
n° 19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX do anexo 113060 30131 do
Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria
de Estado da Satde do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de 23
de novembro de 2001, Codigo de Saude do Estado e,

- considerando a Portaria GM/MS n° 2.554, de 28 de outubro de 2011, que instituiu
no Programa de Requalificagdo de Unidades Basicas de Satide o Componente de
Informatizagdo e Telessaude Brasil Redes na Atengdo Basica;

- considerando a Resolu¢do SESA n° 408/2013, que instituiu o Programa Teles-
saude Parand Redes, em consonéncia com estratégia federal, e descreve sobre a
estruturagdo de 1 (um) Nucleo Técnico Cientifico de Telessaide (NTS) por ma-
crorregiao;

- considerando a Portaria GM/MS n° 2.859, de 29 de dezembro de 2014, que ins-
tituiu o incentivo financeiro de custeio mensal destinado aos Nucleos Intermunici-
pais e Estaduais de Telessaude do Programa Nacional de Telessatide Brasil Redes
na Atengdo Basica;

- considerando a Portaria de Consolidagdo n°® 5, de 28 de setembro de 2017, que
trata das normas sobre as agdes e os servigos de satide do Sistema Unico de Saude,
¢ aborda no Titulo I da Organizagdo da Atengdo a Satde, Capitulo I da Atengéo
Basica, Secdo I do Programa Nacional Telessatde Brasil Redes;

- considerando a Portaria de Consolidagdo n° 6, de 28 de setembro de 2017, que
trata das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para
as agdes ¢ os servigos de satide do Sistema Unico de Saude, e aborda na Segdo VII
o Componente de Informatizagdo e Telessatide Brasil Redes na Atencdo Basica,
Integrado ao Programa Nacional Telessaude Brasil Redes;

- considerando o Plano Diretor de Tecnologia ¢ Informagéo ¢ Comunica¢do do
Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) 2019-2021, que estabelece
diretriz para estimulo ao uso de telecomunicag@o na atengdo a satide e educagéo

a distancia, visando ampliar o potencial de resolubilidade junto aos processos li-
gados a atengdo a saude;

- considerando a Portaria GM/MS n° 2.983, de 11 de novembro de 2019, que insti-
tuiu o Programa de Apoio a Informatizagdo ¢ Qualificagdo dos Dados da Atengdo
Primaria a Satde - Informatiza APS;

- considerando a Portaria GM/MS n° 1.434, de 28 de maio de 2020, que instituiu
o Programa Conecte SUS ¢ a Rede Nacional de Dados em Satide, ¢ a adogao de
padrdes de interoperabilidade, voltado a informatizagdo da atencdo a satide ¢ a
integracdo dos estabelecimentos de satide, para garantir o acesso a informagdo em
satde necessario a continuidade do cuidado do cidadao;

- considerando a Portaria GM/MS n° 3.632, de 21 de dezembro de 2020, que ins-
tituiu a Estratégia de Saude Digital para o Brasil 2020-2028, com objetivo de
promover a implementagdo de politicas de informatizagdo dos sistemas de satide
nos trés niveis de atengdo, e suporte as melhores praticas clinicas;

- considerando a Portaria GM/MS n° 1.768, de 30 de julho de 2021, que altera
0 Anexo XLII da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de
2017, para dispor sobre a Politica Nacional de Informagéo e Informatica em Satide
(PNIIS);

- considerando o Plano Plurianual 2020-2023 do Estado do Parana, que prevé o
estimulo a utilizagdo de tecnologias leves nos processos de trabalho em saude e ao
uso racional de inovagdes tecnoldgicas nos servigos de saude, como por exemplo,
o Telessatude, Telemedicina, Teletrabalho; aos atendimentos especializados, como
consultas e exames, com incremento na utilizagdo de recursos tecnoldgicos para
diagnostico e tratamento de doengas e fortalecimento da Aten¢do Primaria em
Saude (APS);

- considerando a premissa de Inovagdo Tecnologica em Saude elencada como
pressuposto no Plano Estadual de Satide 2020-2023 do Parana;

- considerando o Mapa Estratégico da SESA PR 2020-2023 que prioriza a melho-
ria e ampliagdo do acesso.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Nucleo Estadual de Telessatide da SESA/PR, responsavel pelo
desenvolvimento do Projeto Telessaude Parana, sob o Cadastro Nacional de Esta-
belecimentos de Satde (CNES) namero 0907332, junto a Secretaria de Estado da
Satude do Parana, Rua Piquiri n° 170, Rebougas, Curitiba — PR.

Art. 2° Definir a composi¢do do Nucleo Estadual de Telessaude da SESA/PR com
representantes das seguintes areas técnicas e de gestdo:

I - Gabinete do Secretario (GS) — José Derujo Lima;

II - Diretoria Geral (DG) — Eduardo Augusto Lovizotto Rebonato;

III - Diretoria de Atengéo e Vigilancia em Saude (DAV) — Maria Goretti David
Lopes, Jaqueline Finau, Sidneya Marques Svierdsovski, Elide Sbardellotto e Ca-
rolina de Oliveira Azim;

IV - Escola de Satide Publica do Parana (ESPP) — Aldiney José Doreto;
V - Ntcleo de Informatica e Informagdes (NII) — Mauricio Todeschi.

§ 1° A coordenagdo técnica do Nucleo Estadual de Telessaude da SESA/PR ficara
sob responsabilidade da servidora Jaqueline Finau, da Diretoria de Atengao e Vi-
gilancia em Saude (DAV).

§ 2° Os representantes poderdo ser substituidos, quando necessario, ¢ neste caso
um novo representante para a area devera ser indicado.

§ 3° Os representantes se reunirdo periodicamente e extraordinariamente, quantas
vezes se fizerem necessarias, mediante a convocagdo ou convite da coordenagéo.

§ 4° As reunides deverdo ser registradas, com mengao da pauta discutida, relagao
dos presentes, encaminhamentos realizados e indicagdo dos respectivos responsa-
veis pela execugdo, quando houver.

§ 5° Outros participantes poderdo ser convidados para as reunides, a titulo de con-
tribuigdo para o grupo ou pauta especifica.

Art. 3° O Nucleo Estadual de Telessatide da SESA/PR sera responsavel pela for-
mulagdo, proposta e gestao da Politica Estadual de Satide Digital, bem como pelas
estratégias para implementagdo das agdes em Saude Digital.

§ 1° Os CMESP devem ser implantados nos municipios sede das quatro Macrorre-
gides de Satide, com agdes e responsabilidades semelhantes as do Comité Estadual
de Seguranga do Paciente (CESP) até 2023.

§ 2° A coordenagao do CMESP cabera ao representante dos municipios-sede Curi-
tiba, Cascavel, Londrina e Maringa das Macrorregides de Saude indicados pelos
respectivos Diretores.

Art. 4° O Nucleo Estadual de Telessaude da SESA/PR ofertara por meio do Te-
lessaude Parana os servigos de tele-educagdo, teleconsultoria, telediagnostico e
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telerregulagdo, via portal www.telessaude.pr.gov.br.

§ 1° Os municipios que aderirem aos servigos ofertados pelo Telessaude Parana
deverio assinar Termo de Adeséo, conforme anexo 1.

Art. 5° Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicac@o.
Curitiba, 29 de novembro de 2021.
Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto

(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

ANEXO I DA RESOLUGCAO SESA N° 1048/2021

TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO N° XXX/2021 QUE CELEBRA A ADESAO DO MUNI-
CIPIO xxxxxxxxx AO TELESSAUDE PARANA

O Municipio de , inscrito no CNPJ/

MF n®: , representado pelo Prefeito Municipal

, portador da Cédula de Identidade/RG n°:
, considerando:

e CPF n®

- A Portaria GM/MS n° 4.279/2010, que estabelece diretrizes para a organizagéo
da Rede de Atengédo a Saiude no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

- As disposigdes contidas na Portaria GM/MS n° 2.554/2011, que institui o Progra-
ma de Requalificagdo de Unidades Basicas de Saude;

- O Componente de Informatizagdo e Telessatide Brasil Redes na Atengdo Prima-
ria, integrando-o ao Programa Nacional Telessaude Brasil Redes,

CLAUSULA I-DO OBJETO

O Municipio formaliza, com a assinatura deste Termo, a adesdo ao Telessatde
Parana, a fim de beneficiar sua populagdo com o sistema de telessatide.

CLAUSULA II - DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO:

- Estabelecer a garantia de horario (tempo protegido) aos profissionais das equipes
da Atengao Primaria a Saude para que solicitem, executem, assistam, leiam e par-
ticipem das atividades e servigos do Telessaude Parana.

- Disponibilizar informagdes e profissionais vinculados aos pontos de Telessaude,
a fim de definir tarefas e responsabilidades no Telessatide Parana.

- Disponibilizar area fisica e equipamentos, conforme necessidade e possibilidade
existente no municipio.

- Garantir a conectividade necessaria através de internet nas unidades de satde
para participarem dos servigos ofertados pelo Telessaude Parana.

- Garantir a instalagdo, zelo e manutengdo dos equipamentos utilizados no Teles-
saude Parana.

- Tratar, de forma resguardada e ética, as informagdes a que tenha acesso no ambi-
to dos trabalhos executados e resultados obtidos.

CLAUSULA III — DAS RESPONSABILIDADES DA SESA:

- Oferecer capacitagdo na implantagdo da Telecardiologia, Teledermatolgia e de-
mais servigos que sejam ofertados.

- Orientar no desenvolvimento e adequada realizagdo das atividades da Telecar-
diologia, Teledermatolgia e demais servigos que sejam ofertados.

- Disponibilizar equipamentos ou repasse financeiro para sua aquisi¢ao, conforme
necessidade e possibilidade existente na SESA/PR.

CLAUSULA IV — DA VIGENCIA

O presente termo de adesdo tera vigéncia durante toda a duracdo dos servigos
oferecidos pelo Telessaude Parana, a partir da data de assinatura.

CLAUSULA V - DA EXCLUSAO DO MUNICIPIO

O presente Termo garante a exclusdo do Municipio que por qualquer motivo deixe
de cumprir algum dos itens mencionados na clausula segunda.

CLAUSULA VI - DA RENUNCIA
Este Termo podera ser renunciado por quaisquer das partes, com uma antecedén-
cia minima de 30 dias, para que possam ser acomodados os interesses de todos

os envolvidos.

CLAUSULA VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Questdes omissas a este documento deverdo ser resolvidas no ambito da Comissdo
Intergestores Bipartite do Parana (CIB/PR).

Municipio de XXXXX, de de 2021.

Nome: Secretario de Saade do Municipio XXXXXX

175859/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 14.407.225-1

1. AUTORIZO, com fulcro no Art.1°, paragrafo 3°, do Decreto 4189 de
25.05.2016, Resolugdo n°® 246/2017 PGE, firmar o 1° Termo Aditivo de prorro-
gagdo ao contrato n° 0306.961/2017 SGS processo n° 14.407.225-1 entre Ges-
tor Estadual ¢ a ASSOCIACAO FILANTROPICA DOM GETULIO, CNES n°
9544054, CNPJ n° 05.520.492/0001-60, com sede a Estrada do Tigre km 01, bair-
ro Salto, na cidade de Sdo Jeronimo da Serra, no Estado do Parana, através de
Contrato para Prestagdo de Servigos de Reabilitacdo Psicossocial Assistida aos
pacientes com historico de internagdo de longa permanéncia (dois anos ou mais
ininterruptos), egressos de hospitais psiquiatricos e de custodia.

2. Prorroga o prazo de vigéncia do instrumento contratual por mais 12 (doze)
meses, a contar do dia 09/01/2022 a 08/01/2023.

3. Fica mantido o valor mensal, conforme Clausula Quarta do Contrato origina-
rio, de R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil e quinhentos reais) e até R$ 810.000,00
(oitocentos e dez mil reais) ao ano, totalizando o valor de R$ 810.000,00 (oito-
centos e dez mil reais), para os 12 (doze) meses de execugdo deste Termo Aditivo.

4. Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato
originario.

5. Os recursos previstos sdo da Fonte 100 Tesouro do Estado.

6. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais
e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.666/93, Lei Estadual n°®
15.608/2007, e, Decreto 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto n® 4189 de 25 de
maio de 2016, sob pena de cancelamento deste ato.

7. Publique-se e encaminhe-se a DGS para as providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
175515/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 14.407.248-0

1. AUTORIZO, com fulcro no Art.1°, paragrafo 3°, do Decreto 4189 de
25.05.2016, Resolugdo n°® 246/2017 PGE, firmar o 1° Termo Aditivo de prorro-
gagdo ao contrato n° 0306.962/2017 SGS processo n° 14.407.248-0 entre Gestor
Estadual e a Ivanil Maria dos Santos & Cia Ltda - ME / Casa de Apoio Tio Z¢,
CNPJ n°®17.272.036/0001-27, com sede a Rua Professor Jodo Soares Barcellos, n°®
3270, na cidade de Curitiba, no Estado do Parand, através de Contrato para Presta-
¢do de Servigo de Reabilitagdo Psicossocial Assistida aos pacientes com historico
de internagdo de longa permanéncia (dois anos ou mais ininterruptos), egressos de
hospitais psiquiatricos e de custodia, depois de esgotadas as tentativas de vinculos
familiares e comunitarios.

2. Prorroga o prazo de vigéncia do instrumento contratual por mais 12 (doze)
meses, a contar do dia 09/01/2022 a 08/01/2023.

3. Fica mantido o valor mensal, conforme Clausula Quarta do Contrato origi-
nario, de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) e até R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais) ao ano, totalizando o valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quatenta mil
reais), para os 12 (doze) meses de execugao deste Termo Aditivo.

4. Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato
originario.

5. Os recursos previstos sdo da Fonte 100 Tesouro do Estado.

6. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais

e trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.666/93, Lei Estadual n°®
15.608/2007, e, Decreto 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto n® 4189 de 25 de
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maio de 2016, sob pena de cancelamento deste ato.
7. Publique-se e encaminhe-se a DGS para as providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
175511/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 14.407.402-5

1. AUTORIZO, com fulcro no Art.1°, paragrafo 3°, do Decreto 4189 de
25.05.2016, Resolugao n°® 246/2017 PGE, firmar o 1° Termo Aditivo de prorro-
gagdo ao contrato n® 0306.958/2017 SGS processo n°® 14.407.402-5 entre Gestor
Estadual e a Clinica de Repouso Fernandes Ltda — ME / WR Fernandes Assistén-
cia Psicossocial, CNPJ n°® 20.773.609/0002-91, com sede a Rua Diogo Mugiatti,
n° 2323, bairro Boqueirdo, na cidade de Curitiba, no Estado do Parand, através de
Contrato para prestacdo de servigo especializado de atengéo as pessoas com trans-
tornos mentais associados ou ndo a deficiéncias, com perda de autonomia devido
ao longo periodo de institucionalizagdo, com rompimento de vinculos familiares
€ comunitarios.

2. Prorroga o prazo de vigéncia do instrumento contratual por mais 12 (doze)
meses, a contar do dia 09/01/2022 a 08/01/2023.

3. Fica mantido o valor mensal, conforme Clausula Quarta do Contrato origina-
rio, de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) e até R$ 180.000,00 (centro e oitenta mil
reais) ao ano, totalizando o valor de R$ 180.000,00 (centro e oitenta mil reais),
para os 12 (doze) meses de execugdo deste Termo Aditivo.

4. Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato
originario.

5. Os recursos previstos sdo da Fonte 100 Tesouro do Estado.

6. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais
¢ trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.666/93, Lei Estadual n°®
15.608/2007, e, Decreto 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto n® 4189 de 25 de
maio de 2016, sob pena de cancelamento deste ato.

7. Publique-se e encaminhe-se a DGS para as providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satude
175502/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 14.623.513-1

1. AUTORIZO, com fulcro no Inciso XV, Art. 4° da Lei Estadual n® 19.848,
de 03 de maio de 2019, Art. 8°, Inciso VII, do anexo113060 30131 do Decre-
to Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, paragrafo 3°, Art.1°, do Decreto
Estadual n® 4.189 de 25 de maio de 2016, Resolugdo PGE n° 203/2020 PGE, de
14 de setembro de 2020, publicado no Diario Oficial n° 10.771 em 16 de setem-
bro 2020, celebrar o Termo de Rescisdo ao Contrato n° 0306.1127/2018 SGS,
ora firmado entre a Secretaria de Estado da Satide do Parani e a ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE SAUDE JESUITAS/ HOSPITAL JESUITAS, inscrito no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES n°® 2781751, CNPJ n°®
33.389.322/001-23, localizado a Avenida Padre Vieira n° 443, Bairro Centro, mu-
nicipio de Jesuitas.

2. O presente Termo tem por objeto a rescisdo amigavel do Contrato n®
0306.1127/2018 SGS, como faculta o Art. 130, inciso II da Lei Estadual n° 15.608,
de 16 de agosto de 2007, dando reciprocamente aos signatarios de forma irrevoga-
vel e irretratavel ampla e geral quitagdo das obrigagdes assumidas entre as partes
em razao do contrato rescindido, a partir da data de assinatura do distrato.

3. Acelebragdo do Termo de Rescisdo ao Contrato se justifica devido alteragdo
do CNPJ e Natureza Juridica do estabelecimento, havendo assim a necessidade
técnica de se instruir novo processo de credenciamento e contratualizagdo com
a temporalidade adequada evitando a interrup¢ao dos servigos prestados. Sendo
assim, esta rescisdo sera precedida de nova contratagdo ja instruida através do
protocolo n® 17.551.053-2.

4. Publique-se e encaminhe-se a Diretoria de Gestdo em Satde - DGS para as

providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde
175518/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 16.263.350-3

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, paragrafo 6°, do Decreto n°® 4.189 de 25
de maio de 2016, Decreto n° 8.679 de 25 de janeiro de 2018, Informagdo n°
1113/2021 — PRC/PGE, celebrar o Termo de Convénio, formalizando a relagdo
entre Gestor Estadual por meio da Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual
de Satde e a Santa Casa de Cambé, inscrito no CNPJ 75.757.849/0001-03, em
cumprimento ao objeto proposto de “Melhorar a qualidade e aumentar a oferta de
servigos de satde aos pacientes do Sistema Unico de Saude, por meio da aquisicio
de mobiliario, equipamentos hospitalares e instrumental cirargico.”

2. O valor para a execugdo do presente Convénio importa RS 199.982,89(cento e
noventa e nove mil e novecentos e oitenta e dois reais e oitenta e nove centavos),
sendo R$ 189.983,75(cento e oitenta e nove mil e novecentos e oitenta e trés reais
e setenta e cinco centavos) com recursos da SESA/FUNSAUDE, proveniente da
Fonte 100 do Tesouro do Estado e contrapartida da Instituicdo no valor de R$
9.999,14 (nove mil e novecentos e noventa e nove reais e quatorze centavos).

3. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais
¢ trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.666/93, Lei Estadual n°
15.608/2007, Decreto Estadual n°® 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto n°®
4.189 de 25 de maio de 2016, Decreto n° 8.679 de 25 de janeiro de 2018, Lei n°®
18.976/2017; Decreto n°® 7.265/2017, Resolugdo SESA n° 402/2017, Resolugido
SESA 018/2018 e Resolugdo SESA n°. 86/2020, sob pena de cancelamento deste
ato.

4. Publique-se ¢ encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
175886/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 18.409.167-4

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 166 ¢ 166-A, bem como em seus res-
pectivos paragrafos, da Constitui¢do Federal, em especial no que respeita ao pro-
cesso legislativo de aprovagdo e a execugdo da lei orgamentaria anual;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1263/2021, que dispde sobre a apli-
cacio de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema Unico de
Satde (SUS), para a realizagdo de transferéncias do Fundo Nacional de Saude
aos Fundos de Saude dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no exercicio
de 2021;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.389/2021, a qual define valores in-
dividualizados e habilita especificamente o prestador Santa Casa de Paranavai,
CNPJ 79.724.423/0001-04, CNES 2754738 a receber R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais) em recursos federais provenientes de emendas parlamentares para o
incremento temporario do Teto da Média e Alta Complexidade, devendo ser desti-
nado ao custeio de sua unidade;

CONSIDERANDO o artigo 199, §1°, da Constitui¢do Federal e o artigo 2°, da Lei
Federal n® 8.080/1990, os quais permitem a participacdo das instituigdes privadas
de forma complementar ao Sistema Unico de Saude, desde que observadas as
demais normas especificas em relagdo ao tema;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 18.976/2017, a qual estabelece normas sobre
a participagdo complementar da iniciativa privada no Sistema Unico de Satde no
ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO o Parecer n° 23/2020 — PGE (fls. 211-235 do Protocolo n°
16.664.229-9) e a Resolugdo n°® 224/2020 — PGE, os quais aprovaram a padroniza-
¢do das Minutas de Contrato e de Convénio e suas respectivas listas de verificagdo,
a serem firmados entre o Estado do Parand, por meio da Secretaria de Estado
da Satide/FUNSAUDE, e as entidades privadas sem fins lucrativos devidamente
habilitadas por Portaria do Ministério da Saude para o recebimento de recursos fi-
nanceiros oriundos de emendas parlamentares, prevista no artigo 8° da Resolugido
n°® 41/2016- PGE, minutas estas qualificadas na categoria “com objeto definido”;

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo Governador do Estado ao Secre-
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tario de Estado da Saude para celebragdo de contratos, convénios e instrumentos
congéneres, incluidos os regulados pela Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014, em razao do artigo 1°, §3° e §6°, do Decreto Estadual n® 4.189/2016;

1. RECONHECO a situagdo administrativa ensejada de Inexigibilidade de Lici-
tagdo, embasada no artigo 25, da Lei Federal n° 8.666/1993 e no artigo 33, caput,
da Lei Estadual n° 15.608/07, em face a inviabilidade de competi¢do na alocagéo
dos recursos a serem transferidos por forga da Portaria GM/MS n°® 1263/2021,
cuja natureza ¢ de carater federal e sua transferéncia ¢ definida de maneira indivi-
dualizada por meio de portaria de habilitagdo especifica expedida pelo Ministério
da Saude;

2. AUTORIZO a celebragao de Termo de Convénio oriundo de minuta padro-
nizada pela Resolugdo n°® 224/2020 — PGE, formalizando a relagdo entre Gestor
Estadual por meio da Secretaria de Estado da Satde/Fundo Estadual de Satde e a
Santa Casa de Paranavai, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 79.724.423/0001-04, em
cumprimento ao objeto proposto de Conjugacao de esforgos para cumprimento de
metas qualitativas vinculadas a melhorias da qualidade de atendimentos dos servi-
¢os de satde prestados pela entidade aos usuarios do SUS por for¢a do Contrato n®
0306.1066/2017, de forma coordenada por meio de recursos financeiros oriundos
de Emenda Parlamentar destinada a Entidade Sem Fins Lucrativos, via Portaria
MS/GM 1.263/2021, por meio de aquisi¢do de insumos, por meio da transferéncia
de recursos financeiros da Unido provenientes de emendas parlamentares para o
incremento temporario do Teto da Média e Alta Complexidade a entidade sem
fins lucrativos, que participa de forma complementar do Sistema Unico de Satde
(SUS).

3. O valor para a execugdo do presente Convénio importa em RS 300.000,00
(trezentos mil reais) com recursos da SESA/FUNSAUDE, que serdo repassados
em parcela Unica, proveniente da Fonte 255 do Tesouro Federal.

4. Condiciono a presente autorizagdo a correta instrugdo do presente protocolo
pelo preenchimento adequado dos requisitos legais consubstanciados na Lista de
Verificagdo que acompanha a minuta padronizada pela Resolugdo n°® 224/2020
— PGE, por forga das disposi¢des do Decreto Estadual n® 3.203/2015. Ainda, a re-
alizagdo da despesa fica condicionada a efetiva disponibilidade financeira e orga-
mentaria, em respeito aos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000; a Lei
Federal n® 4.320/1964; ao artigo 136, XIII a XVI, da Lei Estadual n°® 15.608/2007;
e ao Decreto Estadual n°® 8.622/2013.

5. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
175932/2021

EDITAL DE CITACAO DE SERVIDOR
Processo Administrativo Disciplinar n® 17.612.093-2

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pelo
Sr. Secretario de Estado da Saude do Parana, Carlos Alberto Gebrim Preto, por
meio da Resolugdo SESA n° 0552 de 21/06/2021, publicada no DOE n° 10959 de
21/06/2021, a fim de apurar os fatos constantes no protocolado n° 17.612.093-2,
tendo em vista o disposto no § 2° do artigo 320 do Estatuto do Servidor Publico do
Estado do Parana, Lei Estadual n°. 6.174/70, uma vez que foi frustrada a tentativa
de contato, conforme as fls. 47 do referido processo, se encontrando em Lugar
Incerto e Nao Sabido, CITA, pelo presente edital a servidora Naiana Candido
Cordeiro, RG 6.809.096-2, Promotor de Saude Execugdo, Técnico de Enferma-
gem, lotada e prestando servigos no Hospital Universitario de Campos Gerais,
para comparecer a alameda Nabuco de Araujo, 601- Uvaranas, Ponta Grossa —
PR, a fim de apresentar defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da
publicacao deste, em Diario Oficial do Estado, e apresentar defesa, no processo
Administrativo a que responde, sob pena de revelia.

Curitiba, 29 de novembro de 2021

(assinado digitalmente)

Rosenilda Rodrigues
Presidente da Comissdo Processante
167203/2021

RESOLUCAO SESA N° 1082/2021

Determina arquivamento do Processo Administrativo Disciplinar destinado a apu-
rar fatos constantes do protocolado n° 17.100.661-9.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribui¢des legais, conferidas
pelo art. 4°, incisos II, VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019,
e o art. 8%, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n® 9.921, de
23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude do Parana,

e considerando;

- o disposto na Lei Estadual n°® 6174 de 16 de novembro de 1970, que es-
tabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado
do Parana; e

- Decreto n° 5792 de 30 de agosto de 2012 que regulamenta o tramite da
sindicancia, do processo administrativo disciplinar e a suspensdo preventiva do
servidor; e

RESOLVE:
Art. 1° Determinar o arquivamento do Processo Administrativo Disciplinar n®
17.100.661-9, instaurado pela Resolu¢do n°® 1495/2020/GS/SESA, DIOE 10845
de 06/01/2021, em cumprimento de decisdo do Senhor Secretario de Estado da
Saude, as fls. 43 a 44.

Justificativa: Nao demonstrada presungio de autoria.
Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicago.
Curitiba, 10 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)

Secretario de Estado da Saude
175790/2021

Secretaria de Estado da
Justica, Familia e Trabalho

SECRETARIA DE JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO
CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL —
CONSEPIR/PR

DELIBERAGAO N° 027/2021- CONSEPIR/PR — FUNDEPPIR
SECRETARIA DE JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO

O Conselho Estadual de Promogdo de
Igualdade Racial - CONSEPIR/PR reunido ordinariamente no dia 09 de
Dezembro de 2021, no uso das suas atribuigdes regimentais;
DELIBERA:

Art.1° Pela aprovacdo da Movimentacdo de Crédito
Orgamentario — MCO para a realizagdo de Cursos e Palestras para a
Promogao da Igualdade Racial em todo Parana.

Art. 2° Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PUBLIQUE-SE;
Curitiba, 16 de Dezembro de 2021.

Saul Dorval da Silva
Presidente do Conselho Estadual de Promocgéao da Igualdade Racial
do Parana
CONSEPIR/PR

175861/2021

SECRETARIA DE JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO
CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL -
CONSEPIR/PR

DELIBERAGAO N° 028/2021- CONSEPIR/PR
O Conselho Estadual de Promogéo de Igualdade Racial - CONSEPIR/

PR reunido extraordinariamente no dia 09 de Dezembro de 2021, no
uso das suas atribuicdes regimentais;
DELIBERA:

Art.1° Pela aprovagdo da Movimentacdo de Crédito
Orgamentario — MCO para a realizagdo de Elaboragdo e Produgdo da
Revista Impressa e Eletrénica; Manutengdo das Redes Socais e Banner
do CONSEPIR, com recurso do FUNDEPPIR.

Art. 2° Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PUBLIQUE-SE;
Curitiba, 16 de Dezembro de 2021.

Saul Dorval da Silva
Presidente do Conselho Estadual de Promogao da Igualdade Racial
do Parana
CONSEPIR/PR

175875/2021
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REPUBLICACAO DA HOMOLOGAGAO DA FASE “B” - DIVULGADA NO DIOE N° 11064 EM 25 DE NOVEMBRO DE 2021

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO - SEJUF
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEJUF 001/2021

I. Area de atuagdo 1 - Garantia do Direito a Vida e Saude

Propostas Classificadas - Objetivo 1: Valor Total Disponivel: R$ 3.500.000,00
: N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1 | Curitiba ASSOCIACAO MARIA CAZETTA 17.848.190-8 R$ 215.000,00 100
2 | Curitiba ASSOCIACAO FENIX 17.876.640-6 R$ 200.000,00 100
3 | Pinhais ASSOCIACAO SERPIA 17.876.110-2 R$ 338.943,44 100
4 | Maringa SISTEMA DE APOIO A SAUDE SAO RAFAEL 17.841.274-4 R$ 504.325,32 100
5 | Curitiba ESCOLA ESPECIALIZADA PRIMAVERA 17.871.960-2 R$ 421.759,15 95
6 | Piraquara ASSOCIACAO SAN JULIAN, AMIGOS E COLABORADORES 17.840.980-8 R$ 1.066.678,44 95
Sao Mateus do ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
7 Sul MATEUS DO SUL 17.847.452-9 R$ 439.416,40 91,66666667
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
8 | Terra Roxa TERRA ROXA 17.864.502-1 R$ 200.000,00 85
Total: R$ 3.386.122,75
Propostas Classificadas - Objetivo 2: Valor Total Disponivel: R$ 5.000.000,00
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
. ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA
1 | Cianorte DE CIANORTE 17.867.795-0 R$ 429.442,40 100
2 | Curitiba LIGA PARANAENSE DE COMBATE AO CANCER 17.862.841-0 R$ 1.826.992,96 100
s ASSOCIAGAO HOSPITALAR DE PROTEGAO A INFANCIA DR
3 | Curitiba RAUL CARNEIRO 17.873.433-4 R$ 444.942,78 100
4 | Pinhais leNSHci\%ACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.840.291-9 | R$221.33500 | 98,33333333
5 | Palmas CARITAS DIOCESANA DE PALMAS 17.865.980-4 R$ 504.147,66 98,33333333
6 | Apucarana HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS 17.874.731-2 R$ 203.545,00 96,66666667
ASSOCIAGAO DE PORTADORES DE FISSURA LABIO PALATAL
7 | Cascavel DE CASCAVEL 17.870.178-9 R$ 277.701,30 95
ASSOCIACAO MEDIANEIRENS!E DE ATENDIMENTQ
8 | Medianeira ESPECIALIZADO, REABILITAGCAO E ASSISTENCIA A CRIANGA E 17.845.025-5 R$ 216.415,98 95
AO ADOLESCENTE
Total: R$ 4.124.523,08
Propostas Classificadas, porém fora do limite do recurso disponivel (Objetivo 2)
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1 Curitiba PEQUENO COTOLENGO DO PARANA DOM ORIONE 17.864.142-5 R$3.544.739,72 93,33333333
2 | Cianorte B SAAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.870.283-1 | R$208.09512 | 93,33333333
3 | Curitiba APACN - APOIO A CRIANCA COM CANCER 17.846.357-8 R$ 200.000,00 91,66666667
4 | Curitiba ASSOCIACAO RUTH SCHRANK 17.862.476-8 R$ 366.519,73 90
5 | Campo Largo ASSOCIACAO DE PESQUISA E TRATAMENTO DO ALCOOLISMO 17.860.697-2 R$ 460.717,14 88,33333333
6 | Londrina INSTITUTO DE CANCER DE LONDRINA 17.866.440-9 R$ 3.974.530,08 88,33333333
7 | Toledo gggﬁﬁAASSOCMCAO BENEFICENTE DE SAUDE DO OESTE DO 17.874.484-4 R$ 508.000,00 88,33333333
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
8 | Ponta Grossa PONTA GROSSA 17.843.676-7 R$ 769.110,00 83,33333333
9 | Curitiba rﬂgigggélr\losw SENHORA DAS GRACAS - MATERNIDADE 17.846.419-1 R$ 372.575,87 83,33333333
= ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
10 | Campo Mourao CAMPO MOURAO 17.841.570-0 R$678.313,95 86,66666667
11 | cascavel (L;E:\?é)EgESTE PARANANENSE DE ESTUDOS E COMBATE AO 17.864.167-0 RS 216.518,04 75
12 | Pitanga IRMANDADE SAQ VICENTE DE PAULO 17.862.878-0 R$ 241.945,14 71,66666667
Total: R$11.541.064,79
Propostas Desclassificadas - Objetivo 1
i N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
Piraquara ASSOCIAGAO SAN JULIAN, AMIGOS E COLABORADORES 17.870.332-3 R$ 304.045,57 Deﬁscca'lf;s"
Londrina ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA 17.876.757-7 R$ 199.990,10 Deﬁs:;‘:s"
Total: R$ 504.035,67
Propostas Desclassificadas - Objetivo 2
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
- HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS - MATERNIDADE Desclassi-
Curitiba MATER DEI 17.847.371-9 R$ 412.805,00 ficada
" HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS - MATERNIDADE Desclassi-
Curitiba MATER DEI 17.869.738-2 R$ 336.000,00 ficada
J— ASSOCIAGAO DE PROTEGCAO A MATERNIDADE E A INFANCIA Desclassi-
Cafelandia DE CAFELANDIA-PR 17.846.502-3 R$ 119.422,01 ficada
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Cascavel CASCAVEL 17.866.504-9 R$ 138.902,40 ficada
" ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Andira ANDIRA 17.866.138-8 R$ 8.259,90 ficada
N, ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Joaquim Téavora JOAQUIM TAVORA 17.858.949-0 R$ 198.035,26 ficada
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| | Total: | R$1.213.424,57 | |
Il. Area de atuagio 2 - Garantia do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria
Propostas Classificadas - Objetivo 1: Valor Total Disponivel: R$ 10.000.000,00
‘ N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1 | Curitiba ASSOCIAGRO BENEFICENTE ENCONTRO COMDEUIS DE 17.854.365-2 | R$100.000,00 100
2 | Curitiba LAR O BOM CAMINHO 17.858.473-1 R$ 80.000,00 | 98,33333333
" FUNDACAO EDUCACIONAL MENINOS E MENINAS DE RUA
3 | Curitiba PROFETA ELIAS 17.876.203-6 R$ 100.000,00 | 98,33333333
4| Campo Mourdo | CASA LAR INFANTIL MIRIA 17.852.890-4 R$ 50.000,00 | 96,66666667
5 | Cascavel ASSOCIACAO RECANTO DA CRIANCA 17.854.411-0 R$99.999,97 | 96,66666667
6 geusztg'“’ do ABRIGO SAO FRANCISCO DE ASSIS 17.844.213-9 R$ 45.898,23 | 96,66666667
7 | Curitiba ASSOCIACAO CASA DO PAI 17.876.494-2 R$ 100.000,00 | 96,66666667
8 | Curitiba RECRIAR - FAMILIA E ADOCAO 17.867.174-0 R$ 100.000,00 | 96,33333333
9 | Maringa LAR PRESERVACAO DA VIDA 17.852.960-9 R$ 100.000,00 95
10 Siﬁii‘fe dos ASSOCIAGAO BENEDITINA DA PROVIDENCIA - ABENP 17.872.183-6 R$ 98.760,73 95
ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO A CRIANCA E AO
11 | Guarapuava ADOLESCENTE 17.865.926-0 R$ 100.000,00 93
12 g‘;ja”‘e"as do | SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE LARANJEIRAS DO SUL 17.844.470-0 R$99.950,00 | 91,66666667
13_| Colombo ASSOCIACAO COMUNITARIA PRESBITERIANA 17.852.821-1 R$ 100.000,00 90
14_| Curitiba FUNDACAO INICIATIVA DE CURITIBA 17.871.780-4 R$ 100.000,00 90
15_| Prudentpolis SERVICO DE OBRAS SOCIAIS 17.869.588-6 R$ 93.549,64 90
16_| Curitiba ASSOCIACAO CAMINHO DA VIDA 17.876.335-0 R$ 80.000,00 | 88,33333333
17 Egﬁf;ohe'm ASSOCIACAO BENEFICIENTE DR° HUGO DEHE 17.861.122-4 R$49.167,72 | 88,33333333
| OBRAS SOCIAIS E EDUCACIONAIS DA IGREJA DE DEUS DO
18 | Campo Mourdo BRASIL DE CAMPO MOUR 17.858.755-2 R$ 60.000,00 86,66666667
19| Lupionépolis ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA 17.876.456-0 R$ 100.000,00 | 86,66666667
. LAR DA CRIANCA DE MARIALVA - DESEMBARGADOR ANTONIO
20 | Marialva FRANGO FERREIRA DA GOSTA 17.868.977-0 R$ 99.303,84 85
21 | Altonia CANV CENTRO ASSISTENCIAL NOVA VIDA 17.876.666-0 R$ 50.000,00 | 83,33333333
22 | Campo Magro | FUNDACAO SOLIDARIEDADE 17.846.343-8 R$100.000,00 | 81,66666667
23 | Londrina NUCLEO SOCIAL EVANGELICO DE LONDRINA 17.876.191-9 R$ 100.000,00 | 78,33333333
Total R$ 2.006.630,13
Propostas Classificadas - Objetivo 2: Valor Total Disponivel: 1.000.000,00
] N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1| Curitiba RECRIAR - FAMILIA E ADOCAO 17.856.866-3 R$ 200.000,00 100
. INSTITUTO DE APOIO A ADOGAO DE CRIANGCAS E
2 | Londrina ADOLECENTES TRILHAS DO AFETO 17.857.150-8 R$ 199.814,84 100
3 | Altonia CANV CENTRO ASSISTENCIAL NOVA VIDA 17.866.347-0 R$ 200.000,00 | 98,33333333
Total R$ 599.814,84
Propostas Desclassificadas - Objetivo 1
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
. LAR DA CRIANCA DE MARIALVA - DESEMBARGADOR ANTONIO Desclassi-
Maringa FRANCO FERREIRA DA COSTA 17.874.933-1 R$ 110.999,84 ficada
Maringa LAR ESCOLA DA CRIANCA DE MARINGA 17.858.860-5 R$ 179.497,64 Deff::,zs"
Curitiba ASSOCIACAO LAR MOISES 17.876.230-3 R$ 189.648,00 Deﬁs:a'zzs"
Alténia CANV CENTRO ASSISTENCIAL NOVA VIDA 17.876.774-7 R$200.000,00 Deffcca'zzs"
lll. Area de atuagao 3 — Garantia do Direito 4 Educagao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer
Propostas Classificadas - Objetivo 1
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1| Castro ASSOCIACAO ANTONIO E MARCOS CAVANIS 17.876.377-6 R$ 152.899,00 100
2 | Londrina ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA - ABEC | 17.861.037-6 R$ 200.000,00 100
3 | Londrina INSTITUTO LEONARDO MURIALDO 17.874.776-2 R$ 198.879,21 100
4| Ortigueira ASSOCIACAO ANTONIO E MARCOS CAVANIS 17.846.230-0 R$ 172.728,18 100
5 | Toledo EIIE)I;J\‘TSRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS 178714856 R$ 120.000,00 100
6 | Bom Sucesso éaggggxgm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BOM |47 466 535.9 R$ 100.790,00 | 98,33333333
7 | Curitiba INSTITUTO SOCIAL VO DURVINA 17.875.435-1 R$ 80.000,00 | 96,66666667
S&o Sebastiao da | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
B | SEBASTIAO DA AMOREIRA 17.856.485-4 R$ 200.000,00 | 96,66666667
9 | Curitiba INSTITUTO FUTEBOL DE RUA 17.858.936-9 R$ 200.000,00 95
10 | Curitiba EoptaNe o VOLVIMENTO INTEGRAL RECANTO 17.838.684-0 | RS$200.000,00 93,75
11_| Teixeira Soares | ASSOCIACAO MENONITA DE ASSISTENCIA SOCIAL 17.866.829-3 R$ 200.000,00 93,75
12 | Cambé ASSOCIACAO REFUGIO 17.847.217-8 R$ 199.867,00 | 93,33333333
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13 | Palmeira AMAS - ASSOCIACAO MENONITA DE ASSISTENCIA SOCIAL 17.873.666-3 R$ 195.447,43 92,5
14 | Apucarana ESCOLA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO CASA DO CAMINHO | 17.865.113-7 R$ 199.779,70 92
CEMIC - CENTRO DE ESTUDOS DO MENOR E INTEGRACAO A
15 | Cascavel COMUNIDADE 17.858.640-8 R$ 199.996,00 92
16 | Curitiba INSTITUTO SEMEANDO A PAZ DE CURITIBA 17.871.420-1 R$80.639,78 | 91,66666667
17 f\am"ofe?gas"% da | ASSOCIACAO ESTRELA DA MANHA 17.840641-8 | R$ 15531324 | 91,66666667
o ASSOCIACAO BENEFICENTE DE GOIOERE - ASSISTENCIA
18 | Goioers SOGIAL NOSSA SENHORA DAS CANDEIAS 17.846.254-7 R$ 200.000,00 91,25
19 | Jandaia do Sul | CENTRO ASSISTENCIAL LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS 17.844.674-6 RS 113.134,07 91
20 | Curitiba CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL DIVINA MISERICORDIA 17.857.079-0 R$ 200.000,00 90
21 | Guaratuba ASSOCIACAO PAULO VI 17.854.228-1 R$ 63.430,63 90
22 | Londrina ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO 17.860.965-3 R$ 200.000,00 90
23 | Maringa ENCONTRO FRATERNO LINS DE VASCONCELLOS 17.874.760-6 R$ 199.952,75 90
: ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA
24 | Ourizona OURIZONA PARANA 17.841.841-6 R$ 80.000,00 90
) CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIAL A CRIANCA E AO
25 | Paranavai ADOLESCENTE DE PARANAVA( 17.841.493-3 R$ 199.912,66 90
Sao José dos CENTRO DE AMPARO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE NOSSA
26 | ot SENHORA DO MONTE LA 17.846.378-0 R$ 199.579,49 90
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS
27 | Guarapuava DE GUARAPUAVA ~ 17.871.840-1 R$59.94920 | 88,33333333
28 | Curitiba ﬁgSEfC'ACAO GUADALUPANA DE EDUCAGAC LASSALISTA - 17.875.395-9 R$ 196.546,04 | 86,66666667
o GUARDA MIRIM ESCOLA INICIACAO PROFISSIONAL
29 | Dois Vizinhos ADOLESCENTES 17.866.009-8 R$ 119.983,34 86,66666667
30 | Cianorte SERVICOS DE OBRAS SOCIAIS DE CIANORTE 17.846.608-9 R$ 94.789,80 85
. ASSOCIACAO DE PROTEGCAO A MATERNIDADE E A INFANCIA
31 | Cianorte DE CIANORTE - APMI 17.875.763-6 R$ 80.000,00 85
32 | Cambé LAR SANTO ANTONIO DE CAMBE 17.841.673-1 R$ 174.000,77 | 83,33333333
33 | Marialva CENTRO SOCIAL COMUNITARIO MADRE RAFAELA YBARRA 17.869.422-7 R$ 159.508,68 | 83,33333333
34 | Tamarana ASSOCIACAO MISSIONARIA E EDUCATIVA DE SANTA ANA 17.847.608-4 R$ 158.097,56 | 83,33333333
35 | Cianorte ASSOCIACAO ASSISTENCIAL E PROMOCIONAL RAINHA DA PAZ | 17.861.381-2 R$ 200.000,00 83
36 | Jandaia do Sul | ASSOCIACAO FLORART VIDA 17.862.717-1 RS 34.340,52 83
37 | Fozdo lguagu | NUCLEO CRIANCA DE VALOR - NCV 17.869.066-3 R$ 125.361,60 | 81,66666667
38 | Foz do Iguagu %%CKEBADE CIVIL NOSSA SENHORA APARECIDADE FOZDO | 47 675 801.0 | R$199.999,92 | 81,66666667
39 | Londrina MINISTERIO EVANGELICO PROVIDA - MEPROVI 17.876.636-8 R$ 100.000,00 | 81,66666667
40 | Pato Branco REMANSO DA PEDREIRA - REMAP 17.841.889-0 R$200.000,00 | 81,66666667
41 | Curitiba ASSOCIACAO BENEDITINA DA PROVIDENCIA - ABENP 17.866.387-9 R$ 200.000,00 81,25
42 | Floresta OBRA DE ASSISTENCIA SOCIAL PAPA JOAO XXIII 17.847.844-3 R$ 199.999,33 80
43 | Guarapuava INSTITUTO DE ACAO SOCIAL JOAO PAULO Il DE GUARAPUAVA | 17.862.399-0 R$ 200.000,00 80
44 | Londrina CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL IRMAS DE BETANIA 17.854.959-6 R$ 31.315,00 80
45 | Londrina ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA 17.876.601-5 R$ 200.000,00 80
46 | Marialva INSTITUTO VICENTINO’S DO BRASIL 17.875.683-4 RS 198.927,87 80
47 | Paranavai ASSOCIACAO AGENTES DA PAZ 17.852.661-8 R$ 165.843,86 80
48 | Fozdo Iguacu | ASSOCIACAO UM CHUTE PARA O FUTURO 17.873.321-4 R$ 197.752,44 | 78,33333333
29 Iéilianjelras do EESE/OBRAS DA CONGREG IRMAS FILHAS CARS VICENTEDE | o\ co o RE185.28750 | 76,33033333
50 | Guarapuava ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS | 17.846.916-9 R$ 200.000,00 | 76,66666667
51 | Londrina CENTRO ESPERANCA POR AMOR SOCIAL 17.875.7407 R$ 200.000,00 | 76,66666667
52 | Rebougas CENTRO DE TREINAMENTO DE ADOLESCENTES DE 17.855.326-7 R$ 142.867,20 | 76,66666667
REBOUCAS
53 gﬁﬁ];i‘fe dos | PATRONATO SANTO ANTONIO 17.874.642-1 | R$200.000,00 | 76,66666667
54 | Umuarama ASSISTENCIA SOCIAL LAR BETEL 17.861.255-7 R$ 145.851,49 | 76,66666667
55 | Rolandia UNIDADE SOCIAL NOSSA SENHORA APARECIDA DE ROLANDIA | 17.847.626-2 R$ 200.000,00 75
5 | Colombo ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 178737905 RS 86.790,56 70
COLOMBO
Total: R$ 8.969.570,82
Propostas Classificadas - Objetivo 2
P N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1 ’;;”r:;an“(;gré ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA - ABEC | 17.861.599-8 | RS 148.200,00 100
ASSOCIACAO DE PORTADORES DE FISSURA LABIO PALATAL
2 | Cascavel DE CASCAVEL 17.874.913-7 R$ 148.215,60 100
Curitiba ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA 17.866.306-2 R$ 200.000,00 100
4 g?;ﬁgga Rio ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA - ABEC | 17.841.697-9 R$ 193.968,92 100
5 | Pinnalao /PA&SH%%OQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17 846.464.7 R$80.000.00 96,25
6 | Apucarana CENTRO DE APOIO SOCIAL AO ADOLESCENTE - CASA 17.859.291-2 R$ 118.510,71 | 93,33333333
7 | Fozdolguagu | ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA 17.875.080-1 R$ 192.367,10 | 91,66666667
8 | Curitiba ASSOCIACAO GENTE DE BEM 17.869.041-8 R$199.998,86 | 91,66666667
9 | Ampére m?gg?cm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.870.477-0 R$107.377,59 91,25
10_| Colombo ASSOCIACAO BENEFICENTE PROJETO NOVA TERRA 17.841.914-5 R$ 199.553,86 90
11 | Dois Vizinhos ASSOCIACAO CASA DA PAZ DE DOIS VIZINHOS 17.846.182-6 RS 149.944,00 90
12 gg‘nhtz' de Sdo APAE DO MUNICIPIO DE PINHAL DE SAO BENTO 17.867.663-6 R$60.000,00 88,75
13 | Ponta Grossa ALDEIA ESPIRITA DA CRIANCA DR. DAVID FEDERMANN 17.861.864-4 R$ 199.763,66 | 88,33333333
14 | Bela Vista da ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BELA 17.845.850-7 R$44.460,72 87,5
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Caroba VISTA DA CAROBA - APAE
) ASSOCIACAO DE PAIS PROFESSORES E FUNCIONARIOS DO
15 | Piraquara A 17.858.778-1 | R$123.754,58 86,25
16 | Arapongas CENTRO DE CONVIVENCIA ARTE E VIDA 17.854.478-0 | _R$ 200.000,00 85
17 | Curitiba ASSOCIACAO BATISTA DE ACAO SOCIAL DE CURITIBA 17.847.0094 | R$ 191.450.88 85
18 | Curitiba ASSOCIACAO ICARO MARCOLIN 17.858.637-8 | _R$ 200.000,00 85
19 | Curitiba CID - CENTRO DE INTEGRAGAO DIGITAL 17.876.542-6 | _R$ 200.000,00 85
20 |FazendaRio CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL | 17.864.843-8 | R$ 188.353,00 85
21 | Mandaguari CONGREGACAO DE SAO JOAO BATISTA 17.859.456-7 | RS 198.299,20 83,75
22 | Curitiba ASSOCIACAO DE MORADORES AMIGOS DA VILA AGRICOLA 17.844.5740 | R$79.999,17 | 83,33333333
23 | Curitiba ASSOCIACAQ INICIATIVA CULTURAL 17.858.7188 | R$199.605,13 | 83,33333333
Flor da Serra do | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
24 |50 A o oot 17.870.506-7 | R$3063328 | 83,33333333
25| Medianeira ASSOCIACAO MEDIANEIRENSE DOS SURDOS 17.859.2106 | R$200.000,00 | 83,33333333
26 | Ponta Grossa | ESPERANCA CIDADE DOS MENINOS 17.861.891-1 | R$199.848.75 | 83,33333333
27 | Jaboti ﬁlfssg%'ACAo DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.854.537-0 R$70.740,00 | 83,33333333
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
28 | Prudentopolis | AS oK O DE 17.858.722-6 | R$120.000,00 | 88,33333333
29 #Lmn;;an”(jgré ASSOCIACAO EVANGELICA CRISTO REDENTOR 17.861.527-0 R$ 199.824,93 82,5
30 | Curitiba ASSOCIACAO ESPORTIVA BARIGUI CROCODILES DE CURITIBA | 17.850.764-8 | RS 198.12044 82,5
31 dcjg‘ﬁl'”a Grande | |\STITUTO ANDRES KASPER 17.856.160-0 | R$198.754,69 | 81,66666667
32 | Curitiba ASSOCIACAO BENEDITINA DA PROVIDENCIA - ABENP 17.871.7383 | R$ 200.000,00 81,25
33 | Marings ASSOCIAGAO CULTURAL € BENEFICENTE NOSSASENHORA | 17 474 500.0 | s 7992000 §1.25
34 | Piraquara ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 178611275 | RS 199.858,34 81,25
35 | Umuarama ASSOCIACAO FUTSAL DE UMUARAMA 17.866.169-8 | _R$ 199.920,00 81,25
36 | Cianorte ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL 17.876.6252 | _R$ 200.000,00 80
, ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA
37 | Paranavai DE PARANAVAI 17.846.484-1 R$ 187.706,50 80
38 | Pérolado Oeste | APAE de Pérola do Oeste 17.838.553-4 R$ 80.000,00 80
39 | Ponta Grossa | ESCOLA DE GUARDAS MIRINS TENENTE ANTONIO JOAO 17.861.7850 | RS 199.274,40 80
40 | Umuarama ASSOCIACAO ASSISTENCIAL E PROMOCIONAL CASA DA PAZ | 17.859.111-8 | R$ 199.999.92 80
41 | Umuarama CENTRO DE APOIO E INTEGRACAO SOCIAL BEM VIVER 17.870.381-1 R$ 58.591,00 80
42 ﬁﬁ]‘;];i‘fe dos ASSOCIAGAO CULTURAL MENINOS DA HARMONIA 17.865.591-4 R$ 198.400,00 78,75
43 | Curitiba ’QSSSOOCCU'\’T_QAO EDUCACIONAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO | 17 a7 8556 |  R$ 166.572,30 | 78,33333333
44 | Curitiba DT O DE RECUPERACAO PEDAGOGICO - ENSING 17.876.548-5 | R$60.950,89 | 78,33333333
45 | Paimas CARITAS DIOCESANA DE PALMAS 17.846.051-0 | R$200.000,00 | 78,33333333
46 | Londrina CARITAS ARQUIDIOCESANA DE LONDRINA 17.870403-6 | R$ 161.618.44 | 78,33333333
47 | Araucaria INSTITUTTO SCHNORR 17.867.7454 | R$200.000,00 | 76,66666667
48 | Bocaitva do Sul | INSTITUTO TERRINHA CULTURAL 17.846.5058 | RS 195.000,00 | 76,66666667
) INSTITUTO BOURBON DE RESPONSABILIDADE
49 | Cambaré a2 BOR 17.869.323-9 | R$200.000,00 | 76,66666667
50 | Campo Mourdo | ASSOCIACAO DOJO.COM 17.847.0825 | R$200.000,00 | 76,66666667
» ASSOCIACAO MANTENEDORA DO CENTRO INTEGRADO DE
51 | Curitiba P REVENGAO DE CURITIBA 17.865.212-5 | R$200.000,00 | 76,66666667
52 | Curitiba R b | ECRADADE APOIO FAMILIAR PASTOR RUBENS 1 47870.364-1 |  R$ 120.000,00 | 76,66666667
53 | Fozdolguagu | ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL 17.875581-1 | R$200.000,00 | 76,66666667
54 | Curitiba ﬁ?gﬁggﬁ%o DOS MORADORES DO CONJ RESID MORADIAS | 47 g5 5355 | R$ 200.000,00 76,25
55 | Pato Branco ASSOCIACAO BASQUETEBOL ARTE DE PATO BRANCO 17.869.474-0 | RS 52.426,66 76,25
56 | Colombo ASSOCIACAO BENEFICENTE CURITIBANA 17.867.933-3 | _R$ 200.000,00 75
57 | Londrina CASA DO CAMINHO - ALBERGUE INFANTIL 17.845.979-1 | _R$ 199.000,00 75
58 | Paranavai ASSOCIACAO MANTENEDORA SANTA TEREZINHA 17.864.931-0 | RS 199.716,40 75
59 | Pinhdo FUNDACAO FRANCISCA MACHADO RIBEIRO 17.869.6750 | R$ 172.796,00 75
60 | Curitiba ASSOCIACAO MAESTRO ESPORTE CLUBE 17.847.3182 | RS 149.792.60 73,75
61 | Mandaguari COMUNIDADE SOCIAL CRISTA BENEFICENTE 17.861.321-9 | RS 80.000,00 73,75
62 | Curitiba ASSOCIACAO MARIA CAZETTA 17.848.3153 | RS$160.000,00 | 73,33333333
63 | Santa Fé ESCOLA DE FUTEBOL PAIS E AMIGOS DE SANTA FE 17.856.989-0 | RS 199.986,15 | 73,33333333
64 | Teixeira Soares | CORRENTE DO BEM TEIXEIRA SOARES 17.876.490-0 | R$80.000,00 | 73,33333333
» ASSOCIACAO CURITIBANA DE APOIO E INTEGRACAO DO
65 | Curitiba oL 17.847.761-7 |  R$120.000,00 71,25
66 | Curitiba INSTITUTO BOM ALUNO DO BRASIL 17.847.1503 | RS 200.000,00 71,25
67 | piranga ASSOCIAGAO DE PAIS E AVIGOS DOS EXCEPCIONATS DE 17.853.006.6 | RS 127.995.57 7125
68 | Curitiba FEDERACAO DE SKATE DO PARANA 17.846.1001 | RS 198.240,00 70
69 | Planalto ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.847.855-9 | RS 120.000,00 68,75
70 | Campo Mourdo | ASSOCIACAO SOU ARTE DE CAMPO MOURAO 178762702 | R$90900,00 | 68,33333333
71 | Comélio Procépio | ASSOCIACAO MUSICARTE DE APOIO E INCENTIVO CULTURAL | 17.873.192:0 | RS 120.000,00 | 68,33333333
72 | Prudentopolis | SERVICO DE OBRAS SOCIAIS 17.869.411-1 | R$199.000.00 | 68,33333333
73 | Marialva PROJETO SOCIAL SEMEAR 17.846.761-1 | RS 160.000.00 | 66,66666667
74 | Curitiba ASSOCIACAO BENEFICENTE RENASCER DE CURITIBA 17.870.102-9 | _R$ 200.000,00 66,25
75 | Curitiba ONG MINHA VIDA MUDOU 17.876.2478 | RS 99.500,00 66,25
6 | Mandiriupa ASSOCIACAO DE PAIS MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLA | 17 oo oc ™| Re 200.000,00 66.25

MUNICIPAL ALICE MACHADO FERREIRA APMF
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77 | Paranagu S/TEG“AI\% gEESCREAﬂvo CULTURAL ESCOLA DE SAMBA FILHOS | 1, ooc ooc o R$ 200.000,00 66,25
78 | Campo Magro | COMUNIDADE CRISTA REVIVER EM CAMPO MAGRO 17.869.094-9 | R$ 200.000,00 65
79 | Comlio Procpio | ASSOCIACAO CULTURAL DE CAPOEIRA MACULELE CORNELIO | 17 ecr 1o e | Rs 200.000.00 55
PROCOPIO
Total: | RS 12.687.910,24
Propostas Desclassificadas - Objetivo 1
] N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
Alténia CANV CENTRO ASSISTENCIAL NOVA VIDA 17.876.710-0 | R$ 100.000,00 Deﬁscce:zzs"
Arapoti ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA DE ARAPOTI 17.845.144-8 | R$ 281.260,00 Deﬁsc";zzs"
. | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Ariranha do Ivai ARIRANHA DO IVAI 17.847.966-0 R$ 58.990,00 ficada
Campina Grande | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ] Desclassi-
do Sul CAMPINA GRANDE DO SUL- APAE 178762842 | R§ 23242000 ficada
Conselheiro ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE Desclassi-
Mairinck DE CONSELHEIRO MAIRINCK 17.866.7157 |  RY96.189,90 ficada
Curitiba ESCOLA MATERNAL ANNETTE MACEDO 17.873.456-3 | R$1.768.275,66 Deff:;zs:"
Curitiba VIDA PROMOGCAO SOCIAL (VPS) 17.857.369-1 R$ 360.000,00 Deﬁsgzzs"
Godoy Moreira | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 17.871.586-0 | R$ 100.290,00 Def'i“":;zzs"
. INSTITUTO LONDRINENSE DE EDUCACAO PARA CRIANCAS Desclassi-
Londrina EXCEPCIONAIS 17.866.269-4 R$ 68.000,00 froad
Mandaguagu ASSOCIACAO VIDA E ESPERANCA 17.869.119-8 R$ 62.000,00 Deﬁsg:;?"
. CENTRO DE ATENDIMENTO A CRIANCA, ADOLESCENTE E Desclassi-
Mandaguari FAMILIA DE MANDAGUARI 17.867.829-9 R$ 100.000,00 ficada
Maringa NUCLEO SOCIAL PAPA JOAO XXIll 17.841.488-7 R$ 89.990,00 Deff:a"zs:"
Maringa INSTITUTO SIS BRUDER 17.867.628-8 | R$ 143.789,00 Deffggzzs"
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Palmital PALNITAL 17.867.964-3 |  R$ 120.000,00 ot
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Pranchita PRANGHIA 17.862.847-0 R$ 80.000,00 froad
Quedas do PROJETO GENTE DE QUEDAS DO IGUAGU 17.867477-3 | R$250.00000 | Desclass-
Iguacu ficada
Quinta do Sol APAE DE QUINTA DO SOL 17.860.973-4 R$ 80.000,00 Def'i“":;zzs"
Santa Izabel do | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Oeste SANTA IZABEL DO OESTE 17.847.90458 |  R$80.200,00 ficada
. ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA Desclassi-
Terra Rica DE TERRA RICA 17.866.107-8 R$ 287.250,00 ficada
Unido da Vitéria | ESCOLA PROFISSIONAL PIAMARTINA INSTITUTO JOAO XXIIl 17.864.409-2 | R$ 108.000,00 Def'i“":;zzs"
Unido da Vitéria | ESCOLA PROFISSIONAL PIAMARTINA INSTITUTO JOAO XXIII 17.864.440-8 | RS 196.592,10 Deff:a';zs"
PROVINCIA BRAS. DA CONGREGACAO IR. FILHAS DA Desclassi-
Toledo CARIDADE DE SAO VICENTE 17.855.462-0 |  R$250.000,00 foats
Santa Izabel do | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Oeste SANTA IZABEL DO OESTE 17.847.7366 |  R$90.766,98 ficada
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Jussara JUSSARA 17.867.086-7 R$ 60.000,00 ficada
Céu Azul ASSOCIACAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES DE CEU AZUL | 17.847.490-1 R$ 84.070,74 Deff:;fizs"
Maringé ASSOCIACAO PASSANTES E PENSANTES 17.861.988-8 | R$ 180.840,00 Deffgzsas"
" CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL Desclassi-
Curitiba CADIBRASIL 17.876.171-4 | R$ 149.892,00 oty
- CENTRO DE ORIENTACAO E CONTROLE DE EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Curitiba GURITIBA 17.869.143-0 | R$ 199.999,68 foats
Propostas Desclassificadas - Objetivo 2
i N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
Comélio Procopio | CASA DA CRIANCA DE CORNELIO PROCOPIO 17.855.659-2 R$ 96.000,00 Deﬁsc";ff:"
Curitiba CENTRO DE AGAO SOCIAL SAO FRANCISCO DE ASSIS 178643020 | RS 160.00000 | Déclassi:
. UNIAO IMBITUVENSE DO BEM ESTAR DA CRIANCA E Desclassi-
Imbituva ADOLESCENTE 17.859.049-9 | RS 393.351,49 foads
Londrina INSTITUTO ROBERTO MIRANDA - IRM 178421468 | R$835.13884 | Doclassi:
Piraquara ASSOCIACAO ASSISTENCIAL EDUCACIONAL PENIEL 17.876.134-0 | RS 387.156,08 D"ff:;zzs"
Prudentépolis | SERVIGO DE OBRAS SOCIAIS 17.865.4012 | R$199.000,00 | Desclassi-

ficada
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IV. Area de atuagéo 4 — Garantia do Direito a Profissionalizagdo e a Protegao no Trabalho

Propostas Classificadas - Objetivo 1: Valor Total Disponivel: R$ 3.500.000,00

] N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1| Cascavel CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.876.379-2 R$159.999,98 100
2| Curitiba UNIVERSIDADE LIVRE PARA A EFICIENCIA HUMANA 17.874.667-7 R$199.200,00 100
3| Londrina ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA 17.876.265-6 R$200.000,00 100
4| Londrina CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.873.615-9 R$159.980,82 100
5 | Pinhais /Pxﬁ\‘chi\cléACAo DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 178607715 R$78.380.61 100
6 | Maringa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.873.497-0 R$195.578 52 100
7 gi%:%se dos CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.873.571-3 R$199.974,65 100
8 | Campo Mourdgo | CENTRO DE EDUCACAO SANTA RITA - CEDUS 17.856.573-7 R$200.000,00 | 98,33333333
9 | Curitiba CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.872.110-0 R$199.999,13 | 98,33333333
10 | Foz do Iguagu ;SG%%'EBADE CIVIL NOSSA SENHORA APARECIDADE FOZDO | 47674 606.5 | R$199.341,98 | 98,33333333
11_| Curitiba ASSOCIACAO DE EDUCACAO FAMILIAR E SOCIAL DO PARANA | 17.875.026-7 R$186.353,92 | 96,66666667
N GERAGAO DE EMPREGO, RENDA E APOIO AO
12 | Curitiba DESENVOLVIVENTO REGIONAL 17.866.789-0 R$199.27520 | 96,66666667
13 | Apucarana CENTRO PARA O RESGATE A VIDA ESPERANCA 17.872.001-5 R$45.826,91 95
14| Arapongas CASA DO BOM MENINO DE ARAPONGAS 17.847.712-9 R$199.800,00 95
15 23{“ Jesusdo | A b M1 DE BOM JESUS DO SUL 17.848.289-0 R$80.000,00 95
16_| Inacio Martins | APAE DE INACIO MARTINS 17.847.200-3 R$76.000,00 95
17 | santa Monica ,;\AséchI)g/LAcAo DE PAIS AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SANTA | oo R$50.000,00 o5
Trés Barasdo | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
18 | oo TRES BABRAS DO PARANA 17.859.380-3 R$79.845,70 95
19 | Curitiba ASSOCIACAO REVIVER DOWN 17.869.460-0 R$120.000,00 90
20 | Londrina INSTITUTO UNIAO PARA A VITORIA 17.865.173-0 R$191.664,50 85
Total: R$3.051.221,92
Propostas Classificadas - Objetivo 2: Valor Total Disponivel: R$ 1.500.000,00
] N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1| Maringa LAR ESCOLA DA CRIANCA DE MARINGA 17.866.475-1 R$113.933,29 100
2| Curitiba ASSOCIACAO DE EDUCACAO FAMILIAR E SOCIAL DO PARANA | 17.874.827-0 R$180.514,30 100
3| Curitiba CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.876.659-7 R$199.998,99 100
4 | Londrina INSTITUTO LEONARDO MURIALDO 17.860.905-0 R$199.344,40 100
5 | Fozdolguagu | GUARDA MIRIM DE FOZ DO IGUACU 17.865.322-9 R$200.000,00 100
ASSOCIACAO EDUCACIONAL ESPIRITA LINS DE
6 | Cascavel VASCONCELOS 17.858.577-0 R$119.743,68 100
Maringé {\\Aii?&/}\cm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.861.932.2 R$80.000,00 100
8 | Ponta Grossa ASSOCIACAO DE PROMOCAO A MENINA DE PONTA GROSSA 17.861.399-5 R$102.607,00 100
9| Curitiba SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA 17.876.682-1 R$151.098,00 100
Total: R$1.347.239,66
Propostas Classificadas - Objetivo 3: Valor Total Disponivel: R$ 2.000.000,00
‘ N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1| Nova Esperanca ESF","EUR’\XB’ST DE ASSISTENCIA BOM PASTOR DE NOVA 17.860.101-6 | R$120.000,00 | 96,66666667
2 | Fozdolguagu | ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL 17.876.414-4 R$199.753,33 | 91,66666667
Total: R$319.753,33
Propostas Classificadas, porém fora do limite do recurso disponivel (Objetivo 2)
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
1 | Morretes PARANAGUA 17.876.677-5 R$195.360,96 100
2| Comélio Procépio | ESPACO JOVEM EVOLUCAO 17.853.234-0 R$119.999,52 100
n GERAR - GERACAO DE EMPREGO, RENDA E APOIO AO
3 | Curitiba DESENVOLVIVENTO REGIONAL 17.861.467-3 R$199.275,20 100
4| Curitiba UNIVERSIDADE LIVRE PARA A EFICIENCIA HUMANA 17.872.428-2 R$199.536,60 100
5 | Maringa ENCONTRO FRATERNO LINS DE VASCONCELLOS 17.861.281-6 R$200.000,00 100
6 | Ponta Grossa ASSOCIACAO BENEFICENTE LUA NOVA 17.858.827-3 R$60.900,00 100
7 | Cascavel CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.876.467-5 R$199.999,09 100
8 | Londrina CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.873.602-7 R$197.750,17 100
" GERAR - GERACAO DE EMPREGO, RENDA E APOIO AO
9 | Curitiba DESENVOLVIVENTO REGIONAL 17.874.701-0 R$199.991,64 | 98,33333333
10 | Curitiba INSTITUTO FUTEBOL DE RUA 17.872.295-6 R$200.000,00 | 98,33333333
11 | Fozdo Iguagu | INSTITUTO POLO INTERNACIONAL IGUASSU 17.870.447-8 R$200.000,00 | 98,33333333
12| Londrina ASSOCIACAO GUARDA MIRIM DE LONDRINA 17.869.336-0 R$200.000,00 | 98,33333333
13_| Londrina NUCLEO ESPIRITA IRMA SCHEILLA 17.875.8535 R$120.000,00 | 98,33333333
14| Matinhos INSTITUTO BRASILEIRO DE TRANSFORMACAO SOCIAL 17.876.327-0 R$200.000,00 | 98,33333333
15 | Piraquara ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 17.871.901-7 R$115.051,17 | 98,33333333
16 | Maringa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.876.238-9 R$180.420,92 | 98,33333333
17 ﬁfr‘%;f:e dos | GENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.875.537-4 | R$198.67585 | 98,33333333
18 .‘r\g:‘ri;an”;zré ASSOCIACAO EVANGELICA CRISTO REDENTOR 17.875.479-3 R$199.200,00 | 96,66666667
19 | Cascavel GERAR - GERAGAO DE EMPREGO, RENDA E APOIO AO 17.867.3750 | R$199.27520 | 96,66666667

DESENVOLVIMENTO REGIONAL
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20 | Curitiba ASSOCIACAO GENTE DE BEM 17.873.762-7 R$199.00840 | 96,66666667
21 | Marialva CENTRO SOCIAL COMUNITARIO MADRE RAFAELA YBARRA 17.873.688-4 R$196.846,48 | 96,66666667
. ASSOCIACAO EDUCACIONAL VIGILANTES MIRINS DE
22 | Paranavai PARANAVA| FRE| RAFAEL MAINKA 17.841.670-7 R$39.599,30 95
. ASSOCIACAO ASSISTENCIAL E PROMOCIONAL NOSSA
23 | Tapejara SENHORA PASTORA DE TAPE JARA 17.861.441-0 R$182.407,08 95
24 | Goioeré ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL 17.876.780-1 R$60.000,00 | 93,33333333
25 | Medianeira SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR 17.856.935-0 R$199.996,36 | 91,66666667
26 | Apucarana ESCOLA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO CASA DO CAMINHO | 17.852.623-5 R$79.706,33 90
27 | Curitiba éﬁSR?TClE'{;QAO BENEFICENTE ENCONTRO COM DEUS DE 17.865521-3 | R$200.000,00 | 88,33333333
28 | Mandaguari ASSOCIACAO MARIA APARECIDA GOMES 17.859.864-3 R$200.000,00 | 86,66666667
Total: R$4.743.000,27
Propostas Desclassificadas, substituidas pela OSC
MUNICIPIO NOME DA OSC N° Valor da Proposta | Media de
PROTOCOLO | Y@'ordarroposta notas
Cascavel CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.873.533-0 R$199.999,09 Deﬁs:a"f,?"
Cascavel CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA 17.873.005-3 R$159.999,98 Deﬁs:;f;s"
Total: R$359.999,07
V. Area de atuagio 5 — Garantia do Direito as Criangas e Adolescentes com Deficiéncia
Propostas Classificadas - Area de Atuagao 5 - Valor Total Disponivel: R$ 4.000.000,00
; N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
ASSOCIACAO DE PORTADORES DE FISSURA LABIO PALATAL
1 | Cascavel DE CASCAVEL 17.874.975-7 R$160.814,80 100
Cruzeiro do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE )
2 | i CRUZEIRG DO IGUAGU 17.850.542-4 R$33.740,79 100
3| Curitiba UNIVERSIDADE LIVRE PARA A EFICIENCIA HUMANA 17.866.531-6 R$55.248,98 100
4 | tquaracu 'IAGSUSAORCA%(L;JAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17 8529200 R$120.000,00 100
Santa Cruzde | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
5 | Monte Castelo | SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO 17.870.8120 |  R$120.000,00 100
Sao Pedrodo | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
6 | o PEDRO DO IVAI 17.844.048-9 R$151.024,00 100
7 | Tomazina %mg:ﬁgm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.847.275-5 R$69.500,00 100
8 | Curitiba PEQUENO COTOLENGO DO PARANA DOM ORIONE 17.845.902-3 R$60.000,00 98,75
9 | Assai ﬁggglcmg;\o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.865.046-7 | R$200.000,00 | 98,33333333
10 | Astorga APAE DE ASTORGA 17.848.712-4 R$197.264,00 | 98,33333333
11_| Curitiba ASSOCIACAO REVIVER DOWN 17.869.388-3 R$60.000,00 | 98,33333333
12| Curitiba UNIVERSIDADE LIVRE DO ESPORTE DO PARANA 17.873.638-8 R$106.448,88 | 98,33333333
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
13 | Guaratuba GUARATUBA 17.867.707-1 R$41.000,00 | 98,33333333
14 | Jesuitas ?SSS&(T:K*SCAO DE FAIS E AMIGOS DOS EXCERCIONAIS DE 17.848.750-7 |  R$84.000,00 | 98,33333333
15 | Lobato f\gggTCc')ACAO DE FAIS E AMIGOS DOS EXCERCIONAIS DE 17.861.174-7 R$60.000,00 | 98,33333333
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
16 | Siqueira Campos SIQUEIRA CAMPOS 17.868.994-0 R$200.000,00 98,33333333
Nossa Senhora | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
7| das Gragas NOSSA SENHORA DAS GRACAS 17.841437.2 | R§51.968,00 7
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
18 | Cantagalo CANTAGALO 17.859.262-9 R$119.988,24 | 96,66666667
19 | Castro éich)ggngo DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.844.243-0 | R$200.000,00 | 96,66666667
20 | Dois Vizinhos CIPZ‘I\I\?I_\{(;’;SSOC'ACAO DE PROTECAO DOS AUTISTAS DEDOIS | 17 847 9108 R$88.608,00 96,25
21 | Goioeré é%slggéAEng DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.841.762-2 |  R$200.000,00 9
Queréncia do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
2 |y QUERENCIA DO NORTE 17.850.285-9 R$80.000,00 | 96,66666667
23 | Curitiba ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DO PARANA 17.850.172-0 R$199.999,14 95
Centenariodo | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
2 | g CENTENARIO DO SUL 17.844.986-9 R$79.507,50 95
... ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
25 | Lupiondpolis LUPIONOPOLIS 17.846.938-0 R$78.918,58 95
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
26 | Sertanopolis SERTANGPOLIS 17.875.050-0 R$200.000,00 95
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
27 | Novalondrina | \OVA LONDRINA 17.867.437-4 R$180.000,00 95
SaoPedrodo | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
28 | oo PEDRO DO PARANA 17.870.439-7 R$79.957,00 95
29 | Dois Vizinhos Clszslﬁlfé/*sc’\o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DOIS | 47 660 644.0 |  R$146.697,24 95
30 | Cambira éifﬂ%%ﬁ%o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.865.543-4 | R$189.990,00 95
31 | SantaFé ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.860.548-8 R$79.848,00 95
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SANTA FE
e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
32 | California CALIFORNIA 17.870.027-8 R$118.654,35 95
Total R$3.903.177,50
Propostas Classificadas, porém fora do limite do recurso disponivel
. N° Média de
MUNICIPIO NOME DA 0SC PROTOCOLO | Valor daProposta notas
Sé&o Jodo do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
1 Caiua JOAO DO Cf\IUA 17.862.514-4 R$158.322,45 95
2 | curiva éfJSR?L?\}ﬁCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17 865.009-2 R$120.000,00 95
3 Marumbi Qii%%@FAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.865.088-2 R$61.160,00 95
4 | Araucéria ORGANIZACAO NACIONAL PRO-COMUNIDADE 17.867.861-2 R$158.340,00 95
5 Pérola do Oeste | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 17.845.876-0 R$30.668,58 94
6 Santo Anténio do | ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE S A 17.842.315-0 R$154.765.73 94
Sudoeste SuUD _
7 | Curitiba éﬁSR(I?I.CIé':CAO MANTENEDORA DO ENSINO ALTERNATIVO DE 17.843.217-6 R$198.000,00 93,75
8 | Curitiba INSTITUTO PARANAENSE DE CEGOS - IPC 17.854.309-1 R$200.000,00 93,75
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-APAE
Hondrio Serpa DE HONORIO SERPA 17.841.013-0 R$59.990,00 93,75
10 | Mariépolis ﬁ/li???gll%(l:_fg DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.846.651-8 R$23.000,00 93,75
1 Rio Bonito do ASSOCIAGCAO PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE RIO BONITO 17 848.653-5 R$116.292,96 9375
Iguacu DO IGUACU _
12| Curitiba CoNTEo DE ORIENTAGAOE CONTROLE DE EXCEPCIONAISDE | 47 8705440 | R$150.992.00 | 93,33333333
13 | Douradina e pr0 DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.846.9150 |  R$80.000,00 | 93,33333333
14 | Jaboti j\ASBSg_ﬁIACAO DEFAIS EAMIGOS DOS EXCERCIONAIS DE 17.874.430-5 R$86.072,00 93,33333333
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
15 | Maué da Serra MAUA DA SERRA 17.862.333-8 R$120.000,00 93,33333333
i . ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
16 | Unido da Vitdria UNIAO DA VITORIA 17.843.771-2 R$150.822,40 93,33333333
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
17 | Arapongas ARAPONGAS 17.848.368-4 R$159.415,45 93
18 | Pinhais éﬁ\lSH?A(I:éACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17 847 909-1 R$79.857.96 93
19 | Sabdudia g\/s\gggmm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.845.071-9 R$54.063,41 93
Campina Grande | ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
20 do Sul CAMPINA GRANDE DO SUL- APAE 17.846.838-3 R$120.000,00 92,5
- ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
21 | Coronel Vivida CORONEL VIVIDA 17.844.922-2 R$120.000,00 92,5
22 | Figueira ?%SUOE?IIQACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.846.124-9 R$57.754.20 92,5
. ASSOCIACAO JACAREZINHENSE DE REABILITAGAO AO
23 | Jacarezinho DEFICIENTE AUDITIVO E ATE 17.847.233-0 R$160.000,00 92,5
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
24 | Manoel Ribas MANOEL RIBAS 17.846.156-7 R$83.690,70 92,5
25 | Paranavai éigiﬁr‘\?:l‘o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.846.189-3 R$200.000,00 92,5
Cruzeiro do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
26 Qeste CRUZEIRO DO OESTE 17.869.494-4 R$68.628,83 91,66666667
27 | Curitiba ASSOCIACAO DO DEFICIENTE MOTOR 17.860.656-5 R$198.721,20 91,66666667
s ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
28 | Guairaga GUAIRACA - APAE 17.858.567-3 R$160.000,00 91,66666667
. CONGREGAGAO DE IRMAS DA PEQ. MISSAO PARA DEF. DE
29 | Londrina AUDIO COMUNICACAO 17.864.539-0 R$159.999,96 91,66666667
) INSTITUTO LONDRINENSE DE EDUCAGAO PARA CRIANGCAS
30 | Londrina EXCEPCIONAIS 17.870.716-7 R$47.556,90 91,66666667
31 | Maringa ASSOCIACAO NORTE PARANAENSE DE REABILITACAO 17.867.989-9 R$110.910,96 91,66666667
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
32 | Terra Roxa TERRA ROXA 17.862.572-1 R$80.000,00 91,66666667
33 | Ampére /thﬂicég?mo DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.871.648-4 | R$106.430,00 91,25
- ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO EXCEPCIONAL DO PARANA
34 | Curitiba EM CURITIBAASS 17.846.106-0 R$120.000,00 91,25
ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA :
35 | Itaperugu DE ITAPERUCU 17.846.652-6 R$200.000,00 91,25
Laranjeiras do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
36 Sul LARANJEIRAS DO SUL 17.847.185-6 R$196.214,50 91,25
37 | Pitanga /Sﬁ_i\%%'ﬁgmo DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.852.731-2 R$123.576,00 91,25
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
38 | Teixeira Soares TEIXEIRA SOARES 17.847.830-3 R$115.990,00 91,25
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
39 | Renascenca RENASCENCA 17.846.867-7 R$79.935,59 91
Capitdo Lednidas | ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
40 | Marques CAPITAO LEONIDAS MARQUES 17.844.331-3 |  R$198.305,16 %0
41 | Curitiba FUNDACAO ECUMENICA DE PROTECAO AO EXCEPCIONAL 17.869.003-5 R$185.616,06 90
42 | Flor da Serrado | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.876.433-0 R$48.049,00 90
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Sul FLOR DA SERRA DO SUL
3 | vate ﬁ/SAST(éCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.850.385.4 R$42.868,00 %
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
44 | Nova Esperanca NOVA ESPERANCA 17.858.311-5 R$15.000,00 90
o ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
45 | Quitandinha QUITANDINHA 17.870.696-9 R$119.899,89 90
46 | Santa Helena ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE 17.860.152-0 R$117.668,00 90
Bom Jesusdo | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - BOM
a7 | ool |ESUS DG SUL 17.841.543-3 R$60.000,00 89
-. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
48 | Clevelandia CLEVELANDIA 17.847.205-4 R$120.000,00 89
Séo Jorge ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
49 | DOesto ORGE D'OESTE 17.841.461-5 R$69.390,00 89
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
50 | Bandeirantes BANDEIRANTES 17.867.552-4 R$62.017,74 88,75
Boa Esperanca | ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BOA
51 | doraumon ESPERANGA DO IGUACU 17.858.907-5 R$55.670,65 88,75
52 | Enéas Marques | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 17.860.853-3 R$32.800,00 88,75
53 | Curitiba ASSOCIAGAO RUTH SCHRANK ] 17.869.824-9 R$151.609,50 | 88,33333333
54 | Curitiba g‘g;‘;g;ﬁADE HABILITAGAO E ORIENTAGAO DO EXCEPCIONAL |47 47, 5386 R$60.000,00 | 88,33333333
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
55 | Guarapuava GUARAPUAVA 17.865.480-2 R$200.000,00 | 88,33333333
56 | Japira ?:ggg"_*%gg'z PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.861.333-2 R$84.706,70 | 88,33333333
57 | Marilena Qii?&'ﬁg’*o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.866.633-9 R$80.000,00 | 88,33333333
58 | Pinhaldo Q%SHC/’\?_'QSAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.841.589-1 R$80.000,00 | 88,33333333
ASSOCIAAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
59 | Rebougas REBOUAS-APAE 17.846.828-6 R$70.033,00 | 88,33333333
60 | Rio Bom gngOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAISDERIO | oo o R859.090,00 | 8833333333
61 | Terra Rica ’T*E‘Sgg'é%io DE PAIS EAMIGOS DOS EXCERCIONAIS DE 17.860.439-1 | R$130.980,77 | 88,33333333
Trés Barrasdo | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
62 | oot TRES BARRAS DO PARANA 17.859.004-9 R$79.989,70 | 88,33333333
63 | Lapa ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LAPA | 17.841.717-7 R$120.000,00 87,5
Sao José dos ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
64 | gt OSE DOS PINHALS 17.872.567-0 R$85.422,30 87,5
65 | Cascavel éf\ggg{;\é/\o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.870.748-5 R$114.775,24 87,5
) ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE
66 | Alto Paraiso DE ALTO PARAISO 17.872.725-7 R$59.548,67 | 86,66666667
67 | Cianorte éiSNogF'é(éAo DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.870.417-6 R$79.743,04 | 86,66666667
Nova Ameérica da | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
68 | oo NOVA AMERICA DA COLINA 17.872.047-3 R$76.500,00 | 86,66666667
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
69 | Nova Olimpia NOVA OLIVPIA 17.858.868-0 R$57.340,00 | 86,66666667
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
70 | Paulo Frontin BAULG FRONTIN 17.861.195-0 R$42.665,00 | 86,66666667
74 | Quedas do ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS QUEDAS | - o R$199.654.11 | 86,06666667
Iguagu DO IGUAQLJ
72 | Sarandi g/S\FS{fA‘?SII:ﬁCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.841.223-0 R$135.260,28 | 86,66666667
73 | Foz do Jordao ggs%;lg%o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FOZ | 1 0o 0 R$80.000,00 86
Bela Vista da ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BELA
74 | oo VISTA DA CAROBA - APAE " _ 17.872.840-7 R$59.548,67 85
75 | Curitiba éggg&'ﬁfm FRANCISCANA DE EDUCAGAO AO CIDADAO 17.862.894-1 R$163.299,36 85
76 | Curitiba ASSOCIAGAO BENEFICENTE RENASCER DE CURITIBA 17.867.266-5 R$199.999,92 85
77 | Lotpolis fsglcj)glljs(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17 870.826.0 R$60.000,00 o5
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
78 | Mangueirinha MANGUEIRINHA 17.859.414-1 R$120.000,00 85
79 | Paimas ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.868.035.6 R$128.400,00 o5
PALMAS
80 g:c;cec'"a do | ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE STA CEC DO PAVAO | 17.867.530-3 R$77.504,20 85
Santa Isabel do | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
81 | oo SANTAISABEL DO IVA " 17.862.134-3 R$61.920,00 85
82 | Sa0 Jodo ggsocmgm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS S JOAO | 17 544 4704 R$46.649.00 o5
S&o Mateus do | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
83 | ool VIATELS BO SUL 17.869.145-7 R$131.463,84 85
84 | Rosario do lai nggg:g@m DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.859.235-1 R$70.440,00 83,75
g5 | Tuneiras do ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TUN DO 17,857 286.5 R837.057.04 83,75
Qeste OESTE
" ASSOCIACAO CURITIBANA DE APOIO E INTEGRACAO DO
86 | Curitiba EXOEPCIONAL 17.859.161-4 R$120.000,00 | 83,33333333
87 | Peabiru ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.858.812-5 R$80.397,20 | 83,33333333
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PEABRU _ ~
88 | S0 Jodo do vai | OS00AGC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SO |47 g6 9642 R$31.667,15 | 83,33333333
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
89 | Sertaneja SERTANEJA - APAE 17.862.765-1 R$50.937,56 | 83,33333333
90 | Tapejara ﬁiggﬂ?{g’*o DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.864.600-1 R$78.742,00 | 83,33333333
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE
91 | Aivoradado Sul |\ VRN DO SUL. 17.876.590-6 R$80.000,00 | 81,66666667
92 E'e"n'li' de Sdo APAE DO MUNICIPIO DE PINHAL DE SAO BENTO 17.874.473-9 R$40.210,75 81,66666667
Engenheiro ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
93 | gt ENGENHEIRO BELTRAO 17.867.879-5 R$120.000,00 80
. .| ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
94 | Francisco Beltrao FRANCISGO BELTRAO 17.870.775-2 R$71.206,50 80
95 | Curitiba AGENCIA NACIONAL EM MOBILIDADE - ANAMOB 17.841.086-5 R$188.412,00 77
Ribeirao do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
9 | piral RIBEIRAG DO PINHAL 17.841.351-1 R$72.375,70 76,25
Fernandes ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
97 | Pinheiro FERNANDES PINHEIRO 17.864.375-4 | R$120.000,00 "
Diamante do ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
9B | Norte DIAMANTE DO NORTE 17.862.270-6 R$85.514,00 | 68,33333333
99 | Palotina ‘P\/S\fgﬁ'ﬁgm DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17.860.184-9 R$84.240,00 65
100 | Missal Q?SSS(‘?ACLIA(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 17 842 526.9 R$38.031 22 60
101 | Alto Parana /S/s\%?ﬁzcho DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DEALTO | - o/ o R$38.635.00 55
ASSOCIACAO PONTAGROSSENSE DE ASSISTENCIA A
102 | Ponta Grossa CRIANCA COM DEFICIENGIA 17.865.040-8 R$200.000,00 55
Total R$10.521.535,60
Propostas Desclassificadas - Area de Atuagio 5
; N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
Maringa ASSOCIACAO NORTE PARANAENSE DE REABILITACAO 17.874.688-0 R$325.841,16 Deﬁscca'?;s"
ASSOCIAGAO MEDIANEIRENSE DE ATENDIMENTO Desclassi-
Medianeira ESPECIALIZADO, REABILITAGAO E ASSISTENCIA A CRIANCAE | 17.865.562-0 R$256.199,94 froada
AO ADOLESCENTE
Curitiba ESCOLA ESPECIALIZADA PRIMAVERA 17.842.296-0 R$400.000,00 Deﬁsgzzs"
Fazenda Rio ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DA Desclassi-
Grande FAZENDA RIO GRANDE 17.844.547-2 R$273.305,67 ficada
Fernandes ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Pinheiro FERNANDES PINHEIRO 17.864.251-0 R3$355.666,39 ficada
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Sapopema SAPOPEMA 17.864.879-9 R$80.000,00 ficada
— ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Chopinzinho CHOPINZINHO 17.869.288-7 R$59.092,85 froada
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Paranagua PARANAGUA 17.869.784-6 R$186.398,82 ficada
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Castro CASTRO 17.846.959-2 R$200.000,00 froada
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Castro CASTRO 17.866.053-5 R$36.800,00 froada
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Guaratuba GUARATUBA 17.870.764-7 R$17.550,00 froada
. ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Tomazina TOMAZINA 17.866.753-0 R$22.434,00 ficada
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Cascavel CASCAVE, 17.866.682-7 R$164.016,00 froada
. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Figueira FIGUEIRA 17.870.747-7 R$79.822,50 fronds
. ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Mariépolis MARIOPOLIS 17.862.802-0 R$60.000,00 ficada
Nova América da | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Colina NOVA AMERICA DA COLINA 17.864.203-0 R$80.000,00 ficada
- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE Desclassi-
Sabaudia SABAUDIA 17.865.115-3 R$83.800,00 froads
Santo Aniénio do_| ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAISDE SA | 1 gyc oo o R$144.180.00 Desclassi-
Sudoeste SUD ficada
VI. Area de atuagdo 6 — Garantia do Direito as Criangas e Adolescentes Indigenas e de Comunidades Tradicionais
Propostas Classificadas - Objetivo 1
" N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
1| Londrina ASSOCIACAO LONDRINENSE DE CIRCO 17.867.423-4 R$799.750,00 | 91,66666667
2| Adrianopolis APMF COLEGIO ESTADUAL PORTO NOVO 17.876.223-0 R$800.000,00 | 86,66666667
Total R$1.599.750,00

Propostas Classificadas - Objetivo 2
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c N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
- CENTRO CULTURAL HUMAITA - CENTRO DE ESTUDO E
1 Curitiba PESQUISA DA ARTE E CULTURA AFROBRASILEIRA 17.854.364-4 R$600.000,00 98,33333333
2 | Curitiba ASSOCIACAO CULTURAL TEATRO CULTURA 17.862.188-2 R$99.000,00 95
Total R$699.000,00
Propostas Classificadas - Objetivo 3
‘ N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXEPCIONAIS DE NOVA
1 Nova Laranjeiras LARANJEIRAS - APAE 17.847.338-7 R$80.000,00 76,66666667
Total R$80.000,00
VALOR TOTAL DAS PROPOSTAS AREA DE ATUACAO 6 R$2.378.750,00
Proposta Classificada, porém fora do limite do recurso disponivel (Objetivo 1)
‘ N° Média de
MUNICIPIO NOME DA OSC PROTOCOLO Valor da Proposta notas
- ASSOCIAGAO DOS REMANESCENTE DE QUILOMBO DO
Adrianépolis BAIRRO JOAO SURA 17.873.711-2 R$800.000,00 86,66666667

VII. Area de atuagéo 7 - Garantia do Direito as Criangas e Adolescentes ao enfrentamento as situagdes de violéncia
Propostas Classificadas - Valor Total disponivel: R$ 3.000.000,00

MUNICIPIO NOME DA OSC PROT’;COLO Valor da Proposta Mzg't:sde
. ASSOCIACAO HOSPITALAR DE PROTECAO A INFANCIA DR
1| Curitiba RAUL CARNEIRO 17.858.692-0 R$199.952,48 100
2 | Curitiba ASSOCIACAO FENIX 17.876.358-0 R$200.000,00 | 98,33333333
3 | Campo Magro ASSOCIACAO ITA WEGMAN 17.864.628-1 R$172.800,00 | 88,33333333
4| Colombo IRMANDADE EVANGELICA BETANIA 17.866.559-6 R$200.000,00 | 86,66666667
5 | Curitiba ASSOCIACAO LM ALMEIDA 17.865.608-2 R$150.000,00 | 86,66666667
6 | Paranavai GRUPO IRMA SHEILLA 17.861.727-3 R$186.605,34 85
7 | Barracdo ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA 17.847.086-8 R$50.000,00 81,66666667
Total R$1.159.357,82

Ney Leprevost
Secretario de Estado da Justiga, Familia e Trabalho

175982/2021

DELIBERAGAO 094/2021 - CEAS/PR

O Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/PR reunido ordinariamente nos dias 02 e 03 dezembro de 2021, no uso de suas atribuigbes
regimentais e,

Considerando a Lei n°® 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social alterada pela Lei n® 12.435/2011;

Considerando o Decreto n° 6.214/2007, que Regulamenta o Beneficio de Prestacdo Continuada da assisténcia social;

Considerando a Resolugédo n° 145/2004 — CNAS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Considerando a Resolugéo n° 269/2006 — CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOBRH/SUAS;
Considerando a Resolugao n° 109/2009 — CNAS, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais do SUAS;

Considerando a Resolugdo n° 33/2012 — CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica doSuas — NOB/SUAS;

Considerando a Lei n° 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
Considerando a Lei Estadual n° 18.419/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Parana;

Considerando a Deliberagdo n°040/2020 do CEAS/PR que aprova Nota Técnica Conjunta CEAS/SEJUF Acolhimento Institucional para a Pessoa com
Deficiéncia e Pessoa Idosa;

Considerando a necessidade de disseminagdo e consolidagdo de orientagdes quanto ao Servigo de Acolhimento Institucional, prestado no ambito da alta
complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e entendimento dos procedimentos e fluxos da gestéo estadual da politica de assisténcia
social, nos encaminhamentos de acolhimento institucional a pessoa com deficiéncia;

DELIBERA
Art. 1° Aprovar a atualizagédo da Nota Técnica Conjunta CEAS/SEJUF — Acolhimento Institucional para a Pessoa com Deficiéncia e Pessoa Idosa, Anexo |,
desta Deliberagéo.
Art. 2° Aprovar o Fluxograma de solicitagdo no ambito estadual para servigo de acolhimento institucional de jovens e adultos com deficiéncia em
residéncia inclusiva regionalizada ou similares Anexo Il desta Deliberacéo.
Art. 3° Estabelecer a obrigatoriedade da ades&o ao Termo de Compromisso e Responsabilidades, Anexo lll, desta deliberagdo.
Art. 4° Os casos omissos serao tratados pela Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho.
Art.5° Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.
Curitiba, 02 de dezembro de 2021.

Larissa Marsolik
Presidente do CEAS/PR

Andressa Pires Martisn
Vice-Presidente do CEAS/PR

) ANEXO |
. NOTA TECNICA CONJUNTA CEAS/SEJUF i
ORIENTAGOES SOBRE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE PESSOAS COM DEFICIENCIA E PESSOAS IDOSAS

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

O acolhimento institucional atende uma necessidade de protecédo — abrigo, defesa, amparo, cuidado, apoio. Deve ser: excepcional, ultimo recurso e
provisorio, ou seja, apds esgotadas todas as outras possibilidades e somente pelo tempo necessario, caso realmente seja comprovada a necessidade de
acolhimento, pois, por mais que a pessoa necessite de protegdo, existem varias estratégias e recursos da protegéo social basica e especial de média
complexidade que podem ser executadas em prol do usuério, preferencialmente em articulagdo com outras politicas publicas setoriais, entre elas: saude,
trabalho, habitagéo, educacéo, cultura, esporte e lazer.

E determinante para o sucesso nos encaminhamentos a utilizagdo de diversas estratégias de intervengdo com as familias e individuos, visando o
fortalecimento de vinculos e resgate do poder protetivo da familia, superando a situagéo de vulnerabilidade que ocasionou a violagdo de direitos, antes de
partir para a medida do acolhimento institucional, como se fosse a Unica opgdo para aquela pessoa. As especificidades e complexidades de cada caso
devem ser consideradas e respeitadas.
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2. DA ORGANIZAGAO DA OFERTA: NiVEIS DE PROTEGAO E CARACTERISTICA DOS SERVIGOS

Primeiramente, € importante compreender as competéncias e responsabilidade de cada ente federado — Estado e Municipio, segundo os atos
normativos da Politica de Assisténcia Social. Assim, aos Municipios cabe a execugao dos Servigos da Politica de Assisténcia Social de que trata o art. 23,
da Lei n° 8.742/1993 — Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS) e ao Estado cabe apoiar tecnicamente e financeiramente, acompanhar, monitorar,
cofinanciar e capacitar em conjunto com o ente federal e municipal, bem como prestar os servigos assistenciais cujos custos ou auséncia de demanda
municipal justifiguem uma rede regional de servicos, desconcentrada, no dmbito do respectivo Estado.

Art. 23. Entende-se por servigos socioassistenciais as atividades continuadas que visem a melhoria de vida da populagéo e cujas agdes, voltadas para
as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei. (LOAS)

Destaca-se que a complexidade das situagdes de violagdo de direitos deve ser pensada a partir da articulagéo e inclusdo das familias nos servigos,
programas e beneficios socioassistencias, de acordo com os niveis de complexidade das ofertas socioassistenciais.

Os servigos socioassistenciais estdo subdivididos em trés niveis de complexidade, conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
(Resolugao 109, de 11 de novembro de 2009)

a) Servicos de Protegdo Social Basica:

1) Protegéo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) - CRAS;

2) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

3) No domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

b) Servicos de Protecédo Social Especial de Média Complexidade:

1) Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) - CREAS; 2) Especializado em Abordagem Social;

3) Protegcdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC);

4) Para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

5) Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua — Centro Pop.

c) Servicos de Protegédo Social Especial de Alta Complexidade:

1) Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades e segmentos:

— Abrigo institucional — criangas/adolescentes/adultos e familias/pessoas idosas/mulheres em situagdo e violéncia/jovens e adultos com
deficiéncia;

— Casa Lar — criangas/adolescentes/pessoas idosas;

— Casa de Passagem — Adultos e familias;

— Residéncia Inclusiva — jovens e adultos com deficiéncia.

2) Acolhimento em Republica — jovens entre 18 e 21 anos, adultos em processo de saidas das ruas e pessoas idosas;

3) Acolhimento em Familia Acolhedora — criangas e adolescentes;

4) Protegao em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Com base na Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), as situagdes de risco pessoal e social por violagdo de direitos se expressam na iminéncia
ou ocorréncia de eventos como: violéncia intrafamiliar fisica e psicolégica, abandono, negligéncia, abuso e exploragdo sexual, situacdo de rua, ato
infracional, trabalho infantil, afastamento do convivio familiar e comunitario, pessoas com deficiéncia e idosos em situacdo de dependéncia e com agravos
decorrentes de isolamento social, dentre outros (BRASIL, 2004).

Todo acolhimento deve ser de carater transitério, onde as pessoas vitimas de violéncia e/ou com direitos violados ou ameagados sdo acolhidas com
atendimento integral. O objetivo & proporcionar protegdo integral aos individuos em situagdo de risco, assegurar seus direitos, restabelecer vinculos e
referéncias familiares e comunitarias, e, promover a incluséo social.

Porém, antes de ofertar a protegéo integral por meio do acolhimento ha que se investir nas outras formas de protegéo. A perspectiva é de redugéo da
demanda por acolhimento institucional e por isso é importante investir tecnicamente na ampliagdo e consolidagéo da politica de assisténcia social nos
municipios, a fim buscar outras possibilidades de atendimento e fortalecimento da fungéo protetiva da familia nos casos de violagédo de direitos, e que o
acolhimento institucional seja realmente a ultima alternativa de protegéo.

Muitas vezes o encaminhamento ao servigo de acolhimento institucional da politica de assisténcia social ¢ confundido com a necessidade de outras
intervengdes e servigos, que ndo sdo ofertados no @mbito do SUAS. A partir do recebimento das solicitagdes de acolhimento institucional identificamos as
situagdes e requisigdes que mais comparecem e nao dizem respeito a oferta socioassistencial.

Importante diferenciarmos: Acolhimento # Internamento # Medida Socioeducativa

Acéao Acolhimento Internamento Medida Socioeducativa
Responsabilidade Assisténcia Social (SUAS) Saude (SUS) Direitos Humanos/ Justiga;

Internagdo em estabelecimento
da socioeducagao

Unidade Socioeducativa CENSE
— Centro de Socioeducagéo

Objetivo Protegcdo Social Integral Tratamento de Saude

— Familia Acolhedora;

Servigo — Unidade de acolhimento.

Hospital

— Rede Socioassistencial;
— Ministério Publico;
— Poder Judiciario (no caso de criangas e | Unidade Socioeducativa CENSE -

Solicitante adolescentes cf. Art. 101, § 2° e 3° | Centro de Socioeducagdo Poder Judiciario

somente a autoridade judiciaria podera

aplicar a medida).

— LOAS - PNAS — NOB/SUAS; — Lei 10.216/2001 — Resolugdo CFM

— Tipificagdo Servigos Socioassistenciais; 1598/2000 e 1592/2010; Estatuto da Crianga e
Base Legal — Estatuto da Crianga e do Adolescente; — Enunciados n° 06 e 07 do Comité | Adolescente: Art. 112, Art. 121 a

— Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Executivo da Saude do Parana - (Ata | 125.

— Estatuto do Idoso. 32 de 13/06/2014)

Cabe reforgar que os acolhimentos ndo ocorrem em funcédo de condicdes de saude, mas em razdo do risco pessoal e social, quando constatada a
necessidade de protegdo que a familia e a comunidade n&o estdo conseguindo ofertar aquela pessoa, com o apoio da rede de servigos intersetoriais.

Nenhum servigo de acolhimento tipificado realiza tratamento de saude de qualquer natureza dentro da unidade. Quando necessario utiliza a rede de
servigos de saude do seu territorio para prestar este tipo de assisténcia, assim como € utilizado pelos demais cidad&os.

Também se ressalta que os servigos de acolhimento institucional ndo podem ocorrer compulsoriamente, ou seja, contra o desejo expresso do usuario,
considerando que é um servigo de carater residencial, que visa a protegéo social do sujeito, ndo podendo violar seu direito a escolha e autodeterminacéo.

2.1. Servigo de Acolhimento Institucional: Atendimento por ciclo geracional e perfil
2.1.1 Crianga e Adolescente

Considerando as normativas vigentes sobre o Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, destaca-se que a oferta se da em
unidade de Abrigo Institucional ou Casa Lar, atendendo ao preconizado no §7° do Artigo n° 101: § 7° O acolhimento familiar ou institucional ocorrerd no
local mais proximo a residéncia dos pais ou do responsavel e, como parte do processo de reintegragdo familiar, sempre que identificada a necessidade, a
familia de origem seréa incluida em programas oficiais de orientagdo, de apoio e de promogédo social, sendo facilitado e estimulado o contato com a
crianga ou com o adolescente acolhido. Nao ha oferta regionalizada prestada no ambito estadual.

Cabe esclarecer que, tanto o Estatuto da Crianga e do Adolescente quanto as normativas e legislagdes da politica de assisténcia social ndo preveem
a segregacéo ou a segmentacdo de publicos nas instituicdes de acolhimento, sendo que a Resolugdo n° 109/2009 — CNAS, que estabelece a Tipificagao
Nacional dos Servicos Socioassistenciais descreve que as instituicdes de acolhimento de criangas e adolescentes atendam este publico de forma
indistinta, sem discriminagao de criangas com deficiéncia em servigos especificos.

Esta diretriz é reforcada pela Resolugdo Conjunta n° 001/2009 — CNAS/CONANDA — Orientacdes Técnicas para os Servigos de Acolhimento de
Criangcas e Adolescente, que prevé que os servicos de Casa Lar e Abrigo Institucional atendam todas as demandas, devendo ser evitados recortes de
publico, conforme os itens 4.1.2 € 4.2.2:

Devem ser evitadas especializagbes e atendimentos exclusivos — tais como adotar faixas etarias muito estreitas, direcionar o
atendimento apenas a determinado sexo, atender exclusivamente ou ndo atender criangas e adolescentes com deficiéncia ou
que vivam com HIV/AIDS. [...]
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Qualquer atendimento de salde ou reabilitagdo especifico, que seja demandado por criangas e/ou adolescentes com deficiéncia ou qualquer outra
condicéo clinica de saude requeira cuidados especificos ou acessibilidade, deve ser provido por meio da articulagdo com outros servigos do territorio,
principalmente da politica da saude.

2.1.2 Pessoa Idosa
Conforme prevé a Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais, as unidades de oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos sao

as modalidades Casa Lar e Abrigo Institucional (Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos). E direcionado para:
Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.
A natureza do acolhimento devera ser proviséria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de condi¢ées para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagbes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos (pag. 45 e 46).

Referente aos servigos de acolhimento para pessoas idosas, algumas consideragdes:

e Tanto o Estatuto do Idoso quanto as normativas e legislagdes da politica de assisténcia social ndo indicam a segregacéo ou a segmentacdo de
publicos nas instituicdes de acolhimento. Ou seja, ndo havera um servico especializado para idosos de perfil “x” ou “y”, com deficiéncias,
transtornos psiquiatricos ou qualquer outra peculiaridade.

e Independente da condigdo do idoso, se comprovada a sua necessidade de protegdo social, deve se qualificar a oferta na instituicdo de
acolhimento para atender suas necessidades especificas, no sentido de prover condi¢cdes de acessibilidade, tecnologias assistivas entre outros,
pois os servigos existem para atender as pessoas e ndo o contrario, de o usuario ter que se adequar as condigdes da instituicdo para ser
acolhido.

e O servigo de acolhimento tipificado utiliza, quando necessario, a rede de servigos de saude do seu territério para prestar este tipo de assisténcia,
assim como € utilizado pelos demais cidadaos.

e A instituicdo de acolhimento ndo deve se assimilar a instituicbes totais, devem proporcionar aos usudrios utilizar servicos da rede
socioassistencial, da saude, atividades de esporte e lazer e outras possibilidades de participacdo comunitaria no territério onde se insere.

1.4.3 Pessoa com Deficiéncia

Conforme prevé a Tipificacédo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, o Servigo de Acolhimento de Jovens e Adultos com Deficiéncia é ofertado em
unidade de Residéncia Inclusiva, E destinado & protegdo de pessoas entre 18 e 59 anos em situagéo de risco pessoal e social ocasionado por violagéo de
direitos, com vinculos familiares fragilizados, rompidos ou inexistentes, que apresentam dependéncia para atividades da vida diaria, ocasionada pela
condicéo de pessoa com deficiéncia.

A avaliagdo da demanda de acolhimento devera ser realizada por equipe multidisciplinar, envolvendo todas as politicas setoriais que acompanham o
usuario, e sempre visando a possibilidade de fortalecer a familia e a rede de oferta de servigcos no sentido de proporcionar condicdes seguras para
permanéncia do usuario no local onde sente-se familiarizado e pertencente.

Devido a provisoriedade, quando é comprovada a necessidade do acolhimento, é vidvel ocorrer o mais proximo possivel do lugar de origem da
demanda, pois desta forma, o trabalho de reintegragéo familiar e social, através do resgate/fortalecimento de vinculos sera facilitado.

Referente aos servigos de acolhimento para pessoas idosas, algumas consideracdes:

e Tanto o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia quanto as normativas e legislacdes da politica de assisténcia social ndo indicam a segregacéo ou a

segmentacdo de publicos nas instituicdes de acolhimento para deficiéncia. Ou seja, ndo havera um servigo especializado para pessoas de perfil
“x” ou “y”, por tipo de deficiéncia, transtornos psiquiatricos ou qualquer outra peculiaridade.

e Independente da condigdo da pessoa com deficiéncia, se comprovada a sua necessidade de protecéo social, deve se qualificar a oferta na
instituicdo de acolhimento para atender suas necessidades especificas, no sentido de prover condi¢cdes de acessibilidade, tecnologias assistivas
entre outros, pois os servicos existem para atender as pessoas e ndo o contrario, de o usuario ter que se adequar as condigdes da instituigao
para ser acolhido.

e O servigo de acolhimento tipificado utiliza, quando necessario, a rede de servigos de saude do seu territério para prestar este tipo de assisténcia,
assim como € utilizado pelos demais cidadaos.

e A instituigho de acolhimento ndo deve se assimilar a instituigdes totais, devem proporcionar aos usuarios utilizar servigos da rede

socioassistencial, da salde, atividades de esporte e lazer e outras possibilidades de participagdo comunitaria no territério onde se insere.

3. POSSIBILIDADES DE ATENDIMENTO QUE ANTECEDEM O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Ressalta-se que o avango da legislagdo brasileira ressignificou os olhares da sociedade e a organizagdo das politicas publicas para atendimento
destes publicos, pois estruturando outros servigos e forma de atendimento, visto que historicamente a institucionalizagao era a Unica possibilidade.
Nesse sentido, destacamos a importancia do fortalecimento e ampliacédo dos servigos de Centro Dia para pessoa com deficiéncia e pessoas idosas.
O servigo é uma alternativa complementar de cuidados pessoais e cuidados familiares, tem por objetivo a oferta de atengdo integral a pessoa com
dependéncia, que necessitam de cuidados de outras pessoas para realizar atividades da vida pratica ou diaria, e que tenham tido seus direitos violados e,
ao mesmo tempo, serve de apoio as familias e aos cuidadores familiares na diminuigdo da sobrecarga decorrente dos cuidados que ndo raramente sdo
exclusivos de um Unico membro da familia.
As possibilidades de atendimento anterior ao acolhimento sao diversas e devem ser alternativas que preservem os vinculos familiares e comunitarios,
porém ndo existe um Unico formato ou uma Unica alternativa. As agdes citadas abaixo séo apenas algumas das possibilidades que poderdo ser adotadas:
e Identificagdo de vinculos familiares, seja em familia nuclear ou familia extensa;
e Fortalecimento da familia a partir da viabilizagdo do acesso as politicas publicas, por exemplo:
o Inscrigdo no Cadastro Unico;
Acesso aos Programas e Beneficios de Transferéncia de Renda, quando estiverem no perfil desses beneficios;
Articulagdo com programas de habitagao, quando a fragilidade for relacionada a questdo da moradia;
Insergdo em escola, ou programas de inclusdo educacional, quando for o caso;
Acesso a servigo de Protegédo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas;
Atendimento e acompanhamento na rede publica de saude para tratamentos, de questdes de saude relacionadas a deficiéncia e/ou
transtorno mental e condigdes clinicas de qualquer natureza;
Internamento temporario em hospital psiquiatrico, para tratamento de transtorno psiquiatrico, quando o usuario apresentar crise;
o Insergdo em servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ou em servigo de protegdo social para pessoas com deficiéncia, idosos e
suas familias em Centro Dia.
o Acesso a politica do trabalho — insergédo/reinsergdo ao mundo do trabalho: qualificagéo, capacitagdo profissional e geragdo de renda;
o Estabelecimento de plano individualizado de atendimento para casos de usuarios que ja estdo em algum tipo de servigo de acolhimento,
bem como de retorno familiar por meio do Plano de Atendimento Familiar;
o  Estabelecimento de plano terapéutico individual, para casos de tratamento em sadde mental;
o Realizagdo de estudo do caso

O 0O O 0O O

o]

3.1. Atendimento em redes intersetoriais

QOutra importante dimenséo que devera ser considerada sdo as relagdes intersetoriais existentes no territdrio ou que deverdo ser potencializadas e
fortalecidas. Em muitas situagdes a fragilidade apontada como necessidade de acolhimento esta correlacionada com o ndo acesso aos servigos das
politicas publicas, tais como salde, habitagéo, trabalho, previdéncia social, entre outras.

Observamos também casos relacionados as questdes de salde mental. Muitos pedidos de acolhimento referem-se a auséncia de tratamento
adequado aos transtornos ou sintomas psiquiatricos (casos de agressividade exacerbada ou mal direcionada). Percebemos que respaldados na politica de
saude que prevé o nado internamento de casos psiquiatricos muitos desses recorrem a politica de assisténcia social.

Logo, cabe uma reflexdo: Se a politica de saude ndo avalia o internamento com uma possibilidade valida de interven¢éo, como nds poderiamos fazé-
lo de forma adequada? Ha aqui um equivoco recorrente, se a internagdo psiquiatrica ndo é viavel como tratamento, porque seria na rede de acolhimento
da politica de assisténcia social?

Além das percepcdes ja mencionadas, ha caracterizagdes que nao justificam a solicitagdo de acolhimento institucional, entre eles destacamos:

*  Pobreza da familia;

¢ Auséncia de renda;

¢ Auséncia de relagéo formal de emprego dos responsaveis;

*  Auséncia da participagdo da familia em programas sociais;

« Diagnéstico de doenca clinica ou psiquiatrica;

*  “Diagnéstico” de deficiéncia de qualquer tipo.

Assim, cabe a politica publica de saude, articulada com as demais politicas, apontar estratégias para o enfrentamento como prevencéo de
transtornos/doencas mentais e promogao da salde mental, seja na rede de salide mental: UBS — Unidade Basica de Salude, ESF — Estratégia de Saude
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da Familia, PACS — Programa Agentes Comunitarios de Salude, Ambulatério de Saude Mental, CAPS — Centro de Atendimento Psicossocial, UA —
Unidades de Acolhimento, SIMPR — Servigo Integrado de Saude Mental do Parana, Vigilancia em Saude, RAPS — Servigo Residencial Terapéutico, entre
outros.
Cabe ressaltar que qualquer negativa de atendimento em qualquer equipamento publico deve ser justificada por oficio, uma vez que é direito de
qualquer cidad&o acesso a tratamento.
ANEXO Il

FLUXOGRAMA: ENCAMINHAMENTOS PARA SOLICITAGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE JOVENS E ADULTOS COM
DEFICIENCIA EM RESIDENCIA INCLUSIVA REGIONALIZADA OU SIMILARES

O presente fluxograma € um procedimento comum para as solicitagdes de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia,
encaminhadas a gestdo estadual, por meio de encaminhamento da rede socioassistencial ou determinagdo judicial. O fluxo tragado tem por objetivo
orientar a execugdo de todas as etapas necessarias para correta avaliagdo e encaminhamento dos casos, proporcionando maior assertividade nas
decisdes e celeridade do processo.

A SEJUF/PR oferta vagas para acolhimento de pessoas com deficiéncia que necessitem do Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e
Adultos com Deficiéncia de Municipios de Pequeno Porte | e Il, sem recorréncia de solicitagdo de vagas para acolhimento institucional — o que revelaria
necessidade de oferta local, devido a existéncia de demanda. Dispde para isso de uma rede ainda pequena, com 02 (duas) Residéncias Inclusivas
Regionalizadas no Municipio de Irati.

E importante esclarecer que a parceria ou contratualizagéo desta Secretaria com entidades que ofertam servico similar ao acolhimento institucional
para jovens e adultos com deficiéncia existem com a finalidade de garantir a permanéncia de pessoas que foram acolhidas nessas instituicdes antes do
inicio do processo de reordenamento do Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, que ocorreu em 2013. A partir de
entdo, as Residéncias Inclusivas tornaram-se a unidade exclusiva para oferta do servigo pelo SUAS. Mas ha necessidade de manter essas pessoas no
lugar onde encontram-se, para evitar rompimento de vinculos, com a transferéncia delas para outra instituicdo. Nao se faz possivel, portanto, incluir novos
acolhidos nestes espacgos, exceto por situagdes extremamente excepcionais.

Para saber mais sobre como se caracteriza o Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, recomenda-se a leitura:
Orientagdes Sobre o Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncias Inclusivas — Perguntas e Respostas
(MDS, 2014).

Das fases descritas no fluxograma, para encaminhamento, andlise e avaliagdo das solicitagdes de acolhimento institucional nesta modalidade, segue
descrigéo:

1. Solicitacao de Acolhimento

O Municipio devera considerar o acolhimento institucional para pessoa em situagao de violagéo de direitos, apos ter esgotado todas as possibilidades
de manté-la no seu territério, onde sente-se familiarizada e pertencente, uma vez que o distanciamento desse lugar pode promover ainda mais o
distanciamento social e enfragquecimento de vinculos desse sujeito. Esse afastamento do territério de origem constituiria mais uma violagéo de direitos
desse individuo, ja fragilizado, sob a justificativa de protegao social.

Os recursos a serem explorados para evitar o acolhimento s&o os servigos da rede socioassistencial, da qual o usuario e seus familiares podem se
beneficiar, o trabalho intersetorial com as areas da saude, educacéo, trabalho, esporte e lazer, entre outras politicas que possam fornecer condigbes
materiais e sociais para adequacdo do meio as necessidades do usuario e sua familia, promovendo a qualidade de vida e autonomia que lhe é possivel,
dentro de suas potencialidades e limitagdes.

Por ser medida excepcional, o acolhimento s6 devera ocorrer apds esgotados todos os recursos disponiveis no territério. Para encaminhamento do
usuario para vaga de acolhimento regionalizada, esses trabalhos deverdo ser comprovados, descritos em planos, relatérios, diarios de campo, entre
outros documentos de registro de informagdes utilizadas pela equipe socioassistencial.

A fim de identificar o usuario e suas necessidades especificas, comprovar que o mesmo se enquadra enquanto publico ao qual se destina o Servigo
de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, e proporcionar o acompanhamento do caso apds o acolhimento, é necessario que
junto a solicitacdo de acolhimento, sejam encaminhados os seguintes documentos:

*  Copia dos documentos de identificagdo do usuario (RG, CPF, outros que possuir);

« Estudo social atualizado: relatar qual a situagdo de violagao de direitos enfrentada, complementando com informagdes sobre a condigao social,
vinculos familiares e sociais e histéria de vida pregressa.

« Estudo social atualizado dos membros da familia (biolégica e/ou afetiva): deve conter informagdes para contato, qualidade do vinculo com o
usuario, condicéo social e familiar, entre outras que a equipe julgar necessarias.

* Laudos médicos e outros relatérios técnicos da area da saude: devem conter descricdo da condigao de deficiéncia, especificado o grau de
dependéncia, outros agravos de saude que venham acometer o individuo, se faz uso de medicagdo continua, entre outras informagdes que
sejam pertinentes;

* Planos de acompanhamento familiar e/ou de atendimento individual, na rede socioassistencial - CRAS/CREAS/ Centro-Dia, entre outros
servigos disponiveis na rede do Municipio, que atuaram na prevengdo da institucionalizagdo; Relatérios, diarios de campo, ou outros
documentos utilizados pela equipe, que relataram a execugéo dos instrumentais de planejamento, ou ainda, as tentativas de executa-los.

* Relatérios de servicos de outras areas que atuaram com o usuario, relatando os trabalhos realizados nas estratégias de prevencdo a
institucionalizagao (ex.: UBS, CAPS, APAE, Servigos Especializados, Hospital, Hospital Psiquiatrico, Escola, etc.);

«  Plano de atendimento familiar na perspectiva de retorno familiar e/ou manutengéo dos vinculos, caso o usuario venha a ser acolhido;

¢ Outros documentos que considerem relevantes e que venham a contribuir na avaliagdo da solicitagéo de acolhimento.

2. Analise do Escritério Regional de abrangéncia

A primeira avaliagéo da solicitacdo de acolhimento e dos documentos anexos sera realizada pelo Escritério Regional de abrangéncia do Municipio
demandante. O ER devera utilizar de seu conhecimento da rede socioassistencial, e da realidade vivenciada pelo Municipio, na execugédo dos servigos,
para fazer uma andlise mais consistente dos beneficios e prejuizos que cada intervengdo proporcionaria para o usuario, considerando o acolhimento
institucional ou recursos nédo explorados no proprio territério.

Durante a avaliagédo, o ER devera conferir, se configuram-se os seguintes pré-requisitos, para emissao de um parecer favoravel:

® Envio correto da solicitagdo de acolhimento e documentagéo adequada:
Observar se os documentos solicitados para avaliagdo foram enviados corretamente para cumprir a finalidade de identificar o usuario, identificar a
demanda e os trabalhos ja realizados com o usuario pela equipe socioassistencial. Caso a documentagdo ndo esteja adequada para uma avaliagdo
correta, o Escritorio Regional devera solicitar os documentos ausentes e aguardar o envio dos mesmos, para dar continuidade ao processo;

* O Municipio de origem da demanda é de pequeno porte e ndo possui recorréncia de solicitagdes:
A oferta de servigos socioassistenciais regionalizados é direcionada para suprir a demanda de Municipios cuja auséncia de demanda, néo justifique a
implantac&o de servico préprio, conforme dispbe a LOAS, em seus artigos 13 e 15, incisos V, seja pelo porte do Municipio ou pela existéncia de demanda
no territério. Caso contrério, o Municipio tem por dever dispor ele mesmo do servigo, e recomenda-se a implantagdo de Residéncia Inclusiva Municipal ou
ampliacdo das vagas.

* O usuario é maior de 18 anos:
O Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes deve ocorrer em Casa Lar ou Abrigo Institucional, inclusive de criangas e
adolescentes com deficiéncia, conforme diretrizes da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugao n° 109 de 23 de novembro de 2011
do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS), reforcada pelas Orientagbes Técnicas para os Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes (Resolugdo Conjunta n°1 de 18 de junho de 2009 do CNAS e Conselho Nacional dos Direitos das Criangas e Adolescentes — CONANDA)
em seus itens 4.1.2 e 4.2.2: Devem ser evitadas especializagées e atendimentos exclusivos — tais como adotar faixas etarias muito estreitas, direcionar o
atendimento apenas a determinado sexo, atender exclusivamente ou nédo atender criangas e adolescentes com deficiéncia ou que vivam com HIV/AIDS.
[...]. Portanto, o Municipio devera fazer todas as adequagbes necessarias em relagdo & estruturas, equipamentos e equipe técnica, para acolher as
criangas e adolescentes com deficiéncia em unidades de acolhimento adequadas a sua faixa etaria, com vistas a suprir todas as necessidades especificas
que provém de sua condigdo de pessoa com deficiéncia.

* O usuario é publico-alvo para essa modalidade de acolhimento institucional:
A Residéncia Inclusiva é destinada a pessoas com deficiéncia, com niveis agravados de dependéncia para atividades da vida diéria e vida pratica, que
impossibilitem sua autossustentabilidade, que ndo possuem vinculos familiares, ou os vinculos familiares e sociais encontrem-se extremamente
fragilizados. Considera-se a matricialidade familiar um dos principios e diretrizes do trabalho no SUAS, que consiste em proporcionar o fortalecimento do
poder protetivo desse nucleo familiar, através de agbes socioassistenciais, integradas a outras politicas setoriais, para superagdo das situagdes de
vulnerabilidade que ocasionaram o enfraquecimento ou a quebra dos vinculos. Pessoas com deficiéncia que possuem condigao de integrar o mercado de
trabalho, ter participagdo social e comunitaria e desenvolver as atividades da vida diaria, com apoio dos profissionais da rede, cuidadores, vizinhos e
familiares, assim como pessoas que expressam desejo contrario ao acolhimento institucional, devem dispor de estratégias diferenciadas para manter-se
no meio social onde pertencem.
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« O acolhimento esta sendo considerado medida excepcional:
A equipe socioassistencial deve esgotar todas as possibilidades de manter o usuario em seu meio social, antes de prosseguir com a solicitagao de
acolhimento institucional, como o fortalecimento de vinculos com familia nuclear, familia extensa ou afetiva, construgdo de rede de apoio entre amigos,
vizinhos e profissionais da rede publica, seja por acompanhamento dos equipamentos de assisténcia social e saude ou profissional exclusivo
(acompanhante terapéutico ou cuidador). A disponibilizagdo de Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, inclusdo em projetos de promogéo de renda e
trabalho, educagéo, esporte e lazer, devem compor estratégias abrangentes para promogdo de autonomia, participagdo social e comunitaria,
proporcionando uma verdadeira inclusdo da pessoa com deficiéncia em seu meio.

« O acolhimento esta sendo considerado medida temporaria
A equipe de referéncia do caso do Municipio demandante deve apresentar Plano de Acompanhamento Individual/ Familiar para manutengdo e/ou
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais do acolhido, e estratégias para adequar a oferta de servigos, beneficios, entre outras condigbes
necessarias para promover um ambiente seguro para o retorno do individuo ao Municipio de origem, e sua reinsergdo social efetiva.

« O usuario, havendo condigdes, manifesta concordancia expressa em ser acolhido temporariamente?
Configura-se entre os direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia, na Lei n°13.146, de 06 de julho de 2015, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
art. 11, que “A pessoa com deficiéncia ndo podera ser obrigada a se submeter a intervengédo clinica ou cirdrgica, a tratamento ou a institucionalizagdo
forcada”. Portanto, se ndo houver manifestagdo expressa de interesse pelo acolhimento institucional temporario, o Municipio devera desenvolver
estratégias diferenciadas para manter a pessoa no meio social a que pertence.

O parecer, sendo desfavoravel sera encaminhado apenas ao Municipio demandante, na forma de informagéo técnica, contendo a justificativa que
esclarega a gestdo municipal e equipe técnica, sobre a razdo pela qual o acolhimento institucional ndo se mostra a medida mais adequada para aquele
caso, de preferéncia, deixando sugestdes para o manejo do caso no préprio territério, para auxiliar a equipe técnica a encontrar recursos diferenciados
para superagdo da situagdo de vulnerabilidade/violagdo de direitos relatada, evitando o distanciamento do sujeito de seu meio social, 0 que poderia
ocasionar em rompimentos de vinculos familiares e sociais e nova violagao de seus direitos. E importante estar atento a real necessidade desse tipo de
intervencéo.

O parecer favoravel serd encaminhado em forma de informagéo técnica para o Municipio e para a Divisédo de Protegdo Social Especial — DPSE,
responsavel pela gestdo de vagas regionalizadas de acolhimento institucional. A referida informagéo técnica devera trazer todos os elementos analisados
pelo técnico/equipe do Escritério Regional, que levaram ao parecer favoravel ao acolhimento do usuério. Serdo encaminhados para a DPSE todos
documentos anexos a solicitagdo para nova analise documental que definira a instituicdo de acolhimento apta a receber a demanda, ou alternativas mais
adequadas ao caso.

3. Analise da Divisao de Protecao Social Especial - DPSE

A partir da informacgéo técnica do Escritério Regional, a solicitacdo de acolhimento institucional do Municipio e os documentos e relatérios anexos, a
DPSE analisara o caso, na perspectiva de dar o encaminhamento mais adequado dentre as opgdes disponiveis, nas instituicdes onde ha disponibilidade
de vagas regionalizadas, ou mesmo, sugerir novas estratégias para reintegragdo social, a ser executadas no territério, com a finalidade de evitar a
transferéncia do usuario para acolhimento institucional em outro Municipio.

4. Comunicado a instituicdo acolhedora

Havendo parecer favoravel da DPSE para acolhimento institucional e disponibilidade de vagas regionalizadas, a divisdo entrard em contato com a
instituicdo considerada apta a realizar o acolhimento institucional, e a entidade, por sua vez, realizard uma analise do caso, considerando todos os
pareceres anteriores, os documentos e relatérios, com a finalidade de articular recursos que permitam a integracéo do usuario a instituicdo acolhedora e a
comunidade que integrara temporariamente, com qualidade de vida e de participacdo social e comunitaria, para entdo emitir seu consentimento para a
transferéncia do novo usuario.

Constitui-se um vinculo de trabalho cooperativo entre a instituicdo acolhedora, a gestdo estadual e a gestdo municipal/equipe técnica do Municipio
demandante, com o objetivo de garantir a protegéo e promogao dos direitos do usuario acolhido, onde cada parte devera cumprir com suas atribuigdes, a
fim de promover a autonomia do sujeito, o fortalecimento de seus vinculos familiares e sociais e a execucéo de estratégias para consolidar um ambiente
seguro ao seu retorno ao meio social onde pertence.

5. Aceite das responsabilidades das partes

Com a declaracéo de consentimento da instituigdo para transferéncia do usuario, as responsabilidades pactuadas se consolidam através do Termo de
Responsabilidade e Compromisso, documento que firma as responsabilidades de cada uma das partes, para com o usuario acolhido, brevemente
descritas abaixo:

Instituicdo acolhedora: Prestar o Servico de Acolhimento Institucional, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009), a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS (2006) e Orientagdes sobre o Servico de
Acolhimento Institucional de Jovens e Adultos em Residéncias Inclusivas — Perguntas e Respostas (2014); elaborar e executar Plano Individual de
Atendimento (PIA); elaborar e executar Projeto de Vida; fornecer relatérios trimestrais para acompanhamento e monitoramento do caso.

Orgao Gestor Municipal: Proporcionar transferéncia do usuario, seus documentos pessoais e pertences até a instituigdo acolhedora; proporcionar
transporte de familiares, amigos e técnicos da equipe socioassistencial até a instituicdo acolhedora, sempre que necessario; proporcionar o transporte do
usuario acolhido até o municipio de origem, sempre que necessario; elaborar e executar Plano Individual/Familiar de Atendimento durante o Acolhimento
Institucional; fornecer relatérios semestrais para acompanhamento e monitoramento do caso.

Orgéo Gestor Estadual: Realizar o acompanhamento e monitoramento do caso através de relatérios bimestrais e semestrais, recebidos da instituicao
acolhedora e da gestdo municipal, respectivamente; realizar o acompanhamento e monitoramento do caso através de visitas periddicas; prestar orientagdo
técnica e informagdes para instituicdo acolhedora e gestdo municipal, sobre o servigo de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia,
entre outros assuntos pertinentes ao caso, sempre que necessario.

6. Atendimento ao usuario

A oferta do Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, conforme ja foi destacado no presente fluxo, requer a
participagdo da instituigdo acolhedora, da gestdo municipal e gestao estadual, através de instrumentos de planejamento do atendimento que sera prestado
nos dois lados (acolhimento institucional e Municipio de origem), visando o desenvolvimento da autonomia do usuario, dentro de suas possibilidades, a
manutengao e fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, o fortalecimento do poder protetivo da familia e o fornecimento de recursos para o retorno
do usuario ao seu meio social, através dos beneficios, programas e servigos socioassistenciais, articulados a outras politicas setoriais.

Os instrumentos deverdo ser revistos, a cada 02 (dois) anos, ou sempre que se fizer necessario, com o objetivo de adequar as mudangas que
ocorrerem no contexto de vida do usuario, com o surgimento de novas limitagdes ou oportunidades para promover sua incluséo social.

Considera-se que esse documento seja constituido através de 03 (trés) eixos: 1) evitar o acolhimento institucional; 2) caso o acolhimento institucional
ocorra, como ele deve ser executado e acompanhado; 3) a importancia de pensar o desacolhimento como uma possibilidade desde o ingresso do usuario,
reforgcando sobretudo a responsabilidade do Municipio de origem da demanda com o usuario, que a mesma ndo se encerra com o acolhimento, uma vez
que o trabalho socioassistencial deve ser continuado e reinventado através de uma nova perspectiva, que sera a de reorganizar o meio onde ocorreram as
violagdes de direitos, para que o usuario possa voltar em uma nova realidade, com o devido suporte da familia, comunidade e da rede de servigos, em um
espago seguro e planejado para sua incluséo social.

FLUXO DE ENCAMINHAMENTO PARA SOLICITA(}OES DE ACOLHIMENTO

1. SOLICITACAO DE ACOLHIMENTO — Orgao gestor da Assisténcia Social/ Poder Judiciario/ Ministério Publico: Encaminha solicitagdo de
acolhimento institucional via oficio, junto aos documentos e relatérios do caso, para o Escritério Regional de abrangéncia.

2. ANALISE DO ESCRITORIO REGIONAL DE ABRANGENCIA — Escritério Regional: Realiza analise documental e discussdo com equipe de
referéncia do caso, sobre o esgotamento de todos os recursos para manutengdo da pessoa em seu meio social.

3. ANALISE DA DIVISAO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL — Diviséo de Protegdo Social Especial: Realiza analise documental e avalia dentre as
instituicdes de acolhimento com disponibilidade de vagas, a mais indicada para o caso, ou alternativas ao acolhimento institucional adequadas,
conforme seu parecer.

4. COMUNICADO A INSTITUICAO ACOLHEDORA - Divis&o de Protegdo Social Especial: Entra em contato com a instituigdo mais indicada para o
acolhimento institucional, que dara seu consentimento para transferéncia do usuario, apds realizar as adequagdes necessarias para acolher o
usuario em pauta.

5. ACEITE DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES — Orgdo Gestor Municipal, Orgdo Gestor Estadual e Instituigdo Acolhedora: Pactuas as
responsabilidades de cada uma das partes para com o usuario, através do Termo de Responsabilidade e Compromisso.

6. ATENDIMENTO AO USUARIO — Orgao Gestor Municipal, Orgéo Gestor Estadual e Instituigdo Acolhedora: Executam suas atribuigdes com base
em instrumentos de planejamento de agdes que devem ser revistos no maximo, a cada 02 (dois) anos.

ANEXO Ill
Termo de Responsabilidade e Compromisso.
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TERMO N° XXX/202X

Termo que firma a Secretaria de Assisténcia Social ou 6rgédo gestor da assisténcia
social do Municipio de xxxxxxxx neste ato representado pelo Prefeito xxxxxxxx e
pelo Secretario de Assisténcia Social xxxxxxxxxxx, com objetivo de formalizar
as responsabilidades e compromissos decorrentes do acolhimento institucional
da Sr.(a) xxxxxxxxxx que sera acolhido em instituicdo contratada/parceira pelo
Governo do Estado do Parana.

Considerando as competéncias dos entes previstos na:

*  Constituigdo Federal de 1.988;

* Lei Federal n®8.742 de 7/12/1993 Dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social e da outras providéncias;

Politica Nacional de Assisténcia Social de 2004;

Norma Operacional Basica do SUAS de 2012;

Lei Federal n © 13.146 de 6/07/2015, Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

Lei Federal n® 10.741 de 1/10/2003 que dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias;

¢« Resolugdo n° 109, de 11/11/2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social que dispde sobre a Tipificagdo Nacional de Servicos

Socioassistenciais.

O acolhimento institucional de jovens e adultos com deficiéncia, e da pessoa idosa entendido como excepcional, provisorio e temporario, é destinado
para pessoas cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados, que ndo dispdem de condi¢des de autossustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente.

O servigco de acolhimento deve desenvolver a capacidades adaptativas para a vida diaria, promover a convivéncia mista entre os residentes de
diversos graus de dependéncia, proporcionar o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com vista a inclusdo produtiva, se for o caso.
Promovendo agdes que possibilitem a reintegracéo familiar, a autonomia e independéncia para a autossustentabilidade e autocuidado.

Tendo em vista a Lei Organica de Assisténcia Social que em seu artigo 13 inciso V define como competéncia do Estado “prestar os servigos
assistenciais cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem uma rede regional de servigos, desconcentrada, no ambito do
respectivo Estado”, firmam os participes sobrescritos o presente Termo de Compromissos e Responsabilidades.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo tem como objeto o Acolhimento Institucional do Sr.(a) xxxxxxxxxx, pessoa com deficiéncia (pessoa idosa), que se encontra em situagdo
de risco pessoal e social, pelo prazo definido no contrato/termo de parceria/responsabilidades e compromissos, tendo em vista a parceria do Estado
estabelecida com a instituigdo xxxxxxx no municipio de xxxxxx, € com o municipio de origem: xxxxxx, cujas responsabilidades sdo compartilhadas neste
processo.

CLAUSULA SEGUNDA - Das obrigagdes

1 — O municipio de xxxxx(origem), demandante se compromete a:

No ato do acolhimento:

«  Providenciar o transporte adequado, com o acompanhamento de profissional que garanta a seguranga do acolhido, para o conhecimento e
sensibilizagao junto a entidade na quantidade de vezes necessarias antes do acolhimento definitivo;

*  Providenciar transporte adequado ao Sr.(a) xxxxxx até a unidade de acolhimento no dia definido para a transferéncia/mudanca, com o
acompanhamento de profissional que garanta a seguranga do acolhido;

«  Encaminhar os pertences pessoais necessarios;

«  Encaminhar e/ou providenciar com antecedéncia todos os documentos originais da pessoa a ser acolhida;

*  Encaminhar todos os medicamentos de uso frequente (diario e/ou ocasional) que a pessoa possua na data da transferéncia com o receituario
respectivo e exames atuais;

. Encaminhar documento com histérico de Beneficio socioassistencial e/ou previdenciario desde o inicio do recebimento, bem como informagées sobre
o responsavel pelo beneficio, comunicar a existéncia de poupanga assim como outras informagdes pertinentes

* Regularizagéo da situacéo de curatela, caso o acolhido seja interditado judicialmente;

*  Encaminhar via e-mail relatério técnico e demais documentos que compunham o histérico de atendimento intersetorial pelo qual o Sr. (a) XXXxxxx

passou para a equipe técnica do servico de acolhimento. Incluindo laudos médicos, informagdes detalhadas da situagdo familiar, caracteristicas do
territorio, e atuagéo da rede socioassistencial e politicas setoriais realizadas até a data de acolhimento.

«  E outras situagdes considerando as particularidades da pessoa acolhida

Durante o acolhimento:

«  Continuar o acompanhamento de xxxxxx pela politica de Assisténcia Social e outras necessarias, uma vez que o acolhido segue na mesma condi¢do
de municipe do demandante.

«  Disponibilizar informagdes a unidade de acolhimento que sejam necessarias (sobre beneficios e situacdo da familia, por exemplo.)

«  Providenciar visitas para manutengéo dos vinculos familiares (nuclear, extensa e/ou ampliada e/ou pessoas da comunidade) — estas devem ocorrer de
forma regular, quinzenalmente para municipios que se situem a mais de 100 km da unidade de acolhimento, e semanalmente para municipios que se
situem menos de 100 km da unidade de acolhimento.

*  Acompanhar em rede a familia, visando a possibilidade de reintegragao familiar;

*  Providenciar visita do acolhido ao municipio de origem a cada 02 (dois) meses;

* Acompanhar a familia do acolhido por meio dos equipamentos da politica de Assisténcia Social, que deve por sua vez articular a rede intersetorial
para possibilitar retorno ao municipio, proporcionando suporte e apoio para reorganizagao da familia.

* As agdes devem ser registradas em forma de relatérios a serem encaminhados a entidade e a DPSE/SEJUF bimestralmente. Essas a¢des podem ser
por meio de visitas domiciliares, reunides semanais no CRAS/CREAS/Orgao gestor da assisténcia social e nas UBS/CAPS, dentre outros. Essas
acdes devem objetivar a reintegragao familiar, essa deve ser apoiada para o retorno da pessoa acolhida;

*  Propiciar a elabora¢do do Projeto de Vida, Plano Individual de Atendimento e Plano de Acompanhamento Familiar para superagdo da situagdo
vivenciada, em conjunto com o municipio sede do acolhimento e com o usuério/Familia, bem como, quando necessario, com as demais politicas
publicas;

*  Manter-se articulado junto ao municipio sede da unidade de acolhimento.

Desacolhimento:

*  Acompanhar o processo de desligamento do servigo de acolhimento por meio da equipe do CREAS, na auséncia desse servigo, pela equipe técnica
do 6rgdo gestor de Assisténcia Social do municipio de origem e pela equipe do CRAS do territério da residéncia da familia.

*  Providenciar transporte necessario para o retorno do usuario ao seu municipio de origem.

*  Em caso de reintegragao familiar, deve-se articular a rede intersetorial, com a finalidade de dar continuidade ao acompanhamento familiar, garantindo
direitos e trabalhando na manutengédo dos vinculos familiares e comunitarios.

* Em caso de conquista de vida independente deve-se articular a rede intersetorial, com a finalidade de prestar atendimento ao desacolhido,
possibilitando uma ampla assisténcia das politicas publicas, facilitando o exercicio de uma vida independente e autdbnoma, assim como o acesso aos
servigos e atividades existentes na comunidade.

E, por estarem de acordo com as clausulas transcritas acima, firmam o presente compromisso, para todos os efeitos legais, em 03 (trés) vias, na
presenca das testemunhas.
Ciente:

Gestor(a) da Politica de Assisténcia Social do Municipio de XXXXXX

Prefeito(a) de XXXXX
Curitiba, XX de xxxxxxxxxxx de 2021.

175474/2021

SECRETARIA DE JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO O Conselho Estadual de Promogdo de Igualdade Racial —
CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL — CONSEPIR/PR reunido extraordinariamente no dia 09 de Dezembro de
CONSEPIR/PR 2021, no uso das suas atribui¢des regimentais;

DELIBERAGAO N° 029/2021—- CONSEPIR/PR DELIBERA:
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Art.1° Pela aprovagdo da Movimentagdo de Crédito Orgamentario — MCO
para a realizagdo da Premiagdo Afro Paranaense; Prémio em
Reconhecimento a Trajetdéria de Negras e Negros no Estado do Parana,
com recurso do FUNDEPPIR.
Art. 2° Esta deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE;
Curitiba, 16 de Dezembro de 2021

Saul Dorval da Silva
Presidente do Conselho Estadual de Promogéo da Igualdade Racial
do Parana
CONSEPIR/PR

175904/2021

Secretaria da Seguranca Publica

RESOLUCAO N° 296/2021

Dispde sobre a criagdo do Centro de Atendimento Psicossocial no municipio de
Maringd, para atender os profissionais da Seguranga Publica, da Policia Militar,
Policia Civil, Policia Cientifica e Departamento Penitenciario do Estado do Para-
na, bem como, seus dependentes legais.

O Secretario de Estado da Seguranca Publica do Parand, no uso de suas atribuig¢des
legais e com base na Portaria n° 629, de 27 de novembro de 2020 (Regulamenta o
incentivo financeiro das a¢des do Eixo Valorizag¢do dos Profissionais de Seguranga
Publica, no ambito da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social e
do Sistema Unico de Seguranca Publica) bem como no Decreto n® 6.297, de 04
de dezembro de 2020 que Instituiu 0 Programa de Satde Mental aos Profissionais
da Seguranga Publica do Estado do Parana, e criou os Centros de Atendimento
Psicossociais vinculados a Secretaria da Seguranga Publica, e o contido no pro-
tocolo 18.379.884-7,

RESOLVE:

Art. 1.° Criar o Centro de Atendimento Psicossocial (CAP) em Maringa situado
a Avenida Carlos Gomes, n°. 132, - Zona 05, CEP; 87.015-200 - Maringa/PR.

Art. 2.° O CAP — Maringd, destina-se a atender os profissionais da Seguranca
Publica, da Policia Militar, Policia Civil, Policia Cientifica e Departamento Peni-
tenciario do Estado do Parana, bem como seus dependentes legais.

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Romulo MARINHO Soares,
Secretéario de Estado da Seguranga Publica.
175592/2021

RESOLUCAO N°297/2021

Dispde sobre a nomeagao dos Gestores dos Centros de Atendimento Psicossocial
nos Municipios de Cascavel e Maringa.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 90 da Constitui¢do Estadual, art. 4° da Lei
Estadual n°® 19.848 de 20 de maio 2019, Decreto Estadual n°® 5887 de 20 de de-
zembro de 2005, Decreto Estadual n® 1533 de 31 de maio de 2019 e o contido no
protocolo 18.379.884-7,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, como gestores de Centro
de Atendimento Psicossocial, do Programa de Saude Mental aos Profissionais da
Seguranga Publica do Estado do Parana.

1. KATIUCIA MENEGUZZI DOS SANTOS, RG 6.536.378-0, ocupante do cargo
de Investigador, como gestora do Centro de Atendimento Psicossocial da Regional
Cascavel;

II. KELLY CRISTINA CAMARGO CHAGAS, RG 10.201.204-6, 1° Tenente
QOPM, como gestora do Centro de Atendimento Psicossocial da Regional Ma-
ringd;
Art. 2°. A descrigao das respectivas atribuigdes sao as contidas no Item 1, do art.
12 da Resolugdo n® 412/2020, que dispde sobre o Regulamento do Centro de Aten-
dimento Psicossocial.
Art. 3°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Romulo MARINHO Soares,

Secretario de Estado da Seguranga Publica.
175593/2021

POLICIA CIENTIFICA
CORREGEDORIA
Portaria n° 104 /2021

A Corregedora da Policia Cientifica do Parand, no uso de suas atribuigoes legais
que lhe sdo conferidas, de acordo com os art. 9° e art. 10 do Anexo da Resolugao
n° 005 de 11 de Janeiro de 2018, Portaria/PCP n° 155 de 24 de setembro de 2020,
Portaria n° 069/PCP- GAB de 15 de abril de 2021, e art. 308 da Lei n° 6.174 de
16 de novembro de 1970.

INSTAURA

Sindicancia e designa os servidores AMILTON DA SILVA MENDES FILHO, RG
n° 1.153.263-2/PR, LAWRENCE FERREIRA CORDEIRO, RG n° 2.139.000-3/
PR, ¢ SERGIO MIZIARA BORGES, RG n° 14.605.615-6/PR, para sob a presi-
déncia do primeiro nominado, formarem a Comissdo de Sindicancia para apurar
os fatos narrados no protocolo sob n® 18.431.161-5, bem como possivel insubordi-
nagdo de servidor do Nucleo do IML de Paranagué em relagdo a chefia da unidade.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Clelia Regina Fila
Corregedora da Policia Cientifica
175466/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°.15.241.830-2

I. RECONHECO ¢ INDENIZO o débito em favor da sociedade empresaria
PROJEFORTE ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.588.785/0001-19, no valor total de R$ 87.062,70 (oitenta e
sete mil, sessenta e dois reais e setenta centavos), despesa afeta a prestacdo de
servigos de construgdo de muro palito no entorno da Academia Policial Militar
do Guatupé, sob gestdo da Policia Militar do Parana, ja compensados os
prejuizos causados a Administragdo Publica a titulo de multa e de ndo execugédo
global do demandado, derivada do Contrato Administrativo n° 139/2013,
entabulado entre este ente federativo, por intermédio desta Secretaria de Estado
da Seguranga Publica, e a aludida empresa, cujo pagamento final ficou obstado
durante o Curso do Processo Administrativo Auténomo n° 002/2016,
solucionado definitivamente em 8 de maio de 2019 pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Parana, segundo a publicagdo veiculada no Diario
Oficial do Estado do Parana n° 10.432, de 9 de maio de 2019, conforme o
contido no protocolo em referéncia e com base nas Cotas Administrativas n°
1069/2021-AT/SESP e n° 1879/2021-AT/SESP, no artigo 90, paragrafo unico, da
Constituigdo do Estado do Parana, no art. 153, § 3°, da Lei Estadual n°®
15.608/2007 e no art. 6°, paragrafo tinico, da Lei Estadual n® 19.848/2019, c/c o
art. 1°, §§ 3° e 5°, do Decreto Estadual n® 4.189/2016.

II. PUBLIQUE-SE.

III. ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.

Curitiba-Parana, 16 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
Resolugdo n® 065/2018-SESP.
175682/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 16.192.752-0

I. RECONHECO e INDENIZO o débito decorrente de diarias em favor dos 16
(dezesseis) agentes penitenciarios nominados a fl. 210 do presente protocolado,
no montante total de RS 3.456,00 (trés mil, quatrocentos e cinquenta e seis
reais), afeto aos deslocamentos que necessitaram realizar ao Municipio de
Piraquara, PR, com saida de Cascavel, Foz do Iguagu e Francisco Beltrdo, PR,
em agosto de 2019, para realizagdo de atividades de seguranga em operagdo em
estabelecimentos prisionais na cidade de destino, consoante a instrugdo existente
nos autos deste protocolado e com base na Cota Administrativa n® 2019/2021-
AT/SESP, no artigo 90, paragrafo unico, da Constitui¢do do Estado do Parana e
no art. 6°, paragrafo unico, da Lei Estadual n° 19.848/2019, c/c o art. 1°, §§ 3° e
5°, do Decreto Estadual n® 4.189/2016.

II. Embora tenha se demonstrado que as despesas referidas foram decorrentes da
extrema necessidade do servi¢o, em cumprimento a demanda do Departamento
Penitenciario para apoio conjunto ao Departamento de Policia Civil e a Policia
Militar do Parana em urgéncia e emergéncia na localidade de destino, em

estabelecimentos  prisionais, o orgdo envolvido devera apresentar
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complementagdo da instrugdo no sentido de apurar as razdes pelas quais alguns
dos beneficiarios apresentaram as prestagdes de contas dos seus deslocamentos
fora do prazo previsto no art. 24 do Decreto Estadual n°® 2.428/2019, aplicando-
se, se for o caso, as medidas previstas no § 6° do mesmo normativo, obedecida a
legislagdo estatutaria propria. Além disso, devera o Departamento Penitenciario
apurar, em procedimento proprio, se outro agente penitenciario, conforme
ressaltado no protocolado, estava, ou ndo, concomitantemente relacionado entre
os 16 (dezesseis) servidores indenizados pelo presente ato nas mesmas
operagdes na cidade de Piraquara, PR, e em escolta de preso até o municipio de
Francisco Beltrdo, PR, para ulterior decisdo quanto a esse evento.

I1I. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais
providéncias legais.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
Resolugdo n° 065/2018-SESP.
175493/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 16.192.826-7

I. RECONHECO ¢ INDENIZO o débito decorrente de diarias em favor dem
favor os servidores ALEX PIRES DE SOUZA, MARCELO VILVERT
LIMA, ERICKSON MURILO RODRIGUES MENDES, NILTON
CLAYTON CEZAR ALVES, RENATO BALDO RODRIGUES, TIAGO
LEONARDI PINTO, no valor total de R$ 1.296,00 (um mil duzentos e

noventa e seis reais), a titulo de diarias em razdo de deslocamento ocorrido por
forga do servigo, tendo sido os servidores convocados para prestar apoio no
Complexo Penitenciario de Piraquara no ano de 2019, consoante a instru¢do
existente nos autos deste protocolado e com base na Informagio n® 4475/2021-
AT/SESP, no artigo 90, paragrafo unico, da Constitui¢dao do Estado do Parana e
no art. 6°, paragrafo unico, da Lei Estadual n° 19.848/2019, c/c o art. 1°, §§ 3° ¢
5°, do Decreto Estadual n° 4.189/2016;

II. Em razdo do reconhecimento da despesa e da justificativa exarada pela
autoridade requerente como citado na referida informagao, nio ha justa causa
para a apuracio de resp bilidade fi

II1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais

1 sobre a causa.

providéncias legais.
Curitiba-Paran4, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,

Resolugdo n° 065/2018-SESP.
175449/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 18.146.177-2
I. RETIFICO o ato de autorizacio encartado a fl. 155 do presente

protocolado, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n° 11.069, de
2 de dezembro de 2021, nos termos do art. 1°, § 5°, do Decreto Estadual n®
4189/2016, e, ainda, com fulcro no art. 112, § 1°, inciso I, da Lei Estadual n°®
15.608/2007, tendo como base as informagdes trazidas pela Coordenagéo-Geral
do Escritorio de Projetos do Programa Parana Seguro desta Secretaria de Estado
da Seguranga Publica (fls. 158 e 162), no sentido de que onde se 1& “visando
formalizar o ajuste na nomenclatura de uma das disciplinas do ‘Curso de Pés-
Graduagdo Lato Sensu Gestdo e Cenarios Contemporaneos da Seguranga
Publica’, integrante do negocio juridico, de ‘Conflitos e a Relagdo com a
Seguranga Publica’ para ‘Gestdo de Crises e Conflitos no Contexto da

u fiblica”,” leia . . .
Seguranga Publica’,” leia-se “visando formalizar o ajuste na nomenclatura

de um dos médulos do Eixo II do ‘Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu
Gestiio e Cenarios Contemporaneos da Seguran¢a Publica’, integrante do
Anexo I ao termo de referéncia que se vincula ao Contrato n° 792/2021, de
‘Conflitos e a Relacdo com a Seguranca Publica’ para ‘Gestdo de Crises e

»”” mantendo-se inalteradas as

Conflitos no Contexto da Seguranca Piblica
demais clausulas contratuais, consoante a minuta aposta as fls. 166 e 167.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da

conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,

orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade beneficiaria.

1I1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
Resolugao n°® 065/2018-SESP.
175531/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 18.173.835-9

I. AUTORIZO, com fundamento no 34, inciso II, da Lei Estadual n°
15.608/2007, c/c o art. 1°, §§ 3° e 5°, do Decreto Estadual n° 4189/2016, e nos
termos da Informacdo n° 4528/2021-AT/SESP, a contratagdo direta da empresa
FLAVIANO BIKES MOTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o N°

05.665.087/0001-30, visando a aquisicdo de equipamentos de prote¢do
individual para ciclistas, para atender as necessidades de do 9° Batalhdo de
Policia Militar durante a Operagdo Verdo 2021/2022, no valor de R$ 4.320,00
(quatro mil trezentos e vinte reais), consoante Minuta de Contrato apresentada
as fls. 85/93.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante.
III. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.

Curitiba — PR, 15 de dezembro de 2021.

JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.

Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n® 065/2018-SESP.
175590/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 18.196.514-2
I. AUTORIZO, com fundamento no artigo 34, inciso II, da Lei Estadual n°.
15.608/2007 e nos termos da Informagao n°. 4530/2021-AT/SESP, a realizagao

da despesa com a contratacdo direta, mediante dispensa de licitagdo, da empresa
COMERCIO DE TINTAS 3 FRONTEIRAS LTDA — ME, inscrita no CNPJ

n° 00.956.523/0001-06, visando a aquisigéo de tintas para a manutengdo de bens
imoveis do 14° Batalhdo de Policia Militar, para a pintura da sede da 1* CIA,
pavilhdo de comando, COPOM, caixa d’agua e pelotdo de transito do 14° BPM
em Foz do Iguagu/PR, no valor de R$ 9.493,14 (nove mil quatrocentos e
noventa e trés reais e quatorze centavos), consoante Minuta de Contrato
apresentada as fls. 90/98.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante
II1. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021,
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — CEL.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.
Resolugdo 65/2018-SESP
175528/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 18.240.227-3
1. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, § 3°, do Decreto Estadual n° 4.189/2016,

e, ainda, com fulcro nos arts. 103, inciso II, e 105 da Lei Estadual n°
15.608/2007, tendo como base a Informagao n® 4537-AT/SESP, o aditamento do
Contrato Administrativo n® 039/2017, firmado entre o Estado do Parana, por in-
termédio desta Secretaria, ¢ a empresa OI S/A inscrita no CNPJ sob o n°
76.535.764/0321-85, cujo objeto ¢ a prestagdo de servigos de telefonia fixa co-
mutada, para atender as necessidades desta Secretaria, visando a prorrogagio ex-
cepcional do contrato pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de 19/02/2022 até
20/02/2023 ou até que se conclua novo procedimento licitatério que se encontra

em andamento por meio do Protocolo n.° 18.121.923-8, sem previsao para sua
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conclusdo, ficando mantido o valor total, atual do contrato em R$7.926.915,12
(sete milhdes novecentos e vinte e seis mil novecentos e quinze reais e doze
centavos), nos termos da Minuta aposta as fls. 148/149.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da conve-
niéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria
e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade beneficidria;
III. PUBLIQUE-SE;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba, 15 de Dezembro de 2021
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n® 065/2018-SESP.
175545/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n° 18.271.419-4

I. AUTORIZO com fundamento no artigo 112, §12° da Lei Estadual n°
15.608/2007 e nos termos da Cota Administrativa n°. 2235/2021 — AT/SESP, a
celebragdo do Sétimo Termo de Apostilamento ao Contrato n.° 0940/2019, fir-
mado entre 0 ESTADO DO PARANA, através da SECRETARIA DE ESTA-
DO DA SEGURANCA PUBLICA, ¢ CHRISTIN HONORE DE ANHAIA
inscrito no CPF n° 673.603.009-91 ¢ THAIS LUNA ANHAIA inscrita no CPF
n°® 938.817.469-00, representados por INVICTA CASCAVEL NEGOCIOS
IMOBILIARIOS EIRELI EPP, inscrita no CNPJ n° 18.553.356/0001-18 cujo
objeto ¢ locag@o de imovel situado a Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 3371,
Cascavel - PR, utilizado para abrigar a Subcorregedoria de Cascavel, visando o
reajuste do contrato em 21,74%, a partir de 02/12/2021. O montante mensal
passa de R$ 5.620,09 (cinco mil seiscentos e vinte reais e nove centavos) para
RS 6.842,39 (seis mil oitocentos e quarenta e dois reais e trinta e nove centa-
vos), conforme minuta respectiva (fls. 55).
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da conve-
niéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria
e fiscal ¢ de responsabilidade dos titulares dos setores responsaveis pelas infor-
magoes;
II1. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios da Pasta para provi-
déncias.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - CEL.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
Resolugdo n° 65/2018 — SESP.
175876/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 18.280.279-4

I. RECONHECO ¢ INDENIZO o débito em favor da sociedade empresaria
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o
n° 07.192.414/0001-09, no valor total de R$ 1.985,28 (um mil, novecentos e

oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos), despesa afeta a diferenga de
reajustamento que fora deferido contemporaneamente, por apostilamento
proprio, em derivagio do Aviso n° 22/2019 da Divisao de Coordenagdo
Administrativa do Departamento de Operagdes e Servigos da Secretaria da
Administragdo e da Previdéncia (DCA/DOS/SEAP), ao curso do Contrato n°
226/2019, este entabulado entre o Estado do Parana, por intermédio desta
Secretaria de Estado da Seguranca Publica, e a aludida empresa, custo em
questdo especificamente do periodo de 1° de julho de 2019 a 31 de dezembro de
2019, cujo objeto ¢ a prestagdo de servigos de limpeza, asseio e conservagdo em
beneficio do Instituto de Identificagdo, sob gestdo do Departamento de Policia
Civil, conforme o contido no protocolo em referéncia e com base na Informagao
n°® 4382/2021-AT/SESP, no artigo 90, paragrafo unico, da Constitui¢ao do Estado
do Parana e no art. 6°, paragrafo tnico, da Lei Estadual n® 19.848/2019, c/c o art.
1°, §§ 3° e 5°, do Decreto Estadual n°® 4.189/2016.

II. PUBLIQUE-SE.

III. ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais providéncias

legais.

Curitiba-Parana, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
Resolugdo n® 065/2018-SESP.
175456/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°® 18.375.927-2

I. AUTORIZO, nos termos da Lei Federal n® 8.666/1993, artigo 15, inciso II e
§§ 1°. a 4° e artigo 7°., incisos V e VI, do Decreto Estadual n°. 7.303/2021, ¢

com base na Informagdo n°. 4538/2021-AT/SESP, a contratagdo das empresas
DISTRIBUIDORA DE SUPRIMENTOS ETICA LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 04.708.626/0001-08, P& M COMERCIAL E DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS E EQUIPAMENTOS - EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
36.417.713/0001-00 e LEO COMERCIAL DE PRODUTOS
MANUFATURADOS LTDA - EPP inscrita no CNPJ sob o n°
82.323.965/0001-80, visando a aquisicdo de materiais de escritorio, em
utilizagdo o a Ata de Registro de Precos oriunda do Pregdo Eletronico n°.
1.150/2020, para atender a demanda do Departamento de Policia Civil — DPC,
no valor total de R$ 55.514,00 (cinquenta e cinco mil, quinhentos e quatorze
reais), sendo R$ 49.064,00 (quarenta e nove mil e sessenta quatro reais) com
a empresa P&M Comercial e Distribuidora de Produtos e Equipamentos Eireli,
R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) com a empresa LEO
COMERCIAL DE PRODUTOS MANUFATURADOS LTDA - EPP ¢ R$
6.000,00 (seis mil reais) com a empresa DISTRIBUIDORA DE
SUPRIMENTOS ETICA LTDA, nos termos das Minutas dos Contratos
anexadas as fls. 482/490, 491/501 e 502/510;
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
or¢amentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante;
II1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba — Parana, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugédo n° 065/2018-SESP.
175596/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 18.380.070-1

I. AUTORIZO, com fundamento no artigo 34, inciso II, da Lei Estadual n°.
15.608/2007 ¢ nos termos da Informagao n°. 4532/2021-AT/SESP, a realizagdo

da despesa com a contratagdo direta, mediante dispensa de licitagdo, da empresa
CASA DAS BATERIAS TANNO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.533.602/0001-55, visando a aquisicdo de baterias para atender as
necessidades do Comando do Corpo de Bombeiros — CCB, durante a Operagdo
Verdo 2021/2022, no valor de R$ 1.430,00 (mil quatrocentos e trinta reais),
conforme Termo de Referéncia (fls. 65/72) e Minuta de Contrato de fls. 84/93;
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
or¢amentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante
ITI1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - CEL.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.
Resolugdo 65/2018-SESP
175519/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n° 18.387.559-0

I. AUTORIZO, nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993, artigo 15, inciso II e
§§ 1°. a 4° e artigo 7°., incisos V e VI, do Decreto Estadual n°. 7.303/2021, e
com base na Informagdo n°. 4548/2021-AT/SESP, a contratagio da sociedade
empresaria J L MARTINS INFORMATICA ME, inscrita no CNPJ sob o n°
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23.186.928/0001-08, visando a aquisi¢do de toners ¢ cilindros de impressdo, em
utilizagdo a Ata de Registro de Pregos oriunda do Pregdo Eletronico SRP n°
044/2021, para atender as necessidades do Departamento de Policia Civil —

DPC, no valor total de R$ 156.362,00 (cento e cing;

ta e seis mil, tr e
sessenta e dois reais), nos termos da Minuta do Contrato anexada as fls.
115/124.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante;
III. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba — Parana, 16 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,

Resolugdo n° 065/2018-SESP.
176039/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n® 18.402.398-9
1. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3°, do Decreto Estadual n® 4189/2016, e,

ainda, com fulcro no art. 103, inciso II, da Lei Estadual n® 15.608/2007, tendo
como base a Informagdo n° 4535/2021 AT/SESP, a celebragdo do Primeiro
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 951/2020, firmado entre o Estado
do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da Segurancga Publica, e a
empresa BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES LTDA. , inscrita
no CNPJ sob o n.° 96.216.429/0011-61 cujo objeto prestagdo de servigos
continuados de nutri¢do, coc¢do e fornecimento de refei¢des transportadas para
atender a demanda dos Presidios, Cadeias, Carceragens e Delegacias da Policia
Civil de gestdo plena do DEPEN e as compartilhadas entre a Policia Civil e o
DEPEN para as unidades: Delegacia de Policia de Irati, visando a prorrogacio
do prazo de vigéncia pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
a partir de 31/12/2021 até 30/12/2022, mantendo-se o valor diario do ajuste em
R$ 1.488,20 (um mil, quatrocentos e oitenta e oito reais), perfazendo o valor
total de RS 543.193,00 (quinhentos e quarenta e trés mil, cento e noventa e
trés reais), de acordo com a minuta de fls. 202/203.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade beneficidria;
III. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.

Curitiba-Parana, 15 de dezembro de 2021.

JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.

Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n° 065/2018-SESP.
175503/2021

GABINETE DO DIRETOR GERAL
Protocolo n°. 18.409.404-5

1. AUTORIZO, com fundamento no contido art. 2°, inciso I, da Resolugdo n°.
65/2018-SESP, com respaldo dos §§ 3°. e 5°. do artigo 1° do Decreto Estadual n°.
4.189/2016, e na Informagdo n°® 4541/2021-AT/SESP, a realizacdo da despesa
decorrente da celebragdo do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
n® 3187/2020 se encontra em condi¢des de ser algado ao Senhor Diretor-Geral
da SESP, para, nos termos do art. 1°, § 3°, do Decreto Estadual n® 4189/2016, c/c
o art. 2°, inciso I, da Resolugdo n° 65/2018-SESP, autorizar a prorrogacdo do
contrato firmado entre esta Secretaria ¢ a empresa SABOR E ART COZINHA
INDUSTRIAL LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob o n.° 01.564.322/0001-26
cujo objeto prestacdo de servigos continuados de nutrigdo, cocgdo e
fornecimento de refeigdes transportadas para atender a demanda dos presidios e
cadeias, carceragens e delegacias da Policia Civil de gestdo plena do DEPEN e
as compartilhadas entre DPC e DEPEN para as unidades Delegacia de Policia de
Astorga e Jaguapita, visando a prorrogagdo do prazo de vigéncia pelo prazo de
12 (doze) meses, a partir de 31/12/2021 até 30/12/2022, mantendo-se o valor
total do contrato em R$ 684.356,75 (seiscentos e oitenta e quatro mil

trezentos e cinquenta e seis reais e setenta e cinco centavos) conforme Minuta

de fls. 200/201.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. Salienta-se que o exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade da unidade solicitante.
II1. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios da Pasta para demais
providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021,
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n°® 065/2018-SESP.
175534/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n° 18.418.738-8

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 7°, incisos V e VI, do Decreto Estadual n°.
7.303/2021, e com base na Informagéo n°. 4524/2021-AT/SESP, a contratagdo
das empresas FORTE SINAL EQUIPAMENTOS - EIRELI, inscrita no CNPJ
sob o n° 26.729.755/0001-15, COMERCIAL TRIUNFO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.344.558/0001-97, SPELAION — ARTIGOS ESPORTIVOS
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n° 07.730.155/0001-22, S.0.S SUL
RESGATE - COMERCIO E SERVICOS DE SEGURANCA E
SINALIZACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 03.928.511/0001-66, M.
ARNAUD & CIA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 01.359.742/0001-
70, IDEAL SEG COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE
SEGURANCA LTDA- ME, inscrita no CNPJ sob o n° 10.416.895/0001-01,
ALPHA CENTAURI COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS
E COMPONENTES INDUSTRIAIS — EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
34.148.330/0001-40 ¢ ADRIANA CEVE COMERCIO DE PRODUTOS
DIVERSOS - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 21.849.320/0001-90, visando a

aquisicdo de materiais operacionais e equipamentos de resgate, em utilizagdo a
Ata de Registro de Precos oriunda do Pregdo Eletronico SRP n° 047/2021, para
atender as necessidades do Comando do Corpo de Bombeiros - CBB, no valor
total de RS 2.183.312,43 (dois milhdes cento e oitenta e trés mil trezentos e
doze reais e quarenta e trés centavos), sendo R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais) com a empresa FORTE SINAL EQUIPAMENTOS - EIRELI, R$
149.033,80 (cento e quarenta e nove mil trinta e trés reais e oitenta centavos)
com a empresa COMERCIAL TRIUNFO LTDA, R$ 841.837,00 (oitocentos e
quarenta e um mil oitocentos e trinta e sete reais), com a empresa
SPELAION — ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA ME, R$ 259.506,65 (duzentos
e cinquenta e nove mil quinhentos e seis reais e sessenta e cinco centavos)
com a empresa S.0.S SUL RESGATE — COMERCIO E SERVIGOS DE
SEGURANGCA E SINALIZACAO LTDA, RS 750.915,00 (setecentos e
cinquenta mil novecentos e quinze reais) com a empresa M. ARNAUD & CIA
LTDA - EPP, R$ 91.260,55 (noventa e um mil duzentos e sessenta reais e
cinquenta e cinco centavos) com empresa IDEAL SEG COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE SEGURANCA LTDA- ME, R$
27.676,60 (vinte e sete mil seiscentos e setenta e seis reais e sessenta
centavos) com a empresa ALPHA CENTAURI COMERCIO ATACADISTA
DE EQUIPAMENTOS E COMPONENTES INDUSTRIAIS — EIRELI e R$
39.082,83 (trinta e nove mil oitenta e dois reais e oitenta e trés centavos) com
a empresa ADRIANA CEVE COMERCIO DE PRODUTOS DIVERSOS — ME,
nos termos das Minutas dos Contratos anexadas as fls. 254/263, 264/273,
274/283, 284/293, 294/304, 305/314, 315/324 ¢ 325/334;
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante;
II1. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba — Paran4, 16 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI - Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n° 065/2018-SESP.
175710/2021
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GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 18.419.490-2

I. AUTORIZO, com fundamento no contido art. 2°, inciso I, da Resolugdo n°.
65/2018-SESP, com respaldo dos §§ 3°. e 5°. do artigo 1° do Decreto Estadual n°.
4.189/2016, e na Informacao n°® 4510/2021-AT/SESP, a realiza¢do da despesa

decorrente da celebragao do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo

n°® 887/2020 se encontra em condigdes de ser algado ao Senhor Diretor-Geral da
SESP, para, nos termos do art. 1°, § 3°, do Decreto Estadual n® 4189/2016, c/c o
art. 2°, inciso I, da Resolugdo n° 65/2018-SESP, autorizar a prorrogagido do
contrato firmado entre esta Secretaria e a empresa MARCOS ANTONIO
CAPPELETTI — EPP, inscrita no CNPJ sob n® 12.992.831/0001-76, que tem
por objeto prestagdo de servigos de nutrigdo, cocgdo e fornecimento de refei¢des
transportadas para atender a demanda dos presidios, cadeias, carceragens e
delegacias da policia civil de gestdo plena do DEPEN e as compartilhadas entre
a Policia Civil e o DEPEN para as unidades: 2* Subdivisio Policial de
Laranjeiras do Sul, 4* Subdivisdo Policial de Unido da Vitéria, 5* Subdivisdo
Policial de Pato Branco e Delegacia de Policia de Palmas, visando a prorrogagdo
do prazo de vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de 31/12/2021 até
30/12/2022, mantendo-se o valor total do contrato em R$ 4.048.981,50 (quatro
milhdes, quarenta e oito mil e novecentos e oitenta e um reais e cinquenta
centavos), conforme Minuta de fls. 206/207;
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. Salienta-se que o exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade da unidade solicitante;
I11. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios da Pasta para demais
providéncias.
Curitiba-Parana, 15 de dezembro de 2021.
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n® 065/2018-SESP.
175452/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n° 18.419.593-3

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 7°, incisos V e VI, do Decreto Estadual n°.
7.303/2021, e com base na Informagao n°. 45432021-AT/SESP, a contratagdo da
empresa AR CERTO CLIMATIZAGCAO EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°

31.582.578/0001-27, visando a aquisi¢do de ar-condicionado, em utilizagdo a
Ata de Registro de Pregos oriunda do Pregdo Eletronico SRP n°® 117/2021, para
atender a demanda da Policia Civil do Parand- DPC no valor total de R$
380.560,00 (trezentos e oitenta mil quinhentos e sessenta reais) nos termos da
Minuta do Contrato anexada as fls.133/141.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade solicitante;
I11. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba — Parana, 15 de Dezembro de 2021
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,
Resolugdo n® 065/2018-SESP.
175772/2021

GABINETE DO DIRETOR GERAL
Protocolo n°. 18.420.265-4

I. AUTORIZO, com fundamento no contido art. 2°, inciso I, da Resolugdo n°.
65/2018-SESP, com respaldo dos §§ 3°. e 5°. do artigo 1° do Decreto Estadual n°.
4.189/2016, e na Informagdo n® 4515/2021-AT/SESP, a realizagdo da despesa
decorrente da celebragdo do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
n® 933/2020 se encontra em condi¢des de ser algado ao Senhor Diretor-Geral da
SESP, para, nos termos do art. 1°, § 3°, do Decreto Estadual n® 4189/2016, c/c o
art. 2° inciso I, da Resolucdo n°® 65/2018-SESP, autorizar a prorroga¢dao do
contrato firmado entre esta Secretaria e a empresa MARCOS ANTONIO
CAPPELETTI — EPP, inscrita no CNPJ sob n° 12.992.831/0001-76, que tem
por objeto prestagdo de servigos de nutri¢do, coc¢do e fornecimento de refeigdes
transportadas para atender a demanda dos presidios, cadeias, carceragens e

delegacias da policia civil de gestdo plena do DEPEN e as compartilhadas entre

a Policia Civil e o DEPEN para a unidade da 3* Subdivisdo Policial de Sao
Mateus do Sul, visando a prorrogag¢do do prazo de vigéncia pelo prazo de 12
(doze) meses, a partir de 31/12/2021 até 30/12/2022, mantendo-se o valor total
do contrato em R$ 389.586.40 (trezentos e oitenta e nove mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e quarenta centavos), conforme Minuta de fls. 203/204.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. Salienta-se que o exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade da unidade solicitante.
ITI1. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios da Pasta para demais
providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021,
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,

Resolugdo n° 065/2018-SESP.
175599/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 18.421.931-0
1. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3°, do Decreto Estadual n° 4189/2016, e,

ainda, com fulcro nos arts. 103, inciso II, e 112, §1°, inciso II, da Lei Estadual n®
15.608/2007, tendo como base a Informagdo n° 4525/2021-AT/SESP, o
aditamento do Contrato Administrativo n® 1020/2021, firmado entre o Estado do
Parana, através desta Secretaria de Estado da Seguranca Publica ¢ Administragdo
Penitenciaria, e a empresa RENAULT DO BRASIL S.A, inscrita no CNPJ sob
o n° 00.913.443/0001-73, cujo objeto ¢ a aquisi¢do de veiculos e servigo de
plotagem em prol da Policia Cientifica do Parana - PCP, visando o acréscimo
quantitativo de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) ao Contrato n° 1020/2021, o que economicamente corresponde —
conforme minuta de Termo Aditivo (fls. 110/111) — ao valor de R$ 75.434,14
(setenta e cinco mil quatrocentos e trinta e quatro reais ¢ quatorze centavos) o
que somado ao valor ja acordado resultaria em um montante global aditado de
R$ 528.038,98 (quinhentos e vinte e oito mil trinta e oito reais e noventa e oito
centavos).
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade beneficiaria.
III. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021,
JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica,

Resolugdo n° 065/2018-SESP.
175555/2021

I Departamento da Policia Civil -
DPC

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2021

O Chefe do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos do Departamento da
Policia Civil, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas, pela
Instrucdo Normativa n° 01/2018, do Conselho da Policia Civil,

FAZ SABER:

O servidor PAULO ROBERTO JESUS SANTOS, RG 8103960-7,
Investigador de Policia, 5% classe, que pelo presente Edital de
Chamamento, fica convidado a justificar por escrito o seu nao
comparecimento ao trabalho, ou fazer prova de que sua auséncia se
funda em motivo de forca maior ou coagéo ilegal, no Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos do Departamento da Policia Civil, no prazo de 72
(setenta e duas) horas apds a 10? (décima) publicagdo em Diario
Oficial do Estado, conforme Instrugdo Normativa n° 01/2018, do
Conselho da Policia Civil, que normatiza o artigo 230, inciso VIII, da Lei
Complementar 14/82.

2. E, para que nao se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que sera publicado por 10 (dez) vezes consecutivas, do Diario Oficial do
Estado.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
GETULIO DE MORAIS VARGAS

Delegado Chefe do GARH/DPC, em exercicio.
175442/2021
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 770/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando na
sessdo de julgamento o relatério e voto do Conselheiro Relator, Dr.
Alexandre Macorin de Lima, referente aos autos de Processo
Administrativo Disciplinar, PROT. 571/2013/CPC (312/2013/CD) -
Acusados: GERSON CAMARGO, Investigador de Policia aposentado;
HAMILTON FRANCISCO XAVIER, Investigador de Policia aposentado;
LUIZ GUSTAVO RASERA, Investigador de Policia, afastado das fungbes
— autorizado aos servigos administrativos (Advogado: Dr. LEONTAMAR
VALVERDE PEREIRA, OAB 18.793); LUIS NIVALDO PINTO,
Investigador de Policia aposentado (Advogado: Dr. MARCOS ANTONIO
GERMANO, OAB/PR 36.571); MANOELITO CARVALHO DOS REIS,
Investigador de Policia aposentado (Advogada: Dra. ANDREA ARRUDA
VAZ, OAB/PR 52.077); MARCOS AURELIO HINTZ MARTIM,
Investigador de Policia, (Advogado: Dr. LUCIANO CESCONETTO,
OAB/PR 31.655); e TEMISTOCLES NADOLNY, Escrivdo de Policia
aposentado, (Advogado: Dr. MILTON MIRO VERNALHA FILHO,
OAB/PR 32.783). RELATOR: Dr. ALEXANDRE MACORIN DE LIMA;
Presentes em plenario o acusado Marcos Aurelio Hintz Martim e seu
defensor Dr. Luciano Cesconetto. Participagdo por meio de
videoconferéncia do Dr. Leontamar Valverde Pereira, defensor dos
acusados Gerson Camargo, Hamilton Francisco Xavier e Luiz Gustavo
Rasera. Ausentes e sem participagdo por videoconferéncia dos demais
acusados e defensores, inclusive do Dr. Danilo Fabiano Finzeto, novo
defensor do acusado Manoelito Carvalho dos Reis; em sess&o ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, com base no
voto do Conselheiro Relator, com a complementagdo apresentada pelo
Conselheiro Dr. Bruno Assoni:

| - pela rejeigdo das questdes preliminares arguidas pela defesa, aos
fundamentos contidos no voto proferido pelo Conselheiro Relator;

Il — pelo reconhecimento da EXTINGAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional das transgressdes
disciplinares previstas no artigo 211, inciso Ill, c/c o artigo 230, inciso XI
(duas vezes); artigo 213, incisos XIV (duas vezes), XLIl e LXI, c/c o
artigo 230, inciso XlI; e artigo 230, inciso |V, todos da Lei Complementar
n° 14/1982 - Estatuto da Policia Civil, atribuidas ao acusado
MANOELITO CARVALHO DOS REIS, Investigador de Policia, e pela
sua ABSOLVICAO quanto as transgressées disciplinares previstas artigo
230, incisos | e Il (trés vezes), todos da mesma Lei Complementar, vez
que absolvido no Processo Criminal correspondente, com fundamento
art. 386, inciso 1V, do Cédigo de Processo Penal;

Il — pelo reconhecimento da EXTINCAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional das transgressdes
disciplinares previstas no artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230, inciso XI;
artigo 213, incisos XIV, c/c o artigo 230, inciso Xll, todos da Lei
Complementar n° 14/1982, atribuidas ao acusado MARCOS AURELIO
HINTZ MARTIM, Investigador de Policia, e pela sua ABSOLVICAO
quanto as transgressodes disciplinares previstas artigo 230, incisos Il, da
mesma Lei Complementar, vez que absolvido no Processo Criminal
correspondente, com fundamento art. 386, inciso IV, do Codigo de
Processo Penal;

IV — pelo reconhecimento da EXTINCAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional das transgressdes
disciplinares previstas no artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230, inciso XI;
artigo 213, incisos XIV, c/c o artigo 230, inciso Xll, todos da Lei
Complementar n° 14/1982, atribuidas ao acusado TEMISTOCLES
NADOLNY, Escrivdo de Policia aposentado, e pela sua ABSOLVICAO
quanto as transgressdes disciplinares previstas no artigo 230, incisos I,
da mesma Lei Complementar, vez que absolvido no Processo Criminal
correspondente, com fundamento art. 386, inciso IV, do Cddigo de
Processo Penal;

V - pelo reconhecimento da EXTINGAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional de todas
transgressdes disciplinares atribuidas ao acusado LUIZ GUSTAVO
RASERA, Investigador de Policia ( artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230,
inciso Xl (duas vezes); artigo 213, inciso LXI, c/c o artigo 230, inciso XII;
e artigo 230, inciso I, e artigo 230, inciso | (duas vezes), todos da Lei
Complementar n° 14/1982, com base na sentenga criminal de primeira
instancia, da qual ndo houve apelagao pela acusagéo;

VI — pelo reconhecimento da EXTINGAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional das transgressdes
disciplinares previstas no artigo artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230,
inciso Xl (trés vezes); artigo 213, inciso XIV, c/c o artigo 230, inciso Xl|
(trés vezes); e artigo 230, inciso |l (duas vezes), todos da Lei
Complementar n° 14/1982, atribuidas ao acusado GERSON
CAMARGO, Investigador de Policia aposentado;

VIl - pela proposta de CONDENACAO do acusado HAMILTON
FRANCISCO XAVIER, Investigador de Policia aposentado, pela pratica

da transgressé@o disciplinar prevista no artigo 230, inciso I, Lei
Complementar n. 14/82, posto que condenado em primeira instancia na
esfera criminal por trafico de drogas e ainda com base nos fundamentos
constantes no Relatério da Autoridade Processante, com a consequente
aplicagdo da penalidade de CASSACAO DE APOSENTADORIA, nos
exatos termos do art. 235, inciso |, da mesma norma Estatutaria; bem
como pelo reconhecimento da EXTINCAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional das demais
transgressdes disciplinares que lhe foram atribuidas na Portaria inicial
(artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230, inciso Xl (quatro vezes); artigo
213, incisos XIV (trés vezes), XLII e LXI (duas vezes), c/c o artigo 230,
inciso XlI; artigo 230, inciso IV; e artigo 230, inciso Il (duas vezes —
FATO 1); e artigo 230, inciso Il (FATO 2), todos da Lei Complementar n°
14/1982);

VIIl - pela proposta de CONDENAGAO do acusado LUIS NIVALDO
PINTO, Investigador de Policia aposentado, pela pratica da transgressao
disciplinar prevista no artigo 230, inciso |, do Estatuto da Policia Civil
(FATO 2 que Ihe foi atribuido - 3° fato da denuncia) na modalidade trafico
ilicito de entorpecentes, em virtude de sua condenagdo criminal em
primeira instancia como incurso no artigo 33, caput, da Lei n°® 11.343/06
e ainda com base nos fundamentos constantes no Relatério da
Autoridade Processante, com a consequente aplicagdo da penalidade de
CASSAGAO DE APOSENTADORIA, nos termos do art. 235, inciso |, do
mesmo Estatuto; bem como pelo reconhecimento da EXTINGAO DA
PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL em decorréncia do evento
prescricional das demais transgressdes disciplinares que lhe foram
atribuidas na Portaria inicial (artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230, inciso
XI (cinco vezes); artigo 213, incisos XIV (cinco vezes), XLII e LXI, c/c o
artigo 230, inciso XlI; artigo 230, inciso 1V; e artigo 230, inciso Il (trés
vezes — FATO 2, 4 e 5); artigo 230, inciso Il (duas vezes — FATOS 1 e 3)
todos da do mesmo Estatuto);

IX — pelo arquivamento dos autos com relagdo aos acusados GERSON
CAMARGO, LUIZ GUSTAVO RASERA, MANOELITO CARVALHO DOS
REIS, MARCOS AURELIO HINTZ MARTIM e TEMISTOCLES
NADOLNY;

X - pelo encaminhamento dos autos, via Secretaria de Estado da
Seguranca Publica — SESP, para deliberagdo final do Excelentissimo
Senhor Governador do Estado, autoridade competente para a aplicagéo
da penalidade de CASSACAO DE APOSENTADORIA, com fulcro no
artigo 238, inciso |, da Lei Complementar n® 14/1982, com relagdo aos
acusados HAMILTON FRANCISCO XAVIER e LUIS NIVALDO PINTO.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 771/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
242/2021/CPC - Relagdo publicada no Diario Oficial n°® 11076 de
13.12.2021 com lista de procedimentos disciplinares a serem sorteados;
em sessdo ordindria realizada no dia treze de dezembro do ano
corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela distribuigdo
dos seguintes procedimentos:

01 — 206/2021/CPC — Sindicancia (01 volume) em desfavor de TIAGO
JOSE WLADIKA, Delegado de Policia, sendo sorteado o Conselheiro Dr.
Bruno Assoni.

02 - 190/2021/CPC - Sindicancia (02 volumes) em desfavor de
RODRIGO SILVA DE SOUZA, Delegado de Policia, sendo sorteado o
Conselheiro Dr. Marcelo Lemos de Oliveira.

03 — 281/2018/CPC — PAD (01 volume) em desfavor de LEANDRO
VERLY LOPES, Investigador de Policia (abandono de cargo), sendo
sorteado o Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat.

04 — 283/2019/CPC — PAD (03 volumes) em desfavor de EDENIR
CANTON e HELDER SOARES PADILHA (demitido), Investigadores de
Policia, sendo sorteado o Conselheiro Dr. Alexandre Macorin de Lima.

05 — 337/2019/CPC - PAD (01 volume) em desfavor de LUIS GUSTAVO
DE OLIVEIRA FOGACA, Investigador de Policia, sendo sorteada a
Conselheira Dr?. Luciana de Novaes.

06 — 578/2013/CPC — PAD (03 volumes 05 apensos 03 anexos) em
desfavor de EDSON JOSE SANCHES ANTUNES, SEBASTIAO
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WANDEBLEI DE MORAES, Investigadores de Policia e VALDIR
ABRAHAO DA SILVA, Delegado de Policia (todos aposentados), sendo
sorteada a Conselheira Dr®. Maritza Maira Haisi.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 772/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
243/2021/CPC (Prot. 894/2018-CD/CGPC) — Investigacdo Preliminar n.
285/2018 da Corregedoria de Area Metropolitana. Com despacho do Sr.
Corregedor Geral da Policia Civil em que requer a instauragdo de
Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de ARY NUNES
PEREIRA, Delegado de Policia, e de ELIO LUZ BARROS PEREIRA,
aposentado mediante Resolugdo n® 1221, de 28/02/2019, publicada no
Diario Oficial n°® 10390, de 08/03/2019, pois a pretensa infragdo
disciplinar ocorreu durante o exercicio de suas fungdes como
Investigador de Policia, 12 Classe; em sess&o ordinaria realizada no dia
treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagéo da Corregedoria Geral da Policia Civil:

| - pela instaurag@o de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor
de Ary Nunes Pereira, Delegado de Policia, e de Elio Luz Barros Pereira,
Investigador de Policia aposentado;

Il - pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria Geral da
Policia Civil para as providéncias de sua competéncia, nos termos da
Lei Complementar n° 89/01 e da Lei Complementar n°® 98/03.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 773/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
244/2021/CPC (Prot. 412/2021-CD/CGPC) — Investigagéo Preliminar n.
36/2021 da Corregedoria de Area Metropolitana, com o objetivo de
apurar os fatos noticiados no Oficio n°® 71/2021 da 3? Promotoria de
Campina Grande do Sul, informando ocorréncia (denuncia de estupro de
ré presa) envolvendo o investigador Marcelo Augustinho Voichiki, em
24/09/2021, autos n° 0003719-23.2021.8.16.0037. Com despacho do Sr.
Corregedor Geral da Policia Civil em que requer a instauragdo de
Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de MARCELO
AUGUSTINHO VOICHIKI, Investigador de Policia; em sesséo ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo da Corregedoria Geral da Policia Civil:

| - pela instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor
de Marcelo Augustinho Voichiki, Investigador de Policia;

Il - pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria Geral da

Policia Civil para as providéncias de sua competéncia, nos termos da

Lei Complementar n° 89/01 e da Lei Complementar n° 98/03.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA

3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 774/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot.
358/2018/CPC - Sindicancia n. 39/2018-CD/CGPC instaurado em
desfavor de MARCELO INSAURALDE ROCHA, Investigador de Policia.
Com manifestagdo da Conselheira Relatora, Dra. Maritza Maira Haisi,
pelo reconhecimento da extingdo da punibilidade ocasionada pela
prescricdo da pretensdo punitiva estatal e pelo consequente
arquivamento dos autos; em sessao ordinaria realizada no dia treze de
dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo da Conselheira Relatora, Dra. Maritza Maira Haisi:

| — pelo reconhecimento da extingdo da punibilidade em decorréncia da
prescricdo da pretensdo punitiva estatal quanto as transgressdes
disciplinares imputadas ao sindicado Marcelo Insauralde Rocha,
Investigador de Policia, no presente procedimento;

Il — pelo arquivamento dos autos.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 775/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot.
146/2020/CPC - Investigacdo Preliminar n° 149/2019 da Corregedoria
de Assuntos Internos (Prot. 590/2019-CD). Expediente ja apreciado pelo
Colegiado conforme Deliberagdo n° 961/2019, por meio da qual foi
instaurado Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de
DOMINGOS FRANCISCO SCHON TEIXEIRA, Escrivao de Policia. Com
manifestagdo do Sr. Corregedor Geral pelo encaminhamento ao
Conselho da Policia Civil para reconsideragdo da Deliberagdo n°
961/2019, em razdo de despacho da Corregedoria Disciplinar onde
menciona questdo incidental consistente na prescrigdo, conforme artigo
75, § 2°, da Instrugdo Normativa n. 01/2016-CGPC; em sessé&o ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo do Corregedor Geral da Policia Civil:

| — por tornar sem efeito a Deliberacdo n° 961/2019 deste Colegiado, que
determinou a instauragcdo de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor de DOMINGOS FRANCISCO SCHON TEIXEIRA, Escrivao de
Policia;

Il — pelo arquivamento dos autos.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 776/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
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de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
003/2021/CPC — Investigagao Preliminar n° 98/2020 da Corregedoria de
Assuntos Internos (Prot. 241/2020-CD). Expediente ja apreciado pelo
Colegiado conforme Deliberagdo n. 08/2021, por meio da qual foi
instaurado Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do
Investigador de Policia GILSON ERNANI RADECKI. Com despacho do
Sr. Corregedor Geral pelo retorno dos autos ao Conselho da Policia Civil
para andlise quanto a retificagdo da Deliberagdo n. 08/2021-CPC,
conforme parecer da Corregedoria Auxiliar; em sessdo ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagéo da Corregedoria Geral da Policia Civil:

| — pela retificacdo da Deliberacdo n. 08/2021 para que onde se Ié
‘instaurada com o objetivo de apurar os fatos noticiados no Oficio n°
4333/2019 da 12 Vara Criminal de Curitiba, informando que o 4° DPCAP
n&o localizou os objetos apreendidos nos autos n° 2014.0000900-6, IP
n° 3266/2014”, leia-se ‘instaurada com o objetivo de apurar os fatos
ocorridos na data de 25/05/2020, nas dependéncias do 4° Distrito
Policial da Capital, envolvendo os servidores GILSON ERNANI
RIDECKI e CELSO BENTO CARNEIRO, quando apés desinteligéncia
entre ambos, o primeiro teria desferido um soco e empurrées no
segundo, causando-lhe lesdo no supercilio esquerdo, conforme
noticiado no Boletim de Ocorréncia n® 2020/537632”, bem como para
que onde se & “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de fevereiro de
2020.” leia-se “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de fevereiro de
2021.”,

Il - pela restituicdo do protocolado a Corregedoria Geral da Policia Civil.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 777/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragcdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 17.380.357-5 — Oficio n. 277/2021 do Grupo Auxiliar
de Recursos Humanos. Solicita ao Centro de Psicologia Juridica e
Atendimento Multiprofissional a realizagéo da avaliagdo psicoldgica para
atividade laborativa policial com porte de arma de fogo de MAURO
ARAUJO BRANDAO FILHO, Investigador de Policia reintegrado.
Anexado Oficio n. 438/2021 da Delegacia de Policia de Campina
Grande do Sul em que solicita a restituicdo do conjunto documental e
arma institucional do servidor Mauro Arautjo Branddo Filho, lotado na
unidade, em virtude de avaliagdo psicolégica favoravel e de ter sido
considerado apto em teste de proficiéncia para utilizagdo de arma de
fogo. Com tramite pelo Instituto de Identificacdo, Delegacia de
Explosivos, Armas e Munigées, Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC e Corregedoria Geral da Policia Civil, em sesséo
ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Concelheiros:
| — pelo deferimento do pedido;

Il — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificacdo e a Delegacia de
Explosivos, Armas e Munigbes para as devidas providéncias.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 778/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.

Ref. 1130/2016/CPC - Protocolo Digital 18.411.347-3 — Oficio n.
380/2021 da Corregedoria de Area Centro-Oeste. Comunica que em
virtude da publicagdo do Decreto 7.495 de 29/04/2021, o qual tornou
publica a demissdo do servidor OSMAR BATISTA PRADO - RG
6.080.420-6 SSP/PR, Escrivdo de Policia 42 classe do Quadro Préprio
da Policia Civil - QPPC, deixara de notificar o servidor demitido dos atos
do Processo Administrativo Disciplinar CD 772/2016, visto que este ndo
é mais alcangado no feito. Informa que deixara de encaminhar os autos
ao Conselho da Policia Civil por meio da Corregedoria Geral conforme
preceitua o artigo 82 da I.N. 01/2016 CGPC, porquanto outros 12 (doze)
servidores também sdo processados, sendo mantido regular andamento
e instrugdo do Processo Disciplinar CD 772/2016; em sessao ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| - pela extingdo do feito em relagdo a Osmar Batista Prado, tendo em
vista a expedig¢do do Decreto n. 7.495/2021 que o demitiu, com ressalva
de reinclusdo no caso de eventual reintegragao;

Il — pela restituigdo do protocolado a Autoridade Processante, através da
Corregedoria Geral da Policia Civil, para continuidade do tramite
procedimental em relagdo aos demais acusados.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
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DELIBERACAO N° 779/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteracdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.209.492-7 — Oficio 1146/2021 da Delegacia de
Furtos e Roubos. Encaminha o Boletim de Ocorréncia 0739388/2021-
B0-00549.2021.0004735 (PC — CENTRAL DE PLANTAO POLICIAL DE
BALNEARIO CAMBORIU/SC), bem como informagdo com copia de
prontuario médico, relatando tentativa de homicidio da qual foi vitima
FELIPE OLIVEIRA FARIAS DOS SANTOS, ocorrida em 24/09/2021, em
Balneario Camboril, Santa Catarina, sendo que a vitima teve sua vida
preservada devido a rapida e corajosa acdo do Investigador de Policia
LUIS GUSTAVO BERTUOL, lotado naquela Delegacia Especializada.
Expediente ja& apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n.
626/2021, sendo sorteados os Conselheiros Dr. Riad Braga Farhat,
como Presidente, e Dr. Marcelo Lemos de Oliveira, Dr. Renato Coelho
de Jesus, Dra. Luciana de Novaes e Dr. Alexandre Macorin de Lima,
como membros, para compor a Comissao de avaliagdo. Com relatério da
Comissdo designada para avaliagdo de que o ato praticado pelo
investigador de policia LUIS GUSTAVO BERTUOL se reveste de
excepcional relevancia para o organismo policial, nos termos do artigo
12 do Decreto n° 5.545, de 31 de Agosto de 2020; em sessao ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo a
proposicdo da Comissao constituida pela Deliberagdo n. 626/2021:

| — pela aprovagéo de concessado da Medalha de Mérito Policial por ato
de excepcional relevancia para o organismo policial ao Investigador de
Policia Luis Gustavo Bertuol, nos termos do artigo 12, § 3° do Decreto n°
5.545, de 31 de agosto de 2020;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Gabinete do Senhor
Delegado Geral, para os fins previstos no artigo 2° do Decreto n° 5.545,
de 31 de agosto de 2020.
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DELIBERACAO N° 780/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
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fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.371.539-9 — Oficio n. 890/2021 da Delegacia de
Homicidios e Crimes de Maior Complexidade. Em cumprimento ao artigo
9°, paragrafo 1°, do Anexo |, do Decreto n. 3.303/2004, informa que o
Escrivao de Policia JOAO CARLOS AMARO BISNETO foi afastado do
servigo por licenga médica no periodo de 15 de outubro de 2021 a 20 de
dezembro de 2021, e, portanto, por ser superior a 30 dias devera ser
analisada a suspensdo do Estagio Probatdrio. Com tramite pelo Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos/DPC; em sessdo ordinaria realizada no
dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — por declarar a suspens&o do estagio probatério do servidor JOAO
CARLOS AMARO BISNETO, Escrivdo de Policia, no periodo de 15 de
outubro a 20 de dezembro de 2021, com esteio no artigo 9°, paragrafo
1°, do Anexo |, do Decreto n. 3.303/2004;

Il — pela remessa do protocolado a Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho em Estagio Probatério — CAEDEP/DPC, para fins de
anotagdes e acompanhamento;

Il - pelo encaminhamento de coépia desta Deliberagdo ao
Auxiliar de Recursos Humanos — GARH/DPC.

Grupo
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DELIBERACAO N° 781/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.406.404-9 — Oficio n. 239/2021 da Diviséo
Estadual de Narcéticos. Considerando a localizagdo estratégica das
cidades de Londrina/PR e Foz do Iguagu/PR, bem como a necessidade
de otimizar o trabalho do Nucleo de Operagdes com Cées, da citada
Diviséo, solicita a criagdo de Nucleos de Operagdes com Cédes — NOC
nas citadas cidades, visando atender a demanda dessas regides. Com
despacho do Sr. Delegado Geral Adjunto pelo encaminhamento ao
Conselho da Policia Civil para deliberagcdes; em sessdo ordinaria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| - pela aprovacéo da proposta de criagdo dos Nucleos de Operagdes
com Cées — N.O.C. nos Nucleos da Divisdo Estadual de Narcéticos -
DENARC de Londrina e Foz do Iguagu, na forma em que apresentada;

Il — pela restituicdo do protocolado a origem para os encaminhamentos
necessarios junto aos demais setores da Policia Civil.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 782/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicgdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
Ref. 1146/2014/CPC - Protocolo Digital 18.095.856-8 — Oficio s/n da
Corregedoria Geral da Policia Civil. Encaminha cépia de documentos
referentes aos autos de Agdo Penal n. 0007890-64.2014.8.16.0038, da
Vara Criminal da Comarca de Fazenda Rio Grande/PR, em que figuram
como réus os servidores policiais civis JOEL FRANCISCO GONGALVES
JUNIOR, ANTONIO PEREIRA DO NASCIMENTO e THIAGO NEVES
TEIXEIRA, tendo em vista o transito em julgado da sentenca, tornando
definitiva a condenagéo do primeiro réu a pena de 20 (vinte) anos, 06

(seis) meses e 08 (oito) dias de recluséo, em regime inicial fechado, e 01
(um) ano, 07 (sete) meses e 22 (vinte e dois) dias de detengdo, em
regime inicial aberto; o segundo, a pena de 20 (vinte) anos, 06 (seis)
meses e 08 (oito) dias de reclusdo, em regime inicial fechado, e 07
(sete) meses e 22 (vinte e dois) dias de detengdo, em regime inicial
aberto; e o Ultimo réu a pena de 16 (dezesseis) anos, 03 (trés) meses e
10 (dez) dias de recluséo, em regime inicial fechado, além da decretagéo
da perda do cargo como efeito da sentenga. Expedido Decreto n. 8917,
de 29 de setembro de 2021, por meio do qual foi declarada a perda do
cargo publico dos mencionados servidores. Com tramite pelo Grupo de
Recursos Humanos Setorial/SESP e pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC. O Processo Administrativo Disciplinar correspondente
(660/2014-CD), sob a relatoria da Excelentissima Conselheira Dra.
Maritza Maira Haisi, foi arquivado pela Deliberagdo n. 595/2021, de 13
de outubro de 2021, com ressalva de desarquivamento no caso de
eventual reintegragdo dos acusados; em sess&o ordinaria realizada no
dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apos ciéncia da
expedicdo do Decreto n. 8917/2021, por meio do qual foi declarada a
perda do cargo publico de Antdnio Pereira do Nascimento, Joel
Francisco Gongalves Junior e Thiago Neves Teixeira:

| — pela juntada de cépia da presente Deliberagdo ao Processo
Administrativo Disciplinar correspondente;

Il — pelo arquivamento do protocolado.
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DELIBERAGAO N° 783/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
Ref. 276/2019/CPC - Protocolo Digital 17.783.219-7 (Protocolo Digital
apenso 17.786.927-9) - CUMPRIMENTO DE ORDEM JUDICIAL - Oficio
n. 1.867, de 23/06/2021, da Procuradoria Funcional/PGE. Favorecido:
LUIS GUSTAVO DE SOUZA TIMOSSI. Autos: 430-11.2021.8.16.0093 da
Vara da Fazenda Publica de Ipiranga. Informagdes necessarias: “(...)O d.
magistrado ao receber o pedido de tutela de urgéncia, assim decidiu:
Feitas tais consideragbes, DEFIRO a tutela de urgéncia postulada, para
o fim de DETERMINAR que o ente requerido se abstenha de executar a
sangdo administrativa imposta ao requerente, enquanto ndo ocorrer o
trénsito em julgado administrativo da decisdo final. Assim, serve o
presente oficio para informar V. Sa. da necessidade de cumprimento da
decisdo prolatada (anexa ao protocolo), o que se dara através da
abstengéo da aplicagdo da sangdo administrativa imposta, enquanto ndo
ocorrer o trénsito em julgado administrativo da decisdo final.”.
Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n.
397/2021. Juntado Oficio n. 4.132, de 03 de dezembro de 2021, da
Procuradoria-Geral do Estado - CUMPRIMENTO DE ORDEM
JUDICIAL. Favorecido: Luis Gustavo de Souza Timossi. Cumprimento
imediato. Autos 430-11.2021.8.16.0093 da Vara da Fazenda Publica de
Ipiranga. Informacdes necessarias: “(...) Assim, serve o presente oficio
para informar V. Sa. da decisdo liminar proferida pelo magistrado de
Ipiranga, na qual foi determinada a suspenséo da sangdo administrativa
que lhe foi imposta até que ocorra o transito em julgado”; em sessado
ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — por informar que a decisdo liminar estd sendo cumprida, conforme
Deliberagéo n. 397/2012/CPC, de 28 de junho de 2021 (fls. 36);

Il — pela restituicdo do protocolado a Procuradoria Geral do Estado —
PGE.
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CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 784/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.172.270-3 — Deliberagdo 590/2021 do Conselho da
Policia Civil. Estabelece a composigdo da Comissao Eleitoral presidida
pelo Corregedor Geral da Policia Civil, Conselheiro Dr. Marcelo Lemos
de Oliveira e trés membros sorteados: 1° Membro Dr. Lanevilton
Theodoro Moreira, 2° Membro Dr. Renato Coelho de Jesus e 3° Membro
Dr. Bruno Assoni, para instalagédo e condugao do processo eleitoral para
eleicado de Delegado de Policia para compor o Conselho da Policia Civil.
Com copia do relatério da Comissdo Eleitoral, encaminhado ao
Conselho da Policia Civil para homologagdo e remessa do nome do
candidato mais votado que cumprir os requisitos ao Governador do
Estado, com informagdo de que o numero de votantes totalizou 276
entre 337 eleitores e com o seguinte resultado para os quatro
Delegados de 1?2 classe aptos a serem votados: Adriano Chohfi (131
votos), Fabio Renato Amaro da Silva Junior (113 votos), Vinicius
Augustus de Carvalho (25 votos) e Gil Rocha Tesserolli (7 votos).
Anexados documentos apresentados pelos dois candidatos mais
votados; em sessdo ordinaria realizada no dia treze de dezembro do
ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pela homologagéo do resultado da eleigdo para membro do Conselho
da Policia Civil, realizada em 30 de novembro de 2021;

Il — por considerar cumpridos os requisitos indicados no artigo 8° do
Decreto Estadual n° 3.576, de 04 de dezembro de 2019, por parte dos
candidatos ADRIANO CHOHFI e FABIO RENATO AMARO DA SILVA
JUNIOR, conforme documentagéo que apresentaram tempestivamente,
em cumprimento ao art. 12 do mesmo Decreto;

Ill — pelo encaminhamento do protocolado, via Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SESP, ao Excelentissimo Governador do Estado
do Parana, com vistas a nomeacéao do servidor ADRIANO CHOHFI, RG
n° 10.009.927-6, Delegado de Policia de 12 Classe, para integrar, como
membro eleito, o Conselho da Policia Civil, conforme § 2°, do art. 12, do
Decreto n° 3.576/2019.
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DELIBERAGAO N° 785/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.372.470-3 — Projeto n. 23/2021 da Escola Superior
de Policia Civil. “Curso de Operagbes Téticas Especiais — VIII”. Com
tramite pela Secretaria Executiva/DPC; em sesséo ordindria realizada
no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| - pela aprovagéo do Projeto de Curso em referéncia, com a ressalva de
que o constante no item “INGRESSO AO GRUPO TIGRE”, a fl. 12, fica
condicionado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administragao;
Il — pela restituicdo do protocolado a Escola Superior de Policia Civil.
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DELIBERAGAO N° 786/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.403.520-0 — CUMPRIMENTO DE ORDEM
JUDICIAL da Procuradoria de Execugdes, Precatérios e Calculos —
PRE/PGE nos seguintes termos: “1. Trata-se de decisdo definitiva, com
prazo de cumprimento imediato, oriunda do processo 0037030-
89.2020.8.16.0182, que tem como beneficiaio CESAR TAKASHI
OGASAWARA (CPF 029.649.979-00). Anexa, copia da sentenga. 2. O
conteudo da ordem a ser cumprido é o seguinte: anotar no histérico
funcional do servidor a estabilidade alcangada em 13 de outubro de
2014.”; em sessao ordindria realizada no dia treze de dezembro do ano
corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — por declarar a estabilidade do servidor CESAR TAKASHI
OGASAWARA, Investigador de Policia de 32 classe, a partir de 13 de
outubro de 2014, com a consequente anotagdo em seu assento
funcional, em cumprimento a decisdo judicial contida nos autos n°
0037030-89.2020.8.16.0182, do 15° Juizado Especial da Fazenda
Publica de Curitiba;

Il — pela remessa do protocolado a Comissdo de Avaliagdo Especial de
Desempenho em Estagio Probatério — CAEDEP e Comissdo de
Promogdes/DPC para conhecimento e anotagdes e apds, de forma
direta, ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — DPC, para restituicdo
a Procuradoria Geral do Estado — PGE.
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DELIBERAGAO N° 787/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 17.657.924-2 — Despacho da Comissdo de Avaliacdo
Especial de Desempenho em Estagio Probatério em que solicita
informagdes sobre o servidlor FERNANDO ARMANDO SCHAURICH.
Prestadas tais informagdes, foi incluido pela Comissdo de Avaliagdo
Especial de Desempenho em Estagio Probatério o Relatério Final de
Estagio Probatério n. 712/21, firmado por seu Presidente, em que opina
pela declaragdo de estabilidade do mencionado servidor; em sessdo
ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, nos termos do
artigo 126, § 3°, da Lei Complementar n. 14/82 e alteragdes posteriores,
e do artigo 7° do Decreto n° 3303, de 07 de julho de 2004, pela
declaragdo da estabilidade do servidor FERNANDO ARMANDO
SCHAURICH, no cargo de Investigador de Policia.
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DELIBERAGAO N° 788/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o .
Protocolo Digital 18.425.144-2 - Considerando o recesso do Conselho
da Policia Civil compreendido entre a ultima reunido do ano de 2021 e a
primeira reunido do ano de 2022, e tendo em vista as disposicoes
constantes no inciso Il do artigo 39 da Lei Complementar n° 14/82, com
as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n° 89/01, que remete
a competéncia ao Colegiado para proceder as remogdes de oficio dos
servidores policiais civis; e considerando que eventuais providéncias em
tal sentido se fagam necessarias no periodo de recesso; em sessdo
ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,
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DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — por autorizar o Presidente do Conselho da Policia Civil e, nas suas
auséncias e impedimentos o Vice-Presidente do Conselho da Policia
Civil, a proceder as remocdes necessarias, “ad referendum” do
Colegiado no retorno das suas atividades;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC para incluséo de cépia das Portarias expedidas nas
condigdes indicadas no item anterior, com posterior restituicdo a este
Conselho da Policia Civil até o dia 04/02/2022.
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1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 789/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.208.247-3 — Requerimento de exoneragdo
formulado por MARCO ANTONIO BRABO DE JESUS, Investigador de
Policia. Com despacho do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC
de que ndo é possivel atender ao pedido em razdo de informagéo da
Secretaria do Conselho da Policia Civil de que o requerente responde
ao Processo Administrativo Disciplinar n. 398/2019. Apresentado pedido
de reconsideragéo através do Protocolo Digital 18.382.483-0, apensado
pelo referido Grupo ao Protocolo Digital 18.208.247-3 e encaminhado ao
Conselho da Policia Civil para deliberagao. Anexada ao Protocolo Digital
18.208.247-3 informagéo da Corregedoria Disciplinar de “que referente
a MARCO ANTONIO BRABO DE JESUS, RG No 13.134.009-5/PR,
consta registro do processo administrativo disciplinar no 583/2017-CD
(no 398/19/CPC), em trédmite sob a presidéncia da Delegada de Policia
Thaiz Fernanda Corona, e conforme informagdo prestada pela
secretaria do feito, os autos estdo na fase de oitiva de testemunhas
arroladas pela defesa. Por fim informo que referido procedimento
administrativo também tramita em desfavor de RICHARD ALBERTO
DITTER, RG No 1458423-/PR.”; em sessao ordinaria realizada no dia
treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo indeferimento do pedido, com esteio no artigo 258 da Lei
Complementar 14/82 —Estatuto da Policia Civil;

Il — pelo encaminhamento de copia desta Deliberagdo ao Grupo Auxiliar
de Recursos Humanos/DPC, para ciéncia da chefia imediata do
servidor;

IIl — pelo arquivamento do pedido, apds ciéncia ao requerente.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 790/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.375.378-9 — Requerimento de exoneragdo
formulado por SERGIO MARTINS FILHO, Investigador de Policia. Com
despacho do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC nos seguintes
termos: “1.- Trata-se de requerimento de exoneragdo a pedido do
policial SERGIO MARTINS FILHO. 2.- Consta a fl. 07, registro de
processo administrativo disciplinar em tramite. 3.- Dessa forma,
considerando o contido no item 2 e o disposto no art. 258 da Lei
Complementar 14/82, encaminhe-se ao Conselho da Policia Civil para
deliberagdo.”, e informacdo da Corregedoria Disciplinar de “que

referente a SERGIO MARTINS FILHO, RG No 10.060.046-3/PR, consta
registro do Protocolo no 518/2019-CD, concluso para confecgdo de
portaria inaugural de Processo Administrativo Disciplinar, conforme
Deliberagdo no 06/2021-CPC, datada de 01/02/2021. Por fim informo
que conforme referida Deliberagdo, o procedimento administrativo
disciplinar em questdo também devera tramitar em desfavor de
EZEQUIAS BARBOSA CAVALCANTI FILHO, RG No 14.024.252-7/PR.”;
em sessdo ordindria realizada no dia treze de dezembro do ano
corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo indeferimento do pedido, com esteio no artigo 258 da Lei
Complementar 14/82 —Estatuto da Policia Civil;

Il — pelo encaminhamento de cépia desta Deliberagdo ao Grupo Auxiliar
de Recursos Humanos/DPC, para ciéncia da chefia imediata do servidor;

11l — pelo arquivamento do pedido, apds ciéncia ao requerente.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 791/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.387.121-8 - CATIUSCIA SIMONE MELARA ZEN,
Escriva de Policia, 3% classe, lotada na Delegacia de Homicidios de
Cascavel, interpde “RECURSO INOMINADO, em face da nota aplicada
que compbe a Lista de Merecimento (Avaliagdo de Desempenho
atribuida pelo Conselho da Policia Civil), publicada no site da policia civil
(area policial) em 24 de novembro de 2021.”. Com informagéo da
Comisséo de Promogdes/DPC, nos seguintes termos: “Verifica-se que a
requerente esta questionando a nota de merecimento obtida em votacdo
do Conselho da Policia Civil, portanto, qualquer analise ou informagao
neste sentido foge da algada de competéncia desta Comissdo”; em
sessao ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo indeferimento do pedido de revisdo da pontuagdo, vez que o
processo de promogao seguiu o estabelecido na legislagdo em vigor;

Il — por informar que a Ata da sessdo n. 47/2021 foi publicada no Diario
Oficial do Estado n. 11059 de 18.11.2021

11l — pelo arquivamento do protocolado, apos ciéncia a requerente.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1- RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 792/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.366.261-9 - RAQUEL CRISTALDO VILALBA,
Escriva de Policia, 3° Classe, lotada na Delegacia de Policia de
Guaraniagu/PR (SUBDIVISAO Cascavel/Pr), interpde RECURSO em
face da LISTA DE MERECIMENTO (AVALIAGAO DE DESEMPENHO)
publicada no site da policia civil (area policial) em 24 de Novembro de
2021, com o fim de requerer com base no Art. 30 do Decreto 1770/2003
(Regulamento das promogdes dos integrantes das carreiras do
Departamento da Policia Civil). Com informagdo da Comissdo de
Promogbes/DPC, nos seguintes termos: “Verifica-se que a requerente
esta questionando a nota de merecimento obtida em votacdo do
Conselho da Policia Civil, portanto, qualquer anélise ou informagdo
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neste sentido foge da algcada de competéncia desta Comissdo”; em
sessao ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo indeferimento do pedido de revisdo da pontuacéo, vez que o
processo de promogao seguiu o estabelecido na legislagdo em vigor;

Il — por informar que a Ata da sess&o n. 47/2021 foi publicada no Diario
Oficial do Estado n. 11059 de 18.11.2021;

11l — pelo arquivamento do protocolado, apds ciéncia a requerente.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGCAO N° 793/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragcdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.402.602-3 — Requerimento apresentado por
FLAUBERT SEMPREBON, Escrivao de Policia, 32 classe, nos seguintes
termos: “(...) Assim gostaria de saber qual o motivo de nao ter sido
promovido, pois mesmo permanecendo a frente de meus concorrentes
da lista em que figurei e obtendo maior nota sendo esta individual ou
mesmo final apés a nota dada pelo Conselho néo visualizo motivo para
ndos ser promovido. Solicito ainda qual seria o critério utilizado para a
escolha se mesmo apds todo o trémite de pontuagéo e ter continuado
com maior nota que os demais de minha lista triplice ndo fui
promovido.”. Com a seguinte informacdo da Comissdo de
Promog6es/DPC: “Verifica-se que o pedido de esclarecimentos do
servidor FLAUBERT SEMPREBON é quanto a escolha do servidor
promovido, pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do
Parana, no processo de promogao no qual foi primeiro colocado em lista
triplice, portanto, qualquer analise ou informagao neste sentido foge da
alcada de competéncia desta Comissdo”; em sesséo ordinaria realizada
no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — por esclarecer que a promogado por merecimento recai no servidor
escolhido pelo Chefe do Poder Executivo na lista triplice aprovada pelo
Conselho da Policia Civil, nos termos do art. 17, do Decreto n.
1770/2003;

Il — pelo arquivamento do protocolado, apds ciéncia ao requerente.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 794/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicgdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteracdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.375.372-0 - ESTELA MARIA TREMEA, Escriva de
Policia, 3?2 classe, lotada na 152 SDP de Cascavel e cumulativamente na
Delegacia do Adolescente de Cascavel, interpbe “RECURSO
INOMINADO, em face da nota aplicada que compbe a Lista de
Merecimento (Avaliagdo de Desempenho atribuida pelo Conselho da
Policia Civil), publicada no site da policia civil (area policial) em 24 de
novembro de 2021.”. Com informagdo da Comissdo de
Promogbes/DPC, nos seguintes termos: “Verifica-se que a requerente
estd questionando a nota de merecimento obtida em votagdo do
Conselho da Policia Civil, portanto, qualquer anélise ou informac&o
neste sentido foge da algada de competéncia desta Comissdo; em
sessao ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo indeferimento do pedido de revisdo da pontuagéo, vez que o
processo de promogao seguiu o estabelecido na legislagdo em vigor;

Il — por informar que a Ata da sessdo n. 47/2021 foi publicada no Diario
Oficial do Estado n. 11059 de 18.11.2021;

11l — pelo arquivamento do protocolado, apds ciéncia a requerente.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 795/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 17.837.969-0 — GEIZA SIMONE RIBEIRO SANTOS,
Investigadora de Policia aposentada, solicita credencial funcional de
inativo sem manutengdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n° 8.135/2017. Com informagdes do Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigées, Instituto de
Identificacdo, Corregedoria Geral da Policia Civil e Divisdo de
Infraestrutura; em sessdo ordinaria realizada no dia treze de dezembro
do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, com a orientagdo no sentido de que,
caso decida pela manutencédo do porte de arma, devera formular novo
requerimento instruido com cépia de comprovante da propriedade da
arma, bem como se submeter a teste de aptiddo psicoldgica, em
cumprimento a disposigao prevista no artigo 35 do Decreto 9785/2019;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagéo,
para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 796/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o PROT.
680/2018/CPC  (Prot. 211/2018-CD) — Processo Administrativo
Disciplinar instaurado em desfavor de JOSE LUCAS DE OLIVEIRA,
Escrivao de Policia (com cassa¢do de aposentadoria pelo Decreto n.
6201 de 19/11/2020). Manifestagdo verbalmente apresentada pela
Conselheira Relatora Dra. Luciana de Novaes, pelo arquivamento do
Processo Administrativo Disciplinar, ante a perda de seu objeto, vez que
o acusado teve sua aposentadoria cassada pelo Decreto n. 6201, de
novembro de 2020, em outro procedimento; em sessdo ordindria
realizada no dia treze de dezembro do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagcdo da Conselheira Relatora, pelo ARQUIVAMENTO dos autos
em razao da cassagado de aposentadoria do acusado JOSE LUCAS DE
OLIVEIRA, conforme Decreto n. 6201, de novembro de 2020, ressalvada
a possibilidade de desarquivamento em caso de eventual
restabelecimento da aposentadoria.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente




| 126 | 62 feira | 17/Dez/2021 - Edigao n° 11080

Poder Executivo Estadual

Didrio Oficial Certificado Digital ]

S ( (
Didrio(JFICIALParand S Capaamons do Inprare Ol £ JoParad s P

de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
hitp:/fwww.mprensaoficial.pr.gov.br

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAOQ N° 797/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.402.211-7 - JULIO CEZAR DOS REIS, Delegado
de Policia aposentado, solicita credencial funcional de Inativo com
manutencdo do porte de arma particular, nos termos do Decreto n°
8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da Lei
Complementar n® 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos, Delegacia de Explosivos, Armas e Muni¢des, Divisdo de
Infraestrutura, Instituto de Identificacdo e Corregedoria Geral da Policia
Civil; em sessao ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano
corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, com a recomendagdo de que o
requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de aptiddo
psicolégica para a manutengéo do porte de arma;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagdo do
Parana e apds, de forma direta, & Delegacia de Explosivos, Armas de
Munig¢des para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 798/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 18.425.046-2 — Oficio n. 32/2021, da Divisdo Policial
do Interior. Indica as Comarcas a serem preenchidas com a designagéo
dos Escrivies que estdo frequentando o Curso de Formagdo dos
Escrivaes de Policia da Escola Superior de Policia Civil, em fase de
conclusdo. Anexada coépia da relagdo encaminhada pelo Senhor
Delegado Geral Adjunto, também com as vagas da Capital e Regido
Metropolitana; em sesséo ordinaria realizada no dia treze de dezembro
do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — por aprovar a lista de unidades policiais a serem preenchidas com a
designagao dos Escrivaes de Policia que estéo frequentando o Curso de
Formagdo na Escola Superior de Policia Civil, em fase de concluséo,
conforme anexo Unico;

Il - para fins de escolha da unidade policial, sera utilizada exclusivamen-
te, a ordem decrescente da classificagéo final obtida no Curso de For-
macao Técnico Profissional da Escola Superior de Policia Civil, em lista
unica, obedecendo-se, ainda, a regido para a qual o servidor se inscre-
veu por ocasido do concurso;

Ill — pelo encaminhamento do protocolado ao Gabinete do Sr. Delegado
Geral Adjunto.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

ANEXO UNICO DA DELIBERAGAO N° 798/2021

CAPITAL
DIVISAO DE POLICIA ESPECIALIZADA N° DE
VAGAS
DM - Delegacia da Mulher Curitiba 1
DIVISAO POLICIAL DA CAPITAL N° DE
VAGAS
1° Distrito Policial 1
7° Distrito Policial 1
13° Distrito Policial 1
DIVISAO DE CRIMES CONTRA O PATRIMONIO N° DE
VAGAS
DFRC - Delegacia de Furtos e Roubos de Cargas 1
DFR - Delegacia de Furtos e Roubos 1
DFRYV - Delegacia de Furtos e Roubos de Veiculos 1
REGIAO METROPOLITANA
DIVISAO DE POLICIA METROPOLITANA N° DE
VAGAS
Delegacia de Almirante Tamandaré 1
Delegacia de Alto Maracana 2
Delegacia de Policia de Campo Largo 1
Delegacia de Policia de Fazenda Rio Grande 1
62 Delegacia Regional de Policia de Piraquara 1
INTERIOR
DIVISAO POLICIAL DO INTERIOR
82 SUBDIVISAO POLICIAL DE PARANAVAI N° DE
VAGAS
Delegacia de Loanda 1
162 S_UBDIVISAO POLICIAL DE CAMPO | N°DE
MOURAO VAGAS
Delegacia de Campina da Lagoa 1
192 SUB_DIVISAO POLICIAL DE FRANCISCO N° DE
BELTRAO VAGAS
Delegacia de Ampére 1
Delegacia de Realeza 1

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 799/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragcdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 17.309.518-0 — Deliberagdes n. 01/2021 a 74/2021 do
Conselho da Policia Civil, relativas a primeira Sessao Ordinaria de 2021,
realizada em 1° de fevereiro de 2021, nas quais consta a seguinte
expressdo: “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de fevereiro de
2020.”; em sessdo ordinaria realizada no dia treze de dezembro do ano
corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela retificagéo
das Deliberacdes n. 01/2021 a 74/2021 para que onde se &
“CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de fevereiro de 2020.” leia-se
“CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de fevereiro de 2021.”.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 800/2021




( Didrio Oficial Certificado Digital ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

62 feira | 17/Dez/2021 - Edicao n° 11080

127

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Ref.
Prot. 894/2015/CPC - Protocolo Digital 18.394.642-0 -
Recurso/Pedido de Reconsideragdo apresentado por CARLOS
ALBERTO FEIJO, Agente de Apoio demitido, e CARLOS FERNANDES
RIBEIRO, Investigador de Policia demitido, através de advogados
constituidos, em face da decisdo exarada pelo Excelentissimo
Governador do Estado do Parana através do Decreto n° 9231, de
03/11/2021, pela aplicagdo da penalidade de demissédo, decorrente do
Processo Administrativo Disciplinar n. 592/2009-CD/CGPC (Protocolo
Digital 17.575.271-4; em sessdo ordinaria realizada no dia treze de
dezembro do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo apensamento de copia do Processo Administrativo Disciplinar n.
592/2009-CD/CGPC - 894/2015/CPC (Protocolo Digital 17.575.271-4);

II - pela restituicdo do Protocolado a Casa Civil, via Secretaria de Estado
da Seguranga Publica/SESP, vez que esgotadas as providéncias por
parte deste Colegiado.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 13 de dezembro de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA

3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

175858/2021

PORTARIA N°1246-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes legais, e;

Considerando protocolo n° 17.009.340-2, resolve,
MANTER

ANELYSE ARAUJO EPPINGER, RG 6308002-0, ESCRIVAO DE
POLICIA;

NO(A): NUCLEO DE PROTEGAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
VITIMAS DE CRIMES, da Divisdo de Policia Especializada.

MOTIVO: Em atividade normal, conforme Atestado n° 043/2021, de
17/11/2021, do CAP.

Curitiba, 10 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral
PORTARIA N°1247-DPC
O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Il e paragrafo 1° do
artigo 39, da Lei Complementar n° 14, de 26 de maio de 1982, com a
redacdo dada pela Lei Complementar n° 89, de 25 de julho de 2001;
Considerando o protocolo n® 18.398.218-4;
Considerando que a movimentagdo de pessoal no ambito da Policia
Civil é realizada sempre com base no interesse da administragdo e da
conveniéncia do servigo;
Considerando que é meta da Pasta da Segurancga Publica a otimizagao
das atividades de rotina, sobretudo as relacionadas com a Policia
Judiciaria, objetivando a melhor qualidade de trabalho em favor do
cidadao e da comunidade, resolve,
MANTER

MARCELO MENDES DA SILVA, RG 3382528-5, INVESTIGADOR DE
POLICIA, para prestar servigos administrativos;

NO(A) : Delegacia de Policia de CERRO AZUL, da mesma Divis&o.
Curitiba, 13 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach

Delegado Geral

PORTARIA N°1248-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Il e paragrafo 1° do
artigo 39, da Lei Complementar n°® 14, de 26 de maio de 1982, com a
redacdo dada pela Lei Complementar n°® 89, de 25 de julho de 2001;

Considerando o protocolo n° 18.427.315-2;

Considerando que a movimentagdo de pessoal no ambito da Policia
Civil é realizada sempre com base no interesse da administragéo e da
conveniéncia do servigo;

Considerando que é meta da Pasta da Seguranca Publica a otimizagao
das atividades de rotina, sobretudo as relacionadas com a Policia
Judiciaria, objetivando a melhor qualidade de trabalho em favor do
cidaddo e da comunidade, resolve,

REMOVER

CAMILA FAVERO MENEGASSI, RG 15644006-0, ESCRIVA DE
POLICIA;

DO(A): DELEGACIA DE HOMICIDIOS DE MAIOR COMPLEXIDADE,
da Subdivisdo de Protecdo a Pessoa, da Divisdo de Homicidios e
Protecéo a Pessoa.

PARA: 2.2 DELEGACIA DE HOMICIDIOS, da Delegacia de Subdivisdo
de Homicidios, da mesma Divis&o.

Curitiba, 13 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1249-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o protocolo sob n° 118.425.249-0, resolve,
DESIGNAR

MOISES AMERICO DE SOUZA NETO, RG 3263483-4, Delegado de
Policia de 12 classe, exercendo suas fungdes na Delegacia de Policia
de CERRO AZUL, da Divisdo de Policia Metropolitana, para responder
cumulativamente como Delegado Chefe pela 4° Delegacia Regional de
Policia de RIO BRANCO DO SUL e pela Delegacia de Policia de
ITAPERUCU, da mesma Divisdo, durante férias do titular ERINEU
SEBASTIAO PORTES, RG 873231-0, Delegado de Policia 12 classe,
no periodo de 03/01/2022 a 31/01/2022.

Curitiba, 13 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1250-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o protocolo sob n° 18.425.309-7, resolve,
DESIGNAR

HAROLDO LUIZ VERGUEIRO DAVISON, RG 766706-0, Delegado de
Policia de 12 classe, exercendo suas fungdes na 3.7 Delegacia Regional
de Policia de CAMPO LARGO, da Divisdo de Policia Metropolitana,
para responder cumulativamente como Delegado Chefe pelas
Delegacias de Policia de ALMIRANTE TAMANDARE e CAMPO
MAGRO, da mesma Divisdo, durante férias do titular CASSIANO
LOURENCO AUFIERO, RG 9964219-0, Delegado de Policia 22 classe,
no periodo de 03/01/2022 a 01/02/2022.

Curitiba, 13 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral
PORTARIA N° 1251-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve,

TORNAR SEM EFEITO
a Portaria n® 1195-DPC, de 26/11/2021.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.
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(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N° 1252-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais, resolve,

TORNAR SEM EFEITO
as Portarias n° 1177 e 1178-DPC, de 24/11/2021.
Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIAN®1253-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.332.347-4, resolve,
DESIGNAR

DAMIAO BENASSI JUNIOR, RG 7804185-4, Delegado de Policia de
3.2 classe, exercendo suas fungdes na Delegacia de Policia de
SERTANOPOLIS, da 222 Subdivisdo Policial de Arapongas, da Divisdo
Policial do Interior, para responder cumulativamente como Delegado
Chefe pela 29.2 Delegacia Regional de Policia de ROLANDIA, da
mesma Subdivisdo e Divisdo, durante férias do titular BRUNO SILVA
ROCHA, RG 14037964-6, Delegado de Policia 3? classe, no periodo de
31/01/2022 a 13/02/2022.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIAN®1254-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.332.347-4, resolve,
DESIGNAR

ELISANDRO DE SOUZA CORREIA, RG 9986955-0, Delegado de
Policia de 22 classe, exercendo suas fungdes na Delegacia de Policia
de PORECATU, da 222 Subdivisdo Policial de Arapongas, da Divisdo
Policial do Interior, para responder cumulativamente como Delegado
Chefe pela 29.2 Delegacia Regional de Policia de ROLANDIA, da
mesma Subdivisdo e Divisdo, durante férias do titular BRUNO SILVA
ROCHA, RG 14037964-6, Delegado de Policia 3? classe, no periodo de
14/02/2022 a 01/03/2022.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIAN®1255-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.425.870-6, resolve,
DESIGNAR

DANIELE DE OLIVEIRA SERIGHELI COSTA, RG 6168367-4,
Delegada de Policia de 22 classe, exercendo suas fungdes no GRUPO
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS, ©para responder
cumulativamente como Secretario Executivo pelo CONSELHO DA
POLICIA CIVIL, durante férias do titular VALMIR SOCCIO, RG
1881506-0, Delegado de Policia 12 classe, no periodo de 03/01/2022 a
01/02/2022.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach

Delegado Geral

PORTARIAN®1256-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribui¢bes legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.405.226-1, resolve,
DESIGNAR

TAIS MENDONGA DE MELO, RG 15256097-4, Delegada de Policia de
3.2 classe, exercendo suas fungdes na Delegacia de Policia de
AMPERE, da 19.2 Subdivisdo Policial de FRANCISCO BELTRAO, da
Divisdo Policial do Interior, para responder cumulativamente como
Delegada Chefe pelas Delegacias de Policia de REALEZA e SANTA
IZABEL DO OESTE, da mesma Subdivisdo e Divisdo, durante férias do
titular VALMOR TREIB, RG 4109716-7, Delegado de Policia 22 classe,
no periodo de 10/01/2022 a 08/02/2022.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIAN°1257-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribuicdes legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.405.226-1, resolve,
DESIGNAR

BRUNO TRENTO HEIN, RG 6679310-9, Delegada de Policia de 3.2
classe, exercendo suas funcdes na 19.2 Subdivisdo Policial de
FRANCISCO BELTRAO, da Divisdo Policial do Interior, para responder
cumulativamente como Delegada Chefe pela 60.a DELEGACIA
REGIONAL DE POLICIA DE DOIS VIZINHOS e Delegacias de Policia

de BOA ESPERANGA DO IGUAGU, CRUZEIRO DO IGUAGU e VERE,
da mesma Subdivisdo e Divisdo, durante férias do titular JOSELITO
TEIXEIRA DOS SANTOS, RG 9670328-7, Delegado de Policia 22
classe, no periodo de 10/01/2022 a 08/02/2022.
Curitiba, 14 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1258-DPC
O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 39, inciso |, do Estatuto
da Policia Civil;
Considerando o protocolo n° 18.316.415-5, resolve,

REMOVER POR PERMUTA

LUIS FERNANDO GONCALVES LACERDA, RG 2442145-7,
ESCRIVAO DE POLICIA;

DO(A): Delegacia de Policia de BARBOSA FERRAZ, da 212 Subdivisdo
Policial de Cianorte, da Diviséo Policial do Interior.

PARA: Delegacia de Policia de ENGENHEIRO BELTRAO, da mesma
Subdivisao e Diviséo.

MICHELLE HELENA MARANGONI, RG 8626314-9, ESCRIVAO DE
POLICIA;

DO(A): Delegacia de Policia de ENGENHEIRO BELTRAO, da 212
Subdivisdo Policial de Cianorte, da Divisdo Policial do Interior.

PARA: Delegacia de Policia de BARBOSA FERRAZ, da mesma
Subdivisao e Divisao.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral
PORTARIAN° 1259-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.418.568-7, resolve,
DESIGNAR

MOZART ROCHA GONCALVES, RG 12639238-9, Delegado de Policia
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de 2.2 classe, exercendo suas fungdes na DELEGACIA DE FURTOS E
ROUBOS DE VEICULOS, da 102 Subdivisdo Policial de LONDRINA, da
Divisdo Policial do Interior, para responder cumulativamente como
Delegado Chefe pela Delegacia de Policia do 5.° DISTRITO, da mesma
Subdivisdo e Diviséo, durante férias do titular JAYME JOSE DE SOUZA
FILHO, RG 3955911-0, Delegado de Policia 22 classe, no periodo de
06/12/2021 a 20/12/2021.
Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIAN°1260-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA,no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando o protocolo n° 18.418.206-8, resolve,
DESIGNAR

JOAO GUSTAVO DE OLIVEIRA CURY, RG 12641473-0, Delegado de
Policia de 2.2 classe, exercendo suas fungdes na Delegacia de Policia
de NOVA FATIMA, da 112 Subdivisdo Policial de CORNELIO
PROCOPIO, da Divisdo Policial do Interior, para responder
cumulativamente como Delegado Chefe pela Delegacia de Policia de
CONGONHINHAS, da mesma Subdivisdo e Divisdo, durante férias do
titular LUCIANO DE SOUZA PURCINO, RG 6833224-9, Delegado de
Policia 22 classe, no periodo de 17/01/2022 a 15/02/2022.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIAN®1261-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
PARANA ,no uso de suas atribui¢des legais, e;

Considerando o protocolo n°® 118.349.178-4, resolve,
DESIGNAR

JOAO PAULO MENUZZO LAUANDOS, RG 14022492-8, Delegado de
Policia de 2.2 classe, exercendo suas fungdes na Delegacia de Policia
de 132 Delegacia Regional de Policia de GUAIRA, da 202 Subdivisdo
Policial de TOLEDO, da Divisdo Policial do Interior, para responder
cumulativamente como Delegado Chefe pelas Delegacias de Policia de
TERRA ROXA, PALOTINA e MARIPA, da mesma Subdivisio e
Divisdo, durante férias do titular PEDRO LUCENA, RG 1266184-3,
Delegado de Policia 22 classe, no periodo de 01/01/2022 a 30/01/2022.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral

PORTARIA N°1262-DPC

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso Il e paragrafo 1° do
artigo 39, da Lei Complementar n° 14, de 26 de maio de 1982, com a
redacao dada pela Lei Complementar n° 89, de 25 de julho de 2001;

Considerando o protocolo n° 18.415.535-4;

Considerando que a movimentacdo de pessoal no ambito da Policia
Civil é realizada sempre com base no interesse da administragdo e da
conveniéncia do servigo;

Considerando que é meta da Pasta da Seguranga Publica a otimizagao
das atividades de rotina, sobretudo as relacionadas com a Policia
Judiciaria, objetivando a melhor qualidade de trabalho em favor do
cidaddo e da comunidade, resolve,

REMOVER

LEANDRO ELDNO DOS SANTOS, RG 6055416-1, INVESTIGADOR
DE POLICIA;

DO(A): Delegacia de Policia de PAICANDU, da 9% Subdivisdo Policial
de Maringa, da Diviséo Policial do Interior.

PARA: 28.2 Delegacia Regional de Policia de ASTORGA, da mesma
Subdivisdo e Divis&o.

Curitiba, 14 de dezembro de 2021.

(assinado digitalmente)
Silvio Jacob Rockembach
Delegado Geral
175578/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

ATA N° 52/2021

As quatorze horas do dia treze de dezembro do ano de dois
mil e vinte e um, na Sala de Reunides deste Conselho — Casa Rosada,
localizada a Avenida Iguacgu, n° 470, Rebougas, Curitiba/PR, realizou-se
de forma ordindria a quinquagésima segunda sessdo do ano, sob a
presidéncia do Dr. Silvio Jacob Rockembach, com a presenga em
plenario dos Conselheiros Dr. Riad Braga Farhat, Dr. Marcelo Lemos de
Oliveira, Dr. Renato Coelho de Jesus, Dra. Luciana de Novaes, Dra.
Maritza Maira Haisi, Dr. Lanevilton Theodoro Moreira, Dr. Alexandre
Macorin de Lima e Dr. Bruno Assoni, bem como do Dr. Valmir Soccio,
Secretario Geral do Conselho. O Senhor Presidente declarou aberta a
sessdo, anunciando a PAUTA DE JULGAMENTO n° 45/2021
previamente afixada em edital existente no Conselho no dia 26/11/2021
e publicada no Diario Oficial n° 11065 de 26/11/2021 para conhecimento
dos interessados, de acordo com o disposto no artigo 18 do Regimento
Interno do Conselho da Policia Civil do Estado do Parana, aprovado
pela Deliberagdo 593/2006, na seguinte ordem: PROT. 571/2013/CPC
(312/2013/CD) - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.
Acusados: GERSON CAMARGO, Investigador de Policia aposentado;
HAMILTON FRANCISCO XAVIER, Investigador de Policia aposentado;
LUIZ GUSTAVO RASERA, Investigador de Policia, afastado das fungdes
— autorizado aos servigos administrativos (Advogado: Dr. LEONTAMAR
VALVERDE PEREIRA, OAB 18.793); LUIS NIVALDO PINTO,
Investigador de Policia aposentado (Advogado: Dr. MARCOS ANTONIO
GERMANO, OAB/PR 36.571); MANOELITO CARVALHO DOS REIS,
Investigador de Policia aposentado (Advogada: Dra. ANDREA ARRUDA
VAZ, OAB/PR 52.077); MARCOS AURELIO HINTZ MARTIM,
Investigador de Policia, (Advogado: Dr. LUCIANO CESCONETTO,
OAB/PR 31.655); e TEMISTOCLES NADOLNY, Escrivdo de Policia
aposentado, (Advogado: Dr. MILTON MIRO VERNALHA FILHO,
OAB/PR 32.783). RELATOR: Dr. ALEXANDRE MACORIN DE LIMA.
Presentes em plendrio o acusado Marcos Aurelio Hintz Martim e seu
defensor Dr. Luciano Cesconetto. Participagdo por meio de
videoconferéncia do Dr. Leontamar Valverde Pereira, defensor dos
acusados Gerson Camargo, Hamilton Francisco Xavier e Luiz Gustavo
Rasera. Ausentes e sem participagdo por videoconferéncia dos demais
acusados e defensores, inclusive do Dr. Danilo Fabiano Finzeto, novo
defensor do acusado Manoelito Carvalho dos Reis. Dada a palavra ao
Conselheiro Dr. Alexandre Macorin de Lima, que fez a apresentacdo do
seu relatério e assim proferiu o seu voto: “(...) Em relacdo as
preliminares, tem-se observado reiteradamente inconformidade por
Defensores que funcionam em procedimentos disciplinares, porque
sempre apontam questées relativas e enquadramentos de conduta na
Portaria de instauragdo pela Corregedoria da Policia Civil. Do mesmo
modo, sempre se tem arguido pelo ndo acolhimento de tais razées, em
vista de que o réu se defende dos fatos, constituindo-se eventuais
enquadramentos delimitadores do objetivo investigativo, aptos a orientar
a fungdo persecutéria do procedimento no tocante a instauragdo
probatéria, facilitando sobremaneira a tomada de decisdo nas
providéncias que se entendem necessérias, como consulta a outros
6rgéos, como no caso em discussdo. A exordial acusatoéria, submetida
ao crivo do conjunto probante a ser produzido na fase instrutéria é que
poderd ou n&o indicar o servidor, constituindo-se o relatério da
autoridade processante instrumento seguro e adequado a produzir
efeitos juridicos sancionatérios ou absolutérios, aptos a comprovar o
liame entre a conduta do agente publico ao fato administrativo, uma vez
que conferiu ao acusado as citadas garantias constitucionais. Oportuno
entendimento das Cortes Superiores sobre a questdo: ‘A portaria da
instauragdo do processo disciplinar prescinde de minuciosa descricdo
dos fatos imputados, sendo certo que a exposicdo pormenorizada dos
acontecimentos se mostra necessaria somente quando do indiciamento
do servidor'. Quanto a alegada nulidade, imprescindivel a
demonstragdo de prejuizo, uma vez que a ciéncia do acusado decorreu
somente apos a citagdo valida, nela constatando todas as reprovagbes
disciplinares previstas nas normas e requlamentos, inexistindo qualquer
surpresa ao acusado, que pudesse ter obstado ciéncia do que se esta a
imputa-lo. Sobre isso, varios julgados superiores tratando da questado: ‘A
decretagdo de nulidade no processo administrativo depende da
demonstragcdo do efetivo prejuizo para as partes, a luz do principio pas
de nullité sans grief’. Assim, diante do acima exposto e de tudo que dos
autos consta, apés detida e minuciosa analise do caso, esta Autoridade
Processante pretende demonstrar a situagdo de cada processado e ao
final opinar: 1) MANOELITO CARVALHO DOS REIS: I. encontra-se
extinta a punibilidade em decorréncia do advento prescricional em
relagdo as transgressoes tipificadas no artigo 211, inciso lll, ¢/c o artigo
230, inciso X| (duas vezes); artigo 213, incisos XIV (duas vezes), XLIl e
LXI, c¢/c o artigo 230, inciso XllI; e artigo 230, inciso IV, todos da Lei
Complementar n° 14/1982 e alteragbes posteriores; Il. pela absolvigdo
em relagdo as transgressoes tipificadas no artigo 230, incisos I e Il (trés
vezes), vez que absolvido no Processo Criminal correspondente, todos
da Lei Complementar n°® 14/1982 e alteragbes posteriores; 2) MARCOS
AURELIO HINTZ MARTIM: |. encontra-se extinta a punibilidade em
decorréncia do advento prescricional em relagdo as transgressées
tipificadas no artigo 211, inciso Ill, c/c o artigo 230, inciso XI; e artigo
213, inciso XIV, c/c o artigo 230, inciso XII, todos da Lei Complementar
n°® 14/1982 e alteragbes posteriores; Il. pela absolvicdo em relagdo as
transgressoées tipificadas no artigo 230, inciso Il, vez que absolvido no
Processo Criminal correspondente, todos da Lei Complementar n°
14/1982 e alteragbes posteriores; 3) TEMISTOCLES NADOLNY: I.
encontra-se também extinta a punibilidade em decorréncia do advento
prescricional em relagdo as transgressoes tipificadas no artigo 211,
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inciso Ill, ¢/c o artigo 230, inciso Xl; e artigo 213, incisos XV, c/c o artigo
230, inciso Xll, todos da Lei Complementar n° 14/1982 e alteragbes
posteriores; Il. pela absolvicdo em relagdo as transgressées tipificadas
no artigo 230, incisos Il, vez que absolvido no Processo Criminal
correspondente, todos da Lei Complementar n° 14/1982 e alteragbes
posteriores; 4) LUIZ GUSTAVO RASERA: |. da mesma forma a extingdo
da punibilidade em decorréncia do advento prescricional em relagdo as
transgressoes tipificadas no artigo 211, inciso Ill, c¢/c o artigo 230, inciso
X! (duas vezes); artigo 213, inciso LXI, c/c o artigo 230, inciso XIlI; e
artigo 230, inciso II; Ill. pela absolvicdo em relagdo as transgressées
tipificadas no artigo 230, inciso | (duas vezes), vez que absolvido no
Processo Criminal correspondente, todos da Lei Complementar n°
14/1982 e alteragbes posteriores; 5) GERSON CAMARGO: I. extinta a
punibilidade em decorréncia do advento prescricional em relagcdo as
transgressoes tipificadas no artigo 211, inciso Ill, ¢/c o artigo 230, inciso
Xl (trés vezes); artigo 213, inciso XIV, c/c o artigo 230, inciso Xl (trés
vezes); e artigo 230, inciso Il (duas vezes), todos da Lei Complementar
n° 14/1982 e alteragbes posteriores; 6) HAMILTON FRANCISCO
XAVIER: I. extinta a punibilidade em decorréncia do advento
prescricional em relagdo as transgressées tipificadas no artigo 211,
inciso Ill, c/c o artigo 230, inciso XI (quatro vezes); artigo 213, incisos
XIV (trés vezes), XLIl e LXI (duas vezes), c/c o artigo 230, inciso XlI;
artigo 230, inciso 1V; e artigo 230, inciso Il (duas vezes — FATO 1), todos
da Lei Complementar n° 14/1982 e alteragbes posteriores; Il. pela
absolvicdo em relagdo as transgressoes tipificadas no artigo 230, inciso
Il (FATO 2) , vez que absolvido no Processo Criminal correspondente,
todos da Lei Complementar n°® 14/1982 e alteragbes posteriores; lll. Pela
condenagéo aos artigos 230, incisos I, posto que condenado na Justica
Comum pelo tréfico de drogas. 7) LUIS NIVALDO PINTO: I. extingdo da
punibilidade em decorréncia do advento prescricional em relagdo as
transgressoes tipificadas no artigo 211, inciso Ill, c/c o artigo 230, inciso
Xl (cinco vezes); artigo 213, incisos XIV (cinco vezes), XLIl e LXI, c/c o
artigo 230, inciso XlI; artigo 230, inciso IV; e artigo 230, inciso Il (trés
vezes — FATO 2, 4 e 5), todos da Lei Complementar n° 14/1982 e
alteragcbes posteriores; Il. pela absolvigdo em relagdo as transgressées
tipificadas no artigo 230, inciso Il (duas vezes — FATOS 1 e 3), vez que
absolvido no Processo Criminal correspondente, todos da Lei
Complementar n° 14/1982 e alteragbes posteriores; Ill. pela condenacéo
em seu desfavor quanto ao FATO 2 que lhe foi atribuido (3° fato da
denuncia), com vistas a apuragdo especifica da transgressédo disciplinar
insculpida no artigo 230, inciso I, do EPC, na modalidade tréfico ilicito de
entorpecentes, em virtude de sua condenac&o judicial como incurso no
artigo 33, caput, da Lei n° 11.343/06. Assim, demonstrada a situagdo de
cada acusado na seara criminal e em relagdo a prescrigdo, ainda opino
pelo ndo acolhimento de todas as preliminares arquidas, pelo
reconhecimento da prescrigdo da pretensdo punitiva e absolvigdo em
relagdo aos acusados MANOELITO CARVALHO DOS REIS, MARCOS
AURELIO HINTZ, TEMISTOCLES NADOLNY, LUIZ GUSTAVO RASERA
e GERSON CAMARGO, na forma acima demonstrada. J&a em relagdo ao
acusado HAMILTON FRANCISCO XAVIER, voto pela extingdo da
punibilidade em decorréncia do advento prescricional em relagdo as
transgressoes tipificadas no artigo 211, inciso Ill, ¢/c o artigo 230, inciso
Xl (quatro vezes); artigo 213, incisos XIV (trés vezes), XLIl e LXI (duas
vezes), c/c o artigo 230, inciso Xll; artigo 230, inciso IV; e artigo 230,
inciso Il (duas vezes — FATO 1), todos da Lei Complementar n° 14/1982
e alteragbes posteriores. Pela absolvicdo em relagdo as transgressées
tipificadas no artigo 230, inciso Il (FATO 2), vez que absolvido no
Processo Criminal correspondente, todos da Lei Complementar n°
14/1982 e alteragbes posteriores e pela condenagdo no artigo 230,
inciso I, posto que condenado na Justica Comum pelo tréfico de drogas,
com a consequente imposicdo de cassagcdo de aposentadoria. Da
mesma forma em relagéo ao acusado LUIS NIVALDO PINTO, voto pela
extingdo da punibilidade em decorréncia do advento prescricional em
relagdo as transgressoes tipificadas no artigo 211, inciso Ill, c/c o artigo
230, inciso XI (cinco vezes); artigo 213, incisos XIV (cinco vezes), XLIl e
LXI, c/c o artigo 230, inciso XIlI; artigo 230, inciso IV; e artigo 230, inciso
Il (trés vezes — FATO 2, 4 e 5), todos da Lei Complementar n° 14/1982 e
alteragbes posteriores. Pela absolvicdo em relagdo as transgressbes
tipificadas no artigo 230, inciso Il (duas vezes — FATOS 1 e 3), vez que
absolvido no Processo Criminal correspondente, todos da Lei
Complementar n° 14/1982 e alteragbes posteriores. Pela condenagdo
em seu desfavor quanto ao FATO 2 que lhe foi atribuido (3° fato da
denuncia), com vistas a apuragdo especifica da transgressédo disciplinar
insculpida no artigo 230, inciso I, do EPC, na modalidade tréfico ilicito de
entorpecentes, em virtude de sua condenac&o judicial como incurso no
artigo 33, caput, da Lei n° 11.343/06”. Apos proferido o voto, foi dada a
palavra ao Dr. Leontamar Valverde Pereira, defensor dos acusados
Gerson Camargo, Hamilton Francisco Xavier e Luiz Gustavo Rasera,
que em sustentagcdo oral solicitou que os demais Conselheiros
acompanhassem o voto do Conselheiro Relator com relagdo aos
acusados Gerson Camargo e Luiz Gustavo Rasera. Com relagdo ao
acusado Hamilton Francisco Xavier, requereu o arquivamento do
Processo Administrativo Disciplinar até o transito em Julgado na esfera
criminal, vez que sua condenagdo nio é definitiva e ndo se baseia em
prova material. Na sequéncia, o Dr. Luciano Cesconetto, defensor do
acusado Marcos Aurelio Hintz Martim, em sustentagdo oral requereu a
sua absolvigdo, conforme voto do Conselheiro Relator, vez que também
foi absolvido na esfera criminal com esteio no inciso IV do art. art. 386 do
Cddigo de Processo Penal, ou seja: “estar comprovado que o réu ndo
concorreu para a infragdo penal”. Verificada a auséncia dos demais
defensores para sustentacéo oral, foi a matéria colocada em discusséo,
e apos discutida, colocada em votagdo, sendo decidido, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, com base no voto do
Conselheiro Relator, com a complementagdo apresentada pelo
Conselheiro Dr. Bruno Assoni: | - pela rejeicdo das questdes preliminares
arguidas pela defesa, aos fundamentos contidos no voto proferido pelo
Conselheiro Relator; I — pelo reconhecimento da EXTINGAO DA

PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL em decorréncia do evento
prescricional das transgressdes disciplinares previstas no artigo 211,
inciso lll, c/c o artigo 230, inciso XI (duas vezes); artigo 213, incisos XIV
(duas vezes), XLII e LXI, c/c o artigo 230, inciso Xll; e artigo 230, inciso
IV, todos da Lei Complementar n® 14/1982 — Estatuto da Policia Civil,
atribuidas ao acusado MANOELITO CARVALHO DOS REIS
Investigador de Policia, e pela sua ABSOLVICAO quanto as
transgressdes disciplinares previstas artigo 230, incisos | e Il (trés
vezes), todos da mesma Lei Complementar, vez que absolvido no
Processo Criminal correspondente, com fundamento art. 386, inciso IV,
do Cédigo de Processo Penal; Ill — pelo reconhecimento da EXTINGAO
DA PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL em decorréncia do evento
prescricional das transgressdes disciplinares previstas no artigo 211,
inciso lll, c/c o artigo 230, inciso Xl; artigo 213, incisos XIV, c/c o artigo
230, inciso Xll, todos da Lei Complementar n® 14/1982, atribuidas ao
acusado MARCOS AURELIO HINTZ MARTIM, Investigador de Policia, e
pela sua ABSOLVICAO quanto as transgressées disciplinares previstas
artigo 230, incisos Il, da mesma Lei Complementar, vez que absolvido
no Processo Criminal correspondente, com fundamento art. 386, inciso
IV, do Cdédigo de Processo Penal; IV — pelo reconhecimento da
EXTINCAO DA PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL em decorréncia do
evento prescricional das transgressdes disciplinares previstas no artigo
211, inciso |, c/c o artigo 230, inciso XI; artigo 213, incisos XIV, c/c o
artigo 230, inciso XlI, todos da Lei Complementar n° 14/1982, atribuidas
ao acusado TEMISTOCLES NADOLNY, Escrivdo de Policia aposentado,
e pela sua ABSOLVICAO quanto as transgressbes disciplinares
previstas no artigo 230, incisos I, da mesma Lei Complementar, vez que
absolvido no Processo Criminal correspondente, com fundamento art.
386, inciso IV, do Coédigo de Processo Penal; V — pelo reconhecimento
da EXTINCAO DA PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL em decorréncia do
evento prescricional de todas transgressdes disciplinares atribuidas ao
acusado LUIZ GUSTAVO RASERA, Investigador de Policia ( artigo 211,
inciso lll, c/c o artigo 230, inciso Xl (duas vezes); artigo 213, inciso LXI,
c/c o artigo 230, inciso XllI; e artigo 230, inciso Il, e artigo 230, inciso |
(duas vezes), todos da Lei Complementar n° 14/1982, com base na
sentencga criminal de primeira instancia, da qual ndo houve apelacédo
pela acusagdo; VI — pelo reconhecimento da EXTINGAO DA
PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL em decorréncia do evento
prescricional das transgressdes disciplinares previstas no artigo artigo
211, inciso lll, c/c o artigo 230, inciso Xl (trés vezes); artigo 213, inciso
X1V, c/c o artigo 230, inciso XlI (trés vezes); e artigo 230, inciso Il (duas
vezes), todos da Lei Complementar n° 14/1982, atribuidas ao acusado
GERSON CAMARGO, Investigador de Policia aposentado; VII - pela
proposta de  CONDENACAO do acusado HAMILTON FRANCISCO
XAVIER, Investigador de Policia aposentado, pela pratica da
transgress@o disciplinar prevista no artigo 230, inciso |, Lei
Complementar n. 14/82, posto que condenado em primeira instancia na
esfera criminal por trafico de drogas e ainda com base nos fundamentos
constantes no Relatério da Autoridade Processante, com a consequente
aplicagdo da penalidade de CASSACAO DE APOSENTADORIA, nos
exatos termos do art. 235, inciso |, da mesma norma Estatutaria; bem
como pelo reconhecimento da EXTINCAO DA PRETENSAO PUNITIVA
ESTATAL em decorréncia do evento prescricional das demais
transgressdes disciplinares que |he foram atribuidas na Portaria inicial
(artigo 211, inciso lll, c/c o artigo 230, inciso Xl (quatro vezes); artigo
213, incisos XIV (trés vezes), XLIl e LXI (duas vezes), c/c o artigo 230,
inciso XII; artigo 230, inciso IV; e artigo 230, inciso Il (duas vezes —
FATO 1); e artigo 230, inciso Il (FATO 2), todos da Lei Complementar n°
14/1982); VIII - pela proposta de CONDENAGAO do acusado LUIS
NIVALDO PINTO, Investigador de Policia aposentado, pela pratica da
transgressao disciplinar prevista no artigo 230, inciso |, do Estatuto da
Policia Civil (FATO 2 que lhe foi atribuido - 3° fato da denudncia) na
modalidade trafico ilicito de entorpecentes, em virtude de sua
condenagédo criminal em primeira instdncia como incurso no artigo 33,
caput, da Lei n° 11.343/06 e ainda com base nos fundamentos
constantes no Relatério da Autoridade Processante, com a consequente
aplicagdo da penalidade de CASSACAO DE APOSENTADORIA, nos
termos do art. 235, inciso |, do mesmo Estatuto; bem como pelo
reconhecimento da EXTINGAO DA PRETENSAO PUNITIVA ESTATAL
em decorréncia do evento prescricional das demais transgressdes
disciplinares que lhe foram atribuidas na Portaria inicial (artigo 211,
inciso lll, c/c o artigo 230, inciso XI (cinco vezes); artigo 213, incisos XIV
(cinco vezes), XLIl e LXI, c/c o artigo 230, inciso XlI; artigo 230, inciso
1IV; e artigo 230, inciso |l (trés vezes — FATO 2, 4 e 5); artigo 230, inciso
Il (duas vezes — FATOS 1 e 3) todos da do mesmo Estatuto); IX — pelo
arquivamento dos autos com relagdo aos acusados GERSON
CAMARGO, LUIZ GUSTAVO RASERA, MANOELITO CARVALHO DOS
REIS, MARCOS AURELIO HINTZ MARTIM e TEMISTOCLES
NADOLNY; X - pelo encaminhamento dos autos, via Secretaria de
Estado da Seguranga Publica — SESP, para deliberagdo final do
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, autoridade competente
para a aplicagdo da penalidade de CASSACAO DE APOSENTADORIA,
com fulcro no artigo 238, inciso |, da Lei Complementar n° 14/1982, com
relagdo aos acusados HAMILTON FRANCISCO XAVIER e LUIS
NIVALDO PINTO. PROCEDIMENTOS PARA DISTRIBUICAO: Prot.
242/2021/CPC — Relagéo publicada no Diario Oficial n° 11076 de
13.12.2021 com lista de procedimentos disciplinares a serem sorteados:
01 — 206/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de TIAGO
JOSE WLADIKA, Delegado de Policia, sendo sorteado o Conselheiro
Dr. Bruno Assoni. 02 — 190/2021/CPC - Sindicancia (02 volumes) em
desfavor de RODRIGO SILVA DE SOUZA, Delegado de Policia, sendo
sorteado o Conselheiro Dr. Marcelo Lemos de Oliveira. 03 -
281/2018/CPC — PAD (01 volume) em desfavor de LEANDRO VERLY
LOPES, Investigador de Policia (abandono de cargo), sendo sorteado o
Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat. 04 — 283/2019/CPC — PAD (03
volumes) em desfavor de EDENIR CANTON e HELDER SOARES
PADILHA (demitido), Investigadores de Policia, sendo sorteado o
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Conselheiro Dr. Alexandre Macorin de Lima. 05 — 337/2019/CPC - PAD
(01 volume) em desfavor de LUIS GUSTAVO DE OLIVEIRA FOGAGA,
Investigador de Policia, sendo sorteada a Conselheira Dr?. Luciana de
Novaes. 06 — 578/2013/CPC — PAD (03 volumes 05 apensos 03 anexos)
em desfavor de EDSON JOSE SANCHES ANTUNES, SEBASTIAO
WANDERLEI DE MORAES, Investigadores de Policia e VALDIR
ABRAHAO DA SILVA, Delegado de Policia (todos aposentados), sendo
sorteada a Conselheira Dr?. Maritza Maira Haisi. Na sequéncia, foi
anunciada a PAUTA ADMINISTRATIVA na seguinte sequéncia:
PROCEDIMENTOS: Prot. 243/2021/CPC (Prot. 894/2018-CD/CGPC) —
Investigagdo Preliminar n. 285/2018 da Corregedoria de Area
Metropolitana. Com despacho do Sr. Corregedor Geral da Policia Civil
em que requer a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor de ARY NUNES PEREIRA, Delegado de Policia, e de ELIO
LUZ BARROS PEREIRA, aposentado mediante Resolugdo n° 1221, de
28/02/2019, publicada no Diario Oficial n° 10390, de 08/03/2019, pois a
pretensa infragdo disciplinar ocorreu durante o exercicio de suas fungdes
como Investigador de Policia, 12 Classe. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo manifestacdo da
Corregedoria Geral da Policia Civil: | - pela instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar em desfavor de Ary Nunes Pereira, Delegado
de Policia, e de Elio Luz Barros Pereira, Investigador de Policia
aposentado; Il - pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria
Geral da Policia Civil para as providéncias de sua competéncia, nos
termos da Lei Complementar n° 89/01 e da Lei Complementar n° 98/03.
Prot. 244/2021/CPC (Prot. 412/2021-CD/CGPC) - Investigagdo
Preliminar n. 36/2021 da Corregedoria de Area Metropolitana, com o
objetivo de apurar os fatos noticiados no Oficio n° 71/2021 da 32
Promotoria de Campina Grande do Sul, informando ocorréncia (dentncia
de estupro de ré presa) envolvendo o investigador Marcelo Augustinho
Voichiki, em 24/09/2021, autos n° 0003719-23.2021.8.16.0037. Com
despacho do Sr. Corregedor Geral da Policia Civil em que requer a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de
MARCELO AUGUSTINHO VOICHIKI, Investigador de Policia. Decidiu-
se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo

manifestagdo da Corregedoria Geral da Policia Civil: | - pela instauragédo
de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de Marcelo
Augustinho Voichiki, Investigador de Policia; Il - pelo encaminhamento

do protocolado a Corregedoria Geral da Policia Civil para as
providéncias de sua competéncia, nos termos da Lei Complementar n°®
89/01 e da Lei Complementar n° 98/03. Prot. 358/2018/CPC -
Sindicancia n. 39/2018-CD/CGPC instaurado em desfavor de MARCELO
INSAURALDE ROCHA, Investigador de Policia. Com manifestacéo da
Conselheira Relatora, Dra. Maritza Maira Haisi, pelo reconhecimento da
extingdo da punibilidade ocasionada pela prescricdo da pretenséo
punitiva estatal e pelo consequente arquivamento dos autos. Decidiu-se,
por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo da Conselheira Relatora, Dra. Maritza Maira Haisi: | — pelo
reconhecimento da extingdo da punibilidade em decorréncia da
prescricdo da pretensdo punitiva estatal quanto as transgressdes
disciplinares imputadas ao sindicado Marcelo Insauralde Rocha,
Investigador de Policia, no presente procedimento; Il — pelo
arquivamento dos autos. Por fim, em observancia ao previsto no artigo
91, da Instrugdo Normativa n® 01/2016, da Corregedoria Geral da Policia
Civil, acolhendo a proposigéo da Conselheira Dra. Maritza Maira Haisi,
decidiu o Colegiado pela atribuicdo de 0,25 (vinte e cinco centésimos) de
ponto ao Escrivdo de Policia, Volny Pires Lucena, que secretariou os
autos. Prot. 146/2020/CPC - Investigagdo Preliminar n°® 149/2019 da
Corregedoria de Assuntos Internos (Prot. 590/2019-CD). Expediente ja
apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n® 961/2019, por meio
da qual foi instaurado Processo Administrativo Disciplinar em desfavor
de DOMINGOS FRANCISCO SCHON TEIXEIRA, Escrivdo de Policia.
Com manifestagédo do Sr. Corregedor Geral pelo encaminhamento ao
Conselho da Policia Civil para reconsideragdo da Deliberagdo n°
961/2019, em razdo de despacho da Corregedoria Disciplinar onde
menciona questdo incidental consistente na prescricdo, conforme artigo
75, § 2° da Instrugdo Normativa n. 01/2016-CGPC. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo do Corregedor Geral da Policia Civil: | — por tornar sem
efeito a Deliberagdo n° 961/2019 deste Colegiado, que determinou a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de
DOMINGOS FRANCISCO SCHON TEIXEIRA, Escrivao de Policia; Il —
pelo arquivamento dos autos. Prot. 003/2021/CPC - Investigacédo
Preliminar n° 98/2020 da Corregedoria de Assuntos Internos (Prot.
241/2020-CD). Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme
Deliberagdo n. 08/2021, por meio da qual foi instaurado Processo
Administrativo Disciplinar em desfavor do Investigador de Policia
GILSON ERNANI RADECKI. Com despacho do Sr. Corregedor Geral
pelo retorno dos autos ao Conselho da Policia Civil para analise quanto
a retificagdo da Deliberagdo n. 08/2021-CPC, conforme parecer da
Corregedoria Auxiliar. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos
Senhores Conselheiros, acolhendo manifestagdo da Corregedoria Geral
da Policia Civil: | — pela retificagdo da Deliberagédo n. 08/2021 para que
onde se |é “instaurada com o objetivo de apurar os fatos noticiados no
Oficio n°® 4333/2019 da 12 Vara Criminal de Curitiba, informando que o 4°
DPCAP néo localizou os objetos apreendidos nos autos n°
2014.0000900-6, IP n° 3266/2014”, leia-se ‘“instaurada com o objetivo de
apurar os fatos ocorridos na data de 25/05/2020, nas dependéncias do
4° Distrito Policial da Capital, envolvendo os servidores GILSON
ERNAN! RIDECKI e CELSO BENTO CARNEIRO, quando apés
desinteligéncia entre ambos, o primeiro teria desferido um soco e
empurrées no segundo, causando-lhe lesdo no supercilio esquerdo,
conforme noticiado no Boletim de Ocorréncia n° 2020/537632”, bem
como para que onde se |& “CONSELHO DA POL[CIA CIVIL, em 01 de
fevereiro de 2020.” leia-se “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de
fevereiro de 2021.”; 1l — pela restituicdo do protocolado a Corregedoria
Geral da Policia Civil. OFICIOS E OUTROS EXPEDIENTES: Protocolo

Digital 17.380.357-5 — Oficio n. 277/2021 do Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos. Solicita ao Centro de Psicologia Juridica e
Atendimento Multiprofissional a realizagdo da avaliagédo psicoldgica para
atividade laborativa policial com porte de arma de fogo de MAURO
ARAUJO BRANDAO FILHO, Investigador de Policia reintegrado.
Anexado Oficio n. 438/2021 da Delegacia de Policia de Campina
Grande do Sul em que solicita a restituicdo do conjunto documental e
arma institucional do servidor Mauro Aratjo Branddo Filho, lotado na
unidade, em virtude de avaliagdo psicoldgica favoravel e de ter sido
considerado apto em teste de proficiéncia para utilizagdo de arma de
fogo. Com tramite pelo Instituto de Identificagdo, Delegacia de
Explosivos, Armas e Munigdes, Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC e Corregedoria Geral da Policia Civil. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Concelheiros: | — pelo deferimento
do pedido; Il — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificacdo e a
Delegacia de Explosivos, Armas e Muni¢cdes para as devidas
providéncias. Prot. Ref. 1130/2016/CPC — Protocolo Digital 18.411.347-
3 — Oficio n. 380/2021 da Corregedoria de Area Centro-Oeste.
Comunica que em virtude da publicagdo do Decreto 7.495 de
29/04/2021, o qual tornou publica a demissdo do servidor OSMAR
BATISTA PRADO - RG 6.080.420-6 SSP/PR, Escrivdo de Policia 42
classe do Quadro Préprio da Policia Civil - QPPC, deixara de notificar o
servidor demitido dos atos do Processo Administrativo Disciplinar CD
772/2016, visto que este ndo é mais alcangado no feito. Informa que
deixara de encaminhar os autos ao Conselho da Policia Civil por meio
da Corregedoria Geral conforme preceitua o artigo 82 da I.N. 01/2016
CGPC, porquanto outros 12 (doze) servidores também sdo
processados, sendo mantido regular andamento e instrugdo do
Processo Disciplinar CD 772/2016. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | -pela extingdo do feito em relagéo a
Osmar Batista Prado, tendo em vista a expedicdo do Decreto n.
7.495/2021 que o demitiu, com ressalva de reinclusdo no caso de
eventual reintegragéo; Il — pela restituicdo do protocolado a Autoridade
Processante, através da Corregedoria Geral da Policia Civil, para
continuidade do tramite procedimental em relagdo aos demais
acusados. Protocolo Digital 18.209.492-7 - Oficio 1146/2021 da
Delegacia de Furtos e Roubos. Encaminha o Boletim de Ocorréncia
0739388/2021- BO-00549.2021.0004735 (PC - CENTRAL DE
PLANTAO POLICIAL DE BALNEARIO CAMBORIU/SC), bem como
informagdo com copia de prontuario médico, relatando tentativa de
homicidio da qual foi vitima FELIPE OLIVEIRA FARIAS DOS SANTOS,
ocorrida em 24/09/2021, em Balneario Camborit, Santa Catarina, sendo
que a vitima teve sua vida preservada devido a rapida e corajosa agao
do Investigador de Policia LUIS GUSTAVO BERTUOL, lotado naquela
Delegacia Especializada. Expediente ja& apreciado pelo Colegiado
conforme Deliberagdo n. 626/2021, sendo sorteados os Conselheiros Dr.
Riad Braga Farhat, como Presidente, e Dr. Marcelo Lemos de Oliveira,
Dr. Renato Coelho de Jesus, Dra. Luciana de Novaes e Dr. Alexandre
Macorin de Lima, como membros, para compor a Comissdo de
avaliag&o. Com relatorio da Comisséo designada para avaliagéo de que
o ato praticado pelo investigador de policia LUIS GUSTAVO BERTUOL
se reveste de excepcional relevancia para o organismo policial, nos
termos do artigo 12 do Decreto n° 5.545, de 31 de Agosto de 2020.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros,
acolhendo a proposicdo da Comissdo constituida pela Deliberagédo n.
626/2021: | — pela aprovacdo de concessdo da Medalha de Mérito
Policial por ato de excepcional relevancia para o organismo policial ao
Investigador de Policia Luis Gustavo Bertuol, nos termos do artigo 12, §
3° do Decreto n° 5.545, de 31 de agosto de 2020; Il — pelo
encaminhamento do protocolado ao Gabinete do Senhor Delegado
Geral, para os fins previstos no artigo 2° do Decreto n° 5.545, de 31 de
agosto de 2020. Protocolo Digital 18.371.539-9 — Oficio n. 890/2021 da
Delegacia de Homicidios e Crimes de Maior Complexidade. Em
cumprimento ao artigo 9°, paragrafo 1°, do Anexo |, do Decreto n.
3.303/2004, informa que o Escrivdo de Policia JOAO CARLOS AMARO
BISNETO foi afastado do servigo por licenga médica no periodo de 15
de outubro de 2021 a 20 de dezembro de 2021, e, portanto, por ser
superior a 30 dias devera ser analisada a suspensdo do Estagio
Probatério. Com tradmite pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — por declarar a suspensdo do estagio probatério do
servidor JOAO CARLOS AMARO BISNETO, Escrivdo de Policia, no
periodo de 15 de outubro a 20 de dezembro de 2021, com esteio no
artigo 9°, paragrafo 1°, do Anexo |, do Decreto n. 3.303/2004; Il — pela
remessa do protocolado a Comissao de Avaliagdo de Desempenho em
Estagio Probatério — CAEDEP/DPC, para fins de anotagdes e
acompanhamento; Ill — pelo encaminhamento de copia desta
Deliberagdo ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH/DPC.
Protocolo Digital 18.406.404-9 — Oficio n. 239/2021 da Divisdo
Estadual de Narcéticos. Considerando a localizagdo estratégica das
cidades de Londrina/PR e Foz do Iguagu/PR, bem como a necessidade
de otimizar o trabalho do Nucleo de Operagdes com Cées, da citada
Divisdo, solicita a criagdo de Nucleos de Operagdes com Caes — NOC
nas citadas cidades, visando atender a demanda dessas regides. Com
despacho do Sr. Delegado Geral Adjunto pelo encaminhamento ao
Conselho da Policia Civil para deliberagbes. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | - pela aprovagéo da
proposta de criagdo dos Nucleos de Operagdes com Caes — N.O.C. nos
Nucleos da Divisdo Estadual de Narcéticos - DENARC de Londrina e
Foz do Iguagu, na forma em que apresentada; Il — pela restituicdo do
protocolado a origem para os encaminhamentos necessarios junto aos
demais setores da Policia Civil. Prot. Ref. 1146/2014/CPC - Protocolo
Digital 18.095.856-8 — Oficio s/n da Corregedoria Geral da Policia Civil.
Encaminha cépia de documentos referentes aos autos de Ag¢éo Penal n.
0007890-64.2014.8.16.0038, da Vara Criminal da Comarca de Fazenda
Rio Grande/PR, em que figuram como réus os servidores policiais civis
JOEL FRANCISCO GONGCALVES JUNIOR, ANTONIO PEREIRA DO
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NASCIMENTO e THIAGO NEVES TEIXEIRA, tendo em vista o transito
em julgado da sentencga, tornando definitiva a condenagéo do primeiro
réu a pena de 20 (vinte) anos, 06 (seis) meses e 08 (oito) dias de
reclusdo, em regime inicial fechado, e 01 (um) ano, 07 (sete) meses e 22
(vinte e dois) dias de detencéo, em regime inicial aberto; o segundo, a
pena de 20 (vinte) anos, 06 (seis) meses e 08 (oito) dias de reclusédo, em
regime inicial fechado, e 07 (sete) meses e 22 (vinte e dois) dias de
detencdo, em regime inicial aberto; e o Ultimo réu a pena de 16
(dezesseis) anos, 03 (trés) meses e 10 (dez) dias de reclusdo, em
regime inicial fechado, além da decretagdo da perda do cargo como
efeito da sentenga. Expedido Decreto n. 8917, de 29 de setembro de
2021, por meio do qual foi declarada a perda do cargo publico dos
mencionados servidores. Com tramite pelo Grupo de Recursos
Humanos Setoria/lSESP e pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC. O Processo Administrativo Disciplinar correspondente
(660/2014-CD), sob a relatoria da Excelentissima Conselheira Dra.
Maritza Maira Haisi, foi arquivado pela Deliberagdo n. 595/2021, de 13
de outubro de 2021, com ressalva de desarquivamento no caso de
eventual reintegragdo dos acusados. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros, apds ciéncia da expedicdo do Decreto
n. 8917/2021, por meio do qual foi declarada a perda do cargo publico
de Antonio Pereira do Nascimento, Joel Francisco Gongalves Junior e
Thiago Neves Teixeira: | — pela juntada de coépia da presente
Deliberagdo ao Processo Administrativo Disciplinar correspondente; Il —
pelo arquivamento do protocolado. Prot. Ref. 276/2019/CPC -
Protocolo Digital 17.783.219-7 (Protocolo Digital apenso 17.786.927-9)
— CUMPRIMENTO DE ORDEM JUDICIAL — Oficio n. 1.867, de
23/06/2021, da Procuradoria Funcional/PGE. Favorecido: LUIS
GUSTAVO DE SOUZA TIMOSSI. Autos: 430-11.2021.8.16.0093 da Vara
da Fazenda Publica de Ipiranga. Informagdes necessarias: “(...)O d.
magistrado ao receber o pedido de tutela de urgéncia, assim decidiu:
Feitas tais consideragbes, DEFIRO a tutela de urgéncia postulada, para
o fim de DETERMINAR que o ente requerido se abstenha de executar a
sangdo administrativa imposta ao requerente, enquanto ndo ocorrer o
trénsito em julgado administrativo da decisdo final. Assim, serve o
presente oficio para informar V. Sa. da necessidade de cumprimento da
decisdo prolatada (anexa ao protocolo), o que se dara através da
abstencédo da aplicagdo da sangcédo administrativa imposta, enquanto ndo
ocorrer o trénsito em julgado administrativo da decisdo final.”.
Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n.
397/2021. Juntado Oficio n. 4.132, de 03 de dezembro de 2021, da
Procuradoria-Geral do Estado - CUMPRIMENTO DE ORDEM
JUDICIAL. Favorecido: Luis Gustavo de Souza Timossi. Cumprimento
imediato. Autos 430-11.2021.8.16.0093 da Vara da Fazenda Publica de
Ipiranga. Informagdes necessarias: “(...) Assim, serve o presente oficio
para informar V. Sa. da decisdo liminar proferida pelo magistrado de
Ipiranga, na qual foi determinada a suspensdo da sancdo administrativa
que lhe foi imposta até que ocorra o trénsito em julgado”. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — por informar que a
decisdo liminar estd sendo cumprida, conforme Deliberagdo n.
397/2012/CPC, de 28 de junho de 2021 (fls. 36); Il — pela restituicdo do
protocolado a Procuradoria Geral do Estado — PGE. DIVERSOS:
Protocolo Digital 18.172.270-3 — Deliberagéo 590/2021 do Conselho da
Policia Civil. Estabelece a composi¢gdo da Comissao Eleitoral presidida
pelo Corregedor Geral da Policia Civil, Conselheiro Dr. Marcelo Lemos
de Oliveira e trés membros sorteados: 1° Membro Dr. Lanevilton
Theodoro Moreira, 2° Membro Dr. Renato Coelho de Jesus e 3° Membro
Dr. Bruno Assoni, para instalagéo e condugéo do processo eleitoral para
eleicdo de Delegado de Policia para compor o Conselho da Policia Civil.
Com coépia do relatério da Comissdo Eleitoral, encaminhado ao
Conselho da Policia Civil para homologagdo e remessa do nome do
candidato mais votado que cumprir os requisitos ao Governador do
Estado, com informagdo de que o nuimero de votantes totalizou 276
entre 337 eleitores e com o seguinte resultado para os quatro Delegados
de 12 classe aptos a serem votados: Adriano Chohfi (131 votos), Fabio
Renato Amaro da Silva Junior (113 votos), Vinicius Augustus de Carvalho
(25 votos) e Gil Rocha Tesserolli (7 votos). Anexados documentos
apresentados pelos dois candidatos mais votados. Por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | — pela homologacéo do resultado da
eleicdo para membro do Conselho da Policia Civil, realizada em 30 de
novembro de 2021; Il — por considerar cumpridos os requisitos indicados
no artigo 8° do Decreto Estadual n° 3.576, de 04 de dezembro de 2019,
por parte dos candidatos ADRIANO CHOHFI e FABIO RENATO AMARO
DA SILVA JUNIOR, conforme documentagdo que apresentaram
tempestivamente, em cumprimento ao art. 12 do mesmo Decreto; Il —
pelo encaminhamento do protocolado, via Secretaria de Estado da
Seguranca Publica — SESP, ao Excelentissimo Governador do Estado do
Parand, com vistas a nomeagao do servidor ADRIANO CHOHFI, RG n°
10.009.927-6, Delegado de Policia de 12 Classe, para integrar, como
membro eleito, o Conselho da Policia Civil, conforme § 2°, do art. 12, do
Decreto n° 3.576/2019. Protocolo Digital 18.372.470-3 — Projeto n.
23/2021 da Escola Superior de Policia Civil. “Curso de Operagdes
Taticas Especiais — VIII". Com tramite pela Secretaria Executiva/DPC.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | -
pela aprovagdo do Projeto de Curso em referéncia, com a ressalva de
que o constante no item “INGRESSO AO GRUPO TIGRE”, as fls. 12,
fica condicionado a conveniéncia e oportunidade por parte da
Administragao; Il — pela restituicdo do protocolado a Escola Superior de
Policia Civil. Protocolo Digital 18.403.520-0 — CUMPRIMENTO DE
ORDEM JUDICIAL da Procuradoria de Execugbes, Precatérios e
Célculos — PRE/PGE nos seguintes termos: “1. Trata-se de decisdo
definitiva, com prazo de cumprimento imediato, oriunda do processo
0037030-89.2020.8.16.0182, que tem como beneficiario CESAR
TAKASHI OGASAWARA (CPF 029.649.979-00). Anexa, copia da
sentenca. 2. O conteudo da ordem a ser cumprido é o seguinte: anotar
no histérico funcional do servidor a estabilidade alcancada em 13 de
outubro de 2014.”. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores

Conselheiros: | — por declarar a estabilidade do servidor CESAR
TAKASHI OGASAWARA, Investigador de Policia de 32 classe, a partir
de 13 de outubro de 2014, com a consequente anotacdo em seu
assento funcional, em cumprimento a deciséo judicial contida nos autos
n® 0037030-89.2020.8.16.0182, do 15° Juizado Especial da Fazenda
Publica de Curitiba; Il — pela remessa do protocolado a Comissdo de
Avaliagao Especial de Desempenho em Estagio Probatério - CAEDEP e
Comisséo de Promogdes/DPC para conhecimento e anotagdes e apos,
de forma direta, ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — DPC, para
restituicdo a Procuradoria Geral do Estado — PGE. Protocolo Digital
17.657.924-2 — Despacho da Comissdo de Avaliagdo Especial de
Desempenho em Estagio Probatdrio em que solicita informagées sobre
o servidlor FERNANDO ARMANDO SCHAURICH. Prestadas tais
informagdes, foi incluido pela Comissdo de Avaliagdo Especial de
Desempenho em Estagio Probatério o Relatério Final de Estagio
Probatério n. 712/21, firmado por seu Presidente, em que opina pela
declaragcdo de estabilidade do mencionado servidor. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, nos termos do artigo
126, § 3°, da Lei Complementar n. 14/82 e alteracdes posteriores, e do
artigo 7° do Decreto n° 3303, de 07 de julho de 2004, pela declaragdo da
estabilidade do servidor FERNANDO ARMANDO SCHAURICH, no
cargo de Investigador de Policia. Protocolo Digital 18.425.144-2 -
Considerando o recesso do Conselho da Policia Civil compreendido
entre a Ultima reunido do ano de 2021 e a primeira reunido do ano de
2022, e tendo em vista as disposi¢cdes constantes no inciso Il do artigo
39 da Lei Complementar n° 14/82, com as alteracdes introduzidas pela
Lei Complementar n° 89/01, que remete a competéncia ao Colegiado
para proceder as remogdes de oficio dos servidores policiais civis; e
considerando que eventuais providéncias em tal sentido se fagam
necessarias no periodo de recesso. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | — por autorizar o Presidente do
Conselho da Policia Civil e, nas suas auséncias e impedimentos o Vice-
Presidente do Conselho da Policia Civil, a proceder as remocgdes
necessarias, “ad referendum” do Colegiado no retorno das suas
atividades; Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Grupo Auxiliar
de Recursos Humanos/DPC para inclusdo de coépia das Portarias
expedidas nas condigdes indicadas no item anterior, com posterior
restituicdo a este Conselho da Policia Civil até o dia 04/02/2022.
REQUERIMENTOS: Protocolo Digital 18.208.247-3 — Requerimento
de exoneracdo formulado por MARCO ANTONIO BRABO DE JESUS,
Investigador de Policia. Com despacho do Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC de que nédo é possivel atender ao pedido em razédo de
informagdo da Secretaria do Conselho da Policia Civil de que o
requerente responde ao Processo Administrativo Disciplinar n.
398/2019. Apresentado pedido de reconsideragéo através do Protocolo
Digital 18.382.483-0, apensado pelo referido Grupo ao Protocolo Digital
18.208.247-3 e encaminhado ao Conselho da Policia Civil para
deliberacdo. Anexada ao Protocolo Digital 18.208.247-3 informagéo da
Corregedoria Disciplinar de “que referente a MARCO ANTONIO BRABO
DE JESUS, RG No 13.134.009-5/PR, consta registro do processo
administrativo disciplinar no 583/2017-CD (no 398/19/CPC), em trémite
sob a presidéncia da Delegada de Policia Thaiz Fernanda Corona, e
conforme informagdo prestada pela secretaria do feito, os autos estdo
na fase de oitiva de testemunhas arroladas pela defesa. Por fim informo
que referido procedimento administrativo também tramita em desfavor
de RICHARD ALBERTO DITTER, RG No 1458423-/PR.”. Decidiu-se,
por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo
indeferimento do pedido, com esteio no artigo 258 da Lei Complementar
14/82 —Estatuto da Policia Civil; Il — pelo encaminhamento de copia
desta Deliberagdo ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC, para
ciéncia da chefia imediata do servidor; Ill — pelo arquivamento do
pedido, apds ciéncia ao requerente. Protocolo Digital 18.375.378-9 —
Requerimento de exoneragao formulado por SERGIO MARTINS FILHO,
Investigador de Policia. Com despacho do Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC nos seguintes termos: “1.- Trata-se de requerimento de
exoneracédo a pedido do policial SERGIO MARTINS FILHO. 2.- Consta a
fl. 07, registro de processo administrativo disciplinar em tramite. 3.-
Dessa forma, considerando o contido no item 2 e o disposto no art. 258
da Lei Complementar 14/82, encaminhe-se ao Conselho da Policia Civil
para deliberagdo.”, e informagdo da Corregedoria Disciplinar de “que
referente a SERGIO MARTINS FILHO, RG No 10.060.046-3/PR, consta
registro do Protocolo no 518/2019-CD, concluso para confecgdo de
portaria inaugural de Processo Administrativo Disciplinar, conforme
Deliberagdo no 06/2021-CPC, datada de 01/02/2021. Por fim informo
que conforme referida Deliberagdo, o procedimento administrativo
disciplinar em questdo também devera tramitar em desfavor de
EZEQUIAS BARBOSA CAVALCANTI FILHO, RG No 14.024.252-7/PR.”.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | —
pelo indeferimento do pedido, com esteio no artigo 258 da Lei
Complementar 14/82 —Estatuto da Policia Civil; 1l - pelo
encaminhamento de copia desta Deliberagdo ao Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, para ciéncia da chefia imediata do servidor; Il|
— pelo arquivamento do pedido, apds ciéncia ao requerente. Protocolo
Digital 18.387.121-8 - CATIUSCIA SIMONE MELARA ZEN, Escriva de
Policia, 32 classe, lotada na Delegacia de Homicidios de Cascavel,
interpde “RECURSO INOMINADO, em face da nota aplicada que
compde a Lista de Merecimento (Avaliacdo de Desempenho atribuida
pelo Conselho da Policia Civil), publicada no site da policia civil (area
policial) em 24 de novembro de 2021.”. Com informagdo da Comissao
de Promogdes/DPC, nos seguintes termos: “Verifica-se que a
requerente esta questionando a nota de merecimento obtida em votagao
do Conselho da Policia Civil, portanto, qualquer anélise ou informacéao
neste sentido foge da algcada de competéncia desta Comissdo”. Decidiu-

se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo
indeferimento do pedido de revisdo da pontuagéo, vez que o processo
de promocdo seguiu o estabelecido na legislagdo em vigor; Il — por
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do Estado n. 11059 de 18.11.2021 Il — pelo arquivamento do
protocolado, apds ciéncia a requerente. Protocolo Digital 18.366.261-9
- RAQUEL CRISTALDO VILALBA, Escriva de Policia, 3° Classe, lotada
na Delegacia de Policia de Guaraniagu/PR (SUBDIVISAO Cascavel/Pr),
interpbe  RECURSO em face da LISTA DE MERECIMENTO
(AVALIACAO DE DESEMPENHO) publicada no site da policia civil (area
policial) em 24 de Novembro de 2021, com o fim de requerer com base
no Art. 30 do Decreto 1770/2003 (Regulamento das promogdes dos
integrantes das carreiras do Departamento da Policia Civil). Com
informacdo da Comissdo de Promogdes/DPC, nos seguintes termos:
“Verifica-se que a requerente esta questionando a nota de merecimento
obtida em votagdo do Conselho da Policia Civil, portanto, qualquer
anélise ou informagdo neste sentido foge da algcada de competéncia
desta Comissdo”. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — pelo indeferimento do pedido de revisdo da pontuacéo,
vez que o processo de promogao seguiu o estabelecido na legislagéo
em vigor; Il — por informar que a Ata da sesséo n. 47/2021 foi publicada
no Diario Oficial do Estado n. 11059 de 18.11.2021 Ill — pelo
arquivamento do protocolado, apds ciéncia a requerente. Protocolo
Digital 18.402.602-3 — Requerimento apresentado por FLAUBERT
SEMPREBON, Escrivdo de Policia, 3% classe, nos seguintes termos:
“(...) Assim gostaria de saber qual o motivo de nao ter sido promovido,
pois mesmo permanecendo a frente de meus concorrentes da lista em
que figurei e obtendo maior nota sendo esta individual ou mesmo final
apoés a nota dada pelo Conselho néo visualizo motivo para ndos ser
promovido. Solicito ainda qual seria o critério utilizado para a escolha se
mesmo apos todo o tramite de pontuagédo e ter continuado com maior
nota que os demais de minha lista triplice ndo fui promovido.”. Com a
seguinte informagé@o da Comisséo de Promogbes/DPC: “Verifica-se que
o pedido de esclarecimentos do servidor FLAUBERT SEMPREBON é
quanto a escolha do servidor promovido, pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado do Parana, no processo de promogédo no qual foi
primeiro colocado em lista ftriplice, portanto, qualquer analise ou
informacdo neste sentido foge da algada de competéncia desta
Comissdo”. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — por esclarecer que a promogao por merecimento recai
no servidor escolhido pelo Chefe do Poder Executivo na lista triplice
aprovada pelo Conselho da Policia Civil, nos termos do art. 17, do
Decreto n. 1770/2003; Il — pelo arquivamento do protocolado, apds
ciéncia ao requerente. Protocolo Digital 18.375.372-0 — ESTELA
MARIA TREMEA, Escriva de Policia, 3? classe, lotada na 15 SDP de
Cascavel e cumulativamente na Delegacia do Adolescente de Cascavel,
interpbe  “RECURSO INOMINADO, em face da nota aplicada que
compbe a Lista de Merecimento (Avaliacdo de Desempenho atribuida
pelo Conselho da Policia Civil), publicada no site da policia civil (area
policial) em 24 de novembro de 2021.”. Com informagao da Comissédo de
Promocdes/DPC, nos seguintes termos: “Verifica-se que a requerente
estd questionando a nota de merecimento obtida em votagdo do
Conselho da Policia Civil, portanto, qualquer analise ou informagao
neste sentido foge da algada de competéncia desta Comisséo”. Decidiu-
se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo
indeferimento do pedido de revisdo da pontuagdo, vez que o processo
de promogéo seguiu o estabelecido na legislagdo em vigor; Il — por
informar que a Ata da sessdo n. 47/2021 foi publicada no Diario Oficial
do Estado n. 11059 de 18.11.2021 Il — pelo arquivamento do
protocolado, apds ciéncia a requerente. Protocolo Digital 17.837.969-0
— GEIZA SIMONE RIBEIRO SANTOS, Investigadora de Policia
aposentada, solicita credencial funcional de inativo sem manutengdo do
porte de arma particular, nos termos do Decreto n° 8.135/2017. Com
informagdes do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos, Delegacia de
Explosivos, Armas e Munigdes, Instituto de Identificagdo, Corregedoria
Geral da Policia Civil e Divisdo de Infraestrutura. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento
do pedido, com a orientagdo no sentido de que, caso decida pela
manutengdo do porte de arma, devera formular novo requerimento
instruido com copia de comprovante da propriedade da arma, bem como
se submeter a teste de aptiddo psicolégica, em cumprimento a
disposicdo prevista no artigo 35 do Decreto 9785/2019; Il — pelo
encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagédo, para as
providéncias pertinentes. EXTRA PAUTA: PROT. 680/2018/CPC (Prot.
211/2018-CD) — Processo Administrativo Disciplinar instaurado em
desfavor de JOSE LUCAS DE OLIVEIRA, Escrivdo de Policia (com
cassacdo de aposentadoria pelo Decreto n. 6201 de 19/11/2020).
Manifestagdo verbalmente apresentada pela Conselheira Relatora Dra.
Luciana de Novaes, pelo arquivamento do Processo Administrativo
Disciplinar, ante a perda de seu objeto, vez que o acusado teve sua
aposentadoria cassada pelo Decreto n. 6201, de novembro de 2020, em
outro procedimento. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros, acolhendo manifestagdo da Conselheira Relatora, pelo
ARQUIVAMENTO dos autos em razdo da cassagéo de aposentadoria do
acusado JOSE LUCAS DE OLIVEIRA, conforme Decreto n. 6201, de
novembro de 2020, ressalvada a possibilidade de desarquivamento em
caso de eventual restabelecimento da aposentadoria. Protocolo Digital
18.402.211-7 - JULIO CEZAR DOS REIS, Delegado de Policia
aposentado, solicita credencial funcional de Inativo com manutengéo do
porte de arma particular, nos termos do Decreto n° 8.135/2017 e
conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da Lei Complementar n°
14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de Recursos Humanos,
Delegacia de Explosivos, Armas e Municdes, Divisdo de Infraestrutura,
Instituto de Identificacdo e Corregedoria Geral da Policia Civil. Decidiu-
se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo
deferimento do pedido, com a recomendagdo de que o requerente
devera manter sempre atualizado o comprovante de aptiddo psicologica
para a manutengdo do porte de arma; Il — pelo encaminhamento do
protocolado ao Instituto de Identificacdo do Parana e apds, de forma
direta, a Delegacia de Explosivos, Armas de Muni¢gdes para as
providéncias pertinentes. Protocolo Digital 18.425.046-2 — Oficio n.

32/2021, da Diviséo Policial do Interior. Indica as Comarcas a serem
preenchidas com a designagéo dos Escrivées que estéo frequentando o
Curso de Formagéo dos Escrivaes de Policia da Escola Superior de
Policia Civil, em fase de conclusdo. Anexada cépia da relacdo
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral Adjunto, também com as
vagas da Capital e Regido Metropolitana. Decidiu-se, por unanimidade
de votos dos Senhores Conselheiros: | — por aprovar a lista de unidades
policiais a serem preenchidas com a designacdo dos Escrivaes de
Policia que estdo frequentando o Curso de Formagdo na Escola
Superior de Policia Civil, em fase de conclusdo, conforme anexo Unico;
I - para fins de escolha da unidade policial, sera utilizada
exclusivamente, a ordem decrescente da classificagéo final obtida no
Curso de Formagao Técnico Profissional da Escola Superior de Policia
Civil, em lista Unica, obedecendo-se, ainda, a regido para a qual o
servidor se inscreveu por ocasidgo do concurso; Il — pelo
encaminhamento do protocolado ao Gabinete do Sr. Delegado Geral
Adjunto.

ANEXO UNICO DA DELIBERAGAO N° 798/2021

CAPITAL
DIVISAO DE POLICIA ESPECIALIZADA N° DE
VAGAS
DM - Delegacia da Mulher Curitiba 1
DIVISAO POLICIAL DA CAPITAL N° DE
VAGAS
1° Distrito Policial 1
7° Distrito Policial 1
13° Distrito Policial 1
DIVISAO DE CRIMES CONTRA O PATRIMONIO N° DE
VAGAS
DFRC - Delegacia de Furtos e Roubos de Cargas 1
DFR - Delegacia de Furtos e Roubos 1
DFRYV - Delegacia de Furtos e Roubos de Veiculos 1
REGIAO METROPOLITANA
DIVISAO DE POLICIA METROPOLITANA N° DE
VAGAS
Delegacia de Almirante Tamandaré 1
Delegacia de Alto Maracana 2
Delegacia de Policia de Campo Largo 1
Delegacia de Policia de Fazenda Rio Grande 1
62 Delegacia Regional de Policia de Piraquara 1
INTERIOR
DIVISAO POLICIAL DO INTERIOR
82 SUBDIVISAO POLICIAL DE PARANAVAI N° DE
VAGAS
Delegacia de Loanda 1
16 SUBDIVISAO POLICIAL DE CAMPO | N°DE
MOURAO VAGAS
Delegacia de Campina da Lagoa 1
192 SUB_DIVISZ\O POLICIAL DE FRANCISCO N° DE
BELTRAO VAGAS
Delegacia de Ampére 1
Delegacia de Realeza 1

Protocolo Digital 17.309.518-0 — Deliberagdes n. 01/2021 a 74/2021 do
Conselho da Policia Civil, relativas a primeira Sessao Ordinaria de 2021,
realizada em 1° de fevereiro de 2021, nas quais consta a seguinte
expressao: “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de fevereiro de
2020.”. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros, pela retificagdo das Deliberagdes n. 01/2021 a 74/2021
para que onde se 1& “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de
fevereiro de 2020.” leia-se “CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 01 de
fevereiro de 2021.”. Ref. Prot. 894/2015/CPC - Protocolo Digital
18.394.642-0 — Recurso/Pedido de Reconsideragdo apresentado por
CARLOS ALBERTO FEIJO, Agente de Apoio demitido, e CARLOS
FERNANDES RIBEIRO, Investigador de Policia demitido, através de
advogados constituidos, em face da decisdo exarada pelo
Excelentissimo Governador do Estado do Parana através do Decreto n°
9231, de 03/11/2021, pela aplicagdo da penalidade de demisséo,
decorrente do Processo Administrativo Disciplinar n. 592/2009-
CD/CGPC (Protocolo Digital 17.575.271-4). Decidiu-se, por unanimidade
de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo apensamento de cépia do
Processo  Administrativo  Disciplinar n. 592/2009-CD/CGPC -
894/2015/CPC (Protocolo Digital 17.575.271-4); Il - pela restituigdo do
Protocolado a Casa Civil, via Secretaria de Estado da Seguranca
Publica/SESP, vez que esgotadas as providéncias por parte deste
Colegiado. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a
presente Ata, que vai devidamente assinada pelo Senhor Presidente,
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pelos Senhores Conselheiros presentes e pelo Secretario Geral do
Conselho.
SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA

4 - RENATO COELHO DE JESUS

6 - LANEVILTON THEODORO MOREIRA
8 — BRUNO ASSONI

1 - RIAD BRAGA FARHAT
3 - MARITZA MAIRA HAISI
5 - LUCIANA DE NOVAES
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA

VALMIR SOCCIO
Secretario Geral do Conselho

175769/2021

I Policia Militar do Parand -
PMPR

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas, pelo Artigo 57, do Decreto Estadual
7339/2010.

NOTIFICA:

1. A Senhora Fernanda Julie Parra Fernandes Rufino, RG:
11.056.260-8, que foi ocupante do cargo de Soldado da Policia Militar do
Parana, na fungdo Combatente, simbologia QPMG 1-0, a comparecer na
Diretoria de Pessoal, sito a Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 - Rebougas,
Curitiba — PR, 80230-110, considerando o contido no Inciso LV, do art. 5°, da
Constitui¢do Federal de 1988, para tratar assunto de seu interesse em que pese o
§ 2° do Art. 163 da Lei N° 6174/70, até o prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas apos a 15" (décima quinta) publicagdo em Diario Oficial do Estado.

2. E para que ndo alegue ignordncia, ¢ expedida a presente
notificagdo, que sera publicada por 15 (quinze) vezes consecutivas no Didrio
Oficial do Estado.

Curitiba, 02 de dezembro de 2021.

Cel. QOPM Alex Erno Breunig,
Diretor de Pessoal da PMPR.
(Ref. Boletim-Geral n® 222, de 6 dez. 21 ¢ E-Protocolo n° 17.463.865-9).

170140/2021
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA

O Diretor de Pessoal da Policia Militar do Estado do Parana, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pelo Artigo 57, do Decreto Estadual
7339/2010.

NOTIFICA:

1. O Senhor Luis Miguel Pereira Gallardo, RG: 6.421.814-0, que
foi ocupante do cargo de Soldado da Policia Militar do Parana, na fungdo
Combatente, simbologia QPMG1-0, a comparecer na Diretoria de Pessoal, sito a
Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 - Rebougas, Curitiba — PR, 80230-110,
considerando o contido no Inciso LV do art. 5°, da Constitui¢do Federal de
1988, para tratar assunto de seu interesse em que pese o § 2°, do Art. 163, da Lei
N° 6174/70, no prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a 15* (décima quinta)
publicacdo em Diario Oficial do Estado.

2. E para que ndo alegue ignordncia, ¢ expedida a presente
notificagdo, que serd publicada por 15 (quinze) vezes consecutivas no Didrio
Oficial do Estado.

Curitiba, 26 de novembro de 2021.

Cel. QOPM Alex Erno Breunig,
Diretor de Pessoal da PMPR.
(Ref. Boletim-Geral n° 222, de 6 dez. 21 e E-Protocolo n°® 17.562.260-8).

170149/2021

Secretaria de Infraestrutura e
Logistica

I Departamento de Estradas de
Rodagem - DER

PORTARIA N° 370/2021-DER

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribuicdes que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n.° 2.458, de 14 de agosto de 2.000, RESOLVE:

Nome/Cargo/ Soliﬂtac Historico A partir de:
Rg a0
Para responder pela
Arlete SR Geréncia de Obras e 09/11/2021
DESL Martins OESTE Servigos durante o a
GNA|' Diniz, RG. Of. periodo de férias do 28/11/2021
R 3.475.892-1 585/2021 titular Jader Job
Malakoski, RG.
6.824.568-0.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
(Assinado eletronicamente)
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Geral do DER/PR.
175658/2021

PORTARIA N° 371/2021-DER

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribuicdes que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n.° 2.458, de 14 de agosto de 2.000, RESOLVE:

Nome/Cargo/ Sol{cltag Histoérico A partir de:
Rg ao
Para responder pela
Jader Job SR Geréncia de Obras e 13/12/2021
DESI Malakoski, OESTE Servigos — Contrato a
GNA RG. Of. C0222/2018DOP e 02/01/2022
R 6.824.568-0. | 591/2021 | Area de Gestdo 02
durante o periodo de
férias da titular Arlete
Martins Diniz, RG.
3.475.892-1.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
(Assinado eletronicamente)
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Geral do DER/PR.
175661/2021

PORTARIA N° 372/2021-DER

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parand, usando das atribui¢des que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n.° 2.458, de 14 de agosto de 2.000, RESOLVE:

Nome/Cargo/ Soh.cltag: Histérico A partir de:
Rg ao
Para responder pela
Renata SR Geréncia de Obras e 13/12/2021
DESI| Juliana OESTE Servigos — Contrato a
GNA| Bertol Of. CO87/2018DT durante | 02/01/2022
R Baseggio, 590/2021 o periodo de férias da
RG. titular Arlete Martins
8.086.080-3. Diniz, RG.
3.475.892-1.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
(Assinado eletronicamente)
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Geral do DER/PR.
175663/2021

PORTARIA N° 373/2021-DER

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado do Parana, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelo artigo 20,
inciso XIX do Decreto n.° 2.458, de 14 de agosto de 2.000, RESOLVE:

Nome/Cargo/ Soll~c1tac Historico A partir de:
Rg ao
Para responder pela
Arlete SR Geréncia de Obras e 03/01/2022
DESI| Martins OESTE Servigos durante o a
GNA| Diniz, RG. | Of. periodo de férias do 12/01/2022
R | 3475892-1. | 586/2021 | titular Jader Job
Malakoski, RG.
6.824.568-0.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.
(Assinado eletronicamente)
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Geral do DER/PR.
175684/2021
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PORTARIA N° 365/2021-DER

O Diretor-Geral do DER/PR, usando das atribuigdes que sdo
conferidas pelo artigo 16, inciso XIX do Decreto N° 5.449, de 31 de julho de
1989, resolve: Designar como representantes do empregador e empregados, os
servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Interna de
Prevengdo de Acidentes — CIPA, na Superintendéncia Regional
Qeste-Cascavel, conforme determina a Portaria N.° 3214/78, ¢ NR 5, ambas do
Ministério do Trabalho, no periodo de 02/08/2021 a 01/08/2022.

PRESIDENTE
VICE PRESIDENTE

Marlene Massaneiro Ritter ~ RG. 8.893.910-7

RG. 7.551.977-0
RG. 5.997.206-5

Jovair dos Santos

SECRETARIO (A) Gilmar Nogueira Antunes

SECRETARIO(A) SUBSTITUTO(A)

Representantes do Empregador
Membros Titulares

RG. 8.893.910-7
RG. 5.126.120-8
RG. 12.562.592-4

Marlene Massaneiro Ritter
Ivino Alves da Silva
Luis Serafim dos Santos Filho

Representantes do Empregador
Membros Suplentes

Marcos Roberto Sibim
Marcos Schmidt

RG. 8.104.958-0
RG. 5.218.058-9

Representantes dos Empregados
Membros Titulares

RG. 7.551.977-0
RG. 5.997.206-5
RG. 6.967.199-3

Jovair dos Santos

Gilmar Nogueira Antunes
Dirlene Heringer de Carvalho da
Silva

Representantes dos Empregados
Membros Suplentes

RG. 6.620.080-9
RG. 8.211.918-3
RG. 8.589.922-8

André Ivan Johann
Eder Evangelista dos Reis
Tatiane Ladoninski

Curitiba, 13 de dezembro de 2021.
(Assinado eletronicamente)
Fernando Furiatti Saboia,
Diretor-Geral do DER/PR.

175784/2021

DESPACHO: 2167/2021-DG
PROTOCOLO: 18.322.732-7

1. RECONHECO a situagdo de DISPENSA DE LICITACAO, nos termos do art.
8%, 11, “a” e do art. 35 da Lei Estadual n° 15.608/2007, bem como AUTORIZO,

com fundamento no art. 6°,paragrafo unico, do Decreto n®4.189/2016, no art. 1° da
Lei Estadual n° 5.406/1966, alterada pela Lei Estadual n° 7.967/1984, ¢ nos arts. 2°
e 3° do Decreto n° 4.336/2009, a doagao, ao Municipio de Irati, de uma Camionete
VW, AMI-7682, 100001400077.

2. Publique-se.

3. Restitua-se 8 DAF/CA para os demais procedimentos, conforme manifestagao
do DETO/SEAP.

Em, 15 de dezembro de 2021.

por delegagio Terufumi Katayama
chefe de Gabinete do Diretor-Geral

DESPACHO: 2168/2021-DG
PROTOCOLO: 18.334.632-6

1. RECONHECO a situagio de DISPENSA DE LICITACAO, nos ter-
mos do art. 8, II, “a” e do art. 35 da Lei Estadual n° 15.608/2007,
bem como AUTORIZO, com fundamento no art. 6°paragrafo Uni-
co, do Decreto n° 4.189/2016, no art. 1° da Lei Estadual n° 5.406/1966,
alterada pela Lei Estadual n® 7.967/1984, e nos arts. 2° e 3° do Decreto n°
4.336/2009, a doagdo, ao Municipio de Cerro Azul, de uma Motoniveladora,
100001401008, de um Rolo Compactador, 100001401012 ¢ de uma Vibro Acaba-
dora de Asfalto, 100001401247.

2. Publique-se.

3. Restitua-se 8 DAF/CA para os demais procedimentos, conforme manifestagao
do DETO/SEAP

Em, 15 de dezembro de 2021.

por delegacio Terufumi Katayama
chefe de Gabinete do Diretor-Geral

DESPACHO: 2164/2021-DG

PROTOCOLO: 17.783.587-0

1. Com base no relatorio conclusivo da Comissao de Sindicancia, instaurada por
intermédio da Ordem de Servigo 05/2021, publicada no Diario Oficial do Estado
em 17/06/2021, bem como no Parecer n® 148/2021-PJ/SRNoroeste, da Procura-
doria Juridica deste Departamento, CONCLUO pelo encerramento dos trabalhos,
uma vez que o fato ¢ irregular, porém sem presuncdo de responsabilidade do
servidor deste Departamento.

2. Publique-se;

3. A Auditoria Interna para conhecimento;

4. A Superintendéncia Regional Noroeste.

Em, 15 de dezembro de 2021.
Fernando Furiatti Saboia

Diretor-Geral
175930/2021

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR DO (A) DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS, RESOLVE:

PORTARIA N. 374 DE 15/12/2021
ORGAO - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

RETIFICAR A PORTARIA N.

425 DE 28/10/2005 DE LICENCA ESPECIAL

DE

EZEQUIAS ALVES TEIXEIRA, R.G. 39088240, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:
FRUICAO PERIODO AQUISITIVO
3/11/2005 A 31/1/2006 19/2/2002 A 18/2/2007

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR DO (A) DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
PORTARIA N. 375 DE 15/12/2021

ORGAO - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

RETIFICAR A PORTARIA N. 124 DE 04/04/2011 DE LICENGCA ESPECIAL DE

EZEQUIAS ALVES TEIXEIRA, R.G. 39088240, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:
FRUICAO PERIODO AQUISITIVO

4/4/2011 A 2/7/2011 19/2/2007 A 18/2/2012

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR DO (A) DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
PORTARIA N. 376 DE 15/12/2021
ORGAO - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

RETIFICAR A PORTARIA N.

EZEQUIAS ALVES TEIXEIRA,

FRUICAO
5/3/2018 A 2/6/2018

48 DE 07/02/2018 DE LICENCA ESPECIAL DE

R.G. 39088240, LF 1 PARA QUE PASSE A
PERIODO AQUISITIVO
19/2/2012 A 18/2/2017

CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:

175742/2021
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Secretaria do Planejamento e
Projetos Estruturantes

RESOLUGAO N° 38 /2021 / SEPL
O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E
PROJETOS ESTRUTURANTES, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 4° da Lei Estadual n° 19.848, de
03 de maio de 2019, e em conformidade com o art. 9°,
do Decreto Estadual n° 8.657, de 16 de janeiro de
2018, e considerando:
l. O disposto no art. 5° do Decreto Estadual n°®
7304, de 13 de abril de 2021, que dispde sobre a
designacdo de um agente publico, com conhecimento
das funcionalidades do Sistema eProtocolo, para
atuar como Gestor de Acesso, e da outras
providéncias.
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor Carlos Eduardo Muller,
portador do RG n°® 1.267.871-1/PR, como Gestor de
Acesso do Sistema Integrado de Documentos -
eProtocolo desta Secretaria de Estado, e a servidora
Juliana Carolina Silveira Patzsch, portadora do RG
n°® 9.735.660-2/PR, como sua suplente, sendo suas
atribuicées definidas no § 1° do art. 5° do Decreto
Estadual n° 7304/2021.
Art. 2° Fica revogada a Resolugdo n° 20/2021/SEPL.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua
assinatura.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Valdemar Bernardo Jorge
Secretario de Estado

176189/2021

RESOLUGAO N° 039/2021/SEPL
O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E
PROJETOS ESTRUTURANTES, no uso das atribuicdes
que |lhe confere o art. 4° da Lei Estadual n® 19.848, de
03 de maio de 2019, e em conformidade com o art. 9°
do Regulamento da SEPL, aprovado pelo Decreto
Estadual n° 8.657, de 16 de janeiro de 2018,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar a servidora Juliana Carolina
Silveira Patzsch, R.G. n° 9.735.660-2/PR para
exercer, interinamente, a funcdo de Agente de Controle
Interno da Secretaria de Estado do Planejamento e
Projetos Estruturantes (SEPL), pelo periodo de 15 dias
corridos, a partir de 13/12/2021, em virtude da
auséncia do titular Charles de Pinho, R.G. n°
8.031.521-0/PR, conforme atestado médico em anexo
ao protocolo 18.444.336-8.
Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.
Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Valdemar Bernardo Jorge
Secretario de Estado

176198/2021

Secretaria do Desenvolvimento
Sustentavel e do Turismo

1 Instituto Agua e Terra

EXTRATO DA PORTARIA INSTITUTO AGUA E TERRA N° 400/2021
PROTOCOLO: 17.225.967-7. CT n.° 006/2021, GMS n.° 169/2021, P.E. n.°
1160/2021/DECON, formalizado com a empresa TIM S/A — RESOLVE:
Designar a servidora Naiane da Silva Ramos, RG n.° 10.019.515-1, atuar como
Gestora do Contrato e o servidor Diego Felipe Ferreira, RG n.° 8.787.722-1,
como fiscal principal do contrato e a servidora Paula Andreia Fontanelli Reinal-
dim, RG n.° 5.169.065-6, respectivamente como fiscal suplente. Curitiba, 16 de
dezembro de 2021. Assinada por Everton Luiz da Costa Souza — Diretor-
Presidente.

176165/2021

EXTRATO DA PORTARIA INSTITUTO AGUA E TERRA N° 401/2021

PROTOCOLO: 18.053.676-0. CT n.° 164/2018, GMS n.° 70/2020, DOE. n.°
41142/2018 — (Antigo Aguas Parand), formalizado com a empresa COMPA-
NHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO
PARANA - CELEPAR — RESOLVE: Designar a servidora Naiane da Silva
Ramos, RG 10.019.515-1, atuar como Gestora do Contrato ¢ a servidora Jaque-
line Dorneles de Souza, RG n.° 4.267.659-4, como fiscal principal do contrato e

o servidor Elias José Rodrigues, RG n° 4.267.659-4, respectivamente como
fiscal suplente. Curitiba, 16 de dezembro de 2021. Assinada por Everton Luiz da
Costa Souza — Diretor-Presidente.

176181/2021

EXTRATO DA PORTARIA INSTITUTO AGUA E TERRA N° 402/2021
PROTOCOLO: 18.053.735-0. CT n.° 099/2019, GMS n.° 1980/2019, DOE. n.°
17413/2019 — (Antigo ITCG), formalizado com a empresa COMPANHIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO PARANA —
CELEPAR — RESOLVE: Designar a servidora Naiane da Silva Ramos, RG
10.019.515-1, atuar como Gestora do Contrato e a servidora Jaqueline Dorneles
de Souza, RG n.° 4.267.659-4, como fiscal principal do contrato e o servidor
Elias José Rodrigues, RG n.° 4.267.659-4, respectivamente como fiscal suplente.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021. Assinada por Everton Luiz da Costa Souza —
Diretor-presidente.

176187/2021

Portaria n° 11284/2021/0D-GOUT. Prot. 18.034.913-8. Captagdo superficial.
Outorgado(s) Companhia de Saneamento do Parana - CPF/CNPJ 76.484.013/0001-
45. Rio Irai. . Coordenadas UTM 7.181.634,00 N 683.551,00 E. Validade 0 ano 6
meses. Finalidade Abastecimento publico. Vazdo maxima outorgada 540.00 m*h
24:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Sdo Jos¢ dos Pinhais.

175816/2021

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N° 399, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021
O Diretor Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo
Decreto Estadual n°® 3.820, de 10 de janeiro de 2020, no uso de
suas atribuicdes que |he sdo conferidas pela Lei Estadual n°®
10.066, de 27 de julho 1992, Lei Estadual n° 20.070, de 18 de
dezembro de 2019, Decreto Estadual n° 3.813, de 09 de janeiro
de 2020 e Decreto Estadual n° 4.696 de 27 de julho de 2016,
Considerando o inciso IV do Art. 137, da Lei Estadual n® 15.608,
de 16 de agosto de 2007;
Considerando o contido no protocolo n® 17.759.801-1,
RESOLVE
Art. 1°. Designar a servidora Tatiane Nasser e Silva, RG n°
7.546.568-8, e o servidor Roberto Machado Correa, RG n°
37.862.097-6, ambos nomeados por meio do Decreto Estadual
n° 3.820, de 09 de janeiro de 2020, como Gestor/Fiscal para
representar o Instituto Agua e Terra no Convénio a ser firmado
com o Municipio de Campo Mourdo, que tem por objetivo a
Reforma e Construcéo de Centro de Reabilitagdo Transitorio de
Animais Domésticos Vitimas de Maus Tratos.
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo,
ficando revogados os efeitos da Portaria n® 206, de 29 de junho
de 2021.
EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Diretor Presidente do Instituto Agua e Terra

176126/2021

I Receita Estadual do Parana

PORTARIA REPR N° 330/2021

O DIRETOR DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o inciso II, do art. 62, Anexo II do Regimento
da REPR, aprovado pela Resolugdo SEFA n° 1132/2017, alterada pelas
Resolugdes SEFA ns 1423/2017 e 56/2021, bem como o contido nos eProtocolos
n°s 18.276.043-9 e 18.444.799-1, resolve:

TIPO DE
ALTERACAO, ggg[g(’)]:)% PARA (LOTACAQ, CARGO OU
DATA OU NIVEL FUNCAO)
PERIODO
Ocupante da Fungdo de Gestdo
DESIGNAR | WELLINGTON | Tributaria — Assistente — Simbolo
DE SAMMUEL “G”, para responder cumulativamente
27.09.2021a | MARTINS DA | pelo expediente do Setor Normativo
25.12.2021 | SILVA — SNO, da Inspetoria Geral de
ede RG n° Tributagdo — IGT, em substitui¢do da
07.02.2022a |3.528.509-1 titular Ana Glaucia Piegas, RG n°
18.02.2022 | AF-I 5.636.385-8, por motivo de férias e
licenga especial.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Cicero Antonio Eich
Diretor-adjunto

Delegagdo de Competéncia - Portaria n® 421/2019
176096/2021
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PORTARIA REPR N° 329/2021

O DIRETOR DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o inciso 11, do art. 62, Anexo II do Regimento
da REPR, aprovado pela Resolugdo SEFA n° 1132/2017, alterada pelas
Resolugdes SEFA n°s 1423/2017 e 56/2021, bem como o contido no eProtocolo
n® 18.439.906-7, resolve, tornar sem efeito a Portaria REPR n° 308/2021 de
11/novembro/2021, publicada no Diario Oficial do Executivo — DIOE de
12/n0v/2021 — Edigdo n°® 11056, e:

TIPO DE DE <
ALTERACAO,| NOME, RG, (LOTACAQ | PARA(LOTACAO,
CARGO OU CARGO OU
DATA OU NIVEL OU CARGO FUNCAO)
PERIODO OU FUNCAO)
Responder pelo
expediente  da
GERALDO Insp.etorla
ELIAS Regional  de
DISPENSAR LIMBERGER Tributagio —
EM RG n° IRT, da
31.12.2021 4.657.071-5 Delggama
AF-1 Regional da
Receita de
Guarapuava —
5* DRR.
Ocupante da Fungio
de Gestdo Tributaria —
Chefe de Divisdo —
SILVENIO fel;ngfl?er F, para
DESIGNAR |LUIZ o . © el
APARTIR |EURICH cumuativamente pelo
o expediente da
DE RG n Inspetoria Regional
03.01.2022 | 4.438.295-4 peloria Reglona
de Tributacao — IRT,
AF-1 .
da Delegacia
Regional da Receita
de Guarapuava — 5°
DRR.
Ocupante da Fungao
de Gestdo Tributaria —
Assessor — Simbolo
“F”, para responder
cumulativamente pelo
expediente da
Inspetoria Regional
de Arrecadacio e de
DESIGNAR RAFAEL Tributag¢io — IRA e
TORRES DA .
DE SILVA IRT, da Delegacia
10.01.2022 RG n° Regional da Receita
a 13.934.684-0 de Guarapuava — 5*
27.01.2022 N : DRR, em substitui¢do
AF-E . Lo
ao titular  Silvenio
Luiz Eurich, RG n°
4.438.295-4, que
ocupa a Fungdo de
Gestdo Tributaria —
Chefe de Divisio —
Simbolo "F", por
motivo de férias.

O acesso aos documentos e a integra da notificacdo, bem como a apresentagao de
peticdo, podera ser realizada pelo responsavel ou seu procurador por meio do menu
e-PAF da lista de servigos do ReceitaPR.

Relacdo das Notificacdes para Apresentacio de Defesa Prévia (NADP)

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006107-5
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagdo: (*)
10803170-06

Notificado:
EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006103-2
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagdo: (*)
10803170-06

Notificado:
EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006490-2
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagdo: (*)
10803170-06

Notificado:
EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006491-0
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagdo: (¥)
10803170-06

Notificado:
EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006106-7
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagao: (¥)
10803170-06

Notificado:
EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006104-0
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagdo: (*)
076.607.319-04
10803170-06

Notificado:
DORIVAL JOAO HADAS

EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

5* DRR - Guarapuava
Codigo de Controle da NADP: 21.0006492-9
CAF/OSF: 00/2020/004374
Identificagdo: (*)
076.607.319-04
10803170-06

Notificado:

DORIVAL JOAO HADAS

EUROFORM INDUSTRIAL E COMERCIAL
DE MOVEIS LTDA

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Cicero Antonio Eich
Diretor-adjunto

Delegagdo de Competéncia - Portaria n® 421/2019
176093/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL DO PARANA

Ciéncia das Notificacdes para Apr

Edital n. 8/2021

¢ao de Defesa Prévia

A Receita Estadual do Parana cientifica os interessados abaixo das Notificagdes
para Apresentagdo de Defesa Prévia, em conformidade com o disposto no artigo 22
da Lei Complementar Estadual n. 107, de 11 de janeiro de 2005, com a nova redagdo
da LCE n. 118, de 14 de fevereiro de 2007,com o Decreto n.5.568, de 14 de outubro
de 2009 e com a Norma de Procedimento Fiscal da CRE n. 103 de 10 de novembro
de 2009.

Passados dez dias corridos desta publicagdo, serdo consideradas efetuadas as
intimagdes (Lei n. 18.877/2016, artigo 25, paragrafo 4°, inciso IV), comegando a
contagem do prazo de até¢ dez dias corridos para a apresentagao de Defesa Prévia, nos
termos da NPF n. 103/2009.

(*)=> CAD-ICMS, CNPJ ou CPF

Enderegos para apresentagao:

1* DRR = RUA LOURENCO PINTO 50 - CURITIBA - PR

3* DRR = RUA THEODORO ROSAS 945 - PONTA GROSSA - PR
5* DRR = RUA ANDRADE NEVES 925 - GUARAPUAVA - PR
6" DRR = RUA PARANA 698 - JACAREZINHO - PR

8*DRR = RUA PARA 473 - LONDRINA - PR

9* DRR = AV PRUD. DE MORAES 211 - MARINGA - PR

11* DRR = AV PARANA 3787 - UMUARAMA - PR

13* DRR = R PADRE CHAMPAGNAT 130 - CASCAVEL - PR
14* DRR = RUA ARARIBOIA 463 - PATO BRANCO - PR

17* DRR = RUA VICENTE MACHADO 445 - CURITIBA - PR

Curitiba, 16 de Dezembro de 2021

Roberto Zaninelli Covelo Tizon
Diretor da Receita Estadual do Parana

175943/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL DO PARANA
CONTROLE DE AUTOS DE INFRACAO
Ciéncia de Autos de Infragcdo - Edital n. 31/2021

A Receita Estadual do Parana cientifica os sujeitos passivos que
foram lavrados os Autos de Infracdo relacionados abaixo, para a formalizacédo
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de créditos tributérios
30 de setembro de 2016.

conforme a Secdo III da Lei n. 18.877, publicada em

Decorridos dez dias da publicacdo deste edital, as intimacdes serdo conside-
radas efetuadas (Lei n. 18.877/2016, artigo 25, paragrafo 4°, inciso IV).

A partir da data da intimacdo, terdo o prazo de até trinta dias para paga-
mento ou parcelamento do crédito tributdrio, contados na forma do artigo 36
da Lei n. 11.580/1996, e conforme o calendario de expediente bancdrio do mu-
nicipio da sede da Delegacia da Receita (DRR) da origem da medida fiscal.

Para pagamento dos autos de infracdo relativos ao ICMS (para qualquer data
de fato gerador ou penalidade) ou de ITCMD (cujos fatos geradores tenham ocor-
rido a partir de 1°.1.2016 e com as penalidades previstas nos incisos I, II
ou III do paragrafo 1° do artigo 33 da Lei n. 18.573/2015), o valor da multa e
dos respectivos juros de mora serdo reduzidos em cinquenta por cento, na forma
das leis de cada imposto.

O mesmo prazo de trinta dias vale para a apresentacdo de defesa administra-
tiva (Reclamacdo) nos termos dos artigos 14 e 48 da Lei n. 18.877/2016, podendo
ainda, efetuar depdsito administrativo do montante integral (Lei n.18.877/2016,
artigo 46), caso queira fazer cessar a incidéncia dos juros de mora.

Os prazos processuais serdo contados em dias Uteis na forma do artigo 22 da
Lei n. 18.877/2016 (sendo adotado o calenddrio de expediente da sede da
Receita Estadual do Parand, localizada no municipio de Curitiba).

Os sujeitos passivos poderdo pagar a importancia que entenderem devida e im-
pugnar o restante da exigéncia, nos termos do artigo 16 da Lei n. 18.877/2016.

A apresentacdo da defesa (RECLAMACAO) ndo estd condicionada a qualquer de-
sembolso prévio e instaura a fase litigiosa do processo.

Caso a Reclamacdo ndo seja apresentada, aplicam-se ao autuado os efeitos da
revelia, imputando-se como verdadeiros os fatos descritos no auto de infracéao,
nos termos do artigo 48, paragrafo 2°, da Lei n. 18.877/2016.

Nio serd conhecida a reclamacéo
paragrafo 3°, da Lei n. 18.877/2016).

interposta fora do prazo legal (artigo 14,

Relacédo dos Autos de Infracéo

ADAELENA DAVID MICHELETO

17-6638656-2
17-6638658-9
17-6638671-6
17-6638658-9
17-6638707-0
17-6638637-6
17-6638656-2
17-6638655-4
17-6638707-0
17-6638637-6
17-6638655-4
17-6638678-3

Identificacao

610262049-68
059043159-53
862248169-72
128971639-09
069240019-20
478449069-87
367055359-20
150646389-49
959891028-87
543110209-53
434503349-72
068048349-76

Sujeito Passivo

ADARCY DE OLIVEIRA CERCAL

ALZIRA DA SILVA SOUZA

ANGEL CRISTINE GONCLVES DIAS

BARBARA MENDES MACHADO

CARLOS EDUARDO PORTELLA VENANCIO
CLEONY THEREZA NASSAR DAVID

ELI DE RAMOS NASCIMENTO

JAIR MACHADO

LENY PORTELLA VENANCIO
MARLY TEREZINHA BROTTO

RENATA GRANDI VILELA DE CARVALHO

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

ROBERTO ZANINELLI COVELO TIZON
Diretor da Receita Estadual do Parana
175929/2021

I Autarquias

B Instituto Agronémico do Parand - IAPAR

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER
EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAGAO - Programa PARANA ENERGIA RURAL RENOVAVEL - RENOVAPR

De acordo com o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA n° 001/2021, HOMOLOGA-SE as Empresas abaixo relacionadas, as quais estdo em
conformidade com as condigdes estabelecidas no mencionado Edital.

Razao Social Nome Fantasia CNPJ/CPF Municipio
Inlux Energia Renovavel Ltda Inlux Energia 24.459.932/0001-65 | Medianeira
Ember Importagdo, Comércio e Intermediagéo de Ember Solar 34.451.447/0001-07 | Curitiba
Sistemas Geradores Ltda

Natalino Avance de Souza
Diretor-Presidente IDR-Parana

Herlon Goelzer de Almeida
UTE Programa RenovaPR

175304/2021
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Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater

EXTRATO - PORTARIA N° 214/2021 - Dispde sobre revogagao da
cessao funcional da empregada publica Darci Telez da Silva — RG:
17.943.765-1, a Secretaria de Estado da Agricultura e do
Abastecimento — SEAB.

A integra da portaria encontra-se disponibilizada no portal
www.idrparana.pr.gov.br

175924/2021

I Sociedades de Economia Mista

I Companhia de Habitacao do
Paranad - COHAPAR

COMPANHIA DE HABITACAO DO PARANA
Extrato de Autorizacio de Cessdo Funcional

A COHAPAR, em atendimento ao disposto no art. 3° caput, do Decreto
Estadual n® 8466/2013, torna publica a decisdo da Diretoria Executiva,
expedida em 13/12/2021, por meio da Ata n° 97/2021, que autoriza a cessio
funcional do empregado PAULO DIRCEU ROSA DE SOUZA, Engenheiro
II, matricula n® 1660, lotado no ERGP, ao Municipio de Guarapuava, na
Secretaria Municipal de Planejamento, com vigéncia de 01/01/2022 a
31/12/2022. A cessdo funcional sera efetivada com Onus para o orgdo de
origem, mediante ressarcimento. Processo n° 18.168.797-5.

175564/2021

I Defensoria Publica do Estado

PORTARIA 267/2021/DPG/DPPR
Concede licenga saude a servidora da Defensoria Publica do Estado do

Parana.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicbes legais, considerando o artigo 18, Xl da Lei
Complementar Estadual n° 136/2011, considerando o Laudo CSO n°
106, de 13 de dezembro de 2021,

CONCEDE

Art. 1°. Licenga saude para a servidora publica abaixo relacionada:

Nome Cargo RG Dias Periodo
Marcela de
o Agente
Oliveira 80313322 | 05 | 13/12/2021 | 17/12/2021
Profissional
Ortolan

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
André Ribeiro Giamberardino

Defensor Publico-Geral do Estado do Parana
175954/2021

PORTARIA 268/2021/DPG/DPPR

Concede Licenga Prémio a Defensora Publica da Defensoria Publica do
Estado do Parana.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais, considerando o artigo 18, XIl e artigo 172,
ambos da Lei Complementar Estadual n° 136/2011,

CONCEDE

Art. 1°. Licenca Prémio para a Defensora Publica abaixo relacionado:

Nome Cargo RG Dias Periodo
Adriana
Defensora 03/01/2022 a
TSodoro Publica | 104005268 | 90 02/04/2022

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

Defensor Publico-Geral do Estado do Parana
176158/2021

Protocolo n.’ 18.403.719-0

DECISAO

1. Trata-se de Memorando n° 040/2021/DPPR-CP, da Coordenagao
da Defensoria Publica Sede de Cornélio Procdpio, remetido a 1* Subdefensoria
Publica-Geral nos termos do art. 6°', da Instru¢do Normativa DPG n° 37/2019,
informando que entre os dias 27/12/2021 e 29/12/2021 ocorrera a mudanga dos
mobilidrios para a nova Sede da Defensoria Publica de Cornélio Procopio (fls.
03).

2. Diante disso, solicita autorizagao prévia de trabalho, nos dias 27
a 29.12.2021, pelo Servidor LUIS GUILHERME MARQUES DA SILVA DE
OLIVEIRA, Técnico Administrativo na Sede de Cornélio Procopio, Matricula
350714/1, e, inexistindo plantdo na Comarca de Cornélio Procopio, requer seja
autorizada a compensagdo do trabalho realizado pelo Servidor por meio de
banco de horas, aplicando-se analogicamente o contido, no art. 8°%, da Resolugdo
DPG n° 229/2021, bem como no caso do indeferimento da compensagdo como
requerido, solicita a aplicagdo do contido no art. 4°, §1°3, da Lei Estadual n°
19.983/2019.

3. Encaminhado o presente Protocolo a Segunda Subdefensoria
Publica-Geral, informou que é de conhecimento da administragdo que a Sede de
Cornélio Procopio/PR aguarda a efetivagdo do contrato de frete faz um tempo
consideravel (Protocolo: 16.251.302-8), e que a empresa contratada informou
que este sera realizado entre os dias 27 e 29.12.2021, emitindo parecer favoravel
ao pedido, remetendo-o posteriormente a Primeira Subdefensora Publica Geral
para a apreciagdo do pedido, nos termos do art. 6°, da Instrugdo Normativa n°

37/2019 (fls. 04/06).
E o breve relato. Decido.

4. Inicialmente, no que tange ao pedido que pretende a aplicagdo
analogica do contido no art. 8 da Resolugdo DPG n° 229/2021, verifica-se que
a regra em questdo se aplica aos servidores que cumprirem plantio durante o

recesso do Poder Judiciario.

5. Neste sentido, tem-se a impossibilidade da compensacdo nos
termos requeridos, uma vez que a Sede de Cornélio Procopio ndo atuara em
regime de plantio, conforme definido no art. 9°, §1°°, da Resolugio DPG n°

229/2021.

6. Contudo, a Lei Estadual n® 19.983/2019 instituiu o Regime de
Compensagdo de horas no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana,
ocorrendo a regulamentagdo do banco de horas da Defensoria Publica do Estado

do Parana através da Instrugdo Normativa DPG n° 037/2019.

"IN DPG n° 37/2019 - Art. 6°. Configurada hipotese em que haja necessidade
ou interesse publico na realizagdo de atividade que exceda o horario normal de
expediente de servidor, o Coordenador de Sede/Area/Setor ou o superior
imediato do/s servidor/es envolvidos deverdo encaminhar pedido a Primeira
Subdefensoria-Geral contendo a descri¢do do projeto ou atividade de relevancia
institucional, bem como os motivos, fundados no interesse publico, que
justifiquem a necessidade de realiza¢do das atividades fora do horario normal de
expediente.

2 RES DPG n° 229/2021 - Art. 8. Os Servidores que cumprirem plantdo terdo
direito a compensar as horas trabalhadas a razdo de uma por duas, nos termos do
art. 4°, §2°, da Lei Estadual n 19.983 de 28 de outubro de 2019.

3 Lei Estadual n° 19.983/2019 - Art. 4° As horas excedentes a jornada de
trabalho serdo computadas como hora crédito, desde que devidamente
autorizadas e justificadas pela chefia imediata, em formuldrio proprio, a ser
encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos. §1°. As horas excedentes
trabalhadas de segunda-feira a sexta-feira serdo compensadas em descanso a
razdo de uma por uma.

4 RES DPG n° 229/2021 - Art. 8. Os Servidores que cumprirem plantio terdo
direito a compensar as horas trabalhadas a razao de uma por duas, nos termos do
art. 4°, §2°, da Lei Estadual n 19.983 de 28 de outubro de 2019.

> RES DPG n° 229/2021 - Art. 9°. As regras gerais de plantdo previstas por esta
Resolugdo se aplicam as Sedes de Defensoria com, no minimo, 3 (trés)
membros(as) em exercicio na Comarca no momento de inicio do recesso
judiciario. §1°. Nao havera atendimento nas demais comarcas pela auséncia do
quantitativo minimo de recursos humanos disponiveis.
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7. Destarte, o art. 2%, da Instrugcdo Normativa DPG n°® 037/2019,
prevé a compensagdo de horas como instrumento excepcional, para as atividades
nao possam ser cumpridas dentro do horario normal de expediente ou tenham
que se estender para além deste, caso ndo acarrete prejuizo ao funcionamento
regular dos servigos. Ainda, o §2° do mesmo artigo, determina a autorizagio
previa, levando em consideragdo a atividade de relevancia institucional e

motivos justificadores, fundados no interesse piblico.

8. No presente, a Coordenagdo da Defensoria Publica Sede de
Cornélio Procopio, solicita autorizagdo prévia de trabalho, nos dias 27 a
29.12.2021, pelo Servidor Publico Luis Guilherme Marques da Silva de
Oliveira, Técnico Administrativo, tendo em vista a necessidade da presenca
deste nos referidos dias, uma vez que ocorrera a mudanga dos mobiliarios para a

nova Sede da Defensoria Publica de Cornélio Procopio.

9. Nos mesmos moldes, a Segunda Subdefensoria Publica-Geral,
informou que ¢ de conhecimento da administragio que a Sede de Cornélio
Procopio/PR aguarda a efetivagdo do contrato de frete faz um tempo
consideravel (Protocolo: 16.251.302-8), e que a empresa contratada informou

que este sera realizado entre os dias 27 € 29.12.2021.

10. O prazo para solicitagdo foi regularmente cumprido, a teor do
disposto no artigo 2°, §2° da Instrugdo Normativa DPG n°® 037/2019, pois

apresentado com mais de 15 (quinze) dias de antecedéncia.

11. Diante do exposto, em atengdo ao memorando n°
040/2021/DPPR-CP, autorizo a realizagdo de banco de horas para o Servidor
LUIS GUILHERME MARQUES DA SILVA DE OLIVEIRA, nos termos do
art. 4°, §1%, da Lei Estadual n° 19.983/2019 e Instrugio Normativa DPG n°
037/2019, o que se da em carater excepcional, tendo em vista que a mudanga
dos mobiliarios para a nova Sede da Defensoria Piblica de Cornélio Procopio

ocorrera durante o periodo de recesso do Poder Judiciario.
12. Publique-se.
13. Ciéncia a solicitante.

14. Apds ao Departamento de Recursos Humanos, para que adote as

providéncias cabiveis e proceda, por fim, o arquivamento dos autos.

Curitiba, 15 de dezembro de 2021.

Olenka Lins e Silva Martins Rocha
1* Subdefensora Publica - Geral

® IN DPG n® 037/2019 - Art. 2°. A compensagdo de horas ¢ instrumento
excepcional apenas para casos em que as atividades ndo possam ser cumpridas
dentro do horéario normal de expediente e/ou tenham que se estender para além
deste e, em nenhuma hipdtese, devera acarretar prejuizo ao funcionamento
regular dos servigos. (...) §2°. A utilizagdo do regime de compensagdo de horas
dependera de prévia autorizagdo do Primeiro Subdefensor Publico-Geral, através
de pedido a ser encaminhado, com no minimo 15 dias de antecedéncia, pela
Coordenagio de Sede/Area/Setor, ou pelo superior imediato do/s servidor/es
envolvidos, contendo a descrigdo do projeto ou atividade de relevancia
institucional, bem como os motivos, fundados no interesse publico, que
justifiquem a necessidade de realizacdo das atividades fora do horario normal de
expediente.

7 Lei Estadual n° 19.983/2019 - Art. 4° As horas excedentes a jornada de
trabalho serdo computadas como hora crédito, desde que devidamente
autorizadas e justificadas pela chefia imediata, em formulario proprio, a ser
encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos. §1°. As horas excedentes
trabalhadas de segunda-feira a sexta-feira serdo compensadas em descanso a
razao de uma por uma.

175522/2021

RESOLUCAO 1* SUB N° 005, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa servidores e da publicidade a escala para atividade no plantao
previsto na Resolugdo DPG n° 229/21 para Curitiba.

A 1° SUBDEFENSORA PUBLICA-GERAL, no uso das atribuigdes legais, em

observancia ao previsto no art. 5°, paragrafo unico da Resolu¢gdo DPG n°

2292021,
RESOLVE

Art. 1°. Designar os servidores e dar publicidade a escala para atividade, em
Curitiba, no plantdo previsto na Resolugdo DPG n°® 229/2021, conforme se

segue:

20/12/2021

LARISSA ALAS MAYER - DIREITO

AMANDA NAYARA TEIXEIRA DE SOUZA - DIREITO
JANAINE PRISCILA NUNES DOS SANTOS - SERVICO SOCIAL
STEPHANIE GISELLE SABA SIQUEIRA - PSICOLOGIA

21/12/2021

CAROLINA ANDRADE VIEIRA MACHADO - DIREITO
NAIANNE CAROLINA CAMPOS - DIREITO

JANAINE PRISCILA NUNES DOS SANTOS - SERVICO SOCIAL
LETHICIA GAIDARIJI SILVA - PSICOLOGIA

22/12/2021

DANIELLE CRISTINA HATSUMURA - DIREITO

BARBARA CAROLINE MENDES DE CARVALHO - DIREITO
TAISA DA MOTTA OLIVEIRA - SERVICO SOCIAL

JESSICA PAULA DA SILVA MENDES - PSICOLOGIA

23/12/2021

LARISSA ALAS MAYER - DIREITO

ERICA DOS PASSOS SILVA - DIREITO

TAISA DA MOTTA OLIVEIRA - SERVICO SOCIAL
JESSICA PAULA DA SILVA MENDES - PSICOLOGIA

27/12/2021

ANNA ASHLEY DELIMA - DIREITO

MICHELE SILVEIRA DOS SANTOS SANTA CLARA - DIREITO
THAIS BARBOSA DE MELO - SERVICO SOCIAL

MARIANA ARAUJO LEVORATTO - PSICOLOGIA

28/12/2021

VANESSA MARIA RIBEIRO BATALHA - DIREITO
KATIUSCYA AYECHA HEISE FERREIRA BINDE - DIREITO
THAIS BARBOSA DE MELO - SERVICO SOCIAL
MARIANA ARAUJO LEVORATTO - PSICOLOGIA

29/12/2021

KATIUSCYA AYECHA HEISE FERREIRA BINDE - DIREITO
ITALO MARINOT SANTOS LYRIO - DIREITO

ALICE SANTOS DE SOUZA - SERVICO SOCIAL
STEPHANIE GISELLE SABA SIQUEIRA - PSICOLOGIA

30/12/2021

ERICA DOS PASSOS SILVA - DIREITO

SILMARA MARIA DOS SANTOS DE MELO - DIREITO
TANIA MOREIRA - SERVICO SOCIAL

STEPHANIE GISELLE SABA SIQUEIRA - PSICOLOGIA

03/01/2021

EDISON DUTRA DA SILVA JUNIOR - DIREITO

ITALO MARINOT SANTOS LYRIO - DIREITO

TANIA MOREIRA - SERVICO SOCIAL

STEPHANIE GISELLE SABA SIQUEIRA - PSICOLOGIA

04/01/2021

GIORDANA ARTIFON SILVA - DIREITO

BEATRIZ RAUEN RIBAS - DIREITO

PATRICIA VICENTE DUTRA - SERVICO SOCIAL
STEPHANIE GISELLE SABA SIQUEIRA - PSICOLOGIA

05/01/2021

GIORDANA ARTIFON SILVA - DIREITO
MARCELO GUTIERREZ DIECKMANN - DIREITO
PATRICIA VICENTE DUTRA - SERVICO SOCIAL
LETHICIA GAIDARIJI SILVA - PSICOLOGIA

06/01/2021

ANNA ASHLEY DELIMA - DIREITO

HELIO JOSE PEDRO MICULIS - DIREITO

NATALIA LUERSEN MOREIRA - SERVICO SOCIAL
LETHICIA GAIDARIJI SILVA - PSICOLOGIA

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

OLENKA LINS E SILVA MARTINS ROCHA

Primeira Subdefensora Publica-Geral

175766/2021
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RESOLUCAO 2* SUB N° 102, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa extraordinariamente Defensora Publica para atuar perante a 2*
e 4 Defensorias Publicas de Cornélio Procopio, ¢ nos casos urgentes,
de curadoria especial e nas demais demandas que exijam atuagdo
institucional imprescindivel, correspondentes 4 Area de Familia e
Sucessdes, da Sede de Cornélio Procopio.

0 2° SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo art. 3.°, IX da Resolugao DPG 248/2021;

RESOLVE

Art. 1°. Designar extraordinariamente, sem prejuizo de suas atribuigdes
ordindrias, a Defensora Publica Talita Devés Faleiros, lotada na Sede de
Cornélio Procopio, para atuar perante a 2* Defensoria Publica de Cornélio
Procopio, e para atuar perante a 4* Defensoria Publica de Cornélio Procopio com
atribuicdo para atender a vara de familia e anexos, nos casos urgentes, de
curadoria especial e nas demais demandas que exijam atuagdo institucional
imprescindivel, correspondentes & Area de Familia e Sucessdes, durante o

afastamento Defensora Publica Aline Valério Bastos.
Art. 2°. Esta Resolugdo produz efeitos retroativos desde 5 de dezembro de 2021.

BRUNO MULLER SILVA
Segundo Subdefensor Publico-Geral

175487/2021

RESOLUCAO DPG N° 261 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Nomeia Corregedor-Geral para Biénio 2022-2024

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARANA ¢ a
CORREGEDORIA-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes legais previstas na Lei Complementar
Estadual 136/2011;

CONSIDERANDO o contido nos autos 18.396.658-8;

CONSIDERANDO o deliberado na 7* Reunido Extraordinaria de 2021,

realizada em data de 14 de dezembro de 2021,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear o Defensor Publico Henrique de Almeida Freire Gongalves

como Corregedor-Geral no Biénio 2022-2024.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor em data de 10 de fevereiro de 2022

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Plblico-Geral do Estado do Parana

176115/2021

Ministério Publico do Estado
do Parana

PAGAMENTO DE DIARIAS EM 16 DE DEZEMBRO DE 2021
Sto Antonio do
19248/21 | Gabriel S P Paquielli | 08 A 10/12/21 | Sudoeste - Francisco | 1.452,52
Beltrio
\7E Sto Antonio do
19250/21 | Gabriel S P Paquielli Sudoeste - Francisco 726,26
18/11/2021 N
Beltrao
TOTAL 2.178,78

175540/2021

I Em tempo

I Secretaria da Saiide

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 16.131.978-3

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, paragrafo 6°, do Decreto n°® 4.189
de 25 de maio de 2016, Decreto n° 8.679 de 25 de janeiro de 2018,
Informagdo n° 1022/2021- PRC/PGE, celebrar o Termo de
Convénio, formalizando a relagdo entre Gestor Estadual por meio da
Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de Saude e a Associagdo
Evangélica Beneficente de Londrina inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
78.613.841/0001-61, em cumprimento ao objeto proposto de
Proporcionar eficiéncia no atendimento do SUS a populagdo, melhorar
continuamente o nivel dos servigos ofertados para os municipios
atendidos, contribuindo desta forma para melhorar significativamente
a estruturacdo da atengd@o especializada da satde publica. Por meio da
aquisi¢do do aparelho de Ultrassom iremos aprimorar o atendimento
da Maternidade no setor de obstetricia e contribuir efetivamente com a
melhoria do servigo realizado dando a agilidade, satisfagdo e
humanizagéo.

2. O valor para a execugdo do presente Convénio importa R$129.431,00
(cento e vinte e nove mil e quatrocentos e trinta e um reais), sendo
R$122.959,45 (cento e vinte e dois mil reais e novecentos e cinquenta
e nove reais e quarenta e cinto centavos) com recursos da
SESA/FUNSAUDE, proveniente da Fonte 100 do Tesouro do Estado e
contrapartida da Instituicdo no valor de R$ 6.471,55 (seis mil e
quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco centavos).

3. Condiciono a presente autoriza¢do ao cumprimento das exigéncias fiscais e
trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.666/93, Lei Estadual
n° 15.608/2007, Decreto Estadual n® 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto
n° 4.189 de 25 de maio de 2016, Decreto n° 8.679 de 25 de janeiro de
2018, Lei n° 18.976/2017; Decreto n° 7265/2017, Resolugdo SESA
n°® 402/2017, Resolugdo SESA 018/2018 ¢ Resolugdo SESA n°.
86/2020, sob pena de cancelamento deste ato.

4. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde
177148/2021

Central de atendimento
ao cliente - CAC

A central de atendimento
ao cliente - CAC, foi criada
visando o atendimento a
todos os usuarios do sistema
de publicacdes oficiais

~ (imprensaNet), seja ele
vinculado ao governo estadual,
prefeitura ou usuario particular.

Duvidas quanto ao
procedimento de envio e
consulta de matérias,
pagamentos e copias
autenticadas, podem ser
sanadas de forma
rapida e clara.

41 3200 5002

Atendimento de segunda a sexta
das 7h as 19h
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RESOLUCAO SESA N° 1102/2021

Institui o Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Satde ProVigiA-PR, no
Estado do Parana.

O Secretario de Estado da Saiide, gestor do Sistema Unico de Satide do Parand, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei
Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da
Secretaria de Estado da Saude do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Codigo de Saude do Estado e,

- considerando o disposto na Lei Estadual n.° 13.331, de 23 de novembro de 2001, que trata da organizagdo, regulamentagio, fiscalizagdo e controle das
acdes dos servigos de satide no Estado do Parana;;

- considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogdo, protegdo e recuperagio da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes;

- considerando a Portaria n.° 1378/GM/MS, de 09 de julho de 2013, que regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execugdo e financiamento
das agdes de Vigilancia em Satde pela Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Satde e Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria;

- considerando a Lei Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as
normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com satde nas trés esferas de governo, e, em seu artigo 19, dispde que o rateio dos recursos dos Estados
transferidos aos Municipios para agdes e servigos publicos de satde sera realizado segundo o critério de necessidades de saude da populagdo e levara em consideragdo as
dimensdes epidemiologica, demografica, socioecondmica e espacial e a capacidade de oferta de agdes e de servigos de satde, observada a necessidade de reduzir as
desigualdades regionais, nos termos do inciso II do§ 3° do art. 198 da Constituigdo Federal;

- considerando a Politica Nacional de Vigilancia em Satde (PNVS), instituida por meio da Resolu¢do n.® 588/2018 do Conselho Nacional de Satide (CNS),
que define a Vigilancia em Saude como um processo continuo e sistematico de coleta, consolidagdo, anélise de dados e disseminacdo de informagdes sobre eventos
relacionados a saude, visando o planejamento e a implementagdo de medidas de satde publica, incluindo a regulagdo, interven¢do e atuagdo em condicionantes e
determinantes da saude, para a protegdo e promogao da saude da populagio, prevengdo e controle de riscos, agravos e doengas;

- considerando a relevante fungdo da Vigilancia em Saude na andlise da situagdo de satde, articulando-se em um conjunto de agdes que se destinam a
controlar determinantes, riscos ¢ danos a satide de populagdes que vivem em determinados territorios, garantindo a integralidade da atengdo e subsidiando os gestores no
processo de planejamento e de tomada de decisdes em tempo oportuno;

- considerando o desenvolvimento transversal e intersetorial de agdes da Vigilancia em Satde articuladas com a Rede de Atencéo a Satide no Parana;

- considerando a diretriz precipua de avangar na integragdo das agdes de vigilancia e atengdo a satde, condigdo esta essencial para o alcance de resultados
que atendam as necessidades de saude da populagdo, na otica da integralidade da atengdo a saude, buscando estabelecer processos de trabalho que considerem os

determinantes, os riscos ¢ danos a saude, na perspectiva da intra e intersetorialidade;

- considerando a descentralizagdo das agdes de Vigilancia em Saude no Estado do Parand, executada pelo ente estadual e pelos 399 municipios, e os
impactos or¢amentarios decorrentes disso;

- considerando as discussdes efetuadas no ambito do Planejamento Regional Integrado (PRI), em um processo participativo e ascendente de realizagdo do
diagnostico das regides de saude, para defini¢do de prioridades;

- considerando a necessidade de investimentos que fomentem o planejamento, execugdo e monitoramento das agdes de vigilancia em saude, na integralidade
da vigilancia sanitaria, ambiental, epidemiologica e satide do trabalhador;

- considerando as Diretrizes do Plano Estadual de Satide 20202023, que definem a implementagao da politica de satde no estado, coordenando e regulando
as agoes de forma articulada e integrada intra e intersetorialmente, com a sociedade civil em dmbito estadual, regional e local;

- considerando a Deliberagdo CIB n° 341, que aprova o Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Saude — “ProVigiA”
RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Satde, ProVigiA-PR, com vistas a fortalecer e aprimorar o desenvolvimento
integrado e indissociavel das a¢des de preven¢do, promogao e protecdo da saude nos municipios do Estado do Parana.

Art. 2° O Programa tem por objetivo fortalecer a execugio das agdes sob responsabilidade do Sistema Unico de Satide (SUS) no Parand, e consolidar a
integragdo entre atengdo e vigilancia em satude visando a melhoria dos resultados ofertados para populagdo.

Art. 3° Definir as seguintes estratégias para o desenvolvimento do Programa:

I - Descentralizagao da execugdo das agdes de saude;

1I - Repasse de recursos financeiros para a execucdo das agdes;

III - Educagdo permanente e continuada dos técnicos e gestores;

IV - Definigdo de processos de monitoramento e avaliagdo participativos entre Estado e municipios;
V - Criagdo de espagos de discussdo tematica;

VI - Integracdo da atengdo e vigilancia de forma permanente na execucdo das a¢des de satde;
VII - Selecao de indicadores para medida de desempenho;

VIII - Articulagdo das agdes intra e intersetorialmente e com a sociedade civil.

Art. 4° As agdes estratégicas que fardo parte do escopo de avaliagdo do Programa serdo pactuadas por meio de deliberagdo da Comissdo Intergestores
Bipartite do Parana (CIB/PR).

§ 1° As agdes de que trata o caput deste artigo, constituem aquelas elencadas, dentre todas as desenvolvidas e sob responsabilidade dos servigos do SUS no
Parana, para fins de monitoramento e avaliagdo deste Programa.

§ 2° As agdes previstas para fins de monitoramento do Programa devem ser revistas, minimamente a cada dois anos ou em periodicidade menor se
necessario, a fim de prover a atualizag@o necessaria conforme as necessidades identificadas.

§ 3° As agdes a serem desenvolvidas por cada area técnica ndo se restringem ao disposto neste Programa, devendo ser conduzidas integralmente e
concretizadas conforme determinagdes jé previstas nas legislagdes e pactuagdes vigentes.

Art. 5° Para o desenvolvimento integral das agdes previstas deve ser levado em consideragdo o rol de estratégias e atividades a serem realizadas, de forma
integrada e articulada, a serem previstas no Descritivo das Ag¢des Estratégicas.

Paragrafo Unico. A cada area técnica cabe desenvolver agdes especificas de planejamento, capacitagdo, apoio e monitoramento que irdo subsidiar, direta
ou indiretamente, o desenvolvimento das agdes.
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Art. 6° O monitoramento das agdes estratégicas elencadas é fundamental para a avaliagdo da efetividade do Programa e dos servigos prestados a populagéo,
e devera ser efetuado pelas Regionais de Satide e equipe técnica da Diretoria de Atengdo e Vigildncia em Satde da Secretaria de Estado da Saude do Parana.

§ 1° O monitoramento de que trata o caput deste artigo deve ser sistematico e continuo, concluido com uma avaliagdo anual de todos os indicadores
individualizados por municipio.

§ 2° A sistematica de monitoramento das a¢des ao longo do ano podera ser definida por cada Regional de Satde, de acordo com a realidade na qual esta
inserida.

Art. 7° O acompanhamento da execugdo das agdes visa identificar fragilidades e necessidades de melhoria, e pode subsidiar o desenvolvimento de agdes de
capacitag¢do, orientacao, trabalho in loco ou outras formas de apoio ao municipio para potencializar o cumprimento das metas.

§ 1° Como uma das estratégias de apoio junto as Regionais de Saude, serdo realizadas oficinas de trabalho para debate e reorganizac¢ao dos processos.
§ 2° As tematicas das oficinas serdo baseadas nas necessidades identificadas por meio do monitoramento e acompanhamento, nos termos do caput.

Art. 8° O envio das informagdes do monitoramento deve ocorrer de forma consolidada, anualmente, até o dia 30 de janeiro do ano subsequente ao da
avaliagdo.

Paragrafo unico: O resultado da avaliagdo anual serd utilizado como um dos critérios para o repasse de recursos de incentivo financeiro, e, portanto, deve
ser informado no tempo definido e de forma adequada.

Art. 9° E de responsabilidade dos municipios a execugio e registro das agdes em tempo oportuno, cabendo & Regional de Satde, em parceria com a equipe
técnica da Diretoria de Atencdo e Vigilancia em Satde, o monitoramento e avaliacao.

Art. 10 Os resultados serdo apresentados para apreciagdo do Conselho Estadual de Saude, e também deverdo ser apresentados aos respectivos Conselhos
Municipais de Saude.

Art. 11 Os municipios fardo jus ao recebimento de incentivo de manutengdo (custeio) e/ou estruturagdo (capital) das agdes de vigilancia em saude,
conforme critérios da Resolugdo de repasse financeiro especifica.

Paragrafo Ginico: Os recursos orgamentéarios objeto desta Resolugdo ocorrerdo por conta do orgamento proprio da Secretaria de Estado da Saude, do Bloco
or¢amentario destinado as agdes de Vigilancia em Saude, Fonte 100, no elemento de despesa n® 3341.4100 e 4441.4200 para a modalidade Fundo a Fundo.

Art. 12 O incentivo de manuteng¢do e/ou estruturagdo das agdes sera distribuido conforme critérios a serem pactuados na CIB/PR, considerando valores
variaveis, a depender do atingimento dos resultados, e valores fixos.

Paragrafo tnico: Os critérios a que se refere o caput poderdo ser revistos anualmente conforme identificada a necessidade, e mediante pactuagdo em
CIB/PR.

Art. 13 Até o més de margo de cada ano sera repassado o valor variavel referente ao ano anterior, com base no resultado da avaliagdo anual nos termos do
art.8°, somado ao valor fixo do ano em exercicio.

§ 1° Excepcionalmente, o primeiro repasse, correspondente ao ano de pactuagido do programa, ocorrera de forma integral, apos a pactuagao na CIB/PR, e
conforme Resolugdo de Repasse financeiro do respectivo Programa.

§ 2° O repasse correspondente ao valor varidvel entrard em vigor a partir do segundo exercicio de execugdo do programa.

Art. 14 Para execugdo dos recursos, os municipios deverdo elaborar anualmente um Plano de Aplicagéo e aprovar junto ao Conselho Municipal de Satde, e
enviar a Regional de Saude correspondente.

Art. 15 O Anexo I desta Resolugdo apresenta um rol exemplificativo de itens a serem adquiridos no ambito da Vigilancia em Satde.
Art. 16 Os municipios devem encaminhar as respectivas Regionais de Satde:
I- Termo de Adeséo, nos moldes do Anexo 11, assinado pelo Secretario Municipal de Saude.
1I - Copia autenticada de RG, CPF e Ata de posse do Prefeito;
Paragrafo tnico: A Secretaria Municipal de Saude dispde de sessenta dias apds a publicagdo desta Resolugdo para envio dos documentos constantes do
inciso I e II.

Art. 17 E de responsabilidade do municipio a execucio do recurso conforme objeto desta Resolugio, de acordo com as informagdes dispostas em resolugdo
propria, para a estruturagio, fortalecimento e qualificagdo das a¢des de vigildncia em saude.

Paragrafo unico: A qualquer tempo poderdo ser solicitados relatorios de execugdo do recurso.

Art. 18 Nos casos excepcionais em que se caracterize uma emergéncia em satide publica, o recurso podera ser utilizado conforme a necessidade local, desde
que devidamente justificado.

Art. 19 Fica revogada a Resolugdo Estadual n.° 150, de 25 de fevereiro de 2013, que instituiu o Programa Estadual de Qualificagdo da Vigilancia em Satide
— VigiaSUS no Estado do Parana.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto

(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1102/2021

Quadro 1: Rol exemplificativo de itens que podem ser adquiridos na perspectiva de fortalecimento da Vigildncia em Satude.
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Item Equipamentos Descritivo Minimo

1 Abafador Protetor/abafador auditivo de seguranga tipo concha, em tamanho tinico e de amplo ajuste/regulagem de altura de haste, com nivel de

Auricular redug@o de 23 dB (NRRsf), constituido por 2 conchas em pléastico poliestireno de superficie resistente a produtos oleosos, com almofada
de contato em espuma poliuretano nas laterais e interior da concha, com haste acima da cabega em plastico rigido acolchoado ¢ uma haste
de fixagdo movel com cabega dobravel, para manter as conchas firmemente presas a regido das orelhas do usuario.

2 Adipometro Adipometro - Adipdmetro, opera¢do: analogico, material: metal, resolugdo: resolugdo 1 mm, faixa de operagdo: até 60 mm, pressdo: cerca
de 10 g,mm?, tolerancia: tolerancia até 0,5 mm

3 Alcool Etilico Alcool etilico, tipo: hidratado, teor alcodlico: 70%_(70°gl), apresentagio: liquido

4 Alcool Alcool isopropilico, tipo: hidratado, teor alcodlico: 70% _(70°gl), apresentagdo: liquido
Isopropilico
P.A.A.CS

5 Algodiao Algodao, tipo: hidrofilo, apresentagdo: em bolas, material: alvejado, purificado, isento de impurezas, esterilidade: ndo estéril
Hidréfilico

6 Anemometro Modelo AD-250 com faixa de medigao de 0,4 a 30 m/s

7 Antropdémetro | - Equipamento destinado a medi¢do de criangas em decubito frontal; Fabricado em material rigido, resistente a umidade e de facil
horizontal higienizagdo; Deve incluir todas as pecas necessarias para sua utilizagao; Escala numérica em centimetros, com graduagdo (precisdo) de

Imm; Escala numérica com, no minimo, 100 cm uteis; Escala numérica com indicagdo de dezena (em nimeros maiores) a cada 10 cm;
Cursor deve permitir o deslize suave e estavel, mantendo angulo de 90 graus com a escala numérica e boa indicagdo para a leitura; Deve
incluir bolsa ou outra embalagem para seu armazenamento e transporte; Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para protecao e
transporte e de manual de instru¢do em portugués; Garantia de, no minimo, 1 ano.

8 Antropémetro | Equipamento destinado a medigdo de pessoas; Fabricado em material rigido, resistente a umidade e mudangas de temperatura e de facil
vertical fixo higienizagdo; Equipamento especifico para fixagdo em parede; Deve incluir todas as pegas necessarias para sua utilizagdo; Escala

numérica gravada em tinta resistente ao uso; Escala numérica construida em centimetros, com graduagio (precisdo) de 1 mm; Escala
numérica com, no minimo, 200 cm uteis . - Escala numérica com indicagdo da dezena (em numeros maiores) a cada 10 cm; Cursor (parte
movel) deve permitir o deslize suave e estavel, mantendo angulo de 90 graus com a escala numérica; Cursor (parte movel) com, no
minimo, 5 cm de largura e 25 cm de comprimento; Deve incluir indicador de leitura simplificado que aponte o valor da medigdo;
Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para protegdo e transporte ¢ de manual de instrugdo em portugués; Garantia de, no
minimo, 1 ano.

9 Antropometro | Equipamento destinado a medigdo de pessoas; Fabricado em material rigido, resistente 2 umidade e mudangas de temperatura ¢ de facil
vertical fixo higienizagdo; Equipamento especifico para fixagdo em parede; Deve incluir todas as pegas necessdrias para sua utilizagdo; Escala
tipo trena numérica gravada em tinta resistente ao uso; Escala numérica construida em centimetros, com graduacdo (precisdo) de 1mm; Escala

numérica com, no minimo, 200 cm fteis; Escala numérica com indicagdo da dezena (em nimeros maiores) a cada 10 cm; Trena
antropométrica larga com mola retratil, fabricada em ago inoxidavel, Caixa protetora da trena deve incluir indicador de leitura
simplificado que aponte o valor da medi¢do; Caixa protetora da trena com placa de apoio rente a parede para garantir a manutengdo do
angulo reto entre a haste e a parede; Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para prote¢do e transporte ¢ manual de instrugédo em
portugués; Garantia de, no minimo, 1 ano.

10 Antropometro | Equipamento destinado & medigdo de pessoas; Fabricado em material rigido, resistente & umidade e mudangas de temperatura e de facil
vertical higienizagdo; Deve incluir todas as pegas necessarias para sua utilizacdo; Equipamento leve e apropriado para o transporte; Escala
portatil numérica gravada em tinta resistente ao uso; Escala numérica bilateral fixada em material desmontavel que se encaixem com precisdo e

mantenham-se estaveis durante o uso; Escala numérica construida em centimetros, com graduagdo (precisdo) de 1 mm; Escala numérica
com, no minimo, 200 cm uteis; Escala numérica com indicagdo da dezena (em nameros maiores) a cada 10 cm; Cursor (parte movel)
deve permitir o deslize suave e estavel, mantendo angulo de 90 graus com a escala numérica; Deve apresentar base de sustentagdo para
apoio dos pés, permitindo adequado nivelamento; Deve incluir indicador de leitura simplificado que aponte o valor da medigao;
Equipamento acompanhado de bolsa com alga exclusiva para protegdo e transporte; Equipamento acompanhado de manual de instrugédo
em portugués; Garantia, minima, de 01 ano.

11 Aparelho de Memoéria interna: minimo de 4 GB, podendo ser expandida com um cartdo microSD; Tamanho do visor: minimo de 2,2 ; Resolugdo do
GPS visor: minima de 240x320 pixels; Tipo de visor: TFT colorido de 65k cores; Classificagdo de impermeabilidade: IP X7; Possuir

Altimetro Barométrico; Possuir Bussola Eletronica; Memoria interna: minimo de 3,7 GB; Paradas/ Favoritos/ Localizagdes: minimo de
2000 pontos; Rotas: minimo de 200; Possuir roteamento automatico; Realizar calculo de area; Interface USB;

12 Aparelho Clorimetro, tipo: digital portatil, faixa trabalho: 0 a 2,50 mg,l, resolugdo: 0,01 mg,l, precisdo: 0,02 mg,l, precisio fotométrica: 2 per,
digital para tensdo alimentagdo: 9 vde ou 110, 220 vac v, acessorios: 2 cubetas de 25 ml; reagentes;manual de instrugdes, caracteristicas adicionais:
leitura de cloro | microprocessador interno garantidor exatidao lei
(Clorimetro)

13 Aparelho Phmetro medidor de ph de bolso portatil de bolso, a prova d agua, com compensagdo automatica de temperatura, display de cristal liquido
medidor de ph | (lcd) de 4 digitos, imersdo 1 metro, eletrodo substitutivel, eletrodo incorporado ao aparelho, escala: 0,00 a 14,00 ph, resolucao: 0,01 ph,

precisdo: _ 0,05 ph, calibragdo em dois pontos, temperatura de operagdo: 0 ~ 60oc, alimentagdo: 4 baterias de 1,5v (tipo botdo), memoria
até 50 leituras, saida usb, com estojo, chave de calibragdo, 4 baterias de 1,5v. 220v.

14 Armadilha do | Armadilha Ovitrampa com acessorios de instalagdo completos. 01 Vaso plastico de cor preta com capacidade para aproximadamente 800
tipo ovitrampa | ml (ji com um furo na altura de 300 ml); 02 Palheta de Eucatex com 3 cm x 13 cm (LxC); 02 Clipes de metal ou prendedores de roupas

em madeira)

15 Armadilha Armadilha especifica para capturar dedes aegypti. Possui forma cilindrica, cor escura, formando trés compartimentos, sendo um para
para captura isca, um para entrada do adulto e outro para reté-lo dentro da armadilha
de mosquitos
alados

16 Armadilho do | Material: Corpo da armadilha em acrilico transparente ¢/ 9cm X 11cm (DxA), com anel na parte inferior para permitir a fixagdo do saco
tipo cdc coletor; Motor 6V com hélice 4 pas em plastico rigido; Lampada incandescente de 6V/250mA; Soquete metalico; Tela de inox com

malha quadrada (10mm) para contengio de insetos grandes; Tampa/chapéu de prote¢do em aluminio com 30 cm de didmetro e com alga
no centro do chapéu para suspensdo da armadilha; Manguito (saco coletor) em tecido Microtule na cor branca e com a base de tecido
Tactel na cor verde escuro ou azul marinho; Copo coletor de plastico na cor branca; Cabo de energia constituido de fio duplo com 1,8m
de comprimento e com terminais (fémea) para conexao nos polos da bateria 6V. Alimentagdo com fonte de entrada 110/220VAC e saida
6V DC.

17 Autoclave Autoclave digital XX litros, horizontal; cdmara de esterilizagdo em ago inoxidavel; controle termodinamico de temperatura e pressdo
automaticos; indicagdo do ciclo em painel digital com teclado de membrana; fungdes: desaeragdo, saturagdo, esterilizagdo,
despressurizagdo, secagem e desligamento automatico. Alimentagdo: 220V ou bivolt., Prazo da garantia de no minimo 12 (doze) meses
contra defeitos de fabricagdo fornecido pelo fabricante e assisténcia técnica no Brasil

18 Automével Descritivo conforme a necessidade do municipio
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19 Avental Avental uso hospitalar, ndo estéril, em ndo tecido, 100% polipropileno (TNT), laminado, impermeavel, com barreira de prote¢do hidro-
descartavel repelente, hipoalérgico, barreira contra agentes contaminantes, com baixo desprendimento de particulas. Acabamento em overlock,
nio tecido de maleavel, resistente a rasgo e tragdo, manga longa, punhos em malha canelada, abertura para as costas, com tiras para ajuste na cintura,
manga longa decote comum junto ao pescogo, com tiras para ajuste. Gramatura minima de 60g/m? comprimento minimo de 1,20 m (ou colocar

tamanho 140 x 180 c¢m (a x 1). Descartavel, tamanho tnico. Devera apresentar laudo de BFE (eficiéncia de filtragdo bacteriana e viral) de
no minimo 98%. Embalagem com dados de identificagdo.

20 Bacia plastica | Bacia plastica de cor branca, com 15cm x 4cm (DxA)

21 Balanc¢a Fabricada exclusivamente para pesagem de criangas menores de 2 anos de idade; Construida em material resistente e de facil
pediatrica higienizagdo; Mostrador (display) digital com indicadores de peso com no minimo, 5 digitos; Fun¢do da tecla TARA (zero) no painel
digital frontal; Capacidade de pesagem de, no minimo, 15 kg. - Graduagao (precisdo) de, no maximo, 10 g; Deve possuir prato em forma de

concha para garantir maior seguranga e conforto a crianga; Prato deve ser de material resistente, higienizavel e atoxica; Pés regulaveis,
revestidos de material antiderrapante; Chave seletora de tensio de 110/220 V; E indispensével que o produto apresente certificacio pelo
IPEM/INMETRO (Instituto de Pesos e Medidas/ Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial); Equipamento
acompanhado de estojo exclusivo para protecdo e transporte ¢ de manual de instrugdo em portugués; Garantia de, no minimo, 1 ano.

22 Balanca Fabricada exclusivamente para pesagem de criancas menores de 2 anos de idade; Construida em material resistente e de facil
pediatrica higienizagdo; Capacidade de pesagem de, no minimo, 15 kg; Graduagéo (precisdo) de pesagem de, no maximo, 10 g; Deve possuir prato
mecanica em forma de concha para garantir maior seguranga e conforto a crianga; Prato deve ser de material resistente, higienizavel e atoxica; Pés

regulaveis, revestidos de material antiderrapante; Trava e calibrador de facil manuseio; E indispensavel que o produto apresente
certificagdo pelo IPEM/INMETRO (Instituto de Pesos e¢ Medidas/ Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo ¢ Qualidade
Industrial); Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para protegdo e transporte e de manual de instrugdo em portugués; Garantia
de, no minimo, 1 ano.

23 Balanc¢a Fabricada exclusivamente para pesagem de pessoas; Construida em material resistente e de facil higienizagao; Mostrador (display) digital
plataforma com indicadores de peso com no minimo, 5 digitos; Capacidade de pesagem de, no minimo, 200 kg; Graduagdo (precisdo) de pesagem
digital de, no maximo, 100 g; Plataforma para apoio dos pés constituidos de material antiderrapante e resistente ao uso; Pés regulaveis,

revestidos de material antiderrapante; Chave seletora de tensdo de 110/220 V; Opcionalmente, a base da balanga pode ser ampla o
suficiente para permitir que a medi¢do de individuos em cadeira de rodas ou grandes obesos seja feita confortavelmente (plataforma com,
no minimo 74 ¢cm de largura x 90 cm de comprimento); Opcionalmente, podera ter antropdmetro acoplado com escala numérica de, no
minimo, 200 cm uteis; E indispensavel que o produto apresente certificagdo pelo IPEM/INMETRO (Instituto de Pesos e Medidas/
Instituto Nacional de Metrologia, Normaliza¢do e Qualidade Industrial); Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para protecdo e
transporte. Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para protecdo e transporte ¢ de manual de instrugdo em portugués; Garantia
de, no minimo, 1 ano.

24 Balanc¢a Fabricada exclusivamente para pesagem de pessoas; Construida em material resistente ¢ de facil higienizagdo; Capacidade de pesagem
plataforma de, no minimo, 200 kg; Graduagao (precisao) de pesagem de, no maximo, 100 g; Plataforma para apoio dos pés constituidos de material
mecanica antiderrapante e resistente ao uso; Pés regulaveis, revestidos de material antiderrapante; Régua e cursor em ago inoxidavel; Trava e

calibrador de facil manuseio; Opcionalmente, a base da balanga pode ser ampla o suficiente para permitir que a medigéo de individuos
em cadeira de rodas ou grandes obesos seja feita confortavelmente (plataforma com, no minimo 74 cm de largura x 90 cm de
comprimento); Opcionalmente, poderé ter antropdmetro acoplado com escala numérica de, no minimo, 200 cm uteis; E indispensavel que
o produto apresente certificagdo pelo IPEM/INMETRO (Instituto de Pesos e Medidas/ Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagéo e
Qualidade Industrial); Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para protegdo e transporte e de manual de instrugdo em portugués;
Garantia de, no minimo, 1 ano.

25 Balanc¢a Fabricada exclusivamente para pesagem de pessoas. - Construida em material resistente a impacto (exemplo: ndo pode ser de vidro
plataforma temperado) e de facil higienizagdo; Mostrador (display) digital com indicadores de peso com, no minimo, 5 digitos; Capacidade de
portatil pesagem de, no minimo, 200 kg; Graduagdo (precisdo) de pesagem de, no maximo, 100 g; Desligamento automatico; Alimentagéo por

pilha(s) ou bateria(s); Deve incluir as pilha(s) ou bateria(s) necessaria(s) para seu funcionamento; Indicador de pilha fraca. Pés revestidos
de material antiderrapante; Deve apresentar indicador de sobrecarga, isto ¢, caso haja sobrecarga de peso, a balanga deve indicar erro ao
invés de demonstrar 0 peso maximo possivel; Nao deve incluir bioimpedanciometria, para ndo excluir a tomada de medidas de gestantes
e portadores de marcapasso; Opcionalmente, deve apresentar fungdo “mamae-bebé” que possibilita determinar o peso de criangas e bebés
no colo da mie; E indispensavel que o produto apresente certificagio pelo IPEM/INMETRO (Instituto de Pesos e Medidas/ Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagio e Qualidade Industrial) ou 6rgdo semelhante; Equipamento acompanhado de estojo exclusivo para
protegdo e transporte e de manual de instrugdo em portugués; Garantia de, no minimo, 1 ano.

26 Bateria 6 volts, | Especificagdes: Tensdo nominal: 6 Volts; Capacidade nominal: 12Ah; Comprimento: 151 mm; Largura: 50 mm; Altura com Terminal:
12 amperes 100 mm; Peso: 2,00kg; Terminal: tipo Faston 187 Posi¢do dos terminais: C

27 Bicicleta Bicicleta Elétrica, aro 24 com pneus de alta qualidade, Motor elétrico 350w (com no minimo 3 velocidades), carregador bivolt( 1100u
Elétrica 220v) velocidade maxima 25km/h, autonomia de bateria de aproximadamente 40km, carga completa da bateria 8horas, freio a tambor E-

ABS, buzina, alarme com sirene, bloqueio de rodas, espelhos retrovisores, cesto dianteiro, bat bagageiro, farol, lanternas, setas e luz de
freio em LED, chave reserva, manual do proprietario em Portugués, porta objeto (cestas), Garantia minima de 12 (doze) meses, entrega
montada.

28 Bicicleta BICICLETAS: Aro 29" com o quadro em aco ou aluminio, suspensao dianteira de
80mm em aco, equipada com suspensao dianteira de 80mm, freio a
disco mecénico de 160mm e aro com parede dupla e um conjunto de 21 Velocidades, Pneu 29x2.10.

29 Bisturi Lamina bisturi - Lamina bisturi, material: ago carbono, tamanho: n°® 24, tipo: descartavel, esterilidade: estéril, caracteristicas adicionais:

descartavel embalada individualmente

30 Bolsa de Lona | Bolsa de lona, impermeavel; Alga de algoddo cru com regulagem de comprimento e com almofada para o ombro; Duas divisdes internas
grandes e um bolso pequeno com ziper; Com ou sem logotipo empresarial.

31 Boné Fabricado com tecido 100% poliéster com fator de protegdo solar UV50+; Aba de protegdo para o pescogo alongada e com botdes de
pressdo que permite o fechamento da parte anterior do pescogo, assim como, pode ser destacada permitindo melhor utilizagdo em dias
com pouco intensidade solar

32 Bota de Material: PVC; Cor: Branca;
borracha

33 Bota de couro | Bota de seguranga com protegdo elétrica e mecanica; confeccionada em couro; sem componentes metalicos; atende a NR 10; com
biqueira de composite leve e ultraresistente; Fechamento em elastico nas laterais. Palmilha de montagem em poliéster resinado e solado
isolante em PU bidensidade injetado. Se possivel diretamente no cabedal.

34 Bombona para | Material plastico PEAD, medidas 32x32x29.

transporte de
serpentes

35 Caixas de Caixas de papeldo kraft com as dimensdes 35 cm comprimento x 25 cm largura x 15 cm altura, e/ou com as dimensdes 50 cm
papeldo para comprimento x 30 cm largura x 25 cm altura, a depender da quantidade de amostras coletadas
acondicioname
nto de
alimentos

coletados
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36 Caixa térmica | Caixa térmica confeccionada com paredes duplas de polietileno de alta resisténcia, com isolamento interno em poliuretano, de facil
higienizagdo e atoxicas. com alca central fixa. com termdmetro digital de temperatura atual, maxima e minima & prova d ‘dgua que possua
sensor interno e visualizagdo externa. com suporte para lacre ou cadeado. tampa basculante. cor escura. com possibilidade de
personalizagdo.

37 Caixa térmica | Caixa térmica portatil: Com termometro digital externo embutido, capacidade de 20 L; alga de transporte com trava; - Parede interna,
com externa e tampa em polipropileno; isolamento térmico em poliestireno expandido; revestimento interno em poliuretano (PU);
termémetro

38 Caixa para Caixa confeccionada em compensado naval 15mm de espessura, com tampa ¢ moldura interna na mesma que se encaixe na face interna
manejo e da caixa, com dobradigas galvanizadas, e fechamento externo com porta cadeado, base com quatro rodizios de metal com trava, com alga
quarentena de | na tampa. Medidas: 80cm X 50cm X 50cm (comp. X larg. X alt.).
serpentes e
outros animais
peconhentos

39 Caixas para Caixas confeccionadas em compensado naval 15mm, com uma tampa deslizante, que corre a 0,7cm da altura superior na lateral (ver
transporte de desenho esquematico abaixo), com tampa medindo 0,5cm de espessura, fechamento da tampa com um parafuso de rosca soberba (para
artrépodos madeira) na borda da tampa. Medidas: 25cm X 20cm X 13cm (comp. X larg. X alt.). OBS: Toda a caixa devera ter seus cantos ¢ quinas
(Aranhas, arredondadas.
escorpides,
insetos,
lagartas):

40 Céamara Cabine construida em plastico pve, iluminagdo interna por luz branca, lampada ultravioleta germicida emite radiagio com comprimento
asséptica de onda na faixa de 254 mm, este atinge o acido nucleico dos contaminantes biologicos e reage fotoquimicamente cessando sua

reprodug@o, portas de correr e ampla area de visor em acrilico.

41 Camara Camera Alpha A7iii Mirroless Ou Produto Equivalente, Similar Ou De Melhor Qualidade: Camera Alpha A7iii Mirrorless (Corpo) -Tipo
fotografica De Produto: Mirrorless -Tamanho Da Tela 3, polegadas -Modeloilce7m3/B-Resolugdo De Video2160p-Dimensdes Do Produtol2.7 X

9.84 X 7.62 Cm; 652.04 G-Peso Do Produto652 G -Sensor Full-Frame Exmor R Bsi Cmos — resolugdo De 24Mps Processado Bionz X E
Lsi Front-End Sistema Af De 693 Pontos Hibrido Video Uhd 4K30p / -Steadyshot Inside De 5 Eixos Iso 204800 E10 Fps De Disparo
Wi-Fi E Nfc-Dual Sd Slots -Montagem Da Lente: E-Mount;

42 Cambio de ARMADILHA ANIMAL - Cambao retratil veterinario. Caracteristicas: Galvanizado. Cabo de ago com duplo revestimento para ndo
aluminio machucar o animal. Punhos anti-derrapantes. Retratil. Em conformidade com o INMETRO e com as recomendagdes contidas nas normas

da ABNT no que couber

43 Céamera Céamera filmadora de mio infravermelha, tamanho de tela 6.7 polegadas, abertura de diafragma 4f, capacidade de armazenamento digital
infravermelha | 8 GB, tecnologia de conexdo WI-Fi, UBS, NFC, resolugdo de video 1080p, funcionamento a bateria

44 Capa de CAPA DE CHUVA COM CAPUZ EM PVC Conjunto com calga, jaqueta e capuz em PVC, 100% a prova d’agua, com velcros largos,
Chuva ajustados reforcados

45 Carregador de | Equipamento com a func¢@o de carga lenta e rapida que agiliza o processo de carga em situagdes de emergéncia; com fusivel de entrada,
bateria proporcionando maior prote¢do; com aviso luminoso de bateria carregada e também de superaquecimento; com grau de protegéo IP20;

com alga para transporte. Especificacdes Técnicas - Tensio: 110V; Frequéncia: 60Hz; Indice de protegdo: TP 20; Tensdo de carga: 12V;
Capacidade de carga: Bateria 12V / 25Ah a 90Ah; Corrente de carga lenta: 7A; Corrente de carga rapida: 9A; Comprimento dos cabos de
saida: 1,5m;

46 Centrifuga CENTRIFUGADOR DE LABORATORIO - CENTRIFUGA LABORATORIAL. Centrifuga Sorologica Digital Microprocessada. Trava
digital para de seguranga na tampa; Sensor de tampa aberta; Velocidade de 500 a no maximo 4000 rpm, incremento de 100 rpm programavel.
laboratério Temporizador de precisdo de 1 segundo a 59 segundos. Painel digital ergondmico, composto de display de cristal liquido de duas linhas

com iluminagdo e teclado de facil operagdo com apenas 4 teclas. Freio automatico ou acionado através do teclado Motor de indug¢do (sem
escovas de carvdo), utiliza rolamentos de esfera, longa vida util, sistema de trava na tampa durante o funcionamento. Acompanha Kit
cagapa 7X10 ml (Capacidade total de carga 28 tubos de 5 a 15 mL). Tensdo de Alimentagdo: 110/220V 50/60 Hz 200 VA. Construgdo:
Em chapa de ago e ABS e pintura em poliuretano. Acesso amplo a camara de centrifuga¢do facilitando a troca e manuseio dos tubos.
Eficiente sistema de ventilagdo do motor. Apresentagdo de Manual. Garantia minima de 12 meses. Manual em portugués e Registro
ANVISA

47 Colorimetro Colorimetro de campo com principio de andlise pelo método DPD para atendimento do método 4500-cl g — standard methods for
portatil examination of water and wastewater 22 th edition - fonte de luz: diodo emissor de luz, tipo do detector: fotocélula de silicio;faixas de
microprocessa | medi¢do: 0,02 a 8,00 mg/l; resolucdo igual ou inferior a ,01mg/l; precisdo minima de + 0,05 mg/l; faixa de absorbancia: 0 a 2,5 abs;
do e digital precisdo fotométrica: £ 0,0015 abs; comprimento de onda: 528nm; possuir porta usb para a comunicagdo e exportagdo de dados.- 4

cubetas.
48 Computador | Computador COMPLETO Desktop — 8,0 GB RAM — 256 GB SSD — Microsoft Windows 10 — Monitor 21,5” Garantia de 60 meses

— Tipo: On-site. Caracteristicas Minimas Obrigatorias: I -1 Processador de 64 bits: 1.1 Arquitetura “desktop”; 1.2 Plataforma Intel Core
ou AMD Ryzen: 1.2.1 O processador ofertado deve possuir desempenho minimo de 8.500 pontos conforme avaliagdo do software
Performance Test da Passmark conforme indicado no requisito “12.8 Avaliagdo de desempenho do processador”; 1.2.2 A comprovagdo
devera ser especifica para o equipamento que esta sendo ofertado; 1.2.3 So sera aceito processador langado a partir do primeiro trimestre
de 2020 (Q1 2020); 1.3 Dissipador e ventilador do mesmo fabricante do processador ou homologado pelo fabricante do equipamento de
acordo com as recomendagdes do fabricante do processador. 2 Motherboard: 2.1 System Bus com velocidade igual ao do processador
fornecido; 2.2 Devera implementar: 2.2.1 Fungdo de registro de niimero de patriménio em memoria ndo volatil; 2.2.2 Implementar
mecanismo de protegdo de gravacao de numero do patriménio; 2.2.3 Controle de permissdo de acesso através de senhas, sendo uma para
inicializar o computador ¢ outra para ter acesso aos recursos de administragdo da BIOS; 2.3 Controladoras de discos rigidos SATA e
M.2: 2.3.1 2 (dois) ou mais dispositivos no padrdao SATA, sendo pelo menos um de 6,0 Gb/s; 2.3.2 1 (um) ou mais dispositivos paradao
M.2 PCle (para disco SSD — Solid State Drive); 2.4 Controladora USB com suporte a dispositivos externos: 2.4.1 4 (quatro) ou mais
interfaces no padrdo USB 3.0; 2.4.2 4 (quatro) ou mais interfaces no padrdo USB 2.0, ou superior; 2.4.3 A soma de todas as interfaces
USB devera permitir conectar 8 (oito) ou mais dispositivos diretamente; 2.5 Controladora de audio: 2.5.1 1 (uma) saida estéreo; 2.5.2 1
(uma) entrada de microfone; 2.5.3 Ambas podem ser ofertadas num s¢ interface de audio composto, que permita uso simultaneo de
entrada de microfone e saida estéreo; 2.6 Capacidade de expansdo para 32 GB de memoria RAM; 2.7 Modulo TPM (Trusted Plataform
Module) para criptografia dos dados do disco rigido: 2.7.1 Integrado a motherboard e sem uso de conectores, de forma que ndo permita
remogdo do modulo; 2.7.2 Versao 2.0 ou superior; 2.8 Chipset: 2.8.1 Devera ser do mesmo fabricante do processador; 2.8.2 Devera
suportar velocidade do barramento de comunicagdo com o processador ofertado; 2.8.3 Operar com dois canais simultineos (Dual
Channel); 2.9 BIOS: 2.9.1 Devera estar em conformidade com o padrdo UEFI na versdo 2.6, ou superior, (uefi.org/specsandtesttools);
2.9.1.1 O FABRICANTE deve ser registrado na "Membership List" do Unified Extensible Firmware Interface Forum, acessivel pelo
website www.uefi.org/members, estando na categoria “Promoters” ou “Contributors”, de forma a atestar que os seus equipamentos estao
em conformidade com a especificagdo UEFI; 2.9.2 Devera ser desenvolvida pelo fabricante do equipamento ou este devera ter direitos
(COPYRIGHT) sobre esta BIOS; deve também ter o livre direito de alteragdo da mesma (devera comprovar apresentando o acordo entre
o fabricante e desenvolvedor);2.9.3 Devera prover suporte a SMBIOS, ACPI, atualizagdo e configuragdo da BIOS;2.9.4 Suportar o
recurso PXE (Pre-boot Execution Environment) e WOL (Wake on LAN);2.9.5 A BIOS devera possuir uma copia de seguranga, em local
seguro do hardware, que permita a recuperagdo automatica em caso de falha, ataques, ou seja, corrompida. A restauragdo devera ocorrer
de forma automatica; 2.9.6 Devera possuir interface grafica;2.9.7 A data da versdo da BIOS devera ser igual ou superior a 1° de janeiro
de 2019. 3 Interface de rede interna: 3.1 Ethernet com velocidades 10/100/1000 Base-T/Tx;3.2 Implementar as fungdes Wake-On-LAN
(WOL) e PXE 2.0; 3.3 Auto-negotiation (suporte a negociagdo automatica de velocidade, modo half/full duplex e inversdo de pares de
TX/RX); 3.4 Conector RJ-45; 3.5 O computador deve apresentar Wireless — wifi — com as seguintes caracteristicas: frequéncia 2.4GHz e
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5GHz; seguranga wireless: WEP 64/128 bit, WPA-PSK/WPA2-PSK. 4 Controladora de video: 4.1 On-board; 4.2 2 (duas) saidas digitais,
podendo ser padrdo DVI ou HDMI ou DisplayPort; 4.3 Suporte simultdneo a 2 monitores; 4.4 1,5 GB de memoria compartilhada; 4.5
Resolugdo 1.920 x 1.080 dpi; 4.6 Compativel com a tecnologia DirectX 12, ou superior. 5 Memoéria RAM: 5.1 DDR4, 2.400 MHz, ou
superior; 5.2 No total 8,0 GB de memoria, ou superior; disponibilizando a0 menos um slot livre para futuros upgrades; 5.3 O pente de
memoria deve ser homologado pelo fabricante do equipamento ofertado; 6 Unidade de disco rigido SSD: 6.1 Tecnologia M.2 PCle
NVMe; 6.2 Capacidade de armazenamento de 256 GB; 6.3 Velocidade de leitura minima de 800 MB/s; 6.4 Velocidade de gravagdo
minima de 600 MB/s. 7 Gabinete: 7.1 Com slot de seguranga furado no proprio gabinete para tranca tipo “Kensington”, que trave todas
as partes do gabinete; 7.2 Sensor de intrusdo com gerador de alertas. Deve também implementar a gerac@o de logs de intrusdo e gravar na
BIOS; 7.3 8 (oito) interfaces padrao USB, sendo 4 (quatro) frontais e 4 (quatro) traseiras; 7.4 Conector(es) de entrada e saida de dudio 3,5
mm, sendo aceita interface tipo combo; 7.5 Fonte Interna bivolt (127 e 220 V): 7.5.1 Com corre¢ao de fator de poténcia ativo; 7.5.2
Eficiéncia de minima de 87% em qualquer regime de carga, equivalente a certificacdo 80 PLUS GOLD (www.plugloadsolutions.com),
devendo constar no site 0 nome do fabricante e o modelo da fonte do equipamento ofertado; 7.5.3 Todas conexdes internas a placa-mae e
aos periféricos devem ser feitas diretamente, sem uso de adaptadores ou extensores; 7.5.4 Com capacidade de suportar os componentes
solicitados; 7.5.5 Cabo de forga NBR-14.136 (comprimento de 1,5m);7.6 Abertura do gabinete e remogdo de componentes sem uso de
ferramentas (tool less), sem adaptagdes. Excecdo se faz exclusivamente: 7.6.1 A fixagdo do disco SSD M.2, que poderé ser fixado com
parafuso; 7.6.2 Para a abertura da tampa do gabinete, que pode ser usado parafuso recartilhado, desde que ndo necessite o uso de
ferramenta; 7.7 Volume maximo de 10.500 cm? (altura x largura x profundidade), ou 10,5 litros; 7.8 Deverdo ser fornecidos acessorios
necessarios para utilizagdo do gabinete nas posigdes horizontal e vertical. 8 Periféricos: 8.1 Mouse 6tico com resolugdo de 1000 dpi, 2
(duas) teclas, dispositivo de rolagem (scroll), interface USB e com mouse pad apropriado; 8.2 Teclado com interface USB, padrao ABNT
2, a prova de derramamento de liquidos; 8.3 O comprimento minimo dos cabos do teclado e do mouse deve ser 1,5 m, sem uso de
adaptadores ou extensdes; 8.3.1 O teclado e mouse podem ser sem fio e o receptor podera ser interno ou externo ao gabinete; 8.4 Mouse e
teclado deverdo, obrigatoriamente, ser do mesmo FABRICANTE do equipamento fornecido; 8.4.1 Sera aceito o regime de OEM
(Original Equipament Manufacturer), desde que devidamente comprovado pelo FABRICANTE; 8.4.2 Possuir a mesma tonalidade do
gabinete (cor), ndo sendo aceito o emprego de mouses de livre comercializagdo no mercado; 8.4.3 Devem ter a logomarca do
FABRICANTE no corpo de ambos dispositivos.9 Monitor: 9.1 Monitor do mesmo fabricante do microcomputador ofertado; 9.2 LCD
com dimensédo de 21,0 polegadas, ou superior; 9.3 Tecnologia de iluminagdao LED IPS; 9.4 Matriz ativa; 9.5 Resolugao nativa de 1.920 x
1.080, ou superior; 9.6 Contraste: 9.6.1 Estatico: 1.000:1; OU 9.6.2 Dinamico: 1.000.000:1; 9.7 Luminancia de 250 nit ou 250 cd/m2; 9.8
Tempo de resposta para imagens em movimento de 8,0 ms ou inferior; 9.9 Angulo de visio de 170° na horizontal e 170° na vertical; 9.10
Entrada digital DVI ou DisplayPort ou HDMI, compativel com a saida de video do desktop ofertado; 9.11 Botdes e controles: 9.11.1
Botido liga/desliga; 9.11.2 Botdes para ajustes de brilho, contraste e nitidez, independentes ou tipo “JOG” (multiplas posi¢des para emular
as fungdes solicitadas); 9.11.3 Os controles podem ser auxiliados por recurso de tela (OSD); 9.12 Fonte Interna bivolt (127 € 220 V) com
ajuste automatico de tensdo; 9.13 Certificagdo EPEAT 2018/2019 categoria Bronze ou Certificagdo EPA Energy Star 7.0 ou superiores;
9.14 Cabo de forga NBR-14.136 e cabo de video digital para conectar ao desktop, ambos sem adaptagdes (comprimento de 1,5m); 9.15
Pedestal: 9.15.1 Podera ser parte integrante do monitor ou ser fornecido como kit adicional para fixagdo em furagdo padrao VESA (75 x
75 mm ou 100x100 mm); 9.15.2 Regulagem de altura de 100 mm; 9.15.3 Regulagem de inclinagéo frontal de —2° a +15° 9.15.4 Rotagdo
de 90° (pivot); 9.15.5 Cor predominante do monitor.10 Compatibilidade: 10.1 Com o sistema operacional Microsoft Windows 10
Professional de 64 bits; 10.2 O equipamento ofertado devera constar no site Windows Compatible Products List para o sistema
operacional Windows 10 Professional. A comprovagdo da compatibilidade sera efetuada pela apresentacdo do documento Hardware
Certification Report emitido especificamente para o modelo no sistema operacional ofertado e obtido no site: partner.microsoft.com/en-
us/dashboard/hardware/search/cpl ou enderego que porventura venha a substituir o citado. 11 Sistema operacional:11.1 Licenga de uso
do sistema operacional Microsoft Windows 10 Professional de 64 bits,versdo em Portugués Brasil, em regime OEM; 11.2 Chave da
licenga (BIOS OEM Key) do sistema operacional Microsoft Windows devera estar gravada na BIOS do equipamento. A comprovagido
sera efetuada usando uma ferramenta de software que possa demonstrar esta caracteristica, por exemplo, ProducKey v1.93 ou superior,
no site: www.nirsoft.net/utils/produkey-x64.zip, de licenga gratuita, ou através do comando no sistema operacional slmgr -dlv; 11.3 O
Sistema Operacional licenciado devera estar pré-instalado no equipamento, com drivers para todos os componentes fornecidos e software
de geréncia dos recursos que o TPM oferece; 11.4 Devera ser fornecida copia da midia de instalagdo para reinstalagdo futura; 12
Certificagdes e requisitos de qualidade:12.1 Devera ser entregue o Certificado de Conformidade com a Portaria n° 170/2012 do Inmetro,
abrangendo os ensaios de: 12.1.1 Compatibilidade com a norma IEC 60950 (Requisitos de Seguranga); 12.1.2 Compatibilidade com a
norma [EC 61000 (Emissao Eletromagnética e de Radiofrequéncia); 12.1.3 Comprovacdo de Eficiéncia Energética;12.1.4 Possuir o Selo
de Certificagdo dos ensaios. 12.2 Caso o equipamento ofertado tenha sido projetado para o mercado internacional, serdo aceitas: 12.2.1
Certificado de Conformidade com a norma IEC 60950; 12.2.2 Certificado de Conformidade coma norma IEC 61000; 12.2.3 Certificagado
de consumo eficiente de energia Energy Star 7.0, ou superior, ou certificagdo similar emitida por entidade / laboratério acreditado pelo
pelo Inmetro. 12.3 Em relagdo a protecdo ambiental o equipamento ofertado devera:12.3.1 Devera possuir a certificagio EPEAT
2018/2019 na categoria Bronze, ou superior, e deve estar listado na ferramenta eletronica EPEAT (Electronical Product Environmental
Assesment Tool — www.epeat.net); 12.4 Certificado da Anatel (aplicavel apenas se tiverem interfaces WiFi, Bluetooth ou 3G/4G no
equipamento ofertado): 12.4.1 A PROPONENTE devera apresentar o(s) certificado(s) emitidos pela Anatel para operar a interfaces de
rede wireless (WiFi), 3G/4G e Bluetooth para os produtos ofertados, de acordo com os requisitos solicitados; 12.4.2 O certificado devera
estar com a validade vigente, sendo passivel de verificagdo no portal www.anatel.gov.br; 12.4.3 O selo de certificagao devera estar fixado
no equipamento em local visivel. 12.5 Devera apresentar o certificado em que o FABRICANTE do equipamento ¢ membro do consércio
DMTF (Desktop Management Task Force) que especifica o padrdo “DMI” de gerenciamento. O FABRICANTE devera ser membro na
categoria “Board” ou “Leadership. O certificado sera conferido através de acesso a pagina www.dmtf.org/about/list/. 12.6 Requisitos de
qualidade: 12.6.1 Todos os componentes do equipamento e respectivas funcionalidades deverdo ser compativeis entre si, sem a utilizagdo
de adaptadores, frisagens, pinturas, usinagens em geral, furagdes, emprego de adesivos, fitas adesivas ou quaisquer outros procedimentos
ou emprego de materiais inadequados ou que visem adaptar for¢adamente o equipamento ou suas partes que sejam fisicamente ou
logicamente incompativeis. 12.7 Exigéncias das certificagdes para o equipamento ofertado: 12.7.1 A PROPONENTE deve obter do
FABRICANTE e anexar as comprovagdes na apresentagéo da proposta; 12.7.2 Ser apresentados laudos técnicos do IPT, Inmetro ou outro
6rgdo nacional ou internacional acreditado pelo Inmetro, com autoridade reconhecida no tema; 12.7.3 Os documentos deverdo ser em
lingua portuguesa ou inglesa, ou com tradu¢do juramentada no caso da documentagdo original tiver sido emitida em outra lingua
estrangeira diferente do inglés; 12.7.4 Os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. 12.8 Avaliagdo de desempenho do
processador:12.8.1 Antes da assinatura do contrato devera(do) ser disponibilizada(s) amostra(s) do(s) equipamento(s) ofertado(s) com o
sistema operacional e drivers instalados e ativados;12.8.2 Devera ser instalado o software Performance Test, tltima versdo disponivel
paradownload; 12.8.3 A licenga ¢ gratuita por 30 dias e disponibilizada no link: www.passmark.com/products/pt.htm; 12.8.4 Devera ser
executado o teste completo do equipamento; 12.8.5 Devera ser aferido o desempenho do processador, o qual devera ser 8.500 pontos
(Passmark CPU Mark), ou valor superior. 12.9 Devera(dao) ser apresentado(s) o(s) catalogo(s) completo(s), em midia impressa ou
eletronica, para andlise ¢ comprovagdo das especificagdes técnicas. Deverd incluir guia do usuario, guia de especificagdes técnicas,
manual de manutengdo, entre outros. 13 Manuais, drivers e acessorios: 13.1 Fornecer os manuais para instalagdo e configuragio, midias
de instalagdo e softwares que acompanham o equipamento, sendo aceito via download do site do FABRICANTE; 13.2 Fornecer todos os
acessorios do equipamento adquirido, previstos nos manuais do produto ofertado; 13.3 A PROPONENTE devera disponibilizar livre
acesso ao site do FABRICANTE, para download gratuito, todos os drivers de dispositivos, BIOS, firmwares e softwares para o
equipamento ofertado, na versdo mais atual, durante o periodo de garantia; 13.4 Fornecer suporte técnico para equipamento ofertado,
durante o periodo de garantia. 14. Encaminhar amostra do produto a ser entregue, para aprovagdo, conforme especificado abaixo no item
1. Amostras.Cada computador deve vir acompanhadas dos seguintes itens: 1. WEBCAM, com as devidas caracteristicas:
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Demais informagdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo -
Céamera de video digital (WebCam) para PC. - Capacidade de capturar videos coloridos ao vivo de 16,7 milhdes de cores, com resolugao
de captura de video em qualidade HD, minima 720p. Resolugdo: 1280 x 720 (HD); - Resolugdo minima para captura de imagem de 1.3
MP. - Taxa de quadros minimos de 30 fps. - Recursos True Color / Alta Defini¢do - 720p- Sensor de 720 p filma em qualidade HD acima
de 30 quadros por segundo. - Formato widescreen 16:9; - Captura videos em formato widescreen. - Lente com foco ajustavel.- Sensor
CMOS de alta qualidade. - Microfone integrado (embutido). - Interface USB 2.0, com detecg¢do automatica (Plug & Play). - Devera
incluir todos os cabos e dispositivos necessarios a conexdo ao microcomputador. 1.10 A Webcam ofertada devera ser nova e sem uso.
MANUAIS E DRIVERS PARA CONFIGURACAO DO HARDWARE: - Documentagio completa do produto (Hardware e Software),
contendo especificagdes técnicas e demais caracteristicas do produto. - Deverdo ser fornecidos todos os drivers de instalagdo e
configuragdo do hardware compativel com os sistemas operacionais do item 4, desta especificagdo técnica. SISTEMAS
OPERACIONAIS E COMPATIBILIDADE DE SOFTWARE: - O equipamento devera ser compativel com os seguintes sistemas
operacionais: Windows7, Windows8, Windows Vista Windows XP (with Service Pack 2 (SP2) or higher); GARANTIA: - Garantia
minima de 12 meses, com fornecedor ou rede de assisténcias técnicas credenciadas pelo fabricante. - Encaminhar amostra do produto a
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ser entregue, para aprovagdo, conforme especificado abaixo no item 1. Amostras. 2. CAIXA DE SOM NOVO: CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: Demais informagdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo; - Compativel com: PC /
Notebook / CD, DVD / MP3, MP4 / Celular; Caracteristicas: - Reprodugao de alta qualidade - Controle Power e volume - Saida para fone
de ouvido Informagdes técnicas: - Conexdo USB; - Potencia: SW RMS (minimo);- Impedancia: 4 Q; - Frequéncia de resposta: 100hz ~
20khz; - Distorg¢do: 0,5%; - Sensibilidade: > 65 dB/mW - Magnético: 40hms - Blindagem magnética; - Estrutura reforcada; -
Alimentagdo: 110 ou 220 Volts, a ser definido, de acordo com o local ao qual sera destinado; - Itens que constituam o equipamento: - 1
Subwoofer e 1 Par de caixas de som multimidia; - Garantia minima de 12 meses; - Encaminhar amostra do produto a ser entregue, para
aprovagdo, conforme especificado abaixo no item 1. Amostras. 3. FONE DE OUVIDO E HEADSET Fone de ouvido, Headset,
Ajustavel, acolchoado, - Saida de audio: dupla saida estéreo; - Controle: volume + fungéo mudo; - Microfone com eliminador de ruidos; -
Conexdo: USB; Plug and Play; - Frequéncia de resposta: 20Hz a 20Khz; - Compatibilidade com sistema: Windows Xp, Windows 2000,
Windows Vista, Windows 7, Windows 8, Windows 10; - 1 porta USB; Especificagdes: - Funcionalidade: Headset; - Audio de alta
qualidade para chamadas de telefone ou ouvir musica; - Conectividade digital USB 2.0; - Microfone com cancelamento de ruido; -
Confortaveis almofadas em couro sintético; - Microfone: Unidirecional embutido (180°); - Otimizado pata Skype e Webex; - Ideal para
chat de voz e video; - Controle de volume: Esse headset possui o controle de volume no fio para dar mais agilidade; - Requisitos do
sistema: - Sistema Operacional: Windows 8, Windows 7, Windows Vista ou Windows XP com Service Pack 2 (SP2); - Hard Drive: 60
MB de espago livre; - Conectividade: Porta USB 1.1 ou superior (USB 2.0 recomendado); - Garantia minima de 12 meses; - Entrega em
60 dias a partir da confirmagdo da compra.

49 Cracha Confec¢do de Cracha para autoridade sanitaria, MATERIAL: PVC, Espessura 0,76 FORMATO: CR 80, MEDIDA: 54x86mm,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Impressio Frente Colorida ¢ Verso Preto em HD com Fotografia Digital Tamanho 25x32mm e
Personaliza¢do dos Dados Variaveis, Furo Ovoide, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Cordao para Cracha, TIPO: Personalizado, MATERIAL: 100% poliéster, Com prendedor de jacaré, UNID. DE MEDIDA: Unitario

50 Cubeta para A especificagdo deste equipamento deve ser elaborada conforme especificagdo técnica do aparelho de campo para o qual serd utilizada.
equipamento
de campo

51 Decibelimetro
digital portatil | Calibrador Actstico Portatil. Para Calibragao E Verificacdo De Decibelimetros (Medidores De Nivel De Pressdo Sonora) E Sistemas De

Medigdes De Ruido. Compativel Com Os Principais Dosimetros De Ruido Digitais Do Mercado. Display Digital De 3 Digitos Com Luz
De Fundo. Precisdo De Aproximadamente 0,4 Db E Precisdo De Frequéncia De 1%. Em Conformidade Com A Norma lec60942. Que
Possua Estojo Para Transporte, Bateria Recarregével, Carregador De Bateria Bivolt Ou 220 V E Manual Em Portugues. Garantia Minima
De 01 Ano. Frete Incluso.

52 Envelope com | Envelope plastico em polietileno de baixa densidade com fechamento tipo “hotmelt” e impressdo conforme as seguintes especificagdes: o
impressao material solicitado deve ser envelope coextrusado com a cor branca por fora e preta por dentro; a espessura deve ser de 0,50 micras; o
grafica para centro de uma das faces externas deve conter identificagdo grafica padrdo do municipio.
coleta de
amostras

53 Equipamento BOMBA COSTAL MOTORIZADA - DESCRITIVO/ESPECIFICACOES
de aspersido de | ESTRUTURA DO SUPORTE(CHASSI): Deve ser de plastico refor¢ado,com propriedades mecanicas e dimensdes adequadas a
inseticidas a sustenta¢do do conjunto do moto-ventilador, através de coxins antivibratorios.
ultra baixo MOTOR DE COMBUSTAO: Deve ser de dois tempos a gasolina,refrigerado a ar,poténcia entre 3 ¢ 6hp,e rotagdo entre 2.500 a
volume 8.000rpm,com igni¢do eletronica,e apresentar garenagem nas partes aquecidas.
motorizado Filtro de ar do tipo elemento de papel(seco), com capacidade de reten¢do de particulas.
costal TANQUE DE COMBUSTIVEL: Deve ter entre 1 a 2 litros de capacidade.

TANQUE DE FORMULACAO DE INSETICIDA: Deve ter entre 4 a 14 litros de capacidade,confeccionado com material resistente
tendo na sua espessura uma medida entre 3 -Smm,e aditivado contra efeitos de raios solares.

LANCA DE PULVERIZACAO: A linha de descarga do fluxo de ar deve ser composta de mangote flexivel sanfonado e tubo de plastico
rigido rotativo(articulavel),e fixaddo com

abracadeiras ajustavel.

BOCAL NEBULIZADOR(BICO): Deve operar segundo conceito de energia gasosa dois fluidos,para nebulizagdo a ubv do tipo
espacial,e ou residual,inclusive cielo.ter alcance de nebulizagdo horizontal de 12 a 18 metros na horizontal.os bicos dosadores deverdo
permitir

gotas entre 10 a 30 micras de didmetro e vasdes de 10 a 100 ml por minuto

PESO DO EQUIPAMENTO: O equipamento deve pesar entre 10 a 12 kilos-vazio.

KIT DE ACESSORIOS: Deve acompanhar cada equipamento,kit de ferramentas basicas chave de vela,chave de fenda,chave Philips e
um frasco dosador para mistura de

combustivel.

54 Estereomicrosc | MicroscOpio estereoscopico com tubo de observagdo binocular. Corpo do microscopio todo em metal e pintura com tratamento anti-
6-pio fungo. Faixa de ampliagdo podendo variar entre 0.67x a 4.5x, magnifica¢do total de 6.7x a 45x e distancia de trabalho de no minimo

110mm. Par de oculares inclinadas de 10x e nimero de campo F.N.22 focalizaveis, com corre¢do de aberragdes, campo amplo, ajuste de
dioptria independente e pré-disposi¢do para reticulos, com olhetes de borracha. Distancia interpupilar variando entre 52 ¢ 76mm, com
ajustes independentes. Botdo de variagdo de zoom no lado esquerdo e direito com indicador de aumentos. Escala de ampliagdo macro
(2.5X) a micro (250X-300X). Sistema de iluminagdo do tipo LED, branca ou azul luz do dia. Com duragdo superior a 6.000 horas,
potencia superior a 30 W e iluminacdo diascopica (transmitida) e episcopica (incidente) simultineos, com controles independentes
incorporados a estativa. Ajuste do dngulo de iluminagdo incidente variavel. Chave liga/desliga com botdo para acionamento simultaneos.
Botdo macrométrico com ajuste de tensdo incorporado a estativa. Placa de vidro especial com no minimo 100mm de didmetro, para luz
transmitida, refletida ou wuso simultineo para andlises. Voltagem 100-240VAC estabilizado (bivolt automatico).
Acessorio: Cabo de ligagdo padrdo Brasil, capa de protegdo e manual de instrugdes traduzido para o portugués (Brasil).
Aprovado segundo normas internacionais de seguranga vigentes. Assisténcia técnica autorizada no Brasil.
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55 Freezer Dupla agdo horizontal, contendo 2 (duas) portas, com capacidade de 500 litros.

56 Fita Destinado para a medi¢do de perimetros corporais; Deve ser de material maleavel, inelastico, inextensivel, resistente e de facil
antropométric | higieniza¢do; Fita fabricada em ago com escala numérica gravada em tinta resistente ao uso; Escala numérica em centimetros, com
a graduagdo (precisdo) de 1 mm; Escala numérica com, no minimo, 200 cm uteis; Escala numérica com indica¢do da dezena (em nimeros

maiores) a cada 10 cm; Fita com area em branco antes da linha “zero” para permitir mensuragdo adequada; Fita devera ter dispositivo de
retragdo automatica; Caixa protetora da fita deve ser confeccionada em material resistente e leve; Opcionalmente, a caixa protetora da fita
devera ter dispositivos de trava; Equipamento acompanhado de manual de instru¢do em portugués e Garantia, minima, de 01 ano.

57 Formaldeido Formaldeido (Formol), Aspecto Fisico: Liquido Incolor, Limpido, Concentragio: A 10%, Caracteristica Adicional: Em Solugdo Aquosa
10%
58 Frasco coletor | Frasco Coletor, Tipo: Universal, Material: Plastico Transparente, Capacidade: Cerca De 50 MI, Tipo Tampa: Tampa Rosqueavel,

Esterilidade: Estéril, Tipo Uso: Descartavel, Embalagem: Embalagem Individual

59 Fita de Fita plastica adesiva com impressdo de informagdes pertinentes a cada Vigilancia Sanitaria para isolamento de area.
interdicao

60 Fone de Fone de ouvido no estilho headset para comunicagéo nas videoconferéncias, ligagdes e reunides online
ouvido/headset

61 “Ganchos” Vara de compensado naval tipo Cabo de Vassoura, redondo, com 2,5 cm de didmetro, com 1,2 metros de comprimento, que possua na
para manejo ponta fixado um pedago de ferro (4 a 5 mm de didmetro) em “L”medindo 6,0cm X 8,0cm.

de serpente

62 Geladeira Descritivo conforme a necessidade do municipio
63 Gelo rigido 550 | Gelo rigido (reutilizavel) para transporte de amostras a baixas temperaturas de 550 mL, nas medidas 22,0 cm x 15,0 cm x 2,0 cm.
mL
64 Impressora Impressora Multrifuncional, tipo de impressdo monocromatica, com wi-fi, comporta USB, tecnologia da impressdo a laser, fungdo da

impressora , (impressdo, copia, digitalizagdo, voltagem 110V, velocidade maxima de impressdo em preto e branco 30ppm. Tipos de papel
Bond,Cartolina, Timbrado,Pré-impresso,Preperforado,Reciclado, Transparente, tamanhos A3, A4, AS, A6, capacidade maxima de folhas
760 fls. linha aficio

65 kit pano de Pano mutlifilamento azul -fio 210/06 -malha 12 mm entre nos -100 malhas de altura(2metros esticado).apos entralhado fica com 1,60 mts
arrasto de altura -100 metros de comprimento - Ideal para fabricagdo de rede tanque, picares, arrastdo, piscicultura, despesca ,lambaris, camarao,

piaba, etc
66 Lanterna de Lanterna com cinta elastica ajustavel para fixagdo na cabega ou capacete; Funciona com 3 pilhas AAA; Possui 9 ajuste de inclinagao e 3
cabeca com estagios de luminoidade, sendo a luz alta, baixa e intermitente (pisca); Material: Plastico; Tipo de lampada: LED COB; Poténcia do fluxo

lampada de led | luminoso: 120 lumens; A prova d’ agua;

67 Lanterna de Lanterna de mao fabricada em aluminio, resistente a queda e a prova d’agua; Possui 5 modos de funcionamento (luz forte, econdmica,
maio fraca, Strobo e S.0.S), com regulagem de foco em até 2000x; Led T6; 2500000 Lumens / 888000W; Alcance de projecdo: 700m;
Alimentagdo: Bateria recarregavel Li-ion 26650 16800mah 4,2V e/ou 3 Pilhas AAA. Itens inclusos: Lanterna, bateria recarregavel,
carregador de bateria 100v/220v, adaptador de pilhas AAA e corddo de punho; Tamanho da lanterna: 14cm x 3cm (CxD).

68 Livros Livros técnicos, fisicos ou eletronicos que versam sobre os mais variados temas da Vigilancia em Saude
Técnicos de
Vigilancia em

Saide
69 Luva de latex confeccionada em latex, anatomica, ambidestra, com textura uniforme, sem falhas e isenta de furos, espessura média de 0,19mm e
para 240mm de comprimento, polimétricas, hipoalergénicas, lubrificada com P6 Bio Absorvivel, ndo estéril, com punho com acabamento em

procedimentos | bainha do mesmo material da luva. Embalado em caixa com sistema de abertura especial (picote). Deve atender a RDC 55 de
04/11/2011*" ¢ ser acompanhado de Certificado de Aprovagdo (CA), com registro no Ministério da Saude, obedecendo a ABNT NBR
ISO 11193 -1:2015.

70 Luva de raspa | Luva em couro p,m, g reforgo em raspa na palma, tiras de refor¢o externo em raspa entre os dedos polegar e indicador.

71 Luximetro Luximetro, Tipo: Digital , Portatil, Tipo Alimentagao: Bateria, Aplicagdo: Medi¢do De Intensidade Luminosa, Caracteristicas Adicionais:
digital Display De Cristal Liquido (Lcd), Coleta De Dados

72 Macacio de Macacao descartavel (confeccionado em nao tecido) 100% sintético, leve e respiravel (permedveis ao vapor de dgua e ar) feito de fibra de
seguranc¢a polietileno com tratamento antiestatico, resistente a abrasdo, prote¢do contra particulas secas e contra liquidos quimicos, com elastico no

para aplicagio | tornozelo, cintura e punho, com ziper e com aba protetora, com eldstico no capuz.
de agrotoxicos

descartavel
73 Mascara Confeccionada em ndo tecido, a base de fibras de polipropileno; modelo retangular, com clipe nasal e pregas horizontais, fixagdo
cirirgica auricular através de elastico; com trés camadas soldadas eletronicamente; atoxico, hipoalergénico, inodoro, com tratamento repelente aos
descartavel agentes liqiiidos e filtro de Eficiéncia para Retengdo Bacteriologica (EFB) com capacidade de 97% de reten¢do; gramatura total de 30 a
80g/m2. Embalagem coletiva que garanta a integridade do produto, contendo dados de identificacao, lote, validade, tipo de esterilizagdo e
procedéncia. Com registro no Ministério da Saude.
74 Mascara semi- | Mascara semi-facial, materiais filtrados: vapores orgénicos, gases acidos, poeiras, névoas, fumos, filtros compativeis baioneta, incluindo

facial e filtros | filtros, aplicagdo recomendada montagem e mecanica, limpeza quimica, manuseio de produtos quimicos, pinturas, material elastomero
sintético, quantidade de filtros 2, peso maximo 430g

75 Material Confecgdo de material educativo em vigilancia em saude no formato de folder, cartaz, pecas documentais, apostilas, cartilhas, elementos
educativo eletronicos e outros.

76 Medidor de Turbidimetro digital de bancada de facil operagdo e manuseio - Display em portugués - Microprocessador interno minimiza erros de
tubidez operagdo e garante a exatiddo da leitura em todas as escalas - Utiliza padrdes prontos que facilitam as calibragdes - Gabinete em plastico

ABS e teclado em policarbonato, resistente a corrosao e respingos - Principio de medigao: nefelométrico - Fonte de Alimentagdo: Bivolt
- Faixa de Medigdo: 0 — 1000 NTU - Precisdo: +/-2% - Meméria para 50 contatos Acompanha: - Padrdes secundarios estabilizados -
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Maleta para transporte - Manual de Instrugdes em portugués com certificado de garantia - 3 cubetas de vidro com tampa - Fonte de
alimentagdo bivolt Bateria 9 volts

77

Material de
escritério

Diversos, conforme necessidade da Vigilancia em satide

78

Microscopio
estereoscopio
binocular

Microscopios com tubo de observagdo binocular, movimento giratorio de 360° e fixagdo em qualquer posigdo. Par de oculares inclinadas
de 10X (com ajuste de dioptria e protetor de borracha) e niimero de campo F.N.20. Distancia interpupilar regulavel at¢ 75 mm. Corpo do
microscopio com tratamento anti-fungo, desenvolvido para trabalhos de ensino e rotina em técnica de campo claro, Estativa de alta
estabilidade construida em metal inclusive as engrenagens, para operagdo estavel e livre de vibragdes. Platina mecéanica retangular, com
charriot milimetrado para deslocamento XY através de cabos de aco ou pinhdo e cremalheira metalicos, suporte para lamina, com
comando baixo a direita para conforto do operador. Curso de 76 x 30mm com escala graduada e porta-lamina com mola, condensador
pré-centralizado, pré-focalizado e com identificagdo para abertura em fungdo ao aumento da objetiva. Sistema de focalizagdo com
comandos macro e micrométrico coaxiais e bilaterais, equipados com mecanismo de auto ajuste para manuten¢do da tensdo correta.
Botdes de focalizagdo construidos em metal e revestidos com polimero, para operagio suave e precisa, com escala em ambos os lados.
Corregdo didptrica no tubo esquerdo de + 5. Iluminagdo por meio de LED, com controle da intensidade luminosa. Condensador com
abertura e indicagdo numérica de 0 a 1.25 e diafragma iris. Iluminagdo em todo o campo de visdo desde 4x a 100x. Chave liga/desliga
com botdo para acionamento da iluminagdo. Revolver para quatro objetivas planacromaticas. Objetiva planacromatica 4x, com corre¢do
infinita, abertura numérica N.A. 0.10, distancia de trabalho até¢ 27.8mm. Objetiva planacromatica 10x, com corre¢do infinita, abertura
numérica N.A. 0.25, distancia de trabalho até¢ 8,0mm. Objetiva planacromatica 40x, retratil, com corre¢do infinita, abertura numérica
N.A. 0.65, distancia de trabalho até¢ 2.1mm. Objetiva planacromatica 100x, retratil, com corre¢do infinita, imersdo a oleo, abertura
numérica N.A. 1.25, distancia de trabalho até 0.23mm.
Poténcia estimada 30VA/Tensdo de entrada via rede local/Tensdo de saida 100-240V/60 Hz.
Acessorio: Frasco de 6leo de imersdo, cabo de ligagdo padrdo Brasil, capa de protegdo e manual de instrugdes traduzido para o portugués
(Brasil).

Aprovado segundo normas internacionais de seguranga vigentes. Assisténcia técnica autorizada no Brasil.

79

Mochila

Mochila em naylon ou lona tamanhos varidveis

80

Normas da
ABNT

Assinatura de sistema digital multiusuario (ABNTColegdo) para disponibilizagdo e Gerenciamento de colegdes de Normas Técnicas
Brasileiras (NBR), Mercosul (NM) e ISO, totalmente via web com recurso de visualizag@o, atualizagdo e impressdo ilimitada

81

Notebook

Especificagdes a serem definidas com apoio dos nacleos de informatica locais

82

Oculos de
seguran¢a

oculos de protegdo que possibilite a sobreposigdo a dculos de grau, constituidos de armagdo e visor em uma tnica pega de policarbonato
incolor e hastes tipo espatula. Hastes confeccionadas em mesmo material da armagdo, possuindo fendas para ventilagdo e fixadas a
armagao através de pinos plasticos. Tamanho tnico. Apresentar CA - certificado de aprovacdo/MTE.

83

Pesca larva

Pesca larvas confeccionado em arame coberto com pléstico verde e cabo 28 de cm e puga no seguinte tamanho: 10,5 cm x 09 cm de
largura x 10 cm com fundo em nylon branco;

84

Pipeta de
plastico
descartavel

Pipeta pasteur plastica 1 ml, tamanho 15 cm.

85

Prancheta

Prancheta em MDF ou acrilico, tamanho Oficio / A4 com prendedor metalico tradicional.

86

Protetor solar

Creme protetor/bloqueador solar, fator 30 FPS (fator de protegdo solar), com repelente de insetos (Aedes aegypti, Cules e Anopheles),
resistente a agua e ao suor, produto hipoalergénico, ndo contendo comedogénico (sem obstrugdo de poros), oil free (livre de 6leos), com
protegdo de no minimo 10 horas, fornecer protegdo contra queimaduras solares proveniente dos raios U.V.A e U.V.B. Produto de uso
profissional.

87

Proveta

Proveta 10 ml em polipropileno, graduada, autoclavavel, divisdo de 1ml, graduada em alta precisdo, base hexagona.

88

Pulverizador
costal de
alavanca

Pulverizadores costais de alavanca (PCA) de pressdo variavel para uso profissional. Os pulverizadores, de uso direcionado ao combate de
vetores, deverdo atender as seguintes especificagdes técnicas: Tanque Quimico Confeccionado em polietileno translicido branco e de alta
densidade aditivado contra raios UV, e de espessura média de 3,0 milimetros. Alga incorporada. Capacidade volumétrica entre 11 e 13
litros. Graduagdo volumétrica disposta com medidas em litros (litro a litro). Tampa do Tanque Quimico: Do tipo rosqueavel, e com
valvula de respiro. Parte interna contendo dosador de inseticida com capacidade volumétrica entre 50 e 150 mililitros (item necessario
para a quantificagdo volumétrica dos inseticidas utilizados). Filtro do Bocal de Enchimento: Confeccionado em material plastico ou
metélico, e com malha entre 0,4 ¢ 0,8 milimetros. Chassi: Confeccionado em plastico reforgado, com resisténcia a corrosdo, golpes e
quedas. Espessura média de 3,0 milimetros. Conjunto de Descarga: Confeccionado em material plastico ou metalico, de comprimento
entre 50 e 65 centimetros. Filtro de linha com malha entre 0,3 e 0,6 mm no interior do seu cabo. Ponta (bico) de pulverizagdo em leque
plano (02F80), e com vazdo entre 0,6 e 0,75 I/min, nas pressdes entre 45 e 90 libras. Filtro de ago inoxidavel com malha 100 com angulo
médio de 80° graus, de forma a evitar entupimentos do bico. Sistema de Pressdo: Camara de compensagio (pulméio) confeccionado em
metal (Bye pass), de forma a evitar sedimentagdes da calda. Alavanca de Acionamento: Confeccionado em material plastico ou metalico.
Reforgo obrigatorio com 1a de vidro. Caso seja em metal, a pintura devera ser feita com tinta epoxi, de forma a evitar oxidagdes; e
provido de manopla plastica em sua extremidade, objetivando o conforto do operador. Mangueira: Comprimento entre 1,30 metros e 1,50
metros. Confeccionada em PVC flexivel. Resisténcia a pressdes de até 300 libras. Resisténcia a agroquimicos. Refor¢o com trama de
nylon. Fixag@o através de abragadeiras ou conectores plasticos reutilizaveis. Correias de Sustentacdo: Confeccionada em Nylon. Providas
de ombreiras almofadadas e impermedveis. Largura entre 60 e 80 milimetros. Fivelas regulaveis. Presenga gancho em um dos lados para
facilitar a colocagdo da maquina nas costas do operador. Peso Seco: Peso maximo permitido entre 4,0 e 7,0 quilos. Pecas de Reposicao:
Fornecimento obrigatério de kit com pegas de maior desgaste, em cada equipamento. Cada kit devera conter: bucha do pistdo, ponta de

pulverizagdo, filtro da ponta de pulveriza¢do, grampo de fixagdo, o-rins da valvula de descarga, assento de vedagdo do gatilho, valvula
membrana, o-ring do cabo. Garantia: Garantia minima de 4 (quatro) anos, formalizada pelo fabricante através de documento oficial, na
formulagdo do contrato. Manual de Opera¢do e Manutencdo: Idioma Portugués (ndo sera aceito em outro idioma). Pegas de Reposicao:
Garantia formalizada de oferta de pecas de reposi¢do em estoque para venda, por um prazo semelhante ao da garantia minima de 4
(quatro) anos.

89

Pulverizador
de compressdo
prévia

Capacidade util: 4.7 L , altura do pulverizador manual x Largura do pulverizador manual x Comprimento do pulverizador manual: 425
cmx 125 cm x 315 cm Peso: 1.64 kg, Pressdao maxima: 3.5 bar, Com valvula de seguranga: Nao, Material do corpo: Plastico, Material do
bico: Plastico (pode ser alterada a capacidade e as dimensdes conforme a necessidade. Contetido da embalagem 1 pulverizador e 1
manual de instrugdes em portugués.

9

Rede pesca
larvas

Cabo e Aro confeccionados com material inoxidavel, Cabo com 20,5 ¢cm de comprimento, com a extremidade basal (pegador) mais
engrossada para facilitar o manuseio do material; Aro com 1lcm de didmetro; Comprimento total: 31,5cm de comprimento. Rede (puga)
com llem x 12cm (DxC), confeccionada com tecido Chiffon especial (cor branca) e Tactel (cor verde militar), com ziper costurado na
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base para facilitar a retirada e colocag@o no aro, toda vez que houver a necessidade de lavagem da pega

91 Reagente para | Reagente para determinagdo de Cloro Livre na faixa de 0,1 - 3,5mg/L pelo método DPD. Reagente em pé embalado em saches
determina¢io | individuais de aluminio vedados com quantidade de reagente suficiente para amostras de SmL pronto para uso.
de Cloro Livre

92 Respirador respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante para particulas classe PFF2 s/ N95, com formato tipo concha. Constituido por
descartiavel (N- | fibras sintéticas dispostas em 4 camadas, 02 tiras de elastico para fixagdo na cabeca, 01 clipe nasal fixado no corpo da mascara,
95/PFF2) Sem | descartavel, atoxica e hipoalergénica; inodora; eficiéncia minima de filtragdo de 95% de particulas de até 0,3 micrometros. Com

valvula de Certificado de Aprovagdo (CA) como PFF2 e da NIOSHI como N95. Com registro no Ministério da Satude e certificagdo junto ao
exalagio INMETRO com base na Portaria n° 561*3, de 23 de dezembro de 2014.
93 Smartfone Dual SIM; Processador minimo de 2 GHz Tela tamanho minimo de 6”’; Minimo de 4GB RAM; Minimo de 128GB de armazenamento,

com suporte a expansdo com cartdo de memoria; Camera traseira: minimo de 48 MP; Céamera frontal: minimo de 6MP;
Bateria: minimo de 5.000mAh; Cor Preto ou Prata

94 Tablet com tablet com chip e o processador ¢ Quad Core. Ele ainda possui 2 GB de memoria RAM e conexao via Wi-Fi e por 3G, por meio do chip,
chip para além do Bluetooth. Conta com camera frontal de 2 MP ¢ traseira de 5 MP, 10” polegadas, tela HD (1280x800 pixels), capaciadade de
conexio a memoria interna 32 GB.
internet

95 Termdmetro Termometro de ambiente com sensor infravermelho de alta precisdo, medigdo automatica e rapida em cerca de 0,1 segundo e exibi¢do em
ambiente 0,5 s. Design sem contato, distdncia de medigdo de 5-10 cm (2-3,9 pol. ). Tela colorida, digitos grandes de temperatura para leitura

conveniente. Facil de trocar a unidade de /. Transmissdo de voz com 12 idiomas selecionaveis: inglés, japonés, portugués, coreano,
espanhol, alemao, francés, arabe, russo, italiano, chinés, tailandés. Fun¢do de alarme inteligente de luz de status de 3 cores: 32 -37,3 (luz
verde acesa e voz A temperatura ¢ normal); 37,4 -38,0 (luz amarela acesa e voz A temperatura esta muito alta e som de alarme); 38,1 -
42,9 (luz vermelha acesa e voz alta temperatura; 42,9 luz vermelha acesa e voz Teste novamente e som de alarme). Varios métodos de
instalagdo: pode ser colocado em um tripé ou fixado na parede com gancho ou fita dupla-face. Os acessorios de instalagdo ndo estdo
incluidos. Bateria recarregavel externa 18650 (ndo incluida) ou entrada dc 5V por cabo usb, formas de alimenta¢do dupla atendem a
diferentes requisitos. Ampla gama de uso: ideal para residéncias, escritorios, hotéis, shoppings, supermercados, escolas, restaurantes,
estagdes ferroviarias, fabricas e outros locais publicos. Especificagdes: Modelo: K3
Cor: branco e preto, Material: abs, Tela: display de trés digitos, Resolucao: 0,1 (0,1 ), Tempo de resposta: 0.1S, Tempo de exibigdo: 0,5S,
Suporte para 12 idiomas: inglés, japonés, portugués, coreano, espanhol, alemao, francés, arabe, russo, italiano, chinés, tailandés,
Distancia de medi¢do: 5-10 cm (2-3,9 pol.), Faixa de medigdo: 0 -42,9, Precisdo de medigdo: 0,2, Fonte de alimentagdo: USB dc 5V ou
bateria recarregavel Exteral 18650 (ndo incluida), Standby: cerca de um més Tamanho do item: 174 * 115 * 154 mm, Tamanho do
pacote: 18 * 15 * 12 cm Peso do pacote: 360g.

96 Termdémetro Termdémetro de maxima e minima analégico -38+50x1°C liquido ecoldgico protegdo plastica 240x68mm, em plastico, tipo capela.
analogico

97 Termoémetro Termdmetro Digital para Maxima e Minima -20 °C a +50 °C, interno, Especifica¢des Técnicas: Faixa de temperatura interna: -20 °C a 50
digital de °C / °F; Faixa de temperatura externa: -50 °C a 70 °C / °F; Resolugdo Interna/externa: 0,1 °C; Exatiddo Interna/externa: °0 C a 50 °C + 1
maxima e °C/-50°Ca0°C=£2°C/50°Ca70°C =+ 2°C; Alimentagdo: 1 pilha de 1,5 Volts tipo AAACabo sensor externo: aprox. 1,8 m;
minima ¢/ cabo | Dimensdes: 110x70x20 mm; Atende as Portarias: RDC 21/2004 Para Servigo de Alimentagdo; RDC 44/2009 Para Farmacias Drogarias, e
extensor. outros.

98 Termdémetro Termdmetro portatil; Visor em cristal liquido de facil visualizagdo; Haste em ago inox de 14,5 cm com terminal pontiagudo; Fungdo
digital tipo Alarme; Fungdo Hold Resistente a agua; Especificagdo Técnica: Escala: -50 +300 °C; Resolugdo: 1 °C; Exatiddo: -10 °C a 100°C = +
espeto com 1°C, Acima de 200 °C + 2%, no restante da escala = 2° C; Dimensao do Corpo: 97x30x23 mm; Dimensdo da haste: 145 mm; Diametro

cabo extensor da haste: 4 mm; Peso: 39g; Alimentagdo: Pilha 1,5v — Tipo LR 44.
temp. maxima

e minima

99 Termometro Termdmetro digital (temperatura de imersdo e temperatura infravermelho) de acordo com a exatiddo requerida - faixa de medi¢ao/pontos
digital padrdes de medicdo dos equipamentos especificados: *Termometro temperatura de imersdo: Faixa de medig¢do: -35°C a +180°C;
(imersio e *Termometro temperatura infravermelho :Faixa de medigao: -35°C a +180°C.
infravermelho)

para inspe¢ido
sanitaria de
I "

100 Trena Trena - Trena, material: ago, largura lamina: 25 mm, comprimento: 8 m, caracteristicas adicionais: gradua¢do: mm,pol; sistema
amortecedor impacto, tipo: rebobinamento automatico com freio da régua

101 Turbidimetro | Turbidimetro de campo com principio de medi¢do nefelométrica (que utiliza a determinagéo da luz dispersa no angulo de 90° em relagio

de campo para | ao sinal emitido por lampada de tungsténio) para método aprovado EPA;Gerar resultados em NTU (Unidade Nefelométrica de

analise de Turbidez);Resolugdo igual ou inferior a 0,01NTU.Repetitividade menor que 2% da leitura para valores inferiores a 100NTU.Precisdo

aguas minima de 0,05NTU ou 2% da leitura para valores abaixo de 100NTU.Luz dispersa inferior a 0,0lNTU.Possuir porta USB para a

(nefelometro) comunicagdo e exportagdo de dados. Acompanham o turbidimetro: Padrdes para calibragdo de 0,1 e 10 NTU, 6 cubetas, cabo USB e
fonte de alimenta¢ao USB.

102 Tubito de tubo de vidro com tampa de rolha tamanhos variados.
vidro com
rolha

103 Tubo Confeccionado em polipropileno (PP); Transparente; Com graduacdo de 0-2ml; Tampa de rosca externa; Suporta temperaturas na faixa
criogénico de -196°C (-321°F) a +121°C (+250°F) para armazenamento em nitrogénio e ultrafreezer;

104 Tubo de ensaio | Estante tubo ensaio - Estante tubo ensaio, material: plastico, diametro tubo: para tubos até 15 mm, capacidade

105 Uniforme Jaqueta: Japona em Nylon: Comprimento %, confeccionada em nylon tipo 70 dtex , 78/23, 100% poliamida na cor verde militar com

duas camadas de repelante, possuindo dois bolsos laterais em diagonal e embutidos. Fechamento frontal com ziper de ferro na cor verde
militar até a extremidade da gola, punhos com elasticos de 3,5 cm de largura e gola tipo social alta. Acolchoado: fibra 100% poliéster
com 80 gr, matelassado ao forro em padrio 15 cm. Forro: nylon 70 dtex, 78/23 (sem resina), 100% poliamida na cor verde
militar. Tamanhos: P, M, G, GG, EG.Bordados: Escrita “Vigilancia em Saude” area de 3,5cm x 26cm, area total de 26cm x
14,5cm)Etiquetas: fabricante do tecido, confec¢do, tamanho (conforme legislagdo vigente a lei de etiquetagem).Colete:Colete para
Fiscalizacdo — Vigilancia Sanitaria: confeccionando em tecido misto: tecno rip stop, algodao reforgado com polyester, (67% polyester e
33% algodao); peso std 220g/m’ (+/-5%), na cor a definir localmente. Frente : aberta em toda a extensdo com fechamento ate a
extremidade da gola através de ziper de plastico extra forte , gola alta, bolsos superiores chapados (13cm x16cm), com lapela de Scm,
fechamento em velcro (5cm x 1,5cm) e fita para abertura na cor a definir localmente (2,5cm x 2,5cm), aplicagdo de bordado no bolso
superior esquerdo e bolsos inferiores tipo sacola (22cm x 23cm) com ziper nylon embutido (18cm)r. Faixa refletiva 15mm 60 cliclos de
lavagem. Costas: faixa refletiva 15mm 60 ciclos de lavagem, bolso tipo sacola (32¢cm x 37cm) com ziper de plastico extra forte na lateral
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com aplicagdo de bordado centralizado “Vigilancia Sanitaria” area de 3,5cm x 26¢cm, cinto (9,5cm x 4,5cm) fixado parcialmente ao colete
pela costura lateral com fechamento em velcro, barra com tira dupla de 2cm. Forro: cava das costas com acabamento de revél e forro em
tecido 100% poliéster na cor a definir localmente até a metade da altura das costas e a frente forro em rip stop com bolso superior
embutido do lado direito, com ziper nylon 10 cm na cor a definir localmente e bolsos inferiores chapados com fechamento em velcro
(5cm x 1,5cm) e fita para abertura na cor a definir localmente (2,5cm x 1,5cm). Tamanhos: P, M, G, GG, EG.Etiquetas: fabricante do
tecido, confecgdo, tamanho (conforme legislagdo vigente a lei de etiquetagem).

106 Web cam Camera de video com captagdo de audio para realizagdo de videoconferéncias. Webcam Camera Full Hd 1080p 30 fps 720p 60 Fps, com
ou sem Tripé Youtuber Streamer Web Cam Microfone 15 Mpx

Nota 1: Para o processo de aquisi¢do, cada item deve ser avaliado a fim de verificar se 0 mesmo se enquadra no incentivo de manuteng@o ou estruturagao.
Nota 2: O objeto para execucdo do recurso (manutengdo e/ou estruturagdo) deve levar em conta a Resolugéo de repasse financeiro ao qual esta vinculado.

Quadro 2: Rol exemplificativo de itens que podem se enquadrar no incentivo de manutengao, além das aquisi¢des de produtos e insumos.

Itens Descricio
1 Capacitagdes especificas com contetido da vigilancia em saude.
2 Servigos de terceiros (vedada contrata¢do de recursos humanos).
3 Manutencéo de veiculos e equipamentos utilizados nas a¢des de vigilancia em saude.
4 Servigos de terceiros Pessoa Juridica, necessarios para a execugdo das a¢des de vigildncia em Saide.
5 Aquisi¢do de pegas, combustiveis (6leo diesel, gasolina, alcool) e lubrificantes para manutengdo de veiculos.
6 Pagamento de aluguel de imoveis para atividades proprias da vigildncia em saude.
Pagamento de provedor de internet para viabilizar o registro das atividades de vigilancia em saude, envio de dados a Secretaria de Estado da Saude, pesquisas
7 e troca de informagdes técnicas.

ANEXO I1 DA RESOLUCAO SESA N° 1102/2021
TERMO DE ADESAO MUNICIPAL AO PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE — ProVigiA-PR
O Gestor da Secretaria de Saiide do Municipio de do Estado do Paran4, por meio do Fundo Municipal

de Satide, CNPJ n° , faz adesdo ao Programa Estadual de Fortalecimento das A¢des de Vigilancia em Saude — ProVigiA-PR, de
acordo com as diretrizes e normas estabelecidas na Resolugdo SESA n® xxx/2021.

Secretario(a) Municipal de Satde
176936/2021

RESOLUCAO SESA N° 1103/2021

Aprova a habilitagdo dos municipios e autoriza o repasse do incentivo
financeiro aos municipios do Estado do Parana como parte integrante do
Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Satide — ProVigiA-PR.

O Secretario de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de Saide do Parana, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual
n°® 19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8, inciso IX, do anexo 113060_30131, do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria
de Estado da Satde do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Satide do Estado e,

- considerando o disposto na Lei Estadual n.° 13.331, de 23 de novembro de 2001, que trata da organizagdo, regulamentagao, fiscaliza¢do e controle das agdes dos servigos
de satude no Estado do Parana;

- considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperacdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes;

- considerando a Portaria n.° 1.378/GM/MS, de 09 de julho de 2013, que aprova as diretrizes para execug¢do e financiamento das agdes de vigilancia em satude pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras providéncias;

- considerando que no Estado do Parana foi criado o Fundo Estadual de Satide - FUNSAUDE (Lei n® 152 de 10/12/2012), regulamentado pelo Decreto n® 7986, de 16 de
Abril de 2013, com finalidade de “captar, gerenciar, prover e aplicar os recursos financeiros destinados ao desenvolvimento das agdes e servigos publicos de saude”, cuja
gestdo compete ao Secretario de Estado da Saude devendo autorizar de forma expressa e individualmente a execugdo de despesas referentes a agdes e servigos de satde
com recursos do FUNSAUDE;

- considerando a Lei Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de
fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com saude nas 03 esferas de governo e, em seu artigo 19, dispde que o rateio dos recursos dos Estados transferidos aos
Municipios para agdes e servigos publicos de satde sera realizado segundo o critério de necessidades de satide da populag@o e levara em consideragdo as dimensdes
epidemiologica, demografica, socioecondmica e espacial e a capacidade de oferta de agdes e de servigos de satde, observada a necessidade de reduzir as desigualdades
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regionais, nos termos do inciso II, do§ 3°, do art. 198 da Constitui¢ao Federal;

- considerando a relevante fungao da Vigilancia em Saude na analise da situagdo de saude, articulando-se em um conjunto de agdes que se destinam a controlar determinantes,
riscos e danos a saude de populagdes que vivem em determinados territorios, garantindo a integralidade da atengao e subsidiando os gestores no processo de planejamento
e de tomada de decisdes em tempo oportuno;

- considerando o desenvolvimento transversal e intersetorial de agdes da Vigilancia em Satde articuladas com a Rede de Atengdo a Saude no Parana;

- considerando a diretriz de avangar na integragao das a¢des de vigilancia e atengdo a saude, condigdo esta essencial para o alcance de resultados que atendam as necessidades
de satide da populagdo, na otica da integralidade da ateng@o a saude, buscando estabelecer processos de trabalho que considerem os determinantes, os riscos e danos a saude,
na perspectiva da intra e intersetorialidade;

- considerando o processo de descentralizagdo do Sistema Unico de Satide — SUS, que impacta financeiramente os or¢gamentos dos pequenos municipios;

- considerando as discussdes efetuadas no ambito do Planejamento Regional Integrado, em um processo participativo e ascendente de realizagdo do diagnostico das regides
de saude, para defini¢ao de prioridades;

- considerando a necessidade de investimentos que fomentem o planejamento, execugao e monitoramento das a¢des de vigilancia em satide, na integralidade da vigilancia
sanitaria, ambiental, epidemiologica e satide do trabalhador;

- considerando as Diretrizes do Plano Estadual de Satide 2020-2023, que definem a implementagao da politica de satide no Estado, coordenando e regulando as agdes de
forma articulada e integrada intra e intersetorialmente, com a sociedade civil, em ambito estadual, regional e local;

- considerando a Resolugdo SESA n° XXX que institui o Programa ProVigiA-PR;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a habilitagdo dos municipios e autorizar o repasse financeiro estadual no incentivo financeiro estadual no valor de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes) para
custeio, a ser repassado para os 399 municipios do Estado do Parana no ano de 2021, como parte integrante do Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em
Satide — ProVigiA-PR, previsto no Plano Estadual de Satde 2020-2023, a ser transferido do Fundo Estadual de Saude aos Fundos Municipais de Satude, em parcela unica,

conforme tabela em Anexo.

Art. 2° Os recursos transferidos serdo movimentados sob a fiscalizagdo do respectivo Conselho de Saude, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pelos orgdos do Sistema
de Controle Interno e Externo.

Art. 3° A comprovagéo da aplicagao dos recursos transferidos sera analisada com base no relatorio de gestao, os Municipios deverdo comprovar a observancia do envio do
Relatorio de Gestdo ao respectivo Conselho de Saude, até o dia 30 de marco do ano seguinte ao da execugdo financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo sobre
o cumprimento ou ndo das normas estatuidas na Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012, ao qual sera dada ampla divulgagao, inclusive em meios eletronicos
de acesso publico.

Art. 4° Fica definido que o critério de distribui¢ao dos recursos de custeio do ProVigiA-PR, para o repasse de 2021, dar-se-a da seguinte forma:

1-2/3 (dois tergos) ou 66,66% do valor sera distribuido conforme os critérios abaixo:

a) 15% do valor sera distribuido com base na populagio;

b) 42,5% do valor seré distribuido com base no indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM);

¢) 42,5% do valor sera distribuido com base no Produto Interno Bruto (PIB).

1I - 1/3 (um tergo) ou 33,33% do valor total sera distribuido conforme porte do municipio.

Paragrafo unico: Os critérios de distribui¢do dos recursos do ProVigiA-PR poderéo ser readequados e repactuados para os exercicios financeiros vindouros.

Art. 5° Estabelecer que o recurso seja aplicado exclusivamente nas agdes de vigilancia em satde.

Art. 6° Compete ao Municipio/Fundo Municipal de Satde:

I - Adotar medidas para a qualificagdo, o desenvolvimento e o fortalecimento das agdes de vigilancia em satde;

II - Manter atualizado os dados nos sistemas de vigilancia em saude;

III - Incluir as clausulas antifraude e anticorrupgdo, conforme Anexo da Resolugdo SESA n°® 329/2015, ou ato que a venha substituir, em todos os editais de processos
licitatorios e nos contratos referentes a aquisi¢ao dos bens de que trata o Incentivo Financeiro de Investimento e Custeio ora previstos.

IV - Manter em funcionamento o Conselho de Saude com composigao paritaria na forma da legislagao;

V - A execugdo das despesas da Saude por meio da Unidade Orgamentaria Fundo de Municipal de Saude;

VI - Manter o Plano Municipal de Satide vigente;

VII - Executar todas as agdes e servigos publicos de satide em consonancia com todos os instrumentos de planejamento (Plano Plurianual — PPA, Plano Municipal de Satde,
Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual e Programagdo Anual de Saude), assim como o demonstrativo do Relatorio Resumido de Execugdo Or¢amentaria
—RREO, a serem apresentados aos respectivos Conselhos Municipais de Saude, conforme os prazos previstos na Lei Complementar n° 141/2012, de 13 de Janeiro de 2012;

VIII - Atender as exigéncias legais concernentes a licitagdo a que estdo sujeitas todas as despesas da Administragao Piblica;

IX - Concordar e autorizar a avaliagdo das despesas efetuadas, mantendo a disposi¢do dos 6rgaos de controle interno e externo, todos os documentos, contas e registros
comprobatorios das despesas efetuadas.

Art. 7° O Municipio restituira recursos financeiros recebidos, atualizados monetariamente, acrescidos de juros legais na forma aplicavel aos débitos para como Tesouro do
Estado, nos seguintes casos:

I - Quando verificado o desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, como o caso de aquisi¢do de bens estranhos a finalidade desta Resolugéo;
II - Quando for constata despesas alheias a area da satide.
Art. 8° Caso haja devolugdo de recursos dos financeiros devera ser realizado somente o valor da agdo especifica para o Fundo Estadual de Satide, conforme dados bancarios:

Banco do Brasil
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Agéncia: 3793-1
Conta-Corrente: 7405-5

Paragrafo unico: O comprovante de devolugdo deve ser encaminhado para contabil@sesa.pr.gov.br identificando qual a origem do valor recebido.

Art. 9° Definir como contrapartida aos municipios, a execugdo integral das agdes de vigilancia em satide ja pactuadas, aquelas definidas em instrumentos legais, ¢ as que
compdem o Detalhamento das A¢des do ProVigiA-PR, nos termos da Deliberagdo CIB/PR que aprova a execugdo do Programa.

Paragrafo winico: A destinagdo de parte do recurso de acordo com o porte de cada municipio (I, IT ou III) visa estimular, apoiar e fortalecer a execugdo das agdes sob controle
sanitario, pactuadas na Deliberagao CIB n.° 85/2021, ou outra que vier a substitui-la, conforme o rol de agdes sob responsabilidade de cada ente.

Art. 10 As informagdes sobre a aplicagdo dos recursos deverdo integrar o Relatorio de Gestdo, que devera ser enviado ao Conselho Municipal de Saude, até o dia 30 de
margo do ano seguinte ao da execugdo financeira.

Art. 11 O saldo remanescente referente as Resolucdes de repasse financeiro de exercicios anteriores, do Programa de Qualificagdo das Agdes de Vigilancia em Saude,
podera ser utilizado, desde que aprovado novo Plano de aplicagdo para execugdo das despesas, apresentado junto ao respectivo Conselho Municipal de Saude, e anexar no

processo a Ata de aprovagio.

§ 1° Para nova despesa ser executada devera respeitar o objeto da antiga Resolugdo, assim como, a categoria econdmica da despesa, sendo vedada a transposi¢ao de uma
categoria econdmica para outra.

§ 2° Caso o saldo remanescente néo seja suficiente para adquirir algum item, o municipio podera fazer uso de contrapartida municipal como complementagéo do valor para
aquisigdo do item.

Art. 12 Os recursos orgamentarios objeto desta Resolug@o correrdo por conta do orgamento da Secretaria de Estado da Saude no exercicio de 2021, devendo onerar o
Programa Orgamentario Saude Inovadora para um Parana Inovador:

Agdo: Transferéncia Fundo a Fundo aos 399 Municipios por meio do Programa ProVigiA-PR
Elemento de Despesa: 33.41.4201
Fungdo 10 - Sub Fungéo: 304 — Vigilancia em Saude

Art. 13 Fica revogada a Resolugdo SESA n.° 059/2013, de 17 de janeiro de 2013, que aprova o incentivo financeiro aos municipios do Estado do Parana como parte integrante
do Programa de Qualificagdo das Ag¢des de Vigilancia em Saude - VIGIASUS, no Estado do Parana.

Art. 14° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 16 de dezembro de 2021.
Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satude

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1103/2021

Valores de repasse, por municipio, do incentivo financeiro de custeio do Programa de Fortalecimento da Vigildncia em Satide — ProvigiA-PR para o ano de 2021

CcoD. . VALOR )
CREDOR MUNICIPIO CNPJ CUSTEIO DADOS BANCARIOS CUSTEIO
BANCO AGENCIA C/C
132236 Abatia 10881848000120 68.108,18 CEF (104) 0382 379-1
132261 Adrianépolis 13602295000118 67.946,77 CEF (104) 2974 109-1
132176 Agudos do Sul 09550455000155 76.852,09 CEF (104) 4609 40-0
139824 Almirante Tamandaré 10513064000140 111.910,41 CEF (104) 2863 171-3
139826 Altamira do Parani 09349934000108 67.529,38 CEF (104) 1265 217-1
132049 Alto Paraiso 09251282000174 67.613,24 CEF (104) 0570 515-0
131912 Alto Parana 08533932000101 68.875,69 CEF (104) 0399 542-8
132088 Alto Piquiri 09296512000111 68.357,86 CEF (104) 0570 517-6
139830 Alténia 09008389000196 81.966,53 CEF (104) 3327 75-8
132132 Alvorada do Sul 09393666000121 68.522,63 CEF (104) 1148 198-5
131998 Amapori 09149520000135 67.982,24 CEF (104) 0399 544-4
131937 Ampére 08779245000170 80.313,72 CEF (104) 3857 37-7
132140 Anahy 09421110000100 67.619,53 CEF (104) 1261 317-6
139838 Andira 09257839000184 81.754,01 CEF (104) 0382 373-2
132131 Angulo 09393250000103 67.632,86 CEF (104) 1318 335-3
132233 Antonina 10778273000115 88.838,70 CEF (104) 0378 115-0
132231 Anténio Olinto 10704279000148 68.105,77 CEF (104) 2152 123-8
131906 Apucarana 02575748000148 105.085,74 CEF (104) 0379 397-3
139843 Arapongas 09267609000104 103.829,58 CEF (104) 0380 281-6
139844 Arapoti 09277712000127 82.602,43 CEF (104) 3175 41-8
132108 Arapui 09329776000124 67.647,56 CEF (104) 0724 71036-4
131938 Araruna 08787360000197 68.791,73 CEF (104) 0386 636-9
132202 Araucéria 10373665000102 97.241,10 CEF (104) 0381 120-3
132129 Ariranha do Ivai 09380391000191 67.546,80 CEF (104) 0724 517-2
132185 Assai 09611017000150 79.890,45 CEF (104) 0910 270-0
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141029 Assis Chateaubriand 08888105000130 83.153,10 CEF (104) 0957 500-5
139850 Astorga 08561107000110 82.392,11 CEF (104) 1318 337-0
131930 Atalaia 08676184000116 67.734,04 CEF (104) 0865 107-7
132218 Balsa Nova 10505599000179 68.683,73 CEF (104) 4396 22-6
139854 Bandeirantes 09520756000136 82.943,73 CEF (104) 0382 375-9
132094 Barbosa Ferraz 09303602000192 68.539,64 CEF (104) 3734 74-2
132175 Barra do Jacaré 09537151000158 67.617,44 CEF (104) 0405 301-9
131974 Barracdo 08992896000144 68.403,93 CEF (104) 4692 83-7
132026 Bela Vista da Caroba 09214512000125 67.694,05 CEF (104) 1256 305-5
132207 Bela Vista do Paraiso 10410574000191 79.919,63 CEF (104) 3634 61-7
132146 Bituruna 09428742000197 69.045,60 CEF (104) 0407 442-3
132019 Boa Esperanga 09199826000104 67.756,39 CEF (104) 1265 215-5
132010 Boa Esperanga do Iguagu 09175541000125 67.588,26 CEF (104) 0931 447-3
132125 Boa Ventura de Sdo Roque 09373863000189 67.995,89 CEF (104) 1946 352-8
132116 Boa Vista da Aparecida 09348540000135 68.122,25 CEF (104) 3844 90-2
132196 Bocaitiva do Sul 10159370000120 77.227,08 CEF (104) 3510 11-6
131972 Bom Jesus do Sul 08976611000181 67.697,20 CEF (104) 4692 73-0
131933 Bom Sucesso 08730909000107 68.063,58 CEF (104) 1264 352-0
131944 Bom Sucesso do Sul 08842588000132 67.668,13 CEF (104) 0602 427-0
131915 Borrazépolis 08541968000137 68.017,40 CEF (104) 3636 126-6
132243 Braganey 11239146000100 67.895,13 CEF (104) 1261 32222
132179 Brasilandia do Sul 09569362000172 67.603,79 CEF (104) 0957 436-0
131997 Cafeara 09141808000163 67.633,49 CEF (104) 1148 200-0
132147 Cafelandia 09430164000123 65.459,96 CEF (104) 1261 315-0
132138 Cafezal do Sul 09417876000102 67.749,99 CEF (104) 0723 232-1
131935 California 08747163000144 68.224,99 CEF (104) 3627 98-8
139900 Cambaré 09335385000112 82.313,29 CEF (104) 0383 69-0
139904 Cambé 09406126000135 102.098,53 CEF (104) 0384 260-5
132170 Cambira 09529049000100 68.151,00 CEF (104) 1264 362-8
132235 Campina da Lagoa 10811584000139 79.794.21 CEF (104) 3326 71019-9
131966 Campina do Simao 08950577000176 67.733,51 CEF (104) 0389 523-7
139913 Campina Grande do Sul 11522710000106 94.171,25 CEF (104) 3511 95-2
132007 Campo Bonito 09169431000150 67.727,84 CEF (104) 1445 119-0
132208 Campo do Tenente 10411489000148 68.162,13 CEF (104) 0403 57-4
139919 Campo Largo 09209932000113 104.771,51 CEF (104) 0385 150-7
139922 Campo Magro 10325293000130 82.728,68 CEF (104) 4538 170-3
139925 Campo Mourdo 09253109000105 99.583,65 CEF (104) 0386 638-5
132159 Candido de Abreu 09481491000104 7744475 CEF (104) 0724 503-2
132004 Candoi 09161129000156 79.980,71 CEF (104) 0389 524-5
132177 Cantagalo 09556006000114 68.723,19 CEF (104) 0932 979-9
139936 Capanema 09157931000172 80.310,78 CEF (104) 1256 302-0
132134 Capitdo Lednidas Marques 09401856000143 68.981,69 CEF (104) 3844 88-0
132076 Carambei 09280209000120 82.109,16 CEF (104) 4405 24-0
132227 Carlépolis 10601116000130 68.828,46 CEF (104) 0402 274-1
131983 Cascavel 09051532000122 112.848,81 CEF (104) 0568 419-5
139948 Castro 09267430000149 97.130,43 CEF (104) 0387 136-2
132111 Catanduvas 09335765000157 68.394,91 CEF (104) 4124 231-8
112577 Centenério do Sul 09333796000179 68.461,87 CEF (104) 1148 202-7
132033 Cerro Azul 09226377000138 77.734,52 CEF (104) 2863 173-0
132066 Céu Azul 09272231000129 68.560,31 CEF (104) 1552 112-4
132042 Chopinzinho 09240678000116 80.324,42 CEF (104) 1932 419-6
139961 Cianorte 09263750000120 98.299,16 CEF (104) 0569 496-4
132011 Cidade Gatcha 09178266000101 68.653,40 CEF (104) 3170 92-5
131982 Clevelandia 09036819000183 88.584,61 CEF (104) 0264 23-5
139968 Colombo 09398874000113 116.497,01 CEF (104) 2122 60-2
139971 Colorado 08788720000175 82.171.81 CEF (104) 1260 485-1
132192 Congonhinhas 09660468000187 76.794,05 CEF (104) 0388 438-3
139976 Conselheiro Mairinck 77732584000114 67.730,68 CEF (104) 0918 380-8
131957 Contenda 08892018000157 80.254,10 CEF (104) 4547 18-8
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132098 Corbélia 09311360000189 80.095,31 CEF (104) 1261 312-5
139983 Cornélio Procépio 09342351000155 94.649,51 CEF (104) 0388 71055-5
131959 Coronel Domingos Soares 08899631000104 68.112,38 CEF (104) 1319 157-7
139988 Coronel Vivida 08906533000149 81.827,79 CEF (104) 4593 56-1
132153 Corumbatai do Sul 09463184000109 67.663,40 CEF (104) 0386 640-7
132150 Cruz Machado 09431414000140 69.288,98 CEF (104) 0407 445-8
131956 Cruzeiro do Iguagu 08889908000100 67.771,82 CEF (104) 0931 453-8
139997 Cruzeiro do Oeste 08888967000163 81.848,57 CEF (104) 3352 58-4
132009 Cruzeiro do Sul 09174628000188 67.794,59 CEF (104) 3755 110-7
132128 Cruzmaltina 09380253000102 67.635,17 CEF (104) 3636 128-2
132263 Curitiba 13792329000184 281.257,80 CEF (104) 0369 232-8
132256 Curitiva 11821646000156 68.910,43 CEF (104) 0725 462-7
132024 Diamante do Norte 09205494000115 67.859,45 CEF (104) 1982 247-1
131980 Diamante do Sul 09015691000171 67.686,49 CEF (104) 0932 981-0
132028 Diamante D’Oeste 09219919000145 67.876,87 CEF (104) 1268 240-2
140016 Dois Vizinhos 08889455000111 80.149,72 CEF (104) 0931 441-4
131945 Douradina 08849296000121 64.476,26 CEF (104) 3868 30-0
131926 Doutor Camargo 08602448000197 67.953,07 CEF (104) 3362 147-0
132225 Doutor Ulysses 10580993000171 67.911,19 CEF (104) 2863 175-6
132008 Enéas Marques 09173312000171 67.951,18 CEF (104) 0601 601-3
132221 Engenheiro Beltrao 10541343000117 68.794,88 CEF (104) 3734 76-9
131963 Entre Rios do Oeste 08931196000140 67.801,94 CEF (104) 0968 571-4
131908 Esperanga Nova 04281991000189 67.503,77 CEF (104) 3327 73-1
140034 Espigdo Alto do Tguagu 09335405000155 67.757,65 CEF (104) 3676 63-2
132220 Farol 10537130000111 67.649,76 CEF (104) 3847 21-6
132100 Faxinal 09311733000111 69.136,07 CEF (104) 3636 130-4
132041 Fazenda Rio Grande 09240360000135 91.458,41 CEF (104) 2864 176-0
132189 Fénix 09652908000154 67.825,34 CEF (104) 3734 78-5
132074 Fernandes Pinheiro 09279542000110 67.918,12 CEF (104) 0390 490-2
132242 Figueira 11200817000120 68.141,03 CEF (104) 0918 378-6
131952 Flor da Serra do Sul 08866853000112 67.810,86 CEF (104) 1970 38-4
131918 Florai 08546488000169 67.842,87 CEF (104) 0865 109-3
131946 Floresta 08854643000104 68.036,50 CEF (104) 3123 110-0
132200 Florestopolis 10271851000122 68.432,59 CEF (104) 1148 204-3
131931 Florida 08703778000179 67.607,78 CEF (104) 1318 339-6
131985 Formosa do Oeste 09070880000147 68.015,93 CEF (104) 0957 438-6
132224 Foz do Iguagu 10573693000165 109.277,77 CEF (104) 0589 333-9
132178 Foz do Jordao 09564452000170 76.356,62 CEF (104) 3746 98-5
132155 Francisco Alves 09465664000109 67.960,10 CEF (104) 0723 228-3
132005 Francisco Beltrdo 09165798000104 99.188.,41 CEF (104) 0601 603-0
132251 General Carneiro 11367765000180 77.307.47 CEF (104) 0407 447-4
132158 Godoy Moreira 09476005000160 67.634,75 CEF (104) 0724 507-5
132090 Goioerd 09298629000134 82.683,13 CEF (104) 0966 246-3
132193 Goioxim 09815125000144 68.071,87 CEF (104) 0389 527-0
132174 Grandes Rios 09535844000101 67.915,18 CEF (104) 3636 132-0
112576 Guaira 95725438000143 93.104,01 CEF (104) 0722 230-0
132212 Guairaga 10484522000160 68.016,25 CEF (104) 4474 57-2
132148 Guamiranga 09430481000140 68.242,73 CEF (104) 0401 222-3
132182 Guapirama 09585163000158 67.724,59 CEF (104) 0405 302-7
131941 Guaporema 08819126000102 67.560,97 CEF (104) 3170 99-2
132073 Guaraci 09278400000138 67.903,01 CEF (104) 4417 122-5
131960 Guaraniagu 08906376000171 68.634,51 CEF (104) 1445 121-1
131991 Guarapuava 09121814000159 109.966,78 CEF (104) 0389 529-6
132165 Guaraquegaba 09511795000177 76.670,00 CEF (104) 0398 369-1
132250 Guaratuba 11343124000196 83.541,94 CEF (104) 3512 13-3
132154 Honorio Serpa 09464601000120 67.872,47 CEF (104) 4593 58-8
132141 Tbaiti 09421426000193 82.943,41 CEF (104) 0918 382-4
132055 Tbema 09260523000141 67.992,21 CEF (104) 1445 123-8
132122 Ibipord 09358665000146 95.354,04 CEF (104) 1127 204-9




Didrio Oficial Certificado Digital )

Didrio(JFICIALParand

e SO bl T, o e e ol 62 feira | 17/Dez/2021 - Edicéo n° 11080 | 157
132039 Icaraima 09239144000170 68.155,10 CEF (104) 0570 519-2
131942 Iguaragu 08823037000121 67.787,77 CEF (104) 1318 343-4
131970 Iguatu 08962000000184 67.562,34 CEF (104) 1261 320-6
132264 Imbat 13886546000133 77.244,61 CEF (104) 0725 4597
132135 Imbituva 09402776000102 83.069,35 CEF (104) 3173 57-3
132173 Inacio Martins 09532702000190 77.036,17 CEF (104) 0390 493-7
132152 Inaja 09457349000121 67.651,86 CEF (104) 3755 108-5
132080 Indianépolis 09282588000198 67.793,33 CEF (104) 0569 505-7
132077 Ipiranga 09280787000167 77.460,91 CEF (104) 1757 31-9
132139 Ipord 09420881000174 68.787,11 CEF (104) 0723 226-7
132006 Iracema do Oeste 09168498000170 76.108,73 CEF (104) 0957 444-0
132160 Irati 09485333000122 96.001,48 CEF (104) 0390 495-3
140141 Iretama 84782952000102 68.392,81 CEF (104) 0386 642-3
132093 Itaguajé 09303133000101 67.794,28 CEF (104) 1260 487-8
132109 Itaipulandia 09333308000123 68.498,50 CEF (104) 3842 41-3
132194 Itambaracé 10015707000125 76.559,38 CEF (104) 0382 382-1
131965 Itambé 08937598000151 67.966,61 CEF (104) 3123 115-1
132105 Itapejara d’Oeste 09323218000151 68.581,20 CEF (104) 0602 429-6
132246 Itaperugu 11293865000100 91.199,93 CEF (104) 1398 148-9
132065 Itauna do Sul 09272190000170 67.626,25 CEF (104) 1982 249-8
132099 Ivai 09311470000140 68.782,18 CEF (104) 3173 60-3
132136 Ivaipord 09407873000198 92.984,89 CEF (104) 0724 509-1
132046 Ivaté 09245506000135 68.184,59 CEF (104) 3868 27-0
131923 Ivatuba 08574243000145 67.667,60 CEF (104) 3123 114-3
132117 Jaboti 09350164000113 67.879,08 CEF (104) 0918 384-0
132097 Jacarezinho 09309271000106 93.760,89 CEF (104) 0391 419-3
132000 Jaguapita 09152857000100 68.754,99 CEF (104) 4417 116-0
132240 Jaguariaiva 10952292000116 93.286,41 CEF (104) 0392 1002-4
131981 Jandaia do Sul 09022372000193 81.874,17 CEF (104) 1264 354-7
131921 Janiopolis 08563196000134 67.876,03 CEF (104) 3847 232
132114 Japira 09342537000104 67.849,69 CEF (104) 0918 386-7
132096 Japura 09307925000154 68.314,73 CEF (104) 0569 508-1
132130 Jardim Alegre 09389919000193 68.514,45 CEF (104) 0724 511-3
132149 Jardim Olinda 09431225000177 67.465,26 CEF (104) 3755 106-9
132171 Jataizinho 09531097000133 68.646,69 CEF (104) 1127 206-5
131969 Jesuitas 08958005000133 68.208,41 CEF (104) 0957 440-8
132172 Joaquim T4vora 09532627000168 68.575,32 CEF (104) 0405 304-3
132078 Jundiai do Sul 09280837000106 67.671,07 CEF (104) 0405 306-0
131881 Juranda 00814071000128 68.095,91 CEF (104) 3326 71023-7
132022 Jussara 09204028000115 68.061,59 CEF (104) 3851 28-5
131914 Kaloré 08541961000115 67.755,87 CEF (104) 1264 358-0
140203 Lapa 09477318000132 84.706,48 CEF (104) 0393 256-6
132101 Laranjal 09313556000102 67.939,74 CEF (104) 1946 350-1
140207 Laranjeiras do Sul 95587473000143 83.017,82 CEF (104) 0932 983-7
132244 Lebpolis 11292318000100 67.740,54 CEF (104) 0388 449-9
132161 Lidianopolis 09492698000184 67.672,95 CEF (104) 0724 519-9
132060 Lindoeste 09268800000162 67.816,32 CEF (104) 1552 108-6
131996 Loanda 09136850000196 82.074,63 CEF (104) 0967 324-4
131916 Lobato 08542693000156 67.827,97 CEF (104) 1260 493-2
132248 Londrina 11323261000169 141.938,48 CEF (104) 2731 511-7
132216 Luiziana 10505122000193 68.087,72 CEF (104) 0386 644-0
131927 Lunardelli 08636699000192 67.828,70 CEF (104) 0724 513-0
132054 Lupionépolis 09259137000130 67.841,92 CEF (104) 1148 206-0
132133 Mallet 09399412000110 68.756,04 CEF (104) 0390 497-0
140229 Mamboré 84782697000190 68.703,78 CEF (104) 1265 71024-9
131932 Mandaguagu 08703785000170 82.046,61 CEF (104) 3753 23-1
132044 Mandaguari 09241895000120 93.238,45 CEF (104) 0969 85-8
132234 Mandirituba 10809926000186 71.493,52 CEF (104) 4546 29-8
132014 Manfrinopolis 09186062000104 67.595,40 CEF (104) 0601 605-6
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132241 Mangueirinha 11009603000170 80.057,85 CEF (104) 3746 100-0
132126 Manoel Ribas 09376644000153 68.742,61 CEF (104) 1946 340-4
132052 Marechal Candido Rondon 09256935000108 95.184,65 CEF (104) 0968 564-1
131949 Maria Helena 08859081000191 67.921,37 CEF (104) 3868 29-6
131911 Marialva 08531904000155 93.353,47 CEF (104) 1267 154-0
132107 Marilandia do Sul 09328892000129 68.252,91 CEF (104) 3627 90-2
132023 Marilena 09205479000177 68.068,20 CEF (104) 1982 245-5
131878 Mariluz 00338900000143 76.954,31 CEF (104) 4603 24-6
140260 Maringa 80905706000131 122.341,36 CEF (104) 1546 216-0
131993 Mariopolis 09128114000196 68.019,29 CEF (104) 0602 431-8
131971 Maripa 08971099000180 67.913,61 CEF (104) 0955 71040-9
132087 Marmeleiro 09295998000173 68.833,39 CEF (104) 1970 34-1
132083 Marquinho 09289986000136 67.787,88 CEF (104) 0932 985-3
131920 Marumbi 08561108000165 67.816,63 CEF (104) 1264 360-1
132047 Matelandia 09246705000168 90.163,24 CEF (104) 0956 276-0
132239 Matinhos 10951061000198 91.838,66 CEF (104) 3164 44-2
132255 Mato Rico 11786390000193 67.668,97 CEF (104) 1946 348-0
132075 Maua da Serra 09280202000109 68.438,15 CEF (104) 3636 135-5
132040 Medianeira 09239394000100 94.476,65 CEF (104) 0956 282-5
131995 Mercedes 09133765000174 67.906,57 CEF (104) 0968 569-2
132003 Mirador 09160055000133 67.557,82 CEF (104) 3426 59-4
132195 Miraselva 10157458000102 67.515,11 CEF (104) 4417 120-9
131986 Missal 09077055000174 79.426,88 CEF (104) 0956 274-4
132181 Moreira Sales 09582499000167 68.597,67 CEF (104) 4603 20-3
132257 Morretes 11938311000112 77.590,42 CEF (104) 0396 109-4
131907 Munhoz de Melo 04143560000156 67.743,69 CEF (104) 1318 349-3
131917 Nossa Senhora das Gragas 08546480000100 67.746,21 CEF (104) 1260 495-9
132151 Nova Alianga do Ivai 09444531000148 67.487,51 CEF (104) 0399 540-1
132214 Nova América da Colina 10496387000172 67.687,12 CEF (104) 0388 442-1
132157 Nova Aurora 09472866000170 68.424,61 CEF (104) 0579 19-0
132215 Nova Cantu 10502182000152 67.882,02 CEF (104) 1265 211-2
131922 Nova Esperanga 08570778000148 82.580,28 CEF (104) 0865 111-5
131967 Nova Esperanga do Sudoeste 08956201000179 67.855,15 CEF (104) 0601 609-9
132168 Nova Fatima 09519211000100 68.181,23 CEF (104) 0388 444-8
132015 Nova Laranjeiras 09195958000150 77.081,20 CEF (104) 0932 987-0
132029 Nova Londrina 09220022000131 68.712,28 CEF (104) 1982 243-9
131880 Nova Olimpia 00789980000153 67.934,91 CEF (104) 3170 97-6
132062 Nova Prata do Iguagu 09270482000174 68.432,59 CEF (104) 0931 438-4
131947 Nova Santa Barbara 08854896000188 67.771,50 CEF (104) 0910 272-7
132001 Nova Santa Rosa 09157410000115 68.188,16 CEF (104) 0968 566-8
132183 Nova Tebas 09588897000190 67.918,43 CEF (104) 1946 344-7
132247 Novo Itacolomi 11301919000131 67.624,05 CEF (104) 0379 400-7
132106 Ortigueira 09324615000148 81.975,45 CEF (104) 0725 452-0
132249 Ourizona 11337035000137 67.685,34 CEF (104) 3753 25-8
132086 Ouro Verde do Oeste 09292656000108 67.954,85 CEF (104) 0726 864-4
131989 Paigandu 09113516000117 83.984,21 CEF (104) 3362 148-8
140343 Palmas 80873003000179 85.002,75 CEF (104) 1319 154-2
131924 Palmeira 08576163000129 83.207,15 CEF (104) 0397 157-0
132084 Palmital 09290590000109 68.707,98 CEF (104) 1946 342-0
131954 Palotina 08878760000108 79.226,68 CEF (104) 0955 71039-5
132017 Paraiso do Norte 09196589000110 68.777,03 CEF (104) 3426 61-6
131939 Paranacity 08799254000123 68.529,56 CEF (104) 3755 104-2
132209 Paranagua 10428937000116 98.405,31 CEF (104) 0398 363-2
132259 Paranapoema 12102959000117 67.661,72 CEF (104) 3755 112-3
131910 Paranavai 08518587000137 98.903,05 CEF (104) 2957 156-0
140365 Pato Bragado 12232808000183 67.914,34 CEF (104) 0968 560-9
140367 Pato Branco 80872476000151 98.326,56 CEF (104) 0602 433-4
132162 Paula Freitas 09500961000130 67.941,94 CEF (104) 0407 449-0
132258 Paulo Frontin 12082670000183 68.097,37 CEF (104) 0407 451-2




Didrio Oficial Certificado Digital )

Didrio(JFICIALParand

e SO bl T, o e e ol 62 feira | 17/Dez/2021 - Edicéo n° 11080 | 159
132223 Peabiru 10572895000192 68.794,46 CEF (104) 0386 634-2
132032 Perobal 09223195000103 67.968,60 CEF (104) 0570 523-0
132118 Pérola 09350598000113 68.504,58 CEF (104) 0570 525-7
131936 Pérola d’Oeste 08764962000129 67.991,69 CEF (104) 1256 307-1
132210 Pién 10430481000129 68.663,27 CEF (104) 4609 38-9
131943 Pinhais 08827276000150 104.787,78 CEF (104) 3915 125-4
131951 Pinhal de Sio Bento 08862734000191 67.612,19 CEF (104) 3857 35-0
132061 Pinhaldo 09269741000147 67.989,49 CEF (104) 0918 388-3
132048 Pinhdo 09248525000115 83.051,20 CEF (104) 0389 531-8
131968 Pirai do Sul 08957376000109 82.324,10 CEF (104) 3168 51-7
132156 Piraquara 09468040000137 111.324,05 CEF (104) 3866 28-7
132113 Pitanga 09341315000177 82.832,79 CEF (104) 1946 338-2
132232 Pitangueiras 10737132000154 67.663,93 CEF (104) 1318 351-5
132124 Planaltina do Parana 09367941000132 67.772,97 CEF (104) 0967 327-9
132067 Planalto 09272764000100 68.740,20 CEF (104) 1256 309-8
132071 Ponta Grossa 09277224000110 119.059,58 CEF (104) 0400 71023-0
132166 Pontal do Parana 09515395000130 82.515,21 CEF (104) 0398 359-4
132137 Porecatu 09412450000166 68.680,90 CEF (104) 1148 208-6
132051 Porto Amazonas 09255445000197 67.834,37 CEF (104) 0397 160-0
132265 Porto Barreiro 14119340000140 67.665,29 CEF (104) 0932 989-6
132058 Porto Rico 09267309000117 67.594,14 CEF (104) 0967 338-4
132142 Porto Vitoria 09422562000106 67.752,19 CEF (104) 0407 454-7
131988 Prado Ferreira 09102090000104 67.719,45 CEF (104) 4417 118-7
132012 Pranchita 09182117000108 67.866,80 CEF (104) 4692 82-9
132103 Presidente Castelo Branco 09317557000125 67.882,44 CEF (104) 0865 113-1
131928 Primeiro de Maio 08648246000186 68.492,93 CEF (104) 3634 63-3
132211 Prudentdpolis 10444476000175 85.134,46 CEF (104) 0401 220-7
132112 Quarto Centenario 09338106000174 67.799,11 CEF (104) 0966 248-0
132036 Quatigua 09229133000109 68.107,34 CEF (104) 1949 210-2
131950 Quatro Barras 08862606000148 78.356,96 CEF (104) 3511 99-5
131987 Quatro Pontes 09079277000126 67.746,94 CEF (104) 0968 562-5
131994 Quedas do Iguagu 09131091000179 83.230,87 CEF (104) 3676 67-5
132268 Queréncia do Norte 73242695000191 68.606,59 CEF (104) 0967 336-8
132204 Quinta do Sol 10380316000100 67.805,51 CEF (104) 3734 80-7
132205 Quitandinha 10401869000100 69.324,77 CEF (104) 4546 31-0
132031 Ramilandia 09220604000118 76.335,73 CEF (104) 0956 278-7
132254 Rancho Alegre 11650773000130 67.725,22 CEF (104) 0388 451-0
132095 Rancho Alegre D’Oeste 09307789000100 67.604,21 CEF (104) 0966 249-8
132002 Realeza 09158413000173 80.079,68 CEF (104) 1287 71007-9
132187 Rebougcas 09620017000116 68.889,23 CEF (104) 0390 499-6
140467 Renascenga 08892866000166 68.039,44 CEF (104) 1970 36-8
132266 Reserva 15753795000186 82.455,50 CEF (104) 0725 455-4
132198 Reserva do Iguacu 10208952000159 68.166,22 CEF (104) 3746 102-7
132059 Ribeirdo Claro 09268008000108 68.445,18 CEF (104) 0402 272-5
132190 Ribeirdo do Pinhal 09654201000187 68.692,97 CEF (104) 0405 310-8
132143 Rio Azul 09423744000193 68.924,59 CEF (104) 0390 503-8
131979 Rio Bom 09010415000110 67.661,72 CEF (104) 0379 402-3
132064 Rio Bonito do Tguagu 09271457000105 68.718,16 CEF (104) 0932 991-8
132228 Rio Branco do Ivai 10636073000128 67.755,45 CEF (104) 3636 137-1
132206 Rio Branco do Sul 10409046000112 72.073,69 CEF (104) 1398 149-7
131992 Rio Negro 09127166000148 83.237,90 CEF (104) 0403 59-0
131934 Roléandia 08737323000174 96.615,76 CEF (104) 0404 168-1
132219 Roncador 10517867000172 68.359,23 CEF (104) 0386 646-6
131962 Rondon 08927244000126 68.330,89 CEF (104) 0569 498-0
132102 Rosario do Ivai 09314015000107 67.827,86 CEF (104) 3636 139-8
132186 Sabaudia 09618261000144 68.042,07 CEF (104) 0380 283-2
131973 Salgado Filho 08992808000104 67.701,29 CEF (104) 0601 607-2
132252 Salto do Itararé 11582670000180 67.843,50 CEF (104) 1949 211-0
131953 Salto do Lontra 08873090000137 68.877,26 CEF (104) 1287 244-9
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132262 Santa Amélia 13716087000140 67.674,42 CEF (104) 0382 377-5
132230 Santa Cecilia do Pavio 10651971000155 67.675,47 CEF (104) 0910 274-3
131948 Santa Cruz de Monte Castelo 08857186000101 76.687,21 CEF (104) 0967 330-9
131913 Santa F¢é 08541779000164 68.588,86 CEF (104) 1318 341-8
132020 Santa Helena 09201882000128 82.431,88 CEF (104) 1268 242-9
132092 Santa Inés 09301952000110 67.493,07 CEF (104) 1260 489-4
132119 Santa Isabel do Ivai 09350916000146 68.224,15 CEF (104) 0967 332-5
131961 Santa Izabel do Oeste 08916107000196 68.864,04 CEF (104) 1287 243-0
132163 Santa Liicia 09502448000188 67.725,74 CEF (104) 3844 92-9
132229 Santa Maria do Oeste 10644621000161 76.877,70 CEF (104) 1946 346-3
132191 Santa Mariana 09658719000199 68.556,01 CEF (104) 0388 453-7
132034 Santa Ménica 09226464000195 67.743,38 CEF (104) 0967 334-1
132260 Santa Tereza do Oeste 1228828600013 1 68.389,66 CEF (104) 1552 110-8
132027 Santa Terezinha de Ttaipu 09217518000156 82.114.41 CEF (104) 2540 42-7
132091 Santana do Itararé 09300003000115 67.849,48 CEF (104) 1951 184-0
132180 Santo Antonio da Platina 09571543000133 94.455,14 CEF (104) 0405 298-5
131940 Santo Anténio do Caiua 08817021000106 67.602,74 CEF (104) 4474 60-2
132164 Santo Antonio do Paraiso 09506905000102 76.089,63 CEF (104) 0910 276-0
132057 Santo Ant6nio do Sudoeste 09263736000127 81.768,17 CEF (104) 4692 85-3
131919 Santo Inécio 08549559000187 67.896,29 CEF (104) 1260 491-6
132037 Sdo Carlos do Ivai 09235678000128 68.047,42 CEF (104) 3426 62-4
132197 Sdo Jersnimo da Serra 10188734000108 77.040,90 CEF (104) 0910 278-6
131975 Sdo Jodo 08993221000110 68.400,37 CEF (104) 4649 30-1
132203 Sdo Jodo do Caiua 10376983000119 67.940,05 CEF (104) 0399 546-0
132144 Sdo Jodo do Ivai 09424427000191 68.398,06 CEF (104) 0724 515-6
132081 Sdo Jodo do Triunfo 09285785000160 68.912,42 CEF (104) 2152 120-3
131929 Sdo Jorge do Ivai 08654419000179 67.908,15 CEF (104) 3753 28-2
131879 Sdo Jorge do Patrocinio 00604061000168 67.917,59 CEF (104) 3327 71-5
132068 Séo Jorge d’Oeste 09275990000145 68.275,37 CEF (104) 0931 445-7
132213 Sdo José da Boa Vista 10485140000150 67.976,89 CEF (104) 1951 187-5
131978 Sdo José das Palmeiras 09005558000134 67.709,06 CEF (104) 0726 868-7
132038 Séo José dos Pinhais 09237668000121 116.079,40 CEF (104) 3363 253-6
132018 Sdo Manoel do Parand 09198067000157 67.552,26 CEF (104) 0569 501-4
132145 Sao Mateus do Sul 09426565000100 84.506,86 CEF (104) 2152 126-2
132030 Sao Miguel do Iguagu 09220037000108 82.532,84 CEF (104) 3842 43-0
132053 Sdo Pedro do Iguagu 09258961000175 67.944,46 CEF (104) 0726 870-9
132226 Sio Pedro do Ivai 10588370000145 68.478,03 CEF (104) 1264 357-1
132222 Sio Pedro do Parana 10551725000121 67.568,32 CEF (104) 0967 340-6
131976 Sdo Sebastido da Amoreira 09000336000129 68.254,70 CEF (104) 0910 280-8
132016 Sdo Tomé 09196559000103 67.926,10 CEF (104) 0569 493-0
132199 Sapopema 10260827000198 68.032,52 CEF (104) 0910 282-4
132056 Sarandi 09262602000191 89.799,20 CEF (104) 2919 188-1
132035 Saudade do Tguagu 09227510000170 67.902,80 CEF (104) 1932 423-4
132063 Sengés 09271085000117 80.332,08 CEF (104) 0392 1004-0
132021 Serranépolis do Iguagu 09202632000102 67.797,32 CEF (104) 0956 280-9
132127 Sertaneja 09377047000143 67.880,13 CEF (104) 0388 455-3
132237 Sertanépolis 10901090000145 80.021,64 CEF (104) 3634 65-0
132120 Siqueira Campos 09353968000176 81.857.38 CEF (104) 1949 215-3
131977 Sulina 09004299000127 67.638,43 CEF (104) 1932 421-8
132045 Tamarana 09242908000186 77.421,55 CEF (104) 3733 71006-0
132085 Tamboara 09291168000178 67.862,91 CEF (104) 0399 537-1
131958 Tapejara 08896068000102 69.026,29 CEF (104) 4394 17-9
132184 Tapira 09597602000142 67.906,89 CEF (104) 3170 94-1
132072 Teixeira Soares 09277522000100 68.623,49 CEF (104) 0390 505-4
132217 Telémaco Borba 10505434000105 97.916,51 CEF (104) 0725 460-0
132115 Terra Boa 09343691000109 80.097,73 CEF (104) 3851 30-7
132043 Terra Rica 09241202000108 80.065,72 CEF (104) 4474 55-6
132082 Terra Roxa 09289387000112 80.138,34 CEF (104) 0722 229-6
132070 Tibagi 09277109000145 81.805,54 CEF (104) 4404 22-8




RESOLUCAO SESA N° 1104/2021

Institui o Programa Paranaense de Ampliagdo
do Acesso aos Procedimentos Cirtargicos
Eletivos para atendimento dos usuarios do
Sistema Unico de Satide — SUS no Estado do
Parani — “OPERA PARANA”.

O Secretario de Estado da Satde, gestor do Sistema Unico de Satide do Parans,
no uso da atribuicio que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei Estadual
n°19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131, do
Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria
de Estado da Saude do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de
23 de novembro de 2001, Cédigo de Saiide do Estado e,

- considerando a Secdo II, Capitulo II, do Titulo VIII, da Constitui¢do Federal;

- considerando as disposi¢des constitucionais e a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, que tratam das condigdes para promogao, protegao e recuperagao
da satide, como direito fundamental do ser humano;

- considerando a Portaria GM/MS n° 1.606 de 11 de setembro de 2001, que trata
da adogdo de tabela diferenciada para remuneragdo de servigos assistenciais de
saude, para efeito de complementagdo financeira, com recursos proprios estaduais
e/ou municipais;

- considerando o Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta
a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio
do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a satide
e a articulagdo interfederativa;

- considerando a Resolugdo da Comissao Intergestores Bipartite — CIT n® 23, de 17
de agosto de 2017, que estabelece diretrizes para os processos de Regionalizagao,
Planejamento Regional Integrado, elaborado de forma ascendente, e Governanga
das Redes de Atengdo a Saiude no ambito do SUS;

- considerando a Resolugdo CIT n°® 37 de 22 de marco de 2018, que dispde sobre
o processo de Planejamento Regional Integrado e a organiza¢do de macrorregides
de satde;

- considerando a Resolugdo CIT n° 44, de 25 de abril de 2019, que define que o
acordo de colaboragdo entre os entes federados, disposto no inciso II do art. 2° do
Decreto no 7.508/2011, ¢ resultado do Planejamento Regional Integrado;

- considerando o processo de discussdo do Planejamento Regional Integrado — PRI,
no estado do Paran;

- considerando o compromisso previsto no Plano de Governo Estadual 2019/2022
quanto a redugéo do tempo de espera para a realizagdo de cirurgias eletivas, bem
como ampliagéo da oferta e do acesso;

- considerando a meta no Plano Estadual de Saude 2020-2023, de “Implantar
Programa Estadual de Ampliagdo e Qualificagdo do Acesso aos Procedimentos

Cirurgicos Eletivos nas 22 Regides de Saude”;

- considerando a dificuldade de acesso as consultas e exames especializados e
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132201 Tijucas do Sul 10302092000118 69.095,87 CEF (104) 3371 59-6
131955 Toledo 08885072000175 93.137,10 CEF (104) 0726 862-8
132123 Tomazina 09361081000120 68.156,57 CEF (104) 1951 189-1
132013 Trés Barras do Parana 09185764000173 68.589,17 CEF (104) 3676 65-9
132253 Tunas do Parani 11628595000140 76.788,91 CEF (104) 2974 111-3
131984 Tuneiras do Oeste 09053493000100 68.224,57 CEF (104) 4394 16-0
131999 Tupassi 09152804000180 68.178,19 CEF (104) 0957 442-4
132121 Turvo 09354277000197 68.712,49 CEF (104) 0389 533-4
132050 Ubirata 09254084000164 81.857,07 CEF (104) 3326 113-9
131964 Umuarama 08931506000126 102.625,80 CEF (104) 0570 100264-2
132167 Unido da Vitoria 09519131000154 95.664,59 CEF (104) 0407 440-7
131925 Uniflor 08600424000107 67.598,96 CEF (104) 0865 115-8
132238 Urai 10920715000116 68.512,98 CEF (104) 0388 4472
132079 Ventania 09281376000196 68.573,64 CEF (104) 4404 24-4
132069 Vera Cruz do Oeste 09276606000129 68.219,85 CEF (104) 0726 866-0
132025 Veré 09213457000159 68.087,19 CEF (104) 0931 443-0
132089 Virmond 09297420000156 67.747,78 CEF (104) 0932 993-4
131990 Vitorino 09118695000185 68.043,22 CEF (104) 0602 435-0
132169 Wenceslau Braz 09521192000156 80.341,21 CEF (104) 1951 193-0
132104 Xambré 09318853000140 67.921,60 CEF (104) 0570 528-1
VALOR TOTAL 30.000.000,00
176825/2021

cirurgias eletivas tém sido uma das maiores reclamagdes dos usuarios do SUS,
sendo necessario ampliar e qualificar o acesso aos procedimentos cirtirgicos
eletivos por meio pactuagdo e operacionalizagdo de protocolos de qualificagdo/
requalificagdo e prioriza¢do;

- considerando a necessidade de qualificar a assisténcia e possibilitar o atendimento
com equidade, integralidade e universalidade, de forma descentralizada,
regionalizada e com transparéncia;

- considerando a pandemia pela COVID — 19, que impossibilitou a realizagido de
procedimentos cirurgicos eletivos de forma continua, aumentando ainda mais a
demanda reprimida para esses atendimentos;

- considerando a Deliberagdo da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB n° 230
de 09/10/2021, que aprova a adogdo de padrdes definidos de fluxos de acesso do
usuario do Sistema Unico de Saiide — SUS na Rede de Atengio a Saude - RAS
para atendimento eletivo, obrigatoriedade da interoperabilidade de sistemas
de regulagdo de acesso e as especialidades prioritarias para a realizagdo da 01*
Etapa do Diagnostico Regional para o Planejamento do Programa Paranaense de
Procedimentos Cirurgicos Eletivos;

- considerando a Deliberagao CIB n° 336 de 09/12/2021, que aprova o Programa
Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos —
“OPERA PARANA™;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Programa Parananese de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos
Ciruargicos Eletivos para atendimento aos usuarios do SUS residentes no Estado do
Parani — “OPERA PARANA”.

Art. 2° O Programa, de carater permanente e execucdo periddica e sequencial,
tem como objetivo geral a ampliagdo e qualificagdo do acesso aos procedimentos
cirtrgicos eletivos, de forma descentralizada, regionalizada e de acordo com as
necessidades regionais.

Art. 3° Os objetivos especificos do Programa sao:

I - Possibilitar o atendimento com equidade, integralidade, universalidade e
transparéncia de todo o processo, com foco nas especialidades identificadas como
prioritarias nas regides e/ou macrorregides de satde;

IT - Otimizar recursos financeiros disponiveis, com complementagio de recursos
proprios quando necessario, utilizando critérios de escala para a realizagdo
dos procedimentos, visando qualidade e seguranca assistencial, bem como
fortalecimento das regides de saude.

Art. 4° Das diretrizes gerais do Programa:

I - Ampliagdo e qualificagdo do acesso aos procedimentos cirtirgicos eletivos de
forma permanente no Estado do Parana;

11 - A adogdo de padrdes definidos de fluxos de acesso do usuario do Sistema Unico
de Satide — SUS na Rede de Atengédo a Saude - RAS para atendimento eletivo;

III - A obrigatoriedade da interoperabilidade de sistemas de regulagdo de acesso
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e controle operacional de atendimentos a usuarios do SUS existentes no ambito
Municipal e dos Consorcios Intermunicipais de Saude com o Sistema de Regulagao
da SESA, considerando os fluxos de acesso e de regulagdo pactuados, como
ferramenta gerencial para garantia da transparéncia desses processos;

IV - A institui¢do, pactuagdo e operacionalizagdo de protocolos de qualificagdo/
requalificagdo e priorizagdo do acesso aos procedimentos cirtrgicos eletivos;

V - Utilizagdo dos recursos da unido, com complementagido no valor dos
procedimentos cirargicos eletivos com recursos proprios do estado e/ou dos
municipios;

VI - Integralidade no atendimento do usuario com previsdo do custeio da avaliagao
diagnostica, préoperatoria, do procedimento cirtrgico e do pés-operatorio, por meio
da defini¢do de “pacotes” quando necessario;

VI - Defini¢do das especialidades prioritarias de acordo com as necessidades
regionais identificadas como prioritarias para tratamento cirargico nas regides e/
ou macrorregides de satude;

VII - Acesso do usudrio do SUS por meio de consulta médica especializada
disponibilizada, com agendamento pelo gestor municipal no Sistema de Regulagao,
com entrada prioritaria através da Aten¢do Primaria em Satde — APS.

Art. 5° Os recursos financeiros destinados para execugdo do Programa serdo
distribuidos, preferencialmente, de forma per capita, por municipio.

§1° Também poderao ser utilizados outros critérios complementares para distribuigao
dos recursos que possibilitem equalizar o acesso, como por exemplo, a demanda
reprimida identificada por municipio e necessidades assistenciais evidenciadas, bem
como outros a serem definidos posteriormente, mediante levantamentos técnicos
coordenados pela SESA. Esses critérios deverdo ser pactuados em CIB, para o
efetivo repasse dos recursos.

§2° Para os municipios que possuem a gestdo dos recursos federais de média e
alta complexidade dos estabelecimentos de saude localizados em seu territorio, o
repasse se dara na modalidade fundo a fundo.

§3° Para os municipios cujos recursos federais de média e alta complexidade
estdo sob gestdo estadual, sera realizada contratualizagdo pela SESA por meio da
publicagao de editais de chamamento publico especificos.

§4° Os recursos repassados poderdo ser utilizados na complementagido do valor
de consultas e exames para diagnostico e/ou confirmagao da indicagdo cirtirgica,
do pré-operatorio, do procedimento e do pds-operatorio, conforme percentuais de
incremento padronizados pela SESA;

§5° As regras de execugdo, bem como os recursos a serem utilizados em cada
exercicio, serdo definidos por meio de publicagdo de Resolugdo SESA especifica;

§6° A critério do gestor municipal poderdo acrescidos recursos proprios
complementares para custeio dos procedimentos com percentual de incremento
superior ao previsto nas Resolugdes SESA especificas de cada fase.

Art. 6° Todos os procedimentos cirtirgicos eletivos custeados com recursos
provenientes do Programa devem ser apresentados nos Sistemas de Informagao
Oficiais do SUS, sendo o Sistema de Informagdes Ambulatoriais — SIA e Sistema
de Informagdes Hospitalares Descentralizadas do SUS — SIHD de acordo com a

modalidade de faturamento padronizada.

§1° Para fins de monitoramento da execugio desses recursos, sera disponibilizada
série numérica especial de Autoriza¢do de Internagao Hospitalar — ATH e Autorizagdo
de Procedimentos de Ambulatoriais — APAC pela SESA, que devera ser utilizada
por todos os gestores no momento do faturamento.

§2° Para contabiliza¢do como recurso utilizado do Programa deverao ser informados
os seguintes dados minimos pelos gestores, a saber: identificagao do estabelecimento
solicitante do procedimento, do diagnéstico, do usudrio do SUS, do procedimento
realizado e do estabelecimento executante.

§3° Os procedimentos realizados com os recursos do Programa deverdo ser
adicionais ao quantitativo ja previsto nos contratos assistenciais vigentes entre os
gestores ¢ os prestadores de servigos ao SUS.

§4° Quando da publicagdo de Portarias especificas pelo Ministério da Saude com
destinago de recursos financeiros para realizagdo de cirurgias eletivas, mediante
pactuagdo na CIB, podera ser realizada composi¢do do valor de custeio dos
procedimentos cirargicos eletivos, desde que respeitado o disposto na Portaria,
nessa Resolugdo SESA e nas Resolugdes SESA especificas vigentes de cada fase.

Art. 7° Periodicamente serd realizado monitoramento em conjunto pela SESA,
Comissdes Intergestores Regionais — CIRs e Comissdo Intergestores Bipartite — CIB
quanto a execugdo dos recursos pelos gestores municipais.

§1° Caso ndo ocorra a execugdo no prazo de até 360 dias apds o repasse, sera
solicitada a devolugdo do valor ndo utilizado.

§2° Mediante justificativa técnica apresentada pelo gestor municipal e autorizagao
do gestor estadual, o prazo podera ser prorrogado.

Art. 8° O Programa tem carater permanente com execucdo periddica e sucessiva,
com fases definidas por meio de Resolugdes SESA especificas, considerando
as necessidades assistenciais identificadas, desde que respeitadas as normativas
minimas descritas nessa Resolugéo e pactuado no ambito da Comissao Intergestores
Bipartite — CIB.

§1° A continuidade da execugao das agdes previstas no Programa fica condicionada
adisponibilidade orgamentaria e financeira da SESA, bem como analise da demanda
assistencial identificada nos territorios e capacidade instalada dos servigos para
realizar os procedimentos.

§2° O prazo limite para execugdo dos recursos de cada fase do Programa ¢ de 12
meses contados a partir da publicacdo da Resolugao SESA especifica.

Art. 9° Sera utilizado como referéncia para defini¢do dos percentuais de incremento
dos procedimentos, prioritariamente, o previsto no Sistema de Gerenciamento da
Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPMs do SUS - Sigtap, podendo ser
incluidas outras tabelas no decorrer da execugao Programa.

Art. 10 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Curitiba, 16 de novembro de 2021.

.4.V.\'il7[[£l’() ('[('I‘I‘()III‘(‘U/71(’17[(’
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
176491/2021

RESOLUCAO SESA N° 1107/2021

Estabelece as normativas e recursos financeiros para execu¢do da 01* Fase do Programa
Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirturgicos Eletivos para atendimento dos
usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS no Estado do Parand — “OPERA PARANA”.

O Secretdrio de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de Satide do Parand, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII, da Lei
Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da
Secretaria de Estado da Saide do Parand, além do disposto na Lei Estadual n° 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Satide do Estado e,

- considerando a Segdo II, Capitulo II, do Titulo VIII, da Constitui¢do Federal;

- considerando as disposi¢des constitucionais e a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que tratam das condig¢des para promogao, proteg¢do e

recuperagdo da satde, como direito fundamental do ser humano;

- considerando o Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal n° 8.080, de 19 desetembro de 1990, para dispor sobre a
organizag¢ao do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa;

- considerando a Portaria GM/MS n° 1.606, de 11 de setembro de 2001, que trata da adogdo de tabela diferenciada para remuneragdo de servigos
assistenciais de saude, para efeito de complementagio financeira, com recursos proprios estaduais e/ou municipais;

- considerando a Resolu¢do da Comissdo Intergestores Bipartite - CIT n® 23, de 17 de agosto de 2017, que estabelece diretrizes para os processos de
Regionalizagdo, Planejamento Regional Integrado, elaborado de forma ascendente, e Governanga das Redes de Atengao a Saude no ambito do SUS;

- considerando a Resolugdo CIT n° 37, de 22 de margo de 2018, que dispde sobre o processo de Planejamento Regional Integrado e a organizagido de

macrorregides de saude;

- considerando a Resolu¢do CIT n° 44, de 25 de abril de 2019, que define que o acordo de colaboragdo entre os entes federados, disposto no inciso II do art.

2° do Decreto no 7.508/2011, ¢ resultado do Planejamento Regional Integrado;

- considerando o processo de discussdo do Planejamento Regional Integrado — PRI, no estado do Parand;
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- considerando o compromisso previsto no Plano de Governo Estadual 2019/2022 quanto a redugdo do tempo de espera para a realiza¢do de cirurgias
eletivas, bem como ampliagdo da oferta e do acesso;

- considerando a meta no Plano Estadual de Saude 2020-2023, de “Implantar Programa Estadual de Ampliagdo e Qualificagdo do Acesso aos Procedimentos
Cirurgicos Eletivos nas 22 Regides de Saude™;

- considerando a dificuldade de acesso as consultas e exames especializados e cirurgias eletivas tém sido uma das maiores reclamagdes dos usuarios do
SUS, sendo necessario ampliar e qualificar o acesso aos procedimentos cirtirgicos eletivos por meio pactuagdo e operacionalizagdo de protocolos de
qualifica¢do/requalificagdo e priorizagéo;

- considerando a necessidade de qualificar a assisténcia e possibilitar o atendimento com equidade, integralidade e universalidade, de forma descentralizada,
regionalizada e com transparéncia;

- considerando a pandemia pela COVID — 19, que impossibilitou a realizagdo de procedimentos cirtirgicos eletivos de forma continua, aumentando ainda
mais a demanda reprimida para esses atendimentos;

- considerando a Deliberagdo da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB n°® 230 de 09/10/2021, que aprova a adog¢do de padrdes definidos de fluxos de
acesso do usuario do Sistema Unico de Satde — SUS na Rede de Atengdo a Saude - RAS para atendimento eletivo, obrigatoriedade da interoperabilidade de sistemas de
regulagdo de acesso e as especialidades prioritarias para a realizagdo da 01* Etapa do Diagnostico Regional para o Planejamento do Programa Paranaense de Procedimentos
Cirurgicos Eletivos;

- considerando os resultados da 01* Etapa do Diagnostico Regional para o Planejamento do Programa Paranaense de Procedimentos Cirurgicos Eletivos;

- considerando a Deliberagdo CIB n® 336 de 09/12/2021, que aprova o Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirlrgicos
Eletivos — “OPERA PARANA”;

- considerando a Resolugdo SESA n° 1104/2021, que institui o Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos para
atendimento dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS no Estado do Parana - “OPERA PARANA”;

- considerando a Deliberagdo CIB n® 337 de 09/12/2021, que aprova a 01" Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos
Cirurgicos Eletivos.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normativas e recursos financeiros para execuc¢do da 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos
Cirurgicos Eletivos - “OPERA PARANA” para atendimento dos usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS no Estado do Parana.

Art. 2° As especialidades cirurgicas a serem contempladas para execuc@o dos recursos da 01* Fase do Programa estdo descritas a seguiir, com a
seguinte ordem de prioridade:

I — sistema osteomuscular;
II — aparelho digestivo;

II — aparelho da visdo;

IV — aparelho geniturinario;
V — vascular;

VI — das vias aéreas superiores e do pescogo.
Paragrafo uinico: podera ser alterada a ordem de prioridade das especialidades na execug@o dos recursos mediante demanda reprimida e necessidade
assistencial identificada pelo gestor.

Art. 3° Os recursos financeiros destinados para execuc¢do do Programa serdo distribuidos entre os gestores municipais e estadual de forma per capita,
por municipio, conforme Anexo I dessa Resolugéo, utilizando-se como base a estimativa populacional do Tribunal de Contas da Unido para 2021.

§ 1° Para os municipios que possuem a gestdo dos recursos federais de média e alta complexidade dos estabelecimentos de saude localizados em seu
territorio, o repasse se dara na modalidade fundo a fundo.

§ 2° Para os municipios cujos recursos federais de média e alta complexidade estdo sob gestdo estadual, sera realizada contratualizagdo pela SESA por
meio da publicagdo de editais de chamamento publico especificos.

§3° Os recursos repassados poderdo ser utilizados na complementagdo do valor de consultas e exames para diagndstico e/ou confirmagio da indica¢do
cirargica, do pré-operatorio, do procedimento e do pos-operatério, conforme percentuais de incremento padronizados pela SESA.

Art. 4° Os percentuais de acréscimo nos valores de consultas, exames diagnosticos, do procedimento e pds-operatorio, utilizardo como referéncia o
previsto no Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPMs do SUS — Sigtap, acrescidos dos percentuais a seguir.

Atendimento cirirgico

% de incremento para a linha de cuidado com recursos do Programa

Cirurgia do Sistema osteomuscular Até 150%
o o Até 150%

Cirurgia do_Aparelho digestivo

Até 150%
Cirurgia do_Aparelho da visdo

Até 150%
Cirurgia do Aparelho Geniturinario

Até 150%
Cirurgia Vascular

Até 150%

Cirurgia do das vias aéreas superiores e do pescogo

§1° O custeio dos procedimentos e dos incrementos podera ser realizado de forma tripartite, ou seja, com recursos da unido, do estado e dos municipios,
desde que respeitado o previsto na legislagao vigente.

§2° Os percentuais de incremento apresentados nessa fase do Programa foram aprovados pela Deliberagdo CIB n® 337 de 09/12/2021, nos termos da
Portaria GM/MS n° 1.606 de 11 de setembro de 2001.
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§3° Para os gestores municipais que tiverem interesse em complementar os percentuais apresentados e os valores repassados pela SESA com recursos
proprios, deverdo obter aprovagao prévia no Conselho Municipal de Saude — CMS.

§4° A composig¢do dos valores de pagamento do atendimento cirurgico eletivo sera realizada considerando a linha de cuidado por especialidade, que
contemplaré a realizagdo do diagnostico, do pré-operatorio, do procedimento e do pés-operatério.

§5° Ficam excluidos da relagdo de procedimentos cirtrgicos eletivos que podem ser aplicados os incrementos dessa Fase do Programa os
procedimentos de: facectomia ¢/ implante de lente intra-ocular, facectomia s/ implante de lente intra-ocular e facoemulsificacao ¢/ implante de lente intra-ocular rigida
e pterigio.

Art. 5° Todos os procedimentos cirtirgicos eletivos custeados com recursos provenientes do Programa devem ser apresentados nos Sistemas de
Informagdo Oficiais do SUS, sendo o Sistema de Informagdes Ambulatoriais — SIA e Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizadas do SUS — SIHD de
acordo com a modalidade de faturamento padronizada.

§1° Para fins de monitoramento da execugdo desses recursos, sera disponibilizada série numérica especial de Autorizagdo de Internagdo Hospitalar — AIH e
Autorizagdo de Procedimentos de Ambulatoriais — APAC pela SESA, que devera ser utilizada por todos os gestores no momento do faturamento.

§2° Para contabilizagdo como recurso utilizado do Programa deverdo ser informados os seguintes dados minimos pelos gestores, a saber: identificacdo do
estabelecimento solicitante do procedimento, do diagnéstico, do usuéario do SUS, do procedimento realizado e do estabelecimento executante.

§3° Os procedimentos realizados com os recursos do Programa deverdo ser adicionais ao quantitativo ja previsto nos contratos assistenciais vigentes entre os
gestores e os prestadores de servigos ao SUS.

Art. 6° Apos 60 dias da realizagdo do repasse do recurso para os gestores municipais sera iniciado monitoramento em conjunto pela SESA, Comissdes
Intergestores Regionais — CIRs e Comissdo Intergestores Bipartite - CIB quanto a sua execugéo.

§1° Caso ndo ocorra a execugao do recurso no prazo de até 360 dias apos o repasse, sera solicitada a devolugdo do valor nao utilizado.

§2° O gestor estadual poderd, a qualquer tempo e durante a vigéncia dessa Resolugdo, propor a repactuagdo dos limites financeiros programados ou
remaneja-los, e ainda, repactuar o fluxo de regulagéo, visando a melhor execugdo do Programa, mediante nova Deliberagdao CIB.

§3° Os gestores municipais poderdo propor repactuagdo para utilizagdo dos recursos financeiros per capita, desde que respeitadas as normativas da
Resolugdo SESA XX/2021 e dessa Resolugdo SESA.

Art. 7° Os gestores contemplados com os recursos da 01* Fase do Programa deverdo garantir a integralidade no atendimento do usuario dentro da linha
de cuidado, com previsdo do custeio da avaliagdo diagndstica, pré-operatoria, do procedimento cirtrgico e do pds-operatorio, por meio da defini¢do de “pacotes” quando
necessario.

Art. 8° O acesso do usuario do SUS devera ocorrer por meio de consulta médica especializada disponibilizada e agendada no Sistema de Regulagdo, com
entrada prioritaria por meio da Atengdo Primaria a Satude - APS.

Art. 9° Para inicio dos repasses, devera ser encaminhada Deliberagao CIR e Termo de Adesdo para a SESA contendo a indicacio das especialidades que serfio objeto de utilizagio
do recurso do Programa por gestor, conforme modelo do Anexo Il e Anexo 1L

§1° Os municipios que possuem a gestdo dos recursos federais de média e alta complexidade dos prestadores localizados em seu territorio deverdo
encaminhar Termo de Adesio devidamente preenchido, acompanhado de todas as Certiddes Negativas de Débitos de regularidade fiscal e trabalhista atualizadas previstas na legislagio vigente,
constando o CNPJ do Municipio.

§2° O prazo para envio da Deliberagdo CIR e do Termo de Adesdo ¢ de até 45 dias apos a publicagdo dessa Resolugdo, podendo ser estendido mediante
autorizagdo do gestor estadual.

Art. 10 Essa Resolugdo tem impacto financeiro de R$ 100.000.000,00 (cento milhdes de reais), com recursos provenientes do Tesouro Estadual, Projeto Atividade 6485 -
Gestdo na Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial, Fonte: 100, sendo R$ 53.766.885,99 (cinquenta e trés milhdes, setecentos e sessenta ¢ seis mil, oitocentos e oitenta e
cinco reais e noventa e nove centavos) no elemento de despesa: 3390.3900 ¢ R$ 46.233.114,01 (quarenta e seis milhdes, duzentos e trinta e trés mil, cento e quatorze reais e
um centavo) no elemento de despesa 3341.4100.

§1° Os repasses serdo realizados aos gestores do Teto MAC em trés parcelas, sendo: 35% do recurso na competéncia dezembro/2021 e, mediante prestagio de contas, 35% na
competéncia abril/2022 e 30% na competéncia setembro/2022;

§2° Caso o gestor municipal execute os recursos antes dos prazos estabelecidos no 1°§ desse Artigo com a devida prestagdo de contas, se houver
disponibilidade orgamentaria e financeira da SESA, podera ser realizado o adiantamento do repasse da proxima parcela.

Art. 11 Os recursos provenientes dessa Resolugio deverdo ser objeto de prestagio de contas no Relatorio de Gestao, conforme previsto na legislagdo vigente;
Art. 12 Essa Resolugdo entra em vigor na data de publicagdo, com efeitos financeiros a partir da competéncia dezembro/2021, com prazo final de execugdo
dos recursos em novembro/2022.

Curitiba, 17 de dezembro de 2021.

{ssinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1107/2021

RS MUNICIPIO POPULACAO 2021 GESTAO DO RECURSO VALOR gégﬁg;léwcms TIPO DE REPASSE
1 Antonina 18.919 Gestdo Estadual R$ 163.130.21 Contrato SESA
1 Guaraquegaba 7.554 Gestdo Estadual RS 65.134,82 Contrato SESA
1 Guaratuba 37.974 Gestdo Estadual R$ 327.433,09 Contrato SESA
1 Matinhos 35.705 Gestdo Estadual R$ 307.868.50 Contrato SESA
i Morretes 16.485 Gestdo Estadual RS 142.142,90 Contrato SESA
1 Paranagud 157.378 Gestdo Estadual RS 1.357.001,23 Contrato SESA
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1 Pontal do Parand 28.529 Gestdo Estadual RS 245.993,01 Contrato SESA
2 Araucéitia 148.522 Gestao Municipal RS 1.280.639.84 Fundo a fundo
2 Curitiba 1.963.726 Gestao Municipal RS 16.932.344,98 Fundo a fundo
2 Pién 13.015 Gestdo Municipal RS 112.222.62 Fundo a fundo
2 Stio José dos Pinhais 334.620 Gestio Municipal RS 2.885.280.98 Fundo a fundo
2 Adrianépolis 5.797 Gestdo Estadual RS 49.984.98 Contrato SESA
2 Agudos do Sul 9.567 Gestdo Estadual RS 82.492,03 Contrato SESA
2 Almirante Tamandaré 121.420 Gestao Estadual RS 1.046.951.22 Contrato SESA
2 Balsa Nova 13.238 Gestdo Estadual RS 114.145,45 Contrato SESA
2 Bocaiéva do Sul 13308 Gestdo Estadual RS 114.749.03 Contrato SESA
2 Campina Grande do Sul 44.072 Gestao Estadual RS 380.013 46 Contrato SESA
2 Campo do Tenente 8.118 Gestdo Estadual R$ 69.997,94 Contrato SESA
2 Campo Largo 135.678 Gestao Estadual RS 1.169.891,68 Contrato SESA
2 Campo Magro 30.151 Gestdo Estadual RS 259.978.80 Contrato SESA
2 Cerro Azul 17.884 Gestdo Estadual RS 154.205.86 Contrato SESA
2 Colombo 249.277 Gestao Estadual RS 2.149.405,85 Contrato SESA
2 Contenda 19.082 Gestao Estadual RS 164.535,69 Contrato SESA

2 Doutor Ulysses 5.525 Gestdo Estadual RS 47.639.64 Contrato SESA

Gestao Estadual

2 Fazenda Rio Grande 103.750 RS 894.590,59 Contrato SESA
2 ltaperugu 29.493 Gestdo Estadual RS 25430516 Contrato SESA
2 Lapa 48,651 Gestio Estadual RS 419.496,16 Contrato SESA
2 Mandirituba 27.750 Gestdo Estadual RS 239.276,04 Contrato SESA
2 Pinhais 134.788 Gestao Estadual RS 1.162.217.60 Contrato SESA
2 Piraquara 116.852 Gestdo Estadual RS 1.007.563.36 Contrato SESA
2 Quatro Barras 24253 Gestio Estadual RS 209.122,94 Contrato SESA
P Quitandinha 19.388 Gestdo Estadual RS 167.174,19 Contrato SESA
2 Rio Branco do Sul 32,635 Gestdo Estadual RS 281.397.24 Contrato SESA
2 Rio Negro 34.645 Gestdo Estadual RS 298.728,59 Contrato SESA
2 Tijucas do Sul 17.295 Gestdo Estadual RS 149.127,17 Contrato SESA
2 Tunas do Parand 9.269 Gestdo Estadual RS 79.922,51 Contrato SESA
3 Arapoi 28.480 Gestao Estadual RS 245.570,50 Contrato SESA
3 Carambei 24,225 Gestdo Estadual RS 208.88151 Contrato SESA
3 Castro 72,125 Gestdo Estadual RS 621.902,13 Contrato SESA
3 Ipiranga 15.327 Gestdo Estadual RS 132.157,97 Contrato SESA
3 Ivai 14.049 Gestdo Estadual RS 121.13834 Contrato SESA
3 Jaguariaiva 35.192 Gestio Estadual R$ 303.445,13 Contrato SESA
3 Palmeira 34.109 Gestao Estadual RS 294.106,89 Contrato SESA
3 Piraf do Sul 25.779 Gestdo Estadual RS 22228097 Contrato SESA
3 Ponta Grossa 358.838 Gestao Estadual RS 3.094.102,13 Contrato SESA
3 Porto Amazonas 4.899 Gestdo Estadual RS 4224192 Contrato SESA
3 Sio Jodo do Triunfo 15.359 Gestio Estadual RS 132.433,90 Contrato SESA
3 Sengés 19.441 Gestio Estadual RS 167.631,19 Contrato SESA
4 Fernandes Pinheiro 5.561 Gesto Estadual RS 47.950,06 Contrato SESA
4 Guamiranga 8.881 Gestio Estadual R$ 76.576,95 Contrato SESA
4 Imbituva 33.306 Gestdo Estadual RS 287.182.98 Contrato SESA
4 Infcio Martins 1117 Gestdo Estadual RS 95.857,00 Contrato SESA

4 Irati 61.439 Gestdo Estadual RS 52976146 Contrato SESA




Diél‘iOOFICIALParané

( Didrio Oficial Certificado Digital

166 | 6 feira | 17/Dez/2021 - Edigao n° 11080 S e o e
4 Mallet 13.697 Gestio Estadual RS 118.103.20 Contrato SESA
4 Rebougas 14.991 Gestdo Estadual RS 129.260,79 Contrato SESA
4 Rio Azul 15.433 Gestio Estadual RS 133.071.97 Contrato SESA
4 Teixeira Soares 12.761 Gestao Estadual RS 110.032,49 Contrato SESA
5 Boa Ventura de Sao Gestéo Estadual

Roque 6.343 RS 54.692,90 Contrato SESA
5 Campina do Simio 3.831 Gestdo Estadual RS 33.033,03 Contrato SESA
5 Candéi 16.126 Gestio Estadual RS 139.047.40 Contrato SESA
5 Cantagalo 13.340 Gestio Estadual RS 115.024.95 Contrato SESA
5 Foz do Jorddo 4.466 Gestdo Estadual RS 38.508,35 Contrato SESA
s Goioxim 6.997 Gestao Estadual RS 60.332,05 Contrato SESA
5 Guarapuava 183.755 Gestao Estadual RS 1.584.438.49 Contrato SESA
5 Laranjal 5719 Gestdo Estadual RS 4931242 Contrato SESA
5 Laranjeiras do Sul 32.167 Gestio Estadual RS 277.361.88 Contrato SESA
5 Marquinho 4.283 Gestdo Estadual RS 36.930,42 Contrato SESA
5 Nova Laranjeiras 11.462 Gestio Estadual RS 98.831,78 Contrato SESA
5 Palmital 12755 Gestio Estadual RS 109.980,75 Contrato SESA
5 Pinhio 32.722 Gestdo Estadval RS 282.147,40 Contrato SESA
5 Pitanga 29.686 Gestio Estadual RS 255.969.31 Contrato SESA
5 Porto Barreiro 3.133 Gestao Estadual RS 27.014,48 Contrato SESA
5 Prudentépolis 52776 Gestdo Estadual RS 455.064.22 Contrato SESA
5 Reserva do Iguagu 8.127 Gestio Estadual RS 70.075.54 Contrato SESA
5 Rio Bonito do Iguagu 13.240 Gestao Estadual RS 114.162,69 Contrato SESA
5 Turvo 12.977 Gestao Estadual RS 111.894,96 Contrato SESA
5 Virmond 4.051 Gestio Estadual RS 34.929.99 Contrato SESA
6 General Carneiro 13.661 Gestio Municipal MC-A RS 117.792,79 Fundo a fundo
6 Anténio Olinto 7421 Gestio Estadual RS 63.988,02 Contrato SESA
6 Bituruna 16.411 Gestao Estadual RS 141.504.83 Contrato SESA
6 Cruz Machado 18.772 Gestao Estadual RS 161.862,69 Contrato SESA
6 Paula Freitas 5.942 Gestdo Estadual R$ 51.235,25 Contrato SESA
6 Paulo Frontin 7.418 Gestdo Estadual RS 63.962,15 Contrato SESA
6 Porto Vitoria 4.057 Gestdo Estadual RS 34.981.73 Contrato SESA
6 Stio Mateus do Sul 47.137 Gestdo Estadual RS 406.441.60 Contrato SESA
6 Unifio da Vitéria 58.208 Gestdo Estadual RS 502.677.99 Contrato SESA
7 Chopinzinho 19.083 Gestéo Municipal RS 164.544,31 Fundo a fundo
7 Coronel Vivida 20.430 Gestdo Municipal RS 176.158,90 Fundo a fundo
7 ltapejara d'Oeste 12.220 Gestdo Municipal RS 105.367.68 Fundo a fundo
7 Mangueirinha 16.572 Gestdo Municipal RS 142.893.06 Fundo a fundo
7 Palmas 52,503 Gestao Municipal RS 45271026 Fundo a fundo
7 Pato Branco 84.779 Gestdo Municipal RS 731.012,00 Fundo a fundo
7 Bom Sucesso do Sul 3244 Gestdo Estadual RS 27.971,58 Contrato SESA
7 Clevelandia 16.344 Gestdo Estadual R$ 140.927,12 Contrato SESA
7 Coronel Domingos Gestao Estadual

Soares 7.538 RS 64.996,86 Contrato SESA
7 Honério Serpa 5.030 Gestao Estadual RS 4337148 Contrato SESA
7 Mariépolis 6.655 Gestdo Estadual RS 57.383,14 Contrato SESA
7 Stio Joio 10.122 Gestdo Estadual RS 87.277.,55 Contrato SESA
7 Saudade do Tguacu 5578 Gestio Estadual RS 48.096,64 Contrato SESA
7 Sulina 2.880 Gestdo Estadual RS 24.832.97 Contrato SESA
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7 Vitorino 6.879 Gestio Estadual RS 59.314,59 Contrato SESA
8 Ampére 19.466 Gestdo Municipal MC-A RS 167.846.75 Fundo a fundo
8 Capanema 19.172 Gestdo Municipal MC-A R$ 165.311,72 Fundo a fundo
8 Novasisdieer;gca © 5.014 Gestio Municipal MC-A RS 43.233,52 Fundo a fundo
8 Nova Prata do Iguagu 10.540 Gestao Municipal MC-A RS 90.881,78 Fundo a fundo
8 Planalto 13.385 Gestdo Municipal MC-A R$ 115.412,96 Fundo a fundo
8 Pranchita 5.035 Gestio Municipal MC-A RS 43.414,59 Fundo a fundo
8 Realeza 16.976 Gestdo Municipal MC-A RS 146.376,58 Fundo a fundo
8 Salto do Lontra 14.957 Gestdo Municipal MC-A RS 128.967.63 Fundo a fundo
8 Santo Antonio do Gestiio Municipal MC-A
Sudoeste 20.354 RS 175.503,58 Fundo a fundo
8 Sio Jorge d'Oeste 9.005 Gestdo Municipal MC-A RS 77.646,15 Fundo a fundo
8 Veré 7.094 Gestdo Municipal MC-A RS 61.168,44 Fundo a fundo
8 Barracdo 10.347 Gestdo Mynicipal RS 89.217,63 Fundo a fundo
8 Bela Vista da Caroba 3.404 Gestdo Municipal RS 29351,19 Fundo a fundo
8 Boa Esperanga do Gestdo Municipal
Iguagu 2.437 RS 21.013,18 Fundo a fundo
8 Bom Jesus do Sul 3472 Gestdo Municipal RS 29.937,53 Fundo a fundo
8 Cruzeiro do Iguagu 4229 Gestao Municipal RS 36.464,81 Fundo a fundo
8 Dois Vizinhos 41.424 Gestdo Municipal RS 357.180.92 Fundo a fundo
8 Enéas Marques 5.906 Gestdo Municipal RS 50.924,84 Fundo a fundo
8 Flor da Serra do Sul 4.583 Gestdo Municipal R$ 39.517,19 Fundo a fundo
8 Francisco Beltrdo 93.308 Gestdo Municipal RS 804.553.82 Fundo a fundo
8 Manfrinépolis 2.442 Gestdo Municipal RS 21.056,29 Fundo a fundo
8 Marmeleiro 14.407 Gestao Municipal RS 12422522 Fundo a fundo
8 Pérola dOeste 6.232 Gestdo Municipal RS 53.735.79 Fundo a fundo
8 Pinhal de Sao Bento 2742 Gestdo Municipal RS 23.643,06 Fundo a fundo
8 Renascenca 6.772 Gestdo Municipal RS 58.391,98 Fundo a fundo
8 Salgado Filho 3.389 Gestdo Municipal RS 29.221,86 Fundo a fundo
8 Santa Izabel do Oeste 14.924 Gestao Municipal RS 128.683,08 Fundo a fundo
9 Foz do Iguagu 257.971 Gestdo Municipal RS 2.224.370,39 Fundo a fundo
9 Ttaipulandia 11.588 Gestio Estadual RS 99.918.22 Contrato SESA
9 Matelandia 18.266 Gestdo Estadual RS 157.499,68 Contrato SESA
9 Medianeira 46.940 Gestdo Estadual RS 404.742.96 Contrato SESA
9 Missal 10.706 Gestdo Estadual RS 92.313,13 Contrato SESA
9 Ramilindia 4.500 Gestdo Estadual RS 38.801,52 Contrato SESA
i s {te;;ﬁnha “ 23.927 Gestao Estadual R$  206.311,99 Contrato SESA
9 Sdo Miguel do Iguacu 27.696 Gestao Estadual RS 238.810.42 Contrato SESA
9 Serrandpolis do Iguagu 4.460 Gestio Estadual R$ 38.456,62 Contrato SESA
10 Anahy 2.774 Gestdo Estadual RS 23.918,98 Contrato SESA
10 | Boa Vista da Aparecida 7.524 Gestao Estadual RS 64.876,14 Contrato SESA
10 Braganey 5.338 Gestdo Estadual RS 46.027,22 Contrato SESA
10 Cafelandia 18.783 Gestao Estadual RS 161.957,54 Contrato SESA
10 Campo Bonito 3.694 Gestdo Estadual RS 31.851,74 Contrato SESA
10 Capllt\?l‘;rzlexg?das 15.887 Gestao Estadual RS 136.986.61 Contrato SESA
10 Cascavel 336.073 Gestdo Estadual RS 2.897.809,56 Contrato SESA
10 Catanduvas 10.144 Gestdo Estadual RS 87.467,25 Contrato SESA
10 Céu Azul 11.872 Gestdo Estadual RS 102.367,03 Contrato SESA
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10 Corbélia 17.162 Gestdo Estadual RS 147.980,37 Contrato SESA
10 Diamante do Sul 3.409 Gestao Estadual RS 2939431 Contrato SESA
10 | Espigio Alto do Iguacu 3.980 Gestdo Estadual RS 34317,79 Contrato SESA
10 Formosa do Oeste 6.345 Gestao Estadual RS 54.710,14 Contrato SESA
10 Guaraniacu 11,969 Gestdo Estadual RS 103.203,42 Contrato SESA
10 Ibema 6.387 Gestao Estadual RS 55.072,29 Contrato SESA
10 Tpuatu 2251 Gestao Estadual RS 19.409,38 Contrato SESA
10 Iracema do Oeste 2216 Gestao Estadual RS 19.107,59 Contrato SESA
10 Jesuitas 8.251 Gestao Estadual RS 71.144,74 Contrato SESA
10 Lindoeste 4.488 Gestao Estadual RS 38.698,05 Contrato SESA
10 Nova Aurora 10.131 Gestdo Estadual RS 87.355,15 Contrato SESA
10 Quedas do Iguagu 34707 Gestao Estadual RS 299.263,19 Contrato SESA
10 Santa Licia 3.795 Gestdo Estadual RS 32.722,61 Contrato SESA
10 | Santa Tereza do Oeste 10.055 Gestio Bstadual RS 86.699,84 Contrato SESA
10 Trés Barras do Parana 12.036 Gestdo Estadual R$ 103.781,13 Contrato SESA
10 Vera Cruz do Oeste 8.389 Gestdo Estadual RS 72.334,65 Contrato SESA
1 Mamboré 12.900 Gestio Municipal MC-A RS 111.231,02 Fundo a fundo
11 Altamira do Parana 1.429 Gestdo Municipal R$ 12.321,64 Fundo a fundo
11 Campo Mourdo 96.102 Gestdo Municipal R$ 828.645,25 Fundo a fundo
1 Goioerd 28.734 Gestdo Municipal RS 247.760.63 Fundo a fundo
11 Iretama 10.029 Gestdo Municipal RS 86.475.65 Fundo a fundo
1 Janiopolis 4,948 Gestio Municipal RS 4266443 Fundo a fundo
11 Terra Boa 17.304 Gestdo Municipal RS 149.204,78 Fundo a fundo
1 Ubirati 20.809 Gestio Municipal RS 179.426.85 Fundo a fundo
1 Araruna 14.029 Gestlo Estadual RS 120.965,89 Contrato SESA
1 Barbosa Ferraz 11.287 Gestdo Estadual RS 97.322,83 Contrato SESA
11 Boa Esperanca 3.991 Gestao Estadual RS 34.412,64 Contrato SESA
1 Campina da Lagoa 13.888 Gestao Estadual RS 119.750,11 Contrato SESA
1 Corumbatai do Sul 3.038 Gestdo Estadual RS 26.195,34 Contrato SESA
11 Engenheiro Beltrdo 13.962 Gestao Estadual R$ 120.388,18 Contrato SESA
1 Farol 2.995 Gestdo Estadual RS 25.824,57 Contrato SESA
1 Fénix 4734 R RS 40.819,20 Contrato SESA
11 Juranda 7.044 Gestdo Estadual RS 62.461,82 Contrato SESA
1 Luiziana 7217 Gestdo Estadual RS 62.229.,01 Contrato SESA
11 Moreira Sales 11.966 Gestdo Estadual RS 103.177,55 Contrato SESA
1 Nova Cantu 4827 Gestdo Estadual RS 41.621,10 Contrato SESA
1 Peabiru 14017 Gestao Estadual RS 120.862,42 Contrato SESA
11 Quarto Centenario 4.420 Gestdio Estadual RS 38.111,71 Contrato SESA
1 Quinta do Sol 4.444 Gestdo Estadual RS 38.318.66 Contrato SESA
11 Rancho Alegre D'Oeste 2602 Gestao Estadual RS 22.435.90 Contrato SESA.
1 Roncador 9.447 Gestdo Estadual RS 81.457,32 Contrato SESA
12 Douradina 3.988 Gestdo Municipal MC-A RS 77.499,57 Fundo a fundo
12 Alto Paraiso 2.630 Gestdo Municipal RS 22.677,33 Fundo a fundo
12 Alto Piquiri 9.722 Gestio Municipal RS 83.828,53 Fundo a fundo
12 Altonia 22293 Gestao Municipal RS 192.222,73 Fundo a fundo
12 Brasilandia do Sul 2.521 Gestdo Municipal RS 21.737,47 Fundo a fundo
12 Cafezal do Sul 3.975 Gestdo Municipal RS 34274,68 Fundo a fundo
12 Cruzeiro do Oeste 20.962 Gestdo Municipal RS 180.746,10 Fundo a fundo
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Gestdo Municipal

12 Esperanca Nova 1.633 R$ 14.080,64 Fundo a fundo
12 Francisco Alves 5.942 Gestio Municipal RS 5123525 Fundo a fundo
12 Tcaraima 7.671 Gestdo Municipal RS 66.143,66 Fundo a fundo
12 Tpord 13.642 Gestdo Municipal RS 117.628,96 Fundo a fundo
12 Ivaté 8.294 Gestdo Municipal RS 7151551 Fundo a fundo
12 Maria Helena 5.593 Gestdo Municipal RS 48.225.98 Fundo a fundo
12 Mariluz 10.327 Gestdo Municipal RS 89.045,18 Fundo a fundo
12 Nova Olimpia 5.846 Gestdo Municipal RS 50.407.48 Fundo a fundo
12 Perobal 6.194 Gestio Municipal RS 53.408,14 Fundo a fundo
12 Pérola 11.406 Gestdo Municipal RS 98.348,92 Fundo a fundo
12 Sao Jorge do Patrocinio 553 Gestao Municipal RS 47.700.00 Fundo a fundo
12 Tapira 5.452 Gestio Municipal RS 47.010,20 Fundo a fundo
12 Umuarama 113.416 Gestdo Municipal RS 977.936,25 Fundo a fundo
12 Xambré 5.584 Gestao Municipal RS 48.148,37 Fundo a fundo
13 Cianorte 84.980 Gestdo Municipal RS 732.745.14 Fundo a fundo
13 Cidade Gaticha 12.939 Gestdo Estadual R$ 111.567.30 Contrato SESA
13 Guaporema 2.239 Gestdo Estadual RS 19.305.91 Contrato SESA
13 Indianépolis 4472 Gestdo Estadual RS 38.560,09 Contrato SESA
13 Japuré 9.573 Gestao Estadual RS 82.543,77 Contrato SESA
13 Jussara 7.069 Gestdo Estadual RS 60.952,88 Contrato SESA
13 Rondon 9.664 Gestdo Estadual RS 83.328,42 Contrato SESA
13| Sfo Manoel do Parand 2.165 Gestdo Estadual RS 18.667.84 Contrato SESA
13 Sdo Tomé 5.778 Gestdo Estadual RS 49.821,15 Contrato SESA
13 Tapejara 16.480 Gestio Estadual RS 142.099.79 Contrato SESA
13 Tuneiras do Oeste 8.502 Gestio Estadual RS 73.309,00 Contrato SESA
14 Alto Parand 14.945 Gestdo Estadual R$ 128.864,16 Contrato SESA
14 Amapord 6.405 Gestao Estadual RS 55.227,50 Contrato SESA
14 Cruzeiro do Sul 4.430 Gestdo Estadual RS 38.197.94 Contrato SESA
14 Diamante do Norte 4975 Gestdo Estadual RS 42.897.24 Contrato SESA
14 Guairacd 6.635 Gestio Estadual RS 57.210,68 Contrato SESA
14 Inajé 3.122 Gestdo Estadual RS 26.919,63 Contrato SESA
14 Ttatina do Sul 2.700 Gestdo Estadual RS 2328091 Contrato SESA
14 Jardim Olinda 1.309 Gestdo Estadual RS 11.286,93 Contrato SESA
14 Loanda 23.393 Gestdo Estadual RS 201.707.54 Contrato SESA
14 Marilena 7.093 Gestao Estadual RS 61.159.82 Contrato SESA
14 Mirador 2.180 Gestdo Estadual RS 18.797,18 Contrato SESA
14 Nova Alianga do Ivai 1.560 Gestdo Estadual RS 13.451,19 Contrato SESA
14 Nova Londrina 13.188 Gestao Estadual RS 113.71432 Contrato SESA
14 Paraiso do Norte 14211 Gestdo Estadual RS 122.535,20 Contrato SESA
14 Paranapoema 3277 Gestao Estadual RS 28.256,13 Contrato SESA
14 Paranavai 89.454 Gestio Estadual RS 771.322,47 Contrato SESA
14 Planaltina do Parand 4.281 Gestio Estadual RS 36.913,18 Contrato SESA
14 Porto Rico 2554 Gestao Estadual RS 22.022,02 Contrato SESA
14 Queréncia do Norte 12.257 Gestio Estadual RS 105.686,72 Contrato SESA
14 | S 7.705 Gestao Estadual RS 66.436,82 Contrato SESA
14 Santa Isabel do Ivai 8.484 Gestao Estadual RS 73.153.80 Contrato SESA
14 Santa Ménica 4052 Gestdo Estadual RS 34.938,61 Contrato SESA
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14 Santo Antonio do Caiua 2611 Gestao Estadual RS 22.513.50 Contrato SESA
14 Sto Carlos do Ivai 6.961 Gestdo Estadual RS 60.021,64 Contrato SESA
14 Sao Jodio do Caiud 5.819 Gestao Estadual RS 50.174,68 Contrato SESA
14 Sdo Pedro do Parana 2.265 Gestao Estadual RS 19.530,10 Contrato SESA
14 Tamboara 5.196 Gestdo Estadual RS 44.802.82 Contrato SESA
14 Terra Rica 17.054 Gestdo Estadual RS 147.049.14 Contrato SESA
15 Santa Fé 12.330 Gestao Municipal MC-A R$ 106.316,16 Fundo a fundo
is Colorado 24271 Gestdo Municipal R$  209.278,15 Fundo a fundo
15 Mandaguari 34.628 Gestio Municipal RS 298.582,00 Fundo a fundo
15 Maringé 436.472 Gestio Municipal R$  3.763.505,95 Fundo a fundo
15 Angulo 2,931 Gestdo Estadual RS 2527272 Contrato SESA
15 Astorga 26.304 Gestdo Estadual RS 226.807,81 Contrato SESA
is Atalaia 3.871 Gestio Estadual RS 33.377.93 Contrato SESA
15 Doutor Camargo 5.987 Gestfio Estadual R$ 51.623,27 Contrato SESA
is Florai 4.883 Gestio Estadual RS 42.103.96 Contrato SESA
15 Floresta 6.926 Gestao Estadual RS 59.719,85 Contrato SESA
15 Flérida 2.709 Gestéo Estadual R$ 23.358.51 Contrato SESA
15 Iguaragu 4475 Gestdo Estadual RS 38.585,96 Contrato SESA
15 Itaguajé 4426 Gestdo Estadual RS 38.163,45 Contrato SESA
15 Itambé 6.110 Gestao Estadual RS 52.683,84 Contrato SESA
is Ivatuba 3.299 Gestio Estadual RS 28.445.82 Contrato SESA
i5 Lobato 4.850 Gestio Estadual RS 41.819.42 Contrato SESA
15 Mandaguagu 23373 Gestdo Estadual RS 201.535,09 Contrato SESA
15 Marialva 36.103 Gestdo Estadual R$ 311.300,28 Contrato SESA
15 Munhoz de Melo 4.034 Gestdo Estadual RS 34.783.41 Contrato SESA
15 Nossagﬁil;:zm e 4.009 Gestdo Estadual R$ 34.567.84 Contrato SESA
15 Nova Esperanca 28.062 Gestao Estadual RS 241.966,27 Contrato SESA
is Ourizona 3423 Gestio Estadual RS 29.515,02 Contrato SESA
15 Paicandu 42251 Gestfo Estadual R$ 36431178 Contrato SESA
15 Paranacity 11.685 Gestdo Estadual RS 100.754,61 Contrato SESA
15 Presidente Castelo Gestio Estadual

Branco 5.395 RS 4651871 Contrato SESA
is Santa Inés 1.568 Gestio Estadual RS 13.520,17 Contrato SESA
15 Santo Indcio 5.422 Gestao Estadual RS 46.751,52 Contrato SESA
is Stio Jorge do Ivai 5.535 Gestao Estadual RS 47.725.87 Contrato SESA
is Sarandi 98.888 Gestio Estadual R$  852.667.70 Contrato SESA
is Uniflor 2.623 Gestio Estadual RS 2261697 Contrato SESA
16 Apucarana 137.438 Gestdo Municipal RS  1.185.067.38 Fundo a fundo
16 Arapongas 126.545 Gestdo Estadual RS 1.091.141,84 Contrato SESA
16 Bom Sucesso 7.103 Gestdo Estadual RS 61.246,04 Contrato SESA
16 Borrazdpolis 6.290 Gestao Estadual R$ 54.235,90 Contrato SESA
16 Califérnia 8.641 Gestio Estadual RS 74.507.54 Contrato SESA
16 Cambira 7.967 Gestio Estadual RS 68.695.93 Contrato SESA
16 Faxinal 17379 Gestio Estadual R$  149.85147 Contrato SESA
16 Grandes Rios 5379 Gestdo Estadual RS 46.380,75 Contrato SESA
16 Jandaia do Sul 21281 Gestdo Estadual RS 183.496,70 Contrato SESA
16 Kaloré 3.996 Gestao Estadual RS 34.455,75 Contrato SESA
16 Marilandia do Sul 8.793 Gestao Estadual RS 75.818,17 Contrato SESA




Didrio Oficial Certificado Digi

J

O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site

hitp://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

6% feira | 17/Dez/2021 - Edigdon® 11080 | 171

Gestdo Estadual

16 Marumbi 4.676 R$ 40.319,09 Contrato SESA
16 Maui da Serra 10.994 Gestdo Estadual RS 94.796.42 Contrato SESA
16 Novo Itacolomi 2.836 Gestdo Estadual R$ 24.453,58 Contrato SESA
16 Rio Bom 3.162 Gestio Estadual RS 27.264.53 Contrato SESA
16 Sabaudia 6.954 Gestdo Estadual RS 59.961,28 Contrato SESA
16 Stio Pedro do Ivai 11109 Gestao Estadual RS 95.788,02 Contrato SESA
17 Londrina 580.870 Gestao Municipal R$  5.008.586,35 Fundo a fundo
17 Alvorada do Sul 11.598 Gestio Estadual R$ 100.004,45 Contrato SESA
17 Assai 14.792 Gestao Estadual RS 127.544,91 Contrato SESA
17 Bela Vista do Paraiso 15.400 Gestio Estadual RS 132.787.42 Contrato SESA
17 Cafeara 2.973 Gestio Estadual RS 25.634.87 Contrato SESA
17 Cambé 108.126 Gestio Estadual RS 932.32291 Contrato SESA
17 Centendrio do Sul 10.704 Gestio Estadual RS 92.295.88 Contrato SESA
17 Florestopolis 10.360 Gestdo Estadual RS 89.329.72 Contrato SESA
17 Guaraci 5.557 Gestio Estadual RS 4791557 Contrato SESA
17 Ibipord 55.688 Gestao Estadual R$ 480.173,11 Contrato SESA
17 Jaguapitd 13.861 Gestao Estadual RS 119.517,30 Contrato SESA
17 Jataizinho 12.687 Gestdo Estadual RS 109.394,42 Contrato SESA
17 Lupionspolis 4969 Gestdo Estadual RS 42.845,50 Contrato SESA
17 Miraselva 1786 Gestao Estadual RS 15.399,89 Contrato SESA
17 Pitanguciras 3.298 Gestdo Estadual RS 28.437,20 Contrato SESA
17 Porecatu 12,587 Gestdo Estadual RS 108.532,16 Contrato SESA
17 Prado Ferreira 3.806 Gestio Estadual RS 32.817.46 Contrato SESA
17 Primeiro de Maio 11.138 Gestdo Estadual RS 96.038,07 Contrato SESA
17 Rolandia 68.165 Gestdo Estadual RS 587.756,79 Contrato SESA
17 Sertanépolis 16.456 Gestdo Estadual R$ 141.892,85 Contrato SESA
17 Tamarana 15.277 Gestao Estadual R$ 131.726.85 Contrato SESA
18 Abatid 7.360 Gestio Estadual RS 63.462,04 Contrato SESA
18 Andird 19.823 Gestio Estadual RS 170.925,00 Contrato SESA
18 Bandeirantes 31.061 Gestio Estadual RS 267.82533 Contrato SESA
18 Congonhinhas 8.896 Gestio Estadual RS 76.706,29 Contrato SESA
18 Cornélio Procépio 47.840 Gestio Estadual R 412.503.26 Contrato SESA
18 Itamibaracé 6.516 Gestao Estadual RS 56.184,60 Contrato SESA
18 Lespolis 3.896 Gestao Estadual RS 33.593,49 Contrato SESA
18 Nova América da Colina 3.404 Gestao Estadual RS 29.523,64 Contrato SESA
18 Nova Fitima 8.120 Gestio Estadual RS 70.015,19 Contrato SESA
18 Nova Santa Brbara 4.304 Gestao Estadual RS 37.111,50 Contrato SESA
18 Rancho Alegre 3.760 Gestdo Estadual R$ 32.420,83 Contrato SESA
18 Ribeirdo do Pinhal 12.869 Gestio Estadual RS 110.963.72 Contrato SESA
18 Santa Amélia 3.208 Gestao Estadual RS 27.661,17 Contrato SESA
Gestao Estadual
18 Santa Cecilia do Pavao 3.253 R$ 28.049,19 Contrato SESA
18 Santa Mariana 11,523 Gestio Estadual RS 99.357.76 Contrato SESA
18 SamoPI:rr:i:gm N 2.032 Gestao Estadual RS 17.521,04 Contrato SESA
18 Sédo Jerénimo da Serra 11,088 Gestéo Estadual RS 95.606.94 Contrato SESA
18 SaOAS;l:isetilfao @ 8.865 Gesto Estadual RS 76.438,99 Contrato SESA
18 Sapopema 6.708 Gestdo Estadual RS 57.840,13 Contrato SESA
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18 Sertanca 5.149 Gestio Estadual RS 44.397.56 Contrato SESA
18 Urai 11.233 Gestdo Estadual RS 96.857.21 Contrato SESA
19 Barra do Jacaré 2.781 Gestio Estadual RS 23.97934 Contrato SESA
19 Cambari 25.569 Gestdo Estadual RS 220.470,23 Contrato SESA
19 Carlépolis 14.391 Gestdo Estadual RS 124.087,26 Contrato SESA
19 | Conselheiro Mairinck 3.891 Gesto Estadual RS 33.550,38 Contrato SESA
19 Figueira 7.625 Gestdo Estadual RS 65.747,02 Contrato SESA
19 Guapirama 3.767 Gesto Estadual RS 3248118 Contrato SESA
19 Tbaiti 31.854 Gestlo Estadual RS 274.663.02 Contrato SESA
19 Jaboti 5.332 Gestao Estadual RS 45.975.49 Contrato SESA
19 Jacarezinho 39.268 Gestio Estadual RS 338.590.68 Contrato SESA
19 Japira 4.929 Gesto Estadual RS 42.500,60 Contrato SESA
19 Joaquim Tévora 12.108 Gestio Estadual RS 104.401,95 Contrato SESA
19 Jundiai do Sul 3.248 Gestdo Estadual RS 28.006,07 Contrato SESA
19 Pinhalio 6.323 Gestdo Estadual RS 54.520.45 Contrato SESA
19 Quatigud 7.504 Gestio Estadual RS 64.703,69 Contrato SESA
19 Ribeirdo Claro 10.622 Gestao Estadual RS 91.588.83 Contrato SESA
19 Salto do Itararé 4.862 Gestio Estadual RS 41.922.89 Contrato SESA
19 Santana do Ttararé 4916 Gestio Estadual RS 42.388.50 Contrato SESA
19 Santo Antonio da Platina 46.503 Gestao Estadual RS 400.974.90 Contrato SESA
19 Sio José da Boa Vista 6.115 Gestio Estadual RS 52.726,95 Contrato SESA
19 Siqueira Campos 21.476 Gestdo Estadual R$ 185.178,10 Contrato SESA
19 Tomazina 7.699 Gestio Estadual RS 66.385,09 Contrato SESA
19 Wenceslau Braz 19.358 Gestio Estadual RS 166.915.51 Contrato SESA
20 Guaira 33.497 Gestio Municipal RS 288.829.89 Fundo a fundo
20 Assis Chateaubriand 33.306 Gestdo Estadual RS 287.182,98 Contrato SESA
20 Diamante D'Oeste 5.279 Gestio Estadual RS 45.518.49 Contrato SESA
20 Entre Rios do Oeste 4.651 Gestio Estadual RS 40.103,53 Contrato SESA
20 M o 54.031 Gestio Estadual RS 465.885.53 Contrato SESA
20 Maripa 5.562 Gestdo Estadual RS 47.958,68 Contrato SESA
20 Mercedes 5.617 Gestio Estadual RS 48.432.92 Contrato SESA
20 Nova Santa Rosa 8.311 Gestdo Estadual RS 71.662,09 Contrato SESA
20 | Ouro Verde do Oeste 6.036 Gestio Estadual RS 52.045,77 Contrato SESA
20 Palotina 32.389 Gestdo Estadual R$ 279.276.09 Contrato SESA
20 Pato Bragado 5.755 Gestdo Estadual RS 49.622,83 Contrato SESA
20 Quatro Pontes 4.043 Gestio Estadual RS 34.861,01 Contrato SESA
20 Santa Helena 27.036 Gestio Estadual RS 233.119.53 Contrato SESA
20 Séao José das Palmeiras 3601 Gestdo Estadual RS 31.049.84 Contrato SESA
20 Sio Pedro do Iguagu 5.745 Gestdo Estadual RS 49.536,61 Contrato SESA
20 Terra Roxa 17.562 Gestio Estadual RS 151.429.40 Contrato SESA
20 Toledo 144.601 Gestao Estadual RS 1.246.830.78 Contrato SESA
20 Tupissi 8.105 Gestio Estadual RS 69.885,85 Contrato SESA
21 Curitiva 15.289 Gestdo Estadual RS 131.830,32 Contrato SESA
21 Tmba 13.449 Gestdo Estadual RS 115.964.81 Contrato SESA
21 Ortigucira 21.783 Gestdo Estadual RS 187.82522 Contrato SESA
21 Reserva 26933 Gestdo Estadual RS 232.231.40 Contrato SESA
21 Telémaco Borba 80,588 Gestdo Estadual RS 694.874.85 Contrato SESA
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21 Tibagi 20.688 Gestdo Estadual RS 178.383,52 Contrato SESA
21 Ventania 12267 Gestdo Estadual RS 105.772.94 Contrato SESA
2 Arapud 2.951 Gestdo Estadual RS 25.445,17 Contrato SESA
2 Ariranha do Ivai 2.026 Gestdo Estadual RS 17.46931 Contrato SESA
» Candido de Abreu 14.606 Gestio Estadual RS 125.941,11 Contrato SESA
22 Cruzmaltina 2.892 Gestdo Estadual R$ 24.936,44 Contrato SESA
2 Godoy Moreira 2.850 Gestao Estadual RS 24.574,30 Contrato SESA
2 Ivaipori 31.886 Gestio Estadual RS 274.938.94 Contrato SESA
2 Jardim Alegre 11.067 Gestao Estadual RS 95.425,87 Contrato SESA
2 Lidianopolis 3.155 Gestio Estadual RS 27.204,18 Contrato SESA
2 Lunardelli 4.695 Gestdo Estadual RS 40.482.92 Contrato SESA
2 Manoel Ribas 13.517 Gestdo Estadual RS 116.551,14 Contrato SESA
» Mato Rico 3.042 Gestdo Estadual RS 27.092.08 Contrato SESA
2 Nova Tebas 5252 Gestio Estadual RS 45.285,68 Contrato SESA
2 Rio Branco do Ivai 4121 Gestdo Estadual RS 35.533,57 Contrato SESA
) Rosirio do Ivai 4595 Gestao Estadual RS 39.620,66 Contrato SESA
2 Santa Maria do Oeste 9.210 Gestao Estadual RS 79.413.78 Contrato SESA
2 Stio Joio do Ivai 9.897 Gestdo Estadual RS 85.337.47 Contrato SESA
Total 11.597.484 RS 100.000.000,00

Fonte: IBGE. Diretoria de Pesquisas - DPE - Coordenagao de Populagdo e Indicadores Sociais - COPIS.

ANEXO II DA RESOLUCAO SESA N° 1107/2021

Termo de Adesdo a 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirurgicos Eletivos — GESTOR MUNICIPAL DO “TETO MAC
FEDERAL”

O Gestor do Municipio de , localizado na _ Regido de Saude, por intermédio de seu Secretario (a) Municipal de Satde

, DECLARA para fins de adesdao a 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos,

que esta de acordo com o previsto na Resolugdo SESA 1104/2021, que instituiu o Programa “OPERA PARANA” ¢ na Resolugdo SESA n° 1107/2021, comprometendo-se
a executar os recursos transferidos ao Fundo Municipal de Saude para o exercicio 2021/2022 na ordem de R$ para realizagdo de procedimentos

eletivos no prazo de até 360 dias do repasse, conforme quadro a seguir.

Procedimento

Valor para populacéo prépria

Cirurgia do Sistema osteomuscular

Cirurgia do_Aparelho digestivo

Cirurgia do_Aparelho da visdo

Cirurgia do_Aparelho Geniturinario

Cirurgia Vascular

Cirurgia do das vias aéreas superiores e do pescogo

Total

O Gestor Municipal declara também ciéncia de que o ndo cumprimento do disposto nas resolugdes supra citadas, bem como do previsto nas demais normativas, ensejara na
aplicagdo das penalidades previstas na legislagdo vigente.
5 de de20 .

(local, data, més e ano)

Secretario (a) Municipal de Saude
Termo de Adesdo a 01° Fase do Programa Paranaense de Ampliagio do Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos — MUNICIPIO QUE NAO POSSUI A GESTAO
DO “TETO MAC FEDERAL”

O Gestor do Municipio de , localizado na _ Regido de Saude, por intermédio de seu Secretario (a) Municipal de Saude
, DECLARA adesao a 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirtirgicos Eletivos e que esta de

acordo com o previsto na Resolugio SESA 1104/2021, que instituiu o Programa “OPERA PARANA” e na Resolugio SESA n°® 1107/2021, com definigdo da utilizagdo dos

recursos conforme quadro a seguir.
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Procedimento

Valor para a populagio propria

Cirurgia do Sistema osteomuscular

Cirurgia do_Aparelho digestivo

Cirurgia do_Aparelho da visdo

Cirurgia do Aparelho Geniturinario

Cirurgia Vascular

Cirurgia do das vias aéreas superiores e do pescogo

Total

O Gestor Municipal declara também ciéncia de que o ndo cumprimento do disposto nas resolugdes supra citadas, bem como do previsto nas demais normativas, ensejara na

aplicagdo das penalidades previstas na legislagdo vigente.

s de de20 .

(local, data, més e ano)

Secretirio (a) Municipal de Satide
ANEXO III DA RESOLUCAO SESA N° 1107/2021

MODELO DE DELIBERAGCAO CIR
DELIBERACAO CIR N° - /1

A Comissao Intergestores Regional da ___ ® Regido de Saude — CIR-PR, reunida em / /2022, considerando:

A Lei Federal n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condig¢des para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

A Lei Federal n° 8.142 de 28 de setembro de 1990, que dispde sobre a participagio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as

transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias;

A Portaria GM/MS n° 1.606 de 11 de setembro de 2001, que trata da adogdo de tabela diferenciada para remuneragio de servigos assistenciais de satde, para efeito

de complementagéo financeira, com recursos proprios estaduais e/ou municipais;

Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de

Saude - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satde e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias;

A Resolugdo da Comissdo Intergestores Bipartite - CIT n° 23, de 17 de agosto de 2017, que estabelece diretrizes para os processos de Regionalizagdo, Planejamento

Regional Integrado, elaborado de forma ascendente, e Governanga das Redes de Atengéo a Satide no ambito do SUS;
A Resolugdo CIT n° 37 de 22 de margo de 2018, que dispde sobre o processo de Planejamento Regional Integrado e a organizagdo de macrorregides de satde;

A Resolugdo CIT n° 44, de 25 de abril de 2019, que define que o acordo de colaboragdo entre os entes federados, disposto no inciso II do art. 2° do Decreto no

7.508/2011, ¢ resultado do Planejamento Regional Integrado;
O processo de discussdo do Planejamento Regional Integrado — PRI, no estado do Parana e na * Regido de Saude;

O compromisso previsto no Plano de Governo Estadual 2019/2022 quanto a redugdo do tempo de espera para a realizagdo de cirurgias eletivas, bem como

ampliacdo da oferta e do acesso;

A meta no Plano Estadual de Saude 2020-2023, de “Implantar Programa Estadual de Ampliagdo e Qualificagdo do Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos

nas 22 Regides de Saude”;

A dificuldade de acesso as consultas e exames especializados e cirurgias eletivas tém sido uma das maiores reclamagdes dos usudrios do SUS, sendo necessario
ampliar ¢ qualificar o acesso aos procedimentos cirrgicos eletivos por meio pactuagdo e operacionalizagdo de protocolos de qualificagdo/requalificacdo e

priorizagao;

A necessidade de qualificar a assisténcia e possibilitar o atendimento com equidade, integralidade e universalidade, de forma descentralizada, regionalizada ¢ com

transparéncia;

A pandemia pela COVID — 19, que impossibilitou a realizagdo de procedimentos cirtrgicos eletivos de forma continua, aumentando ainda mais a demanda

reprimida para esses atendimentos;

A Delibera¢do da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB n°® 230 de 09/10/2021, que aprova a adogdo de padrdes definidos de fluxos de acesso do usuario do
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Sistema Unico de Satude — SUS na Rede de Atencdo a Satide - RAS para atendimento eletivo, obrigatoriedade da interoperabilidade de sistemas de regulagdo de
acesso ¢ as especialidades prioritarias para a realizagdo da 01" Etapa do Diagnostico Regional para o Planejamento do Programa Paranaense de Procedimentos

Cirtrgicos Eletivos;

A Deliberagdo da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB n® 336 de 09/12/2021, que aprova o Programa Paranaense de Ampliagéo do Acesso aos Procedimentos

Cirtrgicos Eletivos para atendimento dos usuarios do Sistema Unico de Satide — SUS no Estado do Parand — “OPERA PARANA™;

A Resolugdo SESA n° 1104/2021, que institui o Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos Procedimentos Cirurgicos Eletivos para atendimento dos

usuarios do Sistema Unico de Satide — SUS no Estado do Parand;

A Deliberagdo da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB n° 337 de 09/12/2021, que aprova a 01* Etapa do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos

Procedimentos Cirtrgicos Eletivos para atendimento dos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS no Estado do Paran;

A Resolugdo SESA n° 1107/2021, que estabelece as normativas e recursos financeiros para execugdo da 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso

a0s Procedimentos Cirargicos Eletivos para atendimento dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS no Estado do Parana;

As discussdes realizadas no ambito da * RS referentes as necessidades assistenciais identificadas para a realizagdo de procedimentos cirtrgicos eletivos.
APROVA: . - . .
1. A estratégia para utilizagdo do recurso financeiro de RS , referente 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos

Procedimentos Cirtrgicos Eletivos — “OPERA PARANA”, para os residentes da _ *RS;
2. A proposta de programagdo assistencial cirirgica por gestor para operacionalizagdo da 01* Fase do Programa Paranaense de Ampliagdo do Acesso aos
Procedimentos Cirargicos Eletivos para o exercicio 2021/2022, conforme Anexo 1.

3. A pactuagdo de recursos entre gestores para atendimento de populagdo propria e populagdo referenciada, conforme Anexo II.

Nome e assinatura do Coordenador da CIR da /RS

ANEXO I DA DELIBERACAO CIR N° /2021 - PROPOSTA DE UTILIZACAO DOS RECURSOS DA PRIMEIRA FASE DO PROGRAMA “OPERA
PARANA”

PROPOSTA DE UTILIZACAO DO RECURSO DA 01* FASE DO PROGRAMA "OPERA
PARANA"
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1 Antonina RS 163.130,21
1 Guaraquegaba RS 65.134,82
1 Guaratuba RS 327.433,09
1 Matinhos R$ 307.868,50
1 Morretes RS 142.142,90
1 Paranagua R$ 1.357.001,23
1 Pontal do Parana R$ 245.993,01
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2 Araucaria R$ 1.280.639,84
2 Curitiba R$ 16.932.344,98
2 Pién R$ 112.222,62
2 Sdo José dos Pinhais RS 2.885.280,98
2 Adrianopolis RS 49.984,98
2 Agudos do Sul R$ 82.492,03
2 Almirante Tamandaré R$ 1.046.951,22
2 Balsa Nova RS 114.145,45
2 Bocaitiva do Sul RS 114.749,03
5 Campina Grande do

Sul RS 380.013.46
2 Campo do Tenente RS 69.997,94
2 Campo Largo R$ 1.169.891,68
2 Campo Magro R$ 259.978,80
2 Cerro Azul RS 154.205,86
2 Colombo RS 2.149.405,85
2 Contenda RS 164.535,69
2 Doutor Ulysses RS 47.639,64
2 Fazenda Rio Grande RS 894.590,59
2 Itaperugu R$ 254.305,16
2 Lapa R$ 419.496,16
2 Mandirituba R$ 239.276,04
2 Pinhais R$ 1.162.217,60
2 Piraquara R$ 1.007.563,36
2 Quatro Barras RS 209.122,94
2 Quitandinha R$ 167.174,19
2 Rio Branco do Sul R$ 281.397,24
2 Rio Negro R$ 298.728,59
2 Tijucas do Sul RS 149.127,17
2 Tunas do Parana R$ 79.922,51
3 Arapoti R$ 245.570,50
3 Carambei RS 208.881,51
3 Castro RS 621.902,13
3 Ipiranga R$ 132.157,97
3 Ivai R$ 121.138,34
3 Jaguariaiva R$ 303.445,13
3 Palmeira RS 294.106,89
3 Pirai do Sul R$ 222.280,97
3 Ponta Grossa RS 3.094.102,13
3 Porto Amazonas R$ 42.241,92
3 Sao Jodo do Triunfo RS 132.433,90
3 Sengés R$ 167.631,19
4 Fernandes Pinheiro RS 47.950,06
4 Guamiranga R$ 76.576,95
4 Imbituva RS 287.182,98
4 Inacio Martins R$ 95.857,00
4 Irati R$ 529.761,46
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4 Mallet R$ 118.103,20
4 Rebougas R$ 129.260,79
4 Rio Azul R$ 133.071,97
4 Teixeira Soares R$ 110.032,49
5 Boa Ventura de Sao

Roque RS 54.692,90
5 Campina do Simdo RS 33.033,03
5 Candoi R$ 139.047,40
5 Cantagalo RS 115.024,95
5 Foz do Jordao R$ 38.508,35
5 Goioxim R$ 60.332,05
5 Guarapuava R$ 1.584.438,49
5 Laranjal R$ 49.312,42
5 Laranjeiras do Sul R$ 277.361,88
5 Marquinho R$ 36.930,42
5 Nova Laranjeiras R$ 98.831,78
5 Palmital R$ 109.980,75
5 Pinhdo R$ 282.147,40
5 Pitanga R$ 255.969,31
5 Porto Barreiro RS 27.014,48
5 Prudentdpolis R$ 455.064,22
5 Reserva do Iguagu R$ 70.075,54
5 Rio Bonito do Iguagu R$ 114.162,69
5 Turvo R$ 111.894,96
5 Virmond R$ 34.929,99
6 General Carneiro R$ 117.792,79
6 Antonio Olinto RS 63.988,02
6 Bituruna RS 141.504,83
6 Cruz Machado R$ 161.862,69
6 Paula Freitas R$ 51.235,25
6 Paulo Frontin R$ 63.962,15
6 Porto Vitéria RS 34.981,73
6 Sdo Mateus do Sul R$ 406.441,60
6 Unido da Vitéria R$ 502.677,99
7 Chopinzinho R$ 164.544,31
7 Coronel Vivida R$ 176.158,90
7 Itapejara d'Oeste R$ 105.367,68
7 Mangueirinha R$ 142.893,06
7 Palmas R$ 452.710,26
7 Pato Branco RS 731.012,00
7 Bom Sucesso do Sul R$ 27.971,58
7 Clevelandia R$ 140.927,12
7 Coronel Domingos

Soares RS 64.996,86
7 Honorio Serpa R$ 43.371,48
7 Maridpolis RS 57.383,14
7 Sdo Jodo R$ 87.277,55
7 Saudade do Iguagu R$ 48.096,64
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7 Sulina RS 24.832,97
7 Vitorino R$ 59.314,59
8 Ampére R$ 167.846,75
8 Capanema R$ 165.311,72
Nova Esperanga do
8 Sudoeste RS 43.233,52
8 Nova Prata do Iguagu R$ 90.881,78
8 Planalto R$ 115.412,96
8 Pranchita R$ 43.414,59
8 Realeza R$ 146.376,58
8 Salto do Lontra R$ 128.967,63
Santo Antonio do
8
Sudoeste RS 175.503,58
8 Sdo Jorge d'Oeste R$ 77.646,15
8 Veré R$ 61.168,44
8 Barracio R$ 89.217,63
8 Bela Vista da Caroba RS 29.351,19
3 Boa Esperanga do
Iguagu R$ 21.013,18
8 Bom Jesus do Sul R$ 29.937,53
8 Cruzeiro do Iguagu R$ 36.464,81
8 Dois Vizinhos R$ 357.180,92
8 Enéas Marques RS 50.924,84
8 Flor da Serra do Sul RS 39.517,19
8 Francisco Beltrdo R$ 804.553,82
8 Manfrinépolis RS 21.056,29
8 Marmeleiro R$ 124.225,22
8 Pérola d'Oeste R$ 53.735,79
8 Pinhal de Sdo Bento R$ 23.643,06
8 Renascenga R$ 58.391,98
8 Salgado Filho RS 29.221,86
8 Santa Izabel do Oeste R$ 128.683,08
9 Foz do Iguagu R$ 2.224.370,39
9 Itaipuléndia R$ 99.918,22
9 Matelandia R$ 157.499,68
9 Medianeira R$ 404.742,96
9 Missal RS 92.313,13
9 Ramilandia R$ 38.801,52
Santa Terezinha de
9 .
Itaipu
RS 206.311,99
9 Sao Miguel do Iguagu R$ 238.810,42
Serranopolis do
9 Iguagu RS 38.456,62
10 Anahy R$ 23.918,98
Boa Vista da
10 Aparecida R$ 64.876,14
10 Braganey R$ 46.027,22
10 Cafelandia RS 161.957,54
10 Campo Bonito R$ 31.851,74
Capitdo Leonidas
10 Marques RS 136.986,61
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10 Cascavel RS 2.897.809,56
10 Catanduvas R$ 87.467,25
10 Céu Azul RS 102.367,03
10 Corbélia RS 147.980,37
10 Diamante do Sul R$ 29.394,31
Espigdo Alto do

10 Iguagu R$ 34.317,79
10 Formosa do Oeste R$ 54.710,14
10 Guaraniagu RS 103.203,42
10 Ibema R$ 55.072,29
10 Iguatu R$ 19.409,38
10 Iracema do Oeste R$ 19.107,59
10 Jesuitas R$ 71.144,74
10 Lindoeste R$ 38.698,05
10 Nova Aurora R$ 87.355,15
10 Quedas do Iguacu RS 299.263,19
10 Santa Lucia R$ 32.722,61
10 Santa Tereza do Oeste R$ 86.699,84
10 Trés Barras do Parana RS 103.781,13
10 Vera Cruz do Oeste R$ 72.334,65
11 Mamboré RS 111.231,02
11 Altamira do Parana R$ 12.321,64
11 Campo Mourdo R$ 828.645,25
11 Goioeré RS 247.760,63
11 Iretama R$ 86.475,65
11 Janiopolis R$ 42.664,43
11 Terra Boa RS 149.204,78
11 Ubirata R$ 179.426,85
11 Araruna RS 120.965,89
11 Barbosa Ferraz R$ 97.322,83
11 Boa Esperanga R$ 34.412,64
11 Campina da Lagoa RS 119.750,11
11 Corumbatai do Sul RS 26.195,34
11 Engenheiro Beltrio RS 120.388,18
11 Farol R$ 25.824,57
11 Fénix R$ 40.819,20
11 Juranda R$ 62.461,82
11 Luiziana RS 62.229,01
11 Moreira Sales R$ 103.177,55
11 Nova Cantu R$ 41.621,10
11 Peabiru R$ 120.862,42
11 Quarto Centenério RS 38.111,71
11 Quinta do Sol RS 38.318,66
1 Rancho Alegre

D'Oeste R$ 22.435,90
11 Roncador R$ 81.457,32
12 Douradina R$ 77.499,57
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12 Alto Paraiso RS 22.677,33
12 Alto Piquiri RS 83.828,53
12 Altonia R$ 192.222,73
12 Brasilandia do Sul RS 21.737,47
12 Cafezal do Sul RS$ 34.274,68
12 Cruzeiro do Oeste R$ 180.746,10
12 Esperanga Nova R$ 14.080,64
12 Francisco Alves RS 51.235,25
12 Icaraima RS 66.143,66
12 Ipora R$ 117.628,96
12 Ivaté R$ 71.515,51
12 Maria Helena RS 48.225,98
12 Mariluz RS 89.045,18
12 Nova Olimpia RS 50.407,48
12 Perobal RS 53.408,14
12 Pérola RS 98.348,92
12 Sao Jorge'do

Patrocinio RS 47.700,00
12 Tapira RS 47.010,20
12 Umuarama R$ 977.936,25
12 Xambré RS 48.148,37
13 Cianorte R$ 732.745,14
13 Cidade Gaucha R$ 111.567,30
13 Guaporema RS 19.305,91
13 Indiandpolis RS 38.560,09
13 Japura R$ 82.543,77
13 Jussara RS 60.952,88
13 Rondon R$ 83.328.,42
13 Sdao Manoel do Parana R$ 18.667,84
13 Sao Tomé R$ 49.821,15
13 Tapejara R$ 142.099,79
13 Tuneiras do Oeste R$ 73.309,00
14 Alto Parand RS 128.864,16
14 Amapord R$ 55.227,50
14 Cruzeiro do Sul R$ 38.197,94
14 Diamante do Norte R$ 42.897,24
14 Guairaga R$ 57.210,68
14 Inaja R$ 26.919,63
14 Itatina do Sul RS 23.280,91
14 Jardim Olinda R$ 11.286,93
14 Loanda RS 201.707,54
14 Marilena R$ 61.159,82
14 Mirador R$ 18.797,18
14 Nova Alianga do Ivai R$ 13.451,19
14 Nova Londrina RS 113.714,32
14 Paraiso do Norte RS 122.535,20
14 Paranapoema R$ 28.256,13
14 Paranavai RS 771.322,47
14 Planaltina do Parana R$ 36.913,18




Didrio Oficial Certificado Digi ) Di 4. P ¢
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia drio drana
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

6% feira | 17/Dez/2021 - Edigdon® 11080 | 181

htip:/www.imprensaoficial.pr.gov.br Poder Executivo Estadual
14 Porto Rico R$ 22.022,02
14 Queréncia do Norte R$ 105.686,72
14 Santa CCr;SZI ;llz Monte
R$ 66.436,82
14 Santa Isabel do Ivai
R$ 73.153,80
14 Santa Ménica RS 34.938.61
14 Santo Arft(")nio do
Caiud RS 22.513,50
14 Sdo Carlos do Ivai R$ 60.021,64
14 Sédo Jodo do Caiua RS 50.174,68
14 Sao Pedro do Parand R$ 19.530,10
14 Tamboara R$ 44.802,82
14 Terra Rica RS 147.049,14
15 Santa F¢é R$ 106.316,16
15 Colorado R$ 209.278,15
15 Mandaguari RS 298.582,00
15 Maringa R$ 3.763.505,95
15 Angulo RS 25.272,72
15 Astorga RS 226.807,81
15 Atalaia R$ 33.377,93
15 Doutor Camargo R$ 51.623,27
15 Florai R$ 42.103,96
15 Floresta RS 59.719,85
15 Florida R$ 23.358,51
15 Iguaragu R$ 38.585,96
15 Itaguajé R$ 38.163,45
15 Itambé R$ 52.683,84
15 Ivatuba RS 28.445,82
15 Lobato R$ 41.819,42
15 Mandaguagu R$ 201.535,09
15 Marialva RS 311.300,28
15 Munhoz de Melo RS 34.783,41
15 Nossa(?;l;};(;ra das
R$ 34.567,84
15 Nova Esperanga RS 241.966,27
15 Ourizona R$ 29.515,02
15 Paigandu R$ 364.311,78
15 Paranacity R$ 100.754,61
15 Presidente Castelo
Branco RS 46.518,71
15 Santa Inés R$ 13.520,17
15 Santo Inacio R$ 46.751,52
15 Sao Jorge do Ivai RS 47.725,87
15 Sarandi RS 852.667,70
15 Uniflor R$ 22.616,97
16 Apucarana R$ 1.185.067,38
16 Arapongas R$ 1.091.141,84
16 Bom Sucesso RS 61.246,04
16 Borrazdpolis RS 54.235,90
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California R$ 74.507,54
Cambira RS 68.695,93
Faxinal R$ 149.851,47
Grandes Rios RS 46.380,75
Jandaia do Sul R$ 183.496,70
Kaloré R$ 34.455,75
Marilandia do Sul RS 75.818,17
Marumbi RS 40.319,09
Maua da Serra RS 94.796,42
Novo Itacolomi RS 24.453,58
Rio Bom R$ 27.264,53
Sabdudia RS 59.961,28
Séao Pedro do Ivai RS 95.788,02
Londrina R$ 5.008.586,35
Alvorada do Sul R$ 100.004,45
Assai RS 127.544,91
Bela Vista do Paraiso RS 132.787,42
Cafeara R$ 25.634,87
Cambé R$ 932.322,91
Centenario do Sul R$ 92.295,88
Florestopolis R$ 89.329,72
Guaraci R$ 47.915,57
Ibipora R$ 480.173,11
Jaguapita RS 119.517,30
Jataizinho RS 109.394,42
Lupiondpolis R$ 42.845,50
Miraselva R$ 15.399,89
Pitangueiras R$ 28.437,20
Porecatu RS 108.532,16
Prado Ferreira R$ 32.817,46
Primeiro de Maio RS 96.038,07
Rolandia RS 587.756,79
Sertandpolis R$ 141.892,85
Tamarana R$ 131.726,85
Abatia R$ 63.462,04
Andird RS 170.925,00
Bandeirantes R$ 267.825,33
Congonhinhas R$ 76.706,29
Cornélio Procépio RS 412.503,26
Itambaracéa R$ 56.184,60
Leopolis R$ 33.593,49
Nova América da
Colina R$ 29.523,64
Nova Féatima R$ 70.015,19
Nova Santa Bérbara RS 37.111,50
Rancho Alegre R$ 32.420,83
Ribeirdo do Pinhal RS 110.963,72
Santa Amélia R$ 27.661.17
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Santa Cecilia do

18 Pavio R$ 28.049,19
18 Santa Mariana RS 99.357,76
18 Santo Antonio do
Paraiso RS 17.521,04
18 Sao Jeronimo da Serra
RS 95.606,94
18 Sao Scbastﬁéo da
Amoreira RS 76.438,99
18 Sapopema R$ 57.840,13
18 Sertaneja R$ 44.397,56
18 Urai RS 96.857,21
19 Barra do Jacaré R$ 23.979,34
19 Cambara R$ 220.470,23
19 Carlopolis R$ 124.087,26
19 Conselheiro Mairinck R$ 33.550,38
19 Figueira R$ 65.747,02
19 Guapirama R$ 32.481,18
19 Ibaiti RS 274.663,02
19 Jaboti RS 45.975,49
19 Jacarezinho RS 338.590,68
19 Japira R$ 42.500,60
19 Joaquim Téavora R$ 104.401,95
19 Jundiai do Sul R$ 28.006,07
19 Pinhaldo R$ 54.520,45
19 Quatigua RS 64.703,69
19 Ribeirdo Claro R$ 91.588,83
19 Salto do Itararé R$ 41.922,89
19 Santana do Itararé R$ 42.388,50
19 Santo An?(")nio da
Platina RS 400.974,90
19 Sdo José da Boa Vista RS 52.726,95
19 Siqueira Campos RS 185.178,10
19 Tomazina R$ 66.385,09
19 Wenceslau Braz R$ 166.915,51
20 Guaira R$ 288.829,89
20 Assis Chateaubriand RS 287.182,98
20 Diamante D'Oeste R$ 45.518,49
20 Entre Rios do Oeste R$ 40.103,53
20 Marechal Candido
Rondon
RS 465.885,53
20 Maripa RS 47.958,68
20 Mercedes R$ 48.432,92
20 Nova Santa Rosa R$ 71.662,09
20 Ouro Verde do Oeste R$ 52.045,77
20 Palotina R$ 279.276,09
20 Pato Bragado R$ 49.622,83
20 Quatro Pontes R$ 34.861,01
20 Santa Helena RS 233.119,53
20 Sao José das
Palmeiras RS 31.049,84
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20 Séo Pedro do Iguacu RS 49.536,61
20 Terra Roxa RS 151.429,40
20 Toledo R$ 1.246.830,78
20 Tupassi R$ 69.885,85
21 Curiuva R$ 131.830,32
21 Imbat R$ 115.964,81
21 Ortigueira R$ 187.825,22
21 Reserva R$ 232.231,40
21 Telémaco Borba RS 694.874,85
21 Tibagi R$ 178.383,52
21 Ventania R$ 105.772,94
22 Arapud R$ 25.445,17
22 Ariranha do Ivai R$ 17.469,31
22 Candido de Abreu RS 125.941,11
22 Cruzmaltina RS 24.936,44
22 Godoy Moreira R$ 24.574,30
22 Ivaipord R$ 274.938,94
22 Jardim Alegre RS 95.425,87
22 Lidianopolis R$ 27.204,18
22 Lunardelli R$ 40.482,92
22 Manoel Ribas RS 116.551,14
22 Mato Rico R$ 27.092,08
22 Nova Tebas RS 45.285,68
22 Rio Branco do Ivai RS 35.533,57
22 Rosario do Ivai R$ 39.620,66
22 Santa Maria do Oeste R$ 79.413,78
22 Séo Jodo do Ivai R$ 85.337,47

Total R$ 100.000.000,00

Fonte: IBGE. Diretoria de Pesquisas - DPE - Coordenagdo de
Populagio e Indicadores Sociais

ANEXO II DA DELIBERACAO CIR N° /2021 - PACTUACAO ENTRE GESTORES PARA USO DOS RECURSOS DA PRIMEIRA FASE DO

PROGRAMA “OPERA PARANA”

PROPOSTA DE PACTUACAO DA UTILIZACAO DO RECURSO DA 01* FASE DO PROGRAMA "OPERA PARANA"

RS

Municipio que ira
realizar os
procedimentos

Municipio solicitante
dos procedimentos

VALOR TOTAL PER
CAPITA PARA
CIRURGIAS ELETIVAS
DO MUNICIPIO
SOLICITANTE

Cirurgia do Sistema

osteomuscular

Cirurgia do Aparelho

digestivo

Cirurgia do Aparelho da

visao

Geniturinario
Cirurgia Vascular

Cirurgia do Aparelho

Cirurgia das vias aéreas
superiores e do pesco¢o

176750/2021
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I Secretaria da Educacdo e do Esporte

Relagdo de Registro de CERTIFICADOS N° 412316 - 17/12/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Cddigo do Estabelecimento: 12418

Nome do Estabelecimento:
Nome do Curso:

Nome do Aluno RG

PRISCILA CHIREIA
NICOLI CAROLINI DE CAMARGO

403724661PR
144108124PR

CURITIBA, 17 de Dezembro de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):EDUARDA STEFANY SOARES
BAHIA

N° Ato do(a) Secretario(a): 016/2021 - 29/04/2021

Nome do(a) Diretor(a): DR ALAERCIO APARECIDO DE
OLIVEIRA

N° Ato do(a) Diretor(a): ATO 001/07/SEED/PR - 28/05/2007

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 412317 - 17/12/2021
Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 180
Nome do Municipio: ARAUCARIA
Codigo do Estabelecimento: 1756

Nome do Estabelecimento:

Nome do Curso:

Nome do Aluno RG

ALINE GUIMARAES DE OLIVEIRA 144713370PR
ANDRESSA KRINSKI DOMBROSKI 144464648
DAIANE DA SILVA BUSSOLIM 98981071PR
FABIANA VAZ PADILHA 127666296PR
IGOR DEPPA 130470726PR
JULIANA ANDRESSA RIBEIRO 138070883PR
ROSENILDA APARECIDA DE OLIVEIRA DE JESUS 75497393PR
SUELI BARBOSA DOS SANTOS 46697308PR
VALDIRENE OLIVEIRA DA CRUZ 64944444PR

ARAUCARIA, 17 de Dezembro de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):JULIANA SOUZA
MARUBAYASHI

N° Ato do(a) Secretario(a): 002/2021 - 14/10/2021

Nome do(a) Diretor(a): ADRIANA REICHLE
N° Ato do(a) Diretor(a): 003/2021 - 28/10/2021

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
RESOLUCAO N.° 6.133/2021 — GS/SEED

Stumula: Instaura Processo Administrativo para
Apuragdo de Responsabilidade em desfavor da
empresa Espago Digital Comércio e Locagdo de
Audio, Cine, Video e Iluminagdo Ltda. — ME
e designa servidores para compor Comissdo
Processante.

O Secretario de Estado da Educacio e do Esporte, no uso das
atribuigdes legais conferidas pela Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019, e pelo
Decreto n.° 1.437, de 23 de maio de 2019, e considerando:

- 0 que estabelece a Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil em seus Arts.
5.°, inciso LV, e 37, caput, ¢ a Constitui¢do do Estado do Parana nos seus Arts. 1.°,
inciso I, 12, inciso I, e 27, caput;

o que dispdem as Leis Federais n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1999; n.° 8.666, de
21 de junho de 1993; e n.° 10.520, de 17 de julho de 2002;

- 0 que dispde a Lei Estadual n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007, e o Decreto
Estadual n.° 4.880, de 16 de outubro de 2001;

CENTRO EDU PROFIS MENNA BARRETO
Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM - 393

CENTRO EDUC PROFIS E EMP DE CTBA-CEPROME
Curso: AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 96

No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusao
1912 06901241C002 21 03/12/2021 2021
1916 06901241C002 22 15/12/2021 2021
177055/2021
No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusao
393 01800175D001 66 15/12/2021 2021
394 01800175D001 66 15/12/2021 2021
395 01800175D001 67 15/12/2021 2021
396 01800175D001 67 15/12/2021 2021
397 01800175D001 67 15/12/2021 2021
398 01800175D001 67 15/12/2021 2021
399 01800175D001 67 15/12/2021 2021
400 01800175D001 68 15/12/2021 2021
401 01800175D001 68 15/12/2021 2021

177068/2021

o Despacho Secretarial publicado em 21/05/2020 no Diario Oficial do Estado do
Parana n.° 10.691, a fl. 65 do protocolo n.° 14.965.583-2,

RESOLVE:

Art. 1.° Instaurar Processo Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade em
desfavor da empresa Espago Digital Comércio e Locagio de Audio, Cine, Video e
Iluminag¢io Ltda.— ME, CNPJ n.° 08.083.394/0001-09, localizada na Rua Carneiro
da Cunha, n.° 167, conjunto 116, Bairro Satde, em Sao Paulo/SP, CEP 04.144-000,
por supostas irregularidades praticadas na fase de habilitagdo do certame licitatorio
na modalidade de Pregao Eletronico n.° 1486/2017 — GMS/SEED, Lote 01, tendo
por objeto a aquisi¢cao de Equipamentos para Laboratorio de Produgao (Impressora
3D, Camera Fotografica, Tripé, Gravador de Audio, Fone de Ouvido, Monitor de
Referéncia de Audio) para atender a demanda do Projeto Conectados 2.0.

Art. 2.° Determinar a Comissdo Permanente de Processo Administrativo para
Apuragdo de Responsabilidade — CPPAAR/SEED, que sera composta por Paulo
Ferreira de Souza, RGn.°9.761.986-7, Presidente; Andreia Ferrari dos Santos,
RG n.° 6.350.538-7, Membro Secretaria; Diomara de Lima, RG n.® 4.232.535-
0, Membro, e Angela Dorcas de Paula, RG n.° 6.269.449-1, Membro Suplente,
servidores efetivos e estaveis do Quadro Proprio do Magistério — QPM, em exercicio
na Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte, a instrugdo do Processo para
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apuragdo de possivel infragdo administrativa e eventual responsabilidade da empresa
citada no Art. 1.° desta Resolugdo, a qual ficara sujeita a aplicagdo das sangdes
administrativas previstas no Item 11 das Condigdes Gerais do Pregdo Eletronico
n.° 1486/2017 — GMS/SEED, e no Art. 150 e seguintes da Lei Estadual n.° 15.608,
de 2007, e, subsidiariamente, nas Leis Federais n.° 8.666, de 1993, e n.° 10.520, de
2002, diante dos indicios de que teria descumprido itens do Edital do mencionado
Pregdo Eletronico, Lote 01, por ndo atender ao disciplinado no subitem 4.4 do Edital,
deixando de apresentar a Proposta e demais documentos habilitatérios elencados
no Anexo II (Documentos de Habilitagdo).

Art. 3.° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagio.
Curitiba, 17 de dezembro de 2021.
Renato Feder

Secretario de Estado da Educacio e do Esporte
177073/2021

I Secretaria do Desenvolvimento
Urbano e de Obras Publicas

Curitiba (PR), 17 de Dezembro de 2021

EDITAL DE CONVOCACAO

O Secretario-Geral da Microrregido de Agua e Esgoto do Centro-Leste MRAE-2,
nomeado pelo Decreto 9.041/2021, no uso de suas atribuigdes e com fundamento
no Art. 21 do Regimento Interno Provisorio instituido pelo decreto 8.925/2021, vem
por meio deste edital convocar todos os membros do Colegiado Microrregional
instituido através da Lei Complementar Estadual 237/2021 para participarem de
Assembleia Geral a se realizar no dia 22/12/2021. por meio virtual em Link a ser
enviado via e-mail em primeira convocagao as 16h00min, e em segunda convocagao,
as 16h15min, com presenga de membros que detenham mais da metade dos votos
do Colegiado Microrregional (Art. 22 Regimento Interno) para apreciar, deliberar
e aprovar a seguinte pauta:

1. Apresentagdo de Minuta de termo aditivo apresentado pela SANEPAR para
incorporagdo de metas em cumprimento ao marco legal do Saneamento Basico.

Nelson Brito Guimardies
Secretdrio-Geral da Microrregido de Agua e Esgoto do Centro-Leste MRAE-2

(Municipios que compdem a MRAE-2 — Centro-Leste)
Londrina

Ponta Grossa
Guarapuava
Apucarana
Arapongas
Cambé

Telémaco Borba
Castro

Rolandia

Irati

Unido da Vitoria
Prudentopolis
Ibipord

Cornélio Procopio
Santo Antonio da Platina
Sao Mateus do Sul
Jacarezinho
Pitanga
Jaguariaiva
Bandeirantes
Palmeira

Ivaipora
Laranjeiras do Sul
Quedas do Iguagu
Pinhdo

Ibaiti

Imbituva

Arapoti

Reserva

Cambara

Pirai do Sul
Ortigueira

Andira

Tibagi

Wenceslau Braz
Carambei

Siqueira Campos
Sengés

Cruz Machado
Candido de Abreu
Assai

Faxinal

Bituruna
Sertandpolis

Bela Vista do Paraiso
Candoi

Palmital

Porecatu

Rebougas

Ipiranga

Rio Azul

Curiuva

Turvo

Carlopolis

Séo Jodo do Triunfo
General Carneiro
Rio Bonito do Iguagu
Ribeirdo do Pinhal
Manoel Ribas
Mallet

Cantagalo

Ivai

Santa Mariana
Jardim Alegre
Tamarana

Jaguapita
Jataizinho

Séo Jodo do Ivai
Santa Maria do Oeste
Urai

Sao Jerénimo da Serra
Imbau

Nova Laranjeiras
Florestopolis
Centenario do Sul
Inacio Martins
Primeiro de Maio
Joaquim Tavora
Ribeirao Claro
Alvorada do Sul
Teixeira Soares

Sao Pedro do Ivai
Ventania
Marilandia do Sul
Tomazina

Séo Sebastido da Amoreira
Maua da Serra
Figueira
Congonhinhas
Nova Fatima
California
Guamiranga
Borrazopolis

Abatia

Goioxim

Nova Tebas
Antonio Olinto
Reserva do Iguagu
Quatigua

Paulo Frontin
Itambaraca
Sapopema

Grandes Rios

Boa Ventura de Sdo Roque
Séo José da Boa Vista
Laranjal
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Pinhaldo

Sabaudia

Fernandes Pinheiro
Sertaneja

Rosario do Ivai

Paula Freitas

Foz do Jordao

Santo Inacio

Santana do Itararé
Guaraci

Salto do Itararé
Lunardelli
Marquinho

Japira

Jaboti

Espigdo Alto do Iguagu
Marumbi
Lupionopolis

Ttaguajé

Porto Amazonas
Kaloré

Leopolis

Campina do Siméo
Porto Vitoria
Lidianopolis

Rancho Alegre
Virmond

Nova Santa Barbara
Rio Branco do Ivai
Guapirama

Santa Amélia

Porto Barreiro

Santa Cecilia do Pavao
Conselheiro Mairinck
Arapua

Nova América da Colina
Prado Ferreira
Jundiai do Sul

Godoy Moreira

Rio Bom
Cruzmaltina

Novo Itacolomi
Pitangueiras

Barra do Jacaré
Cafeara

Ariranha do Ivai
Santo Antonio do Paraiso
Miraselva

Santa Inés

177394/2021

Curitiba (PR), 17 de Dezembro de 2021

EDITAL DE CONVOCACAO

O Secretirio-Geral da Microrregido de Agua e Esgoto do Centro-Litoral MRAE-1,
nomeado pelo Decreto 9.041/2021, no uso de suas atribuigdes e com fundamento no
Art. 21 do Regimento Interno Provisorio instituido pelo decreto 8.924/2021, vem
por meio deste edital convocar todos os membros do Colegiado Microrregional
instituido através da Lei Complementar Estadual 237/2021 para participarem de
Assembleia Geral a se realizar no dia 22/12/2021, por meio virtual em Link a ser
enviado via e-mail em primeira convocagio as 14h00min, e em segunda convocagao,
as 14h15min, com presenca de membros que detenham mais da metade dos votos
do Colegiado Microrregional (Art. 22 Regimento Interno) para apreciar, deliberar
e aprovar a seguinte pauta:

1. Apresentagdo de Minuta de termo aditivo apresentado pela SANEPAR para
incorporagao de metas em cumprimento ao marco legal do Saneamento Basico.

Nelson Brito Guimardes
Secretdario-Geral da Microrregido de Agua e Esgoto do Centro-Litoral MRAE-1

(Municipios que compdem a MRAE-1 — Centro Litoral)
Curitiba
Sao Jos¢ dos Pinhais

Colombo
Paranagua
Araucaria

Pinhais

Campo Largo
Almirante Tamandaré
Piraquara

Fazenda Rio Grande
Lapa

Campina Grande do Sul
Guaratuba

Rio Negro

Rio Branco do Sul
Matinhos

Campo Magro
Itaperucu
Mandirituba
Pontal do Parana
Quatro Barras
Antonina
Quitandinha

Cerro Azul
Contenda
Morretes

Tijucas do Sul
Balsa Nova

Pién

Bocaiuva do Sul
Agudos do Sul
Guaraquegaba
Campo do Tenente
Adrianopolis
Tunas do Parana

Doutor Ulysses

177392/2021

Curitiba (PR), 17 de Dezembro de 2021

EDITAL DE CONVOCACAO

O Secretéario-Geral da Microrregido de Agua e Esgoto do Oeste MRAE-3, nomeado
pelo Decreto 9.041/2021, no uso de suas atribui¢des e com fundamento no Art. 21
do Regimento Interno Provisorio instituido pelo decreto 8.926/2021, vem por meio
deste edital convocar todos os membros do Colegiado Microrregional instituido
através da Lei Complementar Estadual 237/2021 para participarem de Assembleia
Geral a se realizar no dia 22/12/2021, por meio virtual em Link a ser enviado
via e-mail em primeira convocac¢do as 18h00min, e em segunda convocagio, as
18h15min, com presenca de membros que detenham mais da metade dos votos do
Colegiado Microrregional (Art. 22 Regimento Interno) para apreciar, deliberar e
aprovar a seguinte pauta:

1. Apresentagdo de Minuta de termo aditivo apresentado pela SANEPAR para
incorporagdo de metas em cumprimento ao marco legal do Saneamento Basico.

Nelson Brito Guimardies
Secretdrio-Geral da Microrregido de Agua e Esgoto do Oeste MRAE-3

(Municipios que compdem a MRAE-3 — Oeste)
Maringa
Cascavel
Foz do Iguagu
Toledo
Umuarama
Campo Mourao
Sarandi
Paranavai
Francisco Beltrdo
Pato Branco
Cianorte
Marechal Candido Rondon
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Palmas

Medianeira

Dois Vizinhos
Paigandu

Assis Chateaubriand
Mandaguari
Marialva

Guaira

Goioeré

Palotina

Nova Esperanca

Sao Miguel do Iguagu
Astorga

Santa Helena
Colorado

Coronel Vivida
Ubirata

Loanda

Santa Terezinha de Itaipu
Altonia

Cruzeiro do Oeste
Jandaia do Sul
Mandaguagu
Chopinzinho

Santo Antonio do Sudoeste
Capanema

Ampére

Clevelandia
Mangueirinha

Terra Roxa

Realeza

Corbélia

Matelandia

Terra Boa

Campina da Lagoa
Terra Rica

Ipora

Capitdo Leonidas Marques
Cafelandia

Tapejara

Guaraniagu
Mamboré
Engenheiro Beltrdo
Marmeleiro

Salto do Lontra

Alto Parana

Planalto

Peabiru

Araruna

Santa Izabel do Oeste
Nova Londrina
Barbosa Ferraz
Moreira Sales

Nova Aurora

Trés Barras do Parana
Paraiso do Norte
Queréncia do Norte
Roncador

Cidade Gaticha

Céu Azul

Iretama

Sdo Jodo

Itapejara d’Oeste
Missal

Santa Fé

Nova Prata do Iguagu
Santa Tereza do Oeste
Paranacity

Mariluz

Pérola

Catanduvas

Alto Piquiri
Barracdo

Sao Jorge d’Oeste
Itaipulandia

Jesuitas

Rondon

Vera Cruz do Oeste
Icaraima

Santa Isabel do Ivai
Tuneiras do Oeste
Japura

Santa Cruz de Monte Castelo
Tupassi

Boa Vista da Aparecida
Veré

Juranda

Nova Santa Rosa
Formosa do Oeste
Ivaté

Douradina

Nova Cantu
Luiziana

Coronel Domingos Soares
Cambira

Marilena
Renascenga

Pérola d’Oeste
Jussara

Bom Sucesso
Janiopolis

Vitorino

Séo Pedro do Iguagu
Francisco Alves

Sao Carlos do Ivai
Maridpolis

Guairaga

Enéas Marques
Ibema

Sao Jorge do Patrocinio
Xambré

Ttambé

Maria Helena
Honorio Serpa
Floresta

Sao Jodo do Caiua
Tapira

Doutor Camargo
Braganey

Ouro Verde do Oeste
Maripa

Perobal

Pranchita

Sao Jorge do Ivai
Diamante do Norte
Nova Olimpia
Amapora

Lindoeste

Sdo Tomé

Nova Esperanga do Sudoeste
Quinta do Sol

Florai

Mercedes

Saudade do Iguagu
Diamante D’Oeste
Quarto Centenario
Pato Bragado

Fénix

Presidente Castelo Branco
Flor da Serra do Sul
Tamboara

Boa Esperanca
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Serranopolis do Iguagu
Cruzeiro do Sul
Campo Bonito
Salgado Filho

Lobato

Altamira do Parana
Indianopolis

Cafezal do Sul
Cruzeiro do Iguagu
Ramilandia

Planaltina do Parana
Corumbatai do Sul
Iguaragu

Bela Vista da Caroba
Entre Rios do Oeste
Santa Lucia

Atalaia

Nossa Senhora das Gragas
Sao José das Palmeiras
Mato Rico

Quatro Pontes

Bom Jesus do Sul
Munhoz de Melo
Itatina do Sul

Santa Monica
Diamante do Sul

Farol

Sulina

Ourizona

Bom Sucesso do Sul
Brasilandia do Sul

Alto Paraiso
Manfrinopolis

Ivatuba

Inaja

Anahy

Angulo

Rancho Alegre D’Oeste
Paranapoema

Boa Esperanga do Iguagu
Santo Antonio do Caiua
Pinhal de Sdo Bento
Iracema do Oeste
Florida

Porto Rico

Sao Pedro do Parana
Uniflor

Mirador

Iguatu

Guaporema

Sao Manoel do Parana
Esperanga Nova

Nova Alianga do Ivai
Jardim Olinda

177398/2021

Cancelamento de matéria

*Cancelamentos podem ser solicitados até as 15h, do dia util

anterior a data da publicacao.

Para agilizar o processo de cancelamento das matérias, podera ser
solicitado via WhatsApp pelo nimero 41 | 99108-6040 ou pelo

e-mail: dioe@ccivil.pr.gov.br.

*Ndo é possivel fazer cancelamento dos PARTICULARES.
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