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DECRETO N° 8.178

Estabelece novas medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica decorrente da
pandemia da COVID-19.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso V, do art. 87, da Constituigao Estadual, e

Considerando a necessidade de uma analise permanente de reavaliagdo das
especificidades do cenario epidemiologico da COVID-19 e da capacidade de
resposta da rede de atengdo a saude;
Considerando a verificagdo de queda na taxa de ocupacdo de leitos de UTI para
COVID-19 nas tltimas semanas;
Considerando o crescimento continuo nas taxas de vacinagdo e imunizagdo da
populagdo paranaense;

DECRETA:

Art. 1° Estabelece medidas restritivas para enfrentamento da emergéncia de satde
publica decorrente da pandemia da COVID-19.

Art. 2° Institui, no periodo da zero hora (Oh) as cinco horas (5h), diariamente,
restri¢do provisoria de circulagdo em espagos e vias publicas.

Paragrafo unico. Excetua-se do disposto no caput deste artigo a circulagdo de
pessoas e veiculos em razdo de servigos e atividades essenciais, sendo entendidos
como tais todos aqueles definidos no paragrafo unico, do art. 2°, do Decreto n®
4.317, de 21 de margo de 2020.

Art. 3° Proibe a comercializagdo e o consumo de bebidas alcoolicas em espagos
de uso publico ou coletivo, no periodo da zero hora (Oh) as cinco horas (5h),
diariamente, estendendo-se a vedagdo para quaisquer estabelecimentos comerciais.

Art. 4° Permite a realizagdo de algumas categorias de eventos, conforme
capacidade disposta nos § 1° a § 4° deste artigo, ¢ desde que respeitadas todas
as medidas de prevengdo, controle sanitario e os limites estabelecidos em ato
normativo proprio da Secretaria de Estado da Satde.

§ 1° Os eventos realizados em espagos abertos, para publico exclusivamente
sentado ou delimitado, sem consumo de alimentos e bebidas, poderdo ser
realizados com capacidade maxima de lotagdo de 60% do previsto para o local,
desde que este nimero ndo exceda o limite de quinhentas pessoas.

§ 2° Os eventos realizados em espagos abertos, para publico exclusivamente
sentado ou delimitado, com consumo de alimentos e bebidas, poderdo ser
realizados com capacidade maxima de lotagdo de 50% do previsto para o local,
desde que este nimero ndo exceda o limite de quinhentas pessoas.

§ 3° Os eventos realizados em espagos fechados, para publico exclusivamente
sentado ou delimitado, sem consumo de alimentos e bebidas, poderdo ser
realizados com capacidade maxima de lotagdo de 40% do previsto para o local,
desde que este nimero ndo exceda o limite de 500 pessoas.

§ 4° Os eventos realizados em espagos fechados, para publico exclusivamente
sentado ou delimitado, com consumo de alimentos e bebidas, poderdo ser
realizados com capacidade maxima de lotagdo de 30% do previsto para o local,
desde que este nimero ndo exceda o limite de 400 pessoas e devera respeitar a
seguinte ordem:

I - espagos com capacidade maxima de 200 pessoas poderdo ter eventos de no
maximo 80 pessoas;

1T - espagos com capacidade entre 201 a 500 pessoas, poderdo sediar eventos de
no maximo 150 pessoas;

III - espagos com capacidade entre 501 a 1000 pessoas poderdo sediar eventos de
no maximo 300 pessoas;

IV - espagos com capacidade maxima acima de 1001 pessoas poderdo sediar
eventos de no maximo 400 pessoas.

Art. 5° O retorno da realizagdo dos eventos ocorrera de forma gradativa e
escalonada, condicionado a avaliagdo dos indicadores de monitoramento dos
casos de COVID-19 no Parana, e pode ser modificado a qualquer tempo, para
mais ou para menos, a depender do cenario da doenca.

Art. 6° A participagdo das pessoas nas modalidades de eventos indicados no
artigo 4° deste Decreto fica condicionada ou a apresentagio de teste negativo ou a
comprovagao do esquema vacinal da COVID-19.

Art. 7° Permanece proibida a realizagdo presencial dos eventos, de qualquer tipo,
que possuam uma ou mais das seguintes caracteristicas:

I - eventos dangantes ou de outra modalidade de interagdo que demandem contato
fisico entre os frequentadores;

II - eventos em local fechado que ndo possua sistema de climatizagdo com
renovagdo do ar ¢ Plano de Manutengdo, Operagdo e Controle atualizados;

III - eventos que demandem a permanéncia do publico em pé durante sua
realizagdo;

IV - eventos com duragdo superior a 6 horas;
V - eventos esportivos com presenga de publico;

VI - eventos que ndo consigam garantir o controle de publico no local ou que
possam atrair presenga de publico superior aquele determinado nesta norma, como

exposi¢des e festivais;
VII - eventos de carater internacional;
VIII - eventos realizados em locais ndo autorizados para esse fim;

IX - eventos que ndo atendam os critérios previstos nesta legislagdo e demais
normativas vigentes.

Art. 8° O periodo de realizagdo dos eventos ndo pode contrariar as disposigdes do
horério de circulag@o de pessoas, estabelecidos em Decretos especificos.

Art. 9° Todos os eventos deverdo respeitar as normativas sanitarias a serem
dispostas na Resolugdo SESA que regulamentara o presente Decreto.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor a partir do dia 31 de julho de 2021 e vigorara
até o dia 15 de agosto de 2021.

Art. 11. Revoga:

I — o Decreto n°® 6.983, de 26 de fevereiro de 2021;

II — o Decreto n° 7.020, de 05 de marco de 2021.

Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

CARLOS ALBERTO GEBRIM PRETO
Secretario de Estado da Satde

118670/2021
DECRETO N° 8.179

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes,
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de acordo com o art. 24, inciso III, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, para exercerem, cargos do Servigo Social Auténomo
Paranaeducagio:

DIEGO HENRIQUE VANETI, RG n° 9.343.668-7, Diretor Administrativo e Finan-
ceiro, ficando exonerado JOSE CARLOS BOLSANELLO, RG n°2.136.227-1; ¢

MARCELO SEIXAS DE MATOS, RG n° 14.582.146-0, Diretor Técnico, ficando
exonerado DIEGO HENRIQUE VANETI, RG n® 9.343.668-7.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

RENATO FEDER
Secretario de Estado da Educagdo e do Esporte
118671/2021

DECRETO N° 8.180

Retifica o art. 2° do Decreto n° 7.069, de 10 de
margo de 2021.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o art. 87, inciso V, da Constitui¢do Estadual, tendo em
vista o disposto no art. 15, da Lei n° 1.943, de 23 de junho de 1954, bem como o
contido no protocolado n® 17.178.485-9,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o art. 2° do Decreto n° 7.069, de 10 de margo de 2021, nos se-
guintes termos:

I — onde se 1&: “Art. 2° O 6nus quanto aos vencimentos do Oficial Superior ficara
a cargo da Pasta Cessionaria.”

II — leia-se: “Art. 2° O dnus quanto aos vencimentos do Oficial Superior ficara a
cargo do orgdo de origem, mediante ressarcimento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

ROMULO MARINHO SOARES
Secretario de Estado da Seguranga Publica
118672/2021
DECRETO N° 8.181

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolo sob n°® 17.740.846-6,

DECRETA:
Art. 1° Fica transferida, até 31 de dezembro de 2020, uma fungdo de gestéo publi-

ca de Assistente — Simbolo FG-18, da Secretaria de Estado da Administragao e da
Previdéncia para a Secretaria de Estado da Seguranga Publica.
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Paragrafo uinico. Apos o prazo estabelecido no caput deste artigo, a fungdo de
gestdo retorna automaticamente a Secretaria de Estado da Administragdo e da
Previdéncia.

Art. 2° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2020, GABRIEL MARTINS MIRANDA, RG n° 7.758.015-8, para exercer a
fungao de gestdo publica de Assistente — Simbolo FG-18, da Secretaria de Estado
da Seguranga Publica.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

ROMULO MARINHO SOARES
Secretario de Estado Seguranca Publica

MARCEL HENRIQUE MICHELETTO
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

118674/2021
DECRETO N° 8.182

Revoga o Decreto n° 3.926, de 17 de outubro
de 1988.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das suas
atribuigdes legais, considerando a Lei Complementar n® 222, de 05 de maio de
2020, a deliberagao do Conselho Diretor da AGEPAR, conforme consignada na
Ata n® 003/2020, da Reunido Ordinaria do dia 11 de fevereiro de 2020, o disposto
na Resolugdo n® 003/2020-AGEPAR, de 14 de fevereiro de 2020, que homologa o
Regulamento de Servigos Basicos de Saneamento do Parand, bem como o contido
no protocolado sob n° 16.410.221-1,

DECRETA:

Art. 1° Revoga o Decreto n°3.926, de 17 de outubro de 1988, da Agéncia Reguladora
de Servigos Publicos Delegados do Parana — AGEPAR, que aprova o Regulamento
de Servigos prestados pela Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
118675/2021

DECRETO N° 8.183

Promogdo em Ressarcimento de Preteri¢do de
Oficial da Policia Militar do Parana.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, tendo em vista o
contido no protocolo sob n°® 15.532.252-7,

DECRETA:

Art. 1° Promove, em Ressarcimento de Preterigdo, ao posto de 1° Tenente QOPM,
0 2° Ten. QOPM WILSON GOMES RAMOS NETO, RG 8.944.901-4, a contar
de 5 de novembro de 2018.

Art. 2° Os efeitos financeiros da promogdo de que trata este Decreto ficam
condicionados a disponibilidade orgamentaria financeira.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

ROMULO MARINHO SOARES
Secretario de Estado da Seguranga Publica
118676/2021

DECRETO N° 8.184

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 17.835.332-2,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o art. 24, inciso 111, da Lei n® 6.174, de 16 de
novembro de 1970, ANGELA CHRISTIANNE LUNEDO DE MENDONCA, RG
n°® 4.404.155-3, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe de Departamento —
Simbolo DAS-2, da Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho, a partir
de 1° de junho de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
NEY LEPREVOST NETO
Secretario de Estado da Justiga, Familia ¢ Trabalho
118677/2021

DECRETO N° 8.185

Nomeagdo para integrar o Conselho de
Administragdo do Servigo Social Autdbnomo —
PARANAEDUCACAO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das suas
atribuigdes legais e tendo em vista o contido no art. 13 da Lei n° 11.970, de 19
de dezembro de 1997 e no art. 9°, § 1.° do Estatuto Social do Servigo Social
Autdénomo PARANAEDUCACAO, aprovado pelo Decreto n® 6.062, de 31 de
janeiro de 2017, bem como o contido nos protocolados n° 17.879.907-0 ¢ n°
17.885.538-7,
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeadas para integrar o Conselho de Administragdo do Servico
Social Auténomo — PARANAEDUCACAO, com mandato de 02 (dois) anos,
representantes da Universidade Federal do Parana:

I - MARIA JOSELE BUCCO COELHO, RG n° 7744134-4, Membro Titular; e

I - MARIA TEREZA CARNEIRO SOARES, CPF n°® 592909279-68, Membro
Suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

RENATO FEDER
Secretario de Estado da Educagdo e do Esporte
118678/2021

DECRETO N° 8.186

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado sob n® 16.866.607-1,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito o Decreto 5.388, de 12 de agosto de 2020, na parte que
nomeou RODRIGO FRANCA BARBOSA, RG n° 8.034.428-7, para exercer, em
comissdo, o cargo de Assistente — Simbolo 7-C, do Departamento de Transito do
Parana — DETRAN/PR, no municipio de Cianorte.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Reptblica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
118679/2021

DECRETO N° 8.187

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n® 17.835.126-5,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o Decreto n® 7.818, de 08 de junho de 2021, na parte que
designou MARCELO ALVES FAGUNDES, RG n° 13.702.865-4, para exercer a
funcdo de gestdo Tributaria de Assistente — Simbolo “J”, da Receita Estadual do
Parana, a fim de constar que a vigéncia € a partir de 14 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
Secretario de Estado da Fazenda
118681/2021

DECRETO N° 8.188

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito o Decreto n° 8.177, de 29 de junho de 2021, na parte que
designou VERA REGINA BUHER DE LIMA, RG n°® 5.155.633-0, para exercer a
fungdo de gestdo publica de Assessor Técnico — Simbolo FG-2, bem como na parte
que a exonerou do cargo em comissdo de Assessor Técnico — Simbolo DAS-2,
da Casa Civil.

Art. 2° Torna sem efeito o Decreto n° 8.177, de 29 de junho de 2021, na parte que
designou MARCOS ANTONIO DE SOUZA, RG n° 5.139.124-1, para exercer a
fungdo de Assessor Técnico — Simbolo FG-4.

Art. 3° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, MARCOS ANTONIO DE SOUZA, RG n° 5.139.124-1, para exercer a




fungdo de gestdo publica de Assessor Técnico — Simbolo FG-2, da Casa Civil, a
partir de 1° de agosto de 2021.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de julho de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil
118682/2021

i Despacho do Chefe da Casa Civil

DESPACHOS DO CHEFE DA CASA CIVIL

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA

17.916.922-3/21 - “De acordo com os elementos de cogni¢do constantes
no presente protocolado e considerando a delegagdo de
competéncia publicada no DIOE n° 9911, de 19/03/2017,
EXCEPCIONALIZO a regra administrativa do art. 1° do
Decreto n° 1162/2015 para autorizar a tramitagdo do presente
expediente, visando a adequada instru¢do e formagdo do
juizo de conveniéncia e oportunidade para futura deliberagao

Consulta dos

17.916.742-5/21 -

17.916.869-3/21 -

6°feira | 30/Jul/2021 - Edicao n® 10988

governamental. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a DPE/
SEAP para demais providéncias. Em 30/07/21”. (Enc. proc.
a SEAP/DPE, em 30/07/21).

“De acordo com os elementos de cogni¢do constantes
no presente protocolado e considerando a delegagdo de
competéncia publicada no DIOE n°® 9911, de 19/03/2017,
EXCEPCIONALIZO a regra administrativa do art. 1° do
Decreto n° 1162/2015 para autorizar a tramitagdo do presente
expediente, visando a adequada instrugdo e formagdo do
juizo de conveniéncia e oportunidade para futura deliberagao
governamental. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a DPE/
SEAP para demais providéncias. Em 30/07/21”. (Enc. proc.
a SEAP/DPE, em 30/07/21).

“De acordo com os elementos de cogni¢do constantes
no presente protocolado e considerando a delegagéo de
competéncia publicada no DIOE n°® 9911, de 19/03/2017,
EXCEPCIONALIZO a regra administrativa do art. 1° do
Decreto n° 1162/2015 para autorizar a tramitagdo do presente
expediente, visando a adequada instrugdo e formagdo do
juizo de conveniéncia e oportunidade para futura deliberagdo
governamental. PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a DPE/
SEAP para demais providéncias. Em 30/07/21”. (Enc. proc.
a SEAP/DPE, em 30/07/21).

118666/2021

Diarios Oficiais

» Acesse o endereco http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/

* Na pagina inicial, no campo CONSULTA AOS DIARIOS OFICIAIS,
selecione o diario, informe a data inicial e final e no campo
PESQUISA TEXTUAL informe o protocolo de sua publicacdo ou
texto que precisa localizar.

41 3200 5002

Atendimento de segunda a sexta das 7h as 19h

www.imprensaoficial.pr.gov.br
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I Casa Civil

I Departamento de Transito do Parand - DETRAN

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR GERAL DO (A) DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA,

NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO
JUNHO DE 1987, RESOLVE CONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTOS,

PORTARIA N. 631 DE 28/07/2021

ORGAO - DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA
NOME RG
JEFFERSON ROCHA MARIN 101244261 3

PORTARIA N.” 583/2021 - DG

O Diretor-Geral do Departamento de Transito do Parana no uso de suas
atribuigdes legais; em conformidade com a competéncia estabelecida no Decreto
n.° 4952 de 2 de julho de 2020 e nos Artigos 22 e 23 da Lei n.° 9503 de 23 de
setembro de 1997, que instituiu o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB;
considerando o contido no protocolado sob n.° 17.830.209-4.

RESOLVE

Art. 1° - Alterar a Portaria n° 037/2019-DG de 03 de junho de 2019 que
constituiu Comissdo com a atribuigdo de elaborar Instru¢do Normativa para o
desempenho das atividades de fiscalizagdo de transito.

Art. 2° - A Comissdo passa a ter a seguinte composi¢do: Marli Marlene de
Souza Batagini — RG n° 3.124.316-5; Daniel Higuchi — RG 7.847.142-5; Leandro
Manoel Lisboa dos Santos — RG 8.006.758-5; Marinella Fernandes Trevisani —
RG 3.633.879- 2; Mirian de Andrade — RG 3.481.575-5; Nilson da Veiga Silva —
RG 8.863.808-5; Rodrigo Kozakiewicz — RG 10.767.705-4, todos lotados na
Coordenadoria de Infragdes, bem como, CAP. QOPM Cezar Hoinatski - RG.
7.219.463-2; 1 TEN QOBM Jean Carlo Anselmo Ribeiro - RG. 3.657.859-9; 1
SGT. QPM 1-0 Marcelo Adriano Neves Martins - RG 5.555.351-3; 1 SGT QPM
1-0 Ozeias Pereira de Souza - RG. 5.234.000-4; 2 SGT QPM 1-0 Veronica Drieli
Baglioli do Nascimento - RG.7.772.889- 9; 2 SGT QPM 1-0 Marcos Antonio
Duarte da Costa - RG.7.882.690-8, todos lotados na Assessoria Militar.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 08 de julho de 2021.
Francisco José Batista da Costa
Diretor-Geral DETRAN-PR, em Exercicio

117549/2021

I Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
RESOLUCAO CONJUNTA CGE/IAT N° 01/2021

Determina a instauragdo de sindicancia, com a finalidade de apurar indicios de
irregularidades administrativas no caso em que especifica.
O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui-
¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 4°, inciso X, da Lei Estadual n° 19.848, de
03 de maio de 2019; pelo Anexo V, inciso VI, da Lei Estadual n° 19.435, de 26 de
marco de 2018; pelo art. 7°, inciso III, do Anexo I do Decreto Estadual n® 2.741,
de 19 de setembro de 2019; ¢ pelo art. 307 da Lei Estadual n° 6.174, de 16 de
novembro de 1970, em razdo de medida preventiva e investigativa, e
O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO AGUA E TERRA, nomeado pelo
Decreto Estadual n°® 3.820, de 10 de janeiro de 2020, no uso de suas atribui¢des
que lhe séo conferidas pela Lei Estadual n® 10.066, de 27 de julho 1992, Lei Esta-
dual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n° 3.813, de 09 de
janeiro de 2020 e Decreto Estadual n® 4.696 de 27 de julho de 2016.
RESOLVEM:
Art. 1° Determinar a instauragéo de sindicancia com a finalidade de apurar indi-
cios de irregularidades, diante do contido no protocolo n° 16.600.996-0, que narra
ocorréncia de supostas irregularidades praticadas por agentes publicos relaciona-
dos aos fatos em virtude da liberagdo de licenciamento ambiental, licenga prévia
e licenga de instalagdo descritos nos protocolos: 12.142.195-0 ¢ 14.023.462-1.
Art. 2° Designar os agentes piblicos: KEITH DE CARVALHO ADAS, RG
4.497.454-1, Agente Profissional;, DORACI RAMOS DE OLIVEIRA, RG
3.375.068-4, Agente Profissional; ¢ SERGIO ROBERTO PEGORARO, RG
1.223.977-7, Professor Nivel Superior; para sob a presidéncia do primeiro, com-
porem a Comissdo de Sindicancia que promovera os atos necessarios a apuragao.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 13 de julho de 2021.
RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA
Controlador-Geral do Estado

EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Diretor Presidente do Instituto Agua e Terra
117774/2021

INCISO II DO ARTIGO 72, DA LEI N.8485, DE 03 DE
AO(S) FUNCIONARIO (S) ABAIXO RELACIONADO (S) :

LF CARGO PROTOCOLO INICIO FIM DIAS
NATIITI 01/08/2021 31/07/2023 730

117572/2021

Secretaria da Administracao
e da Previdéncia

DESPACHO N°: 1250/2021

Protocolo n®: 17.249.886-5

Interessado: Departamento de Logistica para Contratagdes Publicas —
DECON

Assunto: Procedimento licitatorio — PE n® 111/2021-SRP

Data: 28/07/2021

1. Trata-se de procedimento licitatdrio, modalidade Pregdo, forma
Eletrénica, de n® PE 111/2021-SRP, tipo menor prego, composto por 03
(trés) lotes, cujo objeto é o Registro de Precos visando a futura e eventual
aquisicdo de UNIFORMES PARA OS COLEGIOS CIVICO-MILITARES, a
fim de atender as necessidades da Secretaria de Estado da Educacdo e
do Esporte — SEED, conforme especificagtes contidas no Edital e Anexos
(fls. 3509/3695a), pelo periodo de 12 (doze) meses.

2. A empresa declarada vencedora se encontra relacionada abaixo:

RAZAO SOCIAL LOTES

TRIUNFO COMERCIO E IMPORTAGAO
LTDA.

01,02e03

3. Apos a divulgacdo do resultado da disputa, houve manifestacdo de
intengdo de recurso pelas empresas MAFRO INDUSTRIA DE
CONFECGOES EIRELI e 5S CONFECGOES LTDA.

3.1. As razdes e contrarrazdes encontram-se acostadas as fls. 4609/4630,
4593/4605 e fls. 4635/4645, 4646/4653. O Senhor Pregoeiro conheceu e
julgou improcedente os respectivos recursos apresentados pelas
empresas recorrentes (fls. 4690/4698), restando inalterada a declaragéo
da vencedora.

4. O valor total arrematado no procedimento importa em R$ 45.643.025,00
(guarenta e cinco milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil e vinte e cinco
reais), obtendo-se o desconto de 34,63% sobre o valor maximo estimado
para a disputa.

5. Considerando a Informacdo n® 458/2021-AT/SEAP da Assessoria Técnica
desta Secretaria (fls. 4725/4727a), de que as formalidades legais exigidas
foram observadas pelos licitantes e pela Administracao Publica, e nos termos
do art 48, inciso XIV da Lei Estadual n® 156082007, NEGO PROVIMENTO
ao recurso administrativo interposto, e com fundamento no art. 4°, §1°, do
Decreto Estadual n® 7.303, ADJUDICO E HOMOLOGO este procedimento
licitatdrio.

6. Encaminhe-se ao Departamento de Logistica para Confratacoes
Publicas — DECON/SEAP para publicacdo e demais providéncias.

Marcel Henrique Micheletto
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
117524/2021

Gabinete do Secretario

DESPACHO N°: 1244/2021
Protocolo n°: 17.271.891-4

Interessado: Prefeitura Municipal de Ibaiti
Assunto: Doacéo de veiculos
Data: 26/07/2021
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1. Trata-se de solicitagcdo da Prefeitura Municipal de Ibaiti, de
doacdo de 02 (dois) veiculos de propriedade desta Secretaria da
Administragdo e Previdéncia — SEAP, que serdo utilizados pela Secretaria

Municipal de Administragéo na prestacéo de servigos publicos a coletividade.

Os veiculos possuem as seguintes caracteristicas:

Placa Marca/Modelo | Ano/Mod. | Renavam Patrimoénio
APJ-8296 GM/ASTRA 2007/2008 | 94.162460-9 | 100001907302
SEDAN
ADVANTAGE
AFN-6E36 | M.BENZ/LK 2214 | 1989/1989 | 52.313940-3 | 100002553850

2. Considerando:

e Parecer n° 169/2021 (fls. 370/72a), do Departamento de
Gestdo do Transporte Oficial — DETO, atestando a
inexisténcia de impedimentos técnicos quanto a

autorizagéo para doagéo dos veiculos em questéo;

e aMinuta do Termo de DoagZo de Veiculo (fls. 66/68), que
segue o modelo padronizado pela Procuradoria Geral do
estado, conforme Resolugédo n° 266/2017 e 060/2019 —
PGE;

RECONHEGO a situagio de DISPENSA DE LICITAGAO, nos
termos do art. 8°, Il, “a” e do art. 35 da Lei Estadual n° 15.608/2007, bem
como AUTORIZO, com fundamento no art. 1° da Lei Estadual n® 5.406/1966,
alterada pela Lei Estadual n® 7.967/1984, e nos arts. 1° (Redagéo dada pelo
Decreto n° 8561/2017), 2° e 3° do Decreto n° 4.336/2009, a doagédo dos

veiculos supramencionados.

3. Restitua-se ao Departamento de Gestdo do Transporte
Oficial - DETO para as demais providéncias cabiveis.

Marcel Henrique Micheletto
Secretario de Estado da Administragao e da Previdéncia

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA

SUAS ATRIBUICOES, TENDO

CONSIDERANDO O DISPOSTO NO ARTIGO 3° DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2.003 E

RESOLUGCAO N° 3.837 DE 15 DE JUNHO DE 2.004. RESOLVE CONCEDER, AOS

ABONO DE PERMANENCIA EM VALOR EQUIVALENTE A RESPECTIVA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

RESOLUGCAO N. 11794 27/07/2021

PROTOCOLO NOME

178815792 ALCIMEIRE DE MATOS ZANUTTO
178945270 ANA ROSA HERNANDEZ BARBOSA
17892472 ANGELA MARIA FORIGO DALLAROSA
178989561 ANITA MOREIRA

178669869 DURVALINO PEDRO ROSA

178911740 ELZA SCHOENBERGER

178995006 EVA ALVES CASTRO

178808257 MARCIA VALERIA MORENO DE SIQUEIRA
178805509 MARCIA VALERIA MORENO DE SIQUEIRA
178853880 MARILDA TOMEN

178899716 MIRIAM MEDRE NOBREGA

178695517 VERA LUCIA APARECIDA DA MAIA

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

O SECRETARIO DE
ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO
EXONERAR A PEDIDO DE
FUNCIONARIOS ABAIXO RELACIONADOS:
RESOLUCAO N. 11795 27/07/2021
NOME RG
VANDERLEIA VERDI 41520302
EDUARDO FARIAS ESMANHOTO 62723084

I Junta Comercial do
Parana - JUCEPAR

ACORDO COM O ARTIGO 124, DA LEI N° 6174, DE 16 DE

117850/2021
PREVIDENCIA, NO USO DE
EM VISTA O CONTIDO NO DECRETO N° 1.748, DE 24 DE JANEIRO DE 2.000 E
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADO O
RG LF ORGAO A PARTIR
40217436 2 SEED
48412904 1 SEED
16134694 97 SEED
42984639 1 SEED
15124997 1 SEED
33115377 1 SEED
66684687 1 SEED
48078214 21 SEED
48078214 1 SEED
21389480 1 SEED
41889810 3 SEED
42750352 2 SEED
117122/2021
ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA, NO USO DE SUAS
DECRETO N° 2.491, DE 23 DE JANEIRO DE 1984, RESOLVE
NOVEMBRO DE 1970, OS
LF CARGO PROTOCOLO A PARTIR ORGAO
NIIO6 178821571 13/07/2021 SEED
NAIV 17.879.380-2 19/07/2021 SESP
117121/2021

1 Servico Social Auténomo
PARANAPREVIDENCIA

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA n. 079/2021
O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conforme artigo 25, inciso XVII do Decreto
1800/96, artigos 12 e 13, do Decreto Estadual 12033/2014 (Regimento
Interno desta autarquia), nos termos da Lei Estadual 6474/70, artigos
307 a 313, RESOLVE

Artigo 1° - Ficam DESIGNADOS para formar a Comissdo de
Sindicancia da JUCEPAR para andlise de conduta de servidor, autos
17.905.148-6, sem prejuizo de suas funcdes usuais, os seguintes
servidores:

a) Valdecir Proencga Pereira, RG n. 7.134.564-5/PR;
b) Bruno Purkote  Gongalves, RG n° 8.719.632-1/PR;
c) Rejane do Amaral Severino,b RG n. 4.157.085-7/PR;
d) Como membro suplente, Maria Lucia Meira Carlim, RG n. 3.432.162-
0/PR

Artigo 2° - Para o desempenho de suas fungdes na Comissdo de
sindicancia, poderéo os titulares acima indicar auxiliares ou delegar
tarefas em seus setores.
Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba — PR, em 28 de julho de 2021.

Marcos Sebastiao Rigoni de Mello
Presidente da JUCEPAR

117721/2021

PARANAPREVIDENCIA
Resumo dos atos de concessdo de beneficios previdenciario - Os Diretores
Presidente e de Previdéncia da PARANAPREVIDENCIA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela lei N° 12.398, de 30 de dezembro de 1998,
CONCEDEM os beneficios previdenciarios abaixo relacionados:
Ato n.125549/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.576.025-3. Segurado: JOSE
CARLOS MARTINS NEVES, RG 2.080.686-9 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8°
da EC-PR 45/19. Beneficiario: MARIA MARILENE LUCIAN, Companheiro(a),
Cota 100%, Valor R$ 3155.84. Total do Beneficio RS 3155.84
Ato n.125563/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.448.318-3. Segurado:
WILSON EMILIO CABRAL, RG 2.054.689-1 - LF 1. Embasamento legal: Art.
8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: SAMIRA SLEIMAN ALI, Companheiro(a),
Cota 100%, Valor RS 7409.66. Total do Beneficio RS 7409.66
Aton.125565/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.338.354-1. Segurado: JOAO
FERNANDES, RG 592.380-8 - LF 1. Embasamento legal: Art. 24-B, I e II do
Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19. Beneficiario:
JOAO FERNANDES JUNIOR, Filho(a), Cota 50%, Valor R$ 2720.23; TANIA
CAETANO DA SILVA, Companheiro(a), Cota 50%, Valor R$ 2720.23. Total do
Beneficio R$ 5440.46
Ato n.125566/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.480.755-8. Segurado:
GERALDO JOAO DA SILVA, RG 527.044-8 - LF 1. Embasamento legal: Art.
24-B, I e Il do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Beneficiario: ROSEMAR BONOTTO, Companheiro(a), Cota 100%, Valor R$
6294.25. Total do Beneficio RS 6294.25
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Ato n.125570/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.602.805-0. Segurado: JOSE
FERREIRA DA CRUZ, RG 1.535.477-1 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8° da
EC-PR 45/19. Beneficiario: EVA VITALINA FERREIRA DA CRUZ, Conjuge,
Cota 100%, Valor R$ 15547.19. Total do Beneficio R$ 15547.19
Ato n.125572/21, Pensdo por morte. Protocolo 0.017.502.458-1. Segurado:
HERMENEGILDO FURLANETTO, RG 596.326-5 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiarioo: MARIA LEACIR BRESSAN
FURLANETTO, Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 23786.92. Total do Beneficio
R$ 23786.92
Ato n.125573/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.470.938-6. Segurado:
MANOEL LOURENCO, RG 1.530.512-6 - LF 1. Embasamento legal: Art. 24-
B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Beneficiario: LUIZA CONCEICAO NUNES LOURENCO, Cénjuge, Cota 100%,
Valor RS 6827.20. Total do Beneficio R$ 6827.20
Ato n.125580/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.316.028-3. Segurado:
ROBERTA JACQUELINE HAISI SUCKOW, RG 4.291.285-9 - LF 1.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: LOURIVAL SUCKOW
JUNIOR, Cénjuge, Cota 100%, Valor R$ 1176.38. Total do Beneficio R$ 1176.38
Aton.125581/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.533.824-1. Segurado: JOAO
MARCOS AZZOLINI CANONICO, RG 4.410.611-6 - LF 90. Embasamento
legal: Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: DENISE LUCIA MORAES
CANONICO, Conjuge, Cota 50%, Valor R$ 469.46; JOAO MARCOS MORAES
CANONICO, Filho(a), Cota 50%, Valor R$ 469.46. Total do Beneficio R$ 938.92
Aton.125585/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.627.907-9. Segurado: JOAO
CEOLIN, RG 361.304-6 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19.
Beneficiario: MARIA JULIA RODRIGUES CEOLIN, Conjuge, Cota 100%,
Valor R$ 18440.33. Total do Beneficio R$ 18440.33
Ato n.125602/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.352.233-9. Segurado:
ERASMO NUNES TRESSOLDI, RG 8.920.294-9 - LF 90. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficidrio: INEZ NUNES TRESSOLDI - MAE, Cota
100%, Valor R$ 835.16. Total do Beneficio R$ 835.16
Ato n.125603/21. Pensdo por morte, Protocolo 0.017.331.357-8. Segurado:
ELIZETE ROSA DOS SANTOS, RG 4.575.347-6 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: VALDIR APARECIDO CAPATTI,
Companheiro(a), Cota 100%, Valor R$ 2267.55. Total do Beneficio R$ 2267.55
Ato n.125605/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.557.387-9. Segurado:
ALONSO RODRIGUES DE SOUZA, RG 3.165.099-2 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficidrio: CELINA MARIA LEITE DE
SOUZA, Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 1235.90. Total do Beneficio R$ 1235.90
Ato n.125609/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.571.710-2. Segurado:
MARCELO RIBEIRO DA SILVA, RG 6.078.136-2 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 24-B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal
13.954/19. Beneficiario: BEATRIZ APARECIDA BORGES DA SILVA, Conjuge,
Cota 50%, Valor R$ 3680.08; FELYPPE MARCELO DA SILVA, Filho(a), Cota
50%, Valor R$ 3680.08. Total do Beneficio R$ 7360.16
Ato n.125610/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.643.099-0. Segurado:
DIRCEU BERTO JUNIOR, RG 4.503.922-6 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8°
da EC-PR 45/19. Beneficiario: NEIDE VARGAS BERTO, Cénjuge, Cota 100%,
Valor R$ 1378.13. Total do Beneficio R$ 1378.13
Ato n.125612/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.567.979-0. Segurado: JOSE
DINARCI DE PAULA, RG 4.872.679-8 - LF 1. Embasamento legal: Art. 24-
B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Beneficiario: ANTONIA DIADIO DE PAULA, Cénjuge, Cota 50%, Valor R$
4530.15; NATALIA DIADIO DE PAULA, Filho(a), Cota 50%, Valor R$ 4530.15.
Total do Beneficio R$ 9060.30
Ato n.125619/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.608.518-5. Segurado:
MARILENE DA COSTA OLIVEIRA REIS, RG 6.640.732-2 - LF 93.
Embasamento legal: Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: MARCIO JOSE DOS
REIS, Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 628.48. Total do Beneficio R$ 628.48
Curitiba, 19 de julho de 2021

114359/2021

PARANAPREVIDENCIA
Resumo dos atos de concessdo de beneficios previdenciario - Os Diretores
Presidente e de Previdéncia da PARANAPREVIDENCIA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela lei N° 12.398, de 30 de dezembro de 1998,
CONCEDEM os beneficios previdenciarios abaixo relacionados:
Aton.125587/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.631.250-5. Segurado: NEUZA
MARIA AFONSO GONCALVES, RG 693.436-6 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: DALTON SIMANN OLIVEIRA PINTO,
Companheiro(a), Cota 100%, Valor R$ 1729.21. Total do Beneficio R$ 1729.21
Ato n.125590/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.465.686-0. Segurado:
IVALDINO BORGES MOREIRA, RG 3.429.858-0 - LF 1. Embasamento legal:
Art. 24-B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal
13.954/19. Beneficiario: IZOLDA ADAO BORGES MOREIRA, Conjuge, Cota
100%, Valor R$ 4441.33. Total do Beneficio R$ 4441.33
Ato n.125591/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.514.175-8. Segurado:
CARLOS JOVINO DE NADAL RG 1.159.251-1 - LF 1. Embasamento legal: Art.
24-B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redacdo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Beneficiario: NADIR FERREIRA DA SILVA DE NADAI, Conjuge, Cota 100%,
Valor R$ 5667.13. Total do Beneficio R$ 5667.13
Ato n.125594/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.540.518-6. Segurado:

JAVERT ANTONIO PEREIRA, RG 1.043.394-0 - LF 1. Embasamento legal: Art.
24-B, I e Il do Decreto Lei 667/69, com redag¢do dada pela Lei Federal 13.954/19.
Beneficiario: ELIANA MARA CHIMINACIO PEREIRA, Coénjuge, Cota 100%,
Valor R$ 6797.78. Total do Beneficio R$ 6797.78
Ato n.125596/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.526.611-9. Segurado: LUIS
ANTONIO MONTALVAO, RG 5.772.548-6 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8°da
EC-PR 45/19. Beneficiario: MARGARETH PICOLO FURLAN MONTALVAO,
Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 1157.73. Total do Beneficio R$ 1157.73
Ato n.125597/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.365.722-6. Segurado: LUIZ
MITSURU FUJIMOTO, RG 3.924.773-9 - LF 1. Embasamento legal: Art. 8° da
EC-PR 45/19. Beneficiario: EVA ALVES DOS SANTOS FUJIMOTO, Cénjuge,
Cota 100%, Valor R$ 3258.13. Total do Beneficio RS 3258.13
Ato n.125598/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.526.611-9. Segurado:
LUIS ANTONIO MONTALVAO, RG 5.772.548-6 - LF 21. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiarioo MARGARETH PICOLO FURLAN
MONTALVAO, Cénjuge, Cota 100%, Valor R$ 1677.55. Total do Beneficio R$
1677.55
Ato n.125599/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.553.677-9. Segurado:
JOAO MARIA SANTANA, RG 234.422-0 - LF 1. Embasamento legal: Art. 24-
B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada pela Lei Federal 13.954/19.
Beneficiario: RAMIRA DA COSTA DE SANTA ANA, Conjuge, Cota 100%,
Valor R$ 7049.55. Total do Beneficio R$ 7049.55
Ato 1.125600/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.509.231-5. Segurado:
NELSON JULIO CEZAR FERRARO, RG 188.695-9 - LF 1. Embasamento
legal: Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: ARACY MOCELLIM FERRARO,
Conjuge, Cota 100%, Valor R$ 2100.78. Total do Beneficio R$ 2100.78
Ato n.125601/21, Pensdo por morte, Protocolo 0.017.352.233-9. Segurado:
ERASMO NUNES TRESSOLDI, RG 8.920.294-9 - LF 91. Embasamento legal:
Art. 8° da EC-PR 45/19. Beneficiario: INEZ NUNES TRESSOLDI - MAE, Cota
100%, Valor R$ 1362.68. Total do Beneficio RS 1362.68

Curitiba, 19 de julho de 2021

114365/2021

RESUMO DE ATO DE REVISAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO
O Diretor Presidente e o Diretor de Previdéncia da PARANAPREVIDENCIA,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei-PR n° 12.398, de 30
de dezembro de 1998, resolvem DETERMINAR A REVISAO do beneficio
previdenciario, na forma abaixo especificada:

Ato n° 123811/21, Pensdo Por Morte, Protocolo 17.125.618-6/17.125.576-
7, Segurado LO DE OLIVEIRA VALERIANO, Cargo Agente Universitario
Operacional, RG 4.888.253-6, Beneficiarios Rafhael Pinheiro De Oliveira
Valeriano - Filho Menor — 50% Nadir Edna Pinheiro — Convivente — 50%
Valor RS 2.779,38 (Dois Mil, Setecentos e Setenta e Nove Reais e Trinta e
Oito Centavos) - FF Motivo Inclusdo de Nadir Edna Pinheiro, na condigéo de
convivente. Art. 8° da EC 45/19.
Ato n° 104138/18, Pensdao Por Morte, Protocolo 15.098.615-0/ 16.952.755-
5, Segurado RUI FERNANDO CRUZ SAMPAIO, Cargo Perito Oficial, RG
1.110.380-4, Beneficiarios Zaide Barbosa Sampaio — Conjuge — 100% Valor
RS 13.615,15 (Treze Mil, Seiscentos e Quinze Reais e Quinze Centavos) - FP
Motivo Cumprimento de Ordem Judicial, Oficio n® 418/2020-PPF/PGE, autos de
Mandado de Seguranga n® 0045328-68.2019.8.16.0000, em tramite na 7* Camara
Civel do Tribunal de Justica do Estado do Parana, para reenquadramento na Classe
2, referéncia 8, conforme CI PRPREV/DJ/CC n° 860/2020 —JUD. Base de calculo:
Fevereiro/2018.
Ato n° 122310/21, Pensiao Por Morte, Protocolo 16.959.487-2/17.222.676-0,
Segurado MARCOS FERNANDES RUTE, Cargo Professor, RG 5.069.794-0,
Beneficidrios Melissa Janaina Euzebio Rute — Conjuge — 50% Maria Fernanda
Fernandes Rute — Filha Menor — 50% Valor R$ 1.989,97 (Um Mil, Novecentos
e Oitenta e Nove Reais e Noventa e Sete Centavos) — FF Motivo Inclusio de
Maria Fernanda Fernandes Rute na condigdo de filha menor. Art. 8° da EC-PR
45/19.
Ato n° 125009/21, Pensao Por Morte, Protocolo 16.244.314-3, Segurado ELZA
CAVALETTI DE OLIVEIRA, Cargo Professora, RG 596.014-2, Beneficiarios
Elvira Goncalves De Oliveira Tramontini — Filha Invalida — 100% Valor
R$ 1.866,86 (Um Mil, Oitocentos e Sessenta e Seis Reais e Oitenta e Seis
Centavos) — FP Motivo Correcdo da data do obito. Corre¢ao do Embasamento
Legal para Art. 42, 11, letra “b”, 56, 60 da Lei/PR n°® 12.398/98 e Art. 1° da Lei/
PR n° 13.443/02
Ato n° 125501/21, Pensdo Por Morte, Protocolo 17.337.179-9, Segurado
MARIA LUIZA STONE ROSS, Cargo Grupo Op. Apoio Especializado, RG
778.089-3, Beneficiarios Jorge Zattar — Convivente — 100% RS 3.612,15 (Trés
Mil, Seiscentos e Doze Reais ¢ Quinze Centavos) — FP Motivo Revisdo de
valores por inadequagdo do quadro de cargos do Tribunal de Justi¢a no sistema.
Ato n° 125026/21, Pensio Por Morte, Protocolo 17.520.912-3, Segurado
JOSNEI GUILHERME FELSINGER, Cargo Cabo, RG 7.563.637-7,
Beneficiarios Rosemeri Oliveira Felsinger — Conjuge — 50% Rafaely Felsinger
— Filha Menor — 50% RS$ 5.628,05 (Cinco Mil, Seiscentos e Vinte e Oito Reais
e Cinco Centavos) - FM Motivo Inclusdo de Rosemeri Oliveira Felsinger na
condi¢do de conjuge. Art. 24-B, I e II do Decreto Lei 667/69, com redagdo dada
pela Lei Federal 13.954/19.
Curitiba, 28 de July de 2021.

115055/2021
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Secretaria da Agricultura
e do Abastecimento

I Agéncia de Defesa Agropecudria
do Paranad - ADAPAR

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA ~ADAPAR
PORTARIA N° 205, DE 28 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, O DIRETOR PRESIDENTE DA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA, no uso das
atribui¢des que lhe confere o artigo 18, inciso VIII, do anexo a que se refere o
Decreto n° 4.377, de 24 de abril de 2012, em conformidade ao Art. 11 da Lei
Est. n° 17.026, de 20 de dezembro de 2011, resolve. Designar os servidores
MONICA KARAN SILVA, RG 1.503.078-0 SSP-PR, MARCELO TAKEO
MATSUBARA, RG: 6.063.431-9 SSP/PR ¢ ANALUIZA BORGES
CASTRO, RG: 14.252.715-4 SSP/PR para, sob a coordenagdo da primeira,
compor o Grupo de Trabalho de Analise de Procedimentos da
Fiscalizacio dos Autocontroles em Industria de Produtos de Origem
Animal (PAC), visando a atualizagdo da Portaria n° 243/14, alterada pela
Portaria n° 188/16, que dispde da obrigatoriedade da implantagdo dos
Programas de Autocontroles nos estabelecimentos de produtos de origem
animal registrados na ADAPAR, revisando os procedimentos relacionados as
atividades de verificagdo oficial ¢ a elaboragdo de minuta de portaria para
normatizar a implantagdo e implementagdo da Analises de Perigos e Pontos
Criticos de Controle — APPCC. Art. 2° O grupo tera o prazo de 270 dias
para a conclusdo dos trabalhos e apresentagdo dos resultados a Geréncia de
Inspegdo de Produtos de Origem Animal - GIPOA. Art. 3° Para assento da

presente Portaria no Historico Funcional do servidor para fins de habilitagao
visando a avalia¢do de titulos na promogao por mérito ou merecimento de que
trata o art. 32, da Lei Estadual n°® 17.187, de 12 de junho, ¢ indispensavel a
certificagdo, pela Geréncia e pela Diretoria correlata, da efetiva entrega, no
prazo assinalado, do encargo estipulado.  Paragrafo tnico: Certificado o
cumprimento do encargo, o Gabinete diligenciara para que a Diretoria
Administrativo Financeira providencie o assento de que trata o caput. Art. 4°
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo. Publique-se. OTAMIR
CESAR MARTINS, Diretor Presidente.

117712/2021

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA ~ADAPAR
PORTARIA N° 210, DE 27 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA DO PARANA, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 18, inciso II, do Anexo a que se refere o Decreto n® 4.377, de 24 de
abril de 2012, considerando o disposto no Protocolado n® 17.885.685-5, ¢
em conformidade com o artigo 8°, da Portaria n® 280, de 28 de setembro
de 2018, desta ADAPAR, RESOLVE: Art. 1° Credenciar a empresa J E M U
SAO BENTO ASSESSORIA VETER]NARIA, CNPJ sob n° 42.726.092/0001-
31, com enderego na Rua Ernesto Siani, n° 40 (fundos), Jardim Central, Astorga,
Estado do Parana, para a atividade de prestagdo de servigo de inspegdo sanitaria
¢ industrial em estabelecimentos de produtos de origem animal registrados na
ADAPAR.Art. 2° A prestagdo de servigo de inspegdo sanitaria e industrial de que trata
o artigo 1°, devera atender ao disposto na Portaria n® 280, de 28 de setembro de 2018, da
ADAPAR, sem prejuizo dos demais preceitos normativos estadual e federal de inspegao
de produtos de origem animal. Art. 3° O credenciamento ¢ valido pelo periodo de
01 (um) ano a partir de 27 de julho de 2021, podendo ser renovado anualmente
mediante requerimento protocolado na Unidade Local ou Regional da ADAPAR
até 30 (trinta) dias do vencimento, na forma do artigo 8°, da Portaria n° 280, de 28
de setembro de 2018, da ADAPAR. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Otamir Cesar Martins, Diretor Presidente.

117737/2021

I Instituto Agronémico do Parand - IAPAR

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR DO (A) INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO PARANA IAPAR-EMATER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
PORTARIA N. 122 DE 28/07/2021

ORGAO - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO PARANA IAPAR-EMATER
RETIFICAR A PORTARIA N. 90 DE 20/05/2021 DE LICENCA ESPECIAL DE
TIAGO PELLINI, R.G. 66998312, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:

FRUICAO
2/8/2021 A 31/8/2021

PERIODO AQUISITIVO
21/6/2012 A 20/6/2017

Superintendéncia Geral de
Tecnologia e Ensino Superior

PORTARIA n.° 0102/2021-SETI

O Superintendente Geral de Ciéncia Tecnologia e Ensino Superior - SETI, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei Estadual n° 19.848, de 03 de maio
de 2019, e do Decreto Estadual n® 1419, de 23 de maio de 2019, o qual criou a
Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,

Resolve:

Art. 1.° - Designar a servidora ROSINHA DE ANDRADE FREITAS, RG n°
76137.990-6, ocupante do cargo de Assistente 3-C, para exercer a func¢io de
Gestora de Acesso da SETI, em atendimento ao Art. 5° do Decreto 7304, de 13 de
abril de 2021, que aprovou o regulamento do Sistema Integrado de Documentos
— e-Protocolo.

Art. 2.° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 27 de julho de 2021.

Aldo Nelson Bona
Superintendente-Geral
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
118025/2021

PORTARIA N.° 103/21-SETI

O Superintendente Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior em exercicio,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando os dispositivos da Lei Federal n.°
9.394 de 20/12/96, e nos termos da Lei Estadual n° 19.848, de 03 de maio de 2019,
¢ do Decreto Estadual n° 1419, de 23 de maio de 2019, modificado pelo Decreto n®
4245, de 17 de margo de 2020, da Deliberagdo n.° 006/20-CEE/PR, considerando
o contido na Portaria n° 101/21-SETI, que homologou o Parecer CEE/CES n°
73/21, e o contido no protocolado n.° 17.683.000-0,

RESOLVE
Art. 1° - Fica renovado o reconhecimento do Curso de Graduagdo em Pedagogia
- Licenciatura, pelo prazo de 4 (quatro) anos, a partir de 02/12/21 até 01/12/25,

117545/2021

com carga horaria de 3.370 (trés mil, trezentas e setenta) horas, 70 (setenta)
vagas, sendo 30 (trinta) no turno vespertino e 40 (quarenta) no noturno, turnos
de funcionamento vespertino e noturno, regime de matricula seriado anual com
disciplinas anuais, periodo minimo de integralizagdo de 4 (quatro) e maximo de
6 (seis) anos, ofertado no Campus de Paranavai pela Universidade Estadual do
Parana - UNESPAR, com sede no municipio de Paranavai, mantida pelo Estado
do Parana.

Art. 2° - Fica determinado o cumprimento, por parte da Universidade, da
Resolugdo CNE/CP n° 02/19, publicada no DOU 23/12/19 e da Resolugao CNE/
CPn° 07, de 18/12/18, publicada no DOU de 19/12/18, nos prazos definidos pelo
Conselho Nacional de Educagiao — CNE.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 29 de julho de 2021.

Jorge Michel Samaha
SUPERINTENDENTE GERAL
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
EM EXERCICIO
118000/2021

PORTARIA N.° 104/21-SETI

O Superintendente Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior em exercicio,
no uso de suas atribuigdes legais, considerando os dispositivos da Lei Federal n.°
9.394 de 20/12/96, e nos termos da Lei Estadual n® 19.848, de 03 de maio de 2019,
e do Decreto Estadual n° 1419, de 23 de maio de 2019, modificado pelo Decreto n®
4245, de 17 de margo de 2020, da Deliberagdo n.® 006/20-CEE/PR, considerando
o contido na Portaria n® 101/21-SETI, que homologou o Parecer CEE/CES n°
71/21, e o contido no protocolado n.® 17.078.643-2,

RESOLVE

Art. 1° - Fica renovado o reconhecimento do Curso de Graduagdo em Letras
Espanhol e Respectivas Literaturas - Licenciatura, pelo prazo de 4 (quatro) anos,
a partir de 10/05/21 até 09/05/25, com carga horaria de 3.210 (trés mil, duzentas
e dez) horas, 20 (vinte) vagas anuais, regime de matricula seriado anual com
disciplinas anuais e semestrais (misto), turno de funcionamento noturno, periodo
minimo de integralizagdo de 4 (quatro) e maximo de 6 (seis) anos, ofertado no
Campus de Apucarana pela Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, com
sede no municipio de Paranavai, mantida pelo Estado do Parana.




10 | 62 feira | 30/Jul/2021 - Edicdo n° 10988

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

( Didrio Oficial Certificado Digital ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Art. 2° - Fica determinado o cumprimento, por parte da Universidade, da
Resolugdo CNE/CP n° 02/19, publicada no DOU 23/12/19 e da Resolugdo CNE/
CPn° 07, de 18/12/18, publicada no DOU de 19/12/18, nos prazos definidos pelo
Conselho Nacional de Educagdo — CNE.

Art. 3° - Fica determinado que, por ocasido da proxima solicitagao de renovagao de
reconhecimento, caso persista o percentual inferior a 60% na relagdo ingressantes/
concluintes, a Instituicao informe as a¢des para aumentar a taxa de concluintes
do Curso.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 29 de julho de 2021.
Jorge Michel Samaha
_ SUPERINTENDENTE GERAL
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

EM EXERCICIO
118003/2021

I Universidade Estadual de Maringd

O Reitor da Universidade Estadual de Maringd - UEM,Prof. Dr. Julio César
Damasceno, no uso de suas atribuices legais e estatutdrias, tornam publicas as
Portarias de averbagio de tempo de contribuicio datadas de
28/07/2021,conforme abaixo:

PORTARIA N°. 369/2021-GRE

Considerando a Certiddio de Tempo de
Contribuigio n° 14023050.1.00368/14-5, datada de 20/10/2014, expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar, para fins de aposentadoria e
disponibilidade, nos termos da Lei 7.634, de 13 de julho de 1982, a averbacdo
do tempo de contribuicdio do(a) servidor(a) CARMEN RUIZ ZANIM,
portador(a) da RG n°. 853.391-1/PR, no cargo de Agente Universitdrio de Nivel
Médio, na fun¢io de Técnico em Biblioteca, conforme abaixo discriminado:

ORGAO PERIODO ANOS MESES | DIAS
IBGE 15/07/1976 a 00 04 23
07/12/1976
Municipio de 08/12/1976 a 00 00 23
Florai 31/12/1976
TOTAL 00 05 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data e
revoga as demais disposi¢des em contrario.

117182/2021

1 Universidade Estadual do Parand

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR/REITORIA
A Reitora da UNESPAR, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
as seguintes PORTARIAS:
Portaria n°® 634/2021 de 27/07/2021. Art. 1° — Conceder a renovagéo do
afastamento integral para capacitagdo da professora Silvana Malavasi,
RG n° 5.739.462-5/PR, no cargo de Professor de Ensino Superior, do
Campus de Apucarana, para realizagdo de Doutorado em Educagéo, na
Universidade Estadual de Maringd — UEM, no periodo de 01/01/2021 a
31/12/2021.
Portaria n° 635/2021 de 27/07/2021. Art. 1° — Conceder a renovagéo do
afastamento integral capacitagdo no exterior do professor Marcio André
Silva Steuernagel, RG n° 7.218.358-4/PR, no cargo de Professor de
Ensino Superior, do Campus de Curitiba |, para realizacdo de Doutorado
na area de Musica (Composigao/Regéncia/Performance), na Universitat
fir Musik und darstellende Kunst Graz, na Austria, no periodo de
01/01/2021 a 31/12/2021.
Salete Paulina Machado Sirino - REITORA

117641/2021

1 Universidade Estadual
do Centro-Oeste

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE -
UNICENTRO-DIRDES

OBJETO: PRORROGACAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO EM REGIME ESPECIAL DE PROFESSOR COLABORA-
DOR

DATA DA PRORROGACAO: 29/07/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 25/05/2022

CONTRATADO: ANELISE COPETTI DALLA CORTE, GABRIEL VICTOR
ROCHA PINEZI, MARCOS ANTONIO BREMM DE OLIVEIRA, SAMUEL
LIEBEL

DATA DA PRORROGACAO: 30/07/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 25/05/2022
CONTRATADO: VANESSA CRISTINA DE GODOI NOVINSKI

DATA DA PRORROGACAO: 31/07/2021
TERMINO DA PRORROGAGAQ: 25/05/2022
CONTRATADO: MONICA APARECIDA BORTOLOTTI

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 15/08/2021
CONTRATADO: LUCAS ROBERTO DALZOTTO

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGAGAO: 05/09/2021

CONTRATADO: FRANCIELE SUTIL DE OLIVEIRA, FRANCIELY IGNA-
CHEWSKI, TERESA CRISTINA MAGNABOSCO DE OLIVEIRA

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 08/09/2021
CONTRATADO: ANA CAROLINA VELOZO

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 11/09/2021
CONTRATADO: FABIO GOMES DA SILVA

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGAGAO: 25/09/2021

CONTRATADO: MARITA PEREIRA PENARIOL, RODOLFO GRANDE
NETO

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGAGAO: 29/09/2021

CONTRATADO: BRUNO SANCHES MARIANTE DA SILVA, CHRISTIANE
CORDEIRO SILVESTRE DALLA VECCHIA

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 03/10/2021
CONTRATADO: TIMOTHY GUSTAVO CAVAZZOTTO

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGAGAO: 15/10/2021
CONTRATADO: EDUARDA LEHMANN BANNACH

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 16/10/2021
CONTRATADO: ANDRE MARQUES CHOINSKI

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 17/10/2021
CONTRATADO: MARIANE AMARAL

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAO: 31/10/2021

CONTRATADO: EDUARDO ALEXANDRE SANTOS DE OLIVEIRA, GIS-
LAINE FERNANDES STOPASSOLI, JAILSON DOMINGOS DE OLIVEIRA,
JULIANA DOMIT MALLAT, LUCIANA ERZINGER ALVES DE CAMARGO,
PAULO ROBERTO SEKULA, RAFAEL DA ROCHA MASSUIA

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 04/11/2021
CONTRATADO: PRISCILA FINGER DO PRADO

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 11/11/2021
CONTRATADO: EDUARDO SOCZEK MENDES

DATA DA PRORROGAGAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGAGAO: 31/01/2022

CONTRATADO: ANDRESA DA COSTA RIBEIRO, DANILO SANDE SAN-
TOS, RENATO AKIO IKEOKA, YURI APARECIDO OPATA

DATA DA PRORROGAGAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGAGAO: 11/02/2022

CONTRATADO: CINTHIA LUCIA DE OLIVEIRA SIQUEIRA, DEBORA FER-
NANDA VERES RONIK, JOAO PAULO FREITAS, KELLY LAIS WIGGERS,
PERLA DO NASCIMENTO MARTINS, SERGIO MARILSON KULAK

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 12/02/2022
CONTRATADO: REGINA APARECIDA MILLEO DE PAULA

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAO: 13/02/2022

CONTRATADO: MARIELLI RAMOS PINHEIRO, TATIANA DA SILVA
MELO MALAQUIAS
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DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAO: 17/02/2022

CONTRATADO: ANDREI STRICKLER, ANGELICA MIKI STEIN, ANY DE
CASTRO RUIZ MARQUES, CAMILA FREITAS DE OLIVEIRA, LIGIA SAN-
TOS PEDROSO, RAQUEL GARCIA D' AVILA MENEZES

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 05/03/2022
CONTRATADO: JAQUELINE PORTELLA BUASKI

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 08/03/2022
CONTRATADO: DANIELA MILANI, SILVIA MARA DE SOUZA HALICK

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAO: 10/03/2022

CONTRATADO: DANUSA KORIG BERNARDO FERNANDES, DIOGO FER-
REIRA DE PAULA, FULVIANA SILVA NISHIYAMA, JESSYCA SLOMPO
FREITAS, VANESSA CRISTINA NOVAK

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAO: 07/04/2022

CONTRATADO: AMANDA BRAIT ZERBETO, ANDRESSA DEFLON RI-
CKLI, BRUNO AISLA GONCALVES DOS SANTOS, BRUNO HENRIQUE
COSTA TOLEDO, CARLA MARLANA ROCHA, CAROLINA FILIPAKI DE
CARVALHO, CAROLINE TODESCHINI, CATIUSCIE CABREIRA DA SILVA
TORTORELLA, CECILIA RAFAELLY DE OLIVEIRA RUTKOSKI, CLEDIA-
NE LOURENCO, EDUARDO AARON CLAZER, ELIANE PEDROZO DE
MORAES, FABIO TERUO MISE, FELIPE RODRIGO CALDAS, FERNANDA
ELOY SCHMEIDER, GABRIELA BASILIO ROBERTO, GABRIELA DATSCH
BENNEMANN, GELSON MENON, JOSE ROBYSON AGGIO MOLINARI,
JOSEANE CARLA SCHABARUM, JOTAIR ELIO KWIATKOWSKI JUNIOR,
JULIANA SCHINEMANN, JULIANO ORLANDI, LAIS CRISTINE WERNER,
LARISSA DE CASSIA ANTUNES RIBEIRO, LARISSA NAVES DE DEUS
DORNELAS, LETICIA CASTILHO, LUCIANE JOSE DA LUZ ZAIAS, LUIZ
HENRIQUE FALKOSKI, MAICON FERREIRA DE SOUZA, MARCELO PRA-
TES, MARCO ANTONIO CRISPIM MACHADO, NANCY SAYURI UCHIDA,
PAULA MARQUES DA SILVA, POLLYANNA BAHLS DE SOUZA, RAUL
HENRIQUE OLIVEIRA PINHEIRO, RAYANE REGINA SCHEIDT GASPA-
RELO, RENATA MARIA DE CARVALHO SCHIMITZ, ROZELI APARECIDA
MENON, SILTON JOSE DZIADZIO, SOLIANE MOREIRA, SUELEN PON-
TES MACHADO

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAQ: 12/04/2022

CONTRATADO: ELIANE ROSSO, PRISCILA AZEVEDO DA FONSECA
LANFERDINI

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAO: 13/04/2022

CONTRATADO: EDUARDO MACIEL FERREIRA, LUCAS MONTEIRO
PULLIN, MYLLER AUGUSTO SANTOS GOMES

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021

TERMINO DA PRORROGACAQ: 14/04/2022

CONTRATADO: CARLOS EDUARDO DOS SANTOS, RUBIA CALDAS UM-
BURANAS

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 16/04/2022
CONTRATADO: ALINE BESEN TOMASI

DATA DA PRORROGACAO: 01/08/2021
TERMINO DA PRORROGACAO: 25/05/2022
CONTRATADO: ABRAO JOSE MELHEM JUNIOR, ALAN MARLON DE
MATTOS, ANA CAROLINA DORIGONI BINI, ANDREA DE PAULA PIRES,
BARBARA MENDES PAZ CHAO, BASILIO TECHY, BRUNA SAVIATTO FA-
GUNDES, CARLA SANTOS, CARLOS ALEXANDRE GOUVEA DA SILVA,
DANNYELE CRISTINA DA SILVA, DELMIRA DE ALMEIDA PERES, DERIS
WARMUTH, DIANINE CENSON LOPES, EDUARDO VON DENTZ, FRAN-
CINE CORDEIRO BOBATO, FRANCISCO JABLINSKI CASTELHANO,
GUSTAVO HENRIQUE TOMASI, IARA RODRIGUES VIEIRA, JACQUELI-
NE APARECIDA EIDAM HORST, JOAO CARLOS DE CAMPOS, JOAO RO-
NALDO FREITAS DE OLIVEIRA, JOCIANE DE LIMA TEIXEIRA, KATIA-
NE CROTTI, LETICIA DO NASCIMENTO SCHAVAREM, LUCIANI WOLF,
MARCOS VINICIUS SOARES MARTINS, MARIANA MARCANTONIO
CONEGLIAN, MATHEUS DE FREITAS BRANDAO, NELSON DE OLIVEI-
RA PACHECO, ORLANDO BELIN JUNIOR, RAFAEL GOMES CAVALCAN-
TE, REGIANE ORLOVSKI, RENAN VALERIO EDUVIRGEM, RONALDO
THEODOROVSKI, ROSELY RIKI MATSUBARA, SABRINA PLA SANDINI,
SHARLENNE LEITE DA SILVA MONTEIRO, SUSAN MICHELZ BEITEL,
VERONICA VOLSKI MATTES, VIVIANE PATRICIA ROMANI, WASHING-
TON RAMOS DOS SANTOS JUNIOR, XIMENA MENDES DE OLIVEIRA
117855/2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico a seguinte
RESOLUCAO:

171-GR, de 8-7-2021: Autoriza, ad referendum do Conselho Universitario,
COU, a abertura de vaga para admissdo de Professor Colaborador por meio de
Teste Seletivo, conforme segue: SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA -
DEPARTAMENTO: DEADM, GRANDE AREA: Sociais Aplicadas, AREA
OU MATERIA: Administragdo Geral, RT: 20, VAGA: 1, REQUISITO
MINIMO GRADUACAO: Graduado em Administragio, REQUISITO
MINIMO POS-GRADUACAO: Mestre.

Prof. Dr. Fabio Hernandes,
Reitor.

117739/2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE,
UNICENTI}O, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a seguinte
RESOLUCAO:

205-GR, de 27-7-2021: Autoriza, ad referendum do Conselho Universitario,
COU, a abertura de vaga para admissdo de Professor Colaborador por meio de
Teste Seletivo, conforme segue: SETOR DE CIENCIAS HUMANAS,
LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE
GUARAPUAVA - DEPARTAMENTO: DEPED, GRANDE AREA:
Educagio, AREA OU MATERIA: Psicologia, RT: 20, VAGA: 1,
REQUISITO MINIMO GRADUACAO: Graduado em Psicologia,
REQUISITO MINIMO POS-GRADUACAO: Mestre.

Prof. Dr. Fabio Hernandes,
Reitor.

117740/2021

Secretaria do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas

i Parana Edificacées - PRED

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E DE OBRAS PUBLICAS — SEDU
PARANA EDIFICACOES
PORTARIA N° 115/2021
O DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES, no uso de suas atribui¢des
que sdo conferidas pela Lei Estadual n°19.848, de 03 de maio de 2.019 e Decreto
n°® 6633 de 18 de janeiro de 2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Substituir no artigo 2° da Portaria n® 77/2021, a servidora Eliana Mar
Jensen Vila Nova, RG n° 45524086, pelo Arquiteto Ilton Lemberg Bittencourt, RG
n°® 22250019, para atuar como Gestor do Contrato CA 418/2020.
Art. 2° - As demais informagdes da Portaria n® 77/2021, permanecem inalteradas.
Art. 3° - A substitui¢do, surge efeito legal a partir da data de publicagdo do presente
Ato.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

(Cédigo e-protocolo: 296b994b332b208764440c8c876cebf6)
Marcus Mauricio de Souza Tesserolli
Diretor Geral da Parana Edificacoes
117722/2021

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DE

OBRAS PUBLICAS - SEDU

PARANA EDIFICACOES

Portaria n°: 116/2021 Data: 28/07/21 Inicio: 19/07/21  Prazo:150dias
Contrato: CA 21/2252 Valor: R$28.169,86 Objeto: Projeto
Proprio:  Conselho Tutelar - Cascavel Orgio:
Executor: Paulo Zuan Benedetti Chenso Arquitetura
Fiscaliza¢do da Vivian Colley

Obra: A 32.666-6
Fiscal Isaura Marques De Souza
Substituto: A 30.869-2

O fiscal substituto atuara no caso de o fiscal titular estar em férias.
Esta portaria passara a vigorar a partir da data da sua publicacio
MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI
Diretor Geral da Parana Edificagdes

117732/2021

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E DE OBRAS PUBLICAS - SEDU
PARANA EDIFICACOES
PORTARIA N° 117/2021

O DIRETOR GERAL DA PARANA EDIFICACOES, no uso das atribui¢des que
sdo conferidas pela Lei Estadual n°19.848, de 03 de maio de 2.019 e Decreto n°®
6633 de 18 de janeiro de 2021,
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para responderem pelas unidades administrativas,
abaixo elencadas, nas auséncias e impedimentos legais dos Titulares:

UNIDADE
NOME DO SERVIDOR RG ADMINISTRATIVA
DIRETORIA
ISAURAS%GEEUES DE 54038437 PLANEJAMENTO E
PROJETOS-DPP
ILTON LEMBERG 22250019 DIRETORIA DE
BITTENCOURT OBRAS-DOB
GERENCIA
CARLOP%%;ICISED oV 11143989 MONITORAMENTO E
CONTROLE-GMC

Art. 2° Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Curitiba, 28 de julho de 2021.
(Cédigo e-protocolo: 10e0e39df440842ce5eea9ddd13fbebs)
Marcus Mauricio de Souza Tesserolli

Diretor Geral da Parana Edificacdes
117720/2021

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DE
OBRAS PUBLICAS - SEDU
PARANA EDIFICACOES
Portaria n°: 118/2021 Data: 29/07/21 Inicio: 19/07/21  Prazo:150dias
Contrato: CA 21/2300 Valor: R$29.042,64 Objeto: Implantaga
o
Orgﬁo:

Proprio:  Conselho Tutelar - Imbituva
Executor: Paulo Zuan Benedetti Chenso Arquitetura
Fiscaliza¢do da Vivian Colley

Obra: A 32.666-6
Fiscal Isaura Marques De Souza
Substituto: A 30.869-2

O fiscal substituto atuara no caso de o fiscal titular estar em férias.
Esta portaria passara a vigorar a partir da data da sua publicacio
MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI
Diretor Geral da Parana Edificagdes

117958/2021

Secretaria da Educacao
e do Esporte

_ PORTARIAN". 10/2021 . .
A CHEFE DO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO AREA

METROPOLITANA NORTE, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo
Art. 307 da Lei 6174/70, e Instrugdo Normativa n° 03/2015 da Controladoria
Geral do Estado e considerando o contido no Protocolado n° 16.136.182-8,

RESOLVE
Art 1°. Designar, os servidores Adrianne Spinardi Almeida , RG. n° 7.104.088-

7, Raul Alfredo Schier, RG. n° 2.256.262-2, Gisele Fatima dos Santos
Kloeppel, RG. 9.200.171-7, todos em exercicio no Nucleo Regional de
Educagio da Area Metropolitana Norte, para, sob a presidéncia do primeiro
nominado a proceder SINDICANCIA no Colégio Estadual Presidente
Abraham Lincoln-EFMN, no municipio de Colombo, para apurar indicios de
irregularidades denunciadas no protocolo em epigrafe.

Art. 2°. Publique-se.

Curitiba, 28 de julho de 2021.
Claus Giovani Andrade Marchiori
Chefe NRE/AM NORTE
Decreto n® 7801/2021

117941/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
SEED/ASS TEC/CPADS

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR,
designada pela Resolugdo n® 2929 /2021, de 01 de julho de 2021, publicada
no Diério Oficial do Estado n° 10.972 em 08 de julho de 2021. Retificada pela
Resolugdo 3055/2021 de 13 de julho de 2021 publicada em Diario Oficial do
Estado n® 10.978 de 16 de julho de 2021.

Protocolado n°® 16.984.079-2

Autos n° 48/2021

INTIMACAO

LUCIANE CORTIANO LIOTTI, Presidente da Comissio de Processo
Administrativo Disciplinar designada pela Resolugdo em epigrafe, INTIMA
a Sr”. Leticia Luiza Penteado Brazetti, RG n° 5.919.757-6 -PR, residente e
domiciliado a Rua: Lamenha Lins, n.°261 — Comp. n.° 904, Bairro: Centro,
Paranagua, Parana, servidor pertencente ao Quadro Proprio do Magistério,
disciplina de Geografia, LF 5, lotado no Municipio de Paranagua, jurisdicionado
ao Nucleo Regional da Educagdo de Paranagud, que foi instaurado Processo
Administrativo Disciplinar para apurar indicios de irregularidades atribuidas a
sua pessoa por, supostamente, ter descumprido reiteradamente com o dever de
assiduidade no ano de 2020 e de forma injustificada, ter deixado de comparecer
ao trabalho, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, no ano de 2020, a partir do
dia treze de agosto de dois mil e vinte (13/08/2020), nos termos da Resolugdo
n°® 2929/2021 (copia anexa), e assim ter descumprido o dever do funcionario,
condizente a Lei 6174/70 (Estatuto do Servidor Publico) nos termos a seguir:
Art. 279, incisos I, II, V e VI, quando a servidora deixou de comparecer
a0 estabelecimento de ensino, por um periodo superior a 30 (trinta) dias
para cumprir com as fungdes a ela atribuida ao cargo ocupado, a partir de
13/08/2020; Art. 285, inciso XV, quando a servidora deixou de comparecer ao
trabalho sem causa justificada, 13/08/2020; Art. 293, inciso V, § 1°, quando
a professora nio compareceu ao trabalho por 30 (trinta) dias consecutivos,
caracterizando abandono de cargo, 13/08/2020; Lei Complementar n° 007/76,
Art. 82, incisos I, alineas “f”, quando a servidora deixou de comparecer ao
estabelecimento de ensino nas horas de trabalho ordinario que lhe foram
atribuidas. Estando sujeito as sangdes administrativas previstas no artigo 291,
incisos II ao VI, ¢/c o artigo 293, incisos I a V da Lei n® 6174/70 — Estatuto do
Servidor Piblico. Desta forma, fica Vossa Senhoria ciente de que o procedimento
obedecera ao previsto no artigo 314 e seguintes da Lei n° 6174/70 e o Decreto
5792/2012, observando o disposto no artigo 5° inciso LV, da Constitui¢do
Federal de 1988; ¢ do praze de 5 (cinco) dias. contados desta intimacdo. para
querendo, apresentar defesa prévia, ocasido em que podera, acompanhar todas
os atos processuais, pessoalmente ou por intermédio de advogado, extrair copia
integral dos autos, arrolar testemunhas, apresentar os documentos que entender
pertinentes a sua defesa, requerer diligéncias e producdo de provas e o mais que
julgar necessario a sua ampla defesa; que os prazos serdo contados de acordo com
o previsto no artigo 357 da Lei n° 6174/70; que lhe ¢ facultada vista dos autos
digitais, que podera ser disponibilizado via e-mail ou obter acesso ao e-protocolo,
bastando realizar solicitagdo. E para constar, eu Luciane Cortiano Liotti, digitei
esta Intimagdo ao primeiro dia do més de julho do ano dois mil ¢ vinte ¢ um
lavrou-se o presente termo que vai assinado.

Luciane Cortiano Liotti
Presidente
115190/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
SEED/ASS TEC/CPADS

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR,
designada pela Resolugdo n°® 2930/2021, de 01 de julho de 2021, publicada no
Diario Oficial do Estado n® 10.972 em 08 de julho de 2021.

Protocolado n® 17.232.430-4

Autos n® 49/2021

INTIMACAO

LUCIANE CORTIANO LIOTTI, Presidente da Comissio de Processo
Administrativo Disciplinar designada pela Resolugao em epigrafe, INTIMA a Sr.
André Luis Tatarin, portador do RG n° 5.028.532-4, residente e domiciliado a
Rua: Angelo Cunico, n.° 81, Bairro: Cachoeira, Campo Magro, Parana, servidor
pertencente ao Quadro Proprio do Magistério, disciplina de Matematica, LF
1, lotado no Municipio de Campo Magro, jurisdicionado ao Nucleo Regional
de Educacdo da Area Metropolitana Norte, que foi instaurado Processo
Administrativo Disciplinar para apurar indicios de irregularidades atribuidas a
sua pessoa por, supostamente, ter descumprido reiteradamente com o dever de
assiduidade no ano de 2020 e de forma injustificada, ter deixado de comparecer
ao trabalho, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, no ano de 2020, a partir
do dia dezenove de setembro de dois mil e vinte (19/09/2020), nos termos da
Resolugdo n°® 2930/2021 (copia anexa), e assim ter descumprido o dever do
funcionario, condizente a Lei 6174/70 (Estatuto do Servidor Publico) nos
termos a seguir: Art. 279, incisos I, II, V e VI, quando a servidora deixou
de comparecer ao estabelecimento de ensino, por um periodo superior a 30
(trinta) dias para cumprir com as func¢des a ela atribuida ao cargo ocupado,
a partir de (19/09/2020); Art. 285, inciso XV, quando a servidora deixou de
comparecer ao trabalho sem causa justificada, a partir de (19/09/2020); Art.
293, inciso V, § 1°, quando a professora nio compareceu ao trabalho por 30
(trinta) dias consecutivos, caracterizando abandono de cargo, a partir de
(19/09/2020); Lei Complementar n° 007/76, Art. 82, incisos I, alineas “f”,
quando a servidora deixou de comparecer ao estabelecimento de ensino
nas horas de trabalho ordindrio que lhe foram atribuidas, a partir de
(19/09/2020). Estando sujeito as sangdes administrativas previstas no artigo 291,
incisos II ao VI, ¢/c o artigo 293, incisos I a V da Lei n® 6174/70 — Estatuto do
Servidor Publico. Desta forma, fica Vossa Senhoria ciente de que o procedimento
obedecera ao previsto no artigo 314 e seguintes da Lei n° 6174/70, e o Decreto
5792/30/08/2012, observando o disposto no artigo 5°, inciso LV, da Constituigao
Federal de 1988; ¢ do prazo de 5 (cinco) dias, contados desta intimacéo, para
querendo, apresentar defesa prévia, ocasido em que podera, acompanhar todas
o0s atos processuais, pessoalmente ou por intermédio de advogado, extrair copia
integral dos autos, arrolar testemunhas, apresentar os documentos que entender
pertinentes a sua defesa, requerer diligéncias e producdo de provas e o mais que
julgar necessario a sua ampla defesa; que os prazos serdo contados de acordo com
o previsto no artigo 357 da Lei n® 6174/70; que lhe ¢ facultada vista dos autos
digitais, que podera ser disponibilizado via e-mail ou obter acesso ao e-protocolo,
bastando realizar solicitagéo. E para constar, eu Luciane Cortiano Liotti, digitei
esta Intimagdo ao primeiro dia do més de julho do ano dois mil e vinte ¢ um
lavrou-se o presente termo que vai assinado.
Luciane Cortiano Liotti
Presidente

115183/2021
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RESOLUCAO N° 3306/2021 — GS/SEED
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
das atribuigdes legais conferidas pela Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970,
pelo art. 6.°, inciso 4.°, da Lei n.® 19.848, de 3 de maio de 2019, com fulcro no
art. 314 e seguintes da Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, considerando o
contido no Protocolado n.° 16.183.888-8,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar Luis Fernando de Lima Ronchi, RG n° 6.988.536-5, Pedro
Resende Neto, RG 6.255.971-3, Solange Aparecida Terossi, RG 4.997.214-
8, todos em exercicio no Nucleo Regional de Educacdo de Ivaipord, para, sob
a presidéncia do primeiro nominado, promoverem Processo Administrativo
Disciplinar para apurar indicios de irregularidades noticiadas no protocolo em
epigrafe, atribuidas a conduta do servidor, CARLOS ROBERTO FERREIRA,
RG; n°® 6.378.715-9 /PR, pertencente ao Quadro de Funcionarios da Educagdo
Basica - QFEB, Agente Educacional I, LF 1, lotado no municipio de Curitiba,
jurisdicionado ao Nucleo Regional da Educagdo de Curitiba, por, supostamente,
de forma injustificada, a partir do dia oito de julho de dois mil e dezenove
(08/07/2019), deixar de comparecer ao trabalho, deixando de cumprir com seus
deveres de Assiduidade; Lealdade e respeito as instituigdes constitucionais e
administrativas a que servir; Observancia das normas legais o regulamentares;
ensejando, suposto, abandono de cargo por haver registro de auséncia em
servigo, sem justa causa, por mais de trinta dias consecutivos. Assim agindo, em
tese infringiu o Art. 279, incisos I, V, VI e XVII, Art. 285, inciso XV, e Art.
293, inciso V, alinea “b”, § 1°, todos da Lei n.” 6174/70 - quando deixou de
comparecer ao estabelecimento de ensino nas horas de trabalho ordinario que lhe
foram atribuidas. Estando, portanto, se assim ficar configurado, sujeito a uma das
sangdes administrativas previstas no Art. 291, inciso VI, ¢/c o Art. 293, inciso V,
ambos da Lei n° 6174/70 — Estatuto do Servidor Piblico.
Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 29 de julho de 2021.
Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral/SEED
Resolugéo n® 1.442/2021-GS/SEED
Delegagdo de Competéncia a Diretora-Geral
117801/2021

RESOLUCAO N° 3310/2021 — GS/SEED
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
das atribuigdes legais conferidas pela Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970,
pelo art. 6.° inciso 4.°, da Lei n.® 19.848, de 3 de maio de 2019, com fulcro no
art. 314 e seguintes da Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, considerando o
contido no Protocolado n.° 14.615.364-0,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar Deize Mara Inacio Silva , RG n° 6.721.421-8, Cleder Mariano
Belieri, RG 7.589.255-1, Marlei Boito Reyes, RG 4.365.188-9, todos em
exercicio no Nucleo Regional de Educa¢do de Loanda, para, sob a presidéncia
da primeira nominada, promoverem Processo Administrativo Disciplinar para
apurar indicios de irregularidades atribuidas a conduta da servidora ROBERTA
DE ALMEIDA, RG; n° 6.167.567-1/PR, pertencente ao Quadro dos Funcionarios
da Educagdo Basica - QFEB, Agente Educacional I, LF 1, lotada no municipio
de Curitiba, jurisdicionado ao Nucleo Regional da Educagdo de Curitiba,
por, supostamente, de forma injustificada, deixou de comparecer ao trabalho a
partir do dia um de fevereiro de dois mil e dezessete (01/02/2017), deixando de
cumprir com seus deveres de Assiduidade; Lealdade e respeito as institui¢des
constitucionais ¢ administrativas a que servir; Observancia das normas legais
o regulamentares; ensejando, suposto abandono de cargo por haver registro de
auséncia em servigo, sem justa causa, por mais de trinta dias consecutivos. Assim
agindo, em tese infringiu o Art. 279, incisos I, V, VI e XVII, Art. 285, inciso XV,
e Art. 293, inciso V, alinea “b”, § 1° e § 2°, todos da lei n.° 6174/70 - Estatuto
do Servidor Publico, quando deixou de comparecer ao estabelecimento de ensino
nas horas de trabalho ordinario que lhe foram atribuidas. Estando, portanto, se
assim ficar configurado, sujeito a uma das sangdes administrativas previstas no
Art. 291, incisos de I a VII, ¢/c o Art. 293, incisos de I a V, ambos da Lei n°
6174/70 — Estatuto do Servidor Publico.
Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 29 de julho de 2021.
Fercea Myrian Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral/SEED
Resolugdo n.° 1.442/2021-GS/SEED
Delegagdo de Competéncia a Diretora-Geral

117804/2021

RESOLUCAO N.° 3.296/2021 — GS/SEED
Sumula: Revogagio de Resolugdo.

A Secretaria de Estado da Educagiio e do Esporte, no uso das atribuigdes legais
conferidas pela Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, pelo art. 6.° inciso
4.°, da Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019 e pela Resolugdo n° 2.952/2021 —
GS/SEED, de 06 de julho de 2021, considerando o contido no Protocolado n.°
17.708.949-4,

RESOLVE:
Art. 1.° Revogar a Resolu¢do n® 3151/2021 — GS/SEED, de 23 de julho de 2021,

publicada no Diario Oficial do Estado n° 10.984 em 26 de julho de 2021.
Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Secretaria de Estado da Educagiio — interina
Resolugdo n° 2.952/2021 — GS/SEED
117612/2021

RESOLUCAO N.° 3297/2021 —- GS/SEED

Sumula: Designa Servidores da Secretaria de Estado da Educagao para Instauragao
de Sindicancia.

A Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso das atribuigdes legais
conferidas pela Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, pelo art. 6.°, inciso
4.°, da Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019 e pela Resolugdo n® 2.952/2021 —
GS/SEED, de 06 de julho de 2021, considerando o contido no Protocolado n.°
17.708.949-4,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Carolina Martins Pinto Rodrigo, RG n° 6.124.618-5/PR,
Olinda Soares Fernandes de Jesus, RG n°. 7.277.029-3/PR ¢ Maria Cristina
Elias Esper Stival, RG n° 4.046.683-5/PR, em exercicio na Assessoria Técnica
da Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte, sob a presidéncia da primeira
nominada, promoverem Sindicdncia, nos termos da Lei n°.6174/70, com a
finalidade de apurar as irregularidades apontadas no protocolado n°. 17.708.949-
4, ocorridas no Nucleo Regional da Educagdo de Cornélio Procopio.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Secretaria de Estado da Educagiio — interina
Resolugdo n® 2.952/2021 — GS/SEED
117625/2021

RESOLUCAO N.° 3136/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.° 5154, de 23 de julho de 2004, e n.°
9057, de 25 de maio de 2017, as Deliberagdes n.° 01/2007, 03/2013 e 05/2013 e o
Parecer n.° 260/2021 — CEMEP, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Curso Técnico em Administracdo — Eixo
Tecnologico: Gestdo e Negocios, subsequente e/ou concomitante ao Ensino
Médio, na modalidade Educagdo a Distancia, no Centro Integrado de Educagio
Basica para Jovens ¢ Adultos UNINTER — Ensino Médio e Profissional, situado
na Rua do Rosario, 147, no Municipio ¢ NRE de Curitiba, a partir da data da
publicagdo da presente Resolugao.

§ 1° A instituicdo de ensino ¢ mantida por UNINTER Educacional S/A, foi
credenciada para a oferta da Educagdo a Distéancia, pela Resolugdo n.° 857/2011,
de 02/03/2011 e Parecer n.° 56/2011 — CEE/PR ¢ obteve a tltima renovagdo
do credenciamento pela Resolugdo n.® 2865/2021, de 01/07/2021 e Parecer n.°
228/2021 — CEE/PR, com vigéncia até 25/03/2026.

§ 2° Aautorizagdo concedida é pelo prazo de 16 (dezesseis) meses, com organizagao
curricular modular, a partir da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 3° O ingresso no curso citado no caput do artigo ¢ destinado aos alunos egressos
ou que estejam matriculados no Ensino Médio.

§ 4° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem I, recebera
Certificado Intermediario de Formagao Humanistica e Empreendedora.

§ 5° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem II, recebera
Certificado Intermediario de Auxiliar Administrativo.

§ 6° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem III, recebera
Certificado Intermediario de Assistente de Planejamento e Controle de Produgao.
§ 7° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem IV, recebera
Certificado Intermediario de Auxiliar Financeiro.

§ 8°Na concluséo de todas as Unidades Tematicas de Aprendizagem e comprovada
a conclusdo do Ensino Médio, o aluno recebera o Diploma de Técnico em
Administragao.

§ 9° A diregdo da institui¢do de ensino sede devera solicitar o reconhecimento,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido no § 2°, do art 1°.
§ 10° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Determinar que a guarda e a expedi¢do da documentagédo escolar de todos
os alunos matriculados, seja de responsabilidade da institui¢do de ensino sede.
Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3137/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
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— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de
20 de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.° 5154, de 23 de julho de 2004, ¢
n.° 9057/2017, as Deliberagdes n.° 01/2007, 03/2013 e 05/2013 e o Parecer n.°
261/2021 — CEMEP, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Curso Técnico em Recursos Humanos —
Eixo Tecnologico: Gestdo e Negocios, subsequente e/ou concomitante ao Ensino
Médio, na modalidade Educagdo a Distancia, no Centro Integrado de Educagéo
Basica para Jovens e Adultos UNINTER — Ensino Médio e Profissional, situado
na Rua do Rosario, 147, no Municipio ¢ NRE de Curitiba, a partir da data da
publicagao da presente Resolugao.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida por UNINTER Educacional S/A, foi
credenciada para a oferta da Educagdo a Distancia, pela Resolugdo n.° 857/2011,
de 02/03/2011 e Parecer n.° 56/2011 — CEE/PR e obteve a tultima renovagdo
do credenciamento pela Resolugdo n.° 2865/2021, de 01/07/2021 e Parecer n.°
228/2021 — CEE/PR, com vigéncia até 25/03/2026.

§ 2° A autorizagao concedida é pelo prazo de 16 (dezesseis) meses, com organizagao
curricular modular, a partir da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 3° O ingresso no curso citado no caput do artigo ¢ destinado aos alunos egressos
ou que estejam matriculados no Ensino Médio.

§ 4° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem I, recebera
Certificado Intermediario de Formagdo Humanistica e Empreendedora.

§ 5° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem II, recebera
Certificado Intermediario de Auxiliar de Pessoal.

§ 6° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem III, recebera
Certificado Intermediario de Auxiliar de Recursos Humanos.

§ 7° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem IV, recebera
Certificado Intermediario de Analista de Folha de Pagamento.

§ 8°Na conclusio de todas as Unidades Tematicas de Aprendizagem e comprovada
a conclusdo do Ensino Médio, o aluno recebera o Diploma de Técnico em
Recursos Humanos.

§ 9° A direcdo da institui¢do de ensino sede devera solicitar o reconhecimento,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido no § 2°, do art. 1°.
§ 10° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituicdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Determinar que a guarda e a expedi¢do da documentagdo escolar de todos
os alunos matriculados, seja de responsabilidade da institui¢do de ensino sede.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3138/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de
20 de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.° 5154, de 23 de julho de 2004, ¢
n.° 9057/2017, as Deliberagdes n.° 01/2007, 03/2013 e 05/2013 e o Parecer n.°
262/2021 — CEMEP, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias
— Eixo Tecnologico: Gestdo e Negocios, subsequente e/ou concomitante ao Ensino
Médio, na modalidade Educagdo a Distancia, no Centro Integrado de Educagéo
Basica para Jovens e Adultos UNINTER — Ensino Médio e Profissional, situado
na Rua do Rosario, 147, no Municipio ¢ NRE de Curitiba, a partir da data da
publicagao da presente Resolugao.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida por UNINTER Educacional S/A, foi
credenciada para a oferta da Educagdo a Distancia, pela Resolugdo n.° 857/2011,
de 02/03/2011 e Parecer n.° 56/2011 — CEE/PR e obteve a tltima renovagdo
do credenciamento pela Resolugdo n.° 2865/2021, de 01/07/2021 e Parecer n.°
228/2021 — CEE/PR, com vigéncia até 25/03/2026.

§ 2° A autorizagao concedida é pelo prazo de 16 (dezesseis) meses, com organizagao
curricular modular, a partir da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 3° O ingresso no curso citado no caput do artigo ¢ destinado aos alunos egressos
ou cursando o Ensino Médio.

§ 4° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem I, recebera
Certificado Intermediario de Formagdo Humanistica e Empreendedora.

§ 5° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem II, recebera
Certificado Intermediario de Auxiliar em Marketing.

§ 6° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem III, recebera
Certificado Intermediario de Assessor em Servigos Juridicos.

§ 7° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem IV, recebera
Certificado Intermediario de Assistente em Comércio Eletronico.

§ 8° Na conclusdo das Unidades Tematicas de Aprendizagem, com a oferta na
forma subsequente, o aluno recebera o Diploma de Técnico em Transagdes
Imobiliarias.

§ 9° Na conclusdo das Unidades Tematicas de Aprendizagem, com a oferta na
forma concomitante e comprovada a conclusdo do Ensino Médio, o aluno recebera
o Diploma de Técnico em Transagdes Imobiliarias.

§ 10° A diregdo da institui¢do de ensino sede devera solicitar o reconhecimento,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido no § 2°, do art. 1°.
§ 11° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Determinar que a guarda ¢ a expedi¢do da documentagdo escolar de todos
os alunos matriculados, seja de responsabilidade da institui¢do de ensino sede.
Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3139/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de
20 de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.° 5154, de 23 de julho de 2004, e
n.° 9057/2017, as Deliberagdes n.° 01/2007, 03/2013 e 05/2013 e o Parecer n.°
263/2021 — CEMEP, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento do Curso Técnico em Vendas — Eixo
Tecnologico: Gestdo e Negocios, subsequente e/ou concomitante ao Ensino
Médio, na modalidade Educagdo a Distancia, no Centro Integrado de Educagio
Basica para Jovens ¢ Adultos UNINTER — Ensino Médio e Profissional, situado
na Rua do Rosario, 147, no Municipio ¢ NRE de Curitiba, a partir da data da
publicagdo da presente Resolugao.

§ 1° A instituicdo de ensino ¢ mantida por UNINTER Educacional S/A, foi
credenciada para a oferta da Educagdo a Distéancia, pela Resolugdo n.° 857/2011,
de 02/03/2011 e Parecer n.° 56/2011 — CEE/PR ¢ obteve a tltima renovagdo
do credenciamento pela Resolugdo n.® 2865/2021, de 01/07/2021 e Parecer n.°
228/2021 — CEE/PR, com vigéncia até 25/03/2026.

§ 2° A autorizagao concedida é pelo prazo de 16 (dezesseis) meses, com organizagao
curricular modular, a partir da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 3° O ingresso no curso citado no caput do artigo ¢ destinado aos alunos egressos
ou cursando o Ensino Médio.

§ 4° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem I, recebera
Certificado Intermediario de Formagdo Humanistica e Empreendedora.

§ 5° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem II, recebera
Certificado Intermediario de Operador de Supermercados.

§ 6° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem III, recebera
Certificado Intermediario de Auxiliar Administrativo.

§ 7° O aluno que concluir a Unidade Tematica de Aprendizagem IV, recebera
Certificado Intermediario de Representante Comercial.

§ 8° Na conclusdo das Unidades Tematicas de Aprendizagem, com a oferta na
forma subsequente, o aluno recebera o Diploma de Técnico em Vendas.

§ 9° Na conclusdo das Unidades Tematicas de Aprendizagem, com a oferta na
forma concomitante e comprovada a conclusio do Ensino Médio, o aluno recebera
o Diploma de Técnico em Vendas.

§ 10° A diregdo da institui¢do de ensino sede devera solicitar o reconhecimento,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido no § 2°, do art. 1°.
§ 11° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Determinar que a guarda e a expedi¢do da documentagdo escolar de todos
os alunos matriculados, seja de responsabilidade da institui¢do de ensino sede.
Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral
117551/2021

RESOLUCAO N° 3284/2021 - GS/SEED

Stmula: Designa servidores em exercicio no Nucleo Regional da Educagdo
de Unido da Vitoria, para comporem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuigdes
legais conferidas pela Lei n® 6.174/70, art. 47 da Lei n° 8485/87, e pela Resolugdo
n°® 2.952/2021 — GS/SEED, de 06 de julho de 2021, considerando o contido
no Protocolado n°. 16.973.570-0, com fulcro no art. 314 e seguintes da Lei n°
6.174/70.

RESOLVE

Art. 1°. Designar REVELINO JOSE PETLA, RG n° 4.390.871-5, IVANEIDE
DE FATIMA ZABOROSKI DOS SANTOS, RG n°2.155.927-0, ¢ ELAINE
CRISTINA SOUZA GOMES, RG n° 10.192.801-2, todos em exercicio na
Nucleo Regional da Educag¢do de Unido da Vitoria, para, sob a presidéncia do
primeiro nominado, promoverem Processo Administrativo Disciplinar para apurar
indicios de irregularidades atribuidas a conduta do Professor, EDEVALDO
DE OLIVEIRA GONCALVES, RG n° 71.964.272/PR, professor pertencente
ao Quadro Proprio do Magistério, LF 01,na disciplina de Lingua Estrangeira
- Inglés, lotado no COLEGIO ESTADUAL SANTO ANTONIO EF M
PROFIS, municipio de Pinhdo jurisdicionado ao Nucleo Regional da Educagdo
de Guarapuava, enquanto suprido na escola para o exercicio de suas fungdes,
supostamente de forma injustificada, deixou de comparecer ao trabalho, no
periodo de 20/09/2020 a 04/01/2021; deixando de cumprir com seus deveres de
Assiduidade; Lealdade e respeito as instituigcdes constitucionais e administrativas
a que servir; Observancia das normas legais o regulamentares; ensejando,
suposto, abandono de cargo por haver registro de auséncia em servigo, sem causa
justificada, por mais de trinta dias consecutivos e em um periodo de doze meses
sessenta dias de forma interpolada. Assim agindo, em tese infringiu o Estatuto
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do Servidor Publico do Estado do Parana - Lei 6174/70, Art. 279, incisos I, V,
VI e XVII, procedeu ao que ¢ expressamente proibido no Art. 285, inciso XV,
transgrediu o Art. 293, inciso V, alinea “b”, § 1° e § 2°. Estando, portanto, se
assim ficar configurado, sujeita a uma das sangdes administrativas previstas no
Art. 291, inciso VI, ¢/c o Art. 293, inciso V, alinea “b” da Lei n® 6174/70 —
Estatuto do Servidor Publico.
Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 27 de julho de 2021.
Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Secretaria de Estado da Educagiio — interina
Resolugdo n°® 2.952/2021 — GS/SEED
117796/2021

RESOLUCAO N° 3289/2021 - GS/SEED

Sumula: Designa servidores em exercicio no Nucleo Regional da Educagdo
de Laranjeiras do Sul, para comporem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar.

A Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Lei n.° 6.174/70 e Resolugéo n°® 2.952/2021 — GS/SEED,
de 06 de julho de 2021, considerando o contido no Protocolado n.° 16.883.824-7,
com fulcro no art. 314 e seguintes da Lei Estadual n.° 6.174/70.

RESOLVE
Art. 1°. Designar Eliany Rodrigues Molinari, RG n° 6.283.840-0, Marli
Turmina Marqueviski, RG 6.761.078-4, Romoaldo Rovani, RG 7.963.480-8,
todos em exercicio na Secretaria de Estado da Educagao, para, sob a presidéncia da
primeira nominada, promoverem Processo Administrativo Disciplinar para apurar
indicios de irregularidades atribuidas a conduta da servidora Cleusa de Oliveira,
RG; n° 005.517.707-4/PR, pertencente ao Quadro Proprio do Magistério - QPM,
Professora , LF 3, lotada no municipio de Espigdo Alto do Iguagu, jurisdicionado
ao Nucleo Regional da Educagdo de Laranjeiras do Sul, por, supostamente,
de forma injustificada, a partir do dia quatro de maio de dois mil e vinte e um
(4/05/2021), deixar de comparecer ao trabalho, deixando de cumprir com seus
deveres de Assiduidade; Lealdade e respeito as instituigdes constitucionais e
administrativas a que servir; Observancia das normas legais o regulamentares;
ensejando suposto abandono de cargo por haver registro de auséncia em servigo,
sem justa causa, por mais de trinta dias consecutivos. Assim agindo, em tese
infringiu o Art. 279, incisos I, V, VI e XVII, Art. 285, inciso XV, e Art. 293,
inciso V, alinea “b” e § 1°, todos da lei n.’ 6174/70 - Estatuto do Servidor
Publico, e Art. 82, I, alinea “f’, da Lei Complementar 07/76 - Estatuto do
Magistério - quando deixou de comparecer ao estabelecimento de ensino nas
horas de trabalho ordinario que lhe foram atribuidas. Estando, portanto, se assim
ficar configurado, sujeita a uma das sangdes administrativas previstas no Art. 291,
incisos de I a VII, ¢/c o Art. 293, incisos de I a V, ambos da Lei n° 6174/70 —
Estatuto do Servidor Publico.
Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicag@o.
Curitiba, 27 de julho de 2021.
Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Secretaria de Estado da Educacio — interina
Resolugao n°® 2.952/2021 — GS/SEED
117798/2021

RESOLUCAO N.° 2657/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 e o Parecer n.° 210/2021
— CEIF, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Municipal do
Campo Professor Clotario Santos — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental,
situada na Localidade Guarauninha, no Municipio de Palmeira, NRE de Ponta
Grossa.
§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolucdo n.° 1081/2014, de 24/02/2014 ¢
Parecer n.° 181/2014 — CEF/SEED e obteve a tltima renovagéo do credenciamento
pela Resolugdo n.° 566/2021, de 02/02/2021 e Parecer n.° 368/2021 — CEF/SEED,
com vigéncia até 31/12/2023.
§ 2° A Resolugdo n.° 2841/2008, de 30/06/2008 e Parecer n.° 2185/2008 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°. O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.°
150/2018, de 11/01/2018 e Parecer n.° 39/2018 — CEF/SEED, com vigéncia até
31/12/2019.

§ 3° A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2024.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 18 de junho de 2021.
Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel

Diretora-Geral
Republicada por conter incorregao

RESOLUCAO N.° 3099/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, o Decreto Federal n.® 5154, de 23 de julho de 2004, as
Deliberagdes n.° 03/2013 e 05/2013 e o Parecer n.° 188/2021 — CEMEP, todos do
Conselho Estadual de Educagao,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar o reconhecimento, do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
— Eixo Tecnolédgico: Seguranga, subsequente ao Ensino Médio, com oferta
presencial, do Colégio Estadual Dario Vellozo — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional, situado na Rua Almirante Barroso, 271, no Municipio e NRE Toledo.
§ 1° A instituigao de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2639/2012, de
08/05/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
2515/2017, de 12/06/2017 e Parecer n.° 1458/2017 — CEF/SEED, com vigéncia
até 21/05/2027.

§ 2° A Resolugdo n.° 4064/2014, de 07/08/2014 e Parecer n.° 303/2014 — CEE/
PR, autorizaram o funcionamento e a Resolugdo n.° 4035/2016, de 20/09/2016
¢ Parecer n.° 388/2016 — CEE/PR, reconheceram o curso citado no art. 1°, com
vigéncia até 20/02/2021.

§ 3° A renovagao do reconhecimento ¢ concedida por 05 (cinco) anos, no periodo
de 21/02/2021 até 20/02/2026.

§ 4° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovag¢do do
reconhecimento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido
no § 3°.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 15 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3100/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, ¢ considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013 ¢ o Parecer n.° 204/2021 — CEMEP,
ambos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar o reconhecimento do Ensino Médio, do Colégio Comunitario de
Toledo — Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio, situado na Rua Gal
Rondon, 2201, do Municipio ¢ NRE de Toledo

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Fundagdo Educacional de Toledo, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n® 684/2012, de
25/01/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n°®
2341/2017, de 05/06/2017 e Parecer n® 1352/2017 — CEF/SEED, com vigéncia
até 05/03/2027.

§ 2° A Resolugdo n.° 1320/2000, de 18/04/2000 e Parecer n.° 70/2000 — CEE/PR,
autorizaram o funcionamento do referido ensino e a Resolugdo n.° 730/2002, de
19/03/2002 e Parecer n.° 100/2002 — CEE/PR, reconheceram o ensino citado no
caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.® 5237/2017, de 10/10/2017 ¢
Parecer n.° 507/2017 — CEE/PR, com vigéncia até 21/09/2021.

§ 4° A renovagio do reconhecimento ¢ concedida pelo prazo de 05 (cinco) anos,
no periodo de 22/09/2021 a 21/09/2026.

§ 5° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovag¢do do
reconhecimento do referido ensino 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o
prazo concedido no § 4°.

§ 6° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 15 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3101/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
886/2021, do Departamento de Educagio Especial,

RESOLVE:
Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para

funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
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neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual Quatro Pontes — Ensino Fundamental e Médio,
situado na Rua Cruz Alta, 576, do Municipio de Quatro Pontes, NRE de Toledo.
§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 2587/2012, de
04/05/2012 e obteve a Gltima renovagdo do credenciamento pela Resolugao n.®
3212/2017, de 20/07/2017 e Parecer n.® 2031/2017 — CEF/SEED, com vigéncia
até 16/05/2022.

§ 2° A Resolugdo n.° 1972/2007, de 24/04/2007, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 3789/2017, de 14/08/2017,
com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a direg¢do
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 15 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3102/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
889/2021, do Departamento de Educagéo Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual Marechal Arthur da Costa e Silva — Ensino
Fundamental e Médio, situado na Rua Santa Catarina, 1789, do Municipio de
Medianeira, NRE de Foz do Iguagu.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, e obteve
a Ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da Educa¢do Basica pela
Resolugdo n.° 5023/2018, de 24/10/2018 e Parecer n.° 3652/2018 — CEF/SEED,
com vigéncia até 08/10/2023.

§ 2° A Resolugdo n.° 1397/2012, de 01/03/2012, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 497/2016, de 17/02/2016,
com vigéncia até 26/03/2021.

§ 4° A direcdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 26/03/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 15 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3104/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 1881/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até¢ o final do ano de 2024, o prazo da autorizagdo para
funcionamento da Educagéo Infantil, da Escola Rural Municipal Joaquim Vieira —
Educagao Infantil e Ensino Fundamental, situada na Localidade de Porto Soares,
do Municipio de Rio Azul, NRE de Irati.
§ 1° A institui¢do de ensino é mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 4546/2011, de 27/10/2011 e
obteve a Gltima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.® 637/2017, de
02/03/2017 e Parecer n.° 597/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 01/12/2024.
§ 2° A Resolugdo n.° 2783/2015, de 11/09/2015 e o Parecer n.° 1324/2015 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°, para o atendimento de criangas de 04 (quatro) a 05
(cinco) anos, com vigéncia até 24/09/2018.

§ 3° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2024.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3105/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, ¢ considerando: a Lei n® 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 1882/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, o prazo da autorizagdo para
funcionamento da Educagdo Infantil, da Escola Rural Municipal Antonio José
Ribeiro — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada na Localidade de
Taquari, do Municipio de Rio Azul, NRE de Irati.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educacdo Basica pela Resolugao n.° 4547/2011, de 27/10/2011 e
obteve a tultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.° 636/2017, de
02/03/2017 e Parecer n.° 598/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 01/12/2024.

§ 2° A Resolugdo n.° 2703/2015, de 02/09/2015 e o Parecer n.° 1255/2015 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°, para o atendimento de criangas de 04 (quatro) a 05
(cinco) anos, com vigéncia até 31/12/2018.

§ 3° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2024.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3106/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, ¢ considerando: a Lei n® 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006 e 03/2013, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 1883/2021, da Coordenagao de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, o prazo da autorizagdo para
funcionamento do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Rural Municipal
José Bonifacio — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, situada na Localidade
de Faxinal de Sao Pedro, no Municipio de Rio Azul, NRE de Irati.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pela Prefeitura Municipal, foi credenciada
para a oferta da Educacdo Basica pela Resolugao n.° 4548/2011, de 27/10/2011 e
obteve a tltima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.° 2700/2017, de
26/06/2017 e Parecer n.° 1648/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 01/12/2021.
§ 2° A Resolugdo n.° 5291/2007, de 27/12/2007 e o Parecer n.° 3450/2007 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 2700/2017, de 26/06/2017 e
Parecer n.° 1648/2017— CEF/SEED, com vigéncia até 31/12/2018.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de
31/12/2024.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3107/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, as Resolugdes n.° 4459/2011 e n.° 2308/2014 — SUED/
SEED e o Parecer n.® 914/2021, do Departamento de Educacado Especial,

RESOLVE:
Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para

funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia visual, no Centro Estadual de
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Educagéo Basica para Jovens ¢ Adultos de Toledo — Ensino Fundamental e Médio,
situado na Rua Guarani, 1640, do Municipio ¢ NRE de Toledo

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 6047/2012, de
04/10/2012 e obteve a tltima renovagdo do credenciamento pela Resolugao n.®
2864/2017, de 05/07/2017 e Parecer n.° 1743/2017 — CEF/SEED, com vigéncia
até 31/10/2022.

§ 2° A Resolugdo n.° 5442/2016, de 07/12/2016, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°, com vigéncia até 15/12/2021.
§ 3° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de 15/12/2026.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3108/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagao, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
890/2021, do Departamento de Educagéo Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual Euclides da Cunha — Ensino Fundamental,
Médio, Normal e Profissional, situado na Rua Napoledo Laureano, 642, do
Municipio de Matelandia, NRE de Foz do Iguagu.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 1105/2012, de
14/02/2012 e obteve a tltima renovagdo do credenciamento pela Resolugao n.®
2817/2016, de 25/07/2016 e Parecer n.° 1571/2016 — CEF/SEED, com vigéncia
até 12/03/2027.

§ 2° A Resolugdo n.° 5549/2011, de 05/12/2011, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O 1ltimo prazo foi concedido pela Resolugao n.° 499/2016, de 17/02/2016,
com vigéncia até 06/02/2021.

§ 4° A direcdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 06/02/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral
117852/2021

RESOLUCAO N.° 3109/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.®
906/2021, do Departamento de Educagdo Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual do Campo Castelo Branco — Ensino Fundamental,
Médio e Normal, situado na Rua Matelandia, 205, do Municipio de Sdo Miguel do
Iguagu, NRE de Foz do Iguagu.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 140/2012, de
12/01/2012 e obteve a Gltima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.®
5649/2016, de 16/12/2016 e Parecer n.° 3380/2016 — CEF/SEED, com vigéncia
até 09/02/2022.

§ 2° A Resolug@o n.° 475/2016, de 17/02/2016, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°, com vigéncia até 03/03/2021.
§ 3° A diregdo da institui¢io de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 03/03/2026.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3110/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, ¢ considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagéo, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
907/2021, do Departamento de Educagio Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual do Campo Castelo Branco — Ensino Fundamental,
Médio e Normal, situado na Rua Matelandia, 205, do Municipio de Sdo Miguel do
Iguagu, NRE de Foz do Iguagu.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 140/2012, de
12/01/2012 ¢ obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
5649/2016, de 16/12/2016 e Parecer n.° 3380/2016 — CEF/SEED, com vigéncia
até 09/02/2022.

§ 2° A Resolugdo n.° 1555/2005, de 17/06/2005, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugéo n.° 2779/2018, de 14/06/2018,
com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagéo para funcionamento 180 (cento ¢ oitenta) dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3111/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
910/2021, do Departamento de Educagio Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual Civico-Militar Ipé Roxo — Ensino Fundamental
e Ensino Médio, situado na Rua Claudio Gonzales Gavilan, 83, do Municipio e
NRE de Foz do Iguagu.

§ 1° A instituigao de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educa¢do Basica pela Resolugdo n.° 3063/20212,
de 22/05/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugido
n.° 3713/2019, de 23/09/2019 e Parecer n.° 425/2019 — CEE/PR, com vigéncia
até 31/12/2029.

§ 2° A Resolugdo n.° 5173/2012, de 22/08/2012, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 1489/2017, de 10/04/2017,
com vigéncia até 24/09/2021.

§ 4° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 24/09/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 16 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUC/-\O N.°3112/2021 - GS/SEED
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educaciio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021 ¢ considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagao,

RESOLVE:
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Art. 1° Retificar o § 2° do art. 1°, da Resolugédo n.® 5633/2018, de 03/12/2018, que
autorizou o funcionamento do Ensino Médio, no Colégio Alfa Centro — Ensino
Fundamental e Médio, situado na Rua Raposo Tavares, 990, do Municipio e NRE
de Londrina.

§ 1° A institui¢@o de ensino ¢ mantida por JMM Servigos Educacionais Ltda e foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 349/2016, de
11/02/2016, com vigéncia até 23/02/2026.

§ 2° 0O § 2° do art. 1°, da Resolugdo supracitada, fica alterado de: “A autorizagdo
concedida ¢ pelo prazo de 03 (trés) anos, com implantagdo gradativa, a partir da
data da publicagdo da presente Resolug@o”, para: “A autorizagdo concedida ¢ pelo
prazo de 03 (trés) anos, com implantagdo gradativa, a partir de 01/01/2021”.

§ 3° A alteragdo justifica-se pela solicitagdo da referida instituigdo, de reconsiderar
o prazo concedido para a autorizagdo do Ensino do Médio.

§ 4° A institui¢do de ensino devera solicitar o Reconhecimento do Ensino Médio,
180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2023.

Art. 2° Determinar que a presente Resolug@o seja mencionada com a Resolugdo
citada no caput do art. 1°.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 19 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3113/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 833/2021, do DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO ESPECIAL,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional,
Ensino Fundamental (anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia visual, no
Colégio Estadual Padre José de Anchieta — Ensino Fundamental, Médio, Normal
e Profissional, situado na Avenida Coronel Henrique Rupp, 761, do Municipio de
Sao Jorge D’Oeste, NRE de Dois Vizinhos.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 533/2013, de
30/01/2013 e obteve a Gltima renovagdo do credenciamento pela Resolugao n.®
6115/2017, de 28/11/2017 e Parecer n.° 3767/2017 — CEF/SEED, com vigéncia
até 21/02/2028.

§ 2° A autorizagdo para funcionamento ¢ por 05 (cinco) anos, a partir da data da
publicagao da presente Resolugao.

§ 3° A diregéo da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagéo da autorizagdo
para funcionamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido
no § 2°.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 19 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3114/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagao, a Resolugdo n.° 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
849/2021, do Departamento de Educagéo Especial,

RESOLVE:

Art. 1°Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autoriza¢do para funcionamento
de 02 (duas) Salas de Recursos Multifuncionais, Ensino Fundamental (anos finais)
¢ Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora,
transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos, no
Colégio Estadual Benjamim Constant — Ensino Fundamental e Médio, situado na
Rua Atilio Scudeler, 1000, do Municipio e NRE de Londrina.

§ 1° A instituigao de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana e foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 1970/2014, de
22/04/2014 e obteve a Gltima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.®
1021/2020, de 03/04/2020 e Parecer n.° 57/2020 — CEE/PR, com vigéncia até
23/05/2029.

§ 2° A Resolugdo n.° 2557/2010, de 08/06/2010, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 1831/2018, de 03/05/2018,
com vigéncia até 01/07/2021.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 01/07/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 19 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUGCAO N.° 3115/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
882/2021, do Departamento de Educagio Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual Souza Naves — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional, situado na Rua Monteiro Lobato, 421, do Municipio de Rolandia,
NRE de Londrina.

§ 1° A instituigao de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 6244/2012, de
15/10/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
2416/2018, de 28/05/2018 e Parecer n.° 1702/2018 — CEF/SEED, com vigéncia
até 05/11/2027.

§ 2° AResolugdo n.° 5311/2012, de 28/08/2012 e Parecer n.° 1231/2012 — DEEIN/
SEED, autorizaram o funcionamento da modalidade de atendimento citada no
caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugéo n.° 4142/2017, de 31/08/2017,
com vigéncia até 28/09/2021.

§ 4° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 28/09/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 19 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3116/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educag@o, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
883/2021, do Departamento de Educagio Especial,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncional, Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, no Colégio Estadual Machado de Assis — Ensino Fundamental e
Médio, situado na Rua Jati, 148, do Municipio e NRE de Londrina.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana e foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2274/2013, de
13/05/2013 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
1531/2019, de 17/04/2019 e Parecer n.° 1608/2019 — CEF/SEED, com vigéncia
até 29/05/2028.

§ 2° A Resolugdo n.° 189/2007, de 26/01/2007 e Parecer n.° 199/2007 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento da modalidade de atendimento citada no
caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugéo n.° 2028/2018, de 08/05/2018,
com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 19 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUGAO N.° 3117/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2016, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.® 4459/2011 — SUED/SEED e o Parecer n.°
854/2021, do Departamento de Educagio Especial,
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RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncionais, Ensino
Fundamental (anos finais), area da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais
especificos, na Escola Estadual Professora Luiza Rosa Zarpellon Pinto — Ensino
Fundamental, situada na Rua Rio Ipiranga, s/n, do Municipio ¢ NRE de Irati.

§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.® 4759/2012, de
02/08/2012 e obteve a tltima renovagdo do credenciamento pela Resolugao n.®
2437/2017, de 08/06/2017 e Parecer n.° 1405/2017 — CEF/SEED, com vigéncia
até 21/08/2022.

§ 2° As Resolugdes n.° 2817/2005, de 18/10/2005, autorizou o funcionamento da
modalidade de atendimento citada no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 3726/2015, de 20/11/2015,
com vigéncia até 04/04/2020.

§ 4° A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo da
autorizagdo para funcionamento 180 (cento e oitenta) dias antes de 04/04/2025.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 19 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3119/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 ¢ 02/2014, ambas do Conselho
Estadual de Educagdo e o Parecer n.° 1903/2021, da Coordenagdo de Estrutura e
Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, por mais 05 (cinco) anos, o prazo da autorizagdo para
funcionamento da Educagdo Infantil, do Centro de Educagdo Infantil SESC
Umuarama, situado na Rua Domingos Gongalves de Paula, 2700, do Municipio
¢ NRE de Umuarama.
§ 1° A instituigdo de ensino ¢ mantida pelo Servigo Social do Comércio — SESC,
foi credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2899/2012,
de 16/05/2012 e Parecer n.° 1771/2012 — CEF/SEED e obteve a tltima renovagdo
do credenciamento pela Resolugdo n.° 3158/2017, de 19/07/2017 e Parecer n.°
1976/2017 — CEF/SEED, com vigéncia até 29/05/2027.
§ 2° A Resolugdo n.° 2490/2005, de 15/09/2005 e o Parecer n.° 1383/2005 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino, na institui¢do de ensino
citada no caput do art. 1°.
§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 3158/2017, de 19/07/2017 e
Parecer n.° 1976/2017 — CEF/SEED, para o atendimento de criangas de 03 (trés) a
06 (seis) anos, com vigéncia até 31/12/2021.

§ 4° A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova
renovagdo da autorizagdo para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta)
dias antes de 31/12/2026.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 20 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral
117853/2021

RESOLUCAO N.° 3125/2021 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio
e do Esporte, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela
Resolugdo n.° 1442/2021 — GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando:
a Lei n.° 9394/1996, de 20 de dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, e o
Parecer n.° 282/2021 — CEIF, ambos do Conselho Estadual de Educagao,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar o credenciamento para a oferta da Educagao Basica, da Escola
Evanggélica Caminho do Saber — Educagio Infantil ¢ Ensino Fundamental, situada
na Avenida Visconde de Taunay, 747, do Municipio ¢ NRE de Ponta Grossa.

§ 1° A instituicdo de ensino ¢ mantida por Donatti de Freitas e Cia Ltda ME e foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2943/2014, de
23/06/2014 e Parecer n.° 801/2014 — CEF/SEED, com vigéncia até 01/08/2019.

§ 2° A renovagéo do credenciamento ¢ concedida pelo prazo de 10 (dez) anos, no
periodo de 02/08/2019 a 01/08/2029.

§ 3° A direcdo da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido
no §2°

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da instituicdo de ensino, a dire¢do devera

oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.
Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 21 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3127/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, ¢ considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, do Conselho Estadual de Educagao
e o Parecer n.° 1921/2021, da Coordenagdo de Estrutura ¢ Funcionamento,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o enderego o Colégio Estadual Professora Terezinha Rodrigues da
Rocha — Ensino Fundamental e Médio, situado na Rua Crescéncio Martins, s/n, do
Municipio de Clevelandia, NRE de Pato Branco, para a Rua Governador Moysés
Lupion, 275, do mesmo Municipio, a partir de 01/08/2017.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana e foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 7422/2012, de
05/12/2012.

§ 2° A alteracdo do enderego da institui¢do de ensino esta amparada no art. 31, da
Deliberagao n.° 03/2013 — CEE/PR e justifica-se pela construgdo de uma unidade
de ensino em alvenaria.

§ 3° Quando ocorrer a cessagdo da institui¢do de ensino, a diregdo devera
oficializar 8 SEED/CEF, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3128/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacgio
e do Esporte, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela
Resolugéo n.° 1442/2021 — GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando:
a Lei n.° 9394/1996, de 20 de dezembro de 1996, a Deliberagdo n.° 03/2013, ¢ o
Parecer n.° 242/2021 — CEMEP, ambos do Conselho Estadual de Educag@o,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar o credenciamento para a oferta da Educacdo Basica, do Colégio
Estadual Professora Terezinha Rodrigues da Rocha — Ensino Fundamental e
Médio, situado na Rua Governador Moysés Lupion, 275, do Municipio de
Clevelandia, NRE de Pato Branco.

§ 1° A instituicdo de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana e foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 7422/2012, de
05/12/2012, com vigéncia até 26/12/2017.

§ 2° A renovagdo do credenciamento ¢ concedida pelo prazo de 10 (dez) anos, no
periodo de 27/12/2017 a 26/12/2027.

§ 3° A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar nova renovag¢do do
credenciamento, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido
no § 2°.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da institui¢do de ensino, a diregdo devera
oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3129/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugao n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e o Parecer n.° 254/2021 —
CEMEP, ambos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar o reconhecimento do Ensino Médio, do Colégio Estadual
Professora Terezinha Rodrigues da Rocha — Ensino Fundamental e Médio, situado
na Rua Governador Moysés Lupion, 275, do Municipio de Clevelandia, NRE de
Pato Branco.

§ 1° A instituigao de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi
credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 7422/2012, de
05/12/2012 e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.°
3128/2021, de 22/07/2021 e Parecer n.° 242/2021 — CEE/PR, com vigéncia até
26/12/2027.

§ 2° A Resolugdo n.° 564/2010, de 10/02/2010 e o Parecer n.° 376/2010 — CEF/
SEED, autorizaram o funcionamento do referido ensino e a Resolugdo n.°
2447/2014, de 03/06/2014 ¢ o Parecer n.° 121/2014 — CEE/PR, reconheceram o
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ensino citado no caput do art. 1°, com vigéncia até¢ 31/12/2014.

§ 3° A renovagdo do reconhecimento ¢ concedida excepcionalmente, no periodo
de 01/01/2015 a 31/12/2022.

§ 4° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
reconhecimento do referido ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar
o prazo concedido no § 4°.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3130/2021 - GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.® 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.® 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 e o Parecer n.° 319/2021
— CEIF, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar o reconhecimento do Ensino Fundamental (anos finais), do
Colégio Estadual Professora Terezinha Rodrigues da Rocha — Ensino Fundamental
e Médio, situado na Rua Governador Moysés Lupion, 275, do Municipio de
Clevelandia, NRE de Pato Branco.

§ 1° Alinstitui¢ao de ensino ¢ mantida pelo Governo do Estado do Parana, foi credenciada
para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 7422/2012, de 05/12/2012 e obteve
a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.° 3128/2021, de 22/07/2021 e
Parecer n.° 242/2021 — CEE/PR, com vigéncia até 26/12/2027.

§ 2° A Resolugdo n.° 1182/1994, de 03/03/1994, autorizou o funcionamento do
referido ensino e a Resolugdo n.° 3375/2002, de 14/08/2002 e Parecer n.° 584/2002
— CEE/PR, reconheceram o ensino citado no caput do art. 1°.

§ 3° O ultimo prazo foi concedido pela Resolugdo n.° 1554/2014, de 24/03/2014 ¢
Parecer n.° 206/2013 — CEE/PR, com vigéncia até 14/08/2017.

§ 4° A renovagdo do reconhecimento ¢ concedida pelo prazo de 05 (cinco) anos, no
periodo de 15/08/2017 a 14/08/2022.

§ 5° A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar nova renovagdo do
reconhecimento do referido ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar
o prazo concedido no § 4°.

§ 6° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da institui¢do de ensino, a dire¢do
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3131/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio
e do Esporte, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe foram delegadas pela
Resolugdo n.° 1442/2021 — GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a
Lei n.° 9394/1996, o Decreto Federal n.° 9057/2017, de 25 de maio de 2017, as
Deliberagdes n.° 01/2007, 05/2010, 03/2013 e o Parecer n.° 233/2021 — CEMEP,
todos do Conselho Estadual de Educagao,

RESOLVE:

Art. 1° Credenciar o Polo, como unidade descentralizada, do Centro Integrado de

Educagdo Basica para Jovens e Adultos UNINTER — Ensino Médio e Profissional,
situado na Rua do Rosario, 47, Centro, no Municipio de Curitiba, NRE de
Curitiba, Estado do Parana, mantido por UNINTER Educacional S/A.

§ 1° O credenciamento do referido Polo, ¢ concedido para a oferta do Ensino
Médio, na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos, a distancia, no Municipio
de Colombo, NRE da Area Metropolitana Norte, na Rua Pedreira, 1291, Bairro
Campo Pequeno, a partir da data da publicagdo da presente Resolugdo até
25/03/2026, quando encerraré o prazo de credenciamento da sede.

§ 2° A institui¢do de ensino foi credenciada para ofertar a Educagao a Distancia,
pela Resolugdo n.° 857/2011, de 02/03/2011 e Parecer n° 56/2011 — CEE/PR. O
ultimo prazo de renovagdo do credenciamento foi concedido pela Resolugdo n.°
2865/2021, de 01/07/2021 e Parecer n.° 228/2021 — CEE/PR, com vigéncia até
25/03/2026.

§ 3° O ingresso no ensino citado no caput do art. 1° ¢ destinado aos alunos com
idade de 18 (dezoito) anos completos no ato da matricula.

§ 4° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar a SEED/CEF, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Determinar que a guarda e a expedi¢do da documentagdo escolar de
todos os alunos matriculados no Polo do Municipio de Colombo, NRE da Area
Metropolitana Norte, seja de responsabilidade da institui¢ao de ensino sede.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.

Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel
Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 3143/2021 —- GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe foram delegadas pela Resolugdo n.° 1442/2021
— GS/SEED, de 06 de abril de 2021, e considerando: a Lei n.° 9394/1996, de 20 de
dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 e 02/2016, o Parecer n.°
07/2014 e o Parecer n.° 298/2021 — CEIF, todos do Conselho Estadual de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, o prazo da autorizagdo para funcionamento do Ensino
Fundamental (anos iniciais), da Escola Renascer — Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental, na modalidade Educagdo Especial, com atendimento na érea
da deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos globais do
desenvolvimento, situada na Rua Munhoz da Rocha, 671, do Municipio de Santo
Anténio da Platina, NRE de Jacarezinho.

§ 1° A institui¢do de ensino ¢ mantida pela APAE — Associagdo de Pais ¢ Amigos
dos Excepcionais, foi credenciada para a oferta da Educagdo Basica pela
Resolugéo n.° 3569/2011, de 16/08/2011 e Parecer n.° 795/2011 — DEEIN/SEED
e obteve a ultima renovagdo do credenciamento pela Resolugdo n.® 1947/2021,
de 29/04/2021 e Parecer n.° 136/2021 — CEE/PR, com vigéncia até 31/12/2029.

§ 2° O Ensino Fundamental (anos iniciais) foi autorizado a funcionar pela
Resolugdo n.° n.° 3569/2011, de 16/08/2011. O 1ltimo prazo foi concedido pela
Resolugdo n.° 5027/2017, de 28/09/2017, com vigéncia até 31/12/2019.

§ 3° A renovagdo da autorizagdo para funcionamento do referido ensino ¢ concedida
pelo prazo de 05 (cinco) anos, no periodo de 01/01/2020 a 31/12/2024.

§ 4° A diregéo da instituigdo de ensino devera solicitar nova renovagao da autorizagdo
para funcionamento do ensino, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2024.

§ 5° Quando ocorrer a cessagdo da oferta ou da instituigdo de ensino, a diregdo
devera oficializar, a fim de formaliza-la legalmente.

Art. 2° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Curitiba, 22 de julho de 2021.
Fercea Myriam Duarte Matheus Maciel

Diretora-Geral
117854/2021

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404622 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Codigo do Estabelecimento: 14534

Nome do Estabelecimento: CENTRO EDUC PROFIS DEMOCRATA

Nome do Curso:

Curso: TECNICO EM TRANSACOES IMOBILIARIAS - 978

Nome do Aluno RG No.Reg.  Livro Folha Dt.Registro  Conclusdo
MARCOS APARECIDO SIQUEIRA 7648855MS 6175 06901453D013 35 28/07/2021 2021
DIOMAR TABOLKA 37854336PR 6176 06901453D013 35 28/07/2021 2021
SILVANE HEMPLES DE LIMA 65896648PR 6177 06901453D013 35 29/07/2021 2021

CURITIBA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a) HOMERO QUADROS
FILHO
N° Ato do(a) Secretario(a): 006/2013 - 07/11/2013

Nome do(a) Diretor(a): KAROLYNE ROSARIO
GOLAZ

N° Ato do(a) Diretor(a): 014/2014 - 14/02/2014

117949/2021
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Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404614 - 29/07/2021

Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 690

Nome do Municipio: CURITIBA

Codigo do Estabelecimento: 53

Nome do Estabelecimento: JULIA WANDERLEY, C E-EF M PROFIS

Nome do Curso: Curso: TECNICO EM GUITA DE TURISMO - 1232

Nome do Aluno RG No.Reg.

ROSANE FATIMA PIKUSSA 64782711PR 709
SERGIO RENATO SINGER GUCHTAIN 61215824PR 710
SIBELE ONGARO GONCALVES 76044082PR 711
STEFANI DA SILVA 141027859PR 712
TAYNA CRISTINA WEIRICH DOS SANTOS 110607857PR 713
TAYNARA MANFIO RIBEIRO 127192332PR 714
THIAGO RODRIGUES DA ROCHA 102668928PR 715
WALDINEY MARCOS RUPPEL 40033589PR 716

CURITIBA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):FABRICIO ROSA ROSSETO
N° Ato do(a) Secretario(a): 142/2010 - 12/03/2010

Nome do(a) Diretor(a): CRISTIANO ANDRE
GONCALVES

N° Ato do(a) Diretor(a): 741/2016 - 24/03/2016

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404613 - 29/07/2021

Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 180

Nome do Municipio: ARAUCARIA

Codigo do Estabelecimento: 16

Nome do Estabelecimento: JULIO SZYMANSKI, C E PROF-EF M PN
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ADMINISTRACAO - 906

Nome do Aluno RG No.Reg.

LETICIA SILVA REZENDE 301295994R1] 2984
ARAUCARIA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a): VANIA PEDROSO ALVES
N° Ato do(a) Secretario(a): 1924/2017 - 08/05/2017

Nome do(a) Diretor(a): ANDRE GOTFRID
N° Ato do(a) Diretor(a): 741/2016 - 04/03/2016

Relagdo de Registro de CERTIFICADOS N° 404616 - 29/07/2021

Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 1380

Nome do Municipio: LONDRINA

Codigo do Estabelecimento: 4465

Nome do Estabelecimento: REENSINO, C-E PROFIS NORMAL

Nome do Curso: Curso: AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 96

Nome do Aluno RG No.Reg.

RAPHAEL GARCIA AZEREDO FERREIRA 72861493PR 447
LONDRINA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):JEFERSON BATISTA DA
SILVA

N° Ato do(a) Secretario(a): RES. N° 4401/2011 -
28/10/2011

Nome do(a) Diretor(a): JESSICA ELIZABETH
GONCALVES PIERI

N° Ato do(a) Diretor(a): 918/2019 - 27/03/2019

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404615 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Livro

06900005D002
06900005D002
06900005D002
06900005D002
06900005D002
06900005D002
06900005D002
06900005D002

Livro

01800001D006

Livro

13800446C001

Folha

42
42
42
43
43
43
43
43

Folha
97

Folha

57

Dt.Registro

27/07/2021
27/07/2021
27/07/2021
27/07/2021
27/07/2021
27/07/2021
28/07/2021
28/07/2021

Dt.Registro
24/05/2021

Dt.Registro

28/07/2021

Conclusao
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

117950/2021

Conclusiao

2020

117948/2021

Conclusio

2003

117957/2021
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Codigo do Municipio: 850

Nome do Municipio: FRANCISCO BELTRAO

Codigo do Estabelecimento: 1183

Nome do Estabelecimento: TANCREDO NEVES, C E-EF M PROF

Nome do Curso: Curso: TECNICO EM MEIO AMBIENTE - 1424
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro  Conclusdo
MARCOS VINICIUS GIRARDI 135446939PR 99 08500118D001 20 18/03/2021 2020
VINICIUS STARICOFF PINOW 142354632PR 100 08500118D001 20 18/03/2021 2020
GUILHERME DA ROCHA MENGUES 138793702PR 101 08500118D001 21 18/03/2021 2020
RICARDO SANTOS BRITTO 140731765PR 102 08500118D001 21 18/03/2021 2020
OSIEL ANTONIO DAL BOSCO ZALESKI 149550640PR 103 08500118D001 21 18/03/2021 2020
LUCAS FERNANDO AMARO DEZORDI 137077400PR 104 08500118D001 21 18/03/2021 2020
LUIS GUSTAVO DA VEIGA TELLES 127911193PR 105 08500118D001 21 18/03/2021 2020
MOACIR SAMOEL ANHAIA 140339857PR 106 08500118D001 22 18/03/2021 2020
JONATAN CHAVES 137140160PR 107 08500118D001 22 18/03/2021 2020
EDUARDO ALEXANDRE SZLACHTA GAMLA 140295728PR 108 08500118D001 22 18/03/2021 2020
ADRIAN DA ROCHA VARGAS 149509550PR 109 08500118D001 22 18/03/2021 2020
ARLAN DAL BOSCO JUNIOR 133449884PR 110 08500118D001 22 18/03/2021 2020

FRANCISCO BELTRAO, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a): MARIA CLEMAIR
SCHUASTZ

N° Ato do(a) Secretario(a): 347/2017 - 10/02/2017

Nome do(a) Diretor(a): LUCIA TANIA NEVES DA
ROCHA

N° Ato do(a) Diretor(a): 741/2016 - 04/03/2016
117956/2021

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404619 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 1830

Nome do Municipio: PARANACITY

Codigo do Estabelecimento: 136

Nome do Estabelecimento: ANTONIO TORTATO, C E-EM N PROFIS

Nome do Curso: Curso: Formagédo de Docentes, em nivel médio, na modalidade normal - 489
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro ~ Conclusdo
ANA JULIA CANDIDO DA SILVA 142308738PR 172 18300013D001 35 01/02/2021 2020
ANDRE SANTOS DE OLIVEIRA 139189132PR 173 18300013D001 35 01/02/2021 2020
BRUNA SILVA PEREIRA 149767606PR 174 18300013D001 35 01/02/2021 2020
CAMILA QUESSADA 144250265PR 175 18300013D001 35 01/02/2021 2020
GABRIELA MONTEIRO DE PAULA 142264951PR 176 18300013D001 36 01/02/2021 2020
GABRIELA MOTA BOLOTARI 140811017PR 177 18300013D001 36 01/02/2021 2020
GABRIELLY PEREIRA SANTOS 149036989PR 178 18300013D001 36 01/02/2021 2020
GESSICA APARECIDA VAZ RODRIGUES 142536781PR 179 18300013D001 36 01/02/2021 2020
HAGNE CRISTHOFER LOPES 142728680PR 180 18300013D001 36 01/02/2021 2020
JOYCE SOARES FARIAS DA SILVA 147647476PR 181 18300013D001 37 01/02/2021 2020
LARISSA DOS SANTOS PERES 137082691PR 182 18300013D001 37 01/02/2021 2020
LUANA APARECIDA QUEIROZ 137244136PR 183 18300013D001 37 01/02/2021 2020
MARIA EDUARDA DOS SANTOS 143865479PR 184 18300013D001 37 01/02/2021 2020
MARIA EDUARDA MARQUES NARANTI 148633204PR 185 18300013D001 37 01/02/2021 2020
MARIA EDUARDA VIANA DE OLIVEIRA 142411199PR 186 18300013D001 38 01/02/2021 2020
MARIA VITORIA AZARIAS DE FARIAS 135234885PR 187 18300013D001 38 01/02/2021 2020
MAYARA APARECIDA PEREIRA 148638900PR 188 18300013D001 38 01/02/2021 2020
MILENA RODRIGUES MAIAN 128382224PR 189 18300013D001 38 01/02/2021 2020
NATAN ALVES OLIMPIO 148835462PR 190 18300013D001 38 01/02/2021 2020
VERONICA FERREIRA DA SILVA 148733554PR 191 18300013D001 39 01/02/2021 2020
VITORIA LORRAINY GOMES LARE 149456414PR 192 18300013D001 39 01/02/2021 2020

PARANACITY, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):JOAO EDSON GRANDE
N° Ato do(a) Secretario(a): 00137/15 - 17/04/2015

Nome do(a) Diretor(a): ELIZANGELA SABATER
MOREIRA

N° Ato do(a) Diretor(a): 741 - 04/03/2016
117959/2021
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Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404618 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolu¢ao N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 1840

Nome do Municipio: PARANAGUA

Codigo do Estabelecimento: 32

Nome do Estabelecimento: INST E ED DR CAETANO M ROCHA-EF M N P

Nome do Curso: Curso: TECNICO EM VENDAS - 980
Nome do Aluno RG No.Reg.
ERICKA PEREIRA MOREIRA 135967718/PR 2535
GUILHERME JOSE MARQUES DOS SANTOS 147962630PR 2536
FERNANDO GONCALVES COSTA 81724059PR 2537
JOICE PEREIRA ALVES SANTANA 92045501PR 2538

PARANAGUA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a): MARCOS CORDEIRO
RIBEIRO

N° Ato do(a) Secretario(a): RES 2630/16 - 11/07/2016

Nome do(a) Diretor(a): ELAINE BESTANA GIMENES
N° Ato do(a) Diretor(a): RES.741/16 - 04/03/2016

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404617 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 1840

Nome do Municipio: PARANAGUA

Codigo do Estabelecimento: 32

Nome do Estabelecimento: INST E ED DR CAETANO M ROCHA-EF M N P

Nome do Curso: Curso: TECNICO EM RECURSOS HUMANOS - 953
Nome do Aluno RG No.Reg.
LETICIA DOS SANTOS NUNES 127539952PR 2534

PARANAGUA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a): MARCOS CORDEIRO
RIBEIRO

N° Ato do(a) Secretario(a): RES 2630/16 - 11/07/2016

Nome do(a) Diretor(a): ELAINE BESTANA GIMENES
N° Ato do(a) Diretor(a): RES.741/16 - 04/03/2016

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404621 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Livro Folha
18400003D006 7
18400003D006 8
18400003D006 8
18400003D006 8
Livro Folha

18400003D006 7

Codigo do Municipio: 1970

Nome do Municipio: PIRAQUARA

Codigo do Estabelecimento: 279

Nome do Estabelecimento: GILBERTO A DO NASCIMENTO, C E DR-EF M N

Nome do Curso: Curso: Formagéo de Docentes, em nivel médio, na modalidade normal - 489
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha
KELLY APARECIDA DA SILVA SARUVA 134189444PR 389 19700027D001 78

PIRAQUARA, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):ANA PAULA BRAZ DOS
SANTOS

N° Ato do(a) Secretario(a): 5711/2017 - 08/11/2017

Nome do(a) Diretor(a): MARCELO CESAR
RODRIGUES

N° Ato do(a) Diretor(a): 2204/2019 - 22/07/2019

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 404620 - 29/07/2021
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 1860

Nome do Municipio: PARANAVAI

Codigo do Estabelecimento: 13

Dt.Registro

28/07/2021
28/07/2021
28/07/2021
28/07/2021

Dt.Registro

28/07/2021

Dt.Registro

28/07/2021

Conclusdo

2019
2019
2018
2018

117961/2021

Conclusdo

2018

117960/2021

Conclusdo

2018

117964/2021
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Nome do Estabelecimento:
Nome do Curso:

PARANAVAL, C E DE-EF M N PROFIS

Curso: Formagdo de Docentes, em nivel médio, na modalidade normal - 489

Nome do Aluno RG No.Reg.  Livro Folha Dt.Registro  Conclusdo
ALINE DA SILVA PEREIRA DE JESUS 140631434PR 1788 18600001D004 58 04/05/2021 2020
AMANDA DE RAMOS MACHADO 134129239PR 1789 18600001D004 58 04/05/2021 2020
ANDRESSA LARISSA HONORIO GARGANTINI 145045843PR 1790 18600001D004 58 04/05/2021 2020
CAMILA DE SOUZA DA SILVA 147952457PR 1791 18600001D004 59 04/05/2021 2020
CAMILA FRANCISCO DOS SANTOS 144339940PR 1792 18600001D004 59 04/05/2021 2020
CAROLINE RODRIGUES TEIXEIRA 148259763PR 1793 18600001D004 59 04/05/2021 2020
CAROLAINE URBANO DA SILVA 131371314PR 1794 18600001D004 59 04/05/2021 2020
CRISTIANE SILVA DOS SANTOS 145015944PR 1795 18600001D004 59 04/05/2021 2020
DJEINE HEYRE GOUVEIA BRUSTOLIN 139374533PR 1796 18600001D004 60 04/05/2021 2020
ESTEFANY DOS SANTOS GONCALVES PEREIRA  139330102PR 1797 18600001D004 60 04/05/2021 2020
FERNANDA GARDIN MARTINS 138076121PR 1798 18600001D004 60 04/05/2021 2020
GABRIELA SOARES DOS SANTOS 143701980PR 1799 18600001D004 60 04/05/2021 2020
INGRIDY ALMEIDA VAZ 131675380PR 1800 18600001D004 60 04/05/2021 2020
INGRID KELLY ROCHA 526968898SP 1801 18600001D004 61 04/05/2021 2020
KARINA RAFAELA SANTOS DIAS 133193669PR 1802 18600001D004 61 04/05/2021 2020
KAROELEN FERREIRA LIMA 142387808PR 1803 18600001D004 61 04/05/2021 2020
KAROLINY CARDOSO SALVATERRA 146209602PR 1804 18600001D004 61 04/05/2021 2020
LAUANE GOMES QUENTINO DA SILVA 152263686PR 1805 18600001D004 61 04/05/2021 2020
MARIANA FUQUINI ROCHA 140935808PR 1806 18600001D004 62 04/05/2021 2020
MARIANA GOMES DINIZ 148826021PR 1807 18600001D004 62 04/05/2021 2020
MAYKETLIN DOS SANTOS SILVA 134118490PR 1808 18600001D004 62 04/05/2021 2020
NATALITA TAYNARA FERREIRA BONFIM 138792714PR 1809 18600001D004 62 04/05/2021 2020
NATHALIA GABRIELA DA SILVA FROIS 133811796PR 1810 18600001D004 62 04/05/2021 2020
NUBIA VITALINO FERREIRA 140003247PR 1811 18600001D004 63 04/05/2021 2020
POLIANA DE CASTRO LAFAYETE 137856573PR 1812 18600001D004 63 04/05/2021 2020
QUEZIA XULEK EVANGELISTA 147436920PR 1813 18600001D004 63 04/05/2021 2020
TAINARA DOS SANTOS DA FONSECA 140003948PR 1814 18600001D004 63 04/05/2021 2020
TAMIRIS GOUVEIA SANTOS 133745793PR 1815 18600001D004 63 04/05/2021 2020
VITORIA MARIA ORTIZ SANTANA 142461811PR 1816 18600001D004 64 04/05/2021 2020

PARANAVAL, 29 de Julho de 2021.

Nome do(a) Secretario(a):SUSANA SILVERIO
N° Ato do(a) Secretario(a): 2529/16 - 01/07/2016

Nome do(a) Diretor(a): DANIEL BUNIOTTI
N° Ato do(a) Diretor(a): 1000/2020 - 08/04/2020

1 Instituto Paranaense
de Ciencia do Esporte - IPCE

PARANA ESPORTE
Curitiba, 29 de julho de 2021.
PROCESSO N° 17.908.061-3

RESOLUCAO n.° 14/2021

Sumula: Estabelece o retorno dos servidores da Parana Esporte, a rotina de ati-
vidades esportivas na sede ¢ no Ginasio de Esportes Almir Nelson de Almeida,
assim como estabelece diretrizes acerca da execucdo de projetos esportivos orga-
nizados, realizados em conjunto ou apoiados pela autarquia.

O Diretor Presidente da Parana Esporte, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
disposto na Lei Estadual n° 11.066/1995 ¢ na Lei Estadual n.° 19.848/2019, con-
siderando o disposto na Lei n.° 13.979/2020, o Decreto Estadual n.° 4.230/2020,
a Resolucdo da Secretaria de Estado da Satide n.° 1433/2020, alterada pela Re-
solugdo n.° 623/2021 ¢ a Resolug@o n.° 3047/2021 da Secretaria de Estado da
Educagéo e do Esporte

RESOLVE:

Art. 1.° Os servidores que atuam na Parana Esporte, afastados ou em regime de
teletrabalho, que estejam imunizados com o esquema vacinal completo ha pelo
menos 30 (trinta) dias, deverdo retornar as atividades presenciais no prazo de 72
(setenta ¢ duas) horas, a contar da data da publica¢do da presente Resolugdo.

§ 1.° Os servidores ndo imunizados, sem as comorbidades ou condigdes elencadas
no Art. 2.° da Resolugdo SESA n.° 1.433, de 2020, ¢ que estejam afastados ou
em regime de teletrabalho, deverdo retornar as atividades presenciais no prazo de
72 (setenta e duas) horas, a contar da data da publicagdo da presente Resolugao.

§ 2.° Os servidores que se enquadram nos grupos elencados no Art. 2.° da Re-
solugdo SESA n.° 1.433, de 2020, afastados ou em regime de teletrabalho, que
ainda ndo tenham completado o esquema vacinal deverdo retornar as atividades
presenciais no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da tltima dose da vacina contra
a COVID-19.

§ 3.° As servidoras gestantes de qualquer idade gestacional, ainda que imunizadas,
deverao realizar as atividades em regime de teletrabalho.

117963/2021

§ 4.° As servidoras lactantes de criangas com até 6 meses, ainda que imunizadas,
poderdo realizar as atividades em regime de teletrabalho.

Art. 2.° Os servidores ndo imunizados contra a COVID-19 que se enquadram
nos grupos elencados no Art. 2.° da Resolugdo SESA n.° 1.433, de 2020, pode-
rao requerer as suas chefias imediatas a realizagdo de suas atividades por meio
de teletrabalho integral ou em regime de escala, ficando as chefias responsaveis
por descrever as atividades a serem desempenhadas e as metas a serem atingidas.
§ 1.° Os procedimentos para solicitagdo de teletrabalho deverdo seguir os docu-
mentos padronizados, conforme Anexo da Resolugdo SESA n.° 1.433, de 2020.

§ 2.° Os servidores com solicitagdo de teletrabalho ja deferido deverdo informar
o niimero do protocolo a chefia imediata, ndo sendo exigido novo protocolado.
Art. 3.° Os servidores que apresentam vulnerabilidades médicas e se encontram
em regime de teletrabalho, com protocolo devidamente deferido pela Divisdo de
Pericia Médica — DPM, deveréo proceder o preenchimento do Anexo desta Reso-
lugdo e encaminha-lo a chefia imediata.

§ 1.° A declaragao prestada pelo servidor devera ser anexada ao protocolo inicial
em que ja houve a comprovagio de vulnerabilidade médica analisada pela Divisao
de Pericia Médica — DPM, razdo pela qual ndo sera exigido novo protocolado.

§ 2.2 Apos as diligéncias cabiveis, a chefia imediata submetera o protocolo a Uni-
dade Administrativa responsavel pelo registro das informagdes nos sistemas ge-
renciadores de Recursos Humanos.

Art. 4.° Os servidores que ndo se enquadram nas situagdes previstas no art. 2.°
desta Resolugdo deverdo ser convocados pela chefia imediata para cumprir a carga
horaria de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais de forma presen-
cial, com o registro habitual do ponto, obedecendo as medidas de prevengio e
controle dispostas nos atos editados pela Secretaria de Estado da Satde.

§ 1.° Sem prejuizo do disposto nesta Resolugdo, as chefias imediatas deverdo con-
siderar uma ou mais das seguintes medidas de prevencdo, cautela e redugdo da
transmissibilidade:

I - melhor distribui¢do dos servidores no espago fisico, com o objetivo de evitar a
concentragdo e a proximidade de pessoas no ambiente de trabalho;

1T - flexibilizagdo dos horarios de inicio e término da jornada de trabalho, desde
que cumprida a carga hordria diaria e mensal prevista na legisla¢do estadual;

§ 2° As chefias também deverdo avaliar a adogdo das seguintes medidas:

I — recomendar a utilizagdo de mascaras em tempo integral a todos os servidores;
II — evitar a realizagdo de reunides presenciais, as quais somente poderdo ser rea-
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lizadas apos autorizagdo da Diretoria da respectiva area;
III — recomendar a todos os servidores a utilizagdo constante de alcool em gel,
higienizagdo das maos e aferigao diaria de temperatura.
§ 3.° A adogdo das medidas fixadas no paragrafo primeiro ndo acarretara prejuizo
a remuneragdo do servidor.
Art. 5.° Servidores responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais
pessoas com confirmagdo de diagnostico de infecgao por COVID-19 serdo colo-
cados em teletrabalho pelo periodo maximo de 10 (dez) dias contados da confir-
magdo do diagnostico.
§ 1.° O servidor devera encaminhar para a chefia imediata a documentagdo com-
probatoria do pedido em até 24 (vinte e quatro) horas da data do diagnostico.
§ 2.° A documentagao recebida pela chefia imediata, nos moldes do paragrafo an-
terior, devera ser submetida a unidade de Recursos Humanos correspondente para
langamento do teletrabalho e o arquivamento nos assentamentos funcionais do
servidor.
Art. 6° Os projetos executados por entidades esportivas provenientes do Programa
Nota Parand e do Programa Estadual de Fomento e Incentivo ao Esporte — PRO-
ESPORTE terdo a execugdo condicionada as respectivas deliberagdes das autori-
dades sanitarias municipais.
Art. 7° As atividades esportivas desenvolvidas na sede da Parana Esporte e no
Ginasio de Esportes Almir Nelson de Almeida podem ser retomadas a partir de
02 de agosto de 2021 e terdo sua continuidade vinculada as normas municipais
acerca de atividades fisicas e de esportes, ficando restritas ao horario estabelecido
pela Diretoria.
Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogada
a Resolugdo n.° 10/2021 publicada no DIOE n.° 10.949/2021.

Curitiba, 29 de julho de 2021.

(Assinatura Digital)
WALMIR DA SILVA MATOS
Diretor Presidente
ANEXO DA RESOLUCAO n.° 14/2021 — PARANA ESPORTE
DECLARACAO

Servidor;
RG:
Cargo:
Setor:
Protocolo de deferimento do teletrabalho:

() DECLARO que ja me encontro com o esquema vacinal contra a COVID19
concluido ha mais de 30 (trinta) dias. Estou ciente que deverei retornar as ativida-
des presenciais em até 72 (setenta e duas) horas.

() DECLARO que aderi ao programa de imunizagdo contra a COVID19, no en-
tanto com a previsao de conclusdo do esquema vacinalnodia__ /_ /
Neste ato, dou ciéncia de que o retorno as atividades presenciais devera ocorrer
30 (trinta) dias apos a segunda dose da vacina.

Por fim, DECLARO que ME RESPONSABILIZO pela veracidade das informa-
¢des prestadas.

Servidor
A Chefia imediata, para ciéncia e deliberagdes
117811/2021

I FUNDEPAR - Instituto Paranaense
de Desenvolvimento Educacional

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0289/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.814.201-1. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado
com a empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de
Prego PE 327/2020 — Lote 49, para execucdo de servigos de reparos na Colégio
Estadual Alberto de Carvalho, municipio de Prudentopolis. Gestor Titular:
Marcelo Fabricio Chociai Komar RG 6.988.841-0 e suplente, Gislaine Martins
Wecelovicz - RG 8.860.547-0; Fiscal Titular: Marcel Cassandri Romero
Farinha CREA/PR — 127.502 D e suplente, Edimilson Eloi Pires CREA/PR —
85.924 D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. ® Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

117898/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0290/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.672.979-1. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa CR Obras da Construgao Ltda., referente a Ata de Registro de Prego PE
327/2020 — Lote 49, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Bernardina Schleder, municipio de Unido da Vitoria. Gestor Titular: Carlos
Alberto Polsin RG 3.757.806-1 e suplente, Jair Ribeiro Junior - RG 9.479.652-
0; Fiscal Titular: Carolina Londero CREA/PR - 135937/D e suplente,
Franciele Braga Machado Tillio CREA/PR - 80.055/D, ambos pertencentes ao
Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo.

117903/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0291/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.769.068-6. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado
com a empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de
Prego PE 327/2020 — Lote 49, para execugdo de servigos de reparos na Colégio

Estadual Faxinal do Marmeleiros, municipio de Rebougas. Gestor Titular:
Marcelo Fabricio Chociai Komar RG 6.988.841-0 e suplente, Gislaine Martins
Wecelovicz - RG 8.860.547-0; Fiscal Titular: Carolina Londero CREA/PR -
135937/D e suplente, Franciele Tulio CREA/PR - 89.055/D, ambos pertencentes
a0 Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagio.

117906/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0292/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.583.667-5. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de Prego PE
327/2020 — Lote 32, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Castro Alves, municipio de Pinhaldo. Gestor Titular: Leila Candido de Bonfim
Torres RG 3.976.446-6 ¢ suplente, Rejane Fadel Olivetti - RG 8.736.795-4;
Fiscal Titular: Jonas Ribeiro CREA/PR - 19.262 D e suplente, Heloisa Beatriz
de Lima Luz CREA/PR - 24.695 D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio da
Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

117913/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0293/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.666.482-7. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa Construtora Zimermann Ltda-me, referente a Ata de Registro de Prego
PE 327/2020 — Lote 46, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Civico-Militar Eng. Michel G. P. A. Reydams, municipio de Reserva do Iguagu.
Gestor Titular: Edil Aparecida Espindola Amaral RG 3.160.980-1 e suplente,
Liciane Kuspiosz Chaves - RG 6.969.343-1; Fiscal Titular: Edimilson Eloi
Pires CREA/PR - 85.924/D ¢ suplente, Marcel Cassandri Romero Farinha
CREA/PR - 127.502/D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio da Parana
Edificagdes. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

117915/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0298/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.607.487-6. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de Prego PE
327/2020 — Lote 35, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Francisco Pires Machado, municipio de Ponta Grossa. Gestor Titular: Luciana
Aquiles Sleutjes RG 5.102.952-6 ¢ suplente, Ana Paula de Aratdjo Andrade
- 5.948.914-3; Fiscal Titular: Renato Pabis Junior CREA/PR — 101494D
e suplente, Leonardo Antunes da Silva Neto CREA/PR - 59924/D, ambos
pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo.

117918/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0299/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.699.922-5. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa Construtora Zimermann Ltda.-me, referente a Ata de Registro de Prego
PE 327/2020 — Lote 34, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Joana T. Pereira, municipio de Castro. Gestor Titular: Luciana Aquiles Sleutjes
RG 5.102.952-6 e suplente, Ana Paula de Araijo Andrade - 5.948.914-3; Fiscal
Titular: Henrieta Gomes CREA/PR - 83392/D e suplente, Franciele Braga
Machado Tillio CREA/PR - 89055/D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio
da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

117920/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. ° 0300/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.643.654-9. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de Preco PE
327/2020 — Lote 7, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual Pref.
Joaquim da S. Mafra, municipio de Guaratuba. Gestor Titular: Liliana Kffuri
RG 3.632.370-1 e suplente, Anténio Sergio Reis - RG 4.047.875-2; Fiscal
Titular: Fernando Henrique Rodrigues Lobo CREA/PR - CAU A 47.613-
7 e suplente, Maycon Willian Hellas De Moura CREA/PR - 84371/D, ambos
pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicag@o.

117923/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. ° 0301/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.538.241-0. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado
com a empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de
Preco PE 327/2020 — Lote 48, para execugdo de servigos de reparos na Colégio
Estadual Professora Luiza Rosa Z. Pinto, municipio de Irati. Gestor Titular:
Marcelo Fabricio Chociai Komar RG 6.988.841-0 e suplente, Gislaine Martins
Wecelovicz - RG 8.860.570-0; Fiscal Titular: Franciele Braga Machado
Tullio CREA/PR - 89055/D e suplente, Henrieta Gomes CREA/PR - 83392/D,
ambos pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicagao.

117926/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0302/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.830.706-1. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado com a
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empresa Construtora Zimermann Ltda.-me, referente a Ata de Registro de Preco
PE 327/2020 — Lote 18, para execucdo de servi¢os de reparos na Colégio Estadual
Machado de A. Barbosa Ferraz, municipio de Barbosa Ferraz. Gestor Titular:
Ana Paula Tavella Machado dos Santos RG 4.895.120-1 e suplente, Aparecido
de Sampaio Baptista - RG 3.907.328-5; Fiscal Titular: Lucas Felipe
Garippo Peixoto CREA/PR -133375/D e suplente, Juliano Tezolim CREA/PR
- 129768/D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

117929/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0303/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.581.291-1. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa Construtora Zimermann Ltda.-me, referente a Ata de Registro de Prego
PE 327/2020 — Lote 34, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Machado de Assis, municipio de Ortigueira. Gestor Titular: Sueli Aparecida
Martins RG 2.157.578-0 e suplente, Jony Mercis da Silva - RG 6.325.850-
4; Fiscal Titular: Henrieta Gomes CREA/PR - 83392/D e suplente, Franciele
Braga Machado Tullio CREA/PR - 89055/D, ambos pertencentes ao Quadro
Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

117931/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0304/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.830.706-1. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa CR Obras da Constru¢do Ltda, referente a Ata de Registro de Prego PE
327/2020 — Lote 32, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Papa Paulo VI, municipio de Nova América da Colina. Gestor Titular: Ana
Paula Tavella Machado dos Santos RG 4.895.120-1 e suplente, Aparecido de
Sampaio Baptista - RG 3.907.328-5; Fiscal Titular: Flavio Formagio Fonseca
CREA/PR - 87306/D e suplente, Nereu Pizaia Neto CREA/PR - 129768/D,
ambos pertencentes ao Quadro Proprio da Parand Edificagdes. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicagao.

117935/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0305/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.773.339-3. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado com
a empresa Construtora Icopan Ltda., referente a Ata de Registro de Preco PE
327/2020 — Lote 24, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Pedro I, municipio de Santo Inacio. Gestor Titular: Isabel Cristina Domingues
Lopes - RG 3.655.430-4 e suplente, Ivonete Matiazzo - RG 6.536.279-1; Fiscal
Titular: Romulo Menck Romanichen CREA/PR - 122385/D e suplente, Enzo
Bernardes Rizzo CREA/PR - 129.176/D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio
da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

117947/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. ° 0306/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.558.218-5. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado com
a empresa CR Obras da Construcdo Ltda., referente a Ata de Registro de Preco
PE 327/2020 — Lote 6, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Professora Marilze da Luz Brand, municipio Araucaria. Gestor Titular: Adriana
Kampa RG 6.083.243-9 ¢ suplente, Elcio Dissenha - RG 3.101.808-0; Fiscal
Titular: Maycon Willian Hellas de Moura CREA/PR - 84371/D e suplente,
Fernando Henrique L. Lobo CAU A 47.613-7, ambos pertencentes ao Quadro
Préprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

117968/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0307/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.712.807-4. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com
a empresa CR Obras da Construgdo Ltda., referente a Ata de Registro de Prego
PE 327/2020 — Lote 49, para execugdo de servigos de reparos na Escola Estadual
do Campo Santa C. de Alexandria, municipio de Prudentopolis. Gestor Titular:
Marcelo Fabricio Chociai Komar RG 6.988.841-0 e suplente, Gislaine Martins
Wecelovicz - RG 8.860.547-0; Fiscal Titular: Marcel Cassandri Romero
Farinha CREA/PR - 127.502 D ¢ suplente, Edimilson Eloi Pires CREA/PR
— 85.924 D, ambos pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

117971/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. © 0308/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.811.252-0. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores e fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa CR Obras da Construcdo Ltda., referente a Ata de Registro de Prego PE
327/2020 — Lote 23, para execugdo de servigos de reparos na Colégio Estadual
Vital Brasil, municipio de Maringa. Gestor Titular: Isabel Cristina Domingues
Lopes RG 3.655.430-4 e suplente, Ivonete Matiazzo- RG 6.536.279-1; Fiscal
Titular: Andressa Yuaka Sonoo CREA/PR - 122.236/D e suplente, Douglas
Carneiro de Oliveira CREA/PR — 26.793/D, ambos pertencentes ao Quadro
Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagao.

117976/2021

PORTARIA N. ° 0310/2021- FUNDEPAR
O Diretor-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
FUNDEPAR, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Estadual
n°® 7.228 de 31 de margo de 2021 e, nos termos da Lei n. © 18.418 de 29/12/2014,
regulamentado pelo Decreto Estadual n. © 6.972 de 29 de maio 2017,
RESOLVE:

Art. 1.° Estabelecer critérios e agdes para a execucdo de servigos de
instalagdo de climatizadores nas instituigdes de ensino da rede publica estadual, por
meio de projeto denominado Fundo Rotativo Cota Especial — Climatizagao.

Art. 2.° O projeto mencionado no Art. 1.° desta Portaria tem como objetivo
adequar a infraestrutura hidraulica e elétrica, por meio do repasse de recursos
financeiros diretamente para as institui¢des de ensino da rede publica estadual, cuja
utilizagdo sera para os seguintes fins:

I - contratagdo de servigo para instalagio de climatizadores evaporativos, inclusos mo de
obra, material elétrico, hidraulica, alvenaria dentre outros, necessarios para o
funcionamento dos climatizadoresnas salas de aula das institui¢des de ensino;
II - caso a instituicdo de ensino ja tenha providenciado a referida instalagdo dos
climatizadores recebidos, o recurso repassado s6 podera ser utilizado para outros
fins, com autorizagdo prévia da Coordenagdo de Apoio Financeiro — CAF do
Instituto FUNDEPAR, por meio de protocolo digital.

Art. 3.° Cabera ao Departamento de Engenharia e Projetos — DEP do Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, o acompanhamento,
supervisao, orientacdo e avaliagdo técnica das referidas instalagdes.

Art. 4.° Cabera ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
— FUNDEPAR o repasse dos recursos por meio do Programa Fundo Rotativo
Cota Especial — Climatizagdo, para as institui¢gdes de ensino, bem como o
acompanhamento, supervisdo, orientagdo e¢ avaliagdo da prestagdo de contas,
segundo o Manual do Fundo Rotativo.

§ 1.° A aplicagdo dos recursos alocados em cota especial do Programa Fundo
Rotativo atendera ao disposto no Decreto n.® 2.404, de 2015, alterado pelos Decretos
n.°2.838,de 2015, e n.° 8.727, de 2018.

§ 2.° Os recursos disponibilizados devem ser utilizados conforme descrito no Art.
2.° desta Portaria.

§ 3.° As instituigdes de ensino receberdo o recurso por nimero de climatizadores
evaporativos recebidos, no montante minimo de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta
reais) e maximo R$ 32.300,00 (trinta e dois mil e trezentos w8).

§ 4.° Para ser beneficiaria do programa, a instituicdo de ensino devera ter sido
contemplada com os climatizadores.

§ 5.° O prazo final para utilizagdo dos recursos financeiros do projeto denominado
Fundo Rotativo Cota Especial — Climatizagdo, sera 20 de dezembro de 2021 e o
recolhimento do saldo remanescente do projeto, bem como dos rendimentos, devera
ser realizado junto com o saldo remanescente, segundo os ditames do proprio
Programa Fundo Rotativo, depositado na conta do Salario Educagdo da SEED, banco
001, agéncia 3793-1, conta corrente 6882-9, CNPJ 76.416.965/0001-21.

§ 6.° A execugdo do servigo devera ser registrada no Sistema Gestao de Recursos
Financeiros — GRF em até 5 (cinco) dias uteis apds a efetivacdo, e a prestagdo de
contas devera ser registrada até o dia 31 de janeiro do ano subsequente.

§ 7.° Fica vedada a utilizagdo dos recursos alocados na forma do caput deste artigo
em despesas ndo relacionadas ao Projeto Fundo Rotativo Cota Especial — Climatizagio,
exceto a despesa mencionada no Inciso II, Art. 2° desta Portaria, bem como
aquelas que ultrapassam os percentuais estabelecidos no artigo 34, inciso I e Ilda Lei
Estadual n.° 15.608, 16 de agosto de 2007.

Art. 5.°Nos casos excepcionais, que o estabelecimento de ensino ndo consiga
utilizar o recurso destinado, como previsto no § 5.°, do Art. 4.° da presente
Portaria, devera formalizar pedido de autorizagdo, com as devidas justificativas, a
CAF — FUNDEPAR, mediante protocolo digital, para reprogramagio do recurso
para o ano de 2022, devendo executar os servi¢os até o prazo maximo de 30 abril
de 2022.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo. Publique-se.
Anote-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n°® 7.228/2021
117884/2021

EXTRATO DA PORTARIA N. ° 0309/2021- FUNDEPAR
PROTOCOLO: 17.736.411-8. OBJETO: Designar os servidores abaixo
indicados para atuarem como gestores ¢ fiscais do contrato a ser celebrado com a
empresa Construtora Zimermann Ltda.-me, referente a Ata de Registro de Prego
PE 327/2020 — Lote 46, para execugdo de servigos de reparos na o Colégio Rural
Estadual de Pinhalzinho, municipio de Rio Bonito do Iguagu. Gestor Titular:
Adriane Schio de Almeida RG 5.922.934-6 e suplente, Andréia Salette Zanin
RG 4.563.255-5; Fiscal Titular: Edmilson Eloi Pires CREA/PR — 85.924/D ¢
suplente, Marcel Cassandri Romero Farinha CREA/PR — 127.502/D, ambos
pertencentes ao Quadro Proprio da Parana Edificagdes. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo.

117998/2021




( Didrio Oficial Certificado Digi ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

6°feira | 30/Jul/2021 - Edicao n® 10988 | 27 |

I Secretaria da Fazenda

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR DO(A) RECEITA ESTADUAL DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O

ARTIGO 247, DA LEI N° 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970,
PORTARIA N. 169 DE 29/07/2021
ORGAO - RECEITA ESTADUAL DO PARANA

NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO
NELSON PEREIRA DA COSTA
33721897 1 NATI 178818481

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS

PERIODO AQUISITIVO
22/12/2012 21/12/2017

FRUICAO
01/09/2021 29/11/2021

117824/2021

O DIRETOR DO(A) RECEITA ESTADUAL DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

PORTARIA N. 170 DE 29/07/2021
ORGAO - RECEITA ESTADUAL DO PARANA

RETIFICAR A PORTARIA N. 387 DE 15/12/2015 DE LICENCA ESPECIAL DE
MAURO DE SOUZA, R.G. 10720940, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:

FRUICAO
11/2/2016 A 10/5/2016

PERIODO AQUISITIVO
1/12/2008 A 30/11/2013

117825/2021

RESOLUCAO N° 766/2021 — SEFA/GS DE 28 DE JULHO 2021

Disponibiliza a consulta aos bilhetes eletronicos gerados aos
consumidores e as entidades sociais para fins de participagdo nos sorteios de
prémios no ambito do Programa de Estimulo a Cidadania Fiscal do Estado do
Parana.

O Secretario de Estado da Fazenda, com fundamento no inciso XIV
do art. 45 da Lei n. 8.485, de 3 de junho de 1987, e considerando as disposigdes
contidas na Lei 18.451, de 6 de abril de 2015, no Decreto 2.069, de 3 de agosto de
2015, no Regulamento do Sorteio “Nota Parana” anexo a Resolugdo SEFA 626,
de 3 de agosto de 2015, e tendo em vista o contido no Protocolo 17.911.956-0,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam disponibilizados no portal Nota Parana, endereco
eletronico www.notaparana.pr.gov.br, os nimeros dos bilhetes eletronicos gerados
para consumidores e entidades sociais, para fins de participa¢do nos sorteios do
Programa de Estimulo a Cidadania Fiscal do Estado do Parana

Art. 2°. Com o objetivo de assegurar a integridade do arquivo
eletronico que contém a relagdo de todos os nimeros dos bilhetes e seus
respectivos titulares foi gerado, para fins de sua identificagdo e autentica¢do, a
seguinte chave tnica de codificagdo digital - “hash code”, obtida com a aplicagéo
do algoritmo MDS - “Message Digest Algorithm 5”, de dominio publico:

I) Sorteio 91: F84DES3E79DE71D92F5AE11351574564.
IT) Sorteio 92: A2D1558CASBE81C1CF6348E19A527FE0.
1II) Sorteio 93: 236FC2CA82DD8BSE60342A2CC901A07A.

Art. 3.° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda
117637/2021

RESOLUCAO N° 767/2021 — SEFA/GS DE 28 DE JULHO 2021

Decisdo administrativa em razao de Relatorio Final da Comissao
de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada pela Resolu¢do SEFA n.
710/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei n. 19.848/19, pela Lei
n. 6.174/70 e pela Lei Complementar n°131/2010, e considerando o contido no
protocolo n® 14.305.452-7,

RESOLVE:

Art. 1° Conheco o Parecer sobre o Relatorio Final da Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, instaurada pela Resolugao SEFA n. 710/2017
de 19 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial do Executivo Edi¢ao n® 9950,
e, no mérito, acompanhar a sua conclusdo, tendo em vista o Parecer 46/2021
— SEFA/CG, da Corregedoria-Geral da SEFA, de fls. 3405-3439 do respectivo
protocolo.

Art. 2° Acolho a absolvigdo dos Auditores Fiscais em razdo da
inexisténcia de liame legal, elementos materiais comprobatorios da pratica de
crime, nos termos do item 2) do Parecer 46/2021 — SEFA/CG, da Corregedoria-
Geral da SEFA, de fls. 3405-3439.

Art. 3° Acolho a demiss@o dos servidores publicos Luiz Antonio
de Souza e Rosangela de Souza Semprebom, ante a comprovagdo do cometimento
da irregularidade a eles imputada ¢ delineadas pela Comissdo Processante nos
autos, com fundamento no art. 114, inciso IV e X, combinado com o art. 117,
inciso III, alinea “a”, ambos da Lei Complementar n. 92, de 5 de julho de 2002,
vigente a época dos fatos, nos termos do item 3) do Parecer 46/2021 — SEFA/CG,
da Corregedoria-Geral da SEFA, de fls. 3405-3439.

Art. 4° Em razdo da competéncia legal, encaminhe-se a Casa Civil
para apreciagdo do Exmo. Sr. Governador do Estado para, entendendo oportuno e
conveniente, decida a respeito da aplicagdo da penalidade aos servidores indicados
no artigo anterior, conforme previsdo contida em inciso II do artigo 107 da Lei
Complementar n. 131/2010.

Art. 5 Publique-se.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 28 de julho de 2021.

René de Oliveira Garcia Junior
Secretario de Estado da Fazenda
117636/2021

VOCE TAMBEM PODE
SALVAR VIDAS.
DOE SANGUE.
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VOCE DOA ALGUNS MINUTOS, PARA

SALVAR A VIDA INTEIRA DE ALGUEM.
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I Secretaria da Satde

RESOLUCAO SESA N° 699/2021

Define a relagdo de estabelecimentos de satide elegiveis para receber o recurso
de custeio excepcional e temporario para Leitos de Assisténcia Ventilatoria de
Emergéncia e altera a Resolugdo SESA n°® 536/2021.

O Secretario de Estado da Satde, gestor do Sistema Unico de Saude do Parana, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII,
da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019, ¢ o art. 8, inciso IX, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014,
Regulamento da Secretaria de Estado da Saude do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Saude do Estado
c,

- considerando a Segdo II, Capitulo II, do Titulo VIIIL, da Constitui¢ao Federal;

- considerando as disposi¢des constitucionais e a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que tratam das condi¢des para promogdio,
protecdo e recuperagdo da saude, como direito fundamental do ser humano;

- considerando o Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa;

- considerando o Decreto Federal n° 10.212, de 30 de janeiro de 2020, que promulga o texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional;

- considerando a Portaria GM/MS n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, que declara Emergéncia em Satide Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus;

- considerando a situag@o de pandemia pelo coronavirus causador da doenga denominada COVID- 19, anunciada pela Organizagdo Mundial da
Satde — OMS no dia 03 de margo de 2020;

- considerando o provavel crescimento de casos em algumas semanas pelo nivel elevado de propagagdo do virus no Brasil;

- considerando o poder atribuido ao Gestor Estadual em sua esfera administrativa de requisitar bens e servigos em casos decorrentes de irrupgéo
de epidemias para atendimento de necessidades coletivas urgentes, conforme disciplinado pelo art. 15 da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

- considerando a Lei Estadual n® 15.608 de 16 de agosto de 2007, art. 34, inciso IV - “nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situag@o que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos ¢ outros
bens, publicos ou particulares, e somente para os bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos
que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogagdo dos
respectivos contratos”;

- considerando o PL 1.315/2021 que restabelece medidas de enfrentamento da emergéncia na satide publica em razdo da pandemia de covid-19
com base na Lei 13.979, de 2020;

- considerando o Decreto Estadual n® 5.686 de 15 de setembro de 2020, que altera o Decreto Estadual n° 4.230, de 16 de margo de 2020, que
“Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus — COVID19”;

- considerando o Decreto Estadual n° 4.298, de 19 de marco de 2020, que declara situagdo de emergéncia em todo o territorio paranaense, nos
termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0- Doengas Infecciosas Virais, para fins de prevengao e enfrentamento a COVID-19;

- considerando o Decreto Estadual n® 4.230, de 16 de margo de 2020, que “Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus— COVID19”;

- considerando o Decreto Estadual n° 4.319, de 23 de margo de 2020, que “Declara o estado de calamidade publica, como medida para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus — COVID-19”;

- considerando o Decreto Estadual n°® 6.543, de 15 de dezembro de 2020, que “Prorroga em 180 (cento e oitenta) dias o prazo de vigéncia do
Decreto n° 4.319, de 23 de margo de 20207;

- considerando a Resolu¢do SESA n° 864/2020, que estabelece agdes para contratagdo emergencial e institui recursos de custeio para oferta de
leitos de Unidade de Terapia Intensiva e de Retaguarda Clinica para atendimento de usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, com quadro clinico compativel
com a infecgdo por Coronavirus — COVID-19, no Estado do Parana;

- considerando a Resolugdo SESA n°® 022/2021, que dispde sobre a prorrogagdo do prazo da Resolugao SESA n® 864/2020;

- considerando a Portaria GM/MS N° 245, de 24 de Margo de 2020, que inclui procedimento na Tabela de Procedimentos, Medicamentos,
Orteses, Proteses ¢ Materiais Especiais (OPM) do Sistema Unico de Saude (SUS), para atendimento exclusivo de pacientes com diagnostico de infeccdo
pelo COVID-19 e altera o Sistema de Informagéo Hospitalar do SUS (SIH/SUS) para permitir o registro de agdes relativas ao enfrentamento do COVID-19;

- considerando Portaria GM/MS N° 471, de 17 de Margo de 2021, que dispde sobre o procedimento para autorizacdo de Leitos de Suporte
Ventilatorio Pulmonar (LSVP), em carater excepcional e temporario, para atendimento exclusivo dos pacientes da COVID-19;

- considerando a Medida Provisoria n° 1.047, de 03 de maio de 2021 que dispde sobre as medidas excepcionais para a aquisicdo de bens ¢ a
contratagdo de servigos, inclusive de engenharia, e insumos destinados ao enfrentamento da pandemia da covid-19;

- considerando o aumento do numero de casos de infecgdo pelo Novo Coronavirus — COVID - 19 nas ultimas semanas, com consequente
necessidade de mobilizagdo de grande parte da capacidade instalada dos estabelecimentos de saude para esses atendimentos;

- considerando a necessidade de remunerar os estabelecimentos de satide que ndo possuem leitos de UTI, no entanto estdo realizando atendimento
de pacientes acometidos pela COVID - 19 em leitos com Assisténcia Ventilatoria de Emergéncia ou Suporte Ventilatorio Pulmonar;

- considerando a Reunido da Comissao Intergestores Bipartite — CIB, ocorrida em 28/04/2021, em que foi apresentada pela SESA a proposta de
custeio dos leitos de Assisténcia Ventilatoria de Emergéncia, sendo a mesma aprovada pelos gestores presentes naquela reunido;

- considerando a Resolugdo SESA n° 536/2021, que estabelece recurso de custeio e critérios de contratagiio em carater excepcional e temporario
para Leitos de Assisténcia Ventilatoria de Emergéncia e normatiza o repasse do recurso de custeio dos Leitos de Suporte Ventilatorio Pulmonar autorizados pelo
Ministério da Satide para atendimento de usudrios do Sistema Unico de Satide ~SUS, com quadro clinico compativel com a infecgdo pelo Novo Coronavirus —
COVID-19, no Estado do Parana;
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- considerando a Resolugdo SESA n° 599/2021, que define a relagdo de estabelecimentos de saude elegiveis para receber o recurso de custeio
excepcional e temporario para Leitos de Assisténcia Ventilatoria de Emergéncia e altera a Resolugdo SESA n°® 536/2021;

- considerando as vistorias realizadas pelas equipes das Regionais de Saude em conjunto com os gestores do SUS de cada territorio,
RESOLVE:

Art. 1° Definir a relagdo de estabelecimentos de saude elegiveis para receber o recurso de custeio excepcional e temporario para Leitos de
Assisténcia Ventilatoria de Emergéncia, conforme disposto na Resolugdo SESA n°® 536/2021.

Paragrafo unico: a relagio dos estabelecimentos que atenderam aos critérios operacionais de atendimento estd descrita no Anexo I dessa
Resolugdo, porém para a realizagdo do pagamento do recurso de custeio serd necessario o cumprimento de todas as demais normativas previstas na Resolu¢ao

SESA n° 536/2021.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos financeiros a partir da competéncia junho/2021.
Curitiba, 28 de julho de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde

ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 699/2021

RELACAO DE ESTABELECIMENTOS ELEGIVEIS PARA O RECURSO DE CUSTEIO REFERENTE AOS LEITOS DE ASSISTENCIA
VENTILATORIA DE EMERGENCIA

Macroregiio de | RS Municipio CNES Estabelecimento Tipo de estabelecimento Niumero leitos de
Saide assisténcia ventilatéria
de emergéncia

Leste 2 | Fazenda Rio Grande | 7535643 Upa Unidade Pronto Atendimento UPA Habilitada 11
De Fazenda Rio Grande

Oeste 7 Itapejara D’oeste 2738996(*) Pronto Atendimento PA 1

Oeste 9 Matelandia 2588188 H. M. Padre Tezza HOSPITAL COM LEITO 1
CLINICO COVID

Norte 16 Jandaia do Sul 5240085 Hospital N* Sr* de Fatima (**) HOSPITAL COM LEITO 2
CLINICO COVID

Norte 22 Nova Tebas 2587823 Hospital Municipal Antonio HOSPITAL COM LEITO 2
Pietrobom CLINICO COVID

(*) Republicagdo devido corregio de CNES
(**) A depender de vistoria técnica.

117766/2021
RESOLUCAO SESA N° 0702/2021

Substitui membro na Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio
Probatorio.

O Secretirio de Estado da Saude, no uso das atribui¢des legais, conferidas pelo art. 4°, incisos II, VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio de
2019, e o art. &, inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n° 9.921, de 23 de janeiro de 2014, que aprovou o Regulamento da Secretaria de Estado da Satde
do Paran4, e considerando;

- o disposto no Art. 41, § 4° da Constituicdo Federal, que trata da aquisi¢do de estabilidade dos servidores nomeados para cargo de provimento efetivo,
mediante avaliagdo especial de desempenho;

- o disposto na Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado do
Parana;

- a Resolugdo Conjunta SEAP/SESA n° 036, de 15 de setembro de 2017, que institui a Avaliagdo Especial de Desempenho para aquisigéo de estabilidade; e

- o contido no protocolado n° 17.042.644-4, que trata da avaliagdo especial de desempenho do estagio probatorio da servidora Camila Gomes de Souza.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) servidores(as) relacionados no quadro abaixo para desenvolverem as fungdes na Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do
Estagio Probatorio, da servidora Camila Gomes de Souza, RG n° 46.196.640-2/SP, nomeada para o cargo de Promotor de Satide Profissional, na fungdo de Fisioterapeuta,
lotada no Hospital de Reabilitagdo Ana Carolina Moura Xavier, sede em Curitiba, desta Secretaria de Estado da Saude:

NOME RG CARGO FUNCAO FUNCAO NA COMISSAO
X L Promotor de Saude Terapeuta
Debora Regina de Oliveira Machado 9.189.505-6 Profissional Ocupacional Coordenador

Promotor de Saude

Profissional Fisioterapeuta Membro indicado pelo servidor

Daila Araujo Passarelli 14.158.729-3
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Claudia Eliane Kobren 4.301.391-2

Promotor de Saude
Profissional

Membro indicado pela

Fisioterapeuta Chefia Imediata

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Resolu¢io SESA n° 0007/2021.

Curitiba, 29 de julho de 2021.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saide

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,

117980/2021

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS

PORTARIA N. 344 DE 28/07/2021
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO
ANTONIO ADALIGIO SERAFINI
42169625 1 NAB 178458892

PERIODO AQUISITIVO
21/07/2013 20/07/2018

FRUICAO

31/07/2021 28/10/2021

117174/2021

EDITAL DE CITACAO DE SERVIDOR
Processo Administrativo Disciplinar n°® 17.452.632-0

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pelo
Sr. Secretario de Estado da Satde do Parana, o Sr. Carlos Alberto Gebrim Preto,
por meio da Resolugéio SESA n° 0329/2021, publicada no Diario Oficial do Parana
n° 10905 de 31/03/2021, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto
no Art. 320, §2° da Lei 6174/1970. CITA, pelo presente edital, o servidor Ricardo
Ferreira da Silva, RG 2.662.463-0/SC, Farmacéutico, lotado na 6* Regional de
Satide em Unido da Vitoria, para no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publi-
cagdio deste, comparecer na sala de reunides no prédio Shopping Vale das Cacho-
eiras, segundo piso, na Rua Marechal Floriano Peixoto, n°180, Bairro Centro, em
Unido da Vitoria/PR, a fim de apresentar defesa no processo n° 17.452.632-0, a
que responde, sob pena de revelia.

Curitiba, 15 de julho de 2021

(assinado eletronicamente)

Alexandre Silva
Presidente da Comissdo Processante
112794/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n°® 16.671.099-5

1. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, paragrafo 6°, do Decreto n® 4.189 de 25 de
maio de 2016, Decreto n° 8.679 de 25 de janeiro de 2018, Informagao n® 932/2020
PRC/PGE, celebrar o Termo de Convénio, formalizando a relagdo entre Gestor
Estadual por meio da Secretaria de Estado da Satde/Fundo Estadual de Satide ¢ a
Fundagdo Hospitalar de Astorga, inscrito no CNPJ 75.349.795/0001-47, em cum-
primento ao objeto proposto de “Aprimorar o suporte e atendimento a todos os
usuarios do SUS, por meio da aquisi¢do de um Ultrassom e Arco em C, ampliando
o numero de cirurgias ortopédicas que dependem desse desse equipamentos para
execugdo do servigo hospitalar, garantindo um atendimento a todos os pacientes
que necessitariam de transferéncia para a alta complexidade. Bem como, equipar
as alas de internagdo com novo mobiliario para garantir o conforto dos pacientes e
seus acompanhantes usuarios do SUS.”

2. O valor para a execugao do presente Convénio importa R$ 616.956,22 (seiscen-
tos e dezesseis mil e novecentos e cinquenta e seis reais ¢ vinte e dois centavos),
sendo R$ 586.108,41 (quinhentos e oitenta e seis mil e cento e oito reais e quarenta
e um centavos) com recursos da SESA/FUNSAUDE, proveniente da Fonte 100 do
Tesouro do Estado e contrapartida da Institui¢do no valor de R$ 30.847,81 (trinta
mil e oitocentos ¢ quarenta e sete reais e oitenta e um centavos).

3. Condiciono a presente autorizagdo ao cumprimento das exigéncias fiscais
¢ trabalhistas, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.666/93, Lei Estadual n°®
15.608/2007, Decreto Estadual n® 8.622 de 31 de julho de 2013, Decreto n°
4.189 de 25 de maio de 2016, Decreto n° 8.679 de 25 de janeiro de 2018, Lei n°
18.976/2017; Decreto n® 7.265/2017, Resolugdo SESA n° 402/2017, Resolugdo
SESA 018/2018 e Resolugédo SESA n°. 86/2020, sob pena de cancelamento deste
ato.

4. Publique-se e encaminhe-se a FUNSAUDE/DPCC para as providéncias.
Curitiba, 28 de julho de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
117579/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 17.463.671-0

1. AUTORIZO, com fulcro no art.1°, paragrafo 3°, do Decreto 4.189 de 25 de
maio de 2016, Informagao n® 464/2020, 013/2021 e 581/2021 AJU/SESA, Contra-
tualizar, formalizando a relagéo entre Gestor Estadual e o Hospital Municipal de
Retaguarda Allan Bramo Pinho, na cidade de Cascavel, inscrito no CNPJ sob o n°
76.208.864/0001-07, CNES n° 9543767, através de Instrumento de Contratualiza-
¢do para atendimento de usuarios do Sistema Unico de Satide — SUS, com quadro
clinico compativel com a infec¢do por Coronavirus — COVID-19, no Estado do
Parana.

2. RECONHECO, a situagdo administrativa ensejada de Dispensa de Licitagdo
DL n°® 184/2021, embasada no Art. 34, inciso IV da Lei Estadual n° 15.608, de 16
de agosto de 2007, em face a situagdo de emergéncia de satide publica, conforme
disposto na Medida Provisoria n° 1.047, de 03 de maio de 2021 e no Decreto
Estadual n°® 4.230, de 16 de margo de 2020, Decreto Estadual n® 4.298, de 19
de margo de 2020, Decreto Estadual n® 4.319, de 23 de margo de 2020, Decreto
Estadual n° 6.543, de 15 de dezembro de 2020 e Decreto Estadual n® 7.899, de 14
de junho de 2021.

3. O prazo de vigéncia dos repasses sera concomitante a vigéncia da Resolugéo
SESA n° 864/2020, Resolugdo Sesa n° 0022/2021 e Resolugdo Sesa n® 614/2021,
cujos efeitos financeiros ocorrerdo a partir da assinatura do Termo de Adesdo e
mediante comprovagédo do inicio de funcionamento dos leitos.

4. O valor mensal estimado para a execugdo do presente Contrato importa em R$
1.488.00,00 (cento e quarenta e oito mil e oitocentos reais) referente as diarias de
leitos de UTI e de R$ 260.400,00 (duzentos e sessenta mil e quatrocentos reais)
referente as didrias de Leitos de Retaguarda Clinica, perfazendo-se o valor men-
sal estimado de RS 1.748.400,00 (um milhdo, setecentos e quarenta e oito mil e
quatrocentos reais).

5. Os recursos financeiros sdo oriundos do Tesouro do Estado — Fonte 100.

6. Condiciono a presente autoriza¢do ao cumprimento das exigéncias fiscais e tra-
balhistas, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.666/93, com observancia ao De-
creto Estadual n° 7.990, de 28 de junho de 2021, Lei Complementar n® 101/2000,
Lei Estadual n° 15.608/2007, em cumprimento ao Art. 1°, § 3° do Decreto n° 4.189
de 25/05/2016, Decreto n® 8.622 de julho de 2013, sob pena de cancelamento
deste ato.

7. Publique-se e encaminhe-se a DGS para as providéncias.
Curitiba, 28 de julho de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde
117772/2021

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Protocolo n° 13.649.717-0

1. AUTORIZO, com fulcro no Inciso XV, Art. 4° da Lei Estadual n° 19.848, de 03
de maio de 2019, Art. 8°, Inciso VII, do anexo113060_30131 do Decreto Estadual
n°® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, paragrafo 3°, Art.1°, do Decreto Estadual n°
4.189 de 25 de maio de 2016, Resolugdo PGE n° 203/2020 PGE, de 14 de se-
tembro de 2020, publicado no Diario Oficial n° 10.771 em 16 de setembro 2020,
celebrar o Termo de Rescisdo ao Contrato n® 0306.840-2015 ora firmado entre a
Secretaria de Estado da Satide do Parana e o Hospital Universitario do Oeste do
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Parana, inscrito no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide — CNES n°
2738368, CNPJ n°78.680.337/0007-70, localizado a Av. Tancredo Neves, n° 3224,
Bairro Santo Onofre, municipio de Cascavel.

2. O presente Termo tem por objeto a rescisdo amigavel do Contrato n® 0306.840-
2015, como faculta o Art. 130, inciso II da Lei Estadual n® 15.608, de 16 de agosto
de 2007, dando reciprocamente aos signatarios de forma irrevogavel e irretratavel
ampla e geral quitagao das obrigagdes assumidas entre as partes em razdo do con-
trato rescindido, a partir da data de assinatura do distrato.

3. A celebragdo do Termo de Rescisdo ao Contrato se justifica pelo fato do estabe-
lecimento ampliar sua oferta de atendimento conforme nova proposta do presta-
dor, as folhas 160 a 229 e pela impossibilidade de realizagao de termo aditivo ao
contrato existente, conforme preconizado no Inciso II, paragrafo 1°, Art. 112, da
Lei Estadual n° 15.608, de 16 de agosto de 2007. Além de, concomitantemente, a
finalizagao do tempo do contrato vigente. Por oportuno, o Hospital sera concomi-
tantemente recontratado a fim de nao causar descobertura formal de contratualiza-
¢do, conforme instrugdo do protocolo n® 16.471.808-5, assim, a presente Rescisao
Contratual ndo causa desassisténcia a popula¢do ou interrup¢do nos servigos ja
prestados na rede de atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude do
Estado do Parana.

4. Atesta-se ainda que a presente Rescisdo Contratual ndo causa desassisténcia a
populagdo ou interrupgdo nos servigos ja prestados na rede de atendimento aos
usudrios do Sistema Unico de Saude do Estado do Parana.

5. Publique-se e encaminhe-se a Diretoria de Gestdo em Saude - DGS para as
providéncias.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Assinado eletronicamente
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
117907/2021

RESOLUCAO SESA N° 0700/2021

Declara estabilidade de servidor diante do Relatorio Circunstanciado elaborado
pela Comissao de Avaliagao Especial de Desempenho do Estagio Probatorio.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribuigdes legais, con-
feridas pelo art. 4°, incisos II, VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio
de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n°
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satude
do Parana, e considerando;

- o disposto no Art. 41, § 4° da Constitui¢do Federal, que trata da
aquisicao de estabilidade dos servidores nomeados para cargo de provimento efe-
tivo, mediante avaliacdo especial de desempenho;

- o disposto no Art. 36, § 4° da Constitui¢do Estadual, que trata da
estabilidade do servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude
de concurso publico, apds trés anos de efetivo exercicio, tendo como condigao
obrigatoria a avaliagdo especial de desempenho;

- o disposto na Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,
que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do
Estado do Parana;

- a Resolugéio Conjunta SEAP/SESA n° 036, de 15 de setembro de
2017, que institui a Avaliagao Especial de Desempenho para aquisi¢ao de estabili-
dade; e
- o contido no protocolado n° 15.296.516-8, que trata da avaliagdo especial de
desempenho do estagio probatorio do servidor Paulo Cesar Marinho de Mello
Fernandes.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a estabilidade, a partir de 22 de maio de 2021, do servidor Paulo
Cesar Marinho de Mello Fernandes, RG n® 5.696.170-4/PR, nomeado para o cargo
de Promotor de Satude Profissional, na fungéo de Terapeuta Ocupacional, diante
da apresentacdo de resultado de servidor APTO para o exercicio do cargo/fungao,
no Relatorio Circunstanciado elaborado pela Comissdo Especial de Avaliagdo de
Desempenho do Estagio Probatorio.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 29 de julho de 2021.
(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
117974/2021
RESOLUCAO SESA N° 0701/2021

Declara estabilidade de servidor diante do Relatorio Circunstanciado elaborado
pela Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagio Probatorio.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigdes legais, con-
feridas pelo art. 4°, incisos II, VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio
de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131 do Decreto Estadual n°
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude
do Parana, e considerando;

- o disposto no Art. 41, § 4° da Constituicdo Federal, que trata da
aquisigao de estabilidade dos servidores nomeados para cargo de provimento efe-
tivo, mediante avaliagdo especial de desempenho;

- o disposto no Art. 36, § 4° da Constituigao Estadual, que trata da
estabilidade do servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude
de concurso publico, apds trés anos de efetivo exercicio, tendo como condigido
obrigatdria a avaliacdo especial de desempenho;

- o disposto na Lei Estadual n° 6.174, de 16 de novembro de 1970,
que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do
Estado do Parana;

- a Resolugdo Conjunta SEAP/SESA n° 036, de 15 de setembro de
2017, que institui a Avaliagdo Especial de Desempenho para aquisigao de estabili-
dade; e
- o contido no protocolado n° 15.464.630-2, que trata da avaliagao especial de
desempenho do estagio probatorio da servidora Carla Seixas Pinheiro Felicio.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a estabilidade, a partir de 01 de agosto de 2021, da servidora
Carla Seixas Pinheiro Felicio, RG n°13.096.232-7/RJ, nomeada para o cargo de
Promotor de Saude Profissional, na fun¢ao de Enfermeiro, diante da apresentagao
de resultado de servidor APTO para o exercicio do cargo/fungdo, no Relatorio
Circunstanciado elaborado pela Comissdo Especial de Avaliagao de Desempenho
do Estagio Probatorio.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, 29 de julho de 2021.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Satde
117977/2021

RESOLUCAO SESA N° 0703/2021

Declara estabilidade de servidor diante do Relatorio Circunstanciado elaborado
pela Comissdo de Avaliagao Especial de Desempenho do Estagio Probatério.

O Secretario de Estado da Satde, no uso das atribuigdes legais, con-
feridas pelo art. 4°, incisos II, VI e XIII, da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio
de 2019, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060 30131 do Decreto Estadual n°®
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Saude
do Parana, e considerando;

- o disposto no Art. 41, § 4° da Constituigdo Federal, que trata da
aquisi¢do de estabilidade dos servidores nomeados para cargo de provimento efe-
tivo, mediante avaliagdo especial de desempenho;

- o disposto no Art. 36, § 4° da Constituicdo Estadual, que trata da
estabilidade do servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude
de concurso publico, apos trés anos de efetivo exercicio, tendo como condigao
obrigatoria a avaliagdo especial de desempenho;

- o disposto na Lei Estadual n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970,
que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do
Estado do Parana;

- a Resolugdo Conjunta SEAP/SESA n° 036, de 15 de setembro de
2017, que institui a Avaliagdo Especial de Desempenho para aquisi¢do de estabili-
dade; e
- o contido no protocolado n°® 15.442.999-9, que trata da avaliagdo especial de
desempenho do estagio probatorio da servidora Juliane Kravicz.

RESOLYVE:

Art. 1° Declarar a estabilidade, a partir de 29 de agosto de 2021, da servidora
Juliane Kravicz, RG n° 8.768.486-5/PR, nomeada para o cargo de Promotor de
Satde Execugdo, na fungdo de Técnico de Enfermagem, diante da apresentagdo
de resultado de servidor APTO para o exercicio do cargo/fungdo, no Relatorio
Circunstanciado elaborado pela Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho
do Estagio Probatorio.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 29 de julho de 2021.

(assinado digitalmente)
Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)
Secretario de Estado da Saude
117983/2021
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I Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho

Formulario de Apresentagdo do
Plano de Agao Servigos — PAS concebido e elaborado em conformidade com a

Portaria 21.171 do Ministério da Economia, publicada em 22 de setembro de 2020, referente ao PAS Qualificagao

Carlos Roberto Massa Junior
Governador

Ney Leprevost
Secretario

Suelen Glinski Rodrigues dos Santos
Chefe
Departamento do Trabalho e Estimulo a@ Geragéo de Renda

Guilherme Farinhaki
Coordenador Departamento de Qualificagao Profissional

1. DADOS BASICOS:

I. ENTE RECEBEDOR
Fundo Estadual do Trabalho
1. INICIO DE VIGENCIA
AGOSTO 2021
1ll. FIM DE VIGENCIA
JULHO 2022
IV. FUNDO RECEBEDOR
Fundo Estadual do Trabalho e Renda do Estado do Parana
V. ORGAO REPASSADOR
Ministério da Economia
Politicas Publicas de Emprego da Secretaria Especial de Produtividade, Emprego e Competitividade do Ministério da Economia
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego - SPPE do Ministério da Economia
VI. PROGRAMA
Qualificagdo Social e Profissional do Trabalhador
VII. FUNDO REPASSADOR
Fundo de Amparo ao Trabalhado

VIil. DIAGNOSTICO

Recentemente, em maio, o IBGE, divulgou o resultado do primeiro trimestre de 2021 onde mostra que os desempregados no Brasil perfazem
aproximadamente 14,4% da Populagdo Economicamente Ativa - PEA, em setembro de 2020, o nimero chegou a 13,60%, em 2019, 11%

No recorte de idade entre 18 a 24 anos o numero de desempregados subia para 27,4%, com os impactos da pandemia, o numero de jovens

desempregados, seguindo os mesmos indices do IBGE sobe para 33,75%.

A Pandemia, além de causar a perda de aproximadamente 10 milhoes de postos de trabalho formal, tornou ainda mais grave a situagdo de desemprego

juvenil alongando, sobremaneira, o j& extenso periodo de procura por um emprego, levando, segundo pesquisas atualizadas muitos jovens brasileiros a
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situagdo de desalento, aquele em que nem saem de suas moradias para procurar emprego devido a excassez de oportunidades, situagdo avassaladora
para jovens com idade entre 18 a 24 anos, (29,1% do total de desempregados, segundo a PNAD do segundo trimestre de 2020) como mostra a matéria

do Correio Braziliense, em agosto de 2020.

Com este cenario de profunda desocupagéo juvenil, se acumulam outros efeitos nocivos ao desenvolvimento, a prosperidade poucas expectativas com
relagdo ao futuro, encarceramento dos mais jovens, no Parand, dados da Secretaria de Seguranga Publica montram que 78% dos aprisionados tem
menos que 25 anos, e, tambem em amaioria s@o negros e residentes nas regides periféricas, tornando o acesso a uma vaga formal de trabalho com

obstaculos e barreiras intransponiveis para muitos.

Segundo o jornal Correio do Povo, do ano de 2020, dos 65.602 mortes por homicidios, 54,5% s&o jovens de 15 a 24 anos, isso, em vidas sdo 35.783 vidas

jovens perdidas.
O Brasil, ocupa, seguindo o UNICEF, o 3° Lugar do ranking na taxa de mortalidade de criangas e adolescentes em situagéo de violéncia.
Quando se analisa dados da populagéo encarcerada, constata-se que 56% sao jovens, em vidas presas sdo 414.120 em um montante de 812.000.

Esse Plano de Agéo adotara a metodologia para prospec¢do de demanda por qualificagdo profissional referente ao ano de 2020, aprovado pelo
CODEFAT onde sera utilizada a captagcdo de demanda local por meio de dados extraidos da Plataforma “Supertec” bem como de outras fontes

complementares.

Uma vez que os dados obtidos junto ao Mapa da Qualificagdo Social e Profissional do Ministério da Economia, é possivel compreender que o
indicador mais amplo é a RAIS e, em seguida o CAGED - que permite uma analise mensal, trazendo, inlcusive a informagdo Historica ou Estrutural,
onde a adogdo da plataforma SUPERTEC, traz ainda a possibilidade de uma anadlise Tendencial e, assim, tornar ainda mais efetivo os programas de

qualificagdo, em particular no que diz respeito a contratagdo de jovens em situagéo de 1° emprego.

O MDQSP vé-se que, das ADMISSOES realizadas, o percentual de 1° emprego esta, em média 7%, o que pode levar a conclusdo de que o tempo de
procura por emprego para esse publico extrapola 18 meses, ou seja, um tempo muito grande para quem esta sob pressao financeira para manutengéo da
vida.

As principais organizagdes sociais formadoras dos programas de Aprendizagem, cadastradas junto a SPPE e ao portal .GOV, realizam um grande esfor¢o
de incluséo de jovens no Mundo do Trabalho, ainda assim, a oferta de vagas ndo acompanha a demanda jovem. Essas OSCs tambem desenvolver a

formag&o inicial ao Empreendedorismo, pois o publico jovem pede e recebe muito bem tais conteudos e praticas.

E assim que o empreendedorismo se apresenta como alternativa ao desemprego, desalento e desocupagéo juvenil. Os pequenos negécios sdo uma
importante fonte de geragdo de trabalho e renda e de acesso aos direitos economicos pela populagdo que, com frequencia, vem ao SINE em busca de
oportunidade, de encaminhamento mas que, nem sempre encontram uma respostapermanecendo, assim, ha muito tempo a procura de uma colocagao

sem alcangar sucesso,invisibilidade social, afastando potenciais forgas de marginalizagdo social.

Diante deste cenario e destas reflexdes, o projeto de qualificagdo para o Empreendedorismo traz em seu escopo as seguintes premissas:

1. Enfrentamento e diminuigao dos indices de desemprego juvenil no mundo pds-pandemia,
2. Distanciamento da marginalidade, desocupagao social e criminalidade,
3. Acoes de estimulo a autonomia pessoal e realizagdo dos sonhos que s&o indutores do desenvolvimento local e avangos sociais.
Para fazer frente a essa dura realidade, acredita-se, pelos resultados apresentandos no

ambito dos foruns de discusséo e deliberagdo como o CETER - Conselho Estadual de Trabalho e Renda, do Estado do Parana que a implementagéo de
iniciativas de geracao de renda, desenvolvidas de maneira sistemica, comunitaria e em rede tem apresentado resultados altamente positivos, com isso, foi
apreciada uma proposta metodologica, implementada em mais de 50 municipios, em 5 estados, que, agora, foi adaptada para o publico jovem, oferece
resultados positivos e de maneira rapida, pois esta ‘em jogo’ o presente e o futuro de muitos jovens brasileiro no tocante a alternativas de geragédo de

trabalho e renda, inclusdo produtiva e desenvolvimento local.

O Programa de fomento ao empreendedorismocomunitario que foi concebido para fazer frente aos elevados indices de desemprego e desocupagdo no
Pais, PARTICULARMENTE entre os mais jovens no Estado do Paran onde, segundo dados da Secretaria da Seguranga do Governo do Estado, 78%
dos aprisionados tem menos de 25 anos;

Apresenta-se alguns dados sobre a relevancia em fomentar o empreendedorismo, como abaixo, em publicagdo recente do CORREIO BRAZILIENSE,
onde o Empreendedorismo € apontado como alternativa, como saida: “Devido a falta de oportunidades no mercado de trabalho, o empreendedorismo é
visto como saida para driblar desemprego. Para Gustavo Cezario, gerente da Unidade Cultura Empreendedora do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas (Sebrae), mesmo em tempos de pandemia, é possivel investir no proprio negdcio. “Empreender é transformar ideias e oportunidades
em algo de valor para o outro. Entdo, isso tem muito a ver com capacidade de educacdo e entrega”, afirma Cezario, mestre em relagdes internacionais
pela Universidade de Brasilia (UnB). Segundo ele, o empreendedorismo é um dos propésitos no novo ensino médio e da Base Nacional Comum Curricular

(BNCC), que visa alcangar o protagonismo juvenil.
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Em 2020, o Brasil deve atingir o maior patamar de empreendedores iniciais dos Ultimos 20 anos, com aproximadamente 25% da populagdo adulta
envolvida na abertura de um novo negécio ou um negdcio com até 3,5 anos de atividade. De acordo com o Ultimo levantamento (GEM 2019 - Global

Entrepreneurship Monitor), estima-se que existam um total de 53,4 milhdes de brasileiros a frente de alguma atividade empreendedora.

O aumento significativo na taxa de empreendedores iniciais, em 2019, se deve ao expressivo aumento na taxa de empreendedores nascentes, com uma
expanséo de 6,4 pontos percentuais em relagdo a 2018. “Com um dos resultados da Pandemia do Novo Corona virus, acredita-se que neste ano de 2020
o grupo dos empreendedores iniciais cresga e atinja o novo recorde histérico, com uma proporgdo de 25% do total da populagdo adulta. Este nimero,
segundo nossa projecao, sera puxado pelas mulheres e pelas pessoas negras, em geral, 0s grupos que mais costumam ser afetados pelo crescimento do

desemprego”, comenta o presidente do Sebrae, Carlos Melles'.

Ainda cabe registrar o empreendedorismo feminino que é destaque na regido Sul onde se localiza o foco do projeto de qualificagdo para o
empreendedorismo. Conforme a pesquisa Global Entrepreneurship Monitor (GEM), em 2018, 51,5% dos novos negécios foram chefiados por mulheres.
No Brasil, atualmente, 15,4% das mulheres sdo empreendedoras. Entre os homens, a taxa cai para 12,6%. Isso significa que no Brasil, 7,9 milhdes de
mulheres foram corajosas o bastante para se arriscar abrindo o proprio negécio. A maior parte esta localizada na regido Sudeste (53,2%) e em segundo
lugar no Sul (19,7%). Quando a pesquisa analisa o perfil das mulheres empreendedoras, percebe-se que quase metade delas investe no segmento de
Servigos (43,9%). Os dados corroboram com o que a média nacional aponta que 48% dos Microempreendedores Individuais (MEI) sdo mulheres e atuam,

principalmente, em atividades de Beleza, Moda e Alimentago®.

O tempo de demora em uma colocagdo pode ser percebido também, através de uma pesquisa rapida no Google que pode ser feita tendo por base uma
frase que expressa uma das maiores causas de angustia entre os jovens brasileiros TENHO 20 E NAO CONSIGO EMPREGO, o niimero impressiona pela

quantidade daqueles que se encontram nesta situagao:

Curitiba

O Municipio de Curitiba, Capital do Estado do Parana foi selecionado para receber as agdes de Qualificagdo em Empreendedorismo Comunitario e Gestéo
devido a procura dos jovens por apoio a formas alternativas de obtengéo de trabalho e renda, uma vez que esta cada vez mais demorado o processo de
colocacao junto ao mercado formal de trabalho para aqueles com pouca ou nenhuma experiéncia. Haja vista dados do CAGED do municipio, fornecidos
pelo Ministério da Economia, junto a Secretaria de Politicas Publicas de Emprego, onde se observam que, das 335.320 admissdes realizadas no periodo
compreendido entre janeiro e dezembro de 2019, somente, 20.972 vagas foram preenchidas por jovens sem experiéncia, em termos percentuais as vagas

de 1° emprego, s&o 6,25%.

A andlise demograéfica, segundos dados do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, 2017, hd uma populagéo de aproximadamente 2.920.051
pessoas, portanto, uma area de alta densidade demografia do Parand, pois concentra, somente na Grande Curitiba, 2 milhdes de habitantes. Destes, ao

adotar o recorte de idade jovem - entre 15 a 19, utilizado pelo IBGE (2010), a soma de todos os Municipios perfaz 222.417 jovens.

Nao é possivel admitir que o ingresso na criminalidade seja a Unica alternativa para os jovens brasileiros que estdo vendo o tempo passar e as

oportunidades néo chegar.

Assim, visando enfrentar essa grave situagdo de desemprego juvenil, bem como atender a demando efetiva dos jovens por opgdes de empreender é que

0 programa visa levar agdes de qualificagdo em Empreendedorismo Comunitario e Gestéo para 150 jovens curitibanos de ambos os sexos.

Perfil do Municipio

Ay

Movimentagao desagregada

1) Admissoes

1) Admissodes

1.a) 1° Emprego

! Fonte:https://revistapegn.globo.com/Noticias/noticia/2020/06/brasil-deve-atingir-marca-

historica-de-empreendedorismo-em-2020.html

2 Fonte:https://www.terra.com.br/noticias/dino/regiao-sul-apresenta-destaque-em-

empreendedorismo-feminino-no-brasil,18bed3ea6768f0da29e6efdea54825fbwyfkk10h.html
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1.a) 1° Emprego

1.a) 1° Emprego

1.b) Reemprego

1.c) Reintegragao

1.d) Contr. Trab. Prazo Determ

1.e) Transferéncia Admi.

2) Desligamentos

2) Desligamentos

2) Desligamentos

2.a) Dispens. sem Justa Causa

2.a) Dispens. sem Justa Causa

2.b) Dispens. com Justa Causa

2.b) Dispens. com Justa Causa

2.c) A Pedido

2.c) A Pedido

2.d) Término de Contrato

2.e) Aposentadoria

2.f) Morte

2.g)Térm. Contr. Prazo Determ.

2.h) Transferéncia Deslig.

N° Emp. Formais - 1° Jan/2019

Total de Estabelecimentos

Variagdo Absoluta

http://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged perfil_ municipio/index.phpJAN/DEZ 2019

3 OBJETIVOS A SEREM ALCANGADOS

OBJETIVO GERAL

Aumentar a participagdo do Sine Parana no total de admissdes no mercado de trabalho por meio da promogao de agdes de qualificagéo social e
profissional em alinhamento com as demandas do setor produtivo apuradas por meio de solicitagdes diretas na plataforma Supertec.

Com recursos financeiros totalizando R$102.000,00 (cento e dois mil reais), dos quais R$ 100.000,00 (cem mil reais) proveniente de Emendas
Parlamentares R$2.000,00 (dois mil reais) como contrapartida do Governo do Estado, tem, este Plano de Agles e Servicos a meta de qualificar 100
trabalhadores, nos cursos de Empreendedorismo Comunitario e Gestéo.

Cada educando tera um custo de R$ 1.020,00 (um mil e vinte reais).

Municipio Quantidade Curso Quantidade de Alunos Carga Total
De Turmas por Turma Horaria | Participantes
1 Curitiba 3 Empreendedorismo Comunitario | 33 ou 34 200 100
E Gestéo
TOTAL 03 600 100

Esse conjunto de agdes visam combater o desemprego e a desocupagdo juvenil e, consequentemente a pobreza, através do estimulo e Apoio ao
Empreendedorismo na Base da Piramide Social, gerando negécios, trabalho licito, renda e desenvolvimento, levando os participantes a enfrentar e
transformar a propria realidade e a tornarem-se protagonistas de suas historias.

Para que seja atingido o objetivo geral, foram definidos como objetivos especificos os seguintes:

Objetivo Especifico 1: Estimular as comunidades a se engajarem na acolhida e desenvolvimento dos jovens em situagao de desocupacao, indicando-os

para que participem do Projeto

Objetivo Especifico 2: Mapear opgdes de empreendimentos, vazios econémicos e matérias primas locais e impulsionar o empreendedorismo junto aos
jovens nas comunidades a fim de que, valendo-se de sua vontade, energia e potencialidades, criem negécios e gerem transformagéo social e sejam

prestigiados, apoiados e valorizados pelas suas comunidades.

Objetivo Especifico 3: Preparar o Jovem para que constitua o empreendimento e aprenda como planejar e gerir a “empresa”. Além de desenvolver

modelos préprios de estratégias diante de problemas e, ensina via Game a pré-atividade e a tomada de decis&o;

Metas de Resultados
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OBJETIVO GERAL: Aumentar a participagdo do Sine Parana no total de admissdes no mercado de trabalho por meio da promogéo de agées de

qualificagdo social e profissional em alinhamento com as demandas do setor produtivo apuradas por meio de solicitagdes diretas na plataforma

Supertec.

Com isso, espera-se:

Combater o desemprego e a desocupag&o juvenil e, consequentemente a pobreza, através do estimulo e Apoio ao Empreendedorismo na Base

da Piramide Social, gerando negécios, trabalho licita, renda e desenvolvimento, levando os participantes a enfrentar e transformar a prépria

realidade e a tornarem-se protagonistas de suas histrias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

META

INDICADOR

RESPONSAVEL

EVIDENCIA

Objetivo Especifico 1: Estimular as
comunidades a se engajarem na acolhida e

Mobilizar e envolver
as liderangas

Participagéo,

Coordenagao,

Lista de Presenca nas

desenvolvimento dos jovens em situagéo de comunitarias das receptividade das Mabilizador Local. | reunioes.
desocupagao, indicando os para que regides selecionadas. liderangas comunitarias Registro fotografico.
participem do Projeto
e institucionais
Objetivo Especifico 2: |dentificar Lista de oportunidades | Coordenagéo, Mapeamento contendo
apear opgGes de empreendimentos, vazios oportunidades €OM NOVOS Servigos Instrutores, a Lista de Oportunidades.

econdmicos e matérias primas locais e
impulsionar o empreendedorismo junto aos
jovens nas comunidades a fim de que, valendo
-se de sua vontade, energia e potencialidades,
criem negdcios e gerem transformagao
sociale sejam prestigiados, apoiados e
valorizados pelas suas comunidades.

de empreendimentos
nas diversas areas

econdmicas.

e estabelecimentos
comerciais, industriais

e digitais.

Articuladores locais.

Registro fotografico.

Objetivo Especifico 3: Preparar o Jovem
para que constitua o empreendimento e
aprenda como planejar e gerir a “empresa”.
Além de desenvolver modelos proprios de
estratégias diante de problemas e, ensina via
Game a pro-atividade e a tomada de
decis&o resultando, com isso na

Geragao de novos empregos.

Inscrever 100
participantes no
Programa, sendo
reservado um percentu
vagas a pessoas

com deficiéncia

Turmas constituidas

com 33-34 participantes.

Coordenagao,
Mobilizador Local,

Instrutor

Cadastros dos

participantes.

Minimizagdo de Riscos

Riscos operacionais: a equipe de aplicadores da Metodologia ndo obter um desempenho satisfatério na implementacéo do programa de formagao.

Medidas Mitigadoras: no ato da capacitagdo da equipe, incluir profissionais em quantidade para formagéo de ‘reservas’.

Riscos de imagem/reputacionais: de néo atender as expectativas dos participantes e dos demais entes.

Medidas Mitigadoras: todas as etapas de implementagdes serdo cuidadosamente planejadas e monitoradas pela executora, pelo Conselho Estadual do

Trabalho e Renda e pelos parceiros locais dos municipios.

Riscos Legais:alteracdes na legislagéo pertinente a serem adotadas ap6s a Pandemia e eventuais eventos derivados de alteragdes legislativas ou

normativas que podem comprometer as atividades de qualificagéo profissional.

Medidas Mitigadoras: todas as etapas de implementacdes estardo sob a responsabilidade de equipe de coordenacao, operacéo e de monitoramento com

vasta experiéncia €, imediatamente promovera a adequagao aos procedimentos determinados na prestagdo do servigo.

Riscos Financeiros: recursos provenientes das emendas serem contingenciados
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Medidas Mitigadoras: seréo realizadas as agdes a medida que forem liberadas as 3 emendas.

PUBLICO ALVO

O publico beneficiado com a implementagdo do Projeto de qualificagdo para o Empreendedorismo Comunitario e Gestdo compreende as faixas
etarias de jovens de 18 a 29 anos, seus familiares e/ou responsaveis legais, prioritariamente aqueles cujas familias sejam assistidas por Projetos sociais,
desempregados, que tenham interesse em empreender, aumentar a renda familiar, se capacitar e contribuir para a melhoria das suas condigdes de vida e

da sua comunidade.

Mesmo aqueles que ndo se reconhecem imediatamente como capazes de desenvolver um empreendimento, ou ser Agente do seu préprio destino. Cabe

aos parceiros, equipe e liderangas demonstrar a todos os participantes suas capacidades.

Ressalta-se que serdo reservadas um percentual de 10 % das vagas para participantes com deficiéncia.

Serédo priorizados os publicos em conformidade com Norma de Execugéo 133:
“CAPITULO Ill DOS PUBLICOS PRIORITARIOS

Art. 4° A Qualificagcdo Presencial devera ser direcionada prioritariamente para os seguintes publicos: | - beneficidrios do seguro-desemprego; Il -
trabalhadores desempregados cadastrados no banco de dados do SINE; Ill - trabalhadores empregados e desempregados afetados por processo de
modernizagao tecnoldgica, choques comerciais e /ou outras formas de reestruturagdo econdémica produtiva. IV - beneficiarios de politicas de inclus&o
social e de politicas de integragéo e desenvolvimento regional e local; V - internos e egressos do sistema prisional e de medidas socioeducativas; VI -
trabalhadores resgatados de regime de trabalho forgado ou reduzido a condi¢do analoga a de escravo; VIl - familiares de egressos do trabalho infantil; VIII
- trabalhadores de setores considerados estratégicos da economia, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel e da geracdo de trabalho, emprego e
renda; IX - trabalhadores cooperativados, em condigdo associativa ou autogestionada, e empreendedores individuais; X - trabalhadores rurais; XI -
pescadores artesanais; XIl - aprendizes; Xl - estagiarios; XIV - pessoas com deficiéncias; e XV - idosos. Paragrafo unico: Somente poderdo ser

beneficiarios das agdes de qualificagéo social e profissional do QUALIFICA BRASIL aqueles inscritos no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).”

O presente Plano de Agéo foi concebido e elaborado em conformidade com a legislagéo atinente as Politicas do Trabalho, ao que foi preconizadas
pelaResolugdo N° 783, DE 26 DE ABRIL DE 2017, que Reestrutura o Plano Nacional de Qualificagdo - PNQ, que passa a denominar-se Programa
Brasileiro de Qualificagéo Social e Profissional QUALIFICA BRASIL, expedida pelo CODEFAT, em especial no tocante a:

“Secao Il Dos objetivos, principios e definicées

Art. 3° Sdo objetivos do QUALIFICA BRASIL:

Il - incrementar a produtividade e a renda do trabalhador; e
“IIl - contribuir para o desenvolvimento econémico e social.

Art. 4° A operacionalizagdo do QUALIFICA BRASIL dar-se-a em sintonia com os planos plurianuais do Governo Federal e em observancia aos seguintes

principios:

VI - estimulo ao empreendedorismo;

Art. 5° Definem-se como agdes de qualificagdo social e profissional - QSP aquelas que:

| - concorram para a formagao técnica, intelectual e cultural do trabalhador;

II - facilitem a obtengéo de emprego e trabalho decente e a participagdo em processos de geragao de oportunidades de trabalho e de renda;
...V - fomentem o empreendedorismo;

VI - articulem-se com as agles de carater macroecondmico e com micro e pequenos empreendimentos, para permitir o aproveitamento, pelos

trabalhadores, das oportunidades geradas pelo desenvolvimento local e regional;
VII - contribuam para a elevagéo da produtividade, da competitividade e da renda; e
VIII - promovam a inclus&o social do trabalhador.”

Ainda estdo considerados no ambito da concepgdo do Projeto MEGA, as diretrizes estabelecidas pela Lei N° 19847 DE 29/04/2019, que instituiu o
Fundo Estadual do Trabalho - FET/PR uma ferramenta que valoriza, potencializa e define uma Politica Publica estadual de relevancia para a area do
Trabalho.
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Foram observados e alinhados os seguintes pontos:
“ CAPITULO Il - DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FET/PR
Art. 3° Os recursos do FET/PR seréo aplicados em:

.1l - fomento ao trabalho, emprego e renda, tais como:

g) fomentar o empreendedorismo, geragao de trabalho, emprego e renda, o assessoramento técnico ao trabalho autonomo, auto gestionario ou

associado;”.

Outra normativa considerada na elaboragéo deste PAS foi a NORMA DE EXECUGAO N° 113, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019, expedida pelo Ministério

da Economia, Ministério da Economia/Secretaria Especial de Produtividade, Emprego e

Atividades de suporte:

a) Definicdo da Equipe de Mobilizagédo e Aplicagéo da Metodologia;
b)  Repasse da Metodologia e dos materiais

¢)  Aquisicdo dos materiais e insumos necessarios

d) Realizagéo de evento de langamento do Projeto

e)  Estruturagdo da metodologia

f)  Elaboragéo do software de Gestéo do Projeto e Acompanhamento

Atividades de campo e implementagdo em 5 etapas:

a) Definigao dos locais, ou seja, das comunidades de Curitiba — apds levantamento de dados e potencialidades iniciais;

b)  Mobilizagédo dos Parceiros — através da realizagdo de reunides com subprefeituras, associagdo de moradores, diretores de colégios dentre

outros;

¢) Realizagdo do Seminario OPORTUNIDADES, com as liderangas mobilizadas e com os jovens indicados e/ou trazidos pelas liderangas;

d) Realizagdo do Programa de formagdo em Empreendedorismo Comunitario e Gestdo, através da Metodologia qualificagdo para o
empreendedorismo — um jogo de empreendedorismo, um Business Game vivenciando resolugdes de problemas, desafios, missdes, em varios
niveis de problemas e diferentes complexidades, propiciando a aquisi¢do de conhecimentos sobre os negdcios, de qualquer tamanho, em

sintonia com a vida de um(a) empreendedor(a);

e) Assessoramento empresarial pelo assessor técnico do projeto, a fim de averiguar como estdo o andamento dos negécios e do

desenvolvimento do(a) Empreendedor(a), monitorando a Organizagao, o Planejamento e a Execugéo do Plano de Negdcio.
f) Realizagao da pesquisa de satisfagdo com os participantes
g) Realizagéo dos eventos de formatura com entrega dos certificados de conclusdo
h)  Elaboragao do relatério final de atividades

i) Relatério de prestagao de contas

4 METODOLOGIA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES
A equipe de coordenagao da Secretaria ird acompanhar todo o processo de planejamento, execugéo e avaliagdo dos resultados.

Para este projeto foram previamente previstas 15 atividades principais, iniciando com a definicdo de equipe de atuagdo para cada fungéo, em

conformidade com a fungdo a ser desempenhada, sera identificado, selecionado, se for o caso sera contratado, capacitado e acompanhado.

O dominio do propdsito, das finalidades e da Metodologia para se atingir o objetivo do Projeto é fundamental, por isso, uma vez definida a equipe de

aplicacdo, esta devera ser treinada e acompanhada.

Simultaneamente, a equipe de compras, contratos e insumos devera efetuar a aquisicdo necessaria para a realizagao das atividades, envolvendo desde a
viabilizagdo de meios de telefonia e internet, impressdo das apostilas, servigos juridicos e contabeis, vales transportes, vale alimentagéo, seguro da

equipe, passagens rodoviarias, itens de divulgagdo como folders, banners, camisetas, bonés, coffe para os eventos e lanches para os participantes.
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A fim de celebrar a iniciativa e valorizar os apoiadores e os parceiros locais, sera realizado, na comunidade eventos de langamentos, em data oportuna e

local a ser identificado.

Neste momento a equipe técnica, realiza a estruturacdo e formatagao final da aplicagdo da METODOLOGIA de qualificagdo para o empreendedorismo, a

forma e calendario de repasses, manuais, formularios de registros, dentre outros.

Outra agdo necessaria € a confecgdo de um sistema de gestdo do projeto, um software que proporcione o acompanhamento das agdes, o registro dos

participantes, controle e planejamento.

A fim de implementar o projeto de maneira mais assertiva possivel, a definicdo dos locais devem ser baseadas em dados, em levantamentos das

necessidades, das potencialidades e das forgas vivas da comunidade.

Uma vez definido o local, inicia-se 0 mapeamento das organizagdes existentes, dos mais variados tipos e configuragdes possiveis tais como: associagéo

de moradores, lideres da Pastoral da Crianga, Diretora de Escola, Liderangas evangélicas, CRAS, CREAS, Conselho Estadual da Juventude outros ativos.

O proximo passo, a partir dai € o convite para o Seminario Oportunidades, pelo menos um semindrio em cada regido organizado pelo mobilizador
articulador, sempre que possivel o coordenador deveré estar presente. Para este seminério deverdo ser convidados as liderangas comunitarias e os
moradores daquela regido. Convite dirigido devera ser feita as familias do Bolsa Familia, pois o objetivo é despertar para o comportamento empreendedor,

vivenciar o conceito de planejamento, levantar e discutir ideias de oportunidades de negdcios e projetos coletivos, aproximando e motivando as liderangas.

Agora que todos estdo motivados, é necessario organizar a Formagdo em Empreendedorismo e Gestdo com a participagdo do Game qualificagéo para o
empreendedorismo.

O BUSINESS GAME, tem como objetivo proporcionar aos jovens empreendedores, num ambiente, ludico, descontraido porem com muita
responsabilidade e consisténcia, vivencias e nogdes basicas necessarias para a administragdo de um negocio e realizar um plano de viabilidade técnica e
econdmica e propicia também um percurso de atividades, orientados por um mediador, com as nogdes basicas necessdrias para a abertura e
administragdo de um negdcio, como oportunidade de vivenciarem os desafios basicos da tomada de decis@o no dia-a-dia da gestdo de um pequeno

negdcio, resolvendo os passos para a sua formalizagéo.

Os jovens empreendedores recebem, na pratica, varios conhecimentos e instrumentos necessarios para abrir e desenvolver competéncias relativas a
administragdo da sua empresa. Sao trabalhados, no primeiro Bloco de estudos, as habilidades e competéncias pessoais como autoconhecimento,
capacidade de resolver conflitos, seguir em frente com os sonhos, fraquezas e fortalezas e, posteriormente, nos blocos 2, 3, 4 e 5, as que envolvem

diretamente a abertura e gerenciamento do negécio, chamadas aqui de habilidades e competéncias empreendedoras.

A Feira do Empreendedor visa oferecer uma oportunidade dos novos empreendedores mostrar para sua comunidade o empreendimento, contar a

experiéncia vivida, socializar com a comunidade como esse empreendimento vai ajudar no desenvolvimento social, cultural e econdmico na localidade.

A seguir sera realizada a pesquisa de satisfagao com os participantes do curso de qualificagdo em Empreendedorismo, a fim de conhecer um pouco da

opinido dos participantes, entender os seus sonhos e expectativas e identificar oportunidades de melhorias.

Ainda ha o evento de formatura do novo empreendedor na comunidade com a entrega dos Certificados aos jovens que concluiram no minimo 75% da

carga horaria do curso.

Serdo contemplados os critérios de Iniciacdo Profissional como preconizado pela Resolugdo CODEFAR 783/2017 no ambito do Art. 12. Os cursos de
Iniciagdo Profissional ministrados no ambito dos Projetos de Qualificagdo deverdo contemplar carga-horaria de 20 horas para contetidos
basicos compreendendo, pelo menos, os seguintes temas:

| - comunicagéo oral e escrita, leitura e compreensao de textos;

II - raciocinio l6gico-matematico;

Il - satde e seguranga no trabalho;

IV - direitos humanos, sociais e trabalhistas;

V - relagdes interpessoais no trabalho;

VI - orientagao profissional; e

VIl - responsabilidade socioambiental.

O Intuito de trabalhar os temas e os conteudos da educacdo basica nas agdes de qualificagdo profissional, visam minimizar as dificuldades que esses

jovens enfrentam nos processos seletivos, na comunicagdo com seus apoiadores e na condugéo do seu Projeto de Vida.

QUADRO RESUMO CONTEUDOS PROGRAMATICOS E CARGA HORARIA

PRINCIPAIS PONTOS DE CONVERGENCIA COM A

ETAPA CH DESCRIGAO NORMA DE EXECUGAO 113 de 14/10/2019 e com a
Resolugdo CODEFAR 783/2017 no ambito do Art. 12.
Realizagdo do Seminario Oportunidades (NE 113/2019) Art. 8° ...
4h § 2° Complementarmente, poderao ser ministrados

DIA1 contetdos relacionados ao empreendedorismo,
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4h

80h

gestdo, autogestéo, associativismo, cooperativismo,

Relato de cases de sucesso da regido: pessoas que melhoria da qualidade e da produtividade
comegaram do nada Sensibilizagéo: problemas vividos
pelos participantes (Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

Sonhar e realizar: a realizagdo pessoal ao empreender
Fortalecimento emocional: potencialidades de cada pessoa
Empreender: as novas oportunidades no cenario pés-normal

Realizagdo do Seminario Oportunidades

DIA 2

Realizar levantamento das Oportunidades que o territério apresenta
Realizar: em sintese, o passo a passo para concretizar um empreenc
O curso empreendedor: a grande oportunidade

Medidas de Recuperagédo de Renda

(NE 113/2019) Art. 10° ...
| - comunicagao oral e escrita, leitura e compreenséo de

BLOCO 1_AUTOCONHECIMENTO textos;

V - relagées interpessoais no trabalho;

Eu e meus sonhos; : ~ e
' VI - orientagéo profissional; e

quem gostaria de ser amanha; meus direitos como pessoa humana,

como~prof|53|ona|;. ” Il - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
relagdes de respeito e ética no trabalho; horaria de formacao profissional voltada para a
Pratica profissional
(Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

BLOCO 2_PROCESSOS (NE 113/2019) Art. 8° ...

O que é um processo?; § 1° Os contetdos de formagao profissional deverao
a certiddo de nascimento de uma empresa; tratar dos proc_essos, me‘Fo.dos, tegmcas,normas,
regulamentagdes, materiais e equipamentos

apeando processos para abrir uma empresa; ] b o~
= . relacionados ao desenvolvimento da profiss&o.
ferramentas de gestéo de projetos; Art. 10°

promovendo a salde e a seguranga no ambiente de trabalho;
Pesquisas de campo com a observagéo dos processos dos

empreendimentos da comunidade. (Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

Il - saude e seguranga no trabalho;

BLOCO 3_ MARKETING

Propaganda é a alma do negdcio;

primeiros passos do marketing; identidade visual — minha logomarca; (NE 113/2019) Art. 10°...
Para quem eu vou vender?; onde vou vender?;

Como vou vender?

como fazer um plano de negécios?;

sustentabilidade e responsabilidade socioambiental;

Realizar um Estudo de Caso junto a um empreendimento ja
formalizado avaliando os aspectos do marketing adotado.

Realizar investigagdo de Campo relacionada as marcas mais aprecia
pela comunidade e seus criadores.

Realizar oficinas de criacdo das logomarcas de seus empreendiment

| - comunicagao oral e escrita, leitura e compreensao de
textos;

VII - responsabilidade sécio-ambiental

(Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

BLOCO 4_ COMERCIAL
Elaborando pregos: (NE 113/2019) Art. 10°...
identificar e responder as necessidades dos clientes; como atender
melhor?; estratégias e técnicas de venda; vendas online.

Realizar um Estudo de Caso junto a um empreendimento ja
formalizado consolidado avaliando os aspectos comerciais mais
adotados e mais efetivos bem como pontos de melhoria.

Realizar observagéao relacionadas aos empreendimentos
comunitarios ja existentes no territério e quais estratégias comerciais
foram adotadas.

Apresentar os resultados em Turma.

| - comunicagao oral e escrita, leitura e compreenséo de
textos;
II - raciocinio l6gico-matematico;

Il - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
horaria de formacgéao profissional voltada para a
Pratica profissional

(Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

BLOCO 5_ FINANCEIRO (NE 113/2019) Art. 10°...
| - comunicagao oral e escrita, leitura e compreenséo de
Gestéo financeira pessoal e empresarial; textos;
aprendendo sobre saldo de caixa e lucro;
planejamento financeiro; microcrédito, vantagens e desvantagens; II - raciocinio l6gico-matematico;

controlando meus gastos pessoais;

Realizar um Estudo de Caso junto a um empreendimento ja formalize Art. 8° ...

consolidado avaliando os aspectos Financeiros. § 2° Complementarmente, poderdo ser ministrados
Realizar Oficina de Controles Financeiros essenciais conteudos relacionados ao empreendedorismo,
Participar de palestras sobre Microcredito gestdo, autogestéo, associativismo, cooperativismo,
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Elaborar relato sobre as opgdes existentes melhoria da qualidade e da produtividade
Participar do encontro com os organismos de apoio ao empreendedc
do territdrio. (Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

(NE 113/2019) Art. 7° ...

11l - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
horaria de formagao profissional voltada para a
Pratica profissional

(NE 113/2019) Art. 7° ...

Il - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
20h  Elaboragéo do Plano de Negdcios horaria de formagéo profissional voltada para a

Pratica profissional

(Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

(NE 113/2019) Art. 7° ...

11l - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
20h  Preparagao e realizagédo da Feira do Empreendedor horaria de formagéo profissional voltada para a

Pratica profissional

(Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

(NE 113/2019) Art. 7° ...

Il - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
48h  Realizagdo do Assessoramento Técnico aos participantes horaria de formagéo profissional voltada para a

Pratica profissional

(Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

4h Realizagéo de Pesquisa de Satisfagdo
(NE 113/2019) Art. 7° ...

16h Histérias de vida Il - minimo de 30% (trinta por cento) da carga
(Vida empreendedora) horaria de formagao profissional voltada para a
Pratica profissional
Entrega de Certificado de Conclusédo
4h Evento de Formatura (Resolugdo CODEFAR 783/2017do Art. 12)

Assim que é concluido o GAME, o Assessor Tecnico contratado inicia 0 acompanhamento aos empreendedores referente a aplicabilidade dos conceitos
aprendidos. O Assessor Tecnicodeve atuar valendo-se dos recursos de comunicagdo e internet, visitas planejadas, a fim de corrigir neste periodo
eventuais erros cometidos durante a fase de planejamento e orientar o empreendedor quando este ndo administra adequadamente seu negécio, a melhor
forma societaria e tipo de empresa, prestar esclarecimentos referente a documentacdo necessaria para a abertura da empresa, quando for o caso,
sempre incentivando a ampliagdo ou diversificagdo, quando for viavel o Assessor técnico encaminha para oportunidades de obtengdo de microcrédito.

Este acompanhamento ocorre por um periodo aproximado de 60 dias apds o termino do GAME. Uma das etapas finais deste processo € a indicagédo para

parceiros como prefeitura, programa Bom negécio, agencia de fomento, SEBRAE, associagdes comerciais dentre outros.

Nas consultas e visitas, e com o apoio do mobilizador social o Assessor Técnico aplicara o formulario contendo a pesquisa de satisfagdo dos participantes.
A fim de que sejam ouvidos os participantes, seus anseios, suas dificuldades, e possiveis pontos de melhorias no projeto. Juntamente com a Coordenagao

técnica, sera tabulado e avaliado o projeto como um todo.

Depois de toda essa trajetéria, nada mais justo que celebrar com um evento de formatura, onde sdo convidados os participantes, familiares, liderangas,

parceiros, apoiadores, e um palestrante que agregue mais conhecimento e motivagdo, com a entrega dos certificados aos concluintes.

Esse conjunto de atividades proporcionara para cada participante, uma carga horaria de mais de 200 horas, envolvendo Seminario, Formacéo,

Assessoramento, Eventos, Pesquisas dentre outras agées.

No transcurso da execucdo de cada uma das etapas sera realizado o registro sistematico das atividades, para que seja possivel elaborar um fiel e
completo relatério de atividades, contando a histéria dos envolvidos bem como os resultados obtidos e os impactos alcangados e, claro, eventuais

melhorias e aprimoramentos.
A esta altura, a equipe de administracéo e finangas ja preparou o relatério de prestagao de contas, com fisico-financeiros e outros.

x. APLICAGAO DE RECURSOS
2. METAS

i. NOME DA META
“Promover a qualificagéo social e profissional de 100 trabalhadores no Estado do Parana”

ii. DESCRIGAO DA META
“Promover agdes de qualificacéo social e profissional em alinhamento com as demandas do setor produtivo por meio de solicitagdes
diretas na plataforma Supertec ”;

iii. METAS
“Promover a qualificagdo social e profissional de 100 trabalhadores no Estado do Parana”

iv. NOME DA AGAO

“Ofertar 100 vagas em cursos de qualificagao social e profissional no Estado do Parana”;

V. DESCRIGAO DA AGAO
“Promover agdes de qualificagdo social e profissional em alinhamento com as demandas do setor produtivas apuradas por meio de
solicitagdes diretas na plataforma Supertec. ”;

vi. VALOR DA AGCAO
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N° NOME DESCRICAO VALOR R$
Meta 1 Promover a qualificagdo Promover agdes de qualificagdo social R$102.000,00
profissional de 100 trabalhadores e profissional em alinhamento com
no Estado do Parana as demandas do setor produtivo

apuradas por meio de mapeamento
dos principais setores econémicos,
ocupagdes e numeros de admissdes

e demissdes

VALOR CONTRAPARTIDA R$2.000,00
VALOR CONCEDENTE R$100.000,00
TOTAL R$102.000,00
TABELA COM O VALOR TOTAL + CONTRAPARTIDA
cODIGO NATUREZA DAS DESPESA TIPO DE DESPEDA | VALOR
3.3.90.30 Material de Consumo CUSTEIO R$ 10.140,00
3.3.90.33 Passagens e despesas de locomogéao CUSTEIO R$ 3.564,00
3.3.90.36 Outros servigcos - PF CUSTEIO R$ 46.211,67
3.3.90.46 Auxilio-Alimentacao R$ 9.864,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — PJ* CUSTEIO R$ 32.220,33*

R$ 102.000,00

*INCLUIDOS OS VALORES ALUSIVOS A CONTRAPARTIDA DE R$2.000,00 — que ser&o utilizados para a atualizagéo/diagramagéo do material didatico.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES- SEMANAL/TURMA

Sem | Sem | Sem | Sem | Sem| Sem| Sem| Sem| Sem| Sem |Sem | Sem Sem Sem| Sem Sem Sem
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17

Definigoes de
Locais
Mobilizagao da
Comunidade

Seminario
Oportunidades
Curso de
Formacgao
Empreendedora
Preparacgéao e Feira
do Empreendedor
Formatura do
novo
empreendedor
Assessoria
Técnica
Pesquisa de
satisfagado
Relatério de
Prestacédo de
Contas

Relatério final de
atividades

REFERENCIAS

REFERENCIAS CAGED. Cadastro Geral de Empregados e Desempregados. Disponivel em: http:/pdet.mte.gov.br/caged?view=default e
http://bi.mte.gov.br/bgcaged/login.php.

https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de-noticias/releases/28478-pnad-continua-taxa-de-desocupacao-e-de-13-3-

e-taxa-de-subutilizacao

https://www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/eu-estudante/trabalho-e-formacao/2019/04/03/interna-trabalhoeformacao-2019,746493/jovens-tem-mais-

dificuldade-para-conseguir-emprego-e-mais-chance-de-se.shtml

https://www.correiobraziliense.com.br/euestudante/trabalho-e-formacao/2020/09/487 3662-pandemia-desencoraja-ainda-mais-jovens-nem-nem-na-busca-

por-emprego.html

https://www.correiobraziliense.com.br/economia/2020/08/487 1766-cresce-o-desemprego--o-desalento-e-as-desigualdades-no-brasil--diz-ibge.html

https://www.correiobraziliense.com.br/euestudante/trabalho-e-formacao/2020/09/487 3662-pandemia-desencoraja-ainda-mais-jovens-nem-nem-na-busca-

por-emprego.html

http://portalfat.mte.gov.br/wp-content/uploads/2019/04/METODOLOGIA-DO-MAPA-DE-QUALIFICA%C3%87%C3%830-PROFISSIONAL-MDQSP-
2019.pdf

FRM, Monitoramento do Mundo do Trabalho, 2019.
118038/2021
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Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho - SEJUF
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR
Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — 7° Andar - Sala de Gestéao -
Palacio das Araucarias.
CEP 80530-915 - Curitiba — Parana
Conselho Estadual de Assisténcia Social
CEAS/PR
Reunido Extraordinaria
17 de Margo de 2021

Aos dezessete dias do més de margo do ano de 2021 as 13h30, na
sala de reunides do 1° andar ala D, a Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n°,
Centro Civico em Curitiba-PR, foi dado inicio a mais uma Reunido Extra-
ordinaria do Conselho Estadual da Assisténcia Social — CEAS/PR, trans-
mitida via web conferéncia pela plataforma Google meet, link:
https://meet.google.com/omr-ekzt-hmc para a qual os conselheiros (as)
foram previamente convocados. 1. Abertura: Assim que verificado
o quérum suficiente para a abertura e instalagdo da reuniao,
O Presidente Adrianis Galdino da Silva Junior cumprimentou os
presentes, deu inicio a reunido extraordinaria para conclusdo da Reuniao
Ordinaria de iniciada em doze de MARCO de 2021 (12/03/2021), saudou
aos conselheiros e desejando uma boa reunido a todos. Conselheiros
(as) presentes: Adrianis Galdino da Silva (SINDASP), Andressa Pires
Martins (suplente — CRP), Carolina Pereira de Carvalho (suplente-
CRESS), Edson Aparecido de Alencar (suplente — usuarios), Alexan
Carlos Gomes (titular — usuarios), Carlos da Silva (suplente — usuarios),
Julio Cezar Viana (entidades), Renata M. dos Santos (DAS/SEJUF), Pa-
tricia Cavichiolo Tortato (DAS/SEJUF), Paula Cristina Calsavara
(UTPF/SEJUF), Samantha Krevoruczka (DAS/SEJUF), Neuzeli Bertola
(ER Londrina), Manoel T. Barcelos (DAS/SEJUF), Maiara de Abreu
(DAS/SEJUF), Liliane L. Abdo (PGE), José Maia (Secretaria de Estado
de Ciéncia e Tecnologia), Delvana Lucia de Oliveira (Secretaria de Estado
da Educagéo), Convidados/ colaboradores: Keity Cruz (MP/PR), Tha-
isa Oliveira (Defensoria), Rosely L. Schieneman (SEJUF), Carmen
Zadra (DPSE/SEJUF), Viviane de Paula Carvalho (GOFS/SEJUF), Fer-
nanda (DAS/SEJUF), 2._Apreciacdo, Aprovacdo. Inversdo e In -
clusdo de Pauta: APROVADAS, iniciando-se a reunido extraordi-
naria pela continuidade dos relatos das Comissdes Permanentes faltan-
tes, j& com a leitura das inclusdes de pauta solicitadas, para somente
apos passar-se aos Informes da sociedade Civil e Informes DAS/SEJUF.
3. RELATO DAS COMISSOES: 1. Comissao Organi-

zadora da Conferéncia. Composicdo: PaulaCal-
savara (DAS/SEJUF), Manoel T. Barcelos (DAS/SEJUF), Maiara de
Abreu (DAS/SEJUF), Renata M. dos Santos (DAS/SEJUF), Adrianis Gal-
dino da Silva (SINDASP). 1.1 Recomposi¢do da Comissao: de acordo
as recentes necessidades de alteragdo de membros do CEAS/PR, a re-
composigdo da comissdo organizadora da conferéncia estadual se cons-
tituira da seguinte maneira: Maiara de Almeida Abreu, Manoel Tadeu Bar-
celos, Paula Cristina Calsavara representantes governamentais; Carlos
da Silva, Terezinha Maria Wolff, Simone Cristina Gomes, representantes
da sociedade civil. Parecer da Comissao: pela aprovacéo da alteragao.
Parecer do CEAS: Aprovado. 1.2 Convocacgao da 12° Conferéncia Na-
cional de Assisténcia Social e os prazos municipais e estaduais: Pela
comissao foi relatado que o Conselho Nacional da Assisténcia Social pu-
blicou em seu blog as datas para as Conferéncias Estadual e Municipais
de Assisténcia Social de 2021, respectivamente para 12/04 a 30/10 (mu-
nicipal) e 02/08 a 30/10 (estadual), ficando para dezembro/2021 a Confe-
réncia Nacional. A Comissao discutiu acerca da dificuldade de realizar as
conferéncias presenciais no corrente ano, em virtude do periodo pandé-
mico. E da necessidade da realizagdo da conferéncia, devido as dificul-
dades de participagdo principalmente do segmento usudrios, de forma
presencial ou hibrida. Discutiu-se também, sobre a necessidade da reali-
zagao de um novo processo licitatério devido ao encerramento do anterior
e averiguacdo do tramite do processo da previséo legal quanto ao paga-
mento das despesas dos delegados. Neste contexto, a comissdo optou
por realizar levantamentos para instrumentalizar a decisdo quanto a rea-
lizagdo ou ndo da Conferéncia, e se sim, de qual maneira: Sendo eles: 1
- histérico das conferéncias realizadas de forma online o ano passado,
com o objetivo de analisar o procedimento como um todo, tais como, ob-
jetivo alcangado, principais dificuldades, n° de participantes, recursos uti-
lizados e a necessidade do Termo de Referéncia. Sendo que o conse-
Iheiro Manoel-DGS buscara informagées junto ao CEDI, e a Paula - Pro-
grama Nossa Gente, verificara informagées com o CEDCA; 2 - Envio de
oficio ao CNAS solicitando esclarecimento quanto ao formato da realiza-
¢do das conferéncias programadas que divergindo Plano Nacional de va-
cinagdo. E consulta as demais instancias colegiadas (FONACEAS, FON-
CEAS, Forum Estadual dos Trabalhadores, Cogemas), acerca do posici-
onamento dos mesmos quanto a realizagdo das conferéncias online, ou
em formato hibrido diante da dificuldade de participagdo dos delegados;
3 - Realizagéo de uma proposta de trabalho, com cronograma estabele-
cido para facilitar a organizagdo da comissdo. Sendo que a conselheira
Maiara e o Manoel realizardo essa agéo; 4 - Oficio Circular conjunto
CEAS-DAS/SEJUF aos municipios para informar a agdo de busca de in-
formagdes que esta sendo realizada junto ao governo federal quanto ao
formato da realizagdo da conferéncia, diante do cenario pandémico. Ori-
entando que o municipio tem autonomia para analisar a realizagéo ou nao

da conferéncia, de acordo com a sua estrutura tecnolégica, condigdes sa-
nitarias, e legislagdes locais voltadas ao combate a pandemia. Os muni-
cipios que ndo desvincularam o processo eleitoral da sociedade civil da
conferéncia deverao necessariamente realiza-la de forma virtual para que
a prorrogacdo do mandato seja evitada. Préxima reunido da comissdo
agendada para o dia 07 de abril de 2021, as 09h30. Parecer da Comis-
sédo: Aprovado Parecer do CEAS: Aprovado. 1.3 Orientagdo aos mu-
nicipios sobre o processo eleitoral da SC que ocorreram nas confe-
réncias: ldem ao encaminhamento n° 4 supra do item 1.2. Parecer da
Comissao: Aprovado a emissao do oficio circular. Parecer do CEAS:
Aprovado. 2. Comisséao Eleitoral. Composi¢do: Samanta Krevoruczka
(DAS/SEJUF), Marlene Chiscoski (APAE de Santa Izabel do Oeste), Mai-
ara de Almeida Abreu (DAS/SEJUF), Carla R. W de Moraes (Trabalhado-
res do Setor), Larissa Marsolik (DAS/SEJUF), Juliana Muller (Colabora-
dores). 2.1 Processos de Mobilizagédo: Para intensificar o processo de
divulgacdo e mobilizagao, sera criado um folder e um hiperlink, além de
uma Nota Informativa (sobre as alteragdes do Edital) em formatos aces-
siveis, para a divulgagdo nos grupos de whatsapp, site do CEAS e e-mail.
Paralelo a essa agdo, a comissao analisou que os varios atores da politica
de assisténcia social envolvidos com o processo eleitoral, poderéo se ar-
ticular independentemente. Parecer da Comissao: Aprovado Parecer
do CEAS: Ciente. 2.2 Proposta de alteragdo do prazo de inscrigao:
Devido ao Decreto Estadual 6993/21 que institui novas agdes restritivas
relacionadas a pandemia, a comissdo discutiu sobre a possibilidade da
ampliagdo do prazo da inscrigdo. Porém, como o término da inscricéo é
somente no dia 31/03/21, a comissdo optou por nao altera-lo, e reavalia-
lo em data posterior, de acordo com a situagdo pandémica. Parecer da
Comisséo: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 2.3 Processo de inscri-
céo, relagdo dos documentos e prazos: Relato:Devido ao periodo da
Pandemia e a escala de trabalho estabelecida nos ERs, a comisséo julgou
ser necessario a alteragdo do art. 20 do Edital referente ao processo do
envio dos documentos, possibilitando o envio dos mesmos aos ERs por
e-mail. Além, disso, a comisséo incluiu informagdes sobre o prazo do en-
vio de documentos complementares e o prazo da abertura do protocolo
pelos ERs. Para afins de organizagéo das informagdes, a ordem e o texto
dos paragrafos do art. 20 ficaram da seguinte maneira:Art. 20.xxx §1° A
analise documental sera realizada exclusivamente pela comiss&o eleitoral
do CEAS/PR, que homologara as candidaturas. Inclusdo §1° Preferenci-
almente os documentos deveréo ser entregues presencialmente em uma
das sedes dos Escritérios Regionais, podendo ser enviados por e-mail,
sob responsabilidade exclusiva dos candidatos quanto a este processo.
§2° Para fins de averiguagdo quanto aos prazos estabelecidos neste re-
gulamento, sera considerada a data do preenchimento e assinatura do
check list. (Redagéo dada pela Deliberagdo 015/2020 - CEAS/PR DIOE
10644 de 12/03/2020). Inclusdes §2° Para fins de averiguagdo quanto aos
prazos estabelecidos neste regulamento, sera considerado a data do pre-
enchimento e assinatura do check list, podendo o candidato enviar ao Es-
critério Regional o complemento de documentos faltantes, até o dia 31 de
margo de 2021. §3° O Escritério Regional devera enviar o protocolo digital
ao CEAS/PR até o dia 01 de abril de 2021. §4° A andlise documental sera
realizada exclusivamente pela comissao eleitoral do CEAS/PR, que ho-
mologara as candidaturas. Com relagao a lista dos documentos foi reali-
zada a seguinte alterag&do no art. 16: “Art. 16. xxxx -para as entidades e/ou
organizagdes de assisténcia social, previstas no art. 09 desta Delibera-
¢do0:3 -Estatuto Social, Lei de Criagéo e/ ou Regimento Interno registrado
em cartério Il —para as organizac¢des dos trabalhadores do setor, previstas
no art. 12 dessa deliberagéo:2 -Estatuto Social, Lei de Criagédo e/ ou Re-
gimento Interno registrado em cartério” E os prazos, com a alteragéo do
art. 22:Art. 22 xxx Andlise pela Comissao Eleitoral: de 05.04.21 até
09.04.21”. Para registro, a comissao analisou a impossibilidade do envio
das cépias dos documentos parciais, com a aferigdo do servidor que pos-
sui fé publica, devido a necessidade da andlise dos documentos em sua
integralidade. Parecer da Comissao: Aprovado as alteragdes do Edital
por meio de Resolugao da Comissao. Parecer do CEAS: Ciente. 2.4
Processo de votagao: Para facilitar o processo de votagdo on-line, a co-
missdo analisara uma nova proposta que substitui a votagdo em cédulas
eleitorais e a obrigatoriedade do e-mail. Parecer da Comisséao: Ciente.
A pauta sera analisada, data da reunido a ser definida. Parecer do
CEAS: Ciente. Agendamento da préxima reunido da comissao: a ser
verificada no grupo do whats das comissées, com a realizagéo antes do
dia 31 de margo de 2021.Parecer do CEAS: Ciente.3. Comissao de Do-
cumentacgao e Rede Socioassistencial. Composic¢ao: Dulce Darolt ou
(DEDIF), Kelly Letchakowski (DEDIF), Liliane Kruetzmann Abdo (PGE),
Eliseu Rapahel Venturie e Ricardo Correa de Souza Langer (SEPL), Adil-
ceia Sinklair Mattjie (usuarios) Gelcir dos Santos e Patricia da Silva Zan-
etti (APP SindicatoTrabalhadores), Karina Keli dos Santos Valim Gabriela
(entidades). Apoio Técnico: Paula Borges da Cruz Dantas Bozzi (DGS-
SEJUF). 3.1 Protocolo 17.358.895-0 Hospital Nossa Senhora das Gra-
cas. Solicita recurso ao CEAS. Indeferimento da inscricdo pelo
CMAS. O recurso apresentado pelo Hospital Nossa Senhora das Gragas
tem previsdo expressa no Regimento Interno do CMAS, aprovado pela
Resolugdo 117/2020. Sendo assim o CEAS se configura como instancia
recursal, tendo o presente recurso efeito modificativo, conforme previsto
no artigo 2.°, da Deliberagdo n°038/2015 - CEAS. O pedido de inscri¢ao
tem por fundamento o “Programa Quero Colo”, conforme documentos
acostados as fls. 30/35 do presente protocolo, que foi indeferido pelos
seguintes fundamentos “explorar melhor as agdées no ambito da assistén-
cia social, posto que a descrigao apresentada é de servigo social hospita-
lar. Apresentar o requerimento com o CNPJ da executora de servigos na
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area da assisténcia social (Maternidade Mater Dei)’fls. 21. Pelos docu-
mentos apresentados, verifica-se que: o Estatuto Social da Mantenedora
(fls. 25), em seu o artigo 2.°, inciso |V, autoriza atuagéo das unidades na
area da assisténcia social; e o Plano de Agdo, acostados as fls. 30/35,
apresenta a descrigdo do projeto, que num primeiro momento, poderia se
configurar como programa da area da assisténcia social. Todavia, nao foi
apresentada a integra do processo que tramitou no CMAS, bem como as
adequag0es solicitadas pelo conselho mencionadas pela recorrente, o
que dificulta uma analise conclusiva sobre a questédo. Por sua vez, a jus-
tificativa contida no oficio de fls. 56, ndo especificagdo que faltou para o
programa ser tipificado como da area da assisténcia social. Parecer da
Comissdo: Encaminhar oficio para o CMAS de Curitiba, para que for-
nega a integra do(s) protocolo(s) que geraram o indeferimento, bem
como, esclarega qual o problema no CNPJ da entidade se tal pro-
blema nao pode ser sanado pela entidade. Parecer do CEAS: APRO-
VADO o parecer da Comissdo.3.2 Protocolo 17.199.520-5 -SMAS do
Municipio de Serranépolis do Iguagu -Solicita orientacdo quanto ao
processo de inscricdo da entidade SEMEAR —Sociedade Filantro-
pica.Trata-se de consulta realizada pela Secretaria de Assisténcia Social
de Serranopolis do Iguagu, relativo ao pedido de inscrigdo no CMAS da
entidade SEMEAR —CNPJ 05.774.123/0001-01, pois ndo desenvolve a
atividade no municipio de Serranépolis do Iguagu e sim no municipio onde
estad instalada(Medianeira). Primeiramente, cumpre salientar que de
acordo com o art. 2° da Resolugdo CNAS n° 33/2011, a Promogéo da
Integragdo ao Mundo do Trabalho dar-se-a por meio de um conjunto inte-
grado de agOes das diversas politicas inclusive a assisténcia social, no
intuito de oportunidades de inclus&o social e laboral aos adolescentes e
jovens em situagdo de maior vulnerabilidade e/ou risco social atendidos
pela Assisténcia Social no ambito da Protegédo Social Basica e Protecdo
Social Especial. Como por exemplo, aqueles em acolhimento institucional
(casas-lares, familias acolhedoras e republicas); os jovens em cumpri-
mento de medidas socioeducativas ou retirados do trabalho infantil; e os
jovens com deficiéncia e beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Conti-
nuada BPC. A respeito da inscricdo das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, estabelece a Resolugdo 014/2014 do CNAS:“Art. 4°
Compete aos Conselhos de Assisténcia Social a fiscalizagdo das entida-
des ou organizagdes de Assisténcia Social.(..)§ 3° A entidade ou organi-
zagdo de Assisténcia Social que atua no atendimento e ou assessora-
mento e ou defesa e garantia de direitos, deve inscrever suas ofertas de
Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em todos os
Municipios onde realiza sua ag&o.(*...)"’Ainda no artigo 9.° da mesma Re-
solugdo:“Art. 9° As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social que
atuam em mais de um Municipio dever&o inscrever os servigos, progra-
mas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assistén-
cia Social, apresentando os seguintes documentos:| -requerimento, con-
forme o modelo anexo II; Il -plano de agéo; lll -comprovante de inscrigdo
no Conselho de sua sede ou onde desenvolva o maior nimero de ativida-
des, nos termos do §1° e §2° do art. 5° e do art. 6° desta Resolugédo.”A
respeito do citado artigo, a Orientagdo Técnica Conjunta MDS/CNAS -
Comentarios @ Resolugdo CNAS n° 14/2014_esclarece: “o Comentario
21: Entidades que atuam exclusivamente ou preponderantemente na area
de assisténcia social, em mais de um municipio, deverao protocolar re-
querimento de inscrigdo da entidade no CAS onde esta localizada a sua
sede ou onde desenvolva o maior nimero de atividades, conforme Mo-
delo de Requerimento Il, disponibilizado no anexo Il. A entidade devera
apresentar requerimento de atuagao fora da sede em todos os municipios
em que desenvolve atividades conforme seu Plano de Agédo.No caso em
analise, verifica-se que existe um convénio firmado com a Prefeitura de
Serrandpolis para executar as agdes de inclusdo de jovens em situagdo
de risco ou vulnerabilidade no mundo do trabalho, o que pode justificar o
plano de acéo.Assim, se o plano de acéo apresentado contempla a exe-
cugao de agdes de inclusdo no mundo do trabalho dos jovens amparados
pela assisténcia social, oriundos do municipio de Serrandpolis do Iguagu
a entidade deve fazer a inscrigdo em todos os CMAS onde realiza a sua
agao, conforme artigo 4.°, paragrafo§3.° da Resolugdo 14/2014. Portanto,
atendidos os requisitos para a inscrigdo do servigco pelo CMAS, que nao
foi objeto de analise por esta comissao, o fato da capacitagéo dos jovens
oriundos do municipio de Serranépolis do Iguagu ocorrer na sede da en-
tidade em Medianeira, ndo viola o artigo 9.° da Resolugdo 1/2014 do
CNAS. Parecer da Comisséo: Encaminhar oficio a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Serranépolis do Iguagu com o posicionamento
do conselho. Parecer do CEAS: Aprovado parecer da Comisséo. 3.3 Pro-
tocolo 17.359.911-0 - CMAS de Santa Helena solicita analise quanto
ainscrigdo da entidade Sociedade Filantropica Semear no Conselho
de Assisténcia Social do Municipio.Trata-se de consulta realizada pelo
Conselho de Assisténcia Social de Santa Helena, relativo ao pedido de
inscricdo no CMAS da entidade SEMEAR, para inscricdo de Programa
para Jovem Aprendiz, indeferida pelo CMAS na Resolugao 40/2020 que
indefere o Relatério de Atividades de2019 e o Plano de Ag&do 2020.Ques-
tdo semelhante, envolvendo a mesma entidade, foi analisada no protocolo
17.199.520-5:“Primeiramente, cumpre salientar que de acordo com o art.
2° da Resolugdo CNAS n° 33/2011, a Promogao da Integragcdo ao Mundo
do Trabalho dar-se-& por meio de um conjunto integrado de agdes das
diversas politicas inclusive a assisténcia social, no intuito de oportunida-
des de inclusdo social e laboral aos adolescentes e jovens em situagao
de maior vulnerabilidade e/ou risco social atendidos pela Assisténcia So-
cial no ambito da Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial.
Como por exemplo, aqueles em acolhimento institucional (casas-lares, fa-
milias acolhedoras e republicas); os jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas ou retirados do trabalho infantil; e os jovens com defici-
éncia e beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada BPC.”Consi-
derando que a orientagdo solicitada refere-se a Promogao da Integragéo
ao Mundo do Trabalho no &mbito da Assisténcia Social, que se configu-
ram como servicos das areas da Protegao Social Basica e Protegéo Social
Especial, entende-se prudente a manifestagdo dos setores técnicos que
cuidam dos servicos para orientar o Conselho Municipal da Assisténcia e
que pode balizar a atuagéo de outros conselhos também. Parecer da Co-
missdo: Encaminhar o protocolo para elaboragéo de Informagao Técnica
pelos dois setores, Protegédo Social Basica e Protegao Social Especial, a
fim de subsidiar a resposta desta comissdo e do CEAS, ao Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social de Santa Helena. Parecer do CEAS: Apro-
vado o parecer da comissao, para elaboragdo de Informagao Técnica para
instruir a resposta para o municipio de Santa Helena e, na sequéncia, com
previséo de criagdo de Nota Técnica para a ser tratada nas préximas reu-
nides.3.4-Programa Nota Parana. Foi solicitada a inclusdo em pauta
da seqguinte proposta: Que o Programa Nota Parana passe a fazer arte
da pauta permanente da Comissdo de Documentagdo e Rede, para que
possam ser acompanhadas as agdes realizadas pelas entidades de as-
sisténcia social cadastradas pela SEJUF e bem como os valores repas-
sados a essas entidades pelo programa. A Diviséo de Gestdo SUAS in-
formou que, nesta gestdo, que iniciou em Janeiro/2019, até feve-
reiro/2021, foram repassados as Entidades de Assisténcia Social pelo
Programa Nota Parana, a importancia de R$ 77.960.687,77, represen-
tando uma média mensal de R$2.988.103,37s0 para a area da assistén-
cia. E que atualmente, a assisténcia social tem 963 entidades cadastradas
no programa pela SEJUF, que representam aproximadamente 70% das
entidades inscritas no programa. Parecer da Comissao: A proposta foi
aprovada devido a importancia do Programa Nota Parana e o mon-
tante dos valores repassados as entidades, que justificam a inclusao
em pauta permanente. Para a préxima reuniao, foi solicitado a Divi-
sé@o de Gestao do SUAS apresentar as seguintes informagoes sobre
o programa:1. E possivel filtrar por publico alvo atendido, nas instituigdes
da assisténcia social que foram beneficiadas com a Nota Parana?2. Se o
item 1 for possivel, quais sdo as instituicbes e em quais municipios? 3.
Qual o valor que cada institui¢do recebeu? Parecer do CEAS: Aprovado
parecer da comissao pelos encaminhamentos dos questionamentos
a DGS, e oficio circular aos CMAS para que possam monitorar e ma-
pear as e entidades que participam do Programa Nota Parana. 4. Co-
missdo de Comunicagdo, Articulagdo e Mobilizagdo. Composigao:
Manoel T. Barcelos (SEJUF/DGSUAS), Ticyana Paula Begnini (SE-
JUF/DGSUAS), Andressa Pires Martins (CRP),Simone Gomes (CRP), Ju-
lio Cezar Viana (APAE Maringd), José Maia (SETI), Alexan Carlos Goes
(USUARIOS). Apoio Técnico: Rosely Lemos Schinemann, Convidados:
Jodo Elias , Fidélix, Eduardo Soccio Vital. 4.1 -Pauta Permanente: Edu-
cagdo Permanente do SUAS: 4.1.1. Capacita SUAS:Relato:A Divisdo
de Gestédo do SUAS informou que os protocolos com os Planos de Tra-
balho apresentados pelas IES estao tramitando sob os seguintes nime-
ros: 16.888.808-2-16.888.985-2 -16.888.163-0-16.895.353-4-16.890.472-
0-16.911.692-0 Estes protocolos ja preveem a modalidade dos cursos na
forma hibrida, devido ao momento atual e a pandemia pelo Covid-19, e
caso necessario, poderemos fazer outras adequagdes que se facam ne-
cessarias. A previséo € que o inicio do primeiro curso ocorra ainda no
primeiro semestre deste ano. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do
CEAS: Ciente. 4.1.2. Gestdo do Trabalho-NEEP: Com relagdo ao Nu-
cleo Estadual de Educagdo Permanente-NEEP a Divisdo de Gestdo do
SUAS informou que todas os setores previstos no Decreto 11.873/2014,
que permanecem ativos na SEJUF, fizeram a indicagdo dos seus mem-
bros para a reconstituicdo do Nucleo, faltando apenas, a indicagdo do
CEAS. Com essa indicagao, podera ser marcada a primeira reuniéo e ini-
ciarem-se os trabalhos. A conselheira Andressa indicou, por meio do
grupo de Whatsapp da comisséo, o documento “Politica Nacional de Edu-
cagao Permanente do SUAS”, onde consta: “A instituigdo de Nucleos de
Educagdo Permanente do SUAS deve obedecer a critérios democraticos
e participativos, de acordo com a capacidade e a necessidade de cada
ente federativo visando a sua instituicdo. Integra necessariamente, os su-
jeitos envolvidos na construgao e implementagdo do SUAS e desta Poli-
tica, no ambito do respectivo territério: gestores, trabalhadores, usuarios,
instituicdes vinculadas a Rede Nacional de Capacitagdo e Educagéao Per-
manente do SUAS, entre outros.” (BRASIL, Politica Nacional de Educa-
¢ao Permanente do SUAS/ Ministério do Desenvolvimento Social e Com-
bate &8 Fome —12 ed. —Brasilia: MDS, 2013, p. 48). Parecer da Comissao:
Ciente. Pontua a importancia de cadeira efetiva do setor da Educagéo na
composicdo do NEEP, bem Como formacéo de educagao mais préxima a
realidade e aos desafios dos trabalhadores do SUAS.Sugere que na pri-
meira reunido do NEEP, seja pautada a possibilidade de ampliagao das
representacdes nesse colegiado, principalmente da Sociedade Civil,
como a exemplo:Férum Estadual de Trabalhadores, Férum Estadual de
Usuarios e as representagdes de segmentos do CEAS, visando a descen-
tralizagdo do Nucleo, conforme preconizado na Politica Nacional de Edu-
cagao Permanente do SUAS. Parecer do CEAS: Ciente. 4.2 - Pauta Per-
manente: Vigilancia Socioassistencial: 4.2.1. CENSO SUAS: No total
foram 14 municipios sem responder o Censo Gestdo Municipais, 21 sem
responder o Censo Fundo Municipal, 14 sem responder o Censo Conse-
lho; 27 sem responder ao menos um dos Censos Centro de Convivéncia;
18 sem preencher o Censo Unidade de Acolhimento, 4 (quatro) sem pre-
encher o Censo Centro Dia e 6 sem preencher o Censo Familia Acolhe-
dora. Observou-se ainda que um questionario de Censo CRAS nao foi
gerado para o municipio de Campo do Tenente -0 mesmo nao esta ins-
crito no CadSUAS. O relatério final da SNAS foi alterado algumas vezes
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no sistema, demonstrando bastante inconsisténcia. Solicitamos aos ERs
que levantassem os motivos dos ndo preenchimentos por parte dos mu-
nicipios. Em alguns casos os municipios comunicam e apresentam docu-
mentos sobre unidades que ndo estdo mais ativas, diante disto fizemos
um relatério e enviaremos a SNAS com os documentos comprobatérios
dos municipios. Em outros casos afirmaram que problemas no sistema ou
com as equipes municipais resultaram no ndo preenchimento. Infeliz-
mente nem todos os municipios apresentaram justificativa sobre os ques-
tionarios ndo preenchidos. Parecer da Comissdo: Ciente. A comissao
ressalta a dificuldade de finalizagdo do Censo SUAS pelos Municipios de-
vido as inconsisténcias do sistema e as mudangas de gestées municipais.
Pontua a importancia de uma avaliagcdo do ndo preenchimento, principal-
mente nos equipamentos de Alta Complexidade, e do Fundo Municipal.
Ressalta ainda, as dificuldades dos Servigos de Convivéncia em tempos
de pandemia, e sugere uma orientagéo mais pratica de como continuar o
servigo com o isolamento social (a ser solicitado para Protegao Social Ba-
sica). Recomenda o encaminhamento de um oficio aos municipios e aos
Conselhos Municipais, que ndo apresentaram nenhuma justificativa de
ndo preenchimento, para verificagdo se os estéo ativos ou ndo, e apds
retorno desses, encaminhar a SNAS relatério com documentos para atu-
alizacdo do sistema do Censo. Parecer do CEAS: Aprovado o parecer
da Comissdo. 4.2.2 RMA. Foram apresentados os dados atualizados
frente ao preenchimento do RMA pelos equipamentos CRAS (91,4% com
resposta em 02/03/2021), CREAS (93,2% com resposta em 02/03/2021)
e CENTRO POP (88,9% com resposta em 02/03/2021), todos tendo por
base Dezembro/2020 como més de referéncia. Lista de municipios com
equipamentos sem resposta de ndo preenchimento no més de Dezem-
bro/2020: CRAS (Altamira do Parana, Almirante Tamandaré,Atalaia,Bela
Vista do Paraiso,Cantagalo,Contenda,Diamante do Sul,Enéas Mar-
ques,Espigdo Alto do Iguagu,Grandes Rios,Guaira,lbaiti,Iguatu,Im-
bau,Inacio Martins,Iracema do Oeste, ltambé,Jaguariaiva,Jataizinho,Man-
frindpolis,Maringad,Mato Rico,Miraselva,Nova Alianga do Ivai,Nova Au-
rora,Nova Fatima,Nova Santa Rosa,Paranacity,Pinhaléo,Piraquara,Pitan-
gueiras,Quatro Barras,Quitandinha,Rancho Alegre,Reserva,Rio Branco
do Ivai,Rio Branco do Sul,Rosario do Ivai,Santo Antonio do Paraiso,Santo
Inacio,Sdo Jorge d'Oeste,Sulina,Tamboara,Toledo,Tunas do Parana e
Urai).CREAS (Altamira do Paranda,Contenda,Fazenda Rio Grande,Dia-
mante D'Oeste,Pinhdo,Candido de Abreu,Sdo Pedro do Ivai,Fi-
gueira,lbaiti,Antonina,Jaguariaiva,Nova Santa Rosa e Toledo). CENTRO
POP (Antonina e Curitiba). A técnca relatou que foram apontados como
problemas de erros no sistema SAA na Ultima semana de preenchimento;
Problemas de acesso aos sistemas por novas gestdes de 2021, e respos-
tas pouco satisfatdrias da Rede SUAS; Parecer da Comisséo: Ciente. A
comissao sugere encaminhamento de oficio aos Conselhos Munici-
pais de Assisténcia Social dos municipios elencados. Parecer do
CEAS: Aprovado o parecer da Comissao.Demonstrativos Sintéticos
Municipais:Relato: Devido as inconsisténcias no sistema SAA, por onde o
demonstrativo é preenchido, a SNAS prorrogou o prazo de preenchimento
do Demonstrativo Sintético de Execugdo Fisico-Financeira - exercicio
2019, pela Portaria SNAS n° 17, de 25 de fevereiro de 2021, até a data
de 31 de margo de 2021. Caso o prazo se encerre e 0 municipio nao
finalize o preenchimento, os repasses do IGD-SUAS e do IGD-PBF seréo
suspensos, até que regularizem a situagdo. Dos 399 municipios, 17 ainda
n&o finalizaram o preenchimento do demonstrativo, seja por nao finalizar
todos os blocos, por ainda ndo terem apresentado ao Conselho, ou por
ndo terem finalizado o preenchimento de nenhum dos blocos. Sao eles:
Alto Parana, Antonina, Cerro Azul,Cianorte,Contenda,ltaipulandia,ltam-
baraca,Manoel Ribas,Nova Olimpia,Pinhaldo,Pontal do Parana,Ramilan-
dia,Rio Branco do lvai,S&o Miguel do Iguagt,Sarandi,Trés Barras do Pa-
rana e Ventania.A equipe da Gestdo do SUAS tem contatado sistemati-
camente os Escritorios Regionais, informando o status de preenchimento
pelos municipios. Alguns municipios tém entrado em contato com a DGS
para apoio, por diversas razdes, como pendéncias com o Demonstrativo
do exercicio de 2018, por problemas técnicos de acesso ao sistema, por
dificuldades no preenchimento, entre outros. Parecer da Comissdo: Ci-
ente. Parecer do CEAS: Ciente. 4.2.3 Demonstrativos Sintéticos Muni-
cipais: Devido as inconsisténcias no sistema SAA, por onde o demons-
trativo é preenchido, a SNAS prorrogou o prazo de preenchimento do De-
monstrativo Sintético de Execugdo Fisico-Financeira - exercicio 2019,
pela Portaria SNAS n° 17, de 25 de fevereiro de 2021, até a data de 31
de marco de 2021. Caso o prazo se encerre e 0 municipio ndo finalize o
preenchimento, os repasses do IGD-SUAS e do IGD-PBF seréo suspen-
sos, até que regularizem a situagdo. Dos 399 municipios, 17 ainda ndo
finalizaram o preenchimento do demonstrativo, seja por néo finalizar todos
os blocos, por ainda ndo terem apresentado ao Conselho, ou por néo te-
rem finalizado o preenchimento de nenhum dos blocos. S&o eles: Alto Pa-
rana, Antonina,Cerro Azul,Cianorte,Contenda, Itaipulandia,ltamba-
raca,Manoel Ribas,Nova Olimpia,Pinhaldo,Pontal do Parana,Ramilan-
dia,Rio Branco do Ivai,S&o Miguel do Iguagu,Sarandi,Trés Barras do Pa-
rana e Ventania.A equipe da Gestdo do SUAS tem contatado sistemati-
camente os Escritorios Regionais, informando o status de preenchimento
pelos municipios. Alguns municipios tem entrado em contato com a DGS
para apoio, por diversas razées, como pendéncias com o Demonstrativo
do exercicio de 2018, por problemas técnicos de acesso ao sistema, por
dificuldades no preenchimento, entre outros. Parecer da Comisséao: Ci-
ente. Parecer do CEAS: Ciente. 4.3 Pauta Permanente: Mapeamento
e Mobilizagao das instancias do SUAS (Féruns Municipais e Regio-
nais de Entidades, Trabalhadores e Usuarios). No dia 05/03/210ocorreu
a Reunido do Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia

Social -FONACEAS —online, dela tendo participado os Conselheiros An-
dressa Pires Martins - Conselheira ndo gov.—Segmento trabalhadores,
Magali Socher Luiz-Técnica da DPSB/DAS/SEJUF, Alexan Carlos de
Goes - Representante do segmento de Usuarios. Principais assuntos
abordados: a) Leitura e Encaminhamentos da Manifestagdo do FONA-
CEAS sobre o Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia; b) Convocagéo
das Conferéncias de Assisténcia Social 2021; Neste ponto, foram pontu-
adas as dificuldades de acesso a equipamentos e internet para participa-
¢ao dos profissionais dos municipios e usuarios, maior dificuldade na exe-
cugao das conferéncias municipais, alguns estados relataram que ja con-
vocaram a Conferéncia Estadual de AS e a importancia da realizagao
neste ano; ¢) Orgamento LOA 2021 da Assisténcia Social; Dificuldade dos
municipios com repasses federais reduzidos e auséncia de regularidade
nas transferéncias, além da redugdo do orgamento da Politica; d) Mani-
festagéo sobre incluir profissionais da assisténcia social no publico priori-
tario da vacina - COVID 19; e) Como encaminhamento do FONACEAS foi
a elaboragdo conjunta de Oficio ao CNAS solicitando pauta em relagao
as tematicas de alteragdo do Cadunico, Conferéncia de Assisténcia Social
e Orgamento da Politica de Assisténcia Social. Foram realizados os Se-
guintes encaminhamentos ao CEAS: A) Contribuigdo na minuta da Nota
do FONACEAS sobre as alteragées do Cadastro Unico aos CEAS, envi-
ada por e-mail, com prazo até a préxima sexta (12/03), as contribuigbes
devem estar em vermelho; B) Pautar e efetivar a convocagéo da Confe-
réncia Estadual de Assisténcia Social, visando que a mesma ocorra ainda
neste ano, prevendo a possibilidade de ocorrer em formato hibrido (pre-
sencial e remoto); C) Indicar representante para a préxima reunido do FO-
NACEAS, no dia 23/03/2021 no periodo das 9hs as12hs, tendo como
pauta a execugéo das Conferéncias Municipais e Estaduais de AS; Pare-
cer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. Inclusdo de
Pauta: Quanto ao Processo Eleitoral. Parecer da Comissao: a comissdo
ressalta a importancia de uma mobilizagdo frente as inscrigdes do pro-
cesso eleitoral da Sociedade Civil, e sugere que o CEAS envie um oficio
a coordenagdo dos Escritorios Regionais da SEJUF, para intensificar a
divulgagdo do processo eleitoral da Sociedade Civil, e solicita ainda a pos-
sibilidade de produgéo de material de midia para redes sociais. Parecer
do CEAS: Ciente. Quanto a Vacinagdo dos trabalhadores do SUAS. Pa-
recer da Comissao: Considerando que a Assisténcia Social € um servigo
essencial definido no Decreto n° 10.282, de 20 de Margo de 2020, da Pre-
sidéncia da Republica, e que seus servigos ndo pararam o atendimento
ao publico, mesmo durante os momentos mais criticos da pandemia do
COVID-19, a Comisséo sugere encaminhamento de oficio do CEAS ao
CNAS para alinhar as propostas de priorizagdo da vacinagéo dos traba-
Ihadores do SUAS. Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da Comis-
sdo. Quanto a consulta publica CREPOP/CFP. Parecer da Comissao:
relatou A técnica de apoios da Comissdo de Comunicagao, Articulagdo e
Mobilizagéo que O CRP PR tornou publico a abertura da Consulta Publica
para a edigdo revisada das Referéncias Técnicas para atuagao da/o psi-
cologa/o nos CRAS, promovida pela REDE CREPOP/CFP:
https://site.cfp.org.br/consulta-publica-do-crepop-atuacao-da-psicologia-
no-cras-suas/, havendo necessidade de ampla divulgagao na SEJUF (psi-
cologos), site CEAS, aos Conselhos e as Gestdes Municipais. Parecer
do CEAS: Ciente. 4. Inclusdes de Pauta: a) Alteragdes do prazo do
Incentivo Residéncia Inclusiva; b) Aberturado Plano de Agado no
SIFF; c) Leitura da Deliberagdo do Centro Dia do municipio de Curi-
tiba, item 1.9 da Comissao de Financiamento. Com relagéo a incluséo
do item “a”, O CEAS/PR deliberou pela edi¢do de Deliberagéo alterando
o prazo final dado pela Deliberagédo n.° 094/2019 para execugdo do re-
curso para a data de 31de Dezembro de 2021 (31/12/2021) e, apds este
prazo, pela devolugdo do saldo remanescente ao FEAS. Com relagdo a
inclusdo do item “b”, O CEAS/PR deliberou pela edigdo de Deliberacdo
aprovando a reabertura do Sistema Fundo a Fundo - SIFF para preenchi-
mento dos Planos de Agao pelos municipios que necessitam de sua fina-
lizagdo, com prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir de 16de margo
de 2021. Pelo Presidente foi solicitado o envio aos Conselheiros da plani-
Iha dos Municipios que estdo com o plano de agéo finalizado e daqueles
que estdo com pendéncia (organizados por piso e ER/2021) Com relagédo
ao item “c”, Deliberou-se pela edi¢cdo de Deliberagdo Pela aprovacgao da
devolugéo do saldo de recursos acumulados e ndo empenhados, repas-
sados para o Centro Dia - Servigo de Protegdo Social Especial para Pes-
soas com Deficiéncia e suas Familias, bem como que o saldo restante
devera ser restituido ao Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS,
devidamente corrigido, até o dia 30 de abril de 2021. E ainda que somente
apos a comprovagao da devolugdo dos recursos, ficara aprovada a reto-
mada dos repasses de recursos regulares para a continuidade da oferta
do servico. Pelo CEAS/PR foi solicitada ainda a edigdo de nota informativa
aos Municipios quanto a alteragdo Dos prazos mencionados nos itens “a”,
“b” e “c” das inclusos de pauta. INFORMES: a) Informes DAS/SEJUF: o
Manoel Tadeu Barcelos, que é o coordenador da Divisédo da Gestdo do
Suas — DGS falou da necessidade da andlise de uma possivel prorroga-
¢ao da validade do ARCPF para maio de 2021, devido a dificuldade da
entrega dos documentos pelos municipios. Assim, para que nao ocorra o
atraso dos pagamentos do 1.° trimestre aos municipios que recebem os
pisos continuados, a DGS analisara a possibilidade da extenséo do prazo
para a entrega dos documentos, avaliagdo e emissdo dos atestados.
Pauta essa que sera analisada na proxima reunido do CEAS. Por fim, sem
mais assuntos a serem tratados, o Presidente Adrianis deu por encerrada
a presente reunido. A presente Ata foi lavrada por Fernanda Greca Mar-
tins, Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Assisténcia Social do
Estado do Parana, e, apo6s sua leitura e aprovagéo, sera publicada no
DIOE e disponibilizada no site do CEAS/PR.
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Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho - SEJUF
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR
Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — 7° Andar - Sala de Gestéo - Pa-
lacio das Araucarias.
CEP 80530-915 - Curitiba — Parana
Conselho Estadual de Assisténcia Social
CEAS/PR
Reunido Ordinaria
09 de Abril de 2021

Aos nove dias do més de ABRIL doanode 2021 as 09h00, foi dado
inicio a mais uma Reunido Extraordinaria do Conselho Estadual da
Assisténcia Social — CEAS/PR, transmitida via web conferéncia pela
plataforma Google meet, link: https://meet.google.com/vpx-qzgx-tfe para
a qual os conselheiros (as) foram previamente convocados.
Conselheiros (as) presentes: Adrianis Galdino da Silva (SINDASP),
Larissa Marsolik (SEJUF/DAS), Cleyton Serafim dos Reis (Usuarios),
Alexan Carlos Goes (Ususarios), Carla Regina Wingert de Moraes
(Trabalhadores do Setor), Andressa Pires Martins (Trabalhadores do
Setor), Alana de Morais Vanzela (Trabalhadores do Setor), Adriana de
Fatima Telma Assis (Segmento Entidades), Julio Cezar Viana (Segmento
Entidades), Karina Keli dos Santos Valim (Segmento Entidades),
Teresinha Maria Wolff (Segmento Entidades), Bruna Tinoco (Suplente
DAS/SEJUF), Larissa Sayuri (DAS/SEJUF), Patricia Cavichiolo Tortato
(Suplente DAS/SEJUF), Renata do Santos Mareziuzek (DAS/SEJUF),
Neuseli Bertola (ER Londrina), Manoel Tadeu Barcelos (DAS/SEJUF),
Rosely Lemos  Schinemann (DAS/SEJUF), Magali Socher Luiz
(DAS/SEJUF), Ana Paula Sabetzki Boeing (PGE), Dulce Darolt (SEJUF),
Lucimeri Sampaio Bezarra (SEJUF), Rafael de Lima Borba (SEJUF),
Jhonathan Braghini (SEJUF). Vandete Acoverde Silva (ER Ponta
Grossa). Convidados/colaboradores: Keity Cruz (MP/PR), Eduardo
Vidal (DGSUAS) Carmen Zadra (DPSE/SEJUF), Viviane de Paula
Carvalho (GOFS/SEJUF), Fernanda (DAS/SEJUF). 1. Abertura: As 09h
e 03 minutos fez-se a primeira chamada da reunido, na presenga dos
conselheiros presentes, estabelecendo-se o quérum de 22 conselheiros
presentes ao final da primeira chamada, sendo desnecessaria a
realizagéo de segunda chamada para inicio da reunido, ja que observado
0 quérum regimental de acordo com as matérias a serem deliberadas.
Assim que verificado o quérum suficiente para a abertura e
instalagdo da reunido, o Presidente Adrianis Galdino da Silva
Junior cumprimentou os presentes, deu inicio a reunido ordinaria,
saudou aos conselheiros e desejou uma boa reunido a todos. 2.
Apreciacao, Aprovacao, Inversao e Inclusdes da Pauta: Posta a
apreciagdo e votagdo, a Pauta da presente Reunido Ordinaria foi
devidamente aprovada pelos presentes, com inversao da ordem a fim de
que os todos Informes sejam postergados para o final da reunido. Sem
inclusdes de pauta a serem feitas no momento da reunido, eis que feitas
antecipadamente na propria Pauta. 3. Aprovagdo da Ata de
Margo/2021: Face inexisténcia de apontamentos contrarios, as ATAS
Ordinaria e Extraordinaria do CEAS/PR do més de Margo foram
devidamente aprovadas pelos Conselheiros, estando aptas a publicagao.
4. Informes da Sociedade Civil: sem informes. 5.Informes do
DAS/SEJUF: postergados para o final da reunido. 6. RELATO DAS
COMISSOES:1) COMISSAO DE FINANCIAMENTO. 1.1- Pauta
Permanente: Informes SIFF (Sistema de Informacdao Fundo a
Fundo):Plano de Agao 2021. No dia 15 de fevereiro de 2021
(Deliberagao CEAS/PR 03/2021) iniciou-se o preenchimento do Plano de
Acdo para Repasses Continuados do FEAS. O prazo final de
preenchimento seria dia 15/03/2021 e foi prorrogado, em reunido
extraordinaria, para o dia 16/05/2021. Pelo fato dos preenchimentos
estarem em andamento, o quadro com o panorama geral e final sera
apresentado na reunido do més de Junho. Quanto aos repasses pontuais
do FEAS nao houveram abertura no més de margo de 2021 para novos
Planos de Agdo no sistema SIFF. Prestacdo de Contas 2021. b.1)
PRESTACAO DE CONTAS 2° SEMESTRE DE 2020 - EM
ANDAMENTO. Os preenchimentos das prestagdes de contas referentes
ao periodo 2° Semestre de 2020 estdo em andamento, sendo que o
prazo de preenchimento se encerra no dia 02 de maio de 2021. Pelo fato
dos preenchimentos estarem em andamento, o quadro com o panorama
geral e final sera apresentado na reunido do més de Maio. b.2)
PRESTAGAO DE CONTAS 2° SEMESTRE DE 2019 E 1° SEMESTRE
DE 2020 — PENDENCIAS. Conforme parecer desta comiss&o solicitado
no més de margo/2021, segue abaixo a relagdo das prestagcdes de
contas municipais anteriores 2° Sem/2019 e 1° Sem/2020.
Preenchimentos: Prestagdes de Contas Municipais exigidas 2.258.
Prestacdes de Contas Municipais faltantes 71 (3,14%). Sugestéo de
analises caso a caso (71 prestagdes de contas faltantes) pela Gestéo de
Fundos/GOFS até 30 de Abril de 2021, possibilitando a reabertura
quando possivel para finalizagdo da prestagdo de contas municipal. Na
reunido de Maio de 2021 CEAS/PR serd apresentada listagem final
(excepcionalidades) dos municipios que mesmo ap6s as tentativas para
finalizagdo ndo manifestaram adesé&o, possibilitando uma analise mais
critica por parte deste conselho. Lembramos que a fase de pandemia,
bem como, a troca de gestdo municipal em 2020/2021, sdo os maiores
problemas das pendéncias. b.3) ANALISES TECNICAS - PARECERES
AOS ESCRITORIOS REGIONAIS. Quanto as analises técnicas através
do preenchimento dos pareceres, informamos que no dia 07 de Maio de
2021 serdo abertos os pareceres aos Escritérios Regionais
impreterivelmente. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS:

CIENTE. 1.2 - Protocolo 17.480.583-0 - Municipio: Ponta Grossa -
Incentivo Ades&o Esponténea - Del. 066/2017; RETIRADO DE PAUTA.
1.3 Prestagao de Contas FEAS ao TCE/PR (Viviane da Paz). Relato:
O Relatorio entregue ao TCE trata-se de um relatério extenso onde ha o
confronto de varios dados que ainda se encontram sob a analise do Setor
Financeiro (GOFS/SEJUF), sendo que o prazo de entrega final ao
TCE/PR ocorrera no dia 30 de abril de 2021. Sugest&o: Haja vista ndo
ser possivel a aprovagédo da prestagdo de contas do FEAS na reunido
Ordinaria Abril CEAS, serd necessaria a realizagdo de uma
extraordinaria no dia 27 de abril de 2021, no periodo da manha.
Parecer da Comisséo: Que os documentos contendo as prestacoes
de contas serdo encaminhados previamente aos Conselheiros com
prazo maximo de 22 de abril para apreciagao, para que em 27 de abril
de 2021 seja realizada uma reunido extraordindria CEAS para
apresentagdo do Relatério pelo Departamento de Assisténcia Social —
DAS/SEJUF e pelo Grupo Orgcamentario e Financeiro Setorial —
GOFS/SEJUF, com a devida deliberagdo pelo CEAS e posterior envio ao
TCE/PR, respeitando o prazo final para entrega de 30 de abril de 2021.
Parecer do CEAS: APROVADO, incluir no site do CEAS as datas
mencionadas neste item. 1.4 Panorama prestagdes contas
anteriores FEAS. Relato: Apresentacdo da Planilha — Prejudicado.
Parecer da Comissao: Em vista de que o tema permeia o item 1.3 supra,
o mesmo serd apresentado de forma mais completo na reunido
extraordinaria de 27/04/2021, mantendo-se como pauta permanente
nas demais reunides ordinarias. Parecer do CEAS: APROVADO. 1.5
Protocolo 17.354.767-6 - MP PONTA GROSSA PARANA - solicita
informagdes acerca do repasse de recursos Incentivo Aprimora CRAS
e CREAS no Municipio de Ponta Grossa (valor repassado, prestagao de
contas) — Sistema SIFF — abertura meados de agosto de 2021 —
disponibilizagédo. Relato: O Ministério Publico do Parana encaminha o
Oficio n° 176/2021, referente ao Procedimento Administrativo n°
0113.19.006779-4, solicitando informacdes referentes ao repasse de
recursos do Incentivo Aprimora CRAS e CREAS ao municipio de Ponta
Grossa. A DPSB, através da Informagdo Técnica 031/2021 -
DPSB/SEJUF informa que foi realizado o repasse em 18/11/2020 ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Ponta Grossa no valor de
R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais), sendo o valor de
R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) para rede Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS e o valor de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) para a rede Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS. Em relagdo a prestacdo de contas, foi
informado que em meados de agosto serda aberto o Sistema de
Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo — SIFF,
para o preenchimento das despesas realizadas pelo municipio no
periodo “do pagamento até 30/06/2021”. Por fim, a Divisdo informa que
a Deliberagéo n°74/2020 do Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS PR prorrogou a execugao do Incentivo Aprimora CRAS e CREAS
até 31/12/2021. Parecer da Comissédo: Fazer um Oficio ao Ministério
Publico do Estado do Parana como resposta do CEAS/PR contendo as
informagdes que foram apresentadas na Informagao Técnica n° 31/2021
— valores repassados e data de abertura para o inicio da prestacéo de
contas. Parecer do CEAS: APROVADO. Inclusdo de Pauta: 1.6 —
Prorrogacao do prazo de validade do ARCPF de 2020 para 31 de
julho de 2021 - Considerando a morosidade no processo de
encaminhamento dos ajustes necessarios para a obtengdo/emissao do
ARCPF (Atestado de Regularidade do Conselho Plano e Fundo), a
Divisdo de Gestdao do SUAS — DGSUAS/DAS/SEJUF, solicita a este d.
Conselho de Assisténcia Social — CEAS/PR a deliberagdo acerca da
possibilidade de prorrogagéo da vigéncia do ARCPF 2020 até 31 de julho
de 2021. Parecer da Comissao: Aprova a sugestédo da prorrogagdo da
vigéncia do ARCPF (Atestado de Regularidade do Conselho Plano e
Fundo) de 2020 até julho de 2021, com o fim de proceder aos
pagamentos referentes ao 1° e 2° Trimestre. Parecer do CEAS:
APROVADO. 1.7 - Prorrogacdo do Termo de Colaboragdo n°
001/2017, firmado entre a SEJUF e a Associagado Social do Parana
com observancia ao reajuste inflacionario Relato: Necessidade de
prorrogagéo do Termo de Colaboragéo n° 001/2017, firmado pela SEJUF
com a Associagdo Social do Parana - ASP, que tem por objeto a
contratagdo de 28 vagas para acolhimento em Instituicdo de Longa
Permanéncia — ILPI, com reajuste inflacionario minimo. Resumo: a
Associagao recebe atualmente o valor de R$ 1.908,63 (mil novecentos e
oito reais e sessenta e trés centavos), per capita. A entidade solicitou o
valor de R$ 2.230,74 (dois mil, duzentos e trinta reais e setenta e quatro
centavos) per capita. O GOFS, aplicando o indice (indice IPC-A/IBGE)
minimo de reajuste em 6,09% (seis virgula zero nove porcento),
apresentou o valor de R$ 2.025,04 (dois mil, vinte e cinco reais e
quatro centavos) per capita, totalizando R$ 680.413,44 (seiscentos
e oitenta mil, quatrocentos e treze reais e quarenta quatro centavos).
Parecer da Comissao: Aprovado o aditivo de prorrogagéo por mais 12
meses e Aprovada a aplicagdo do reajuste inflacionario. Parecer do
CEAS: APROVADO. 2) COMISSAO DE POLITICAS SOCIAIS: 2.1 -
Pauta Permanente: Programa Bolsa Familia: 2.1.1. Panorama do
Programa Bolsa Familia. A Divisdo de Protecdo Social Basica- DPSB
apresentou o panorama do Programa Bolsa Familia no Estado, sendo
que no més de margo de 2021, foram beneficiadas 409.080 familias, com
valor total repassado de R$ 66.474.997,00, permanecendo o valor médio
do beneficio por familia de R$ 162,50. Em comparativo com o més de
fevereiro identificasse que houve um acréscimo de 16.517 familias
beneficiarias no Estado. (Fonte: RI - v4. Ministério da Cidadania). 2.1.2.
Portaria MC 624/2021: O Ministério da Cidadania publicou a Portaria n°
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624 de 31/03/2021 que prorroga a suspensao de alguns procedimentos
de gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, entre eles: 1-
Por 180 dias ap6s publicagdo da portaria (31/03/2021), |- Reviséo e
Averiguagéo cadastral; Il - Agdes especiais de pagamento;lll- Aplicacdo
dos efeitos decorrentes do descumprimento das condicionalidades do
PBF; IV- Medidas de bloqueio dos beneficios de familias sem informagao
de acompanhamento das condicionalidades do PBF; V- Calculo do fator
de operacéo do IGD/PBF, permanecendo o célculo do valor as taxas de
fevereiro de 2020; 2- Suspenso por 120 dias: |- Agdes de administragdo
de beneficios do PBF, em nivel municipal (SIBEC); II- Alteragdes
cadastrais de familias beneficiarias para gestédo da folha de pagamento
do PBF; Ill - Procedimentos adotados pelo Ministério da Cidadania - MC
e pelas gestdes municipais para verificagao e tratamento dos casos de
familias beneficiarias do PBF que apresentem em sua composicdo
doadores de recursos financeiros, prestadores de servicos a campanhas
eleitorais, candidatos a cargos eletivos com patriménio incompativel com
as regras do programa ou candidatos eleitos nas Eleigdes de 2020.
Ficando revogada a Portaria MC n°591 de 15 de janeiro de 2021.
Parecer da Comisséao: Ciente. Parecer do Conselho: CIENTE. 2.1.3.
Plano de Agédo IGD-E/Bolsa Familia. A DPSB apresentou o Plano de
Acéo Intersetorial do Programa Bolsa Familia, visando a aprovagédo do
Conselho para uso dos recursos do indice de Gestédo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia - IGD-E/BF. O plano prevé recurso para
despesas com capacitagdes, agdes intersetoriais de assessoramento,
aquisicdo de equipamentos de informatica e audiovisuais, contratagdo
de assessoria técnica. Apresentam ainda minuta de deliberagéo.
Parecer da Comissédo: Aprovado o Plano de Agédo e a Deliberacao.
Parecer do Conselho: APROVADO. 2.1.4. Incluséo de Pauta — Auxilio
Emergencial 2021. A DPSB apresentou as normativas que
regulamentam o Auxilio Emergencial 2021, seus critérios e cronograma
de pagamento. O Auxilio Emergencial 2021 sera pago para alguns
beneficidrios que receberam o Auxilio Emergencial 2020, de forma
simplificada sera para aquelas familias que receberam a extensédo do
Auxilio Emergencial Residual em dezembro de 2020 e cumpram os
critérios previstos para o Auxilio Emergencial 2021, para a concesséo e
permanéncia do pagamento serédo averiguadas periodicamente as bases
de dados oficiais. Em relagdo ao cadastro valem as informacdes
disponiveis no aplicativo da CAIXA ou no Cadastro Unico na data de
02/04/2020. Assim, as novas familias, mesmo dentro dos critérios, ndo
poderéo solicitar o auxilio. Também, n&o é necessario nenhum cadastro.
O auxilio sera pago em 4 parcelas, limitado a 01 por familia, no valor de
R$ 250,00, exceto para as familias unipessoal (R$150,00) e familias
monoparentais chefiadas por mulheres (R$ 375,00). A consulta para ver
se o auxilio foi concedido para sua familia podera ser feita no site do
DATAPREV. As familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia terdo a
concessao automatica do Auxilio Emergencial 2021, desde que atendam
todos os critérios e o valor do auxilio seja maior que o beneficio do Bolsa
Familia, o pagamento serd realizado ao Responsavel Familiar e
seguindo o calendario de pagamento do Bolsa Familia. Segundo o
Ministério da Cidadania o publico (Cadunico sem Bolsa Familia e
Extracad — aplicativo) elegivel no Parana para a 12 parcela em Abril é de
1.509.061 pessoas, sendo que, 299.056 sao publico do Cadastro Unico
sem Bolsa Familia e 1.210.005 é do publico extracad (solicitagdo via
aplicativo da CAIXA). Ja o publico do Bolsa Familia que tera o PBF
suspenso temporariamente para receber o Auxilio Emergencial 2021
ainda ndo foi informado. Visando informar as gestdes municipais foi
encaminhada a Informacéo Técnica n° 20/2021-DPSB/SEJUF. Parecer
da Comissdo: Ciente. Parecer do CEAS: CIENTE. 2.2 - Pauta
Permanente: AEPETI -2.2.1. Apresentacéo do relatorio de pesquisa
realizada com os 399 municipios do Estado do Parana. As técnicas
Luana e Luciana da Divisdo de Protegdo Social Especial — DPSE,
apresentaram o relatério da pesquisa: “Panorama de Execugéo das
acdes estratégicas de erradicagdo do trabalho infantil no estado do
Parana”, desenvolvida pela equipe da Divisdo de Protegdo Social
Especial — DPSE do Departamento de Assisténcia Social —DAS.
Destacando que este estudo teve por objetivo mapear as agdes de
erradicagdo do trabalho infantil desenvolvidas pelos municipios
paranaenses e, com base nisto, identificar dificuldades e demandas para
a atuagéo da gestdo estadual. Além disto, considerando a pandemia de
COVID-19, buscou-se investigar se as equipes municipais perceberam
impactos da crise sanitaria nos casos de trabalho infantil e identificar as
possiveis alteracdes que foram necessarias nos servigos e agdes. O
instrumental utilizado para esta pesquisa constituiu-se em um
questionario elaborado em plataforma digital com 9 sessdes tematicas
(1. Identificagdo do municipio, 2. Agdes Estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantii (AEPETI), 3. Informagbes sobre
profissional de referéncia, 4. Agbes de erradicagé@o do trabalho infantil
desenvolvidas pelo municipio, 5. Identificagao e registro dos casos de
trabalho infanti no municipio, 6. Campanhas de prevengdo e
sensibilizagdo, 7. Articulagdes no desenvolvimento das acgdes, 8.
Impactos da pandemia de COVID-19 no Trabalho Infantil, 9. Eixos
metodolégicos do AEPETI e 10. Prioridades e demandas para agdes
futuras) que foi direcionado as equipes de gestdo da politica de
Assisténcia Social dos 399 municipios. Destes, 257 responderam, o que
perfez 64,41% do total de municipios. Parecer da Comissdo: Ciente.
Encaminhar o relatério para todos os conselheiros, ER da SEJUF,
CEDCA. Parecer do CEAS: APROVADO, com disponibilizagdo no
site SEJUF e CEAS, sem prejuizo de posterior matéria especifica a
posteriori. 2.3 — Guia de Orientagdo dos Escritérios Regionais -
Acolhimento Institucional para Adultos e Familias na modalidade

Casa de Passagem Regionalizada - com foco em migrantes e
refugiados. A DPSE apresenta a sintese do referido documento
(encaminhado aos conselheiros na integra). O guia e fluxo tem como
objetivo sistematizar e organizar o trabalho de orientacdo, andlise e
encaminhamento para o Servigo de Acolhimento de Adultos e Familias
na modalidade de Casa de Passagem, com foco em migrantes e
refugiados, demanda de municipios de pequeno porte e determinagao
judicial. De inicio ocorre uma contextualizagdo acerca do publico
atendido, das documentagdes normativas da politica de assisténcia
social voltada para o servigo e o processo que culminou na Deliberagédo
n° 30/2018 do CEAS, alterada pela Deliberagdo n°30/2020-CEAS, que
aprova os critérios de elegibilidade e partilha de recursos para o
cofinanciamento da implementagdo do Servico de Acolhimento para
Adultos e Familias, na modalidade Casa de Passagem Regionalizada.
Em seguida é esquematizado o Fluxo de Acolhimento, instruindo em
cada topico os procedimentos necessarios para o processo anterior,
durante e pds acolhimento. Bem como um organograma e um informativo
sintético com o passo a passo para auxiliar nas orientagdes. No
documento é enfatizado que as mesmas segurangas sociais e garantias,
afiancadas pelo SUAS aos brasileiros, sdo ofertadas aos migrantes e
refugiados. Além disso, ressalta o carater excepcional e provisério dos
acolhimentos, a necessidade de avaliagdo e analise das solicitagdes de
vagas a partir de elementos norteadores fornecidos pelo municipio
demandante e ER de abrangéncia, bem como a relevancia do
acompanhamento do municipio demandante e da articulacdo com a rede
socioassistencial e as demais politicas intersetoriais para a construcéo
de um projeto de vida. Como anexos constam alguns conceitos
importantes para melhor interpretagdo do Guia e modelos de
documentos como: Termo de compromissos e responsabilidades, Planos
de atendimento e formulario de encaminhamento. Parecer da Comisséo:
Encaminhar a todos os conselheiros por e-mail para contribuigoes
até o dia 30/04/2021, visando analise e aprovagdao na proxima
reunido da Comissdo. Parecer do CEAS: APROVADO. 2.4
Orientagdes sobre o preenchimento do SISC e uso do recurso do
SCFV em outras demandas da Protegdo Social Basica. A Divisdo de
Protecdo Social Basica informa que elaborou a Informagéo Técnica
058/2021 — DPSB/SEJUF em relagdo ao preenchimento do SISC e
utilizagdo dos recursos do SCFV em outras demandas da PSB. Quanto
ao preenchimento do SISC, permanece vigente a Portaria MC
n°337/2020 onde sdo considerados para financiamento do servigo os
maiores quantitativos alimentados no sistema no Ultimo trimestre de
2019 ou primeiro trimestre de 2020. Quanto aos atendimentos, a Nota
Técnica MC n°04/2020, orienta que os atendimentos realizados no SCFV,
sejam presenciais (onde existe esta possibilidade) ou remotos, devem
ser contabilizados e preenchidos no sistema, porém ndo serdo
contabilizados para fins de cofinanciamento neste periodo pandémico.
Em relacéo a utilizagdo do recurso, a DPSB informa que existe uma
incongruéncia entre o descrito no Caderno Perguntas frequentes:
Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, que refere a
possibilidade de despesas em itens de consumo e a Portaria 24/2021 do
Ministério da Cidadania que refere que os recursos do cofinanciamento
federal dos servigos, programas e projetos socioassistenciais
repassados pelo FNAS poderdo ser utilizados para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes necessarios a execugdo das
ofertas de servigos do Suas, respeitando, assim, a obrigatoriedade da
vinculagéo entre a finalidade do recurso de origem e a utilizagdo dos
bens. Desta maneira, a DPSB realizara consulta ao Governo Federal, a
fim de sanar essa duvida para subsidiar orientagdo aos servigos, bem
como, sobre a utilizagdo do recurso no Bloco da PSB, visto que de
acordo com a Portaria MDS n°113/2015, é possivel o municipio utilizar o
recurso em outros servicos da PSB, desde que sejam asseguradas as
ofertas das agdes pactuadas dentro dos padrdes e condigdes
normatizadas, porém as metas do SCFV neste momento ndo estdo
sendo atendidas na totalidade em virtude da Pandemia. Parecer da
Comissao: Ciente. Incluir no questionamento a possibilidade sobre
o uso do recurso para compra e distribui¢ao de kit alimentagao para
os usuarios vinculados ao SCFV. Parecer do CEAS: APROVADO. 2.5
Nota Técnica sobre a composicdo das equipes do CRAS.
Considerando as deliberagdes das Ultimas reunides, a DPSB elaborou
nota técnica sobre a composi¢do das equipes do CRAS, bem como
disponibilizou aos conselheiros para complementacgéo e aprimoramento,
tendo como prazo a data de 08/04/2021, considerando que ndo houve
contribuigdes, entendemos que ja é possivel a divulgagdo da nota e,
principalmente, o envio para aqueles municipios que foram pautados em
reunides anteriores. Parecer da Comissao: Ciente. Aprova o envio da
Nota Técnica para os Conselheiros e Escritérios Regionais da
SEJUF. Parecer do CEAS: APROVADO, ampliando pelo
encaminhamento aos CMAS via Escritério Regional. 2.6.
Cronograma Vacinagdo trabalhadores SUAS. A Conselheira Alana,
relata que considerando que os servigos da Politica de Assisténcia Social
ndo paralisaram no periodo de pandemia e a Politica Assisténcia Social
é considerada um servigo essencial, os trabalhadores do SUAS
ressaltam a preocupagao desses profissionais estarem como 12° grupo
prioritério no Plano Estadual de vacinagdo Covid 19. Considerando ainda,
a escassez de profissionais no SUAS no ambito municipal, bem como,
aumento de casos de contaminagao entre os profissionais, que ocasiona
o afastamento desses profissionais, gerando um déficit maior ainda na
equipe. Além disso, que alguns profissionais durante o atendimento, seja
na sede dos servigcos ou nas visitas domiciliares, sdo informados pelo
usuario que estd contaminado ou com suspeita. Diante disso, sugerem
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consulta a SESA sobre a possibilidade da Politica Municipal de Saude
informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social as familias em
isolamento, devido suspeita ou comprovacdo de contaminagdo do
COVID 19. O Conselheiro Edson Alencar relata que tal informagao foi
compartilhada no municipio de Curitiba, para que o cartao transporte de
pessoas contaminadas fossem bloqueado pela URBS. A conselheira
Renata relata também sobre a discussao desta tematica na CIB, onde foi
pactuado a emissdo de um Oficio conjunto entre a CIB e o CEAS
ressaltando a importancia de antecipar a priorizagao desses profissionais
do SUAS no Plano Estadual de Vacinagdo — COVID, a minuta do oficio
serd lida na plenaria do CEAS. Parecer da Comissdo: De acordo com a
proposta de emissao conjunta (CIB-CEAS) de oficio que sera lido na
plendria. Enviar outro oficio a SESA, por intermédio do CEAS,
questionando sobre a possibilidade da Politica Municipal de Saude
informar a Politica Municipal de Assisténcia Social sobre as familias em
isolamento devido a suspeita ou comprovagdo de contaminagdo por
COVID 19. Parecer do CEAS: 1 - APROVADA a manifestagdo CEAS
em conjunto com a CIB e COGEMAS, por meio de oficio a ser
enviado a SEJUF, solicitando a vacinagdo imediata dos
trabalhadores do SUAS, ampliando pelo envio de cépia deste oficio
ao CES (Conselho Estadual de Saude) e ALEP. 2 — APROVA E
AMPLIA, pelo envio de oficio a SESA, verificando a possibilidade da
Politica Municipal de assisténcia social ser informada sobre as
familias em isolamento devido a suspeita ou comprovacao de
contaminagao por COVID-19. 2.7. Inclusdo de pauta — Portaria MC
623/2021 — prorroga prazo para inscrigdo no Cadastro Unico dos
beneficiarios do BPC. O Ministério da Cidadania publicou na data de
31 de marco de 2021 a Portaria n° 623, qual concede novo prazo para a
Portaria MC n° 508 de 19 de outubro de 2020 que trata da retomada dos
procedimentos de inscricdo no Cadastro Unico dos beneficiarios do
Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC. Art. 1° prevé que a Portaria
MC 508/2020 passa a vigorar com a seguinte redagdo : Art. 2° Fica
suspensa a retomada do cronograma de bloqueio de pagamentos e de
suspensdo de beneficios disposto na Portaria MC n° 631, de 9 de abril
de 2019, até 31 de outubro de 2021."Desta forma, o bloqueio e
cancelamento dos beneficios do BPC das pessoas que fazem
aniversario em setembro, outubro, novembro e dezembro, que ainda ndo
estdo inseridas no Cadunico, ficam suspensos até 31 de outubro de
2021. Parecer da Comissdo: Ciente. Parecer do Conselho: CIENTE.
2.8 Inclusao de pauta - Nota Técnica n° 003/2021 DAS/SEJUF/PR. A
técnica Patricia do DPSE, informou sobre a elaboragao da Nota Técnica
n° 003/2021 - Recomendagdes e Orientagdes no ambito da Politica de
Assisténcia Social para o atendimento da populagédo em situacéo de rua
na pandemia, que em sintese tém como objetivo orientar as gestdes
municipais e Secretarias Municipais de Assisténcia Social do Estado do
Parana sobre algumas agbes indispensaveis para o atendimento a
populagao em situacdo de rua, considerando normativas expressas e
geridas por autoridades competentes. Destaca ainda, que cada
municipio deve considerar as redes de servigos de Assisténcia Social
governamentais e ndo governamentais e os recursos disponiveis para
planejar as agdes e estratégias de prestagao de servigos de forma mais
qualificada e humanizada para este segmento populacional. Parecer da
Comissao: Ciente. Encaminhar a Nota Técnica para todos os
conselheiros. Parecer do CEAS: CIENTE. 2.9 - Inclusédo de pauta -
Revisdo e alteragao da Deliberagdo n°21/2021 — CEAS referente aos
Beneficios Eventuais para atendimento de criangas e adolescentes
ameacgados de morte e suas familias. A Renata, chefe da Divisdo de
Protegdo Social Basica, explanou que conforme previsto foi apresentada
proposta ao CEDCA , que no ambito da Politica de Assisténcia Social, o
atendimento de criangas e adolescentes ameacados de morte e suas
familias seria por meio das ofertas dos beneficios eventuais. Nesta
reunido foi importante porque teve representantes do COGEMAS,
Presidente do CEAS, os quais trouxeram a necessidade do
fortalecimento das instancias de pactuagao e deliberagdo do CEDCA. No
entanto, na reunido ordinaria do CEDCA definiram a necessidade de
discutir a tematica em reunido com outros representantes e que
construiram a proposta da Deliberagao original n°42/2020 — CEDCA,
visto que precisavam aprofundar o objeto e o numero de municipios
elegiveis. Desta forma, no dia 01/04 houve a reunido em que
participaram conselheiros do CEDCA, membros do COGEMAS,
profissionais do DAS, MP. Apresentamos novamente a proposta, porém
houve questionamentos dos demais participantes, visto que
compreendem que a oferta dos beneficios eventuais ndo responde a
necessidade de um Programa de Atendimento para o publico em tela.
Como encaminhamento foi proposta que a Deliberagdo pode-se ampliar
para beneficios eventuais e o acolhimento institucional, sendo que o
acolhimento institucional ndo é na perspectiva de substituir o PPCAM.
Ainda, apresentamos uma proposta de outro aporte de recursos para o
atendimento aos municipios de pequeno porte Il. Parecer da Comisséao:
A comissao reitera que o atendimento deste publico seja somente a
partir da oferta dos beneficios eventuais, além de entender que nos
casos de acolhimento a crianga/adolescente sera acolhido
independente do recurso financeiro. Parecer do CEAS: Aprovada a
alteragédo da Del. 21-2021 — CEAS, (...), registrando o voto contrario
do conselheiro Gelcir dos Santos. 2.10 - Inclusdo de pauta -
Devolutiva sobre situagdo do CRAS e CREAS do municipio de
Palmas — PR. Apds a apresentagéo da denuncia nesta comisséo em
05/11/2020, foi dado prosseguimento aos encaminhamentos deliberados,
conforme oficio n°072/2020 — CEAS/PR (solicitagdo de Plano de
Regularizagao, solicitagdo de informacdes a respeito da organizagao e

funcionamento do CMAS); Em margo de 2021 a técnica Eliane do ER
Pato Branco, juntamente com o chefe do ER e a conselheira do CEAS
Carla Regina Wingert de Moraes, reunindo-se com o atual Gestor da
Secretaria de Assisténcia Social e a técnica da gestao, realizaram visita
e fiscalizagdo ao equipamento. Conforme descrito em relatério técnico,
verificou-se que apoés a reforma, o equipamento possui estrutura e
condigdes necessarias para a execugdo dos servigos, restando apenas
o término da construgédo de banheiro adaptado, com rampa de acesso e
colocagao de toldo para acesso ao mesmo. Dessa forma, os técnicos do
ER e a Conselheira Carla sugerem que ndo ha necessidade de
realizagdo de Plano de Regularizagdo, mas que fariam o
acompanhamento da execugdo da obra (com prazo de 90 dias) e
emisséo de relatorio técnico final. Foi enviada ainda a ata n°08/2020 do
CMAS de Palmas, o qual delibera e aprova a reforma do equipamento
CREAS, refletindo assim tanto o funcionamento do conselho, quanto a
ciéncia deste a respeito das condi¢des do referido equipamento. Parecer
da Comissao: Ciente. Solicitar ao Escritério Regional de Pato
Branco e a Conselheira que esta acompanhando, o relatério técnico
final.
Parecer do Conselho: APROVADO. 2.11- Protocolo n° 17.514.454-4 -
Oficio n° 32/2021 - APCN solicita apoio financeiro ao CEAS. A
instituicio APACN do municipio de Curitiba, trabalha como Casa de
Passagem no acolhimento de criangas, adolescentes e suas familias
durante o tratamento de cancer, a mesma esta devidamente inscrita no
CMAS, CNEAS e CadSuas. Por meio do Oficio n°® 32/2021, vem solicitar
ao CEAS/PR auxilio financeiro, tendo em vista as dificuldades que tem
passado devido a pandemia e a diminuigdo da arrecadagdo. Ressaltam a
importancia e urgéncia do pedido e a eminéncia do cancelamento do
trabalho protegdo social integral aos usuarios. Parecer da Comisséao:
Ciente. Encaminhar o protocolado em tela para analise da DPSE/DAS
e posterior retorno para essa Comissdo. Parecer do Conselho:
APROVADO, tendo sido sugerido pelo Presidente que no retorno
seja remetido a Comissao de Politicas Publicas e Comissdo de
Financiamento. 3) COMISSSAO DE COMUNICAGAO, ARTICULAGAO,
MOBILIZAGAO: 3.1-Pauta Permanente: Educagdo Permanente do
SUAS. 3.1.1. Capacita SUAS. A Divisdo de Gestdo do SUAS informou
que em 30/03/2021 ocorreu uma reunido com a participagdo da
Procuradoria Geral do Estado - PGE, Superintendéncia de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior — SETI, e Secretaria da Justi¢a, Familia e
Trabalho - SEJUF, para tratar das capacitacdes em andamento na SEJUF.
Nesta reunido foi exposta a questao do CapacitaSUAS e as dificuldades
relativas a forma de pagamento dos professores. Assim, restou acordado
que sera encaminhado um protocolo de consulta a PGE contendo um
breve histérico do CapacitaSUAS, a legislagdo aplicavel e expostos os
questionamentos relativos a forma de pagamento e instrumento juridico
adequado para formalizar a parceria ou contratagdo, se for o caso. Esse
documento sera efetuado em conjunto pela SETI, Divisdo de Gestao do
SUAS - DGSUAS, Departamento da Politica da Crianga e do Adolescente
- DPCA e Programa Nossa Gente, e sera apresentado pelos setores no
dia 09/04/2021, para que seja compilado e protocolado. A PGE se
comprometeu a analisar a solicitagdo com maior brevidade possivel.
Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 3.1.2. Nucleo
Estadual de Educagdo Permanente — NEEP. Com relagéo ao Nucleo
Estadual de Educagdo Permanente — NEEP, a Divisdo de Gestdo do
SUAS informou que todas os setores previstos no Decreto 11.873/2014,
que permanecem ativos na Secretaria da Justica, Familia e Trabalho -
SEJUF, fizeram a indicagéo dos seus membros para a reconstituicdo do
Nucleo. A Deliberacdo do CEAS com a indicagéo dos representantes no
Nucleo sera publicada no Diario Oficial do Estado, nesta sexta-feira dia
09/04/2021, e com esse documento serda encaminhada ao Gabinete do
Secretario — GS, minuta de resolugdo para recomposi¢cdo do Nucleo. A
DGSUAS informou que a data prevista para a primeira reunido é 29/04,
quinta-feira. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente.
3.2 -Pauta Permanente: Vigilancia Socioassistencial: 3.2.1. Censo
SUAS. No total foram 14 municipios sem responder o Censo Gestao
Municipal, 21 sem responder o Censo Fundo Municipal, 14 sem responder
o Censo Conselho; 27 sem responder ao menos um dos Censo Centro
de Convivéncia; 18 sem preencher o Censo Unidade de Acolhimento, 4
sem preencher o Censo Centro Dia e 6 sem preencher o Censo Familia
Acolhedora. Observou-se ainda que um questionario de censo CRAS néo
foi gerado para o municipio de Campo do Tenente, pois 0 mesmo ndo esta
inscrito no CadSUAS. O relatério final da SNAS foi alterado algumas
vezes no sistema, demonstrando bastante inconsisténcia. Solicitamos
aos ERs que levantassem os motivos dos nao preenchimentos por parte
dos municipios. Em alguns casos os municipios comunicam e apresentam
documentos sobre unidades que ndo estdo mais ativas, diante disto
fizemos um relatério e enviaremos a Secretaria Nacional de Assisténcia
Social - SNAS com os documentos comprobatérios dos municipios. Em
outros casos, afirmaram que problemas no sistema ou com as equipes
municipais resultaram no ndo preenchimento. Infelizmente nem todos os
municipios apresentaram justificativa sobre os questionarios nao
preenchidos. Relagdo dos municipios que receberam oficio de néo
preenchimento em  http://www.ceas.pr.gov.br/Pagina/Reunioes-2021.
Apos o envio de oficio pelo CEAS aos municipios que deixaram de
preencher o Censo Suas 2020, alguns estéo retornando as justificativas,
que serdo incluidas as que ja possuimos em nosso sistema, e sera
formulado um dossié para ser enviado ao Ministério da Cidadania - MC.
Parecer da Comissao: Ciente. A comissdo sugere o encaminhamento de
um novo oficio aos municipios que até o momento ndo se manifestaram,
com copia aos Escritérios Regionais, determinando prazo de até 30/04
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para que os municipios se manifestem em relagéo a justificativa, para os
devidos encaminhamentos. Parecer do CEAS: Suspensio até
30/04/2021. 3.2.2. Registro Mensal de Atendimentos (RMA);

Dados referente ao preenchimento do RMA no més de referéncia de Ja-
neiro/ 2021: http://www.ceas.pr.gov.br/Pagina/Reunioes-2021. Lista de
Municipios com equipamentos sem resposta: CRAS: Tunas do Parana,
Prado Ferreira, Rebougas, Séo Jorge d'Oeste, Sertandpolis, Diamante do
Sul, Tupassi, Grandes Rios, Floresta, Iguatu, Jacarezinho, Sulina, Rio
Branco do Ivai, Brasilandia do Sul, Paranacity, Rio Branco do Sul, Alta-
mira do Parana, Guairaga, ltaipulandia, Atalaia, Rancho Alegre D'Oeste,
Santo Antonio do Paraiso, Jussara, Campo Largo, Ivatuba. REAS: Con-
tenda, Pirai do Sul, Boa Ventura de Sao Roque, Cambé, Cantagalo, Alta-
mira do Parand, Diamante D'Oeste, Guaira. CENTRO POP: Maringa. A
Divisdo de Gestdo do SUAS reitera que o nao preenchimento do RMA
ndo implica em prejuizos financeiros aos municipios, mas sim na perda
de qualidade dos dados pela Vigilancia Socioassistencial. Parecer da Co-
missao: Ciente. A comiss&o sugere encaminhamento de oficio aos Con-
selhos Municipais e aos Orgdos Gestores dos municipios elencados, so-
licitando justificativa do ndo preenchimento do RMA pelos equipamentos
de sua abrangéncia. Sugere ainda que o prazo para envio dessas justifi-
cativas seja até o dia 30 de Abril de 2021. Recomenda também, que seja
encaminhado cépia desses oficios aos Escritorios Regionais, para conhe-
cimento e acompanhamento do processo, e seu devido retorno a essa
comissao. A comissao sugere ainda, que seja solicitado a Divisdo de Ges-
tdo do SUAS o panorama de preenchimento desse instrumento pelos
equipamentos nos ultimos dois anos (2019 - 2020). Parecer do CEAS:
Suspensao da proposta feita pela Comissao até 30/04/2021. 3.2.3. De-
monstrativos Sintéticos de Execugdo Fisico-Financeira. De acordo
com a informagao da Divisdo de Gestdo do SUAS — DGSUAS, o prazo de
preenchimento do Demonstrativo Sintético de Execugdo Fisico-Finan-
ceira exercicio 2019, encerrou na data de 31/03/2021, como prevé a por-
taria da Secretaria nacional da Assisténcia Social - SNAS n° 17, de 25 de
Fevereiro de 2021. Os municipios que néo tiveram a aprovagédo dos Con-
selhos Municipais de Assisténcia Social - CMAS de todos os blocos po-
dem sofrer a suspensao dos repasses dos recursos do indice de Gestédo
Descentralizada do SUAS - IGD-SUAS, e a situagéo sera regularizada
quando o municipio finalizar o Demonstrativo, como aponta a Portaria
MDS n° 113/2015, em seu artigo 17, §1.° e 2.°, lidos pela técnica relatora.
Ao todo, 4 municipios do Estado n&o finalizaram o Demonstrativo no
prazo determinado na portaria SNAS n° 17, de 25 de Fevereiro de 2021:
Contenda, Nova Olimpia, Pinhaldo e Sarandi. Parecer da Comissao:
Para dar celeridade ao processo, a comissado sugere que o Departamento
de Assisténcia Social - DAS/DGSUAS faga contato com os Escritérios Re-
gionais que abrangem os municipios citados acima, para aferi¢gao das in-
formagdes alimentadas no sistema SUAS. Apods essa avaliagdo e retorno
de resposta ao DAS/DGSUAS, essa comissao sugere ao CEAS, envio de
oficio @ SNAS/MC, solicitando a aprovagédo desses instrumentos. Parecer
do CEAS: APROVADO. INCLUSAO DE PAUTA: 3.3. Levantamento
das demandas do Instituto Nacional de Seguro Social - INSS atendi-
das no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. O Depar-
tamento de Assisténcia Social tem organizado grupos de trabalho com a
participagdo dos profissionais dos Escritérios Regionais para desenhar e
construir metodologias de processo de trabalho. No Grupo de Trabalho
da Protegéo Social e no da Gestao do SUAS foi apresentado a experién-
cia das regionais de Apucarana e Ivaipora, que realizaram levantamento
das demandas que ndo séo da Protegdo Social Basica relativas ao INSS,
porém que estdo sendo operacionalizadas pelas equipes do CRAS. O le-
vantamento mostra que as equipes estdo desenvolvendo trabalho de re-
querimento e acompanhamento de todos os beneficios previdenciarios,
visto a insuficiéncia e dificuldade de acesso da populagéo para acionar os
canais de atendimento do INSS. Diante do exposto, considerando que as
demandas extrapolam as fun¢des do CRAS, e que é necessario um pa-
norama do estado do Parana, a proposta é que seja disponibilizado para
as equipes instrumento (excel) para o registro e organizagédo das informa-
¢Oes sobre esse atendimento por um periodo de 60 dias, pois tais dados
nao séo descritos no RMA. Ap6s, essas informagdes serdo inseridas em
plataforma eletrénica para possibilitar que a gestao sistematize, e subsi-
die nas estratégias de intervengao, inclusive pautando nas Instancias Es-
taduais e Nacionais de Negociacéo, Pactuacéo e de Deliberacédo da Poli-
tica de Assisténcia Social. Parecer da Comisséo: A comissao aprova o
encaminhamento de envio dos instrumentos aos Escritérios Regionais,
para que possam ser repassados aos municipios, com posterior retorno
dos resultados a essa comissao para posteriores encaminhamentos. Pa-
recer do CEAS: APROVADO. 4) COMISSAO DE DOCUMENTAGCAO E
REDE: 4.1 Pauta Permanente: Nota Parana. Relato: A Divisdo de Ges-
tdo do SUAS apresentou Planilha de Créditos e Sorteios distribuidos
desde o inicio do Programa Nota Parana para as entidades de Assisténcia
Social, cuja copia estd em anexo. Nesta planilha constam as seguintes
informagdes: - Area de atuagdo (Assisténcia Social, Cultura, Defesa e
Protegdo Animal, Esportes e Saude); - Raz&o social; - CNPJ; - Municipio;
- Valores recebidos a titulo de sorteio, - Valores recebidos de restituicéo;
- Valor total recebido pela instituigdo. Foi esclarecido que esses relatérios
sdo publicos e podem ser acessados diretamente no site do programa
www.notaparana.pr.gov.br. No entanto, ndo constam na planilha informa-
¢Oes relativas ao publico-alvo ou perfil das entidades, pois o Programa
classifica as entidades pela area de atuagao geral. A DGS informou ainda,
que ja foi encaminhado oficio ao Departamento de Assisténcia Social/ Di-
visdo de Gestdo do SUAS solicitando tais informagdes, o qual sera objeto
de andlise a fim de verificar se é possivel a extragdo dessas informagdes

via SISTAG e a disponibilizagéo ao CEAS. Caso seja do interesse do con-
selho, pode ser incluido, nesta demanda, a construgdo de um relatério
padrao para ser disponibilizado periodicamente ao CEAS, com os dados
que sejam do interesse do conselho, e a SEJUF tiver condigdes de dispo-
nibilizar, a ser apresentado a esta Comissao semestralmente. Parecer da
Comissdo: Ciente. A Comisséo propde: A construcdo de uma nota téc-
nica de orientagcdo aos Conselhos Municipais para que promovam a fis-
calizagdo e acompanhamento das atividades inscritas pelas instituigdes
no conselho, inclusive, com a realizagao de visitas técnicas periddicas em
razdo do volume de recursos repassados as instituigdes socioassisten-
ciais através do Programa Nota Parana, em razéo da atuagdo na politica
da assisténcia social. Que seja incluido junto ao relatério a ser apresen-
tado a Comissao pela DGS, o perfil da populagéo atendida pelas entida-
des cadastradas no Nota Parana, com as informagdes relativas ao publico
alvo, idade, sexo, média mensal de atendimento, servigo ou projeto que
esta cadastrado. Parecer do CEAS: APROVADO. 5) COMISSAO DA
CONFERENCIA: 5.1. Convocagio da 12° Conferéncia Nacional de As-
sisténcia Social e os prazos municipais e estaduais; A Comisséo re-
lata que, apesar de longe do ideal, entende que deve ser feita a Confe-
réncia no corrente ano, mesmo a distancia, para se avaliar como esta a
politica de assisténcia social em ambito nacional. O Férum Estadual de
Secretarios da Assisténcia Social estd pedindo novamente informagdes
mais especificas quanto as diretrizes para concretizagao da Conferéncia
no Estado e nos Municipios no corrente ano, bem como solicitando maior
articulagdo entre as instancias com vistas a este fim. Pela Conselheira
Larissa ressaltou-se que a area de assisténcia social representa 1/3 do
segmento da sociedade civil; portanto, a realizagédo da conferéncia é im-
portante, mesmo nas atuais condigdes. Pela Comiss&o sobreveio suges-
tdo de nova reunido quarta-feira proxima a tarde (14/04/21, as 14:00 hrs),
presencialmente com a Mesa Diretora, na qual serdo estudados os pas-
sos tragados pelas Comissdes Estaduais do Idoso e da Crianga e Adoles-
cente realizadas virtualmente em 2020, a fim de se conseguir delinear
todos os encaminhamentos a serem buscados pelo CEAS/PR para a con-
cretizagéo virtual da Conferéncia Estadual/2021. Parecer da Comissao:
Envio de novo Oficio ao CNAS solicitando as informagdes sobre as dire-
trizes e o formato da realizagéo da conferéncia, em relagdo a todo o pro-
cesso de construgdo da conferéncia virtual; Parecer do CEAS: APRO-
VADO. 5.2. Orientagao aos municipios sobre os processos eleitorais
da SC que ocorrerdo nas conferéncias. Pela comisséo foi relatado que
ainda se aguarda esclarecimentos do Governo Federal com relagéo as
diretrizes nacionais da organizagédo da Conferéncia, para que se possa
mobilizar os municipios no novo processo conferencial, que realizar-se-a
de 03/05/21 a 31/08/21 (enquanto a Estadual esta definida para ser reali-
zada entre 01/09 a 31/10/21. Nacional de 07 a 10/12/21). Enviado Oficio
ao CNAS e FONACEAS, ainda ndo se obteve resposta, o que inviabiliza
qualquer orientagdo mais objetiva aos Municipios no presente momento.
Todavia, como o prazo para realizagédo das conferéncias se aproxima, a
Comissao igualmente entendeu por bem tratar deste assunto na reuniao
a ser realizada na préxima quarta-feira, para abordagem do item 1 da pre-
sente pauta. Parecer da Comisséo: Devido a interconexdo entre os te-
mas (conferéncias nacional, estadual e municipal da assisténcia social),
a Comisséo sugere abordagem do presente item 2 conjuntamente com o
item 1, ambos na reunido da préxima quarta-feira proxima a tarde
(14/04/21, as 14:00 hrs), presencialmente com a Mesa Diretora. Pare-
cer do CEAS: APROVADO. 3. Exposicao da experiéncia do Conselho
do Idoso quanto a conferéncia virtual. Exposigao da experiéncia do
Conselho da Crianga e Adolescente quanto a conferéncia virtual. A
Conselheira Larissa Pires Martins tomou a palavra manifestando-se, re-
sumidamente, que seria preciso mobilizagdo do CEAS quanto a organiza-
¢ao da Conferéncia, pois no seu entender o Conselho estaria parado
aguardando os acontecimentos. Neste momento, o presidente Adrianis
pediu a palavra para esclarecer a todos que o CEAS estad conjugando
todos os esforgos necessarios a realizagdo da Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social em 2021, e que na semana seguinte estara se deslo-
cando pessoalmente a Capital para execugdo de reunides com a mesa
diretora e Conselheiros visando dar continuidade do processo ja iniciado
e que esta em pleno andamento. Prop0s, ainda, que aqueles Conselhei-
ros que manifestem interesse poderdo participar da reunido do préximo
dia 14/04/21. Pela Conselheira Paula foi esclarecido aos demais que: A
Conselheira Priscila Veiga, do Conselho da Crianga e do Adolescente, a
qual participara da reunido da Mesa Diretora na préxima quarta-feira, dia
14/04/21, expds acerca dos principais passos que foram seguidos para a
realizagdo virtual da 10.2 Conferéncia da Crianga e do Adolescente, em
2020. A Conselheira relatou que houve necessidade de organizagdo do
Conselho da seguinte forma, pontualmente: a) Levantamento de quem
eram os delegados eleitos das conferéncias municipais e se permaneciam
delegados, com apoio dos Escritérios Regionais.; Entendimento pacifi-
cado com a comissdo da Conferéncia. REGRA. b) Validagéo da nova ins-
cricdo dos delgados através de um e-mail; Entendimento pacificado com
a comissdo da Conferéncia. REGRA. ¢) Concessé&o de prazo de 60 dias
aos ERs para que eles contatassem os Delegados. Na auséncia de res-
posta do ER, ligava-se ao ER. Ao total foram 400 Delegados levantados.
d) Em paralelo a esse trabalho, a comissdo passou a construir o Regi-
mento Interno (a partir de reuniées da Comissédo com a TI/SEJUF, CELE-
PAR, Secretaria de Educagéo — educaplay — SEJUF), o qual definiu toda
a metodologia da conferéncia , de forma didatica. Foi necessario estudar
e adapta-lo para o formato on line e para que os delegados tivessem mais
abrangéncia viabilizando o debate ao vivo dos delegados (destaques).
Realizada LIVE 20 (vinte) dais antes da do dia oficial da Conferéncia, na
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qual todos os delegados tiveram acesso ao RI; a partir de entdo, os de-
legados faziam suas anotagdes e enviam no chat perguntas ou suges-
tées. Feitos os ajustes, o Rl foi enviado novamente (através do sistema
que a CELEPAR ajudou a criar) para o aprovo dos delegados. Eventuais
ajustes pendentes foram feitos neste momento. e) Com a aprovagéo do
Regimento Interno pelos delegados, o passo seguinte a efetiva votagéo
do ri pelos delgados: através de sistema proporcionado pela CELEPAR.
De tal a tal hora os delegados poderiam votar no Rl (aprova ou ndo/ sim
ou ndo). Aprovado, passou-se ao préximo ponto (conferéncia em si
mesma). f) Ao final de cada dia (onde eram apresentados os eixos), as
propostas eram enviadas sistematizadas para os delegados votarem,den-
tro de cada eixo. A conferéncia acaba (em um det. Dia ) as cinco hrs, até
as cinco e meia os delegados tinham prazo pra votar nos eixos. O ultimo
dia da conferéncia foi para validagao de todo o processo (depois do ultimo
eixo apresentado). Mogdes eram enviadas via e-mail. Todas foram acata-
das e consideradas validas, por isso foram dispensadas as ratificagdes
delas individualmente.g) Com relagéo ao e-mail da conferéncia: foi criado
um e-mail especifico (10.2 conferéncia xxxx@...).Parecer da Comissao:
Devido a interconexdo entre os temas (conferéncias nacional estadual e
municipal da assisténcia social), a Comisséo sugere abordagem do pre-
sente item 3, conjuntamente com o item 1 e item2, ambos na reunido da
préxima quarta-feira proxima a tarde (14/04/21, as 14:00 hrs), presenci-
almente com a Mesa Diretora. Parecer do CEAS: Aprovado. 4. Apre-
sentagcdo do Cronograma do Plano de Trabalho das Atividades da
Comissdo quanto a contratacdo de empresa especializada para rea-
lizagdo das elei¢cdes. (Maira e Manoel). A Comissdo lembrou que o pro-
cesso de referéncia de contratacdo de empresa para a Conferéncia pre-
térita é de 2019. Pelos Conselheiros Mayara e Manoel foi entregue Cro-
nograma Temporal do Plano de Trabalho para eventual contratacdo de
futura empresa especializada, com vistas a realizagdo das eleigdes da
sociedade civil. Todavia, para a reunido de quarta-feira préoxima ja foram
convidados agentes que participaram da Conferéncia virtual do Idoso e
da Crianga e do Adolescente, os quais que irdo compartilhar sua experi-
éncia no processo de concretizagéo on line das reunides. Somente com
o compartilhamento desse know-how sera possivel verificar se ha possi-
bilidade de organizar-se virtualmente a partir da estrutura posta pelo pro-
prio Governo do Estado (SEJUF, SEED, CELEPAR) para a realizagdo da
Conferéncia, razdo pela qual fica postergada para momento futuro a ne-
cessidade de contratagdo ou ndo de empresa especializada, respeitando
o cronograma de trabalho ora apresentado. Entretanto, a Comissao en-
tende util desde ja o resgate do protocolo do Termo de Referéncia ante-
rior. Parecer da Comisséo: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 6) CO-
MISSAO DAS ELEIGOES: 1. Analise de proposta para a substituigdo
da votagdo em cédulas eleitorais e a obrigatoriedade do e-mail. Re-
lato: Com o propésito de facilitar e agilizar a eleigéo, a comissao analisou
a possibilidade da alteragéo do processo de votagdo, que atualmente esta
organizado e disposto no edital da seguinte forma: Proposta atual: - Vo-
tagao via plataforma prépria com a disponibilizagao de cédulas eletronicas
por meio de e-mail. Com a utilizagao do sistema lime survey e apoio da Tl
da SEJUF. Ou seja, nesta modalidade o candidato habilitado necessaria-
mente precisa ter acesso ao um e-mail sendo a votagéo sigilosa. Para a
formalizagéo, os registros sédo gravados no proprio sistema onde séo ex-
traidos relatérios. Nova proposta: - Votagao online nominal, ndo sigilosa,
via a plataforma do Googlemeet, com salas separadas por Macrorregional
e por segmento, com hora marcada. As votagbes das macros podem
ocorrer simultaneamente, onde a cada membro da comisséo tera a res-
ponsabilidade de acompanhar o procedimento registrando os votos em
documentos especificos. Para a formalizagéo serdo realizadas atas e gra-
vagdes de audio. Nesta modalidade, o candidato habilitado néo precisa
apresentar e-mail e se preocupar com o recebimento da cédula eleitoral.
Lembrete sobre o processo de votagao: - Os candidatos habilitados de
cada segmento ter&o direito a um (01) voto, sendo apenas em seu préprio
segmento e macrorregional. Parecer da comissdo: A minuta da nova
proposta contendo os detalhamentos do processo sera analisada na reu-
nido da comissdo agendada para o dia 14 de abril. Parecer do CEAS:
Ciente. 2. Inclusdo de Pauta: Andlise do panorama das inscri¢coes
recebidas. Relato: A Comisséo propds a realizagdo de um panorama
das inscrigdes com o objetivo de direcionar e intensificar a mobilizagdo. O
panorama devera ser salvo no grupo da comissao eleitoral, que, com base
nas informagdes providenciara e-mail aos ERs, publicacdo no site da SE-
JUF e confecgao de um hiperlink para o alerta quanto a encerramento do
prazo das inscricdes. Agendamento da reunido para analise das inscri-
¢Oes: dia 19 de abril as 09h30. Errata n° 02-2021 da Comissao: Reali-
zacdo da Errata n® 02 para a correcdo dos artigos 11 e 14, corresponden-
tes as seguintes alteracdes: Artigo 11 inciso V, estava “Ser organizada
em forma de forum nacional, forum regional, estadual ou municipal
de trabalhadores, com organizagao a partir de 31/12/2019; Leia-se:
Passou a ser “V - Ser organizada em forma de férum nacional, férum re-
gional, estadual ou municipal de trabalhadores, com organizacao até
31/12/2019”. Artigo 14 inciso VI, estava “representacdo patronal ou
empresarial” Passou a ser “VI - ndo ser de representagao patronal ou
empresarial” Parecer da Comissao: aprovado. Parecer do CEAS: Ci-
ente e aprovado. INFORMES: a) Informes DAS/SEJUF: pela Conse-
Iheira Larissa Marsolik, responsavel pelo Departamento de Assisténcia
Social da SEJUF, foi informado acerca do programa de transferéncia de
renda, deliberado junto a CIB, esclarecendo a todos que ja se encontra
tramitando em protocolo administrativo a minuta do projeto de lei que visa
regular a matéria no Estado do Parana. Ressalta a importancia de se des-
tacar que a PGE manifestou-se pela necessidade da edigdo de uma mi-
nuta de decreto regulamentando a matéria, o que esta sendo providenci-
ado pelo DAS junto a todos os 6rgédos envolvidos (SEFA, PLANEJA-
MENTO, CELEPAR). Assim que elaborada a Minuta do Decreto, o proto-
colo retornara a PGE, para que somente apos seja enviado a Assembléia
Legislativa. Téo isso acontega, a Conselheira que informara a todos o re-

cebimento do processo junto a ALEP. Larissa informou também quanto
aos encontros do DAS relativos a interiorizag&do, que os dois Ultimos en-
contros virtuais seréo realizados na semana vindoura, sendo que foram
20 encontros realizados até agora, com participagdo de quase 100% dos
gestores. Agradeceu a participacao e apoio do CEAS na participagéo des-
tes encontros. O terceiro ponto de informe trazido consistiu na realizagéo
dos encontros (LIVES) dialogando sobre o SUAS, solicitando aos conse-
Iheiros que se inscrevam no canal da SEJUF no youtube para que tenham
acesso ao contelido de toda a secretaria, esclarecendo que todas as LI-
VES estéo la disponiveis. Por fim, informou que esté havendo ampla par-
ticipagdo da SEJUF nos Féruns Nacionais de Secretarios Estaduais de
Assisténcia, com a participagéo da Conselheira Larissa como represen-
tante gestora da area pelo Estado do Parana. Relata que as preocupa-
¢des aqui trazidas também sao reproduzidas por outros Estados, notada-
mente quanto ao fato de pela primeira vez o colegiado nacional de gesto-
res municipais e de forum nacional de secretarios estaduais participarem
unicamente como convidados, sendo desconsiderados na comissdo vin-
culado ao CNAS que organiza a Conferéncia.

POR FIM, sem mais assuntos a serem tratados, o Presidente Adrianis deu
por encerrada a presente reunido. A presente Ata foi lavrada por Fernanda
Greca Martins, Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de Assisténcia
Social do Estado do Parana e, apds leitura e aprovagao, sera publicizada
no DIOE e disponibilizada no site do CEAS/PR. Curitiba, 09 de Abril de
2021.

118056/2021

RESOLUGAO N° 183/2021 - SEJUF

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA,
FAMILIA E TRABALHO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere
o anexo V, da Lei Estadual n° 19.848, de 03 de maio de 2019 e
Resolugéo n°® 139/2021 - GS/SEJUF, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Gilmar Furman de Mendonga, portador
do RG sob n° 4.527.026-2/PR, Evandro Brasil Bastos, portador do RG sob
n° 2.084.578-3/PR e Cristiane Simodes Portela, portadora do RG sob n°
3.191.484-1/PR, em_substituicdo aos servidores Gustavo Pereira Pinho,
portador do RG sob n° 6.851.947.0/PR, Ana Claudia Padilha, portadora do
RG sob n° 6.166.180-8/PR e Rosana de Jesus Fernandes, portadora do RG
sob n° 7.191.314-7/PR, para, sob a presidéncia do primeiro nominado,
comporem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada
pela Resolugéo n° 048/2020-GS/SEJUF, publicada no Diario Oficial do
Estado n° 10628, de 17 de fevereiro de 2020, alterada pela Resolugéo
n°® 260/2020-GS/SEJUF, publicada no Diario Oficial do Estado n® 10759,
de 27 de agosto de 2020, por meio do Protocolado n° 15.950.861-7.

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba, 27 de julho de 2021.

Cristiano Meneghetti Ribas
Diretor Geral
Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho - SEJUF

117550/2021
DELIBERAGAO N° 019/2021 — CEDI/PR

O Conselho Estadual dos Direitos do Idoso do Parana — CEDI/PR,
reunido em 28 de Julho de 2021,

DELIBEROU

Art. 1° Pela aprovacdo de prorrogagdo do prazo para Prestacdo de
Contas do Fundo Estadual do Idoso — FIPAR, etapa municipal, do
exercicio referente ao segundo semestre de 2020 de 31/07/2021 a
10/09/2021.
Art. 2° A presente deliberacdo entrara em vigor na data de sua
publicagao.
PUBLIQUE-SE.
Curitiba, 29 de Julho de 2021.
Adriana Santos de Oliveira
Presidente do CEDI/PR
Gestdo 2021-2023

117874/2021
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Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho - SEJUF
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR
Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — 7° Andar - Sala de Gestéo - Pa-
lacio das Araucarias.
CEP 80530-915 - Curitiba — Parana
Conselho Estadual de Assisténcia Social
CEAS/PR
Reunido Extraordinaria
27 de Abril de 2021

Aos vinte e sete dias do més de ABRIL doanode 2021 as 09h00,
foi dado inicio a mais uma Reunido Extraordinaria do Conselho Estadual
da Assisténcia Social - CEAS/PR, transmitida via web conferéncia pela
plataforma Google meet, link:
https://drive.google.com/drive/folders/1pUJs3FMZwrTOu1WYHZfV5915

_W4_8AsK?usp=sharing para a qual os conselheiros (as) foram
previamente convocados, tendo por objeto especifico a aprovacéo da
prestacdo da contas FEAS ao TCE/PR, tema este que restou pendente
de apreciacéo junto a Reunido Ordinaria de 09/04/2021 do CEAS/PR,
bem como da Resolugdo Ad Referendum n.° 005/2021 CEAS/PR, cujo
tema versa sobre edi¢do de Resolugado Conjunta da SEJUF e CEAS/PR
para convocagao da Conferéncia da Assisténcia Social do ano de 2021.
Conselheiros (as) presentes: Adrianis Galdino da Silva (SINDASP),
Julio Cezar Viana (Segmento Entidades), Bruna Tinoco (Suplente
DAS/SEJUF), Larissa Sayuri (DAS/SEJUF), Patricia Cavichiolo Tortato
(Suplente DAS/SEJUF), Renata do Santos Mareziuzek (DAS/SEJUF),
Manoel Tadeu Barcelos (DAS/SEJUF), Magali Socher Luiz (DAS/SEJUF),
Dulce Darolt (SEJUF), Lucimeri Sampaio Bezarra (SEJUF), Vandete
Acoverde Silva (ER Ponta Grossa), Delvana Lucia de Oliveira
(SEJUF/SEED), Liliane Kruetzmann Abdo (PGE), Maiara de Almeida
Abreu (DAS/SEJUF), Carolina Pereira de Carvalho (Trabalhadores do
setor/Suplente), Sérgio Tadeu Monteiro de Almeida (SEJUF), Simoni
Pimenta de Oliveira (SESA), Vandete Acoverde Silva (SEJUF/ER Ponta
Grossa), Paula Cristina Calsavara (SEJUF), Carla Regina Wingert de
Moraes(Trabalhadores do Setor). Convidados/colaboradores: Keity
Cruz (MP/PR), Viviane da Paz (GOFS/SEJUF). 1. Abertura: As 09h e
00 minutos fez-se a primeira chamada da reunido, na presenga dos
conselheiros presentes, estabelecendo-se o quérum de 18 conselheiros
presentes ao final da primeira chamada, sendo desnecessaria a
realizagao de segunda chamada para inicio da reunido, ja que observado
0 quérum regimental de acordo com as matérias a serem deliberadas.
Assim que verificado o quérum suficiente para a abertura e
instalagdo da reunido, o Presidente Adrianis Galdino da Silva
Junior cumprimentou os presentes, deu inicio a reunido ordinaria,
saudou aos conselheiros e desejou uma boa reunido a todos. Informou
ainda que os documentos cuja apreciagdo se objetiva na presente
reunido foram previamente enviados aos Conselheiros, na data de
22/04/2021, que tiveram tempo habil para sua andlise. 2. Apreciagao,
Aprovagao, Inversdo e Inclusdes da Pauta: Posta a apreciacédo e
votagdo, a Pauta da presente Reunido Ordinaria foi devidamente
aprovada pelos presentes, sem inversbes e sem incluses. 3.
Apresentagao Relatério FEAS: Primeiramente, foi feita a apresentacao
da dinamica do relatério realizado pela conselheira Bruna Samek,
explicando que a priori os destaques serdo mostrados pela Conselheira
Renata, e, apos, sera feita a apresentacgéo do relatério da prestagéo de
contas em si, contendo 120 paginas, o qual possui conotagdo de
execugao financeira, a serem feitas pela colaboradora do GOFS, Viviane
da Paz. Renata, por sua vez, informou a estrutura de organizagdo do
documento aos presentes e a metodologia de construgdo do Relatério.
Explicou que este foi construido em conjunto entre DAS, GOFS e
Unidade Técnica do Programa Nossa Gente, contendo 120 paginas,
sendo bastante denso. Esclareceu que o prazo final para
encaminhamento ao TCE/PR recai dia 30/04/2021, e que nenhum
Conselheiro apontou modificagdes a serem nele feitas. Em seguida, a
colaboradora Viviane da Paz do GOFS apresentou a planilha Excel
relativa ao tema. Renata explicou que o Relatério € composto de
Introdugéo (dispondo sobre nogdes basicas da politica da assisténcia
social), primeira parte, descrevendo da divisdo de gestdo do SUAS; a
segunda parte, descrevendo as agdes da protegao social basica (DPSB);
a terceira parte, descrevendo as agdes da protegéo especial (DPSE), a
quarta parte, descrevendo as agdes do Programa Nossa Gente. Feito
isso, foi aberta a palavra aos Conselheiros para ponderagdes,
contribuigbes, e apontamento de duvidas, nada tendo sido apontado por
eles. Passou-se, entdo, em seguida, a palavra a colaboradora Viviane da
Paz, a qual ressaltou o profissionalismo das equipes envolvidas na
construgdo do Relatério. Viviane apresentou, entéo, aos presentes a
planilha orgamentaria relativa ao Relatdrio ora analisado (que se trata em
verdade de um resumo orcamentario de todo Relatério em si, contendo
120 paginas) resumida por projeto-atividade. Viviane explicou ainda que
a planilha se trata de um resumo do que esta contemplado no Relatério,
na qual foram compilados por repasse, deliberagédo, quantos municipios
foram atendidos e o valore repassado em 2020. Viviane demonstrou que,
segundo dados orgamentarios consolidados, no ano de 2020: pelo PPAS
| foram atendidos 165 municipios e repassado o valor de R$ 12 milhées,
pelo PPASII foram atendidos 15 municipios e repassado o valor de
R$1.981.500,00 (hum milhdo, novecentos e oitenta e um mil e
quinhentos reais), pelo PPASIII foram atendidos 23 municipios e

repassado o valor de R$ 536.533,65 (quinhentos e trinta e seis mil,
quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e cinco centavos), pela Rede
Regionalizada de Combate ao COVID foi repassado R$ 780 mil sendo
atendidos 23 municipios, pela Expansdo MSE foram atendidos 19
municipios e repassados R$ 985.216,42 (novecentos e oitenta e cinco
mil, duzentos e dezesseis reais e quarenta e dois centavos), pelo PPAS
IV foram atendidos 99 municipios e repassados R$7.552.500,00 (sete
milhdes, quinhentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais), pelo
PPAS V foram repassados R$ 4.285.000,00 (quatro milhdes, duzentos e
oitenta e cinco mil reais), pela Residéncia Inclusiva Municipal foram
repassados R$ 4.315.000,00 (quatro milhdes, trezentos e quinze mil
reais) e atendidos 4 municipios, pela Residéncia Inclusiva Estadual
foram repassadas R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais e atendido 01
municipio, pela Residéncia Inclusiva Estadual rede Regionalizada foi
atendido 01 municipio e repassado R$ 221.750,00 (duzentos e vinte um
mil, setecentos e cinquenta reais), pela Abordagem especial de pessoas
em situagdo de rua foram atendidos 12 municipios e repassados
R$1.350.000,00 (um milhdo, trezentos e cinquenta mil reais), pelo
Servigo de Acolhimento institucional de pessoas em situagdo de rua
foram atendidos 20 municipios e repassados o valor R$2.255.250,0 (dois
milhdes, duzentos e cinquenta e cinco mil, duzentos e cinquenta reais),
pelo Acolhimento de Mulheres em situagédo de Violéncia foram atendidos
04 municipios e repassados R$195.000,00 (cento e noventa e cinco mil
reais), pela Casa de Passagem Regionalizada (continuado) foram
atendidos 02 municipio e repassados R$399.126,42 (trezentos e noventa
e nove mil, cento e vinte e seis reais e vinte e dois centavos) e
pontualmente foi repassado R$ 1.205.000,00 (um milhdo, duzentos e
cinco mil reais), Obras CRAS foram atendido 15 municipios e repassados
R$2.321.790,50 (dois milhdes, trezentos e vinte e um mil, setecentos e
noventa reais e cinquenta centavos), Obras CREAS foram atendidos 04
municipios e repassados R$1.337.409,84 (um milhZo, trezentos e trinta
e sete mil, quatrocentos e nove reais e oitenta e quatro centavos), pelo
Incentivo Aprimora CRAS foram repassados R$2.750.000,00 (dois
milhdes, setecentos e cinquenta mil reais), pelo Incentivo Aprimora
CREAS foram atendidos 11 municipios e repassados R$1.250.000,00
(um milhdo, duzentos e cinquenta mil reais), pelo Incentivo Residéncia
Inclusiva foi atendido 1 municipio e repassados R$100 mil reais, pelo
Incentivo Beneficio Eventual foram atendidos 10 municipios e
repassados R$ 186.960,00 (cento e oitenta e seis mil novecentos e
sessenta reais), pelo Incentivo Beneficio Eventual COVID-19 foram
atendidos 398 municipios e repassados R$11.985.000,00 (onze milhdes,
novecentos e oitenta e cinco mil reais), pelo Incentivo Familia
Paranaense especial Il foram atendidos 7 municipios e repassados
R$542.000,00 (quinhentos e quarenta e dois mil reais), pelo Servigo de
Acolhimento institucional para Idosos foram atendidos 34 municipios e
repassados R$699.121,68 (seiscentos e noventa e nove reais0, cento e
vinte e um mil, e sessenta e oito centavos), pelo Servigo de Acolhimento
Institucional pessoas com deficiéncia fora atendidas 02 (duas) pessoas
e repassado o valor de R$ 39.402,03 (trinta e nove mil, quatrocentos e
dois reais e trés centavos), pela Rede Familia Paranaense foram
atendidas 91.977 familias e repassados R$10 milhdes de reais. Viviane
explicou que todos estes dados constam do Relatério contendo 120
paginas, e que acerca da fala financeira seria isso, colocando-se a
disposicao para esclarecimentos. Com a palavra, a Conselheira Larissa
Sayuri da DPSE esclareceu que na abordagem social especial também
foram atendidos 20 municipios, tendo sido feito no momento da reuniéo
a corregao junto a tabela pelo Conselheiro Manoel. A Planilha exposta e
explicada pela colaborada Viviane da Paz (GOFS/SEJUF) foi aprovada
sem questionamentos pelos conselheiros. Dando continuagéo a reuniéo,
o Presidente passou a palavra a Conselheira Renata, que explicou pela
necessidade de aprovagdo do relatério durante a reunido extraordinaria,
haja vista prazo final de encaminhamento ao TCE/PR recair em
30/04/2021. Renato destacou algumas agdes da basica que foram
importantes e executadas durante o ano de 2020, esclarecendo que
algumas obras ainda estdo em andamento e outras finalizadas. Em
seguida, o Conselheiro Manoel falou rapidamente sobre as agdes
realizadas pelo DGSUAS durante o ano de 2020. Em seguida, os
técnicos da DPSE e do Programa Nossa Gente pontuaram as agdes e
atividades desenvolvidas por cada setor no ano de 2020. Com a palavra,
o Presidente pergunta se resta ainda algum questionamento e, diante do
siléncio de todos os Conselheiros, foram aprovadas POR
UNANIMIDADE as prestagdes de contas do FEAS ora explicadas e
analisadas, constantes do respectivo Relatério consolidado em 120
paginas, devendo o mesmo ser encaminhado ao TCE/PR, juntamente
com respectiva Deliberacdo do CEAS aprovando-o, ambos os atos
(encaminhamento e deliberacdo) a serem desempenhados
impreterivelmente até o dia 30/04/2021. Posteriormente, o Presidente do
CEAS/PR, Sr.° Adrianis Galdino da Silva Junior, colocou em aprovagao
pelos conselheiros a Resolugdo Ad Referendum n.° 005/2021 (cujo tema
versa sobre edigdo de Resolugdo Conjunta da SEJUF e CEAS/PR para
convocagdo da Conferéncia da Assisténcia Social do ano de 2021), a
qual foi por todos os presente devidamente aprovada. POR FIM, sem
mais assuntos a serem tratados, o Presidente Adrianis deu por encerrada
a presente reunido. A presente Ata foi lavrada por Fernanda Greca
Martins, Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de Assisténcia
Social do Estado do Parana e, apo6s leitura e aprovagéo, sera publicizada
no DIOE e disponibilizada no site do CEAS/PR. Curitiba, 27 de Abril de
2.021.

118060/2021
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Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho - SEJUF
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR
Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — 7° Andar - Sala de Gestéo -
Palacio das Araucarias.
CEP 80530-915 - Curitiba — Parana
Conselho Estadual de Assisténcia Social
CEAS/PR
Reunido Ordinaria
12 de Margo de 2021
Aos doze dias do més de Margo do ano de 2021, as 09h, pela plataforma
do meet, através do link: https://meet.google.com/cbh-gkid-gpe.Estiveram
presentes os seguintes conselheiros que integram o Conselho Estadual
de Assisténcia Social - CEAS/PR, Adrianis Galdino da Silva (SINDASP),
Andressa Pires Martins (suplente — CRP), Carolina Pereira de Carvalho
(suplente-CRESS),Edson Aparecido de Alencar (suplente — usuarios),
Alexan Carlos Gomes (titular — usuarios),Carlos da Silva (suplente —
usuarios), Julio Cezar Viana (entidades),Renata M. dos Santos
(DAS/SEJUF), Patricia Cavichiolo Tortato (DAS/SEJUF), Paula Cristina
Calsavara (UTPF/SEJUF),Samantha Krevoruczka (DAS/SEJUF), Neuzeli
Bertola (ER Londrina), Manoel T. Barcelos (DAS/SEJUF), Maiara de
Abreu (DAS/SEJUF), Liliane L. Abdo (PGE), José Maia (Secretaria de
Estado de Ciéncia e Tecnologia), Delvana Lucia de Oliveira (Secretaria de
Estado da Educacdo). Colaboradores e Convidados: Juliana Muller
(SEC/CEAS).
Abertura: O presidente, Adrianis Galdino da Silva Junior (SINDASP), fez
abertura, desejando a todos um bom ano de trabalho, que todos consigam
efetivar a protecdo social e sempre prezando pela defesa da politica
publica de um trabalho tdo precioso e tdo significante. Apreciacédo e
Aprovagao da Pauta: A vice presidente Larissa Marsolik lembrou que hoje
a abertura foi um pouco diferente devido ao falecimento de uma
conselheira de Cascavel, transmitindo nosso pesar. Fazendo votos de
uma reunido bastante assertiva, trazendo a noticia da troca da secretaria
executiva, agradecemos o bom trabalho prestado pela Juliana Muller,
oficialmente encerramos um ciclo fazendo outra sugestao de profissional,
uma secretaria executiva que estard exclusivamente para os conselhos
CEAS, CIB e COGEMAS, Fernanda Greca Martins Bacharel em Direito e
Procuradora do Municipio de Paranagua, cedida a SEJUF. Submetemos
ao Adrianis presidente a indicacdo da Fernanda para esse exercicio
direcionado ao conselho.
O presidente informa que, conforme orientagdo do érgao gestor e artigo
16 do Regimento Interno do Conselho Estadual de Assisténcia Social
apresentam-se Fernanda Martins Greca como secretaria executiva do
conselho. Antes de tudo quero dirigir a Juliana Muller algumas palavras
do poema de Manoel Bandeira (Eu vi uma Rosa), vocé se dedicou com
afinco e desempenhou excelentemente a fungdo primordial que é o
controle social. Juliana Muller (SEC/CEAS) agradeceu pelos anos de
convivéncia. E pede para que Fernanda Greca se apresente. Fernanda
Greca relata que algum ja a conhecem, pelas conversas ao longo da
semana, espera e sabe da responsabilidade que o conselho desempenha
e que é de grande responsabilidade e sinto-me honrada em assumir esse
cargo. A vice presidente informa que a Fernanda tera o apoio técnico da
Bruna Butyn residente em servigo social e Juliana Salustiano estagiaria
em servigo social sob sua supervisdo. Juliana Muller pede que como
temos varios convidados se iniciem com as Politicas Sociais, até mesmo
antes do processo eleitoral.
Inclusdes: Relato da Comissado Eleitoral e informe sobre a formalizagdo
dos indicados do Cogemas que irdo acompanhar participagdes do
Ceas. Pauta Aprovada. Aprovagdes das atas: As atas dos meses de
Ordinaria Outubro, Extraordinaria Outubro, Ordinarias Novembro,

Extraordinaria Novembro e Ordindria Dezembro de 2020, foram

encaminhadas més passado. Recebi contribuicdes da ata Ordinaria de
Outubro de 2020 e da Extraordinaria de 26 de Fevereiro de 2021 que
estavam faltando. Ambas ficardo para aprovagdo na proxima reunido em
abril de 2021.Parecer do CEAS: Ciente.

8. Relato das Comissdes. Permanente: Comissdo de Politicas Sociais: -
A relatora Alana Vanzela (Trabalhadores do Setor/ CRESS Lidianépolis),
apresentou os participantes da Comissao e realizou a leitura do relatério.
2.1 - Pauta Permanente: Programa Bolsa Familia a) A Diviséo de
Protecdo Social Basica - DPSB apresentou o seguinte panorama: Dados
do Programa Bolsa Familia: Constatando que houve um aumento de
12.176 familias, em relagdo ao més anterior, sendo familias que foram
incluidas ou tiveram seus beneficios desbloqueados. Ressaltam ainda,
que neste més de margo conclui-se a abertura de Conta Social Digital
para todos os beneficiarios do Bolsa Familia que atendem aos critérios
para abertura da conta e ainda nao tem conta bancaria aberta, sendo esta
mais uma alternativa para movimentagao financeira do beneficio pelas
familias, permanecendo as outras formas de saque. b) Portaria MC n°591
de 15 de janeiro de 2021, Essa Portaria prorrogou por mais 90 dias os
procedimentos de gestdo referentes ao PBF e Cadunico. Desta forma,
estd vigente somente até o dia 15/03/2021, ou seja, até a proxima
segunda-feira, ndo havendo informagdes sobre sua prorrogagdo, caso
ndo haja, as repercussdes nos beneficios e outros procedimentos de
gestdo do Cadunico e PBF retornariam a ser aplicados. c) Capacitagdo
Cadastro Unico: Alana relata referente a turma de capacitagdo para
entrevistadores do Cadastro Unico, sera realizada de forma remota. com
videos e exercicios on-line e transmissdes ao vivo diariamente. Para
certificacéo ao final o aluno devera que ter concluido todas as atividades
previstas (leitura, assistir os videos, exercicios, momentos de reflexao e
nota minima no teste final de 64 pontos (80%) dos 80 totais.) d) Live do
Programa Bolsa Familia: No dia 08/03/2021 foi transmitida pelo canal do
youtube da SEJUF, “Dialogando sobre o SUAS”, a tematica: Programa
Bolsa Familia, Mulheres e Oportunidades. A live teve como objetivo abrir
um canal de didlogo sobre o Programa Bolsa Familia como mecanismo
de Seguranga de Renda. Durante a transmissdo foram mais de 150
acessos simultdneos e atualmente a live ja conta com 596 acessos.
Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente

Item 1 - Beneficio de Prestagéo Continuada — BPC - O governo Federal
publicou a Portaria MC n° 611 de 02 de margo de 2021, que altera o Art.2°
da Portaria MC n° 508/2020, estabelecendo que fica suspensa até 31 de
marco de 2021 a retomada do cronograma de suspensdo dos
beneficiarios do BPC que ndo estao inseridos no Cadastro Unico ou com
cadastro desatualizado (mais de 24 meses). No Parana sado 111.109
pessoas com deficiéncia e 101.442 pessoas idosas beneficiarias do BPC.
No total sdo 212.551 beneficiarios no Estado e destes, 11.435 ainda néo
estdo inseridos no Cadastro Unico. Parecer da Comissdo: Ciente.
Encaminhar oficio circular para o 6rgao gestor dos municipios que ainda
aparecem na lista com beneficiarios do BPC que nédo estdo no Cadastro
Unico. Parecer do CEAS: Aprova o parecer da comissdo, e amplia o
encaminhamento para os CMAS do oficio circular. A plenaria solicita que
seja incluida esta listagem do nome dos municipios no relatério da
Comisséo.

Iltem 2.2 - ltem 2.3 — Protocolo 15.870.321-1 — Diagnéstico sobre o
acolhimento de Mulheres em Situagéo de Violéncia.

Relato: O presente protocolado apresenta a questéo da falta do servigo
para mulheres em situagdo de violéncia no municipio de Pato Branco,
bem como o aumento das situagdes de feminicidio. O CEAS enviou oficio
a DGDM solicitando apresentagdo do Plano Estadual de Politicas para
Mulheres e a Chefe do Departamento responde em 25/02 que assim que
o documento estiver pronto, fardo o agendamento para apresentacéo no
CEAS.
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Carmen Zadra (DPSE) — Relata que se trata de uma discussao
importantissima desse processo de entrada nos municipios, diz que
temos que avangar nesse processo, pois ja vem muito tempo nesse
contexto. Precisa-se articular o diagnéstico com o departamento da
mulher. A perspectiva é de mobilizar essa rede. Parecer da Comissao:
Solicitar a DGDM cronograma de elaboragdo do plano, informar que as
plendrias do CEAS estdo sendo realizadas virtualmente e solicitar
apresentagao parcial do documento. Parecer do CEAS: Aprova. E amplia:
solicita informagdes ao DAS sobre a rede instalada de Politica de
Mulheres em situacéo de violéncia, e dados da rede SUAS em relagéo ao
tema.

Sr. Carlos conselheiro, relatou que necessita dos documentos em méos e
ja foi realizada atualizagdo para que seja encaminhado por e-mail e
whatsapp. Neuzeli ER se dispde a imprimir e entregar ao Sr. Carlos. A
vice presidente Larissa solicitou que seja feito um esforgo por parte da
secretaria executiva para que possa ser encminhado o processo de
solugdo e reforgo o horario de término, pois os membros do colegiado
estdo em espagos que as atividades se encerram as 17h. A conselheira
Alana diz que entende o posicionamento, mais controle social precisa de
discussodes visto que enriquece e que muitas vezes tem a sensacéo de
inseguranga de apresentar questdes, pois existe entraves desses
horarios, porque ndo podemos perder se existe a necessidade de debater
precisa ser feito. Relata ainda que esses debates trazem uma perspectiva
que ndo tem em seu horizonte. Dando continuidade, Simone Cristina
Gomes conselheira relata que nas Ultimas duas reunides tem a sensagéo
de ser tolida o tempo todo. Que o espago do controle social &
eminentemente de tensdo e que a plenaria € para contribuir e todos
acreditam que defendem um sistema de assisténcia social que auxiliem a
todos. O conselheiro Sr. Edson,informa que tem vontade de se manifestar,
mais as vezes é muito rapido e da a sugestdo para que se realize um
outro dia uma extraordinaria. O conselheiro Alexan Carlos Goes diz que
certas questdes ndo tém como se silenciar e mudar de opinido, que
quando se tratar de determinados assuntos como violéncia contra mulher
e pessoas em situagéo de rua, ndo tem como deixar de opinar.

Larissa a vice presidente retoma o didlogo e informa que desde o inicio
com o CEAS tentamos fazer tudo com muito respeito, empatia e muito
didlogo e que n&o ha irresponsabilizacdo dos conselheiros em momento
algum e nem do 6rgdo gestor estadual de prover o necessario.
Organizamos-nos antecipadamente para que todos participem da
plenaria, todos os encaminhamentos sugeridos pela sociedade civil foram
feitos e tentamos executar. Se for necessario realizar voto a voto nds o
faremos, mais a maioria tem sido por consenso e trazer refinado para a
plenaria, para que possamos ser mais assertivos nao significa que néo
pode debater, a deciséo é do conselho e como gestdo estadual fara o
possivel para executar. Relata ainda que a sugestdo do Sr. Edson pode
ser realizada sim, caso ndo seja esgotado na plenaria sera realizada a
extraordinaria. O presidente Adrianis explana quanto ao andamento das
questdes do CEAS que ndo é um conselho que tem dois lados, tem
representagdo da sociedade civil e do governo que devem remar no
mesmo sentido. As vezes precisamos tomar algumas coisas. Podemos
encaminhar para que as reunides ndo percam a produtividade e
remotamente ndo conseguimos dar a estrutura como gostariamos aos
conselheiros.

2.4— Protocolos 17.363.173-1 — Retorno do Cedca/PR — Nota Técnica:
Recomendagdes ao Meio de Comunicagdo sobre o Trabalho Infantil;
Resumo: Retorno do protocolado com a nota técnica apreciada e
aprovada pelo CEDCA. Parecer da Comiss&o: Pelo envio da Nota técnica
aos meios de comunicagdes. Parecer do CEAS: Aprovado.

2.5 — Protocolo fisico 14.539.127 — Politica de Assisténcia Social do

municipio de Ibema.

Relato: Trata-se de acompanhamento do reordenamento da Politica de
Assisténcia Social do municipio de Ibema a partir de denuncia anénima.
Considerando a alteragéo do poder executivo municipal desde as ultimas
eleigbes, sugere-se nova diligéncia e parecer do Escritério Regional a fim
de subsidiar o acompanhamento do CEAS.

Parecer da Comisséo: Solicitar diligéncia e parecer do ER para subsidiar
o acompanhamento do CEAS. Parecer do CEAS: Aprovado. E amplia: Ao
estabelecer prazo de retorno do relatério para a reunido de maio de 2021.
Inclusdo de pauta — Transferido da Comissdo de Financiamento. 2.6 —
Programa Estadual de Transferéncia de Renda;

Relato: A chefe da DPSB apresentou a proposta que atendera 108 mil
familias em situagcdo de pobreza e extrema pobreza que estdo com
Cadastro Unico atualizado e no s&o beneficiarias do Programa Bolsa
Familia. O Programa sera operacionalizado e pago por meio de cartdo ou
outro modo que assegure um crédito para despesas apresentando para
desconto, ao estabelecimento comercial credenciado, na forma
estabelecida em regulamento préprio. Citou beneficiario e quais requisitos
para ser beneficiarios do programa. Informando também estudos e
possibilidades.

O beneficio sera cessado quando: Constatado o descumprimento de
quaisquer requisitos de concessao previstos nesta Lei ou em Decreto;
Caso o beneficiario vier a aferir quaisquer rendimentos do programa de
transferéncia de renda federal — Bolsa Familia. A proposta foi pactuada
na CIB. Parecer da Comiss&o: Aprova a proposta apresentada sobre a
transferéncia de renda estadual. Parecer do CEAS: Aprovado.

Em continuidade a plenaria da manha do dia 12/03/2021 retomando as
14h00. Com a palavra, a Conselheira Larissa iniciou o debate acerca do
item 2.7 Incentivo Beneficio Eventual FIA do relato. Larissa Marsolik
explicou aos demais a légica a sustentar a entrada de verba do orgamento
do FIA para o orgamento da Assisténcia Social, via Beneficio Eventual —
modalidade vulnerabilidade temporaria,a jovens ameagados de morte,
cuja aprovagao via Deliberagdo CEAS/PR se objetiva. Usando da palavra,
o Presidente do CEDCA, Sr.° José Wilson, a importancia do didlogo entre
os conselhos para a efetivagcdo de politcas voltadas aos adolescebtes
ameacgados de morte no Estado do Parana explicou ainda que o beneficio
cuja aprovagdo, via deliberagdo, ora se almeja via CEAS/PR, e
posteriormente via CEDCA, seria uma alternativa imediata a protegao dos
jovens ameagados de morte no Estado, até que o beneficio federal
PPCAM, de concess&o mais burocratica, venha a ser concedido. Explicou
que este segmento de adolecentes ameagados de morte é efetivamente
publico da assisténcia social, razdo da presente discussdo no CEAS/PR.
Juliana Sabbag, usando da palavra, agradecendo a oportunidade, disse
que estaria a disposi¢éo para resposta a possiveis questionamentos que
viessem a surgir durante a reunido. Com a palavra, a Conselheira
suplente Renata M. Dos Santos salientou a importancia da aprovagéo,
neste momento, via deliberagéo do projeto em discussdo. O Conselheiro
Edson de Alencar apontou ndo possuir nenhuma posi¢ado contraria a
aprovagdo do projeto. Em seguida, Carlos da Silva manifestou-se
positivamente pela aprovagédo do projeto, ressaltando a importancia do
trabalho do Conselho Tutelar local junto a esses adolescentes. O
Presidente do CEDCA reforgou a opinido do Conselheiro Carlos da
Silva,esclarecendo que s6 em Londrina de 12 a 13 adolescentes que
passam pelos Conselhos Tutelares morrem antes de conseguir o
beneficio federal PPCAM. A idéia, portanto, € mudar a realidade destes
adolescentes e protegé-los via esta deliberagdo. Com a palavra,
Conselheira Larissa deixou claro que os gestores desejam a aprovagéo
do projeto, como ficou pactuado na ultima Reunido CIB.

Com a palavra, a Conselheira Neuzely salientou que Deliberagao
42/2020 CEDCA ja tratava sobre o assunto (ameagados). Pergunta se

esta deliberagéo ficara entéo revogada e se os Municipios de médio pérte
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poderdo regulmentar para atender a demanda que sera criada via
Deliberacdo CEAS/PR. A Conselheira Larissa respondeu positivamente
aos questionamentos e leu a minuta de Deliberagdo. Com a pavavra, a
representante do Ministério Publico, Keity Cruz disse néo estar vinculada
a area da crianga e adolescente pelo MP/PR, mas que concorda
plenamente que o recurso ndo pode ficar parado, e seu repasse ao
orgcamento da assisténcia seria fundamental. Pontuou ainda ser
necessaria a Assiténcia conseguir executa-lo de forma adequada para
evitar o retorno da verba pelos Municipios por incapcidade de execugao
do projeto.Salientpu ainda que o didlogo entre as politicas publicas deve
continuar. Usando da palavra o Presidente do CEAS/PR, Adrianis Junior,
disse ser muito importante a proposta, salientando queo que leva as
criangas a situacdo de vulnerabilidade e risco s&o situacdes socio-
econdmicas.

Salientou que ndo, na sua opinido, ndo havera igualdde social se ndo
houver renda. Entende que a agao conjunta CEDCA e CEAS/PR podera
trazer abertura para outras politicas a protecdo desses jovens e
adolescentes. Em seguida, com a palavra a Conselheira Renata M. Dos
Santos, ressaltou a importancia de todas as falas feitas e de posteriores
orientagdes aos Municipios quanto a regulamentagdo dos beneficios
eventuais. Com a palavra, ALLANa salientou que estes recursos
possibilitarao também a qualificagdo dos profissionais (capacitagéo).
Colocado em votagéo, a Minuta da Delberagdo Beneficios Eventuais —
Vulnerabilidade Temporaria foi APROVADA de forma unanime pelos
Conselheiros presentes. Neste momento, o Presidente do CEAS/PR, Sr.°
Adrianis,foi convidado a estar presente na Reunido do CEDCA a fim de
acompanhar a aprovagdo da Deliberagado naquela instancia, assim como
um representante da sociedade civil a ser indicado. INCLUSAO DE
PAUTA: Prosseguindo, entrou em discuss&o o Protocolo n.° 17.330.301-
7 — denulncia Ouvidoria SEJUF —SIGO 7.696/2021 - Irregularidades no
CRAS do municipio de N. Em resposta a Denuncia SIGO 7.696/2021
apresentada pela Divisdo de Protecdo Social Basica a Comissédo de
Politicas Publicas do Conselho Estadual de Assisténcia Social reunida em
08 de margo de 2021, relatando que a servidora que atua como Diretora
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social possui Ensino
Fundamental completo e atualmente cursa o 1.° ano de Graduagédo em
Servigo Social, no entanto é servidora concursada em fungéo gratificada
pelo exercicio devido a vasta experiéncia em trabalhos comunitarios e
gestdo de programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais,
mas que devido ao estado de calamidade (Decreto n.° 07/2021) e pela Lei
Complementar n.°173/2020, Art. 8, que impede a criagdo de novos cargos,
ndo possui condigao de instituir. Em seguida procedeu a leitura da Nota
Técnica: A Nota Técnica a ser encaminhada ao municipio tem por objetivo
orientar Municipios, Orgaos Gestores e Orgaos Fiscalizadores quanto ao
perfil do gestor das equipes e referéncia nas Unidades de CRAS atuantes
no Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS do Estado do Parana e
leva em conta que ao instituir as equipes de referéncia, reafirma a
concepgao que a protegao social se materializa com a oferta de servigos
socioassistenciais de carater planejado e continuado, visando efetivar
direitos sociais. Destaca-se que Equipes de Referéncias sdo constituidas
por “servidores efetivos, responsaveis pela organizagdo e oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de protecéo social basica e
especial, levando-se em consideragdo o nimero de familias e individuos
referenciados, o tipo de atendimento e as categorias de profissdes
regulamentadas em lei, existéncia de Conselho Profissional responsavel
pela fiscalizagdo do exercicio profissional, das condi¢des de trabalho e do
cumprimento do respectivo cédigo de ética profissional, mas que a partir
da Resolugdo no 17/2011-CNAS, foi ampliado o elenco das categorias
profissionais a partir do reconhecimento de outras profissdes que

agregam saberes e habilidades aos servigos, avangando na definigdo das

condigcbes para o aprimoramento da gestdo do sistema e a oferta
qualificada dos servigos socioassistenciais. A DPSB destaca o grifo da
NOB-RH/SUAS (2011, p. 31) ao descrever que as equipes de referéncia
no CRAS devem contar com um coordenador, independentemente do
porte do municipio, com perfil profissional de técnico de nivel superior,
concursado, com experiéncia em trabalhos comunitarios e gestdo de
programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais, pois cabe
ao coordenador do CRAS fomentar o trabalho articulado entre os
profissionais, estimular a troca de conhecimentos, produzir em novos
saberes, reconhecer as necessidades de capacitagdo e formagao
continuada e melhorar a qualidade dos servigos oferecidos no CRAS.
Destaca também que o gestor cumpre diversas fungdes como
planejamento, organizagéo, execugdo, monitoramento e avaliagdo da
oferta dos servigos e beneficios socioassistenciais, possibilitando a area
de vigilancia socioassistencial tragar mapas de vulnerabilidade social nos
territérios; estimar demandas de Protegao Social Basica e sua distribuicao
territorial; coordenar agdes de busca ativa a familias e individuos,
fornecendo sistematicamente as unidades da rede socioassistencial,
informagdes e indicadores territorializados; subsidiar atividades de
planejamento e avaliagdo dos servicos; entre outros. Assim, a
Coordenagédo de Protegdo Social Basica estabelecida em um ambito de
acdes preventivas, materializa uma das fungdes da Politica de Assisténcia
Social a partir da atuagdo em subareas organizadas conforme a oferta de
servigos, programas e beneficios socioassistenciais categorizados, sendo
ela a area de gestéo e monitoramento de: Servigos como o PAIF e SCFV,
de Programas como o Primeira Infancia no SUAS (que requer em seu
desenho coordenagéo especifica), BPC na Escola e Acessuas Trabalho,
de Beneficios como o Beneficio Eventual e o BPC. E, por intermédio de
acoes de gestao territorial como articulacéo da rede socioassistencial de
protegao social basica referenciada ao CRAS; promocgao da articulagéo
intersetorial; e busca ativa, o coordenador ird gerenciar, a partir do CRAS
e de maneira coordenada com a rede socioassistencial, o acolhimento,
insergdo, o encaminhamento e acompanhamento dos usuarios no SUAS.
Parecer da Comissdo: Encaminhar a nota aos conselheiros para
contribuigdes até o dia 25/03 e em relagdo ao retorno do municipio. A
DPSB emitira Informagao Técnica sobre a situagdo no municipio a ser
apreciada na proxima reunido do CEAS. Parecer do CEAS: APROVADO.
2.9 - Consulta publica do Conselho Federal de Psicologia (CFP), por meio
do Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas
(CREPOP) para contribuir com a futura publicagéo “Referéncias Técnicas
para atuagdo de psicélogas (os) no CRAS/SUAS”. O Conselho Federal
de Psicologia (CFP), por meio do Centro de Referéncia Técnica em
Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP), abre nova consulta publica, a
partir desta segunda-feira 08 de margo de 2021, para que as (0s)
psicélogas (os) possam contribuir com a futura publicagdo “Referéncias
Técnicas para atuagao de psicélogas (os) no CRAS/SUAS”.O documento
sera uma edigdo revisada das Referéncias Técnicas para atuagdo de
psicologas (os) no CRAS/SUAS, publicada em junho de 2008. O
formulario para contribuicbes estd disponivel e podera receber
contribuicbes até o dia 09 de abril através do link:https:/forms.
gle/rCO9Wmho96mQsKwsE9A consulta publica € uma das etapas da
metodologia do Crepop antes do langamento de uma referéncia. A ideia
desta fase é que as (os) psicélogas (os) possam fazer contribuigdes antes
da finalizagdo do documento, tornando o processo de elaboragdo mais
democratico e participativo. Para participar da consulta publica, a (0)
psicéloga (0) precisa seguir as seguintes orientagdes: apds baixar o
documento, leia a atual versdo das Referéncias Técnicas para atuagao de
psicologas (os) no CRAS/SUAS. Em seguida acesse o link do formulario
no Google Forms (https:/forms. gle/rCOWmho96mQsKwsE9), faga suas

contribuicdes ao documento no formulario, considerando cada eixo que
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organiza a Referéncia Técnica.A consulta publica ficara no ar de 8 de
margo a 9 de abril de 2021. Apds o término do prazo, todas as
contribuicdes ao texto preliminar serdo enviadas a comissdo de
especialistas, que trabalhara para construcdo da versdo final para
publicacdo. Nao é necessario fazer indicagdes sobre formatagdo e
corregdes gramaticais, pois o texto final seguird para revisdo e
normalizagdo conforme NBRs ABNT. As contribuigdes podem ser
individuais ou em grupo. O Crepop incentiva que as (0s) psicélogas (0s)
possam debater conjuntamente e enviar contribuicdes coletivas. Parecer
da Comissdo: Divulgagdo na proxima liveda SEJUF e envio de oficio
circular, através do Escritério Regional, para gestores municipais da
assisténcia social e CRAS.Parecer do CEAS: APROVADO. E amplia:
divulgacdo através de memorando interno para que os trabalhadores
psicélogos da SEJUF sejam incentivados a contribuir, envio aos CMAS,
publicizagdo no site do CEAS e possivel publicagdo no site da SEJUF.
Neste momento o Presidente do CEAS/PR,tendo em vista o adiantado do
horario, propds a convocagéo de Reunido Extraordinaria para o dia
17/03/2021, a fim de concluir a discusséo e aprovagdo dos relatos das
demais Comissdes do CEAS/PR, concluindo a presente Reunido
Ordindria com a leitura do relato da Comisséo de Financiamento.
PROPOSTA APROVADA de forma unanime. 2. COMISSAO DE
FINANCIAMENTO. Composigdo: Maiara de Abreu (DAS/SEJUF), Larissa
Marsolik (DAS/SEJUF), Neuzeli Bertolla (SEJUF/ERPG), Marcele (APAE
Santa Isabel do Oeste), Adrianis Galdino (SINDASP)Carlos da Silva
(Usudrio — Maringd). Apoio Técnico: Maiara de Almeida Abreu.
Coordenador: LarissaMarsolik. 2.1 Pauta Permanente: Informes SIFF.
2.1.1 PAGAMENTOS. Planilha de Pagamentos “Fundo a Fundo”
atualizada até 31/12/2020, sendo que constam dados a partir de
01/01/2018 disponivel para acesso no site da Secretaria da Justica,
Trabalho —-SEJUF/PR, link:
justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/

files/documento/202102/pagamentos_fundo_fundo.xlsx. 2.1.2 PLANO
DE AGAO 2020: Em 15 de fevereiro de 2021 (Deliberagdo CEAS/PR

03/2021) iniciou-se o preenchimento do Plano de Agédo para repasses

Familia e ink:http://www.

Continuados do FEAS, com prazo final dia 15 de margo de 2021. Os
preenchimentos estdo ainda em andamento, desta forma na reunido do
més de Abril os “Informes SIFF” trard um quadro com o panorama dos
preenchimentos. Quanto aos Repasses Pontuais do FEAS n&o houve
abertura nos meses de Janeiro e Fevereiro de 2021 para novos Planos
de Ag&o no sistema SIFF. 2.1.3 PRESTACOES DE CONTAS. No dia 01
de margo de 2021 (Deliberagdo CEAS/PR 04/2021) iniciaram-se as
prestagcdes de contas municipais FEAS referentes ao periodo do 2°
semestre de 2020, finalizando o prazo de preenchimento no dia 02 de
maio de 2021. Pelo fato de que os preenchimentos estdo ainda em
andamento, na reunido do més de Maio os “Informes SIFF” trara um
quadro com o panorama dos preenchimentos.Quanto as analises
técnicas através do preenchimento de pareceres técnicos, informamos
que a area técnica Gestdo de Fundos/GOFS ja iniciou as analises das
prestacdes de contas 2° Semestre de 2019 e 1° Semestre de 2020 desde
Janeiro/2021. No dia 07 de abril iniciard as andlises técnicas pelos
Escritérios Regionais. Panorama de Prestagao de Contas do 2° Semestre
de 2020: (disponivel na integra no relato da Comissédo de Financiamento
junto no link
http://www.ceas.pr.gov.br/sites/ceas/arquivos_restritos/files/documento/2
021-03/comissuo_de_financiamento.pdf. INCLUSAO DE PAUTA: 2.1.4
Prestagdo de Contas TCE/PRA chefe de Departamento de Assisténcia

Social —Larissa Marsolik, informou que o relatério de prestagdo de contas
do FEAS para o TCE/PR sera apresentado na préxima reunido do
CEAS/PR. Responsavel pela elaboragdo: Giziane Rodrigues—
GOFS/SEJUF. Manifestou seu de acordo Viviane da Paz Carvalho,

Assessoria financeira Gestao de Fundos. Parecer da Comiss&o: Ciente.
A comisséo solicita apresentagao para a préxima reunido do panorama
de prestagdes de contas de anos anteriores. Parecer do CEAS: Ciente.
2.1.5 Programa Estadual de Transferéncia de Renda: Retirado de pauta.
2.1.6 Protocolo n° 17. 342.318-9 MC —Secretaria de Gestdo de Fundos
sobre a Prestagédo de Contas PAEFI/LA e PSC: O Ministério da Cidadania
encaminhou o Oficio n° 55/2020,solicitando a devolugdo de recursos
referente ao servico de LA e PSC dos municipios de Mambore e
Centenario do Sul no valor de R$ 80.000,00, devido a ndo adeséo dos
municipios aos servicos a serem cofinanciado. Parecer da Comissé&o:
Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 2.1.7 Protocolo n° 17. 086.111-6 —
Municipio de Guaira solicita prorrogagao de prazo —Incentivo V-FP e Bnos
municeneficio Eventual n® 065/2017: O municipio de Guaira, por meio do
oficio 101/2020 de 13/11/2020, solicita a prorrogagdo de prazo para a
execugao dos recursos da Deliberagdo 065/2017 (Beneficio Eventual), no
valor de R$ 1.586,95, e do Incentivo V —Familia Paranaense (Deliberagao
021/18) no valor de R$ 3.445,50. Justificou a existéncia dos saldos devido
o fechamento de alguns servigos municipais em detrimento da pandemia
COVID-19.Quanto a Deliberagdo 065/17 o CEAS analisou o pleito na
reunido de 02 e 03 de dezembro de 2020, informando que a Deliberagao
080/2019 havia prorrogado o prazo de execugéo até a data de 30.06.2020,
nao sendo possivel reprogramar o saldo remanescente. Quanto ao pleito
referente a Deliberagdo 021/18 a Unidade Técnica do Programa Nossa
Gente, por meio da Informagdo Técnica 12/2021, destaca que: (i) o
municipio recebeu o valor de R$ 40.000,00 em 06/11/18, com prazo de
execucgao até 31/12/19, com possibilidade de pagamento das despesas
empenhadas até margo de 2020, conforme Deliberagcao 104/19, fls.14; (ii)
nas prestacdes de contas realizadas no SIFF2. 0, apresentou no 1°
semestre de 2019 o saldo de R$ 39.285,35e no 2° semestre de 2019 o
valor de R$ 6.833,14, divergindo quanto ao informado no supracitado
oficio; (iii) dos 122 municipios contemplados pela deliberagédo, 107
apresentaram execugao do recurso acima de 70%, sendo que 56 destes
executaram entre 99% a 100% do valor recebido, 9 municipios tiveram a
execugdo entre 70% a 50% do recurso e 06 municipios demonstraram
baixa execugdo (menos de 50% ou n&o utilizaram o recurso); (iv) em
consulta ao SIFF2.0, o setor financeiro da SEJUF realizou a andlise da
prestacdo de contas final de 16 municipios, com solicitagdo aqueles que
apresentavam saldo para proceder com a devolugédo. Destacamos que
apos o término da analise pelo GOFS o resumo financeiro, acima
mencionado, podera sofrer ajustes. Face a exposi¢do dos fatores, a
Unidade Técnica do Programa Nossa Gente sugere a nao aprovagao da
solicitagdo quanto a prorrogagéo de prazo de execugdo do Incentivo V.
Parecer da Comissdo: Aprovada a sugestdo de encaminhamento da
Unidade Técnica do Programa Nossa Gente. Parecer do CEAS/PR:
Aprovado. Devera encaminhado oficio ao municipio e ao CMAS contendo
alnformagéo Técnica da UTPFP.2.1.8 Protocolo n° 17.348.500-0
Municipio de Lidianépolis-Incentivo Beneficio Eventual COVID 19 e
Incentivo Adesdo Espontanea _UTPFP.O municipio de Lidianopolis, por
meio do oficio 14/2021 de 09/02/2021, solicita (i) alteragdo no Plano de
Acéo do Incentivo Beneficio Eventual COVID-19, pois 0 mesmo verificou
que foi previsto 05 Auxilios Funeral e 60 Auxilios Alimentagédo. No entanto,
ndo houve necessidade da utilizagdo do recurso previsto para Auxilio
Funeral, assim solicitam a possibilidade de remanejamento do valor
referente a 03 Auxilios Funeral para o custeio de mais Auxilios
Alimentagao; (i) prorrogagdo de prazo para execugdo o saldo referente
ao repasse do Incentivo Adesdo Espontanea —Deliberagdo 066/2017-
CEAS/PR. Relata que utilizaria o recurso para pagamento de
equipamentos que estavam sendo licitados e que ja haviam emitido a
Nota de Autorizagdo de Despesa no inicio do més de fevereiro de 2021.

Ainda, que tiveram a informagéo da impossibilidade de prorrogagéo de
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prazo na data de 19/01/21.Quanto a solicitagdo para alteragdo do Plano
de Acdo do Incentivo Beneficio Eventual COVID-19, a Divisdo de
Protegdo Social Basica, manifestou-se por meio da Informagao Técnica
060/2021, destacando queo recurso pode ser utilizado nas modalidades
de Beneficios Eventuais, que séo ofertados aos cidaddos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria
e de calamidade publica. E para tanto, os auxilios alimentag&o podera ser
concedido as familias e individuos dentro da modalidade vulnerabilidade
temporaria e/ou calamidade publica, desde que a oferta esteja prevista na
regulamentagdo municipal. Informa quea alteragédo do Plano de Agédo do
SIFF podera ser realizada, entretanto, ha a necessidade de comprovagao
da anuéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social para prosseguir
com os encaminhamentos necessarios.Quanto a prorrogagéo de prazo
para execugdo do saldo do Incentivo Adesdo Espontanea, a Unidade
Técnica emitiu a Informagéo Técnica 11/2021 destacando: (i) o municipio
de Lidiandpolis recebeu o valor de R$ 30.000,00 em 25/10/18, com prazo
de execucgdo até 31/12/19; (ii) nas prestacdes de contas realizadas,
apresentou no 1° semestre de 2019 o saldo de R$ 30.426,07 e no 2°
semestre de 2019 o valor de R$ 26.747,65, conforme demonstrativo
extraido do Sistema Fundo a Fundo (SIFF2. 0). Justificou que n&o foi
possivel a utilizagdo dentro da vigéncia da deliberagéo pela morosidade
do processo licitatério e por estarem com equipe técnica reduzida; (iii) as
informagdes quanto aexecugdo do recurso foram repassadas ao
Escritério Regional de Ivaiporé (referéncia do municipio), tendo o mesmo
replicado a orientagdo aos municipios da regional que fizeram adeséo a
supracitada deliberacdo. Constam no protocolo cépias de alguns e-mails
enviados. (iv) dos 201 municipios contemplados pela deliberagéo, 187
apresentaram execugéo do recurso acima de 70%, sendo que 123 destes
executaram entre 99% a 100% do valor recebido, 3 municipios tiveram a
execugdo entre 70% a 50% do recurso e 11 municipios demonstraram
baixa execugdo (menos de 50% ou ndo utilizaram o recurso); (v) em
consulta ao SIFF2. 0, o setor financeiro da SEJUF realizou andlise da
prestacdo de contas final de aproximadamente 50 municipios, com
solicitagdo aqueles que apresentavam saldo para proceder com a
devolugéo.Face aexposicéo dos fatores, a Unidade Técnica do Programa
Nossa Gente sugere o indeferimento da solicitagdo de prorrogacdo do
prazo do Incentivo Adesdo Espontanea.Parecer da Comissdo: Aprovada
a sugestédo de encaminhamento da Unidade Técnica do Programa Nossa
Gente. Parecer da CEAS: Aprovado. Deverda encaminhado oficio ao
municipio e ao CMAS contendo a Informagéo Técnica da DPSB e UTPFP.
2.1.9 Protocolo n° 17.121.068-2 -Incentivo PcDIlldo municipio de
Pitangueiras. Em resposta ao Oficio n°® 066/2020 —CEAS/PR em que é
solicitado a devolucdo do recurso do Incentivo PcD Ill no valor de
R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), devidamente corrigidos
devido autilizagéo irregular do veiculo (utilizagdo para transporte de
trabalhadores e estudantes para o municipio de Maringa, o municipio
encaminhou o Oficio n°® 003/2021 da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Pitangueiras no qual informa que foi iniciada uma
nova gestdo no ano de 2021 decorrente da mudanga do poder executivo
e apo6s tomar ciéncia da irregularidade na utilizagdo do recurso do
Incentivo PcD Il direcionou o veiculo para sua finalidade, sendo que
atualmente o veiculo realiza o transporte de criangas e adolescentes com
deficiéncia no municipio. Sendo assim, o municipio solicita a revisdo da
decisdo do CEAS/PR, considerando que as irregularidades foram
sanadas. Sugestdes: | —suspender a solicitagdo de devolug&o do recurso
e fiscalizar o municipio em até 03 meses. Il —Pautar na préxima reunido
do CEAS/PR, com um novo estudo acerca da Resolugéo n°® 005/2017 —
CEAS/PR; Deliberagdo 012/2018 —CEAS/PR e 114/2018-CEAS/PR.
Parecer da Comisséo: A comissdo suspende a solicitagdo de devolugdo

do recurso, e, solicita o envio de oficio ao municipio de Pitangueiras

informando que havera fiscalizagéo do Escritério Regional pelos préximos
90 dias acerca do uso regular do veiculo. Oficiar a SEJUF/GOFS quanto
aregularidade do municipio de Pitangueiras, podendo ser realizado o
pagamento do PPAS | a partir do 2° Trimestre de 2021. A comisséo indica
os conselheiros Adrianis Galdino, Neuzeli, Maiara Aimeida e Marlene para
realizarem o estudo acerca daResolugdo Ad referendumn® 005/2017,
Deliberagdo n° 012/2018e Deliberagdo n°® 114/2018 do CEAS/PR que
tratam do Incentivo PcD I, Il e llirespectivamente. Parecer do
CEAS/PR:APROVADO. 2.1.10 Prestagédo ContasDPSE/SEJUF. A Divisdo
de Protecdo Social Especial -DPSE apresentou as analises de
Prestacdes de Contas ref. Ao 1° sem. 2019 do PPAS Ill PAEFI —Servigo
deProtecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos,
referente aos dois aportes financeiros —Fonte 102/FEAS e Fonte
281/FNAS, para a aprovagao deste Conselho. A Minuta de Del. Consta no
citado protocolado encaminhado nesta data para o CEAS, com o anexo
das analises realizadas.Dos 24 municipios contemplados com este
Piso/Servigo, 13 (treze) teve sua prestagdo de contas finalizadas com
ressalva, sendo um deles o municipio de IBEMA, pois sua prestagdo de
contas se restringe ao saldo de recursos existente desde 2018, o repasse
foi cancelado desde entao pela jungdo do CRAS/CREAS/Orgéo Gestor. E
ainda 08 (oito) finalizamos regulares e 03 (trés) municipios serao
apresentados em outra oportunidade, devido pendéncia da analise do
GOFS/GF.Parecer da Aprovado. Parecer do
CEAS:APROVADO. (lista dos MUNICIPIOS  FINALIZADOS
COMOREGULAR-6 e MUNICIPIOS FINALIZADOS COM RESSALVAS —

Comissao:

9 ver link
http://www.ceas.pr.gov.br/sites/ceas/arquivos_restritos/files/documento/2
021-03/

comissuo_de_financiamento.pdf. Parecer da Comissédo: Aprovada a

prestacdo de contas e recomendagdes da Divisdo de Protegdo Social
Especial. A comissdo  sugere a supressao da coluna
descrigdo/recomendagao nas deliberagdes de aprovagao da prestagao de
contas, sendo que se faz necessario envio de oficio individual para a cada
municipio relatando as ressalvas apontadas e recomendagdes a serem
realizadas.A SEJUF/DAS esta realizando reviséo acerca da Resolug&o n°
276/2018 —SEDS, no qual prevé o fluxo da prestacdo de contas de
recursos fundo a fundo, sendo assim a comissdo sugere que a
SEJUF/DAS realize o relato mensal dos avangos nos estudos de revisdo
da resolugdo. Parecer do CEAS: APROVADO. MUNICIPIOS
REGULARES -3-2°
http://www.ceas.pr.gov.br/sites/ceas/arquivos_restritos/files/documento/2
021-03/comissuo_de_financiamento.pdf. Lista dos MUNICIPIOS COM
RESSALVA -1 ver link
arquivos_restritos/files/documento/2021-

03/comissuo_de_financiamento.pdf. PRESTACAO DE CONTAS PPAS V
—ACOLHIMENTO DE ADULTOS E FAMILIAS. 1.° SEMESTRE DE 2019.
MUNICIPIO REGULAR - 1.e MUNICIPIOS COM RESSALVAS - 4 ver link

http://www.ceas.pr.gov.br/sites/ceas/arquivos_restritos/files/documento/2

Semestre de 2018 ver link

http://www.ceas.pr.gov.br/sites/ceas/

021- 03/comissuo_de_financiamento.pdf. Parecer da Comisséo:
Aprovada a prestacdo de contas e recomendagbes da Divisdo de
Protecdo Social Especial. A comissdo sugere a supressdo da coluna
descrigdo/recomendacédo nas deliberagdes de aprovagao da prestagao de
contas, sendo que se faz necessario envio de oficio individual para a cada
municipio relatando as ressalvas apontadas e recomendagdes a serem
realizadas. Parecer do CEAS: APROVADO. 2.1.11 -Protocolo n°
15.902.184-0 —Suspensado e Devolucédo dos recursos do Centro Dia do
Municipio de Curitiba. Considerando informagdo repassada pela
Coordenadora de Média Complexidade em 04/11/2020, no citado
protocolado que discorre sobre as medidas tomadas pelo municipio desde

entdo para a utilizacdo dos recursos, no entanto infrutiferas.
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Considerando que desde o inicio do repasse do recurso por meio da
Deliberacéo 074/2013, em fevereiro 2014 o municipio de Curitiba vem
apresentando dificuldades para execugdo do mesmo, culminando em sua
suspensdo em junho/2016 por estar com saldo de R$ 922.035,13, sendo
que o valor anual cofinanciamento é de
R$ 240.000,00.Considerando as diversas tentativas da Gestao Estadual,

no decorrer do processo em que foram realizadas mobilizagdes, reuniées

previsto do

técnicas, capacitagbes bem como apoio técnico para dar suporte na
execugdo financeira deste recurso, e embora tenham sido construidos
Planos de Trabalho com agdes elencadas pelo municipio para que a
Gestao Municipal e aos Orgaos de Controle Social de Curitiba
apresentassem nova reprogramacgao e avaliagdo quanto aos motivos da
nao participagao da rede em suas licitagbes e necessidade do aporte de
recursos do FAD, e considerando que atualmente o municipio possui uma
rede de 20 Centros Dia para Pessoa Com Deficiéncia incluido no
CADSUAS.Destaca-se como louvavel a estratégia tecnoldgica utilizada
junto aos familiares para o desenvolvimento das atividades e
acompanhamento neste momento tdo delicado devido a pandemia. No
entanto, o municipio ndo avangou na utilizagdo do recurso desde o
apresentado anteriormente a Deliberagdo supracitada, decorrido mais de
um ano.Diante do explicitado, encaminhamos para o CEAS, com as
seguintes sugestdes: Solicitar a devolugéo do saldo de recursos,no valor
de R$ 922.035,13,

deposito,considerando as dificuldades apresentadas decorridos mais de

devidamente corrigidos na data do
04 (quatro) anos. Cabendo a reflexdo do principio da razoabilidade e
responsabilidade quanto aos recursos publicos, dinamizando e
potencializando sua utilizagdo. E ainda, garantir a retomada do repasse
continuado, refletindo uma oferta regular e principalmente justificando
esse aporte nos instrumentais orgamentarios estaduais (LOA/LDO/PPA).
Apos a comprovagao da devolugao dos recursos este CEAS delibere pelo

retorno dos repasses, do cofinanciamento Estadual. Parecer da Comissao:

Aprovada sugestdo de encaminhamento da Divisdo de Protecdo Social
Especial (SEJUF/DPSE).A minuta de deliberagéo sera apresentada na
plenaria do dia 12/03/2021. Parecer do CEAS: APROVADO. INCLSUAO
DE PAUTA: 2.1.12 -O CEAS aprovou em agosto/2019, o Incentivo Familia
Paranaense VI -Deliberagdo 057/2019, que normatiza o cofinanciamento
dos servicos e programas da Protegdo Social Basica e Especial,
Beneficios Eventuais e Gestdo do SUAS aos 156 municipios prioritarios
do Programa Familia Paranaense. O valor destinado foi de
R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), sendo que o municipio poderia
receber R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) ou R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais), dependendo do seu desenvolvimento no Programa Familia
Paranaense. Em dezembro/19 foram pagos 103 municipios no montante
de R$ 5.160.000,00 (cinco milhdes, cento e sessenta mil reais), restando
19 municipios pendentes. Em margo/20 o Conselho aprovou a
Deliberagdo 013/20, ampliando o valor deste Incentivo para
R$ 6.460.000,00 (seis milhdes, quatrocentos e sessenta mil reais), em
virtude da atualizagdo de um dos critérios de habilitagdo (indice de
aderéncia), habilitando mais 04 municipios ao repasse (Espigédo Alto do
Iguagu, Francisco Alves, Lunardelli e Marmeleiro), além de prever a
complementagdo a outros 16. Este valor desconsiderava o valor
repassado ao municipio de Foz do Jorddo, que havia sido pago
equivocadamente na relagdo de municipios de dez/19. Ocorre que, ao
fazer contato com o municipio, fomos informados que j& haviam utilizado
0 recurso, bem como, relataram que n&o tinham pendéncia no SIFF
quanto ao processo de adesdo. O municipio reenviou os documentos do
processo de ades&o, o qual cumpria as exigéncias da Deliberagdo 057/19.
O mesmo fato ocorreu com o municipio de Guaraquegaba, que também
havia sido excluido da relagdo de pagamentos devido a pendéncia no

processo de ades&o. Em virtude do contingenciamento ocorrido em 2020,

que inviabilizou a tramitagdo de pagamentos durante todo ano, e das
intercorréncias quanto as reunides deste colegiado, representagédo dos
segmentos que o compde, alternancia na presidéncia, bem como, a
necessidade de estabelecer medidas urgentes frente a pandemia COVID-
19, tal pauta ndo foi trazida anteriormente uma vez que n&o tinhamos
perspectivas quanto a liberagdo dos valores da fonte 142 (BID). Em
fevereiro/21, com o descontingenciamento parcial do orgamento, estamos
retomando a tramitagdo dos pagamentos aos municipios pendentes.
Deste modo, a Unidade Técnica propde: (i) convalidagdo do repasse
realizado para o municipio de Foz do Jordao; (ii) aprove o ajuste no valor
da deliberagdo em R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), Fonte 142 -BID,para
finalizarmos os pagamentos deste Incentivo, conforme memdria de
abaixo.MEMORIA DE CALCULO ver

http://www.ceas.pr.gov.br/sites/ceas/arquivos_restritos/files/documento/2

célculo

021-03/comissuo_de_financiamento.pdf. = Parecer da  Comissé&o:
Aprovado o aporte de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) na Deliberagdo n°
057/2019 - CEAS/PR, com recursos do BID. A minuta de deliberagao sera
apresentada em plenaria. PARECER DO CEAS: APROVADO. Analisados
todos os pontos do relato da Comissdo de Financiamento e Gestdo de
Fundo, o Presidente do CEAS/PR, Adrianis Galdino da Silva Junior,
relembrou o agendamento da Reunido Extraordinaria do CEAS/PR para
o dia 17/03/2021 com objetivo de analisar os relatos das demais
Comissdes que nesta Reunido ordinaria ndo foram realizados devido o
adiantado do horéario. Por fim, sem mais assuntos a ser tratado, o
Presidente Adrianis deu por encerrada a presente reunido. A presente Ata
foi lavrada por Fernanda Greca Martins, Secretaria-Executiva do
Conselho Estadual de Assisténcia Social do Estado do Parana e, apds
sua leitura e aprovagéo, sera publicizada no DIOE e disponibilizada no

site do CEAS/PR.

118047/2021

RESOLUGAO N° 180/2021 - SEJUF

Designa servidora para desempenhar a
fungdo de Gestora de Termo de
Colaboracéo da SEJUF.

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 28 da Lei Estadual n°
19.848 de 03 de maio de 2019, regulamentada pelo Decreto n° 1.416 de
23 de maio de 2019, nomeado pelo Decreto Estadual n® 7.736, de 27 de
maio de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Carmen Lucia Pereira da Silva, RG n°
3.082.027-4, como
gestora do Termo de Colaboragdo, com a OSC Universidade Livre
para Eficiéencia Humana - UNILEHU, inscrita no CNPJ n°
06.977.673/0001-82, destinado a Transferéncia de Recursos
Financeiros, no valor de R$ 815.435,06 (oitocentos e quinze mil,
quatrocentos e trinta e cinco reais e seis centavos), que tem por objetivo
a execucdo do "Programa de Protecdo a Criangca e Adolescente
Ameagado de Morte", protocolo n° 17.821.937-5.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 26 de julho de 2021.

Ney Leprevost
Secretario de Estado da Justica, Familia e Trabalho

116449/2021
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I Secretaria da Seguranca Publica

CITACAO

A Dra. Emilene Locatelli, Delegada de Policia 2° classe, Autoridade Processante,
designada por forga da Portaria n® 024/2021, da Corregedoria Disciplinar - Corre-
gedoria Geral da Policia Civil, datada de 28/05/2021, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Lei Complementar n® 014/82 e suas alteragdes (Estatuto da
Policia Civil do Estado do Parana), FAZ SABER ao senhor RAFAEL ROSSET-
TO SILVEIRA, RG 7.669.034-0/PR, Investigador de Policia, 3" Classe, brasileiro,
funcionario piblico estadual, atualmente afastado da fung@o por decisdo judicial,
lotado no GARH/GARHII - Situagdes Diversas, que contra si foi instaurado o pre-
sente Processo Administrativo Disciplinar, com o fim precipuo de apurar os fatos
contidos na referida Portaria n° 024/2021/CD/CGPC, onde consta que:

“No dia 08 de agosto de 2019, as 16h59min, nas dependéncias da 10* Subdivisdo
Policial de Londrina, situada na rua Sao Pedro, n° 330, Vila Siam, municipio de
Londrina/PR, o servidor RAFAEL ROSSETTO SILVEIRA, valendo-se de sua
qualidade de servidor policial civil para melhor desempenhar atividades estranhas
ou incompativeis as fungdes, ou para lograr proveito direta ou indiretamente, por
si ou por interposta pessoa, em detrimento da dignidade do cargo, de forma livre e
voluntaria, ciente da ilicitude e reprovabilidade de sua conduta, confeccionou no
Sistema Sesp Intranet/BO Unificado, o Boletim de Ocorréncia n® 2019/925474,
de natureza furto qualificado, inserindo falsamente a noticia do crime de furto da
camioneta GM/Montana, placa AUI-6B96, onde o ofendido Lauro Henrique Du-
arte Lopes, ndo alcangado por este feito, relatou que deixou o veiculo estacionado
defronte ao condominio onde reside, na Rua José Roque Salto, n® 430, Londrina/
PR, por volta das 18h30min do dia 05/08/2019, percebendo a subtragdo as 5h do
dia 06/08/2019.

Conforme apurado, o servidor RAFAEL ROSSETTO SILVEIRA, a pedido de
Lauro Henrique Duarte Lopes, elaborou o mencionado boletim de ocorréncia com
o intuito de garantir a impunidade do delito de descaminho praticado por Lauro,
haja vista que no dia 06/08/2019, as 06h50min, na Rua Piovesana, municipio de
Diamante do Oeste/PR, policiais militares abordaram o veiculo GM/Montana, pla-
ca AUI-6B96, em razao de atitude suspeita do condutor, todavia ao verbalizarem
comandos de rendi¢do, o motorista empreendeu fuga pelo acesso a rodovia PR
448, abandonou o automovel e evadiu-se para um matagal; na cagamba do veiculo
foram localizados diversos eletronicos (videogames, roteadores e aparelhos de si-
nal digital), sem comprovagao fiscal de origem ou de entrada licita no pais, sendo
o veiculo e o material apreendido encaminhados a Delegacia da Receita Federal
em Cascavel/PR, que a seu turno formalizou a Representagao Fiscal para Fins Pe-
nais n° 0910300-78257/2019, face a constatagdo de indicios de falsa comunicagdo
de crime por meio do Boletim de Ocorréncia 2019/925474, a saber: Na data de
08/08/2019, as 17h41min, o servidor RAFAEL ROSSETTO SILVEIRA remeteu
correspondéncia eletronica, via e-mail institucional (inv.rrsilveira@pc.pr.gov.br),
a Delegacia da Receita Federal em Cascavel, tendo como assunto “Liberagio ve-
iculo Montana de cor branca”, anexando o Boletim de Ocorréncia 2019/925474,
acerca do suposto furto do veiculo GM/Montana, placa AUI-6B96, noticiado por
Lauro Henrique Duarte Lopes. Ocorre que, em diligéncias encetadas pela De-
legacia da Receita Federal em Cascavel, verificou-se por imagens coletadas no
Sistema da concessionaria VIAPAR que no horario indicado por Lauro Henrique
Duarte Lopes como sendo aquele em que estacionou o veiculo em referéncia em
seu condominio (18h30min do dia 05/08/2019), o automovel ja havia passado
pela pista 08 da Praga de Pedagio de Arapongas (18h20min), seguindo em sentido
ao municipio de Maringa, distante 31,9km do local da suposta ocorréncia. Ainda,
constatou-se que o mesmo roteiro de viagem ja havia sido realizado pelo veiculo
a0 menos em trés ocasides anteriores (26/07/2019, 27/07/2019 e 04/08/2019), to-
dos com destino a fronteira de Foz do Iguagu/PR com Cidade do Leste/PY, onde o
automovel era utilizado para transporte irregular de mercadorias contrabandeadas.
Registre-se, finalmente, que o servidor RAFAEL ROSSETTO SILVEIRA se
encontrava em licenga para tratamento de saude no periodo de 19/07/2019 a
16/10/2019; assim, em 08/08/2019, data da confec¢do do B.O. n® 2019/925474 ¢
de seu encaminhamento, por e-mail institucional, a Delegacia da Receita Federal
em Cascavel, o policial civil estava afastado do exercicio de suas fungdes de in-
vestigador de policia.”

Assim agindo, o Investigador de Policia Civil RAFAEL ROSSETTO SILVEIRA,
teria infringido o disposto no artigo 210, inciso V, c/c artigo 212; artigo 211, inciso
111, ¢/c artigo 230, inciso XI; artigo 213, incisos XII e XXXI; e artigo 230, inciso
11, todos c/c artigo 225, inciso V, da Lei Complementar n°® 14/82 e suas alteragdes.
RELACAO ABAIXO COM O ENUNCIADO DA NORMA REFERENTE AOS
DISPOSITIVOS LEGAIS INFRINGIDOS E IMPUTADOS ANTERIORMENTE
AO SERVIDOR COM PREVISAO DAS SANCOES APLICAVEIS:

LEI COMPLEMENTAR N° 14/82:

Art. 210 — Sao deveres do servidor policial civil:

IIT - valer-se de sua qualidade de servidor policial civil, para melhor desempenhar
atividades estranhas ou incompativeis as fungdes, ou para lograr proveito direta
ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa, em detrimento da dignidade do

cargo ou fungdo;

Art. 212 — Sdo transgressdes disciplinares todas a agdes ou omissdes contrarias
ao dever funcional ou expressamente proibidas, cometidas pelo servidor policial
civil, ndo especificadas nesta lei.

Penalidade: adverténcia, repreensdo ou suspensio de dois a dez dias.

Art. 213 — Sdo, especificamente, transgressdes disciplinares:

XII — praticar ato que importe em escandalo, comogao social ou que concorra para
comprometer a instituicdo ou fungao policial;

Penalidade: suspenséo de trinta a sessenta dias;

XXXI — enunciar, falsa ou tendenciosamente, parte, queixa ou representagao:
Penalidade: suspenséo de trinta a noventa dias;

Art. 225, Sao circunstancias que agravam a pena, quando ndo constituem ou qua-
lificam outra transgressdo disciplinar:

V — concurso de dois ou mais agentes na pratica da transgressao.
Art. 230 — A pena de demissdo sera aplicada, mediante prévio processo disciplinar,
quando ainda se caracterizar:

II — crime contra a administragdo publica;

XI — infringéncia as proibi¢des previstas nos incisos I a VIIL, do artigo 211, desta
lei;

Ficando, a partir desta data CITADO pessoalmente para realizagdo de interro-
gatorio no dia 31 de agosto de 2021, as 10h00min, que ocorrera por videocon-
feréncia, por meio de acesso ao link compartilhado https://conferencia.pr.gov.br/
Cnoroeste2, presidido pela Autoridade Processante a qual se encontrara presente
na Sede desta Casa Censora, em conformidade com o art. 98 da IN n. 01/2016 e
Provimento n. 02/2018, ambos da Corregedoria Geral da Policia Civil, a fim de
ser interrogado sobre as acusagdes que lhes sdo imputadas, devendo o acusado se
fazer acompanhar de Advogado legalmente constituido. Na auséncia de Defensor
constituido, sera nomeado um Defensor Dativo, nos termos do art. 247, §2°. Fica
ainda ciente de que o defensor, durante o prazo da citagdo até o interrogatorio,
podera examinar os autos deste procedimento que se encontram a disposi¢do na
secretaria deste orgdo, e querendo, podera apresentar defesa prévia, assim como
arrolar até 05 (cinco) testemunhas, no prazo de 03 (trés) dias ap0s o interrogatorio
e juntar documentos até as alegagdes finais, conforme dispde o Art. 247, § 4° da
LC 14/82, com suas posteriores alteragdes. Foram arroladas como testemunhas de
instru¢@o, Edmar Ribeiro Fonseca, Lauro Henrique Duarte Lopes, Rafael Souza
Pinto e Sancler Juliano Schlder. Cientificando-o ainda, que o0 ndo comparecimento
do ora citado implicara em REVELIA. Dada e passada na cidade de Maringa,
Estado do Parana, aos 05 (cinco) dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
um. Eu, Carolina Zara Dantas, Secretdria, o digitei e subscrevi.

Emilene Locatelli
Autoridade Processante
117063/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 496 — GARH, 20 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n° 17.831.436-0,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, a pedido e “ad referendum” do Conselho Superior Disciplinar
¢ Administrativo do Departamento Penitenciario — DEPEN, a servidora Barbara
Nunes, RG 9.878.562-0, ocupante do cargo e fungdo agente penitenciario, da Ca-
deia Publica de Sengés para o Departamento Penitencidrio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117491/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 497 — GARH, 20 DE JULHO DE 2021.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das

atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n® 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e
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Considerando o contido no protocolo n°® 17.881.749-3,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar ¢ Administrativo do Departamento Penitenci-
ario — DEPEN, o servidor Osmar Pattero, RG 5.409.696-8, ocupante do cargo e
fungdo agente penitenciario, da Cadeia Publica Laudemir Neves para a Penitenci-
aria Estadual de Foz do Iguagu.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitencidrio.
117493/2021

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 498 — GARH, 20 DE JULHO DE 2021.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de
12 de agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e
Considerando o contido no protocolo 17.869.547-9,
RESOLVE:
Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad
referendum” do Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do

Departamento Penitenciario — DEPEN, os servidores, conforme discriminado
abaixo.

NOME |RG CARGO UNIDADE DE | UNIDADE DE

LOTACAO DESTINO
Dejoime | 6.987.903-9 | Guarda Cadeia Publica | Cadeia Publica
Bispo de Temporario de Francisco de Pato Branco
Souza Prisional Beltrdo

In¢ias de | 8.907.840-7 | Guarda Cadeia Publica | Cadeia Publica

Siqueira Temporario de Pato Branco | de Francisco
Prisional Beltrao
Maristela | 4.612.870-2 | Técnico Penitenciaria Cadeia Publica
Signori Administrativo | Estadual de de Francisco
Zatera Francisco Beltrdo
Beltrdo

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com efeitos retroativos a
01 de julho do corrente, revogadas as disposi¢des em contrério.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.

117496/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 499 — GARH, 20 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n® 17.880.184-8,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria ¢ “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do Departamento Penitencia-
rio — DEPEN, o servidor Jeovanildo Euzebio de Souza, RG 6.964.047-8, ocupante
da fungdo guarda temporario prisional, da Cadeia Publica de Terra Boa para a
Cadeia Publica de Engenheiro Beltrao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117500/2021
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 500 — GARH, 21 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo 17.890.100-1,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar ¢ Administrativo do Departamento Penitenci-
ario — DEPEN, o servidor Carlos Alberto Soares de Oliveira, RG 6.080.500-8,
ocupante do cargo e fungdo agente penitenciario, da Cadeia Publica de Rio Branco
do Sul para a Cadeia Publica de Colombo.

Art. 2°. Designar o supracitado servidor, para responder pela fungdo de Gestor de
Cadeia Publica da Cadeia Publica de Colombo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117502/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 501 — GARH, 21 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n® 17.888.136-1,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar ¢ Administrativo do Departamento Penitencia-
rio — DEPEN, o servidor Geraldino Pereira Junior, RG 12.435.999-6, ocupante do
cargo e fungdo agente penitenciario, da Penitenciaria Estadual de Piraquara para
a Penitenciaria Central do Estado II — Unidade de Seguranga, a partir de 25 de
julho do corrente.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117508/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 502 — GARH, 21 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n® 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n® 17.890.248-2,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, a pedido e “ad referendum” do Conselho Superior Disciplinar
¢ Administrativo do Departamento Penitenciario — DEPEN, o servidor Lindones
Antonio Saretta, RG 5.628.661-6, ocupante do cargo e fun¢do agente penitenci-
ario, da Colonia Penal Agroindustrial do Parana para a Penitenciaria Estadual de
Piraquara II.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117513/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO
PORTARIA N° 503 — GARH, 22 DE JULHO DE 2021.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n® 17.819.221-3,

RESOLVE:
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Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do Departamento Penitencia-
rio — DEPEN, a servidora Dayane Korioluk, RG 7.900.319-0, ocupante do cargo
agente de execucdo e fungdo técnico de enfermagem, da Penitenciaria Estadual
de Piraquara II para a Casa de Custodia de Piraquara, a partir de 30 de julho do
corrente.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117528/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 504 — GARH, 22 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n® 17.891.788-9,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, a pedido e “ad referendum” do Conselho Superior Disciplinar e
Administrativo do Departamento Penitenciario — DEPEN, o servidor Marcio Jose
da Silva, RG 5.234.814-5, ocupante do cargo agente de apoio e fungo auxiliar
de manutengdo, da Penitenciaria Industrial de Guarapuava para a Penitenciaria
Estadual de Guarapuava — Unidade de Progressao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117529/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 505 — GARH, 22 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribui¢des que The conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n°® 17.842.549-8,
RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a escala de trabalho do servidor Julio Cesar do Nascimento, RG
7.388.187-0, ocupante do cargo e fung¢do agente penitenciario, lotado na Colonia
Penal Industrial de Maringa, que passara a compreender 12 horas de trabalho por
36 horas de descanso com compensagdo de duas folgas mensais de 12 horas cada,
em periodo diurno.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data, ficando revogadas
as disposigdes em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117532/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 506 — GARH, 23 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n°® 17.896.847-5,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria ¢ “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar ¢ Administrativo do Departamento Penitencia-
rio — DEPEN, o servidor Altair Ferreira dos Santos, RG 4.237.637-0, ocupante da
fungdo guarda temporario prisional, da Penitenciaria Estadual Thiago Borges de
Carvalho para a Cadeia Publica de Cascavel.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117535/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 507 — GARH, 26 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, e

Considerando o contido no protocolo n° 17.730.128-0,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar ¢ Administrativo do Departamento Penitencié-
rio — DEPEN, a servidora Elizandra Xavier, RG 8.395.149-4, ocupante do cargo e
fungdo agente penitenciario, do Departamento Penitenciario para a Penitenciaria
Feminina do Parana, a partir de 04 de agosto do corrente.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitencidrio.
117536/2021

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 508 — GARH, 26 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n° 17.807.654-0,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, a pedido e “ad referendum” do Conselho Superior Disciplinar
¢ Administrativo do Departamento Penitenciario — DEPEN, a servidora Vaneska
Calixto da Costa, RG 5.026.274-0, ocupante do cargo e fungdo agente penitenci-
ario, da Penitenciaria Feminina do Parana para o Departamento Penitenciario, a
partir de 01 de agosto do corrente.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117537/2021
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

PORTARIA N° 509 — GARH, 26 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 4°, IX, do anexo da Resolugdo n° 233, de 12 de
agosto de 2016 da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e

Considerando o contido no protocolo n® 17.898.667-8,
RESOLVE:

Art. 1°. Realocar, por interesse da administragdo penitenciaria e “ad referendum”
do Conselho Superior Disciplinar ¢ Administrativo do Departamento Penitencia-
rio — DEPEN, o servidor Andre Luiz Silva Loiola, RG 5.870.629-9, ocupante do
cargo e fungdo guarda temporario prisional, da Penitenciaria Industrial de Guara-
puava para a Cadeia Publica de Reserva.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes
em contrario.

Francisco Caricati,
Diretor do Departamento Penitenciario.
117538/2021

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO

CITACAO POR EDITAL
PROTOCOLO 17.254.763-0

ILMO. SR. TIAGO FERREIRA FERNANDES DALBEM
RG n.°000.116.227-3

A Comissdo de Sindicancia Disciplinar instituida pela Portaria supracitada, com
a finalidade de apurar, em tese, responsabilidade referente aos fatos narrados no
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Protocolo 17.254.763-0, nos termos do Art. 15 da Lei Complementar n® 108/2005,
artigo 26 da Lei Federal 9.784/99, CITA e Intima Vossa Senhoria, na forma da Lei
Estadual 6.174/70 e Decreto 5.792/2012, para conhecimento de que foi instaura-
da Sindicancia Disciplinar conforme Portaria 005/2020-DEPEN, bem como, para
que, no prazo de 04 (QUATRO) dias, a contar do recebimento desta, apresente rol
de testemunhas, como também a indicag@o das provas que pretende produzir, sem
embargo de justificadamente, antes do interrogatorio, requerer excepcionalmente
outras, desde que relativas aos fatos narrados no protocolado supra, cujas copias
sdo parte integrante deste documento, bem como, NOTIFICA-O das deliberagdes
acerca das provas a serem produzidas pela Comissdo, e ainda da designacdo das
audiéncias que serdo realizadas em 30/07/2021, a partir das 09h:00min (confor-
me Cronograma ao final desta Citagdo), por meio de videoconferéncia junto ao
link https://www.webconf.pr.gov.br/b/cla-jnh-isk-rbu; com a finalidade de ouvir
as testemunhas arroladas pela Defesa (ficando ainda intimado de que devera trazer
suas testemunhas, independentemente de prévia intimagdo das mesmas), e ainda
ser interrogado na forma da lei, devendo também, comparecer nas audiéncias pes-
soalmente (Stimula Vinculante n® 5° -STF) ou fazer-se representar por Advogado
legalmente constituido e munido do competente instrumento procuratorio, tudo a
fim de participar da instrugdo processual, acompanhando o processo de sindican-

cia até seu final, ciente que o ndo comparecimento e/ou acompanhamento do pro-
cesso nao impedira sua continuidade. Nesta oportunidade transcrevemos o contido
na Portaria n° 015/2021-DEPEN, quanto ao motivo de instauragao do presente
feito: por ter, em tese, “descumprido as normas legais e regulamentares, bem
como os demais fatos constantes no protocolo sob n° 17.254.763-0”. Em anexo a
esta Citagdo, encontram-se as copias integrais do presente protocolado, no estado
em que se encontra. Ao ensejo, informo que as petigdes/requerimentos/defesas
deverdo ser encaminhadas para a sede da Comissdo Sindicante, conforme dispde
o artigo 320 da Lei 6.174/70, através dos seguintes enderegos: Agéncia Central
dos Correios, Caixa Postal 831, CEP 87.001-970, MARINGA-PR; OU, mediante
digitalizagdo, para o e-mail funcional do Presidente da Comissdo cujo endereco
eletronico é: claudineiayala@depen.pr.gov.br.

Por fim, ressaltamos que todos os atos da Comissao se revestem de sigilo.

Maringa, 21 de julho de 2021.
Claudinei Ayala Brenha

Presidente
115450/2021

EDITAL DEREMOGAO 006/ 2021 IC

O DRETOR DO NSTITUTO DECRIMINALISTICA, no uso de suas atribuigdes:

TORNA PUBLICO:

A seguinte distribuicdo de vagas para Peritos Criminais, bem como cadastro de reserva para eventuais futuras vagas, nas seguintes unidades PCP:

CURITIBA — ACDENTESDETRANSITO
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
Perito Criminal — Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana, 01+ CR
Todas as dreas independente da area em que concorreu.
CURITBA — CRIVESCONTRA A PESSOA
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
Perito Criminal — Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parang, 01+ CR
Todas as areas independente da area em que concorreu.
CURITIBA — AUDIOVISUAIS
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
Perito Criminal — Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana, CR
Todas asdreas independente da area em que concorreu.
CURTBA — DOCUMENTOSCOPA EGRAFOTECNA
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
Perito Criminal — Todas Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parand, 01+CR
as areas independente da area em que concorreu.
CURITBA — IDENTIFICAGAO VEICULAR
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
Perito Criminal — Todas Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parang, CR
as areas independente da area em que concorreu.
CURITIBA — PERICIASAMBIENTAIS
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
. Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e graduacdo de
Perito Criminal — Area 6 nivel superior em Engenharia Florestal, Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou 01 +CR
Engenharia Sanitaria. Engenharia Ambiental ndo sera aceito nesta _segéo.
APUCARANA
FUNGAO REQUISTOS PARA NGRESSO VAGAS
. Graduago de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Perito Criminal — Area 3 ?a_ Pe e ) y o . CR
Mecatrénica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.
] Graduag&o de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Elefronica,
Perito Criminal — Area 4 Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicag&o ou CR
Engenharia de Controle e Automagao.
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Perito Criminal — Area 5

Graduac&o de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacédo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administracdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educacdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioguimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educago.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da area em que concorreu.

CR

CAMPO MOURAO

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 4

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de ComunicagZo ou
Engenharia de Controle e Automago.

01+CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

01+CR

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatrénica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagao de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educago.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da area em que concorreu.

CR

CASCAVEL

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagao de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica,
Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia Naval,
Engenharia Aeronautica.

CR
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Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagédo ou
Engenharia de Controle e Automagao.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterindria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

NomeagZo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da area em que concorreu.

CR

FOZ DO IGUAGU

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica,
Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia Naval,
Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicactes, Engenharia de Redes de Comunicagio ou
Engenharia de Controle e Automag&o.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagao em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e graduacgéo
de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal,
Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinara,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educacéo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educacéo.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parang,
independente da area em que concorreu.

CR

FOZ DO IGUACU - LABORATORIOS

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 2

Quimico Legal Toxicologista

Graduag&o de nivel superior em Farmacia, Biomedicina, Quimica, Engenharia
Quimica ou Quimica Industrial.

02 + CR
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FRANOSOO BATRAO

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 4

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou
Engenharia de Controle e Automag&o.

01+CR

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatronica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administracdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educacdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag&o.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da area em que concorreu.

CR

GUARAPUAVA

FUNGAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduag2o de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica,
Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia Naval,
Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Elefronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou
Engenharia de Controle e Automagé&o.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacgdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administracdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

NomeagZo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da area em que concorreu.

CR




(

Didrio Oficial Certificado Digital.

ry ] Pl z
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia DlanoOI ICI l k I 'Parana

de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

hitp:/fwww.imprensaoficial.pr.gov.br

Poder Executivo Estadual

6°feira | 30/Jul/2021 - Edicao n® 10988

65

IVAIPORA

FUNGCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatronica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Elefronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagdo ou
Engenharia de Controle e Automagéo.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias  Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da EducagZo.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parang,
independente da area em que concorreu.

CR

JACAREZINHO

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatronica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia

Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou
Engenharia de Controle e Automagéo.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biologicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aerondutica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Producéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,

independente da area em que concorreu.

CR
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LONDRINA
FUNGAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
. Graduagao de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatrénica,
Perito Criminal — Area 3 Engenharia de Materiais, Engenharia Metalirgica, Engenharia Naval, CR

Engenharia Aeronautica.

) Graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Perito Criminal — Area 4 Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou CR
Engenharia de Controle e Automagéo.

Perito Criminal — Area 5 | Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil. CR

i Nomeagao em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e graduagéo
Perito Criminal — Area 6 | de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, CR
Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharial
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de]
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgao,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administracdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Historia, Comunicacdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Perito Criminal — Area 8 | Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria, CR
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,|
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e|
Tecnologia, forecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Perito Criminal — Todas Nomeagao em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana, CR
as areas independente da areaem que concorreu.
MARINGA
FUNCAO REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS
) Graduagao de nivel superior em Engenharia Mecéanica, Engenharia
Perito Criminal — Area 3 Mecatronica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia CR

Naval, Engenharia Aeronautica.

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,

N LA R

Perito Criminal — Area 4 Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou ¢
Engenharia de Controle e Automagéo.

Perito Criminal — Area 5 Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil. CR

. Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
Perito Criminal — Area 6 graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia CR
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharial
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de]
Perito Criminal — Area 8 Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo, CR
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia, Turismo,
Historia, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial, Jornalismo,)
Letras, Linguistica, Relacdes Publicas, Medicina

Veterinaria, Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educacdo Fisica, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia, Biologia, = Engenharia  Bioquimica,
Biotecnologia, Zootecnia, Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos,
Odontologia, Matematica, Matematica Industrial, Gestdo Publica,
Engenharia Quimica ou Ciéncia e Tecnologia, fomecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Perito Criminal — Todas Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana, CR

as areas independente da areaem que concorreu.
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PARANAGUA

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatrénica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagédo ou
Engenharia de Controle e AutomagZo.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacédo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia|
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aerondutica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia, Turismo,
Historia, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial, Jornalismo,
Letras, Linguistica, Relagbes Publicas, Medicina Veterinaria, Psicologia,
Enfermagem,  Fisioterapia, Educagdio Fisica, Terapia  Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituico de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educago.

CR

Perito Criminal — Todas

as dreas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,

independente da area em que concorreu.

CR

PARANAVA|

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 5

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil.

01+ CR

Perito Criminal — Area 3

Graduago de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica,
Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia Naval,
Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduacdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou
Engenharia de Controle e AutomagZo.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagao de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Producgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagbes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,

independente da area em que concorreu.

CR
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PATO BRANCO

FUNGAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 4

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagdo ou
Engenharia de Controle e Automagéo.

01+CR

Perito Criminal — Area 3

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatrénica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metaltrgica,Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduacgo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia|
Florestal, Agronomia, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aerondutica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinara,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educago.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da éreaem que concorreu.

CR

PONTA GROSSA

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 4

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Elefronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagédo ou
Engenharia de Controle e Automac&o.

01+CR

Perito Criminal — Area 3

Graduago de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica,
Engenharia de Materiais, Engenharia Metaldrgica,Engenharia Naval,
Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia|
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Seguranga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

CR
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Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da areaem que concorreu.

CR

TELEMACOBORBA

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicaggo ou
Engenharia de Controle e Automago.

01+ CR

Perito Criminal — Area 5

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Civil.

01+CR

Perito Criminal — Area 3

Graduaggo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatrénica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parand e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Segurancga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia,
Turismo, Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial,
Jomalismo, Letras, Linguistica, Relacdes Publicas, Medicina Veterinaria,
Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia e
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

CR

Perito Criminal — Todas
as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,
independente da areaem que concorreu.

CR

TOLEDO

FUNCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia Mecatronica,
Engenharia de Materiais, Engenharia Metalurgica, Engenharia Naval,
Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletrdnica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou
Engenharia de Controle e Automag&o.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduag&o de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacé@o de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou

Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduacdo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia|
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de]
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgao,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia, Turismo,
Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial, Jornalismo,
Letras, Linguistica, Relagbes Publicas, Medicina Veterinaria, Psicologia,
Enfemagem,  Fisioterapia, Educacdo Fisica, Terapia  Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia, Matematica,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia €|
Tecnologia, fomecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo|
Ministério da Educag&o.

CR
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Perito Criminal — Todas

as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,

independente da areaem que concorreu.

CR

UMUARAMA

FUNGAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatrbnica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

01+ CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagéo ou
Engenharia de Controle e Automago.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacao de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagéo de nivel superior em Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Segurancga de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgao,
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administracdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia, Turismo,
Histéria, Comunicagédo Social, Direito, Desenho Industrial, Jornalismo,)
Letras, Linguistica, Relagbes Publicas, Medicina

CR

Veterinaria, Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia  Bioquimica,
Biotecnologia, Zootecnia, Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos,
Odontologia, Matematica, Matematica Industrial, Gestdo Publica,
Engenharia Quimica ou Ciéncia e Tecnologia, fomecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

Perito Criminal — Todas

as areas

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,

independente da areaem que concorreu.

CR

UNIAO DA VITORIA

FUNGCAO

REQUISITOS PARA INGRESSO

VAGAS

Perito Criminal — Area 3

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Mecanica, Engenharia
Mecatronica, Engenharia de Materiais, Engenharia Metallrgica, Engenharia
Naval, Engenharia Aeronautica.

CR

Perito Criminal — Area 4

Graduagado de nivel superior em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes de Comunicagdo ou
Engenharia de Controle e AutomacZo.

CR

Perito Criminal — Area 5

Graduagao de nivel superior em Engenharia Civil.

CR

Perito Criminal — Area 6

Nomeagdo em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana e
graduacdo de nivel superior em Engenharia Ambiental, Engenharia|

Florestal, Agronomia, Ciéncias Biolégicas ou Engenharia Sanitaria.

CR

Perito Criminal — Area 8

Graduagdo de nivel superior em Engenharia Cartogréfica, Geologia, Engenharia
Aeronautica, Quimica Industrial, Engenharia de Alimentos, Engenharia de]
Seguranca de Trabalho, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgéo,)
Arquitetura, Urbanismo, Estatistica, Fisica, Administragdo, Contabilidade,
Economia, Artes Plasticas, Artes Visuais, Audiovisual, Design, Geografia, Turismo,
Histéria, Comunicagdo Social, Direito, Desenho Industrial, Jornalismo,
Letras, Linguistica, Relagdes Publicas, Medicina Veterinara, Psicologia,
Enfermagem,  Fisioterapia, Educagdo Fisica, Terapia  Ocupacional,
Fonoaudiologia, Biologia, Engenharia Bioquimica, Biotecnologia, Zootecnia,
Oceanografia, Engenharia de Bioprocessos, Odontologia,
Matematica Industrial, Gestdo Publica, Engenharia Quimica ou Ciéncia €|
Tecnologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Matematica,

CR

Perito Criminal — Todas

as areas

Nomeag&o em concurso para Perito Criminal no Estado do Parana,

independente da areaem que concorreu.

CR
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Os interessados nessas vagas deverao, até o dia 22/ 08/ 2021, encaminhar e-protocolo com o arquivo “ Formulario Edital de

Remocao06_2021.xls” preenchido e como anexo Aos cuidados de Caroline Maia Leal (PCP/ IC/ DIRG).

As vagas indicadas com a sigla CR sdo para preenchimento de cadastro de reserva.

O curso de engenharia ambiental ndo serad aceito neste momento nas vagas especificas para Segéo de Crimes Ambientais em Curitiba devido

as duas peritas lotadas na Segdo possuirem tal formagao, por conseguinte caréncia em outras formagdes.

Caso o interessado seja Perito Criminal nomeado anteriormente ao Decreto 2060/ 2019, a classificacdo levara em conta como Unico critério o

tempo de exercicio no cargo. Em caso de empate servird como critério a idade do servidor, tendo vantagem o mais idoso.

Para os nomeados apés o Decret o 2060/ 2019 a classificagdo se dara pela classificagdo no concurso, quando as vagas forem da mesma area do

concurso. Quando a vaga néo for para area especifica, prevalecera a data do término do curso de formacéo, servindo de critério de desempate a nota

obtida no respectivo curso de formagéao.

Todos os peritos criminais do quadro poder&o participar, inclusive, aqueles ainda em curso de formacéo.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Dr. MARIANO SCHAFFKA NETTO
DRETORDOINSTITUTO DE CRIMINALISTICA
POLICIA CENTIFICA DO PARANA

117861/2021

PORTARIA CONJUNTA N° 021/2021 - IC e IML

Os diretores dos Institutos de Criminalistica e Médico Legal, no uso das atribui-
¢oes legais que lhe sdo conferidas pelas Resolugdes nos 279 e 280 de 14 de no-
vembro de 2019, Resolugdo n® 005 de 11 de janeiro de 2018 e Artigos 24 e 33 do
anexo unico do Decreto n® 5887 de 15 de dezembro de 2005,

RESOLVEM

REMOVER, a pedido, a Auxiliar de Necropsia — QPPO — Fernanda Abranoski
Conte, RG 8.735.741-4 na Unidade PCP de Toledo para o IML de Curitiba, a partir
do dia 01 de agosto de 2021.

Publique-se.
Anote-se.
Curitiba, 23 de julho de 2021.

Mariano Schaffka Netto
Diretor do Instituto de Criminalistica

André Ribeiro Langowiski
Diretor do Instituto Médico Legal
117981/2021

PORTARIA N° 71/2021 - IC

O Diretor do Instituto de Criminalistica do Estado do Parana, no uso das atribui-
¢des legais que lhe sdo conferidas pela Resolugdo n° 279 de 14 de novembro de
2019, Resolugao n® 005 de 11 de janeiro de 2018 e Arts. 24 e 33 do anexo unico do
Decreto n° 5887 de 15 de dezembro de 2005,

RESOLVE

LOTAR, a Perita Criminal - QPPO — BEATRIZ ROSSI CANUTO DE MENE-
ZES, RG 15.903.087-3 na Unidade PCP de Toledo, a partir do dia 23 de agosto
de 2021.

Publique-se.
Anote-se.
Curitiba, 23 de julho de 2021.

Mariano Schaffka Netto
Diretor do Instituto de Criminalistica
Policia Cientifica do Parana

118004/2021

POLICIA CIENTIFICA
CORREGEDORIA

Portaria n° 58/2021

A Corregedora da Policia Cientifica do Parana, no uso de suas atribuigdes

Legais que lhe sdo conferidas, de acordo com os art. 9° e art. 10 do Anexo da Reso-
lugdo n° 005 de 11 de Janeiro de 2018, Portaria/PCP n° 155 de 24 de setembro de
2020, Portaria n® 069/PCP- GAB de 15 de abril de 2021 e art. 324 da Lein® 6.174
de 16 de novembro de 1970.

DETERMINA

O arquivamento do Processo Administrativo Disciplinar PAD n°17.244.513-6, em
desfavor do servidor BRASIL VIANA NETTO, RG n° 955.862-4/PR, acolhendo
o Relatorio Final da Comissao de PAD, que concluiu pela absolvigao do referido
servidor diante da documentagdo e outros expedientes trazidos aos autos por sua
defesa, arquive-se.

Curitiba, 29 de julho de 2021.
Clelia Regina Fila Hamera

Corregedora da Policia Cientifica
118033/2021

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°® 17.785.876-5

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 7°, incisos V e VI, do Decreto
Estadual n°. 7.303/2021, e com base na Informagdo n°.
2260/2021-AT/SESP, a contratagdo da empresa MIL PRINT
INFORMATICA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 23.791.227/0001-06,
INFORSHOP SUPRIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
56.215.999/0013-74, EDINEIA DA SILVA EDUARDO BANCA DO
CARTUCHO EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n° 36.756.134/0001-84,
visando a aquisigdo de materiais de informatica (toner e kits de imagem),
por meio de Ata de Registro de Prego, para atender a demanda das
delegacias da Capital, da regido metropolitana e do interior do
Departamento da Policia Civil, no valor total de R$ 319.274,20 (trezentos
e dezenove mil, duzentos e setenta e quatro reais e vinte centavos), nos
termos das Minutas dos Contratos anexadas as fls. 176/184, 185/193 e
194/202 .

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;

. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e
Convénios da Pasta para providéncias.

Curitiba — Parana, 27 de Julho de 2021.

JOAO ALFREDO ZAMPIERI — Cel.,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
Resolugdo n° 065/2018-SESP.

117862/2021

I Departamento da Policia Civil -
DPC

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2021

A Chefe do Grupo Auxiliar de Recursos Humanos do
Departamento da Policia Civil, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas, pela Instrugdo Normativa n° 01/96, do Conselho da Policia
Civil,

FAZ SABER:

O servidor FELIPE ROMEIRO MARTINS, RG 13307544-
5 — Escrivdo de Policia / 42 classe, que pelo presente Edital de
Chamamento, fica convidado a justificar por escrito o seu nao
comparecimento ao trabalho, ou fazer prova de que sua auséncia se
funda em motivo de forga maior ou coacdo ilegal, no Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos do Departamento da Policia Civil, no prazo de 72
(setenta e duas) horas apés a 10? (décima) publicagdo em Diario
Oficial do Estado, conforme Instrugdo Normativa n® 01/96, do Conselho
da Policia Civil, que normatiza o artigo 230, inciso VIII, da Lei
Complementar 14/82.

2. E, para que nao se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que sera publicado por 10 (dez) vezes consecutivas, do
Diario Oficial do Estado.

Curitiba, 14 de julho de 2021

Daniele de Oliveira Serigheli Costa
Delegada Chefe do GARH/DPC

114686/2021
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 445/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando na sessdo de
julgamento o relatério e voto da Conselheira Relatora Dra. Maritza Maira
Haisi, referente aos autos de Processo Administrativo Disciplinar PROT.
190/2016/CPC (149/2016/CD); acusados: CEZAR NAPOLEAO CASIMIR
RIBEIRO, Escrivdo de Policia aposentado (Resolugdo 0505 de
07/02/2019), e advogado: Dr. Joéli Pereira de Jesus (participacdo de
ambos por meio de videoconferéncia); em sessdo ordinaria realizada no
dia vinte e seis de julho do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros presentes:

| - pela ABSOLVICAO do acusado CEZAR NAPOLEAO CASIMIR
RIBEIRO, Escrivao de Policia aposentado, das transgressdes
disciplinares descritas no artigo 211, Inciso Ill c/c artigo 230, incisos Il, IV
e Xl da Lei Complementar n® 14/82 e suas alteragdes, pela inexisténcia
das transgressdes administrativas disciplinares a ele imputadas, em
aplicagdo subsidiaria do artigo 386, inciso Il, do Cddigo de Processo
Penal, com fulcro no artigo 243, §1° do Estatuto da Policia Civil (Lei
Complementar n°® 14/82);

Il — pelo arquivamento dos autos em referéncia.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 446/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteracbes posteriores, apreciando o Prot.
308/2012/CPC - Processo Administrativo Disciplinar n° 107/2012-
CD/CGPC instaurado em desfavor de DINALDO ROCHA. Com
solicitagdo da Conselheira Relatora, Dra. Luciana de Novaes, por e-mail,
para inclusdo em pauta administrativa; em sessdo ordinaria realizada no
dia vinte e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestacdo da Conselheira Relatora, pelo ARQUIVAMENTO dos autos
em razao da demissdo do acusado DINALDO ROCHA do cargo de
Investigador de Policia, através do Decreto n. 7.714, de 24 de maio de
2021, em outro Processo Administrativo Disciplinar, ressalvada a
possibilidade de desarquivamento em caso de eventual reintegragéo.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 447/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteracbes posteriores, apreciando o Prot.
1124/2017/CPC — Processo Administrativo Disciplinar n°® 135/2016-
CD/CGPC instaurado em desfavor de KATIA DAS GRACAS BELO. Com
solicitagdo da Conselheira Relatora, Dra. Luciana de Novaes, por e-mail,
para inclusdo em pauta administrativa; em sess&o ordinaria realizada no
dia vinte e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo

manifestacdo da Conselheira Relatora, pelo ARQUIVAMENTO dos autos
em razao da demissdo da acusada KATIA DAS GRAGAS BELO do cargo

de Investigadora de Policia, através do Decreto 7.968, de 25 de junho de
2021, em outro Processo Administrativo Disciplinar, ressalvada a
possibilidade de desarquivamento em caso de eventual reintegragéo.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 —BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 448/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot. 379/2019/CPC
— Sindicancia n°® 272/2019-CD/CGPC instaurada em desfavor de HELDER
SOARES PADILHA. Com solicitagdo da Conselheira Relatora, Dra.
Luciana de Novaes, por e-mail, para inclusdo em pauta administrativa; em
sessao ordinaria realizada no dia vinte e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo da Conselheira Relatora, pelo ARQUIVAMENTO dos autos
em razédo da demisséo do acusado HELDER SOARES PADILHA do cargo
de Investigador de Policia, pelo Decreto n. 7.938 de 22 de junho de 2021,
em outro procedimento, ressalvada a possibilidade de desarquivamento
em caso de eventual reintegragéo.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 449/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot. Ref.
103/2011/CPC — Protocolo Digital 17.859.643-8 — Mensagem eletronica
por meio da qual sdo apresentados Embargos de Declaragdo por
GUSTAVO TUCCI NOGUEIRA, através de seu advogado, Dr. Leontamar
Valverde Pereira, referentes ao Processo Administrativo Disciplinar n.
103/2011/CPC. Com manifestagdo do Conselheiro Relator, Dr. Marcelo
Lemos de Oliveira, pelo ndo conhecimento do recurso ante ao nao
preenchimento dos requisitos de admissibilidade recursal, no caso, o
cabimento (auséncia de previsédo legal da existéncia do recurso), bem
como pela juntada do presente protocolo digital aos autos o Processo
Administrativo Disciplinar n. 103/2011/CPC, apds a cientificacdo do
advogado do servidor acusado; em sessao ordinaria realizada no dia vinte
e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo do Conselheiro Relator:

| — pelo ndo conhecimento do recurso;

Il — pela juntada ao Processo Administrativo Disciplinar correspondente,
protocolado sob n. 17.834.349-1, apds ciéncia ao advogado do acusado.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 450/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento
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no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot. Ref.
103/2011/CPC - Protocolo Digital 17.859.595-4 — Mensagem eletrénica
por meio da qual séo apresentados Embargos de Declaragao por PEDRO
LEITE DA SILVA, através de seu advogado, Dr. Leontamar Valverde
Pereira, referentes ao Processo Administrativo Disciplinar n.
103/2011/CPC. Com manifestagdo do Conselheiro Relator, Dr. Marcelo
Lemos de Oliveira, pelo ndo conhecimento do recurso ante o ndo
preenchimento dos requisitos de admissibilidade recursal, no caso, o
cabimento (auséncia de previsdo legal da existéncia do recurso), bem
como pela juntada do presente protocolo digital aos autos o Processo
Administrativo Disciplinar n. 103/2011/CPC, apds a cientificacdo do
advogado do servidor acusado; em sessao ordinaria realizada no dia vinte
e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagdo do Conselheiro Relator:

| — pelo ndo conhecimento do recurso;

Il — pela juntada ao Processo Administrativo Disciplinar correspondente,
protocolado sob n. 17.834.349-1, apos ciéncia ao advogado do acusado.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 451/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n°® 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot.
153/2021/CPC - Considerando que o artigo 275, § 1° da Lei
Complementar n® 14, de 26 de maio de 1982 (Estatuto da Policia Civil)
estabelece que “o servidor policial civil poderd ser designado para
qualquer municipio, observada, sempre que possivel, a correspondéncia
da classe funcional com a classificagdo da unidade policial”;
Considerando que a movimentagao de pessoal no ambito da Policia Civil
€ realizada sempre com base no interesse da Administracdo e da
conveniéncia do servigo; em sessao ordinaria realizada no dia vinte e seis
de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela
movimentag&o dos seguintes servidores:

REMOVER o servidor ERINEU SEBASTIAO PORTES, Delegado de
Policia lotado na 52 DRP de Colombo, para a Delegacia de Policia de
Cerro Azul, conforme Oficio n. 62/2021 da Divisdo de Policia
Metropolitana e despacho do Sr. Delegado Geral Adjunto, encartados no
Protocolo Digital 17.888.362-3.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA PQLiCIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 452/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicao Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot. Ref.
1105/2010/CPC - Protocolo Digital 15.686.692-0 — Oficio n. 265/19 do
Juizo de Direito da Comarca de Rio Negro — Estado do Parana — 22 Vara
Judicial — Criminal e anexos. Encaminha cépia da sentenca, transitada
em julgado, proferida nos autos de Processo Crime 0004851-
31.2011.8.16.0146 (2011.0001080-7) referente a condenagdo do réu
FLAVIO SANTI BONATO, Investigador de Policia aposentado, com
julgamento pela perda do cargo/fungdo publica de Policial Civil.
Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n.
247/2019. Expedido Decreto n. 4094, de 19 de fevereiro de 2020, por
meio do qual foi declarada a perda da fung&o publica de FLAVIO SANTI
BONATO, em cumprimento a decisdo judicial ora informada. Com Cota n.
0217/2021 da Diretoria Juridica da Parana Previdéncia onde informa que
o interessado, em exercicio de contraditério e ampla defesa, anexou

sentenga proferida na Revisdo Criminal n. 0043086-39.2019.8.16.0000
em que foi afastada a cassagado de aposentadoria, bem como menciona
que se faz necessaria nova manifestacao da SESP diante da decisédo da
Acao Revisional; em sessao ordinaria realizada no dia vinte e seis de de
julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pela restituicdo do protocolado a Parana Previdéncia, via Secretaria de
Estado da Seguranga Publica, com proposta de seu encaminhamento a
Casa Civil com vistas a revogacgao do Decreto n. 4094, de 19 de fevereiro
de 2020, que declarou a perda do cargo do Investigador de Policia
aposentado FLAVIO SANTI BONATO, vez que a Decis&o Judicial que lhe
deu suporte foi revista pelo Tribunal de Justica (TJPR. Revisdo Criminal
n° 004308639.2019.8.16.0000. 12 C. Criminal. Julgado em 25/02/2021);

Il — pelo DESARQUIVAMENTO dos autos de Processo Administrativo
Disciplinar ~ Prot. 1105/2010/CPC em desfavor de FLAVIO SANTI
BONATO e sua inclusdo em pauta de procedimentos a serem sorteados,
juntando-se a estes autos copia do Protocolo Digital 15.686.692-0.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 453/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot. 149/2021/CPC
— 1) Protocolo Digital 17.838.945-9 — Oficio n. 5391/2021 da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica/MJ. Encaminha Referéncia Elogiosa
atribuida a LUIS FERNANDO LOPES DE VASCONCELOS, Investigador
de Policia, pela importante e relevante atuagdo dos Policiais Civis
integrantes da Policia Judiciaria da Forgca Nacional em atuagcdo no
DENARC/SESP/ES; 2) Protocolo Digital 17.844.779-3 — Oficio n.
6062/2021 da Secretaria Nacional de Seguranca Publica/MJ. Trata do
Oficio n. 2087/2018 do GAECO/MPRN que traz referéncia elogiosa,
concedida por Promotores de Justica do Grupo de Atuagdo Especial de
Combate ao Crime Organizado - GAECO do Estado do Rio Grande Norte,
aos profissionais de seguranga publica relacionados: DANIELE ALVES,
Escrivd de Policia; e FELIPE PINHEIRO DE AZEVEDO GAMA,
Investigador de Policia. Expedientes com manifestagdo da Corregedoria
Geral da Policia Civil de que os atos n&o constituem motivo de elogio por
feito excepcional, conforme exige a legislagdo, o que ndo impede as
devidas anotagdes em ficha funcional; em sesséo ordinaria realizada no
dia vinte e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
manifestagcdo da Corregedoria Geral da Policia Civil, pelo
encaminhamento do protocolado ao Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC, para anotagbes no assentamento funcional dos
servidores nominados.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 454/2021

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com fundamento
no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26 de maio de
1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Protocolo Digital
17.890.641-0 — Copia das Portarias n. 0559-DPC (Mario Sergio Bradock
Zacheski, Delegado de Policia) e 0560-DPC (lacri Meneguel Abarca,
Delegado de Policia), de 13 de julho de 2021, expedidas “ad referendum”,
durante o recesso do Colegiado; em sesséo ordinaria realizada no dia
vinte e seis de de julho do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Concelheiros, por
REFERENDAR os atos consubstanciados nas Portarias relacionadas, vez
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que as alteragdes efetivadas pelo Presidente do Conselho da Policia Civil
ocorreram no interesse do servigo policial.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 26 de julho de 2021.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

Presidente
1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 - LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA
7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

117864/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL
Prot. 155/2021CPC - Relacédo de Procedimentos Disciplinares a
serem sorteados na sessao de 02 de agosto de 2021.
01 - 042/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de
ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia.
02 - 086/2021/CPC - Sindicancia (02 volumes) em desfavor de JEAN
RICARDO BIAZI e LUIZ CARLOS ESCARANTE Escrivaes de Policia.
03 — 461/2018/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (03 volumes 01
apenso) em desfavor de MAX DIAS LEMOS, Delegado de Policia
(REDISTRIBUIGAO).
04 - 1105/2010/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (02 volumes)
em desfavor de FLAVIO SANTI BONATO, Investigador de Policia.
(DESARQUIVADO PELA DELIBERAGAO 452/2021/CPC).
05 — 097/2020/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (02 volumes)
em desfavor de RAFAEL ROSSETTO SILVEIRA e ANDERSON
ANTONINI CASTILHO Investigadores de Policia.
06 — 034/2020/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (05 volumes)
em desfavor de ALMIR BATISTA OLIVEIRA FILHO, ANDRE
MARTINEZ SANCHES,FABIO EDGAR SILVA, JOSE MARCIO ILKIU
(APOSENTADO), LEONARDO AUGUSTO SCHAUFF PETSCHOW,
NIOVALDO CORREA CARDOSO, REGNER RODRIGO AVANCINI,
Investigadores de Policia.
07 - 079/2021/CPC - Sindicancia (02 volumes) em desfavor de
RAFAEL DOS SANTOS PEREIRA, Delegado de Policia.
08 — 071/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de PAULO
SERGIO GOMES DE ASSIS, Escrivdo de Policia.
09 — 043/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de FELIPE
SILVA DE SOUZA, Delegado de Policia.(ESTAGIO PROBATORIO)
10 - 100/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de
REINALDO RODRIGUES, Escrivdo de Policia.
11 — 860/2018/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (02 volumes)
em desfavor de NEURI BARCO, Investigador de Policia.
12 - 780/2018/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (02 volumes
01 apenso) em desfavor de NEURI BARCO, Investigador de Policia.
13 - 056/2019/CPC - Processo Administrativo Disciplinar (01 volume)
em desfavor de GILBERTO MANSILHA RAMOS, Escrivao de Policia.
14 - 118/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de JOSUE
PEREIRA ROSA, Escrivao de Policia.
15 — 091/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de
EDGARD HILDEBRAND SORIANI, Delegado de Policia.
16 — 088/2021/CPC - Sindicancia (01 volume) em desfavor de ARILDO
MARIANO, Escrivao de Policia.

Curitiba,29 de julho de 2021.
Valmir Soccio
DELEGADO DE POLICIA
Secretario Geral do Conselho da Policia Civil.

117829/2021

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA PQLiCIA CIVIL
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

ATA N° 25/2021

As quatorze horas do dia vinte e seis de julho do ano de dois
mil e vinte e um, na Sala de Reunides deste Conselho — Casa Rosada,
localizada a Avenida Iguagu, n°® 470, Rebougas, Curitiba/PR, realizou-se
a vigéssima quinta sesséao ordinaria do Conselho da Policia Civil, sob a
presidéncia do Dr. Silvio Jacob Rockembach, com a presenca dos
Conselheiros Dr. Riad Braga Farhat, Dra. Maritza Maira Haisi e Dra.
Luciana de Novaes, além da participacdo através de videoconferéncia
dos demais Conselheiros, Dr. Renato Coelho de Jesus, Dr. Marcelo
Lemos de Oliveira, Dr. Lanevilton Theodoro Moreira, Dr. Alexandre
Macorin de Lima e Dr. Bruno Assoni, bem como do Dr. Valmir Soccio,
Secretario Geral do Conselho. O Senhor Presidente declarou aberta a
sessdo, anunciando a PAUTA DE JULGAMENTO n° 25, previamente
afixada em edital existente no Conselho no dia 16.07.2021 e publicada no
Diario Oficial n° 10978 de 16.07.2021 para conhecimento dos
interessados, de acordo com o disposto no artigo 18 do Regimento
Interno do Conselho da Policia Civil do Estado do Parana, aprovado pela
Deliberagdo 593/2006, na seguinte ordem: PROT. 190/2016/CPC
(149/2016/CD) - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.
ACUSADO: CEZAR NAPOLEAO CASIMIR RIBEIRO, Escrivao de Policia
aposentado (Resolugdo 0505 de 07/02/2019). ADVOGADO: DR. JOELI
PEREIRA DE JESUS, OAB/PR 89.281. RELATORA: DRA. MARITZA
MAIRA HAISI. Participagdo do acusado e seu defensor por meio de

videoconferéncia. Dada a palavra & Conselheira Dra. Maritza Maira Haisi,
que fez apresentacéo do seu relatério e assim proferiu o seu voto: “(...)
Por fim, OPINOU a Autoridade Processante pela absolvi¢do do acusado
CEZAR NAPOLEAO CASIMIR RIBEIRO, uma vez que ficou comprovado
que ndo praticou a conduta descrita no artigo 344 do Cédigo Penal
(coagdo no curso do processo), consequentemente ndo infringiu os
artigos 211, inciso Ill e 230, incisos I, IV e Xl, todos da lei complementar
14/82. (...) Subsiste, portanto, o prazo prescricional de 5 anos, o qual ndo
foi ainda atingido. Quanto ao mérito, por tudo que consta nos autos,
notadamente das provas testemunhais que foram as Unicas arrecadadas,
verifica-se que inexistem as elementares das infragbes administrativas
imputadas ao acusado. Quais sejam: valer-se de sua qualidade de
servidor policial civil, para melhor desempenhar atividades estranhas ou
incompativeis as fungées, ou para logar proveito direta ou indiretamente,
por si ou por interposta pessoa, em detrimento da dignidade do cargo ou
fungéo, praticando ameaca ou ofensa fisica contra particular. Ainda, que
se levar em consideragédo que a sentenca penal absolutéria, com transito
em julgado, com base no artigo 386, Il do CPP, vincula a instancia
administrativa. Apesar das esferas administrativas e penal serem
independentes, quando nessa Ultima ficar patente a inexisténcia do fato
em discussdo, o desfecho do caso deve repercutir na esfera
administrativa. (...) VOTO: Assim, diante das circunstancias e razées aqui
apresentadas, por tudo o que consta nos autos, e em concorddncia com
a douta Autoridade Processante, VOTO pela ABSOLVICAO do Escrivdo
de Policia CEZAR NAPOLEAO CASIMIR RIBEIRO, das transgressées
disciplinares descritas no artigo 211, Inciso Ill ¢/c artigo 230, incisos I, IV
e Xl; todos da Lei Complementar n° 14/82 e suas alteragbes, pela
inexisténcia das transgressbes  administrativas disciplinares a ele
imputadas em aplicagéo subsidiéria do artigo 386, inciso Il, do Codigo de
Processo Penal, aplicando-se tal dispositivo com fulcro no artigo 243, §1°
do Estatuto da Policia Civil (Lei Complementar n° 14/82)". Proferido o
voto, foi dada a palavra ao defensor do acusado, que se absteve de
proferir sustentagdo oral, protestando pela confirmagdo do voto
apresentado pela Conselheira Relatora. A seguir, foi a matéria colocada
em discusséo, e apos discutida, foi colocada em votagao, sendo decidido,
por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros presentes: | - pela
ABSOLVIGAO do acusado CEZAR NAPOLEAO CASIMIR RIBEIRO,
Escrivao de Policia aposentado, das transgressdes disciplinares descritas
no artigo 211, Inciso Ill c/c artigo 230, incisos I, IV e XI da Lei
Complementar n° 14/82 e suas alteragdes, pela inexisténcia das
transgressdes  administrativas disciplinares a ele imputadas, em
aplicacdo subsidiaria do artigo 386, inciso Il, do Cédigo de Processo
Penal, com fulcro no artigo 243, §1° do Estatuto da Policia Civil (Lei
Complementar n° 14/82); Il — pelo arquivamento dos autos em referéncia.
Por fim, em observancia ao previsto no artigo 91, da Instrucdo Normativa
n° 01/2016, da Corregedoria Geral da Policia Civil, acolhendo a
proposi¢édo da Conselheira Dra. Maritza Maira Haisi, decidiu o Colegiado
pela atribuicdo de 0,50 (cinquenta centésimos) de ponto ao escrivdao de
policia Jodo Batista Prado, RG 4.191.265-0/PR por ter secretariado,
deixando de pontuar a autoridade processante Dr. Gustavo Dante da
Silva, RG 12.669.723-6/PR, devido ao seu falecimento. SEM
PROCEDIMENTOS PARA DISTRIBUICAO. ATA ANTERIOR: Encerrada
a sessao de julgamento, foi dispensada a leitura da Ata da sessao anterior
de n° 24/2021, por ter sido previamente encaminhada através do
Expresso-Mail, bem como aprovada e assinada por todos Conselheiros
no protocolo digital n° 17.825.519-3. Em seguida, passou-se a apreciacdo
dos expedientes constantes na PAUTA ADMINISTRATIVA, na seguinte
ordem: PROCEDIMENTOS: Prot. 308/2012/CPC - Processo
Administrativo Disciplinar n® 107/2012-CD/CGPC instaurado em desfavor
de DINALDO ROCHA. Com solicitagdo da Conselheira Relatora, Dra.
Luciana de Novaes, por e-mail, para inclusdo em pauta administrativa.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros,
acolhendo manifestagéo da Conselheira Relatora, pelo ARQUIVAMENTO
dos autos em razéo da demissao do acusado DINALDO ROCHA do cargo
de Investigador de Policia, através do Decreto n. 7.714, de 24 de maio de
2021, em outro Processo Administrativo Disciplinar, ressalvada a
possibilidade de desarquivamento em caso de eventual reintegracéo.
Prot. 1124/2017/CPC — Processo Administrativo Disciplinar n® 135/2016-
CD/CGPC instaurado em desfavor de KATIA DAS GRAGAS BELO. Com
solicitagdo da Conselheira Relatora, Dra. Luciana de Novaes, por e-mail,
para incluséo em pauta administrativa. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo manifestagdo da
Conselheira Relatora, pelo ARQUIVAMENTO dos autos em razdo da
demissdo da acusada KATIA DAS GRACAS BELO do cargo de
Investigadora de Policia, através do Decreto 7.968, de 25 de junho de
2021, em outro Processo Administrativo Disciplinar, ressalvada a
possibilidade de desarquivamento em caso de eventual reintegragéo.
Prot. 379/2019/CPC — Sindicancia n°® 272/2019-CD/CGPC instaurada em
desfavor de HELDER SOARES PADILHA. Com solicitagdo da
Conselheira Relatora, Dra. Luciana de Novaes, por e-mail, para incluséo
em pauta administrativa. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos
Senhores Conselheiros, acolhendo manifestagdo da Conselheira
Relatora, pelo ARQUIVAMENTO dos autos em razdo da demissdo do
acusado HELDER SOARES PADILHA do cargo de Investigador de
Policia, pelo Decreto n. 7.938 de 22 de junho de 2021, em outro
procedimento, ressalvada a possibilidade de desarquivamento em caso
de eventual reintegragédo. Prot. Ref. 103/2011/CPC — Protocolo Digital
17.859.643-8 — Mensagem eletronica por meio da qual s&o apresentados
Embargos de Declaragéo por GUSTAVO TUCCI NOGUEIRA, através de
seu advogado, Dr. Leontamar Valverde Pereira, referentes ao Processo
Administrativo Disciplinar n. 103/2011/CPC. Com manifestagdo do
Conselheiro Relator, Dr. Marcelo Lemos de Oliveira, pelo nao
conhecimento do recurso ante ao ndo preenchimento dos requisitos de
admissibilidade recursal, no caso, o cabimento (auséncia de previsao
legal da existéncia do recurso), bem como pela juntada do presente
protocolo digital aos autos o Processo Administrativo Disciplinar n.
103/2011/CPC, ap6s a cientificagdo do advogado do servidor acusado.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros,
acolhendo manifestacdo do Conselheiro Relator: | — pelo ndo
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conhecimento do recurso; Il — pela juntada ao Processo Administrativo
Disciplinar correspondente, protocolado sob n. 17.834.349-1, apds ciéncia
ao advogado do acusado. Prot. Ref. 103/2011/CPC - Protocolo Digital
17.859.595-4 — Mensagem eletronica por meio da qual sdo apresentados
Embargos de Declaracéo por PEDRO LEITE DA SILVA, através de seu
advogado, Dr. Leontamar Valverde Pereira, referentes ao Processo
Administrativo Disciplinar n. 103/2011/CPC. Com manifestacdo do
Conselheiro Relator, Dr. Marcelo Lemos de Oliveira, pelo n&o
conhecimento do recurso ante o nao preenchimento dos requisitos de
admissibilidade recursal, no caso, o cabimento (auséncia de previsdo
legal da existéncia do recurso), bem como pela juntada do presente
protocolo digital aos autos o Processo Administrativo Disciplinar n.
103/2011/CPC, ap6s a cientificagdo do advogado do servidor acusado.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros,
acolhendo manifestagdo do Conselheiro Relator: | — pelo néo
conhecimento do recurso; Il — pela juntada ao Processo Administrativo
Disciplinar correspondente, protocolado sob n. 17.834.349-1, apds ciéncia
ao advogado do acusado. PERMUTAS, DESIGNACOES E REMOCOES:
Prot. 153/2021/CPC - Considerando que o artigo 275, § 1°, da Lei
Complementar n° 14, de 26 de maio de 1982 (Estatuto da Policia Civil)
estabelece que “o servidor policial civil podera ser designado para
qualquer municipio, observada, sempre que possivel, a correspondéncia
da classe funcional com a classificacdo da unidade policial”;
Considerando que a movimentagao de pessoal no ambito da Policia Civil
é realizada sempre com base no interesse da Administragdo e da
conveniéncia do servigo; Decidiu-se, por unanimidade de votos dos
Senhores Conselheiros, pela movimentagdo dos seguintes servidores:
REMOVER o servidor ERINEU SEBASTIAO PORTES, Delegado de
Policia lotado na 5 DRP de Colombo, para a Delegacia de Policia de
Cerro Azul, conforme Oficio n. 62/2021 da Divisdo de Policia
Metropolitana e despacho do Sr. Delegado Geral Adjunto, encartados no
Protocolo Digital 17.888.362-3. OFICIOS E OUTROS EXPEDIENTES:
Prot. Ref. 1105/2010/CPC - Protocolo Digital 15.686.692-0 — Oficio n.
265/19 do Juizo de Direito da Comarca de Rio Negro — Estado do Parana
— 22 Vara Judicial — Criminal e anexos. Encaminha coépia da sentenga,
transitada em julgado, proferida nos autos de Processo Crime 0004851-
31.2011.8.16.0146 (2011.0001080-7) referente a condenagdo do réu
FLAVIO SANTI BONATO, Investigador de Policia aposentado, com
julgamento pela perda do cargo/fungdo publica de Policial Civil.
Expediente j& apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n.
247/2019. Expedido Decreto n. 4094, de 19 de fevereiro de 2020, por meio
do qual foi declarada a perda da fungdo publica de FLAVIO SANTI

de 19 de fevereiro de 2020, que declarou a perda do cargo do Investigador
de Policia aposentado FLAVIO SANTI BONATO, vez que a Decisdo
Judicial que Ihe deu suporte foi revista pelo Tribunal de Justica (TJPR.
Revisao Criminal n°® 004308639.2019.8.16.0000. 12 C. Criminal. Julgado
em 25/02/2021); Il — pelo DESARQUIVAMENTO dos autos de Processo
Administrativo Disciplinar Prot. 1105/2010/CPC em desfavor de FLAVIO
SANTI BONATO e sua inclusdo em pauta de procedimentos a serem
sorteados, juntando-se a estes autos cépia do Protocolo Digital
15.686.692-0. Prot. 149/2021/CPC - 1) Protocolo Digital 17.838.945-9
— Oficio n. 5391/2021 da Secretaria Nacional de Seguranga Publica/MJ.
Encaminha Referéncia Elogiosa atribuida a LUIS FERNANDO LOPES DE
VASCONCELQOS, Investigador de Policia, pela importante e relevante
atuagdo dos Policiais Civis integrantes da Policia Judicidria da Forca
Nacional em atuagdo no DENARC/SESP/ES; 2) Protocolo Digital
17.844.779-3 — Oficio n. 6062/2021 da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica/MJ. Trata do Oficio n. 2087/2018 do GAECO/MPRN que traz
referéncia elogiosa, concedida por Promotores de Justica do Grupo de
Atuagéo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO do Estado
do Rio Grande Norte, aos profissionais de seguranga publica
relacionados: DANIELE ALVES, Escriva de Policia; e FELIPE PINHEIRO
DE AZEVEDO GAMA, Investigador de Policia. Expedientes com
manifestagdo da Corregedoria Geral da Policia Civil de que os atos nao
constituem motivo de elogio por feito excepcional, conforme exige a
legislagéo, o que ndo impede as devidas anotacdes em ficha funcional.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros,
acolhendo manifestacdo da Corregedoria Geral da Policia Civil, pelo
encaminhamento do protocolado ao Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC, para anotagdes no assentamento funcional dos
servidores nominados. DIVERSOS: Protocolo Digital 17.890.641-0 —
Cépia das Portarias n. 0559-DPC (Mario Sergio Bradock Zacheski,
Delegado de Policia) e 0560-DPC (lacri Meneguel Abarca, Delegado de
Policia), de 13 de julho de 2021, expedidas “ad referendum”, durante o
recesso do Colegiado. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos
Senhores Concelheiros, por REFERENDAR os atos consubstanciados
nas Portarias relacionadas, vez que as alteragcdes efetivadas pelo
Presidente do Conselho da Policia Civil ocorreram no interesse do servigo
policial. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a presente
Ata, que vai devidamente assinada pelo Senhor Presidente, pelos
Senhores Conselheiros e pelo Secretario Geral do Conselho.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH

BONATO, em cumprimento a decis&o judicial ora informada. Com Cota n. Presidente

o eressads, om Sxerccio. de contadono o ampla. dofesa, anexay 1-RIADBRAGAFARHAT 2 MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA

sentenga proferida na Revisdo Criminal n. 0043086-39.2019.8.16.0000 5. LUCIANA DE NOVAES 6 - LANEVILTON THEODOR MOREIRA

em que foi afastada a cassagdo de aposentadoria, bem como menciona 7- ALEXANDRE MACORIN DE LIMA 8 — BRUNO ASSONI

que se faz necessaria nova manifestagdo da SESP diante da deciséo da B

Acéo Revisional. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores

Conselheiros: | — pela restituigdo do protocolado a Parana Previdéncia, \S/ALM:R.S%CCI% c h

via Secretaria de Estado da Seguranga Publica, com proposta de seu ecretario eral do Lonseliho

encaminhamento & Casa Civil com vistas a revogagéao do Decreto n. 4094, 117867/2021

NUMEROS DE PORTARIA DE SINDICANCIA.
PORTARIA PROTOCOLO PROTOCOLO CONSELHO PROCEDIMENTO DELEGADO DE POLICIA DESIGNADO PARA A
CORREGEDORIA DA POLICIA CIVIL PRESIDENCIA
DISCIPLINAR

062/2021 477/2020 - COMISSAO DE SINDICANCIA NILMAR MANFRIN DA SILVA como presidente, e
OSMAR DE ALBUQUERQUE PONTES JUNIOR e
MARCOS ARAGUARI DE ABREU como membros

061/2021 341/2020 - SINDICANCIA NILMAR MANFRIN DA SILVA

060/2021 307/2020 - SINDICANCIA SEBASTIAO RAMOS DOS SANTOS NETO

059/2021 309/2020 - SINDICANCIA ADILSON RICARDO DA SILVA

058/2021 642/2019 - SINDICANCIA EMILENE LOCATELI

057/2021 339/2020 - SINDICANCIA MARCOS ARAGUARI DE ABREU

056/2021 2/2021 - SINDICANCIA OSMAR DE ALBUQUERQUE PONTES JUNIOR

116995/2021

Secretaria de Infraestrutura e
/ 3
Logistica
ORDEM DE SERVICO SEIL N° 002/2021
O Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas e tendo em vista o disposto na Lei n° 19.848, de 3 de maio de
2019, e no Decreto n° 4523, de 16 de abril de 2020, resolve,
DETERMINAR:

O cumprimento da Resolugdo SESA n® 623/2021, publicada no Diario Oficial n°
10972, de 8 de julho de 2021, que alterou a Resolugdo SESA n® 1433/2020 e

estabelece o retorno dos servidores do Estado do Parana vacinados as atividades
presenciais e estabelece outras medidas.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Sandro Alex
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica
117710/2021

PORTARIA N° 002/2021

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Lei 19.848, de 3 de maio

de 2019,
RESOLVE:
Remover os servidores de suas Unidades de Trabalho, conforme quadro
abaixo:
. |PARAA
NOME RG DA UNIDADE: UNIDADE:
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D Departamento de
epartamento Fomento
AMANDA de Gestéo da Municioal para
CARVALHO | 10.396.810-0 |Inovacéo para | 6es%e P
VANZELI Planos, Projetos | '
e Obras - DG mfraes_trutura e
Logistica - DFIL
Departamento de
PAULO Departamento | £ 0ot
de Gestéo da L
CouTO 9.883.987-9 Inovagéo para Municipal para
CARVALHO DA ’ Acdes de
Planos, Projetos | .
BELO e Obras - DGI infraestrutura e
Logistica - DFIL
Departamento
JAMES de Gestéo da Grupo
MACEDO 874.534-0 Inovagdo para | Administrativo
NETO Planos, Projetos | Setorial - GAS
e Obras - DGI

Curitiba, 5 de margo de 2021.
José Brustolin Neto
Diretor-Geral/SEIL
118018/2021

I Departamento de Estradas de
Rodagem - DER

DESPACHO: 1180/2021-DG
PROTOCOLO: 17.377.438-9

1.RECONHECO a situagio de DISPENSA DE LICITACAO, nos termos do art.
8°, 11, “a” e do art. 35 da Lei Estadual n® 15.608/2007, bem como AUTORIZO,
com fundamento no art. 6°,paragrafo tnico, do Decreto n° 4.189/2016, no art. 1°
da Lei Estadual n° 5.406/1966, alterada pela Lei Estadual n® 7.967/1984, e nos
arts. 2° e 3° do Decreto n°® 4.336/2009, a doagdo, ao Municipio Bragaaney de um
caminhdo comboio ADG-8493, 2CL401211 e um rolo compactador 3RC 401149.
2. Publique-se.

3.Restitua-se a8 DAF/CA para os demais procedimentos, conforme manifestagao
do DETO/SEAP.

Em, 28 de julho de 2021

por delegac¢io Terufumi Katayama
chefe de Gabinete do Diretor-Geral

DESPACHO: 1181/2021-DG
PROTOCOLO: 17.312.245-4

1.RECONHECO a situagio de DISPENSA DE LICITACAO, nos termos do art.
8°, 11, “a” e do art. 35 da Lei Estadual n® 15.608/2007, bem como AUTORIZO,
com fundamento no art. 6°,paragrafo tinico, do Decreto n° 4.189/2016, no art. 1°
da Lei Estadual n° 5.406/1966, alterada pela Lei Estadual n® 7.967/1984, e nos
arts. 2° ¢ 3° do Decreto n°® 4.336/2009, a doagdo, ao Municipio de Flor da Serra
do Sul, de um caminhdo basculante, ADK 8133, 2CB 401264 ¢ uma cagamba
basculante, CB 406356

2. Publique-se.

3.Restitua-se a DAF/CA para os demais procedimentos, conforme manifestagao
do DETO/SEAP.

Em, 28 de julho de 2021

por delega¢io Terufumi Katayama
chefe de Gabinete do Diretor-Geral

DESPACHO: 1186/2021-DG
PROTOCOLO: 17.703.215-8

1.RECONHECO a situagio de DISPENSA DE LICITACAO, nos termos do art.
8°, 11, “a” e do art. 35 da Lei Estadual n° 15.608/2007, bem como AUTORIZO,
com fundamento no art. 6°,paragrafo unico, do Decreto n° 4.189/2016, no art. 1° da
Lei Estadual n°® 5.406/1966, alterada pela Lei Estadual n® 7.967/1984, e nos arts.
2° ¢ 3° do Decreto n® 4.336/2009, a doagéo, ao Municipio de Marechal Candido
Rondon, de um caminhdo basculante, ADT-9313, 2CB 401084 e uma cagamba
basculante, CB 415636

2. Publique-se.
3.Restitua-se 8 DAF/CA para os demais procedimentos,
conforme manifestagdo do DETO/SEAP

Em, 28 de julho de 2021
por delega¢io Terufumi Katayama

chefe de Gabinete do Diretor-Geral
117879/2021

Secretaria do Planejamento e
Projetos Estruturantes

1 IPARDES

PORTARIA N.° 020/2021 — Ipardes

O Diretor-Presidente (em exercicio) do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Econdmico e Social — Ipardes, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo art. 13 do Decreto n.° 1.419/92 ¢ Decreto n° 2.940/2019, em
atendimento ao Decreto n.® 4.230/2020 e suas alteragdes; a Resolugdo n° 1.433/2020
— SESA e as Portarias n.° 15, 17 e 18 de 2020 ¢ 05, 08, 09, 10 ¢ 12/2021 — Ipardes,
que tratam de teletrabalho na pandemia causada pela Covid-19,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a vigéncia da Portaria n® 012/2021 até 31 de agosto
de 2021, ou até outra deliberagdo por parte desta diretoria ou por decisido superior;

Art. 2° - Ressaltar aos servidores que o objetivo do teletrabalho ¢
reforgar o isolamento domiciliar, para evitar a transmissdo humano a humano da
Covid-19, conforme disposto no inciso I do art. 1° do Decreto Estadual 4.230/2020;

Art. 3° - Informar aos servidores que desejarem retornar ao trabalho
presencial, que poderdo solicitar autorizagdo prévia a chefia imediata, visando
organizar o espago fisico, respeitando as regras de distanciamento social.

I - O trabalho presencial obedecera ao protocolo de medidas de

biosseguranga para enfrentamento a Covid-19 da Resolugdo SESA n°

632/2020;

Art. 4° - Reforgar as responsabilidades dos servidores em regime de
teletrabalho:

I - Estar a disposi¢do do Ipardes no horario de expediente (das 8h30 as
12h/ das 13h30 as 18h) para facilitar a comunicagao;

1I - Manter o contato atualizado e ativo diante do Nucleo de Recursos
Humanos e Comunicacao;

III - Estar disponivel para situagdes excepcionais de comparecimento
ao Ipardes, em caso de prévia convocagdo, quando imprescindivel para
o desempenho de atribuicdes que justificadamente ndo possam ser
realizadas remotamente;

IV - Acessar, no horario de expediente, os sistemas eletronicos
utilizados pelo Ipardes para o desenvolvimento de suas atividades;

V - Dar ciéncia a chefia imediata sobre o andamento dos trabalhos e
apontar eventuais dificuldades, no cumprimento das atividades sob sua
responsabilidade;

Art. 5° - Destacar que as metas e as atividades a serem desempenhadas
pelo servidor em regime de teletrabalho, acordadas entre a Chefia imediata e o
servidor, ndo dispensa a apresentagdo de relatorio de atividades;
I - Enfatizar que o relatorio semanal valida a frequéncia do servidor em teletrabalho
e deve ser entregue ao chefe imediato todas as segundas-feiras (referentes a semana
anterior), sob pena de falta.

A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.
Anote-se.
Curitiba, 28 de julho de 2021.

Francisco Carlos Rogério
Diretor — Presidente
Em exercicio

117527/2021

I Secretaria do Desenvolvimento Sustentdvel e do Turismo

RESOLUGAO CONJUNTA SEDEST/IAT N° 022/2021

Sumula: Define as diretrizes para implementagéo e operacionalizagéo da responsabilidade pos-consumo
no Estado do Parana e estabelece o procedimento para incorporacédo da logistica reversa no ambito do
licenciamento ambiental no Estado, e da outras providéncias.

O Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo — SEDEST, nomeado pelo Decreto Estadual n° 1.440, de 23 de maio de 2019,
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no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 19.848, de 03 de maio de 2019; e alteragdes posteriores, e

O Diretor Presidente do Instituto Agua e Terra - IAT, nomeado pelo Decreto Estadual n° 3.820, de 10 de janeiro de 2020, no uso de suas atribuigdes que
lhe s&o conferidas pela Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n° 3.813, de 09 de janeiro de 2020 e,

Considerando a Lei Estadual n° 12.493, de 22 de janeiro de 1999, que estabelece principios, procedimentos, normas e critérios referentes a geragéo,
acondicionamento, armazenamento, coleta, transporte, tratamento e destinagéo final dos residuos sélidos no Estado do Parana, visando controle da
polui¢do, da contaminag&o e a minimizagao de seus impactos ambientais e adota outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n° 12.305, de 02 de agosto de 2010, que dispde sobre a Politica Nacional de Residuos Sdlidos — PNRS, e sua regulamentacéo
por meio do Decreto Federal n° 7.404, de 23 de dezembro de 2010;

Considerando a Lei Estadual n° 17.211, de 3 de julho de 2012, que dispde sobre a responsabilidade da destinagdo dos medicamentos de uso humano e/ou
veterinario em desuso no Estado do Parana, bem como os seus procedimentos;

Considerando o Decreto Estadual n° 9.213, de 23 de outubro de 2013, que regulamenta a Lei n° 17.211, de 3 de julho de 2012 e dispde sobre a
responsabilidade da destinagéo dos medicamentos de uso humano e/ou veterinario em desuso no Estado do Parana, seus procedimentos e da outras
providéncias;

Considerando o Decreto Federal n® 9.177, de 23 de outubro de 2017, que regulamenta o art. 33 da Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010 e complementa
os art. 16 e art. 17 do Decreto n°® 7.404, de 23 de dezembro de 2010;

Considerando o Decreto Federal n° 10.388, de 5 de junho de 2020, que regulamenta o § 1° do caput do art. 33 da Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010,
e institui o sistema de logistica reversa de medicamentos domiciliares vencidos ou em desuso, de uso humano, industrializados e manipulados, e de suas
embalagens apos o descarte pelos consumidores;

Considerando a Lei Estadual n° 20.607, de 10 de junho de 2021, que dispde sobre o Plano Estadual de Residuos Sdlidos do Estado do Parana - PERS/PR
e déa outras providéncias;

Considerando a Resolugdo Conjunta SEDEST/IAT n° 020/2021, que dispde sobre a Plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUOS, estabelece critérios
e procedimentos a serem adotados para sua implementacéo;

Considerando a formulagdo, coordenagao, execugao e desenvolvimento das politicas publicas da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e
do Turismo, estabelecidos na Lei Estadual n°19.848, de 3 de maio de 2019;

Considerando os objetivos institucionais do Instituto Agua e Terra, estabelecidos na Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1°. Definir diretrizes para implementagdo e operacionalizagdo da responsabilidade pdés-consumo no Estado do Parana e estabelecer o procedimento
para incorporagao da logistica reversa no &mbito do licenciamento ambiental no Estado.

CAPITULO | - DAS DEFINIGOES

Art. 2°. Para efeitos desta Resolugao, consideram-se as seguintes definigoes:

| — Acordo Setorial: ato de natureza contratual firmado entre o poder publico e fabricantes, importadores, distribuidores e/ou comerciantes, tendo em vista a
implantagdo da responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida do produto;

Il - Aderentes: pessoa juridica, que pode ser fabricante, importador, distribuidor, ou comerciante, que adere ao sistema de logistica reversa estabelecido no
Termo de Compromisso, Acordo Setorial e/ou outro instrumento regulatério;

IIl - Comerciante: pessoa juridica que oferte produtos ao consumidor, distinta do fabricante, do importador e do distribuidor;

IV — Consumidor: toda pessoa fisica ou juridica que adquire ou utiliza produto ou servigo como destinatario final;

V - Destinag&o final ambientalmente adequada: destinagdo de residuos que inclui a reutilizag&o, a reciclagem, tratamentos por vias mecanicas, biolégicas
ou térmicas, e outras destinagdes admitidas pelos érgaos competentes, entre elas a disposigéo final, observando os tipos de materiais dispostos e normas
operacionais especificas de modo a evitar danos ou riscos a saude publica e & segurancga e a minimizar os impactos ambientais adversos;

VI - Distribuidor: pessoa juridica que oferte produtos a comerciante, distinta do fabricante e do importador;

VII — Embalagens: invélucro, recipiente ou qualquer forma de acondicionamento, removivel ou néo, destinado a cobrir, empacotar, envasar, proteger ou
manter, especificamente ou nao, produtos;

VIl - Fabricante: pessoa juridica de direito publico ou privado que fabrique ou mande fabricar produtos em seu nome ou sob sua marca, ou seja, detentores
das marcas dos respectivos produtos e/ou aqueles que, em nome destes, realizam o envase, a montagem ou a manufatura dos produtos;

IX = Importador: pessoa juridica que realiza ou se responsabiliza pela importagéo de produtos, devidamente autorizada para o exercicio da atividade;

X - Licenciamento ambiental: procedimento administrativo pelo qual o érgdo ambiental competente, verificando a satisfagdo das condigdes legais e técnicas,
delibera quanto & localizagao, instalagdo, ampliagéo, operacdo e encerramento de empreendimentos e atividades utilizadoras de recursos ambientais
consideradas efetivas ou potencialmente poluidoras ou daquelas que, sob qualquer forma, possam vir a causar degradagao e/ou modificagdo ambiental,
considerando as disposigdes legais e regulamentares e as normas técnicas aplicaveis ao caso;

Xl - Logistica reversa: instrumento de desenvolvimento econdmico e social caracterizado por um conjunto de agdes, procedimentos e meios destinados a
viabilizar a coleta e a restituicdo dos residuos sélidos ao setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra
destinagao final ambientalmente adequada;

XII — Operadores de logistica: pessoa fisica ou juridica que presta servigos logisticos, podendo incluir coleta, triagem, armazenamento, beneficiamento e
transporte de residuos, devidamente autorizada pelos 6rgédos competentes;

XIIl - Plano de Logistica Reversa: documento descritivo contendo conjunto de metas, agdes e procedimentos destinados a viabilizar a logistica reversa;
XIV — Relatérios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa: relatdrios contendo os resultados das agdes realizadas em fungao das metas estabelecidas
nos Planos de Logistica Reversa;

XV - Representatividade coletiva: entidades gestoras, associagdes, sindicatos, empresas e outros, que realizem a gestéo do Sistema de Logistica Reversa,
representando fabricantes, importadores, distribuidores ou comerciantes;

XVI - Representatividade individual: pessoa juridica, que pode ser fabricante, importador, distribuidor, comerciante e outros, que realize a gestéo do Sistema
de Logistica Reversa de forma individual;

XVII - Residuos pés-consumo: residuos sélidos gerados apés o uso pelo consumidor final, incluindo os classificados como perigosos pela legislagéo e
normas técnicas brasileiras;

XVIII - Signatarios: entidade que representa fabricantes, importadores, distribuidores ou comerciantes junto aos sistemas de logistica reversa e que assina
o Termo de Compromisso ou Acordo Setorial;

XIX — Termo de compromisso: ato de natureza contratual firmado entre o poder publico e fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, tendo em
vista a implantagéo de sistema de logistica reversa.

CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS QUANTO A IMPLEMENTAGAO E OPERACIONALIZAGAO DA LOGISTICA REVERSA

Art. 3°. Ficam definidas as diretrizes para o aprimoramento, implementag&o e operacionalizagéo da responsabilidade pés-consumo no Estado do Parana,
conforme dispde a Lei Federal n° 12.305/2010 e a Lei Estadual n° 20.607/2021.

§ 1°. Alogistica reversa, conforme definido no inciso ll, do artigo 8° € um instrumento da Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal 12.305/2010).
§ 2°. Alogistica reversa, conforme inciso Xll, do artigo 3°, da Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei Federal 12.305/2010), integra e operacionaliza a
responsabilidade pés-consumo para fins desta Resolugéo.

Art. 4°. Esta resolugao aplica-se aos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos e embalagens p6s-consumo sujeitos a logistica
reversa no Estado do Parana.

Art. 5°. Sdo obrigados a estruturar e implementar sistemas de logistica reversa, mediante retorno dos produtos apds o uso pelo consumidor, de forma
independente do servigo publico de limpeza urbana e de manejo dos residuos sdlidos, os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de:

| - Agrotdxicos, seus residuos e embalagens, assim como, outros produtos cuja embalagem apds o uso, constitua residuo perigoso, observadas as regras
de gerenciamento de residuos perigosos previstas em lei ou regulamento, em normas estabelecidas pelos 6rgéos do Sisnama, do SNVS e do Suasa e/ou
em normas técnicas. Estende-se a obrigatoriedade aos agrotoxicos vencidos, em desuso, fora de fabricagdo e/ou proibidos recentemente pela legislagéo,
dentro do prazo de devolug&o previsto no Art. 53 do Decreto Federal n° 4074/02;
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Il - Pilhas e baterias;

Il — Pneus;

IV — Oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens;

V — Lampadas fluorescentes, de vapor de s6dio e mercurio e de luz mista;

VI — Produtos eletroeletrénicos, seus acessorios e componentes;

VII - Medicamentos domiciliares vencidos ou néo utilizados, de uso humano e veterinario, industrializados e manipulados e de suas bulas e embalagens,
conforme Decreto Federal n° 10.388/2020, Lei Estadual n° 17.211/2012 e Decreto Estadual n° 9.213/2012. Estende-se a obrigatoriedade aos
perfurocortantes, agulhas descartaveis, seringas, ampolas, canetas injetoras, dentre outros dispositivos utilizados na aplica¢cdo de medicamentos injetaveis
VIII — Produtos saneantes desinfestantes domissanitarios vencidos ou néo utilizados, seus residuos e embalagens, assim como outros produtos cuja
embalagem, apds o uso, constitua residuo perigoso, observadas as regras de gerenciamento de residuos perigosos previstas em lei ou regulamento, em
normas estabelecidas pelos 6rgaos do Sisnama, do SNVS e do Suasa e/ou em normas técnicas;

IX - Produtos comercializados em embalagens (a) papel, papeléo e embalagem cartonada longa vida, (b) plastico, (c) metal, (d) vidro.

Paragrafo unico. Fica estendida a obrigatoriedade de logistica reversa aos demais produtos e embalagens, considerando, o grau e a extenséo do impacto
a saude publica e ao meio ambiente dos residuos gerados, conforme § 1° do artigo 33 da Lei Federal n® 12.305/2010 e artigo 4° da Lei Estadual 20.607/2021.
Art. 6°. O Poder Publico podera celebrar Termos de Compromisso com os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes referidos no artigo 5°
desta Resolugéo, visando o estabelecimento de sistema de logistica reversa, em qualquer tempo e priorizando:

| — Situacdes em que ndo houver, em uma mesma area de abrangéncia, Acordo Setorial e/ou regulamentagédo especifica, consoante com o estabelecido
nesta Resolugéo;

Il — Fixagdo de compromissos e metas mais exigentes que o previsto em Acordo Setorial e/ou regulamentagdo especifica e compativeis com as
particularidades dos municipios do Estado do Paran3;

IIl — Dar mais especificidade e detalhes a Planos de Logistica Reversa;

IV — Estabelecimento de metas geograficas, de recolhimento e destinagdo ambientalmente adequadas, bem como metas estruturantes, estas quando couber,
que visem a ampliagao do sistema de logistica reversa a ser implementado ou em operagao;

V — Destinagdo ambientalmente adequada que empregue tecnologias de transformagéo por vias mecéanicas, biolégicas ou térmicas, priorizando as mais
sustentaveis do ponto de vista ambiental, econémico e social.

§ 1°. Os Termos de Compromisso em vigéncia poderdo ser renovados, em qualquer tempo, a critério da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Sustentavel e do Turismo (SEDEST) e/ou a pedido da(s) entidade(s) representativa(s) do setor que assinou o respectivo Termo, objetivando o atendimento
ao disposto no artigo 6°.

§ 2°. Os Termos de Compromisso dever&o atender, minimamente, os itens dispostos no Apéndice | da presente Resolugdo e demais definigdes celebradas
entre as partes compromissarias e compromitentes.

Art. 7°. A prestacdo das informagdes do sistema de logistica reversa a SEDEST passa a ser compulsério no Sistema Estadual de Informagdes sobre
Residuos Sélidos - plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUOS.

§ 1°. O preenchimento do médulo de Logistica Reversa (LR) na plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUOS passa a ser obrigatério a todos os
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, de forma individual ou coletiva, dos produtos e embalagens p6s-consumo, conforme descritos no
artigo 5° da presente Resolugéo.

§ 2°. O encaminhamento das informagdes do sistema de logistica reversa na plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUOS ocorrera por meio da
apresentagéo dos Planos de Logistica Reversa (PLRs) e dos Relatérios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs), de acordo com as
diretrizes estabelecidas nos Apéndices | e Il da presente Resolugéo.

Art. 8°. Os Planos de Logistica Reversa (PLRs) serdo avaliados pela SEDEST para posterior aprovagao e, emissdo de documento que ateste sua aprovagao.
§ 1°. Os Planos de Logistica Reversa (PLRs) que ndo atendam, minimamente, aos itens dispostos no Apéndice | da presente Resolugéo e demais definicdes
celebradas entre as partes, serdo objetos de esclarecimentos e complementagdes, e no caso de ndo cumprimento ou atendimento parcial ao proposto, os
Planos de Logistica Reversa (PLRs) que poderéo ser indeferidos.

§ 2°. Os Planos de Logistica Reversa (PLRs) para os procedimentos de licenciamento ambiental, na fase da licenga de operagdo e em suas renovagdes,
passam a ter eficacia a partir da aprovagao da SEDEST.

Art. 9°. Apos a aprovagao do Plano de Logistica Reversa (PLR) pela SEDEST, os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes dos produtos e
embalagens pds-consumo, conforme descritos no artigo 5° da presente Resolugdo, deverdo apresentar até 31 de margo dos anos subsequentes, os
Relatérios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs), de forma individual ou coletiva, contendo informagdes e resultados tendo como base,
0 ano anterior (janeiro a dezembro) para avaliagdo da SEDEST para, posterior aprovagdo e, emissdo de documento que ateste sua aprovacéo.

§ 1°. Os Relatérios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs) s&do considerados documentos que comprovam a execugao da logistica
reversa no Estado do Parana sendo que, sua analise e aprovagao pela SEDEST, passam a ser obrigatérias.

§ 2°. Os Relatérios Comprobatorios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs) que ndo atendam, minimamente, aos itens dispostos no Apéndice Il da
presente Resolugéo e demais definigdes celebradas entre as partes, serdo objetos de esclarecimentos e complementagdes, e no caso de ndo cumprimento
ou atendimento parcial ao proposto, os RCPLRs poderao ser indeferidos.

§ 3° Os Relatorios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs) para os procedimentos de licenciamento ambiental, na fase de suas
renovagdes, passam a ter eficacia a partir da aprovagédo da SEDEST.

Art. 10. Os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes dos produtos e embalagens pds-consumo, conforme descritos no artigo 5° da presente
Resolugdo, de forma individual ou coletiva, deverdo manter cépia dos demonstrativos/certificados da quantidade e tipologia de residuos recolhidos e
encaminhados ao tratamento e destinagao final como forma de comprovagéo de atingimento de metas celebradas nos Planos de Logistica Reversa (PLRs)
e nos Termo de Compromisso firmados, no contexto do Relatério Comprobatério do Plano de Logistica Reversa (RCPLR) e/ou em qualquer tempo, quando
solicitados pela SEDEST.

Art. 11. Os setores que demandam logistica reversa por obrigatoriedade legal, dever&o ser, prioritariamente, representados por meio de entidade(s) e/ou
por pessoa(s) juridica(s) que agreguem em volume, fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, com o objetivo de gerenciar o mesmo sistema.
Art. 12. Os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos e embalagens pés-consumo sujeitos a realizagdo da logistica reversa,
conforme artigo 5° desta Resolugéo, independente da adesdo a Termo de Compromisso, Acordo Setorial e/ou outro instrumento legal equivalente junto ao
Poder Publico, ficam obrigados a prestar informagdes do sistema de logistica reversa a SEDEST, por meio do Sistema Estadual de Informacdes sobre
Residuos Solidos — plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUQS, com a apresentagdo dos Planos de Logistica Reversa (PLRs) e dos Relatérios
Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs).

CAPITULO Il - PROCEDIMENTOS PARA INCORPORAGAO DA LOGISTICA REVERSA NO AMBITO DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO ESTADO
DO PARANA

Art. 13. Os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos e embalagens pés-consumo, previstos nos incisos | ao VIII do artigo 5° da
presente Resolugdo, deverdo apresentar o comprovante de aprovagdo emitido pela SEDEST do Plano de Logistica Reversa (PLR) no Estado do Parana,
para fins de licenciamento ambiental, a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 14. Os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos e embalagens p6s-consumo, previstos no IX do artigo 5° da presente
Resolugao, que compreende os produtos comercializados em embalagens (a) papel, papeldo e embalagem cartonada longa vida, (b) plastico, (c) metal, (d)
vidro e demais produtos e embalagens, considerando prioritariamente o grau e a extensdo do impacto a saude publica e ao meio ambiente dos residuos
gerados, deverdo apresentar o comprovante de aprovagao emitido pela SEDEST do Plano de Logistica Reversa (PLR) no Estado do Parand, para fins de
licenciamento ambiental, nos seguintes termos:

| — A partir de 1° de julho de 2022 aqueles empreendimentos e atividades com area construida igual ou superior a 5 (cinco) mil metros quadrados;

Il — A partir de 1° de janeiro de 2023 a obrigagao se estende a todos os empreendimentos e atividades.

Art. 15. Os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos e embalagens pés-consumo, previstos no artigo 5° desta Resolugdo e
subordinados ao licenciamento ambiental, deverao obrigatoriamente apresentar os comprovantes de aprovacgédo pela SEDEST, dos Planos de Logistica
Reversa (PLRs) ou dos Relatérios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs), nas fases da licenga de operagéo ou em suas renovagoes.

§ 1°. O comprovante de aprovagéao dos Planos de Logistica Reversa (PLRs) passa a ser requisito obrigatério para emisséo da licenga de operagéo e, quando
for o caso, na renovagao da Licenga de Operagéo (LO).

§ 2°. O comprovante de aprovagdo dos Relatérios Comprobatérios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs) passa a ser requisito obrigatério para emisséo
da renovagdo da Licenga de Operagao (LO).

| — O Relatério Comprobatdrio do Plano de Logistica Reversa somente sera solicitado para os empreendimentos e atividades que ja apresentaram o Plano
de Logistica Reversa aprovado pela SEDEST.

§ 3°. O caput deste artigo, é extensivo a Licenga Ambiental Simplificada (LAS) e a Licengca Ambiental por Adesdo e Compromisso (LAC), e se dara da
seguinte forma:
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| — O comprovante de aprovacao dos Planos de Logistica Reversa (PLRs) passa a ser condicionante na Licenga Ambiental Simplificada (LAS) ou na Licenga
Ambiental por Adesdo e Compromisso (LAC), devendo ser apresentado ao 6rgdo ambiental competente no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, apds a
emisséo da licenga ambiental;

Il — Nas proximas renovagdes ficam obrigados a apresentarem o comprovante de aprovagdo do Plano de Logistica Reversa (PLR) ou Relatorio
Comprobatério do Plano de Logistica Reversa (RCPLR), quando couber.

Art. 16. Os fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos e embalagens pds-consumo previstos no artigo 5° da presente Resolugéo,
que ndo se enquadram no processo de licenciamento ambiental definido pelo Instituto Agua e Terra (IAT), e portanto, ndo condicionados ao artigo anterior,
ficam obrigados da mesma forma a operacionalizarem a logistica reversa, em consonancia com a Lei Federal n°® 12.305/2010 e regulamentacdes afins, e
ainda, ao encaminhamento compulsério de seus Planos de Logistica Reversa (PLRs) e posteriormente, seus Relatérios Comprobatérios do Plano de
Logistica Reversa (RCPLRs) a apreciacéo e aprovagdo pela SEDEST, por meio do Sistema Estadual de Informacdes sobre Residuos Sdlidos - plataforma
digital CONTABILIZANDO RESIDUQS, conforme referido nos artigos 7°, 8° e 9° da presente Resolugao.

Paragrafo unico. Os casos de abstencao seréo notificados a qualquer momento e a critério do érgédo competente, para apresentagdo do Plano de Logistica
Reversa (PLR) e Relatérios Comprobatdrios do Plano de Logistica Reversa (RCPLRs), ficando estes, sujeitos as sangdes cabiveis ao ndo cumprimento da
lei.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A operacionalizagao da logistica reversa deve obrigatoriamente ser realizada em consonancia com a Lei Federal n° 12.305/2010 e todas as demais
regulamentagdes pertinentes, sendo pretérita e ndo vinculada exclusivamente a Acordos Setoriais, Termos de Compromisso, Decretos, Planos de Logistica
Reversa (PLRs), bem como quaisquer outros instrumentos aplicaveis.

Paragrafo unico: A obrigatoriedade da logistica reversa de produtos pds-consumo que causam impacto a salde publica e ao meio ambiente é requerida
desde o estabelecimento das Politicas Publicas Ambientais.

CAPITULO V - DAS PENALIDADES

Art. 18. A observancia ao disposto nesta Resolugdo é considerada obrigagédo de relevante interesse ambiental para os efeitos da Lei Federal n° 9.605, de
12 de fevereiro de 1998.

Art. 19. O ndo cumprimento as condi¢des desta Resolugdo ensejara a aplicagdo das penalidades previstas na legislagdo ambiental e de responsabilizagdo
administrativa, civil e criminal.

Art. 20. Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagéo, tendo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

Curitiba, 27 de julho de 2021.

MARCIO NUNES
Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo

EVERTON LUIZ DA COSTA SOUZA
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra

APENDICE |
) TERMO DE REFERENCIA )
DIRETRIZES PARA PLANO DE LOGISTICA REVERSA (PLR) NA PLATAFORMA DIGITAL CONTABILIZANDO RESIDUOS - SEDEST

O presente Termo de Referéncia diz respeito aos critérios para elaboragéo do Plano de Logistica Reversa (PLR) que devera ser inserido na plataforma
digital CONTABILIZANDO RESIDUOS e conter o planejamento da execugdo da logistica reversa no Estado do Parana.

1. Identificagdo do setor
2. Identificagdo da representatividade do sistema de logistica reversa do setor:

" Representatividade coletiva (CPNJ e razdo social) — forma preferencial

- Representatividade individual (CPNJ e razéo social);
Representatividade coletiva: entidades gestoras, associagdes, institutos, sindicatos, empresas e outros, que realizem a gestdo do sistema de logistica
reversa, representando fabricantes, importadores, distribuidores e/ou comerciantes.
Representatividade individual: pessoa juridica, que pode ser fabricante, importador, distribuidor, comerciante e outros, que realize a gestéo do sistema de
logistica reversa de forma individual.

3. Identificagao dos instrumentos que viabilizam o sistema de logistica reversa do setor:

= Legislacéo especifica;

" Acordo Setorial (titulo, data de assinatura, data de validade, compromissarios, compromitentes e intervenientes);

= Termo de Compromisso (titulo, data de assinatura, data de validade, compromissarios, compromitentes e intervenientes).

Observacéo: em caso de mais de um compromissario e/ou compromitente e/ou interveniente ao sistema de logistica reversa, TODOS devem ser declarados.

4. Identificagao das empresas signatarias e das empresas aderentes ao sistema de logistica reversa do setor:

. Empresas signatarias (CNPJ, razéo social, nome fantasia, n° da licenga ambiental, data de validade da licenga ambiental e enderego);

= Empresas aderentes (CNPJ, razdo social, nome fantasia, n° da licengca ambiental, data de validade da licenga ambiental e endereco).
Empresa signataria: entidade que representa fabricantes, importadores, distribuidores ou comerciantes junto aos sistemas de logistica reversa e que assina
o Termo de Compromisso ou Acordo Setorial.
Empresa aderente: pessoa juridica, que pode ser fabricante, importador, distribuidor, ou comerciante, que adere ao sistema de logistica reversa estabelecido
no Termo de Compromisso, Acordo Setorial ou outro instrumento regulatorio.
Observacdo: em caso de mais de um signatario e/ou aderente ao sistema de logistica reversa, TODOS devem ser declarados.

5. Identificagdo dos operadores logisticos do sistema de logistica reversa do setor:
. Operador logistico (CNPJ, razdo social, nome fantasia, n° da licenca ambiental, data de validade da licenga ambiental, endereco e atribuicées
do operador logistico).
Operador logistico: pessoa fisica ou juridica que presta servigos logisticos, podendo incluir coleta, triagem, armazenamento, beneficiamento e transporte de
residuos, devidamente autorizada pelos 6rgaos competentes.
Observacéo: em caso de mais de um operador logistico ao sistema de logistica reversa, TODOS devem ser declarados.

6. Descrigao do(s) produto(s) objeto(s) do sistema de logistica reversa do setor:
. Produto (nome do produto e quantidade total comercializada no mercado paranaense pelas empresas aderentes).
Observacéo: em caso de mais de um produto objeto do sistema de logistica reversa, TODOS devem ser declarados.

7. Descrigao do Plano de Comunicagao:
O Plano de Comunicagao devera conter medidas de divulgagéo do sistema de logistica reversa, contendo minimamente as seguintes informacdes:

" Identificagdo do publico-alvo, incluindo todos os participantes de cada etapa de gestéo dos residuos sélidos;

= Acdes selecionadas para cada um dos publicos identificados, contendo pelo menos uma acéo dirigida para cada um;

" Sistema de atendimento de facil acesso para o publico via telefone, e-mail, site e/ou midia que permita a sociedade civil ter conhecimento do
sistema de logistica reversa do setor e colaborar com o aperfeicoamento e monitoramento do mesmo;

" Vinculagéo de informagdes sobre o sistema de logistica reversa de forma continua e em midia digital, nos meios de comunicacdo a serem
definidos pelo interessado. Caso a empresa ndo possua veiculagdo de modalidade digital, devera repassar as informagdes para insergao no site
da SEDEST;

O programa de educacédo ambiental devera propor palestras, workshops entre outras agdes a serem definas pelo interessado, para todos os
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envolvidos direta ou indiretamente com o sistema de logistica reversa.

A execugédo do Plano de Comunicagao podera ocorrer por meio dos seguintes veiculos de comunicagao, sem prejuizo de outros:

= Midias digitais, inclusive redes sociais e criagdo de sitio especifico;
Televisao, radio e jornais;
Revistas e revistas digitais, jornais e blogs;
Busdoor (adesivos nos vidros de 6nibus);
Impressos (folder PDV, cartilhas, gibis, encartes);
Palestras, lives, webinars, entrevistas e eventos de educagado ambiental para alunos e professores de escolas de ensino infantil, fundamental e
médio e instituicdes de ensino superior, bem como para empresas, comerciantes, associacdes comerciais, associacdes de bairro e agremiacdes
da sociedade civil e comunidade em geral.

8. Descricdo das unidades de recebimento e das unidades de tratamento e destinacdo do sistema de logistica reversa do setor:
= Unidade de recebimento (tipo, CNPJ, razéo social, n° da licenga ambiental, endereco);

u Unidades de tratamento e destinacéo (tipo, CNPJ, razdo social, n° da licenga ambiental, enderego).
Unidades de recebimento: estabelecimentos que recebem residuos para armazenamento temporario.
Unidades de tratamento e destinacéo: estabelecimentos de processamento final dos residuos para reintrodugéo no processo produtivo ou outra destinagao
ambientalmente adequada.
Observacéo: em caso de mais de uma unidade de recebimento e/ou unidade de tratamento e destinacédo objeto do sistema de logistica reversa, TODAS
devem ser declaradas.

9. Descrigao das metas geograficas:
As metas geograficas referem-se a expansao, abrangéncia territorial e nimero de cidades contempladas pelo sistema de logistica reversa no Estado do
Parana.

10. Descricao das metas de recolhimento e destinagdo ambientalmente adequadas:
As metas de recolhimento devem ser quantitativas e considerar a porcentagem de coleta e destinagdo ambientalmente adequada em fungéo da quantidade
total comercializada ou em fungdo da quantidade que é integralmente disposta nos pontos de coleta no Estado do Parana.

11. Descrigao das agdes de suporte (quando couber):
As acdes de suportes referem-se as atividades adicionais a serem realizadas de forma a contribuir com o atendimento das metas geograficas, de
recolhimento e estruturantes no Estado do Parana

12. Descricdo das agcdes de apoio as cooperativas / associacdes de recicladores (quando couber, sendo estas obrigatérias ao setor de
embalagens):
Diz respeito as metas de auxilio as cooperativas do Estado do Parana, dentre as quais cabe destacar:

Instalagdo e manutencéo de unidades de triagem;

Capacitagao, apoio técnico e operacional as cooperativas e associacoes;
Pagamentos as cooperativas e associagdes por servigos prestados;
Apoio ao beneficiamento e/ou comercializagéo de reciclaveis;

Apoio em questdes de seguranca do trabalho e fornecimento de epi;
Apoio contabil;

Apoio juridico, e;

Outros.

APENDICE Il
, ) _ TERMO DE REFERENCIA ,
RELATORIO COMPROBATORIO DO PLANO DE LOGISTICA REVERSA (RCPLR) NA PLATAFORMA DIGITAL CONTABILIZANDO RESIDUOS -
SEDEST

O presente Termo de Referéncia diz respeito aos critérios para elaboragéo do Relatério Comprobatodrio do Plano de Logistica Reversa (RCPLR), que devera
ser apresentado na plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUOS e conter as comprovagdes referentes a execugdo da logistica reversa no Estado do
Parana.

1. Descricdo das agdes realizadas referente as metas geograficas, de acordo com aquelas estabelecidas no Plano de Logistica Reversa (PLR).

2. Descrigdo das agdes realizadas referente a implantagdo das unidades de recebimento, de acordo com aquelas estabelecidas no Plano de Logistica
Reversa (PLR).

3. Descrigao das acdes realizadas referente as metas de recolhimento e destinagdo ambientalmente adequada, de acordo com aquelas estabelecidas no
Plano de Logistica Reversa (PLR).

4. Descrigao das acdes realizadas referente ao Plano de Comunicagao, de acordo com aquelas estabelecidas no Plano de Logistica Reversa (PLR).
5. Descrigdo das agdes realizadas referente as agdes de suporte, de acordo com aquelas estabelecidas no Plano de Logistica Reversa (PLR).

6. Descricdo das acdes realizadas referente ao apoio as cooperativas / associagdes de recicladores, de acordo com aquelas estabelecidas no Plano de
Logistica Reversa (PLR), sendo estas obrigatérias ao setor de embalagens.

Observacéo I: o Relatério Comprobatério do Plano de Logistica Reversa (RCPLR) deve conter uma andlise dos resultados alcancados com as agdes junto
aos diferentes publicos-alvo do Plano de Comunicagdo, bem como apresentar sugestdes de alteragdes e adequagdes das acdes previstas para o ano
seguinte.

Observacéo ll: o Relatério Comprobatério do Plano de Logistica Reversa (RCPLR) também deve ser inserido em arquivo Unico no formato PDF na plataforma
digital CONTABILIZANDO RESIDUOS, contendo informagées sobre o atendimento das metas fisicas (metas geogréaficas e metas de recolhimento), bem
como sobre o plano de comunicagdo, apoio as cooperativas, educagdo ambiental e outras informagdes que se fagam pertinentes.

Observacéo lll: para fins de comprovagéo de tratamento e destinagédo final adequados, serdo exigidos os demonstrativos/certificados da quantidade e
tipologia de residuos encaminhados pela entidade, no contexto do Relatério Comprobatério do Plano de Logistica Reversa (RCPLR), em arquivo unico
formato PDF, a ser inserido na plataforma digital CONTABILIZANDO RESIDUOS.

117593/2021

RESOLUGAO SEDEST N° 036/2021

Sumula: Retorno dos servidores vacinados as atividades presenciais junto as
unidades da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do
Turismo — Sedest e vinculadas e estabelece outras medidas.

A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo (SEDEST), neste ato representada pelo secretario Marcio Nunes, nomeado pelo
Decreto Estadual 1440, de 23 de maio de 2019, em cumprimento as determinagdes do Decreto do Governo do Estado do Parana n°® 4230/2019 e Decreto
Estadual 7230/2021, e, considerando:

- a Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, que dispde sobre aorganizagdo, regulamentacao, fiscalizagéo e controle das agdes dos
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servigos de saude no ambito do Estado do Parana;

- a Declaragéo da Organizagdo Mundial da Saude publicada em 30 de janeiro de 2020, de que o surto do novo Coronavirus (COVID-19) constitui
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII);

- 0 Plano de Contingéncia Nacional para Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus COVID-19 publicado pelo Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude, em fevereiro de 2020;

- a Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

- a Portaria GM/MS n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, quedeclara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus;

- a Portaria GM/MS n° 356, de 11 de marco de 2020, do Ministério da Saude, que regulamentou e operacionalizou o disposto na Lei Federal n®
13.979, de 06 de fevereiro de 2020;

- a classificagéo pela Organizagdo Mundial de Saude, no dia 11 de margo de 2020, como pandemia do COVID-19;

- 0 Plano de Contingéncia do Parana COVID-19, editado pela Secretaria de Estado da Saude;

- o0 Decreto Estadual n® 4.230, de 16 de margo de 2020, que dispde sobre as medidaspara enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus e COVID-19 e suas alteragoes;

- 0 Decreto Estadual n® 4.298, de 19 de margo de 2020, que declara situagdo de emergéncia em todo o territério paranaense, nos termos do
COBRADE n° 1.5.1.1.0 — doengas infecciosas virais, para fins de prevenc¢ao e enfrentamento a COVID-19;

- 0 Decreto Estadual n° 5.686, de 18 de setembro de 2020, que altera dispositivos doDecreto Estadual n°4.230, de 16 de margo de 2020,
nomeadamente estabelecendo a possibilidade de retomada das atividades presenciais dos Orgaos e Entidades da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Estado do Parang;

- a Resolugado SESA n° 632, de 05 de maio de 2020, que dispde sobre medidas complementares de controle sanitario a serem adotadas para o
enfrentamento da COVID-19, no Estado do Parana;

- 0s Boletins de Informe Epidemiolégico e as Notas Orientativas da Secretaria de Estado da Saude do Parana;

- a Portaria Conjunta n° 20, do Ministério do Trabalho e da Economia, de 18 de junho de 2020, que estabelece as medidas a serem observadas
visando a prevencao, controle emitigagcdo dos riscos de transmissdo da COVID-19 nos ambientes de trabalho;

- a Resolugdo SESA n° 0623/2021, que altera a resolugé@o n° 1.433/2020, que estabelece de forma excepcionalissima o regime e a rotina de
trabalho de todos os servidores do Estado do Parana ante a emergéncia desaude publica decorrente da pandemia de COVID-19;

- a natureza das atividades desenvolvidas pela Secretaria de Estado da Saude, bem como a importancia dos servigos prestados a populagéo
durante a pandemia da COVID-19;

- que o momento atual é inédito, complexo e desafiador, carecendo de um esforgo conjunto na gestéo e adogéo das medidas necessarias a situagao
e o0 emprego urgente de medidas de prevengao, controle e contengéo de riscos, danos e agravos a saude publica,

RESOLVE:

Art. 1° Os servidores imunizados afastados para teletrabalho, que estejam com o esquema vacinal completo ha pelo menos 30 (trinta) dias, deveréo retornar
as atividades presenciais no dia 01/08/2021.

§1° Os servidores que ainda ndo tenham completado o esquema vacinal deverao retornar as atividades presenciais no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
ultima dose da vacina contra a COVID-19.

§2° As servidoras gestantes de qualquer idade gestacional, ainda que imunizadas, deverao realizar as atividades em regime de teletrabalho.

§3° As servidoras lactantes de criangas de até 6 meses, ainda que imunizadas,podero realizar as atividades em regime de teletrabalho.

Art. 2° Os servidores nao imunizados contra a COVID-19 poderdo executar suas atividades remotamente, desde que seja efetuada solicitagao, por meio de
protocolo, ao superior direto e se comprometa em entregar o FORMULARIO DE TELETRABALHO (ANEXO 1): Documento por meio do qual sdo descritas
as atividades a serem desempenhadas e as metas a serematingidas no periodo de teletrabalho devidamente preenchido e assinado pelo servidor e Chefia
Imediata;

Art. 3° As metas e as atividades a serem desempenhadas durante o periodo de teletrabalho deverdo ser acordadas entre a chefia imediata e o servidor,
com ciéncia e autorizagdo expressa por parte da respectiva Diregdo da Unidade de lotacéo.

§1° As atividades e metas poderéo ser alteradas a qualquer tempo por interesse da administragédo e deveréo ser descritas no mesmo protocolo de solicitagao
de teletrabalho.

§2° O ndo cumprimento das metas e atividades estabelecidas ao servidor em teletrabalho ensejara a abertura de sindicancia, instaurada a pedido da chefia
imediata, com a anuéncia do diretor da unidade.

Art. 4° Os servidores ndo imunizados que ja se encontram em regime de teletrabalho, deverdo encaminhar nova solicitagdo de afastamento ao superior
direto, podendo permanecer afastados — esde que cumpridas as mesmas regras expressas no artigo terceiro.

Art. 5° Os servidores autorizados a realizar suas atividades por teletrabalho ndo deverdo exercer nenhuma outra atividade profissional de forma presencial,
em seu respectivo horario de expediente com a SEDEST e vinculadas, seja no setor publico ou privado, mesmo nos casos de acumulagao licita de cargos,
sob pena de configuragéo de falta administrativa, ou ainda, ato deimprobidade administrativa, na forma dos artigos 10 e 11 da Lei n° 8429/1992.

Art. 6° Os servidores que forem autorizados a desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho e que desejarem retornar a modalidade
de trabalho presencial, deverdo formalizar este requerimento ao superior direto.

Art. 7° Os servidores que se encontram afastados em razéo de impossibilidade técnica e operacional para realizar teletrabalho poderao ter seus pedidos
reavaliados, para o fim de passarem a desempenhar remotamente atividades administrativas e relacionadas ao setor de lotacéo.

Paragrafo unico: Compete as chefias imediatas, com a anuéncia do diretor das unidades, a reavaliacéo das situagdes previstas no caput deste artigo,
devendo estabelecer as metas e as atividades que passardo a ser realizadas pelos servidores em teletrabalho.

Art. 8° Sem prejuizo do disposto nesta Resolugdo, as chefias imediatas deverédo considerar uma ou mais das seguintes medidas de prevengao, cautela e
reducédo da transmissibilidade:

— Adocao de sistema de rodizio entre os servidores publicos lotados na unidade, desde que cumprida a carga horaria diaria e mensal prevista na legislagao
estadual;

. Melhor distribuicdo fisica da forga de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a concentragéo e a proximidade de
pessoas no ambiente de trabalho; e

1. Flexibilizagdo dos horarios de inicio e término da jornada de trabalho, desde que cumprida a carga horaria diaria e
mensal prevista na legislacédo estadual.

Paragrafo tnico: A adogéo de quaisquer das medidas previstas no caput deste artigo ocorrera sem prejuizo da remuneragao.

Art. 9° O servidor assintomatico que tiver contato domiciliar com individuo que possua RT-PCR ou teste rapido de antigeno detectavel, devera realizar
teletrabalho e quarentena por 10 dias, contados a partir do Ultimo contato proximo com o caso indice, se ndo realizar testagem.

§1° Se o servidor realizar a coleta de RT-PCR ou teste rapido de antigeno entre 0 5 e o 7.° dia da data do ultimo contato, o retorno podera ocorrer apés 7
dias se o resultado da testagem for negativo, o uso de mascara cirurgica deve ser continuo no retorno ao trabalho.

§2° Orienta-se todos os cuidados de isolamento domiciliar em relagéo ao caso indice.

§3° Se o servidor apresentar qualquer sinal ou sintoma da COVID-19, fazer o teste, independente do estado de vacinagado ou infecgéo anterior.

Art. 10 O servidor sintomatico com quadro de Sindrome Gripal (SG) leve a moderada com confirmacédo da COVID-19 por RT-PCR, RT-LAMP ou teste
rapido de antigeno, ou que ainda n&o coletou amostra biolégica para investigagéo etioldgica, deve seguir as medidas de isolamento e precaugéo as quais
devem iniciar imediatamente e sé podem ser suspensas apdés 10 (dez) dias do inicio dos sintomas, desde que permaneca afebril sem o uso de
medicamentos antitérmicos ha pelo menos 24 (vinte e quatro) horas e comremisséo dos sintomas respiratorios.

Art. 11 O servidor com quadro de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) grave/critico com confirmacéo da COVID-19 por RT-PCR, RT-LAMP ou teste
répido de antigeno, ou que ainda néo coletou amostra biolégica para investigacéo etioldgica, deve seguir as medidas de isolamento e precaucéo as quais
devem iniciar imediatamente e s6 podem ser suspensas apds 20 (vinte) dias do inicio dos sintomas, desde que permaneca afebrilsem o uso de
medicamentos antitérmicos ha pelo menos 24 (vinte e quatro) horas e com remisséo dos sintomas respiratérios, mediante avaliagdo médica.

Art. 12 Os demais casos deverdo seguir as orientagdes dispostas na Nota Orientativa n.® 43/2020 da Secretaria de Estado da Saude do Parana.

Art. 13 Os servidores da SEDEST e vinculadas, em periodo de fruicao de férias e/ou Licenga Especial poderdo, em carater emergencial, ser convocados
pelo Secretéario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo para retornar as atividades, de acordo com a necessidade da administragéo.

§ 1° O periodo remanescente das licengas ou férias podera ser usufruido pelo servidor em data oportuna mediante autorizacdo do Chefe da Pasta, apos
controle da situacdo emergencial de saude publica.

§ 2° Ficam excluidas desta convocacéo as Licengas Maternidade, Licenga para Tratamento de Saude, Licenga Compulséria, Licenga por Motivo de Doenga
em Pessoa da Familia, Licenga para Servigco Militar Obrigatoério, Licenca para Trato de Interesse Particular, Licenga Remuneratéria para fins de
Aposentadoria, Licenca para frequéncia a Curso de Aperfeicoamento ou Especializagao.

Art. 14 As férias eventualmente concedidas aos servidores durante o periodo de vigéncia da presente Resolugdo poderdo ser solicitadas diretamente ao
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Diretor da unidade de lotagao e, uma vez autorizadas, deverao ser comunicadas ao Grupo de Recursos Humanos Setorial.

Art. 15 Visando a protec&o e a saide dos servidores com idade avangada, aqueles que possuirem solicitagédo de aposentadoria ja devidamente formalizada
deverao ser liberados para fruigdo de férias e licengas especiais que porventura tenham direito a fruir.

Art. 16 Os servidores da SEDEST e vinculadas deverdo obrigatoriamente seguir todas as normas de prevencéo e controle dispostas na Resolucdo SESA
n°® 632/2020 e nos protocolos de biosseguranca do Estado ou em outras normas que venham a substitui-las.

Art. 17 Esta Resolucédo podera ser alterada a qualquer momento, a critério da administragéo.

Art. 18 As regras estabelecidas nesta Resolucéo, se descumpridas, poderdo ensejar abertura de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, na

forma de lei.

Art. 19 Sao partes integrantes desta Resolugdo o seguinte Anexo, o qual sera disponibilizado aos servidores e suas chefias em formato editavel para

preenchimento e instrucdo dos protocolos digitais:

ANEXO | - FORMULARIO DE TELETRABALHO — METAS E ATIVIDADES

Art. 20 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Marcio Nunes
Secretario de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo

TELETRABALHO - DECRETO 4.230/2020

Servidor:

RG:

Cargo:

Setor:

Chefia Imediata:

Atividades a serem desempenhadas no periodo de Teletrabalho:

Metas:

imediata, nos termos do artigo 7° do Decreto 4.230/2020.

Servidor

Com os dados acima, ficam estabelecidas as condigdes para o exercicio do Teletrabalho para o Servidor identificado, e APROVADAS pela chefia

Encaminhe-se a Diretoria-Geral, para deliberagao.

Chefia Imediata

117719/2021

1 Instituto Agua e Terra

Portaria n° 10513/2021/0D-GOUT. Prot. 17.572.780-9. Captagéo subterranea.
Outorgado(s) Lar Cooperativa Agroindustrial - CPF/CNPJ 77.752.293/0146-52.
Parana 3. Coordenadas UTM 7.197.430,00 N 786.732,00 E. Validade 6 anos. Fi-
nalidade Processo fabril. Vazdo maxima outorgada 10.00 m*/h 20.00 horas/dia 31
dias/més. Municipio Medianeira. Esta portaria revoga a portaria n°® 11103/2020.
117755/2021
Portaria n° 10503/2021/0D-GOUT. Prot. 17.537.623-2. Captagio subterranea.
Outorgado(s) cooperativa agroindustrial bom jesus - CPF/CNPJ 78.473.360/0004-
40. Iguagu. Coordenadas UTM 7.150.430,42 N 626.949,80 E. Validade 6 anos.
Finalidade Processo fabril. Vazao maxima outorgada 3.00 m*h 1.00 horas/dia 31

dias/més. Municipio Lapa.
117517/2021

Portaria n° 10497/2021/0D-GOUT. Prot. 17.542.123-8. Captacao subterranea.
Outorgado(s) CLAUDIANE COLLA CRUMENAUER - CPF/CNPJ 033.636.729-
50. Parana 3. Coordenadas UTM 7.212.730,91 N 198.892,60 E. Validade 6 anos.
Finalidade Criagdo animal, Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxi-
ma outorgada 8.50 m*/h 4.82 horas/dia 31 dias/més. Municipio Matelandia.

117522/2021
Portaria n° 10505/2021/0D-GOUT. Prot. 17.685.632-7. Captagdo subterranea.
Outorgado(s) VALDIR PASQUALI - CPF/CNPJ 698.851.689-15. Ivai. Coorde-
nadas UTM 7.441.888,46 N 361.360,38 E. Validade 6 anos. Finalidade Irrigacao.
Vazdo maxima outorgada 27.00 m*h 17.92 horas/dia 31 dias/més. Municipio Alto
Parana.

117860/2021
Portaria n° 10498/2021/0D-GOUT. Prot. 17.546.340-2. Captacao subterranea.
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Outorgado(s) cooperativa agroindustrial bom jesus - CPF/CNPJ 78.473.360/0028-
18. Iguagu. Coordenadas UTM 7.150.420,19 N 626.954,01 E. Validade 6 anos.
Finalidade Processo fabril. Vazdo maxima outorgada 4.70 m*/h 10.00 horas/dia 31
dias/més. Municipio Lapa.

117525/2021

Portaria n° 10507/2021/0D-GOUT. Prot. 17.609.131-2. Captagdo subterra-
nea. Outorgado(s) ALAERCIO MEURER - CPF/CNPJ 592.188.009-49. Iguagu.
Coordenadas UTM 7.159.316,00 N 284.823,00 E. Validade 6 anos. Finalidade
Criagdo animal, Limpeza, Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima
outorgada 6.20 m*h 3.34 horas/dia 31 dias/més. Municipio Cruzeiro do Iguagu.
117832/2021

Portaria n° 10511/2021/0D-GOUT. Prot. 17.685.629-7. Captagao subterranea.
Outorgado(s) CHAMPAGNAT 2540 - OFFICE E RESIDENCE - CPF/CNPJ
22.515.543/0001-84. Iguagu. Coordenadas UTM 7.185.860,80 N 670.554,51 E.
Validade 6 anos. Finalidade Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazdo ma-
xima outorgada 10.00 m*h 6.00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Curitiba. Esta
portaria revoga a portaria n° 10520/2021/AP-GOUT.

117837/2021

Portaria n° 10506/2021/OD-GOUT. Prot. 17.685.637-8. Captagéo subterranea.
Outorgado(s) Auto Posto Juliane Pellanda - CPF/CNPJ 17.125.457/0001-25. Igua-
¢u. Coordenadas UTM 7.155.064,00 N 686.481,00 E. Validade 6 anos. Finalidade
Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima outorgada 3.20 m*/h 14.00
horas/dia 31 dias/més. Municipio Sdo José dos Pinhais.

117747/2021

I Receita Estadual do Parana

PORTARIA REPR N° 168/2021

O DIRETOR DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o inciso II, do art. 62, Anexo II do Regimento
da REPR, aprovado pela Resolugdo SEFA n° 1132/2017, alterada pelas
Resolugdes SEFA n°s 1423/2017 e 56/2021, bem como o contido no eProtocolo
n° 17.897.095-0, resolve:

TIPO DE
ALTERACAO, 221];4(]:56]:)% PARA (LOTACAQ, CARGO OU
DAT{\ ou NIVEL FUNCAO)
PERIODO
Ocupante da Fungdo de Gestdo Tributaria
— Assistente — Simbolo “G”, para
responder cumulativamente pelo
DESIGNAR |IZABELA expediente do Setor de Cobranga
DE RUTHES Administrativa — SCOB da Inspetoria
23.08.2021 RG n° Geral de Arrecadagio — IGA, em
a 9.745.585-6 | substituigdo a titular Luciana Nara
03.09.2021 AF-A Trintim, RG n° 3.985.419-8, que ocupa a
Fungdo de Gestao Tributaria — Chefe de
Divisdo — Simbolo "F", por motivo de
férias.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

Cicero Antonio Eich
Diretor-adjunto

Delegacdo de Competéncia - Portaria n® 421/2019
117620/2021

I Autarquias

I AGEPAR

PORTARIA N° 033/2021-AGEPAR

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE
SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DO PARANA - AGEPAR, no uso
das atribuicdes legais previstas no Art. 29, § 2° e no Anexo Il da Lei
Complementar n° 222, de 05 de maio de 2020, e no Art. 24, incisos Il e
Il do Anexo a que se refere o Decreto n° 6.265, de 24 de novembro de
2020 (Regulamento da AGEPAR),

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Gilberto Partos Luca Lopes Junior, RG
6.272.924-4 e CPF n° 024.550.869-41, para exercer a fungéo de Fiscal
do Contrato n° 1587/2021, firmado entre o ESTADO DO PARANA,
através da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia —
SEAP, e a COPEL Telecomunicagdes S.A, CNPJ 04.368.865/0001-66,
no qual a AGEPAR é participante, nos termos da Clausula Quinta do
referido contrato, constante no Protocolo n° 17.009.559-6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Curitiba/PR, 28 de julho de 2021.

(assinado nos termos do Art. 38 do DE n° 7304/2021)
Reinhold Stephanes
Diretor-Presidente

117553/2021

1 Instituto Agronémico do Parand
- IAPAR

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - lapar-Emater

EXTRATO DE PORTARIA
PORTARIA N° 123/2021 - Dispde sobre a instauragdo de
Sindicancia e designa a respectiva Comissdo Sindicante, para
proceder averiguagdo de denuncia, conforme o registrado no
processo 17.911.525-5.

A integra da portaria encontra-se disponibilizada no portal
www.idrparana.pr.gov.br

117717/2021

I Defensoria Publica do Estado

RESOLUCAO DPG N° 220, 6 DE NOVEMBRO DE 2020

Regulamenta o formato e o fluxo previstos no artigo 4.° I, do Ato
Normativo Conjunto DPG n.° 001/2020, que instituiu a Politica de
Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral e Sexual e da
Discrimina¢do de Género no ambito da Defensoria Publica do
Estado do Parana

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo e publicidade do fluxo
das demandas a serem encaminhadas ao Nucleo de Promocdo e Defesa dos
Direitos da Mulher (NUDEM) no ambito da Defensoria Publica do Estado do
Parana, conforme previsto nos artigos 5.° ¢ 6.° do Ato Normativo Conjunto n.®
001/2020, relacionadas a Politica de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio
Moral e Sexual e da Discriminagdo de Género instituida pelo ato Normativo
supracitado.

CONSIDERANDO a vinculagao do Comité Gestor a estrutura da Defensoria
Publica-Geral, a luz do Ato Normativo Conjunto DPG n.° 001/2020;

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal garante o direito a intimidade e
a vida privada (art. 5.°, X) e também determina que é resguardado o sigilo da
fonte, quando necessario ao exercicio profissional (art. 5.°, XIV), sendo o direito
ao o sigilo profissional (arts. 388, II e 448, II do Cédigo de Processo Civil,
artigo 154 do Codigo Penal e artigo 207 do Codigo de Processo Penal) um
importante desdobramento dos direitos fundamentais acima mencionados;

O Defensor Publico-Geral, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,
RESOLVE:

Art. 1.° O acesso a0 NUDEM para a comunicagdo de casos relacionados a
Politica de Preven¢do ¢ Enfrentamento do Assédio Moral ¢ Sexual e da
Discriminagdo de Género da Defensoria Publica do Estado do Parana podera se
dar através dos canais indicados no portal da Defensoria Publica, identificados
para tais fins.

§1.°. A comunicagdo podera se realizar de forma andnima ou identificada,
mediante o preenchimento de relato com informagdes a respeito do fato
comunicado.

§2.° Compete a pessoa interessada indicar o canal pelo qual o NUDEM deve
estabelecer contato (telefonico ou através de e-mail), evitando-se quaisquer tipos
de constrangimentos.

§3° E assegurado &/a0 interessada/o e a todos/as os/as demais envolvidos/as nas
agdes a serem adotadas o sigilo de todas as informagdes prestadas ao NUDEM.

Art. 2.° O NUDEM, conforme previsto no artigo 6.° do Ato Normativo Conjunto
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001/2020, prestard o primeiro atendimento a pessoa para acolhimento e
orientagdes quanto as providéncias cabiveis no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, a contar da data de entrada da demanda, o qual sera feito pelo canal
indicado nos termos do art. 1.°, § 2° desta Resolugao.

§ 2.° Apos o atendimento, o relato comunicado sera reduzido a termo;

§ 3.° O atendimento podera ser realizado de forma complementar por servidora
da equipe técnica, notadamente psicologa, se a pessoa interessada assim desejar.

§4° Durante o atendimento, a vitima sera orientada a respeito da possibilidade de
realizagdo de praticas de justica restaurativa e autocomposigdo de conflito, a
depender de sua concordancia, da gravidade do ato denunciado e das condigdes
estruturais para tanto.

Art. 3.° Sdo encaminhamentos possiveis a serem dados em cada caso, em carater
cumulativo ou ndo:

I - orientagdo sobre formas de acesso as vias administrativas, penais e civeis
responsaveis pela apuragao da conduta, conforme o caso;

II - continuidade do acompanhamento junto ao NUDEM;

III - comunicagao para fim exclusivo de registro e geragao de estatistica.

Art. 4.° O procedimento a ser instaurado junto ao NUDEM tera duragdo de até
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo se a complexidade
do caso assim o exigir, sem prejuizo da continuidade de eventual apuragdo
disciplinar, pela Corregedoria-Geral.

§1°. Ao final do procedimento, o NUDEM elaborara relatorio de encerramento,
contendo apenas informagdes objetivas sobre as medidas adotadas no caso
concreto, sem emissdo de parecer técnico.

§2.° Quando o caso for encaminhado a0 NUDEM pela Corregedoria-Geral da
Defensoria Pliblica ou Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica, este 6rgdo devera
ser informado sobre o encerramento do procedimento, qualquer que tenha sido o
resultado, assegurando-se sempre aos/as envolvidos/as que as informagdes
tratadas sao sigilosas e ndo serdo repassadas a Corregedoria/ Ouvidoria.

§3.° No prazo de 60 (sessenta dias), contados do término do procedimento, o
NUDEM realizard monitoramento da situagdo junto as pessoas envolvidas a fim
de avaliar os impactos desta Politica no caso concreto e no clima organizacional
do local de origem da demanda.

Art. 5.° A atuagdo do NUDEM observara todos os principios e diretrizes
estabelecidos pelo Ato Normativo Conjunto DPG n.® 001/2020.

Art. 6°. Compete a0 NUDEM encaminhar, trimestralmente, ao Comité Gestor,
relatorio de atividades.

Art. 7° O comité gestor podera propor a Defensoria Publica- Geral, a luz dos
dados colhidos e apresentados pelo NUDEM, agdes preventivas e de
conscientizagdo nas Unidades ou Regionais mais afetadas, tais como rodas de
conversa, grupos de estudo, entre outras, preservados os dados pessoais e/ou
identificadores de casos concretos.

Art. 8°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

117578/2021

RESOLUCAO CSDP N° 006, DE 19 DE JULHO DE 2021.

Calendario das Sessdes do Conselho Superior —

Segundo Semestre

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, contidas no art 18, IV da Lei Complementar Estadual n® 136, de 19
de maio de 2011, e art. 10 do Regimento Interno do Conselho Superior;

CONSIDERANDO o deliberado na 9* Reunido Ordinaria de 2021
RESOLVE
Art. 1°. Estabelecer a agenda de Reunides Ordinarias do Conselho Superior da

Defensoria Ptblica do Estado do Paran4, referentes ao Segundo Semestre de 2021,

nos termos do da tabela que segue anexo.

EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO

Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica do Parana

ANEXO

Agenda de Reunides Ordinarias do Conselho Superior — 2021

2° Semestre

DATA Reunido
13/08/2021 10* Reunido Ordinaria do Conselho Superior
27/08/2021 11* Reunido Ordinaria do Conselho Superior
10/09/2021 12* Reunido Ordinaria do Conselho Superior
24/09/2021 13* Reunido Ordinaria do Conselho Superior
08/10/2021 14* Reunido Ordinaria do Conselho Superior
22/10/2021 15" Reunido Ordinaria do Conselho Superior
05/11/2021 16* Reunido Ordinaria do Conselho Superior
19/11/2021 17* Reunido Ordinaria do Conselho Superior

117912/2021

PORTARIA N° 006/2021

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

ALTERACAO: PROGRAMAGAO DE FERIAS

A Coordenadora AMANDA LOUISE RIBEIRO DA LUZ, no uso das atribui¢gdes que Ihe foram delegadas pela Resolugdo DPG n°® 084/2017, com fundamento
na LCE n° 136/2011 e na Deliberagdo CSDP n° 11/2020, resolve ALTERAR PROGRAMAGAO DE FERIAS, conforme indicado abaixo:

ONDE SE LE:

CONCEDER FERIAS ao servidor infracitado conforme especificado abaixo:

] FERIAS
NOME CARGO PERIODO AQUISITIVO NICIO -
CRISTINA BEGNINI RADTKE AGENTE 01/01/2019 A 31/12/2019 |  12/07/2021 | 23/07/2021
PROFISSIONAL
LEIA-SE:
CONCEDER FERIAS a0 servidor infracitado conforme especificado abaixo:
FERIAS

NOME CARGO

PERIODO AQUISITIVO INiCIO EIM
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CRISTINA BEGNINI RADTKE

AGENTE
PROFISSIONAL

01/01/2019 A 31/12/2019 06/09/2021 17/09/2021

AMANDA LOUISE RIBEIRO DA LUZ
COORDENADOR(A)
SEDE CASCAVEL

Cascavel, 14 de junho de 2021.

117782/2021

Ministério Publico do Estado
do Parana

Protocolo: 19.19.9143.0018807/2021-90 Pagamento em: 29/07/2021
Assunto: Auxilio Funeral — Procurador de Justica Aposentado Dr. Lauro
Melnyk .

Beneficiario: Adelaide Alvares Belo Bernardo.

Valor: R$ 33.316,50 (trinta e trés mil, trezentos e dezesseis reais e
cinquenta centavos)

Dotagao Orgamentaria: 0901.03091436.010 — Gestédo dos Servigos do
Ministério Publico / Subelemento de Despesa: 3390.0802 — Auxilio
Funeral - RPPS.

117601/2021

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
INDENIZACAO COM TRANSPORTE
PAGAMENTO EFETUADO EM 30 DE JULHO DE 2021

Protocolo Beneficiario Valores
19.19.9630.00
19140/2021- MARINA ZORTEA ADRIANO LUNA 132,24
90
132,24
118051/2021

EDITAL N° 06/2021 — Gabinete do PGJ

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO DO ES-
TADO DO PARANA, com fundamento na Resolugdo n° 3281, de 29 de junho de
2021, e tendo em vista o contido no Protocolo n® 11514/2021,

TORNA PUBLICO

I - que se encontra aberta, pelo prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicagdo
deste Edital no Diario Oficial, inscri¢do para a cumulagdo, em carater excepcional,
do exercicio de atribui¢des em segundo grau, a fim de atuar no 5° Grupo Civel
(1 vaga), pelo critério de ANTIGUIDADE, conforme dispde o artigo 3°, § 1°, da
mencionada Resolucao PGJ n°® 3281/2021;

1I - que os pedidos de inscrigdo, dirigidos ao Procurador-Geral de Justica, deverdo
dar entrada no Protocolo-Geral (Edificio Affonso Alves de Camargo - Térreo) até
as 18h (dezoito horas) do tltimo dia do prazo legal, conforme estabelece o artigo
2°, § 2°, da Resolugdo PGJ n° 3281/2021;

IIT — que devem ser observados os requisitos previstos no artigo 1° da Resolugéo
PGJ n°3281/2021.

Curitiba, 28 de julho de 2021.

GILBERTO GIACOIA
Procurador-Geral de Justiga

117877/2021

I Em tempo

I Departamento de
Estradas de Rodagem - DER

DESPACHO:
PROTOCOLO:

1201/2021-DG
17.167.792-0

1. HOMOLOGO, cumpridas as formalidades legais, com fundamento na Lei n®
15.608/2007, no Decreto n® 4189/2016 e nos termos do Parecer n® 211/2021-PJ,

o procedimento licitatorio realizado na modalidade de Concorréncia n°® 35/2020-
DER/DT — SP 015/2020. ¢ ADJUDICO ao Consoércio ESTEIO-DYNA-PLAN-
SERVI a execugdo dos servigos de Consultoria para execugdo dos Servigos
Técnicos Especializados de Apoio e Assessoramento Técnico ao DER/PR no Pla-
nejamento e Gerenciamento das A¢des de Manutengdo Rodoviaria - Lote Unico,
no importe de R$ 8.805.977,60.

2. Publique-se.

3. A Diretoria de Operacdes para as demais providéncias.

Em, 30 de julho de 2021

(assinado e datado digitalmente)
Fernando Furiatti Saboia
Diretor-Geral
Alexandre Castro Fernandes
Respondendo pelo Diretor-Geral do DER/PR
118686/2021
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